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AREA: CIENCIAS SOCIALES CURSO: 32 PRIMARIA
COMPETENCIA ESPECIFICA CRITERIOS DE EVALUACION PONDERACION
1-ldentificar las caracteristicas de los diferentes elementos o 1.1. Identificar las caracteristicas, la organizacién y las | 1.1-50%
sistemas del medio natural, social y cultural, analizando su | propiedades de los elementos del medio natural, social y cultural
organizacion y propiedades, y estableciendo relaciones entre los | a través de la indagacion y utilizando las herramientas y procesos
mismos, para reconocer el valor del patrimonio cultural y | adecuados.
natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para un
o . . . 1.2-30%
uso responsable. 1.2. Identificar conexiones sencillas entre diferentes elementos
del medio natural social y cultural mostrando comprensién de las
relaciones que se establecen.
1.3. Proteger el patrimonio natural y cultural y valorarlo como un | 1.3-20%
bien comun, adoptando conductas respetuosas para su disfrute y
proponiendo acciones para su conservacién y mejora.
2-ldentificar las causas y consecuencias de la intervencion | 2.1. Identificar problemas ecosociales, proponer posibles | 2.1- 100%
humana en el entorno, desde los puntos de vista social, | soluciones y poner en practica estilos de vida sostenible,
econdmico, cultural, tecnolégico y ambiental, para mejorar la | reconociendo comportamientos respetuosos de cuidado,
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de | corresponsabilidad y proteccidn del entorno y uso sostenible de
manera individual y cooperativa en su resolucidn, y para poner | los recursos naturales, y expresando los cambios positivos y
en practica estilos de vida sostenibles y consecuentes con el | negativos causados en el medio por la accion humana.
respeto, el cuidado y la proteccidn de las personas y del planeta.
3-. Observar, comprender e interpretar continuidades y cambios | 3.1. Identificar hechos del entorno social y cultural desde la | 3.1- 60%
del medio social y cultural, analizando relaciones de causalidad, | Prehistoria hasta la Edad Antigua, empleando las nociones de
simultaneidad y sucesion, para explicar y valorar las relaciones | causalidad, simultaneidad y sucesion.
entre diferentes elementos y acontecimientos.
3.2. Conocer personas, grupos sociales relevantes y formas de | 3.2- 40%
vida de las sociedades desde la Prehistoria hasta la Edad Antigua,
incorporando la perspectiva de género.
4-Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, 4.1. Analizar la importancia demografica, cultural y econémica de | 4.1- 70%

mostrando empatia y respeto por otras culturas y reflexionando
sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar individual y
colectivo de una sociedad en continua transformacion y al

las migraciones en la actualidad, valorando con respeto vy
empatia el aporte de la diversidad cultural al bienestar individual
y colectivo.
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logro de los valores de integracién europea.

4.2. Valorar positivamente las acciones que fomentan la igualdad

de género y las conductas no sexistas reconociendo modelos | 4.2- 30%
positivos a lo largo de la historia.
5-Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y 5.1. Realizar actividades en el contexto de la comunidad escolar, | 5.1- 20%
constructiva desde el respeto a los valores democraticos, los | asumiendo responsabilidades vy estableciendo acuerdos de
derechos humanos y de la infancia y los principios y valores de la | forma dialogada y democratica y empleando un lenguaje
Constitucion espaiiola y la Unién Europea, valorando la funcién inclusivo y no violento.
del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la | 5.2. Conocer los principales érganos de gobierno y funciones de
seguridad integral ciudadana, para generar interacciones | diversas administraciones y servicios publicos, valorando la | 5.2- 60%
respetuosas y equitativas y promover la resolucidn pacifica y importancia de su gestion para la seguridad integral ciudadanay
dialogada de los conflictos la participaciéon democratica.
5.3. Interiorizar normas basicas para la convivencia en el uso de
los espacios publicos como peatones o como usuarios de los
medios de locomocidn, identificando las sefiales de trafico y | 5.3-20%

tomando conciencia de la importancia de una movilidad segura,
saludable y sostenible tanto para las personas como para el
planeta.
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