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1. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION

La escasez y las decisiones econdmicas
PRIMER TRIMESTRE

Produccién y mercado

El emprendimiento y el proyecto emprendedor

TERCER TRIMESTRE

La empresa digital

2. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE
PROGRAMACION: SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Septiembre-
Diciembre 43 sesiones
Etapa 10 Bachillerato
Materia Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial
Relacidn interdisciplinar entre areas

Titulo ¢QUE ES LA ECONOMIA?

La economia es una ciencia social que proporciona instrumentos para entender criticamente el
mundo en el que vivimos y para tomar decisiones que mejoren nuestro bienestar y el de la
sociedad en conjunto. Permite, por tanto, formar una ciudadania activa, critica y responsable.
Con esta situacion de aprendizaje demostramos precisamente esto, la capacidad de la
Intencién educativa economia para explicar el mundo que nos rodea.

Afianzaremos primero los conocimientos previos del alumnado, los ampliaremos y los
aplicaremos continuamente a la realidad, comprobando que la economia estd presente de

manera cotidiana en nuestras vidas.
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a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafola, asi como por los
derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccién de una sociedad
justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y
resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles
situaciones de violencia.

Objetivos de la etapa

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar
y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza
del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no discriminacion por
razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o
creencias, orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

Planes o proyectos | |5, de Digitalizacion, PAT, PAD y Plan Director.

Competencias especificas Criterios de evaluacion Descriptores del perfil

de salida

Competencia especifica 1. Analizar de |1.1. Entender la realidad partiendo del cCL2

forma critica y reflexiva las aportaciones de |analisis critico y reflexivo sobre las STEM4-5

la ciencia econ6mica, valorando su |aportaciones que ofrece la ciencia econdmica, CPSAA1.2-5

interrelacion con otras disciplinas, para |valorando su interrelacién con otras CC1.

entender la realidad desde una visidn |disciplinas y adquiriendo una visién integral

integral y actuar como ciudadanos y |de la misma que favorezca la asuncién de CEl-2

ciudadanas responsables con autonomia y |responsabilidades y compromisos.

compromiso.

Competencia especifica 2. Analizar,

desde un enfoque interdisciplinar, el |2.,2. Entender el funcionamiento del mercado

comportamiento tanto individual como |y la naturaleza de las transacciones que CCL2

colectivo en la toma de decisiones |tienen lugar en él, analizando elementos como STEM2

econdémicas, evaluando el problema de la |la oferta, la demanda, los precios, los tipos de CPSAA1.2-5

escasez y sus efectos, para comprender los |mercado y los agentes implicados vy Cc4

cambios econémicos y sociales derivados |reflexionando sobre su importancia como CE1-2

de dicho problema vy actuar en |fuente de mejora econdmica y social.

consecuencia.
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Saberes Basicos

Bloque A. Economia

La escasez y sus implicaciones. El coste de oportunidad. La escasez y la eficiencia. La paradoja del valor, el
valor de uso y el valor de cambio de los bienes.

La escasez y los sistemas de asignacion de recursos. El funcionamiento del mercado.

El flujo circular de la renta.

El entorno financiero. Dinero y transacciones. Planificacién y gestion de las finanzas personales: riesgo y
beneficio.

La economia como ciencia social. Principales problemas para el analisis econdmico: la complejidad de la
realidad y la incorporacion de supuestos simplificadores. Dificultades para el establecimiento de leyes
generales. La modelizacién matematica como herramienta para el analisis econémico.

El analisis econdmico y el individualismo metodoldgico. Otras alternativas de analisis de la realidad social.
Perspectiva socioldgica: el grupo social como unidad de analisis econdmico.

Los individuos y el comportamiento racional. Fallos de la racionalidad. La economia del comportamiento, la
psicologia econdmica y la teoria de la decision.

Los agentes econdmicos y la maximizacion de su utilidad. Filosofia y economia: el utilitarismo y la felicidad.
La maximizacion del bienestar social y el debate eficiencia versus equidad desde un punto de vista ético. El
bienestar social y la calidad de vida desde una perspectiva socioldgica. El bienestar en la psicologia
positiva.

Diciembre- 43 sesiones
Marzo
Etapa Bachillerato Curso 19 Bachillerato
Materia Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial

Relacion interdisciplinar entre areas

Titulo LA ECONOMIA DEL SIGLO XXI

Intencién educativa| Por otro lado, una parte muy importante de la economia del siglo XXI es el estudio de los

Esta situacién de aprendizaje tiene como objetivo ayudar a los estudiantes a comprender
como interactian los distintos sectores de una economia a nivel macroecondémico, a través
del estudio de la oferta y demanda agregada. Esto le proporcionard herramientas para
entender el impacto de las politicas econdmicas y para desarrollar una visién critica sobre el
funcionamiento de la economia en su conjunto.

Objetivos de Desarrollo Sostenible y cdmo la economia puede ayudar a su consecucion.

Terminaremos la situacidon de aprendizaje viendo la importancia del emprendimiento para la
economia de un pais.
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Objetivos de la etapa

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espafiola, asi
como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de
una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de
forma respetuosa, responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar
y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las
posibles situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y
ensefianza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no
discriminacion por razon de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacion sexual o identidad de género o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

Planes o proyectos

Plan de Digitalizacion, PAT, PAD y Plan Director.

Competencias especificas Criterios de evaluacion Descriptores del perfil
de salida

consecuencia.

Competencia especifica 2. Analizar,
desde un enfoque interdisciplinar, el |2.2. Comprender los cambios econémicos y

comportamiento tanto individual como |sociales, desde un analisis interdisciplinar CCL2
colectivo en Ila toma de decisiones |sobre el comportamiento humano en el STEM2
econdmicas, evaluando el problema de la |proceso de toma de decisiones, evaluando el CPSAA1.2-5
escasez y sus efectos, para comprender los |problema de la escasez y sus efectos vy Ccc4
cambios econémicos y sociales derivados |estimulando al alumnado a actuar en CE1-2

de dicho problema y actuar en |consecuencia.
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Competencia especifica 3. Establecer
correspondencias entre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y los aprendizajes
adquiridos a través del estudio de casos,
analizandolos con ayuda de herramientas
econdmicas y empresariales para generar
una actitud sensible y un comportamiento
responsable y proactivo que contribuya a
dar respuesta a los retos actuales.

3.1. Mostrar  actitudes  sensibles y
comportamientos responsables y proactivos
que contribuyan a dar respuesta a los retos
actuales a partir del estudio de casos reales
estableciendo correspondencias entre la
realidad y los aprendizajes adquiridos.

3.2. Tomar conciencia de problemas globales
y locales analizdndolos a través de
herramientas econdmicas y empresariales y
aportando posibles soluciones a los mismos.

STEM2-5
CPSAA1.2
Ccc4
CE1-2

STEM2-5
CPSAA1.2
Ccc4
CE1-2

Competencia especifica 4. Identificar y
valorar habilidades y competencias que
caracterizan a las personas emprendedoras
dentro de la realidad actual, analizando
sus perfiles y su forma de afrontar los
retos, para reconocer y potenciar las
destrezas emprendedoras propias vy
aplicarlas a situaciones reales de la vida.

4.1. Reconocer y potenciar las destrezas
emprendedoras propias, identificando vy
valorando previamente las habilidades que
poseen personas emprendedoras cercanas y
analizando sus competencias a la hora de
afrontar los retos que se les presentan.

CPSAA1.1-1.2-3.1
CC1-3
CE2

Saberes Basicos

Bloque A. Economia

Bloque B. Emprendimiento

proactividad.

aprender.

Bloque C. Actividad empresarial

- Autoevaluacion de la persona emprendedora. Herramientas.

- Buenas practicas en empresas asturianas.

- Los fallos del mercado y la intervencion del sector publico. Fallos del sector publico y sus implicaciones.

- Oferta y demanda agregada. Analisis de las interrelaciones que existen entre los diversos elementos y
agregados de la realidad econdémica.

- Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdmicos actuales. Estudio de casos. La
economia asturiana ante los Objetivos de Desarrollo Sostenible: oportunidades y riesgos.

- Ciencia econdmica y ecologia: cambio climatico, el desarrollo sostenible y la economia circular. Relacion
de la economia asturiana con el entorno natural de la Comunidad Auténoma. Ejemplos de conservacién y
deterioro del medio ambiente derivados de la actividad econdmica en el Principado de Asturias.

- La persona emprendedora e intraemprendedora. Competencias, cualidades y habitos. La inteligencia
emocional y la inteligencia ejecutiva.
- El espiritu emprendedor: busqueda de necesidades y oportunidades. Entrenamiento de la creatividad y

- Creencias sobre emprendimiento. El miedo a emprender: la gestién del error como una oportunidad para

Etapa

10 Bachillerato

42 sesiones

Materia

Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial

Relacidn interdisciplinar entre areas
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Titulo LA REVOLUCION DIGITAL Y LA ECONOMIA

Intencion educativa

El estudio del proyecto emprendedor ayuda a los estudiantes a desarrollar habilidades como
la creatividad, el pensamiento critico, la planificacion y la importancia de trabajar en equipo.

Por otro lado, la rapida transformacion tecnoldgica, esta provocando cambios profundos en
la actividad empresarial lo cual obliga a las empresas a adaptarse e innovar para sobrevivir
y ofrecer soluciones a los desafios actuales. Comprender como las empresas estan llevando
a cabo esta transformacion va a permitir al alumnado evaluar los efectos de la revoluciéon
tecnoldgica y la transformacion digital en la economia.

Objetivos de la etapa

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucién Espafola, asi
como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de
una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de
forma respetuosa, responsable y autdonoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar
y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las
posibles situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y
enseflanza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no
discriminaciéon por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o identidad de género o cualquier otra
condicidén o circunstancia personal o social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresidén oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribuciéon de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

o) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico
y en la defensa del desarrollo sostenible.

Planes o proyectos

Plan de Digitalizaciéon, PAT, PAD y Plan Director.

Competencias especificas Criterios de evaluacion Descriptores del
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perfil de salida

Competencia especifica 4. Identificar y
valorar habilidades y competencias que
caracterizan a las personas emprendedoras
dentro de la realidad actual, analizando sus
perfiles y su forma de afrontar los retos,
para reconocer y potenciar las destrezas

4.1. Reconocer y potenciar las destrezas
emprendedoras propias, identificando vy
valorando previamente las habilidades que
poseen personas emprendedoras cercanas y
analizando sus competencias a la hora de
afrontar los retos que se les presentan.

4.2. Afrontar retos sencillos de la vida

CPSAA1.1-1.2-3.1
CC1-3
CE2

CPSAA1.1-1.2-3.1

emprendedoras propias y aplicarlas a |cotidiana aplicando las destrezas propias que CC1-3
situaciones reales de la vida. caracterizan a una persona emprendedora. CE2
CCL2
STEM2
. . . CD1
5.1. Reconocer las tendencias e identificar la CPSAA4
Competencia especifica 5. Comprender fllosoﬂa_de las empresas comprendiendo las CC1-3
las estrategias empresariales, analizando estrateglas le_mp:jesarlales IIIe\_/gadas a cabo ;?or CE1-2
su evalucion y distinguenco’ 1os nuevos | 528 Y analizando su eyolucidn ast como lo
moglelos d_e negocio d_esarrolladgs Por i en valor, con sentido critico, su actividad
entidades vinculadas a diferentes ambitos f
. e - , empresarial.
y sectores, para identificar la filosofia de
las empresas, reconocer las tendencias y |5 3, pistinguir los nuevos modelos de negocio CCL2
poner en valor, con sentido critico, Su |desarrollados por empresas pertenecientes a STEM2
actividad en la sociedad actual. diversos sectores y ambitos analizando sus CD1
posibilidades y limitaciones. CPSAA4
CC1-3
CE1-2
CCL2-3
6.1. Comprender las respuestas que ofrecen SEEDl\gA'
las empresas a los desafios actuales, CPSAA4
Competencia especifica 6. Analizar la |analizando la transformacién econémica y cca
transformacion economica y social y sus |social que esta experimentando la sociedad. CE1-2
consecuencias, reconociendo la importancia
que tienen la innovacion y la rgvoluaon 6.2. Proponer alternativas y nuevas
digital en la actividad empresarial, para . , .
soluciones a los desafios actuales, analizando
comprender las respuestas que las | fectos de la t f - .
empresas ofrecen a los desafios actuales y 0s 'e ectos de ? rans o'rmaC|on gconomu;a Y CCL2-3
proponer alternativas y nuevas soluciones |SOcial y reconociendo la importancia que tiene S
a dichos desafios. la innovacién y revolucion digital en |la TEM4
actividad empresarial. CD5
CPSAA4
cc4a
CE1-2

Saberes Basicos
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Bloque B. Emprendimiento.
- Competencias sociales. Tipos y aplicacion. La gestion de grupos y la teoria de las relaciones humanas.

- Misidn y visidon de la persona emprendedora. Creacion y puesta en marcha de su Proyecto emprendedor.
Proteccidn de la idea, el producto y la marca. El apoyo al emprendimiento en el Principado de Asturias.

Bloque C. Actividad empresarial.

- La revolucidén tecnoldgica. El poder de la tecnologia. Los modelos de negocio. La innovacién tecnoldgica
en el Principado de Asturias.

- Mercado y clientes. Marketing digital. Nuevos modelos de negocio.

- Cultura empresarial y gestion del talento. El liderazgo. El papel de la mujer en la actividad empresarial.
La progresion de la mujer en las empresas asturianas.

- El lugar de trabajo. La empresa del futuro. Tendencias.

- Estrategia y gestion de la empresa. Transformacion digital. Innovacidn. Sostenibilidad.

- Analisis de casos: analisis interno y externo. DAFO.

3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE
CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON LOS
CRITERIOS DE EVALUACION

Como es conveniente que los procedimientos e instrumentos de evaluacién sean lo mas variados

posible, de manera que puedan recoger la riqueza de matices con que se desarrolla el proceso de

ensefanza- aprendizaje, se aplicaran los siguientes:

En primer lugar, la observacidn sistematica del trabajo en el aula. Sera un procedimiento esencial
para valorar el progreso en la adquisicion de competencias y el grado de consecucidn de los objetivos. Se
observard el seguimiento correcto de la clase, el trabajo diario, tanto individual como en grupo y las

intervenciones en clase.

Trabajos y/o tareas individuales o en grupo para entregar o exponer. Durante el curso se propondra
la realizacién de trabajos, tareas, actividades o proyectos de investigacién sobre contenidos curriculares
y/o la aplicacion de la economia para el analisis y resolucion de problemas en situaciones reales y el
estudio de casos. Dichos trabajos y/o tareas podran ser realizados en el aula, en casa o por Teams. Cada

trabajo sera evaluado segun la puntuacion asignada o con la correspondiente rubrica de evaluacién.

Observacion de la realizacidon de las tareas tanto de clase como de casa, proporcionandonos datos

sobre el nivel de expresidn escrita y grafica y de la correccién personal de las mismas.
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Las pruebas objetivas de evaluacién versaran sobre los contenidos y problemas vistos en clase. Se

realizard al menos una prueba escrita en cada evaluacién y podra incluir entre otros:

e Cuestiones tedricas (definiciones, preguntas cortas, de desarrollo, de respuesta multiple o
test).

e Problemas o ejercicios de aplicacién que exigen utilizar estrategias de resoluciéon conocidas,
relacionar conceptos o seleccionar técnicas diversas.

e Cuestiones dirigidas a poner de manifiesto el aprendizaje de conceptos que permitirdn evaluar
tanto la comprensién como la expresién escrita: claridad de ideas, capacidad de sintesis,

ortografia, etc.

Criterios de calificacion

Los criterios de calificacidn, sus respectivas ponderaciones y los indicadores de logro seran los siguientes:



.2.

Principado de
Asturias
Consejeria
de Educacion

\9

IES AVELINA CERRA Cofinanciado por
la Unién Europea

Competencia especifica

Criterio de evaluacion

Ponderacion

Indicador de logro del criterio de evaluacion

0, e o s2 o e
(%) Grado adquisicion competencia especifica
8 ¢ g8
P S v« 8 S5 Entiende la realidad partiendo del analisis critico y
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5.1. Reconocer las tendencias e identificar la filosofia
de las empresas comprendiendo las estrategias

Reconoce las tendencias e identifica la filosofia de
las empresas
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Perfil de salida

Competencia especifica 1. Analizar de forma critica y reflexiva las aportaciones de la ciencia econdmica,
valorando su interrelacion con otras disciplinas, para entender la realidad desde una visién integral y
CRITERIO actuar como ciudadanos y ciudadanas responsables con autonomia y compromiso.

Ponderacion

CCL CpP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC %

CEl 10,2

1.1. Entender la realidad partiendo del andlisis critico y reflexivo sobre las
aportaciones que ofrece la ciencia econdmica, valorando su interrelacion con
otras disciplinas y adquiriendo una vision integral de la misma que favorezca la
asuncidén de responsabilidades y compromisos.

CCL2 STEM4-5 CPSAA1.2-5 Cc1 CE1-2 10,2

Competencia especifica 2. Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto
individual como colectivo en la toma de decisiones econdmicas, evaluando el problema de la

CRITERIO escasez y sus efectos, para comprender los cambios econémicos y sociales derivados de dicho
problema y actuar en consecuencia.
p —
ccL CP STEM D CPSAA cc CE CCEC °”d§/:a°'°”
CE2 15,2

2.2. Comprender los cambios econdmicos y sociales, desde un andlisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma de
decisiones, evaluando el problema de la escasez y sus efectos y estimulando al
alumnado a actuar en consecuencia.

CCL2 STEM2 CPSAA1.2-5 CC4 CE1-2 15,2
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Competencia especifica 3. Establecer correspondencias entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los
aprendizajes adquiridos a través del estudio de casos, analizandolos con ayuda de herramientas
economicas y empresariales para generar una actitud sensible y un comportamiento responsable y

CRITERIO proactivo que contribuya a dar respuesta a los retos actuales.
Ponderacion
CCL CP STEM @]y} CPSAA CC CE CCEC %
CE3 18,4
3.1. Mostrar actitudes sensibles y comportamientos responsables y proactivos
. | | ir del .
que contribuyan a.dar respuesta a los rgtos actuales a partlr de estudlo.de.casos STEM2-5 CPSAA1.2 cca CE1-2 9,2
reales estableciendo correspondencias entre la realidad y los aprendizajes
adquiridos.
3.2. Tomar conciencia de problemas globales y locales analizandolos a través de
herramientas econdmicas y empresariales y aportando posibles soluciones a los STEM?2-5 CPSAA1.2 CC4 CE1-2 9,2
mismos.
Competencia especifica 4. |dentificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las
personas emprendedoras dentro de la realidad actual, analizando sus perfiles y su forma de afrontar los
retos, para reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias y aplicarlas a situaciones reales
CRITERIO .
de la vida.
Ponderacidn
CCL CP STEM CDh CPSAA CcC CE CCEC %
(]
CE4 17,4
4.1. Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias, identificando y
alorando previamente las habilidades que poseen personas emprendedoras
v AL R 2 p CPSAAL.1- | CC1-3 CE2 9,2
cercanas y analizando sus competencias a la hora de afrontar los retos que se les
presentan. 1.2:3.1
4.2. Afrontar. retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas propias CPSAAT 2- cC1-3 CE2 8.2
que caracterizan a una persona emprendedora. 1231

CRITERIO

Competencia especifica 5. Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucion y
distinguiendo los nuevos modelos de negocio desarrollados por entidades vinculadas a diferentes
ambitos y sectores, para identificar la filosofia de las empresas, reconocer las tendencias y poner
en valor, con sentido critico, su actividad en la sociedad actual.
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Ponderacion
cCL cpP STEM cD CPSAA cc CE CCEC o
CE5 18,4
5.1. Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas
Al I S v LB v ccL2 STEM2 cD1 CPSAA4 | CC1-3 | CE1-2 9,2
analizando su evolucién, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial.
5.2. Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por empresas
pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus posibilidades y CCL2 STEM2 CDh1 CPSAA4 CC1-3 CE1-2 9,2
limitaciones.
Competencia especifica 6. Analizar la transformacion econdmica y social y sus consecuencias,
reconociendo la importancia que tienen la innovacion y la revolucion digital en la actividad empresarial,
para comprender las respuestas que las empresas ofrecen a los desafios actuales y proponer alternativas
CRITERIO . . ,
y nuevas soluciones a dichos desafios.
Ponderacion
CCL CP STEM (6]p] CPSAA CcC CE CCEC %
(J
CE6 20,4
6.1. Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los desafios actuales,
analizando la transformacién econémica y social que estd experimentando la CCL2-3 STEM4 CD5 CPSAA4 cca CE1-2 10,2
sociedad.
6.2. Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales, analizando
los efectos de la transformacion econémica y social y reconociendo la
. : ; macton & lcay socta’y enc ccL2-3 STEM4 CD5 CPSAA4 cc4 | CE1-2 10,2
importancia que tiene la innovacién y revolucién digital en la actividad
empresarial.
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Obtencidn de la calificacion ofrecida en el boletin

La nota de la 12 y 22 evaluacidn en el boletin no tiene redondeo, es por truncamiento. La nota final de

junio si tiene redondeo.

La nota informativa del boletin de la primera y segunda evaluacidn se obtendrd a partir de la media

ponderada de los diferentes criterios trabajados en las respectivas evaluaciones y su posterior

truncamiento.

La nota informativa del boletin final de junio se llevard a cabo de forma similar a la primera y segunda

evaluacién, pero serd la nota acumulada hasta ese momento, teniendo en cuenta los resultados de las

anteriores evaluaciones.

Procedimientos e instrumentos de evaluaciéon cuando se produzcan faltas de asistencia

Se diferencian, de forma general, los siguientes supuestos:

e Faltas de asistencia que no superen el 20% de las horas totales de la materia en una

evaluacion determinada

En caso de ser previstas por la familia, el tutor o tutora comunicara cada caso individual al equipo
docente. En este caso el profesorado podra, si lo considera oportuno, enviar tareas por los medios

oficiales (Teams), en cuyo caso podran ser evaluadas y calificadas si asi lo considera el o la docente.

Tanto si son faltas previstas como si no, a la vuelta sera el alumno o alumna quien se encargue de
preguntar a sus compafieros y compaiieras o al profesorado, cudles son las tareas que debe realizar para
recuperar el ritmo normal de la clase y poder ser evaluado y calificado en caso de haberse realizado

actividades evaluables.

e Faltas de asistencia que superen el 20% de las horas totales de la materia en una evaluacion

determinada

En el caso de superar este porcentaje y, siempre que el profesor o profesora de la materia no
considere que puede seguir siendo evaluado de forma ordinaria, se aplicaran los siguientes
procedimientos e instrumentos para poder evaluar y calificar al alumnado de forma excepcional: el
profesor o profesora les facilitara actividades, tareas y trabajos para realizar relacionadas con la materia

impartida y que deberan presentar en la fecha sefialada por el mismo, evaluando de este modo cierto
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nimero de criterios. El resto de los criterios se evaluaran a través de la realizacion de una prueba

objetiva escrita, u oral, en funcién de las diferentes circunstancias del alumno.

4. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Los programas de refuerzo

a) Recuperacion de los aprendizajes no adquiridos en la 12, 22 y 32 evaluacion

Al alumno/a que haya sido evaluado negativamente en la 12 evaluacién o 22 evaluacién, se le

recomendara que realice actividades relacionadas con los aprendizajes no adquiridos, y se le hard una
prueba objetiva de recuperacion sobre los criterios no superados. Se mantendra la calificacion mas
favorable en cada uno de los criterios. No obstante, se hara un seguimiento especial y en el caso que
presente dificultades de aprendizaje, aplicarle las medidas de atencidn a la diversidad: actividades de

refuerzo, apoyos, etc.

Una vez realizada la tercera evaluacién, en el caso de que la media acumulada del curso no sea

superior a cinco tras el acordado redondeo, realizaremos una prueba de recuperacion previa a la
evaluacién ordinaria con las mismas condiciones que las anteriores recuperaciones, sobre los criterios no

superados de la 32 evaluacién.

b) Recuperacion de los aprendizajes no adquiridos en la evaluacion ordinaria de junio

Al alumno/a que sea evaluado negativamente en la evaluacidn ordinaria de junio, se le entregara una
ficha informativa sobre los criterios no superados y se le propondrd hacer una serie de actividades para
preparar una prueba escrita y para evaluar el criterio 6.2, en el caso de no haberlo superado
previamente. A continuacidn, se realizara la media ponderada con la nota de los criterios superados en la
convocatoria ordinaria, la nota de los criterios de la prueba escrita y la nota del criterio 6.2
correspondiente a las actividades. Para superar la materia, debe obtener al menos un cinco de media,

teniendo en cuenta el redondeo en la nota final.

c) Recuperacidn de los aprendizajes no adquiridos cuando se permanezca un afio mas en el mismo curso

Distinguimos tres casos:

El alumno/a permanece un afio mas en el mismo curso, pero no presenta problemas de aprendizaje
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con lo cual podra seguir el desarrollo normal de la clase. (Tipo 3: Aprueba la materia).

El alumno/a permanece un afio mas en el mismo curso por problemas de aprendizaje, en este caso se
le aplicaran las medidas de atencidon a la diversidad: actividades de refuerzo adecuadas a su nivel,
seguimiento personalizado de su tarea diaria y de las tareas de casa, apoyos o agrupamientos flexibles (si

se pueden llevar a cabo) y adaptaciones curriculares. (Tipo 2).

El alumno/a suspende por falta de habitos de estudio. Se tratara de motivarlo, reforzarlo
positivamente, proponerlo como alumno-guia de un compaifiero Tipo 2 y, a su vez, que este lo ayude a

organizarse. (Tipo 1).

d) Recuperacién de aprendizajes no adquiridos en cursos previos

Para la recuperacién de las competencias pendientes de afios previos se acordara con el alumnado un
plan de recuperacién el cual constara de ejercicios, trabajos y pruebas escritas que tengan como objetivo

evaluar las distintas competencias especificas.

5. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL AREA

La materia Economia colabora con el objetivo de estimular el interés por la lectura, la capacidad

de expresarse correctamente en publico, asi como el uso de las tecnhologias de la informacién y

comunicacidn a través del desarrollo de las siguientes actividades:

En primer lugar, el uso de la lectura comprensiva y expresiva como herramienta de aprendizaje
en cualquier tipo de texto econémico. Se analizardn y comentaran diversos articulos extraidos de la

prensa econdmica relativos a empresas, coste de oportunidad, ODS, etc.

En segundo lugar, el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién como medios
para fortalecer el resto de los ambitos: presentacion de trabajos utilizando procesador de texto, o

presentaciones y busqueda de informaciéon econémica en Internet.

Por ultimo, el fomento de expresién correcta en publico a través de la lectura en voz alta de textos
relacionados con la materia, la participacién en actividades de role-play, la exposicion de trabajos y los

debates.
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Plan de Orientaciéon Educativa y Profesional: En su caso las adaptaciones curriculares para el

alumnado con necesidades educativas especiales o con altas capacidades, todo esto se trabaja en el

marco del Plan de Orientacion Educativa y Profesional del centro.

Plan_Integral de Convivencia: En el caso de que hubiera problemas de convivencia se actuaria

conforme a dicho plan.

Programa de Préstamo y Reutilizacion de Material Escolar: El libro de texto estd incluido en este

programa.

Por ultimo, mencionamos los siguientes planes: Plan_Anual de Actividades Complementarias y

Extraescolares, Plan de Digitalizacion e Innovacion.

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 'Y EXTRAESCOLARES

Si en el segundo/tercer trimestre es posible, se trabajara el programa Empresa Familiar en las Aulas
dirigido por la Asociacion de Empresa Familiar Asturiana (AEFAS). Con el objetivo de acercar el
emprendiemiento y los modelos de negocio al alumnado, durante una hora de clase un empresario
asturiano les dara una charla sobre su emprendimiento. Posteriormente, el alumnado realizard una visita

guiada a su empresa donde conocera de cerca el funcionamiento de la misma.

7. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

Materiales curriculares para el alumnado: El libro de texto recomendado al alumnado es “1°

Bachillerato Economia, emprendimiento y actividad empresarial ” de la editorial McGrawHill.

Ademas, para impartir la asignatura se dispone de un aula equipada con pizarra, ordenador del
profesor con acceso a internet y proyector. Por otro lado, se utilizaran recursos que acerquen la materia
a la vida real del alumnado, tales como noticias de prensa, fragmentos de programas de televisién o
peliculas, busquedas guiadas de informacidon en internet, esquemas, apuntes complementarios

elaborados por el profesor y presentaciones para apoyar las explicaciones.

Programas informaticos: procesador de texto Word, y presentaciones Canva y Power Point.
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Plataforma Teams: Se utilizara para la realizacién de tareas a lo largo del curso y la comunicaciéon con

el alumnado.

8. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA
APLICACION Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE

Se hara un seguimiento trimestral y el jefe o jefa de departamento realizara un resumen y propuestas

de mejora para el informe.

UNIDAD DE PROGRAMACION =--------- EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO Si/

NO PROPUESTAS DE MEJORA

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

Se realiza la unidad de programacion teniendo en cuenta la
1. | programacién de aula y la temporalizacién propuesta.

> Realizo la programacion teniendo como referencia la

" | concreciéncurricular.

3 Selecciono y secuencio los contenidos en funcién
de lascaracteristicas de cada grupo de alumnos.

Planifico las actividades de forma coordinada con el resto del

4 | profesorado: del departamento, de los equipos docentes, del

departamento de orientacion...

5 Consulto la programacién a lo largo del curso y, en caso
necesario, hago las modificaciones que se consideren

oportunas.

La unidad de programacion ha facilitado la flexibilidad de

6 | las clases, para ajustarse a las necesidades e intereses de

los alumnos lo mas posible.
ORGANIZACION DEL AULA ‘

7 | La distribucion de la clase favorece la metodologia elegida.

8 | La distribucién del tiempo en el aula es adecuada.
RECURSOS EN EL AULA

9 | Se utilizan recursos didacticos variados.
METODOLOGIA EN EL AULA

10 Se utilizan metodologias activas, actividades significativas y
tareasvariadas.

Motivo al alumnado partiendo de conocimientos previos,
11 | relacionando los contenidos con situaciones reales,
informandoles de la utilidad de los mismos y creando
expectativas.

12 Propongo actividades que favorecen el desarrollo auténomo
(trabajos, investigaciones...)

13 | Empleo diferentes agrupamientos en funcién de la tarea a
realizar.
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Facilito estrategias de aprendizaje: como solicitar ayuda,
14 | c6mo buscar informacién, doy refuerzos positivos, me
aseguro de la participacion de todos.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

15 Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintosritmos de aprendizaje.

Me coordino con otros profesionales (orientadora, PT,

16 | profesorado de apoyo..) para la realizacion de las
adaptaciones pertinentes en cada caso.

EVALUACION \

17 Aplico los criterios de evaluacion de acuerdo con las
orientacionesdel curriculo.

18 | Aplico diferentes instrumentos de evaluacion: pruebas
orales y/oescritas, rubricas...

19 | Realizo diferentes momentos de evaluacién: inicial,
intermedia.

20 | Se ha facilitado al alumnado informacién sobre su progreso.

21 | Uso estrategias de autoevaluacion y coevaluacion que
favorecenla participacion del alumnado en la evaluacion.

22 | Propongo planes de recuperacion dependiendo de los
resultadosobtenidos.

23 | Antes de iniciar la unidad de programacion se ha informado
sobre los criterios de evaluacion.
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