ANEXO I

PLAN DIGITAL DE CENTRO
CP VIRGEN DE LAS MAREAS

5 VIRGENG
MAREAS

()

A

LJ
1 1 1)

Principad.o de Consejeria
Asturias de Educacion

au'ss od R Financiado por Plan de
® GOBIERNO  MINISTERIO Principado de Consejeria * * Py Recuperacion
N o . . * * la Union Europea 2
SR £ — Asturias | de Educacion g s Transformacion
NextGenera tionEU ‘ v Resiliencia



Y o e Financiado por Plan de
®PAC ® GOBERNO  MINISTERIO Principado de Consejeria -z Recuperacion
£ 5 o < jeria ' |2 Union Europea .
: 3 DEESPANA  DEEDUCACION AS'I‘UI'IOS de Educacién - ) p Transformacién
NextGenerationEU ‘ y Resiliencia



use
L - _
;%q FIS EEERe, Y Aeturias | Sonseleria
Zlmg> Y FORMACION PROFESIONAL STurias de Educacién

INDICE DEL PDC

1.

2.

3.
4.

JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO
1.1.  JUSTIFICACION DEL PLAN......coceevererererrrnnnes

1.2. CONTRIBUCION DEL PDC A LAPECY A LA PG
1.3.  REFERENCIA NORMATIVA .......covererererernn.
PUNTO DE PARTIDA .....oecvveeceeeeieeeeeeeeeseeeseneeaenns
2.1, INVENTARIO ..ooveeeceereeceeeesereee e
2.2, CUESTIONARIO.....ooovereeeeuerereeeeeesesesee e
2.3, ANALISIS DAFO.....ccuiverererereeeeeeeeeeaeaee e,
SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES.................
EVALUACION Y REVISION.......ocurvererererreerceeanee

e Financiado por Plan de
A s -
N la Union Europea Recuperacion,
S o Transformacion
NextGenerationEU ‘ v Resiliencia

A e e 2



anss Financiado por Plan de

& * K
SPE ® GOBERNO  MINISTERID Principado de Consejeria * * .z Recuperacion
{7 DEESPANA  DEEDUCACION ts . .. * * la Unién Europea 4
E Eﬁ: oshnoize=cls Asturias | de Educacion L P Transformacién
‘ v Resiliencia

NextGenerationEU

1. JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

El Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) es el instrumento que articula el uso de los medios
digitales en el proceso de ensefanza-aprendizaje para lograr el desarrollo pleno e integral del
alumnado.

El disefio del PDC ha de recoger las ideas principales, determinar las prioridades y establecer el plan
de trabajo a desarrollar durante el curso. Debe convertirse en un proyecto compartido por los
miembros de la comunidad educativa, que dé coherencia y guie el uso de las tecnologias. Sera un
instrumento que forme parte del Proyecto Educativo y la Programacion General Anual (PGA).

Para el desarrollo del PDC se creara una comision formada por algunos miembros del equipo
directivo (si no todos), la persona responsable de los medios digitales del centro y otros miembros
de la comunidad educativa.

El PDC deberia permitir a la comunidad educativa:

— Entender donde estd actualmente.
— Visualizar dénde quiere que llegue el centro.
— Trazar el camino que lleve de un estado al otro.

Este documento pretende ser una guia util para crear un Plan digital. Ha sido creada partiendo del
Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg),
reestructurando su contenido y dandole un enfoque mas directo y practico.

1.1.  JUSTIFICACION DEL PLAN

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacidon de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democrdtica y
sostenible y, en definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea.

El uso de la tecnologia en una organizacion escolar, desde cuestiones organizativas hasta las propias
de los procesos de ensefanza y aprendizaje, es ya ineludible. Las organizaciones educativas tienen la
necesidad de revisar sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la
innovacion y sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacién y comunicacién, y de los
recursos educativos digitales.

El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracién sistematica del aprendizaje
digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los siguientes elementos tematicos:
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Infraestructura, practicas de Liderazgo y Gobernanza, Practicas de Ensefianza Aprendizaje, Desarrollo
Profesional, Evaluacién, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo y Colaboracién, que
reflejan aspectos diferentes del proceso de integracion y uso eficaz de las tecnologias en el
aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracion de la digitalizacion en los centros a través del Plan Digital de Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro recogera
la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda la
Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales necesarios para usar los medios tecnoldgicos
a su alcance de una manera eficiente, responsable y critica.

1.2.  CONTRIBUCION DEL PDC A LA PECY A LA PGA

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacién va mejorando a través
de su practica y de la reflexion sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:

1) Busqueda, seleccidn, registro, tratamiento y andlisis de la informacién, utilizando diversas
estrategias digitales.

2) Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacién entre el profesorado,
alumnado y familias.

Exponemos a continuacidn los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira también
este Plan Digital.

1) Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal,
versatil, motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacién educativa.

2) Potenciar la formacién permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacion de su
competencia digital como base para la correcta implementacién de las herramientas digitales.

Por ultimo, este Plan Digital forma parte de las unidades de programacién para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado contemplada en todos los niveles educativos.

1.3. REFERENCIA NORMATIVA

e Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e Lacircular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

e FEl Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

e Estrategia Digital Europea

e El Plan Nacional de Competencias Digitales
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1.  INVENTARIO

A continuacidn, exponemos la infraestructura con la que cuenta nuestro centro, atendiendo a la
dimension tecnologica:

Se dispone de un Aula Modelo dotada, 6 miniportatiles dotados por la Consejeria de Educacién, 3
Portatil, 3 proyectores, 1 televisidn de 32 pulgadas, 2 tablets, 1 pantalla interactiva de 65 pulgadasy
acceso a internet de alta velocidad (docencia).

El centro pone un teléfono mavil a disposicidon de cada tutor para una comunicacion mas fluida con
las familias de nuestros alumnos.

En cuanto a las plataformas y servicios digitales que se utilizan en nuestro centro disponibles como
recurso a través del portal de Educastur son las siguientes:

e Microsoft Teams: es la plataforma colaborativa de Microsoft que el profesorado usa
para comunicarse con el alumnado, enviarle tareas, y almacenar archivos y la
documentacion para la clase. También utilizado como plataforma colaborativa y de
gestion a nivel de profesorado y centro.

e Herramientas Office 365. Ademas del correo electronico de Microsoft Outlook, el
profesorado y alumnado también utiliza las siguientes herramientas:
o Microsoft Forms: permite la creacidn de test, cuestionarios y encuestas
en linea que el profesorado puede usar con el alumnado.
o Microsoft Stream: es un servicio de video en Office 365 permitiendo al
profesorado almacenar sus videos y compartirlos de manera segura con su
alumnado o con personas concretas.
o Onedrive: es una aplicacién de archivos inteligente de Microsoft 365
que permite almacenar todos los archivos y compartirlos para trabajar de
manera conjunta desde cualquier sitio.

o Office Online: es una version online del paquete ofimatico Microsoft
Office.
o Sway: para realizar presentaciones y creacion de actividades.

Durante este curso estamos desarrollando talleres de radio y televisién en el Colea través de Proyecto
de Innovacion con la implicacidn y colaboracidn de la Asociacion Némades.



Financiado por Plan de

la Unién Europea Recuperacion,
Transformacion

NextGenerationEU ‘ v Resiliencia

IPLS conano  mwsevo Principado de Consejeria
‘e S A SAMACIAN PROFESIONAL ’l'- Asturlas de Educaciéon

e La conectividad se realiza de dos formas:

o Red administrativa: ordenadores de direccidn, jefatura y secretaria e impresora
asociada.

o Wifired Docencia: equipos de aulas, DM (Dispositivo Movil) alumnado y profesorado.

e Equipamiento tecnoldgico asociado a las aulas:

1. Aulas de infantil:

» Ordenador portatil del profesor ASUS BR1100FK
» Pizarra digital interactiva

2. Aula de 123 Primaria:

» Ordenador Ordenador All in one:
LENOVO THINK CENTRE M70Q
LENOVO THINK CENTRE T1024

» Pantalla digital interactiva

3. Aula de 456 Primaria

» Ordenador del profesor ASUS BR1100FK.
» Pizarra digital interactiva.

4. Sala de Profesores

4 ordenadores portatiles Lenovo Thinkpad.

4 ordenadores de sobremesa con 4 monitores.
3 Microsoft Surface.

1 portatil ASUS BR1100FK.

2 portatiles Lenovo.

1 Tablet Samsung Galaxy tab 6 lite

2 Tablets Lenovo

1 Portatil (aula profesor 456) .

1 impresora.

Pantalla digital interactiva

VVVVVVVYVYYY

5. Aula de Musica
» Ordenador portatil Thinkpad
» Pantalla digital interactiva
» 2 equipos de sonido bluetooth con micréfono.
» 1 mesa de mezclas.
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6. Aula de Radio
» Portatil y monitor asociado.
» Mesa Tascam Mixcast 4.
» 5 microfonos y auriculares.
» Soportes y switch para micros y auriculares.

7. Equipamiento tecnolégico del profesorado:

Cuatro equipos de sobremesa en la sala de profesores, 2 Tablets LENOVO, 1 Tablet Samsung,
2 Portatiles LENOVO.

o Equipamiento tecnoldgico destinado a alumnado:

4 portatiles thinkpad, 3 portdtiles Surface, 1 portatil ASUS, 1 tablet Samsung, 2 tablets
LENOVO.

2.2. CUESTIONARIO

Para poder llevar a cabo este plan nos basaremos en el andlisis de necesidades tanto en el centro
escolar como en el ambito familiar, en cuanto a equipos informaticos, conectividad a internet y
competencia digital. Una vez valoradas las necesidades comenzaremos un proceso continuo de
formacidn e integracién de los medios digitales en el aula. Esto conlleva activar las cuentas de usuario
de Educastur del alumnado y la formacién en el uso de ellas. Una vez generadas las cuentas de usuario
el Coordinador TIC dara formacidn al alumnado en acceso y manejo de correo electrénico 365 y en
el programa Microsoft Teams.

Se optimizara el uso de los medios digitales en el aula como se venia haciendo en la situacion anterior
a la situacion actual.

En el caso de que las familias no dispongan de medios tecnolégicos se les dotard desde el centro, o
se recurrird a peticién a Consejeria de Educacidon y Ayuntamiento de Avilés, dando prioridad al
alumnado de 52 y 62 curso y teniendo en cuenta las familias mas numerosas.

Analisis de la situacion del centro.

El Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes (DigCompOrg) propone un analisis
del centro basado en 7 elementos: Infraestructura, Liderazgo y Gobernanza, Ensefianza y
Aprendizaje, Desarrollo Profesional, Evaluacidn, Contenidos y Curriculo, asi como Redes de Apoyo y
Colaboracion.

Una vez realizados los cuestionarios Selfie por parte del Profesorado y Equipo Directivo se muestran
los graficos del resumen de resultados obtenidos:
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La valoracion de los resultados del cuestionario SELFIE nos muestra los siguientes resultados como
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Estos resultados nos dejan niveles dptimos en Liderazgo y gobernanza junto con redes y
colaboracién y desarrollo profesional. Como puntos menos valorados estan la evaluacién y el

proceso de ensefianza-aprendizaje y competencia digital del alumnado.

2.3.

ANALISIS DAFO

ANALISIS DAFO

Debilidades

Amenazas

de
programaciones de aula, de formacion

Baja presencia, dentro las
y actividades TIC que desarrollen la
Competencia Digital en el alumnado.

Poco aprovechamiento de los recursos

tecnolégicos de los que disponemos.

Fortalezas

Buena  dotacion  tecnolégica al
alumnado que permite el desarrollo de
la Competencia Digital.

Interés del profesorado en formarse y
en

mantenerse actualizado

Competencia Digital.

No poder dar continuidad al PDC
debido a la falta de perfil TIC dentro del
profesorado y a los cambios debido al
alto grado de interinidad.

Oportunidades

Impulsar el uso de las NNTT entre el
profesorado de nueva incorporacién y
gue, si reciben la formacién adecuada,
puedan gestionar sus usuarios en los
PC de forma segura.

Continuar la formacion de uso
responsable de dispositivos por parte
del alumnado.

Oferta amplia de formacidén en el uso
de las tecnologias educativas
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2.4 PROYECTO AUDIOVISUAL

Coordinacion: Carlos Martinez Lépez- Sela

RADIO

Nos acercamos al conocimiento profesional de la radio, el video y la television, para usar su
capacidad motivadora (transversal para diferentes objetivos y materias), su esencia para
trabajar y potenciar las capacidades comunicativas orales, visuales y gestuales; y aprendemos a
“leer” y filtrar los mensajes de los medios de comunicacién gracias a conocer con cierta
profundidad como se llevan a cabo.

El proyecto esta dirigido a todas las etapas de la educacién primaria.

Objetivos:

Los objetivos que se pretenden conseguir son:

e Conocer de forma prdactica cdmo se elaboran los mensajes audiovisuales.

e Desarrollar las capacidades comunicativas orales, visuales y gestuales de nifios y nifias. En
relacidon con las competencias lingtisticas, sociales y civicas y de aprender a aprender.

e Crear productos audiovisuales de calidad relacionados con el colegio.

e Crear redes y contacto con otros centros educativos, agentes sociales y el entorno mas
cercano del alumnado.

III

e Servir de herramienta “instrumental” y motivadora para otras materias.
e Desarrollar la Competencia Digital, familiarizandose con el entorno de la radio e iniciandose

en la labor técnica

Temporalizacion:

Se desarrollardn, a lo largo del curso, programas mensuales en los que participe el alumnado de
Primaria, Infantil y miembros de la Comunidad Educativa. En ellos se trataran temas puntuales
trabajados en el aula relaciondndose con los contenidos, asi como eventos y actividades realizadas
en el entorno escolar. Habrd también programas de radio con invitados/as especiales. Con
protagonismo del alumnado o participacidon del equipo impulsor se han realizado programas
especiales que contribuyen a dar a conocer el proyecto y a motivar al alumnado sintiéndose
protagonistas e importantes.
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Del mismo modo, haremos también sesiones de radio sin grabar ni difundir. Como herramienta
pedagdgica trabajando la comunicacidn oral, tertulias dialdgicas, aprendiendo a respetar turnos y
tiempos, preparando programas que si se grabarian... cabe destacar los programas finales en los
que presentaron los propios alumnos/as sin intervencion de profesor.

Segundo trimestre del . Especial 8M.

curso (prevision de

contenidos, pero ° Entrevistas Centro de Dia Jardin de Cantos
pendiente Col Programas”La Voz de Cantos”

continuidad)

Tercer trimestre del . Aprendizaje de manejo del equipo de Radio.
curso (prevision de
contenidos, pero ° Ediciéon de sonido y creacion de musica para

pendiente de radio.

continuidad) . Programas “La Voz de Cantos”

Indicadores de logro:

. Sabe colocarse delante de un micréfono, hablar con correccidn y respetar los
turnos depalabra y se centra en los temas a tratar.

. Respeta el silencio y el turno de los demds companferos

. Encuadra con correccion respetando los aires.

. Participa en los procesos colectivos con la paciencia necesaria.

. Es cuidadoso con el equipo técnico.

. Conoce los fundamentos basicos del manejo del equipo de radio y la edicion.

Seguimiento y evaluacion:

El seguimiento se realizard junto con el claustro al menos una vez al mes ademas de la
planificacion semanal y equipos docentes.

Las actividades se adecuaran a las necesidades comunicativas y tematicas que se planteen en el
centro.

10
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Como evaluacién se propone:
e Escuchay valoracidon de los programas grabados.

e Encuesta a los alumnos/as sobre cuestiones de la formacion audiovisual a modo de
entrevista radiofénica.

e Autoevaluaciéon docente: cuestionario para comprobar el grado de adecuacion,
implicacion, motivacion y satisfaccion al realizar el proyecto.

REDES SOCIALES

Propuesta de continuidad de las Redes Sociales del Centro: Instagram, Facebook y youtube. Para ello
mantendremos el nuevo diseno del logo del colegio disefiado el curso pasado, asi como la tipografia
con el fin de generar una imagen institucional en nuestras publicaciones y redes.

A nivel de contenido se intentara crear una rutina de unas 2 publicaciones semanales en nuestras
principales redes (FB e IG), intercalando fotos y videos que cuenten el dia a dia en la escuela, haciendo
especial énfasis en las actividades que nos pueden distinguir de otras escuelas de la zona, con especial
atencion a las AEE y tratando de generar un feedback con seguidores e instituciones con las que
colaboramos.

El programa de Radio Escolar “La Voz de Cantos” sera subido en formato podcast a Youtube y
promocionado en las demas redes.

VIDEOS

Durante el curso se llevard a cabo la publicacidn de videos en las redes. Estos centraran en eventos
como festividades escolares, salidas o Actuaciones Educativas de Exito, también colaboraciones con
otras entidades o producciones.

Puertas abiertas. Elaboracion de varios videos promocionales en de cara a la matriculacién de nuevo
alumnado.

El programa de Radio Escolar “La Voz de Cantos” sera subido en formato podcast a Youtube, con una
imagen fija de disefio estandarizado que funcione como marca de nuestro programa.
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3. SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

1 | Objetivo: 1.5 Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestién del centro.

Indicador de logro Grado de consecucion

Porcentaje de  documentos  gestionados | Deseado: | 100% | Alcanzado:

digitalmente
Temporalizacion | Responsable | Acciones
< Septiembre- Equipo 1.5.1 | Elaboracién de un protocolo para asegurarse de que
g octubre Directivo todos los docentes y alumnado disponga de la
5 Coordinador/a identidad digital corporativa.
2 TIC
E CompDigEdu
§ Curso escolar Equipo 1.5.2 | Utilizacidn de SAUCE, por parte del equipo directivo
I'z" Directivo y los docentes, para la gestién administrativa,
- Equipo evaluacién, comunicacion de faltas, etc.
Docente
Curso escolar Equipo 1.5.3 | Utilizacidn de la INTRANET para consultar
Directivo documentacion profesional y acceder a aplicaciones
Equipo especificas para cada perfil educativo.
Docente

1 | Objetivo: 1.5 Actualizar las redes de comunicacidn del Centro.

Indicador de logro Grado de consecucion

Estandarizacién de los perfiles y contenido | Deseado: | 100% | Alcanzado:

< | periddico
[~
E Temporalizacion | Responsable | Acciones
FD_‘ Curso escolar Coordinador/a | 1.5.1 | Elaboracién con imagen de marca de los distintos
] TIC perfiles en RRSS (Facebook, Instagram, Youtube,
E podcast)
£ | Curso escolar Equipo 1.5.2 | Elaboracién y dotacién de contenido a la web de
Directivo Centro.
Equipo
Docente
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Objetivo: 2.6 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacién para que

2 . .
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Actividades de bienvenida y formacidn realizadas | Deseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable | Acciones
- Septiembre Equipo 2.6.1 | Reunion de acogida a los nuevos docentes e
9 Directivo informacién de los aspectos relacionados con el
é Coordinador/a entorno digital del centro.
a TIC 2.6.2 | Incorporacion de este a las redes del centro en
= CompDigEdu equipos Teams u otros grupos de
funcionamiento.
Septiembre Coordinador/a | 2.6.3 | Realizacién de actividades formativas al
Octub TIC respecto.
ctubre CompDigEdu
3 Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicidn de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
Al menos una actividad en cada programacion Alcanzado:
docente o propuesta didactica destinada a la | Deseado: | 100%
adquisicion de la competencia digital
Temporalizacion | Responsable | Acciones
w
< | Curso escolar Equipo 3.2.1 | Desarrollo de actividades en donde el alumnado
E Docente cree contenido de forma colaborativa.
W | Curso escolar Equino 3.2.2 | Realizacidon de actividades para que el alumnado
ui . .
& Di?ec’gvo conozca los riesgos del trabajo en red y tenga un
: comportamiento responsable.
N
<z,: Curso escolar Equipo 3.2.3 | Creacidn, junto con el alumnado y entidades
2 . .z .
i Docente sociales, de una programacion orientada al uso
e Coordinador/a del aula de radio y su integracion transversal en
TIC las programaciones docentes.
Final de curso E. Directivo | 3.2.4 | Realizacion de la evaluacion en la memoria de
E. Docente final de curso del trabajo realizado en relacion
CompDigEdu con la adquisicién de la competencia digital.
Coordinador/a
TIC
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4 | Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes
Indicador de logro Grado de consecucion
Profesorado que realiza actividades de formacion Deseado: | 100% | Alcanzado:
digital
» Temporalizacion | Responsable | Acciones
<
cz) Septiembre E_ Directi 4.1.1 | Realizacién de una encuesta para conocer las
= . Directivo . .
g E Docente necesngadg’s formativas. .
O | Octubre . 4.1.2 | Organizacion de la formacion digital del
& CompDigEdu . . o
a . profesorado e intercambio de conocimiento,
o Coordinador/a incluvéndol | olan de f ion del
3 TIC yéndolos en el plan de formacién de
8 centro.
n<= Septiembre Equipo 4.1.3 | Designacion de docentes que dinamicen,
= Directivo asesoren, y coordinen la formacién digital.
8 | Curso escolar E. Directivo | 4.1.4 | Utilizacién de las plataformas virtuales para la
E. Docente formacién del profesorado.
CompDigEdu
Coordinador/a
TIC
4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
Indicador de logro Grado de consecucion
_, | Profesorado que acredita su competencia digital Deseado: | 80% | Alcanzado:
<zt (al menos en A1)
8 Temporalizacion | Responsable | Acciones
w
O | Curso escolar Representante | 4.2.1 | Difusion de las diferentes opciones formativas
& CPR ofrecidas por la consejeria, CPRs, INTEF, IAAP...
C:,'D CompDigEdu
2 Coordinador/a
n<: TIC
¥ | Curso escolar E. Docente 4.2.2 | Acreditacion del nivel de competencia digital del
o CompDigEdu equipo docente.
Coordinador/a
TIC

14
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Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacién diversos mediante el empleo de herramientas

5 | .
digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
Utilizacion de al menos tres herramientas Deseado: | 100% | Alcanzado:
digitales diferentes, a lo largo del curso, para
evaluar las competencias del alumnado.
Temporalizacion | Responsable Acciones
2
8 Septiembre E. Directivo 5.1.1 | Inclusién en las programaciones de
< E. Docente indicadores de adquisicién de logro de la
3 | Octubre
= CD.
@ Curso escolar Equipo Docente 5.1.2 | Utilizacidn de diferentes herramientas
digitales para la evaluacion del alumnado.
(Rubricas, dianas, diarios de aprendizaje).
Curso escolar E. Docente 5.1.3 | Utilizacidén en la evaluacion de
CompDigEdu herramientas de retorno inmediato,
Coordinador/a TIC incluso en tiempo real.
7 | Objetivo: 7.1 Elaborar un Plan de comunicacion interna del centro

z

REDES DE APOYO Y COLABORACION

Indicador de logro

Grado de consecucion

Numero de repositorios utilizados Deseado: | 2 Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Inicio de curso E. Directivo | 7.1.1 | Eleccidn de los diferentes canales de
CompDigEdu informacién y comunicacion que se utilizaran
Coordinador/a entre los miembros de la comunidad educativa.
TIC
Primer trimestre E. Directivo | 7.1.2 | Mantenimiento del repositorio (en ONE DRIVE o
CompDigEdu TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a los
Coordinador/a documentos clave del centro: modelos de
TIC formularios, solicitudes, actas, permisos o
cualquier otra documentacién de interés.
Segundo CompDigEdu | 7.1.4 | Creacidn de un repositorio web, con
trimestre Coordinador/a documentos clave de centro, asi como otra
TIC documentacion de interés publico

15
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1 | Objetivo: Mejora de la situacion de las TICS en el Centro
Indicador de logro Grado de consecucion
v" Renovacion integral del equipamiento del
< & quip Deseado: | 100% | Alcanzado:
= Centro
G
=2 Analisis del grado de consecucidon alcanzado
&
# °
o
[V
€ | Propuestas de mejora
>
1 | Objetivo: Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
Indicador de logro Grado de consecucion
< v Dotacidn digital inventariada y mapeada | Deseado: | 100% | Alcanzado:
=)
g Analisis del grado de consecucidon alcanzado
=
(7] [ ]
wl
<
o R
L Propuestas de mejora
>
2 Objetivo: 2.6 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacidén para que
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
v' Actividades de bienvenida y formacién
. Deseado: | 100% | Alcanzado:
realizadas
@
E Analisis del grado de consecucién alcanzado
&
Q [ ]
|
Propuestas de mejora
>
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w

Objetivo: Formar al profesorado en el uso de recursos TICS disponibles en el Centro

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Formacién del profesorado en uso de TICS

Radi Deseado: | 100% Alcanzado:
y Radio

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

>

Propuestas de mejora

ENSENANZA Y APRENDIZAJE

>

Objetivo: Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicidn de la competencia digital.

w

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Al menos una actividad en cada programacién
docente o propuesta didactica destinada a la | Deseado: | 100% | Alcanzado:
adquisicion de la competencia digital

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Propuestas de mejora

>

4 Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes

Indicador de logro Grado de consecucion

v' Profesorado que realiza actividades de | peseado: | 100% | Alcanzado:
formaciodn digital

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

DESARROLLO
PROFESIONAL

Propuestas de mejora

>
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Indicador de logro Grado de consecucidn

v’ Utilizacién de al menos tres herramientas
digitales diferentes, a lo largo del curso, | peseado: | 100% | Alcanzado:
para evaluar las competencias del
alumnado.

Analisis del grado de consecucidn alcanzado

Propuestas de mejora

>

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Inclusién en las programaciones docentes | Deseado: | 100% | Alcanzado:

Anadlisis del grado de consecucién alcanzado

Propuestas de mejora

>

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Numero de repositorios creados Deseado: | 100% | Alcanzado:

Anadlisis del grado de consecucién alcanzado

Propuestas de mejora

>
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ANEXO 1: DIGITALIZACION DEL ALUMNADO
ACCIONES- HERRAMIENTAS RESPONSABLES
192 Encendidoy Acceso a Teams |Busquedas sencillas en [Uso de Word (Editor de |Tutores y tutoras
PRIMARIA [apagado equipos navegador texto) CompDigEdu
Nivel 1
29 Encendidoy Acceso a Teams |Busquedas sencillas en [Uso de Word (Editor de [Tutores y tutoras
PRIMARIA [apagado equipos [red Docencia 2 |navegador texto) CompDigEdu
Nivel 2
39 Acceso a Teams Correo Busquedas sencillas en [Uso de Word (Editor de |Tutores y tutoras
PRIMARIA [Red Docencia, electrénico: navegador texto) CompDigEdu
usuario y Asunto, cuerpo, Nivel 3
contrasefias firma Power point/Canva Nivel
1
49 Acceso a Teams Correo Navegacion en lared. |Uso de Word (Editor de [Tutores y tutoras
PRIMARIA [Red Docencia, electrénico: Uso de navegadores, [texto) CompDigEdu
usuario y Asunto, cuerpo, |primeros pasos en Nivel 4
contrasefia. firma, datos seguridad enlared.  |Power point/Canva Nivel
Tareas en Teams, [adjuntos 2
mensajes Campos CCy
Navegaciénenla |CCO
red de forma
guiada
52 Acceso a Teams Correo Navegadores: One Note, actividades y [Tutores y tutoras
PRIMARIA [Red Docencia, electrénico: seguridad Tareas, paginas CompDigEdu
usuario y grupos Paginas seguras Forms
contrasefia Radio: funcionamiento
y grabacién
62 Acceso a Teams Correo Navegadores: One Note: (actividades |Tutoresy tutoras
PRIMARIA [Red Docencia, electrénico: Uso de recursos y Tareas, CompDigEdu
usuarioy Envio: educativos abiertos  |Paginas, espacio
contrasefia programar, Radio: funcionamiento |colaborativo)
opciones de y grabacion Sway
respuesta...
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ANEXO 2: PRESTAMO DE EQUIPOS Y REPOSICIONES

1.- Familia: préstamo de equipos

La Actuacion esta dirigida a suministrar al alumnado vulnerable el equipamiento necesario para
reducir la brecha digital. Cuando el centro realice el préstamo de un dispositivo a un alumno o a una
alumna informard a la familia de las condiciones del préstamo y le entregara el documento de
Compromiso de custodia, uso educativo y devolucién del equipo (Anexo 1) que deberd ser firmado
por el padre, la madre, el tutor o la tutora legales del alumno o de la alumna. La familia queda sujeta
a la custodia y buen uso del equipo y a su devoluciéon cuando cese la necesidad que generd el
préstamo (situacién de vulnerabilidad, cambio de centro, salida del sistema educativo asturiano) o
cuando el centro o las autoridades responsables lo reclamen. La Consejeria se reserva el derecho a
reclamar a la familia del alumno o de la alumna por los eventuales desperfectos, averias o pérdida
del equipo debido al mal uso del mismo durante el periodo de préstamo.

2.- Equipos en depdsito en el centro educativo

Cuando los equipos no se encuentren en préstamo podrdn revertir en el parque de activos
tecnolégicos del centro que debera establecer el régimen para su uso educativo para el alumnado y
garantizar, en todo caso, que se destinan a cubrir la finalidad de la actuacion y del programa.
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ANEXO |
Compromiso de custodia, uso educativo y devolucion del equipo dirigido a la familia del

alumno o de la alumna que recibe en préstamo un dispositivo de la Actuacion 1 del
programa #EcoDigEdu (MRR, NextGenerationEU)

Curso escolar
Fecha de inicio del préstamo

DATOS ALUMNO O ALUMNA
Nombre

Apellidos
NIE

Nivel educativo Unidad |

DATOS CENTRO EDUCATIVO
Cod. centro
Nombre

Localidad Cod. postal
Correo @educastur.org Teléfono

DATOS EQUIPO EN PRESTAMO
Tipo (tablet, portatil)
Marca y modelo

N2 de serie

Cod. Etiqueta
(inventario Principado)

El centro educativo entrega en préstamo a la familia del alumno o de la alumna el equipo citado
perteneciente a la dotacion de la Actuacion 1 del Programa #EcoDigEdu, dentro del Mecanismo
para la Recuperacion y la Resiliencia del NextGenerationEu.

La familia y el alumno o la alumna se comprometen a la custodia y buen uso del equipo y a su
devolucion cuando cese la necesidad que generd el préstamo (situacion de vulnerabilidad,
cambio de centro, salida del sistema educativo asturiano) o cuando el centro o las autoridades
responsables lo reclamen.

La Consejeria de Educacion se reserva el derecho de reclamar a la familia del alumno o de la
alumna por los eventuales desperfectos, averias o pérdida del equipo debido al mal uso del
mismo durante el periodo de préstamo.

En El de de 202
Por la familia: El alumno o la alumna: Por el equipo directivo del centro:
Fdo.: Fdo.: Fdo.:

Consejeria de Educacion del Principado de Asturias. Plaza Espana 5, 33007 Oviedo



