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1. COMPOSICIÓN DEL CONSEJO ESCOLAR DEL PRINCIPADO DE 
ASTURIAS. 
 
1.1. COMPOSICION DE LA COMISION PERMANENTE 
 
PRESIDENTE: D. José Manuel Rivas Yáñez. 
VICEPRESIDENTE: D. Ramón Álvarez Bello. 
SECRETARIA: Dª Ana Celia Murias Martínez  
 
Grupo A): Profesorado del ámbito no universitario (2 personas): 
 
 Don Enrique Fernández González (CC.OO.) 
 Don Daniel Pedro Rodríguez Vázquez (FETE-UGT) 
 
Grupo B): Padres y madres de alumnos (2 personas): 
 
 Don J. Antonio Geijo Fernández (CONCAPA). 
 Don Jesús Antonio Fernández Corrales (FAPA – “Miguel Virgós”). 
 
Grupo C): Alumnos (2 personas): 
 
 Don José Armas Montes. 
 
Grupo D): Personal de Administración y Servicios de los centros docentes (1 
persona): 
 
 Doña Amparo García Villar (CC.OO.). 
 
Grupo E): Titulares de centros docentes privados (1 persona): 
 
 Don Carlos Robla Pérez (EDUCACIÓN Y GESTIÓN). 
 
Grupo F): Personal de la Administración Autonómica (1 persona): 
 
 Don Francisco Laviana Corte. 
 
Grupo G): Representante de la Universidad de Oviedo (1 persona): 
 
 Don Juan Carlos San Pedro Veledo. 
 
Grupo H): Representantes de los Municipios (1 persona): 
 
 Don Manuel Ángel Riego González. 
  
Grupo I): Personas de reconocido prestigio en el ámbito de la innovación educativa 
(1 persona): 
 
 Don José Germán Costales Gómez. 
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1.2. COMPOSICIÓN DEL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR. 
 
 
PRESIDENTE:  D. José Manuel Rivas Yáñez. 
VICEPRESIDENTE: D. Ramón Álvarez Bello. 
SECRETARIA: Dª Ana Celia Murias Martínez 
 
Grupo A): Profesores correspondientes al ámbito no universitario (8 personas): 
 
 Don Lucas Álvarez Carro (CSIF – Pública).(hasta el 26 de octubre) 
 D.ª Susana Rodríguez Luzuriaga (desde el 26 de octubre) 
 Doña María Isabel Arango Fernández (USO - Privada). 
 Don Enrique Fernández González (CC.OO – Pública). 
 Don Juan Luis González Díaz (OTECAS). 
 Don Gumersindo Rodríguez Sáiz (ANPE). 
 D.ª Denia Rodríguez Susacasa (FETE – UGT. Privada). 
 Don Daniel Pedro Rodríguez Vázquez (FETE – UGT. Pública) 
 Don Jesús de la Roza Braga (SUATEA) 
 
Grupo B): Padres y madres de alumnos (8 personas): 
 
 Don Jesús Antonio Fernández Corrales (FAPA – “Miguel Virgós”). 
 Doña María Luisa Formoso Ollero (FAPAS – Xixón). 
 Don José Antonio Geijo Fernández (CONCAPA). 
 Don Rafael González Fernández (FAPA – “Miguel Virgós”). 
 Don José Manuel Martínez Vega (CONCAPA). 
 Doña María Rosario Pérez Díaz (CONCAPA). 
 Doña Tatiana Privolskaya Álvarez (FAPA – “Miguel Virgós”). 
 Don Francisco Redruello Parrondo (FAPA – “Miguel Virgós”) 
 
Grupo C): Alumnos o alumnas (8 personas): 
 
 Don José Armas Montes. 
 Doña María Fernández Seivane. 
 
Grupo D: Representantes del personal de administración y servicios de los centros 
docentes (2 personas): 
 
 Doña Amparo García Villar (CC.OO.). 
 Doña Ana Martínez González (UGT). 
 
Grupo E): Titulares docentes de centros privados (2 personas): 
 
 Don Carlos Robla Pérez (EDUCACIÓN Y GESTIÓN). 
 Doña Victoria Villegas García-Pomar (Ce.Ce.). 
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Grupo F): Representantes de la administración educativa autonómica (4 
personas): 
 
 Doña Isabel Alvarado Corrales. 
 Doña Consuelo Carrera Suárez. 
 Doña Ángela Fernández González. 
 Don Francisco Laviana Corte. 
 
Grupo G): Representante de la Universidad de Oviedo (1 persona): 
 
 Don Juan Carlos San Pedro Veledo. 
 
Grupo H): Representantes de la Federación Asturiana de Concejos (2 personas): 
 
 Don Manuel Ángel Riego González. 
 Doña Isabel Pérez-Espinosa González-Lobón. 
 
Grupo I): Personas de reconocido prestigio en los ámbitos de la renovación 
pedagógica y de la Administración Educativa (6 personas): 
 
 Don Ramón Álvarez Bello (Vicepresidente del Consejo Escolar). 
 Doña María Roser Calaf Masachs. 
 Don José Germán Costales Gómez. 
 Don José Fernández Fernández. 
 Doña Maria Teresa Méndez Valdivia. 
 Don Antonio Soto Blanco. 
 
 
1.3. NOMBRAMIENTOS Y CESES MIEMBROS DEL CONSEJO. 

 
 Con fecha 28 de Mayo de 2010 el ILmo. Sr. Consejero de Educación y Ciencia, 
ha dictado la siguiente Resolución: 
 
De conformidad con lo dispuesto en los Artículos 6 y 7 de la Ley 9/1996, de 27 de 
diciembre, reguladora del Consejo Escolar del Principado de Asturias y Artículos 5, 6, 7 
y 8 del Decreto 62/1997, de 11 de setiembre, por el que se desarrolla la citada Ley; en 
uso de las atribuciones conferidas por la Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y del 
Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, 
 

RESUELVO 
 

 Primero.- Disponer el cese como Consejera del Consejo Escolar del Principado 
de Asturias en representación de los grupos relacionados en el artículo 5 del Decreto 
62/1997, de 11 de setiembre, de Dña Tatiana Privolskaya Álvarez. 
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 Segundo: Nombrar  en su sustitución  como Consejera del Consejo Escolar del 
Principado de Asturias  a la candidata propuesta por la Federación de Apas del 
principado de Asturias, Dña Paloma García Campos. 
 
 
Con fecha 122 de Octubre de 2010 el ILmo. Sr. Consejero de Educación y Ciencia, ha 
dictado la siguiente Resolución: 
 
 De conformidad con lo dispuesto en los Artículos 6 y 7 de la Ley 9/1996, de 27 
de diciembre, reguladora del Consejo Escolar del Principado de Asturias y Artículos 5, 
6, 7 y 8 del Decreto 62/1997, de 11 de setiembre, por el que se desarrolla la citada Ley; 
en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y 
del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, 
 

RESUELVO 
 

 Primero.- Disponer el cese como Consejera del Consejo Escolar del Principado 
de Asturias en representación de los grupos relacionados en el artículo 5 del Decreto 
62/1997, de 11 de setiembre, de Dña Consuelo Carrera Suárez 
 
  
 Segundo: Nombrar  en su sustitución  como Consejera del Consejo Escolar del 
Principado de Asturias  como Consejero representante de la administración educativa 
autonómica a D. Pablo Espino González. 
 
Con fecha 122 de Octubre de 2010 el ILmo. Sr. Consejero de Educación y Ciencia, ha 
dictado la siguiente Resolución: 
 
 De conformidad con lo dispuesto en los Artículos 6 y 7 de la Ley 9/1996, de 27 
de diciembre, reguladora del Consejo Escolar del Principado de Asturias y Artículos 5, 
6, 7 y 8 del Decreto 62/1997, de 11 de setiembre, por el que se desarrolla la citada Ley; 
en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 6/1984, de 5 de julio, del Presidente y 
del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias, 
 

RESUELVO 
 

 Primero.- Disponer el cese como Consejera del Consejo Escolar del Principado 
de Asturias en representación de los grupos relacionados en el artículo 5 del Decreto 
62/1997, de 11 de setiembre, de D. Lucas Álvarez Castro 
 
  
 Segundo: Nombrar  en su sustitución  como Consejera del Consejo Escolar del 
Principado de Asturias  como Consejero al propuesto por la Central Sindical 
Independiente y de Funcionarios (CSIF) a Dña. Susana Rodríguez Luzuriaga. 
 
 
 
. 
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2. MEMORIA ECONÓMICA. 
 
 Con fecha 7 de febrero de 2009 el Consejero de Educación y Ciencia ha dictado 
la siguiente  
 
 

R E S O L U C I Ó N 
 
 

ANTECEDENTES DE HECHO 
 
 
 El Consejo Escolar del Principado de Asturias, regulado por la Ley 9/1996, de 
27 de diciembre, es el órgano consultivo y de participación social en la programación 
general de la enseñanza en los niveles no universitarios de la Comunidad Autónoma del 
Principado de Asturias. 
 
 La Ley del Principado de Asturias 10/2006, de 27 de diciembre, de Presupuestos 
Generales para 2008, recogía en la aplicación 15.01.421A-480.010 una partida de 
SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y DOS EUROS (63.762 €) con 
destino al mencionado órgano, para costear sus gastos de organización y 
funcionamiento. 
 
   
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
 
 El artículo 17.4 del Decreto legislativo 2/1998, de 25 de junio, establece que las 
transferencias nominativas a los organismos y entes públicos se librarán por doceavas 
partes del crédito total, y el artículo 6.1 del Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el 
que se regula el régimen general de concesión de subvenciones, determina que las 
subvenciones y ayudas nominativas e individualizadas que aparezcan consignadas en 
los Presupuestos Generales del Principado se harán efectivas en sus propios términos 
por los órganos a los que corresponda la ejecución de la sección del prosupuesto en que 
se hallan consignadas. En consecuencia, 
 
 VISTOS: la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen jurídico de la 
Administración del Principado de Asturias; el Decreto 286/2007, de 26 de diciembre, 
por el que se regula la aplicación de la prórroga de los Presupuestos Generales del 
Principado de Asturias para 2007 durante el ejercicio 2008; el Decreto Legislativo 
2/1998, de 25 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de régimen económico 
y presupuestario; el Decreto 71/1992, de 29 de octubre, que regula el régimen general 
de concesión de subvenciones, la Resolución de 16 de mayo de 2005, de la Consejería 
de Economía, por la que se aprueban las normas sobre los procedimientos de gestión, 
tramitación y régimen de contabilidad en la ejecución del presupuesto de gastos, y las 
demás normas vigentes que resulten de aplicación, por la presente 
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R E S U E L V O 
 
PRIMERO:  Autorizar un gasto por importe de sesenta y tres mil setecientos sesenta y 
dos euros (63.762 €), con cargo a la aplicación 15.01.421A-480.010 de los Presupuestos 
Generales del Principado de Asturias para 2010, con destino al Consejo Escolar del 
Principado de Asturias, para financiar el coste de las actividades que tiene 
encomendadas. 
 
SEGUNDO: Disponer que la transferencia de los fondos al mencionado organismo se 
efectúe con periodicidad mensual y por doceavas partes del crédito total. 
 
TERCERO:  En cuanto a la justificación del cumplimiento de la finalidad para la que se 
transfiere la ayuda, el Consejo Escolar deberá remitir al Servicio de Gestión Económica, 
antes del 31 de enero de 2010, una Memoria de las actividades realizadas a lo largo del 
ejercicio 2009 junto con los justificantes de gastos y las facturas que las mismas hayan 
generado”. 
 
 Lo que se notifica para su conocimiento y a los efectos oportunos. 
 
Oviedo, a 13 de febrero de 2009. LA JEFA DE SERVICIO DE GESTIÓN 
ECONÓMICA. Carmen Virgós Fernández-Tresguerres. 
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2.1. CUENTA DE GESTIÓN 
 
 
Saldo banco + caja a 01/01/2009 41.033.16 € 
 
Ingresos: 
 
Recursos presupuestos del Principado de Asturias 62.699.28 € 
Intereses bancarios 1.91 € 
Otros ingresos autorizados 967.53 € 
 
Gastos: MATERIAL DE OFICINA 
 
Material ordinario no inventariable 310.63 € 
Libros, revistas y otras publicaciones 1.861.01 € 
Material Informático no inventariable 64.00 € 
 
 SUMINISTROS 
 
Agua, gas y combustible 1081.82 € 
 
 COMUNICACIONES  
 
Telefónicas 2.963.76 € 
Correos  53.61 € 
 
 TRANSPORTES 
 
Compensación de gastos miembros del Consejo 6.602.35 € 
 
 GASTOS DIVERSOS 
 
Atenciones protocolarias y representativas 996.78 € 
Desplazamientos 9.058.62 € 
Alojamiento y manutención 5.217.46 € 
Otros gastos diversos 7.370.29 € 
 
 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 
 
Limpieza y aseo 3.379.00 € 
Contratos de mantenimiento 465.59 € 
Estudios, trabajos y proyectos-investigación 8.357.07 € 
Reforma Fachada del Consejo  
 
TOTAL GASTOS 67.135.47 € 
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SALDO FINAL A 31/12/2010 36.596.67 € 
 
 
 
 

3. ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN PERMANENTE DURANTE EL AÑO 
2010 
 

La Comisión de la Permanente del Consejo Escolar del Principado de Asturias, 
celebró las siguientes reuniones durante el año 2009: 

 
 

COMISIÓN PERMANENTE FECHAS 
09/03/2010 
10/05/2010 
09/06/2010 
28/10/2010 
01/12/2010 
20/12/2010 

 
 

Composición de la Comisión Permanente por Grupos y número de miembros: 
 
 

GRUPO Nº MIEMBROS 
A 2 
B 2 
C 2 
D 1 
E 1 
F 1 
G 1 
H 1 
I 1 
P 1 
S 1 

 
 

A) Profesorado correspondiente al ámbito no universitario. 
B) Padres y madres de alumnos. 
C) Alumnos o alumnas. 
D) Personal de Administración y Servicios. 
E) Titulares docentes de Centros Privados. 
F) Personal de la Administración Autonómica. 
G) Representante de la Universidad de Oviedo. 
H) Representante de los Municipios. 
I)  Personal de reconocido prestigio en el ámbito de la innovación educativa. 
P) Presidente/a. 
S)   Secretario/a 
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Asistencias a las Comisiones Permanentes durante el año 2010,  por fechas de 
celebración (%): 

 
 

FECHA % 
09 de Marzo de 2010 64.28 %  
10 de Mayo de 2010 57.14 % 
9 de Junio de 2010 57.14 % 

28 de Octubre de 2010 64.28 % 
01 de Diciembre de 2010 64.28% 
20 de Diciembre de 2010 64.28 % 

 
 

Asistencias a las Comisiones Permanentes por Grupos de Consejeros (%): 
 
 

FECHA/GRUPO A B C D E F G H I P S 
09/03/2010 50 100 50 0 100 0 100 0 100 100 100 
10/05/2010 50 50 0 0 100 100 100 0 100 100 100 
09/06/2010 50 50 50 0 0 100 100 0 100 0 100 
28/10/2010 100 100 0 0 0 100 0 100 100 100 100 
01/12/2010 50 50 0 0 0 100 100 0 100 100 100 
20/12/2010 50 50 0 0 0 100 0 0 100 100 100 

ASISTENCIAS % 58 66.66 33.33 0 33.33 83.33 66.66 16.66 100 100 100 
 
 

 
 
 

ASISTENCIAS A LAS SESIONES DE LA PERMANENTE POR GRU POS

66,67%

75,00%
8,33%

83,33%
50,00%

100,00%

83,33%

100,00%

33,33%

5,26%

A B C D E F G H I P S
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3.1. ASISTENCIAS A LAS SESIONES DE LAS COMISIONES PERMANENTES 
CELEBRADAS DURANTE EL AÑO 2010. 

      
 

 
 

Sesión de la Comisión Permanente del 9 de Marzo de 2010,  Análisis y valoración 
del Pacto Educativo y reflexión sobre la autonomía escolar, tema de debate en los 
XX encuentros de Consejos Escolares, a celebrar en Castilla la Mancha en Mayo 
de 2010. 

 
 

ASISTENCIAS A LA SESIÓN DE LA PERMANENTE 
DE 09/03/10

64%

36%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

 
 
 
Sesión de la Comisión Permanente de fecha 10 de Mayo de 2010 para la propuesta 
de Dictamen a los siguientes Proyectos de Decreto: Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del ciclo formativo de Grado Medio de Formación 
profesional de Gestión administrativa., Proyecto de Decreto por el que se establece 
el currículo del ciclo formativo de Grado Superior de Formación profesional de 
Administración de sistemas informáticos en red., Proyecto de Decreto por el que se 
establece el currículo del ciclo formativo de Grado Superior de Formación 
profesional de Diseño en fabricación mecánica. 
 
 

PORCENTAJE GLOBAL DE ASISTENCIAS A LAS SESIONES DE 
LA PERMANENTE. AÑO 2010

59,18%

40,82%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS
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ASISTENCIAS A LA SESIÓN DE LA 
PERMANENTE DE 10/05/10

57%

43%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

 
 

Sesión de la Comisión Permanente de fecha 9 de Junio de 2010, para la 
propuesta de Dictamen a los siguientes Proyectos de Decreto: Proyecto de 
Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Grado Medio  
de Formación Profesional de producción agroecológica., Proyecto de Decreto 
por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Formación 
profesional de Grado medio de instalaciones telecomunicaciones.,Proyecto de 
Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Grado medio 
de Formación profesional de. producción agropecuaria, Proyecto de Decreto 
por el que se establece el currículo del ciclo formativo de    Grado superior 
agencias de viajes y gestión eventos, Proyecto de Decreto por el que se establece 
el currículo del ciclo formativo de  Grado superior guía, información y 
asistencia turísticas. 

       Y valoración del Estado y situación del Sistema Educativo 
 
 

ASISTENCIAS A LA SESIÓN DE LA 
PERMANENTE DE 09/06/10

57,14%

42,86%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

 
 

Sesión de la Comisión Permanente de fecha 28 de Octubre de 2010 para la 
propuesta de Dictamen al siguiente Proyecto de Decreto: Propuesta de 
Dictamen al Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento por el 
que se regulan los Planes de evaluación de la función docente. 
 

ASISTENCIAS A LA SESIÓN DE LA 
PERMANENTE DE 28/10/10

64,28%

35,72%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS
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Sesión de la Comisión Permanente de fecha 1 de Diciembre de 2010 para la 
propuesta de Dictamen al siguiente Proyecto de Decreto: Propuesta de 
Dictamen al Proyecto de Decreto de primera modificación del Decreto 
75/2008, de 6 de Agosto, por el que se establece la ordenación y el currículo 
del Bachillerato, para la aprobación del Informe del Estado y situación del 
Sistema Educativo así como  de las propuestas de mejora  para su inclusión         
en el SEA 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sesión de la Comisión Permanente de fecha 20 de Diciembre de 2010 para la 
propuesta de Dictamen al siguiente Proyecto de Decreto: Propuesta de dictamen al 
Proyecto de Decreto de primera modificación del Decreto 94/2008, de 10 de 
septiembre, por el que se establece la ordenación y el currículo de las enseñanzas 
profesionales de danza, en su especialidad de danza española 
 
 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENCIAS A LA SESIÓN DE LA 
PERMANENTE DE 01/12/10

64,28%

35,72%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

ASISTENCIAS A LA SESIÓN DE LA 
PERMANENTE DE 20/12/10

64,28%

35,72%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS
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4. ACTIVIDADES DEL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR EN EL AÑO 2010. 
 
 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, celebró las siguientes 
reuniones durante el año 2010:  

 
 

FECHA 
01/06/2010 
24/06/2010 
08/11/2010 
15/12/2010 

 
 
 
 

Composición del Pleno por Grupos y número de miembros: 
 
 
 
 

GRUPO Nº MIEMBROS 
A 8 
B 8 
C 2 
D 2 
E 2 
F 4 
G 1 
H 2 
I 6 
P 1 
S 1 

 
 
 

A) Profesores correspondientes al ámbito no universitario. 
B) Padres y madres de alumnos. 
C) Alumnos y alumnas. 
D) Personal de Administración y Servicios. 
E) Titulares docentes de Centros privados. 
F) Personal de la Administración Autonómica. 
G) Representante de la Universidad de Oviedo. 
H) Representantes de los Municipios. 
I)  Personal de reconocido prestigio en el ámbito de la innovación educativa. 
P)  Presidente/a. 
S)  Secretario/a. 
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Asistencias a las sesiones del Pleno por fechas de celebración (%): 
 
 
 

FECHAS % 
 

01/06/2010 32.43  
24/06/2010 48.65 
08/11/2010 70.27 
15/12/2010 56.75 

 
 
 

Asistencias a las sesiones del Pleno por Grupos de Consejeros (%): 
 
 
 

FECHA/GRUPO A B C D E F G H I P S 
01/06/2010 37.50 12.50 0 50 0 75 100 0 50 100 100 
24/06/2010 37.50 37.50 0 100 100 75 100 0 33.33 100 100 
08/11/2010 100 50 0 50 50 75 0 50 83.33 100 100 
15/12/2010 66.66 50 0  50                                                                    100 75 100 0 50 100 100 

ASISTENCIAS 59.37 37.50 0 62.5 62.5 75 75 12.50 55.55 100 100 

 
 
 
 
 

ASISTENCIAS A LAS SESIONES DEL PLENO POR GRUPOS. AÑ O 2010

60,42%
37,50%

62,50%

75,00%
54,17%

100,00%

100,00%

62,50%

75,00%12,50%

A B C D E F G H I P S
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PORCENTAJE GLOBAL DE ASISTENCIAS A LAS SESIONES DEL  
PLENO. AÑO 2010

52%

48%

ASISTENCIAS N0 ASISTENCIAS
 

 
 
 
 
 
4.1. ASISTENCIAS A LAS SESIONES DEL PLENO. 
 

Sesión del Pleno de fecha 1 de junio de 2010 para aprobar si procede 
la  propuesta de Dictamen a los siguientes Proyectos de Decreto: Proyecto 
de Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Grado 
Medio de Formación profesional de Gestión administrativa., Proyecto de 
Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Grado 
Superior de Formación profesional de Administración de sistemas 
informáticos en red., Proyecto de Decreto por el que se establece el 
currículo del ciclo formativo de Grado Superior de Formación profesional 
de Diseño en fabricación mecánica. 

:  
 

ASISTENCIAS AL PLENO DE 01/06/10

32%

68%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

 
 
 

Sesión del Pleno de fecha 24 de Junio de 2010 para aprobar si procede la 
propuesta de Dictamen a los siguientes Proyectos de Decretos: Proyecto de 
Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Grado Medio 
de Formación profesional de Gestión administrativa., Proyecto de Decreto por 
el que se establece el currículo del ciclo formativo de Grado Superior de 
Formación profesional de Administración de sistemas informáticos en red., 
Proyecto de Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de 
Grado Superior de Formación profesional de Diseño en fabricación mecánica., 
Proyecto de Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de 
Grado Medio  de Formación Profesional de producción agroecológica., 
Proyecto de Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de  
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Formación profesional de Grado medio de instalaciones telecomunicaciones., 
Proyecto de Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de 
Grado medio de Formación profesional de. producción agropecuaria, Proyecto 
de Decreto por el que se establece el currículo del ciclo formativo de    Grado 
superior agencias de viajes y gestión eventos y Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del ciclo formativo de  Grado superior guía, 
información y asistencia turísticas 

 
 

 

ASISTENCIAS AL PLENO DE 24/06/10

48,65%

51,35%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

 
 
 
 
Sesión del Pleno de fecha 8 de Noviembre de 2010 para aprobar si procede 
la propuesta de Dictamen al siguiente Proyecto de Decreto: Propuesta de 
Dictamen al Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento por el 
que se regulan los Planes de evaluación de la función docente. 

 
 

ASISTENCIAS AL PLENO DE 08/11/10

70%

30%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS

 
 

Sesión del pleno con fecha 15 de diciembre de 2010 para aprobar si 
procede la  propuesta de Dictamen al  siguiente Proyecto de Decreto: propuesta 
de Dictamen al Proyecto de Decreto de primera modificación del Decreto 
75/2008, de 6 de Agosto, por el que se establece la ordenación y el currículo del 
Bachillerato y valoración y aprobación  si procede de las propuestas de mejora 
para su inclusión  en el SEA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENCIAS AL PLENO DE 15/12/10

56,75%

43,25%

ASISTENCIAS NO ASISTENCIAS
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5. SESIONES DE TRABAJO: 
 
 

SESIONES DE TRABAJO 
07/06/2010 
13/10/2010 
20/10/2010 
27/10/2010 
10/11/2010 

 
 

6. DICTÁMENES, PROPUESTAS E INFORMES. 
 

Dictamen 66/2010 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 
día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Superior de FP de 
administración de sistemas informáticos en red. 
 

1. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1629/2009, de 
30 de octubre, por el que se establece el título de Técnico Superior de Administración 
de sistemas informáticos en red  y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
2. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
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- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional primera, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
 
-En la Disposición adicional segunda, se prevé la atribución docente para el módulo 
de lengua extranjera. 
 
- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

3. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Superior de FP de Administración de sistemas informáticos en red, 
presentado para el preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos 
sustanciales para la correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1629/2009, de 30 de octubre, así como las aportaciones específicas del currículo 
asturiano hasta completar el ciclo en su conjunto y la inclusión de lo previsto en las 
LLOO 1/2004, sobre medidas de protección Integral y 3/2007, sobre medidas de 
igualdad. 

 
                     Oviedo, a  24 de junio de 2010 
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Dictamen 67/2010 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 
día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Superior de FP de Diseño 
en Fabricación mecánica. 
 

4. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1630/2009, de 
30 de octubre, por el que se establece el título de Técnico Superior de Diseño en 
fabricación mecánica  y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
5. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
 
- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional primera, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
 
-En la Disposición adicional segunda, se establece la atribución docente para el 
módulo de lengua extranjera.. 
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- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

6. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Superior de FP de Diseño en fabricación mecánica, presentado para 
el preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos sustanciales para 
la correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1630/2009, de 30 de octubre, así como las aportaciones específicas del currículo 
asturiano hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 

                     Oviedo, a 24  de junio de 2010 
 
                                                                  . 

 
Dictamen 68/2010 

 
El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 

día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Medio de FP de Diseño en 
Gestión administrativa. 
 

7. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1631/2009, de 
30 de octubre, por el que se establece el título de Técnico de gestión administrativa  y se 
fijan sus enseñanzas mínimas. 
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El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 
la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
8. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
 
- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional única, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
 
 
 
- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
 
- En la Disposición final única, se determina su entrada en vigor 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

9. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Medio de FP de Gestión Administrativa, presentado para el 
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preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos sustanciales para la 
correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1631/2009, de 30 de octubre, así como las aportaciones específicas del currículo 
asturiano hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 

                     Oviedo, a  24 de junio de 2010 
 

                                                                        
 

 
Dictamen 69/2010 

 
El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 

día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Medio de FP de Producción 
agroecológica. 
 

10. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1633/2009, de 
30 de octubre, por el que se establece el título de Técnico de Producción agroecológica 
y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
11. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
 



MEMORIA 2010 

 
Consejo Escolar del Principado de Asturias. 

25

- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional única, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

12. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Medio de FP de Producción agroecológica, presentado para el 
preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos sustanciales para la 
correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1633/2009, de 30 de octubre, así como las aportaciones específicas del currículo 
asturiano hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 
 

                     Oviedo, a 24  de junio de 2010 
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Dictamen 70/2010 

 
El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 

día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Medio de FP de Producción 
agropecuaria. 
 

13. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1634/2009, de 
30 de octubre, por el que se establece el título de Técnico Producción agropecuaria y 
se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
14. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
 
- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional única, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
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- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

15. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Medio de FP de Producción agropecuaria, presentado para el 
preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos sustanciales para la 
correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1634/2009, de 30 de octubre, así como las aportaciones específicas del currículo 
asturiano hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 
 

                     Oviedo, a  24 de junio de 2010 
 
 
 
 

Dictamen 71/2010 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 
día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Medio de FP de 
Instalaciones de telecomunicaciones. 
 

16. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1632/2009, de 
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30 de octubre, por el que se establece el título de Técnico Instalaciones de 
telecomunicaciones y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
17. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
 
- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional única, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

18. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Medio de FP de Instalaciones de telecomunicaciones, presentado 
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para el preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos sustanciales 
para la correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1632/2009, de 30 de octubre, así como las aportaciones específicas del currículo 
asturiano hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 
 

                     Oviedo, a 24  de junio de 2010 
                                                                        
 
 

 
Dictamen 72/2010 

 
El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 

día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría de los presentes, 16 votos a favor y 
una abstención, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que 
se establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Superior de FP de Agencias 
de viaje y gestión de eventos. 
 

19. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1254/2009, de 
24 de julio, por el que se establece el título de Técnico Superior de Agencias de viaje y 
gestión de eventos  y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
20. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
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- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional primera, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
 
- En la Disposición adicional segunda, se indica la atribución docente para el módulo 
profesional en la Familia de Hostelería y Turismo. 
 
- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

21. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Superior de FP de Agencias de viaje y gestión de eventos, 
presentado para el preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos 
sustanciales para la correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora por este Pleno el proceso seguido en la elaboración y redacción de este 

currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el RD 
1254/2009, de 24 julio, así como las aportaciones específicas del currículo asturiano 
hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 
 

                     Oviedo, a 24  de junio de 2010 
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Dictamen 73/2010 

 
El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 

día 24 de junio de 2010, ha aprobado por mayoría, 16 votos a favor y una abstención, de 
los presentes la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto por el que se 
establece el currículo del Ciclo Formativo de Grado Superior de FP de Guía, 
Información y asistencia turísticas. 
 

22. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, dispone en su artículo 39.6 
que el Gobierno establecerá las titulaciones correspondientes a los estudios de 
Formación profesional. 
 

Según lo dispuesto en el artículo 10.1 de la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, 
de las Cualificaciones y de la Formación Profesional y en el artículo 6 del Real Decreto 
1538/2006, de 15 de diciembre, el Gobierno ha dictado el Real Decreto 1255/2009, de 
24 de julio, por el que se establece el título de Técnico Superior de Guía, Información 
y asistencia turísticas, y se fijan sus enseñanzas mínimas. 

 
El Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias, en su artículo 18, atribuye a 

la Comunidad la competencia del desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza, sin 
perjuicio de las facultades atribuidas al Estado. 

 
23. CONTENIDOS 

 
El Proyecto de Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 6 artículos, dos 

disposiciones adicionales, dos disposiciones transitorias, una disposición derogatoria  
única, una disposición final y dos Anexos. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el  Objeto y ámbito de aplicación.  
 
- En el Artículo 2, se expresa la identificación, perfil profesional, entorno profesional y 
prospectiva del título en el sector o sectores. 
 
- En el Artículo 3,  se determinan los  Objetivos generales.  
 
- En el Artículo 4, se explicita la estructura y organización del ciclo formativo. 
 
-  En el Artículo 5, se establece  el  Currículo en el Anexo II 
 
-  En el Artículo 6,  se determina la atribución docente del profesorado. 
 
- En la Disposición adicional primera, se determina la Oferta a distancia del 
presente ciclo formativo. 
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- En la Disposición adicional segunda, se indica la atribución docente para el módulo 
profesional en la Familia de Hostelería y Turismo. 
 
- En la Disposición transitoria primera, se indica la implantación de las enseñanzas 
del ciclo formativo. 
 
- En la Disposición transitoria segunda, se estable el procedimiento de autorización. 
 
- En la Disposición derogatoria única, se estable la Derogación de normas de igual o 
menor rango. 
 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor. 
 
- En el Anexo I, se determinan la duración de los módulos y su adscripción por cursos. 
 
- En el Anexo II, se establece el currículo. 
 
 

24. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto. 
 

El Pleno considera que el proyecto de Decreto sobre el currículo  del Ciclo 
Formativo de Grado Superior de FP de Guía, Información y asistencia turísticas, 
presentado para el preceptivo informe por este Consejo Escolar, contiene los elementos 
sustanciales para la correcta ordenación y desarrollo de estas enseñanzas. 

 
Se valora, por este Pleno, el proceso seguido en la elaboración y redacción de 

este currículo con la preceptiva inclusión de las enseñanzas mínimas contenidas en el 
RD 1255/2009, de 24 julio, así como las aportaciones específicas del currículo asturiano 
hasta completar el ciclo en su conjunto.  

 
 
 

                     Oviedo, a 24  de junio de 2010 
                                                                        
 
 

 
Dictamen 74/2010 

 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 
día 11 de noviembre de 2010, ha aprobado por 18 votos a favor, 4 en contra y dos 
abstenciones de los presentes, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de 
Decreto por el que se aprueba el  reglamento por el que se regulan los planes de 
evaluación de la función docente. 
 

25. ANTECEDENTES 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación y la Ley del Principado de 
Asturias 6/2009, de 29 de diciembre, de Evaluación de la Función docente y sus 
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incentivos, hace necesaria la aprobación de un Reglamento por el que se regulen los 
Planes de Evaluación de la función docente. 
 

Según lo dispuesto en el Título VI (artículo 140 y siguientes) de la Ley Orgánica 
6/2006, de 3 de mayo, se determina un proceso de evaluación del sistema educativo 
como “elemento fundamental para la mejora de la educación y el aumento de la 
transparencia del sistema”. Asimismo, el artículo 106 dispone en orden a la mejora de la 
calidad de la enseñanza y del trabajo de los profesores, el establecimiento  de planes 
para la evaluación de la función docente. 

 
En este sentido el acuerdo del Principado de Asturias y de las Organizaciones 

Sindicales FETE-UGT y ANPE y la Ley del Principado de Asturias 6/2009, de 29 de 
diciembre, de Evaluación docente y sus incentivos, reguladora de los planes de 
Evaluación de la función docente, establecen medidas tendentes a la implantación del 
sistema de evaluación de la función docente y sus incentivos. 

 
 
26. CONTENIDOS 

 
El Reglamento que ahora se dictamina está compuesto por 14 artículos y una 

disposición adicional, junto a ocho fichas de evaluación. 
 
- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina el objeto del Reglamento.  
 
- En el Artículo 2, se identifican los planes de evaluación de la función docente. 
 
- En el Artículo 3,  se determina la forma de aprobación de los citados planes (PE).  
 
- En el Artículo 4, se explicita el ámbito de aplicación de los PE. 
 
-  En el Artículo 5, se indican los objetivos generales de los PE 
 
-  En el Artículo 6,  se determinan los parámetros de medición de los PE. 
 
 
 
- En el Artículo 7, se establecen los requisitos de adhesión a los PE. 
 
- En el Artículo 8, se indica los requisitos de la solicitud y los plazos de adhesión. 
 
- En el Artículo 9, se determina la admisión de solicitudes 

 
- En el Artículo 10, se fijan la composición del Órgano evaluador y otros órganos. 
 
- En el Artículo 11, se fija la constitución de una Comisión de Revisión 
 
- En el Artículo 12, se establece el procedimiento de Evaluación. 
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En el Artículo 13, se determinan los efectos de la evaluación. 
 
En el Artículo 14, se establece la aplicación de la evaluación en situaciones 
particulares. 
 
 
- En la Disposición adicional única, se determina una serie de aspectos del citado 
Reglamento. 
 
 

27. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto sobre el Reglamento 
que regula los Planes de Evaluación de la Función Docente. 

 
El Pleno del Consejo Escolar valora el proceso seguido por la Administración del 

Principado de Asturias para llegar a un Acuerdo con las Organizaciones Sindicales 
firmantes del mismo, que ha permitido desarrollar lo previsto en la Ley del Principado 
de Asturias 6/2009, de 29 de diciembre, de Evaluación de la función docente y sus 
incentivos. 

 
Este Reglamento, que ahora dictaminamos, contiene a nuestro entender los 

requisitos imprescindibles para una correcta evaluación del profesorado en relación con 
lo establecido en la Ley de Educación 2/2006, de 3 de mayo, a fin de conseguir una 
mejora de la calidad y equidad del sistema educativo asturiano.  

 
 
 

                     Oviedo, a 11  de noviembre de 2010 
 
 
 
 
 
 
ANEXO- VOTOS PARTICULARES 
 
 
1. SECTOR PROFESORADO CCOO 
    
 
 Primero.- Como señala el artículo 1 del Reglamento, tiene por objeto el 

desarrollo de la Ley 6/2009, de 29 de diciembre, de Evaluación de la Función Docente y 
sus Incentivos, regulando los planes, el procedimiento, y los incentivos ligados a la 
evaluación docente con atención a los principios recogidos en la Ley Orgánica 2/2006, 
de 3 de mayo de Educación. 

 
 A los fines que interesan, se establece que la obtención de una evaluación 

positiva comportará el derecho a la percepción de los incentivos que de conformidad 
con lo establecido en el artículo 3 de la Ley 6/2009, de 29 de diciembre, determine el 
Consejo de Gobierno al aprobar los planes de evaluación, no obstante el mantenimiento 
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del percibo del citado complemento requerirá la superación positiva de las evaluaciones 
anuales que integren el respectivo plan. 

 
 Segundo.- Es el caso, como consta sobradamente, que el plan de 

evaluación y sus consecuencias fundamentalmente retributivas, irrumpen, con la Ley 
6/2009, de 29 de diciembre, en una situación dada que se contempla por la disposición 
transitoria primera apartado 2. de la citada Ley en el sentido que las cantidades 
abonadas a los funcionarios docentes de carrera en la Administración del Principado, 
con efectos de 1 de enero de 2007, en virtud del complemento por incentivos al 
rendimiento derivado del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de mayo de 2007 y su 
normativa de desarrollo, anterior a la Ley 6/2009, se consideran anticipos, ya abonados, 
de los incentivos económicos vinculados a la evaluación positiva a cuenta de los planes 
de la evaluación de la función docente. Los funcionarios beneficiarios seguirán 
devengando estas cantidades hasta el momento en que se resuelva positivamente el 
procedimiento de evaluación derivado de los planes de evaluación de la función 
docente. 

 
 Sigue diciendo la disposición transitoria segunda de la Ley 6/2009, que 

podrán acogerse al primer plan de evaluación de la función docente, que se apruebe por 
el Consejo de Gobierno, los funcionarios de carrera pertenecientes a los cuerpos 
docentes establecidos en la Ley 2/2006, de Educación, e integrados en las plantillas de 
la Administración del Principado de Asturias, con al menos 5 años de antigüedad en el 
cuerpo, a la entrada en vigor de la presente Ley. Los derechos económicos y 
administrativos de la evaluación positiva tendrán efectos del día de su reconocimiento. 

 
 Esto es, hay un colectivo de docentes que viene cobrando un anticipo del 

incentivo económico previsto para la evaluación positiva y que lo sigue percibiendo, 
con amparo en el régimen normativo derivado del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 
17 de mayo de 2007, del que han resultado excluidos el resto de docentes  pese a reunir 
los requisitos que venían exigidos por ese marco normativo, y ello sobre la base de una 
resolución de desarrollo del Acuerdo de 17 de mayo de 2007, declarada nula de pleno 
derecho por esa misma Administración y en ejecución de fallos judiciales. 

 
 Tercero.- La Ley 6/2009 los considera anticipos a cuenta del incentivo 

por evaluación positiva y establece que lo sigan devengando hasta que se resuelva 
positivamente el procedimiento de evaluación derivado de los planes de evaluación de 
la función docente que este reglamento pretende articular, siendo que hasta tanto en 
cuanto se  reconozca la evaluación positiva en los términos que trata de disciplinar este 
reglamento, momento en el que los derechos económicos y administrativos se harán 
efectivos, se mantiene una discriminación inaceptable jurídicamente, tratándose de 
funcionarios de la misma condición dentro de la misma Administración. 

 
 Por lo expuesto, teniendo por presentado este escrito, se atienda en el 

sentido de salvar el compromiso para el principio de igualdad que deriva la 
discriminación que viene a perpetuar el presente Reglamento en desarrollo de la Ley 
6/2009, entre funcionarios de la misma condición dentro de la misma Administración y 
sin justificación objetiva y razonable alguna. 
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2- SECTOR PROFESORADO- CSIF 

 
 
 
Susana Rodríguez Luzuriaga, Vocal del CEPA por el sindicato Central Sindical 

Independiente y de Funcionarios, CSIF por el colectivo del Profesorado 
 
Por la presente adjunta explicación de voto para que se recoja en el acta del 

Pleno del día 8 de Noviembre de 2010, relativo al Dictamen 74/2010 y al Proyecto de 
Decreto por el que se aprueba el Reglamento por el  que se regulan los planes de la 
función docente. 

 
 
EXPLICA: 
 
Que ha emitido un voto negativo ante el Dictamen elevado al Pleno sobre el 

Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan los 
planes de la evaluación de la función docente. 

 
Esta Ley parte de unas Resoluciones anuladas por sentencias del TSJ de Asturias 

declaradas como firmes. 
 
Una ley no puede ser discriminatoria, y ésta lo es porque no presenta ningún 

argumento que aclare por qué los que han cobrado recibieron ese dinero como anticipo 
mientras que el resto, encontrándose en iguales circunstancias no. 

 
El profesorado asturiano se vuelve a enfrentar a unas futuras evaluaciones 

desconocidas. 
 
No resuelve la situación de malestar y desazón en el colectivo docente y acabará 

perjudicando a un servicio tan esencial como es la Educación. 
 
Ese Dictamen no contiene a nuestro entender los requisitos imprescindibles para 

una correcta evaluación del profesorado.  
 
 
3- SECTOR PROFESORADO- SUATEA. 
 
 
CONSIDERACIONES PREVIAS 
 
Queremos recordar que este proyecto pasa finalmente por el CEPA, tras señalar 

el Consejo Consultivo del Principado de Asturias la necesidad de ese trámite previo, 
obviado en su momento por la Consejería de Educación, a pesar de habérselo hecho 
notar SUATEA en sus alegaciones. Es necesario señalar, también, que el Consejo 
consultivo considera necesario que una vez pasado el trámite de dictamen en el CEPA,  
el proyecto  vuelva al Consejo para poder informar sobre los contenidos del mismo. 

Puede deducirse de su informe que el Consejo Consultivo tiene más de una 
observación que hacer sobre el contenido del proyecto, por lo que resulta  cuando 



MEMORIA 2010 

 
Consejo Escolar del Principado de Asturias. 

37

menos llamativo que la Comisión Permanente del CEPA no plantee  en su propuesta de 
dictamen ni una sola  observación sobre ese contenido, no hablemos ya de objeciones, 
siquiera parciales. 

 
VALORACIÓN GENERAL: 
Que este reglamento se basa en resoluciones invalidadas por diversas sentencias 

declaradas firmes, cuya ejecución ha sido ya solicitada. Por de pronto, en virtud de la 
Resolución de 28 de abril de 2010, de la Consejería de Administraciones Públicas y 
Portavoz del Gobierno, se dispone la ejecución de la sentencia dictada por la Sala de lo 
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias en el recurso 
de apelación número 216/09 (procedimiento abreviado 478/2008), es nula la Resolución 
de fecha 18 de mayo de 2007, dictada por la Consejería de Economía y Administración 
Pública del Principado de Asturias, y no es conforme a derecho la Resolución, de fecha 
4 de diciembre de 2007 y las posteriores que desestiman el recurso de reposición 
interpuesto contra ésta. 

Que, además, existen otras sentencias de análogo contenido próximas a ser 
declaradas firmes, en su caso, lo que aumentará su inseguridad jurídica. 

Que este Reglamento es el desarrollo de una ley creada "ad hoc" precisamente 
para eludir las consecuencias de las citadas sentencias judiciales, muy contestada por 
una parte muy importante del profesorado de la Educación Pública asturiana por los 
siguientes motivos: 

1. Es discriminatoria. Impide los pagos retroactivos del complemento 
salarial, desde el 1 de enero de 2007, a todos aquellos que no se adhirieron en su 
momento a la declarada nula resolución de 18 de mayo de 2007 (no convencidos por un 
cheque en blanco, funcionariado con menos de cinco años en Asturias, interinos/as…) 

2. Mantiene un muy mal clima de convivencia en los centros debido al 
permanente agravio comparativo, no en vano unos docentes están cobrando más que 
otros por desarrollar exactamente el mismo trabajo. 

3. Acaba definitivamente con la posibilidad de que se consigan, vía 
acuerdos sindicales, complementos retributivos lineales y consolidados, pues siempre 
considerarán que esto es una “concesión” a las aspiraciones de mejoras salariales. 

4. Aumenta la brecha salarial entre cuerpos docentes. 
5. Este Reglamento será aplicado al primer proceso de evaluación. 

Posteriormente dicha evaluación será anual y no se conocen sus características, luego 
los que se adhieran a este sistema se encontrarán ante nuevos “cheques en blanco”. 

6. Que este complemento salarial obtenido tras la superación de la 
evaluación contemplada por este Reglamento no se consolida nunca, al estar sujeto cada 
año a nuevas “evaluaciones”, mientras que los existentes en otras CCAA, obtenidos tras 
negociación colectiva y con carácter lineal, sí. 

7. Supone un nuevo modelo de relaciones laborales que sustituye 
negociación colectiva por compromiso individual; es decir, se pasa del acuerdo y la 
colaboración a la rivalidad y la sumisión, con el consiguiente empeoramiento de las 
condiciones de trabajo y la   calidad del servicio público. 

8. Se pretende castigar a quienes se opusieron al plan desde el principio por 
considerarlo inaceptable e indigno. 

9. Pretende pagar los servicios prestados a dos sindicatos que han 
colaborado en esto con la administración, hipotecando de paso el futuro de las 
condiciones laborales del profesorado. 

10. Supone un descrédito de la función docente y la más absoluta falta de 
respeto a la labor del profesorado. Evaluar, a efectos de dar una remuneración “extra” 
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aquellas funciones básicas que son inherentes a la función docente es lo mismo que dar 
por sentado que habitualmente no se cumplen. 

 
ANALISIS DETALLADO Y ALEGACIONES AL PREÁMBULO Y AL 

ARTICULADO DEL BORRADOR DE REGLAMENTO. 
 
1.- En el preámbulo del Reglamento se hace referencia a la Ley Orgánica de 

Educación ( 2/2006 de tres de Mayo de 2006)  y a la Ley de Evaluación docente y sus 
incentivos ( Ley 6/2009 del Principado de Asturias). 

El título VI de la LOE, si bien habla de evaluación, lo hace en el marco de la 
evaluación del sistema educativo. El artículo 141 deja claro que ésta se extenderá a 
todos los ámbitos educativos incluyendo “la actividad del profesorado”. No hace 
referencia a que se aplicará al profesorado “con una antigüedad mínima en el cuerpo de 
5 años”, como hace el art. 4 de este borrador de reglamento y el Proyecto de Decreto 
por el que se aprueba el reglamento. 

2.-Respecto a la responsabilidad en materia de evaluación, el art. 142 de la LOE 
menciona los organismos responsables de la evaluación: el Instituto Nacional de 
Evaluación y Calidad del Sistema Educativo (Instituto de Evaluación) y los 
ORGANISMOS correspondientes de las Administraciones educativas que estas 
determinen. El Consejero competente en materia de Educación no tiene carácter de 
organismo ni tiene atribuidas por Ley estas competencias. Sin embargo, el artículo 10 
del borrador de Reglamento le otorga esta facultad sin que ello tenga soporte legal. No 
existe legislación estatal que dé amparo legal a esta figura, ya que los desarrollos de la 
LOE previstos en esta materia no han sido llevados a cabo ni en el ámbito estatal ni en 
el autonómico. 

Los equipos directivos, a los que este Reglamento da atribuciones en materia de 
evaluación, tienen un papel relevante en este reglamento a este efecto: el art. 10 del 
Reglamento especifica: “No obstante colaborarán y/o participarán en la evaluación del 
personal los órganos que a continuación se mencionan con los siguientes cometidos:  

El/la directora/a y el/la Jefe de Estudios o Secretario/a del centro en el que tenga 
destino el solicitante en el momento de efectuarse la evaluación, cumplimentarán la 
ficha de evaluación con la acreditación de los parámetros o indicadores establecidos al 
efecto. En los centros en los que sólo haya Director/a, esta función recaerá 
exclusivamente sobre él”. 

En el artículo 143 de la LOE se prevé la elaboración del “Sistema Estatal de 
Indicadores de la Educación que contribuirá al conocimiento del sistema educativo y a 
orientar la toma de decisiones de las instituciones educativas  y de todos los sectores 
implicados en la educación” Este desarrollo aún no existe por lo que el borrador de 
reglamento pretende suplir la carencia de esta normativa estatal y autonómica sin que 
exista base legal para ello. 

En el artículo 106 de la LOE, citado en el Proyecto de decreto, se dice 
expresamente “A fin de mejorar la calidad de la enseñanza y el trabajo de los 
profesores, las Administraciones educativas elaborarán planes para la evaluación de la 
función docente, con la participación del profesorado”. Por lo tanto, este reglamento 
incumple el mandato de la Ley Orgánica ya que establece una discriminación 
inaceptable entre el profesorado: este borrador de Reglamento sólo incluye como 
elementos susceptibles de mejorar la calidad de la enseñanza al profesorado que reúna 
unos requisitos de antigüedad y la condición de funcionario de carrera, obviando que un 
porcentaje elevado del profesorado que trabaja en Asturias no es funcionario de carrera 
sino interino o en prácticas y que otra parte del funcionariado de carrera no cumple los 
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requisitos o no puede cumplirlos. Este reglamento es claramente discriminatorio e 
incumple preceptos de carácter constitucional, como es el principio de igualdad. 

Por otra parte el Proyecto de Decreto  hace referencia a la Ley de evaluación 
docente y sus incentivos  6/2009 y se afirma que dicha Ley regula los Planes de 
Evaluación dirigidos a los funcionarios de carrera  docentes, entendidos como 
parámetros de funcionamiento y medición del sistema educativo asturiano a través del 
reconocimiento y evaluación de la función que desarrolla el personal docente. En 
cambio, en el Reglamento anexo, dichos parámetros de funcionamiento excluyen a una 
parte profesorado, como indicamos en el párrafo anterior, su contribución a la mejora de 
la calidad de la enseñanza. Así, se excluye a este profesorado y se incumple el mandato 
de la Ley Orgánica de Educación en su artículo 106. 

Por otra parte, el proyecto de Decreto alude a un acuerdo entre el gobierno y dos 
organizaciones sindicales obviando que la Mesa Sectorial de Educación expresó, como 
consta en el Acta de la misma, su rechazo a la puesta en marcha de este Reglamento que 
figura como anexo del  Proyecto de Decreto objeto de estas alegaciones. 

 
ARTÍCULO 1 
Los incentivos ligados a la evaluación docente mencionados en el artículo 1, en 

ningún caso se atienen a los especificados en la LOE. Dichos incentivos, recogidos 
tanto en el art. 3 de la Ley 6/2009 como en sus disposiciones transitorias, no tienen 
soporte alguno en la Ley de Educación en ninguno de sus artículos, pues en ningún 
lugar de la LOE se plantea la vinculación entre salarios y evaluación docente. Las 
únicas referencias existentes en la LOE remiten a una regulación ulterior e inexistente 
en la que se dispone que los resultados de la valoración de la función docente serán 
tenidos en cuenta en concurso de traslados y en la carrera docente; nunca en materia 
salarial. Dado que este Reglamento no supone la aplicación de carrera docente alguna ni 
se menciona en ningún lugar que esto tenga efectos para el concurso de traslados, la 
vinculación entre el cobro de incentivos en forma de complementos de productividad  y 
la evaluación no se atiene a la LOE. 

Los principios en los que se asienta la LOE recogidos en su preámbulo 
(proporcionar una educación de calidad a los ciudadanos de ambos sexos, la necesidad 
de colaboración de todos los componentes de la comunidad educativa para conseguir 
ese objetivo y el compromiso  con los objetivos de la Unión Europea) no tienen nada 
que ver con lo planteado en el artículo 1 del Reglamento, a pesar de la referencia 
expresa a dicha Ley Orgánica. 

En cambio en este reglamento se plantea instaurar la discriminación como 
principio rector de la vida educativa en cuanto al profesorado se refiere. 

 
ARTÍCULO 2 
Ya hemos manifestado el carácter discriminatorio de establecer Planes de 

Evaluación  como parámetros generales de medición del sistema educativo, y al mismo 
tiempo disuadir  a un alto porcentaje de profesorado de su implicación en las tareas 
inherentes a su trabajo. 

La introducción de un sistema como éste supone lo siguiente: un plan de 
evaluación anual que incrementará la burocracia en los centros educativos y restará un 
tiempo precioso que debería ser dedicado al trabajo con el alumnado, a la relación con 
las familias, a la mejora de los procesos de enseñanza y aprendizaje, a la formación de 
los docentes, a la coordinación del equipo directivo y a la mejora de la convivencia en el 
centro, que no tiene sustento legal alguno y que obliga al profesorado a adherirse a una 
nueva forma de relaciones laborales a ciegas, sin conocer por lo tanto cómo van a ser, 
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en qué van a consistir, y qué consecuencias va a tener desde el punto de vista salarial y 
laboral. 

Se exige una adhesión a planes desconocidos, ya que en el momento de la 
adhesión sólo existe constancia de un plan que puede ser o no aprobado por el Consejo 
de Gobierno en los términos que hoy se manifiestan, pero que además puede depender 
tanto de la coyuntura económica como de los cambios de normativa. 

A pesar de que el carácter general del Plan y del periodo de evaluación sea de un 
curso escolar, dada la anómala situación existente en estos momentos, la vaga referencia 
al 30% del periodo mínimo evaluable para efectuar con garantía una evaluación, se ve 
refutado en posteriores artículos y disposiciones transitorias por el que se considera que 
determinados docentes que no desempeñan efectivamente ni una sola hora anual de 
trabajo docente vayan a tener la consideración a efectos de evaluación de quienes han 
trabajado un 70%. 

La referencia al 30% resulta vaga y arbitraria, ya que su interpretación 
dependerá del superior jerárquico y puede introducir nuevas discriminaciones en una 
norma ya discriminatoria de por sí. 

 
ARTÍCULO 3 
No existe garantía de que la negociación correspondiente se lleve a cabo en la 

Mesa Sectorial de Educación, vulnerando así los derechos fundamentales de esta 
organización sindical.  

 
ARTÍCULO 4. 
El ámbito de aplicación establece una discriminación entre docentes como ya se 

ha indicado más arriba. No obstante, llegado a este punto, este reglamento debería 
contemplar, ya que se trata de un desarrollo de la ley 6/2009 del Principado de Asturias, 
el tratamiento que se daría al profesorado que por jubilación o por traslado fuera de la 
Comunidad a través de los correspondientes concursos de traslados estatales, haya 
estado percibiendo desde el 1 de enero de 2007 los incentivos al rendimiento derivados 
de la normativa de desarrollo derivada del Acuerdo de 17 de mayo de 2007 y que se 
consideran anticipos, ya abonados, de los incentivos económicos a cuenta vinculados a 
la evaluación positiva de los planes de evaluación de la función docente. 

Este reglamento tampoco contempla qué ocurrirá con el profesorado que 
actualmente está percibiendo ese incentivo y que no supere la evaluación planteada en 
los sucesivos planes de evaluación, ni si las cantidades percibidas en concepto de 
adelanto deben ser reintegradas cuando no se supere alguna de las evaluaciones anuales 
marcadas por los planes de evaluación. 

 
ARTÍCULO 5 
Ya hemos apuntado que los objetivos de la evaluación son incompatibles con la 

mejora general del sistema educativo al impedir a quienes no se puedan adherir a ellos 
la participación en la mejora de la educación, inherente a las funciones del profesorado 
y no privativa de una parte del mismo. 

Los planes de mejora que se extraerían de dicha evaluación excluirían de la 
misma manera a quienes no puedan participar en los mismos. 

Exponer los elementos del sistema y los parámetros para llevar a cabo una 
evaluación objetiva se hace obviando la LOE y sus desarrollos ulteriores, como fija 
dicha Ley y se menciona más arriba. 
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ARTÍCULO 6 
Por otra parte, los parámetros mencionados en el artículo anterior ni siquiera se 

basan en el articulado de la Ley 6/2009 como son “la participación en proyectos 
conjuntos de mejora o de experimentación en actividades complementarias”. Este 
concepto recogido en la Ley, es por cierto de dudosa interpretación, ya que no existe en 
el ordenamiento educativo tal cosa. La formulación que marca la Ley 6/2009 no aparece 
en el reglamento. 

Dado que los parámetros expuestos son en su mayoría inherentes a las funciones 
propias de la docencia y por tanto de obligado cumplimiento para el conjunto de los 
docentes, este reglamento parece incitar a su incumplimiento por parte de aquellas 
personas que no se adhieran o no puedan adherirse al mismo. 

 
ARTÍCULO 7 
Respecto a los requisitos ya hemos manifestado que son discriminatorios y no se 

atienen a la legalidad vigente. 
 
ARTÍCULO 8. La adhesión al plan supone la conformidad con unas 

evaluaciones desconocidas aunque de carácter anual, ya que ni siquiera el plan previsto 
en el curso actual se ha facilitado en la documentación que acompaña a este Reglamento 
(sí se han entregado y hecho públicas en el portal Educastur) ni va a ser sometido a 
negociación con los representantes de los docentes en el caso de que este Reglamento se 
mantenga, como han manifestado en las reuniones de Mesa Sectorial los miembros del 
gobierno asistentes a la misma. 

 
ARTÍCULO 10 
El Consejero de Educación no tiene atribuciones legales para ser un organismo 

evaluador, ya que no existe regulación ni estatal ni autonómica que le confiera ese 
carácter, como ya indicamos más arriba. También más arriba se hace la referencia a la 
falta de  carácter evaluador de los equipos directivos: en este caso son ellos quienes 
efectúan la evaluación aunque sea el consejero competente quien firme las resoluciones 
correspondientes. 

La participación de la inspección es meramente testimonial, ya que se le encarga 
solamente la supervisión muestral de procedimiento, cuando la LOE marca que es el 
servicio de inspección el que debe Participar en la evaluación del sistema educativo y de 
los elementos que la componen así como supervisar la práctica docente, la función 
directiva y colaborar en su mejora, objetos todos ellos recogidos en este reglamento.  

Por lo tanto, no existe ninguna distinción en la normativa estatal que avale lo que 
plantea este Reglamento en el sentido de que, en el caso de los equipos directivos, sea la 
inspección quien cumplimente la ficha de evaluación y, en el caso de los docentes, sea 
el director o directora quien realice esa misma función. 

Si la ficha de evaluación a la que alude este artículo deberá ser cumplimentada 
por el equipo directivo del centro en el que tenga destino definitivo el solicitante “en el 
momento de efectuarse la evaluación”, se incurrirá en un claro caso de subjetividad en 
el caso de los docentes recién incorporados al centro vía concursos de traslados. Según 
esto, y de acuerdo con el art. 2 de este reglamento, es necesariamente obligatorio que 
esta evaluación se realice después de cumplido el primer trimestre de curso, a fin de que 
las citadas nuevas incorporaciones a los centros, vía concurso de traslados, cumplan con 
el 30% de periodo total evaluable, que es un curso académico. 
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ARTÍCULO 12 
No existen garantías de transparencia y objetividad, ya que la única forma de 

mostrar la disconformidad con una determinada evaluación realizada por el director o el 
inspector, en su caso, es ante el Director General competente, quien verificaría si la 
evaluación realizada “en vista de la documentación que obre en su poder” y del informe 
de la Comisión de Revisión, se ajustan a lo planteado en este reglamento. 

¿Qué documentación es esa? ¿Tendrá la Dirección General registros de miles de 
docentes referidos al desempeño de la función tutorial, a la participación en la 
consecución de objetivos, a la participación en los miles de actividades 
complementarias que se desarrollan en los centros, etcétera? 

¿Qué garantías existen de que ese Director General disponga de toda la 
información? 

Tampoco viene recogido en la legislación que los directores generales tengan 
arte ni parte en la evaluación docente. 

 
ARTÍCULO 13 
La vinculación entre percepción de un complemento en forma de incentivo con 

la superación de una determinada evaluación contradice, como ya indicamos más arriba, 
lo marcado en la LOE respecto a evaluación docente. 

La introducción de un requisito como es el de establecer una evaluación anual, 
cuya superación sea condición obligada para el mantenimiento de la percepción del 
complemento, contradice la legislación vigente en materia retributiva ya que no existe 
legislación ni estatal ni autonómica que ampare dicha discrecionalidad. 

En todo caso, la existencia de un incentivo sujeto a revisión anual por medio de 
una evaluación cuyo contenido se desconoce, carece de base legal. 

Este reglamento pretende introducir la arbitrariedad a la hora de establecer 
complementos basados en parámetros desconocidos y no objetivos. Lo que parece dejar 
claro es que se trata de incentivos discrecionales, no consolidables y de cuantía 
indeterminada. 

 
ARTÍCULO 14 
Este artículo entra en contradicción con aquellos en los que se declara necesario 

haber desempeñado de forma efectiva el puesto de trabajo para poder ser evaluado y así 
poder optar al incentivo económico correspondiente: en el caso del personal en situación 
de servicios especiales o liberado sindical. Se establece un doble rasero: lo que para 
unos es imprescindible, para otros no es exigible. 

Por lo tanto, si para ser evaluado es necesario desempeñar efectivamente el 
puesto de trabajo ¿por qué se hace una excepción con estas dos categorías de 
funcionarios? 

 
DISPOSICIÓN ADICIONAL ÚNICA 
La inclusión en esta disposición adicional de personal en muy distintas 

situaciones administrativas (asesores designados y personal en equipos de orientación a 
cuyo puesto de trabajo se accede de forma análoga a la de cualquier otro docente) 
resulta incomprensible. Existe una indefensión para éstos últimos ya que desconocen 
por completo cuáles serían los requisitos exigibles para serles de aplicación las 
disposiciones recogidas en este Reglamento.  

La referencia al “incentivo generado por el personal docente en centros 
educativos” es incomprensible; es en esta disposición en la que aparece por primera vez 
dicho concepto, así como la referida al “incentivo generado por el personal que 
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desempeñe puestos de trabajo en la administración general, de asesoramiento o en la 
inspección educativa” 

 
 
 
4-SECTOR PROFESORADO-OTECAS 

 
 

El TÍTULO VI de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo de Educación, se 
refiere a la “Evaluación del sistema educativo”. El artículo 140 establece la finalidad de 
esa evaluación, entre las que se encuentra “Contribuir a mejorar la calidad y la equidad 
en la educación”. El artículo 141 establece “La evaluación se extenderá a todos los 
ámbitos educativos regulados en esta Ley y se aplicará sobre los procesos de 
aprendizaje y resultados de los alumnos, la actividad del profesorado”… 
 

El artículo 1 de la Ley Orgánica 2/2006, de Educación contempla, entre otros, 
los siguientes principios: 
“a) La calidad educativa para todo el alumnado, independientemente de sus 
condiciones y circunstancias, b) La equidad que garantice la igualdad de 
oportunidades…m) La consideración de la función docente como factor esencial de la 
calidad de la educación, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea. 
ñ) La evaluación del conjunto del sistema educativo, tanto en su programación y 
organización y en los procesos de enseñanza y aprendizaje como en sus resultados.” 
 

El artículo 91 establece las funciones del profesorado. Entre ellas se encuentra 
“La participación en los planes de evaluación que determinen las Administraciones o 
los propios centros” “La investigación, la experimentación y la mejora continua de los 
procesos de enseñanza correspondiente”. 
 

En el artículo 102.1 dictamina que “La formación permanente constituye un 
derecho y una obligación de todo el profesorado y una responsabilidad de las 
Administraciones educativas y de los propios centros.”  
 
 
 
 
 
 

Por su parte el art. 104 referido al Reconocimiento, apoyo y valoración del 
profesorado dice “Las Administraciones educativas velarán porque el profesorado 
reciba el trato, la consideración y el respeto acordes con la importancia social de su 
tarea.” “Las Administraciones educativas prestarán una atención prioritaria a la 
mejora de las condiciones en que el profesorado realiza su trabajo y al estímulo de una 
creciente consideración y reconocimiento social de la función docente”. 
 

Además, teniendo en cuenta los apartados de evaluación concreta, se pone de 
manifiesto que esas tareas son también inherentes a la función del profesorado de 
centros concertados. 
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Teniendo en cuenta que el profesorado y personal complementario de centros 
concertados forman parte del servicio público educativo, es por lo que instamos a que se 
hagan extensibles los incentivos de la evaluación de la función docente a este personal 
ya que también participan de obligaciones y deberes equivalentes.  
 

De no llevar a cabo la extensión de los incentivos de la evaluación docente al 
personal de los centros concertados, se caería en una importante discriminación, que 
vendría a acrecentar las diferencias entre el profesorado de los centros públicos y 
concertados. Situación que entra en contradicción con el art. 117.4 de la Ley Orgánica 
de Educación que establece “Las cantidades correspondientes a los salarios del 
personal docente a que hace referencia el apartado anterior, posibilitarán la 
equiparación gradual de su remuneración con la del profesorado  público de las 
respectiva etapas”.   
 
Es de justicia. 
 

 
 

Dictamen 75/2010 
 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 
día 15 de diciembre de 2010, ha aprobado por 16 votos a favor, 1 voto en contra, 1 
abstención y una abstención,  la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de 
Decreto de primera modificación del Decreto 75/2008, de 6 de agosto, por el que se 
establece la ordenación y el currículo del Bachillerato en el Principado de Asturias. 
 

28. ANTECEDENTES 

El Decreto 75/2008, de 6 de agosto, por el que se establece la ordenación y el 
currículo del Bachillerato, regula en su artículo 15 la promoción de curso del alumnado 
de Bachillerato y prevé la organización de pruebas extraordinarias para la recuperación 
de las materias no superadas. 
 

La Sentencia del Tribunal Supremo de 2 de marzo de 2009 declaró nulo y sin 
efecto el apartado segundo del artículo 14 del Real Decreto 146/2007, de 2 de 
noviembre, resultando afectado lo establecido en la letra b) del apartado 1 del artículo 
16. 

Asimismo, el calendario para la celebración de pruebas de acceso a la Universidad 
a partir del 2011 aconseja adelantar la celebración de dichas pruebas extraordinarias. 

 
 
 
29. CONTENIDOS 

 
El Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 2 artículos y una 

disposición final única. 
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- En el Preámbulo, se citan las disposiciones normativas de aplicación 
 
- En el Artículo 1,  se determina la modificación del apartado 4 del artículo 15 del 
Decreto 75/2008, que establece la ordenación y currículo del Bachillerato.  
 
- En el Artículo 2, se establece la modificación del artículo 16.1 del Decreto 75/2008 
 
- En la Disposición final única, se determina la entrada en vigor 
 
 
 

30. Observaciones al conjunto del Proyecto de Decreto de primera 
modificación del Decreto 75/2008. 

 
 

Es evidente que la Sentencia del Tribunal Supremo que anula y deja sin efecto el 
apartado segundo del artículo 14 del RD 1467/2007 y la nueva organización de 
las enseñanzas de Grado que exige una modificación del calendario de las 
pruebas extraordinarias determina una acción a fin de adecuar intereses de todos 
los sectores afectados. 
 
 
 
 
 

En este sentido, el adelantamiento de la fecha de realización de las 
pruebas extraordinarias de acceso a la Universidad resulta necesario y acorde 
con las nuevas regulaciones.  
 

Por todo ello, el Pleno del Consejo Escolar considera necesario y 
ajustado a norma el contenido de este Proyecto de Decreto 

 
 
 
 
 
 

Dictamen 76/2010 
 
 

El Pleno del Consejo Escolar del Principado de Asturias, en sesión celebrada el 
día 12 de diciembre de 2011 ha aprobado por 15 votos a favor y 1 abstención de los 
presentes, la siguiente propuesta de dictamen al Proyecto de Decreto de  primera 
modificación del Decreto 94/2008, de 10 de septiembre, por el que se establece la 
ordenación y el currículo de las enseñanzas profesionales de danza, en su 
especialidad de danza española. 
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1. ANTECEDENTES 
 
Mediante Real Decreto 85/2007, de 26 de enero, se fijaron los aspectos básicos 

del currículo de las enseñanzas profesionales de danza reguladas por la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

 
En el ámbito del Principado, la ordenación de las enseñanzas profesionales de 

danza fue regulada mediante Decreto 94/2008, que estableció asimismo el currículo 
correspondiente a la especialidad de Danza española. 

 
 Asimismo por el Decreto 6/2010, de 27 de enero por el que se establece el 

currículo y se regula la prueba de acceso a las enseñanzas profesionales de danza, en su 
especialidad de danza clásica. 

 
La modificación introducida por el Real Decreto 898/2010, modificando los 

apartados 1 y 2 del artículo 12 del Real Decreto 85/2007 exige en cascada una 
modificación de las anteriores normas citadas. 

 
 

2. CONTENIDOS 
 

El Decreto que ahora se dictamina está compuesto por 1 artículo y una disposición 
final única. 
 
El Artículo único presenta la  Modificación del Decreto 94/2008, de 10 de septiembre, por el 
que se establece la ordenación y el currículo de las enseñanzas profesionales de danza, en su 
especialidad de danza española y presenta la redacción nueva con un nuevo texto al  artículo 
12 de dicho Decreto. 
 
La Disposición final única determina la entrada en vigor. 
 
 
 
 
 

3. OBSERVACIONES al conjunto del Proyecto de Decreto de primera 
modificación del Decreto 94/2008. 

 
 

El Pleno del Consejo Escolar encuentra ajustado a norma la modificación 
planteada, dado que, con la entrada en vigor del Real Decreto 898/2010, de 9 de julio, 
por el que se modifican los artículos 1 y 2 del anterior RD 85/2007, en atención de 
nuevas normas de promoción de curso, es obligada la modificación de los 
correspondientes Decretos de Danza Española y Danza Clásica aprobados en el ámbito 
del Principado de Asturias, a tenor de lo establecido en la normativa básica. 
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ASISTENCIA A CONGRESOS Y REPRESENTACIÓN 
 
 
 
 
El Sr. Presidente asiste a una jornada de la junta de participación en Madrid, los 

días 20 y 21 de Enero. 
 
El Sr Presidente asiste a la I  reunión preparatoria del XX Encuentro de Consejos 

Escolares Autonómicos y del Estado, en Baleares, los días 4, 4 y 5 de Febrero 
 
El Sr. Vicepresidente asiste a una conferencia de JEAN MONET, en Madrid el 

24 de Febrero. 
 
El Sr. Vicepresidente, asiste a unas jornadas del Consejo Escolar del Estado, en 

Madrid, los días 25, 26, y 27 de Febrero 
 
El Sr. Presidente, asiste a la II reunión preparatoria del XX Encuentro de 

Consejos Escolares Autonómicos y del Estado en Toledo, los días 1 y 2 de Marzo 
 
Los Señores Presidente y Vicepresidente asisten al I Foro de Comunicación y 

Escuela, en el IES Elisa y Luis Villamil, en Vegadeo el  día 12 de Marzo 
 
El Sr. Presidente asiste a la III reunión preparatoria del XX Encuentro de 

Consejos Escolares Autonómicos y del Estado, en Cantabria, los días 16,17 y 18 de 
Marzo. 

 
El Sr. Vicepresidente asiste a la jornada de Trabajo y Autonomía en Centros 

Educativos, en Madrid el 1día 2 de Abril 
 
Los Sres. Presidente y Vicepresidente asisten a las jornadas de la Junta de 

participación de Consejos escolares, en Canarias, los días 16, 17 y 18 de Abril. 
 
El Sr. Presidente asiste  a  la reunión de Coordinación de Recursos para el 

aprendizaje a lo largo de la vida, en los países europeos,  en Córdoba, los días 21, 22 y 
23 de Abril. 

 
XX Encuentro de Consejos Escolares Autonómicos y del Estado en Toledo, los 

días 5, 6, y 7 de Mayo, a los que asisten, los Sres Presidente y Vicepresidente, La Sr, 
Secretaria,  La Sr. Consejera Dña Ana Martínez, y los Sres. Consejeros D. Jesús 
Fernández y D. Juan Luis González. 

 
Los Sres Presidente y Vicepresidente y la Sr. Secretaria, asisten a las Jornadas de 

Igualdad, en Avilés, el día 11 de Mayo 
 
El Sr. Presidente asiste a la Conferencia sobre Indicadores, Objetivos y Políticas 

Educativas, en Madrid, el día 24 de Mayo 
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El Sr. Presidente asiste a las XXII Jornadas Regionales TIC’s y Formación, En 
Noreña el día 21 de Mayo 

 
El Sr. Vicepresidente asiste a la junta de Participación Educativa en el Consejo 

escolar de Estado, en Madrid el día 6 de julio. 
 
Los Sres. Presidente y Vicepresidente asisten al curso Evaluación y Resultados 

Escolares, en la UIMP en Santander, los días 19,20,21,22, y 23 de Julio 
 
El Sr. Presidente asiste a la inauguración de la Universidad de Verano, en Gijón 

el día 6 de septiembre 
 

El Sr. Presidente asiste a la inauguración del curso 2010/11 de Educación 
Primaria, en Luarca el día 9 de Septiembre 

 
El Sr. Presidente asiste a la inauguración del curso 2010/11 de Educación 

Secundaria, en Infiesto el día 14 de septiembre 
 
El Sr. Presidente asiste a una reunión de trabajo en El Consejo Escolar de 

Estado, en Madrid el día 7 de Octubre 
 
Los Sres. Presidente y Vicepresidente asisten a los Encuentros de la junta de 

Participación de  Consejos escolares, en Teruel los días 12 y 13 de Noviembre. 
 
El Sr. Vicepresidente asiste al Congreso sobre Éxito educativo y autonomía en 

los Centros, en Sevilla  los días 15, 16 y 17 de Noviembre. 
 
El Sr. Presidente asiste a las Jornadas par conmemorar los 25 años LODE, en 

Madrid, el día 22 de Noviembre. 
 
Los Sres.. Presidente y Vicepresidente asisten a las Jornadas de Presentación del 

informe PISA, en Madrid el día 12 de Diciembre.  
 
 
 


