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1. INTRODUCCION

La Ley 9/1996, de 27 de diciembre, reguladora del Consejo Escolar del Principado de Asturias,
modificada por la Ley del Principado de Asturias 3/2018, de 20 de abril, de primera modifica-
cion de la Ley del Principado de Asturias 9/1996, de 27 de diciembre, reguladora del Consejo
Escolar, establece en su articulo 12 que “El Consejo Escolar del Principado de Asturias debera
elaborar, con cardcter anual, una memoria sobre sus actividades y un informe sobre la situacion
de la ensefianza no universitaria en Asturias”.

Elinforme que ahora se presenta responde a ese mandato legal y pretende mostrar con datos
diversos el estado y la situacion del sistema educativo asturiano referido al curso 2016-2017.

Elinforme consta de dos grandes blogues. Uno en el que se muestra la informacién de manera
objetiva y preferentemente gréfica. En este sentido, este bloque esta ausente de cualquier tipo
de valoraciones acerca de los datos que se ofrecen. Datos, por otra parte, cuya fuente provie-
ne fundamentalmente del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, aunque también,
especialmente el capitulo de Resultados académicos, de la Consejeria de Educacion y Cultura.
Los datos de poblacion son tomados de SADEI. Son por tanto, fuentes oficiales y datos consoli-
dados, lo que comporta consistencia y validez a los datos que se incorporan.

El segundo bloque estd constituido por lo que denominamos Propuestas de Mejora. En este
blogue, al contrario que en el anterior, la comunidad educativa representada en el Pleno del
Consejo Escolar, a la luz de los datos aportados en el bloque primero, o de otras consideracio-
nes, formulan propuestas para la mejora del sistema educativo. Este bloque si contiene aspec-
tos valorativos y propositivos, y tienen la intencion de trasladar a la administracion competente
en materia de educacion la implementacion de politicas que se consideran oportunas para la
mejora del sistema educativo. Las propuestas son presentadas por los consejeros y consejeras
pertenecientes al pleno del Consejo Escolar y, tras su defensa y debate, aquellas que son
respaldadas por mayoria absoluta de los miembros presentes en la correspondiente sesion
plenaria, conforman este segundo blogue del informe.

Este informe, referido al curso 2016-2017, introduce alguna modificacién en su estructura. En
el capitulo primero se abordan cuestiones del contexto educativo y para ello se toman como
referentes, en primer lugar, el nuevo marco estratégico para la cooperacion europea en el dm-
bito de la educacién y la formacién2020 (ET 2020). En este contexto europeo se determinan
nuevos ambitos prioritarios de trabajo y objetivos educativos para los estados miembros, a los
que cada pais puede afiadir algunos que considere preferentes. En este sentido, hemos que-
rido presentar en este informe la situacion de nuestro pais y de nuestra comunidad auténoma
respecto a esos objetivos y prioridades establecidas en el marco de la Unién Europea. Por eso,
en ocasiones, presentamos datos comparativos de la situacion asturiana y espafiola en refe-
rencia a otros paises de la UE, referencia que consideramos muy importante para la orientacion
de politicas educativas que nos sitlien en pardmetros homologables a otros paises de nuestro
entorno, en la consideracion de que la educacion y la formacién contribuirdn de forma esencial
a los retos y tareas que Europa debe abordar en el medio y largo plazo, entre otros, la adap-
tacion a la era digital y la competitividad de una economia global basada en el conocimiento.

La informacién contenida en el resto de los capitulos tiene en consideracion aspectos mas
relacionados con nuestro entorno asturiano, sin dejar de referenciarnos con otras CCAA de
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nuestro pais para situar, especialmente los resultados académicos, a nuestra comunidad en el
conjunto del estado espafiol.

Se trata, en primer lugar, de la financiacion del sistema educativo, vista no sélo desde el punto
de vista presupuestario o de ejecucion, sino también desde el coste por alumno o desde el
ndmero de alumnado por aula.

Otro capitulo estd referido a la red de centros escolares, considerando la titularidad de los
mismos y las ensefianzas que ofertan.

En el capitulo referido al alumnado se ofrecen datos de matriculacion del alumnado en las
distintas ensefianzas de régimen general y especial y su distribucién por los centros y modali-
dades educativas considerando también la titularidad de los mismos.

El capitulo dedicado al profesorado ofrece datos relativos al nimero de profesores y profeso-
ras del sistema considerando las ensefianzas que imparte, la titularidad de los centros en los
que imparten ensefianza, el sexo y su distribucién por grupos de edad.

El capitulo dedicado a las politicas educativas muestra todas las normas que la Consejeria de
Educacion y Cultura ha publicado en el curso 2016-2017.

En el capitulo de resultados académicos, se presentan esos resultados para cada una de las
ensefianzas y se hacen comparativas con los resultados de otras CCAA.

Finalmente, en este bloque primero del informe, se consideran los principales indicadores de
calidad del sistema educativo, teniendo en cuenta especialmente, los establecidos en la Estra-
tegia 2020 para la educacion en la Unién Europea: las tasas de escolarizacién, el abandono
educativo temprano, la titulacién en la educacién terciaria, el rendimiento en las competencias
matematica, cientifica y lingtistica, la participacién de la poblacién adulta en el aprendizaje
permanente, la tasa de empleo de las personas graduadas recientes por nivel de formacién,
las tasas de idoneidad y las tasas brutas de titulacién para la Educacién Secundaria Obligatoria,
el Bachillerato y los Ciclos Formativos de Formacién Profesional de Grados Medio y Superior.

El segundo bloque, como ya habiamos dicho anteriormente, titulado Propuestas de Mejora
recoge aquellas propuestas que, presentadas por algln consejero o consejera, han obtenido
el respaldo de la mayoria absoluta de los miembros presentes en la correspondiente sesion
de pleno.

También queremos expresar el agradecimiento a todos los consejeros y consejeras del Conse-
jo Escolar por su contribucion a la elaboracion y aprobacion de este informe, y el deseo de que
constituya un referente para el debate educativo, para la implicacion social en la educacion y
para la mejora de los procesos y las politicas. Y, en consecuencia, para que este informe sirva
de base a las decisiones que deban contribuir a una mejora del sistema educativo en Asturias.
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2. EL CONTEXTO DE LA EDUCACION
2.1. El contexto europeo.

Europa se enfrenta a una serie de tareas urgentes: restablecer la creacion de empleo y la recu-
peracién econdmica; lograr un crecimiento sostenible; subsanar el déficit de inversion; mejorar
la cohesion social; coordinar la respuesta al flujo migratorio; prestar atencion prioritaria a la
prevencion de la radicalizacion y la violencia. Al mismo tiempo, Europa debe abordar una serie
de desafios a largo plazo, como el envejecimiento de la poblacién, la adaptacion a la era digital
y la competitividad en una economia global basada en el conocimiento.

En este contexto, la educacién y la formacién contribuyen de forma sustancial a varias estrate-
gias e iniciativas de la UE, como la Estrategia Europa 2020.

Educacion y Formacion 2020 (ET2020) es un nuevo marco estratégico para la cooperacion
europea en el dmbito de la educacion y la formacion basado en los logros de su antecesor, el
programa de trabajo ET2010.

El objetivo primordial del marco es seguir apoyando el desarrollo de los sistemas de educa-
cion y formacion en los Estados miembros. Estos sistemas deben proporcionar a todos los
ciudadanos los medios para que exploten su potencial, garantizar la prosperidad econémica
sostenible y la empleabilidad. El marco debe abarcar la totalidad de los sistemas de educacién
y de formacioén dentro de una perspectiva de aprendizaje permanente, en todos los niveles y
contextos, incluidos los aprendizajes no formal e informal.

Para que los métodos de trabajo de la cooperacion europea en educacién y formacion sean
efectivos y flexibles, el marco establece una serie de ciclos de trabajo hasta 2020. Para cada
ciclo adoptan un conjunto de dreas o dmbitos prioritarios basados en los objetivos estratégicos
establecidos para cada ciclo. La cooperacion se lleva a cabo a través de iniciativas de aprendi-
zaje mutuo sobre la base de mandatos, calendarios y planes de resultados precisos. Los resul-
tados de la cooperacién se difunden entre los responsables politicos y todos los interesados
para mejorar su visibilidad e impacto.

Al'mismo tiempo, los Estados miembros adoptan medidas a escala nacional dirigidas a alcanzar
los objetivos estratégicos y a contribuir a la consecucion de los valores de referencia europeos.

Al final de cada ciclo el Consejo y la Comisién elaboran un informe conjunto con el propésito
de evaluar los progresos generales en la consecucion de los objetivos estratégicos, durante
el ciclo mas reciente y/o en un &rea tematica particular que define la Comisién en cooperacién
con los Estados miembros. Los informes conjuntos se basan en los informes nacionales elabo-
rados por los Estados miembros, asf como en la informacién y los datos estadisticos existentes.
Ademés sirven de base para establecer las prioridades del ciclo siguiente.

El Monitor de la Educacién y la Formacién de 2015, publicado por la Comisién, pone de relieve
que siguen existiendo problemas importantes:

— En toda la UE, el 22 % de los alumnos de 15 afios de edad obtiene resultados insuficientes
en matematicas. Entre los alumnos de posicion socioeconémica baja, esta tasa alcanza un pre-
ocupante 36,6 %. Ademas, el 18 % de los alumnos de la UE de 15 afios de edad obtiene malos
resultados en lectura, y un 17 % obtiene resultados insuficientes en ciencias. Los resultados
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insuficientes en estos ambitos de estudio se dan en torno a un 60 % mas entre los nifios que
entre las nifias.

— En Europa uno de cada cuatro adultos se ve atrapado en la trampa de la escasa cualificacion,
en la cual se limita el acceso al mercado de trabajo y simultdneamente se cierra la via hacia la
educacion o formacion ulteriores. Tan solo el 4,4 % de los 66 millones de adultos que tienen a
lo sumo una titulacion de ensefianza secundaria participan en la educacion de adultos.

— En cuanto al abandono escolar prematuro, si bien se ha avanzado bastante hacia el objetivo
principal comln de Europa 2020, sigue habiendo en toda Europa mas de 4,4 millones de alum-
nos que abandonan prematuramente la educacion, y un 60 % de estos estan o bien inactivos o
desempleados, lo que supone mayores riesgos de exclusion social y una menor participacion
civica.

— El'ndmero de titulados de la educacion superior sigue mejorando. También aqui se ha avan-
zado bastante hacia el objetivo principal comin de Europa 2020, pero la empleabilidad de los
titulados sigue estancada en toda la UE.

Partiendo del balance realizado, y reconociendo al mismo tiempo las diferencias entre los Es-
tados miembros, en el presente capitulo se exponen los principales acontecimientos y desafios
en torno a la educacién y la formacién en Europa, que han llevado a determinar los nuevos
ambitos prioritarios y cuestiones concretas para prosequir el trabajo hasta 2020.

En este informe de noviembre de 2015 también determinan los nuevos ambitos prioritarios y las
cuestiones concretas para proseguir el trabajo hasta el 2020:

Tabla 1: Ambitos prioritarios y cuestiones concretas ET2020

Ambitos prioritarios Cuestiones concretas

1 Conocimientos, capacidades | 1. Mejorar la aplicacion de politicas selectivas para reducir

y competencias pertinentes los malos resultados en capacidades basicas en toda
y de alta calidad, obtenidas Europa, abarcando la lengua, la lectoescritura, las ma-
mediante el aprendizaje per- tematicas, las ciencias y la alfabetizacién digital
manente, centradas en los | 2. Reforzar el desarrollo de las capacidades transversales
resultados del aprendizaje, y de las competencias clave, en consonancia con el
en favor de la empleabilidad, Marco de referencia sobre las competencias clave para el
la innovacion, la ciudadania aprendizaje permanente, en particular las competencias
activa y el bienestar digitales, sobre emprendimiento y lingiiisticas

3. Relanzar y continuar las estrategias de aprendizaje per-
manente y abordar las fases de transicion dentro de la
educacion y la formacién, promoviendo al mismo tiempo,
mediante una orientacion de gran calidad, la transicién
entre la educacion y formacion profesionales, la educa-
cién superior y la educacién de adultos —incluidos el
aprendizaje no formal e informal—, asi como de la educa-
cién y la formacion al trabajo

4. Fomentar el acceso generalizado y equitativo a una edu-
caciony unos cuidados de la primera infancia asequibles
y de alta calidad, especialmente para los desfavoreci-
dos, y hacer avanzar el marco de calidad en este dmbito
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Ambitos prioritarios

Cuestiones concretas

Reducir el abandono escolar temprano mediante el
apoyo a estrategias escolares con una visién general de
la educacion integradora y centrada en el estudiante y a
la prestacion de segundas oportunidades, haciendo hin-
capié en entornos de aprendizaje y pedagogias eficaces
Promover la pertinencia de la educaciéon superior para
el mercado de trabajo y la sociedad, en particular me-
diante una mejor comprension y previsién de las nece-
sidades y salidas del mercado de trabajo, por ejemplo el
seguimiento de la carrera de los titulados de educacién
superior, el fomento de la elaboracion de planes de es-
tudio, el aumento del aprendizaje en el lugar de trabajo
y una cooperacién reforzada entre las instituciones y los
empleadores

Hacer realidad los objetivos a medio plazo establecidos
en Riga en materia de EFP (véanse los detalles al final del
texto), al tiempo que se refuerza la Alianza Europea para
la Formacién de Aprendices, e intensificar la prevision de
las necesidades de capacidades del mercado de trabajo
Aplicar el Plan europeo renovado de aprendizaje de
adultos

Educacion inclusiva, igual-
dad, equidad, no discrimi-
nacién y promocion de las
competencias civicas

Abordar la creciente diversidad de los estudiantes y me-
jorar el acceso a una educacién y formacién generales
inclusivas y de calidad para todos los estudiantes, inclui-
dos los grupos desfavorecidos, como los estudiantes con
necesidades especiales, los inmigrantes recién llegados,
las personas de origen inmigrante y los gitanos, al tiempo
que se lucha contra la discriminacién, el racismo, la se-
gregacion, el acoso incluida la intimidacién por Internet),
la violencia y los estereotipos

Abordar el problema de las diferencias debidas al género
en la educacion y la formacién, asi como la desigualdad
de oportunidades para mujeres y hombres, y promover
opciones educativas mas equilibradas en cuanto al gé-
nero

Facilitar la adquisicién efectiva de la(s) lengua(s) de en-
sefianza y empleo por parte de los migrantes mediante el
aprendizaje formal y no formal

Promover las competencias civicas, interculturales y so-
ciales, el mutuo entendimiento y el respeto, y la adhesién
a los valores democréticos y a los derechos fundamen-
tales en todos los niveles de la educacién y la formacion
Mejorar el pensamiento critico, junto con la alfabetizacién
digital y medidtica
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Ambitos prioritarios

Cuestiones concretas

Una educacioén y una forma-
cion abiertas e innovadoras,
con una plena incorporacion
ala era digital

Seguir explorando el potencial de las pedagogias activas
e innovadoras como la ensefianza interdisciplinaria y los
métodos colaborativos, para mejorar el desarrollo de
capacidades y competencias pertinentes y de alto nivel
y, al mismo tiempo, promover la educacién inclusiva, en
especial para los estudiantes con discapacidad y desfa-
vorecidos

Fomentar la cooperacién estimulando el compromiso
de los estudiantes, profesores, formadores, directores
de centros de ensefianza y demas personal educativo,
padres y la comunidad local en general, como los gru-
pos de la sociedad civil, los interlocutores sociales y las
empresas

Aumentar las sinergias entre las actividades de educa-
cion, investigacion e innovacion, con una perspectiva de
crecimiento sostenible, partiendo de la base de los avan-
ces en la educacién superior y con un nuevo énfasis en
la educacién y formacién profesionales y en los centros
escolares

Promover la utilizacién de las TIC con vistas a aumentar
la calidad y la pertinencia de la educacion a todos los ni-
veles

Impulsar la disponibilidad y la calidad de los recursos
educativos y las pedagogias abiertos y digitales en todos
los niveles educativos, en cooperacién con las comunida-
des europeas de cédigo abierto

Abordar el desarrollo de las competencias digitales en
todos los niveles del aprendizaje, incluido el no formal y
el informal, en respuesta a la revolucién digital

Un fuerte apoyo para los pro-
fesores, formadores, directo-
res de centros de ensefianza
y demds personal educativo

Reforzar las fases de contratacion, seleccién e iniciacion
de los mejores y mas idéneos candidatos para la profe-
sion docente

Aumentar el atractivo, para ambos sexos, y el estatus de
la profesion docente

Apoyar la educacion inicial y el desarrollo profesional per-
manente en todos los niveles, en particular con vistas a
tener en cuenta el aumento de la diversidad de los alum-
nos, el abandono escolar temprano, el aprendizaje en el
trabajo, las competencias digitales y los enfoques peda-
gdgicos innovadores, también mediante instrumentos de
la UE como el eTwinning, la School Education Gateway y
la plataforma electronica para la ensefianza de adultos
en Europa (EPALE)

Apoyar la promocion de la excelencia en la docencia a
todos los niveles, en la concepcién programas de forma-
cion del profesorado y en la organizacion del aprendizaje
y las estructuras de incentivos, asf como explorar nuevas
maneras de evaluar la calidad de la formacion del pro-
fesorado

10
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Ambitos prioritarios

Cuestiones concretas

5 | Transparencia y reconoci-
miento de las capacidades y
cualificaciones para facilitar
el aprendizaje y la movilidad
laboral

Promover la transparencia, la garantfa de la calidad, la
validacién y el correspondiente reconocimiento de ca-
pacidades o cualificaciones, incluidas las adquiridas me-
diante recursos de aprendizaje digital, abierto y en linea,
asf como el aprendizaje informal y no formal

Simplificar y racionalizar las herramientas relacionadas
con la transparencia, la documentacion, la validacion y
el reconocimiento que implican una comunicacion directa
con los estudiantes, los trabajadores y los empleadores,
y sequir aplicando el MEC y los MNC

Apoyar la movilidad de los alumnos, aprendices, estu-
diantes, profesores, el personal educativo y los investi-
gadores

Desarrollar asociaciones estratégicas y cursos conjuntos,
en particular aumentando la internacionalizacion de la
educacion superior y la educacién y formacion profesio-
nales

6 | Inversion sostenible, calidad
y eficiencia de los sistemas
de educacion y formacion

Explorar el potencial del Plan de Inversiones para Europa
en el dmbito de la educacion y la formacion, en particu-
lar promoviendo modelos de financiacion que atraigan a
agentes y capital privados

Animar a los Estados miembros a formular politicas ba-
sadas en datos, incluidas la evaluacion y valoracion de
los sistemas educativos y de formacién, para realizar
el sequimiento de las politicas y concebir reformas que
conduzcan a una educacién de calidad de forma mas
eficiente

Fomentar las maneras innovadoras de garantizar una in-
version sostenible en la educacién y formacion estudian-
do las formas de financiacion basada en los resultados y
de reparto de los costes, cuando proceda

Los programas sectoriales para la educacién y formacién profesionales (el proceso de Co-
penhague-Brujas) y el aprendizaje de adultos exigen una identificacion mas detallada de los
objetivos o prioridades para el periodo que va hasta 2020.

EDUCACION Y FORMACION PROFESIONALES (EFP)

En las Conclusiones de Riga de 22 de junio de 2015 se propusieron los siguientes nuevos ob-
jetivos a medio plazo en el dmbito de la EFP para el periodo 2015-2020:

1. Promover el aprendizaje en el trabajo en todas sus formas, con especial atencion a la
formacion de aprendices, mediante la participacion de los interlocutores sociales, las em-
presas, las cdmaras y los proveedores de EFP, y el estimulo a la innovacion y el emprendi-

miento.

1
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Segquir desarrollando los mecanismos de garantia de la calidad en la EFP en consonancia
con la recomendacion del Marco de Referencia Europeo de Garantia de la Calidad en la
Educacion y Formacion Profesionales (2) y, como parte de los sistemas de garantia de
la calidad, establecer circuitos de informacién y retroalimentacion continuas para los
sistemas de EFP inicial y continua, tomando como base los resultados del aprendizaje.

Mejorar el acceso a la EFP y a las cualificaciones para todos a través de sistemas mas
flexibles y permeables, en particular mediante la oferta de servicios integrados y eficientes
de orientacién y de la validacion del aprendizaje no formal e informal.

Segquir reforzando las competencias clave en los planes de estudios de la EFP y ofrecer
oportunidades mas eficaces de adquirir o desarrollar esas capacidades por medio de la
EFP inicial y la EFP continua.

Introducir enfoques sistematicos y oportunidades de desarrollo profesional inicial y per-
manente de los profesores, formadores y tutores de EFP, tanto en un contexto educati-
vo como en el lugar de trabajo.

APRENDIZAJE DE ADULTOS

El Plan europeo renovado de aprendizaje de adultos que el Consejo adoptd en 2011 presen-

taba una serie de ambitos prioritarios para el periodo 2012-2014, pero en el contexto de una
perspectiva a mas largo plazo en consonancia con los cuatro objetivos estratégicos del ET
2020. Las prioridades especificas en las que los Estados miembros, con el apoyo de la Comi-
sion Europea, deben concentrarse de aqui a 2020 para realizar las aspiraciones a largo plazo
del Plan son las siguientes:

1

Gobernanza: garantizar la coherencia del aprendizaje de adultos con otros dmbitos de
actuacion, mejorar la coordinacion, la eficacia y la adecuacién a las necesidades de la
sociedad, la economia y el medio ambiente; aumentar la inversion, tanto privada como
publica, cuando proceda.

Oferta y participacion: aumentar significativamente la oferta de aprendizaje de adultos de
alta calidad, especialmente en cuanto a lectoescritura, calculo y competencias digitales, y
aumentar la participacion en dichas actividades gracias a unas estrategias de comunica-
cién, orientacion y motivacion eficaces, dirigidas a los grupos mas necesitados.

Flexibilidad y acceso: ampliar el acceso mediante el aumento de la disponibilidad de for-
macién en el puesto de trabajo y haciendo un uso eficaz de las TIC; establecer procedi-
mientos para detectar y evaluar las capacidades de los adultos poco cualificados, y ofrecer
suficientes segundas oportunidades que conduzcan a una cualificacion reconocida en el
Marco Europeo de Cualificaciones a las personas que no tengan el nivel 4 de cualificacio-
nes de dicho Marco.

Calidad: mejorar la garantia de la calidad, incluido el seguimiento y la evaluacion de impac-
to, mejorar la formacién inicial y continua de los educadores de adultos, y recoger los datos
necesarios sobre las necesidades al objeto de orientar y disefiar la oferta de forma eficaz.

12
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2.2. El contexto espafiol

En Espafia, los fines de la educacion se recogen en el articulo 2 de la Ley Orgdnica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion:

“1. El sistema educativo espafiol se orientard a la consecucion de los siguientes fines:

a.

b.

El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

La educacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discrimi-
nacion de las personas con discapacidad.

La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios demo-
craticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de
los mismos.

La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesién
social, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicién de valores
que propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de
los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en
sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa perso-
nal y el espiritu emprendedor.

La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingtistica y cultural de Espafia
y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

La adquisicién de hébitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables,
el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

La capacitacién para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en una
0 mas lenguas extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econodmica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adapta-
cion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital y
el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad hu-
mana, los valores constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el
respeto y la garantia de la intimidad individual y colectiva”.
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2.3. El contexto asturiano.

2.3.1. Objetivos educativos:

La Administracién educativa asturiana se plantea los siguientes objetivos estables para la edu-
cacion asturiana en el curso 2016/2017 que han de servir de obligada referencia para la propia
administracion educativa y para el trabajo en los centros:

Sequir avanzando en un modelo educativo que garantice la equidad y la igualdad, dando
respuesta a la diversidad del alumnado, potenciando la orientacién educativa y evitando
cualquier forma de exclusion.

Mantener la linea de mejora de la calidad, que se concreta en el incremento de las tasas
de promocién vy titulacién de las diferentes ensefianzas y etapas educativas y conso-
lidando la adquisicion de competencias que permitan el logro de los objetivos 2020
establecidos para la propia Comunidad Auténoma.

Fomentar la competencia comunicativa en diferentes lenguas.

Potenciar la integracion entre la Formacion Profesional inicial y la Formacion Profesional
para el empleo, la relacién con el mundo laboral y con la Universidad, facilitando la mo-
vilidad formativa y la acreditacion de competencias profesionales.

Promover en los centros, como espacios de relacion entre personas diferentes, un clima
de convivencia positivo, atento a la necesaria igualdad entre sexos, al respeto a las dife-
rencias entre iguales y a la prevencion del acoso escolar contando con la participacion
de toda la comunidad educativa.

Potenciar la escuela como el espacio de referencia para los procesos formales de en-
seflanza—aprendizaje, poniendo el énfasis en el enfoque de una educacién saludable y
sostenible, contando con la colaboracion de la Consejerfa de Sanidad para el desarrollo
conjunto de proyectos que permitan generar un ambiente que facilite la adopcién de
estilos de vida saludables (entendiendo por ello aquellos que persigan el bienestar fisico,
psiquico y social) y de participacion con la comunidad en la preservacién integral de la
salud.

Impulsar la elaboracién de materiales didacticos y la reutilizacion de los recursos educa-
tivos promoviendo la colaboracion con las AMPAS, entidades locales y ONGs, en su caso,
para la adopcion o consolidacion de iniciativas que hagan efectivo el aprovechamiento
de dichos recursos.

Incidir en el cuidado del medio ambiente, como potente herramienta al servicio de la in-
novacién y mejora educativa, promoviendo actitudes y valores de compromiso medioam-
bientales.

Potenciar la formacién continua del profesorado asociada a los objetivos del centro
como espacio de innovacion, como elemento fundamental para el progreso del sistema
educativo y de sus resultados y teniendo en cuenta la necesidad de la actualizacién cien-
tifica y didactica permanente del profesorado que corresponde a este siglo XXI.

Fomentar el estudio y sistematizacion de herramientas tecnoldgicas aplicables a la do-
cencia y al trabajo directo en el aula.

Asimismo, deben ser objetivos propios para cada centro aquellos que constituyan acciones de
mejora derivadas de sus evaluaciones especificas.

14



o EL ESTADO Y LA SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ASTURIANO 2016 / 2017
e mmm 2 EL CONTEXTO DE LA EDUCACION

2.3.2. Aspectos poblacionales.

La tabla siguiente muestra algunos elementos del contexto asturiano. Afio 2017:

Tabla 2: Elementos del contexto asturiano.

Extension | Poblacion | Densidad | Porcentaje | Porcentaje Tasa de % de poblacion
Territorial | total de de de actividad | de de 25 a 64
(Km2) poblacién | poblacién | poblacion afios que ha

de0a29 | rural completado
afios estudios
postobligatorios

10.602 1.034.960 976 22,8 26,0 22,046 50,9 137 651

En cuanto a la poblacion de Asturias, a continuacion se muestra un grafico con la evolucion
desde el afio 2000 al 2017, en el que se aprecia una pérdida de 41.607 personas:

Grafico 1: Evolucion de la poblacion en Asturias 2000-2017
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Sadei

En el gréfico siguiente se muestra la poblacion en el afio 2017 distribuida por sexos:

Grafico 2: Poblacion en Asturias por sexos. Afio 2017.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Sadei
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En el grafico siguiente se muestra la poblacion espafiola y extranjera en Asturias por tramos
de edad:

Grafico 3: Poblacion espafiola y extranjera en Asturias. Afio 2017.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Sadei

En cuanto al movimiento natural de la poblacion, los datos referidos a los afios 2016 y 2017, se
muestran en el gréfico siguiente:

Grafico 4: Movimiento natural de la poblacién 2016-2017
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Sadei
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El gréfico siguiente muestra las unidades poblaciones a nivel de concejos (78), segun habitan-
tes (1.034.960):

Gréfico 5: Concejos asturianos seglin habitantes
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Sadei

En el siguiente grafico mostramos el porcentaje de poblacion de 0 a 29 afios y su distribucion
por grupos de edad:

Tabla 3: Porcentaje de la poblacién de 0 a 29 afios por grupos de edad

Porcentaje de Porcentaje respecto a la poblacién de 0 a 29 afios
poblacion De0a5 De6afl De12at7 De18a23 De 24229
de 0 a 29 afios

17,8 20,8 19,5 19,3 22,6

22,8

Para completar este capitulo, ofrecemos en el grafico siguiente la proyeccién de la poblacion
en Asturias por tramos de edad de 0 a 24 afios y de 2010 a 2033:

Grafico 6: Proyeccion de la poblacion por tramos de edad 2018-2023
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de Sadei
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3. LA FINANCIACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ASTURIANO

En el gréfico siguiente, podemos ver la evolucion del gasto publico en instituciones de educa-
cién no universitaria, excluidos capitulos financieros. Datos en miles de euros:

Grafico 7: Evolucién del gasto publico en educacion no universitaria.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Considerando la distribucién del gasto correspondiente al afio 2017, podemos observar lo si-
guiente:

Gréfico 8: Distribucion del gasto en educacion no universitaria.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional

En cuanto al gasto publico por alumno escolarizado en ensefianzas anteriores a la universidad,
Asturias ocupa la cuarta posicion tanto en gasto por alumno escolarizado en la red publica
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como en la red privada concertada, con un gasto, en el primer caso de 6.785€ por alumno, y
en el segundo de 5.814€ (la media espafiola es de 5.607€ y de 4.879 respectivamente). (ltimos
datos publicados de 2016:

Grafico 9: Gasto publico por alumno y CCAA. Ao 2016.

= Gasto publico por alumno publico y concertado Gasto publico por alumno publico

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Otro factor a considerar, vinculado estrechamente con el gasto publico, es el ndmero de alum-
nado por unidad. En el grafico siguiente, se muestran esos datos considerando separadamente
los centros publicos, los centros privados concertados y los centros privados no concertados
por etapas educativas:

Gréfico 10: Nimero medio de alumnado por unidad y ensefianza.
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Si consideramos ahora el nimero medio de alumnado por unidad considerando el conjunto
de las ensefianzas tanto en centros publicos como en centros privados y todos los centros en
conjunto, podemos ver la posicion que ocupa Asturias en cada uno de los casos en el siguiente
grafico:

Gréfico 11: Nimero medio de alumnado por unidad y CCAA. Curso 2016-2017.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

En cuanto al gasto publico en conciertos y subvenciones, el grafico siguiente muestra la evolu-
cion del mismo desde el afio 2014 al 2017:

Gréfico 12: Evolucion del gasto publico en conciertos y subvenciones.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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4. LA RED DE CENTROS EDUCATIVOS.

En Asturias hay un total de 490 centros educativos, de los que 392 pertenecen a la red publica,
72 ala red de centros privados concertados, y 26 a la red de centros privados no concertados.

Grafico 13: Distribucion de la red de centros asturianos por titularidad
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Si consideramos la totalidad de la red por las ensefianzas que imparten, tenemos la siguiente
distribucion:

Grafico 14: Nimero de centros por las ensefianzas que imparten
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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5. ALUMNADO MATRICULADO.

En los graficos que se muestran a continuacion, se muestra la evolucién de la escolarizacion
en las distintas etapas educativas en todos los centros desde el curso 2013-2014 al curso 2017-
2018.

5.1. Alumnado matriculado en ensefianzas de Régimen General

5.11. La escolarizacion en Educacion Infantil:

Grafico 15: Alumnado de Educacion Infantil
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

5.1.2. La escolarizacion en la Educacion Primaria:

Grafico 16: Alumnado de Educacion Primaria
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Distribucion del alumnado de Educacién Infantil, Primaria y Especial entro los centros publicos
y privados:
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Grafico 17: Distribucion del alumnado de Educacién Infantil, Primaria y Especial por titu-
laridad del centro
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
5.1.3. La escolarizacién en la Educacion Secundaria Obligatoria:

Gréfico 18: Alumnado de Educacién Secundaria Obligatoria
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Distribucion del alumnado de ESO entre centros publicos y privados:

Grafico 19: Distribucion del alumnado de ESO por titularidad de centro
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

5.1.4. La escolarizacion en Bachillerato:

Gréfico 20: Alumnado de Bachillerato
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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Distribucion del alumnado de Bachillerato entre centros publicos y privados:

Grafico 21: Distribucion del alumnado de Bachillerato por titularidad del centro
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

5.1.5. La escolarizacion en Formacion Profesional Bésica:

Grafico 22: Alumnado de FP Basica
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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5.1.6. La escolarizacion en Formacion Profesional de Grado Medio:

Grafico 23: Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Medio
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

5.1.7. La escolarizacién en Ciclos Formativos de Grado Superior:

Grafico 24: Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Superior
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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5.1.8. La escolarizacion en las ensefianzas de Régimen General:

Gréfico 25: Evoluciéon del alumnado matriculado en ensefianzas de régimen general
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
5.1.9. La escolarizacién en centros publicos y en centros privados:

Grafico 26: Evolucion del % de alumnado matriculado en centros piiblicos y en centros
privados
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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5.2. Alumnado con necesidades educativas especiales por sexo y ensefianza

Gréfico 27: Alumnado con necesidades educativas especiales por sexo y ensefianza
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5.3. Alumnado matriculado en ensefianzas de Régimen Especial

Grafico 28: Distribucion del alumnado de régimen especial por tipo de ensefianza y titu-
laridad de centro

100% - 0 0 0 393
50% - o
80% -
70% -
60% -
50% - 466 107 8.374
0% | 1990 11.018
30% -
44
20% - 37
10% -
0%
w O < < L [%] (%) —
2 < < =
58 3 e =9 5 = 5
<2 2 a w O = o =
we = m aE =] o
o> [WT] A ~<T m o
uif e i = o a
i & 5 25 ] i
<< n — = = - w
= <C = (@) = —
= S = a 5 =
= = © o

Centros plblicos = Centros privados

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

28



@ EL ESTADO Y LA SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ASTURIANO 2016 / 2017
w5 ALUMNADO MATRICULADO

5.4. Alumnado matriculado en Ensefianzas de Personas Adultas:

Grafico 29: Alumnado matriculado en Enseiianzas de Personas Adultas
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

5.5. Alumnado extranjero:

En los siguientes gréaficos, podemos observar la distribucion del alumnado extranjero entre
centros publicos y privados, considerando las distintas etapas educativas:

Gréfico 30: Alumnado extranjero por tipo de ensefianza y titularidad del centro
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Gréfico 31: Distribucion temporal del alumnado extranjero por tipo de ensefianza y titula-
ridad del centro
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6. EL PROFESORADO.

En el gréfico siguiente, se muestra el profesorado que imparte ensefianzas de Régimen Gene-
ral, por titularidad de centros y ensefianzas. En total son 13.206 profesores y profesoras que
imparten estas ensefianzas, de los que 10.368 (78,5%) lo hacen en centros publicos y 2.838
(21,5%) en centros privados.

Grafico 32: Profesorado por tipo de ensefianza y titularidad del centro
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Si consideramos el conjunto del profesorado y lo distribuimos en funcién del sexo, tenemos el
resultado que figura en el gréafico siguiente:

Grafico 33: Profesorado por tipo de ensefianza, titularidad del centro y sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Si consideramos ahora, ademas del sexo, la edad, los datos son los que podemos ver en el
gréafico siguiente:

Gréfico 34: Profesores y profesoras en centros publicos
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Gréfico 35: Profesores y profesoras en centros privados
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Si consideramos la variable sexo en la ocupacion de cargos directivos por tipo de ensefianza de
régimen general, podemos observar los datos porcentuales en el grafico siguiente:

Grafico 36: % de mujeres en los equipos directivos de los centros educativos publicos de
régimen general
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En cuanto al profesorado que imparte ensefianzas de Régimen Especial, su distribucién por
ensefianzas es la siguiente:

Grafico 37: Profesorado de régimen especial por tipo de ensefianza
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Su distribucién por sexos se muestra en el grafico siguiente:

Gréfico 38: Profesorado de régimen especial por tipo de ensefianza y sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Finalmente, de los 149 profesores y profesoras que imparten ensefianzas para Personas Adul-
tas, su distribucion por sexos serfa la siguiente:

Grafico 39: Profesorado de ensefianza de personas adultas por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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7. POLITICAS EDUCATIVAS: DESARROLLO NORMATIVO.

Durante el curso académico 2016-2017, la Consejeria de Educacion y Cultura ha publi-
cado las siguientes normas:

Decreto 67/2016, de 16 de noviembre, por el que se establece el curriculo de las en-
seflanzas deportivas de grado medio en Salvamento y Socorrismo en el Principado de
Asturias (25/11/16).

Decreto 68/2016, de 16 de noviembre, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior de Escultura aplicada al Espectaculo, perteneciente a la
familia profesional artistica de Escultura (25/11/16).

Resolucion de 1de agosto de 2017, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que
se regula la ordenacion y evaluacion del modulo de formacion practicas en empresas
destinadas al alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en los
programas de formacién para la transicion a la vida adulta en centros de educacion es-
pecial sostenidos con fondos publicos del dmbito territorial del Principado de Asturias
(18/08/17).

Resolucién de 2 de agosto de 2017, de la Consejeria de Educacién y Cultura, de cuarta
modificacién de la Resolucién de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educa-
cién y Cultura, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria del Principado de Asturias
(09/08/17).

Resolucion de 26 de abril de 2017, de la Consejerfa de Educacion y Cultura, por la que
se organizan las ensefianzas y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria para
personas adultas (05/05/17).

Resolucion de 16 de marzo de 2017, de la Consejeria de Educacién y Cultura, de segun-
da modificacion de la Resolucion de 16 de mayo de 2011, de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, por la que se regulan aspectos de la ordenacién académica de las ensefian-
zas artisticas superiores. (23/03/17).
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8. RESULTADOS ACADEMICOS:
8.1. Educacion Primaria:

El gréfico siguiente muestra el porcentaje de alumnado que promociona por curso en Educa-
cién Primaria.

Grafico 40: % de promocion en Educacién Primaria por cursos

98,50% -
98,22%

98,25% - 98.05%
98,00% o7 75% 97,85%
0

97.75% 97,60%
97,50% -
97,25% 97.21%

5 0
97,00% -
96,75% -
96,50% -

40 50 60

Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacién y Cultura. Servicio de Evaluacién Educativa.

Si consideramos la evolucion de estos porcentajes, tendriamos los siguientes datos:

Grafico 41: Evolucion de los % de promocién en Educacion Primaria
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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El gréfico siguiente muestra la comparativa de los datos de promocién en sexto curso en rela-
cion a los porcentajes que se producen en otras CCAA del pais.

Grafico 42: % de promocion en sexto curso de Educacién Primaria por CCAA
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

8.2. Educacion Secundaria Obligatoria.

En el gréfico siguiente, podemos ver el porcentaje de promocién de la Educacion Secundaria
Obligatoria por cursos:

Grafico 43: % de promocién en ESO por cursos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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En el siguiente gréfico se muestra la promocion en 4° curso de ESO dependiendo de las ense-
fianzas cursadas, académicas o aplicadas:

Grafico 44: % de titulacion en ESO por modalidad
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

En cuanto a la evolucién de los porcentajes de titulacién en 4° curso de ESO, los datos se
muestran en el siguiente grafico:
Grafico 45: Evolucion de los % de titulacion en ESO
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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Considerando la variable sexo en el porcentaje de promocion por curso y titulacion, podemos
apreciar que las alumnas obtienen mejores resultados que los alumnos en todos los casos:

Grafico 46: % de promocion en ESO por cursos y sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Si comparamos los resultados obtenidos en Asturias con los obtenidos en otras CCAA, tendre-
mos los siguientes datos:

Gréfico 47: % de promocion en ESO por CCAA
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacién Educativa.
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8.3 Bachillerato.

El gréfico siguiente muestra el porcentaje de promocién/titulacién en bachillerato por cursos:

Grafico 48: % de promocion en Bachillerato por cursos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

En cuanto a la evolucion de los porcentajes de promocion/titulacion de esos resultados por
curso, en los Ultimos cinco afios, se presenta el siguiente grafico:

Grafico 49: Evolucion de los resultados de promocidn/titulaciéon en Bachillerato
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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Si consideramos los datos de promocién/titulacién atendiendo a la modalidad de bachillerato
cursada y al sexo, tendriamos el siguiente resultado:

Grafico 50: % de promocion/titulacion por modalidades de bachillerato y sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Finalmente, si comparamos los datos del curso 2016-2017 de titulacion en bachillerato en las
distintas CCAA, tendremos los resultados que se muestran en el siguiente grafico:

Grafico 51: % de promocién en 2° de bachillerato por CCAA
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.4. Ciclos Formativos de Grado Medio.

Los resultados porcentuales de promocién/titulacion en ciclos formativos de grado medio, se
expresan en el gréfico siguiente:

Grafico 52: % de promocion/titulacion en CFGM
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

La evolucién de esos resultados a lo largo de los Ultimos cinco afios, se expresa en el siguiente
gréfico:

Gréfico 53: Evolucion del % de promocién/titulacion en CFGM
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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Si consideramos los resultados desde el punto de vista de la variable sexo, podemos observar
que, en todos los casos, el de las alumnas es mejor que el de los alumnos:

Grafico 54: % de promocidn/titulacién por curso y sexo en CFGM
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacién Educativa.

8.5. Ciclos Formativos de Grado Superior.

En el gréfico siguiente se muestran los resultados de promocion/titulacion en el curso 2016-
2017 en ciclos formativos de grado superior:

Gréfico 55: % de promocién/titulacién en CFGS
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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Vistos esos resultados a lo largo de los Ultimos cinco afios, los datos son los que se muestran
a continuacion:

Grafico 56: Evolucion del % de promocién/titulacion en CFGS
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Considerando la variable sexo sobre los datos de promocion/titulacion, observamos que el de
las alumnas es mejor que el de los alumnos:

Grafico 57: % de promocidn/titulacion por curso y sexo en CFGS

16
14 -
12

1
0.8 -
06 -
0.4
0.2 -

0 -

mAlumnos  ® Alumnas

Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.6. Escuelas Oficiales de Idiomas.

El gréfico que se presenta a continuacién expresa los porcentajes de certificacion en las prue-
bas terminales especificas de certificacion del nivel de idioma, en las EEQOII, considerando los
distintos idiomas que se imparten y los distintos niveles impartidos:

Grafico 58: % de certificacion por niveles de idiomas
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

A continuacion podemos apreciar la evolucion del porcentaje de certificaciones en los Gltimos
cinco afios segun los niveles:

Grafico 59: Evolucion del % de certificacion por niveles
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.7. Ciclos Formativos de Grado Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Se muestran en el gréfico siguiente los porcentajes de promocién/titulacién de los ciclos forma-
tivos de grado superior de Artes Plasticas y Disefio:

Grafico 60: % de promocion/titulacion en CFGS de Artes Plasticas y Disefio
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Si observamos los datos desde el punto de vista de la variable sexo, podemos observar que,
salvo en el caso de 2° LOE, los resultados son mejores para los alumnos que para las alumnas:

Gréfico 61: % de promocion/titulacién por sexos en CFGS de Artes Plasticas y Disefio
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.8. Ensefianzas elementales y profesionales de Musica.

Los gréficos que se presentan a continuacion, muestran, respectivamente, los porcentajes de
promocién/certificacién/titulacién en las ensefianzas elementales y profesionales de Musica
para cada uno de los cursos, y la evolucién de la titulacion en ambos niveles de ensefianza:

Grafico 62: % de promocion/titulacion por ciclos/cursos en las ensefianzas elementales y
profesionales de musica
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacién asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Considerando los datos referidos a promocion/titulaciéon desde la variable sexo, observamos
los siguientes datos:

Grafico 63: % de promocidn/titulacion en las ensefianzas elementales y profesionales de
mdsica por curso y sexo
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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Grafico 64: Evolucion del % de titulacion en las ensefianzas elementales y profesionales

de musica
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejerfa de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

8.9. Ensefianzas de Danza.

El siguiente grafico muestra los porcentajes de promocion/titulacién por ciclo o curso en las
ensefianzas de danza:

Gréfico 65: % de promocidn/titulacién por ciclo o curso en las ensefianzas de danza
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.



o EL ESTADO Y LA SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ASTURIANO 2016 / 2017
8. RESULTADOS ACADEMICOS

Vistos los datos de promocién/titulacién considerando la variable sexo, los resultados se refle-
jan en el gréfico siguiente:

Grafico 66: % de promocion/certificacion/titulaciéon por ensefianzas, cursos y sexo en las
ensefianzas de danza
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Y la evolucion de la titulacion en el siguiente grafico:

Grafico 67: Evolucion de % de certificacion/titulacion en las ensefianzas elementales y
profesionales de danza
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.10. Ensefianzas Superiores de Disefio y Conservacion y Restauracion de Bienes Cultu-
rales.

El siguiente gréfico muestra la tasa de éxito (créditos ECTS superados) en las ensefianzas de
Disefio:

Grafico 68: Tasa de éxito en las ensefianzas superiores de Disefio
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Y el siguiente, la tasa de éxito (créditos ECTS superados) en las ensefianzas de Conservacion y
Restauracion de Bienes Culturales:

Gréfico 69: Tasa de éxito en las ensefianzas de Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.11. Ensefianzas Superiores de Arte Dramatico.

A continuacién se muestra la tasa de éxito (créditos ECTS superados) en las ensefianzas supe-
riores de Arte Dramatico:

Grafico 70: Tasa de éxito en las ensefianzas superiores de Arte Dramatico
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

8.12. Ensefianzas Superiores de Musica.

Se muestra a continuacion la tasa de éxito en las ensefianzas superiores de musica:

Grafico 71: % de créditos ECTS superados en las ensefianzas superiores de mdsica
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacién Educativa.
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Si consideramos la tasa de éxito en las distintas especialidades, tenemos los siguientes resul-

tados:

Grafico 72: Tasa de éxito por especialidad en las ensefianzas superiores de Mdsica
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

8.13. Ensefianzas deportivas.

El grafico que se muestra a continuacion refleja el porcentaje de certificacion/titulacion en las
ensefianzas deportivas por grado y nivel:

Grafico 73: % de certificacion/titulacion en las ensefianzas deportivas
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.14. Educacion para Personas Adultas.

A continuacién, se muestra el grafico que refleja el porcentaje de promocién/titulaciéon en Edu-
cacion Secundaria Obligatoria para personas adultas:

Grafico 74: % de promocion/titulacion en ESO para personas adultas
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.

Finalmente, se presenta la evolucién de los porcentajes de titulacién en ESO para personas
adultas, tanto en la Modalidad ESPA como ESPAD en los Ultimos cinco afos:

Grafico 75: Evolucion de los % de titulacion en ESO modalidades ESPA y ESPAD

60,00% -

50,40%

50,00% - 44,50%

42,40%

38,30%

40,00% 34,80%

31,30% 31,50%
30,00%

26,40%
20,30% 19,70%
20,00% -

10,00% -

0,00%
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

—o—ESPA —m—ESPAD

Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2016/2017. Consejeria de
Educacion y Cultura. Servicio de Evaluacion Educativa.
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9. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2020 PARA ASTURIAS, ESPANA Y LA UE.
PRINCIPALES INDICADORES DEL SISTEMA EDUCATIVO.

En el afio 2010 la Comision Europea propuso a la UE la estrategia “Europa 20207, con la que
se pretendia que Europa saliera de la crisis siendo una economia inteligente (basada en el
conocimiento y la innovacion), sostenible (economia verde, competitiva y eficaz en la gestion
de los recursos) e integradora (economia con alto nivel de empleo y cohesionadora social y
territorialmente). Para alcanzar estas finalidades la estrategia “Europa 2020” establecié una
serie de objetivos cuantificables a alcanzar en el afio 2020 que se centraron en las dreas del
empleo, la investigacion y la innovacion, el cambio climatico y la energia, la educacién vy la
lucha contra la pobreza.

Dentro de los objetivos estratégicos para el afio 2020 la Comision Europea establecio 6 obje-
tivos educativos a cumplir por todos los estados miembros:

1. Aumento de la escolarizacién temprana: participacién en la educacion infantil a los 4 afios.
2. Disminucion del abandono educativo temprano de la educacion y la formacién.

3. Aumento de las tasas de graduados/as en educacion superior.
4

Mejorar el rendimiento en lectura, matematicas y ciencias de los jovenes de 15 afios: resul-
tados del estudio PISA.

5. Incremento de la participacion de las personas adultas en el aprendizaje permanente (for-
macion a lo largo de la vida).

6. Mejorar las tasas de empleo de las personas graduadas recientes en educacién secundaria
postobligatoria y educacion superior.

Ademas, cada estado miembro puede establecer sus propios objetivos adicionales en funcion
de sus circunstancias y prioridades. En ese contexto Espafia, ademas de considerar otras eda-
des del indicador europeo N° 1, definié dos objetivos adicionales:

7. Aumentar la tasa bruta de personas tituladas en Educacion Secundaria Obligatoria

8. Aumentar la tasa bruta de personas tituladas en Bachillerato y Formacién Profesional de
Grado Medio.

La tabla adjunta tabla muestra los Objetivos 2020 para la Educacion de la Union Europea y
recoge la situacion actual y las previsiones para el afio 2020 para Asturias, Espafia y la Union
Europea. Las filas correspondientes a los objetivos adicionales establecidos por Espafia apa-
recen sombreadas.
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Tabla 4: Objetivos 2020 para la educacion en la UE

ASTURIAS ESPANA

DEFINICION ol ) ol
Situacior 2020 Situac

VO

[ [ 9
1. Educacion infantil (educ_uoe_enral4) 2hies sd 2 sd S na
Proporcion de la poblacion de 2, 3 6 4 afios que participa en educacién = 3 afios AU 95,7% AU 94,9% n.a. 85,3%
. » ’ : 100% 100%
temprana respecto a la de la edad en que se inicia la educacion obligatoria.
Fuente: UNESCO-OCDE-Eurostat 4 afios Azcg‘g;ar 98,8% A;cgmg;ar 97,4% A'BGSZ/ZB' 94,3%
'0 '0 0
2. Abandono temprano de la educacion y la formacion (t2020_40)
Proporcion de poblacion de 18-24 afios que cumple las dos condiciones siguientes: (1)
el nivel de educacion o de formacién alcanzado es igual a la Clasificacion Internacional Baiar del Baiar del Baiar del
Normalizada de la Educacién (CINE) de nivel 0, 1, 2 6 3c corto: (2) Las personas Jm 16,8% Jm 20,0% 100/ 11,0%
encuestadas declararon no haber recibido ningun tipo de educacién o formacion en ? ? i
las cuatro semanas anteriores a la encuesta.
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa de la UE. Eurostat
3. Titulacién en educacion terciaria (t2020_41)
Proporcién de poblacién de 30 a 34 afios que ha completado con éxito la universidad
K . R . o .. Alcanzar Alcanzar Alcanzar
o0 estudios equiparables a los universitarios (nivel terciario) iguales a la Clasificacion 60% 52,9% 449 40,9% 40% 38,7%
Internacional Normalizada de la Educacion (CINE) de nivel 5 6 6. i ? ?
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa de la UE. Eurostat
4. Rendimiento en lectura, matematicas y ciencias Lectura Bajéz/de\ 16.3% Bajéz/de\ 16.2% Bag’/del 197%
Proporcién de alumnado de 15 afios que no alcanza el nivel 2 en lectura, > ° °
matematicas y ciencias, medida por el Programa de la OCDE para la | Matema- | Bajar del 20.6% Bajar del 2229 Bajar del 22.0%
Evaluacion Internacional del Alumnado (PISA) ticas 12% PP 16,2% “n 15% P
igfur:gs PISA 2015. Consejerfa de Educacién y Cultura del Principado de Ciencias Ba%gz/del 16.4% B?J;;;d 18.3% BaJ1a5r°/deI 20,5%
0 70 0
5. Participacion de la poblacion adulta en el aprendizaje permanente (tsdsc440)
Proporcién de poblacion entre 25y 64 afios y que declararon haber recibido educacion = Alcanzar 8.9% Alcanzar 9.9% Alcanzar 107%
0 capacitacion formal o no formal en las cuatro semanas anteriores a la encuesta. 12% e 15,2% =r 15% e
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa de la UE. Eurostat
6. Tasa de empleo de las personas graduadas recientes (tps00053)
Proporcién de personas empleadas que tienen entre 20 y 34 afios y que han
completado con eixno unaAeducauon~ secundaria ppstobhgator\a o terciaria, en g\ sd. nd. sd. 65.2% Alcanzar 76.9%
periodo de 1a 3 afios anterior al del aflo de referencia de la encuesta, y que ademas 82%
ya no estéan en la educacion o la formacion.
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa de la UE. Eurostat
7. Tasa bruta de titulados/as en Educacién Secundaria Obligatoria £SO sd. 86,6% A;gcsgi:r 76.8% na. na.
Relacién entre el alumnado que termina ESO, independientemente de d
su edad, y la poblacion total de la edad tedrica de comienzo del Gltimo
curso de la ensefianza (15 afios para Graduado/a en ESO'y 18 afios para la ' pPersonas N Alcanzar
Educacion de Personas Adultas) Adultas sd. 16,4% 13.4% 121% L ek
Fuente: Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte
8. Tasa bruta de titulados en CINE 3
) Bachille- Alcanzar
Relacién entre el alumnado que termina estudios CINE 3, rato sd. 65.9% 54 3% 54 8% na. na.
independientemente de su edad, y la poblacién total de la edad tedricade = _ ' 5 ' ' .
comienzo del ditimo curso de la ensefianza (17 afios) Tec/m- s.d. 32,0% Alzcggi/fr 239% s 2k
cola J
Fuente: Ministerio de Educaci6n, Cultura y Deporte
s.d.: Sin definir
n.a.: No aplica

n.d.: Dato no disponible
Las filas sombreadas en verde claro corresponden con indicadores adicionales establecidos por Espafia.
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A continuacién, en los siguientes epigrafes, vamos a ver cudl es la situacion de Asturias res-
pecto de cada uno de estos objetivos, mostrandolos comparativamente con otras CCAA, con la
media nacional y, en ocasiones, con otros paises de la UE. Por nuestra parte, hemos afiadido,
ademas, las tasas de idoneidad y de repeticion, al considerar que constituyen también un indi-
cador de calidad del sistema.

9.1. Tasa de escolarizacion.
El grafico siguiente muestra las tasas de escolarizacién en Espafia y en Asturias a los 0-2 afios,

2 afios, 3 afios, 16 aflos, 17 afios y 18 afios:

Grafico 76: Tasa de escolarizacion en distintas edades
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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9.2. Abandono educativo temprano.

El segundo objetivo es reducir el abandono educativo temprano. Por abandono educativo tem-
prano se entiende la proporcién de la poblacién de 18 a 24 afios que cumple las dos condi-
ciones siguientes: 1.- El nivel de educacién o de formacién alcanzado es igual al CINE de nivel
0,1, 2 0 3 corto; y 2.- las personas encuestadas declararon no haber recibido ningin tipo de
educacién o formacién en las cuatro semanas anteriores a la encuesta.

Estos son los datos para los afios 2017 y 2018 en las distintas CCAA:

Grafico 77: % de abandono educativo temprano
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Si consideramos el abandono temprano por sexos en Asturias, esta es la situacion en los afios
2017y 2018:

Grafico 78: % de abandono educativo temprano en Asturias por sexos
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Si comparamos la situacion de Espafia con la de los paises de la Unién Europea, observamos
la siguiente situacion:

Grafico 79: % de abandono educativo temprano en la UE
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

9.3. Titulacion en educacién terciaria.

En el siguiente gréfico se muestra el porcentaje de poblacion de 30-34 afios con nivel de for-
macion superior por CCAA:

Grafico 80: Poblacion de 30-34 afios con nivel de formacion superior
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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Y en el siguiente se muestra esa informacion considerando la variable sexo:

Grafico 81: Poblacion de 30-34 afios con nivel de formacién superior por sexos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

El siguiente gréfico muestra la poblacion de 30-34 afios con nivel de formacion superior en los
paises de la UE:

Grafico 82: % de poblacién de 30-34 afios con nivel de formacion superior en paises de
la UE
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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9.4. Rendimiento en lectura, matematicas y ciencias.

En el gréfico siguiente se muestran los resultados obtenidos en las pruebas PISA 2015 en cuan-
to al rendimiento en lectura, mateméticas y ciencias, contrastando los resultados en Asturias,
Espafia y la media de los paises de la OCDE y UE:

Tabla 5: Rendimiento en las competencias PISA 2015
| pswies ] epoe ] ooe [ v |
Competenciacentifica 501 493 493 495

9.5. Participacion de la poblacion adulta en el aprendizaje permanente.

Este indicador observa la proporcién de poblacién entre 25y 64 afios que declaran haber
recibido educacién o capacitacion formal o no formal en las cuatro semanas anteriores a la
encuesta:

Grafico 83: Poblacién de 25-64 afios que participa en la educacion-formacion por CCAA
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Si comparamos la situacion espafiola con la de los paises de la UE, podemos observar los datos
que se reflejan en el gréfico siguiente:

Grafico 84: Poblacién de 25-64 aiios que participa en la educacion-formacion en la UE
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

9.6. Tasa de empleo de las personas graduadas recientes por nivel de formacion.

En el gréfico siguiente, podemos observar las tasas de empleo de la poblacion entre 25y 34
afios, segun su nivel de formacién:

Grafico 85: Tasas de empleo de la poblacién 25-34 afios por nivel de formacion
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Si analizamos los datos considerando las tasas de empleo en Asturias por nivel de formacion y
sexo, encontramos los siguientes resultados:

Grafico 86: Tasas de empleo de la poblacion 25-34 afios por nivel de formacién y sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

9.7. Tasas de idoneidad.

Por tasa de idoneidad se entiende la relacion entre los efectivos escolares que se encuentran
matriculados en el curso teérico adecuado para su edad y la poblacién de dicha edad.

Se muestran a continuacién los datos referidos a tasas de idoneidad a los 8, 10, 12, 14 y 15 afios,
considerando el sexo del alumnado:

Grafico 87: Tasa de idoneidad a los 8 afios por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Grafico 88: Tasa de idoneidad a los 10 afios por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional

Grafico 89: Tasa de idoneidad a los 12 afios por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Grafico 90: Tasa de idoneidad a los 14 afios por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
Grafico 91: Tasa de idoneidad a los 15 afios por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
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Para completar estos datos, mostramos en el siguiente grafico las tasas de idoneidad a esas
mismas edades tomando como referencia la media espafiola:

Grafico 92: Evolucion de la tasa de idoneidad Asturias-media espafiola a distintas edades
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Un factor relacionado directamente con las tasas de idoneidad es la tasa de repeticion. A con-
tinuacién mostramos el porcentaje de repeticion por curso en la Educacion Secundaria Obliga-
toria en Asturias respecto de la media nacional:

Grafico 93: % de alumnado que repite curso en ESO
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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9.8. Tasa bruta de titulacién en Educacion Secundaria Obligatoria.

La tasa bruta de poblacién que se gradda en cada ensefianzaftitulacion se calcula como la
relacion entre el alumnado que termina los estudios de ESO, Bachillerato o Ciclos Formativos
independientemente de su edad, respecto al total de la poblacion de la edad tedrica de co-
mienzo del tltimo curso de dicha ensefianza (15 afios para ESO, 17 para Bachillerato)

El gréfico que se presenta a continuacién muestra la tasa bruta de titulacion en ESO:

Gréfico 94: Tasa bruta de titulacién en ESO
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

9.9. Tasa bruta de titulacion en Bachillerato:

La tasa bruta de titulacion en Bachillerato se refleja en el grafico que se presenta a continua-
cion:

Grafico 95: Tasa bruta de titulacion en Bachillerato

s
70018 @

P N S
© © B» 3 .}"; u’\; § :; ﬁ‘ M = © N ®
y 5 T <
60,0 - L B3 3 8 d 3 3
(Yol o
~
50,0 - =)
)
40,0 -
30,0 -
20,0 -
10,0 -
R I I I R I R Y - TN S S S N
& T EC @SS ,&b & & & o F S W
N GRS N LRI @Q & F & e & o
Qe}% R 2 NI R S & & C &F
® & 3 \»@\@’ NG & < & R
R 3 S S
SIS ® & S
W > &
&
$®\

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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9.10. Tasa bruta de titulacion en Ciclos Formativos de Grado Medio:

Se presentan en el siguiente gréfico los datos sobre tasas brutas de titulacién en Ciclos Forma-
tivos de grado medio:

Grafico 96: Tasa bruta de titulacion en CFGM
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

9.11. Tasa bruta de titulacién en Ciclos Formativos de Grado Superior.

Se presentan en el gréfico siguiente los datos referidos a las tasas de titulacién en Ciclos For-
mativos de Formacién Profesional de Grado Superior:

Grafico 97: Tasa bruta de titulacion en CFGS
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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10. PROPUESTAS DE MEJORA.

PROPUESTA 1

CONSIDERANDO QUE

No hay razones pedagdgicas que justifiquen que la Etapa de Edu-
cacion Infantil deba estar fragmentada desde el punto de vista edu-
cativo.

La cuestién econdémica no es un argumento suficiente porque en
Educacién nunca hay que hablar de gasto sino de inversién.

Es fundamental que la educacion en los primeros afios de vida, tan
importante para el proceso de ensefianza aprendizaje esté en ma-
nos de los poderes publicos.

El modelo actual no es el adecuado, pues la Consejeria de Educa-
cién acttia como “ente subsidiario”. Solo financia el servicio alli don-
de se demanda. Teniendo los ayuntamientos, en Gltima instancia, la
capacidad para definir el modelo con su decision de demandar el
servicio o dejarlo en manos privadas.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que el ciclo de 0 a 3 afios tenga una gestion totalmente pdblica y
caracter educativo y, por tanto, su plena inclusién en la Consejerfa
de Educacion.

PROPUESTA 2

CONSIDERANDO QUE

El porcentaje de horas que dedica el profesorado espafiol a impartir
clase es considerablemente mas alto que las medias internaciona-
les, es decir, tiene menos disponibilidad horaria para otras activida-
des docentes.

El elevado nimero de horas de docencia que imparte el profesora-
do supone para su labor docente menos tiempo para preparacion
de clases, correcciones, accion tutorial, coordinacién, formacion,
innovacién pedagdgica, atencion individualizada, atencién a la di-
versidad, etc.

Tanto el Consejo Escolar del Estado como el Congreso de los Dipu-
tados aconsejan la reduccion de la carga lectiva.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Reducir la carga lectiva al Cuerpo de Maestros hasta 23h.
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PROPUESTA 3

CONSIDERANDO QUE

En estas Ultimas décadas de democracia ha habido siete leyes edu-
cativas y que todos los cambios legislativos han repercutido aumen-
tando la carga burocrdtica en el trabajo diario del profesorado.

Se estd imponiendo una dindmica de recopilacién de datos de todo
tipo, sin una finalidad educativa concreta.

Prima la burocracia frente a la pedagogia y el control de resultados
frente a la autonomia pedagoégica.

Los centros escolares y su profesorado sélo perciben que dichos
datos no tienen una utilidad que repercuta en su alumnado ni en su
practica docente y ademds no se sienten reconocidos.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Administracion abogue por una escuela menos burocratiza-
da. Que se libere al docente de las tareas administrativas. Que se
eliminen documentos innecesarios y se dote de medios tecnolégi-
cos Utiles al profesorado. En definitiva que la Administracion asuma
el compromiso y adopte medidas encaminadas a la supresion de la
carga burocratica en la actividad docente.

PROPUESTA 4

CONSIDERANDO QUE

La igualdad efectiva entre mujeres y hombres es un elemento im-
prescindible del desarrollo econémico y social.

La prevencion de la violencia y la igualdad de oportunidades son
objetivos inherentes a la Educacion.

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en su disposicién adicional octava recoge: “las Adminis-
traciones PUblicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato
y oportunidades en el dmbito laboral y, con esta finalidad, deberdn
adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre mujeres y hombres”. Y continua: “las Administraciones
Publicas deberdn elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarro-
llar en el convenio colectivo o acuerdo de condiciones de trabajo
del personal funcionario...”

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Administracion educativa disefie un Plan Estratégico de Igual-
dady arbitre las medidas organizativas necesarias para la puesta en
marcha de planes de igualdad en los centros educativos asturianos
con el reconocimiento de la figura de delegado de igualdad.

70



Q EL ESTADO Y LA SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ASTURIANO 2016 / 2017
mmm mmm mmm 0. PROPUESTAS DE MEJORA

PROPUESTA 5

CONSIDERANDO QUE

En la actualidad coexisten la carrera profesional horizontal para el
personal funcionario de la Administracion del Principado de Astu-
rias, con el Plan de Evaluacién de la Funcién Docente.

El proyecto de Ley de medidas en materia de funcion publica fija
para el personal funcionario no docente una cuantia para el se-
gundo grado de carrera profesional horizontal con efectos del 1 de
enero de 2019.

El desarrollo profesional exige un compromiso por parte de la Ad-
ministracién y del profesorado que necesariamente redunda en la
mejora de la calidad educativa.

El Plan de evaluacién docente lo entendemos desde la UGT como
un instrumento mas para que el profesorado reciba el trato, la con-
sideracion y el respeto acorde con la importancia social de su tarea.

El Gobierno del Principado de Asturias adopté el compromiso de
que la evaluacion de la Funcién Docente siguiera un recorrido para-
lelo, en sus plazos y cuantias econémicas, al previsto para la carrera
profesional del personal funcionario y laboral de la Administracién
del Principado de Asturias, hasta el integro establecimiento de la
carrera profesional del funcionariado docente.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que los funcionarios docentes puedan acceder al segundo tramo
de su carrera profesional como el resto de los funcionario del Prin-
cipado de Asturias.

PROPUESTA 6

CONSIDERANDO QUE

La accion tutorial tiene gran importancia en la consecucion de los
objetivos de la Educacion.

La funcién tutorial sirve para orientar, aconsejar y reconducir al
alumnado especialmente en los momentos més complejos de la
vida de los nifios y adolescentes.

La funcién tutorial favorece la integracion del alumnado, fomentan-
do su participacion en la vida escolar.

La funcién tutorial establece cauces de colaboracion con las fami-
lias mediante el contraste de informacién y bisqueda de soluciones
a los problemas personales y escolares del alumnado.

La funcién tutorial esta vinculada estrechamente al propio proceso
educativo y a la practica docente.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Un reconocimiento econémico para los tutores y las tutoras de to-
dos los niveles educativos.
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PROPUESTA 7

CONSIDERANDO QUE

Es absolutamente necesario que, dentro del horario de permanen-
cia en el centro, el profesorado pueda disponer de una mayor de-
dicacion a otras funciones que son tan imprescindibles como las
lectivas, y que han de redundar en beneficio de la calidad de la
ensefianza y de la mejora cuantitativa y cualitativa del empleo.

La plantilla docente asturiana es una de las mas envejecidas del
pals, y que esta situacion no es nueva y se va agravando afio tras
afio sin que se adopte ningun tipo de medida al respecto.

La reduccion de la jornada lectiva para el profesorado mayor de 55
afios es una buena medida para acometer un proceso de rejuvene-
cimiento de plantillas.

Esta reduccién estd recogida en el articulo 105.2 de la LOE

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Administracion introduzca la reduccion voluntaria de la jor-
nada lectiva para los mayores de 55 afios, sin reduccion de habe-
res, puesto que esta medida, que ademas de generar puestos de
trabajo posibilitaria el acceso de jovenes al mundo laboral, es una
medida totalmente ajustada a la legalidad vigente.

PROPUESTA 8

CONSIDERANDO QUE

Recientemente la Administracion ha impulsado una campafia de
dignificacion de la profesién docente.

Los docentes asturianos tienen las percepciones salariales mas ba-
jas de Espafia.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Administracion eleve las percepciones salariales al menos
hasta la media de las percepciones salariales estatales
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PROPUESTA 9

CONSIDERANDO QUE

El Titulo IV de la Ley Organica 111990, de 3 de octubre, de Orde-
nacién General del Sistema Educativo, proclama la necesidad de
que los poderes publicos presten una atencion prioritaria a aquellos
factores que favorecen la calidad y mejora de la ensefianza y que
entre ellas subraya, en su articulo 56, que la formacién permanente
constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado.

Es evidente que el momento histdrico exige una formacion continua
y flexible que ayude al profesorado a dar respuesta a los desafios
tecnoldgicos, cientificos, pedagogicos, profesionales y culturales
que se plantean.

Una buena formacién mejora la capacidad de los docentes y que
unos docentes mejor formados elevan la calidad de la ensefianza.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Administracion inicie la apertura de un proceso de negocia-
cién para abordar la formacién permanente del profesorado dentro
de la jornada lectiva.

PROPUESTA 10

CONSIDERANDO QUE

Un calendario escolar tiene que tener como criterio principal para
su elaboracion el pedagdgico y no las fiestas religiosas catdlicas.
Los descansos en el proceso de ensefianza-aprendizaje deben ha-
cerse cuando conviene al alumnado.

El calendario debe ser equilibrado en cuanto al reparto de los dias
lectivos contenidos en cada una de las evaluaciones.

El objetivo ha de ser el de racionalizar la distribucion lectiva para
mejorar el bienestar fisico y emocional de los alumnos.

Una estructura racional y equilibrada redunda en una mejora del
aprendizaje del alumnado.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

La sustitucion del calendario escolar determinado por las fiestas re-
ligiosas vy la tradicion por un calendario escolar pedagogico equili-
brado y racional en la distribucion de los dias lectivos que favorezca
el proceso de ensefianza aprendizaje.
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PROPUESTA 11

CONSIDERANDO QUE

La coeducacién es un pilar basico de la educacién en valores

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Favorecer y fomentar la formacién especifica, tanto inicial como
permanente, para todo el profesorado, en relacién con la preven-
cién de la violencia contra las mujeres en el &mbito escolar, poten-
ciando la coeducacion.

PROPUESTA 12

CONSIDERANDO QUE

La educacion y la formacién son esenciales en la lucha contra la
discriminacion por sexos 'y para la erradicacion de la misma favore-
ciendo la igualdad.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se desarrolle la correspondiente normativa que obligue a:

- Que se practique una educacion para la prevencion de conflictos y
resolucion pacifica de los mismos, asegurando al profesorado y al
alumnado una formacién adecuada que permita poner en practica
las medidas reconocidas por la Ley, como la mediacién, y aquellas
otras que se consideren.

- Que se asegure una formacion inicial y permanente del profesora-
do en materia de igualdad.

- Que se continlie con programas de formacion del alumnado en
materia de género.

- Que la inspeccién educativa tenga la suficiente sensibilizacién y
formacién para poder asesorar a los centros en la implantacién de
objetivos y actuaciones relacionadas con la igualdad, la no discri-
minacién, la prevencion de conflictos y la resolucién pacifica de
los mismos, sirviendo como eje aglutinador de las experiencias
y buenas prdcticas de los centros y favoreciendo la difusion de
las mismas.

Por otra parte, dada la importancia de combatir la lacra social de la
violencia machista también desde el sistema educativo, es necesa-
rio que se amplie esta normativa incorporando el nombramiento en
cada centro de una persona, de entre sus profesorado, encargada
de fomentary coordinar la actividad a favor de la igualdad entre los
sexos contando para ello con la reduccion lectiva y el reconocimien-
to correspondiente
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PROPUESTA 13

CONSIDERANDO QUE

El Sistema educativo publico, en cuanto servicio prestado por la
Administracion, estd sujeto en todos sus aspectos a la legislacion
vigente y en aras a garantizar los derechos de los administrados.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Favorecer y fomentar la formacion especifica, tanto inicial como
permanente, para todo el profesorado, en relacién con la Ley de
Procedimiento Administrativo y la Ley de Régimen Juridico de la
Administracién Publica vigente, encomendando a los servicios téc-
nicos de la Consejerfa de Educacién (juridicos, de inspeccién...) el
apoyo y asesoramiento en esta labor, actuando como eje aglutina-
dor que sirva para la difusién de las experiencias y buenas practicas
de los centros educativos.

PROPUESTA 14

CONSIDERANDO QUE

Dentro de los objetivos recogidos en el contexto educativo asturia-
no, estd impulsar la elaboracion de materiales didacticos y la reutili-
zacion de los recursos educativos promoviendo la colaboracién con
las AMPAS, entidades locales y ONGs, en su caso, para la adopcién
o consolidacién de iniciativas que hagan efectivo el aprovecha-
miento de dichos recursos.

Dado que no todos los centros disponen de asociacién u organiza-
cién colaboradora alguna.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que desde la Consejerfa de Educacion se haga efectivo el aprove-
chamiento de dichos recursos en igualdad de condiciones para la
totalidad de los centros sostenidos con fondos publicos.
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PROPUESTA 15

CONSIDERANDO QUE

Dentro de los objetivos recogidos en el contexto educativo asturia-
no, esta el promover un clima de convivencia positivo, y entre otros,
la prevencion del acoso escolar, contando con la participacién de
toda la comunidad educativa.

La implantacion de programas de prevencion de acoso escolar, a
decision individual del centro, acompafiada, en su caso, por colabo-
racion con el consistorio o las asociaciones de padres y madres del
alumnado, causa total discriminacién entre los centros, en un tema
de especial gravedad.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se implante desde el gobierno autonémico programas de
prevencion de acoso, de resultado probado, a la totalidad de los
centros.

PROPUESTA 16

CONSIDERANDO QUE

El porcentaje de alumnado repetidor, aun siendo de los mas bajos
de Espafia, es elevadisimo en comparacion con la media de la UE

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Consejerfa de Educacion impulse un estudio para buscar so-
luciones alternativas a la repeticion.

PROPUESTA 17

CONSIDERANDO QUE

La Consejeria de Educacion es la competente para liderar el didlogo
social

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Consejerfa de Educacién mantenga abierto el debate educa-
tivo a través de la participacion y el didlogo social con la comunidad
educativa con la finalidad de conseguir los consensos necesarios
en materias como la escolarizacién, la participacion, la convivencia,
etc.
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PROPUESTA 18

CONSIDERANDO QUE

La Formacion Profesional Basica puede constituir un itinerario for-
mativo para algun tipo de alumnado

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Incrementar la oferta de Formacién Profesional Bésica en los cen-
tros dotdndolos de los recursos necesarios para que aquel alum-
nado de necesidades educativas especiales que no consiga la ti-
tulacién por otras vias, consiga, al menos, la titulacién bésica que
le permita continuar su escolarizacién en etapas postobligatorias
(LOE, articulo 74.5) y su plena integracién social y laboral.

PROPUESTA 19

CONSIDERANDO QUE

La participacion de la comunidad educativa en la gestién de los cen-
tros educativos contribuye a su mejor funcionamiento

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Profundizar y mejorar en la gestion participativa de los centros
educativos, fortaleciendo el rol de los Consejos Escolares en el de-
sarrollo de su autonomia, a través de medidas que garanticen su
participacion efectiva en el diagnéstico, disefio e implementacion
de proyectos educativos innovadores.

PROPUESTA 20

CONSIDERANDO QUE

Entre los d@mbitos prioritarios y cuestiones concretas de la Estra-
tegia de Europa 2020, esta el fomentar el acceso generalizado y
equitativo a una educacién y unos cuidados de la primera infancia
asequibles y de alta calidad.

La orografia de Asturias presenta muchas complicaciones, ademas
de la dispersion de pueblos en la zona rural.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se realice el esfuerzo en la inversién necesaria para dimensio-
nar la red de centros publicos para la atencion de 0 a 3 afios, en las
zonas rurales y de dificil acceso a las comunicaciones en general.
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PROPUESTA 21

CONSIDERANDO QUE

La gratuidad de la ensefianza bdsica y obligatoria es un mandato
constitucional. (Art. 27.4 de la Constitucion Espafiola)

El'acceso a las etapas educativas no obligatorias debe garantizarse
a todo aquel alumnado que quiera cursar dichas ensefianzas, 0 a
sus familias si asi lo consideran en aquellas que deciden por sus
hijos e hijas en funcion de su edad.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que las Administraciones educativas realicen cambios normativos y
de organizacién que liberen a las familias y al alumnado del pago
de libros y materiales escolares o de cualquier otra cuestién eco-
némica que sea necesaria para ejercer el derecho a la educacion y
garanticen, para los tramos donde la gratuidad no sea obligada o
posible, la existencia de una cobertura amplia de becas y ayudas.

PROPUESTA 22

CONSIDERANDO QUE

La autonomia de los centros educativos esta vinculada al principio
de participacion

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Profundizar y mejorar la gestion participativa de los centros educa-
tivos en un marco de autonomia a través de los consejos escolares,
proporcionando formacion a sus miembros.
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PROPUESTA 23

CONSIDERANDO QUE

La Convencion de los Derechos del Nifio, en su articulo 28.2 es-
tablece que “Los Estados Partes adoptaran cuantas medidas sean
adecuadas para velar por que la disciplina escolar se administre
de modo compatible con la dignidad humana del nifio y de con-
formidad con la presente Convencion.”, encontrandonos entre €sos
Estados Parte.

La LOE, en su articulo 1.k, en la redaccién dada por la LOMCE, es-
tablece que nuestro sistema educativo esta asentado, entre otros,
en el siguiente principio: “La educacién para la prevencion de con-
flictos y para la resolucion pacifica de los mismos, asi como la no
violencia en todos los dambitos de la vida personal, familiar y social
y, en especial, en el del acoso escolar.”

La LOE, en articulo 2.e, no modificado por la LOMCE, establece que
nuestro sistema educativo se orientard, entre otros, a la consecu-
cién del siguiente fin: “La formacién para la paz, el respeto a los
derechos humanos, la vida en comun, la cohesion social, la coope-
racién y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion de
valores que propicien el respeto hacia los [J La LOE, en su articulo
2.k, establece que nuestro sistema educativo se orientard, entre
otros, a la consecucién del siguiente fin: “La preparacién para el
ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida
econoémica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con
capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la socie-
dad del conocimiento.”

Las medidas punitivas y sancionadoras, asi como los modelos ba-
sados en la autoridad ejercida de forma coercitiva, han demostra-
do reiteradamente su fracaso en el tratamiento de la convivencia
escolar.

La expulsion temporal del alumnado de las aulas supone la ruptura
de su proceso educativo y la renuncia del sistema educativo a edu-
car adecuadamente a quienes se aplica dicha medida.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se promuevan medidas para que el tratamiento de la convi-
vencia escolar sea una labor fundamental en el proceso educativo,
formando personas y abordando la resolucion de los conflictos, que
debe ser educativa y pacifica y potenciando vias alternativas a la
sanciony a la expulsion.
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PROPUESTA 24

CONSIDERANDO QUE

El'abandono educativo es un fracaso del sistema educativo.
La educacion debe poder realizarse a lo largo de la vida de cual-
quier persona.

Es una obligacién de los poderes publicos que las personas puedan
acceder a la educacién en cualquier momento que lo deseen.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se realicen los cambios normativos necesarios para garanti-
zar que aquellos alumnos y aquellas alumnas que abandonen el
sistema educativo puedan regresar posteriormente a los estudios
por diferentes vias, prosiguiendo su formacion y, si asi lo buscan y
logran, consigan titular.

PROPUESTA 25

CONSIDERANDO QUE

La atencién a la diversidad es un principio basico del sistema edu-
cativo reconocido por la legislacion.

Todo el alumnado tiene derecho a recibir una educacién lo mas
individualizada posible, ajustada a sus circunstancias personales y
sociales, para que pueda asf tener el mejor desarrollo posible en el
ambito personal, social y laboral. (Art. 1.f de la LOE)

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Consejerfa de Educacion recupere todas aquellas actua-
ciones e inversiones que se han eliminado estos Ultimos afios que
estaban basadas en favorecer la diversidad y la atencién persona-
lizada al alumnado como un principio basico del sistema educativo.

PROPUESTA 26

CONSIDERANDO QUE

La zona rural se estd despoblando, entre otros motivos por falta de
servicios publicos

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

El fortalecimiento de las escuelas rurales, con un compromiso firme
por una financiacion suficiente y estable, con recursos materiales,
economicos y apoyos precisos para su mantenimiento, de tal ma-
nera que el alumnado tenga posibilidades similares al de las zonas
urbanas.

80



Q EL ESTADO Y LA SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ASTURIANO 2016 / 2017
mmm mmm mmm 0. PROPUESTAS DE MEJORA

PROPUESTA 27

CONSIDERANDO QUE

Espafia forma parte de la Union Europea

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

En el dmbito de competencia de esta Comunidad auténoma para
definir sus politicas educativas, estas se orienten al cumplimien-
to de los objetivos desarrollados en el marco estratégico para la
cooperacion europea en el émbito de la educacién y la formacion
(ET2020) como mejor medio de homogeneizar nuestros objetivos y
resultados con los del conjunto de la UE.

PROPUESTA 28

CONSIDERANDO QUE

Los resultados de las evaluaciones de diagnéstico tienen un cardc-
ter formativo y orientador para cada uno de los centros educativos
y los efectos que éstas tienen en sus planes de mejora, se hace
necesario adecuar la oferta formativa contenida en el Plan Anual de
Formacién del Profesorado de la Consejerfa de Educacién y Cultura,
a las necesidades expresadas por los centros educativos en su plan
de formacién anual, derivadas de los resultados de su evaluacion
de diagnostico e incluidas en su Proyecto Educativo.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Apoyar las necesidades de formacion del profesorado derivada de
los resultados de las evaluaciones de diagnostico.

PROPUESTA 29

CONSIDERANDO QUE

La implementacion generalizada de las metodologias activas cen-
tradas en el alumnado, que contribuyen al desarrollo de competen-
cias y habilidades propias del siglo XXI, tienen que ser una prioridad
en los centros educativos. Esto exige ensefiar de forma diferente,
en nuevos y diferentes escenarios de aprendizaje y una competen-
cia digital docente en constante actualizacion. Por ello se propone
flexibilizar la formacion en centros educativos ofreciendo Pildoras
Tic o Unidades formativas y adecuando los tiempos y espacios de la
formacién a las necesidades reales del profesorado.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Flexibilizar la formacion en centros adecuando los formatos de for-
macién a través de pildoras tic o unidades formativas.
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PROPUESTA 30

CONSIDERANDO QUE

Coeducar aun supone un cambio en la cultura de los centros edu-
cativos. La formacion en materia de igualdad es una prioridad de la
Consejerfa de Educacion y Cultura apoyada en la legislacion vigente
en esta materia, sin embargo los procesos de sensibilizacion e in-
teriorizacion de culturas creadoras de escuelas coeducadoras son
lentos y muy vulnerables. Por ello, se hacer necesario incrementar
la formacion dirigida a la promocion de la igualdad entre mujeres y
hombres y la prevencion de la violencia de género en los centros
educativos, apoyando las iniciativas de elaboracion de planes de
igualdad en los centros y generando procedimientos de trabajo di-
rigidos a la coordinacién de la elaboracion del plan de igualdad y
su concrecion.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL  Priorizar la atencion a los centros educativos en la elaboracion de
PRINCIPADO DE ASTURIAS  planes de igualdad.
PROPONE
PROPUESTA 31

CONSIDERANDO QUE

El alto nimero de muertes en nuestro pafs por violencia contra las
mujeres y que el colectivo de mujeres con discapacidad se hallan
méas expuestas a todo tipo de violencia por esa doble condicion

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se lleve a cabo un control contra la violencia contra las mujeres
en los centros educativos, con especial consideracion a las mujeres
con discapacidad, que este control se complemente con formacion
para alumnado, profesorado y familias y que se implementen en
los centros programas de coeducacion con la debida consideracion
horaria para los responsables de su coordinacion y desarrollo.
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PROPUESTA 32

CONSIDERANDO QUE

La convivencia es un factor fundamental del éxito escolary del bien-
estar del alumnado y sus familias

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Impartir formacién al profesorado y al alumnado sobre la seguri-
dad en el uso de las nuevas tecnologfas, y la responsabilidad que
conlleva la utilizacién de blogs, foros y redes sociales entre los es-
tudiantes, especialmente a grupos vulnerables, para prevenir casos
de mala utilizacién (distintas formas de ciberacoso) que afecte a la
convivencia escolar.

PROPUESTA 33

CONSIDERANDO QUE

La dispersion geogréfica de la poblacién en Asturias, el bajo ndme-
ro de habitantes en las zonas rurales, el derecho a los mismos ni-
veles de calidad y que esta se ve incrementada con la participacion
de todos y todas

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

El apoyo a las asociaciones de estudiantes en las zonas rurales
como procedimiento para fomentar la participacion del alumnado
y la implicacién en sus centros.

PROPUESTA 34

CONSIDERANDO QUE

La Formacion Profesional constituye un buen modelo de formacion

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Impulsar y consolidar una formacién profesional dual atractiva y
flexible que, partiendo de los modelos y buenas préacticas existen-
tes, permita la participacion de empresas, especialmente pymes,
estudiantes y traba—jadores en igualdad de condiciones.
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PROPUESTA 35

CONSIDERANDO QUE

El porcentaje de abandono educativo temprano es mas alto que la
media europea

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

La elaboracién de un plan contra el abandono educativo temprano,
participado por el conjunto de la comunidad educativa.

PROPUESTA 36

CONSIDERANDO QUE

Las decisiones acerca de los itinerarios educativos es compleja por
su vinculacién con estudios posteriores

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Reforzar la orientacion escolar para la toma de decisiones de itine-
rarios académicos, con la finalidad de encauzar lo mas adecuada-
mente posible las trayectorias educativas del alumnado, especial-
mente en los cursos en que tienen que tomar decisiones.

PROPUESTA 37

CONSIDERANDO QUE

La Formacién Profesional es el instrumento mas adecuado para la
cualificacion profesional del alumnado y que constituye una ade-
cuada estrategia para reducir el porcentaje de poblacion deman-
dante de empleo

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Impulsar un sistema de formacién profesional promoviendo una
oferta integrada y equilibrada que contemple, preferentemente, las
necesidades derivadas del mercado y las singularidades de Astu-
rias.
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PROPUESTA 38

CONSIDERANDO QUE

El'acoso escolar es un problema gravisimo que azota las aulas y que
este tiene una incidencia superior y muy notable en nifios y nifias
con distintas orientaciones sexuales o identidades de géneroy que
el respeto a la libertad de las personas, de su identidad, genero,
orientacion o cualquier otro aspecto de su intimidad es bésico y pri-
mordial en todos los documentos legislativos, desde la constitucion
hasta la ley educativa...

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Prestar una especial atencién al acoso escolar haciendo mas hinca-
pié, si cabe, en la prevencién del acoso escolar basado en la LGTB-
fobia, impulsado formacién a los equipos docentes y directivos en
esta materia y promoviendo actividades integradoras dentro y fuera
de las aulas. Evitando culpabilizar a la victima teniendo que ser es-
tas familias quienes finalmente opten por cambiar de centro para
evitar el problema.

PROPUESTA 39

CONSIDERANDO QUE

El trabajo en pro de la armonizacién de la vida familiar y laboral no
debe decaer y que las y que esta falta de conciliacién afecta con
mas fuerza a las familias con menos recursos, sobre todo a las mu-
jeres. Y teniendo también en cuenta que la buena alimentacién es
bésica para el desarrollo de una vida saludable y un buen desarrollo
fisico, mental y social

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Mantener y recuperar los comedores escolares, tanto en primaria
como en secundaria, para conseguir que el alumnado de todas las
etapas tenga una alimentacion continua y saludable. Hacerlo tan-
to para los desayunos como para las comidas, siendo gratuitos y
prestando especial interés para las familias con menos recursos.
Ademads, no hacerlo solo durante el curso educativo sino que debe
mantenerse durante todo el afio. Del mismo modo, se promovera
la apertura de los centros educativos fuera del horario escolar per-
mitiendo a las familias la armonizacién y facilitando al alumnado
un entorno seguro, vigilado y donde puedan recibir ayuda con sus
estudios si la necesitaran.
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PROPUESTA 40

CONSIDERANDO QUE

El coste para las familias por un hijo o hija en edad escolar supone
un alto coste para las familias a pesar de que la Educacién es un
derecho universal y gratuito, que vivimos en un mundo donde la
digitalizacion y la informatica cada dia forma parte de manera mas
directa de nuestro dia a dia y que uno de los elementos para com-
batir la deforestacion y el cambio climatico es reducir el consumo
de papel y plastico,

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que el material escolar (libretas, lapices, bolis...) sea aportado por
los centros siempre con una perspectiva ecoldgica y que los libros
de texto sean sustituidos por material digital y que ademas estos
contenidos y recursos sean gratuitos.

PROPUESTA 41

CONSIDERANDO QUE

El cambio climatico es un hecho cientifico innegable, que nuestro
planeta agota sus recursos y que cada vez contamos con menos
tiempo para revertir esta situacion, como se contempla en los ob-
jetivos 2030.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Utilizar recursos didacticos y materiales sostenibles y respetuosos
con el medio ambiente. Fomentar el ecologismo y promover puntos
limpios en los centros educativos, la movilidad sostenible y el con-
sumo de recursos y servicios respetuosos con el medio ambiente.
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PROPUESTA4 2

CONSIDERANDO QUE

Los Decretos por los que se regula la ordenacion y establece el cu-
rriculo de Educacién Primaria, Secundaria Obligatoria y Bachillerato
en el Principado de Asturias, establecen que entre las materias de
oferta obligada por parte de los centros deberd figurar la Lengua
Asturiana y desarrollan el curriculo de la misma.

El drea de Lengua Asturiana y Literatura contribuye al la adquisicion
de varias Competencias, fundamentalmente la Competencia en
Comunicacion Lingdiistica, al profundizar en aspectos como: com-
prension y expresion oral y escrita, gramatica, sintaxis, ortografia,
ampliacion del vocabulario, historia de la literatura, creatividad li-
teraria, etc.

Por otra parte, el &rea de Lengua Asturiana y literatura, al igual que
el resto de materias del curriculo cuenta con una estructura de de-
sarrollo curricular en la que se incluyen objetivos, contenidos, crite-
rios de evaluacion, estrategias metodolégicas, etc.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Aprovechar las ventajas curriculares de la ensefianza del Asturiano
(incluyendo su contribucion al dominio de las Competencias Bési-
cas), de modo que su aprendizaje esté al alcance de la generalidad
del alumnado que cursa ensefianzas no universitarias en el Sistema
Educativo de Asturias.
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PROPUESTA4 3

CONSIDERANDO QUE

El Decreto 82/2014, de 28 de agosto, por el que se regula la or-
denacion y establece el curriculo de la Educacion Primaria en el
Principado de Asturias, sefiala en el Predmbulo que: La Lengua As-
turiana, como lengua tradicional de Asturias, y cumpliendo asf con
lo dispuesto en la Ley 111998, de 23 de marzo, de Uso y Promocion
del Bable/Asturiano, se ofertara en el bloque de asignaturas de libre
configuracién autondmica, con cardcter voluntario y respetando la
diversidad sociolinglifstica de Asturias.

Asi mismo el Articulo 4.e, establece entre los objetivos de la Edu-
cacién Primaria: Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua
castellana y, en su caso, la lengua asturiana y desarrollar habitos
de lectura.

El Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordena-
cién y se establece el curriculo de la Educacién Secundaria Obliga-
toria en el Principado de Asturias, establece que entre las materias
optativas de oferta obligada por parte de los Centros deberd figurar
la Lengua Asturiana y recoge en el Anexo lll el curriculo de la mate-
ria para toda la etapa.

El Decreto 75/2008, de 6 de agosto, ordena las ensefianzas vy el
curriculo de Bachillerato en el Principado de Asturias, incorpora
como materia optativa de oferta obligada en todos los centros do-
centes tanto publicos como privados que hayan sido autorizados
para impartir las ensefianzas de Bachillerato la Lengua asturiana
y literatura.

La Resolucién de 29 de diciembre de 2008, por la que se orga-
nizan las ensefianzas y el curriculo de Educacién Secundaria para
personas adultas, también incluye los Médulos Optativos Lengua
Asturiana y Literatura I, II, Il y IV

Por su parte, la Universidad de Oviedo establece dentro de su ofer-
ta formativa reglada en la Facultad de Formacion del Profesorado
y Educacion la Mencién de Lengua Asturiana, dentro del Grado de
Maestro en Educacién Primaria, que capacita al profesorado para
impartir esa drea en Educacion Primaria. Del mismo modo, esta
Facultad ofrece, dentro del Méster de Formacion del Profesorado
de Educacion Secundaria, Bachillerato y Formacién Profesional, la
especialidad de Lengua Asturiana, que capacita para ejercer tales
ensefianzas en Educacién Secundaria.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Consejerfa de Educacién impulse ante los 6rganos compe-
tentes el reconocimiento explicito, dentro de los Reales Decretos
de Especialidades del profesorado de Educacién Primaria y Secun-
daria la especialidad de Lengua Asturiana, de modo que se puedan
convocar concurso-oposicion y de traslados por tal especialidad
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PROPUESTA 44

CONSIDERANDO QUE

La Ley Organica 8/2013, de 9 diciembre, para la Mejora de la Cali-
dad Educativa establece en su articulo 2. g, que son fines del sis-
tema educativo espafiol, entre otros, la formacion en el respeto y
reconocimiento de la pluralidad lingdistica y cultural de Espafia y de
la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

El Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias determina que
se promovera la ensefianza de la Lengua Asturiana.

La Ley 1/1998 del Principado de Asturias de Uso y Promocién del
Bable/Asturiano, garantiza su ensefianza en todos los niveles y gra-
dos del sistema educativo como materia integrante del curriculo. El
articulo 10.3 establece que la eleccion del estudio o del uso del ba-
ble/asturiano como asignatura del curriculo, en ningln caso podra
ser motivo de discriminacién de los alumnos. Para quienes lo elijan,
su aprendizaje 0 uso no podrd constituir obstaculo para recibir la
misma formacién y conocimientos en igualdad de condiciones que
el resto del alumnado.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que la Administracion Educativa fomente el estudio de la asignatura
“Llingua y Lliteratura Asturiana” dentro del curriculo de las ensefian-
zas no universitarias en todas sus etapas.

PROPUESTA45

CONSIDERANDO QUE

La Convencién de los Derechos del Nifio indica en su articulo 29,
entre otras cosas, que “la educacién del nifio deberd estar enca-
minada a inculcar al nifio el respeto de los derechos humanos y
las libertades fundamentales y de los principios consagrados en la
Carta de las Naciones Unidas.

La Constitucion Espafiola establece en su articulo 27.2 que: “La
educacién tendrd por objeto el pleno desarrollo de la personalidad
humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia
y a los derechos y libertades fundamentales.”.

La LOE, en su articulo 1expresa que el sistema educativo espafiol se

configura de acuerdo con los valores de la Constitucion y se asienta
en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se avance en el desarrollo normativo en los dmbitos en que sea
necesario para que la educacién de todos los nifios, nifias y jovenes
quede siempre dentro del respeto a los derechos y libertades fun-
damentales, a la diversidad, a los valores de la paz, la igualdad, y la
solidaridad, y en un marco de democracia participativa.
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PROPUESTA 46

CONSIDERANDO QUE

La educacion integral del alumnado, especialmente en la etapa de
Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria, exige una adecuada
adquisicion de las competencias basicas y la existencia de un curri-
culo Unico no fragmentado en areas independientes y sin conexion.

La Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria, al igual que el resto
de etapas pero de forma muy especial, exige grupos reducidos y
flexibles en funcién de las necesidades del alumnado para que éste
reciba la adecuada atencion.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

Que se continte con el impulso inversor necesario para que la ratio
de alumnos y alumnas por aula descienda de forma sustancial has-
ta colocarse en situacion real de poder garantizar la adecuada aten-
cién a todo el alumnado por parte del profesorado, asi como para
que éste Ultimo sea suficiente en nimero en cada centro educativo
de forma que se garantice la autonomia del centro para flexibilizar
los grupos en funcién de las necesidades que se detecten.
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PROPUESTA 47/

CONSIDERANDO QUE

El modelo de educacion inclusiva es necesario para derribar todas
las barreras que dificulten el aprendizaje y facilitar asi la partici-
pacion de todos los estudiantes susceptibles de ser vulnerables a
sufrir estigma o exclusion. Apostamos por una educacion asturiana
inclusiva destinada a que todos los nifios, nifias y jovenes, con o
sin discapacidad o discapacidades, aprendan juntos en las diversas
instituciones educativas normalizadas (infantil, colegios, institutos,
universidades...) con un area de soporte y apoyos puntuales que
sean adecuados para cada caso.

Mas que el tipo de institucion educativa a la que asistan los nifios y
nifias, tiene que ver con la calidad de la experiencia; con la forma
de apoyar su aprendizaje, sus logros y su participacion completa en
la vida educativa.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE

- Garantizar el acceso normalizado del alumnado con discapacidad
a los recursos educativos que proporcionen los apoyos necesarios
para que la inclusién educativa en un entorno educativo abierto
sea siempre una realidad, conforme a la aplicacion de la Conven-
cion de la ONU sobre Derechos de las Personas con Discapaci-
dad(Art.24).

- Apostar por la deteccion precoz de las necesidades de apoyo edu-
cativo, en particular aquellas asociadas a la discapacidad, que
permitan una atencion integral al alumnado.

- Desarrollar y hacer efectivos los mandatos en materia educativa
recogidos en la Ley 27/2007, de 23 de octubre por la que se re-
conocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan los medios
de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con dis-
capacidad auditiva y sordociegas.

- Revisar y actualizar los planes de atencion a la diversidad, inclui-
dos en los proyectos educativos de los centros, incorporando a
las memorias anuales el grado de cumplimiento de los mismos,
como criterio de calidad.
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PROPUESTA 48

CONSIDERANDO QUE

EI PSOE llegé al gobiernu gracies a una mocién de censura apo-
yada mayoritariamente. Tanto esti partiu como los qu’apoyaron
la mociéon amosaron, dende la oposicion al anterior gobiernu
del PP, la so postura contraria a la LOMCE pidiendo la so dero-
gacion sustituyéndola por una nueva llei. Nesti momentu ya se
convocaron elecciones xenerales y la LOMCE sigue aplicdndose
probocando tolos sos efectos llaceriosos nel Sistema Educati-
vu. Poro, creemos necesario, vistu I'informe sobre I'estdu y la
situacion del Sistema Educativu asturianu 2015-2017, facer les
siguientes propuestes urxentes de meyora:

El PSOE ha llegado al gobierno gracias a una mocién de censura
apoyada mayoritariamente. Tanto este partido como los que apo-
yaron la mocién mostraron, desde la oposicién al anterior gobierno
del PP, su postura contraria a la LOMCE pidiendo su derogacion
sustituyéndola por una nueva ley. En este momento ya se convoca-
ron elecciones generales, la LOMCE sigue aplicdndose provocando
todos sus efectos perniciosos en el Sistema Educativo. Por tanto,
creemos necesario, visto el informe sobre el estado y la situacion
del Sistema Educativo asturiano 2015-2017, hacer siguientes pro-
puestas urgentes de mejora:

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
INSTA A LA CONSEJERIA
DE EDUCACION PARA QUE
DEMANDE AL PROXIMO
GOBIERNO DEL ESTADO

La derogacion de la LOMCE y sustitucién por una nueva llei
d’Educacion que cuente con les aportaciones de la comunida
escolar y de los axentes sociales.

La derogacion de la LOMCE y sustitucién por una nueva ley de Edu-
cacion que cuente con las aportaciones de la comunidad escolar y
de los agentes sociales.

PROPUESTA 49

CONSIDERANDO QUE

El didlogu ente los axentes sociales y la Conseyeria Educacién
ye un factor de meyora del Sistema Educactivu

El didlogo entre los agentes sociales y la Consejerfa Educacion es
un factor de mejora del Sistema Educactivo

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

Potenciacién del didlogu social y negociador, tanto cola comuni-
dd educativa como col profesorau nes meses sectoriales y otros
ambitos de negociacion.

La potenciacion del didlogo social y negociador, tanto con la comu-
nidad educativa como con el profesorado en las mesas sectoriales
y otros dmbitos de negociacion.
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PROPUESTA 50

CONSIDERANDO QUE

La inversién n’educacion ye un factor esencial na so meyora
La inversion en educacion es un factor esencial en su mejora

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTAALOS
ORGANOS COMPETENTES A

Xubir el financiamientu polo menos hasta que suponga’l 7 % del
PIB. La educacién ye un derechu universal y fundamental y tien
de garantizar la igualdd d’oportunidaes y I’éxitu educativu pa tol
alumndu, cualquiera que sia’l so orixe y condicién social.

Aumentar la financiacion de la educacién por lo menos hasta que
suponga el 7 % del PIB. La Educacion es un derecho universal y
fundamental y debe garantizar igualdad de oportunidades y el éxito
educativo para todo el alumnado, cualquiera que sea su origen y
condicién social.

PROPUESTA 51

CONSIDERANDO QUE

La meyora de les condiciones llaborales y retributives del pro-
fesordu influyen positivamente nel sistema educativu y el so
prestixu

La mejora de las condiciones laborales y retributivas del profeso-
rado influyen positivamente en el sistema educativo y su prestigio

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

Acabar cola baxada de retribuciones al profesordu aplicada en
2010. Recuperacién del poder alquisitivu perdiu estos afios y
xuba llinial del sueldu pa tol profesordu ensin discriminaciones.

Acabar con la bajada de retribuciones al profesorado aplicada en
2010. Recuperacion del poder adquisitivo perdido estos afios y su-
bida lineal del sueldo para todo el profesorado sin discriminaciones.
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PROPUESTA 52

CONSIDERANDO QUE

Ta derogdu’l Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medi-
das urgentes de racionalizacion del gasto publico en el ambito
educativo

Estd derogado el Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de me-
didas urgentes de racionalizacién del gasto publico en el ambito
educativo

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTAALOS
ORGANOS COMPETENTES A

Recuperacion/restitucion de los puestos de trabayu perdios.
La recuperacion/restitucion de los puestos de trabajo perdidos.

PROPUESTA53

CONSIDERANDO QUE

La temporalida nel emplegu ye un factor que merma la calida
educativa y teniendo en cuenta les distintes sentencies firmes
de tribunales espafioles y el Tribunal de Xusticia de la Uni6n Eu-
ropea denunciando I'abusu y el fraude de llei na contratacién
de personal interino esixendo la so indemnizacion cola estabili-
zacion nel emplegu

La temporalidad en el empleo es un factor que merma la calidad
educativa y teniendo en cuenta las diferentes sentencias firmes de
tribunales espafioles y el Tribunal de Justicia de la Unién Europea
denunciando el abuso y la fraudulencia de ley en la contratacién de
personal interino exigiendo su indemnizacién con la estabilizacion
en el empleo

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

Lamenorgamientu de la interinidd na educacion publica ensin
que nadie pierda’l so puestu trabayu, adoptando midies de con-
solidacion llaboral pal profesorau interino.

La reduccion de la interinidad en la educacion publica sin que nadie
pierda su puesto de trabajo, adoptando medidas de consolidacién
laboral para el profesorado interino.
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PROPUESTA 54

CONSIDERANDO QUE

El nimberu de profesionales de la educacién y otros técnicos
en llabores non educatives, pero igualmente necesaries, vinie-
ron mermando nestos Ultimos afios pola aplicacién de los re-
cortes

El nimero de profesionales de la educacién y otros técnicos en

labores no educativas, pero igualmente necesarias, han venido dis-
minuyendo en estos Ultimos afios por la aplicacién de los recortes

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTAALOS
ORGANOS COMPETENTES A

Dotacion de personal abondo pa garantizar una atencién afaya-
diza en funcién de la cantidd d’alumnau del centru y del so perfil
social y académicu. Medria de los recursos pa encarar los nue-
vos retos de la convivencia: amenorgamientu de les ratios y del
nimberu de grupos per profesor/a; aumentu de les plantiyes
nos centros publicos, incluyendo profesionales d’otros &mbitos
(trabayu social, mediacion, enfermeria, ...)

La dotacién de personal suficiente para garantizar una atencion
adecuada en funcién de la cantidad de alumnado del centro y de su
perfil social y académico. Incremento de los recursos para afrontar
los nuevos retos de la convivencia: reduccion de las ratios y del
ndmero de grupos por profesor/a; aumento de las plantillas en los
centros publicos, incluyendo profesionales de otros ambitos (traba-
jo social, mediacion, enfermera, ...)

PROPUESTA 55

CONSIDERANDO QUE

La Educacion nos primeros afios de vida ye determinante nel
desarrollu xeneral posterior de los ninos y nifias

La Educacién en los primeros afios de vida es determinante en el
desarrollo general posterior de los nifios y nifias

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

La integracion del primer ciclu d’Educacién Infantil 0 a 3 afios
nel sistema educativu piblicu, de forma gratuita y dependiendo
la so organizacidn, xestion y funcionamientu directamente de la
Conseyeria d’Educacion.

La integracion del primer ciclo de Educacién Infantil O a 3 afios en
el sistema educativo publico, de forma gratuita y dependiendo su
organizacion, gestion y funcionamiento directamente de la Conse-
jerfa de Educacion.
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PROPUESTA 56

CONSIDERANDO QUE

La escuela ensefia conocimientos y valores sociales que respe-
ten los derechos humanos y que la fe y la relixén formen parte
de les respetables creencies personales circunscrites al ambitu
individual

La escuela ensefia conocimientos y valores sociales que respetan
los derechos humanos, y que la fe y la religion forman parte de las
respetables creencias personales circunscrites al dambito individual

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTAALOS
ORGANOS COMPETENTES A

El fortalecimientu d’una ensefianza publica, llaica y gratuita,
que refuerce les distintes cafies del conocimientu y I'espiritu
criticu. Acabar cola ensefianza confesional de cualquier doctri-
na relixosa nel curriculu escolar. Desapaicion de tolos simbolos
y actos relixosos en tolos centros d’ensefianza.

El fortalecimiento de una ensefianza publica, laica y gratuita, que
refuerce las diferentes ramas del conocimiento, el espiritu critico.
Acabar con la ensefianza confesional de cualquier doctrina religiosa
en el curriculo escolar. Desaparicion de todos los simbolos y actos
religiosos en todos los centros de ensefianza.

PROPUESTA 57

CONSIDERANDO QUE

La calida de la educacion ta condicionada pola ufierta de servi-
cios complementarios

La calidad de la educacion esta condicionada por la oferta de ser-
vicios complementarios

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

La prestacion de servicios complementarios publicos en tolos
centros educativos publicos y xestionaos pola Alministracién
asturiana: recuperacion de les cocines y dotacién del personal
necesario p’atendeles en tolos centros publicos; serviciu de co-
medor con almuerzu y comida; serviciu de tresporte, actividaes
complementaries y extraescolares, enfermeria, etc.

La prestacién de servicios complementarios publicos en todos los
centros educativos publicos y gestionados por la Administracion
asturiana: recuperacion de las cocinas y dotacién del personal ne-
cesario para atenderlas en todos los centros publicos; servicio de
comedor con desayuno y comida; servicio de transporte, activida-
des complementarias y extraescolares, enfermerfa, etc.
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PROPUESTA 58

CONSIDERANDO QUE

Toles persones tienen derechu a la educacion nes meyores con-
diciones pa llograr el maximu desarrollu personal

Toda las personas tienen derecho a la educacion en las mejores
condiciones para lograr el maximo desarrollo personal

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA ALOS
ORGANOS COMPETENTES A

Educar de manera inclusiva, atendiendo afechiscamente y colos
medios necesarios les desigualdaes, incluyendo la coeducacién
y les diversidaes afeutives. Una educacién pa la convivencia y
la solidarida. Publicar el Plan d’ igualda nel &mbitu educativu y
I’esperdu Decretu d’Equida y Atencion a la Diversida.

Educar de modo inclusivo, atendiendo adecuadamente y con los
medios necesarios las desigualdades, incluir coeducacion y las di-
versidades afectivas. Una educacion para la convivencia y la soli-
daridad. Publicar el Plan de Igualdad en el ambito educativo y el
esperado Decreto de Equidad y Atencion a la Diversidad

PROPUESTA 59

CONSIDERANDO QUE

El profesordu qu’imparte estes llingiies (mayoritariamente inte-
rin) dende hai mas de 30 afios nun tien reconocida la so espe-
cialidd y, de resultes, nun puede convertise en funcionariu de
carrera pola so especialida como’l restu de docentes.

El profesorado que imparte estas lenguas (mayoritariamente interi-
no) desde hace mas de 30 afios no tiene reconocida su especiali-
dad y, como consecuencia, no puede convertirse en funcionario de
carrera por su especialidad como el resto de docentes.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

La criacion de les especialidaes de Llingua Asturiana y Galle-
go-Asturianu que normalice la situacion llaboral de los docentes
que les imparten.

La creacion de las especialidades de Lengua Asturiana y Galle-
go-Asturiano que normalice la situacién laboral de los docentes que
las imparten.
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PROPUESTA 60

CONSIDERANDO QUE

La cultura y les llingiies asturianes tienen una presencia mar-
xinal nel sistema educativu asturianu al tener la consideracién
de voluntaries-optatives y una infima carga horaria 1:30 hores.

La cultura y las lenguas asturianas tienen una presencia marginal en
el sistema educativo asturiano al tener la consideracion de volunta-
rias-optativas y una infima carga horaria 1:30 horas

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTAALOS
ORGANOS COMPETENTES A

Un sistema educativu asturianu que tresmita les nueses sefies
d’identidd (cultura material, llingiies propies, misica...) d’'una
manera natural y acordies col bagaxe cientificu-técnicu y huma-
nisticu que propicie la tolerancia, el respetu a la multiculturalida
del mundu actual.

Un sistema educativo asturiano que transmita nuestras sefias de
identidad (cultura material, lenguas propias, mdsica...) de un modo
natural y acorde con el bagaje cientifico-técnico y humanistico que
propicie la tolerancia y el respeto a la multiculturalidad del mundo
actual.

PROPUESTA 61

CONSIDERANDO QUE

La meyora de les condiciones llaborales del profesordu influyen
positivamente nel sistema educativu y el so prestixu.

La mejora de las condiciones laborales del profesorado influyen po-
sitivamente en el sistema educativo y su prestigio.

EL CONSEJO ESCOLAR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PROPONE E INSTA A LOS
ORGANOS COMPETENTES A

La merma de les hores llectives del cuerpu de Maestros a 23.
La disminucién de las horas lectivas del cuerpo de Maestros a 23.
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