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INTRODUCCION

La Ley 9/96, de 27 de diciembre, reguladora del Consejo Escolar del Principado de Asturias, modificada
porlaley3/2018,de 20deabril, dispone en suarticulo 12 que, el Consejo Escolar deberd elaborar, con ca-
racter anual, un informe sobre la situacion de la ensefianza no universitaria en Asturias. El Reglamento
de funcionamiento del Consejo encomienda a la Comisién Permanente la elaboracién del proyecto de
informe, atribuyendo al Pleno la competencia de su aprobacién.

El informe “ESTADO'Y SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO EN ASTURIAS 2019/2020”, ha sido aproba-
do en la sesion del Pleno celebrada el 16 de diciembre de 2021. Mantiene la estructura de los informes
anteriores, ya que permite un mejor seguimiento y andlisis comparativo de la evolucién de la educacién
en Asturias en los Gltimos afios. No obstante, hemos considerado necesaria la introduccién de algunos
sub-apartados que explican mejor lo acontecido en este curso y, o, anticipan nuevos aspectos a explo-
rar: La irrupcion de la pandemia originada por el virus COVID-19 y sus devastadores efectos en toda la
sociedad; una mayor visibilidad de la diversidad del alumnado con necesidades educativas especiales
y, un avance explicativo del nuevo horizonte 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que
deberemos tratar de conseguir en los préximos afios.

La actividad del Consejo pudo continuar con relativa normalidad, sustituyendo las reuniones presencia-
les habituales por otras realizadas a distancia mediante el uso de plataformas digitales, contribuyendo
asfaevitar la propagacién del virus. El Pleno, la Comisién Permanentey los grupos de trabajo delegados
han realizado un intenso trabajo, celebrando numerosas reuniones con soporte digital, lo que permitié
en todo momento dar respuesta a las tareas encomendadas.

En el capitulo segundo, volvemos a insistir en cuestiones preocupantes de los aspectos relacionados con
la poblacién. Las proyecciones de poblacion de Asturias hasta el 2035 elaboradas por SADEI en colabo-
racion con el INE, van confirmando esa pérdida progresiva en algunos niveles educativos, Educacion In-
fantily Primariay, en otros, como la Educacién Secundaria Obligatoriay el Bachillerato, parece percibirse
un cambio de inflexion que anticiparia el descenso en los préximos afios, como manifiestan los datos
reflejados en el capitulo quinto. La tasa del saldo vegetativo anual, negativo y creciente en los dltimos
afos, anticipa de forma clara esa pérdida que se va reflejando en los diferentes niveles educativos. Igual-
mente habria que destacar que, en un periodo suficientemente largo que supera los veinte afios, la esco-
larizacion se mantiene equilibrada entre las distintas titularidades de centros, asumiendo la ensefanza
plblica al 72% del alumnado, la privada concertada un 23%y la estrictamente privada al 5% restante.
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Los datos incorporados en el capitulo tercero, dedicado a la financiacién reflejan la importancia de la
educacion en las politicas publicas, con un crecimiento sostenido, aunque de desigual intensidad, en el
gasto publico educativo desde el afio 2014. Observandose también como ocupamos el quinto lugar en-
tre las CCAA que asignan mayores recursos publicos por alumno escolarizado y la segunda con la ratio
mas baja de alumnos por profesor.

La feminizacién de la profesién docente es otro rasgo que podemos analizar en el capitulo sexto, donde
se observa que la proporcidn de profesoras en los centros plblicos alcanza de media el 75%; pero si
analizamos la estratificacién por edades del profesorado, observamos como en los menores de cuarenta
afos esa proporcidén es mas alta, alcanzando el 80%y la tendencia es continuar creciendo a medida que
se produzca la reposicién delos docentes mayores de forma natural.

Si analizamos los resultados académicos y los porcentajes de promocion en los diferentes niveles edu-
cativos, en todos se observan signos de mejora, aunque es justo destacar importantes diferencias de
género, aprecidndose mejores resultados académicos de las mujeres con diferencias notables, sobre los
resultados obtenidos por los varones.

En los Objetivos Estratégicos 2020 hemos experimentado avances en casi todos los indicadores, apro-
ximandonos a la referencia-objetivo. Contrasta sin embargo la implantacién de la primera etapa de la
educacion infantil, donde nos seguimos distanciando de la media espafiola en la escolarizacién de 2-3
afos en casi treinta puntos. Caso diferente es el del abandono temprano, donde se produce un ligero
avance en el 2019, situdndonos en el 12,4%, pero en el 2020 se ha reducido al 8,9%, consiguiendo supe-
rar el objetivo europeo.

Resulta imprescindible evaluar las politicas publicas para conocer su grado de eficacia. Los datos esta-
disticos que acompafan a este informe, mayoritariamente en forma de tablas y graficos, permiten la
comparacion de distintas variables educativas de las CCAA'y los paises que integran la UE. El grado de
consecucién o superacién de los objetivos marcados, cuya medicion se muestra en diversos indicadores,
nos da una idea bastante aproximada de los logros y de las nuevas metas a alcanzar, permitiéndonos
formular también una valoracién razonable de |a politica educativa.

Gltimo apartado del informe. En ellos

se recogen una serie de reflexiones sobre el funcionamiento del sistema educativo y se proponen medidas

No menos importantes son los aspectos propositivos que integran e

correctoras. Medidas que apuestan por la reduccion de la carga burocratica del profesorado, proponiendo a
cambio centrarsu actividad en tareas que potencien la coordinacion, lainnovacién pedagégica, la atencién
aladiversidad, la formacion, la accién tutorial y la orientacién. Otras medidas se centran en la politica edu-
cativa, con ampliacion de la oferta en la zona rural, luchando contra el abandono temprano y potenciando
la equidad. Estamos convencidos de que la implementacién y seguimiento de algunas de estas medidas
posibilitarfan notables avances del sistema educativo en nuestra Comunidad.

José Ramon Alvarez Bello
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INTRODUCCION

La Llei 9/96, de 27 davientu, reguladora del Conseyu Escolar del Principdu d'Asturies, modificada pola
Llei 3/2018, de 20 d'abril, dispén nel so articulu 12 que, el Conseyu Escolar tendra d'ellaborar, con calter
afnal, un informe sobre la situacién de la ensefianza non universitaria n'Asturies. El Reglamentu de fun-
cionamientu del Conseyu encamienta a la Comisién Permanente la ellaboracion del proyectu diinforme,
atribuyendo al Plenu la competencia de la so aprobacién.

Linforme ESTAU Y SITUACION DEL SISTEMA EDUCATIVU NASTURIES 2019/2020”, foi aprobau na se-
sién del Plenu celebrada'l 16 d'avientu de 2021. Caltién la estructura de los informes anteriores, ya que
permite un meyor siguimientuy analis comparativu de la evolucién de la educacion n'Asturies nos Ulti-
mos afios. Sicasi, consideremos necesaria la introduccién de dalgunos sub-apartaos qu'espliquen me-
yor lo sucedio nesti cursuy, o, anticipen nuevos aspeutos a esplorar: L'apaicion de la pandemia aniciada
pol virus COVID-19 y los sos devastadores efectos en tola sociedd; una mayor visibilidd de la diversida
del alumnau con necesidaes educatives especiales y, una meyora esplicativa del nuevu horizonte 2030
y los Oxetivos de Desarrollu Sostenible (ODS) que tendremos de tratar de consiguir nos préximos afios.

L'activida del Conseyu pudo siguir con relativa normalidd, sustituyendo les xuntes presenciales habi-
tuales por otres realizaes a distancia col usu de plataformes dixitales, contribuyendo asina a evitar l'es-
pardimientu del virus. El Plenu, la Comisién Permanente y los grupos de trabayu delegaos realizaron un
intensu trabayu, celebrando numberoses xuntes con soporte dixital, lo que permitié en tou momentu
darrespuesta a les xeres encamentaes.

Nel capitulu segundu, volvemos aporfiar en cuestiones esmolecedores de los aspeutos rellacionaos cola
poblacién. Les proyecciones de poblacion d'/Asturies hasta'l 2035 ellaboraes por SADEI en collaboracién
col INE, van confirmando esa perda progresiva en dellos niveles educativos, Educacion Infantil y Pri-
maria y, n'otros, como la Educacién Secundaria Obligatoria y el Bachilleratu, paez percibise un cambéu
diinflexdn guanticiparia'l descensu nos préximos afios, como manifiesten los datos reflexaos nel capi-
tulu quintu. La tasa del saldu vexetativu afial, negativu y creciente nos dltimos afos, anticipa de forma
clara esa perda que se va reflexando nos distintos niveles educativos. Igualmente habrfa que destacar
que, nun periodu abondo llargu que supera los venti afios, la escolarizacién caltiénse permediada ente
les distintes titularidaes de centros, asumiendo la ensefianza publica al 72% del alumnau, la privada
concertada un 23%y la puramente privada al 5% restante.
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Los datos incorporaos nel capitulu terceru, dedicau a la financiacién reflexen laimportancia de la educa-
cién nes politiques publiques, con una medria sostenida, anque de desigual intensida, nel gastu piblicu
educativu dende l'afu 2014.

Reparandose tamién como ocupamos el quintu llugar ente les CCAA quiasignen mayores recursos pU-
blicos por alumnu escolarizduy la segunda cola ratio mds baxa d'alumnos per profesor.

La feminizacion del oficiu docente ye otru rasgu que podemos analizar nel capitulu sestu, onde se repa-
ra que la proporcion de profesores nos centros publicos algama de media'l 75%; pero si analizamos la
estratificacion por edaes del profesorau, reparamos como nos menores de cuarenta afios esa proporcion
ye mas alta, algamando'l 80% y la tendencia ye siguir creciendo a midida que se produza la reposicién
de los docentes mayores de forma natural.

Sianalizamos los resultaos académicos y los porcentaxes de promocién nos distintos niveles educativos,
en toos s'observen signos de meyora, anque ye xusto destacar importantes diferencies de xéneru, apre-
ciandose meyores resultaos académicos de les muyeres con diferencies notables, sobro los resultaos
llograos polos homes.

Nos Oxetivos Estratéxicos 2020 esperimentemos meyores en casi tolos indicadores, averandonos a la
referencia-oxetivu. Contrasta sicasf limplantacion de la primer etapa de la educacién infantil, onde mos
siguimos allofiando de la media espafiola na escolarizacién de 2-3 afios en casi trenta puntos. Casu dis-
tintuye'l del abandonu tempranu, onde se produz una llixera meyora nel 2019, asitiandonos nel 12,4%,
pero nel 2020 amenorgose al 8,9%, consiguiendo superar l'oxetivu européu.

Resulta imprescindible evaluar les politiques pibliques pa conocer el so grau d'eficacia. Los datos es-
tadisticos quacompanen a esti informe, mayoritariamente en forma de tables y graficos, permiten la
comparanza de distintes variables educatives de les CCAA y los paises quiintegren la UE. El grau de con-
secucién o superacién de los oxetivos marcaos, que la so midida muestra en diversos indicadores, danos
una idea bastante averada de los llogros y de les nueves metes a algamar, dexandonos formular tamién
una valoracién razonable de la politica educativa.

Non menos importantes son los aspeutos propositivos quintegren el postreru apartau del informe.
Nellos recuéyense una serie de reflexones sobro'l funcionamientu del sistema educativu y propénen-
se midies correutores. Midies quapuesten pol amenorgamientu de la carga burocratica del profesorau,
proponiendo a cambéu centrar la so activida en xeres que potencien la coordinacién, l'anovacion peda-
goxica, I'atencién a la diversida, la formacidn, laicién tutorial y l'orientacién. Otres midies céntrense na
politica educativa, con ampliacion de la ufierta na zona rural, lluchando contra I'abandonu tempranu y
potenciando la equida. Tamos convencios de que la puesta en marcha y siguimientu de delles d'estes
midies fadrien posible notables meyores del sistema educativu na nuesa Comunida.

José Ramoén Alvarez Bello
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EL CONTEXTO DE LA EDUCACION

2.1. El curso ante la epidemia de COVID-19

Avanzado ya el 2° trimestre del curso 2019/20, la sibita y acelerada situacion de pandemia sobrevenida
con el virus COVID-19 alterd bruscamente el desarrollo del curso escolar.

La incertidumbre general de las primeras semanas fue paralela a la intervencién voluntariosa de dife-
rentes instancias hasta que el gobierno central, mediante la declaracién del estado de alarma el 14 de
marzo, decreté el confinamiento general de la poblacién, estableciendo una cuarentena nacional que
habria de durar hasta entrado el mes de mayo.

En ese contexto, cuyo dramatismo crecia cada semana por la saturacion de los servicios de atencion
sanitaria, la vida escolar, la actividad con mayor volumen de movilizacién y transversalidad social en
las sociedades modernas, resulté brutalmente alterada con la consecuente suspensién de la docencia
presencial, sometiendo al sistema educativo a la situacion de mayor tension que haya experimentado
en tiempos de paz.

En Asturias la docencia pasé a ser “no presencial’, y asi habria de concluir el curso a excepcién de algunos
estudiantes que reanudarfan la presencialidad a partir del 4 de junio: 271 de los ciclos superiores de FP con
proyectos pendientes, 577 de 4° curso de ESO con refuerzoy 2218 de 2° de Bachillerato preparando la EBAU.

En ese escenario forzadamente domeéstico, y siendo el ambito familiar determinante para el aprove-
chamiento del curso, las tecnologfas de la comunicacion resultaron la infraestructura esencial para dar
continuidad al trabajo escolar, y asi el grueso de las actuaciones se concentré en la docencia telematica.

La capacidad de respuesta de nuestro sistema educativo y la profesionalidad de quienes lo integran se
puso de manifiesto en el hecho de que, en un tiempo récord y en un escenario de confinamiento, los
equipos directivos de cada centro adaptaron, con los medios y conocimientos tecnolégicos disponibles,
la modalidad de ensefnanza, los sistemas de comunicacién y el sistema de seguimiento y evaluacién
del alumnado a un escenario totalmente novedoso y lleno de dificultades. A esta labor se afiadi6 la
necesaria motivacion, formacién y apoyo, tanto técnico como emocional, a un profesorado, alumnado y
familias no habituados al uso de las TIC al nivel requerido. La pandemia también puso de manifiesto la
escasez de recursos tecnolégicos en los centros, con equipos obsoletos que fue necesario poner en valor,
pese al confinamiento, y que requirié una fuerte inversién posterior por parte de las Administraciones
para tratar de paliarlo.

Informe Estadoy Situacion del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020
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Los datos de la administracion son ilustrativos de la magnitud del reto. Una encuesta inicial permitié
estimar en unas 6000 las familias de estudiantes con riesgo de brecha digital por uno u otro motivo.
Intentando paliar esa situacion los centros ofrecieron un total de 7.500 equipos, a los que se sumaron
dispositivos donados por instituciones privadas, a saber: la Fundacién EDP (460 dispositivos), Caja Rural
de Asturias (200 equipos para el alumnado del medio rural), Telefénica-Fundacién ProFuturo (70 table-
tas), XIAOMI (40 moviles). A su vez, la Direccién General de Seguridad y Estrategia Digital habilitd 1.225
conexiones a internet.

En paralelo, se desplegd un amplio programa de formacién del profesorado en el ambito de la digita-
lizacion, de cuya entidad dan cuenta en el dltimo trimestre de curso 42 seminarios personalizados de
manejo de herramientas telematicas, con participacién de 7.893 docentes.

Un espacio web —Educastur 24x7— especifico para apoyo de alumnado y docentes, y un programa de
television —EducasturTV— con desarrollo de contenidos educativos, emitido de lunes a viernes en co-
laboracién con la Televisién del Principado de Asturias, completaron un variado abanico de recursos.

Con todo, atin quedaron algunas personas en la sombra del despliegue digital, que fueron atendidas en
la medida de lo posible con envios de materiales y recursos tradicionales. En este aspecto, cabe destacar
la permanente colaboracion de los servicios municipales, sin cuyo concurso e implicacién no habria sido
posible resolver muchas situaciones sobrevenidasy cuya actuacién evidencié su condicién fundamental
como pilar asistencial.

Més alla de esas cifras, todo el sistema se vio sometido a un test de esfuerzo en el que los problemas,
como la propia situacion de pandemia, iban surgiendo y evolucionando, lo que obligaba a una continua
revisién de los protocolos que se fueron implementando en coordinacién con las autoridades sanitarias.

Cerca ya del final de curso se tuvo noticia en el Consejo Escolar de las valoraciones iniciales de su desa-
rrollo’.

Una amplia encuesta a docentes implementada por la Consejeria de Educacién —con 6250 participan-
tes de 303 centros— ofrecia la primera impresidn de un profesorado en su practica totalidad (99,4%)
conectado—si bien desigualmente—a Internet, que se comunicaba con el alumnado mediante correo
electrénicoy las plataformas corporativas.

' Encuestas disponiblesen ...

https://www.educastur.es/-/consulta-sobre-la-experiencia-del-profesorado-durante-la-crisis-sanitaria-1?redirect=%-
2F999999999%2 Fnoticias-coronavirus (noticia en educastur)

https://www.educastures/documents/34868/40342/2020-06-C19-encuesta-prof-presentacion.pdf (presentacién para el
pleno)

https://www.educastures/documents/34868/40342/2020-06-C19-encuesta-prof-informe.pdf (informe)

https://fapamv.com/wp-content/uploads/2017/02/RESUMEN-ENCUESTA-PARA-PRESENTAR-EN-EL-PLENO-16-JU-
LI0-2020.pdf

https://fapamv.com/wp-content/uploads/2017/02/GRAFICA-FINAL. pdf
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Los problemas maés sefialados fueron los aspectos emocionales, la carencia de recursos en el ambito
domeéstico, una desigual respuesta del alumnado y las familias y la dificultad para abordarla en esa si-
tuacion, y el reto multiplicado que suponia atender a la diversidad en ese contexto. Las sugerencias de
mejora coincidian en la necesidad de formacién del propio profesorado, asf como de mejorar las cone-
xiones de los centros y la dotacién de equipamiento necesario para la tele-educacion.

Asimismo, una parte del profesorado valoraba el cambio pedagdgico que hacia recomendables plantea-
mientos integrados, con la interdisciplinariedad y el enfoque competencial como referentes.

Por otro lado, una amplia encuesta de la Federacién de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnado
“Miguel Virg6s” ofrecia una perspectiva familiar, sin duda la estructura que soporté el grueso del es-
fuerzo. Destacaba el dato de que sélo un tercio de alumnado habfa podido realizar el trabajo escolar
encomendado de forma auténoma, mientras el 69,3% manifestaba haber necesitado ayuda. Coincidian
con el profesorado en la importancia de la atencion psicolégicay emocional, y, entre los aspectos a me-
jorar se sefialaban el ajuste de tareas encomendadas y su temporalizacion, la unificacién de criterios y
la coordinacién docente, el refuerzo de la formacién del profesorado, de las familias y del alumnado en
TICs y una mayor disposicion de recursos de ensefianza gratuitos.

La intensa experiencia de esa primavera habrfa de encontrar proyeccion en el curso siguiente ante la
continuidad de la pandemia.

Foto: Colegio Sta Ma Naranco. Alter Via
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2.2. El contexto europeo

Europa se enfrenta a una serie de tareas urgentes: restablecer la creacion de empleo y la recuperacién
econdmica; lograr un crecimiento sostenible; subsanar el déficit de inversién; mejorar la cohesion so-
cial; coordinar la respuesta al flujo migratorio; prestar atencién prioritaria a la prevencion de la radica-
lizacion y la violencia. Al mismo tiempo, Europa debe abordar una serie de desafios a largo plazo, como
el envejecimiento de la poblacion, la adaptacion a la era digital y la competitividad en una economia
global basada en el conocimiento.

En este contexto, la educacién y la formacion contribuyen de forma sustancial a varias estrategias e ini-
ciativas de la UE, como la Estrategia Europa 2020.

Educacién y Formacién 2020 (ET2020) es un nuevo marco estratégico para la cooperacién europea en
el dmbito de la educacion y la formacién basado en los logros de su antecesor, el programa de trabajo
ET2010.

El objetivo primordial del marco es seguir apoyando el desarrollo de los sistemas de educacién y forma-
cién en los Estados miembros. Estos sistemas deben proporcionar a todos los ciudadanos los medios
para que exploten su potencial, garantizar la prosperidad econémica sostenible y la empleabilidad. El
marco debe abarcar la totalidad de los sistemas de educacién y de formacién dentro de una perspecti-
va de aprendizaje permanente, en todos los niveles y contextos, incluidos los aprendizajes no formal e
informal.

Para que los métodos de trabajo de la cooperacién europea en educacién y formacion sean efectivos y
flexibles, el marco establece una serie de ciclos de trabajo hasta 2020. Para cada ciclo adoptan un con-
junto de dreas o dmbitos prioritarios basados en los objetivos estratégicos establecidos para cada ciclo.
La cooperacidn se lleva a cabo a través de iniciativas de aprendizaje mutuo sobre la base de mandatos,
calendarios y planes de resultados precisos. Los resultados de la cooperacion se difunden entre los res-
ponsables politicos y todos los interesados para mejorar su visibilidad e impacto.

Al mismo tiempo, los Estados miembros adoptan medidas a escala nacional dirigidas a alcanzar los
objetivos estratégicos y a contribuir a la consecucién de los valores de referencia europeos.

Al final de cada ciclo el Consejoy la Comision Europeo elaboran un informe conjunto con el propésito de
evaluar los progresos generales en la consecucién de los objetivos estratégicos, durante el ciclo més re-
ciente y/o en un drea temadtica particular que define la Comisién en cooperacién con los Estados miem-
bros. Los informes conjuntos se basan en los informes nacionales elaborados por los Estados miembros,
asi como en lainformacidny los datos estadisticos existentes. Ademas sirven de base para establecer las
prioridades del ciclo siguiente.

2. EL CONTEXTO DE LA EDUCACION
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El Monitor de la Educaciony la Formacion de 2015, publicado por la Comisidén en la mitad del periodo de
estudio, ha puesto de relieve que siguen existiendo problemas importantes:

» EntodalaUE, el 22 % delosalumnos de1safios de edad obtiene resultados insuficientes en ma-
tematicas. Entre los alumnos de posicién socioecondémica baja, esta tasa alcanza un preocupan-
te 36,6 %. Ademas, el 18 % de los alumnos de la UE de 15 anos de edad obtiene malos resultados
en lectura,y un17 % obtiene resultados insuficientes en ciencias. Los resultados insuficientes en
estos ambitos de estudio se dan en torno a un 60 % mas entre los niflos que entre las nifias.

» En Europa uno de cada cuatro adultos se ve atrapado en la trampa de la escasa cualificacién,
en la cual se limita el acceso al mercado de trabajo y simultdneamente se cierra la via hacia la
educacion o formacién ulteriores. Tan solo el 4,4 % de los 66 millones de adultos que tienen a lo
sumo una titulacion de ensefianza secundaria participan en la educacién de adultos.

» En cuanto al abandono escolar prematuro, si bien se ha avanzado bastante hacia el objetivo
principal comin de Europa 2020, sigue habiendo en toda Europa mas de 4,4 millones de alum-
nos que abandonan prematuramente la educacién, y un 60 % de estos estan o bien inactivos o
desempleados, lo que supone mayores riesgos de exclusién social y una menor participacién
civica.

» Elnidmerodetitulados de la educacién superior sigue mejorando. También aqui se ha avanzado
bastante hacia el objetivo principal comdn de Europa 2020, pero la empleabilidad de los titula-
dos sigue estancada en toda la UE.

Partiendo del balance realizado, y reconociendo al mismo tiempo las diferencias entre los Estados
miembros, en el presente capitulo se exponen los principales acontecimientos y desafios en torno a la
educaciony la formacién en Europa, que han llevado a determinar los nuevos dmbitos prioritarios y cues-
tiones concretas para proseguir el trabajo hasta 2020 y que se incluyeron en ese informe de noviembre
de 2015.

Foto: Escuela de Arte de Oviedo
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Tabla1: Ambitos prioritarios y cuestiones concretas ET2020.

Ambitos prioritarios

Cuestiones concretas

1 Conocimientos, capacidades
y competencias pertinentes
y de alta calidad, obtenidas
mediante el aprendizaje
permanente, centradas en
los resultados del aprendi-
zaje, en favor de la emplea-
bilidad, la innovacién, la ciu-
dadanfa activay el bienestar

Mejorar la aplicacion de politicas selectivas para reducir los malos
resultados en capacidades basicas en toda Europa, abarcando la
lengua, la lectoescritura, las matematicas, las ciencias y la alfabe-
tizacién digital

Reforzar el desarrollo de las capacidades transversales y de las
competencias clave, en consonancia con el Marco de referencia
sobre las competencias clave para el aprendizaje permanente, en
particular las competencias digitales, sobre emprendimiento y
linglisticas

Relanzar y continuar las estrategias de aprendizaje permanente y
abordar las fases de transicién dentro de la educacion v la forma-
cién, promoviendo al mismo tiempo, mediante una orientacion de
gran calidad, la transicion entre la educaciéon y formacién profesio-
nales, la educacion superior y la educacién de adultos —incluidos
el aprendizaje no formal e informal— asf como de la educacién y
la formacién al trabajo

Fomentar el acceso generalizado y equitativo 2 una educacién y
unos cuidados de la primera infancia asequibles y de alta calidad,
especialmente para los desfavorecidos, y hacer avanzar el marco de
calidad en este ambito

Reducir el abandono escolar temprano mediante el apoyo a estra-
tegias escolares con una visién general de la educacién integradora
y centrada en el estudiantey a la prestacion de segundas oportuni-
dades, haciendo hincapié en entornos de aprendizaje y pedagogias
eficaces

Promover la pertinencia de |a educacién superior para el mercado
de trabajo y la sociedad, en particular mediante una mejor com-
prensién y previsién de las necesidades y salidas del mercado de
trabajo, por ejemplo el seguimiento de la carrera de los titulados
de educacién superior, el fomento de la elaboracién de planes de
estudio, el aumento del aprendizaje en el lugar de trabajo y una
cooperacion reforzada entre las instituciones y los empleadores

Hacer realidad los objetivos a medio plazo establecidos en Riga en
materia de EFP (véanse los detalles al final del texto), al tiempo que
se refuerza la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, e
intensificar la prevision de las necesidades de capacidades del mer-
cado de trabajo

Aplicar el Plan europeo renovado de aprendizaje de adultos

2. EL CONTEXTO DE LA EDUCACIGN
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o Consejo Escolor

Ambitos prioritarios

Cuestiones concretas

Educacién inclusiva, igual-
dad, equidad, no discrimi-
nacién y promocién de las
competencias civicas

1

Abordar la creciente diversidad de los estudiantes y mejorar el ac-
ceso a una educacién y formacion generales inclusivas y de calidad
para todos los estudiantes, incluidos los grupos desfavorecidos,
como los estudiantes con necesidades especiales, los inmigrantes
recién llegados, las personas de origen inmigrante y los gitanos, al
tiempo que se lucha contra la discriminacion, el racismo, la segre-
gacion, el acoso incluida la intimidacion por Internet), la violenciay
los estereotipos

Abordar el problema de las diferencias debidas al género en la
educaciény la formacién, asi como la desigualdad de oportunida-
des para mujeres y hombres, y promover opciones educativas mas
equilibradas en cuanto al género

Facilitar la adquisicion efectiva de la(s) lengua(s) de ensefianza y
empleo por parte de los migrantes mediante el aprendizaje formal
y no formal

Promover las competencias civicas, interculturales y sociales, el mu-
tuo entendimiento vy el respeto, y la adhesion a los valores demo-
craticos y a los derechos fundamentales en todos los niveles de la
educaciény la formacion

Mejorar el pensamiento critico, junto con la alfabetizacion digital y
medidtica

Una educacién y una forma-
cion abiertas e innovadoras,
con una plena incorporacion
alaeradigital

Seguir explorando el potencial de las pedagogfas activas e innova-
doras como la ensefianza interdisciplinaria v los métodos colabo-
rativos, para mejorar el desarrollo de capacidades y competencias
pertinentes y de alto nivel y, al mismo tiempo, promover la educa-
cion inclusiva, en especial para los estudiantes con discapacidad y
desfavorecidos

Fomentar la cooperacion estimulando el compromiso de los es-
tudiantes, profesores, formadores, directores de centros de ense-
fianza y demds personal educativo, padres y la comunidad local
en general, como los grupos de la sociedad civil, los interlocutores
socialesy las empresas

Aumentar las sinergias entre las actividades de educacién, investi-
gacién einnovacion, con una perspectiva de crecimiento sostenible,
partiendo de la base de los avances en la educacion superior y con
un nuevo énfasis en la educaciény formacion profesionalesy en los
centros escolares

Promover la utilizacion de las TIC con vistas a aumentar la calidad y
la pertinencia de la educacion a todos los niveles

Impulsar la disponibilidad y la calidad de los recursos educativos y
las pedagogias abiertos y digitales en todos los niveles educativos,
en cooperacién con las comunidades europeas de cédigo abierto

Abordar el desarrollo de las competencias digitales en todos los
niveles del aprendizaje, incluido el no formal y el informal, en res-
puesta a la revolucién digital
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Ambitos prioritarios

Cuestiones concretas

Un fuerte apoyo para los pro-
fesores, formadores, directo-
res de centros de ensefanza
y demas personal educativo

1

Reforzar las fases de contratacién, seleccion e iniciacién de los me-
joresy mas idéneos candidatos para la profesién docente

Aumentar el atractivo, paraambos sexos, y el estatus de la profesion
docente

Apoyar la educacion inicial y el desarrollo profesional permanen-
te en todos los niveles, en particular con vistas a tener en cuenta
el aumento de la diversidad de los alumnos, el abandono escolar
temprano, el aprendizaje en el trabajo, las competencias digitales y
los enfoques pedagdgicos innovadores, también mediante instru-
mentos de la UE como el eTwinning, la School Education Gateway
y la plataforma electrénica para la ensefianza de adultos en Europa
(EPALE)

Apoyar la promocién de la excelencia en la docencia a todos los ni-
veles, en la concepcién programas de formacion del profesorado y
en la organizacién del aprendizaje y las estructuras de incentivos,
asf como explorar nuevas maneras de evaluar la calidad de la for-
macién del profesorado

Transparencia y reconoci-
miento de las capacidades y
cualificaciones para facilitar
el aprendizajey la movilidad
laboral

Promover la transparencia, la garantfa de la calidad, la validaciony
el correspondiente reconocimiento de capacidades o cualificacio-
nes, incluidas las adquiridas mediante recursos de aprendizaje digi-
tal, abiertoy en linea, asf como el aprendizaje informal y no formal

. Simplificar y racionalizar las herramientas relacionadas con la

transparencia, la documentacion, la validacion y el reconocimiento
que implican una comunicacion directa con los estudiantes, los tra-
bajadoresy los empleadores, y seguir aplicando el MEC y los MNC

_ Apoyar lamovilidad de los alumnos, aprendices, estudiantes, profe-

sores, el personal educativo y los investigadores

Desarrollar asociaciones estratégicas y cursos conjuntos, en parti-
cularaumentando la internacionalizacion de la educacién superior
y la educaciény formacion profesionales

Inversion sostenible, calidad
y eficiencia de los sistemas
de educaciény formacién

o

Explorar el potencial del Plan de Inversiones para Europa en el 4m-
bito de la educaciény la formacion, en particular promoviendo mo-
delos de financiacion que atraigan a agentes y capital privados

Animar a los Estados miembros a formular politicas basadas en da-
tos, incluidas la evaluacion y valoracién de los sistemas educativos y
de formacion, para realizarel seguimiento de las politicas y concebir
reformas que conduzcan a una educacién de calidad de forma mas
eficiente

Fomentar las maneras innovadoras de garantizar una inversion sos-
tenible en la educaciény formacién estudiando las formas de finan-
ciacién basada en los resultados v de reparto de los costes, cuando
proceda

2. EL CONTEXTO DE LA EDUCACIGN
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A partirdel afio 2020 la estrategia se planteard a través de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que
seincluyen en la agenda 2030.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
7N s, € DE DESARROLLO
ﬁ@i 0 BJ ET|V=..‘= SOSTENIBLE

Desde el fin de la Segunda Guerra Mundial y especialmente con la proclamacién de los Derechos Econé-
micos, Sociales y Culturales (1966), la lucha contra la desigualdad y la defensa de los derechos humanos
haidoincluyéndose en la agenda de todos los paises. A finales de los afios 60, bajo el nombre de malde-
sarrollo, comienzan a oirse voces que ponen de manifiesto los problemas derivados del continuo creci-
miento econémico como medio para aumentar el bienestar humano. Problemas, como la desigualdad,
el desempleo, la pobreza, el deterioro medioambiental, la brecha de género o la disminucién de liber-
tades humanas (entre ellas la explotacion de la mano de obra o la restriccién de derechos laborales),
afectan a todos los pafses y no permiten la satisfaccién de las necesidades humanas o restringen las
oportunidades de determinados sectores sociales.

No es hasta le década de los 80 cuando se usa por primera vez el concepto de desarrollo sostenible
definido en el Informe Brundtland en 1987, como aquel desarrollo que asegura que se satisfagan “las
necesidades del presente sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer las
propias”. Este nuevo concepto de desarrollo, unido a las criticas que el modelo de crecimiento econémi-
co estaba recibiendo, hicieron que las instituciones internacionales comenzaran a plantearse una vision
multidimensional del desarrollo. El crecimiento no podia seguir basandose en un aumento ilimitado de
la renta per capita y la realizacién de inversiones en capital fisico sin considerar otros factores como la
conservacién de recursos, la calidad de las instituciones, la equidad de género, la educacion o la partici-
pacién de la poblacién en la toma de decisiones.

En este contexto, la conocida como la Cumbre de la Tierra, celebrada en Rio de Janeiro en 1992, supuso
el comienzo de una nueva asociacién mundial para promover acciones a nivel internacional, nacional
y local con el objetivo comin de alcanzar un desarrollo sostenible. En el seno de la cumbre se cre6 la
Agenda 21, donde se impelfa a los educadores de cualquier materiay nivel, a actuar para que la ciudada-
nfa adquiriera una correcta percepcién del conjunto de graves problemas que afectan a la humanidad,
sus causasy las medidas necesarias para paliarlas.

Los objetivos de la Agenda 21 se reafirmaron en 2002, en la Cumbre de la Tierra de Johannesburgo, don-
de se proclamé la Década de la Educacion para el Desarrollo Sostenible a fin de movilizar los recursos
educativos mundiales para avanzar hacia un futuro mas sostenible e integrar el Desarrollo Sostenible
en el sistema de ensefianza de todos los niveles educativos. Estos propésitos se volvieron a confirmar
en cumbres posteriores, tanto en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible
(conocida como Rio+20y celebrada en el afio 2012), como en la Conferencia Mundial sobre la Educaciéon
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para el Desarrollo Sostenible, promovida por la UNESCO en 2014, para impulsar desde todos los dm-
bitos un Programa de Accion Global (CAP por sus siglas en inglés) para contribuir a la Sostenibilidad.

Paralelamente, en septiembre de 2000, los lideres del mundo se reunieron en la sede de Naciones Uni-
das en Nueva York para adoptar la Declaracién del Milenio. Se establecieron una serie de ocho objeti-
vos, con plazo limite de 2015, conocidos como los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM): reducir la
pobreza extremay el hambre a la mitad; lograr la ensefianza primaria universal; promover la igualdad
entre los géneros y la autonomia de la mujer; reducir la mortalidad infantil; mejorar la salud materna;
combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades; garantizar la sostenibilidad del medio am-
biente; y fomentar una asociacién mundial para el desarrollo.

En la Cumbre de Rio+20 se evalu6 el progreso alcanzado con los ODM y, aunque se consideraron in-
suficientes, mostraron la efectividad de establecer unos objetivos planetarios sometidos a evaluacién
periddica. Por ello, en la propia Cumbre de Rio+20 se inicid un proceso abierto y participativo que dio
lugar en 2015 a la aprobacién de unos Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS) que constituyen un
llamamiento universal a la accion para poner fin a la pobreza, proteger el planetay mejorar la vida de
todas las personas.

En el 2015, en el marco de la 70° sesién de la Asamblea General, se aprobd la Agenda 2030 para el Desa-
rrollo Sostenible, integrada por 17 objetivos y 169 metas, que establece una visién transformadora, pues
no se plantea como una relacién de los paises del Norte con los del Sur, sino como un programa mun-
dial hacia la sostenibilidad econémica, social y ambiental de los 193 Estados miembros de las Naciones
Unidas que la suscribierony es la guia de referencia para el trabajo de la comunidad internacional hasta
el afio 2030. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son el corazdn de la Agenda 2030y construyen una
vision del futuro que queremos. Se centra en las personas, la paz, la prosperidad compartida, al planeta
y las alianzas como los principales rectores, compartidos y universales, en los que se debe basar una
nueva baterfa de estrategias y politicas globales, regionales y nacionales, cuyo objetivo prioritario es
caminar conjuntamente hacia una sociedad mas igualitaria.

Dentro de los ODS, como no podia ser de otra forma, se dedica un objetivo especifico a la educacién, el
Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4). La educacién es un derecho humano y una fuerza del de-
sarrollo sostenible y de la paz. La clara interrelacion que entre si guardan los distintos ODS supone que
cada objetivo de la Agenda 2030 necesita de la educacion para dotar a todas las personas de los cono-
cimientos, las competencias y los valores necesarios que le permitiran vivir con dignidad, construir sus
propias vidasy contribuir a las sociedades en que viven. El ODS 4 constituye la sintesis de las ambiciones
de laeducacién, cuyo objetivo es “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
las oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” de aqui a 2030.

EDUCACION

OBJ ETIV’:“"‘%S DE CALIDAD
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE I!ﬂl
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La hoja de ruta para conseguir el objetivo relativo a la educacion se habia establecido con anterioridad
en la llamada Declaracién de Incheon, adoptada en noviembre de 2015. Esta declaraciéon fij6 el firme
compromiso de los paises y la comunidad mundial educativa con la Agenda Educacién 2030, que pro-
pone medidas audaces y urgentes para transformar las vidas mediante una nueva vision de la educa-
cién. En ella se proporciona a los gobiernos y asociados las orientaciones para transformar los compro-
misos en actos, estableciendo un “Marco de Accién Educacién 2030”, una hoja de ruta que servird de gufa
los gobiernos para llevar a la practica los compromisos de Incheon.

Mientras los gobiernos tienen la responsabilidad principal en garantizar el derecho a una educacién de
calidad, la Agenda 2030 significa un compromiso universal y colectivo que requiere de la voluntad po-
Iitica, la colaboracion mundial y regional, asi como del compromiso de todos los gobiernos, la sociedad
civil, el sector privado, la juventud, las Naciones Unidas y otras organizaciones multilaterales para hacer
frente a los desafios educativos y construir sistemas inclusivos, equitativos y pertinentes para todos los
educandos.

Sibienenlos ODS la educacion se formula como un objetivo independiente, también se comporta como
la columna vertebral que conecta al resto de objetivos de la Agenda 2030. Por lo tanto, la educacién no
solo es una parte integral, sino también un componente clave que posibilita el desarrollo sostenible y,
por ello, debe incluirse en los planes y estrategias nacionales, autonémicas y locales de desarrollo para
alcanzar todos los ODS en su conjunto. Sin la educacién serfa imposible lograr la consecucion de resto
de los ODS. La educacién permite a las personas salir de circulo de la pobreza, y, en consecuencia, la
educacion reduce las desigualdades, incluida la de género, y empodera a la poblacién permitiéndoles
llevar una vida mds sanay sostenible, una ciudadanfa formada en tolerancia y respeto permitiré tener
sociedades mads pacificas.

En la Agenda 2030 se hace especial hincapié en el papel de los y las jévenes como fuerza motora para el
desarrollo, el cual solo serd posible si se les proporcionan las habilidades, conocimientos y oportunida-
des necesarias para poder alcanzar su potencial, impulsar el progresoy contribuirala pazy la seguridad.
Por lo tanto, aplicar de manera trasversal los Objetivos de Desarrollo Sostenible a lo largo del proceso
formativo de las personas posibilita que la juventud pueda disponer de las herramientas necesarias
para hacer frente a los desafios del mundo actual.

EI ODS 4 se propone como “garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover opor-
tunidades de aprendizaje permanente para todos” de aqui a 2030. El objetivo consta de 10 objetivos
especificos o metas medibles que orientan a los paises a lo largo de un camino transformador hacia una
agenda de educacion sostenibley abarcan diversos aspectos de la educacién. Entre ellas, hay siete metas
que son resultados esperados y otras tres que son los medios para lograr estos resultados. Se pueden
consultar las metas e indicadores a ellas asociados en la tabla 2.

En este sentido, el ODS 4 tiene un enfoque mas amplio que sus predecesores, el Objetivo de Desarrollo
del Milenio 2 (ODM 2) “Lograr la ensefianza primaria universal”y el ODM 3, “Promover la igualdad de
género y el empoderamiento de la mujer” pues, los ODM se basaban en un conjunto de indicadores
especificos y medibles que favorecian el seguimiento y la evaluacién de los logros alcanzados en mu-
chos paises en desarrollo. Sin embargo, las metas del ODS 4 son mas complejas y contienen diversos
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conceptos nunca medidos anteriormente a nivel global, generando nuevos desafios en el desarrollo de
los indicadores que pueden evaluar el progreso hacia el ODS 4.

Para cada meta, la Agenda 2030 sefiala una serie de indicadores de logro. Los indicadores son marcado-
res de cambio o continuidad que permiten medir la trayectoria del desarrollo. Los indicadores describen
de qué forma una unidad determinada (un alumno, una escuela, un pafs o una regién) va progresando
en relacién con una meta especifica. Los indicadores del ODS 4 son multifacéticos y muchos de ellos
exigen nuevas metodologias, definiciones y métodos de calculo, asi como cambios considerables en los
sistemas nacionales de recogida de datos, a nivel nacional e internacional.

La Asamblea General de las Naciones Unidas aprobd, en 2017, una lista de 11 indicadores globales para
monitorear el ODS 4. Son unos indicadores consensuados con organismos publicosy privados, incluidos
Estados, universidades, empresas y representantes de la sociedad civil. Los indicadores se clasifican en
tres niveles, de acuerdo a su desarrollo metodoldgico y la disponibilidad de los datos: en el Nivel | la
metodologia y las normas estan disponibles y los datos se producen periédicamente por los paises. El
nivel Il supone que la metodologfa y las normas estan disponibles, pero los datos no se producen pe-
riddicamente por los paises. Por Gltimo, un indicador de nivel Ill es aquel para el que no se dispone de
metodologia o normas establecidas para su calculo. Los indicadores de nivel 3 requieren el desarrollo de
metodologias y estandares, y esta labor ha sido priorizada por el Grupo Interinstitucional y de Expertos
sobre los Indicadores de los ODS (IAEG-SDGs, por sus siglas en inglés).

Los organismos encargados de generar la informacion necesaria para realizar el seguimiento y evalua-
cién de cada meta mediante el calculo de sus indicadores son, a nivel internacional, entidades de las
Naciones Unidas (y, en algunos casos, otras organizaciones internacionales). Estos organismos deben
compilary verificar los datos y metadatos de los paises y de enviarlos, junto con datos agregados regio-
nales y globales, a la Divisién de Estadistica de las Naciones Unidas (UNSD). En lo referente al ODS 4,
serd el Instituto de Estadistica de la UNESCO (UIS), el encargado de gestionar la fuente oficial de datos
comparables entre los paises con el fin de evaluar el progreso en la consecucion del ODS 4 de educacidn,
asf como de las principales metas relativas a la ciencia y la cultura.

A nivel europeo, Eurostat es la oficina de estadistica de la Unidn Europea. Se encarga de proporcionar
estadisticas de alta calidad sobre los pafses europeos. Las estadisticas de Eurostat sobre educacién y
formacién ofrecen informacién sobre la participacién de las personas en actividades educativas y de
capacitacién, la financiacion de la ensefianza, el personal docente y los resultados académicos.

A nivel nacional, las tareas de recoleccién y difusién de datos se encargan las oficinas nacionales de
estadistica, los ministerios competentes y otras instituciones nacionales pertinentes. En Espafa, El Ins-
tituto Nacional de Estadistica (INE), como coordinador del Sistema Estadistico Nacional, ha elaborado
una nueva base de datos (INE Base) que junto al “Programa Indicadores de la Agenda 2030” en los que
el INE construye un marco de indicadores de acuerdo a dicha Agenda, permite hacer el seguimiento de
los indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y conocer la evolucion detallada de cada dato.

Por lo que respecta a las estrategias pafs para la consecucién de los ODS en Espafia, el 29 de junio de
2018, el Consejo de Ministros aprobd el “Plan de Accién para la implementacién de la Agenda 2030” en
cuya elaboracién participaron todos los Departamentos Ministeriales, asi como las Comunidades Au-
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tonomas, las Entidades Locales y organizaciones representativas de todo el espectro de actores sociales
y econémicos. Con dicho Plan Espafa se presentaba voluntaria al examen de las Naciones Unidas para
evaluar el grado de cumplimiento de los ODS tres afios después de su firma, concluyendo que, aunque
se habian hecho avances, atn quedaba mucho por hacer. El Plan recoge un primer conjunto de areas
prioritarias de politicas denominadas palanca, con capacidad de acelerar el progreso transversalmente
y a mayor escala en el conjunto de los 17 ODS asi como un conjunto de medidas transformadoras, de
caracter transversal, para sentar las bases necesarias para impulsar los ODS, entre ellas, impulsar la edu-
cacién para el desarrollo sostenible como pilar fundamental del sistema educativo.

En 2019, se publicd la’Agenda del Cambio” una serie de medidas que, como hoja de ruta, guian la accién
del gobierno para abordar las reformas contempladas en la Agenda 2030y sentar las bases de un desa-
rrollo sostenible, que no deje a nadie atrds y mejore la vida de las personas.

Por lo que se refiere a la Administracion autonémica y local, su cercania a la ciudadania les da un papel
crucial en la consecucion de los ODS. Estos ODS deben ser alcanzados a través de la coordinacién institu-
cional eintersectorial siendo imprescindible el didlogoy la complementariedad del nivel local, nacional
e internacional, asi como la colaboracién con los sectores ptblico, privado y la sociedad civil.

Para saber qué direccién tomar en la consecucién de los ODS, es necesario analizar de dénde partimos.
El Informe sobre Desarrollo Sostenible 2020, elaborado por la Red de Soluciones para el Desarrollo Sos-
tenible (SDSN, por sus siglas en inglés) y la fundacion Bertelsmann Stiftung, sitda a Espafia en la posi-
cién 22 de un total de 193 paises, en términos de desarrollo sostenible.

En términos absolutos, en el informe, se le otorga a Espafia un 78,1% de consecucion de los ODS. Espafia
obtiene sus mejores resultados en el ODS 6 (agua limpia y saneamiento), el ODS 7 (energia asequible
y no contaminante), el ODS 16 (Paz, justicia e instituciones sélidas) y el ODS 3 (salud y bienestar). En el
resto de objetivos persisten algunos retos.

Porlo que se refiere a educacién (ODS 4), el informe sefiala que adn se tienen retos a alcanzar, asi, se han
logrado algunas metas educativas al 100%, como la tasa de alfabetizacién, donde Espafa alcanza un
puntuacién del 99,7%. Mejoran los datos en indicadores como la tasa de matriculacion en educacién
primaria (97,19%), escolarizacién, la tasa de finalizacién de la educacién secundaria (97,19%), la tasa
de participacién en el aprendizaje organizado un afio antes de la edad oficial de ingreso a la prima-
ria (93,18%), el porcentaje de la poblacién, de 25 a 34 afios, que ha completado la educacion terciaria
(donde se obtiene una puntuacion de 44,26 siendo el objetivo a alcanzar de 52,2 puntos), el porcentaje
de variacion en el rendimiento cientifico explicado por la situacién socioeconémica de los estudiantes
(donde Espafa obtiene una puntuacién de 10,2 debiendo reducir esta tasa hasta el 8,3 en 2030).

Los indicadores donde se muestran los peores resultados, sujetos por tanto a mejora, son en primer
lugar, los puntajes nacionales en el Programa de Evaluacion Internacional de Estudiantes (PISA), el obje-
tivo a largo plazo de este indicador es un valor de 525,6, Espafia y seglin se refleja en el informe, obtiene
una puntacién de 486,67. El segundo indicador a mejorar en resultados es el porcentaje de estudiantes
con un rendimiento en ciencias por debajo del nivel 2, el objetivo a largo plazo de este indicador es un
valor de 10, Espafa figura con un valor de 21,29. El dltimo indicador a mejorar se define como el por-
centaje de estudiantes que se encuentran en el cuarto inferior del indice PISA de estatus econémico,
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social y cultural (ESCS) en el pais, el objetivo a largo plazo de este indicador es un valor de 46,6 siendo la
puntuacién de Espafia de un 37,34.

Paralelamente, con caracter anual, se elabora por el gobierno de Espafa el informe de progreso en la
consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En el informe de 2020, titulado Reconstruir lo
comun laimplementacién de la Agenda 2030 en Espafa, sefiala los siguientes retos educativos.

En primer lugar, universalizar el acceso la educacion infantil 0-3 afos a través de una red plblica, que
en laactualidad apenas cubre el 32% de la poblacion en ese tramo de edad como medida para facilitar
la conciliacion familiar, reducir la brecha laboral de las mujeres y luchar contra la pobreza y a favor de
la equidad.

El segundo reto serfa garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion para ello, se
han concedido ayudas directas para el alumnado con necesidades educativas especiales, se han puesto
en marcha programas complementarios a la educacién reglada para el alumnado que requeria apoyo
educativo especifico, se esta trabajando en la mejora del conocimiento sobre los procesos y resultados
educativos de poblaciones en riesgo de exclusion como la poblacién gitanay se ha aprobado una nueva
ley educativa (LOMLOE) que pretende iniciar un proceso de transformaciény modernizacion del sistema
educativo.

Por otro lado, se ha realizado la reforma estructural del Sistema Estatal de Becas y Ayudas al Estudio,
que constituye una reforma significativa de este sistema dirigido al nivel universitarioy no universitario.

Por su parte, el INE ha completado la publicacion de 367 series de datos o subindicadores correspon-
dientes a 144 indicadores de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en la plataforma electrénica
creada a tal efecto en su pagina web. Con ello, se ha alcanzado una tasa de cobertura del 60% sobre el
total de indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) del marco global. Para el ODS 4,
relativo a la educacion, la cobertura llega al 75%, no existiendo disponibilidad de datos para corroborar
2 de los 12 indicadores que verifican el cumplimiento de las 10 metas educativas, como puede compro-
barse enlatabla 2.

A nivel de Asturias, existen algunas publicaciones realizadas por entidades privadas, como el Obser-
vatorio de la Sostenibilidad (OS) que publican informes sobre el estado y evolucion de los ODS en las
distintas CCAAy ciudades espafiolas. Por su parte, El Club Asturiano de Calidad colabora con el Cobier-
no del Principado de Asturias, a través de la Direccion General de Gobernanza Plblica, Transparencia,
Participacion Ciudadanay Agenda 2030, en la importante tarea difundir la Agenda 2030y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible entre toda la sociedad asturiana.
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Tabla 2: Metas, indicadores y subindicadores para Espafia del ODS 4.

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todos

Meta Indicador Subindicador
Meta 4.1. De aqui a | Indicador  4.1.1.Pro- | 4111 Proporcién de nifios, nifias y adolescentes que, a) en
2030, asegurar que | porcion de nifos, los cursos segundo y tercero, b) al final de |2 ensefian-
todas las nifias y todos | nifias y adolescentes za primaria y ¢) al final de la ensefianza secundaria
los nifios terminen la | que, a) en los cursos inferior, han alcanzado al menos un nivel minimo de
ensefianza primaria | segundo y tercero, b) competencia en i) lectura y ii) matematicas, desglo-
y secundaria, que ha | al final de la ensefian- sada por sexo
de ser gratuita, equi- | za primariay c) al final . - _
. g ? q p )ﬁ ) 41.1.2. Proporcion de nifios que, al final de la ensefianza
tativa y de calidad y | de la ensefianza se-
5 o secundaria inferior, han alcanzado al menos un nivel
producir resultados | cundaria inferior, han .
o ” minimo de competencia en lectura
de aprendizaje perti- | alcanzado al menos
nentes y efectivos un nivel minimo de | 41.1.3. Proporcion de nifas que, al final de la ensefianza se-
competencia en i) lec- cundaria inferior, han alcanzado al menos un nivel
turay ii) matematicas, minimo de com petencia en lectura
desglosada porsexo | ;11 4 Proporcion de adolescentes, que al final de la ense-
fianza primaria, han alcanzado al menos un nivel
minimo de competencia en lectura
4115, Proporcién de nifios que, al final de la ensefanza pri-
maria, han alcanzado al menos un nivel minimo de
competencia en lectura
411.6 Proporcion de nifas que, al final de la ensefianza pri-
maria, han alcanzado al menos un nivel miimo de
competencia en lectura
4.11.7. Proporcion de adolescentes que, al final de la ense-
fianza secundaria inferior, han alcanzado al menos
un nivel minimo de competencia en matematicas
411.8 Proporcién de nifos que al final de la ensefianza
secundaria inferior, gue han alcanzado al menos un
nivel minimo de competencia en matematicas
411.9 Proporcion de nifas que, al final de la ensefianza

secundaria inferior, han alcanzado al menos un nivel
minimo de competencia en matematicas

1.10. Proporcidon de adolescentes que, al final de la en-

sefianza primaria, han alcanzado al menos un nivel
minimo de competencia en matematicas

~

111 Proporcién de nifios que, al final de la ensefanza

primaria, han alcanzado al menos un nivel minimo
de competencia en matematicas

4

1.12. Proporcién de nifias que, al final de la ensefanza

primaria, han alcanzado al menos un nivel minimo
de competencia en matematicas
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Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todos

Meta

Indicador

Subindicador

Meta 4.1. De aqui a
2030, asegurar que
todas las nifas y todos
los nifios terminen la
ensefianza primaria
y secundaria, que ha
de ser gratuita, equi-
tativa y de calidad y
producir  resultados
de aprendizaje perti-
nentes y efectivos

Indicador 4.1.2. In-
dice de finalizacién
(ensefianza primaria,
primer ciclo de ense-
fianza secundaria y
segundo ciclo de en-
sefianza secundaria)

4.1.2.1. Tasa de poblacion que completa primera etapa de
ensefianza secundaria-CINE 2 (poblacién de18a 20
anos)

41.2.2 Tasa de poblacion que completa segunda etapa de
educacién secundaria - CINE 3 (poblacién de 20 a 22
anos)

Meta 4.2. De aqui a
2030, asegurar que
todas las ninas y to-
dos los nifios tengan
acceso a servicios de
atencion y desarrollo
en la primera infancia
y educacién preesco-
lar de calidad, a fin de
que estén preparados
para la ensefianza pri-
maria

Indicador 4.2.1. Pro-
porcion de ninos de 24
a 59 meses cuyo desa-
rrollo es adecuado en
cuanto a la salud, el
aprendizaje y el bien-
estar psicosocial, des-
glosada por sexo

SIN DISPONIBILIDAD

Indicador 4.2.2. Tasa
de participacién en el
aprendizaje organiza-
do (un afo antes de
la edad oficial de in-
greso en la ensefianza
primaria), desglosada
por sexo

4.2.2.1. Tasa neta total de escolarizacion de 5 afios

4.2.2.2. Tasa neta de escolarizacién de ninos de s anos

4.2.2.3. Tasa neta de escolarizacion de nifas de 5 anos

Meta 4.3. De aqui a
2030, asegurar el ac-
ceso igualitario de
todos los hombres y
las mujeres a una for-
macién técnica, pro-
fesional y superior de
calidad, incluida la en-
sefianza universitaria

Indicador 4.3.1. Tasa
de participaciéon de
los jovenes y adultos
en la ensefanza y for-
macién académica y
no académica en los
Gltimos 12 meses, des-
glosada por sexo

Porcentaje de la poblacién de 15 a 64 afios que es-
tudian formacién académica o capacitacion en las
Gltimas cuatro semanas

4317

4.3.1.2. Porcentaje de la poblaciéon joven (15-24 afios) que
estudian formacion académica o capacitacion en las
Gltimas cuatro semanas

4313 Porcentaje de la poblacion adulta (25-64 afos) que
estudian formacién académica o capacitacion en las
ltimas cuatro semanas

4.3.1.4 Personas entre 18 y 64 afios de edad que han reali-
zado actividades educativas en los Ultimos 12 meses
seglin tipo de educacion
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Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todos

Meta

Indicador

Subindicador

Meta 4.4. De aqui a
2030, aumentar con-
siderablemente el
nimero de jovenes y
adultos que tienen las
competencias necesa-
rias, en particular téc-
nicas y profesionales,
para acceder al empleo,
el trabajo decente y el
emprendimiento

Indicador 4.4.1. Pro-
porcion de jovenes y
adultos con compe-
tencias en tecnologia
de la informacién y
las  comunicaciones
(TIC), desglosada por
tipo de competencia
técnica.

4.417 Porcentaje de adultos (16 a 74 afios) que en los Ulti-
mos 12 meses han utilizado alguna de las habilida-
des informaéticas recogidas

4.41.2. Porcentaje de jévenes (16-24 afos) que en los Ulti-
mos 12 meses han utilizado alguna de las habilida-
des informaticas recogidas

Meta 4.5. De aqui a
2030, eliminar las
disparidades de gé-
nero en la educacién
y asegurar el acceso
igualitario a todos
los niveles de la ense-
fianza y la formacién
profesional para las
personas vulnerables,
incluidas las personas
con discapacidad, los
pueblos indigenas y
los nifios en situacio-
nes de vulnerabilidad

Indicador 4.5.1. Indi-
ces de paridad (entre
mujeres y hombres,
zonas rurales y ur-
banas, quintiles de
riqueza superior e in-
ferior y grupos como
los discapacitados, los
pueblos indigenas y
los afectados por los
conflictos, a medida
que se disponga de
datos) para todos los
indicadores educati-
vos de esta lista que
puedan desglosarse.

4.51.1. Indices de paridad (entre mujeres y hombres) de Ia
poblacién de 15 a 64 afios que estudian formacién
académica o capacitacion en las cuatro Gltimas se-
manas

4.51.2. Indices de paridad (entre zonas ruralesy urbanas) de
la poblacion de 15 a 64 afios que estudian formacion
académica o capacitacion en las cuatro dltimas se-
manas

Meta 4.6. De aqui a
2030, asegurar que
todos los jovenes y
una proporcion consi-
derable de los adultos,
tanto hombres como
mujeres, estén alfa-
betizados y tengan
nociones elementales
de aritmética

Indicador 4.6.1. Pro-
porcion de la pobla-
cién en un grupo de
edad  determinado
que ha alcanzado por
lo menos un nivel fijo
de competencia fun-
cional en a) alfabeti-
zacién y b) nociones
elementales de arit-
mética, desglosada
por sexo

4.611. Proporcion de la poblaciéon de 16 a 65 afios que ha
alcanzado al menos un nivel fijo de competencia
funcional en alfabetizacion

4.61.2. Proporciénde hombres de16a 65 afios que ha alcan-
zado al menos un nivel fijo de competencia funcio-
nal en alfabetizacion

4.613. Proporcion de mujeres de 16 a 65 afios que ha alcan-
zado al menos un nivel fijo de competencia funcio-
nal en alfabetizacién

4614 Proporcion de la poblacion de 16 a 65 afios que ha
alcanzado al menos un nivel fijo de competencia
funcional en nociones elementales de aritmética

4.61.5. Proporcion de hombres de16 a 65 afios que ha alcan-
zado al menos un nivel fijo de competencia funcio-
nal en nociones elementales de aritmética

4.6.1.6. Proporcion de mujeres de16 a 65 afios que ha alcan-
zado al menos un nivel fijo de competencia funcio-
nal en nociones elementales de aritmética
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Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todos

Meta

Indicador

Subindicador

Meta 4.7. De aqui a
2030, asegurar que
todos los alumnos
adquieran los cono-
cimientos tedricos y

practicos necesarios
para promover el de-
sarrollo  sostenible,

entre otras cosas me-
diante la educacion
para el desarrollo sos-
tenible y los estilos de
vida sostenibles, los
derechos humanos, la
igualdad de género,
la promocién de una
cultura de paz y no
violencia, la ciudada-
nia mundial y |a valo-
racion de la diversidad
cultural y la contribu-
cién de la cultura al
desarrollo sostenible

Indicador 4.7.1. Grado
en el que (i) la edu-
cacion para la ciuda-
danfa mundial y (ii)
la educacién para el
desarrollo sostenible
se incorporan en ()
las politicas naciona-
les de educacién (b)
los planes de estu-
dio (c) la formacién
del profesorado y (d)
la evaluacién de los
alumnos

SIN DISPONIBILIDAD

Meta 4.a. Construir y
adecuar instalacio-
nes educativas que
tengan en cuenta las
necesidades de los
nifios y las personas
con discapacidad y las
diferencias de género,
y que ofrezcan entor-
nos de aprendizaje
seguros, no violentos,
inclusivos y eficaces
para todos

Indicador 4.a.1. Pro-
porciéon de escuelas
que ofrecen servicios
basicos, desglosada
por tipo de servicio

4.a.1.1. Proporcion de escuelas con acceso a electricidad (Pri-
maria- CINE1)

4.2.1.2. Proporcién de escuelas con acceso a Internet con fi-
nes pedagégicos (Primaria- CINE1)

4213 Proporcion de escuelas con acceso a ordenadores
con fines pedagdgicos (Primaria-CINET)

4.a.1.4. Proporciénde escuelas conacceso a suministro basi-
co de agua potable. (Primaria- CINE1)

4.2.1.5.Proporcion de escuelas con acceso a instalaciones de
saneamiento bésicas separadas por sexo (Primaria-
CINEY)

4.21.6.Proporcién de escuelas con acceso a instalaciones
basicas para el lavado de manos (Primaria- CINE?)

4.2.1.7. Proporcion de escuelas con acceso a electricidad (Se-
cundaria Inferior CINE 2)

4.2.1.8. Proporcién de escuelas con acceso a Internet con fi-
nes pedagogicos (Secundaria Inferior CINE 2)

4.21.9. Proporcién de escuelas con acceso a ordenadores
con fines pedagdgicos (Secundaria Inferior CINE 2)

4.2.1.10. Proporcién de escuelas con acceso a suministro
basico de agua potable (Secundaria Inferior CINE 2)
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Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todos

Meta

Indicador

Subindicador

Meta 4.a. Construir y
adecuar instalacio-
nes educativas que
tengan en cuenta las
necesidades de los
nifios y las personas
con discapacidad y las
diferencias de género,
y que ofrezcan entor-
nos de aprendizaje
seguros, no violentos,
inclusivos y eficaces
para todos

Indicador 4.a.1. Pro-
porcion de escuelas
que ofrecen servicios
basicos, desglosada
por tipo de servicio

4.21.11 Proporcion de escuelas con acceso a instalaciones
de saneamiento basicas separadas por sexo (Secun-
daria Inferior CINE 2)

4.2.1.12. Proporcion de escuelas con acceso a instalaciones
bdsicas para el lavado de manos (Secundaria Infe-
rior- CINE 2)

4.2.113. Proporcién de escuelas con acceso a electricidad
(Secundaria Superior - CINE 3)

427114 Proporcion de escuelas con acceso a Internet con
fines pedagdgicos (Secundaria Superior - CINE 3)

4.2.1.15. Proporcién de escuelas con acceso a ordenadores con
fines pedagdgicos (Secundaria Superior - CINE 3)

4.2.1.16. Proporcion de escuelas con acceso a suministro ba-
sico de agua potable (Secundaria Superior-CINE 3)

4.2.1.17. Proporcién de escuelas con acceso a instalaciones
de saneamiento basicas separadas por sexo (Secun-
daria Superior-CINE 3)

4.2.1.18. Proporcién de escuelas con acceso a instalaciones
basicas para el lavado de manos (Secundaria Supe-
rior-CINE 3)

Meta 4.b. De aqui a
2020, aumentar consi-
derablemente a nivel
mundial el ndmero de
becas disponibles para
los paises en desarrollo,
en particular los paises
menos  adelantados,
los pequenos Estados
insulares en desarrollo
y los paises africanos,
a fin de que sus estu-
diantes puedan matri-
cularse en programas
de ensefnanza superior,
incluidos programas de
formacion profesional
y programas técnicos,
cientificos, de inge-
nierfa y de tecnologia
de la informacion y las
comunicaciones, de
paises desarrollados y
otros paises en desa-
rrollo

Indicador 4.b.1. Volu-
men de la asistencia
oficial para el desarro-
Ilo destinada a becas,
desglosado por sector
y tipo de estudio

4.b1.1. Asistencia oficial bruta para el desarrollo destinada
a becas

4.b1.2. Asistencia oficial neta para el desarrollo destinada a
becas
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Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todos

Meta

Indicador

Subindicador

Meta 4.c. De aqui a
2030, aumentar con-
siderablemente la
oferta de docentes ca-
lificados, incluso me-
diante la cooperacion
internacional para la
formacion de docen-
tes en los paises en
desarrollo, especial-
mente los paises me-
nos adelantados y los
pequefios Estados in-
sulares en desarrollo

Indicador 4.c1. Pro-
porcion de docentes
con las calificaciones
minimas requeridas,
desglosada por nivel
educativo

4.C11

Proporcién del profesorado de educacién a) prees-
colar que ha recibido al menos la minima formacién
docente organizada previa al empleo o en el empleo
(por ejemplo, formacién pedagégica) exigida para
impartir ensefianza a ese nivel

4C1.2

Proporcién del profesorado de educacion b) prima-
ria que ha recibido al menos la minima formacién
docente organizada previa al empleo o en el empleo
(por ejemplo, formacién pedagégica) exigida para
impartir ensefianza a ese nivel

4C13

Proporcién del profesorado de educaciéon ¢) secun-
daria inferior que ha recibido al menos la mfnima
formacién docente organizada previa al empleo o en
el empleo (por ejemplo, formacién pedagbgica) exi-
gida para impartir ensefianza a ese nivel

4.C1.4.

Proporcién del profesorado de educaciéon d) secun-
daria superior que ha recibido al menos la minima
formacion docente organizada previa al empleo o en
el empleo (por ejemplo, formacion pedagdgica) exi-
gida para impartir ensefianza a ese nivel

Los programas sectoriales para la educacion y formacién profesionales (el proceso de Copenhague-Bru-

jas) y el aprendizaje de adultos exigen una identificacién mas detallada de los objetivos o prioridades

para el periodo que va hasta 2020.

EDUCACION Y FORMACION PROFESIONALES (EFP)

En las Conclusiones de Riga de 22 de junio de 2015 se propusieron los siguientes nuevos objetivos a me-

dio plazo en el dmbito de la EFP para el periodo 2015-2020:

1. Promover el aprendizaje en el trabajo en todas sus formas, con especial atencién a la formacion
de aprendices, mediante la participacion de los interlocutores sociales, las empresas, las cdma-
rasy los proveedores de EFP y el estimulo a la innovacion y el emprendimiento.

2. Seguir desarrollando los mecanismos de garantia de la calidad en la EFP en consonancia con
la recomendacién del Marco de Referencia Europeo de Garantia de la Calidad en la Educaciény
Formacion Profesionales (2) y, como parte de los sistemas de garantia de la calidad, establecer
circuitos de informacién y retroalimentacion continuas para los sistemas de EFP inicial y con-
tinua, tomando como base los resultados del aprendizaje.

3. Mejorarel acceso ala EFPy a las cualificaciones para todos a través de sistemas mas flexibles y
permeables, en particular mediante la oferta de servicios integrados y eficientes de orientacién
y de la validacién del aprendizaje no formal e informal.
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4. Seguir reforzando las competencias clave en los planes de estudios de la EFP y ofrecer oportu-
nidades mas eficaces de adquirir o desarrollar esas capacidades por medio de la EFP inicial y la
EFP continua.

5. Introducir enfoques sistematicos y oportunidades de desarrollo profesional inicial y perma-
nente de los profesores, formadores y tutores de EFP, tanto en un contexto educativo como en
el lugar de trabajo.

APRENDIZAJE DE ADULTOS

El Plan europeo renovado de aprendizaje de adultos que el Consejo adoptd en 2011 presentaba una serie
de ambitos prioritarios para el periodo 2012-2014, pero en el contexto de una perspectiva a mas largo
plazo en consonancia con los cuatro objetivos estratégicos del ET 2020. Las prioridades especificas en
las que los Estados miembros, con el apoyo de la Comision Europea, deben concentrarse de aquia 2020
para realizar las aspiraciones a largo plazo del Plan son las siguientes:

1. Gobernanza: garantizar la coherencia del aprendizaje de adultos con otros dmbitos de actua-
cién, mejorar la coordinacion, la eficacia y la adecuacién a las necesidades de la sociedad, la
economiay el medio ambiente; aumentar la inversion, tanto privada como publica, cuando pro-
ceda.

2. Ofertay participacion: aumentar significativamente la oferta de aprendizaje de adultos de alta
calidad, especialmente en cuanto a lectoescritura, calculo y competencias digitales, y aumentar
la participacion en dichas actividades gracias a unas estrategias de comunicacion, orientaciény
motivacién eficaces, dirigidas a los grupos mas necesitados.

3. Flexibilidadyacceso: ampliar el acceso mediante el aumento de la disponibilidad de formacién
en el puesto de trabajo y haciendo un uso eficaz de las TIC; establecer procedimientos para de-
tectary evaluar las capacidades de los adultos poco cualificados, y ofrecer suficientes segundas
oportunidades que conduzcan a una cualificacién reconocida en el Marco Europeo de Cualifica-
ciones a las personas que no tengan el nivel 4 de cualificaciones de dicho Marco.

4. Calidad: mejorar la garantia de la calidad, incluido el seguimiento y la evaluacién de impacto,
mejorar la formacién inicial y continua de los educadores de adultos, y recoger los datos necesa-
rios sobre las necesidades al objeto de orientary disefiar la oferta de forma eficaz.
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2.3. El contexto espanol

En Espafa, los fines de la educacion se recogen en el articulo 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién:

“1. El sistema educativo espafol se orientard a la consecucién de los siguientes fines:

a)

b)

(9]

d)

e)

g

h)

)]

k)

El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de dere-
chosy oportunidades entre hombresy mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacion de
las personas con discapacidad.

La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios democrati-
cos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucion pacifica de los mis-
mos.

La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comn, la cohesién
social, la cooperaciény solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicién de valores que pro-
picien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios
forestalesy el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en sus
aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el
espiritu emprendedor.

La formacidén en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingtifstica y cultural de Espafia 'y
de lainterculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos, téc-
nicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el ejer-
cicio fisicoy el deporte.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

La capacitacion para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, sila hubiere, y en una o méas
lenguas extranjeras.

La preparacién para el ejercicio de la ciudadania y para la participacion activa en la vida eco-
némica, social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las
situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

La capacitacién para garantizar la plena insercién del alumnado en la sociedad digital y el
aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana,
los valores constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el respetoy la
garantia de laintimidad individual y colectiva”.
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2.4. El contexto asturiano

2.4.1. Objetivos educativos

La Administracién educativa asturiana se plantea los siguientes objetivos estables para la educacion

asturiana en el curso 2019/2020 que han de servir de obligada referencia para la propia administracion

educativay para el trabajo en los centros:

4

Consolidar la calidad y la equidad del sistema educativo asturiano, en un modelo educativo que
garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de todas las personas y que
fomente la educacién como un aprendizaje permanente que se desarrolla a lo largo de la vida.

Garantizar los derechos fundamentales de los nifios, las nifias y losy las adolescentes a su inte-
gridad fisica, psiquica, psicolégica y moral frente a cualquier forma de violencia, asegurando el
libre desarrollo de su personalidad y estableciendo medidas de proteccién integral, en aplica-
ciéndelaLley Organica 8/2021,de 4 dejunio, de proteccion integral a lainfanciay laadolescencia
frente a la violencia.

Contribuir a la mejora de las tasas de rendimiento del alumnado, aumentando sus oportuni-
dades educativas y formativas en linea con la agenda europea 2030y el ideario del espacio eu-
ropeo de educacion 2025, satisfaciendo la demanda de una educacién de calidad para todos y
para todas.

Promover acciones educativas que garanticen la inclusion, la atencién personalizada, la pre-
vencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en marcha de mecanismos de refuerzo en el
marco de un sistema educativo asturiano equitativo y de calidad.

Promover mediante el desarrollo de metodologias activas la eliminacién de barreras que limi-
tan el acceso, la presencia, la participaciény el aprendizaje de aquellas personas, grupos, entor-
nos sociales y ambitos territoriales vulnerables, en aras de lograr el éxito educativo de todo el
alumnado.

Promover en los centros, con la participacion de toda la comunidad educativa, un clima de con-
vivencia positivo, fomentando laigualdad entre sexos, el respeto a las diferencias entre iguales y
la prevencion de la violencia de géneroy del acoso escolar.

Ordenary consolidar un sistema educativo orientado a las competencias clave establecidas por
la Unién Europea, propiciando metodologias especificas que fomenten la integracién de todas
ellas.

Propiciar el aprendizaje basado en experiencias significativas y relevantes para el alumnadoy la
resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autonomia, la reflexidn, la participacion, la
responsabilidad y la capacidad critica.

Potenciar el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual que permitan una mayor
insercién del alumnado en el mundo laboral.

Fomentar el uso de la lengua y el conocimiento de la cultura asturiana en el sistema educativo,
garantizando su ensefianza en todos los niveles.

Fomentar la educacién para el desarrollo sostenible y para la ciudania mundial, incluyendo la
educacién para la paz y los derechos humanos, la comprension internacional y la educacion
intercultural, asi como la educacién para la salud y para la transicién ecoldgica, imprescindible
para abordar la emergencia climatica
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» Potenciar la formacién permanente y el apoyo a la accién docente del profesorado, prestando
especial atencion a los procesos de digitalizaciény al uso de nuevas metodologias como soporte
en los que se apoyan los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asimismo, deben ser objetivos propios para cada centro aquellos que constituyan acciones de mejora

derivadas de sus evaluaciones especificas.

2.4.2. Aspectos poblacionales

La tabla siguiente muestra algunos elementos del contexto asturiano. Afio 2020:

Tabla 3: Elementos del contexto asturiano.

Extensidn Poblacion Densidad Porcentaje de PIB per Tasade Tasade
Territorial total de poblacién capita actividad paro
(Km?) poblacién deoaz24anos (euros)
10.604 1.018.784 96,08 18,39 23.455 50,02 14,12

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de SADEI (Sociedad Asturiana de Estudios Econémicos e Industriales).

En el grafico siguiente, consideramos la distribucion de la poblacién segiin el tamafo de los concejos:

Grafico1: Distribucién de la poblacion en Asturias seglin el tamafo de los concejos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de SADEI (Sociedad Asturiana de Estudios Econémicos e Industriales).
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En cuanto a la poblacién de Asturias, a continuacién se muestra un grafico con la evolucién desde el afio
2000 al 2020, en el que se aprecia una pérdida de 57.783 personas

Grafico 2: Evolucion de la poblacién en Asturias 2000-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de SADEI (Sociedad Asturiana de Estudios Econémicos e Industriales.).

Enel grafico siguiente se muestra la poblacién en el afio 2020 distribuida por sexos:

Grafico 3: Poblacién en Asturias por sexos. Afio 2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del INE (Instituto Nacional de Estadistica).
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En el grafico siguiente se muestra la evolucién de la poblacion espafiola y extranjera en Asturias:

Grafico 4: Evolucién de la poblacion espafola y extranjera en Asturias. Afos 2015-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de SADEI (Sociedad Asturiana de Estudios Econémicos e Industriales).

En cuanto al movimiento natural de la poblacion, en el grafico siguiente se muestra la tasa de saldo
vegetativo de poblacién con datos referidos a los afios 2010 a 2020:

Grafico 5: Tasa de saldo vegetativo 2010-2020 ((ltimo publicado a esta fecha).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de INE (Instituto Nacional de Estadistica).
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En la siguiente tabla mostramos algunos datos demograficos generales sobre la estructura de la pobla-
cién en Asturias:

Tabla 4: Crecimiento y estructura de la poblacion en Asturias.

Crecimientoy estructura de la poblacién. 2019. I
Tasa de saldo migratorio neto (%o) 4,98
Tasa de saldo migratorio interregional (%o) -0,55
Tasa de saldo migratorio internacional (%o) 4,98
Ratio de feminidad @ 109,18
Porcentaje de poblacion extranjera 4,07
Edad media de la poblacién 48,28
indice dejuventud @ 43,94
Proporcién de personas mayores de 64 afios (%) 25,66
indice de envejecimiento (% >64/<15) 218,65
indice de dependencia global (%) © 59,73
Indice de dependencia de la poblacién menor de 16 afios (%) 18,74
indice de dependencia de la poblacién mayor de 64 afios (%) 40,99

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de INE (Instituto Nacional de Estadfstica).

Notas:

(1) (Ndmero de mujeres/nimero de hombres)*100

(2) Porcentaje de personas de 15 a 29 afios sobre el total de la poblacién

(3) Poblacién de menos de15 afios y de més de 64 afios/Poblacién de 15 a 64 afios)“100. Indica el peso (en términos porcentuales) de la pobla-
cién no activa (nifios y mayores) respecto de la poblacién potencialmente activa.

Si consideramos la poblacién menor de 25 afios, Asturias representa la Comunidad Auténoma que tiene
el porcentaje de poblacién en edad escolarizable mas bajo del pafs.

Grafico 6: Porcentaje de la poblacién en edad escolarizable por CCAA. Afio 2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Informe 2020 sobre el Estado del Sistema Educativo del Consejo Escolar del Estado.
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Para completar este capitulo, ofrecemos en el grafico siguiente la proyeccion de la poblacion en Asturias
por tramos de edad de 0 a 24 afios y de 2020 a 2035:

Grafico 7: Proyeccion de la poblacién por tramos de edad 2020-2035.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de SADEI.

Foto: Escuela de Arte de Oviedo
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Consejo Escolor

PRINCIPADO DE ASTURIAS

LA FINANCIACION DEL SISTEMA

EDUCATIVO ASTURIANO

En el grafico siguiente, podemos ver la evolucion del gasto plblico eninstituciones de educacién no
universitaria, excluidos capitulos financieros. Datos en miles de euros:

Crafico 8: Evolucién del gasto piblico en educacién no universitaria. (Ultimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Considerando la distribucion del gasto correspondiente al afo 2019, podemos observar lo siguiente:

Crafico 9: Distribucién del gasto corriente en educacion no universitaria en miles de euros.
(Ultimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional. 2019.

En cuanto al gasto publico por alumno escolarizado en ensefianzas no universitarias, Asturias ocupa la
cuarta posicién tanto en gasto por alumno escolarizado en la red publicay privada concertada como en
gasto por alumno escolarizado en la red publica, con un gasto, en el primer caso de 6.032€ por alumno,
yen el segundo de 7.053€ (la media espafola es de 5.163€ y de 5.968€ respectivamente).

La inversion por alumno escolarizado en la red privada concertada es de 2.953,43€, teniendo en cuenta
que hay 31.452 alumnos/as. Elaboracién propia a partir de datos del Presupuesto del Principado de As-
turias (BOPA 31 de diciembre 2019).

Foto: CIFP Comunicacion, Imageny Sonido. Langreo
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Grafico 10: Gasto piiblico por alumnoy CCAA. Afio 2018. (Ultimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Consejo Escolar del Estado.

Otro factor a considerar, vinculado estrechamente con el gasto plblico, es el nimero de alumnado por
unidad y por profesor. En el grafico siguiente, se muestran esos datos considerando separadamente los
centros publicos, los centros privados concertados y los centros privados no concertados por etapas

educativas:

Grafico11: Nmero medio de alumnado en Asturias por unidad, ensefianza y titularidad de centro.
Curso 2019-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Si consideramos ahora el nimero medio de alumnado por unidad considerando el conjunto de las ense-
fianzas y centros, tanto pablicos como privados, concertados y no concertados, podemos ver la posicién
que ocupa Asturias respecto de la media espafiola:

Grafico12: Nimero medio de alumnado por unidad en centros piblicos. Curso 2019-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Grafico13: Nimero medio de alumnado por unidad en centros privados concertados. Curso 2019-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Grafico 14: Nimero medio de alumnado por unidad en centros privados no concertados. Curso 2019-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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En cuanto al nimero medio de alumnos por profesor, Asturias se sittia por debajo de la media espafiola
para el alumnado escolarizado en ensefianzas de régimen general:

Grafico15: Ndmero medio de alumnos por profesory CCAA.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

En cuanto al gasto publico en conciertos y subvenciones, el grafico siguiente muestra la evolucion del
mismo desde el afio 2015 al 2019:

Grafico 16: Evolucién del gasto pablico en conciertos y subvenciones. Miles de euros (Ultimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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La distribucién de las transferencias de la Administracién educativa autonémica asturiana a centros
educativos de titularidad privada en el afio 2019, podemos verla en el grafico siguiente:

Créfico17: Distribucion de las transferencias de la Administracion educativa asturiana a centros
educativos de titularidad privada en el afio 2019. Miles de euros.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional.

Foto: CIFP de los Sectores Industrial y de Servicios La Laboral
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

LA RED DE CENTROS EDUCATIVOS

En Asturias hay un total de 491 centros educativos, de los que 394 pertenecen a la red plblica, 71 a lared
de centros privados concertados, y 26 a la red de centros privados no concertados.

Grafico18: Distribucidn de la red de centros asturianos por titularidad.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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Si consideramos la totalidad de la red por las ensefianzas que imparten, tenemos la siguiente distribucién:

Grafico19: Namero de centros por las ensefanzas que imparten.
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(1) Los centros de “E. Infantil” imparten exclusivamente E. Infantil y solo incluyen los centros autorizados por la Administracion Educativa.

(2) Los centros de “E. Primaria’, “E. Primariay ESO"y “E. Primaria, ESO y Bach./FP” también pueden impartir E. Infantil.

(3) Los centros de “ESO y/o Bachillerato y/o FP” Imparten una o varias de las siguientes ensefanzas: ESO, Bachillerato y/o Ciclos Formativos de
FPy/o Otros Programas Formativos. No se incluyen las actuaciones de FP Bésica ni de Otros Programas Formativos.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

Foto: Escuela Educacién Infantil Dolores Medio
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

ALUMNADO MATRICULADO

En los graficos que se muestran a continuacion, se observa la evolucion de la escolarizacién en las distin-
tas etapas educativas en todos los centros desde el curso 2015-2016 al curso 2019-2020.

5.1. Alumnado matriculado en ensefianzas de Régimen General

5.1.1. La escolarizacion en Educacién Infantil

Grafico 20: Alumnado de Educacién Infantil (primery segundo ciclo).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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5.1.2. La escolarizaciéon en la Educacion Primaria

Grafico 21: Alumnado de Educacién Primaria.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Distribucién del alumnado de Educacién Infantil, Primaria y Especial dentro de los centros plblicos y
privados:

Grafico 22: Distribucién del alumnado de Educacién Infantil, Primariay Especial por titularidad del centro.

40.000
333.612

35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

1362 444 196 0

E. Infantil - Primerciclo®  E. Infantil - Segundo ciclo E. Primaria Educacién Especial @

O =

() Centros ptiblicos ) Centros privados concertados Centros privados no concertados

(1) Elalumnado de Educacién Infantil de primer ciclo en ensefianza privada concertada, se refiere a centros privados que reciben algin tipo
de subvencién publica para este ciclo.

(2) El alumnado de Educacién Especial incluye tanto el de centrosespecificos como el de aulas especificas en centros ordinarios. No incluye
el alumnado de integracion.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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5.1.3. La escolarizacién en la Educacion Secundaria Obligatoria

Grafico 23: Alumnado de Educacién Secundaria Obligatoria.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Distribucién del alumnado de ESO entre centros piblicos y privados:

Grafico 24: Distribucién del alumnado de ESO por titularidad de centro.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Foto: CIFP Comunicacién, Imagen y Sonido. Langreo
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5.1.4. La escolarizacion en Bachillerato

Grafico 25: Alumnado de Bachillerato, incluyendo tanto la ensefianza presencial como a distancia.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Distribucién del alumnado de Bachillerato entre centros publicos y privados:

Grafico 26: Distribucién del alumnado de Bachillerato por titularidad del centro.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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5.1.5. La escolarizacion en Formacién Profesional Basica

Grafico 27: Alumnado de FP Basica.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
5.1.6. La escolarizacion en Formacion Profesional de Grado Medio
Grafico 28: Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Medio.
(Noincluye la ensefianza a distancia, que son 1.372).
6.100
6.000 e
5.900 6‘038\
5.800 5.743

5.700 \ 8
5.600 \ /
5.500 S672 \ 5.447 /.,

' e

5.529

5.400

5.300

5.200

5.100
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional.
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5.1.7. La escolarizacion en Ciclos Formativos de Grado Superior

Grafico 29: Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Superior.

(No incluye ensefianza a distancia que son 2.002).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Foto: CIFP Deporte
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o Consejo Escolor

5.1.8. La escolarizacion en las ensenanzas de Régimen General

Grafico 30: Evolucién del alumnado matriculado en ensefanzas de régimen general.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

La escolarizacién en centros piblicos y en centros privados:

Grafico 31: Evolucion del % de alumnado matriculado en centros plblicos y en centros privados.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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5.2. Alumnado con necesidades educativas especiales

Las necesidades educativas especiales han de involucrar una aproximacién diferente para identificary
tratar de resolver las dificultades que se presentan en los centros educativos. Se ha de reducir el impacto
de las discapacidades promovidas por las barreras fisicas, humanas e institucionales en el acceso y la
participacion.

El objetivo de las necesidades educativas especiales serd el incremento de los aprendizajes y de la parti-
cipacion de los alumnos y alumnas en su proceso educativo.

5.2.1. Alumnado que presenta necesidades educativas especiales (ACNEE)

Se presentan a continuacion datos referidos al alumnado que afronta barreras que limitan su acceso,
presencia, participacion o aprendizaje derivadas de discapacidad o de trastornos graves de conducta,
de la comunicacién y del lenguaje, por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella, y que
requiere determinados apoyos y atenciones educativas especificas para la consecucién de los objetivos
de aprendizaje adecuados a su desarrollo.

Crafico 32: Porcentaje de alumnado con necesidades educativas especiales por sexo y ensefianza
matriculado en aulas ordinarias. Curso 2019-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.
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Grafico 33: Alumnado con necesidades educativas especiales integrado @ por discapacidad.
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(1) Se refiere al alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad o trastornos graves matriculado en centros ordi-
narios y compartiendo aula con otro alumnado.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Foto: Escuela de Arte de Oviedo
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En el grafico siguiente se pueden ver los datos expresados en forma de porcentaje.

Grafico 34: Porcentaje de alumnado que cursa modalidad ordinaria por tipologias.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Grafico 35: Porcentaje de alumnado que cursa modalidad especifica por tipologias.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Grafico 36: Distribucion del alumnado con NEE por tipologia.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

5.2.2. Alumnado con otras necesidades especificas de apoyo educativo (otras NEAE)

Se presentan a continuacién datos relevantes referidos al alumnado que presenta otra necesidades
especificas de apoyo educativo que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacién o
aprendizaje derivadas de retraso madurativo, trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacién,
trastornos de aprendizaje, desconocimiento grave de la lengua de instruccion, situacién de desventaja
socioeducativa, incorporacion tardia al sistema educativo espafiol o altas capacidades y que requiere
una determinada respuesta educativa que facilite el logro de los objetivos de la etapa y el desarrollo de
las competencias clave adecuados a su desarrollo.

Grafico 37: Porcentaje de alumnado OTRAS NEAE distribuido por tipologia.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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5.3. Alumnado matriculado en ensefianzas de Régimen Especial

Grafico 38: Distribucion del alumnado de régimen especial por tipo de ensefianza y titularidad de centro.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Grafico 39: Comparativa entre la distribucion del alumnado de régimen especial por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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5.4. Alumnado matriculado en Ensefianzas de Personas Adultas

Grafico 40: Alumnado matriculado en Ensefianzas de Personas Adultas.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional.

Grafico 41: Evolucion del Alumnado matriculado en Ensefianzas de Personas Adultas. Afios 2015-2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Foto: CIFP Comunicacion, Imageny Sonido. Langreo
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5.5. Alumnado extranjero

En los siguientes graficos, podemos observar la distribucién del alumnado extranjero entre centros pu-
blicos y privados, considerando las distintas etapas educativas:

Grafico 42: Alumnado extranjero por tipo de ensefianza y titularidad del centro.
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(1) Incluye el alumnado extranjero que cursa esta ensefianza en los regimenes presencial y a distancia.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Grafico 43: Porcentaje del alumnado extranjero por tipo de ensefianza y titularidad del centro.
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(1) Incluye el alumnado extranjero que cursa esta ensefianza en los regimenes presencial y a distancia.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

EL PROFESORADO 0,

6.1. Profesorado que imparte ensenanzas de Régimen General

En el grafico siguiente, se muestra el profesorado que imparte ensefianzas de Régimen General en el curso
2019-2020, por ensefanzay titularidad de centro. En total son14.232 profesores y profesoras que imparten es-
tas ensefianzas, de los que 11.368 (79,88%) lo hacen en centros publicos y 2.864 (20,12%) en centros privados.

Grafico 44: Profesorado de Régimen general por tipo de ensefianza y titularidad del centro.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Foto: Colegio Sta Ma Naranco. Alter Via
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Considerados los 14.232 profesores y profesoras que imparten ensefianzas de Régimen General, en fun-
cién de la titularidad del centro y de la dedicacién, tenemos la siguiente distribucién:

Grafico 45: Profesorado de Régimen General por titularidad del centroy tipo de dedicacién.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Si consideramos el conjunto del profesorado y lo distribuimos en funcién del sexo, tenemos el resultado
que figura en el grafico siguiente:

Grafico 46: Profesorado por tipo de ensefianza, titularidad del centro y sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

La diferencia de las cifras de profesorado de esta tabla con anterior, se debe a la contabilizacién en ésta
del profesorado de Escuelas de Arte que imparten Bachillerato, asi como a la no contabilizacién del pro-
fesorado que, en alglin caso, imparten exclusivamente ensefianzas de Régimen Especial o especificas de
Educacién de Adultos dentro de los propios centros de Régimen General.

En el profesorado de ambos grupos se refiere al profesorado que compatibiliza la ensefianza en E.Infan-
til/E. Primariay en E. Secundaria / Formacion Profesional.
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Si consideramos ahora, ademas del sexo, la edad, la distribucién resultante en centros piblicos y priva-
dos, es la que se observa en los siguientes graficos:

Grafico 47: Profesores y profesoras en centros publicos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Grafico 48: Profesores y profesoras en centros privados.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Grafico 49: Porcentaje de profesorado, segiin la edad.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Grafico 50: Porcentaje de profesorado, segiin la edad. Comparativa entre CCAA.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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Si consideramos la variable sexo en la ocupacién de cargos directivos por tipo de ensefianza de régimen
general, podemos observar los datos porcentuales en los graficos siguientes:

Grafico 51: % de mujeres en los equipos directivos de los centros educativos piblicos de régimen general.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Grafico 52: % de mujeres en los equipos directivos de los centros educativos privados concertados
de régimen general.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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6.2. Profesorado que imparte ensefianzas de Régimen Especial

En cuanto al profesorado que imparte ensefanzas de Régimen Especial, su distribucién por ensefianzas
es lasiguiente:

Grafico 53: Profesorado de régimen especial por tipo de ensefianza.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Del total de profesorado (586) que imparte Ensefianzas de Régimen Especial, 473 lo hacen a dedicacién
completa y 133 a dedicacién parcial, distribuyéndose en funcion de la titularidad del centro, de la si-
guiente manera:

Grafico 54: Profesorado de régimen especial por titularidad y dedicacién.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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Sudistribucién por sexos se muestra en el grafico siguiente:

Grafico 55: Profesorado de régimen especial por tipo de ensefianza y sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Foto: CIFP Deporte
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6.3. Profesorado que imparte enseianzas de Personas Adultas

Finalmente, de los 145 profesores y profesoras que imparten ensefianzas para Personas Adultas, su
distribucion por sexos serfa la siguiente:

Grafico 56: Profesorado de ensefianza de personas adultas por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Foto: CIFP de los Sectores Industrial y de Servicios La Laboral
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

POLITICAS EDUCATIVAS:
DESARROLLO NORMATIVO

Se incluyen las normas publicadas por la Consejeria de Educacion, ademas de los acuerdos de la Confe-
rencia Sectorial de Educacién, durante el curso 2019-2020:

Septiembre 2019
Decreto 82/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la
Consejerfa de Educacién. (03/09/19)

Octubre 2019

Resolucién de 9 de octubre de 2019, de la Consejerfa de Educacién, por la que se convocan las
pruebas para la obtencién directa del titulo de Graduado o Graduada en Educacién Secundaria
Obligatoria para personas mayores de dieciocho afos, correspondientes al afio académico 2019-

2020. (29/10/19)

Noviembre 2019
Resolucién de 16 de octubre de 2019, de la Consejeria de Educacion, por la que se establece el
modelo de certificado de acreditacién de los niveles Basico A2, Intermedio B1, Intermedio B2,
Avanzado C1y Avanzado C2 de las ensefianzas de idiomas de régimen especial por superacién
de la prueba especifica de certificacion. (11/11/19)

Resolucion de 4 de noviembre de 2019, de la Consejeria de Educacién, por la que se establecen
las bases reguladoras del procedimiento de concesién de Premios Extraordinarios de las Ense-
fianzas Artisticas Superiores establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-

cién. (27/11/19)

Diciembre 2019
Resolucion de 25 de noviembre de 2019, de la Consejeria de Educacién, por la que se delegan
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria. (05/12/19)

Resolucion de 27 de noviembre de 2019, de la Consejerfa de Educacién, por la que se aprueba
el plan de actuacion del Servicio de Inspeccion Educativa para el curso académico 2019/2020.
(24/12/19)
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Enero 2020

Resolucion de 5 de diciembre de 2019, de la Consejeria de Educacion, por la que se convoca la
prueba para la obtencion directa del titulo de Bachiller para personas mayores de 20 afios, co-
rrespondiente al aho académico 2019-2020, en el Principado de Asturias. (07/01/20)

Resolucion de 20 de diciembre de 2019, de la Consejerfa de Educacion, por la que se conceden
los premios extraordinarios del alumnado de Ensefianzas Artisticas Profesionales en el Principa-
do de Asturias, correspondientes al aho 2019. (10/01/20)

Resolucion de 20 de diciembre de 2019, de la Consejeria de Educacion, por la que se conceden
los Premios al esfuerzo personal y al rendimiento académico del alumnado de Educacién Se-
cundaria Obligatoria, correspondientes al afio académico 2018-2019. (10/01/20)

Resolucién de 8 de enero de 2020, de la Consejerfa de Educacion, por la que se convocan las
pruebas para la obtencién de determinados titulos de Técnico/a y de Técnico/a Superior de For-
macion Profesional en el Principado de Asturias, correspondientes al afio académico 2019-2020.
(30/01/20)

Febrero 2020

Resolucién de18 de diciembre de 2019, de la Consejerfa de Educacion, por la que se convocan las
pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de la Formacién
Profesional del sistema educativo, correspondientes al afio 2020 en el Principado de Asturias.
(03/02/20)

Resolucion de 3 de febrero de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se convoca la prue-
ba de certificacién del nivel competencial Intermedio B2 de lengua asturiana del afo 2020 en el
Principado de Asturias. (05/02/20)

Resolucion de 22 de enero de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se convocan las
pruebas especificas de acceso a las Ensefianzas Profesionales de Danza para las especialidades
de Danza Clasicay Danza Espafiola en el Principado de Asturias, correspondientes al afio acadé-
mico 2020-2021. (14/02/20)

Resolucién de 12 de febrero de 2020, de la Consejerfa de Educacidn, por la que se convocan las
pruebas de madurez sustitutivas de requisitos académicos de acceso a las ensefianzas depor-
tivas de régimen especial y a las actividades de formacién deportiva del perfodo transitorio, a
Ciclos Formativos de Grado Superior de Artes Plasticas y Disefio y a las Ensefianzas Artisticas
Superiores en el ambito del Principado de Asturias correspondientes al afio académico 2020-

2021.(28/02/20)

Abril 2020

Orden EFP/361/2020, de 21 de abril, por la que se adoptan medidas excepcionales en materia
de flexibilizacién de las ensefianzas de Formacién Profesional del Sistema Educativo y de las
ensefanzas de Régimen Especial. (23/04/20)

Orden EFP/365/2020, de 22 de abril, por la que se establecen el marco y las directrices de actua-
cién parael tercer trimestre del curso 2019-2020y el inicio del curso 2020-2021, ante la situacién
de crisis ocasionada por el COVID-19. (24/04/20)

Resolucion de 24 de abril de 2020, de la Consejerfa de Educacion, por la que se aprueban con
caracter extraordinario las instrucciones complementarias, debido a la epidemia del COVID-19,
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para la realizacion del médulo de Formacién en Centros de Trabajo de ciclos de Formacion Pro-
fesional y para la realizacién de las diferentes formaciones practicas en las ensefianzas de régi-
men especial en centros del Principado de Asturias. (29/04/20)

Resolucion de 27 de abril de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se ordena la con-
tinuacion de procedimientos para la finalizacién del curso escolar y se aprueban instrucciones
parala evaluacién del 2.° Ciclo de Educacién Infantil, la Educacién Primaria, la Educacién Secun-
daria Obligatoriay el Bachillerato con la misma finalidad. (29/04/20)

Mayo 2020

Resolucion de 30 de abril de 2020, de la Secretaria de Estado de Educacion, para la adaptacion
de la Resolucién de 24 de julio de 2019, de la Secretaria de Estado de Educacién y Formacién
Profesional, por la que se dictan instrucciones relativas al programa de doble titulacién Bachi-
ller-Baccalauréat correspondientes al curso 2019-2020, ante la situacién de crisis ocasionada
por el COVID-19. (05/05/20)

Resolucién de 23 de abril de 2020, de la Direccién General de Planificacién e Infraestructuras
Educativas, por la que se determina la relacion media alumnado/profesorado por unidad es-
colar para los centros privados concertados del Principado de Asturias en el curso académico
2020/2021. (11/05/20)

Resolucion de12 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se ordena la apertu-
ra de todos los centros educativos y la incorporacion presencial de equipos directivos y personal
de administracion y servicios en los centros publicos. (14/05/20)

Resolucién de 6 de mayo de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se ordena la reanu-
dacién de los procedimientos para la finalizacién de las actuaciones relacionadas con la prueba
para la obtencidn directa del titulo de Bachiller para personas mayores de 20 afios, correspon-
diente al afio académico 2019-2020, en el Principado de Asturias, convocada por Resolucion de
5 de diciembre de 2019. (18/05/20)

Resolucién de 11 de mayo de 2020, de la Consejerfa de Educacion, por la que se ordena la con-
tinuacion del procedimiento de la convocatoria de pruebas de acceso a los ciclos formativos de
grado medioy de grado superior de la Formacion Profesional del sistema educativo, correspon-
dientes al afio 2020 en el Principado de Asturias y se modifica el calendario de actuaciones esta-
bleciendo nuevos términos. (18/05/20)

Resolucién de 11 de mayo de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se modifica la Re-
solucién de 19 de noviembre de 2019, de la Consejeria de Educacién, por la que se convocan
las pruebas de certificacion de competencia general para los niveles Bésico A2, Intermedio B1,
Intermedio B2y Avanzado C1de las ensefianzas de idiomas de régimen especial del afio 2020 en
el Principado de Asturias y se ordena la continuacién de los plazos administrativos. (18/05/20)

Resolucion de 14 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se inicia el procedi-
miento de admision, se aprueba el calendario de actuaciones, se aprueban las instrucciones de
aplicacién al procedimiento con motivo del estado de alarma y se determinan las Comisiones
de Escolarizacién del procedimiento de admisién del alumnado en los centros docentes publi-
cos y privados concertados que imparten segundo ciclo de educacién infantil, educacién prima-
ria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato en el Principado de Asturias, para el curso
2020/2021. (19/05/20)
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Resolucién de 15 de mayo de 2020, de la Direccidén General de Planificacion e Infraestructuras
Educativas, porla que se dictan instrucciones en relacion con la documentacién a presentar a los
efectos de acreditacion de los criterios de admision, en el procedimiento de admision de alum-
nado en centros docentes no universitarios piblicos y privados concertados del Principado de
Asturias, e instrucciones especificas para el procedimiento telemético, para el curso 2020-2021.
(19/05/20)

Resolucién de 11 de mayo de 2020, de la Consejerfa de Educacion, por la que se ordena la con-
tinuacion del procedimiento de la convocatoria de Pruebas de madurez sustitutivas de requisi-
tos académicos de acceso a las Ensenanzas deportivas de régimen especial y a las actividades
de formacion deportiva del periodo transitorio, a Ciclos Formativos de Grado Superior de Artes
Plasticasy Disefioy a las Ensefianzas Artisticas Superiores en el dmbito del Principado de Astu-
rias correspondientes al afo académico 2020-2021y se modifica el calendario de actuaciones
estableciendo nuevos términos. (21/05/20)

Resolucién de 11 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se ordena la conti-
nuacién del procedimiento de la convocatoria de pruebas especificas de acceso a las Ensefianzas
Profesionales de Danza para las especialidades de Danza clasicay Danza espafiola en el Princi-
pado de Asturias, correspondientes al afio académico 2020-2021y se modifica el calendario de
actuaciones estableciendo nuevos términos. (21/05/20)

Resolucién de 11 de mayo de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se ordena la conti-
nuacién del procedimiento de la convocatoria de pruebas especificas de acceso a las Ensefianzas
Profesionales de Musica en el Principado de Asturias, correspondientes al afio académico 2020-
2021y se modifica el calendario de actuaciones estableciendo nuevos términos. (21/05/20)

Resolucion de 20 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se ordena la con-
tinuacion del procedimiento de la convocatoria de pruebas para la obtencién de determinados
titulos de Técnico o Técnica y de Técnico Superior o Técnica Superior de Formacion Profesional
en el Principado de Asturias, correspondientes al afio académico 2019-2020y se modifica el ca-
lendario de actuaciones estableciendo nuevos términos. (22/05/20)

Resolucion de 13 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se inicia el proce-
dimiento por el que se convoca la prueba especifica de acceso a los ciclos formativos de grado
superior de las ensefianzas profesionales de artes plasticasy disefio en el Principado de Asturias,
correspondientes al aflo académico 2020-2021 al considerarse indispensable para el funciona-
miento basico de los servicios educativos y la proteccién del interés general. RECTIFICACION
ERRORES EN BOPA 09-06-2020. (22/05/20)

Resolucion de 13 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se inicia el proce-
dimiento por el que se convocan las pruebas especificas de acceso a las Ensefianzas Artisticas
Superiores correspondientes al afio académico 2020-2021 al considerarse indispensable para el

funcionamiento basico de los servicios educativos y la proteccion del interés general. (27/05/20)
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Junio 2020

Resolucion de 25 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se ordena la re-
anudacién del procedimiento para la realizacion de las pruebas para la obtencién directa del
titulo de graduado o graduada en Educacion Secundaria Obligatoria para personas mayores de
dieciocho afios correspondientes al afio académico 2019-2020, convocada por Resolucién de 9
de octubre de 2019. CORRECCION DE ERRORES BOPA 17/06/2020. (05/06/20)

Resolucion de 4 dejunio de 2020, de la Consejeria de Educacidn, por la que se rectifica error ma-
terial en la Resoluciéon de 13 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se inicia
el procedimiento por el que se convoca la prueba especifica de acceso a los ciclos formativos de
grado superior de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio en el Principado de
Asturias, correspondientes al afio académico 2020-2021 al considerarse indispensable para el
funcionamiento basico de los servicios educativos y la proteccién del interés general. (09/06/20)

Resolucion de 18 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se ordena la con-
tinuacion de procedimientos para la finalizacién del curso escolar y se aprueban instrucciones
para la evaluacion de las ensefianzas de formacién profesional, ensefianzas de las escuelas ofi-
ciales de idiomas, ensefianzas elementales y profesionales de musica y danza, ciclos formativos
de artes plasticas y disefio, ensefianzas artisticas superiores, ensefianzas de personas adultas y
ensefianzas deportivas. CORRECCION ERRORES BOPA 19-06-2020. (10/06/20)

Resolucion de 1dejunio de 2020, de la Consejeria de Educacidn, por la que se aprueba el calen-
dario de actuaciones y se concretan otros aspectos del procedimiento de admision del alumna-
do en centros docentes no universitarios publicos y privados concertados del Principado de As-
turias, para cursar ciclos formativos de grado medio y de grado superior en régimen presencial
en el afio académico 2020-2021. (10/06/20)

Resolucién de1dejunio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se aprueba el calen-
dario de actuaciones y se concretan otros aspectos del procedimiento de admision del alumna-
do, en centros docentes publicos no universitarios del Principado de Asturias, en las ensefianzas
de formacion profesional del sistema educativo en régimen a distancia para el afio académico
2020-2021. (10/06/20)

Acuerdo de 4 dejunio de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la plantilla de los
centros publicos docentes no universitarios del Principado de Asturias. (15/06/20)

Resolucion de 2 de junio de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se convocan las
pruebas de caracter especifico para el acceso al primer nivel de grado medio de las ensefianzas
deportivas de régimen especial de la especialidad de Fatbol, para el acceso a las ensefianzas
deportivas de régimen especial del ciclo inicial en Senderismo, y para el acceso al segundo nivel
de grado medio de las ensefianzas deportivas de régimen especial de la especialidad de Media
Montafia, correspondientes al afio 2020. (15/06/20)

Resolucion de 10 de junio de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se dispone la
adopcién de medidas adicionales en materia educativa en la Fase Il del Plan de Desescalada.
(15/06/20)

Resolucion de 8 de junio de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se rectifica error
material en la Resolucién de 25 de mayo de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se
ordena la reanudacién del procedimiento para la realizacion de las pruebas para la obtencién
directa del titulo de Graduado o Graduada en Educacién Secundaria Obligatoria para personas
mayores de dieciocho afios correspondientes al afio académico 2019-2020, convocada por Re-
solucion de 9 de octubre de 2019. (17/06/20)
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Resolucién de 1 de junio de 2020, de la Consejeria de Educacion, de primera modificacion de
la Resolucién de 3 de febrero de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se convoca la
prueba de certificacion del nivel competencial Intermedio B2 de lengua asturiana del afio 2020
en el Principado de Asturias. (17/06/20)

Resolucién de 3 dejunio de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueba el calen-
dario escolar para el curso 2020-2021. (18/06/20)

Resolucion de1z dejunio de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se aprueba el calen-
dario de actuaciones del procedimiento de admisién del alumnado, en la modalidad presencial,
en las Escuelas Oficiales de Idiomas del Principado de Asturias, para el curso académico 2020-
2021. (19/06/20)

Rectificacién de error de la Resolucién de 18 de mayo de 2020, de la Consejerfa de Educacion,
por la que se ordena la continuacién de procedimientos para la finalizacién del curso escolary
seaprueban instrucciones para la evaluacién de las ensefanzas de formacién profesional, ense-
fianzas de las escuelas oficiales de idiomas, ensefianzas elementales y profesionales de musica
y danza, ciclos formativos de artes plasticas y disefio, ensefianzas artisticas superiores, ensefian-
zas de personas adultas y ensefianzas deportivas. (19/06/20)

Orden EFP/561/2020, de 20 de junio, por la que se publican Acuerdos de la Conferencia Sectorial
de Educacién, para el inicioy el desarrollo del curso 2020-2021 (24/06/20)

Resolucion de 24 dejunio de 2020, de la Consejerfa de Educacion, de segunda modificacion de
la Resolucién de 3 de febrero de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se convoca la
prueba de certificacién del nivel competencial Intermedio B2 de Lengua Asturiana del afio 2020
en el Principado de Asturias. (29/06/20)

Resolucién de 8 dejunio de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueba el calen-
dario de actuaciones y se concretan otros aspectos del procedimiento de admision del alum-
nado en centros docentes no universitarios plblicos y privados concertados del Principado de
Asturias, para cursar ciclos formativos de Formacién Profesional Basica en el afio académico

2020-2021. (30/06/20)

Julio 2020

Decreto 37/2020, de 2 de julio, de primera modificacion del Decreto 82/2019, de 30 de agosto,
por el que se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Educacién. (03/07/20)

Resolucion de 2 de julio de 2020, de la Direccién General de Evaluacién y Cooperacién Territo-
rial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion sobre el marco de
referencia de la competencia digital docente. (13/07/20)

Resolucién de 12 de junio de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se aprueban los
calendarios del procedimiento de admisién y matricula del alumnado de ensefianzas artisticas
superiores para el curso académico 2020-2021. (15/07/20)

Resolucién de 12 de junio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se aprueba el ca-
lendario de admisién y matricula del alumnado en la Escuela de Arte de Oviedo para cursar los
Ciclos Formativos de Grado Superior de Artes Plasticas y Disefio correspondientes al afio acadé-
mico 2020-2021. (15/07/20)

Resolucion de 12 de junio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se aprueban los ca-
lendarios del procedimiento de admisiény matricula del alumnado de ensefianzas elementales
y profesionales de musica y danza para el curso académico 2020-2021. (16/07/20)
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Extracto de la Resolucién de 20 de julio de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se
convocan los Premios Extraordinarios de las Ensefianzas Artisticas Superiores correspondientes
al afio académico 2019-2020 en el ambito del Principado de Asturias y se autoriza el gasto des-
tinado a conceder una ayuda a quienes obtengan el premio. (23/07/20)

Extracto de la Resolucién de 20 de julio de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se
convocan los Premios Extraordinarios del alumnado de Ensefianzas Artisticas Profesionales en
el Principado de Asturias correspondientes al afio 2020y se autoriza el gasto destinado a conce-
der una ayuda a quienes obtengan el premio. (27/07/20)

Acuerdo de 9 dejulio de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se rectifica error advertido en
el Acuerdo de 4 dejunio de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la plantilla de
los centros plblicos docentes no universitarios del Principado de Asturias. (27/07/20)

Resolucion de 7 dejulio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se autoriza la convo-
catoria extraordinaria de prueba especifica de acceso a las ensefianzas artisticas superiores de
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales para el afio académico 2020-2021y se aprue-
ba el calendario para la admisién y matricula extraordinaria en las correspondientes ensefian-
zas. (31/07/20)

Resolucion de 21 dejulio de 2020, de la Consejerfa de Educacion, por la que se autoriza la convo-
catoria extraordinaria de la prueba especifica de acceso a las ensenanzas artisticas superiores de
Msica correspondientes al afio académico 2020-2021y se aprueba el calendario para la admi-
siony matricula extraordinaria en las correspondientes ensefianzas. (31/07/20)

Resolucion de 30 de julio 2020, de la Consejera de Educacién, por la que se dispone la reanu-
dacién presencial de las clases en el curso escolar 2020-2021y se aprueban las instrucciones
de organizacién para el inicio de curso, que serdn de aplicacién hasta el fin de la crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19. (31/07/20)

Agosto 2020

Resolucion de 21 de julio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se ordena la sus-
pension de la prueba de caracter especifico para el acceso al primer nivel de grado medio de las
ensefianzas deportivas de régimen especial de la especialidad de Esqui Alpino, convocada por
Resolucion de 4 de febrero de 2020. (06/08/20)

Resolucion de 27 de julio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se aprueba el ca-
lendario para la admision y matricula extraordinaria en ciclos formativos de Artes Plasticas y
Disefioy se autoriza la convocatoria extraordinaria de la prueba especifica de acceso a los ciclos
formativos de grado superior de las ensefianzas de Artes Plasticas y Disefio correspondiente al
curso 2020-2021. (07/08/20)

Extracto de la Resolucién de 29 de julio de 2020, de la Consejerfa de Educacién, por la que se
convocan los premios extraordinarios de bachillerato correspondientes al afio académico
2019-2020 Y se autoriza el gasto destinado a conceder una ayuda a quienes obtengan premio.
(07/08/20)

Extracto de la Resolucién de 29 de julio de 2020, de la Consejeria de Educacion, por la que se
convocan los premios al esfuerzo personal y al rendimiento académico del alumnado de Educa-
cién Secundaria Obligatoria, correspondientes al afio académico 2019-2020. (07/08/20)
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Septiembre 2020

Resolucion de 9 de septiembre de 2020, de la Consejeria de Educacién, por la que se modifica la
Resolucién de 3 dejunio de 2020, por la que se aprueba el calendario escolar para el curso 2020-
2021. (10/09/20)

Resolucion de 17 de septiembre de 2020, de la Consejera de Educacion, por la que se aprueban
las instrucciones de organizacion para el inicio de curso en los centros privados tanto sostenidos
con fondos publicos como privados exclusivamente y que serdn de aplicacion hasta el fin de la
crisis sanitaria ocasionada por la COVID-19. (18/09/20)

Resolucién de 17 de septiembre de 2020, de la Consejerfa de Educacién, de primera modifica-
cién de la Resolucién de 30 dejulio de 2020, por la que se dispone la reanudacién presencial de
las clases en el curso escolar 2020-2021y se aprueban las instrucciones de organizacion para el
inicio de curso, que seran de aplicacion hasta el fin de la crisis sanitaria ocasionada por la CO-
VID-19. (18/09/20)

Resolucion de 21 de septiembre de 2020, de la Secretarfa de Estado de Educacion, por la que se
dictan instrucciones relativas al programa de doble titulacién Bachiller-Baccalauréat correspon-
dientes al curso 2020-2021. (24/09/20)

Foto: CRA La Marina
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Consejo Escolor

PRINCIPADO DE ASTURIAS

RESULTADOS ACADEMICOS

8.1. Educacion Primaria

El grafico siguiente muestra el porcentaje de alumnado que promociona por curso en Educacién Primaria

Grafico 57: % de promocién en Educacion Primaria por cursos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacién Educativa.

Si consideramos la evolucion de estos porcentajes, tendriamos los siguientes datos:

Grafico 58: Evolucion de los % de promocion en Educacion Primaria.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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El grafico siguiente muestra la comparativa de los datos de promocién en sexto curso en relacion a los
porcentajes que se producen en otras CCAA del pafs.

Grafico 59: % de promocion en sexto curso de Educacion Primaria por CCAA.

(Corresponde al curso 2018-2019 que son los dltimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Subdireccion General de Estadistica y Estudios del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

8.2. Educacion Secundaria Obligatoria

Enel grafico siguiente, podemos ver el porcentaje de promocion de la Educacién Secundaria Obligatoria
pOr CUrsos:

Crafico 60: % de promocion en ESO por cursos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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En el siguiente grafico se muestra la promocion en 4° curso de ESO dependiendo de las ensefianzas
cursadas, académicas o aplicadas:

Grafico 61: % de titulacion en ESO por modalidad.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

En cuanto a la evolucion de los porcentajes de titulacion en 4° curso de ESO, los datos se muestran en el
siguiente grafico:

Grafico 62: Evolucion de los % de titulacion en ESO.

94 93.4

92 _®
90 88,3 /

a8 O /

g 859 857 _.?86’

+
84
82
80
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Foto: Escuela Educacién Infantil Dolores Medio
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Considerando la variable sexo en el porcentaje de promocion por curso y titulaciéon, podemos apreciar
que las alumnas obtienen mejores resultados que los alumnos en todos los casos:

Grafico 63: % de promocién en ESO por cursos y sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Si comparamos los resultados obtenidos en Asturias con los obtenidos en otras CCAA, tendremos los
siguientes datos:

Grafico 64: % de promocién en ESO por CCAA.

(Corresponde al curso 2018-2019 que son los dltimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Subdireccién General de Estadistica y Estudios del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional
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8.3. Bachillerato

El grafico siguiente muestra el porcentaje de promocién/titulacion en bachillerato por cursos:

Grafico 65: % de promocién en Bachillerato por cursos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

En cuanto a la evolucién de los porcentajes de promocion/titulacidn de esos resultados por curso, en los
Gltimos cinco afios, se presenta el siguiente grafico:

Grafico 66: Evolucidn de los resultados de promocién/titulacién en Bachillerato.

100 95,7

95

90

85 |

80

75
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

@ Porcentajes 1° @ Porcentajes 2°

Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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Si consideramos los datos de promocién/titulacién atendiendo a la modalidad de bachillerato cursada
y al sexo, tendrfamos el siguiente resultado:

Grafico 67: % de promocion/titulacion por modalidades de bachillerato y sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Finalmente, si comparamos los datos de titulacién en bachillerato en las distintas CCAA, tendremos los
resultados que se muestran en el siguiente grafico:

Crafico 68: % de promocion en 2° de bachillerato por CCAA.

(Corresponde al curso 2018-2019 que son los dltimos datos publicados).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos de la Subdireccion General de Estadistica y Estudios del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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8.4.

Ciclos Formativos de Grado Medio

Los resultados porcentuales de promocién/titulacién en ciclos formativos de grado medio, se expresan

enel

grafico siguiente:

Grafico 69: % de promocién/titulacion en CFGM.
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Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Laevolucion de esos resultados alo largo de los tltimos cinco afos, se expresa en el siguiente gréfico:

Grafico 70: Evolucién del % de promocién/titulacién en CFGM.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.

Servicio de Evaluacion Educativa.
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Si consideramos los resultados desde el punto de vista de la variable sexo, podemos observar que, en
todos los casos, el de las alumnas es mejor que el de los alumnos:

Grafico 71: % de promocidn/titulacién por cursoy sexo en CFGM.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

8.5. Ciclos Formativos de Grado Superior

Enel grafico siguiente se muestran los resultados de promocion/titulacion en el curso 2019-2020
en ciclos formativos de grado superior:

Grafico 72: % de promocién/titulaciéon en CFGS.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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Vistos esos resultados a lo largo de los Gltimos cinco afos, los datos son los que se muestran a
continuacion:
Crafico 73: Evolucion del % de promocidn/titulacién en CFGS.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacién Educativa.

Considerando la variable sexo sobre los datos de promocion/titulacién, observamos que el resultado de
las alumnas es mejor que el de los alumnos:

Grafico 74: % de promocién/titulacién por curso y sexo en CFGS.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacién Educativa.
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8.6. Certificacion de idiomas
Escuelas Oficiales de Idiomas

El grafico que se presenta a continuacion expresa los porcentajes de certificacion en las pruebas te

rmi-

nales especificas de certificacion del nivel de idioma, en las Escuelas Oficiales de Idiomas, considerando

los distintos idiomas que se imparten y los distintos niveles impartidos:

Grafico 75: % de certificacidn por niveles de idiomas.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
A continuacién podemos apreciar la evolucion del porcentaje de certificaciones en los dltimos cinco
afnos seglin los niveles:
Grafico 76: Evolucion del % de certificacién por niveles.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacién Educativa.

8. RESULTADOS ACADEMICOS



8. RESULTADOS ACADEMICOS & Consejo Escolor

Lengua asturiana de nivel intermedio B2

En el afio 2020 se realizaron por primera vez las pruebas de certificacion de Lengua asturiana del Nivel
Intermedio B2. Se admitieron 407 personas y se presentaron 335. De estas certificaron 206, que es lo que
se representa en el grafico siguiente:

Grafico 77: Certificacién de Lengua Asturiana nivel intermedio B2.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacién asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacién Educativa.

Foto: CP Logrezana
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8.7. Ciclos Formativos de Grado Superior de Artes Plasticas y Disefio

Se muestran en el grafico siguiente los porcentajes de promocién/titulacién de los ciclos formativos de
grado superior de Artes Plésticas y Disefno:

Grafico 78: % de promocidon/titulacién en CFGS de Artes Plasticas y Disefo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Se reflejan en el siguiente grafico los resultados desde el punto de vista de la variable sexo:

Grafico 79: % de promocidn/titulacidén por sexos en CFCS de Artes Plasticas y Disefio.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.8. Ensefnanzas elementales y profesionales de Miisica

Los graficos que se presentan a continuacion, muestran, respectivamente, los porcentajes de promo-
cién/certificacion/titulacién en las ensefianzas elementales y profesionales de Mdsica para cada uno de
los cursos, y la evolucién de la titulacién en ambos niveles de ensefianza:

Crafico 80: % de promocion/titulacion por ciclos/cursos en las ensefianzas elementales y profesionales

de musica.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Considerando los datos referidos a promocion/titulacion desde la variable sexo, observamos los
siguientes datos:

Grafico 81: % de promocidn/titulacién en las ensenanzas elementales y profesionales de musica por
CUIsO Y Sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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Grafico 82: Evolucidn del % de titulacion en las ensefanzas elementales y profesionales de mdsica.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2019. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

8.9. Ensenanzas de Danza

El siguiente grafico muestra los porcentajes de promocién/titulacién por ciclo o curso en las ensefianzas
de danza:

Grafico 83: % de promocidn/titulacién por ciclo o curso en las ensefianzas de danza.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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Vistos los datos de promocion/titulacion considerando la variable sexo, los resultados se reflejan en el
grafico siguiente:

Grafico 84: % de promocidn/certificacion/titulacién por ensefianzas, cursos y sexo en las ensefanzas
de danza.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacién Educativa.

Y la evolucién de la titulacién se puede ver en el siguiente grafico:

Grafico 85: Evolucion de % de certificacion/titulacion en las ensefianzas elementales y profesionales
de danza.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.10. Ensenanzas Superiores de Diseno y Conservacion y Restauracion

Las Ensefianzas Artisticas Superiores se rigen por el régimen de créditos ECTS del Plan Bolonia. El alum-
nado puede cursar simultineamente materias de varios cursos por lo que no es posible su identificacion
con un curso en concreto ni determinar, por tanto, la promocién positiva o negativa que de ello se derive.
Para suplirel concepto de promocién utilizado en el resto de ensefanzas se emplea aqui la tasa de éxito
por curso. Dicha tasa se calcula como la proporcion de créditos superados en matriculas asociadas a las
asignaturas de un curso determinado sobre el total de créditos evaluados en él, tasa que también puede

de Bienes Culturales

calcularse para la totalidad del plan de estudios.

Las tasas de éxito, junto con las tasas de rendimiento y evaluacion son tres indicadores estandar de ca-
lidad en Bolonia. La tasa de rendimiento se define como la relacién porcentual entre el nimero de cré-
ditos superados y el nimero de créditos matriculados, mientras que la tasa de evaluacion es la razén de

los créditos a los que se ha presentado el alumnado sobre aquellos en los que se ha matriculado.

El siguiente grafico muestra la tasa de éxito (créditos ECTS superados) en las ensefanzas de Disefio:

Grafico 86: Tasa de éxito en las ensefianzas superiores de Disefio.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacién.
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Servicio de Evaluacion Educativa.
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Y el siguiente, la tasa de éxito (créditos ECTS superados) en las ensefianzas de Conservacidn y Restaura-
cion de Bienes Culturales:

Crafico 87: Tasa de éxito en las ensefanzas de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

8.11. Ensefanzas Superiores de Arte Dramatico

A continuacion se muestra la tasa de éxito (créditos ECTS superados) en las ensefianzas superiores de
Arte Dramatico:

Grafico 88: Tasa de éxito en las ensefianzas superiores de Arte Dramatico.
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejerfa de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.12. Ensefanzas Superiores de Musica
Se muestra a continuacién la tasa de éxito en las ensefianzas superiores de mdsica:

Grafico 89: % de créditos ECTS superados en las ensefianzas superiores de musica.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

8.13. Ensenanzas deportivas

El grafico que se muestra a continuacion refleja el porcentaje de certificacién/titulacion en las ensefian-
zas deportivas por grado y nivel:

Grafico 90: % de certificacion/titulacién en las ensefanzas deportivas.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.
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8.14. Educacion para Personas Adultas

& Consejo Escolor

A continuacion, se muestra el grafico que refleja el porcentaje de promocién/titulacién en Educacion

Secundaria Obligatoria para personas adultas:

Grafico 91: % de promocidén/titulacién en ESO para personas adultas.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Foto: CIFP Deporte
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Finalmente, se presenta la evolucion de los porcentajes de titulacién en ESO para personas adultas, tan-
to en la Modalidad ESPA como ESPAD en los dltimos cinco afios:

Grafico 92: Evolucién de los % de titulacion en ESO modalidades ESPA'y ESPAD.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Resultados académicos de la educacion asturiana 2019/2020. Consejeria de Educacion.
Servicio de Evaluacion Educativa.

Foto: CIFP de los Sectores Industrial y de Servicios La Laboral
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

PRINCIPALES INDICADORES
DE CALIDAD DEL SISTEMA EDUCATIVO

Enelafio 2010 la Comisién Europea propuso a la UE la estrategia “Europa 2020” con la que se pretendia

que Europa saliera de la crisis siendo una economfa inteligente (basada en el conocimiento y la inno-
vacion), sostenible (economia verde, competitiva y eficaz en la gestion de los recursos) e integradora
(economfa con alto nivel de empleoy cohesionadora social y territorialmente). Para alcanzar estas fina-
lidades la estrategia “Europa 2020” estableci6 una serie de objetivos cuantificables a alcanzar en el afio
2020 que se centraron en las dreas del empleo, la investigaciény la innovacién, el cambio climaticoy la
energia, la educaciény la lucha contra la pobreza.

Dentro de los objetivos estratégicos para el afio 2020 la Comision Europea establecié 6 objetivos educa-
tivos a cumplir por todos los estados miembros:

1. Aumento de la escolarizacién temprana: participacion en la educacién infantil a los 4 afios.

2. Disminucién del abandono educativo temprano de la educacién y la formacién.

3. Aumento de las tasas de graduados/as en educacién superior.

4. Mejorar el rendimiento en lectura, matematicas y ciencias de los jovenes de 15 afos: resultados
del estudio PISA.

5. Incremento de la participacion de las personas adultas en el aprendizaje permanente (forma-
ciénalolargode lavida).

6. Mejorar las tasas de empleo de las personas graduadas recientes en educacién secundaria pos-
tobligatoriay educacién superior.

Ademads, cada estado miembro puede establecer sus propios objetivos adicionales en funcién de sus
circunstancias y prioridades. En ese contexto Espafia, ademas de considerar otras edades del indicador
europeo N°1, definié dos objetivos adicionales:

7. Aumentar la tasa bruta de personas tituladas en Educacion Secundaria Obligatoria

8. Aumentar la tasa bruta de personas tituladas en Bachillerato y Formacién Profesional de Grado
Medio.
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La tabla adjunta tabla muestra los Objetivos 2020 para la Educacién de la Unién Europea y recoge la
situacién actual y las previsiones para el afio 2020 para Asturias, Espafia y la Unidn Europea. Las filas
correspondientes a los objetivos adicionales establecidos por Espafia aparecen sombreadas.

Tablas: Tabla sintética de los Objetivos Estratégicos 2020 para la educacion en Asturias, Espafiay la UE.

Asturias Espana UE
Definicién Objetivo |Situacién] Objetivo fSituacién] Objetivo |Situacién
2020 2019 2020 2019 2020 2019
1.Educa§[0n Infantil [edll.fc_uoe_enram_] - RETES sdl 33.6% sdl 61.4% AEL _
Proporcién de la poblacién de 2,3 0 4 afios que participa en edu-
i6 inici - - Alcanzar Alcanzar
cac!cfn ten?prana} respecto a la de la edad en que se inicia la edu s " 98,0% K 96,2% Aa 85.3%
cacion obligatoria. 100% 100%
: - | - Alcanzar Alcanzar Alcanzar
Fuente: UNESCO-OCDE-Eurostat. 43005 | 0o | PBT% | 00w | 75 | gsm | 77
2. Abandono temprano de la educaciény la formacién [t2020_40]
Proporcién de poblacion de18-24 afios que cumple las dos condiciones siguien-
tes: (1) el nivel de educacién o de formacién alcanzado es igual a la Clasificacion . . .
Internacional Normalizada de la Educacion (CINE) de nivel 0,1, 2 0 3¢ corto; (2) dBla]ag/ 12,4% dBla]ag/ 17,3% dB‘a]a(ry 10,3%
las personas encuestadas declararon no haber recibido ningtn tipo de educa- ez ehsze el1o7%
cién o formacidn en las cuatro semanas anteriores a la encuesta.
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa de la UE. Eurostat
3. Titulacién en educacidn terciaria [t2020_41]
Proporcién de poblacion de 30 a 34 afios que ha completado con éxito la uni-
. . ) R . SR Alcanzar Alcanzar Alcanzar
versidad o estudios equiparables a los universitarios (nivel terciario) iguales a 60% 52,1% 44% 44,7% 40% 41,6%
la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién (CINE) de nivel 50 6. ° ° °
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa de la UE. Eurostat
4. Rendiﬁniento en Lectura, Matej’naticasyCiencias ] Lectura Ba]a; 17.8%" Bajar 23.6% Bajar 21.7%
Proporcién de alumnado de 15 afios que no alcanza el nivel 2 en del12% del15% del15%
Lectura, Matematicas y Ciencias, medida por el Programa de la Bajar Bajar Bajar
OCDE para la Evaluacién Internacional del Alumnado (PISA). Mateméticas del12% 21,7%" del16.2% 24,7%® del15% 22,4%"
Fuente: PISA 2018. Consejeria de Educacién del Principado de - - -
Asturias Ciencias Bajar 17.6% 1 Bajar 213%"® Bajar 21.6%8
del10% | 767" |delrsao | 237 | delrse | 267
5.Participacion de la poblacién adulta en el aprendizaje permanente [tsdsc440]
Proporcion de poblacion entre 25y 64 afos y que declararon haber recibido edu-
L NI, . Alcanzar Alcanzar Alcanzar
cacidn o capacitacion formal o no formal en las cuatro semanas anteriores a la en- 8,7% 10,6% 1,3%
cuesta 12% 15.2% 15%
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa de la UE. Eurostat
6. Tasa de empleo de las personas graduadas recientes [tps00053]
Proporcién de personas empleadas que tienen entre 20 y 34 afios y que han
completado con éxito una educacion secundaria postobligatoria o terciaria, en
el periodo de 1 a 3 afos anterior al del afio de referencia de la encuesta, y que . Alcanzar
pert 3 -2 - ya nd” sd 73,0% o 81,5%
ademds ya no estan en la educacion o la formacion. 82%
Fuente para los datos de Espafia y la UE: Encuesta de Poblacion Activa de la UE. Eu-
rostat
Fuente para los datos de Asturias: Ministerio de Educacién, Culturay Deporte
7.Tasa bruta de titulados/as en Educacién Secundaria Obligatoria
Relacién entre el alumnado que termina ESO, independiente- ESO sdl 84.4% Alcanozar 78,8% A A,
mente de su edad, y la poblacién total de |a edad teérica de co- 853%
mienzo del Gltimo curso de la ensefianza (15 afios para Gradua-
fi i6 Personas Alcanzar
do/aen ESQy18.anos para Ig qucaC|on de Persona's Adultas). sdl 8,0% " 71% AAL 28,
Fuente: Ministerio de Educacién y Formacién Profesional Adultas 13.4%
8.Tasa bruta de titulados en CINE 3 Al
5 ; ; ; Bachillerato sd 64,7% canzar 1% n.a n.a
Relacién entre el alumnado que termina estudios CINE3, in- o BT oy aey | SO £ £
dependientemente de su edad, y la poblacién total de la edad
tedrica de comienzo del dltimo curso de la ensefianza (17 afios). Técnicol d 271% Alcanzar 23.3%
Fuente: Ministerio de Educacién y Formacién Profesional e sd. 717 6 0% S n-a. n.a.

sd.: Sindefinir.n.a.: No aplica.

n.d.: Dato no disponible. El dato ofrecido para Asturias en la edicion anterior del informe no es comparable a los de Espafay la UE.
Las filas sombreadas corresponden con indicadores adicionales establecidos por Espafia

" Afo 2013. ¥ Afio académico 2017-2018.
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A continuacion, en los siguientes epigrafes, vamos a ver cudl es la situacion de Asturias respecto de cada
uno de estos objetivos, mostrandolos comparativamente con otras CCAA, con la media nacional y, en
ocasiones, con otros paises de la UE. Por nuestra parte, hemos afiadido, ademas, las tasas de idoneidad y
de repeticién, al considerar que constituyen también un indicador de calidad del sistema.

9.1. Tasa de escolarizacion

El graficosiguiente muestra las tasas de escolarizacién en Espafiay en Asturias a los 0 afios, 1afo, 2 afios,
3afos,16 afios,17 afios y 18 anos:

Grafico 93: Tasa de escolarizacion en distintas edades.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Foto: CP Guimaran Valle
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9.2. Abandono educativo temprano

El segundo objetivo es reducir el abandono educativo temprano. Por abandono educativo temprano se
entiende la proporcion de la poblacién de 18 a 24 afios que cumple las dos condiciones siguientes: 1.- El
nivel de educacién o de formacién alcanzado es igual al CINE de nivel 0,1, 2 0 3 corto; y 2.- las personas
encuestadas declararon no haber recibido ningtn tipo de educacion o formacién en las cuatro semanas

anteriores a la encuesta.

Estos son los datos para los afios 2019y 2020 en las distintas CCAA:

Grafico 94: % de abandono educativo temprano.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Si consideramos el abandono temprano por sexos en Asturias, esta es la situacién en los afios 2019y 2020:

Grafico 95: % de abandono educativo temprano en Asturias por sexos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Un dato muy relevante, a nuestro entender, es el que correlaciona el abandono educativo de la educa-
ciény la formacién del alumnado con el nivel de estudios de la madre. A continuacién mostramos esos

datos segregados por sexo:

Grafico 96: % de abandono educativo temprano en Espafia por sexos y por nivel de estudios
de la madre. Afio 2019.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Si comparamos la situacién de Espafia con la de los paises de la Unién Europea, observamos la siguiente

situacion:

Grafico 97: % de abandono educativo temprano en la UE.
No se tienen datos del Reino Unido (UK)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de la Subdireccion Ceneral de Estadistica y Estudios del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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9.3. Titulacidon en educacion terciaria

En el siguiente grafico se muestra el porcentaje de poblacién de 30-34 afios con
perior por CCAA:

Grafico 98: Poblacién de 30-34 afios con nivel de educacién superior.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Y en el siguiente se muestra esa informacion considerando la variable sexo:

Grafico 99: Poblacién de 30-34 afios con nivel de formacién superior por sexos.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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El siguiente grafico muestra la poblacién de 30-34 afios con nivel de formacién superior en los pafses
dela UE:

Crafico100: % de poblacion de 30-34 afios con nivel de formacion superior en paises de la UE.

No se considera Reino Unido.

70
60
50

o Y s

¥ a2

8 < 8
S

cE O 2 =

I3} —

x

3

—

Paises Bajos

Dinamarca
Finlandia

R T

o = c c c

S @ o5 o 8 g9

S % 5 3 & %

T o £ T‘i W
i

Unién Europea

Malta
R. Eslovaca

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

9.4. Rendimiento en lectura, matematicas y ciencias

Portugal

Alemania

R.Checa

Croacia

Bulgaria

Rumanfa

En el grafico siguiente se muestran los resultados obtenidos en las pruebas PISA 2018 en cuanto al ren-
dimiento en ciencias, lectura y matematicas, contrastando los resultados en Asturias, Espafay la media
de los paises de la OCDE y UE:

Tabla 6: Rendimiento en las competencias PISA 2018.

Asturias Espaia OCDE UE
Competencia
] 496 483 489 490
cientifica
Competencia
495 477 487 489
lectora
Competencia
o 491 481 489 494
matematica
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9.5. Participacion de la poblacion adulta en el aprendizaje permanente

Esteindicadorobserva la proporcién de poblacién entre 25y 64 afios que declaran haber recibido educa-
cién o capacitacién formal o no formal en las cuatro semanas anteriores a la encuesta:

Grafico101: Poblacion de 25-64 afios que participa en la educacién-formacion por CCAA. Afio 2019.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Si comparamos la situacién espafiola con la de los paises de la UE, podemos observar los datos que se

reflejan en el grafico siguiente:

Grafico102: Poblacién de 25-64 afios que participa en la educacién-formacién en la UE. Afio 2020.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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9.6. Tasa de empleo de las personas graduadas recientes por nivel
de formacion

En el grafico siguiente, podemos observar las tasas de empleo de la poblacion entre 25y 64 afios, segiin
su nivel de formacidn:

Grafico103: Tasas de empleo de la poblacién 25-64 afios por nivel de formacién.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Si analizamos los datos considerando las tasas de empleo en Asturias por nivel de formacién y sexo,
encontramos los siguientes resultados:

Grafico 104: Tasas de empleo de la poblacion 25-64 afios por nivel de formacion y sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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9.7.Tasas de idoneidad

Por tasa de idoneidad se entiende la relacidn entre los efectivos escolares que se encuentran matricula-
dos en el curso tedrico adecuado para suedad y la poblacién de dicha edad.

Se muestran a continuacién los datos referidos a tasas de idoneidad a los 8,10, 12,14 y 15 afios, conside-

rando el sexo del alumnado:

Grafico105: Tasa de idoneidad a los 8 afios por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional.

Grafico106: Tasa de idoneidad a los 10 afios por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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Grafico107: Tasa de idoneidad a los 12 afios por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
Grafico108: Tasa de idoneidad a los 14 afos por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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Grafico109: Tasa de idoneidad a los 15 afos por sexo.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educaciéon y Formacién Profesional.

Para completar estos datos, mostramos en el siguiente grafico las tasas de idoneidad a esas mismas
edades tomando como referencia la media espafiola:

Grafico110: Tasas de idoneidad por sexos Asturias-media espafiola a distintas edades.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

106

9. PRINCIPALES INDICADORES DE CALIDAD DEL SISTEMA EDUCATIVO  Consejo Escolor



9. PRINCIPALES INDICADORES DE CALIDAD DEL SISTEMA EDUCATIVO Q Consejo Escolor

Un factor relacionado directamente con las tasas de idoneidad es la tasa de repeticién. A continuacién
mostramos el porcentaje de repeticion en los cursos de primero y cuarto de Educacién Secundaria Obli-
gatoria en Asturias respecto de la media nacional:

Grafico 111: % de alumnado que repite curso en ESO.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Informe 2020 sobre el Estado del Sistema Educativo del Consejo Escolar del Estado.

Y si consideramos los porcentajes de repeticion por CCAA en alguno de los cursos de la ESO, observare-

mos lo siguiente:

Grafico112: % de alumnado que repite curso en algin curso de la ESO por CCAA.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Informe 2020 sobre el Estado del Sistema Educativo del Consejo Escolar del Estado.
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Si consideramos, a nivel espafiol, los datos de repeticién desde el afio 2001 al 2019 a las edades de 8,12
y 15 afios, tenemos los datos que se muestran en el siguiente gréfico:

Grafico 113: Evolucidn del porcentaje de alumnado repetidor a distintas edades.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Informe 2020 sobre el Estado del Sistema Educativo del Consejo Escolar del Estado.

Foto: CP Guimaran Valle
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9.8. Tasa bruta de titulacion en Educacion Secundaria Obligatoria

Latasa bruta de poblacién que se gradta en cada ensenanza/titulacion se calcula como la relacién entre
el alumnado que termina los estudios de ESO, Bachillerato o Ciclos Formativos independientemente
de su edad, respecto al total de la poblacion de la edad tedrica de comienzo del dltimo curso de dicha
ensefianza (15 afios para ESO, 17 para Bachillerato).

El grafico que se presenta a continuacién muestra la tasa bruta de titulacién en ESO:

Grafico 114: Tasa bruta de titulacion en ESO.

(Ultimos datos publicados. Curso 2018-2019).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

9.9. Tasa bruta de titulacion en Bachillerato

La tasa bruta de titulacién en Bachillerato se refleja en el grafico que se presenta a continuacion:

Grafico115: Tasa bruta de titulacion en Bachillerato.

(Ultimos datos publicados. Curso 2018-2019).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.
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9.10. Tasa bruta de titulacion en Ciclos Formativos de Grado Medio

Se presentan en el siguiente grafico los datos sobre tasas brutas de titulacién en Ciclos Formativos de

grado medio:

Grafico116: Tasa bruta de titulacién en CFGM.
(Ultimos datos publicados. Curso 2018-2019).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

9.11. Tasa bruta de titulacion en Ciclos Formativos de Grado Superior
Se presentan en el grafico siguiente los datos referidos a las tasas de titulacion en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional de Grado Superior:

Grafico 117: Tasa bruta de titulacion en CFGS.
(Ultimos datos publicados. Curso 2018-2019).
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

PROPUESTAS DE MEJORA 'A

4 Propuesta
NO 1

Considerando que: La carga burocratica que soporta el profesorado ha ido incre-

mentandose a lo largo de los dltimos afos. Esto ha supuesto
que el profesorado ocupe gran parte de su tiempo cumpli-
mentando documentos estandarizados, recopilando datos del
alumnado..., por lo que tiene menos tiempo para la preparacion
de sus clases; para adaptar las programaciones diddcticas al
contexto, a la atencién a la diversidad y al proceso de ensefianza
del alumnado; para hacer una evaluacién continua real; para
la creacién y desarrollo de nuevos proyectos. En definitiva, se
han multiplicado las tareas en una rutina burocratica con ma-
yores exigencias y control de las Administraciones educativas.
Por esta razon, el Consejo de Gobierno acordé el 2 de mayo de
2019 ratificar los Acuerdos de Mesa Sectorial de Negociacion
de personal docente y de Mesa General de Negociacién de la
Administracién del Principado de Asturias sobre la jornada del
profesoradoy del personal laboral docentey el impulso de otras
medidas para la mejora de sus condiciones laborales. En este
Acuerdo, en su clausula sexta, se decidié la constitucién de un
grupo de trabajo cuyo objetivo serfa analizar posibles medidas
para la simplificacién administrativa de las tareas que actual-
mente desarrolla el profesorado.

El Consejo Escolar A la Consejeria de Educacion para que proceda a la apertura de
del Principado de Asturias un proceso de negociacién con las OO.SS con representacidn en
propone: la Mesa Sectorial de Educacién que permita reducir la carga bu-

rocratica en los centros educativos y disponer asi de mas tiempo
parala docencia, lainnovaciény la investigacion.
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4 Propuesta
NO 2

Considerando que:

El porcentaje de horas que dedica el profesorado espafiol a im-
partir clase es considerablemente mas alto que las medias in-
ternacionales; es decir, tiene menos disponibilidad horaria para
otras actividades que influyen directamente en la calidad de la
ensefianza. La reduccion de la carga lectiva permite disponer de
mas tiempo para acciones imprescindibles en el ambito educa-
tivo como la accién tutorial y la coordinacién, la formaciény la
innovacién pedagogica y la atencién individualizada y a la di-
versidad.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

A la Consejeria de Educacion para que proceda a la apertura de
un proceso de negociacion con las O0.SS que permita reducir la
carga lectiva al Cuerpo de Maestros, tal como ratificé el Consejo
Escolar del Estado.

4 Propuesta
NO 3

Considerando que:

La edad media del profesorado asturiano es una de las mas ele-
vadas del pais. Y esta situacion se agrava afio tras afo sin que se
adopte ningtn tipo de medida al respecto.

La reduccion voluntaria de la jornada lectiva para los mayores
de 55 afios permitiria generar puestos de trabajo y el acceso de
jévenes al mundo laboral. Ademas es una medida totalmente
ajustada ala legalidad vigente. Esta recogida en el articulo 105.2
dela LOE.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Al Gobierno Asturiano para que negocie con las OOSS con re-
presentacion en la Mesa Sectorial de Educacién la reduccion de
la carga lectiva al profesorado mayor de 55 afios.
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4 Propuesta
NO 4

Considerando que:

La situacién de pandemia que estamos viviendo estos Gltimos
afos ha puesto de manifiesto que la ensefianza no estaba pre-
parada para afrontar una crisis de esta naturalezay que la ense-
fianza presencial es insustituible. En tiempos de pandemia, la
bajada de ratios es una necesidad para mantener la distancia
social; pero con pandemia o sin ella menos alumnos y alumnas
en clase es un alumnado mejor atendido.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Al Gobierno Asturiano para que negocie con las OO.SS con re-
presentacion en la Mesa Sectorial de Educacién un nuevo acuer-
do de plantillas que avance en la reduccién de ratios y aumento
de refuerzos educativos.

4 Propuesta
NO S

Considerando que:

Aplicacion de la LOMLOE al profesorado Técnico de FP

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Adaptar e implementar la medida incorporada por la LOMLOE,
referida al profesorado técnico de FP

La nueva ley indica que el profesorado con titulacién requerida
para poder pertenecer al grupo A 1 debe ser incluido en dicho
grupo.

Tambiénindica laley que el cuerpo de profesores técnicos de FP
A2 serd un cuerpo a extinguir, lo cual exige regular las condicio-
nes del profesorado sin titulacion y el profesorado interino en
dicha situacién.

Entendemos que la Consejerfa debe atender al espiritu de la ley
yadaptara la mayor brevedad posible dicha normativa para dar
por finalizada la situacion de agravio comparativo que se venfa
produciendoy que en otras CCAAya fue solventada por laviade
complemento salarial.
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4 Propuesta
NO 6

Considerando que:

No puede ser que a 1 de septiembre, que es cuando comienza
el curso, no esté todo el profesorado necesario a disposicion del
centro. Que el profesorado necesario no esté en el centro desde
el 1 de septiembre genera un perjuicio educativo para el alum-
nado que se queda sin clase y un malestar entre el claustro de
profesores que se ven obligados a multiplicar guardias desaten-
diendo otras funciones. Hay que dar a los equipos directivos los
recursos que piden en tiempo y forma, son los que mejor co-
nocen las necesidades del centro, dificilmente piden lo que no
necesitan y no lo olvidemos son la Administracion en el centro.
Especialmente lamentable es el abuso de las medias jornadas
entre el profesorado. Son el maximo exponente de la precarie-
dad laboral docente, nacieron como algo excepcional y va cami-
no de convertirse en la mayoria. Sélo con convertir las medias
jornadas en jornadas completas se reducirfa la ratio y la carga
docentey se acabaria con la precariedad laboral.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Al Gobierno Asturiano para que negocie con las OOSS un nue-
vo Acuerdo de Plantillas que permita dotar a todos los centros
educativos de los recursos humanos necesarios para impartir
una ensefianza de calidad.

Foto: Colegio Nazaret
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4 Propuesta

NO 7

Considerando que:

Numerosos estudios han demostrado la importancia de los
primeros afos de vida en el desarrollo educativo de los nifios y
nifias. La educacién infantil forma parte del sistema educativo y
se divide en dos ciclos: primer ciclo (0 a 3 afios) y segundo ciclo
(3 a 6 afios). Ambos son voluntarios pero solo el segundo ciclo
es gratuito y universal. Asf, los gastos que conlleva la educacién
de 0a3suponen en muchos casos que las familias mas desfavo-
recidas opten por no llevar a sus hijos a recibir esta ensefianza.

El Consejo Escolar

del Principado de Asturias

propone:

A que se inste al Gobierno Asturiano a que proceda a extender
de manera progresiva el nimero de nuevas unidades y/o es-
cuelas publicas de 0 a 3 con el objetivo de alcanzar la total gra-
tuidad y caracter universal de la educacion de primer ciclo asf
como su plenainclusién en el sistema educativo.

Foto: CRA La Marina
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4 Propuesta
NO 8

Considerando que:

El Programa bilinglie en Asturias tuvo su origen en un programa
experimental hace més de 15 afios, se entiende que es necesaria
una evaluacién que, basicamente, ponga de manifiesto si esta
cumpliendo con las expectativas para las que fue creado.

Las evaluaciones que se han hecho hasta la fecha no hansido lo
rigurosas que deberfan haber sido. Hay que hay que recabar la
opinién del profesorado (el bilingtiey el no bilingtie), la opinién
de las familias y alumnado, la repercusién que la implantacién
del programa tiene en las plantillas y comprobar si realmente el
alumnado se beneficia de este modelo educativo.

La ensefianza de idiomas y el objetivo de conseguir que los
alumnos sean competentes en varias lenguas es algo irrenun-
ciable. Pero es necesario conjugar la aplicacion de este progra-
ma con una necesaria planificacion y evaluacién del mismo.

En ningln caso el programa bilingle puede ser segregador ni
para el alumnado ni para el profesorado. A éstos Gltimos hay
que darles la posibilidad de habilitarse, (formacién gratuita,
formacién en horario lectivo, licencias por estudios, reduccién
de jornada por formacién, formacién de idiomas continua y
continuada partiendo de distintos niveles encaminada a la ha-
bilitacién, etc.). El programa bilinglie no puede romper el prin-
cipio de compensacién de desigualdades que debe guiar todo
sistema educativo.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Al Gobierno Asturiano a que proceda a realizar una evaluacién
rigurosa del funcionamiento del actual Programa Bilingiie que
permitaimplementar las medidas necesarias para su actualiza-
cibny mejora.

10. PROPUESTAS DE MEJORA
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4 Propuesta
NO9

Considerando que:

*“El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia......,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la
educacion, anoserdiscriminado, y ala obligacién del Estado de
asegurar sus derechos” LOMLOE, art.1a).“....sin que exista discri-
minacién alguna por razén de nacimiento, sexo, origen racial,
étnico o geografico... o cualquier otra circunstancia personal
o social” art.1 a bis). “La equidad que garantice la igualdad de
oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a tra-
vés de la educacion, la inclusién educativa,.... Y la accesibilidad
universal a la educacién, y que acttie como elemento compen-
sador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas
ysociales..”art.1b).

* La escolarizacién temprana mejora las expectativas de am-
pliacién de los afios de escolarizacion total del alumnado, con-
tribuyendo a la reduccién del abandono escolar.

*Laampliacién de la prestacion del servicio educativo en la edu-
cacién infantil contribuye a atenuar la despoblacién en zonas
rurales.

“En el compromiso con el objetivo de la Estrategia de Educacion
y Formacién 2020 (ET 2020), impulsada por la Unién Europea, y
el programa de la UNESCO concretado en los Objetivos de De-
sarrollo Sostenible 2030 (ODS 2030), aprobado por la ONU (au-
mento de la escolarizacion temprana), Asturias lleva un notable
retraso en la tasa de escolarizacién del alumnado de dos afios
(33,4%), frente a la media espafiola (60,1%)

*La LOMLOE contempla en el apartado 1 del art 15, el incremen-
to progresivo de plazas en el Primer Ciclo de Educacién Infantil,
y en el apartado 4, que el Primer Ciclo de estas ensefianzas po-
dra ofrecerse en centros que abarquen el ciclo completo o una
parte del mismo.
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Poracuerdo del Consejo de Ministros del dia16 de noviembre de
2021, se aprobé una dotacién de 660 M. de euros en los proxi-
mos 3 afios para la creacién de 64000 plazas de primer ciclo de
educacion Infantil. La inversidn para este primer afio en Astu-
rias, asciende a 4.032.339 de euro y las plazas que corresponde
crear ascienden a 438. La escolarizacion en esta etapa es uno de
los predictores mas importantes para la mejora de resultados
y el desempefio educativo futuro de los actuales nifos y nifas.

La Ministra ha insistido en que “es una inversién en bienestar
social, en calidad y en equilibrio territorial, puesto que en suim-
plantacién se deberd priorizar el acceso del alumnado en zonas
con mayor incidencia de riesgo de pobreza o exclusién social y
la extensién a zonas rurales”.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

La apertura de aulas de 2-3 afios, de caracter gratuito, en centros
plblicos de la zona rural que ya estén impartiendo el segundo
ciclo de Educacién Infantil.

4 Propuesta
NO 10

Considerando que:

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el
pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacién, la
inclusion educativa, la igualdad de derechos y oportunidades,
también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cual-
quier discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion,
y que actlie como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econémicas y sociales, con especial aten-
cién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de
acuerdo con lo establecido en la Convencion sobre los Derechos
delas Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espafia.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que la Administracion educativa garantice al alumnado con ne-
cesidades educativas especiales que participe en estos progra-
mas los recursos de apoyo que, con caracter general, se prevean
para este alumnado en el Sistema Educativo Espafol.

10. PROPUESTAS DE MEJORA
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4 Propuesta
NO 11

Considerando que:

Que corresponde a la Administracién educativas asegurar
una actuacion preventiva y compensatoria garantizando las
condiciones mas favorables para la escolarizacién de todos los
nifios y nifas cuyas condiciones personales o sociales supongan
una desigualdad. La escolarizacién del alumnado en situacién
de vulnerabilidad socioeducativa se regird por los principios de
participacién e inclusién y asegurard su no discriminacion ni
segregaciony laigualdad efectiva en el accesoy la permanencia
en el sistema educativo.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Dotar a los centros publicos y privados concertados de los re-
cursos humanos y materiales para necesarios para compensar
la situacién de los alumnos y alumnas que tengan especiales
dificultades para alcanzar los objetivos educativos.

4 Propuesta
NO 12

Considerando que:

La Inclusién educativa, social y laboral como una necesidad para
los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales.
Por lo que las medidas tanto permanentes como transitorias
no pueden ser una barrera mas con la que se encuentran este
alumnado.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Laincorporaciénde la lengua de signos como los medios técnicos
necesarios para que se refuerce lainclusién educativa. Asi mismo,
se pide que estos alumnos y alumnos no se vean perjudicados en
su desarrollo académico como consecuencia de haber llevado a
cabo programas especificos.
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4 Propuesta
NO 13

Considerando que:

Que con la entrada en vigor de la LOMLOE, la nueva F. P
Basica conduce a la obtencién del titulo de Graduado en
ESO y a la certificacién de las competencias profesionales
de grado bésico y por tanto, superada esta etapa, facilita la
continuidad en el sistema educativo del alumnado que la curse.
Considerando necesaria la implantacién de estas ensefianzas
en numerosos municipios que no las ofertan actualmente, en
el convencimiento de que contribuirdn de una maneraclaraala
reduccion del abandono temprano.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

La implantacion de ciclos de Formacion Profesional Basica es-
pecfficosy con las adaptaciones necesarias para que puedan ser
cursados por el alumnado con discapacidad. Asi como disefios
mas abiertos para que puedan llevar a cabo su preparacién para
laincorporacién al mercado laboral.

4 Propuesta
NO 14

Considerando que:

Las administraciones educativas son las encargadas de dotara los
centros plblicos con todos los recursos necesarios para garantizar
la GRATUIDAD de la ensefianza plblica GRATUITA.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que sean las administraciones educativas (no las familias) las que
doten a los centros de todos esos recursos, uno de los cuales son los
materiales didacticos (libros de texto, etc...)

10. PROPUESTAS DE MEJORA
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Considerando que:

Los servicios complementarios educativos juegan un papel
fundamental en la consecucién de la equidad educativa al ser
factores que inciden directamente en fenémenos como las
tasas de abandono temprano de los estudios o el absentismo
escolar, eincluso pueden estar relacionadas con el rendimiento.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Mantener los servicios complementarios (comedor, etc...) du-
rante todo el curso escolar ampliandolos a los Centros de edu-
cacién secundaria.

Considerando que:

Una de las politicas para la calidad educativa es la convivencia
escolar.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que dicha convivencia se aplique a todos los miembros de la co-
munidad escolar de forma real, transparente y equitativa ajus-
tando el marco normativo que regula los érganos de gobierno
de los centros y optimizando la coordinacién con las familias

La base de una buena convivencia es el respeto, resolviendo
de manera consensuada las discrepancias sobre todo en lo
que concierne directamente al alumnado y sus tutores legales
(deberes, libros de texto, medidas correctoras y disciplinarias,
etc..)y laconfianza, facilitando la participacién real de todos los
miembros de la comunidad en la gestion del centro y mejoran-
do la comunicacién e informacion.
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4 Propuesta
NO 17

Considerando que:

La participacién constituye un principio basico del sistema
educativo espafiol. El Consejo Escolar del centro es el érgano
de gobierno a través del cual, el profesorado, padres y madres,
alumnado y resto de la comunidad educativa intervienen en el
controly gestion de los centros publicos.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que desde las diferentes Administraciones educativas se poten-
cie el papel del Con-sejo Escolar de los centros plblicos al ser
el elemento vertebrador de la comunidad educativay el 6rgano
maximo de gestién y decisién, garantizando su participacion
efectiva en el disefio e implementacién de proyectos, asi como
proporcionando a sus miembros la formacién y las herramien-
tas necesarias para ello.

4 Propuesta
NO 18

Considerando que:

La deteccién precoz de las necesidades educativas especiales es
basica para lograr el éxito escolar de todo el alumnado.

El trabajo en equipo de todos los profesionales (docentes y
no docentes), bajo un curriculum @nico y no fragmentado, es
imprescindible para el adecuado progreso de todo el alumnado
en su proceso educativo.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que se realice lainversion necesaria para fortalecer en todos los
centros educativos plblicos los equipos profesionales especia-
lizados necesarios para garantizar la atencién adecuada de las
necesidades educativas de todo el alumnado.

10. PROPUESTAS DE MEJORA
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4 Propuesta
NO 19

Considerando que:

Las tareas lectivas deberian realizarse en su totalidad en los
centros educativos vy las tareas complementarias para realizar
fuera de los mismos deben ser sélo de ampliacién y sin que
su realizacion suponga una tarea fundamental para el éxito
curricular.

La realizacion de los deberes dependiendo del entorno
sociocultural del alumnado, supone ahondar en las
desigualdades sociales al haber familias que ni tienen
conocimientos para ayudar a sus hijos e hijas, ni recursos para
enviarles a clases particulares.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que se realicen los cambios necesarios para que las tareas es-
colares diarias se integren dentro de procesos que se realicen
en los centros educativos, eliminando la existencia de deberes
escolares curriculares que el profesorado pueda encargar al
alumnado para realizar en sus hogares, fijando el caracter ab-
solutamente complementario y no basico de cualquier tarea
que pueda ser recomendada, pero no exigida, para mejorar la
educaciony formacién integral del alumnado.

4 Propuesta
NO 20

Considerando que:

A la vista de que una amplia mayoria de familias encuestadas,
al respecto de la apertura de centros hasta 200 dias con clases
de refuerzo y apoyo, y especialmente en aras de que mayor
atencion para el alumnado que precisa de hacer pruebas de
recuperacion o con necesidades especiales, para no precisar
contratar recursos externos y privados, por ser estas practicas
principales causas de desigualdades.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que se elimine la reduccién de jornada en junio y septiembre y
se aproveche el funcionamiento de los centros el mes de julio.
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4 Propuesta
NO 21

Considerando que:

En 4° de la ESO, el alumnado elige que via de estudios seguir,
bien para bachiller o formacién profesional, siendo esta
decisién de especial importancia para el futuro de nuestros
hijos y nuestras hijas MENORES, y que deben de elegir en una
edad, que se puede afirmar, de muchas dudas, indecisiones y
confusién, y por ende, precisan de todo el asesoramiento, el
apoyo y el acompafiamiento que quien les tutora les puede dar.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que se legisle en la obligatoriedad de que madres, padres, tuto-
ras y tutores legales, reciban una orientacién éptimay con total
garantia de comprensién, lainformacién vinculada a la decisién
tan importantisima que el alumnado en ese curso debe de to-
mar.

Considerando que:

El sistema de puntuacion actual para poder disponer de lector
en inglés penaliza los centros educativos con escaso alumnado,
coincidiendo que, precisamente, esos centros se ubican en
localidades de menor poblacién, sobre todo en la Asturias
rural, que no disponen de escuelas oficiales de idiomas ni de
ninguna otra oferta pdblica o privada para el estudio de lenguas

extranjeras.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Modificar el sistema de puntuacién, o implementar recursos
complementarios, para que el accesoy refuerzo en el estudio de
las lenguas extranjeras alcance a todos los centros educativos,
no sélo a aquéllos que disponen de mayor alumnado.

10. PROPUESTAS DE MEJORA
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4 Propuesta
NO 23

Considerando que:

Y

.Elaltogradodedispersion delas poblaciones caracteristicode la
zona rural asturiana y la baja natalidad, hacen que, en muchos
casos, haya un Gnico alumno o alumna en una localidad.

.Son muchos las localidades para las que por ser menos de 3

N

alumnos no se crea la ruta de transporte escolar, ni tampoco
se modifica una existente.

w

. Laausencia del servicio de transporte piblico, incluso taxi.

4. Las distancias de las localidades rurales con los centros
educativos.

5. Las vias existentes en el poblamiento rural no relnen

condiciones de seguridad para el transito peatonal

(iluminacion, senalizacion, proteccion, ...).

[e)}

. Lo anterior conlleva una carga para las familias exigiéndoles
una disponibilidad de medios y de tiempo, de los que en
muchas ocasiones no disponen.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que sea la Administracién la que evalle previamente al co-
mienzo de cada curso escolar, en funcién de las solicitudes de
transporte, las rutas, paradas, etc y proceda a modificarlos en
funcién de las necesidades de cada curso.

4 Propuesta
NO 24

Considerando que:

1. Existen rutas de transporte escolar para el alumnado de
secundaria que utiliza también alumnado de estudios
postobligatorios.

2. Las mencionadas rutas estan bonificadas.

3. Existe riesgo de abandono escolar, pues al esfuerzo que
supone para el alumnado alargar la jornada escolar con
trayectos de larga duracion, se suma el esfuerzo econémico
que muchas familias no pueden afrontar.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Garantizar las plazas para el alumnado de estudios postobliga-
torios en las rutas ya existentes de alumnado de secundariay la
gratuidad de dicho transporte.
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4 Propuesta
NO 25

Considerando que:

1. En algunos centros alejados de la zona central de Asturias,
hay una alta interinidad entre el personal docente.

2. En esos centros existen dificultades para la cobertura de
plazas vacantes y sustituciones de personal docente que son
cada vez mayores, con el perjuicio que ello conlleva para el
alumnado.

3. Esta falta de personal docente perjudica claramente al
alumnado en su formacion.

4. La falta de plantillas de personal docente estables en esos
centros supone que éstos no puedan acceder a proyectos y
programas educativo.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Revisar el catdlogo de centros que tienen la consideracion de
“dificil desempefio” ampliando esta denominacién a otros que
estan sufriendo esta problematica.

La creacion de listas especificas por areas geograficas que con-
tengan esos centros que sufren dificultades para ver cubiertas
sus plazas de docentes.

Disefiar un sistema de bonificacién por puntos al personal do-
cente para que le resulte mds atractiva la cobertura y la conti-
nuidad en esas plazas.
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4 Propuesta
NO 26

Considerando que: 1. La oferta de formacion profesional es muy escasa en las areas

alejadas de la zona central de Asturias.

2. Algunos de los ciclos ofertados en ese ambito geografico no
llegan a cubrir las plazas ofertadas.

3. Los ciclos formativos ofertados en los centros alejados de esa
zona central de Asturias son los mismos desde hace décadas
y no se ofertan nuevos ciclos.

4. Hay una ausencia de oferta de ciclos formativos singulares.

5. Existen en ese ambito geografico infraestructuras y recursos
infrautilizados o desaprovechados.

El Consejo Escolar Mejorar la oferta de ciclos formativos alejados del drea central
del Principado de Asturias de Asturias, renovando la actual y ofertando ciclos formativos
propone: singulares.

Facilitar el acceso a esos centros y sus ciclos formativos median-
te la movilidad en transporte piblicoy promoviendo el usoy la
residencia en las escuelas hogar para el alumnado desplazado
mas alejado o incluso de programas Erasmus y otros.

Foto: Colegio Nazaret
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4 Propuesta
NO 27

Considerando que:

1. Se estd implementando el uso de las TIC en los procesos
educativos, tanto por y para el profesorado como para el
alumnadoyy las familias.

2. En el dmbito rural hay carencias en cuanto a las
infraestructuras, suministros y servicios necesarios para el
accesoaesas TIC.

3. Las distintas situaciones del alumnado pueden ser muy
dispares en cuanto al acceso a las redes y por tanto la actual
situacién estad en contra de la equidad en la educacion.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Promovery equiparar la CONECTIVIDAD con los ambitos urba-
nos, mediante actuaciones urgentes por parte de la Adminis-
tracién para subsanar las carencias en el acceso a las TIC por el
alumnado de la zona rural.

4 Propuesta
NO 28

Considerando que:

1. En la conocida como zona rural, la escasez de poblacién
infantil, adolescente y juvenil en las pequefnas poblaciones
dificulta la socializacion del alumnado.

2. También se encuentran esas zonas alejadas de centros
de actividades extraescolares deportivas, formativas,
equipamientos publicos (piscina, parque infantil, biblioteca,
...), lugares de ocio (cine, teatro, ...)

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que los centros educativos del ambito rural presten servicio
por las tardes, permitiendo el uso de sus recursos por parte del
alumnado, como por ejemplo la biblioteca, la sala de informa-
tica, gimnasio,..., permitiendo llevar cabo extraescolares de for-
macidn, artistica, deportiva, refuerzo,... de ocio, cine, teatro,... y
habilitando un horario de transporte para el alumnado de este
servicio.
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4 Propuesta
NO 29

Considerando que:

. Existen estudios en favor de lajornada tradicional partida.
. Hay informes sobre un mejor rendimiento del alumnado y

consecuentemente mejores resultados académicos en la
jornada partida frente a lajornada continua.

. Expertos y asociaciones nos hablan de la mejor adaptacion

de los biorritmos y los ciclos biolégicos del alumnado a la
jornada partida, sobre todo en determinadas edades.

. La demanda de muchas familias y alumnado de la apertura

de centros por la tarde.

. Las condiciones laborales y sociales de los progenitores de las

familias y la necesidad de la conciliacion.

. No hay EQUIDAD en el proceso de eleccién de la jornada,

pues los centros con jornada partida parecen promover y
dar facilidades para la adopcién de lajornada continua, pero
cuando lajornada partida estd implantada no se cuestionan
dar de nuevo la opcién de volver a la jornada partida, EL
CAMINO ES SOLO DE IDA DE LA JORNADA PARTIDA A LA
CONTINUA, NO ES POSIBLE EL RETORNO, aun cuando
cambien las circunstancias, necesidades e intereses del
centro, familias, alumnado, ...

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias

propone:

La revision de las jornadas continuas implantadas en la mayoria
de los centros educativos.
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4 Propuesta
N2 30

Considerando que:

10. PROPUESTAS DE MEJORA

El profesorado es uno de los factores, sino el mayor de los
que influyen en el éxito de cualquier sistema educativo. Es
fundamental procurar el reconocimiento de su labor, apoyar
con medios suficientes su trabajo y la mejora de sus condiciones
laborales. Un profesorado motivado es la clave la calidad
educativa.

En este sentido, y referido a las condiciones de trabajo del
profesorado de los centros concertados, cabe sefialar que la Ley
Organica3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOMLOE), en su
articulo 117 (apartado 4) dice: «Las cantidades correspondientes
a los salarios del personal docente a que hace referencia el
apartado anterior posibilitardn la equiparacién gradual de su
remuneraci6n con la del profesorado publico de las respectivas
etapas». Este compromiso viene recogiéndose en todas la leyes
de educacion, desde la Ley Orgéanica del Derecho a la Educacién
en Espafia (LODE), de 3 dejulio de 1985, la primera que incorpord
el sistema de conciertos, hasta la actual LOMLOE.

A todo esto hay que anadir que el Pleno del Consejo Escolar del
Estado, en su informe 2019 (sobre el curso 2017-2018), pide la
equiparacion de los salarios de los docentes de la Ensefianza
concertada con los de la piblica. El Consejo ha recordado que
«los trabajadores de la ensefianza concertada son empleados
de un servicio publico educativo». Ademas ha subrayado que
el hecho de excluir a los docentes de la concertada de poder
percibir algunos conceptos salariales como los sexenios
«implica a aumentar atin mas las diferencias salariales alejando
progresivamente la equiparacion en lugar de lograrla».
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En Asturias, en junio del 2007, se firmé un acuerdo para
la equiparacién retributiva del profesorado de los niveles
concertados, donde se establecfa un porcentaje de equiparacién
con la Ensefanza publica y, para ello, se cre6 una Comision
de seguimiento que se encargaria de valorar el porcentaje
de equiparacion en los salarios y en la que se establecia el
compromiso de continuar las negociaciones a fin de garantizar
que el mandato del articulo 117 de la LOMLOE fuera efectivo.
A dia de hoy, jueves 2 de diciembre de 2021, catorce afos
después, todavia no se ha reunido a pesar de haberlo solicitado
en reiteradas ocasiones. Hay que tener en cuenta que afo tras
afo en vez de ir acortandose esas diferencias, como indica la
LOMLOE, se van incrementando.

El Consejo Escolar

del Principado de Asturias

propone:

En cumplimiento de lo establecido por la Ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOMLOE), se proceda con-
vocar a la Comision de Seguimiento del Acuerdo de 2007 de
equiparacion retributiva del personal docente de los centros
concertados, en pago delegado, con el fin de impulsar una ne-
gociacion que posibilite «la equiparacion gradual de su remunera-
cion con la del profesorado piiblico».

Foto: CRA La Marina
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4 Propuesta
NO 31

Considerando que:

La labor del profesorado es cada dia mds exigente: aumentan
los requerimientos que derivan del mundo digital y de las
nuevas tecnologias, se renuevan las metodologias de trabajo y
seincrementa la necesidad de formacién permanente.
Ademads, los actuales requerimientos para las jubilaciones
van a permitir, si no se toman medidas, que haya profesores
que pueda llegar a los 67 anos con 25 horas lectivas, mas
las correspondientes no lectivas, esto tiene una repercusion
directa en la calidad educativa por las razones anteriormente
apuntadas.

Por otra parte, es previsible un posible aumento de las
situaciones de incapacidad temporal del profesorado de mas
edad. Lasituaciéndelaactual pandemia ha dejado en evidencia
la enorme vulnerabilidad que representa para los docentes la
edady el envejecimiento.

Otro factor a tener en cuenta es que estas medidas tienen una
repercusion directa sobre la estabilidad laboral y el empleo en
el sector.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Se faciliten acuerdos que posibiliten, con caracter general, las
reducciones del horario lectivo del profesorado de mas edad,
a partir de los 55 afios, sin merma retributiva y las jubilaciones
parciales.

10. PROPUESTAS DE MEJORA
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4 Propuesta
NO 32

Considerando que:

Es fundamental establecer unos criterios de funcionamiento
y de dotacién de recursos para que los centros sostenidos con
fondos publicos puedan lograr una mayor adecuacion a las
nuevas necesidades de la educacién.

En Asturias, los Gltimos Acuerdos de Plantillas, en el caso de
la ensefianza publica, son del afio 2000 (Infantil y primaria) y
del 2002 (ESQO) y en el caso de la ensefianza concertada nunca
se llegd a negociar un acuerdo de plantillas que abarcara la
totalidad de las etapas educativas del régimen general. Por
tanto, en el mejor de los casos, hace 20 afios que no se revisan
y en el peor, caso de la concertada, nunca fueron objeto de
negociaciony de acuerdo.

Es imprescindible establecer unos criterios para la dotacion de
plantillas adecuados a los nuevos requerimientos del servicio
publico educativo; que posibiliten, por una parte, hacer frente
al curriculum con criterios de calidad y por otra den mayores
facilidades al profesorado para hacer frente a las necesidades
burocraticas, formacion, trabajo individual, coordinaciones, etc.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que se abran negociaciones destinadas a posibilitar Acuerdos
de plantillas que abarquen la totalidad de las etapas educati-
vas del Régimen General en los centros sostenidos con fondos
publicos.
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4 Propuesta
NO 33

Considerando que:

Dada la bajisima natalidad que presenta el Principado de
Asturias y, que afio tras afo sigue disminuyendo, con unas
previsiones a corto y medio plazo de que esto no mejorara
y, que la ratio alumno/aula que presenta la ensefanza
sostenida con fondos publicos en Asturias estd por encima de
la media europea, proponemos como propuesta de mejora la
disminucion de la ratio alumno/aula en la educcién asturiana.
Una disminucién de ratios que influiria directamente en la
calidad de la educacién, ya que estd demostrado y avalado por
multiples estudios, que un menor ndmero de alumnos por aula
mejora significativamente las habilidades no cognitivas como
el esfuerzo, el buen comportamiento, la iniciativa, etc y todo
esto influye directamente en la mejora del rendimiento escolar
del alumnado, como ha quedado demostrado en los resultados
académicos en este curso pasado. Ademds contribuiria de
manera directa al mantenimiento de gran cantidad de puestos
de trabajo, ya que esta medida amortiguaria, en gran medida,
el cierre de gran cantidad de aulas y en algunos casos el cierre
de colegios.

El Consejo Escolar
del Principado de Asturias
propone:

Que se abran negociaciones destinadas a posibilitar la reduc-
cién de la ratio alumnos aula de las etapas educativas del Ré-
gimen Ceneral en los centros sostenidos con fondos piblicos.

Foto: Colegio Nazaret
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

PROPUESTES DE MEYORA ' A

4 Propuesta
NO 1

Considerando que: La carga burocratica que soporta'l profesorau foi aumentandose

a lo llargo de los Gltimos afios. Esto supunxo que'l profesorau
ocupe gran parte del so tiempu rellenando documentos es-
tandarizaos, arrexuntando datos del alumndu..., polo que tien
menos tiempu pa la preparacion de les sos clases; p'adaptar les
programaciones didactiques al contestu, a I'atencién a la diver-
siddy al procesu d'ensefianza del alumndu; pa facer una evalua-
cién continua real; pa la creacion y desenvolvimientu de nuevos
proyectos. A dltima hora, multiplicironse les xeres nuna rutina
burocratica con mayores esixencies y control de les Alministra-
ciones educatives. Por esta razon, el Conseyu de Gobiernu alcor-
dd'l 2 de mayu de 2019 afitar los Alcuerdos de Mesa Sectorial de
Negociacién de personal docente y de Mesa Xeneral de Nego-
ciacién de 'Alministracién del Principau d'Asturies sobro la xor-
nada del profesordu y del personal llaboral docente y limpulsu
d'otres midies pa la meyora de les sos condiciones llaborales.
Nesti Alcuerdu, na so clausula sesta, decidiése la constitucion
d'un grupu de trabayu que'l so oxetivu seria analizar posibles
midfes pa la simplificacion alministrativa de les xeres quiangua-
fio desarrollal profesorau.

El Conseyu Escolar A la Conseyerfa d'Educacion pa que proceda a l'apertura d'un
del Principau d'Asturies procesu de negociacién coles OO.SS con representacién na
propén: Mesa Sectorial d'Educacién que dexe amenorgar la carga buro-

cratica nos centros educativos y disponer asina de mas tiempu
pala docencia, 'anovaciony linvestigacion.
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4 Propuesta
NO 2

Considerando que:

El porcentaxe d'hores que dedica'l profesordu espafiol a impar-
tir clase ye considerablemente mas altu que les medies inter-
nacionales; esto ye, tien menos disponibilidd horaria para otres
xeres quinfliin directamente na calid4 de la ensefianza. L'ame-
norgamientu de la carga llectiva dexa disponer de mas tiempu
pacciones imprescindibles nel ambitu educativu como l'accion
tutorial y la coordinacién, la formacién y lanovacion pedagéxi-
cay latencién individualizaday a la diversida.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

A la Conseyeria d'Educacion por que dea en l'apertura d'un pro-
cesu de negociacion coles O0.SS que dexe amenorgar la carga
llectiva al Cuerpu de Maestros, tal como afité'l Conseyu Escolar
del Estau.

4 Propuesta
NO 3

Considerando que:

La ed4 media del profesorau asturianu ye una de les mas ele-
vaes del pafs. Y esta situacion agravase afiu tres d'aiu ensin que
s'adopte nenglin tipu de midida al respeutu.

'amenorgamientu voluntariu de la xornada llectiva para los
mayores de 55 afios dexarfa xenerar puestos de trabayu y l'acce-
su de mozos al mundu llaboral. Amds ye una midida totalmen-
te afecha a la llegalid4 vixente. Ta recoyida nel articulu105.2 de
LOE.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propon:

Al Gobiernu Asturianu pa que negocie coles OOSS con repre-
sentacion na Mesa Sectorial d'Educacién 'amenorgamientu de
la carga llectiva al profesorau mayor de 55 afos.

10. PROPUESTES DE MEYORA
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4 Propuesta
NO 4

Considerando que:

La situacién de pandemia que tamos viviendo estos Gltimos
afios punxo de manifiestu que la ensefianza nun taba prepara-
da para encarar una crisis d'esta naturaleza y que la ensefanza
presencial ye insustituible. En tiempos de pandemia, la baxada
de ratios ye una necesida para caltener la distancia social; pero
con pandemia o ensin ella menos alumnos y alumnes en clase
ye un alumnau meyor atendiu.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Al Cobiernu Asturianu pa que negocie coles OO.SS con repre-
sentacién na Mesa Sectorial d'Educacion un nuevu alcuerdu de
plantiyes quavance nel amenorgamientu de ratios y aumentu
de refuerzos educativos.

4 Propuesta
NO S

Considerando que:

Aplicacion de la LOMLOE al profesordu Técnicu de FP

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Adaptarya enanchar la midida incorporada pola LOMLOE, refe-
rida al profesorau técnicu de FP

La nueva llei indica quel profesordu con titulacion afayadiza
pa poder pertenecer al grupu A1 tien que ser incluyiu en dichu
grupu.

Tamién indica la llei que'l cuerpu de profesores técnicos de FP
A2 va ser un cuerpu a estinguir, lo gu'esixe regular les condicio-
nes del profesordu ensin titulacion y el profesordu interin en
dicha situacién.

Entendemos que la Conseyerfa tien d'atender al espiritu de la
lleiy adaptar lo mas llueu posible la normativa pa dar per rema-
tada la situacién dlagraviu comparativu que se venia producien-
doy que n'otres CCAA ya foi arreglada pela via de complementu
salarial.
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4 Propuesta
NO 6

Considerando que:

Nun pue ser qu'a1de setiembre, que ye cuando empieza'l cursu,
nun tea tol profesorau necesariu a disposicion del centru. Quell
profesorau necesariu nun tea nel centru dende'l 1 de setiembre
xenera un perxuiciu educativu pal alumnau que se queda en-
sin clase y un malestar ente'l claustru de profesores que se ven
obligaos a multiplicar guardies desatendiendo otres funciones.
Hai que dar a los equipos directivos los recursos que piden en
tiempu y forma, son los que meyor conocen les necesidaes del
centru, dificilmente piden lo que nun precisen y nun lo escae-
zamos son I'Alministracion nel centru. Especialmente llamen-
table ye l'abusu de les medies xornaes ente'l profesordu. Son el
maximu esponente de la precarieda Ilaboral docente, nacieron
como daqué escepcional y van camin de convertise na mayorfa.
Solo con convertir les medies xornaes en xornaes completes
amenorgariase la ratioy la carga docente y acabariase cola pre-
cariedé llaboral.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Al Gobiernu Asturianu pa que negocie coles OOSS un nuevu Al-
cuerdu de Plantiyes que dexe dotar a tolos centros educativos
de los recursos humanos necesarios pa impartir una ensenanza
de calida.

Foto: Colegio Sta Ma Naranco. Alter Via
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4 Propuesta

NO 7

Considerando que:

Numberosos estudios demostraron la importancia de los pri-
meros afios de vida nel desarrollu educativu de los nefios y ne-
fies. La educacion infantil forma parte del sistema educativu y
dividese en dos ciclos: primer ciclu (0 a 3 afios) y segundu ciclu
(3 a 6 afios). Dambos son voluntarios pero solo'l segundu ciclu
ye gratuitu y universal. Asina, los gastos que trai la educacion
de 0 a 3 suponen en munchos casos que les families mas des-
favorecides opten por nun llevar a los sos fios a recibir esta en-
sefianza.

El Conseyu Escolar

del Principau d'Asturies

propén:

A que s'encamiente al Gobiernu Asturianu a que dea en esten-
der de manera progresiva'l nimberu de nueves unidaes y/o es-
cueles publiques de 0 a3 coles mires d'algamar la total gratuida
y calter universal de la educacién de primer ciclu asina como la
so plenainclusién nel sistema educativu.

Foto: CP Logrezana
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4 Propuesta
NO 8

Considerando que:

El Programa billinglie n'Asturies tuvo'l so orixe nun programa
esperimental fai mas de 15 afos, entiéndese que ye necesaria
una evaluacién que, basicamente, ponga de manifiestu si ta
cumpliendo coles mires para les que foi credu.

Les evaluaciones que se fixeron hasta la fecha nun fueron lo
rigoroses que deberien haber sio. Hai que reclamar la opinién
del profesorau (el billingtie y el non billingle), la opinion de les
families y alumnau, la repercusion que la implantacién del pro-
grama tien nes plantiyesy comprobar si realmente 'alumndu se
beneficia desti modelu educativu.

La ensefianza diidiomes y l'oxetivu de consiguir que los alum-
nos sfan competentes en delles Ilinglies ye daqué irrenunciable.
Pero ye necesariu conxugar l'aplicacién d'esti programa con una
necesaria planificaciony evaluacion del mesmu.

En nengtn casu'l programa billingtie pue ser segregador nin pal
alumndu nin pal profesordu. A éstos postreros hai que da-yos la
posibilida d'habilitase, (formacion gratuita, formacién n'horariu
llectivy, llicencies por estudios, amenorgamientu de xornada
por formacién, formacion didiomes continuay siguida partien-
do de distintos niveles empobinada a I'habilitacién, etc). El pro-
grama billingtie nun pue frayarel principiu de compensacién de
desigualdaes que tien de guiar tou sistema educativu.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propoén:

Al Gobiernu Asturianu a que dea en realizar una evaluacion ri-
gorosa del funcionamientu del actual Programa Billingiie que
consienta implementar les midies necesaries para la so actua-
lizaciény meyora.

10. PROPUESTES DE MEYORA
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4 Propuesta
NO9

Considerando que:

*“El cumplimientu efectivu de los derechos de la infancia......,
reconociendo linterés cimeru del menor, el so derechu a la
educacion, a nun ser discrimindu, y a la obligacion del Estau
diasegurar los sos derechos” LOMLOE, art.1a). “....ensin gu'esista
discriminacién dalguna por razén de nacencia, sexu, orixe ra-
cial, étnicu o xeograficu... o cualesquier otra circunstancia per-
sonal o social” art.1 a bis). “La equida que garantice la igualda
d'oportunidaes pal plenu desenvolvimientu de la personalida al
traviés de la educacion, la inclusion educativa,.... Y l'accesibilida
universal a la educacién, y quacttiie como elementu compensa-
dor de les desigualdaes personales, culturales, econdmiques y
sociales..” art.1b).

*La escolarizacion temprana meyora les espectatives damplia-
cion de los afos descolarizacién total del alumndau, contribu-
yendo al amenorgamientu del abandonu escolar.

*L'ampliacién de la prestacién del serviciu educativu na educa-
cién infantil contriblia amenorgar el despoblamientu en zones
rurales.

* Nel compromisu col oxetivu de la Estratexa d'Educacién y
Formacién 2020 (ET 2020), afalada pola Union Europea, vy el
programa de la UNESCO concretau nos Oxetivos de Desarrollu
Sostenible 2030 (ODS 2030), aprobau pola ONU (aumentu de la
escolarizacion temprana), Asturies lleva un notable retrasu na
tasa d'escolarizacién del alumnau de dos afios (33,4%), frente a
la media espafiola (60,1%)

*La LOMLOE contempla nel apartdu 1 del art 15, la medrfa pro-
gresiva de places nel Primer Ciclu d'Educacién Infantil, y nel
apartau 4, que'l Primer Ciclu d'estes ensefiances va poder ufier-
tase en centros qualgamen el ciclu completu o una parte del
mesmu.
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Por alcuerdu del Conseyu de Ministros del dia 16 de payares de
2021, aprobdse una dotacién de 660 M. d'euros nos préximos
3 afos para la creacion de 64000 places de primer ciclu d'edu-
cacion Infantil. La inversién pa esti primer afu n'Asturies, xube
a 4.032.339 euros y les places que correspuende crear xuben a
438. La escolarizacién nesta etapa ye unu de los predictores mas
importantes pa la meyora de resultaos y el desempefiu educati-
vu futuru de los actuales nefios y nefies.

La Ministra aporfié en que “ye una inversién en bienestar social,
en calida y nequilibriu territorial, ya que na so implantacién
tendra de priorizase I'accesu del alumnau en zones con mayor
incidencia de riesgu de probeza o esclusion social y l'estension
azones rurales”

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

L'apertura d'aules de 2-3 afos, de calter gratuitu, en centros pu-
blicos de la zona rural que ya tean impartiendo'l segundu ciclu
d'Educacion Infantil.

4 Propuesta
NO 10

Considerando que:

Laequida, que garantice laigualda d'oportunidaes pal plenu des-
envolvimientu de la personalidd al traviés de la educacion, la in-
clusién educativa, la igualda de derechos y oportunidaes, tamién
ente muyeres y homes, quayuden a superar cualquier discrimi-
nacion y laccesibilida universal a la educacién, y guactue como
elementu compensador de les desigualdaes personales, cultura-
les, econémiquesy sociales, con especial atencién a les que se de-
riven de cualquier tipu de discapacidd, acordies colo establecio na
Convencién sobro los Derechos de les Persones con Discapacida,
afitada en 2008, por Espafia.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que l'Alministracién educativa garantice al alumnau con ne-
cesidaes educatives especiales que participe nestos programes
los recursos de sofitu que, con calter xeneral, se prevean pa esti
alumndu nel Sistema Educativu Espafiol.

10. PROPUESTES DE MEYORA
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4 Propuesta
NO 11

Considerando que:

Que correspuende a l'Alministracién educativa afitar una
actuaciéon preventiva y compensatoria garantizando les
condiciones mas favorables para la escolarizacion de tolos
nefios y nefies nes que les sos condiciones personales o sociales
supongan una desigualdd. La escolarizacién del alumniu
en situacién de vulnerabilidd socioeducativa va rexir polos
principios de participacién ya inclusion y va asegurar la so non
discriminacion nin segregacién y ligualda efectiva nel accesu y
la permanencia nel sistema educativu.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Apurrir a los centros publicos y privaos concertaos los recursos
humanos y materiales necesarios pa compensar la situacién de
los alumnosy alumnes que tengan especiales dificultaes palga-
mar los oxetivos educativos.

4 Propuesta
NO 12

Considerando que:

La Inclusién educativa, social y llaboral como una necesida pa
los alumnos y alumnes con necesidaes educatives especiales.
Polo que les midies tantu permanentes como transitories nun
puen ser una barrera mas cola que s'atopa esti alumnau

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propon:

Laincorporaciénde la llingua de signos como los medios técnicos
necesarios pa que se reforce la inclusién educativa. Asina mesmu,
pidese quiestos alumnos y alumnes nun se vean perxudicaos nel
so desenvolvimientu académicu de resultes de llevar a cabu pro-
grames especificos.
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4 Propuesta
NO 13

Considerando que:

Que cola entrada dafechu de la LOMLOE, la nueva F. P Basica
conduzalllogrudel titulu de Gradudu na ESOvy a la certificacion
de les competencies profesionales de grau basicu y por
tanto, superada esta etapa, allana la continuida nel sistema
educativu del alumnau que lo curse. Considerando necesaria
la implantacion dlestes ensefances en numberosos conceyos
que nun les ufierten anguafio, nel convencimientu de que
van contribuyir d'una manera clara al amenorgamientu del
abandonu tempranu.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

La implantacion de ciclos de Formacion Profesional Basica es-
pecfficos y coles adaptaciones necesaries pa que puedan ser
cursaos pol alumnau con discapacida. Asina como disefios mas
abiertos pa que puedan llevar a cabu la so preparacién pa lain-
corporacion al mercau llaboral.

4 Propuesta
NO 14

Considerando que:

Les Alministraciones educatives son les encargaes de dotar a los
centros publicos con tolos recursos necesarios pa garantizar la
GRATUIDA de la ensefianza piblica GRATUITA.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que sian les Alministraciones educatives (non les families) les que
doten a los centros de toos esos recursos, unu dellos son los mate-
riales didacticos (llibros de testu, etc...).

10. PROPUESTES DE MEYORA
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Considerando que:

Los servicios complementarios educativos xueguen un papel
fundamental na consecucién de la equidd educativa al ser
factores quinciden directamente en fendmenos como les tases
d'abandonu tempranu de los estudios o I'absentismu escolar, ya
inclusive pueden tar rellacionaes col rendimientu.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Caltener los servicios complementarios (comedor, etc...) du-
rante tol cursu escolar amplidndolos a los Centros deducacion
secundaria.

Considerando que:

Una de les politiques pa la calidd educativa ye la convivencia
escolar.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que tala s'aplique a tolos miembros de la comunida escolar de
forma real, tresparente y equitativa axustando'l marcu normati-
vu que regula los érganos de gobiernu de los centros y optimi-
zando la coordinacién coles families.

La base d'una bona convivencia ye'l respetu, resolviendo de ma-
nera consensuada les dis-crepancies sobremanera no que cinca
direutamente al alumnduy sos tutores llegales (deberes, Ilibros
de testu, midies correutores y disciplinaries, etc.) y l'enfotu,
facilitando la participacion real de tolos miembros de la comu-
nidd na xestion del centru y ameyoran-do la comunicacién ya
informacion.
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4 Propuesta
NO 17

Considerando que:

La participacién constitli un principiu basicu del sistema
educativu espafiol. El Conseyu Escolar del centru ye I'érganu
de gobiernu al traviés del cual, el profesorau, padres y madres,
alumnau y restu de la comunidd educativa intervienen nel
control y xestion de los centros publicos.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que dende les distintes Alministraciones educatives se poten-
cie'l papel del Conseyu Escolar de los centros publicos al ser
l'elementu vertebrador de la comunidd educativa y I'érganu
maximu de xestion y decision, garantizando la so participacion
efectiva nel disefiuy implementacién de proyectos, asina como
apurriendo a los sos miembros la formacion y les ferramientes
necesaries pa ello.

4 Propuesta
NO 18

Considerando que:

La deteccion precoz de les necesidaes educatives especiales ye
basica para llograr I'ésitu escolar de tol alumnau.

El trabayu n'equipu de tolos profesionales (docentes y non
docentes), baxo un curriculum Gnicu y non estazdu, ye
imprescindible pal afayadizu progresu de tol alumnau nel so
procesu educativu.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que se realice la inversion necesaria pa fortalecer en tolos cen-
tros educativos publicos los equipos profesionales especializaos
necesarios para garantizar l'atencién afayadiza de les necesi-
daes educatives de tou l'alumnau.
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4 Propuesta
NO 19

Considerando que:

Les xeres llectives tendrien de realizase na so totalidd nos
centros educativos y les xeres complementaries pa realizar fora
de los mesmos tienen de ser namas d'ampliacion y ensin que
la so realizacién suponga una xera fundamental para I'ésitu
curricular.

La realizacion de los deberes dependiendo de la redolada
sociocultural del alumndu, supén afondar nes desigualdaes
sociales al haber families que nin tienen conocencies para
ayudar a los sos fios y fies, nin recursos pa unvialos a clases
particulares.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que se realicen los cambeos necesarios pa que les xeres esco-
lares diaries siencaxen dientro de procesos que se realicen nos
centros educativos, esaniciando la esistencia de deberes esco-
lares curriculares que'l profesordu pueda encargar al alumnau
pa realizar nos sos llares, afitando'l calter absolutamente com-
plementariuy non basicu de cualquier xera que pueda ser en-
camentada, pero ensin esixir, p'ameyorar la educacién y forma-
ciénintegral del alumndu.

4 Propuesta
NO 20

Considerando que:

A la vista de qu'una amplia mayoria de families encuestaes, al
respeutu de I'apertura de centros hasta 200 dies con clases de
refuerzuy sofitu, y especialmente cola fin d'una mayor atencion
pal alumnéu que precisa de faer pruebes de recuperacién o
con necesidaes especiales, pa nun precisar contratar recursos
esternosy privaos, por ser estes practiques principales causes de
desigualdaes.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que s'esanicie lamenorgamientu de xornada en xunu y setiem-
bre y slaproveche'l funcionamientu de los centros el mes de xu-
netu.
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4 Propuesta
NO 21

Considerando que:

En 4° de la ESO, l'alumnau escueye que via destudios siguir,
bien para bachiller o formacién profesional, siendo esta
decisién despecial importancia para'l futuru de los nuesos
fios y les nueses fies MENORES, y que deben d'escoyer nuna
edd, que pue afirmase, de munches duldes, indecisiones y
tracamundiu, y poro, precisen de tol asesoramientu, el sofituy
l'acompafiamientu que quien-yos tutora pueda da-yos.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propon:

Que se llexisle na obligatorieda de que madres, padres, tutores
y tutores llegales, reciban una orientacién éptima y con total
garantia de comprension, la informacién venceyada a la perim-
portante decisién que I'alumndu nesi cursu debe de tomar.

4 Propuesta
NQ 22

Considerando que:

El sistema de puntuacién actual pa poder disponer de llector
ninglés penaliza los centros educativos con escasu alumndu,
coincidiendo que, precisamente, esos centros alllguense en
localidaes de menor poblacién, sobremanera na Asturies
rural, que nun disponen descueles oficiales didiomes nin de
nenguna otra ufierta plblica o privada pal estudiu de Ilinglies
estranxeres.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Camudar el sistema de puntuacién, o aumentar recursos com-
plementarios, pa que l'accesu y refuerzu nel estudiu de les llin-
glies estranxeres algame a tolos centros educativos, nun solo a
aquellos que disponen de mayor alumnau.
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4 Propuesta
NO 23

Considerando que:

1. Laltugrau despardimientudeles poblaciones carauteristicude
lazonarural asturianayla baxa natalida, faen que, en munchos
casos, haya un Gnicu alumnu o alumna nuna localida.

N

. Son munchos les localidaes para les que por ser menos de 3
alumnos nun se crea la ruta de tresporte escolar, nin tampoco
se camuda una esistente.

3. L'ausencia del serviciu de tresporte plblicu, inclusive taxi.

4. Les distancies de les localidaes rurales colos centros

educativos.

5. Les vies esistentes nel poblamientu rural nun caltienen

condiciones de seguridd pal transitu peatonal (Ilume,

sefializacion, proteccién, ...).

[e)}

.Lo anterior trai una carga pa les families esixéndo-yos una
disponibilidd de medios y de tiempu, de los gu'en munches
ocasiones nun disponen.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propoén:

Que sfa I'Alministracion la quevalie enantes d'entamar cada
cursu escolar, en funcion de les solicittes de tresporte, les rutes,
paraes, etc y dea en camudales en funcion de les necesidaes de
cada cursu.

4 Propuesta
NO 24

Considerando que:

1. Esisten rutes de tresporte escolar pal alumnau de secundaria
quutiliza tamién alumnau drestudios postobligatorios.

2. Les mentaes rutes tan bonificaes.

3. Esiste riesgu d'abandonu escolar, pos al esfuerzu que supén
pal alumnau allargar la xornada escolar con trayectos de
llarga duracion, simase l'esfuerzu econémicu que munches
families nun pueden encarar.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Carantizar les places pal alumnau destudios postobligatorios
nes rutes yda esistentes d'alumndau de secundaria y la gratuida
de dichu tresporte.
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4 Propuesta
NO 25

Considerando que:

1. En dellos centros allofiaos de la zona central d'Asturies, hai
una alta interinida ente'l personal docente.

2. Nesos centros esisten dificultaes pa cubrir les places vacantes
y sustituciones de personal docente que son cada vez
mayores, col perxuiciu quello trai pal alumnau.

3.Esta falta de personal docente perxudica claramente al
alumnéu na so formacién.

4.la falta de plantiyes de personal docente estables nesos
centros sup6n quéstos nun puedan aportar a proyectos y
programes educativos.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Revisar el catdlogu de centros que tienen la consideracién de
“dificil desempefnu” ampliando esta denominacién a otros que
tan sufriendo esta problematica.

La creacion de llistes especifiques per arees xeografiques que
contengan esos centros que sufren dificultaes pa ver cubiertes
les sos places de docentes.

Disefiar un sistema de bonificacién por puntos al personal do-
cente pa que-y resulte mas afayadizo cubrir y mantenese neses
places.

Foto: CP Logrezana
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4 Propuesta
NO 26

Considerando que:

1. La ufierta de formacién profesional ye bien escasa nes drees
allofiaes de la zona central d'Asturies.

2. Dalgunos de los ciclos ufiertaos nesi ambitu xeograficu nun
lleguen a cubrir les places ufiertaes.

3. Los ciclos formativos ufiertaos nos centros allofiaos d'esa zona
central d'Asturies son los mesmos dende va décades y nun
siufierten nuevos ciclos.

4. Hai una ausencia d'ufierta de ciclos formativos singulares.

5. Esisten nesi dmbitu xeograficu infraestructures y recursos
infrautilizaos o desaprovechaos.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Ameyorar la ufierta de ciclos formativos allofaos de la drea cen-
tral d'Asturies, anovando l'actual y ufiertando ciclos formativos
singulares.

Facilitar I'accesu a esos centros y los sos ciclos formativos al tra-
viés de la movilidd en tresporte plblicuy afalando l'usu y la resi-
dencia nes Escueles Hogar pal alumnau desplazdu més allofidu
oinclusive de programes Erasmusy otros.

4 Propuesta
NQ 27

Considerando que:

1. Taimplementandose l'usu de les TIC nos procesos educativos,
tantu pory pal profesorau como pal alumnauy les families.
2. Nel dmbitu rural hai faltes tocantes a les infraestructures,
suministros y servicios necesarios pal accesu a eses TIC.

3.Les distintes situaciones del alumnau pueden ser bien
dixebraes en cuantes al accesu a les redes y por tantu l'actual
situacién ta en contra de la equidd na educacion.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Promover y asemeyar la CONECTIVIDA colos dmbitos urbanos,
poraciu actuaciones urxentes per parte de I'Alministracién para
iguar les penuries nel accesu a les TIC pol alumnau de la zona
rural
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4 Propuesta
NO 28

Considerando que:

1. Na conocida como zonarural, la escasez de poblacién infantil,
adolescente y xuvenil nes pequefies poblaciones torga la
socializacién del alumnau.

2. Tamién s'atopen eses zones allofiaes de centros d'actividaes
extraescolares deportives, formatives, .. equipamientos
plblicos (piscina, parque infantil, biblioteca, ...), Ilugares
diociu (cine, teatru, ...)

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propon:

Que los centros educativos del dmbitu rural empresten servi-
ciu peles tardes, dexando l'usu de los sos recursos per parte del
alumnau, como por casu la biblioteca, la sala diinformatica,
ximnasiu,..., dexando desendolcar extraescolares de formacion,
artistica, deportiva, refuerzu,.. d'ociu, cine, teatru,... y iguando
un horariu de tresporte para I'alumnau desti serviciu.

Foto: Escuela Educacién Infantil Dolores Medio
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4 Propuesta
NO 29

Considerando que:

1. Esisten estudios en favor de la xornada tradicional partida.

2. Hai informes sobro un meyor rendimientu del alumnau
y consecuentemente meyores resultaos académicos na
xornada partida frente a la xornada continua.

3. Espertos y asociaciones falennos de la meyor adaptacion de
los biorritmosy los ciclos biol6xicos del alumndu a la xornada
partida, sobremanera en determinaes edaes.

4.Lademanda de munches families y alumnau de l'apertura de
centros pela tarde.

5. Les condiciones Ilaborales y sociales de los proxenitores, de
les families y la necesida de la conciliacion.

6. Nun hai EQUIDA nel procesu dieleccién de la xornada, pos los
centros con xornada partida paecen promovery dar facilidaes
pal'adopcién de la xornada continua, pero cuando la xornada
continua ta implantada nun se cuestionen dar de nuevu la
opcién de volver a la xornada partida, EL CAMIN YE NAMAS
DDA DE LA XORNADA PARTIDA A LA CONTINUA, NUN YE
POSIBLE LATORNA, enta cuando camuden les circunstancies,
necesidaes ya intereses del centru, families, alumndu, ...

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

La revision de les xornaes continues implantaes na mayoria de
los centros educativos.
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4 Propuesta
NO 30

Considerando que:

El profesordu ye un de los factores, sindn el mayor de los quinfldin
nel ésitu de cualquier sistema educativu. Ye fundamental procurar
la reconocencia del so llabor, sofitar con medios abondos el so
trabayuy la meyora de les sos condiciones llaborales. Un profesorau
motivau ye la clave de la calidd educativa.

Nesti sentiu, y referiu a les condiciones de trabayu del profesorau
de los centros concertaos, hai que sefialar que la Llei Organica
3/2020, de 29 davientu, pola que se modifica la llei Organica
2/2006, de 3 de mayu, d'Educacién (LOMLOE), nel so articulu 117
(apartau 4) diz: «Les cantidaes correspondientes a los salarios del
personal docente a que fai referencia l'apartau anterior van facer
posible la equiparacion gradual de la so remuneracién cola del
profesordu piblicu de les respectives etapes». Esti compromisu vien
recoyéndose en toes les lleis dleducacién, dende la Llei Organica
del Derechu a la Educacién nEspafia (LODE), de 3 de xunetu de
1985, la primera quincorpord!l sistema de conciertos, hasta l'actual
LOMLOE.

A too esto hai gquanadir quel Plenu del Conseyu Escolar del Estau,
nel so informe 2019 (sobro'l cursu 2017-2018), pide la equiparacién
de los salarios de los docentes de la Ensefianza concertada colos de
la plblica. El Conseyu recordd que «los trabayaores de la ensefianza
concertada son emplegaos dun serviciu plblicu educativus. Amas
sorrayé quel fechu descluyir a los docentes de la concertada
de poder percibir dellos conceutos salariales como los sexenios
«implica a aumentar entd mas les diferencies salariales allofiando
progresivamente la equiparacion en llugar de llograla.

NAsturies, en xunu del 2007, roblése un alcuerdu pa la
equiparacion retributiva del profesorau de los niveles concertaos,
onde sestablecia un porcentaxe drequiparacion cola Ensefianza
Publica y, pa ello, creése una Comision de siguimientu que
slencargarfa de valorar el porcentaxe d'equiparacion nos salarios y
na que stestablecfal compromisu de siguir les negociaciones cola
cuenta de garantizar quel mandatu del articulu 117 de la LOMLOE
fora efectivu. A dia de giiei, xueves 2 diavientu de 2021, catorce
afos dempués, inda nun s'axunté a pesar de solicitalo en repeties
ocasiones. Hai que tener en cuenta quanu tres d'afiu en cuenta de
dir encurtidandose eses diferencies, como indica la LOMLOE, van
incrementandose.
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El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

En cumplimientu de lo establecio pola Llei Organica 3/2020,
de 29 davientu, pola que se modifica la Llei Orgénica 2/20086,
de 3 de mayu, d'Educacién (LOMLOE), procédase convocar a la
Comision de Siguimientu del Alcuerdu de 2007 dequiparacion
retributiva del personal docente de los centros concertaos, en
pagu delegau, col fin d'afalar una negociacién que faiga posible
«la equiparacién gradual de la so remuneracién cola del profe-
sorau publicu».

4 Propuesta
NO 31

Considerando que:

El llabor del profesordu ye cada dia mas esixente: aumenten
los requerimientos que deriven del mundu dixital y de les
nueves tecnoloxies, anévense les metodoloxies de trabayu y
increméntase la necesida de formacién permanente.

Amas, los actuales requerimientos pa les xubilaciones van dexar,
si nun se tomen midies, quhaya profesores que puedan llegar a
los 67 afios con 25 hores llectives, mas les correspondientes non
[lectives, esto tien una repercusién directa na calida educativa
poles razones enantes apuntaes.

Per otra parte, ye previsible un posible aumentu de les
situaciones dincapacidd temporal del profesordu de mas
edd. La situacién de lactual pandemia dexé n'evidencia la
enorme vulnerabilidd que representa pa los docentes la edd y
['avieyamientu.

Otru factor a tener en cuenta ye qu'estes midies tienen una
repercusion directa sobro la estabilida llaboral y l'empléu nel
sector.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Facilitense alcuerdos que faigan posible, con calter xeneral, los
amenorgamientos del horariu llectivu del profesordu de mas
ed, a partir de los 55 afios, ensin mengua retributiva y les xu-
bilaciones parciales.
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4 Propuesta
NO 32

Considerando que:

Ye fundamental establecer unos criterios de funcionamientu y
de dotacién de recursos pa que los centros sostenios con fondos
plblicos puedan llograr una mayor adecuacion a les nueves
necesidaes de la educacion.

NAsturies, los Gltimos Alcuerdos de Plantiyes, nel casu de la
ensefianza publica, son del afiu 2000 (Infantil y primaria) y del
2002 (ESO) y nel casu de la ensefianza concertada nunca se
llegd a axustar un alcuerdu de plantiyes que tomara la totalida
deles etapes educatives del réxime xeneral. Por tanto, nel meyor
de los casos, fai 20 afios que nun se revisen y nel peor, casu de
la concertada, nunca fueron oxetu de negociaciény dalcuerdu.
Ye imprescindible establecer unos criterios pa la dotacién de
plantiyes afechos a los nuevos requerimientos del serviciu
plblicu educativy; que faigan posible, per una parte, faer frente
al curriculum con criterios de calida y per otra dean mayores
facilidaes al profesordu para faer frente a les necesidaes
burocratiques, formacion, trabayu individual, coordinaciones,
etc.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que s'abran negociaciones destinaes a faer posible Alcuerdos
de plantiyes que tomen la totalid4 de les etapes educatives del
Réxime Xeneral nos centros sostenios con fondos publicos.
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4 Propuesta
NO 33

Considerando que:

Dada la perbaxa natalidd que presenta'l Principau d'Asturies
y, quafiu tres d'afiu sigue menguando, con unes previsiones
a curtiu y mediu plazu de guesto nun va ameyorar y, que la
ratio alumnu/aula que presenta la ensefianza sostenida con
fondos publicos n'Asturies ta percima de la media europea,
proponemos como propuesta de meyora l'amenorgamientu
de la ratio alumnu/aula na educacién asturiana. Un
amenorgamientu de ratios quinfluyiria direutamente na
calida de la educacion, ya que ta demostrau y respondiu por
por multiples estudios, qu'un menor nimberu d'alumnos per
aula ameyora significativamente les habilidaes non cognitives
como lesfuerzu, el bon comportamientu, la iniciativa, etcy tou
esto infldi direutamente na meyora del rendimientu escolar del
alumnau, como quedé demostrao nos resultaos académicos
nesti cursu pasau. Amas contribuyiria de manera directa al
caltenimientu de gran cantida de puestos de trabayu, unay
bones esta midida amortiguaria, en gran midida, el zarru de
gran cantida daules y en dellos casos el zarru de colexos.

El Conseyu Escolar
del Principau d'Asturies
propén:

Que s'abran negociaciones destinaes a faer posible I'amenor-
gamientu de la ratio alumnu/aula de les etapes educatives del
Réxime Xeneral nos centros sostenios con fondos publicos.

Informe Estadoy Situacion del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020

157



Informe Estado y Situacién del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020

Consejo Escolor

PRINCIPADO DE ASTURIAS

INDICE DE GRAFICOS Y TABLAS

Tabla 1: Ambitos prioritarios y cuestiones concretas ET2020. 14
Tabla 2: Metas, indicadores y subindicadores para Espafia del ODS 4. 23
Tabla 3: Elementos del contexto asturiano. 32
Grafico 1: Distribucién de la poblacién en Asturias segln el tamafio de los concejos. 32
Grafico 2: Evolucién de la poblacién en Asturias 2000-2020. 33
Gréfico 3: Poblacion en Asturias por sexos. Afio 2020. 33
Gréfico 4: Evolucién de la poblacion espafiola y extranjera en Asturias.

Afios 2015-2020. 34
Gréfico b: Tasa de saldo vegetativo 2010-2020 (tltimo publicado a esta fecha). 34
Tabla 4: Crecimiento y estructura de la poblacién en Asturias. 35
Grafico 6: Porcentaje de la poblacién en edad escolarizable por CCAA. Afio 2020. 35
Grafico 7: Proyeccién de la poblacién por tramos de edad 2020-2035. 36
Grafico 8: Evolucion del gasto publico en educacién no universitaria.

(Ultimos datos publicados). 37
Grafico 9: Distribucion del gasto corriente en educacion no universitaria

en miles de euros. (Ultimos datos publicados). 38
Grafico 10:  Gasto publico por alumno y CCAA. Afio 2018.

(Ultimos datos publicados). 39
Gréfico 11: Nimero medio de alumnado en Asturias por unidad,

ensefianza y titularidad de centro. Curso 2019-2020. 39
Grafico 12: Numero medio de alumnado por unidad en centros publicos

Curso 2019-2020. 40
Gréfico 13: Numero medio de alumnado por unidad en centros privados

concertados. Curso 2019-2020. 40
Gréfico 14: Numero medio de alumnado por unidad en centros privados

no concertados. Curso 2019-2020. 40
Gréfico 15: Numero medio de alumnos por profesor y CCAA. 41

158 iNDICE DE GRAFICOS Y TABLAS



iNDICE DE GRAFICOS Y TABLAS

Gréfico 16:

Gréfico 17:

Gréfico 18:
Gréfico 19:
Gréfico 20:
Gréfico 21:
Gréfico 22:

Gréfico 23:
Gréfico 24:
Gréfico 25:

Gréfico 26:
Gréfico 27:
Gréfico 28:
Gréfico 29:
Gréfico 30:

Gréfico 31:

Gréfico 32:

Gréafico 33:

Gréfico 34:
Gréfico 35:
Gréfico 36:
Gréfico 37:
Gréfico 38:

Gréfico 39:

Gréfico 40:

Evolucion del gasto publico en conciertos y subvenciones.
Miles de euros (Ultimos datos publicados).

Distribucién de las transferencias de la Administracion
educativa asturiana a centros educativos de titularidad privada
en el afio 2019. Miles de euros.

Distribucién de la red de centros asturianos por titularidad.
Numero de centros por las ensefianzas que imparten.
Alumnado de Educacion Infantil (primer y segundo ciclo).
Alumnado de Educacién Primaria.

Distribucién del alumnado de Educacion Infantil, Primaria
y Especial por titularidad del centro.

Alumnado de Educacién Secundaria Obligatoria.
Distribucién del alumnado de ESO por titularidad de centro.

Alumnado de Bachillerato, incluyendo tanto la ensefianza
presencial como a distancia.

Distribucién del alumnado de Bachillerato por titularidad del centro.
Alumnado de FP Basica.

Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Medio.

Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Superior.

Evolucién del alumnado matriculado en ensefianzas
de régimen general.

Evolucién del % de alumnado matriculado en centros
publicos y en centros privados.

Porcentaje de alumnado con necesidades educativas especiales
por sexo y enseflanza matriculado en aulas ordinarias.
Curso 2019-2020.

Alumnado con necesidades educativas especiales integrado
por discapacidad.

Porcentaje de alumnado que cursa modalidad ordinaria por tipologias.

Porcentaje de alumnado que cursa modalidad especifica por tipologias.

Distribucién del alumnado con NEE por tipologia.
Porcentaje de alumnado OTRAS NEAE distribuido por tipologia.

Distribucién del alumnado de régimen especial por tipo de ensefianza
y titularidad de centro.

Comparativa entre la distribucién del alumnado de régimen
especial por sexo.

Alumnado matriculado en Ensefianzas de Personas Adultas.

Informe Estado y Situacion del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020

o Consejo Escolor

41

42
43
44
45
46

46
47
47

48
48
49
49
50

51

51

52

53
54
54
55
55

56

56
57

159



Informe Estadoy Situacion del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020

Gréfico 41:  Evolucién del Alumnado matriculado en Ensefianzas

de Personas Adultas. Afios 2015-2020. 57
Grafico 42:  Alumnado extranjero por tipo de ensefianza y titularidad del centro. 58
Grafico 43: Porcentaje del alumnado extranjero por tipo de ensefianza

y titularidad del centro. 58
Grafico 44: Profesorado de Régimen general por tipo de ensefianza y titularidad

del centro. 59
Grafico 45: Profesorado de Régimen General por titularidad del centro y tipo

de dedicacion. 60
Gréfico 46: Profesorado por tipo de ensefianza, titularidad del centro y sexo. 60
Grafico 47: Profesores y profesoras en centros publicos. 61
Grafico 48: Profesores y profesoras en centros privados. 61
Gréfico 49: Porcentaje de profesorado, segln la edad. 62
Gréfico 50: Porcentaje de profesorado, segln la edad. Comparativa entre CCAA. 62
Grafico 51: % de mujeres en los equipos directivos de los centros

educativos publicos de régimen general. 63
Gréfico 52: % de mujeres en los equipos directivos de los centros educativos

privados concertados de régimen general. 63
Gréfico 53: Profesorado de régimen especial por tipo de ensefianza. 64
Grafico 54: Profesorado de régimen especial por titularidad y dedicacién. 64
Grafico 5b: Profesorado de régimen especial por tipo de ensefianza y sexo. 65
Grafico 56: Profesorado de ensefianza de personas adultas por sexo. 66
Gréfico 57: % de promocion en Educacioén Primaria por cursos. 75
Gréfico 58: Evolucién de los % de promocién en Educacién Primaria. 75
Grafico 59: % de promocion en sexto curso de Educacién Primaria por CCAA. 76
Grafico 60: % de promocién en ESO por cursos. 76
Grafico 61: % de titulaciéon en ESO por modalidad. 77
Gréafico 62:  Evolucion de los % de titulacion en ESO. 77
Gréfico 63: % de promocion en ESO por cursos y sexo. 78
Grafico 64: % de promocién en ESO por CCAA. 78
Grafico 65: % de promocién en Bachillerato por cursos. 79
Gréfico 66: Evolucién de los resultados de promocién/titulacién en Bachillerato. 79
Gréfico 67: % de promocién/titulacién por modalidades de bachillerato y sexo. 80
Grafico 68: % de promocién en 2° de bachillerato por CCAA. 80
Grafico 69: % de promocioén/titulacion en CFGM. 81

160 iNDICE DE GRAFICOS Y TABLAS

o Consejo Escolor



iNDICE DE GRAFICOS Y TABLAS & Consejo Escolor

Grafico 70: Evolucién del % de promocién/titulacion en CFGM. 81
Grafico 71: % de promocioén/titulacion por curso y sexo en CFGM. 82
Gréfico 72: % de promocién/titulacién en CFGS. 82
Gréfico 73: Evolucién del % de promocién/titulacion en CFGS. 83
Grafico 74: % de promocioén/titulacion por curso y sexo en CFGS. 83
Grafico 75: % de certificacion por niveles de idiomas. 84
Gréfico 76: Evolucién del % de certificacién por niveles. 84
Gréfico 77: Certificacion de Lengua Asturiana nivel intermedio B2. 85
Grafico 78: % de promocién/titulacion en CFGS de Artes Plasticas y Disefio. 86
Grafico 79: % de promocioén/titulacion por sexos en CFGS de Artes

Plasticas y Disefio. 86
Grafico 80: % de promocioén/titulacion por ciclos/cursos en las ensefianzas

elementales y profesionales de musica. 87
Gréafico 81: % de promocién/titulacién en las ensefianzas elementales

y profesionales de musica por curso y sexo. 87
Gréafico 82: Evolucion del % de titulacion en las ensefianzas elementales

y profesionales de musica. 88
Gréfico 83: % de promocion/titulacion por ciclo o curso en las ensefianzas

de danza. 88
Gréfico 84: % de promocion/certificacion/titulacion por ensefianzas,

cursos y sexo en las ensefianzas de danza. 89
Gréafico 85: Evolucién de % de certificacién/titulaciéon en las ensefianzas

elementales y profesionales de danza. 89
Grafico 86:  Tasa de éxito en las ensefianzas superiores de Disefio. 90
Gréfico 87:  Tasa de éxito en las ensefianzas de Conservacién

y Restauracién de Bienes Culturales. 91
Grafico 88:  Tasa de éxito en las ensefianzas superiores de Arte Dramatico. 91

Gréfico 89: % de créditos ECTS superados en las ensefianzas superiores de mdsica. 92
Grafico 90: % de certificacion/titulacion en las ensefianzas deportivas. 92
Grafico 91: % de promocién/titulacién en ESO para personas adultas. 93

Grafico 92: Evolucién de los % de titulacién en ESO modalidades ESPA y ESPAD. 94

Tabla 5: Tabla sintética de los Objetivos Estratégicos 2020 para

la educacion en Asturias, Espafiay la UE. 96
Grafico 93:  Tasa de escolarizacion en distintas edades. 97
Gréfico 94 % de abandono educativo temprano. 98
Gréfico 95: % de abandono educativo temprano en Asturias por sexos. 98

Informe Estado y Situacion del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020



Informe Estadoy Situacion del Sistema Educativo Asturiano 2019 / 2020

Grafico 96: % de abandono educativo temprano en Espafia por sexos

y por nivel de estudios de la madre. Afio 2019. 99
Grafico 97: % de abandono educativo temprano en la UE. 99
Grafico 98: Poblacién de 30-34 afios con nivel de educacién superior. 100
Gréafico 99: Poblacién de 30-34 afios con nivel de formacidn superior por sexos. 100
Gréafico 100: % de poblacion de 30-34 afios con nivel de formacién

superior en paises de la UE. 101
Tabla 6: Rendimiento en las competencias PISA 2018. 101
Gréafico 101: Poblacion de 25-64 afios que participa en la educacién-formacion

por CCAA. Afio 2019. 102
Grafico 102:  Poblacién de 25-64 afios que participa en la educacién-formacién

en la UE. Afio 2020. 102
Grafico 103: Tasas de empleo de la poblacién 25-64 afios por nivel de formacién. 103
Gréafico 104: Tasas de empleo de la poblaciéon 25-64 afios por nivel

de formacién y sexo. 103
Grafico 105:  Tasa de idoneidad a los 8 afios por sexo. 104
Gréafico 106: Tasa de idoneidad a los 10 afios por sexo. 104
Grafico 107: Tasa de idoneidad a los 12 afios por sexo. 105
Grafico 108: Tasa de idoneidad a los 14 afios por sexo. 105
Gréfico 109: Tasa de idoneidad a los 15 afios por sexo. 106
Gréfico 110: Tasas de idoneidad por sexos Asturias-media espafiola

a distintas edades. 106
Grafico 111: % de alumnado que repite curso en ESO. 107
Gréafico 112: % de alumnado que repite curso en algin curso de la ESO por CCAA. 107
Grafico 113: Evolucién del porcentaje de alumnado repetidor a distintas edades. 108
Grafico 114: Tasa bruta de titulacion en ESO. 109
Grafico 115:  Tasa bruta de titulacion en Bachillerato. 109
Gréfico 116:  Tasa bruta de titulacion en CFGM. 110
Grafico 117: Tasa bruta de titulacion en CFGS. 110

162 iNDICE DE GRAFICOS Y TABLAS

o Consejo Escolor












INFORME

ESTADO

Y SITUACION
DEL SISTEMA
EDUCATIVO
ASTURIANO

2019 / 2020

&

Consejo Escolor

PRINCIPADO DE ASTURIAS




	Tabla 1:  Ámbitos prioritarios y cuestiones concretas ET2020.
	Tabla 2: Metas, indicadores y subindicadores para España del ODS 4.
	Tabla 3:  Elementos del contexto asturiano.
	Gráfico 1: Distribución de la población en Asturias según el tamaño de los concejos.
	Gráfico 2: Evolución de la población en Asturias 2000-2020.
	Gráfico 3: Población en Asturias por sexos. Año 2020.
	Gráfico 4: Evolución de la población española y extranjera en Asturias. Años 2015-2020.
	Gráfico 5: Tasa de saldo vegetativo 2010-2020 (último publicado a esta fecha).
	Tabla 4: Crecimiento y estructura de la población en Asturias.
	Gráfico 6: Porcentaje de la población en edad escolarizable por CCAA. Año 2020.
	Gráfico 7: Proyección de la población por tramos de edad 2020-2035.
	Gráfico 8: Evolución del gasto público en educación no universitaria. (Últimos datos publicados).
	Gráfico 9: �Distribución del gasto corriente en educación no universitaria en miles de euros. (Últimos datos publicados).
	Gráfico 10: Gasto público por alumno y CCAA. Año 2018. (Últimos datos publicados).
	Gráfico 11: �Número medio de alumnado en Asturias por unidad, enseñanza y titularidad de centro. Curso 2019-2020.
	Gráfico 12: Número medio de alumnado por unidad en centros públicos. Curso 2019-2020.
	Gráfico 13: Número medio de alumnado por unidad en centros privados concertados. Curso 2019-2020.
	Gráfico 14: Número medio de alumnado por unidad en centros privados no concertados. Curso 2019-2020.
	Gráfico 15: Número medio de alumnos por profesor y CCAA.
	Gráfico 16: Evolución del gasto público en conciertos y subvenciones. Miles de euros (Últimos datos publicados).
	Gráfico 17: �Distribución de las transferencias de la Administración educativa asturiana a centros educativos de titularidad privada en el año 2019. Miles de euros.
	Gráfico 18: Distribución de la red de centros asturianos por titularidad.
	Gráfico 19: Número de centros por las enseñanzas que imparten.
	Gráfico 20: Alumnado de Educación Infantil (primer y segundo ciclo).
	Gráfico 21: Alumnado de Educación Primaria.
	Gráfico 22: Distribución del alumnado de Educación Infantil, Primaria y Especial por titularidad del centro.
	Gráfico 23: Alumnado de Educación Secundaria Obligatoria.
	Gráfico 24: Distribución del alumnado de ESO por titularidad de centro.
	Gráfico 25: Alumnado de Bachillerato, incluyendo tanto la enseñanza presencial como a distancia.
	Gráfico 26: Distribución del alumnado de Bachillerato por titularidad del centro.
	Gráfico 27: Alumnado de FP Básica.
	Gráfico 28: Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Medio.
	Gráfico 29: Alumnado de Ciclos Formativos de Grado Superior.
	Gráfico 30: Evolución del alumnado matriculado en enseñanzas de régimen general. 
	Gráfico 31: Evolución del % de alumnado matriculado en centros públicos y en centros privados.
	Gráfico 32: �Porcentaje de alumnado con necesidades educativas especiales por sexo y enseñanza matriculado en aulas ordinarias. Curso 2019-2020.
	Gráfico 33: Alumnado con necesidades educativas especiales integrado (1) por discapacidad.
	Gráfico 34: Porcentaje de alumnado que cursa modalidad ordinaria por tipologías.
	Gráfico 35: Porcentaje de alumnado que cursa modalidad específica por tipologías.
	Gráfico 36: Distribución del alumnado con NEE por tipología.
	Gráfico 37: Porcentaje de alumnado OTRAS NEAE distribuido por tipología.
	Gráfico 38: Distribución del alumnado de régimen especial por tipo de enseñanza y titularidad de centro.
	Gráfico 39: Comparativa entre la distribución del alumnado de régimen especial por sexo.
	Gráfico 40: Alumnado matriculado en Enseñanzas de Personas Adultas.
	Gráfico 41: Evolución del Alumnado matriculado en Enseñanzas de Personas Adultas. Años 2015-2020.
	Gráfico 42: Alumnado extranjero por tipo de enseñanza y titularidad del centro.
	Gráfico 43: Porcentaje del alumnado extranjero por tipo de enseñanza y titularidad del centro.
	Gráfico 44: Profesorado de Régimen general por tipo de enseñanza y titularidad del centro.
	Gráfico 45: Profesorado de Régimen General por titularidad del centro y tipo de dedicación.
	Gráfico 46: Profesorado por tipo de enseñanza, titularidad del centro y sexo.
	Gráfico 47: Profesores y profesoras en centros públicos.
	Gráfico 48: Profesores y profesoras en centros privados.
	Gráfico 49: Porcentaje de profesorado, según la edad.
	Gráfico 50: Porcentaje de profesorado, según la edad. Comparativa entre CCAA.
	Gráfico 51: % de mujeres en los equipos directivos de los centros educativos públicos de régimen general.
	Gráfico 52: �����% de mujeres en los equipos directivos de los centros educativos privados concertados 
de régimen general.
	Gráfico 53: Profesorado de régimen especial por tipo de enseñanza.
	Gráfico 54: Profesorado de régimen especial por titularidad y dedicación.
	Gráfico 55: Profesorado de régimen especial por tipo de enseñanza y sexo.
	Gráfico 56: Profesorado de enseñanza de personas adultas por sexo.
	Gráfico 57: % de promoción en Educación Primaria por cursos.
	Gráfico 58: Evolución de los % de promoción en Educación Primaria.
	Gráfico 59: % de promoción en sexto curso de Educación Primaria por CCAA. 
	Gráfico 60: % de promoción en ESO por cursos.
	Gráfico 61: % de titulación en ESO por modalidad.
	Gráfico 62: Evolución de los % de titulación en ESO.
	Gráfico 63: % de promoción en ESO por cursos y sexo.
	Gráfico 64: % de promoción en ESO por CCAA. 
	Gráfico 65: % de promoción en Bachillerato por cursos.
	Gráfico 66: Evolución de los resultados de promoción/titulación en Bachillerato.
	Gráfico 67: % de promoción/titulación por modalidades de bachillerato y sexo.
	Gráfico 68: % de promoción en 2º de bachillerato por CCAA. 
	Gráfico 69: % de promoción/titulación en CFGM.
	Gráfico 70: Evolución del % de promoción/titulación en CFGM.
	Gráfico 71: % de promoción/titulación por curso y sexo en CFGM.
	Gráfico 72: % de promoción/titulación en CFGS.
	Gráfico 73: Evolución del % de promoción/titulación en CFGS.
	Gráfico 74: % de promoción/titulación por curso y sexo en CFGS.
	Gráfico 75: % de certificación por niveles de idiomas.
	Gráfico 76: Evolución del % de certificación por niveles.
	Gráfico 77: Certificación de Lengua Asturiana nivel intermedio B2.
	Gráfico 78: % de promoción/titulación en CFGS de Artes Plásticas y Diseño.
	Gráfico 79: % de promoción/titulación por sexos en CFGS de Artes Plásticas y Diseño.
	Gráfico 80: ���% de promoción/titulación por ciclos/cursos en las enseñanzas elementales y profesionales
		  de música.
	Gráfico 81: ���% de promoción/titulación en las enseñanzas elementales y profesionales de música por curso y sexo.
	Gráfico 82: Evolución del % de titulación en las enseñanzas elementales y profesionales de música.
	Gráfico 83: % de promoción/titulación por ciclo o curso en las enseñanzas de danza.
	Gráfico 84: ���% de promoción/certificación/titulación por enseñanzas, cursos y sexo en las enseñanzas de danza.
	Gráfico 85: ���Evolución de % de certificación/titulación en las enseñanzas elementales y profesionales de danza.
	Gráfico 86: Tasa de éxito en las enseñanzas superiores de Diseño.
	Gráfico 87: Tasa de éxito en las enseñanzas de Conservación y Restauración de Bienes Culturales.
	Gráfico 88: Tasa de éxito en las enseñanzas superiores de Arte Dramático.
	Gráfico 89: % de créditos ECTS superados en las enseñanzas superiores de música.
	Gráfico 90: % de certificación/titulación en las enseñanzas deportivas.
	Gráfico 91: % de promoción/titulación en ESO para personas adultas.
	Gráfico 92: Evolución de los % de titulación en ESO modalidades ESPA y ESPAD.
	Tabla 5:  Tabla sintética de los Objetivos Estratégicos 2020 para la educación en Asturias, España y la UE.
	Gráfico 93: Tasa de escolarización en distintas edades.
	Gráfico 94: % de abandono educativo temprano.
	Gráfico 95: % de abandono educativo temprano en Asturias por sexos.
	Gráfico 96: �% de abandono educativo temprano en España por sexos y por nivel de estudios 
de la madre. Año 2019.
	Gráfico 97: % de abandono educativo temprano en la UE.
	Gráfico 98: Población de 30-34 años con nivel de educación superior.
	Gráfico 99: Población de 30-34 años con nivel de formación superior por sexos.
	Gráfico 100: �% de población de 30-34 años con nivel de formación superior en países de la UE. 
	Tabla 6:  Rendimiento en las competencias PISA 2018.
	Gráfico 101: Población de 25-64 años que participa en la educación-formación por CCAA. Año 2019.
	Gráfico 102: �Población de 25-64 años que participa en la educación-formación en la UE. Año 2020.
	Gráfico 103: Tasas de empleo de la población 25-64 años por nivel de formación.
	Gráfico 104: Tasas de empleo de la población 25-64 años por nivel de formación y sexo.
	Gráfico 105: Tasa de idoneidad a los 8 años por sexo.
	Gráfico 106: Tasa de idoneidad a los 10 años por sexo.
	Gráfico 107: Tasa de idoneidad a los 12 años por sexo.
	Gráfico 108: Tasa de idoneidad a los 14 años por sexo.
	Gráfico 109: Tasa de idoneidad a los 15 años por sexo.
	Gráfico 110: Tasas de idoneidad por sexos Asturias-media española a distintas edades.
	Gráfico 111: % de alumnado que repite curso en ESO.
	Gráfico 112: % de alumnado que repite curso en algún curso de la ESO por CCAA.
	Gráfico 113: Evolución del porcentaje de alumnado repetidor a distintas edades.
	Gráfico 114: Tasa bruta de titulación en ESO. 
	Gráfico 115: Tasa bruta de titulación en Bachillerato.
	Gráfico 116: Tasa bruta de titulación en CFGM.
	Gráfico 117: Tasa bruta de titulación en CFGS.


