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1. Religién en 12 de la ESO

La evaluacion del alumnado serd global, continua y formativa, y tendrd en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje. En una evaluacidon competencial es imprescindible valorar tanto el proceso
como los resultados.

En la medida de lo posible, en cuantos sujetos progresivamente auténomos vy
responsables de su aprendizaje, los alumnos y alumnas han de participar en la evaluacion y
el proceso seguido para la adquisicion de las competencias especificas propias de la materia.
Para ello se combinardn los diferentes tipos de evaluacién: la realizada por el docente,
autoevaluacién del alumnado sobre si mismo de forma que puedan tomar conciencia de su
proceso de aprendizaje y sea progresivamente mas responsable de él, y coevaluacion entre
iguales que debe desarrollarse en un ambiente de respeto y empatia.

La evaluacion debe ser un proceso continuado a lo largo de todo el curso escolar, por
eso, para sistematizarla se establecen tres momentos diferentes:

e Evaluacion inicial, que facilita la valoracién de los conocimientos previos, las
capacidades y las actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la realidad de sus posibilidades.

e Evaluacion formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos
propuestos, cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para
conseguirlos; es decir, evaluacién del proceso y como proceso. Este tipo de
evaluacidn tiene un especial caracter regulador, orientador y auto corrector del
proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacién inicial previa.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencidn a la diversidad que procedan.

e Evaluacién sumativa, en la que se valora, sobre todo, el grado de progreso en la
adquisicion de las competencias especificas expresadas en los criterios de evaluacion.

2. Procedimientos:

Las técnicas y estrategias para la evaluacion deberan ser diversas, accesibles vy
adecuadas a la diversidad del alumnado. Ademads de lo anterior seran cuantificables.

Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de:

- La observacion del profesorado y entre iguales (coevaluacion).

- La autorreflexion (metacognicion)

- La discusion reflexiva.
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- El andlisis de productos ya sea de tareas escritas de exposiciones o de tareas

grupales. En el caso de las producciones escritas se utilizard el Teams como

vehiculo de presentacion no exclusivo.

- Exposiciones.

3. Instrumentos de evaluacion:

Se utilizardn herramientas como las:

- Rubricas para medir el nivel de logro del alumnado.

- Listas de control

- Escalas de valoracién o cotejo

- Los porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales

que favorecen la recogida y sistematizacién de la informacién del proceso de

aprendizaje.

4. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacién seran la ponderacién de los criterios de evaluacién

asignados a cada una de las unidades de programacién. Una vez aplicados los

procedimientos e instrumentos de evaluacién las calificaciones seran:

Competencias | Porcentaje
especificas

CE1 20%

CE2 20%

CE3 10%

CE4 10%

CE5 20%

CE6 20%

Insuficiente: si la media es inferior a 5.
Suficiente: si la media es igual a 5.

Bien: si la media es igual a 6.
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Notable: Si la media es mayor o igual a 7 y menor o igual que 8
Sobresaliente: Si la media es mayor que 9.
La calificacidn final tendrd en cuenta todas las evidencias de aprendizaje realizadas a

lo largo del curso.
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12 ESO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

1. Identificar, valorary expresar los
elementos clave de la dignidad e
identidad personal a través de la
interpretacion de biografias significativas,
para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los
otros, y desarrollar con libertad un
proyecto de vida con sentido.

1.1. Describir y aceptar los rasgos y dimensiones
fundamentales de Ila identidad personal,
analizando relatos biblicos de vocacidn y misidn,
asi como otras biografias significativas. (20%)

- Describe y acepta los rasgos y dimensiones fundamentales de la
identidad personal.

- Analiza relatos biblicos de vocacion y mision.

- Acepta los rasgos y dimensiones fundamentales de la identidad
personal.

2. Valorar la condicion relacional del
ser humano, desarrollando destrezas y
actitudes sociales orientadas a la justicia
y a la mejora de la convivencia
teniendo en cuenta el magisterio social de
la Iglesia, para aprender a vivir con otros
y contribuir a la fraternidad universal y la
sostenibilidad del planeta.

2.1. Adquirir habilidades y actitudes de relacion
con otros, poniendo en practica estrategias
efectivas de reflexién y de comunicacion, de
ayuda mutua, de participacion y de inclusién,
orientadas a la mejora de la convivencia en la
familia y en la escuela como expresién de la
fraternidad universal. (20%)

- Adquiere habilidades y actitudes de relacién con otros.

- Pone en prdctica estrategias efectivas de reflexion y de comunicacion,
de ayuda mutua, de participacion y de inclusion, orientadas a la mejora
de la convivencia en la familia y en la escuela como expresion de la
fraternidad universal

3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las necesidades
individuales y sociales, discerniéndolos
con las claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y profesionalmente
en la transformacion social y el logro del
bien comun.

3.1. Generar actitudes de justicia y solidaridad,
respetando la diversidad y tomando conciencia
de la responsabilidad compartida y la comun
pertenencia, en el horizonte del Reino de Dios.
(10%)

- Toma conciencia de la responsabilidad compartida y la comun
pertenencia, en el horizonte del Reino de Dios.
- Genera actitudes de justicia y solidaridad, respetando la diversidad.

4. Interpretar y admirar el
patrimonio cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido,
apreciando como el cristianismo se ha
encarnado en manifestaciones diversas,
para desarrollar sentido de pertenencia,

4.1. Situar e interpretar las expresiones
culturales y sus lenguajes en sus contextos
histdricos, apreciando su contribuciéon a la
identidad personal y social y a los Derechos
Humanos, facilitando la convivencia y el didlogo
intercultural. (10%)

- Situa e interpreta las expresiones culturales y sus lenguajes en sus
contextos histdricos.

- Aprecia su contribucion a la identidad personal y social y a los Derechos
Humanos.

- Pone en prdctica el didlogo intercultural.
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participar en la construccion de la
convivencia y promover el didlogo
intercultural en el marco de los derechos
humanos.

5. Reconocery apreciar la propia
interioridad, la experiencia espiritual y
religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la
experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la vida, y
favorecer el respeto entre las diferentes
tradiciones religiosas.

5.1 Valorar la experiencia espiritual y religiosa
como dimensién humana y social, propia de
todos los pueblos y culturas, conociendo la
especificidad de la espiritualidad judeocristiana
y de otras religiones. (20%)

- Conoce la especificidad de la espiritualidad judeocristiana y de otras
religiones.

- Valora la experiencia espiritual y religiosa como dimension humana y
social, propia de todos los pueblos y culturas.

6. Identificar y comprender los
contenidos esenciales de la Teologia
cristiana, contemplando y valorando la
contribucion de la tradicion cristiana a la
busqueda de la verdad, para disponer de
una sintesis del cristianismo que permita
dialogar con otras tradiciones,
paradigmas y cosmovisiones.

6.1. Identificar a Jesucristo como nucleo
esencial del cristianismo, y la Biblia como libro
del Pueblo de Dios, valorando sus aportaciones
a la vida de las personas y las sociedades. (20%)

- Identifica a Jesucristo como ntcleo esencial del cristianismo, y la Biblia
como libro del Pueblo de Dios.
- Valora sus aportaciones a la vida de las personas y las sociedades.
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Il. Religion en 22 de la ESO

La evaluacion del alumnado serd global, continua y formativa, y tendrd en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje. En una evaluacidon competencial es imprescindible valorar tanto el proceso
como los resultados.

En la medida de lo posible, en cuantos sujetos progresivamente auténomos y

responsables de su aprendizaje, los alumnos y alumnas han de participar en la evaluacién y
el proceso seguido para la adquisicion de las competencias especificas propias de la materia.
Para ello se combinardn los diferentes tipos de evaluacién: la realizada por el docente,
autoevaluacién del alumnado sobre si mismo de forma que puedan tomar conciencia de su
proceso de aprendizaje y sea progresivamente mas responsable de él, y coevaluacion entre
iguales que debe desarrollarse en un ambiente de respeto y empatia.

La evaluacion debe ser un proceso continuado a lo largo de todo el curso escolar, por
eso, para sistematizarla se establecen tres momentos diferentes:

e Evaluacion inicial, que facilita la valoracién de los conocimientos previos, las
capacidades y las actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la realidad de sus posibilidades.

e Evaluacion formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos
propuestos, cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para
conseguirlos; es decir, evaluacién del proceso y como proceso. Este tipo de
evaluacidn tiene un especial caracter regulador, orientador y auto corrector del
proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacién inicial previa.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencidn a la diversidad que procedan.

e Evaluacién sumativa, en la que se valora, sobre todo, el grado de progreso en la
adquisicion de las competencias especificas expresadas en los criterios de evaluacién.

2. Procedimientos:

Las técnicas y estrategias para la evaluacion deberan ser diversas, accesibles vy
adecuadas a la diversidad del alumnado. Ademads de lo anterior seran cuantificables.

Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de:

- La observacion del profesorado y entre iguales (coevaluacion).

- La autorreflexion (metacognicion)

- La discusion reflexiva.
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- El andlisis de productos ya sea de tareas escritas de exposiciones o de tareas
grupales. En el caso de las producciones escritas se utilizard el Teams como
vehiculo de presentacion no exclusivo.

- Exposiciones.

3. Instrumentos de evaluacion:

Se utilizardn herramientas como las:

- Rubricas para medir el nivel de logro del alumnado.

- Listas de control

- Escalas de valoracién o cotejo

- Los porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales
que favorecen la recogida y sistematizacién de la informacién del proceso de

aprendizaje.

4. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacién serdn la ponderacién de los criterios de evaluacién
asignados a cada una de las unidades de programacién. Una vez aplicados los

procedimientos e instrumentos de evaluacién las calificaciones seran:

Competencias | Porcentaje
especificas

CE1 20%

CE2 20%

CE3 10%

CE4 10%

CE5 20%

CE6 20%

Insuficiente: si la media es inferior a 5.
Suficiente: si la media es igual a 5.

Bien: si la media es igual a 6.
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Notable: Si la media es mayor o igual a 7 y menor o igual que 8
Sobresaliente: Si la media es mayor que 9.
La calificacidn final tendrd en cuenta todas las evidencias de aprendizaje realizadas a

lo largo del curso.
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22 ESO
COMPETENCIAS ESPECIFICAS CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO
1.2 Reconocer algunas de las

1. Identificar, valorary expresar los
elementos clave de la dignidad e
identidad personal a través de la
interpretacion de biografias significativas,
para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los
otros, y desarrollar con libertad un
proyecto de vida con sentido.

caracteristicas que definen la autonomia
personal, desarrollando un autoconcepto
ajustado y una autoestima saludable, para
la propia aceptacién personal y para
integrarse en los grupos de pertenencia con
asertividad y responsabilidad, a la luz del
Evangelio. (20%)

- Reconoce algunas de las caracteristicas que definen la autonomia
personal, desarrollando un autoconcepto ajustado y una
autoestima saludable.

- Aceptarse a nivel personal para integrarse en los grupos de
pertenencia con asertividad y responsabilidad, a la luz del
Evangelio

2. Valorar la condicion relacional del
ser humano, desarrollando destrezas y
actitudes sociales orientadas a la justicia
y a la mejora de la convivencia
teniendo en cuenta el magisterio social de
la Iglesia, para aprender a vivir con otros
y contribuir a la fraternidad universal y la
sostenibilidad del planeta.

2.2 Apreciar y mostrar actitudes de
respeto, mediacion y cuidado del préjimo y
de la naturaleza, derivadas del andlisis de
las palabras y acciones de Jesus de Nazare
(20%)

- Aprecia y muestra actitudes de respeto, mediacion y cuidado del
préjimo y de la naturaleza.
- Analiza de las palabras y acciones de Jesus de Nazaret.

3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las necesidades
individuales y sociales, discerniéndolos
con las claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y profesionalmente
en la transformacion social y el logro del
bien comun.

3.2 Describir algunas situaciones cercanas
de desamparo, fragilidad y vulnerabilidad,
empatizando con las personas
desfavorecidas y reconociendo la
preferencia de Jesus de Nazaret por los que
mas sufren. (10%)

- Describe algunas situaciones cercanas de desamparo, fragilidad y
vulnerabilidad.

- Empatiza con las personas desfavorecidas.

- Reconoce la preferencia de Jesus de Nazaret por los que mas

sufren.

4.  Interpretary admirar el
patrimonio cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido,
apreciando como el cristianismo se ha

4.2 Descubrir cémo el pueblo cristiano
muestra su fe en la vida diaria en diferentes
fiestas y manifestaciones religiosas,
comprendiendo el vinculo que las une al

- Descubre cdmo el pueblo cristiano muestra su fe en la vida diaria
en diferentes fiestas y manifestaciones religiosas.

- Comprende el vinculo que une las fiestas al Evangelio y su
actualizacién en la comunidad cristiana.
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encarnado en manifestaciones diversas,
para desarrollar sentido de pertenencia,
participar en la construccion de la
convivencia y promover el didlogo
intercultural en el marco de los derechos
humanos.

Evangelio y su actualizacién en |la

comunidad cristiana. (10%)

5. Reconocery apreciar la propia
interioridad, la experiencia espiritual y
religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la
experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la vida, y
favorecer el respeto entre las diferentes
tradiciones religiosas.

5.2 Identificar las propias emociones,
sentimientos y  vivencias  religiosas,
compartiéndolos y reconociéndolos en el
otro, teniendo en cuenta la experiencia de
personajes relevantes de la tradicidon

judeocristiana. (20%)

Identifica las propias emociones, sentimientos y vivencias
religiosa.

Comparte y reconoce en el otro las emociones, sentimientos y
vivencias religiosas.

Conoce la experiencia religiosa de personajes relevantes de la
tradicion judeocristiana.

6. Identificar y comprender los
contenidos esenciales de la Teologia
cristiana, contemplando y valorando la
contribucion de la tradicion cristiana a la
busqueda de la verdad, para disponer de
una sintesis del cristianismo que permita
dialogar con otras tradiciones,
paradigmas y cosmovisiones.

6.2 Valorar la Biblia como libro sagrado y
como narracién del encuentro de Dios con
la humanidad, descubriendo su lugar en la
comunidad cristiana y en la cultura. (20%)

- Valora la Biblia como libro sagrado y como narracion del
encuentro de Dios con la humanidad.
- Descubren su lugar en la comunidad cristiana y en la cultura.
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lll. Religion en 32 de la ESO

La evaluaciéon del alumnado sera global, continua y formativa, y tendra en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje. En una evaluacion competencial es imprescindible valorar tanto el proceso
como los resultados.

En la medida de lo posible, en cuantos sujetos progresivamente auténomos y
responsables de su aprendizaje, los alumnos y alumnas han de participar en la evaluacién y
el proceso seguido para la adquisicidn de las competencias especificas propias de la materia.
Para ello se combinaran los diferentes tipos de evaluacion: la realizada por el docente,
autoevaluacién del alumnado sobre si mismo de forma que puedan tomar conciencia de su
proceso de aprendizaje y sea progresivamente mds responsable de él, y coevaluacion entre
iguales que debe desarrollarse en un ambiente de respeto y empatia.

La evaluacién debe ser un proceso continuado a lo largo de todo el curso escolar, por
eso, para sistematizarla se establecen tres momentos diferentes:

e Evaluacion inicial, que facilita la valoracién de los conocimientos previos, las
capacidades y las actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la realidad de sus posibilidades.

e Evaluacién formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos
propuestos, cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para
conseguirlos; es decir, evaluacion del proceso y como proceso. Este tipo de
evaluacién tiene un especial caracter regulador, orientador y auto corrector del
proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacién inicial previa.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencidn a la diversidad que procedan.

e Evaluacién sumativa, en la que se valora, sobre todo, el grado de progreso en la
adquisicion de las competencias especificas expresadas en los criterios de evaluacién.

2. Procedimientos:

Las técnicas y estrategias para la evaluacion deberan ser diversas, accesibles vy
adecuadas a la diversidad del alumnado. Ademas de lo anterior serdn cuantificables.
Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de:

- La observacion del profesorado y entre iguales (coevaluacion).
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- La autorreflexion (metacognicion)

- Ladiscusion reflexiva.

- El andlisis de productos ya sea de tareas escritas de exposiciones o de tareas
grupales. En el caso de las producciones escritas se utilizard el Teams como
vehiculo de presentacion no exclusivo.

- Exposiciones.

3. Instrumentos de evaluacion:

Se utilizardn herramientas como las:

- Rubricas para medir el nivel de logro del alumnado.

- Listas de control

- Escalas de valoracién o cotejo

- Los porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales
qgue favorecen la recogida y sistematizacién de la informacién del proceso de

aprendizaje.

4. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacién seran la ponderacion de los criterios de evaluacién
asignados a cada una de las unidades de programacién. Una vez aplicados los

procedimientos e instrumentos de evaluacién las calificaciones seran:

Competencias | Porcentaje
especificas

CE1l 20%

CE2 20%

CE3 10%

CE4 10%

CE5 20%

CE6 20%

Insuficiente: si la media es inferior a 5.
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Suficiente: si la media es igual a 5.

Bien: si la media es igual a 6.

Notable: Si la media es mayor o igual a 7 y menor o igual que 8

Sobresaliente: Si la media es mayor que 9.

La calificacion final tendrd en cuenta todas las evidencias de aprendizaje realizadas a

lo largo del curso.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

1. Identificar, valorary expresar los
elementos clave de la dignidad e
identidad personal a través de la
interpretacion de biografias significativas,
para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los
otros, y desarrollar con libertad un
proyecto de vida con sentido.

1.3 Reconocer los rasgos esenciales de la
antropologia cristiana, relacionandolos con los
derechos fundamentales y la defensa de la
dignidad humana, verificandolos en situaciones
globales.

(20%)

Reconoce los rasgos esenciales de la antropologia cristiana.
Relaciona los rasgos esenciales de la antropologia cristiana con los
derechos fundamentales y la defensa de la dignidad humana.
Verifica los rasgos esenciales de la antropologia en situaciones
globales

2. Valorar la condicion relacional del
ser humano, desarrollando destrezas y
actitudes sociales orientadas a la justicia
y a la mejora de la convivencia
teniendo en cuenta el magisterio social de
la Iglesia, para aprender a vivir con otros
y contribuir a la fraternidad universal y la
sostenibilidad del planeta.

2.3 Asumir valores y actitudes de cuidado
personal, de los otros, de la naturaleza y de los
espacios comunes, favoreciendo actitudes de
respeto, gratuidad, reconciliacion, e inclusion
social.

(20%)

Asume valores y actitudes de cuidado personal, de los otros, de la
naturaleza y de los espacios comunes.

Favorece actitudes de respeto, gratuidad, reconciliacion, e inclusidn
social.

3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las necesidades
individuales y sociales, discerniéndolos
con las claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y profesionalmente
en la transformacion social y el logro del
bien comun.

3.3 Cooperar activamente en proyectos de
cuidado y responsabilidad hacia el bien comun,
en didlogo con la perspectiva cristiana,
participando en proyectos de mejora del
entorno y en el planteamiento de las opciones
profesionales. (10%)

Coopera activamente en proyectos de cuidado y responsabilidad hacia
el bien comun, en didlogo con la perspectiva cristiana.

Participa en proyectos de mejora del entorno y en el planteamiento
de las opciones profesionales.

4.  Interpretary admirar el
patrimonio cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido,
apreciando como el cristianismo se ha
encarnado en manifestaciones diversas,

4.3 Participar criticamente en la construccion de
la diversidad cultural, expresando y aportando
creativamente las experiencias propias,
respetando las diferencias entre personasy
comunidades. (10%)

Participa criticamente en la construccidn de la diversidad cultural,
expresando y aportando creativamente las experiencias propias.
Respeta las diferencias entre personas y comunidades
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para desarrollar sentido de pertenencia,
participar en la construccion de la
convivencia y promover el didlogo
intercultural en el marco de los derechos
humanos.

5. Reconocer y apreciar la propia
interioridad, la experiencia espiritual y
religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la
experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la vida, y
favorecer el respeto entre las diferentes
tradiciones religiosas.

5.3 Formular posibles respuestas a las
preguntas de sentido, conociendo y valorando
las aportaciones de las tradiciones religiosas, en
especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas
partiendo de un analisis critico y la adaptacién a
su situacion personal. (20%)

- Formula posibles respuestas a las preguntas de sentido partiendo de
un analisis critico y la adaptacidn a su situacion personal.

- Conoce y valora las aportaciones de las tradiciones religiosas, en
especial la propuesta de sentido de la vida de Jesucristo

6. Identificar y comprender los
contenidos esenciales de la Teologia
cristiana, contemplando y valorando la
contribucion de la tradicion cristiana a la
busqueda de la verdad, para disponer de
una sintesis del cristianismo que permita
dialogar con otras tradiciones,
paradigmas y cosmovisiones.

6.3 Reconocer la Iglesia, comunidad de los
discipulos de Cristo, y su compromiso en la
construccidn social como nucleos esenciales del
cristianismo, valorando criticamente su
contribucién cultural e histérica. (20%)

- Reconoce la Iglesia, comunidad de los discipulos de Cristo, y su
compromiso en la construcciéon social como nucleos esenciales del
cristianismo.

- Valora criticamente la contribucién de cultural e histdrica de la
Iglesia.
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IV. Religidn en 42 de la ESO

La evaluacion del alumnado sera global, continua y formativa, y tendra en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje. En una evaluacion competencial es imprescindible valorar tanto el proceso
como los resultados.

En la medida de lo posible, en cuantos sujetos progresivamente auténomos y
responsables de su aprendizaje, los alumnos y alumnas han de participar en la evaluacién y
el proceso seguido para la adquisiciéon de las competencias especificas propias de la materia.
Para ello se combinaran los diferentes tipos de evaluacion: la realizada por el docente,
autoevaluacién del alumnado sobre si mismo de forma que puedan tomar conciencia de su
proceso de aprendizaje y sea progresivamente mds responsable de él, y coevaluacién entre
iguales que debe desarrollarse en un ambiente de respeto y empatia.

La evaluacién debe ser un proceso continuado a lo largo de todo el curso escolar, por
eso, para sistematizarla se establecen tres momentos diferentes:

e Evaluacion inicial, que facilita la valoracién de los conocimientos previos, las
capacidades y las actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la realidad de sus posibilidades.

e Evaluacién formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos
propuestos, cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para
conseguirlos; es decir, evaluacién del proceso y como proceso. Este tipo de
evaluacién tiene un especial caracter regulador, orientador y auto corrector del
proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacién inicial previa.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencidn a la diversidad que procedan.

e Evaluacién sumativa, en la que se valora, sobre todo, el grado de progreso en la
adquisicion de las competencias especificas expresadas en los criterios de evaluacién.

2. Procedimientos:

Las técnicas y estrategias para la evaluacion deberan ser diversas, accesibles vy
adecuadas a la diversidad del alumnado. Ademas de lo anterior seran cuantificables.
Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de:

- La observacion del profesorado y entre iguales (coevaluacion).
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- La autorreflexion (metacognicion)

- Ladiscusion reflexiva.

- El andlisis de productos ya sea de tareas escritas de exposiciones o de tareas
grupales. En el caso de las producciones escritas se utilizard el Teams como
vehiculo de presentacion no exclusivo.

- Exposiciones.

3. Instrumentos de evaluacion:

Se utilizardn herramientas como las:

- Rubricas para medir el nivel de logro del alumnado.

- Listas de control

- Escalas de valoracién o cotejo

- Los porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales
qgue favorecen la recogida y sistematizaciéon de la informacién del proceso de

aprendizaje.

4. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacién seran la ponderacién de los criterios de evaluacién
asignados a cada una de las unidades de programacién. Una vez aplicados los

procedimientos e instrumentos de evaluacidn las calificaciones serdn:

Competencias | Porcentaje
especificas

CE1l 20%

CE2 20%

CE3 10%

CE4 10%

CE5 20%

CE6 20%

Insuficiente: si la media es inferior a 5.
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Suficiente: si la media es igual a 5.

Bien: si la media es igual a 6.

Notable: Si la media es mayor o igual a 7 y menor o igual que 8

Sobresaliente: Si la media es mayor que 9.

La calificacion final tendrd en cuenta todas las evidencias de aprendizaje realizadas a

lo largo del curso.
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42 ESO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

1. Identificar, valorary expresar los
elementos clave de la dignidad e
identidad personal a través de la
interpretacion de biografias significativas,
para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los
otros, y desarrollar con libertad un
proyecto de vida con sentido.

1.4. Desarrollar sensibilidad sobre el
valor de la vida y de la igual dignidad
del ser humano, y su papel en el
cuidado de la naturaleza, tomando
como modelo personajes biblicos y de
la tradicion cristiana. (20%)

- Desarrolla sensibilidad sobre el valor de la vida y de Ia
igual dignidad del ser humano.

- Desarrolla la sensibilidad sobre el papel en el cuidado de la
naturaleza.

- Toma como modelo personajes biblicos y de la tradicion
cristiana

2. Valorar la condicion relacional del
ser humano, desarrollando destrezas y
actitudes sociales orientadas a la justicia
y a la mejora de la convivencia
teniendo en cuenta el magisterio social de
la Iglesia, para aprender a vivir con otros
y contribuir a la fraternidad universal y la
sostenibilidad del planeta.

2.4. Apreciar las relaciones sociales
como fuente de felicidad y desarrollo
personal, tomando como punto de
partida los relatos sobre la comunidad
de Jesus de Nazaret, los Apdstoles y la
Iglesia, asumiendo responsabilidades
en el cuidado de las personas y del
planeta. (20%)

- Aprecia las relaciones sociales como fuente de felicidad y
desarrollo personal.

- Toma como punto de partida los relatos sobre Ia
comunidad de Jesus de Nazaret, los Apdstoles y la Iglesia.

- Asume responsabilidades en el cuidado de las personas y
del planeta.

3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las necesidades
individuales y sociales, discerniéndolos
con las claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y profesionalmente
en la transformacion social y el logro del
bien comun.

3.4. Distinguir algunos de los valores
propios del cristianismo y su
presentacidn en pasajes de los
evangelios, para aplicar la cooperacion
y la mediacion, la resolucidn pacifica de
conflictos y la construccién del bien
comun en situaciones cercanas. (10%)

- Distingue algunos de los valores propios del cristianismo.

- Distingue la presentacidn en pasajes de los evangelios de
los valores propios del cristianismo.

- Aplicar la cooperacion y la mediacidn, la resolucién
pacifica de conflictos y la construccidn del bien comun en
situaciones cercanas
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4. Interpretary admirar el
patrimonio cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido,
apreciando como el cristianismo se ha
encarnado en manifestaciones diversas,
para desarrollar sentido de pertenencia,
participar en la construccion de la
convivencia y promover el didlogo
intercultural en el marco de los derechos
humanos.

4.4 Observar en las celebraciones
liturgicas, los espacios sagrados y los
sacramentos de la Iglesia elementos
esenciales del cristianismo, poniéndolos
en relacion con la vida de Jesus y la
tradicion de la Iglesia. (10%)

- Observa en las celebraciones liturgicas, los espacios
sagrados y los sacramentos de la Iglesia elementos
esenciales del cristianismo.

- Pone los sacramentos en relacion con la vida de Jesus y la
tradicion de la Iglesia.

5. Reconocery apreciar la propia
interioridad, la experiencia espiritual y
religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la
experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la vida, y
favorecer el respeto entre las diferentes
tradiciones religiosas.

5.4. ldentificar las virtudes y actitudes
que ayudan a un crecimiento personal y
espiritual, a través del
autoconocimiento y del acceso a otras
experiencias de personajes de la
tradicidn cristiana. (20%)

- Formula posibles respuestas a las preguntas de sentido partiendo de
un analisis critico y la adaptacidn a su situacién personal.

- Conoce y valora las aportaciones de las tradiciones religiosas, en
especial la propuesta de sentido de la vida de Jesucristo

6. Identificar y comprender los
contenidos esenciales de la Teologia
cristiana, contemplando y valorando la
contribucién de la tradicion cristiana a la
busqueda de la verdad, para disponer de
una sintesis del cristianismo que permita
dialogar con otras tradiciones,
paradigmas y cosmovisiones.

6.4 Valorar la Iglesia como comunidad
gue ha continuado con la mision de
Jesus resucitado, desde las primeras
comunidades cristianas hasta la
actualidad, reconociendo sus
celebraciones, tradiciones y
contribuciones sociales. (20%)

- Valora la Iglesia como comunidad que ha continuado con
la misién de Jesus resucitado, desde las primeras
comunidades cristianas hasta la actualidad.

- Reconoce las celebraciones, tradiciones y contribuciones
sociales de la Iglesia.
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Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Religion
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1. Religién en 12 Bachillerato

La evaluacion del alumnado serd global, continua y formativa, y tendrd en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje. En una evaluacidon competencial es imprescindible valorar tanto el proceso
como los resultados.

En la medida de lo posible, en cuantos sujetos progresivamente auténomos vy
responsables de su aprendizaje, los alumnos y alumnas han de participar en la evaluacion y
el proceso seguido para la adquisicion de las competencias especificas propias de la materia.
Para ello se combinardn los diferentes tipos de evaluacién: la realizada por el docente,
autoevaluacién del alumnado sobre si mismo de forma que puedan tomar conciencia de su
proceso de aprendizaje y sea progresivamente mas responsable de él, y coevaluacion entre
iguales que debe desarrollarse en un ambiente de respeto y empatia.

La evaluacion debe ser un proceso continuado a lo largo de todo el curso escolar, por
eso, para sistematizarla se establecen tres momentos diferentes:

e Evaluacion inicial, que facilita la valoracién de los conocimientos previos, las
capacidades y las actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la realidad de sus posibilidades.

e Evaluacion formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos
propuestos, cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para
conseguirlos; es decir, evaluacién del proceso y como proceso. Este tipo de
evaluacidn tiene un especial caracter regulador, orientador y auto corrector del
proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacién inicial previa.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencidn a la diversidad que procedan.

e Evaluacién sumativa, en la que se valora, sobre todo, el grado de progreso en la
adquisicion de las competencias especificas expresadas en los criterios de evaluacion.

2. Procedimientos:

Las técnicas y estrategias para la evaluacion deberan ser diversas, accesibles vy
adecuadas a la diversidad del alumnado. Ademads de lo anterior seran cuantificables.

Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de:

- La observacion del profesorado y entre iguales (coevaluacion).

- La autorreflexion (metacognicion)

- La discusion reflexiva.
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- El andlisis de productos ya sea de tareas escritas de exposiciones o de tareas

grupales. En el caso de las producciones escritas se utilizard el Teams como

vehiculo de presentacion no exclusivo.

- Exposiciones.

3. Instrumentos de evaluacion:

Se utilizardn herramientas como las:

- Rubricas para medir el nivel de logro del alumnado.

- Listas de control

- Escalas de valoracién o cotejo

- Los porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales

que favorecen la recogida y sistematizacién de la informacién del proceso de

aprendizaje.

4. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacién seran la ponderacién de los criterios de evaluacién

asignados a cada una de las unidades de programacién. Una vez aplicados los

procedimientos e instrumentos de evaluacién las calificaciones seran:

Competencias | Porcentaje
especificas

CE1 20%

CE2 20%

CE3 10%

CE4 10%

CE5 20%

CE6 20%

Insuficiente: si la media es inferior a 5.
Suficiente: si la media es igual a 5.

Bien: si la media es igual a 6.
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Notable: Si la media es mayor o igual a 7 y menor o igual que 8
Sobresaliente: Si la media es mayor que 9.
La calificacidn final tendrd en cuenta todas las evidencias de aprendizaje realizadas a

lo largo del curso.
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12 BACHILLERATO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

1. Identificar, valorary expresar los
elementos clave de la dignidad e
identidad personal a través de la
interpretacion de biografias significativas,
para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los
otros, y desarrollar con libertad un
proyecto de vida con sentido.

1.1 Identificar e interpretar las ideas vy
creencias que conforman la identidad
personal, contrastandolas con categorias
fundamentales de la antropologia
cristiana (creaciéon, imagen de Dios,
libertad, pecado, finitud, etc.) y de otras
cosmovisiones (20%)

- Identifica e interpreta las ideas y creencias que conforman la
identidad personal.

- Identifica e interpreta la identidad personal, contrastdndola con
categorias fundamentales de la antropologia cristiana (creacion,
imagen de Dios, libertad, pecado, finitud, etc.)

- Identifica la identidad personal con otras cosmovisiones.

2. Valorar la condicion relacional del
ser humano, desarrollando destrezas y
actitudes sociales orientadas a la justicia
y a la mejora de la convivencia
teniendo en cuenta el magisterio social de
la Iglesia, para aprender a vivir con otros
y contribuir a la fraternidad universal y la
sostenibilidad del planeta.

2.1 Valorar, en el desarrollo de la identidad
personal, la pertenencia a multiples
esferas sociales, promoviendo
compromisos de respeto a la diversidad e
inclusidn en sociedades democraticas.
(20%)

- Valora, en el desarrollo de la identidad personal, la pertenencia a
multiples esferas sociales.

- Promueve compromisos de respeto a la diversidad e inclusién en
sociedades democraticas.

3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las necesidades
individuales y sociales, discerniéndolos
con las claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y profesionalmente
en la transformacion social y el logro del
bien comun.

3.1 Describir los retos politicos y
econdmicos en entornos locales y
globales, analizando sus causas y
proponiendo posibles soluciones a la luz
de la propuesta moral del Reino de Dios y
de otras cosmovisiones. (10%)

- Describe los retos politicos y econdmicos en entornos locales y
globales.

- Analiza las causas de dichos retos y propone posibles soluciones a
la luz de la propuesta moral del Reino de Dios y de otras
cosmovisiones.

4.  Interpretar y admirar el
patrimonio cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido,
apreciando como el cristianismo se ha
encarnado en manifestaciones diversas,
para desarrollar sentido de pertenencia,
participar en la construccion de la

4.1. Valorar y admirar las diversas
expresiones histéricas del patrimonio
comun de la humanidad, analizando

como el cristianismo se ha integrado en la
historia, con luces y sombras,
impregnando la cultura. (10%)

- Analiza cdmo el cristianismo se ha integrado en la historia, con
luces y sombras, impregnando la cultura.

- Valora y admira las diversas expresiones historicas del patrimonio
comun de la humanidad.
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convivencia y promover el didlogo
intercultural en el marco de los derechos
humanos.

5. Reconocery apreciar la propia
interioridad, la experiencia espiritual y
religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la
experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la vida, y
favorecer el respeto entre las diferentes
tradiciones religiosas.

5.1 Identificar la dimensién espiritual de la
personay la diversidad del hecho religioso,
valordndolas como una realidad presente
en las culturas que se expresan de
diferentes formas en las sociedades
plurales. (20%)

- Identifica la dimensidn espiritual de la personay la diversidad
del hecho religioso.

- Valora la dimensién espiritual como una realidad presente en
las culturas que se expresan de diferentes formas en las
sociedades plurales.

6. Identificar y comprender los
contenidos esenciales de la Teologia
cristiana, contemplando y valorando la
contribucion de la tradicion cristiana a la
busqueda de la verdad, para disponer de
una sintesis del cristianismo que permita
dialogar con otras tradiciones,
paradigmas y cosmovisiones.

6.1. Reconocer las caracteristicas propias
del saber teolégico, en cuanto a su método,
fuentes y contenido, identificando las
semejanzas y diferencias con otros saberes,
en especial con la ciencia, y valorando sus
aportaciones éticas. (20%)

- Reconoce las caracteristicas propias del saber teolégico, en
cuanto a su método, fuentes y contenido.

- Identifica las semejanzas y diferencias con otros saberes, en
especial con la ciencia.

- Valora las aportaciones éticas de otros saberes, es especial de la
ciencia.
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Il. Religion en 22 de Bachillerato

La evaluacion del alumnado serd global, continua y formativa, y tendrd en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos
de aprendizaje. En una evaluacidon competencial es imprescindible valorar tanto el proceso
como los resultados.

En la medida de lo posible, en cuantos sujetos progresivamente auténomos y
responsables de su aprendizaje, los alumnos y alumnas han de participar en la evaluacién y
el proceso seguido para la adquisicion de las competencias especificas propias de la materia.
Para ello se combinardn los diferentes tipos de evaluacién: la realizada por el docente,
autoevaluacién del alumnado sobre si mismo de forma que puedan tomar conciencia de su
proceso de aprendizaje y sea progresivamente mas responsable de él, y coevaluacion entre
iguales que debe desarrollarse en un ambiente de respeto y empatia.

La evaluacion debe ser un proceso continuado a lo largo de todo el curso escolar, por
eso, para sistematizarla se establecen tres momentos diferentes:

e Evaluacion inicial, que facilita la valoracién de los conocimientos previos, las
capacidades y las actitudes del alumnado, con objeto de adecuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje a la realidad de sus posibilidades.

e Evaluacion formativa continua, que pretende conocer si se van logrando los objetivos
propuestos, cuando todavia se puede intervenir modificando el camino para
conseguirlos; es decir, evaluacion del proceso y como proceso. Este tipo de
evaluacidn tiene un especial caracter regulador, orientador y auto corrector del
proceso educativo desde su comienzo, lo que requiere una evaluacién inicial previa.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se adoptaran las
medidas de atencidn a la diversidad que procedan.

e Evaluacién sumativa, en la que se valora, sobre todo, el grado de progreso en la
adquisicion de las competencias especificas expresadas en los criterios de evaluacién.

2. Procedimientos:

Las técnicas y estrategias para la evaluacion deberan ser diversas, accesibles vy
adecuadas a la diversidad del alumnado. Ademads de lo anterior seran cuantificables.

Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de:

- La observacion del profesorado y entre iguales (coevaluacion).

- La autorreflexion (metacognicion)

- La discusion reflexiva.
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- El andlisis de productos ya sea de tareas escritas de exposiciones o de tareas
grupales. En el caso de las producciones escritas se utilizard el Teams como
vehiculo de presentacion no exclusivo.

- Exposiciones.

3. Instrumentos de evaluacion:

Se utilizardn herramientas como las:

- Rubricas para medir el nivel de logro del alumnado.

- Listas de control

- Escalas de valoracién o cotejo

- Los porfolios o diarios de aprendizaje, que constituyen soportes fisicos y digitales
que favorecen la recogida y sistematizacién de la informacién del proceso de

aprendizaje.

4. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacién serdn la ponderacién de los criterios de evaluacién
asignados a cada una de las unidades de programacién. Una vez aplicados los

procedimientos e instrumentos de evaluacién las calificaciones seran:

Competencias | Porcentaje
especificas

CE1 20%

CE2 20%

CE3 10%

CE4 10%

CE5 20%

CE6 20%

Insuficiente: si la media es inferior a 5.
Suficiente: si la media es igual a 5.

Bien: si la media es igual a 6.
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Notable: Si la media es mayor o igual a 7 y menor o igual que 8
Sobresaliente: Si la media es mayor que 9.
La calificacidn final tendrd en cuenta todas las evidencias de aprendizaje realizadas a

lo largo del curso.

En el caso que el alumnado no supere la materia en la evaluacion ordinaria, deberd presentar
en la evaluacion extraordinaria una seleccidn de tareas escogidas segun las unidades de
programacion no superadas.

En el caso de alumnado cuyo absentismo imposibilite la evaluacidn ordinaria (faltas de
asistencia justificadas o no en un nimero superior al 25%), serd evaluado mediante un

sistema de evaluacidn extraordinaria.
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22 BACHILLERATO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

1. Identificar, valorary expresar los
elementos clave de la dignidad e
identidad personal a través de la
interpretacion de biografias significativas,
para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los
otros, y desarrollar con libertad un
proyecto de vida con sentido.

1.2 Reconocer los elementos esenciales
de un proyecto vital en clave vocacional y
profesional desde la autonomia, la libertad
y la responsabilidad social, con una actitud
sincera de busqueda de la verdad, teniendo
en cuenta la propuesta cristiana y los
valores sociales (20%)

- Reconoce los elementos esenciales de un proyecto vital en clave
vocacional y profesional desde la autonomia, la libertad y la
responsabilidad social.

- Reconoce su proyecto vital con una actitud sincera de busqueda
de la verdad.

- Tiene en cuenta la propuesta cristiana y los valores sociales en la
busqueda de su proyecto vital.

2. Valorar la condicion relacional del
ser humano, desarrollando destrezas y
actitudes sociales orientadas a la justicia
y a la mejora de la convivencia
teniendo en cuenta el magisterio social de
la Iglesia, para aprender a vivir con otros
y contribuir a la fraternidad universal y la
sostenibilidad del planeta.

2.2 Distinguir los principios
fundamentales del mensaje social cristiano,
contrastandolos con otros humanismos e
ideologias contemporaneas, aplicdndolos a
diferentes situaciones sociales. (20%)

- Distingue los principios fundamentales del mensaje social
cristiano.

- Contrasta el mensaje social cristiano con otros humanismos e
ideologias contemporaneas.

- Aplica el mensaje social cristiano y lo aplica a diferentes
situaciones sociales.

3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las necesidades
individuales y sociales, discerniéndolos
con las claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y profesionalmente
en la transformacion social y el logro del
bien comun.

3.2. Disefar proyectos personales y
comunitarios que promuevan la plenitud
humana vy la transformacién social,
cultivando la responsabilidad individual, la
justicia social y la ecologia integral. (10%)

- Disefia proyectos personales y comunitarios que promueven la
plenitud humana y la transformacion social.

- Cultiva la responsabilidad individual, la justicia social y la ecologia
integral.

4.  Interpretar y admirar el
patrimonio cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que son
portadoras de identidades y sentido,

4.2. Participar activamente en la
creacion cultural con sentido critico,
desarrollando sentimientos de pertenencia
a la propia tradicién y construyendo la

- Participa activamente en la creacidn cultural con sentido critico.

- Desarrolla sentimientos de pertenencia a la propia tradicion.

- Construye la diversidad cultural desde criterios humanizadores
propios del Evangelio
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apreciando como el cristianismo se ha
encarnado en manifestaciones diversas,
para desarrollar sentido de pertenencia,
participar en la construccion de la
convivencia y promover el didlogo
intercultural en el marco de los derechos
humanos.

diversidad  cultural desde  criterios
humanizadores propios del Evangelio
(10%).

5. Reconocery apreciar la propia
interioridad, la experiencia espiritual y
religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la
experiencia de personajes relevantes y
valorando las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la vida, y
favorecer el respeto entre las diferentes
tradiciones religiosas.

5.2. Valorar la experiencia cristiana
manifestada en Jesucristo y en tantos
testigos a lo largo de la historia, como
respuesta plena a las cuestiones vitales y de
sentido, en didlogo interdisciplinar con
propuestas filosdficas diversas. (20%)

- Valora la experiencia cristiana manifestada en Jesucristo y en
tantos testigos a lo largo de la historia.

- Considera la experiencia cristiana como respuesta plena a las
cuestiones vitales y de sentido.

- Dialoga en didlogo interdisciplinar con propuestas filosoficas
diversar.

6. Identificar y comprender los
contenidos esenciales de la Teologia
cristiana, contemplando y valorando la
contribucion de la tradicion cristiana a la
busqueda de la verdad, para disponer de
una sintesis del cristianismo que permita
dialogar con otras tradiciones,
paradigmas y cosmovisiones.

6.2. Discernir los desafios de la
civilizacion actual, estableciendo las
contribuciones que tanto la ciencia como la
teologia pueden realizar transformacion
social, desde una mutua colaboracidn.
(20%)

- Discierne los desafios de la civilizacion actual.
- Establece las contribuciones que tanto la ciencia como la teologia
pueden realizar en la transformacion social.
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