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MATERIA: Educacién en Valores Civicos y Eticos P F.
NIVEL: 32 ESO Nnamayo
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIiA NAVA

REFERENCIA NORMATIVA: Decreto
59/2022, de 30 de agosto, por el que
se regula la ordenacidn y se establece
el Curriculo de la Educacién
Secundaria Obligatoria en el
Principado de Asturias.

1. ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DEL CURRICULO EN UNIDADES
DE PROGRAMACION

METODOLOGIA GENERAL

La Educacién en Valores Civicos y Eticos es necesaria para el desarrollo de la autonomia moral
y la personalidad del alumnado y, en consecuencia, para la participacidon y responsable de la
ciudadania: imposible, por otra parte, sin un compromiso ético personal, libre yfundamentado,
con determinados principios y valores. Asi la educacion civica o en valores debe trabajarse como
ejercicio reflexivo y critico sobre la moral individual y colectiva que representa la ética filosdfica.
De acuerdo con los objetivos educativos y el Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefianza basica, la formacidon en valores civicos y éticos implica movilizar el conjunto de
conocimientos, destrezas, actitudes y valores que permiten a alumnos y alumnas tomar conciencia
de suidentidad personal y cultural, afrontar cuestiones éticas fundamentales, y adoptar una actitud
consecuente con el cardcter interconectado y ecodependiente de su vida y en su entorno; para
apreciar y aplicar con autonomia de criterio las normas y valores que rigen la convivencia en una
sociedad libre, plural, justa y pacifica.

La materia de Educacién en Valores Civicos y Eticos supone una mayor profundizacién y desarrollo
de los cuatro ambitos competenciales fundamentales en los que también se organizaba, como
area, en primaria.

1) El autoconocimiento y el desarrollo de la autonomia moral.

2) La comprension del marco social de convivencia y el compromiso ético con los principios,
valores y normas que lo rigen.

3) La adopcidon de actitudes compatibles con la sostenibilidad del entorno desde el entendimientg
de nuestra relacién de inter y ecodependencia con él.

4) El desarrollo de la sensibilidad y la conciencia y gestién de los afectos en el ambito de la reflexion
sobre los valores y los problemas éticos, civicos y ecosociales.

Cada uno de estos dambitos competenciales se trabaja en dos niveles integrados: uno tedrico,
dirigido a la comprensidn significativa de los conceptos y cuestiones mas relevantes de la materia;
otro, practico o instrumental, orientado a promover, desde la reflexion critica y el didlogo
argumentativo, conductas y actitudes acordes con aquellos valores éticos, civicos y ecosociales
gue orientan la convivencia.

La materia de Educacién en Valores Civicos y Eticos realiza aportaciones significativas a todas las
competencias clave, desde un doble plano: tedricoy practico, ya que la comprensidn significativa
de los conceptos se debe acompafiar de laincorporacidn de valores éticos, civicos y ecosociales a
la reflexién personal, lo que impulsarda cambios actitudinales y conductuales en el alumnado.
Adquirir dichos valores implica desarrollar paulatinamente destrezas personales (razonamiento,
analisis critico, autoanalisis, autocritica, autoconcepto, autocontrol, automotivacion,
perseverancia...), interpersonales (empatia, trabajo en grupo, capacidad deliberativa, tolerancia
y respeto, solidaridad...), civicas (compromiso con los valores de igualdad y libertad como bienes
basicos de la democracia, interés por la participacion...) y ecosostenibles (relacidon del ser humano
con la naturaleza).
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Para todo ello se realizaran actividades diversas (textos de reflexién, debates, busqueda de
informacién, contrastacion de la informacién recogida, charlas externas, manejo de materiales

audiovisuales relacionados con los conflictos de nuestro tiempo y a lo largo de la historia...). Todas
las actividades y contenidos tedricos se ligaran a la cotidianeidad del alumnado y a su impacto en
sus propias vidas de manera que puedan desarrollar el pensamiento critico y desarrollar
conclusiones que puedan ir de lo particular a lo general.

Agrupamientos.

a) Trabajo individual: ejercicios de reflexién autdnoma donde se interpela al alumnado para
que dé sus propios argumentos y confeccione una idea propia acerca de los contenidos
estudiados. Asimismo, se trabaja la inteligencia emocional a través de actividades

orientadas a este fin.

b) Pequefos grupos (de entre tres y cinco estudiantes): las tareas que mejor se adecuan a este
agrupamiento son los trabajos de investigacidn con sus correspondientes presentaciones.

c) Gran grupo: las actividades mds apropiadas son los debates, puesta en comun de
reflexiones, correccidn de los ejercicios realizados de modo individual.

Organizacion de las sesiones.

Los saberes basicos de la materia se abordardn desde el conocimiento previo del alumnado. A partir
de estos conocimientos se irdn desarrollando los conceptos tedricos y, finalmente, se propondran
actividades que permitan aplicar lo aprendido en cada apartado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

DESCRIPTORES

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Inquirir e investigar cuanto
se refiere a la identidad
humana y a cuestiones éticas
relativas al propio proyecto
vital, analizando criticamente
informacién fiable ygenerando
una actitud reflexiva al
respecto, para promover el
autoconocimiento y la
elaboracion de planteamientos
y juicios morales de manera
auténomay razonada.

CCL2, CPSAAL,
CC1, CC2, CC3.

1.1 Construir y expresar un concepto ajustado
de si  mismo reconociendo las multiples
dimensiones de su naturaleza y personalidad,
asi como de la dimensién civica y moral de la
misma, a partir de la investigacion y el didlogo
en torno a diversas concepciones sobre la
naturaleza humana.

1.2 Identificar, gestionar y comunicar ideas,
emociones, afectos y deseos con comprensidn
y empatia hacia las demas personas,
demostrando autoestima y compartiendo un
concepto adecuado de lo que deben ser las
relaciones con otras personas, incluyendo el
ambito afectivo-sexual.

1.3 Desarrollar y demostrar autonomia moral a
través de la practica de la deliberacidn racional,
el uso de conceptos éticos, y el didlogo
respetuoso con los demas en torno a distintos
valores y modos de vida, asi como a problemas
relacionados con el ejercicio de los derechos
individuales, el uso responsable y

seguro de las redes, las conductas adictivas y el
acoso escolar.

2. Actuar e interactuar de
acuerdo con normas y valores
civicos y éticos, a partir del

reconocimiento fundado de su
importancia para regular la
vida comunitaria 'y su
aplicacion efectiva y justificada
en distintos contextos, para
promover una convivencia

CCL5, CD3, CC1,
CC2, CC3, Cc4,
CCEC1.

2.1 Promover y demostrar una convivencia
pacifica, respetuosa, democratica y
comprometida con el bien comun, a partir de
la investigacion sobre la naturaleza social y
politica del ser humanoy el usoy comprension
critica de los conceptos de ley, poder,
soberania, justicia, Estado, democracia,
memoria democratica, dignidad y derechos
humanos.




pacifica, respetuosa,
democratica y comprometida
con el bien comun.

2.2 Fomentar el ejercicio de la ciudadania
activa y democratica a través del
conocimiento del movimiento asociativo y la
participacion  respetuosa, dialogante y
constructiva en actividades de grupo que
impliguen tomar decisiones colectivas,
planificar acciones coordinadas y resolver
problemas aplicando procedimientos vy
principios civicos, éticos y democraticos
explicitos.

2.3 Contribuir a generar un compromiso activo
con el bien comun a través del analisis y la
toma razonada y dialogante de posicion en
torno a cuestiones éticas de actualidad como
la lucha contra la desigualdad y la pobreza, el
derecho al trabajo, la salud, la educacién y la
justicia, asi como sobre los fines y limites
éticos de la investigacion cientifica.

2.4 Tomar consciencia de la lucha por una
efectiva igualdad de género, y del problema de
la violencia y explotacidn sobre las mujeres, a
través del andlisis de las diversas olas vy
corrientes del feminismo y de las medidas de
prevencion de la desigualdad, la violencia y la
discriminacion por razén de género vy
orientacion sexual, mostrando igualmente
conocimiento de los derechos LGTBIQ+ y
reconociendo la necesidad de respetarlos.

2.5 Contribuir activamente al bienestar social
adoptando una posiciéon propia, explicita,
informada y éticamente fundamentada sobre

el valor y pertinencia de los derechos
humanos, el respeto por la diversidad é&io
cultural, la consideracién de los bienespublicos
globales y la percepcidn del valor social de los
impuestos.




2.6 Contribuir a la consecuciéon de un mundo
mas justo y pacifico a través del analisis y
reconocimiento de la historia democréatica de
nuestro pais y de las funciones del Estado de
derecho y sus instituciones, los organismos
internacionales, las asociaciones civiles y los
cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado, en
su empefio por lograr la paz y la seguridad
integral, atender a las victimas de la violencia
y promover la solidaridad y cooperacidn entre
las personas y los pueblos.

3. Entender la naturaleza
interconectada e inter vy
ecodependiente de las
actividades humanas,

mediante la identificacion vy
analisis de problemas

STEM5, CPSAA2,
CC1, CC2, CC3,

3.1 Describir las relaciones histéricas de
interconexion, interdependencia y
ecodependencia entre nuestras vidas y el
entorno a partir del analisis de las causas y
consecuencias de los mas graves problemas
ecosociales que nos afectan.

3.2 Valorar distintos  planteamientos
cientificos, politicos y éticos con los que
afrontar la emergencia climatica y la crisis
medioambiental a través de la exposicién y el
debate.

ecosociales de relevancia, para| CC4, CE1 3.3 Promover estilos de vida éticamente
promover habitos y actitudes comprometidos con el logro de un desarrollo
éticamente  comprometidos sostenible, contribuyendo por si mismoy en su
con el logro de formas de vida entorno a la prevencién de los residuos, la
sostenibles. gestion sostenible de los recursos, la movilidad
segura, sostenible y saludable, el comercio
justo, el consumo responsable, el cuidado del
patrimonio natural, el respeto por |la
diversidad etnocultural, y el cuidado vy
proteccién de los animales.
4.1 Desarrollar una actitud de gestidn
4. Mostrar una adecuada - . .
. e equilibrada de las emociones, de estima vy
estima de si mismo y del . , .
¢ end cuidado de si mismo y de los otros,
entorno, reconoc‘len ° v CCL1, CPSAA1, | identificando, analizando y expresando de
valorando las emociones y los . . .
timientos brobios v aienos CPSAA2, manera asertiva las propias emociones y
>€en Ll pd p1os 'y Jt't oi CPSAA3, CC1, | sentimientos, y reconociendo y valorando los
para €l logro de uha actitu CC3, CCEC3. de los demas en distintos contextos y en torno

empatica y cuidadosa con
respecto a los demds y a la
naturaleza.

a actividades creativas y de reflexion individual
o dialogada sobre cuestiones éticas y civicas.







SABERES BASICOS TEMPORALIZACION

UP1. Identidad personal y vida afectiva (de septiembre a noviembre)

-La investigacidn ética. Pensamiento critico y filosdfico.

-Naturaleza humana: dignidady libertad.

-La identidad personal: educacién emocional y sentimental, la autoestima
personal.

-Laigualdady el respeto mutuo en las relaciones afectivas: las relaciones de
amistad y educacion afectivo sexual. 1¢ trimestre

UP2. La reflexidn ética (de noviembre a diciembre)

-La ética como guia de nuestras acciones: universalismo y pluralismo moral.
-Teorias éticas: felicidad, virtud y deber.

-El conflicto entre legitimidad y legalidad: objecién de conciencia y
desobediencia civil.

-Desinformacién y proteccidn de datos: ciberacoso y violencia en las redes
sociales.

UP3. La dimension sociopolitica del ser humano (de enero a febrero)
-Origen y naturaleza de la sociedad.

-La actividad politica: la importancia del didlogo y la argumentacidn; el
Estado de derecho, la democracia como forma de gobierno y formas de
violencia politica.

-Los derechos humanos y su relevancia ética. 2° trimestre

UP4. Problemas morales de nuestro tiempo (de marzo a abril)
-Globalizacidn y desigualdad econdmica.

-El feminismoYy la igualdad de género.

-Interculturalismoy respeto por la diversidad.

-Fines y limites éticos de la ciencia: bioética, inteligencia artificial y
transhumanismo.

UPS5. Preocupacion por la naturaleza (de abril a mayo)

-El ser humano y su relacién con la naturaleza: agotamiento de los recursos
naturales; huella ecoldgica; emergencia climatica; ética ambiental,
problemas ecosociales; ecofeminismo y ética del cuidado.

-Teoria del decrecimiento y economia circular. 3¢ trimestre

UP6. Un mundo sostenible (de mayo a junio).

-El desarrollo sostenible: objetivos de desarrollo sostenible; movilidad y
seguridad sostenible; consumo responsable; alimentacidn y soberania
alimentaria.

-Los derechos de los animales y de la naturaleza.

UP1. Identidad personal y vida afectiva

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

1. Inquirir e investigar cuanto se refiere a la identidad humana y a cuestiones éticas relativas al
propio proyecto vital, analizando criticamente informacion fiable y generando una actitud reflexiva
al respecto, para promover al autoconocimiento y la elaboraciéon de planteamientos y juicios
morales de manera autonoma y razonada.

4. Mostrar una adecuada estima de si mismo y del entorno, reconociendo y valorando las
emociones y los sentimientos propios y ajenos, para el logro de una actitud empatica y cuidadosa

con respecto a los derechos de las demds personas.

CRITERIOS DE EVALUACION:

1.1. Construiry expresar un concepto ajustado de simismo reconociendo las multiples dimensiones
de su naturaleza y personalidad, asi como la dimensidn civica y moral de la misma, a partir de la

investigaciony el didlogo en torno a diversas concepciones sobre la naturaleza humana.




DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL2, CPSAA1, CC1, CC2, CC3.

1.2. Identificar, gestionar y comunicar ideas, emociones, afectos y deseos con comprension y
empatia hacia las demas personas, demostrando autoestima y compartiendo un concepto
adecuado de lo que deben ser las relaciones con otras personas, incluyendo el ambito afectivo-
sexual.

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.

4.1. Desarrollar una actitud de gestion equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de su
propia persona y de las demas, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las
propias emociones y reconociendo y valorando las ajenas en distintos contextos y en torno a
actividades creativas y de reflexién individual o dialogada sobre cuestiones éticas y civicas.
DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.

SABERES BASICOS:

Bloque A. Autoconocimiento y autonomia moral

-Lainvestigacién ética. Pensamiento critico y filoséfico.

-Naturaleza humana: dignidady libertad.

-Laidentidad personal: educacidon emocional y sentimental, la autoestima personal.

-Laigualdad y el respeto mutuo en las relaciones afectivas: las relaciones de amistad y educacion
afectivo sexual.

TEMPORALIZACION: 12 trimestre

UP2. La reflexion ética

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Inquirir e investigar cuanto se refiere a la identidad humana y a cuestiones ¢ticas relativas al
propio proyecto vital, analizando criticamente informacion fiable y generando una actitud reflexiva
al respecto, para promover el autoconocimiento y la elaboracion de planteamientos y juicios
moralesde manera auténoma y razonada.

4. Mostrar una adecuada estima de si mismo y del entorno, reconociendo y valorando las
emociones y los sentimientos propios y ajenos, para el logro de una actitud empatica y cuidadosa
con respecto a los demas y a la naturaleza.

CRITERIOS DE EVALUACION

1.3 Desarrollar y demostrar autonomia moral a través de la practica de la deliberacién racional, el
uso de conceptos éticos, y el didlogo respetuoso con los demds en torno a distintos valores y modos
de vida, asi como a problemas relacionados con el ejercicio de los derechos individuales, el uso
responsable y seguro de las redes, las conductas adictivas y el acoso escolar.

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL2, CPSAA1, CC1, CC2, CC3.

4.1 Desarrollar una actitud de gestién equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de si
mismo y de los otros, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las propias
emociones y sentimientos, y reconociendo y valorando los de los demas en distintos contextos y en
torno a actividades creativas y de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones éticas y civicas.
DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.

SABERES BASICOS

-La ética como guia de nuestras acciones: universalismo y pluralismo moral.

-Teorias éticas: felicidad, virtud y deber.

-El conflicto entre legitimidad y legalidad: objecién de conciencia y desobediencia civil.
-Desinformaciény proteccién de datos: ciberacoso y violencia en las redes sociales.




TEMPORALIZACION: 12 trimestre

UP3. La dimension sociopolitica del ser humano

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

2. Actuar e interactuar de acuerdo con normas y valores civicos y éticos, a partir del reconocimiento
fundado de su importancia para regular la vida comunitaria y su aplicacion efectiva y justificada en
distintos contextos, para promover una convivencia pacifica, respetuosa, democratica vy
comprometida con el bien comun.

4. Mostrar una adecuada estima de si mismo y del entorno, reconociendo y valorando las
emociones y los sentimientos propios y ajenos, para el logro de una actitud empatica y cuidadosa
con respecto a los demasy a la naturaleza.

CRITERIOS DE EVALUACION

2.1 Promover y demostrar una convivencia pacifica, respetuosa, democrdtica y comprometida con

el bien comun, a partir de la investigacién sobre la naturaleza social y politica del ser humano y el

uso y comprension critica de los conceptos de ley, poder, soberania, justicia, Estado, democracia,
memoria democratica, dignidad y derechos humanos.

2.2 Fomentar el ejercicio de la ciudadania activa y democratica a través del conocimiento del
movimiento asociativo y la participacion respetuosa, dialogante y constructiva en actividades de
grupo que impliqguen tomar decisiones colectivas, planificar acciones coordinadas y resolver
problemas aplicando procedimientos y principios civicos, éticos y democraticos explicitos.

2.5 Contribuir activamente al bienestar social adoptando una posicién propia, explicita, informada
y éticamente fundamentada sobre el valor y pertinencia de los derechos humanos, el respeto por
la diversidad etnocultural, la consideracién de los bienes publicos globales y la percepcion del valor
social de los impuestos.

2.6 Contribuir a la consecucion de un mundo mds justo y pacifico a través del andlisis y
reconocimiento de la historia democratica de nuestro pais y de las funciones del Estado de derecho
y sus instituciones, los organismos internacionales, las asociaciones civiles y los cuerpos y fuerzas
de seguridad del Estado, en su empeio por lograr la paz y la seguridad integral, atender a las
victimas de la violencia y promover la solidaridad y cooperacion entre las personas y los pueblos.
DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCLS5, CD3, CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1.

4.1 Desarrollar una actitud de gestion equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de si
mismo y de los otros, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las propias
emociones y sentimientos, y reconociendo y valorando los de los demds en distintos contextos

y en torno a actividades creativas y de reflexién individual o dialogada sobre cuestiones éticas y
civicas.

DESCRIPTORES DEL PERFILDE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.

SABERES BASICOS
-Origen y naturaleza de la sociedad.
-La actividad politica: la importancia del didlogo y la argumentacidn; el Estado de derecho, la
democracia como forma de gobierno y formas de violencia politica.
-Los derechos humanos y su relevancia ética.

TEMPORALIZACION: 22 trimestre

UP4. Problemas morales de nuestro tiempo

2. Actuar e interactuar de acuerdo con normasy valores civicosy éticos, a partir del reconocimiento
fundado de su importancia para regular la vida comunitaria y su aplicacion efectiva y justificada en
distintos contextos, para promover una convivencia pacifica, respetuosa, democratica vy
comprometida con el bien comun.

4. Mostrar una adecuada estima de si mismo y del entorno, reconociendo y valorando las
emociones y los sentimientos propios y ajenos, para el logro de una actitud empdtica y cuidadosa
con respecto a los demasy a la naturaleza.




CRITERIOS DE EVALUACION

2.3 Contribuir a generar un compromiso activo con el bien comun a través del andlisis y la toma
razonada y dialogante de posicion en torno a cuestiones éticas de actualidad como la lucha contra
la desigualdad y la pobreza, el derecho al trabajo, la salud, la educacion y la justicia, asi como sobre
los fines y limites éticos de la investigacion cientifica.

2.4 Tomar consciencia de la lucha por una efectiva igualdad de género, y del problema de la
violencia y explotacion sobre las mujeres, a través del analisis de las diversas olas y corrientes del
feminismo y de las medidas de prevencion de la desigualdad, la violencia y la discriminacion por
razobn de género y orientacion sexual, mostrando igualmente conocimiento de los derechos
LGTBIQ+ y reconociendo la necesidad de respetarlos.

2.5 Contribuir activamente al bienestar social adoptando una posicidn propia, explicita, informada
y éticamente fundamentada sobre el valor y pertinencia de los derechos humanos, el respeto por
la diversidad étnico-ocultural, la consideracion de los bienes publicos globales y la percepcion del
valor social de los impuestos.

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL5, CD3, CC1, CC2, CC3, CC4, CCECL1.

4.1 Desarrollar una actitud de gestién equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de si
mismo y de los otros, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las propias
emocionesy sentimientos, y reconociendo y valorando los de los demas en distintos contextosy en
torno a actividades creativas y de reflexién individual o dialogada sobre cuestiones éticas y civicas.
DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.

SABERES BASICOS

-Globalizacidn y desigualdad econdémica.

-El feminismoYy la igualdad de género.

-Interculturalismo y respeto por la diversidad.

-Fines y limites éticos de la ciencia: bioética, inteligencia artificial y transhumanismo.

TEMPORALIZACION: 22 trimestre

UP5. Preocupacion por la naturaleza

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

3. Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las actividades humanas,
mediante la identificacion y andlisis de problemas ecosociales de relevancia, para promover habitos
y actitudes éticamente comprometidos con el logro de formas de vida sostenibles.

4. Mostrar una adecuada estima de si mismo y del entorno, reconociendo y valorando las
emociones y los sentimientos propios y ajenos.

CRITERIOS DE EVALUACION

3.1 Describir las relaciones histéricos de interconexidn, interdependencia y ecodependencia entre
nuestras vidas y el entorno a partir del analisis de las causas y consecuencias de los mas graves
problemas ecosociales que nos afectan.

3.2 Valorar distintos planteamientos cientificos, politicos y éticos con los que afrontar la emergencia
climatica y la crisis medioambiental a través de la exposicion y el debate.

3.3 Promover estilos de vida éticamente comprometidos con el logro de un desarrollo sostenible,
contribuyendo por si mismo y en su entorno a la prevencién de los residuos, la gestion sostenible
de los recursos, la movilidad segura, sostenible y saludable, el comercio justo, el consumo
responsable, el cuidado del patrimonio natural, el respeto por la diversidad etnocultural, y el
cuidado y proteccidn de los animales.

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: STEM5, CPSAA2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1.

4.1 Desarrollar una actitud de gestion equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de si
mismo y de los otros, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las propias
emociones y sentimientos.

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.




SABERES BASICOS:

-El ser humano y su relaciéon con la naturaleza: agotamiento de los recursos naturales; huella
ecoldgica; emergencia climatica; ética ambiental, problemas ecosociales; ecofeminismo y ética del
cuidado.

-Teoria del decrecimiento y economia circular.

TEMPORALIZACION: 32 trimestre

UP6. Un mundo sostenible

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

3. Entender la naturaleza interconectada e inter y ecodependiente de las actividades humanas,
mediante la identificacidon y analisis de problemas ecosociales de relevancia, para promover habitos
y actitudes éticamente comprometidos con el logro de formas de vida sostenibles.

4. Mostrar una adecuada estima de si mismo y del entorno, reconociendo y valorando las
emociones y los sentimientos propios y ajenos, para el logro de una actitud empatica y cuidadosa
con respecto a los demasy a la naturaleza.

CRITERIOS DE EVALUACION
3.1 Describir las relaciones historicas de interconexidn, interdependencia y ecodependencia entre
nuestras vidas y el entorno.

3.2 Valorar distintos planteamientos cientificos, politicos y éticos con los que afrontar la emergencia
climatica y la crisis medioambiental a través de la exposicion y el debate argumental en torno a los
mismos.

3.3 Promover estilos de vida éticamente comprometidos con el logro de un desarrollo sostenible,
contribuyendo por si mismo y en su entorno a la prevencion de los residuos, la gestion sostenible
de los recursos, la movilidad segura, sostenible y saludable, el comercio justo, el consumo
responsable, el cuidado del patrimonio natural, el respeto por la diversidad etnocultural, y el
cuidado y proteccion de los animales.

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: STEMS5, CPSAA2, CC1, CC2, CC3, CC4, CE1.

4.1 Desarrollar una actitud de gestién equilibrada de las emociones, de estima y cuidado de si
mismo y de los otros, identificando, analizando y expresando de manera asertiva las propias
emociones y sentimientos, y reconociendo y valorando los de los demas en distintos contextos y en
torno a actividades creativas y de reflexion individual o dialogada sobre cuestiones éticas y civicas.
DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA: CCL1, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, CCEC3.

SABERES BASICOS:

-El desarrollo sostenible: objetivos de desarrollo sostenible; movilidad y seguridad sostenible;
consumo responsable; alimentacion y soberania alimentaria.

-Los derechos de los animales y de la naturaleza

TEMPORALIZACION: 32 trimestre




2. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Instrumentos y
procedimientos de evaluacion

Trabajos variados individuales o en grupo

- Pequenas investigaciones o trabajos sobre un tema. Pueden ser
en diferentes soportes.

Busqueda, seleccidny organizacién de informacién.

- Analisis, sintesis y organizacién de informacion.

Se proporcionara informacion en distintos formatos, textos
variados, documentales, peliculas o fragmentos, noticias, etc.
Respuestas a preguntas, realizacion de esquemas o mapas
conceptuales, aportacion de conclusiones y valoraciones
argumentadas.

- Comentario, resumen, esquema y tema de textos filoséficos.
Los textos son la herramienta fundamental de la filosofia, se
trabajard la lectura, la identificacién de ideas fundamentales, el
reconocimiento del tema o problema abordado, la estructura
argumental. También se

llevara a cabo el proceso de relacionar problemas e ideas de una
misma corriente filoséfica y con otras filosofias de la misma o
diferente época.

- Definicién de términos.

Se trata de una breve explicacion del significado de conceptos tal
como hayan sido utilizados por los diferentes autores a lo largo de
la Historia de la Filosofia.

- Pregunta de reflexidn.

En esta pregunta se trata de valorar la capacidad de argumentar
con claridad y coherencia, asi como la realizacidon de redacciones
qgue impliquen un esfuerzo creativo, en la reflexién personal sobre
problemas filoséficos. La pregunta debe poder ser respondida
adecuadamente haciendo uso de la filosofia de algun autor de
referencia.

Para estructurar el aspecto procedimental de la evaluacidon
tendremos en cuenta varios aspectos generales o principios
globales que nos serviran de guia a la hora de operativizar el resto
de elementos que aplicaremos en la evaluacién. Los 3 principios
generales no son otros que los que referencia la ley misma como
principios generales de aplicacién en todo el bachillerato, que en
elDecreto 59-2022 del 30 de Agosto en su articulo 30 establece. Y
son:
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La evaluacion serd continua, y se tendra en cuenta, por tanto, la
participaciéon del alumnado en el proceso de aprendizaje de un
modo sumativo y continuado.

La evaluacién de la materia tendrd como eje vertebrador y
referencia ultima el nivel de satisfaccion de las competencias
especificas de la materia que detalla el curriculo.

a. Este nivel de satisfaccién se articula en un primer nivel de
concrecién en el despliegue de criterios de evaluacién
asociados. Por lo tanto, en esta programaciéon
explicitaremos esos elementos

b. Se establecerd una relacién entre dichos criterios de
evaluacién y los diferentes instrumentos de evaluacién y
actividades que desarrollaremos.

c. La calificacion cualitativa estard asociada al
nivel de desempefio reflejado en dichos instrumentos,
por lo cual, en ultima instancia sera este parametro el
indicador fundamental del grado de satisfaccion tanto de
los criterios de evaluacién como de las
competencias especificas asociadas.

La aplicacién de la evaluacidn sera flexible y adaptable y tendra en
cuenta las diferentes capacidades y destrezas del alumnado,
atendiendo con especial detalle a aquel alumnado que muestre
necesidades especificas de apoyo educativo.

Las diferentes situaciones de aprendizaje deberan incluir los
procedimientos, instrumentos y técnicas de evaluacion necesarias
para evaluar de forma objetiva al alumnado. Asi, estaran
especificamente delimitados en dichas situaciones de aprendizaje,
los diferentes instrumentos que se utilizardn para cada una de las
unidades de aprendizaje, asi como las evidencias de las que se
partird en las mismas.
Las evidencias de evaluacion cuya realizacion se exigira al
alumnado y que se disefiaran a tal fin seran variadas, diversas,
accesibles y adaptadas a las distintas situaciones de aprendizaje,
y permitiran la valoracién objetiva del alumnado en el proceso de
adquisicion de las competencias especificas de la asignatura. Los
diferentes tipos de evidencias se pueden englobar en:

Pruebas objetivas puntuales individuales de registro escrito que
podran engloban ejercicios tales como:

1. Reconocimiento de caracteristicas.

Desarrollo de un tema o asunto especifico.

Preguntas cortas o definicidon de conceptos.

Comentarios de texto breves.

Cuestionaros de opcidon multiple.

Analisis o comentario de imagenes.

Otros.
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2. Evidencias de evaluacion desarrolladas en diversos tipos de
agrupaciones asi como individuales, y que, en la medida de lo
posible, tengan como resultado un producto escrito u oral o una
realizacion material especifica de otro tipo. Se dan aqui una
relacion no exhaustiva de los mismos:

Comentarios de texto.
Disertaciones.

Trabajos de investigacion.
Infografias.

Mapas conceptuales.
Lineas de tiempo.

Toma de apuntes y notas tipo Cornell.
Portfolios.

Exposiciones orales.
Debates.

Didlogos.

Coloquios.
Representaciones.
Teatralizaciones.
Proyectos.

@ -0 20 T O
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Para la correccién y asignacion de una calificacidn cualitativa que
represente el nivel de competencia con el que se enfrentan y
materializan las diversas realizaciones, se disefiaran instrumentos
de evaluacion, y se utilizaran técnicas de registro, observacién y
correccion sistematicas tales como:

Registro observacional informal.

Registro observacional formal.

Escalas de observacion tipo check-list.

Escalas de evaluacidon descriptiva.

Escalas de valoracién tipo Likert.

Listas de control.

Rubricas.

@™ +~0® 20 T O

Son éstas Ultimas las que consideramos propiamente
instrumentos de evaluacidn y se utilizardn en gran medida y con
mayor frecuencia por el profesorado, aunque no se excluye la
posibilidad de que, en ciertas ocasiones, los propios discentes
sean los encargados de la aplicacién e incluso la elaboracién de
algunos de ellos, teniendo en cuenta que puede ser en si mismo
un elemento detonador de aprendizaje.

Criterios de calificacion

La calificacién de la materia se realizard en base al grado de
cumplimiento de los criterios de evaluacion. Estos criterios se
verificardn a través de los instrumentos de evaluaciéon que se
aplicardn a lo largo de todo el curso.

La calificacion de la materia serd la media de las calificaciones de
todos los criterios de evaluacion.
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3. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Se contard en caso de que sea necesario con el personal de apoyo

Apoyos especialistas (PT, AL) de PTy AL

Plan

El alumnado repetidor tendrd un plan especifico en el que se
incluiran las medidas de refuerzo, seguimiento y periodicidad, asi
como las correspondientes modificaciones de los criterios de

individualizado de | calificacién.
refuerzo para repetidores El alumnado dispondrd de los materiales de trabajo de la

asignatura, a partir de los cuales realizard actividades —ejercicios,
trabajos, lecturas, redacciones...-que le permitan superar la
materia.

Se cuenta con el apoyo del Departamento de Orientacidn para el
alumnado con necesidades especiales y el de altas capacidades,
de manera que los contenidos, las evaluaciones y la metodologia
Otras se adaptan a las indicaciones dadas por este departamento.
Igualmente, se cuenta con el apoyo de una psicéloga del centro,
que trabaja semanalmente con el alumnado que, por su situacion
personal, asi lo precisa.

4. PROGRAMAS DE REFUERZO PARA RECUPERAR LOS APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS
CUANDO SE PROMOCIONE CON EVALUACION NEGATIVA EN LA MATERIA

Plan de actividades/ Se propondra un plan de actividades de refuerzo de los saberes
Procedimiento no adquiridos (lectura, resumen y andlisis de textos,

composiciones propias, actividades de investigacion...).

Evaluacion

Se hard un seguimiento trimestral de las actividades, aplicando los
criterios de correccidn asignados a los diferentes saberes basicos.

5. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

1. Plan de lectura, escritura e investigacion: En el dia a dia de la materia se ejercita la
lectura, escritura e investigacion y se participa en las actividades del centro.

2. Plan de digitalizacion: tareas de investigaciéon con dispositivos digitales (ipads o aula
de informatica).

3. Plan de Medio Ambiente: entre los saberes basicos de la materia se encuentra la
sostenibilidad y la ética ambiental, por lo que se relacionaran los contenidos con las
actividades que se realizan en el marco del Plan de Medio Ambiente del centro.

4. Educacion y promocion de la salud: |a salud mental, la educacion afectivo-sexual y la

gestidon de las emociones son parte del contenido de la materia que se vinculara a las
actividades que el centro realice en el marco de este programa.

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

1T - Exposicién en el Campus de El Mildn sobre la situacidn de las mujeres en
Afganistan, en colaboracién con Amnistia Internacional.
- Grupos de trabajo para realizar actividades en torno a la exposicion.
-Juegos cooperativos organizados con motivo de las actividades de fin de trimestre.
2T -Taller educacién afectivo-sexual.
3T -Se plantearan actividades con personas expertas en derecho y sostenibilidad

ambiental, asi como actividades a nivel interdisciplinar en el entorno del centro
educativo (biologia, plastica, etc.).
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7. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

Libros de texto Se toma como base los libros de Educacién en Valores Civicos y Eticos y
otros materiales vinculados a la asignatura de Valores Eticos para preparar
los contenidos tedricos de la asignatura, pero no se requiere de un manual.

Material didactico Documentales, prensa, peliculas, documentales y juegos
cooperativos.

TIC IPads-proyector y pizarra digital.

Otros Cuaderna diario de clase

8. PROCEDIMIENTO EN CASO DE INAPLICABILIDAD DE LA EVALUACION CONTINUA

1. La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacidon correcta de
los criterios generales de evaluacion y la propia evaluacidn continua. A este respecto, aparte de
las correcciones que se adopten en el caso de las faltas injustificadas, la pérdida de un nimero de
clases equivalente al 20%, del periodo lectivo de una evaluacién determinada en un drea o materia,
sean justificadas o no justificadas, impedira la correcta aplicacién de los criterios generales de
evaluacion y la propia evaluacién continua para ese periodo. El profesorado podra aducir que no
tiene suficientes criterios para realizar la evaluacidn continua del alumno en su materia.

2. Medidas preventivas:

a) El profesorado que constate que un alumno estd empezando a acumular faltas de asistencia a su
materia, debe advertirle oralmente que, si sigue faltando llegard a ser imposible aplicarle la
evaluaciéon continua, informdandole del nimero de faltas por evaluacion que en esa materia
supondria dicha circunstancia.

b) El profesorado debe informar al tutor de este hecho, y éste contactard con la familia para
informarles.

c) Si el alumno sigue acumulando faltas, el profesor, en coordinacién con el tutor y Jefatura de
Estudios, entregard por escrito a la familia la comunicacion de inaplicabilidad de la evaluacién
continua, asicomo los criterios de calificacidn para la evaluacion correspondiente.

d) El tutor registrara estas actuaciones y realizard un seguimiento del tutorado, procurando que
modifique su conducta absentista.

3. Procedimiento de actuacion:

a) El profesorado informa al tutor del nimero de faltas en su materia.

b) El tutor comprueba las faltas registradas en SAUCE e imprime dicho registro.

c) El tutor lo comunica a Jefatura de Estudios, cita a la familia en caso de menores de edad y pide al
docente el plan de evaluacidn, incluyendo los criterios de evaluacion y calificacién para el alumno,
segun lo recogido en la correspondiente programacion docente.

d) Enla reunién del tutor con la familia se entregan los siguientes documentos:

1. Comunicacién de la imposibilidad de aplicacién de la evaluacién continua en la materia y
evaluacién correspondientes.

2. Registro de las ausencias durante el periodo correspondiente a esa evaluacion.

3. Plan de evaluacién de la materia, incluyendo criterios de evaluacién y de calificacion.
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9. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION
DOCENTE

Para evaluar la programacién utilizaremos la siguiente herramienta que nos servira de guia. En ella
se establecen una serie de aspectos generales divididos en indicadores.

Elemento

Nivel de Satisfaccion (1-5)

1. Analisis de resultados

2. Cumplimiento de la temporalizacién
de la PPDD

3. Metodologia

- Acuerdos, modificaciones, etc.

- ldoneidad de textos utilizados

- Integracién de las TIC

- Recursos y espacios utilizados

4. Medidas de Atencion a la diversidad

- Valoracion de medidas generales

- Valoracion de medidas especificas

- Coordinacion del DD con PT

5. Desarrollo del PLEI por el DD

6. Organizacién y funcionamiento del DD

- Desarrollo de las reuniones y actas

- Informacidn al profesorado del DD

- Coordinacién del profesorado del DD

- Informacién al alumnado y familias

- Idoneidad de las actividades
complementarias y extraescolares

En esta tabla, se puede asignar un nivel de satisfaccién del 1 al 5 para cada elemento, donde:1:
Muy insatisfecho, 2: Insatisfecho, 3: Neutral, 4: Satisfecho, 5: Muy satisfecho

Al completar esta tabla con las evaluaciones correspondientes, se podrd obtener una vision mas
clara y detallada del nivel de satisfacciéon con el cumplimiento de cada elemento.

16




