IES PENAMAYOR - CURSO 2025-2026

ECONOMIA IS
12 BACHILLERATO P N mayo
PELAYO IGLESIAS FERNANDEZ NAVA

REFERENCIA NORMATIVA: D60/2022.

1. ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE
PROGRAMACION

METODOLOGIA GENERAL

Orientaciones.

El aprendizaje de la materia de Economia permite entender un poco mejor el mundo que nos rodea
tanto desde una perspectiva personal como social porque la realidad en la que vivimos es sobre

todo econdmica.

Esta materia contribuye al desarrollo de las competencias clave que deben ayudar a que el alumnado
alcance las indispensables para su futuro formativo y profesional y capacitarlo para el acceso a la
educacién superior facilitando el conocimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La Competencia en Comunicacién Linglistica (CCL) se potenciard desde la materia de Economia
promoviendo y disefiando situaciones de aprendizaje que permitan adquirir el vocabulario basico de esta
ciencia social, lo que contribuird a que el alumnado pueda comprender, interpretar y valorar, con actitud
critica, textos orales, escritos, signados o multimodales con contenido econdmico, que le permitan
construir conocimiento y participar en diferentes contextos de manera activa e informada. Ademas, se
pretende que pueda localizar, seleccionar y contrastar de manera auténoma informacién econémica de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia, evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacién y transformarla en conocimiento para comunicarla de manera rigurosa, con un punto de
vista creativo, critico y respetuoso con la propiedad intelectual.

La Economia contribuye al desarrollo de la Competencia Matemdtica y Competencia en Ciencia,
Tecnologia e Ingenieria (STEM). Permite utilizar el método cientifico, la modelizacidon y experimentos o
ensayos econdmicos para analizar la realidad econdmica. Asi el alumnado puede plantear soluciones
socioecondmicas que respondan a distintas necesidades. Ademds, es capaz de transmitir los resultados de
sus investigaciones de forma clara y precisa en diferentes formatos (graficos, tablas...), aprovechando la
cultura digital con ética y responsabilidad y poniendo en valor la contribucién de la ciencia y la tecnologia
en el cambio de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

Esta materia ayuda de forma relevante al desarrollo de la Competencia Digital (CD). Con su estudio se
contribuird a que el alumnado comprenda las oportunidades y los riesgos que ofrecen los entornos
digitales en diferentes contextos (educativos, familiares, sociales y profesionales) y aplique medidas para
proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente.

Estudiando la influencia de la nueva economia y la revolucion digital sobre el empleo y la distribucion de
la renta se pretende que desarrolle soluciones tecnoldgicas innovadoras y sostenibles que propicien la
igualdad, el consumo responsable y el bienestar social.

La materia contribuye en gran medida al desarrollo de la Competencia Personal, Social y de Aprender a
Aprender (CPSAA). Para ello, al comprender el funcionamiento del sistema financiero el alumnado puede
planificar y gestionar con autonomia los recursos personales y valorar de forma critica su comportamiento
como consumidor, usuario y posible generador de renta. Por otro lado, esta materia le permite comparar,
analizar, evaluar y sintetizar datos e informacidn de diferentes medios para obtener conclusiones légicas
de forma auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes. Por Ultimo, fomenta la generacidn de iniciativas
para plantear soluciones innovadoras que contribuyan a la mejora y el bienestar de la sociedad.

El conocimiento sobre el funcionamiento del mercado y sus fallos, el papel que los agentes econdmicos
desarrollan en la economia y el andlisis de los problemas econdmicos actuales provoca que los y las
estudiantes desarrollen la Competencia Ciudadana (CC). En particular, la materia les va a proporcionar
conocimientos para que puedan adoptar juicios propios y argumentados, rechazando todo tipo de
discriminacién y violencia y promoviendo la igualdad efectiva entre hombres y mujeres. También posibilita
gue analicen la realidad observando aspectos econdmicos y otros factores de caracter cognitivo,
psicoldgico, socioldgico, emocional y ambiental que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.




Por ultimo, esta materia contribuye al desarrollo de la Competencia Emprendedora (CE). El alumnado va
a disponer de conocimientos técnicos especificos y herramientas de andlisis econdmico para evaluar
necesidades y oportunidades y afrontar retos, con sentido critico y ético, para plantear alternativas a
situaciones problematicas. Asimismo, su estudio le permite evaluar y reflexionar sobre las fortalezas y
debilidades propias y de las demas personas, interiorizar los conocimientos econémicos y financieros
especificos y transferirlos a contextos locales y globales llevando a la accién una experiencia o iniciativa
emprendedora de valor. Finalmente, gracias a ella puede poner en marcha experimentos econémicos
sencillos, analizando proyectos de caracter econdmico-empresarial o haciendo un estudio de casos sobre
la realidad econémica para elaborar un prototipo final de valor para las demas personas, considerando
tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para aprender.

Las orientaciones metodoldgicas que se recomiendan aplicar en la materia de Economia pretenden ser lo
mas dindmicas, activas y participativas posible, promoviendo la capacidad del alumnado para aprender de
forma auténoma, para trabajar en equipo y para aplicar métodos de investigacion apropiados. Asimismo,
también remarcan la importancia de desarrollar diferentes actividades que estimulen el interés y el habito
de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

Se propone adoptar las siguientes metodologias activas que, utilizando diversos recursos didacticos, se
encuentren contextualizadas, tanto a la realidad del aula y del entorno del alumnado como a los temas
econdémicos que preocupen a la sociedad en cada momento:

Estrategias expositivas por parte de la o el docente, en las que el profesorado disefie su intervencién
presentando los objetivos de la sesién, recordando nociones ya vistas con anterioridad, intentando
vincular los nuevos temas con los conocimientos previos del alumnado, apoyando la explicacion tedrica
en fendmenos econdmicos que puedan estar ocurriendo en la vida real y en el entorno y terminando con
una sintesis final que recoja las ideas mas importantes.

Realizacion de actividades y tareas con distinto nivel de complejidad que conlleven la necesidad de
reflexionar y de tomar decisiones para fomentar el trabajo auténomo.

El aprendizaje basado en problemas es una metodologia activa que involucra al alumnado en el proceso
de aprendizaje. Para ello, los y las estudiantes abordan un problema y proponen una solucién. Se plantea
un problema especifico y son los y las alumnas quienes, en grupos de trapajo, deben detectar las
necesidades para esa situacion en concreto. A continuacion, realizan una busqueda de la informacién
adecuada para, finalmente, llegar a una solucidn en la que deben integrar los saberes basicos de la materia.
Mediante el estudio de casos se presentan datos concretos sobre una situacion para reflexionar, analizar
y discutir en grupo las posibles salidas que se puedan encontrar. Se trata de que analicen la situacién y
lleguen a conclusiones sobre las acciones que haria falta emprender, discutiendo el caso en equipo y
defendiendo su plan de accién oralmente o por escrito. Los estudios de casos pueden utilizarse para
ejemplificar la teoria, para poner en practica los conocimientos adquiridos e incluso como herramienta
para la evaluacioén.

En el aprendizaje por indagacién el alumnado ha de encontrar soluciones a una situacién a partir de un
proceso de investigacidon. Se formula el problema y el alumnado debe proponer hipdtesis, que seran
validadas o no mediante la observacion, la busqueda de informacidn, la busqueda de

evidencias empiricas y la interpretacidon de datos vy, a partir de aqui, proponer respuestas y exponerlas de
forma argumentada.

La metodologia de clase invertida fomenta la autonomia y la madurez del alumnado en su proceso de
aprendizaje. Para ello se le proporciona diversos materiales para su lectura o visionado y se trabaja
posteriormente de modo activo sobre ello en el aula. También se puede organizar de forma que el
alumnado comparta la exposicidn de unos contenidos con el profesor o la profesora de la materia.

La realizacidn de debates y coloquios con una doble finalidad; por un lado, para reforzar los conocimientos
adquiridos y, por otro lado, para desarrollar en el alumnado la capacidad de expresarse correctamente en
publico afianzando la Competencia en Comunicacion Linglistica. Del mismo modo, se utilizaran medios
digitales para recopilar informaciones y datos econdmicos relacionados con problemas econdmicos y
exponerlos ante el resto de la clase y en la red.

Asimismo, es recomendable realizar lecturas adaptadas de libros, articulos y otros textos relacionados con
la economia que permitan una comprension de la terminologia de esta ciencia en su contexto y se propicie
en el alumnado el interés y el habito de la lectura.

Es adecuado que se fomente la interaccidn entre iguales, mediante la implementacién de procesos




de autoevaluacidn y coevaluacion. Asimismo, la resolucion de problemas y de casos practicos de manera
grupal facilitard que se atienda a la diversidad, complementando las explicaciones generales con las
personalizadas.

Para la adquisicién y desarrollo, tanto de las competencias clave como de las competencias especificas, se
planificaran situaciones de aprendizaje, en coordinacién con el resto del equipo docente, de acuerdo con
los principios pedagégicos que se recogen en este decreto.

Agrupamientos.

Fundamentalmente en la materia de Economia trabajaremos en gran grupo para la explicacién de los
saberes basicos, asi como para el desarrollo de diferentes sesiones practicas.

Por otro lado, se trabajaran diferentes tareas de forma individual como las fichas de cada tema, el estudio
de algunos casos, analisis de noticias y peliculas o las pruebas escritas.

Por ultimo, se dividira la clase en pequefios grupos en ciertas ocasiones para trabajar determinados casos
o para la realizacién de algun proyecto.

Organizacion de las sesiones.

Las diferentes sesiones de la materia se organizaran de diferente manera seguin las competencias o
criterios a trabajar.

Los casos y problemas reales de hechos econdmicos y empresariales, asi como su relacion con el entorno,
pueden ser un buen punto de partida en la materia para despertar en el alumnado cierto interés por la
materia. Con ello, logramos poner en practica una metodologia inductiva que fomenta la participacién e
interés del alumnado. Dicha metodologia podemos llevarla a la practica a través de:

e Casos econdmicos. A lo largo de todo el curso se le planteard al alumnado casos reales del
funcionamiento de la economia con especial atencién a su localidad, comunidad auténoma o pais.
Ademas, al final de cada unidad didactica o de un grupo de ellas el alumnado tendrd que poner en
practica los conocimientos adquiridos a través del analisis de una serie de casos reales sobre la
economia general o sobre algun pais concreto.

e Comentarios de textos econdmicos: a lo largo del curso se pedira al alumnado que comente
diferentes textos, aportados por el profesor o por el alumnado, de prensa o revistas
especializadas, analizando la informacién e identificando los hechos, datos, ideas principales

e Pequefios debates sobre los temas expuestos en clase.

e Elaboracién de informes individuales de las actividades realizadas con el uso de tablas de datos,
graficas, material de laboratorio, dibujos de montajes y conclusiones en los que interesa mas el
aspecto cualitativo que el cuantitativo.

Se favorecerd el trabajo auténomo del alumnado que ayude a la adquisicion de habitos de trabajo por los
estudiantes. Ademas, se fomentard una metodologia activa y participativa, donde el profesor no sea un
mero transmisor de conocimientos, sino que el alumnado juegue un papel importante en las clases,
convirtiéndolo en el elemento esencial del proceso de aprendizaje, y asegurdandonos que adquiere los
conocimientos y competencias necesarios. El profesorado debe ser claro, conciso y realista en sus
explicaciones. Debe aportar al alumnado, no sélo conocimientos, sino también materiales y recursos que
faciliten su aprendizaje y su capacidad para desenvolverse en determinadas situaciones.

Ademas, hay que tener en cuenta, que el alumnado no esta sélo en el aula ni en la sociedad. Por ello, se
favorecera el trabajo cooperativo en el aula a lo largo del curso. Es importante inculcar el trabajo en
equipo, asi como la colaboraciéon y respeto entre las personas que formen el grupo.

En cualquier caso, la metodologia deductiva, a través de las estrategias expositivas-proyectivas también
se utilizardn como complemento al proceso de aprendizaje inductivo. Para ello se presentara cada idea,
concepto o hecho con una experiencia, lo mas sencilla posible:

e El profesorado dirigird todo este proceso explicando los diferentes a tratar y planteando
actividades que permitan al alumnado la adquisicion de los conocimientos, habilidades y
competencias propias del tema en cuestion.

e Entodas las actividades serd conveniente reflexionar sobre lo realizado y facilitar al alumnado la
reflexidon sobre los conocimientos, la toma de decisiones y la comprobacién de resultados.
Tampoco debemos olvidar la atencion a la diversidad, desde el punto de vista metodoldgico, estara
presente en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y donde el profesorado debera tener en cuenta los
conocimientos previos del alumnado al inicio de cada unidad, adaptar los contenidos a los conocimientos




previos y al nivel cognitivo, establecer diferentes ritmos de aprendizaje y asegurarse de la correcta
compresion de cada contenido por parte del alumnado.

Para desarrollar las capacidades, habilidades, destrezas y actitudes en el alumnado, la metodologia se
concretara a través de distintos tipos de actividades y de diferentes maneras de presentar los contenidos
en cada unidad didactica. Estos medios son el mejor elemento para despertar el interés sobre un tema,
motivar, contextualizar un contenido y transferir su aprendizaje a otros ambitos de la vida cotidiana del
alumno.

Para la seleccion de estas actividades de aprendizaje se proponen los siguientes criterios:

Las actividades deben promover el conocimiento del alumnado con el entorno.

Las actividades han de adaptarse al ritmo de realizacidén y aprendizaje propio de cada personay al
propio ritmo de trabajo de cada grupo.

Deberdn suponer un verdadero cambio en los conocimientos previos del alumnado.

Tienen que ser comprensibles; ya que los diferentes tipos de aprendizaje exigen distintos tipos de
experiencias.

La variedad debe ser importante para cubrir diferentes contenidos, intereses, formas de
aprendizaje, etc.

Las actividades deben ser relevantes para que el alumnado pueda afianzar los conocimientos
adquiridos y relacionarlos con la realidad en la que se encuentra.

Otro punto importante es que deben ser flexibles y graduales, contemplando actividades de
diferentes grados de dificultad, que no resulten muy complicadas para unos y muy faciles para
otros.

Ademads, estas actividades de aprendizaje, podemos clasificarlas en:

Actividades previas cuya finalidad es conocer los conocimientos previos del alumnado y captar su
atencidn sobre la unidad didactica a tratar.

Actividades de desarrollo que son las propuestas con caracter general para todo el alumnado en
el desarrollo de la unidad.

Actividades de refuerzo, destinadas al alumnado con mayores dificultades de aprendizaje.
Actividades de ampliacion, orientadas a las personas cuyo aprendizaje ha resultado bastante
satisfactorio y rapido.

Actividades de evaluacidn, cuyo objetivo es conocer el grado de comprension de los
conocimientos por parte del alumnado para detectar dificultades o poder hacer rectificaciones o
mejoras en el proceso de aprendizaje.

2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, DESCRIPTORES Y CRITERIOS DE EVALUACION

COMPETENCIAS ESPECIFICAS | DESCRIPTORES | CRITERIOS DE EVALUACION

Valorar el problema de la escasez | CCL2, STEM2, | 1.1. "Comprender la realidad econdmica
y la importancia de adoptar CPSAAA4, actual, analizando la repercusién de las
decisiones en el ambito | CPSAAS5, CE1, CE2 | decisiones adoptadas en el ambito econdmico,
econdémico, analizando su valorando los procesos de integracién
repercusion en los distintos econdmica y estableciendo comparaciones sobre
sectores, comparando soluciones las soluciones alternativas que ofrecen los
alternativas que ofrecen los distintos sistemas."

diferentes sistemas, para 1.2. "Comprender el problema de la escasez
comprender el funcionamiento identificando los motivos y comparando, de
de la realidad econémica. manera justificada, diferentes estrategias

econdémicas

de resolucion del mismo"

1.3. "Conocer los procesos que intervienen
en la toma de las decisiones econémicas de
manera individual y colectiva, analizando el
impacto que tienen en la sociedad."

Reconocer y comprender el | CCL2, CCL3, | 2.1. "Valorar la repercusidn de los fallos del
funcionamiento del mercado, | STEM2, mercado a nivel microecondmico y facilitar el
analizando sus fallos, para | CPSAA4, CC3,CEl, | proceso de toma de decisiones en este ambito,

estudiar la repercusion de estos | CE2




en el entorno y facilitar la toma de
decisiones en el
ambito econdmico

reconociendo y comprendiendo el
funcionamiento del mismo."

2.2. "Entender el funcionamiento del
mercado y la naturaleza de las transacciones que
tienen lugar en él, analizando elementos como la
oferta, la demanda, los precios, los tipos de
mercado y los agentes implicados vy
reflexionando sobre su importancia como fuente
de mejora econdémica y social."

2.3. Analizar con espiritu critico los fallos del
mercado, evaluando sus consecuencias Yy
reflexionando sobre sus posibles soluciones.

Distinguir y valorar el papel de los
distintos agentes econdmicos que
intervienen en el flujo circular de
la renta, comprendiendo sus
interacciones y reconociendo,
con sentido critico, los beneficios
y costes que genera, para explicar
cémo se produce el desarrollo
econémico y su relacion con el
bienestar de la sociedad.

CcCL2, cCL3,
CPSAA4,
CPSAA5,  CC3,

CC4, CE1, CE2.

3.1. "Conocer cémo se produce el desarrollo
econdémico y el bienestar social valorando, con
sentido critico, el papel de los distintos agentes
econdmicos que intervienen en el flujo circular
de la renta."

3.2 "Diferenciar los costes y beneficios que
se generan en el flujo circular de la renta para
cada uno de los agentes econdmicos,
estableciendo relaciones entre ellos vy
determinando su repercusién en el desarrollo
econdémico y bienestar social."

Conocer y comprender el
funcionamiento  del sistema
financiero y de la politica

monetaria, valorando sus efectos
sobre la economia real vy
analizando los elementos que
intervienen en las decisiones
financieras, para planificar vy
gestionar con responsabilidad y
autonomia los recursos
personales y adoptar decisiones
financieras fundamentadas.

CCL2, CCL3, CD4,
CPSAA1.2,
CPSAA4, CPSAAS,
CE1, CE2.

4.1. "Conocer % comprender el
funcionamiento del sistema financiero valorando
sus efectos sobre la economia real y analizando
los elementos que intervienen en las decisiones
financieras relacionadas con la inversion, el
ahorro, los productos financieros y la busqueda
de fuentes de financiacién."

4.2. "Planificar y gestionar con
responsabilidad y progresiva autonomia las
finanzas personales y adoptar decisiones
fundamentadas a partir del conocimiento y
comprension del sistema financiero y de los
elementos que intervienen en las decisiones
financieras, valorando los efectos que estas
pueden provocar en la economia real."

4.3. "Adquirir conocimientos financieros a
partir del analisis del sistema financiero, su
funcionamiento y los efectos que se derivan de
las decisiones adoptadas en él, y estableciendo
conexiones entre estos aprendizajes y las
decisiones financieras personales que afectan a
la vida cotidiana."

Identificar y valorar los retos y
desafios a los que se enfrenta la
economia actual analizando el
impacto de la globalizacion
econdmica, la nueva economia y
la revolucién digital, para
proponer iniciativas que
fomenten la equidad, la justicia y
la sostenibilidad.

ccL2,
STEM4, CD5,
CPSAA1.2,
CPSAA4, CPSAAS,
CE1

CCL3,

5.1. "Proponer iniciativas que fomenten la
equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de
la identificacién de los retos y desafios que
plantea la economia actual, analizando, con
sentido critico, el impacto que provocan la
globalizacién, la nueva economia y la revolucion
digital en el bienestar econdmico y social de los
ciudadanos y ciudadanas."
5.2. "Comprender los
actuales analizando, de

econdmicos
critica 'y

retos
forma




constructiva, el entorno, identificando aquellos
elementos que condicionan y transforman la

economia y fomentando iniciativas que
respondan a las necesidades que plantean estos
retos."
Analizar los problemas | CCL3, STEM2, | 6.1. "Plantear soluciones socioecondmicas
econdmicos actuales mediante el | CPSAAS, que respondan a necesidades individuales y
estudio de casos, la investigacién | CC3, CC4, CE1, | colectivas investigando y explorando la realidad
y la experimentacion, utilizando | CE2, CE3. econdmica teniendo en cuenta diversos factores

herramientas del analisis
econdmico y teniendo en cuenta
los factores que condicionan las
decisiones de los agentes
econémicos, para facilitar la
comprension de esos problemasy
plantear soluciones innovadoras
y sostenibles que

respondan a necesidades
individuales y colectivas.

y aplicando las herramientas propias del ambito
de la economia."

INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Instrumentos y procedimientos
de evaluacion

1. Pruebas escritas, basadas en estimulos y con preguntas de
diversa tipologia.

2. Cuestionarios, con preguntas de respuesta cerrada o
semiabierta.

3. Ficha de trabajo de la unidad con preguntas de diversa
tipologia.

4. Anadlisis de noticias o titulares de prensa, mediante un
cuestionario de diversa tipologia.

5. Andlisis de peliculas o documentales, mediante cuestionario.

Se aplicaran al menos 2 de los mencionados
anteriormente, por evaluacion.

En cada actividad evaluable se usara un instrumento de evaluacién y
cada vez que se utilice un instrumento se valorard uno o mas criterios

de evaluacion.

instrumentos,

Criterios de calificacion

La calificacion de un criterio de evaluacién sera la media de las
calificaciones de las actividades evaluables asociadas a él. En el registro
de notas se introducird la calificacidon de cada actividad evaluable y se
le asignardn sus correspondientes criterios de evaluacion.

La calificacidn de la materia sera la media de las calificaciones de todos
los criterios de evaluacion. Esta calificacién criterial se actualizara
automaticamente con cada nueva actividad evaluable calificada.

UNIDADES DE PROGRAMACION

UP1. LA RAZON DE SER DE LA ECONOMIA

TEMPORALIZACION

12 evaluacioén (8 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

Esta unidad es una unidad introductoria de la materia. En ella, el alumnado comprenderd qué es la
economia, cdmo surge, su importancia en el mundo actual, su relacién con las ciencias sociales, asi como
su clasificacion. Comprender las necesidades humanas, el coste de oportunidad o el analisis marginal
puede ser importante para comprender las decisiones humanas en el ambito econémico.




CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 1.1, 1.2, 1.3 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS

e La economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido econédmico de las relaciones
sociales. La modelizacion como herramienta para entender las interacciones econdmicas.

e El proceso de toma de decisiones econdmicas. La racionalidad. El coste de oportunidad. Los costes
irrecuperables. El analisis marginal. Los incentivos y las expectativas.

e Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad econdmica. Decisiones
econdmicas y ética.

e Meétodos para el andlisis de la realidad econémica: el método cientifico, la modelizacién y
experimentos o ensayos econémicos.

e Economia positiva y economia normativa. La intervenciéon del Estado y su justificacién. La politica
econdmica y sus efectos.

UP2. ORGANIZACION ECONOMICA

TEMPORALIZACION
12 evaluacién (10 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

Esta unidad sigue asestando las bases de la materia para el alumnado. En ella el alumnado, comprendera
como se puede responder a las preguntas econdmicas bdsicas y como en funcién de ello se organiza la
actividad econdmica y se forman los sistemas econdmicos diferentes. Ademas, el alumnado conocera los
diferentes factores productivos y agentes econdmicos y como se relacionan entre ellos. Por ultimo, nos
centraremos en conceptos tan importantes en economia como la eficiencia.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 1.1, 1.2, 1.3 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS
e La eficiencia.
e lLaorganizacidon econdmica y los sistemas econdmicos; valoracidn y comparacion
e Los agentes econdmicos y el flujo circular de la renta.
e Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La distribucion de larentay la
acumulacién de capital: relacidn entre eficiencia y equidad.

UP3. EL MERCADO

TEMPORALIZACION
12 evaluacién (12 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

En esta unidad, vamos a hablar del mercado, es decir, el medio a través del cual todos los dias, en todas
las partes del mundo, miles de compradores y vendedores intercambian productos que tienen valor para
otros. Gracias a ella, el alumnado comprendera el funcionamiento del mercado, la razén por la que los
precios suben o bajan y cémo y cudnto afectan determinadas situaciones al mercado y a sus precios.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 1.3, 2.1, 2.2 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS
e Intercambio y mercado. Representacidn gréfica.
e La elasticidad.
e El andlisis coste-beneficio

UP4. LOS FALLOS DEL MERCADO Y LA INTERVENCION DEL ESTADO

TEMPORALIZACION
19 evaluacion (8 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

En relacidn con la unidad anterior, tenemos que darnos cuenta, que el mercado no es perfecto y tiene
ciertos fallos. En esta unidad, pasaremos a analizar los diferentes fallos que tiene el mercado. Ademas, el
alumnado conocerd como puede intervenir el Estado para corregir cada uno de estos fallos.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 2.1, 2.3 y 6.1 mencionados anteriormente.




SABERES BASICOS
e El andlisis coste-beneficio.
e Los fallos de mercado.
e Ladistribucidén de la renta y la acumulacién de capital: relacién entre eficiencia y equidad
e Laintervencidn del Estado y su justificacién.

UP5. LOS TIPOS DE MERCADO

TEMPORALIZACION
22 evaluacion (10 sesiones)

DESCRIPCION/INTENCION

En esta unidad se trabajara con los diferentes tipos de mercado, centrandonos en los modelos de
competencia. Al final de dicha unidad, se pretende que el alumnado sepa diferenciar entre los mercados
de competencia perfecta y los diferentes mercados de competencia imperfecta, comprendiendo las
implicaciones que tiene cada uno para los diferentes agentes econémicos.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 2.1, 2.2, 2.3 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS
e Los fallos de mercado.
e Teoria de juegos.
e Tiposy funcionamiento de los mercados.

UP6. EL MERCADO DE TRABAJO

TEMPORALIZACION
22 evaluacion (10 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

La intencion de esta unidad es profundizar en un mercado concreto, el de trabajo. Queremos que el
alumnado entienda su funcionamiento, sus caracteristicas peculiares y diferenciadoras, las cuestiones que
le afectan, ... Ademas, es importante que el alumnado comprenda conceptos importantes sobre dicho
mercado.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 2.1, 2.2, 2.3, 3.2 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS
e Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias de los mercados de trabajo. Tipos de
desempleo. Efectos y medidas correctoras. La brecha salarial. EIl mercado de trabajo en la
Comunidad Auténoma de Asturias. Datos del empleo femenino asturiano.
e Elimpacto de la revolucion digital sobre el empleo y la distribuciéon de la renta. La adaptacidn de
la poblacidn activa ante los retos de la revolucidn digital.

UP7. INDICADORES ECONOMICOS

TEMPORALIZACION
22 evaluacion (10 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

Abandonamos la microeconomia y nos introducimos en la macroeconomia con esta unidad. En ella, nos
centraremos en los principales indicadores econdmicos. Estos indicadores permitiran al alumnado
entender mucho mejor el funcionamiento de la economia, asi como familiarizarse con muchas noticias de
prensa, programas o decisiones gubernamentales.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 1.3, 3.1, 3.2 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS
e Riesgo e incertidumbre.
e La macroeconomia.
e Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La distribucion de larentay la
acumulacién de capital: relacidn entre eficiencia y equidad. Indicadores del desarrollo social.
e Bienestary calidad de vida.
e Llainflacidn: teorias explicativas.

UP8. LAS FUERZAS INTERNAS DEL MERCADO.




TEMPORALIZACION
22 evaluacion (10 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

Seguimos nuestra profundizacién en las unidades de macroeconomia. Damos un paso mas, que nos llevara
a entender todavia mejor los indicadores econémicos de la unidad anterior, asi como la planificacidn,
gestidon y decisiones del Estado en materia de Politica Fiscal y sus implicaciones para todos los agentes
econdmicos. Por otro lado, el alumnado comprendera la importancia de conceptos como bienestar y
equidad.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 1.3, 3.1, 3.2, 4.1y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS
e Lademanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.
e Planificacidén y gestidn de las decisiones financieras: la inversidn, el ahorro y el consumo.
e Llaintervencién del Estado y su justificacidon. La politica econémica y sus efectos.
e La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. El principio de solidaridad y los
impuestos. El déficit publico, la deuda publica y sus efectos. La economia sumergida.

UP9. EL DINERO Y EL SISTEMA FINANCIERO

TEMPORALIZACION
32 evaluacidn (14 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

Nos adentramos en esta unidad en el sistema financiero. Queremos que el alumnado comprenda su
funcionamiento, su evolucién y sus implicaciones. El alumnado se acercard al funcionamiento de los
diversos productos financieros, asi como a los mercados financieros. Por ultimo, y siguiendo con la
macroeconomia, se pretende acercar al alumnado la politica monetaria, su funcionamiento y sus
implicaciones en la economia.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajaran los criterios de evaluacién 4.1, 4.2, 4.3 y 6.1 mencionados anteriormente.

SABERES BASICOS

e Riesgo e incertidumbre.

e Planificacién y gestion de las decisiones financieras: la inversidn, el ahorro y el consumo. Dineroy
transacciones. Funciones del dinero y formas de dinero. Riesgo y beneficio. El papel de los bancos
en la economia. Funcionamiento de los productos financieros como préstamos, hipotecas y sus
sustitutos. Los seguros.

e El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Evolucion del panorama financiero. El
dinero. Tipologia del dinero y su proceso de creacién.

e Llaintervencién del Estado y su justificacidon. La politica econémica y sus efectos.

e la politica monetaria y la estabilidad de precios. Funcionamiento del mercado monetario. La
inflacion: teorias explicativas. Efectos de las politicas monetarias sobre la inflacién, el crecimiento
y el bienestar.

UP10. COMERCIO, INTEGRACION, CRECIMIENTO, DESARROLLO Y MEDIOAMBIENTE

TEMPORALIZACION
32 evaluacidn (16 sesiones aproximadamente)

DESCRIPCION/INTENCION

Ultima unidad del curso con la que pretendemos acercar al alumnado diversos conceptos, su importancia
y sus implicaciones. El comercio internacional, los diferentes niveles de integracion regional o el proceso
de globalizacion de la economia de las ultimas décadas seran el inicio. Ademas, veremos las diferencias e
implicaciones de crecimiento y desarrollo econdmico. Tampoco, podemos olvidar las consecuencias de
todo ello en el bienestar social, los niveles de vida y el medioambiente. Por ultimo, no podemos olvidar
gue el alumnado conozca y comprenda la importancia de los ODS en la Agenda 2030.

CRITERIOS DE EVALUACION
En esta unidad se trabajardn los criterios de evaluaciéon 1.1, 1.3, 3.2, 5.1, 5.2 y 6.1 mencionados
anteriormente.

SABERES BASICOS
e Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del crecimiento.




e El comercio internacional, los procesos de integraciéon econdmica y sus efectos. Proteccionismo y
libre comercio. La Unidn Europea y Monetaria.

e laglobalizacion: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reduccidn de las desigualdades.

e La nueva economia y la revolucion digital. La economia colaborativa. La economia circular. El
camino en Asturias hacia una economia circular. El impacto de la revolucidn digital sobre el empleo
y la distribucién de la renta. La adaptacion de la poblacién activa ante los retos de la revolucién
digital. La nueva economia en el Principado de Asturias: la revolucion digital.

e Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del bienestar y su relacién con la
democracia. Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones
socioecondmicas. Los flujos migratorios en Asturias.

e Teorias sobre el decrecimiento econémico.

e Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econémicos actuales. Estudio de casos. La
economia asturiana frente a los ODS.

3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

1. Pruebas escritas, basadas en estimulos y con preguntas de diversa tipologia.
Cuestionarios, con pregustas de respuesta cerrada o semiabierta.

Ficha de trabajo de la unidad.

Proyecto de empresa evaluado mediante rubrica.

Exposicion oral del proyecto de empresa, evaluado mediante rubrica.
Analisis de peliculas o documentales, mediante cuestionario.
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Se aplicaran al menos 2 instrumentos, de los mencionados anteriormente, por evaluacion.
En cada actividad evaluable se usard un instrumento de evaluacién y cada vez que se utilice un instrumento
se valorara uno o mas criterios de evaluacion.

Criterios de calificacion

La calificacion de un criterio de evaluacion sera la media de las calificaciones de las actividades evaluables
asociadas a él. En el registro de notas se introducira la calificacion de cada actividad evaluable y se le
asignaran sus correspondientes criterios de evaluacién.

La calificacion de la materia serd la media de las calificaciones de todos los criterios de evaluacion. Esta
calificacion criterial se actualizard automaticamente con cada nueva actividad evaluable calificada.

La calificacion final en la convocatoria ordinaria de la materia se obtendrd segun los criterios anteriores. El
alumnado supera la asignatura si obtiene al menos 5 puntos en la calificacidn final. Dado que en el boletin
de evaluacion aparece la calificacién con un nimero entero. Si la parte fraccionaria de dicha calificacion
es igual o mayor que 0,5 la nota se redondeard hacia arriba. Cuando la parte fraccionaria sea menor que
0,5, la nota se redondeara hacia abajo.

Evaluacion Extraordinaria

El alumnado que, en la convocatoria ordinaria, no hubiese superado la materia, debera presentarse a una
prueba extraordinaria escrita en el mes de junio que se hard sobre los contenidos no superados, y entregar
en dicho momento las actividades o trabajos propuestos por el profesorado.

La prueba escrita se hara sobre aquellos criterios de calificacidn que el alumnado no tenga superados. El
plan de trabajo propuesto por el profesor también sera sobre los criterios no superados.

Tanto la calificacién de la prueba como la del plan de trabajo nos proporcionardn una calificacion para
cada criterio no superado. Esta calificacién pasard a ser la definitiva de cada criterio no superado, siempre
gue mejore la calificaciéon de la convocatoria ordinaria, y se hara la media con el resto de criterios ya
superados en la ordinaria.

4. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Medidas ordinarias. Referencia al DUA

El reconocimiento a las diferencias individuales del alumnado caracteriza a una sociedad plural y
constituye un valor positivo en términos educativos. Las capacidades, habilidades, fortalezas, ritmos,
intereses de aprendizaje, cultura, edad y competencia curricular, asi como otras circunstancias sociales o




personales de los alumnos, constituyen una realidad educativa Unica que debe ser analizada y atendida
desde el respeto y la comprensidn de las diferencias.

Una respuesta equitativa y ajustada a las diferencias individuales del alumnado requiere contemplar
distintos escenarios de aprendizaje, tales como adaptaciones del curriculo, la aplicacién de metodologias
didacticas abiertas y participativas que incorporen el disefio y la utilizacién de materiales diversos, una
organizacién de espacios que permita diferentes agrupamientos del alumnado, modalidades de
escolarizacién mas ajustadas a las necesidades individuales y a la condicidn del alumno y flexibilizacion de
tiempos escolares o de duracién de las ensefianzas, en el marco de actuaciones coordinadas entre los
distintos profesionales que desempefien su labor en un centro educativo.

Con el objeto de proporcionar una educacién adecuada a todo el alumnado, la atencidn a las diferencias
individuales debera constituir el marco de referencia en todos los procesos de ensefianza y aprendizaje,
pues todo alumno es susceptible de manifestar, en algin momento de su escolaridad, diferentes
necesidades educativas. Se deben generar por parte de los centros propuestas organizativas, curriculares
y metodoldgicas con la finalidad de que cada alumno pueda recibir a lo largo de su trayectoria formativa
las medidas de atencién educativa ordinarias y, en su caso, especificas, que le permitan alcanzar el maximo
desarrollo de sus competencias.

La atencion a la diversidad es una necesidad que abarca a todas las etapas educativas y a todos los
alumnos. Se debe contemplar la diversidad del alumnado como principio y no como una medida que
corresponde a las necesidades de unos pocos.

En este sentido, es muy importante hacer referencia al DUA. El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)
es un modelo que, fundamentado en los resultados de la practica y la investigacién educativa, las teorias
del aprendizaje, las tecnologias y los avances en neurociencia, combina una mirada y un enfoque inclusivo
de la ensefianza con propuestas para su aplicacion en la practica. El DUA parte de la diversidad desde el
comienzo de la planificacion didactica y trata de lograr que todo el alumnado tenga oportunidades para
aprender. Facilita a los docentes un marco para enriquecer y flexibilizar el disefio del curriculo, reducir las
posibles barreras y proporcionar oportunidades de aprendizaje a todos los estudiantes. Por todo ello se
reconoce el potencial de este modelo tedrico-practico para contribuir a lograr el Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS4) de la Agenda 2030: «Garantizar una educacion inclusiva y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje para todos».

Medidas de atencion personalizadas

Adaptaciones La adaptacion metodoldgica no afecta a los aspectos prescriptivos del
metodoldgicas curriculum. No afecta a los objetivos, contenidos, etc. Suponen la modificacion o
adaptacion de algunos aspectos metodoldgicos. Algunas adaptaciones que se
pueden plantear al alumnado que lo necesite son:

e Apoyosy actividades de refuerzo

e Coordinacion con el tutor/a y con el departamento de orientacion

e Coordinacién con la familia posibilitando su implicacién en el proceso

educativo

e Atencidn individualizada

e Adaptacion a los diferentes ritmos de aprendizaje

e Aplicacién de diversos recursos y estrategias metodoldgicas

e Actividades muy pautadas

e Posibilidad de evaluacién oral

e Modificacidn del tipo y formato de actividades y tareas

e Organizacién del aula y espacio ocupado

Adaptaciones CS Se adapta el curriculo ordinario a las necesidades del alumnado se modifican sus
aspectos esenciales: objetivos, contenidos y criterios de evaluacién.

En este curso, no procede realizar ninguna adaptacion curricular significativa a
ningun alumno/a de esta materia.

Apoyos especialistas No se precisan apoyos de especialistas en esta materia durante este curso
(PT, AL) académico.

Alumnado de altas capacidades intelectuales

Descripcion Los articulos 76 y 77 de la LOE modificada por la LOMLOE, establecen que la
escolarizaciéon del alumnado con altas capacidades intelectuales se podra




flexibilizar incluyendo, tanto la imparticion de contenidos y adquisicion de
competencias propios de cursos superiores, como la ampliacién de contenidos y
competencias del curso corriente, asi como otras medidas.

Destinatarios

Alumnos con informe psicopedagdgico por Altas Capacidades Intelectuales.

Procedimiento

La ampliacion curricular consiste en introducir contenidos propios de cursos
superiores al que estd cursando el alumnado concreto al que se aplica esta
medida. Pretende responder a las necesidades educativas del alumnado, a sus
inquietudes intelectuales, manteniendo su motivacidon por aprender. Asi, en
algunas materias se puede proponer actividades de profundizacién de los temas
gue se abordan en la clase, trabajos de investigacién, lecturas complementarias,
etc. Esta labor serd realizada por el profesor de la materia teniendo en cuenta
los criterios que cada departamento haya establecido. Se recogeran por escrito
en un documento individual. El programa de enriquecimiento curricular consiste
en ofrecer al alumnado actividades de ampliacién y de profundizacién en
aspectos relacionados con temas curriculares, fuera del horario lectivo,
mediante talleres y otras actividades.

Plan individualizado de

refuerzo para repetidores

Descripcion

Segun el apartado 6 del articulo 41 del Decreto 59/2022, la permanencia en el
mismo curso se planificara de manera que las condiciones curriculares se
adapten a las necesidades del alumnado y estén orientadas a la superacién de
las dificultades detectadas, asi como al avance y profundizacién en los
aprendizajes ya adquiridos. Estas condiciones se recogerdn en un plan
especifico personalizado con cuantas medidas se consideren adecuadas para
este alumnado.

Destinatarios Desde el punto de vista de cada materia, la situacién en la que se puede
encontrar un determinado alumno o alumna que permanezca un afio mas en el
mismo curso, podria ser diferente segun las circunstancias que hayan motivado
su repeticion:

e Alumnado que, sin promocionar, superé la materia el curso anterior y
gue, por lo tanto, se encuentra en condiciones similares que el que sus
compaferos y compafieras.

e Alumnado que no superd la materia y que presentd en el curso anterior
serias dificultades para poder llegar a hacerlo, en cuyo caso se
encontraria en situacion de desventaja respecto al resto.

Procedimiento Todo el alumnado que no promocione tendra un plan personalizado en las

materias no superadas:

e Tras la evaluacion final, el tutor o tutora con el asesoramiento del
departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios, elaborara el plan
de refuerzo segun el modelo que dispone el centro.

e Al inicio de curso, la Jefatura de Estudios facilitard a los jefes de
departamento los listados del alumnado repetidor con las materias no
superadas del curso anterior.

e Jefatura de Estudios dispondra un archivo compartido elaborado para
cada uno de los cursos con el alumnado que no ha promocionado y las
materias que lo han motivado.

e Cada alumno/a repetidor dispondra de una ficha de seguimiento con las
materias que motivaron la repeticion que incluira el plan de refuerzo
establecido en el curso anterior.

e Cada departamento establecerd un plan especifico para las materias no
superadas. De su elaboracidon y seguimiento serda responsable el
profesorado que le imparta clase. En el mismo se incluird el tipo de
medidas especificas de refuerzo, su seguimiento y periodicidad, asi como
aquellas modificaciones de los criterios de calificacion.




e El plan especifico de cada materia debe estar elaborado de tal manera
que pueda garantizarse que el alumnado pueda continuar con el curso
actual, con las ayudas que sean precisas y las minimas interferencias.

Este plan podra ser objeto de revision y/o modificacién a lo largo del curso por
parte del profesorado de la materia, siendo necesario que deje constancia de
tal hecho en su departamento y lo comunique al equipo docente.

5. PROGRAMAS DE REFUERZO PARA RECUPERAR LOS APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS
CUANDO SE PROMOCIONE CON EVALUACION NEGATIVA EN LA MATERIA

Descripcion Tendra como finalidad ayudar al alumnado en la consecucidn de los criterios de
evaluacidon no alcanzados correspondientes al curso en el que no superd la
materia.

Destinatarios El alumnado que promocione sin haber superado la materia de Economia debera
matricularse de las mismas y seguir los programas de refuerzo establecidos por
el equipo docente, debiendo obtener evaluacion positiva.

Plan de actividades/ | Todo el alumnado con Economia tendrd un programa de refuerzo:

Procedimiento e Enel primer mes del curso, Jefatura de Estudios informara a las jefaturas

de departamento del alumnado que tiene materias pendientes.

e El departamento elaborard un programa de refuerzo individualizado
para cada alumno/a destinado a recuperar los aprendizajes no
adquiridos.

e El programa deberd especificar los criterios de evaluacidn y calificacion
y los procedimientos de evaluacidn en la materia.

e El alumnado y sus familias o tutores/as legales seran informados en el
plazo de un mes desde el comienzo de la actividad lectiva del curso sobre
el programa de refuerzo. La informacion relativa a estos programas
estara recogida en las correspondientes programaciones docentes y se
podra consultar en la web del IES.

e Para mantener informados al alumnado y sus familias, se facilitara:

A principios de curso, carta personalizada con las materias pendientes.
Adjunto a los boletines de la 12 y 22 evaluacion, informacion sobre la
evolucién académica en las materias pendientes.

e En la aplicacién de los programas de recuperacién, el departamento
debera evitar interferencias con el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje del curso actual para no perjudicar su evolucidon académica.

e Para la evaluacidon se tendrd en cuenta los progresos que el alumnado
realice en las actividades del programa de refuerzo, asi como su
evolucion en la materia de misma denominacion del curso actual.

e La elaboracidn del programa de recuperacion, asi como su aplicacion y
evaluacidn, serd responsabilidad del profesorado que le imparte la
materia si ésta tiene continuidad en el curso siguiente y del jefe/a de
departamento o en quien delegue en caso contrario.

Evaluacion Se planteard al alumnado diferentes tareas asociadas a los criterios de

evaluacidn correspondientes. En cada evaluacidn se hara una prueba escrita a la
gue también se asociaran unos criterios de evaluacidn especificos.

La calificacién de un criterio de evaluacidn sera la media de las calificaciones de
las actividades evaluables asociadas a él. La calificacién de la materia serd la
media de las calificaciones de todos los criterios de evaluacion.

6. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

1. Plan de lectura, escritura e investigacion.

En esta asignatura se trabajaran distintos elementos transversales de cardcter instrumental, uno
de los cuales hace hincapié en la adopciéon de medidas para estimular el habito de la lectura y
mejorar la capacidad de expresarse correctamente en publico.

Asi mismo, en esta asignatura se contribuira al desarrollo de los siguientes objetivos generales del
Plan Lector incorporado como tal al Proyecto Educativo de Centro:




e Beneficiarse y disfrutar de la lectura y escritura como formas de comunicacion y fuentes
de enriquecimiento cultural y placer personal.

e Utilizar la lectura como instrumento para la adquisicién de nuevos aprendizajes, para la
comprension y analisis de la realidad, la fijacion y el desarrollo del pensamiento.

e Establecer en el marco de la programacion diddctica de cada area las estrategias
metodoldgicas que se consideran adecuadas para el desarrollo de las competencias
basicas en lectura, escritura y uso de la informacion.

2. Plan de digitalizacién.

En esta materia, se trabajara con las tecnologias de la informacion y la comunicacién, de acuerdo
al plan de digitalizacién del centro. Se quiere promover el uso de las mismas en la materia con la
utilizacion del aula de informatica, ordenadores, Ipads o proyectores. En cualquiera de los casos,
todo este uso ird orientado a mejorar la comprension del alumnado de la materia.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Se consideran actividades complementarias las organizadas por el Centro durante el horario escolar, de
acuerdo con el Proyecto Curricular, y que tienen un cardcter diferenciado de las propiamente lectivas por
el momento, espacios o recursos que utilizan. La asistencia a estas actividades sera obligatoria, igual
gque a las demas actividades lectivas. Las faltas a estas actividades deberdn ser justificadas por
los padres.

Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su entorno
y a procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliaciéon de su horizonte
cultural, la preparacidon para su inserciéon en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las actividades
extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo y tendran caracter voluntario para el alumnado y el
profesorado.

Por tanto, tendrdn caracter voluntario para el alumnado aquellas que se realicen fuera del centro o
precisen aportaciones econdmicas de las familias, en cuyo caso se garantizara la atencién educativa de los
alumnos que no participen en las mismas.

Tanto las actividades complementarias como las extraescolares tienen como objetivo prioritario general
la mejora de la calidad de la ensefianza, contribuyendo a complementar el curriculo de la materia de
Economia, en la busqueda de una formacidn plena e integral del alumnado.

2T -Visita al Banco de Espafia

3T -Charla sobre la bolsa y mercados financieros

8. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

Libro de texto No se utilizard libro de texto como tal, aunque si de forma complementaria. Eso
manuales seran de Editex, SM, Santillana o McGraw Hill

Materiales e Apuntes proporcionados por el profesorado en cada unidad de

diddcticos programacion.

e Fotocopias sobre cuestiones tematicas, fichas de trabajo, actividades...

e Noticias de prensa y revistas especializadas (ya sea en edicion digital o
impresa) como Expansion, Cinco Dias, El Economista, Fortune, Forbes, etc.

e Fichas de trabajo guiadas de cada unidad, asi como al final de cada
evaluacidn para resolver casos empresariales reales.

e Bibliografia de consulta en el aula y en la biblioteca escolar.

TIC Cobran una especial importancia en el presente curso por las circunstancias de
pandemia que se estan viviendo y por la sociedad en la que vivimos. El uso de
material informatico y distintos programas y aplicaciones (office 365, correo
electrénico, web del centro...), asi como la proyeccién de determinados videos
seleccionados por el profesorado. Ademas, serd importante la investigacién del
alumnado en Internet de determinadas cuestiones relacionadas con la materia.
Otro punto importante puede ser la utilizacidn de juegos de simulaciéon en el aula.
Un juego de experimentacidn puede ser realmente instructivo para el alumnado.
En este sentido se utilizara de forma segura “La Bolsa Virtual” que puede ayudar
al alumnado a conocer mejor el sistema financiero actual.

Otros




9. PROCEDIMIENTO EN CASO DE INAPLICABILIDAD DE LA EVALUACION CONTINUA

El Decreto 249/2007, modificado por el D.7/2019, que regula los derechos y deberes del alumnado
y las normas de convivencia de los centros establece que es un deber basico el asistir a clase y, en
consecuencia, la necesidad de justificar adecuadamente las faltas, dejando que el centro desarrolle y
concrete diversos aspectos en relacién con el tratamiento de estos casos en sus documentos
institucionales.

Razoén por la cual este mismo decreto establece que "sin perjuicio de las correcciones que se
impongan en el caso de las faltas injustificadas, los planes integrales de convivencia de los centros
estableceran el nimero maximo de faltas por curso y materia y los sistemas de aplicacion del proceso
de evaluacién continua previstos para estos alumnos".

En consecuencia, la falta a clase de modo reiterado puede imposibilitar la correcta aplicacion de
los criterios generales de evaluacidn y la propia evaluacion continua. A este respecto, al margen de las
correcciones que se adopten en el caso de las faltas injustificadas, ante la pérdida de un nimero de
clases equivalente o superior al 20% del periodo lectivo acumulado en una materia, sean justificadas o
no, el profesorado podra aducir que no tiene suficientes criterios para realizar la evaluacion continua
del alumnado en su materia

1. De forma orientativa, se propone el nimero de faltas para el cual se considera imposible
aplicar los instrumentos de la evaluacién continua para una materia concreta:

N¢ de horas semanales/materia 20% de faltas (por trimestre)
Materia de 1 sesion semanal 3 faltas

Materia de 2 sesiones semanales 5 faltas

Materia de 3 sesiones semanales 8 faltas

Materia de 4 sesiones semanales 10 faltas

Materia de 5 sesiones semanales 12 faltas

Materia de 7 sesiones semanales 17 faltas

Materia de 8 sesiones semanales 20 faltas

Materia de 9 sesiones semanales 22 faltas

2. Medidas preventivas

e El profesorado que constate que un alumno o alumna estd empezando a acumular faltas
de asistencia en su materia, debe advertirle oralmente que, si sigue faltando, llegard a ser
imposible aplicarle la evaluacién continua, informandole del nimero de faltas que en esa
materia provocaria dicha circunstancia.

e El profesorado debe comunicar esta circunstancia al tutor/a que contactara con la familia
para informarles.

e Si el alumno o alumna sigue acumulando faltas, el profesorado, en coordinacion con el
tutor/a y lJefatura de Estudios, entregard por escrito a la familia la comunicaciéon de
inaplicabilidad de la evaluacién continua, asi como los criterios de calificaciéon establecidos
para la evaluacién correspondiente.

e El tutor/a registrara estas actuaciones y realizarad un seguimiento del tutorado.
3. Procedimiento de actuacion

e El profesorado informa al tutor/a del nimero de faltas en su materia.

e El tutor/a comprueba las faltas registradas en SAUCE e imprime dicho registro.

e Eltutor/alo comunica a Jefatura de Estudios, cita a la familia en caso de menores de edad
y pide al docente el plan de evaluacién, incluyendo los criterios de calificacién, segun lo
recogido en la programacién docente.

e Enlareunidn del tutor/a con la familia se entregan los siguientes documentos:

1. Comunicacion de la imposibilidad de aplicacién de la evaluacion continua en la
materia y evaluacion correspondientes.
2. Registro de las ausencias durante el periodo correspondiente a esa evaluacién.

3. Plan de evaluacion, incluyendo criterios de calificacién.




4. Procedimiento extraordinario de evaluacion

Se adoptara alguna de las siguientes medidas:
o La presentacién o realizacidon de determinadas actividades evaluables elaboradas por el
propio alumno/a de acuerdo con las directrices establecidas con caracter general para todo el
grupo y/o la presentacion de un trabajo o trabajos especificos segln instrucciones que haya
determinado el profesorado de la materia afectada. Se podrd requerir en cualquier momento
personarse al alumno/a para comprobar la correcta realizacién del mismo, asi como el grado
de comprensién de sus contenidos.
o La realizacidn de una o varias pruebas escritas u orales, de tipo competencial, relacionadas
con los criterios de evaluacién de la materia y que no han sido valorados suficientemente.
o Los departamentos de cada materia informaran por escrito al alumnado y su familia de los
procedimientos y criterios de calificacidn a seguir para este alumnado.

10. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION
DOCENTE

Analisis de resultados.

Cumplimiento de la temporalizacion de la PPDD

Metodologia: acuerdos, modificaciones, idoneidad de textos utilizados, integracién de las TIC,
recursos y organizacion de espacios.

Medidas de atencidn a la diversidad: valoracion de medidas generales (AF, desdobles, apoyos,...),
de medidas especificas (ACls, planes de pendientes, repetidores,...), de Diversificacién (si
procede), coordinacion con PT.

Contribucidén a proyectos y programas del centro (¢?).

Organizacion y funcionamiento del DD: desarrollo de las reuniones y actas, informacién al
profesorado del DD, coordinacién del profesorado del DD, informacién al alumnado y familias,
idoneidad de las actividades complementarias y extraescolares.

Propuestas de mejora.




