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INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN A APORTAR PARA EL PROCESO DE ESCOLARIZACIÓN. CURSO 2019/2020
1.- Fechas a tener en cuenta:
Fecha de solicitud: del 22 de abril al 3 de mayo (ambos inclusive).

Fecha de publicación de admitidos y no admitidos 
( listado provisional): 16 de mayo. (Alegaciones desde el 16 al 20 de mayo ante la Directora del Centro)
Fecha de publicación de admitidos y no admitidos
 ( listado definitivo): 31 de mayo.

Publicación, en el centro solicitado como 1a opción, de un listado asignando plaza al alumnado de educación infantil y primaria que no hubiera resultado admitido en dicho centro: 12 de junio.

2.- Documentación a aportar:
· DNI de todos los miembros de la unidad familiar (original y fotocopia). Si los menores tienen el documento deberán aportarlo también
· Libro de familia (original y fotocopia).
· Carnet de familia numerosa ( si es el caso)

· 2 fotografía tamaño carnet con el nombre del alumnado por la parte de atrás.
· Si se opta por obtener los puntos por proximidad del domicilio familiar:
· Volante histórico con convivencia. 
“El domicilio familiar se acreditará mediante certificación (volante histórico con convivencia) de los datos del Padrón Municipal en el que figuren todos los miembros de la unidad familiar que conviven en él. La fecha de alta en el domicilio deberá tener una antigüedad mínima de seis meses respecto al inicio del procedimiento de admisión, excepto circunstancias debidamente acreditadas. 

Se considerará domicilio familiar aquel en que consten empadronadas todas aquellas personas que tengan la representación legal del alumnado y el alumno, o la alumna, o en su caso el del propio alumnado, cuando sea mayor de edad o menor emancipado, si vive en domicilio distinto de aquéllas. Cuando por divorcio, separación o cualquier otra causa, sus representantes legales vivan en domicilios separados, se considerará domicilio familiar aquél donde figure empadronada la persona que tenga concedida la guarda y custodia del menor o la menor, y el propio menor debiendo en este caso acreditar documentalmente tal circunstancia, mediante copia de sentencia de separación o divorcio o declaración jurada cuando no exista sentencia. 

No se admitirá, como domicilio familiar, aquellos supuestos en los que del conjunto de la documentación obrante en el expediente se desprenda que el domicilio alegado no se corresponde con el domicilio habitual de la unidad familiar”. 

· Si se opta por domicilio laboral: “En el caso de alegarse la proximidad del lugar de trabajo de quienes representen legalmente al alumnado, o en su caso del propio alumno o alumna, si se trata de personas que ejerzan su actividad laboral por cuenta ajena, se acreditará mediante la aportación de una copia del contrato en el que conste el centro de trabajo, y en el supuesto de no constar centro o no tener contrato, certificado expedido al efecto por la persona titular de la empresa o responsable del personal de la misma en el que conste el domicilio del centro de trabajo. 

Si la actividad se desarrolla por cuenta propia, la proximidad del lugar de trabajo se acreditará mediante alguno de los siguientes documentos: 

a) Certificado que acredite la realización de la actividad económica emitido por la Tesorería General de la Seguridad Social donde conste el lugar de trabajo. 

b) Documento que acredite estar de alta en el Impuesto de Actividades Económicas (IAE) en el que conste el lugar donde se desarrolle dicha actividad, y licencia de apertura del Ayuntamiento. En el supuesto de que no exista obligación legal de estar dado de alta en dicho impuesto, de conformidad con la normativa vigente, el domicilio laboral se acreditará mediante la presentación de copia auténtica de la correspondiente licencia de apertura expedida por el Ayuntamiento y una declaración responsable de la persona interesada sobre la vigencia de la misma (en ambos casos se acompañará un certificado de vida laboral expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social). 

c) Certificado del domicilio fiscal de la persona con trabajo autónomo emitido por la Agencia Estatal de Administración Tributaria”. 

· El número de miembros de la unidad familiar se acreditará mediante la aportación de la copia compulsada de la hoja de la declaración del impuesto sobre la renta de las personas físicas del ejercicio anterior en dos al años al año natural en que se presenta la solicitud de admisión donde consta tal dato o con copia al completo del libro de familia.
· En caso de existir sentencia de separación o divorcio deberá aportarse.
· Documento justificativo de discapacidad de alumno/a, padres, madres o tutores/as o hermanos/as
· En el caso de alergias, intolerancias deberá aportarse también certificado médico (una vez formalizada la matrícula e informar al tutor o tutora de su hijo/a)
3.Otros asuntos de interés:

· Todas las solicitudes e impresos deben estar firmadas por padre y madre.
· Solo se debe presentar una solicitud. Si presenta mas de una en diferentes centros están se anularán automáticamente.

· Rellenar la documentación del centro junto con la solicitud.

· Enlace a la Resolución en la que encontrarán mas información.

https://www.educastur.es/-/admision-de-alumnado-en-centros-publicos-y-concertados-2019-20-instrucciones-documentacion
https://www.educastur.es/-/admision-de-alumnado-2019-20-rectificacion-de-error-documentacion-requerida
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