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1.  INFORMACION ACADEMICA

DEPARTAMENTO DE FOL: integrado por la jefa de Departamento Tania Gonzalez
Penas y la profesora de Economia Ana Covadonga Avello Llano. Durante el periodo
de baja de Tania Gonzélez Pefas, la profesora Maria José Alvaro Rodriguez la
sustituira en sus funciones.

La profesora Maria José Alvarez Rodriguez imparte las materias de:

e FOL Y RET, Ciclo Formativo de Grado Medio de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria. LOGSE

e |PE |, Ciclo Formativo de Grado de Medio de Atencion a Personas en
Situacion de Dependencia. LOE

e |PE Il, Ciclo Formativo de Grado de Medio de Atencion a Personas en
Situacion de Dependencia. LOE.

e Sostenibilidad aplicada al proceso productivo, Ciclo Formativo de Grado de
Medio de Atencién a Personas en Situacion de Dependencia. LOE.

¢ Digitalizacion aplicada al proceso productivo, Ciclo Formativo de Grado de
Medio de Atencién a Personas en Situacion de Dependencia. LOE.

La profesora Ana Covadonga Avello Llano imparte las materias de:

¢ Proyecto de Emprendimiento Social y Empresarial 3°ESO
e Economia y Emprendimiento 4°ESO

e Taller de Economia Aplicada 4°ESO

e Economia, 1° bachillerato

e Empresay disefio de modelos de negocio, 2° bachillerato

2. INTRODUCCION

La valoracion del espiritu emprendedor en Asturias es relativamente nueva. El
contexto histérico, social y educativo ha influido en la actitud indiferente, incluso
negativa, de la sociedad en general hacia el emprendimiento. En los ultimos afios el
reconocimiento de las iniciativas emprendedoras ha dado una vision bastante
limitada, centrada casi de manera exclusiva en el ambito empresarial. No obstante,
recientemente se ha comenzado a dar relevancia a otras experiencias como, por
ejemplo, las del Emprendimiento Social.

El Emprendimiento Social se refiere a personas emprendedoras que detectan
necesidades sociales existentes y ponen en marcha iniciativas dirigidas a cubrirlas.
Asi pues, se orientan hacia la transformacion social. En este tipo de
emprendimiento se emplean los propios aprendizajes, conocimientos y técnicas
para ponerlos al servicio de la sociedad, en lugar de aprovecharlos para el lucro
personal a través de iniciativas de caracter empresarial.

La adolescencia es la época de la vida en la que los deseos de realizar cambios se
ponen mas de manifiesto. Es el momento de los ideales, los suefos, de contar con
la energia necesaria para ser auténticos impulsores de cambios. Asi pues, es légico
en cierta forma vincular emprendimiento con juventud y que exista espiritu
emprendedor entre las personas jovenes. El emprendimiento juvenil esta basado en
la identificacién de oportunidades, en la busqueda de recursos y en aprovechar
estas oportunidades impulsando procesos que, a menudo, carecen de estructura o



bien son semiestructurados.

El Emprendimiento Social Juvenil es una accién en la que las personas jovenes,
alrededor de una motivacion social, se organizan para llevar a cabo iniciativas de
transformacion social. Las personas jovenes son protagonistas en estas acciones y
pueden contar con el apoyo de agentes sociales que se implican de diversas
formas. Ademas, las personas adultas pueden ejercer también un rol orientador.

Por otra parte, las organizaciones sociales y entidades sin animo de lucro estan
sintiendo la falta de personas jovenes que se incorporen a su actividad ya sea por
desconocimiento o por escasez de oportunidades. El voluntariado es una via para
el desarrollo de competencias aun poco utilizada en nuestro entorno.

La materia Proyecto o Servicio sobre Emprendimiento esta planteada como optativa
en tercer curso de la Educaciéon Secundaria Obligatoria y tiene como finalidad que
el alumnado desarrolle habilidades y destrezas relacionadas con la toma de
decisiones, la planificacion y evaluacion de un proyecto social. Pretende que
observe, indague y reflexione sobre su entorno inmediato para identificar
necesidades de orden social, medioambiental o cultural. A partir de este proceso se
busca que elabore y ponga en marcha un proyecto que, en la medida de sus
posibilidades, dé respuesta a alguna de esas necesidades, de manera
independiente o en colaboracion con otras entidades.

El primer bloque de saberes se centra en la observacion del entorno y se basa en el
trabajo en equipo. Habra que tener en cuenta los distintos tipos de emprendimiento,
relacionando la iniciativa emprendedora en todas sus vertientes con la innovacién y
el bienestar social. Se analizara el entorno socioeconémico, intentando detectar
necesidades no satisfechas de la sociedad o que podrian satisfacerse de manera
mas eficaz. Para ello, se promovera que el alumnado aplique ideas innovadoras y
creativas, que proponga soluciones, teniendo en cuenta sus aportaciones
individuales y los puntos de vista de otras personas, integrando intereses de todas
las partes implicadas y aplicando técnicas de negociacion. De esta manera,
alumnos y alumnas tomaran conciencia de las fortalezas y debilidades de su equipo
lo que, junto con la exploracién de su entorno, les permitira afrontar diferentes
situaciones con autonomia y seguridad.

En el segundo bloque, el eje fundamental lo constituye la elaboracion del proyecto.
Una vez decidida la necesidad a cubrir se determinaran los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para desarrollarlo y se estudiara su viabilidad,
considerando también la posibilidad de buscar colaboraciones externas al grupo
que asesoren o faciliten la puesta en marcha.

El tercer bloque es el de la puesta en marcha y la medicion del efecto que pueda
tener el proyecto en el entorno en el que se ha decidido actuar. Es oportuno en ese
momento debatir con el alumnado sobre la significacién que para él ha tenido el
proyecto, qué aprendizaje ha obtenido, qué ha sido lo mas complejo, lo mas
interesante, qué le ha sorprendido mas, etc.

3. LEGISLACION APLICABLE

El actual Sistema Educativo se rige por la:

-

 LOMLOE Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la LeyOrganica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ademas, es necesario tener en cuenta:



o Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la
evaluacioén y la promocion en la Educacién Primaria, asi como la evaluacion,
la promocién y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato y la Formacién Profesional.

o Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y lasensefianzas minimas de la Educacion Secundaria
Obligatoria.

Y ya centrandonos en la normativa aplicable en nuestra Comunidad Auténoma se
debe hacer referencia al:

o Decreto 59/2022. de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacién y se
estableceel curriculo de la Educacion Secundaria en el Principado de
Asturias.

o Resolucion de 11 de mayo de 2023, de la Consejeria de Educacion por la
que se regulan aspectos de la ordenacién académica de las ensefanzas de
la Educacion Secundaria Obligatoria y la evaluacion del aprendizaje del
alumnado.

e Circular de inicio de curso 2025-26 centros publicos, 8 julio 2025.

4. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION

Las Unidades de Programacion, en esencia se centran en concretar el curriculo en un
periodotemporal especifico y en definir las situaciones de aprendizaje que llevamos
a cabo con nuestro alumnado.

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION

UP 1 Espiritu emprendedor y tipos de emprendimiento

PRIMER TRIMESTRE
UP 2 Anadlisis del entorno y deteccion de necesidades

UP 3 Diseno del proyecto de emprendimiento

UP 4 Comunicacién aplicada al proyecto de SEGUNDO TRIMESTRE
emprendimiento

UP 5 Ejecucion del proyecto de emprendimiento

TERCER TRIMESTRE

UP 6 Evaluacion del proyecto de emprendimiento

5. METODOLOGIA

La materia contribuye al desarrollo de las competencias del curriculo, entendidas como
«aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y desarrollo personal,
asi como para la ciudadania activa, la inclusién social y el empleo», cobrando especial
relevancia la competencia emprendedora y la personal, social y de aprender a
aprender. Permite afrontar los retos de la educacién en el siglo XXI y trabajar la
Agenda 2030.

Las orientaciones metodologicas expuestas a continuacion para la didactica de la
materia Proyecto o Servicio sobre Emprendimiento promueven la capacidad del
alumnado para aprender de forma autdbnoma y para trabajar en equipo. Asimismo,
también remarcan la importancia de desarrollar diferentes actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura y la correcta expresién oral y escrita, la comunicacion
audiovisual y que parte del tiempo lectivo debe destinarse a realizar proyectos
significativos y relevantes, asi como a la resolucion colaborativa de problemas con el



objetivo de reforzar la autoestima, la autonomia, la creatividad, la reflexion, la
responsabilidad y la igualdad de género. Ademas, la metodologia didactica empleada
debe tener en cuenta y adaptarse a los diferentes ritmos de aprendizaje y a la
diversidad existente en el aula. En todo caso se fomentaran de manera transversal la
educacién para la salud, la formacion estética, la educaciéon para la sostenibilidad,
para el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

La metodologia debe tener en cuenta propuestas y modelos organizativos que,
generalizados al contexto de aula, permitan la presencia, la participacion y el
aprendizaje de todo el alumnado. Por ello, se debe buscar la personalizacién de la
respuesta educativa, teniendo en cuenta el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA). Este disefio se basa en tres principios que contempla multiples formas de
implicacién o motivacion para la tarea (por qué se aprende), multiples formas de
representacion de la informacion (el qué se aprende) y multiples formas de expresion
del aprendizaje (como se aprende), de manera que se conecte con los centros de
interés del alumnado, asi como con la programacién multinivel de saberes basicos del
area. Este disefio promueve la accesibilidad de los procesos y entornos de ensefianza
y aprendizaje, mediante un curriculo flexible, ajustado a las necesidades y ritmos de
aprendizaje de la diversidad del alumnado. La diversidad y heterogeneidad del
alumnado presente en el aula han de entenderse como factores enriquecedores del
proceso de ensefianza-aprendizaje y es a través de los principios, del Disefio
Universal para el Aprendizaje, como se puede lograr la equidad para todo el
alumnado.

El desarrollo de la materia se va a articular en torno a una idea comun de proyecto de
emprendimiento (o varias) que va a abordar todo el alumnado a lo largo del curso. A
través de actividades eminentemente practicas se han de propiciar las condiciones
favorables para que despliegue una actividad mental creativa y diversa que le permita
la adquisicion de conocimientos y experiencias necesarias para el desarrollo de un
espiritu emprendedor.

La dinamica del o la docente consistird en guiar los pasos del alumnado a lo largo de
la planificacién, ejecucion y control del proyecto. Por otra parte, la dindmica del
alumnado comprendera tanto el trabajo individual como el trabajo cooperativo.

La interaccion del alumnado con su entorno mas inmediato, en especial a nivel local,
ofrece importantes posibilidades de investigacion. La situacién econdmica y el tejido
social de la zona en la que vive, la posibilidad de visitar alguna empresa o asociacion,
la observacion y el analisis de las actividades predominantes en el municipio o region,
la existencia de instituciones que fomentan la actividad emprendedora o la deteccion
de necesidades son aspectos a tener en cuenta para formarse una idea de la realidad
de su entorno. Todo ello con el propésito de desarrollar entre el alumnado una
conciencia social y ciudadana.

Para impartir esta materia se propone un conjunto de recomendaciones metodoldgicas
encaminadas a fomentar y potenciar un aprendizaje cooperativo que tenga un
marcado componente practico y enfocado a la vida cotidiana del alumnado.

Aprendizaje-servicio (APS) es una propuesta educativa que combina procesos de
aprendizaje y de servicio a la comunidad en un proyecto bien articulado, en el cual las
y los participantes se forman al implicarse en necesidades reales del entorno para
mejorarlo. Mediante este proyecto, se aunan la experiencia practica de servicio a la
comunidad y los aprendizajes derivados del compromiso en dicha accién de servicio,



qgue no tiene por qué ser un complemento solidario o benevolente al principio o al final
de un proceso de aprendizaje, sino que se convierte en un fin en si mismo, de manera
que los dos aspectos salen ganando: «aprender, sirve» y «servir, ensefa.

El aprendizaje basado en proyectos (ABP) es una metodologia que permite al
alumnado adquirir los conocimientos mediante la elaboracion de proyectos que dan
respuesta a problemas de la vida real. El aprendizaje y la ensefianza basados en
proyectos forman parte del ambito del «aprendizaje activo», dentro del cual
encontramos otras metodologias como el aprendizaje basado en tareas, el aprendizaje
basado en problemas o el aprendizaje por descubrimiento.

El uso del portafolio que se trata de una herramienta en la que el alumnado va
elaborando, corrigiendo y guardando de forma ordenada las diferentes tareas y
producciones que ha realizado en el marco de la materia. Para que esta herramienta
sea util es importante que se produzca un seguimiento continuo de su contenido, tanto
por parte del profesorado, como del alumnado, que permita detectar lo antes posible
las distintas dificultades que puedan aparecer en el proceso de aprendizaje, asi como
analizar la evolucion del nivel competencial del alumnado a medida que avanza el
curso.

La metodologia llamada pensamiento visual permite organizar, ordenar, relacionar y
jerarquizar contenidos, conceptos o ideas que son conectados entre si mediante
dibujos simples o textos cortos. Se combina muy positivamente con las diferentes
técnicas de trabajo cooperativo y resulta muy apropiado a la hora de realizar
actividades de sintesis.

La gamificacion es una estrategia que persigue el aprendizaje activo del alumnado de
la mano de la diversion y la emocion. Puede adoptar diferentes formatos, desde
cuestionarios en linea para que cada estudiante conteste desde su ordenador o
dispositivo mévil hasta juegos de mesa relacionados con el curriculo de la materia.

Para conseguir una dimensién interdisciplinar, se podra apoyar, en el desarrollo del
proyecto, en aprendizajes adquiridos en otras materias, como la interpretacion de
graficos, la perspectiva humanistica y social, el uso de las matematicas para calculos
financieros, el manejo de las tecnologias, el correcto uso del lenguaje, la consideracion
de las innovaciones tecnolégicas o el planteamiento cientifico. Al establecerse
relaciones entre los conocimientos previos del alumnado y los que va adquiriendo a
través de la materia se fomenta el aprendizaje significativo.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion adquieren un papel fundamental,
no solo como fuente de recursos para el profesorado, sino como instrumento
pedagdgico a utilizar dentro del aula de forma habitual para la obtencion, analisis e
interpretacion de informacién relacionada con la materia. El uso de herramientas o
plataformas virtuales para comunicarse y compartir contenidos se ha incorporado a la
educacion de manera plena en los ultimos afos, por lo que el alumnado debe utilizar
dichas herramientas de manera legal, segura, critica y sostenible.

Para garantizar que el alumnado adquiera tanto las competencias clave como las
especificas y sepa movilizar los aprendizajes adquiridos para responder a los
principales desafios a los que debera hacer frente a lo largo de su vida, se planificaran
situaciones de aprendizaje significativas y relevantes, en coordinacion con el resto del
equipo docente, de acuerdo con los principios pedagogicos que se recogen en la



normativa.



6. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS Y DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA,
SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE
PROGRAMACION.

Competencia especifica 1. Valorar, con actitud critica, la importancia de la
iniciativa emprendedora como fuente de desarrollo econdmico y social, identificando
las cualidades de las personas emprendedoras, para analizar las diferentes
dimensiones del emprendimiento (social, cultural y empresarial) y su aportacion al
bienestar social.

La iniciativa emprendedora es un valor al alza en nuestra sociedad que ayuda a las
personas a adaptarse a las rapidas transformaciones tecnolégicas, econémicas y
sociales del mundo actual. La capacidad de emprendimiento posibilita que las
personas se puedan plantear nuevos retos y proponer soluciones a los desafios de
la economia.

Reconocer cuales son las cualidades que definen a las personas emprendedoras y
que les hacen impulsoras de avances y cambios econdmicos o sociales, asi como
relacionar el emprendimiento con una mejora del bienestar social, permiten al
alumnado evaluar en qué medida es capaz de adquirirlas y aplicarlas a su vida
diaria, fomentado su autonomia, su creatividad y mejorando su capacidad para la
toma de decisiones.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2,
CPSAA3, CPSAAS5, CC1, CC3, CE1.

CCL2: Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos,
signados o multimodales de los ambitos personal, social, educativo y profesional
para participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CPSAA3: Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las
demas personas Yy las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

CC1: Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su
propia identidad, asi como a los hechos culturales, histéricos y normativos que la
determinan, demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y espiritu
constructivo en la interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC3: Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad,
considerando criticamente los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios
propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante, argumentativa,
respetuosa y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia

CE1: Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico,
haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer
en el entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles,
dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

Criterios de evaluacion



1.1. Sintetizar las principales cualidades que se reconocen a las personas
emprendedoras incluyendo a las intraemprendedoras y a las emprendedoras
sociales.

1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento y asociar esta actividad a la
creacion de soluciones innovadoras que generan un valor social y econémico
dentro de una sociedad.

Competencia especifica 2. Investigar el entorno econémico y social mas inmediato,
utilizando diferentes herramientas y analizando con espiritu critico las disfunciones
existentes, para generar propuestas o ideas que sean capaces de cubrir las
necesidades o las oportunidades detectadas.

El andlisis de la realidad mas cercana nos permite reflexionar, con actitud critica, sobre
la estructura y el funcionamiento de la organizacion econdémica y social y de los grupos
humanos que nos rodean. Aunque pueda parecer que en nuestro entorno no hay
problemas, si dedicamos un poco de tiempo a investigar y a preocuparnos sobre lo
que sucede a nuestro alrededor vemos que siempre hay un hueco para ayudar a
nuestra comunidad a avanzar en términos sociales, provocando acciones que
impulsen mejoras o que propongan soluciones a distintos problemas o desafios.

El alumnado podra convertirse en parte activa del funcionamiento de la sociedad, en
un motor de avance social, si puede identificar las necesidades sin cubrir que existen a
su alrededor y es capaz de provocar acciones que aporten valor social y econémico a
su entorno mas proximo.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, CD1,
CD3, CPSAA3, CC3, CC4, CE1.

CCL3: Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autonoma
informacion procedente de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacién y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad
intelectual.

CD1: Realiza busquedas en Internet atendiendo a criterios de validez, calidad,
actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos,
para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD3: Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CPSAAS3: Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando
fuentes fiables para validar, sustentar y contrastar la informacién y para obtener
conclusiones relevantes.

CC3: Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad,
considerando criticamente los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios
para afrontar la controversia moral con actitud dialogante, argumentativa, respetuosa y
opuesta a cualquier tipo de discriminacion o violencia.



CC4: Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexion entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vid

CE1: Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico,
haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas
a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

Criterios de evaluacion

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales aun no cubiertas, analizarlas y
elegir aquella que, por sus caracteristicas, constituya una verdadera oportunidad de
emprender una intervencion real, explicar la decisidon adoptada y las implicaciones
sociales de su accion.

2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de informacion disponibles contrastando su
grado de fiabilidad y elaborar herramientas de investigacion para la obtencion de datos
que ayuden al conocimiento de las necesidades del entorno.

2.3. Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible con las necesidades de su
entorno y con la idea de proyecto elegida.

Competencia especifica 3. Disefiar y elaborar un proyecto de emprendimiento, de
naturaleza social o econdmica, con creatividad, espiritu emprendedor y trabajo
cooperativo, utilizando los diversos recursos y elementos necesarios, para gestionar
su desarrollo y su viabilidad.

Una vez analizado el entorno y decidido el caso real sobre el que se quiere actuar, es
necesario trazar un plan de accion que nos ayude a perseguir y alcanzar las metas
que queremos cumplir.

En este sentido, la elaboracion del proyecto de emprendimiento se presenta como una
herramienta util para proponer ideas y soluciones innovadoras, éticas, sostenibles y
dirigidas a crear valor en cualquier ambito.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
STEM3, CD3, CPSAAS5, CC4, CE1, CE3, CCEC3.

CCL1: Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opinione

STEMB3: Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que den solucion a una
necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y va

CD3: Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.



CC4: Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexion entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

CE1: Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico,
haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas
a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE3: Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma
decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacién y
gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a
término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

CCEC3: Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de
producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando la
autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una
actitud empatica, abierta y colaborativa.

Criterios de evaluacion

3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que aporta a la resolucion de la
necesidad o del problema detectado.

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la
puesta en marcha del proyecto y realizar una aproximacién al analisis de su viabilidad
legal, econdmica y social.

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando diversas aplicaciones
informaticas, el proyecto, destacando las caracteristicas internas y su relacion con el
entorno, asi como su funcion social.

Competencia especifica 4. Valorar y seleccionar estrategias de comunicacién oral,
escrita y audiovisual, destacando las relaciones entre todas las partes del proyecto,
para mostrar como a través del esfuerzo personal y colaborativo se pueden alcanzar
las metas propuestas.

Con el fin de dar a conocer el proyecto final disefiado tras el proceso de ensefanza-
aprendizaje, el alumnado debe hacer una presentacion publica del mismo, ante su
propia clase o en cualquier evento del centro, que dé a conocer su trabajo al resto de
la comunidad. Esto le permitira entender la importancia de las estrategias de
comunicacion para explicar las soluciones y trasladarlas a contextos reales, pero
también para fomentar el trabajo colaborativo y en equipo.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL5,
CD3, CPSAA3, CE3, CCECA4.

CCL1: Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.



CCL5: Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la
resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacioén no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

CD3: Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CPSAA3: Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las
demas personas y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

CE3: Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma
decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacién y
gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a
término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

CCEC4: Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi
como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la
creacion de productos artisticos y culturales, tanto de forma individual como
colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi
como de emprendimiento.

Criterios de evaluacion
4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de comunicacion oral, asi como diferentes
técnicas de expresidn escrita que puedan servir de apoyo.

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando para su presentacion las herramientas
adecuadas que permitan despertar en otras personas o grupos el interés hacia su
trabajo.

Competencia especifica 5. Desarrollar de forma responsable y modo cooperativo el
proyecto de emprendimiento, ejecutando las acciones acordadas, para fomentar la
empatia y el compromiso con la comunidad.

Para determinar si el proyecto creado es o no viable hay que llevarlo a la practica. El
alumnado pone en marcha el proyecto disefiado, ya sea de forma simulada o
materializada en la practica, y comprueba mediante su aplicacion si la solucion
propuesta es adecuada para solucionar el problema o la necesidad detectada. Esta
accion se pretende colaborativa de forma que procure la participacién de todas las
personas del grupo para que puedan valorar como combinando sus esfuerzos se
puede transformar su entorno mas cercano.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
STEM3, CD3, CPSAA1, CPSAA3, CC4, CE2, CCEC3.

CCL1: Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en



interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

STEMB3: Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que den solucion a una
necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

CD3: Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CPSAA1: Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia,
la autoeficacia y la busqueda de propdsito y motivacion hacia el aprendizaje, para
gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA3: Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las
demas personas y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

CC4: Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexion entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

CE2: Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y financieros a
actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a
la accidn una experiencia emprendedora que genere valor.

CCECS3: Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de
producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando la
autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una
actitud empatica, abierta y colaborativa.

Criterios de evaluacion

5.1. Utilizar estrategias de ejecucion de proyectos que faciliten los objetivos
establecidos.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y colectivo para el logro de los
objetivos planteados.

Competencia especifica 6. Aplicar sistemas de evaluacion de procesos en el
proyecto elaborado por el equipo de trabajo, considerando la experiencia como una
oportunidad para aprender, para valorar el grado de cumplimiento del proyecto y
proponer medidas correctoras.

El alumnado debe conocer metodologias, técnicas y herramientas para evaluar los



proyectos ya ejecutados. Es importante que comprenda y aplique, dentro del equipo
de trabajo del que forma parte, sistemas de control de las fases seguidas en la
elaboracion de su propio proyecto, reflexionando sobre el proceso realizado y el
resultado obtenido, proponiendo, si procede, medidas correctoras a aplicar para
hacerlo mas viable. Esto le ayudara a determinar la importancia del trabajo individual y
colectivo para construir nuevos aprendizajes. Finalmente, podra medir la sostenibilidad
de su idea por la contribucién de esta a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCLA1,
STEM2, STEM4, CPSAA3, CPSAAS, CC4, CE2, CE3.

CCL1: Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

STEMZ2: Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenébmenos que
ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose preguntas y comprobando hipétesis mediante la experimentacion y la
indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del
alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEM4: Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos,
razonamientos, demostraciones, métodos y resultados cientificos, matematicos y
tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (graficos, tablas,
diagramas, formulas, esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica la cultura
digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad, para
compartir y construir nuevos conocimientos.

CPSAA3: Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las
demas personas y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

CC4: Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexion entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

CE2: Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y financieros a
actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a
la accidn una experiencia emprendedora que genere valor.

CE3: Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma
decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacién y
gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a
término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Criterios de evaluacion



6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo en la realizacion del
proyecto, estableciendo comparaciones entre lo pretendido y los resultados obtenidos.

6.2. Valorar la contribucion que ha supuesto la elaboracién y ejecucion del proyecto en
el aprendizaje individual y colectivo.

6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo destinatario del mismo y su
posible contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.



12 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1 “Espiritu emprendedor y tipos de emprendimiento”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del
salida

perfil

de

Competencia especifica 1. Valorar, con actitud
critica, la importancia de la iniciativa
emprendedora como fuente de desarrollo
econdmico y social, identificando las cualidades
de las personas emprendedoras, para analizar
las diferentes dimensiones del emprendimiento
(social, cultural y empresarial) y su aportacién
al bienestar social.

1.1. Sintetizar las principales cualidades que se
reconocen a las personas emprendedoras incluyendo a
las intraemprendedoras y a las emprendedoras
sociales.

CCL2, CPSAA3, CC3

1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento
y asociar esta actividad a la creacién de soluciones
innovadoras que generan un valor social y econdmico
dentro de una sociedad.

CPSAAS, CC1, CE1

Saberes basicos

Bloque A. Equipo y entorno

- Emprendimiento. Tipos de emprendimiento. Caracteristicas de la persona emprendedora.

- El equipo de trabajo.




12 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 2 “Anilisis del entorno y deteccién de necesidades”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de
salida

Competencia especifica 2. Investigar el
entorno econdmico y social mas inmediato,
utilizando diferentes herramientas y analizando
con espiritu critico las disfunciones existentes,
para generar propuestas o ideas que sean
capaces de cubrir las necesidades o las
oportunidades detectadas.

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales
aun no cubiertas, analizarlas y elegir aquella que, por
sus caracteristicas, constituya una verdadera
oportunidad de emprender una intervencién real,
explicar la decisién adoptada y las implicaciones
sociales de su accién.

CD3, CC3, CE1.

2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de
informacidn disponibles contrastando su grado de
fiabilidad y elaborar herramientas de investigacion
para la obtencion de datos que ayuden al
conocimiento de las necesidades del entorno.

CCL3, CD1

2.3 Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible con
las necesidades de su entorno y con la idea de
proyecto elegida.

CPSAA3, CC4

Saberes basicos

Bloque A. Equipo y entorno

- El entorno. Entorno social, cultural, medioambiental.

—Herramientas para conocer nuestro entorno: estadisticas, encuestas, observacién. La busqueda de informacion fiable y contrastada.

- Necesidades. Herramientas para detectar necesidades, analisis DAFO.

- La cobertura de las necesidades. La accién de administraciones, Organizaciones no Gubernamentales, asociaciones y entidades sin animo de lucro.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.




22 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 “Disefio del proyecto de emprendimiento”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de
salida

Competencia especifica 3. Disefiar y elaborar
un proyecto de emprendimiento, de naturaleza
social o econdmica, con creatividad, espiritu
emprendedor y trabajo cooperativo, utilizando
los diversos recursos y elementos necesarios,
para gestionar su desarrollo y su viabilidad.

3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que
aporta a la resolucion de la necesidad o del problema
detectado.

CCL1, CCa

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y
financieros necesarios para la puesta en marcha del
proyecto y realizar una aproximacién al analisis de su
viabilidad legal, econémica y social.

CPSAAS5, CE1

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando
diversas aplicaciones informaticas, el proyecto,
destacando las caracteristicas internas y su relacion
con el entorno, asi como su funcidn social.

STEMS3, CD3, CE3, CCEC3.

Saberes basicos

Bloque B. Proyecto

- Propuesta de valor. Objetivos, definicidon de objetivos SMART. Cronograma.

- Recursos clave: fisicos, intelectuales, humanos y financieros.

- Organizacion, funciones, division de tareas.




22 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 4 “Comunicacion aplicada al proyecto de emprendimiento”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil
salida

de

Competencia especifica 4. Valorar vy
seleccionar estrategias de comunicacion oral,
escrita y audiovisual, destacando las relaciones
entre todas las partes del proyecto, para
mostrar cémo a través del esfuerzo personal y
colaborativo se pueden alcanzar las metas
propuestas.

4.1. Valorar vy utilizar distintas estrategias de
comunicacion oral, asi como diferentes técnicas de
expresion escrita que puedan servir de apoyo.

CCL1, CPSAA3

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando para su
presentaciéon las herramientas adecuadas que
permitan despertar en otras personas o grupos el
interés hacia su trabajo.

CCL5, CD3, CE3, CCECA4.

Saberes basicos

Bloque B. Proyecto

- Busqueda de colaboradores y alianzas.

- Técnicas de exposicion de proyectos. Herramientas informaticas y audiovisuales




32 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 5 “Ejecucién del proyecto de emprendimiento”

Descriptores del perfil de

Competencias especificas Criterios de evaluacion salida

Competencia especifica 5. Desarrollar de forma | 5.1. Utilizar estrategias de ejecucién de proyectos que
responsable y modo cooperativo el proyecto de | faciliten los objetivos establecidos.
emprendimiento, ejecutando las acciones

CCL1, STEM3, CD3, CE2, CCEC3.

acordadas, para fomentar la empatia y el | 5-2. Apreciar la importancia del trabajo individual y

. . CPSAA1, CPSAA3, CC4
compromiso con la comunidad. colectivo para el logro de los objetivos planteados.

Saberes basicos

Bloque C. Ejecucion, evaluacion y control

- Puesta en marcha y ejecucién. La definicion de procesos o procedimientos de produccién de bienes y prestacién de servicios.




32 TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 6 “Evaluacion del proyecto de emprendimiento”

Descriptores del perfil de

Competencias especificas Criterios de evaluacion salida

6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a
cabo en la realizacion del proyecto, estableciendo
Competencia especifica 6. Aplicar sistemas de | comparaciones entre lo pretendido y los resultados
evaluacion de procesos en el proyecto | obtenidos.

STEM4, CPSAAS5, CE3.

elaborado por el equipo de trabajo,
considerando la experiencia como una
oportunidad para aprender, para valorar el
grado de cumplimiento del proyecto vy

6.2. Valorar la contribucion que ha supuesto la
elaboracion y ejecucion del proyecto en el aprendizaje CCL1, CPSAAS3, CE2
individual y colectivo.

proponer medidas correctoras. 6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo
destinatario del mismo y su posible contribucion al STEM2, CC4
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Saberes basicos

Bloque C. Ejecucion, evaluacion y control

- La medicidn de resultados. Disefio de encuestas de satisfaccion y de herramientas de evaluacion por parte del colectivo destinatario.
- El andlisis de los resultados y medicion de desviaciones.

- Deteccion de errores en el desarrollo del proyecto y propuestas de mejora.

- Valoracion del equipo. Autoevaluacion y coevaluacion




7. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS
DE CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Una vez hayamos finalizado el proceso de planificacion curricular, estaremos en
disposicién de realizar una evaluacién en cada trimestre y al terminar el curso
académico.

La finalidad principal de la evaluacion es obtener la maxima informacion que
permita adecuarel proceso de ensefianza al progreso real en la construccion de
aprendizajes de los alumnosy ha de ser continua (proceso continuado a lo largo
de todos los momentos del aprendizaje del alumno), formativa (que vaya
encaminada a conseguir el desarrollo y formacion integral de nuestros alumnos)
y global (por lo que se tendra en cuenta el progreso y dificultades en elconjunto
de las capacidades de nuestro alumnado).

Evaluaremos no solo el proceso de aprendizaje de nuestros alumnos sino
también los procesos de ensefianza; es decir, nuestra intervencién educativa y
practica docente (objetivos propuestos, saberes basicos, situaciones de
aprendizaje y actividades, metodologia, material utilizado) haciendo especial
relevancia al analisis y reflexion sobre los resultados escolares del alumnado. En
cada uno de ellos debemos dar respuesta a tres preguntas fundamentales:

¢Qué evaluar?; ;Como evaluar? vy

¢Cuando evaluar? Evaluacion en el
proceso de aprendizaje
¢, Qué evaluar?

Los criterios de evaluacidon deben guiar la intervencién educativa y ser los
referentes que han de indicar los niveles de desempeno esperados en el
alumnado en las situaciones, tareas o actividades a las que se refieren las
competencias especificas de cada materia, en un momento determinado de su
proceso de aprendizaje.

Los criterios de evaluacion establecidos van dirigidos a comprobar el grado de
adquisicion de las competencias especificas, esto es, el nivel de desempefio
cognitivo, instrumental y actitudinal que pueda ser aplicado en situaciones o
actividades de los ambitos personal, socialy educativo con una futura proyeccion
profesional.

¢ Como evaluar?

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion son las herramientas que
el docente utiliza para recoger calificaciones de los criterios de evaluacion. Estas
herramientas estaran asociadas a 1 o varios criterios de evaluacién. También se
debe tener en cuenta que:

- Un mismo criterio puede ser evaluado utilizando diferentes herramientas.

- Si se utilizan diferentes instrumentos para calificar un mismo criterio estas
herramientas pueden tener distinta ponderacion a la hora de obtener una
calificacionfinal para dicho criterio.

¢Cuando evaluar?



A lo largo de toda la etapa educativa, vamos recogiendo informacion de forma
continua, es decir, estamos evaluando constantemente. Dentro de ese proceso
continuo de evaluacién distinguimos tres momentos:

- La evaluaciodn inicial, que debe hacerse al comienzo de cada momento
de aprendizaje, el comienzo de un curso, de una unidad didactica o de un
contenido quese aborda por primera vez. Con ella se pretende comprobar
los conocimientos previos de los alumnos, para asi orientar el punto de
partida de los nuevos aprendizajes.

Se realizara una evaluacion inicial al comienzo del curso, para ello
utilizaremos criterios del curso anterior y nos basaremos en los
saberes basicos impartidospreviamente.

- La evaluacién formativa, que nos permite obtener informacion relativa
de como se desarrolla el proceso de aprendizaje de los alumnos,
orientado posibles tomas de decisiones en cuanto a la continuidad de lo
programado o la necesidad de efectuar cambios. Como el libro del
profesor, en el que se recoge la observacion del desarrollo del proceso,
incidencias concretas, pruebas realizadas, asistencia y puntualidad, etc.
que permite apreciar de forma rapida la evolucion del proceso de
ensefanza-
aprendizaje, asi como las dificultades.

- La evaluacion sumativa, que tendra por objeto obtener informaciones
relativas al grado de consecucion de los objetivos propuestos. Se realiza
al final de las unidadesdidacticas (observando el grado de consecucion de
los criterios de evaluacion), al final del trimestre y al final del curso
(valorando los aprendizajes adquiridos en las diferentes unidades,
rellenando al final del trimestre las calificaciones de cada uno de los
criterios que emanan de la evaluacion continua de estos).

7.1. Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados,
diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que
permitan la valoracion objetiva de todo el alumnado garantizandose, asimismo,
que las condiciones de realizacién de los procesos asociados a la evaluaciéon se
adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

Los procedimientos de evaluacion seran diversos para, a través de diferentes
métodos, recoger evidencias sobre la consecucion de las competencias
planteadas.

Se emplearan los siguientes procedimientos:
a) Pruebas objetivas
b) Andlisis de producciones del alumnado

A su vez, estos procedimientos de evaluacion se concretaran en uno o varios
instrumentos de evaluacién en funciéon de la competencia especifica que se
analice.

a) Pruebas objetivas

Se llevaran a cabo controles teorico-practicos para valorar la progresion por
parte de los alumnos en el logro de los resultados de aprendizaje previstos.
Estas pruebas podran realizarse de forma presencial por escrito o de forma oral



o telematicamente a través de Teams.

Las pruebas especificas podran constar de preguntas tipo test, de respuesta
corta o de respuesta mas amplia relacionadas con el desarrollo de un tema o la
resolucion de cuestiones practicas o bien con el analisis o interpretacion de
datos o cifras referidas a determinada situacion econémica.

A la hora de calificar se tendran en cuenta los siguientes aspectos: el acierto y
precision en la respuesta al tema o cuestiones planteadas, la expresion escrita,
el uso adecuado de la terminologia especifica de la materia, la presentacion de
los escritos y el uso de fuentes de informacion. Con caracter previo a la
calificacion de las pruebas se realizara una rubrica que permita asignar la
puntuacion desglosada dentro de cada cuestion de forma que permita al alumno
conocer exactamente la composicion de la nota de cada una de las cuestiones.

Se realizara al menos una prueba escrita por evaluacion.

b) Analisis de producciones del alumnado: Portafolio de actividades y
proyecto empresarial

Se propondran diversos trabajos y actividades a lo largo del curso como
aplicacion de los contenidos tedricos de cada unidad de programacion,
incluyendo el desarrollo de un proyecto emprendedor social o empresarial. Estos
trabajos o proyectos seran realizados por los alumnos de forma individual o
colectiva segun se indique en cada caso en concreto. Para su ejecucion vy
entrega a través de la plataforma Teams o en clase se proporcionara
previamente al alumnado las instrucciones precisas, asi como la informacién
correspondiente a la rubrica de evaluacion correspondiente.

En este apartado se incluyen actividades como: dossier de prensa, comentario
de textos, resolucion de casos practicos o problemas, trabajos monograficos
sobre algun tema expuesto en el aula o busqueda de ejemplos, vinculados con
la utilizacion de las TIC en el aula (uso de Office 365 y plataforma Teams, blogs,
aulas virtuales, mapas mentales, videos, gamificacién, ...). En las tareas para
desarrollar en casa y entregar a través de la seccién de tareas de Teams, se
valoraran la claridad y precision en la exposicién, la adecuacion de las
respuestas a los contenidos requerido, el vocabulario empleado, la expresion
escrita, la busqueda y seleccién de la informacion, la capacidad de sintesis y de
argumentacion, la creatividad, el afan de superacion, el cumplimiento de los
plazos de entrega, el formato de entrega, la bibliografia y las fuentes de
informacion utilizadas, utilizacion de nuevas tecnologias, implicaciéon en el
trabajo en equipo (en el caso de actividades colectivas)...

Este portafolio de actividades y proyecto emprendedor permitira al docente un
seguimiento cercano de los avances del alumno en el proceso de ensehanza-
aprendizaje y sera una buena muestra de la adquisicion de competencias a lo
largo del curso.

La calificacion de la asignatura vendra dada por la valoracion de la adquisicion
de los criterios de evaluacion que se desagregan a continuacién, aplicando para
ello los procedimientos e instrumentos de evaluacion sehalados. Todos los
criterios de evaluacién tendran la misma ponderacion.

Se considerara aprobado al estudiante que obtenga una nota igual o superior a
suficiente.

En caso de que un alumno no se presentara a alguna prueba, solo si dicha falta
es justificada se repetira la prueba segun disponibilidad horaria. Igualmente, la
entrega de tareas fuera del plazo establecido, solo se contemplara en el caso de



justificacion de las ausencias correspondientes. En caso de falta injustificada se
aplicara a la prueba la calificacion minima.

Si se detectara copia o plagio en la realizacion de una prueba escrita o
actividad, dicho examen o trabajo se calificara con la calificaciéon minima.

INSTRUMENTO DE PONDERACION EN LA CALIFICACION DEL
EVALUACION CRITERIO DE EVALUACION
Pruebas especificas 50%
Portafolio de actividades 50%

Si alguno de los criterios de evaluacién se evaluara unicamente a través de un unico
tipo de instrumento de evaluacion se ponderaria con un 100% en el calculo de la
calificacion correspondiente.

7.2. Criterios de calificacion

En la siguiente tabla se presentan los indicadores de logro de cada criterio de
evaluaciénasociados a las unidades de programacion que se desarrollaran a
lo largo del curso académico:

Criterios Indicadores de logro Unidades
de

Evaluacion

1.1. 1.1.1 Sintetizar las principales cualidades que se | UNIDAD 1

reconocen a las personas emprendedoras incluyendo a
las intraemprendedoras y a las emprendedoras sociales.

1.2. 1.2.1 Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento | UNIDAD 1
y asociar esta actividad a la creacion de soluciones
innovadoras que generan un valor social y econémico
dentro de una sociedad.

21. 2.1.1 Detectar oportunidades y necesidades sociales aun | UNIDAD 2
no cubiertas, analizarlas y elegir aquella que, por sus
caracteristicas, constituya una verdadera oportunidad de
emprender una intervencion real, explicar la decision
adoptada y las implicaciones sociales de su accion.

2.2. 2.2.1 Utilizar responsablemente las fuentes de| UNIDAD 2
informacion disponibles contrastando su grado de
fiabilidad y elaborar herramientas de investigacion para
la obtencién de datos que ayuden al conocimiento de las
necesidades del entorno.

2.3. 2.3.1 Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible con| UNIDAD 2
las necesidades de su entorno y con la idea de proyecto
elegida.

3.1. 3.1.1 Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que | UNIDAD 3

aporta a la resolucién de la necesidad o del problema
detectado.




3.2.

3.2.1 Determinar los recursos humanos, materiales y
financieros necesarios para la puesta en marcha del
proyecto y realizar una aproximacion al analisis de su
viabilidad legal, econémica y social.

UNIDAD 3

3.3.

3.3.1 Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando
diversas aplicaciones informaticas, el proyecto,
destacando las caracteristicas internas y su relacion con
el entorno, asi como su funcion social.

UNIDAD 3

41.

411 Valorar vy utilizar distintas estrategias de
comunicacion oral, asi como diferentes técnicas de
expresion escrita que puedan servir de apoyo.

UNIDAD 4

4.2.

4.2.1 Exponer el proyecto creado utilizando para su
presentacion las herramientas adecuadas que permitan
despertar en otras personas o grupos el interés hacia su
trabajo.

UNIDAD 4

5.1.

5.1.1 Utilizar estrategias de ejecucion de proyectos que
faciliten los objetivos establecidos.

UNIDAD 5

5.2.

5.2.1 Apreciar la importancia del trabajo individual y
colectivo para el logro de los objetivos planteados.

UNIDAD 5

6.1.

6.1.1 Analizar de manera critica el proceso llevado a
cabo en la realizacién del proyecto, estableciendo
comparaciones entre lo pretendido y los resultados
obtenidos.

UNIDAD 6

6.2.

6.2.1 Valorar la contribucion que ha supuesto la
elaboracion y ejecucion del proyecto en el aprendizaje
individual y colectivo.

UNIDAD 6

6.3

6.3.1 Observar el impacto del proyecto en el colectivo
destinatario del mismo y su posible contribucién al logro
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

UNIDAD 6




Todos los criterios de evaluacion ponderan lo mismo, pero los criterios de evaluacion iran
apareciendo a lo largo de nuestras evidencias de aprendizaje en las distintas unidades
didacticas lo que hara que los criterios de evaluacion que vayan apareciendo mas veces en
cada una de las unidades didacticas tengan un mayor peso en la calificacion trimestral y, por
tanto, en la calificacion final de la materia.

Los criterios de evaluacion que se evaluan en cada evaluacién con sus procedimientos de
evaluacién que aparecen en la tabla:

12 EVALUACION |

UNIDADES Criterios de evaluacion Instrumentosde
evaluacion

UNIDAD 1 [1.1. Sintetizar las principales cualidades que se
reconocen a las personas emprendedoras incluyendo a
las intraemprendedoras y a las emprendedoras sociales. Pruebas
1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento y| Objetivas
asociar esta actividad a la creacion de soluciones
innovadoras que generan un valor social y econémico Portfolio de
dentro de una sociedad. actividades

UNIDAD 2 | 2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales
aun no cubiertas, analizarlas y elegir aquella que, por
sus caracteristicas, constituya una verdadera
oportunidad de emprender una intervencién real,
explicar la decision adoptada y las implicaciones

) S Pruebas
sociales de su accion. Obietivas
2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de )
informacion disponibles contrastando su grado de Portfcxio de
fiabilidad y elaborar herramientas de investigacion para .,

actividades

la obtencién de datos que ayuden al conocimiento de
las necesidades del entorno.

2.3. Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
con las necesidades de su entorno y con la idea de
proyecto elegida.

22 EVALUACION

UNIDADES Criterios de evaluacion Instrumento
de evaluacion

UNIDAD 3 3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que
aporta a la resolucion de la necesidad o del problema
detectado.

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales vy

. . . Pruebas
financieros necesarios para la puesta en marcha del . ..
. . - e Objetivas
proyecto y realizar una aproximacion al analisis de su
viabilidad legal, econémica y social. V.
. ) . Portfolio de
3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando L
actividades

diversas aplicaciones informaticas, el proyecto,
destacando las caracteristicas internas y su relacion con
el entorno, asi como su funcioén social.




UNIDAD 4 | 4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de
comunicacion oral, asi como diferentes técnicas de
expresion escrita que puedan servir de apoyo.

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando para su
presentacion las herramientas adecuadas que permitan
despertar en otras personas o grupos el interés hacia su
trabajo.

Pruebas
Objetivas

y
Portfolio de
actividades

32 EVALUACION

UNIDAD 5 | 5.1. Utilizar estrategias de ejecucion de proyectos que Pruebas
faciliten los objetivos establecidos. Objetivas
5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y

colectivo para el logro de los objetivos planteados. Po rtfglio de

actividades

UNIDAD 6 | 6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo
en la realizacion del proyecto, estableciendo
comparaciones entre lo pretendido y los resultados
obtenidos. Pruebas
6.2. Valorar la contribucion que ha supuesto la elaboracion | Objetivas

y ejecucion del proyecto en el aprendizaje individual y y
colectivo. Portfolio de
6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo actividades

destinatario del mismo y su posible contribucion al logro de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

7.3. Procedimientos de recuperacion

Al finalizar cada etapa de evaluacion el alumnado tendra la posibilidad de recuperar
aquellos criterios de evaluacién no superados durante el trimestre.

La recuperaciéon trimestral se fundamentara en la realizacion de un plan de refuerzo
personalizado y una prueba escrita sobre los criterios de evaluacién no adquiridos a lo largo
del trimestre.

La prueba de recuperacion se realizara preferentemente al inicio de la siguiente evaluacion.
La calificacion de la recuperacion sera la que se considere para la obtencién de la nota final
del curso siempre que sea superior a la obtenida durante la evaluacién. Solo se contempla
la realizacion de recuperaciones trimestrales al término de cada evaluacion.

La nota final de junio tomara en cuenta la adquisicion de los criterios de evaluacién a lo
largo de cada una de las tres evaluaciones del curso.

Se considerara aprobado al estudiante que obtenga una nota igual o superior a Suficiente.

INSTRUMENTO DE EVALUACION PONDERACION EN LA CALIFICACION DEL
CRITERIO DE EVALUACION

Prueba objetiva 50%

Plan de refuerzo 50%
Si alguno de los criterios de evaluacion se evaluara unicamente a través de un unico tipo
de instrumento de evaluacién se ponderaria con un 100% en el calculo de la calificacion
correspondiente.
Dentro de la nota del plan de refuerzo se tomaran las calificaciones de aquellas tareas que




estuvieran superadas, el alumnado solo realizara las actividades que no hubiera superado
previamente.

8.- MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La concrecion de la respuesta a las diferencias individuales tomara como referencia el marco
del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), tanto en las Unidades de Programacion y
Situaciones de Aprendizaje que se programen en el aula.

Partiendo de esta premisa, se incluiran aquellas medidas de atencion a las diferencias
individuales que permitan la personalizacién del aprendizaje del alumnado del grupo clase.
Estas medidas daran respuesta a los distintos ritmos, situaciones y estilos de aprendizaje y
en todo caso, haran referencia a los ajustes razonables curriculares y/o metodolégicos que
pudieran derivarse de las necesidades del alumnado.

Para la concrecién de estas actuaciones, se tomard como referencia la normativa legal
vigente, asi como el Programa de Atencién a la Diversidad del centro.

A principio de curso analizaremos las caracteristicas de los alumnos y atenderemos a las
medidas y recomendaciones de caracter ordinario y singular que la orientadora y tutores
puedan remitir de acuerdo al programa de atencién a la diversidad del departamento de
orientacion.

La atencion a la diversidad es la respuesta adecuada a las distintas necesidades, intereses
y capacidades del alumnado a través de distintos cauces, la metodologia constructiva permite
un trabajo en el aula atendiendo a diversidad de intereses, motivaciones y capacidades de
los alumnos.

Los contenidos de procedimientos permiten adaptar el ritmo de aprendizaje a las capacidades
y labor de los alumnos, las actividades propuestas tendran distinto grado de nivel y dificultad.

Teniendo en cuenta lo anterior, segun las circunstancias sera necesario proponer actividades
de aprendizaje diferenciadas para atender a la diversidad de capacidades, intereses y
motivaciones del alumnado.

Estas actividades seran:

e Actividades de refuerzo: se abordaran los conceptos claves de la unidad,
permitiendo la adaptacion para aquel alumnado que tenga dificultades para alcanzar
los conocimientos trabajados.

e Actividades de ampliacion: como indicaciones de textos de lectura para aquel
alumnado con altas capacidades y que desee profundizar en algun aspecto
concreto,favoreciendo asi el trabajo autonomo.

Nuestra labor como docentes, junto con equipos integrados por profesionales de distintas
cualificaciones, sera la identificacion y valoracion de este tipo de necesidades educativas y
establecer los planes de actuacién, anteriormente mencionados, en relacién con las
necesidades educativas de cada alumno, de acuerdo con padres, equipo directivo y
profesores/as del centro

Se suministrara apoyo diario en el aula y se estimulara su participacion en el aula. Nos
coordinaremos con el departamento de orientacidon para una mejor atencion de los alumnos
que requieran algun tipo de apoyo metodoldgico o curricular.



10.- CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL AREA

Contribucion que desde el area o materia se lleva a cabo en los planes, programas y
proyectos de centro (el Plan de digitalizacion, Plan de Lectura, escritura e investigacion...)

CONTRIBUCION DEL AREA O MATERIA EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DEL
CENTRO
Plan de lectura, escritura e investigacion

La necesidad de promover la lectura entre los escolares espafioles ha hecho que las
instituciones promuevan la elaboracién de un plan de lectura en los centros educativos. Los
departamentos didacticos son los encargados de propiciar y ejecutar el disefio de un Plan
de Lectura, Escritura e Investigacion (PLEI) que contribuya, a partir de la accion conjunta 'y
coordinada, a la consecucion de una mayor competencia comunicativa del alumno y de un
grado mas alto de autonomia personal y, en especial, académica.

Se participa en el plan de lectura, escritura e investigacion del centro educativo en el que
se establece un libro de lectura obligatorio por trimestre de forma que el grupo dedica a su
lectura entre todas las materias 15 minutos por dia.

También, se contribuye a través de lecturas de contenido econémico como son: los apuntes
facilitados para la materia, diccionarios, periédicos, paginas Web y otros textos de tipo
economico para el fomento de la comprension y expresion oral y escrita.

Estan previstas las siguientes actividades a realizar por el alumnado:

e Leer en voz alta, de forma rotativa, fragmentos de las unidades didacticas de los
apuntes, prestando especial atencion a los términos nuevos que desconozcan.

e Leer, comentar y exponer las actividades realizadas sobre articulos de prensa
recogidos por el/la profesor/a o por ellos mismos que traten sobre algun tema
econdémico.

e Lectura de algunos capitulos de libros de contenido econémico.

e Cualquier otra actividad que implique la lectura de textos econdmicos y su
interpretacion.

Otros planes y programas (ejemplos)

e Proyecto de Biblioteca

e Programa “Ni ogros ni princesas”

e Proyecto de Digitalizacion

e Proyecto de Salud

e Proyecto Tiempo para la convivencia: el amor y la amistad.




10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Vinculacién con
Actividad Tipo Fecha estimada Unidades de
Programacion

Taller sobre la Union Europea AC Noviembre Si
(instituciones, principios,
valores...)

Entrevista a emprendedores

de la comarca para conocer AC 22 evaluacion Si

la realidad de las empresas

y emprendedores del Valle
de Turdn

Visita a una empresa AE 22 evaluacion Si
productora o industrial de
nuestra region

Proyecto de recogida de AC Mayo Si
pilas

11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

En este apartado, él o la docente detallara todos los recursos materiales que empleara a la
hora de llevar a cabo su actividad, incluidos en su caso los libros de texto. Es evidente que
habra areas que necesitaran mas recursos materiales y otras que requeriran otro tipo de
recursos.

MATERIAL DE USO GENERAL

Presentaciones Power Point y mapas conceptuales. Recursos
Materiales de creacién propia y materiales de diversas paginas webs.
didacticos Difusion en el aula mediante proyeccion y a través de
plataforma Teams.
Fotocopias.
Videos y documentales.
cl\iniztif;::Ises Datos, graficos y noticias de prensa digital.
Blogs, webs, paginas especificas relacionadas con economia.
Teams, web, youtube, OneNote, Aulas virtuales.
l_ei)':trg £ No contamos con libro de texto.

MATERIALES DE USO ESPECIFICO

Calculadora




12. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA
APLICACION Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE

La programacion se considerara un documento vivo, sujeto a cambios si son necesarios, para
lo cual, y siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un seguimiento de efectividad
y funcionalidad del documento.

Para realizar el seguimiento se generaran una serie de indicadores de logro de manera que
el docente pueda comprobar de una manera rapida si la efectividad y funcionalidad obtenida
es la planificada.

Indicadores de logro de la programacion (autoevaluacion)

UNIDAD DE PROGRAMACION --------- EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

INDICADORES DE LOGRO Si/

NO PROPUESTAS DE MEJORA

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

La seleccion y temporalizacion de saberes

1. basicos y actividades ha sido ajustada.
La programacién ha facilitado la flexibilidad
2 de las clases, para ajustarse a las

necesidades e intereses de los alumnos lo
mas posible.

ORGANIZACION DEL AULA

3. | La distribucion del tiempo en el aula es
adecuada.

RECURSOS EN EL AULA
4. | Se utilizan recursos didacticos variados.
METODOLOGIA EN EL AULA

Se utilizan metodologias activas, actividades
significativas y tareas variadas.

Antes de iniciar una actividad, se ha hecho
una introduccion sobre el tema para motivar
a los alumnos y saber sus conocimientos
previos.

Los contenidos y actividades se han
relacionado con los intereses de los alumnos,
y se han construido sobre sus conocimientos
previos.

Las actividades propuestas han favorecido la
adquisicion de las competencias clave.

9 Se han facilitado a los alumnos estrategias de
aprendizaje: lectura comprensiva, cémo




buscar informacién, cémo redactar y
organizar un trabajo, etc.

Se ha favorecido la elaboraciéon conjunta
de normas de funcionamiento en el aula.

Se planifican actividades extraescolares y
11. | complementarias adecuadas y relacionadas
con los objetivos de aprendizaje.

SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Estan conectadas con sus aprendizajes y
12. | aplicadas en contextos cercanos a su vida
cotidiana.

13. | Fomentan aspectos relacionados con el
interés comun, la sostenibilidad y Ia
convivencia democratica

14. | Integra diversos saberes basicos y describe
la experiencia de aprendizaje final y
desempefios del alumnado (investigar,
analizar, interpretar, crear...)

15. | Favorece diferentes tipos de agrupamientos

16. | Existe una articulacion coherente y eficaz de
distintos conocimientos, destrezas y actitudes

17. | Las producciones finales recogen evidencias
durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje sobre la adquisicién de las
competencias especificas y clave

ATENCION A LA DIVERSIDAD ‘

Se realizan actividades multinivel para dar
18. | respuesta a los distintos ritmos de
aprendizaje

19. | Se han facilitado estrategias para comprobar
que los alumnos entienden y que, en su
caso, sepan pedir aclaraciones.

20. | La programacion ha facilitado la flexibilidad
de las clases, para ajustarse a las
necesidades e intereses de los alumnos lo
mas posible.

EVALUACION \

21 Los criterios de evaluacion y calificacion han
" | sido claros y conocidos de los alumnos

22. | Se ha realizado una evaluacion inicial para
ajustar la programacion a la situacion real de
aprendizaje.




23.

Se han utilizado de manera sistematica
distintos procedimientos e instrumentos de
evaluacion, que han permitido evaluar
contenidos, procedimientos y actitudes.

24,

Los alumnos han dispuesto de
herramientas de autocorreccion,
autoevaluacion y coevaluacion.

25.

Se han proporcionado actividades vy
procedimientos para recuperar la materia,
tanto a alumnos con alguna evaluacion
suspensa, o con la materia pendiente del
curso anterior, o en la evaluacion final
ordinaria.

26.

Los criterios de calificacion
propuestos han probado ser ajustados y
rigurosos.

27.

Se ha proporcionado al alumno informacion
sobre su progreso.

28.

Los padres han sido adecuadamente
informados sobre el proceso de evaluacion:
criterios de calificacion y promocion, etc.

OTROS

29

Ha habido coordinacion con otros profesores.

30.

Ha habido contacto con el resto de la
comunidad educativa (empresas,
instituciones, familias...)

Propuestas de mejora y objetivos a trabajar para el préximo curso.

Evaluacion de la programacion y de la practica docente basado en:

X Resultados OCuestionarios o
académicos encuestas

ORUbricas OOtros:

Propuestas de mejora:




13. SITUACIONES DE APRENDIZAJE.

Tal y como marca el decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenaciéon y
se establece el Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado de
Asturias:

Se plantea el enfoque de esta materia desde una perspectiva tedrico-practica, aplicando los
saberes al desarrollo de un proyecto emprendedor en cada una de sus fases. De este modo, los
aprendizajes se construiran en y desde la accién. El alumnado ideara, gestionara recursos,
desarrollara prototipos, participara en la validacion iterativa de los mismos y tomara decisiones en
un ambiente flexible y abierto que le permita desplegar sus aptitudes, asi como potenciar sus
destrezas y actitudes emprendedoras trabajando en equipo. Esta dinamica de trabajo genera una
cultura creativa, colaborativa y de participacién dirigida a crear valor para la comunidad.

Aprendizaje-servicio (APS) es una propuesta educativa que combina procesos de aprendizaje y
de servicio a la comunidad en un proyecto bien articulado, en el cual las y los participantes se
forman al implicarse en necesidades reales del entorno para mejorarlo. Mediante este proyecto,
se aunan la experiencia practica de servicio a la comunidad y los aprendizajes derivados del
compromiso en dicha accidn de servicio, que no tiene por qué ser un complemento solidario o
benevolente al principio o al final de un proceso de aprendizaje, sino que se convierte en un fin en
si mismo, de manera que los dos aspectos salen ganando: «aprender, sirve» y «servir, ensefiar.

El aprendizaje basado en proyectos (ABP) es una metodologia que permite al alumnado adquirir
los conocimientos mediante la elaboracion de proyectos que dan respuesta a problemas de la
vida real. El aprendizaje y la ensefianza basados en proyectos forman parte del &mbito del
«aprendizaje activo», dentro del cual encontramos otras metodologias como el aprendizaje
basado en tareas, el aprendizaje basado en problemas o el aprendizaje por descubrimiento.

Para garantizar que el alumnado adquiera tanto las competencias clave como las especificas y
sepa movilizar los aprendizajes adquiridos para responder a los principales desafios a los que
debera hacer frente a lo largo de su vida, se planificaran situaciones de aprendizaje significativas
y relevantes, en coordinacién con el resto del equipo docente, de acuerdo con los principios
pedagdgicos que se recogen en este decreto.

Ante los anteriores extractos del decreto, planteo una situacién de aprendizaje que se
desarrollaran a lo largo del curso académico en cada evaluacion:

g:‘z’:: dzz:ry:g;%’:gg:gs;;EIZ?‘:':,:‘ Temporalizacion 1°TRIMESTRE Sesiones 8
Etapa Eso Curso 3°ESO
Materia PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL
Relacion interdisciplinar entre areas --
Situacion de aprendizaje n21 EMPRENDEDORES EN TODAS PARTES

¢ Cudl es el estimulo o reto propuesto que se plantea para esta SA?

¢ Podrias convertirte en emprendedor? ¢Cémo?

¢ Qué pretendemos que alcance el alumnado con SA?

Analizar las caracteristicas de las personas emprendedoras e identificar
Intencion Educativa en ellos mismos algunas de ellas.

¢ Cudl es el producto o productos finales del alumnado?

Puestas en comun, analisis de videos y lecturas, trabajo colectivo sobre
emprendedores, tipos de emprendimiento existentes anteriormente en
la comunidad y entorno.

1 Fin de la pobreza

8 Trabajo decente y crecimiento econémico

12 Produccion y consumo responsables

16 Paz, justicia e instituciones sdlidas

Relacion con ODS 2030




CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de
salida

Competencia especifica 1. Valorar,
con actitud critica, la importancia de
la iniciativa emprendedora como
fuente de desarrollo econémico y

las personas emprendedoras, para
analizar las diferentes dimensiones
del emprendimiento (social, cultural
y empresarial) y su aportacion al
bienestar social.

social, identificando las cualidades de

1.1. Sintetizar las principales cualidades que
se reconocen a las personas emprendedoras
incluyendo a las intraemprendedoras y a las
emprendedoras sociales.

1.2. Reconocer los diferentes tipos de
emprendimiento y asociar esta actividad a la
creacion de soluciones innovadoras que
generan un valor social y econdmico dentro
de una sociedad.

CCL2, CPSAA3, CPSAAS,
CC1, CC3, CE1.

Saberes Basicos

Bloque A. Equipo y entorno

- El equipo de trabajo.

- Emprendimiento. Tipos de emprendimiento. Caracteristicas de la persona emprendedora.

METODOLOGIA

[J Aprendizaje basado en el
pensamiento

CJAprendizaje basado en problemas
[J Aprendizaje basado en proyectos
[J Aprendizaje basado en retos
[(JEstaciones de aprendizaje

[J Aprendizaje cooperativo
[J Pensamiento de disefio (Design
Thinking)

F Aprendizaje por descubrimiento

[J Aprendizaje — servicio

[J Aprendizaje por contrato
(] eLearning

O Visual Thinking

[ Clase invertida

Técnicas

O Talleres
O] Otras

[J Pensamiento computacional

y dindmicas de grupo

Explicacion gran-grupo
(] Centros de interés

] Gamificaciéon

AGRUPAMIENTOS

Grupos heterogéneos
[ Grupos de expertos/as
Gran grupo o grupo-clase

(] Equipos flexibles
.Trabajo individual
O] Grupos interactivos

CIGrupos fijos [ Otros....ceceeeeeveeennne.
SECUENCIACION DIDACTICA
Recursos Descripcion de la actividad, tarea, proceso
Aula Debate “Cualquiera puede ser un emprendedor”

Video “TED Talks Cameron Herold”

Visionado y analisis del video a través de preguntas propuestas. Trabajo
individual y puesta en comun.

Ordenadores y tablets

Realizacion de un trabajo en equipo sobre varios emprendedores.

Aula Portfolio

Test de autoevaluacion sobre el perfil de emprendimiento individual. Puesta en
comun de los resultado y analisis de los mismos.

Centro Social

Visita al Centro Social y reunion con la comunidad para preguntar y que nos
informen sobre distintos tipos de emprendimiento que hubo en el entorno.

EVALUACION

Procedimientos

Actividad/Producto

Instrumento

Portafolio de actividades

Participacion en debates y puestas en comun

Test de autoevaluacion

Listas de cotejo

Rubrica de evaluacion

Prueba escrita

Examen escrito

Respuesta a preguntas tipo test o

abiertas

VINCULACION CON PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CENTRO

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Valle de Turon —

Visita al Centro Social para entrevistar a lugarefios y conocer empresas y emprendedores que hubo en el




UNIDAD DE PROGRAMACION Ne 2 “DISENO o o .
DEL PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO” Temporalizacién 2°TRIMESTRE Sesiones 10
Etapa ESO Curso 32ESO
Materia PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL

Relacion interdisciplinar entre areas

Situacion de aprendizaje n22

iEMPRENDE!

Intencion Educativa

¢ Cudl es el estimulo o reto propuesto que se plantea para esta SA?
Detectar oportunidades de emprendimiento y definir una idea de
emprendimiento

¢ Qué pretendemos que alcance el alumnado con SA?

para su puesta en funcionamiento.
¢ Cudl es el producto o productos finales del alumnado?

Relacion con ODS 2030

1 Fin de la pobreza

2 Hambre cero

8 Trabajo decente y crecimiento econémico
12 Produccion y consumo responsables

16 Paz, justicia e instituciones sdlidas

CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

Competencias especificas

Criterios de evaluacion .
salida

Competencia especifica 3. Disefiar y
elaborar un proyecto de
emprendimiento, de naturaleza
social o econdmica, con creatividad,
espiritu emprendedor y trabajo
cooperativo, utilizando los diversos
recursos y elementos necesarios,
para gestionar su desarrollo y su
viabilidad.

3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de|

valor que aporta a la resolucién de la
necesidad o del problema detectado.
3.2. Determinar los recursos humanos,

materiales y financieros necesarios para la
puesta en marcha del proyecto y realizar una
aproximacion al analisis de su viabilidad legal,
econdmica y social.

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo vy
utilizando diversas aplicaciones informaticas,
el proyecto, destacando las caracteristicas
internas y su relacién con el entorno, asi
como su funcién social.

CCL1, STEM3, CD3,

CCEC3.

Saberes Basicos

Bloque B. Proyecto

- Propuesta de valor. Objetivos, definicidon de objetivos SMART. Cronograma.
- Recursos clave: fisicos, intelectuales, humanos y financieros.
- Organizacion, funciones, division de tarea

METODOLOGIA

[J Aprendizaje basado en el
pensamiento

CJAprendizaje basado en problemas
E Aprendizaje basado en proyectos
[J Aprendizaje basado en retos
[JEstaciones de aprendizaje

[J Aprendizaje cooperativo

[J Pensamiento de disefio (Design

Thinking)

[J Pensamiento computacional

[J Aprendizaje — servicio L. o
ETecnlcas y dindmicas de grupo

[J Aprendizaje por contrato

(] eLearning

O Visual Thinking

[ Clase invertida

1 Gamificacion

(] Aprendizaje por descubrimiento

Explicacion gran-grupo
(] Centros de interés

] Talleres

] Otras

AGRUPAMIENTOS

Grupos heterogéneos
[ Grupos de expertos/as
Gran grupo o grupo-clase

(] Equipos flexibles
.Trabajo individual
OJ Grupos interactivos

Proponer una idea de emprendimiento y definir los recursos necesarios

Elaboracién de un cartel para informar sobre la iniciativa de donacién
de los productos cultivados en el huerto escolar a la cocina solidaria.

Descriptores del perfil de

CPSAAS, CC4, CE1, CE3,




CIGrupos fijos [ Otros...cceeeeeeevveene.

SECUENCIACION DIDACTICA

Recursos Descripcion de la actividad, tarea, proceso
Exposicion de contenidos: organizacion del proyecto y definicion de objetivos
Pizarra, ordenador y proyector Tarea: Confeccion de un cronograma de actuaciones para un proyecto.
Definicion de objetivos SMART.
Pizarra Tormenta de ideas de emprendimiento

Lectura sobre el cocinero José
Andrés y la labor de su ONG “World
Central Kitchen”

Lectura y reflexion en torno a un emprendedor y el impacto de su Proyecto de
Emprendimiento Social.

Informar sobre la iniciativa de donacion para un proyecto de emprendimiento
Ordenadores y tablets P proy P

solidario.
EVALUACION
Procedimientos Actividad/Producto Instrumento
Participacion en los debates y puestas
en comiin Listas de cotejo
Portafolio de actividades Cronograma )

- , Rubrica de evaluacién
Lectura y actividades sobre José

Andrés y su proyecto “WCK”

Respuesta a preguntas tipo test o

Prueba escrita Examen escrito .
abiertas

VINCULACION CON PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CENTRO

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Proyecto de emprendimiento social en la localidad completandola con una visita a la organizacion.




UNIDAD DE PROGRAMACION N2 3 “Ejecucion
del proyecto de emprendimiento”

Etapa ESO Curso 32ESO
Materia PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL

Relacion interdisciplinar entre areas --

Temporalizacion 3°TRIMESTRE Sesiones 8

Situacion de aprendizaje n23 iEN MARCHA!

¢ Cual es el estimulo o reto propuesto que se plantea para esta SA?
Llevar a la practica una idea de emprendimiento

¢ Qué pretendemos que alcance el alumnado con SA?

Comprobar cuales son las dificultades de puesta en marcha de un
Intencion Educativa proyecto emprendedor y resolver las situaciones imprevistas que
puedan surgir.

¢ Cual es el producto o productos finales del alumnado?

Recogida de pilas en el instituto: ejecucion del proyecto
interactuando con el entorno escolar.

7 Energia asequible y no contaminante

12 Produccion y consumo responsables

Relacion con ODS 2030 14 Vida submarina
15 Vida de ecosistemas terrestres
CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES
Competencias especificas Criterios de evaluacion DleailEa il

salida

Competencia especifica 5.
Desarrollar de forma responsable y
modo cooperativo el proyecto de
emprendimiento, ejecutando las
acciones acordadas, para fomentar la
empatia y el compromiso con la
comunidad.

5.1. Utilizar estrategias de ejecuciéon de
proyectos que faciliten los objetivos
establecidos.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo
individual y colectivo para el logro de los
objetivos planteados.

CCL1, STEM3, CD3,
CPSAA1, CPSAA3, CC4,
CE2, CCEC3.

Saberes Basicos

Bloque C. Ejecucion, evaluacion y control
- Puesta en marcha y ejecuciéon. La definicién de procesos o procedimientos de produccion de bienes vy
prestacion de servicios.

METODOLOGIA

[J Aprendizaje basado en el . .
. o - [1 Pensamiento computacional
pensamiento Aprendizaje — servicio E

CJAprendizaje basado en problemas  |[J Aprendizaje por contrato Tecr?lcas. y dinamicas de grupo
E Aprendizaje basado en proyectos [ eLearning 0 E);zltlfzjgz ignrtaer:;’:gsrupo
[ Aprendizaje basado en retos (1 Visual Thinking
. o . . (1 Talleres
[JEstaciones de aprendizaje (] Clase invertida
[J Aprendizaje cooperativo [J Gamificacién [ Otras
[J Pensamiento de disefio (Design CJAprendizaje por descubrimiento
Thinking)
AGRUPAMIENTOS

Grupos heterogéneos (] Equipos flexibles
(] Grupos de expertos/as .Trabajo individual

Gran grupo o grupo-clase O] Grupos interactivos
CIGrupos fijos [ Otros...cceceeeeeveeenne.

SECUENCIACION DIDACTICA
Recursos Descripcion de la actividad, tarea, proceso
Pizarra

Tormenta de ideas: El origen del proyecto emprendedor

Busqueda de informacion y elaboracion de un analisis del entorno y
Cuaderno planificacion de recursos necesarios.
Preparacion de la comunicacion oral del proyecto: elevator pitch.




Ordenadores y tablets

Solicitud de permisos y elaboracion de carteles dando a conocer la iniciativa.
Creacion de mensajes para Teams para la comunidad educativa.

Mesas, sillas, material de oficina... [Puesta en marcha del proyecto

EVALUACION

Procedimientos

Actividad/Producto

Instrumento

Portafolio de actividades

Participacion en los debates y puestas en comtin

Tarea de reflexion sobre el analisis del entorno y

los recursos necesarios para la puesta en marcha
del proyecto.

Disefio de la estrategia de comunicacion del
proyecto: solicitud de permisos, elaboracion de
carteles, elevator pitch de presentacion...
Ejecucion del proyecto: Recogida de pilas en las
condiciones previstas.

Listas de cotejo
Rubrica de evaluacion

Prueba escrita

Examen escrito

Respuesta a preguntas tipo test o
abiertas

VINCULACION CON PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CENTRO

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES




