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1. CONCLUSIONES DE LA MEMORIA FINAL DEL CURSO 2022/2023. 
Resultados escolares.  

El esfuerzo que venimos haciendo desde el curso 2015/2016 por formular los criterios de 

evaluación de modo que nos permitan conocer el grado madurativo del alumnado nos permite 

programar los apoyos de la forma más personalizada posible. El mes de septiembre se realizará 

un pequeño proyecto para detectar las necesidades de refuerzo en cada aula.  

Organización y funcionamiento 

 Continuar con el protocolo elaborado para el control del absentismo y la puntualidad. 

 Creación de un chat en Teams para informar de las sustituciones diarias con el fin de mejorar la 

organización.  

 La organización de los patios se ha distribuido de manera rotatoria (grupo 1, 2,3) y los jueves y 

viernes continuando con los grupos, pero haciendo que el grupo 3 no tenga que hacer dos días 

seguidos.  

 Refuerzo  

 La anticipación y los apoyos visuales resultan esenciales como refuerzo pedagógico.  

 En cuanto a la estimulación del lenguaje, nos beneficiaremos del programa VUELA en 3 aulas 

(3C, 4C Y 5C). 

 Creación de un grupo en TEAMS de cada aula para el equipo docente que imparte clase, y así 

poder llevar a cabo coordinaciones, transmitir información importante. 

Horarios y coordinaciones   

 En la elaboración de los horarios se ha procurado en los grupos de tres años no poner 

especialidades en las últimas horas porque están muy cansados.  

 Los especialistas de AL y PT se reunirán con los tutores de los niveles en los que imparten clase al 

menos una vez al trimestre.  

 Continuar con la planificación en el horario de reuniones, al comienzo de cada trimestre, 

coordinaciones de tutores y especialistas de PT y Al para elaborar y realizar los seguimientos y 

evaluar los correspondientes PTIS, en función de cada caso, sería conveniente que dichos PTIS se 

realizaran de forma conjunta y también su evaluación.  

 Promover la coordinación entre el profesorado es esencial tanto para la programación de la 

atención a la diversidad como para la acción tutorial. Así como para optimizar los recursos 

proporcionados para la atención del alumnado vulnerable. Hay que resolver el problema de 

escasez de horario no lectivo y realizar una optimización del tiempo. Para ello se quiere 

generalizar el uso del TEAMS para facilitar las coordinaciones entre el profesorado.
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 Proyectos 

 Proponer al alumnado que elija algún proyecto que quiere realizar para que sea 

más cercano a sus intereses.  

 Decidir el tema de los proyectos con mucha antelación para tener tiempo a 

prepararlo.  

Atención a la diversidad 

 Se considera esencial continuar con la dotación de dos auxiliares 

educadores dado el aumento de alumnos/as con poca autonomía y sin 

control de esfínteres.  

 Al comienzo del curso se podrían planificar tiempos en el horario de los tutores, 

para la revisión de informes de evaluación psicopedagógica de alumnos con 

informe para la elaboración posterior de los correspondientes PTIS. 

 Se considera prescriptivo implementar las adaptaciones que se marcan en los 

informes correspondientes para lograr atender al perfil cognitivo de los alumnos y 

realizar la evaluación en base a ellos.  

 Anticipar la programación semanal por parte de las tutoras a las especialistas en 

PT, para poder realizar las adaptaciones necesarias.  

 El alumnado NEE/NEAE debe participar en las mismas actividades y espacios que 

sus compañeros de aula con las ayudas necesarias, como marca la ley.  

Aula Abierta  

 Se crea un canal en Teams específico para Aula Abierta con todos los profesionales 

implicados, tutor/a, profesoras de Aula abierta, una persona del Equipo Directivo y 

la Orientadora del Equipo Regional. Permitirá subir toda la documentación referida 

al alumnado, familia y actas de coordinación. 

 Dotar a las Aulas Abiertas con dos personas a tiempo total. Con en esta medida 

muchos de los puntos a mejorar relacionados con los tiempos de coordinación, la 

generalización del diseño de entornos amigables con el autismo más allá del Aula 

Abierta, la formación del profesorado, facilitar el traslado de los aprendizajes al 

entorno familiar… se convertirían en aspectos positivos a destacar. 

  

Tic 

 Seguir potenciado la utilización didáctica de la web del centro en todos sus 

ámbitos: TIC (Tecnologías de la Información y la Comunicación), TAC (Tecnología 

del Aprendizaje y del Conocimiento) y TEP (Tecnología del Empoderamiento y la 

Participación).  Difundir su uso entre las familias. Conservar los proyectos 

publicados en beqbe y migrarlos a una nueva plataforma.  

 El correo institucional y los servicios 365 proporcionados por Educastur resultan 

imprescindibles para comunicarse con el alumnado y sus familias, motivo por el 

que al inicio de curso facilitaremos el uso de esta herramienta a las familias y 

proporcionaremos formación al profesorado. 
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 Una de las principales señas de identidad del centro es el uso de las nuevas 

tecnologías a diario en las aulas. A día de hoy, 8 tutorías cuentan con una pantalla 

PDI con cañón ultracorto en el que pueden interactuar hasta 6 alumnos/as.  

 Así mismo, se ha convertido el aula de ordenadores en un aula del futuro 

compuesta por ordenadores, tabletas y robots. Es necesaria una renovación y 

revisión constante de todos los instrumentos digitales con el coste económico que 

conlleva. 

Recursos 

 Tomar decisiones que faciliten el almacenaje.  

 Sería interesante optimizar el espacio de almacenaje (psicomotricidad), ya que no 

hay mucho sitio para guardar todo el material existente. 

 Disponer en el centro de más material en inglés; fundamentalmente cuentos, ya 

que les gustan mucho y permiten utilizar un abanico más amplio de materiales, lo 

que favorece la motivación. 

 Por último, puede ayudar de cara a próximos cursos la creación de un banco de 

recursos comunes, tanto analógicos como digitales, clasificándolo por 

funcionalidades o áreas a trabajar, ya que en muchas ocasiones se crean 

materiales de los que ya dispone el centro. 

 Continuar de cara al próximo curso con el asesoramiento, a los profesores de AE 

para realizar un seguimiento de los programas implementados atribuidos a su 

perfil.  

 Aprovechar los momentos en que el especialista de PT entra al aula para favorecer 

una situación de enseñanza y aprendizaje en la que el apoyo especializado sea 

optimizado al máximo. Favorecer la docencia compartida. 

Formación 

 Procurar que los días dedicados a la Formación, si es posible, se correspondan con 

los días que el profesorado itinerante está en este centro, dado que la Formación 

es de carácter presencial. 

Evaluación 

 Los formularios elaborados con la aplicación Forms de Microsoft Office son de 

gran utilidad como herramienta de evaluación.  

2. HORARIO LECTIVO. 
El horario del centro en septiembre y junio es de 9 a 13 horas dividido de la siguiente manera: 

 1ª sesión: 50 minutos. 

 2ªsesión:  50 minutos 

 3ª sesión: 20 minutos- tentempié 

 Recreo: 30 minutos 

 4ª sesión: 45 minutos 

 5ª sesión: 45 minutos 

Durante la primera semana del mes de septiembre se lleva a cabo el periodo de adaptación en 

el nivel de 3 años, ajustándonos a la Resolución de 16 de marzo de 2009, de la Consejería de 
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Educación y Ciencia, por la que se regulan aspectos de ordenación académica y la evaluación 

del aprendizaje de las niñas y los niños del segundo ciclo de Educación infantil. 

El alumnado de tres años acudirá al centro en diferentes tipos de agrupamientos ajustándose 

al siguiente horario: 

 

DÍA GRUPO HORA 

11-12 SEPTIEMBRE GRUPO A 

GRUPO B 

9:15 – 10:30 

11:35- 12:50 

13-14 SEPTIEMBRE GRUPO A 

GRUPO B 

9:15 – 10:45 

10:55- 12:25 

15 SEPTIEMBRE TODOS 10-12:55 

A partir del 18 de septiembre el horario es de 9:05 a 12:55 

 

De este modo se logra un aumento de su permanencia en el centro de manera progresiva, 

evitando coincidir con el alumnado de mayor edad en las horas de recreo.  

El horario de octubre a mayo es de 9 a 14 horas dividido en 5 sesiones: 

 1ª sesión: 1 hora 

 2ªsesión: 1 hora 

 3ª sesión: 15 minutos- tentempié 

 Recreo: 30 minutos 

 4ª sesión: 1 hora 

 Pausa: 15 minutos 

 5ª sesión: 1 hora. 

 

Para evitar aglomeraciones el alumnado de 3 años entrará 5 minutos más tarde y saldrá 5 

minutos antes del centro. 

En cuanto a la reducción horaria de los meses de septiembre y junio hay que señalar que no se 

reducen las sesiones, manteniéndose 5 al igual que el resto del curso. 

El horario reducido para septiembre de 2023 y junio de 2024 fue aprobado en Consejo Escolar 

del día 8 de junio. 

 

3. OBJETIVOS PRIORITARIOS. 
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OBJETIVO: 1 
Actualizar el Proyecto Educativo de Centro (PEC)y el Plan integral de convivencia (PIC).  
Ámbito/ Programa/ Plan de actuación: PEC, PIC, PAT, AMPA, Comunidad Educativa.  
Relación con el objetivo institucional número 10 

Actuaciones  Responsables  Temporalización  Indicadores de logro  

1.Análisis de 
CONTEXTO del centro  
 
 
2. Análisis de 
fortalezas y 
debilidades del centro 
(DAFO) 
 
 
 
 
3. Análisis de la 
COMPETENCIA 
LINGUÏSTICA del 
alumnado del centro 
 
 
4. Revisión de 
PROTOCOLOS DE 
ACTUACIÓN del centro 
para su ajuste al art. 
34 de la LO 8/2021, de 
4 de junio 
 
 
5. Desarrollo PEC. 
 
 
 
 
 
 
 
6. Revisión y 
actualización PIC 
en base a lo 
establecido en el Ley 
Orgánica 8/2021, de 4 
de junio, de 
protección integral a 
la infancia y la 

Equipo Directivo, 
Unidad de 
orientación, Atención 
a la Diversidad, Ciclo, 
Niveles, Tutores. 
 
 
 
 
 
 
 
Tutores y la profesora 
de AL del proyecto 
Vuela y Comisión de 
Salud 
 
 
 
 
Claustro  
 
 
 
 
 
 
Equipo Directivo, 
Unidad de 
orientación, Atención 
a la Diversidad, Ciclo, 
Niveles, Tutores. 
 
 
Equipo Directivo, 
Unidad de 
orientación, Atención 
a la Diversidad, Ciclo, 
Niveles, Tutores. 

 
 
 
Primer trimestre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Segundo y tercer 
trimestre 
  

Han respondido al 
cuestionario al menos el 
70% de las familias. 
 
  
El 100% de las 
actuaciones de las 
actuaciones 
programadas se tiene 
en cuenta el DAFO. 
 
 
El 100 % de los días 
lectivos se realizan 
actividades que tienen 
por objetivo el 
incremento de la 
competencia lingüística.  
Se ha informado a la 
comisión de Salud de la 
detección de una 
disminución de la 
competencia lingüística 
en el alumnado de 
nuevo ingreso. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aprobación del 
documento en claustro 
y Consejo Escolar. 
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adolescencia frente a 
la violencia. 
 
 
7. Revisión y 
actualización del RRI.  
 
 
 

Seguimiento y 
evaluación  

Equipo directivo, 
equipos docentes, 
claustro y consejo 
escolar  

Trimestralmente Aprobación por parte 
del Servicio de 
Inspección Educativa de 
los documentos 
presentados. 
 

 

OBJETIVO 2: Programar las situaciones de aprendizaje para presentarlas al Concurso Nacional de 
Buenas Prácticas en centros docentes. 
 
Ámbito/ Programa/ Plan de actuación: PEC, PAD, Propuesta pedagógica, Proyectos de centro.  
 
Relación con el objetivo institucional número: 1, promoviendo una educación de calidad.  

Actuaciones  Responsables  Temporalización  Indicadores de logro  

 
1. Un proyecto que 
sirva de evaluación 
inicial que nos permita 
individualizar la 
enseñanza en función 
de la etapa de 
desarrollo en la que se 
encuentre el niño/a.   
2. Quiero ser como tú. 
 
 
 
3. Los castillos  
 
 
 
4. Agencia de 
Viajes/aeropuerto.  
 

 
Tutores,  
especialistas  
y Equipo de Atención 
a la Diversidad. 
 
 
 
 
 
Ciclo, niveles y 
tutores.  
 
 
Ciclo, niveles y 
tutores. 
 
 
Ciclo, niveles y 
tutores. 
 
 

 
Septiembre. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Primer trimestre 
 
 
 
Segundo trimestre  
 
 
 
Tercer trimestre 

 
Se considerará 
positivo si permite 
detectar las 
necesidades del 100% 
del alumnado.  
  
 
 
 
Programar y publicar 
en la Web las 3 
situaciones de 
aprendizaje. 

Seguimiento y 
evaluación  

Equipo directivo y 
ciclo.  

Revisión de la PGA 
Junio  

Alto grado de 
satisfacción con los 
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proyectos realizados 
por la comunidad 
educativa. Valoración 
realizada a través de 
un forms.  
 

 

 

 

OBJETIVO 3: Acreditarse la mayor parte del profesorado en el nivel B1 para optimizar al máximo los 
recursos digitales con los que cuenta el centro y seguir usando la Web como herramienta de 
difusión, aprendizaje, empoderamiento y participación. 
Ámbito/ Programa/ Plan de actuación: Ámbito: Plan de Digitalización #EcoDigEdu 
Relación con el objetivo institucional número: 7  

Actuaciones  Responsables  Temporalización  Indicadores de logro  

 
1. Promover la formación 
del profesorado.  
 
 
 
 
 
2. Sesiones formativas al 
profesorado siempre que 
sea necesario.  
 
 
3. Información a las 
familias de las 
actualizaciones de la Web. 
 
4. Envío de información a 
través de Teams y del 
correo institucional de 
información relacionada 
con el PAT. 

 

 
Coordinadora TIC 
y equipo Docente. 
 
 
 
 
 
Coordinadora TIC 
 
 
 
 
 
Coordinadora TIC 
y equipo docente. 
 
 
 
 
Tutores   

 
A lo largo del curso. 
 
 
 
 
 
 
A lo largo del curso.  
 
 
 
 
Semanalmente 
 
 
 
A lo largo de todo el 
curso. 

 
Solicitud de la 
acreditación del 100 
por % profesorado en 
alguno de los niveles 
propuestos por la 
consejería.  
 
La evaluación del 
profesorado.  
 
 
 
 
 
Actualización de la 
Web. 
Visualización en las 
aulas de las 
actividades 
realizadas. 
 
Envío a las familias 
del enlace a los 
nuevos contenidos de 
la web. 

Seguimiento y evaluación  Coordinadora TIC 
 
Profesorado 

Mensualmente Cumplimiento con la 
concreción del Plan 
de digitalización 
#EcoDigEdu  
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OBJETIVO 4: Fomentar el uso de la biblioteca como estímulo de la competencia lingüística en las 
primeras edades.  
 
Ámbito/ Programa/ Plan de actuación: PAT. EEC, Plan de competencia lingüística.  
 
Relación con el objetivo institucional número: 2,3, 4 y 5  

Actuaciones  Responsables  Temporalización  Indicadores de logro  

 
1. Enviar a las familias 
boletines de libros 
recomendados: fechas 
señaladas, 
coeducación, 
inclusión. 
 
 
2. Bibliotecas de aula: 
Intercambio semanal 
de libros. 
 
3. “Bibliopatios “  
 
 
 
4. Programar uno de 
los proyectos 
utilizando como hilo 
conductor un libro  
 
5. Publicación de 
nuevas joyas 
didácticas 
 
6. Celebración de las 
actividades que 
tradicionalmente se 
programan para el Día 
del Libro.  
 

 
Coordinadora de 
biblioteca,  
Tutores,  
especialistas  
y Equipo de Atención 
a la Diversidad. 
 
 
Tutorías 
 
 
 
Profesorado 
 
 
 
Equipos docentes  
 
 
 
 
Coordinadora 
biblioteca 
 
 
Coordinadora 
biblioteca 

 
Cronológicamente en 
función del 
calendario.  
 
 
 
 
 
Semanal  
 
 
 
Los días de lluvia 
 
 
 
Primer trimestre 
 
 
 
 
A lo largo del curso  
 
 
 
Abril  

 
Llevar a cabo la 
actuación programada. 
 
 
 
 
 
 
Evaluación positiva de la 
acción por parte del 
80% de las familias. 
 
Utilización del recurso 
de forma voluntaria por 
parte de un 10 % 
nuestro alumnado. 
Valoración del 
alumnado a través de 
una encuesta.  
 
 
Tres nuevas joyas 
didácticas. 
 
 
Realización del 100% de 
las actividades  

Seguimiento y 
evaluación  

Coordinadora 
biblioteca y equipos 
docentes  

Trimestralmente  
Junio  

Grado de cumplimiento 
de las actuaciones 
programadas.  
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OBJETIVO 5: Generalizar actuaciones inclusivas homogéneas con el fin de facilitar el aprendizaje a todo 
el alumnado. 
Ámbito/ Programa/ Plan de actuación: PAD, Unidad de orientación, Profesorado de PT y Coordinadora 
de PT.  
Relación con el objetivo institucional número: 3  

Actuaciones  Responsables  Temporalización  Indicadores de logro  

 
1. Unificar el uso de pictogramas 

(ARASAAC) a nivel de centro.   
 

 
2. Dotar a todas las aulas de horario 

con pictos o imagen real. 
 

3. Elaborar llaveros de 
comunicación para todas las 
personas que intervienen con el 
alumnado que lo precisa.  

 
4. Priorizar el uso de las Agendas 

personalizadas para el 
seguimiento de las asambleas, en 
3 años, y en aquellas aulas donde 
haya alumnado que lo precise.  

 
5. Crear grupos de equipos 

docentes en TEAMS para 
favorecer las coordinaciones.  
 

6. Crear grupo del aula abierta en 
TEAMS con todas las tutoras y 
personas que intervienen.  

 
7. Asistencia a las reuniones de 

nivel, el profesorado de PT y AL, 
para favorecer el asesoramiento 
a la hora de realizar/adaptar 
actividades y coordinaciones.  

 
8. Asistencia siempre que sea 

necesario a las reuniones con las 
familias del alumnado de PT/AL 
para informar de su evolución.  

 
9. Realizar solo un informe final de 

PT/AL. 

 
Coordinadora 
de la unidad 
de orientación 
 
Especialistas 
PT 
 
 
Especialistas 
PT 
 
 
 
Especialistas 
PT 
 
 
 
 
 
Coordinadora 
de la unidad 
de orientación 
 
Coordinadora 
de la unidad 
de orientación 
 
Especialistas 
PT/AL 
 
 
 
 
Especialistas 
PT/AL 
 
 
 

 
A lo largo del 
curso. 
 
 
Septiembre y 
octubre 
 
 
Septiembre y 
octubre 
 
 
 
Septiembre y 
octubre 
 
 
 
 
 
Septiembre y 
octubre 
 
 
Septiembre y 
octubre 
 
 
A lo largo del 
curso. 
 
 
 
 
Primer y 
segundo 
trimestre. 
 
 

 
100 % de coordinación en 
el uso de los pictogramas  
  
 
Realización del 100% de las 
actuaciones   
 
 
Uso de los llaveros por 
parte de todos. 
 
 
 
Uso en el aula cuando no 
están los especialistas. 
 
 
 
 
 
Uso de los equipos para el 
intercambio de 
información.  
 
Participación de todos los 
miembros aportando 
información.  
 
Asistencia a las reuniones 
programadas.  
 
 
 
 
Asistencia a las reuniones 
programadas.  
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10. Aula abierta: Realizar un 
informe trimestral de la evolución 
del alumnado. 

Especialistas 
PT/AL 
 
Profesorado 
aula abierta  

Junio 
 
 
Trimestralmente 

Realización del informe 
 
 
Realización del informe  

Seguimiento y evaluación  Coordinadora, 
Unidad de 
orientación, 
Profesorado 
de PT y AL,  
 equipos 
docentes y 
Tutores.  

 Protocolo de actuación en 
base al PAD en revisión 
constante con el fin de dar 
la adecuada respuesta 
educativa al 100% del 
alumnado.  

 

 

4. CRITERIOS PEDAGÓGICOS PARA LA ELABORACIÓN DE 

HORARIOS 
Los horarios se han elaborado teniendo en cuenta lo establecido en el apartado 3, punto 3.3 

de la Circular de Inicio de Curso 2023/2024 para los Centros Públicos del Principado de 

Asturias.  

Criterios tenidos en cuenta:  

 Fomentar la igualdad, equidad e inclusión gracias a la docencia compartida. Para ello 

todas las unidades cuentan en su horario semanal con sesiones en las que, además del 

tutor/a, habrá una profesor/a de apoyo, una especialista de Pedagogía Terapéutica, 

Audición y Lenguaje o inglés.  

 Flexibilidad: con posibilidad de adaptarse a las necesidades del alumnado de fatiga, 

descanso, atención, etc.  

 Los apoyos se han distribuido preferentemente en las aulas de 3 años y especialmente 

en momentos de autonomía personal (área de Crecimiento en Armonía). Se trata de 

momentos como la hora del tentempié, subida y bajada de escaleras, poner/quitar el 

mandilón y ropa de abrigo, aseo, entre otros.  

 El horario de recreo, que tiene carácter lectivo, se distribuye de la siguiente forma: 

 en dos sesiones durante los meses de octubre a mayo, la primera de 11:15 a 

11:45 y la segunda de 12:45 a 13:00.  

 en una sesión durante los meses de septiembre y junio de 11 a 11:30h. El nivel 

de 3 años durante el mes de septiembre realiza dos recreos: de 10:15 a 10:45 

y de 12 a 12.15 h.   

 El horario de Psicomotricidad se ha elaborado teniendo en cuenta la curva de fatiga 

del alumnado y su necesidad de movimiento, por ello las sesiones se han ubicado en la 

segunda parte de la jornada. Dado que las sesiones de 3 años son más cortas 

(necesidad de cambio constante de actividad), éstas se realizarán en el patio. Sin 
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embargo, las sesiones de los niveles de 4 y 5 años se realizarán en el Centro Municipal 

Integrado del Llano, por lo cual no pueden coincidir con otras actividades que se 

realicen en dicho centro. 

 En cuanto a lengua extranjera, se han tenido en cuenta los cambios establecidos en el 

Decreto 56/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenación y se establece el 

currículo de la Educación Infantil en el Principado de Asturias. Por tanto, las aulas de 3 

años tendrán una hora semanal de inglés, y las aulas de 4 y 5 años una hora y media 

dividida en dos sesiones de 1h y ½ hora.  

En las aulas de 5 años, dado que se trata del alumnado de mayor edad, la sesión de 

una hora se realizará siempre a primera hora. Esto es así porque se aprovechará para 

realizar la asamblea en inglés donde podrán trabajar conceptos de todo tipo: tiempo, 

calendario, números, letras, etc.  

 En el área de Religión las sesiones comienzan con el alumnado de más corta edad 

puesto que a lo largo de la jornada escolar va mermando su capacidad de atención. 

Además, dada la falta de espacios, las sesiones de religión se impartirán en la 

mediateca que a partir de las 12:45 debe quedar libre porque se utiliza para el 

comedor.  

 En cuanto a las sustituciones, dada la necesidad de cubrir las posibles bajas y/o 

ausencias del profesorado, se ha elaborado un horario de sustituciones en el que 

preferentemente sustituirá el personal de apoyo.  (Primero la jornada completa, 

después la media y por último el equipo directivo), evitando que se pierdan horas de 

especialidades. Se tiene en cuenta también que el docente que sustituya sea conocido 

por el alumnado y que pueda permanecer el mayor tiempo posible con el grupo.  

 Este curso el centro ha sido elegido para la puesta en marcha del programa VUELA, en 

tres aulas (3C, 4C Y 5C) que durante el primer trimestre evaluará cual es el nivel de 

lenguaje del alumnado, y el resto del curso apoyará a los tutores en la mejor manera 

para estimular el lenguaje del alumnado.  

 

La adscripción del alumnado a los grupos se realizó según los siguientes criterios: 

• Alumnado de NEE: menor número de alumnado de NEE en la misma aula siempre que 

los agrupamientos lo permitan. 

• Fecha de nacimiento: debido a las edades de nuestro alumnado las diferencias pueden 

ser importantes en cuanto al nivel de maduración. 

• Equiparar el número de niños y niñas en los grupos. 

• Alumnado de religión y atención educativa de forma equitativa. 

• Nombre del alumnado, haciendo que no coincidan dos personas con el mismo nombre 

en el mismo grupo. 

• Gemelos/as y mellizos/as: consideramos importante que este alumnado acuda a 

grupos diferentes siguiendo las recomendaciones del equipo de orientación del centro. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO Y 

COORDINACIÓN DOCENTE 
Las tareas a desarrollar por los órganos de gobierno y de coordinación para el logro de los 

objetivos propuestos para el presente curso escolar son: 

1. Difundir al inicio de curso entre la comunidad educativa los retos de la Agenda 2030 y 

promover su cumplimiento en todas actividades programadas por el centro.  

 
 

 

2. En las reuniones de ciclo promover la introducción de estos principios en los tres 

proyectos del curso.  

3. Invitación a la AMPA a participar en el seminario promovido por COGERSA para los 

centros educativos que formamos parte de la Red de Escuelas por el reciclaje.  

4. Lograr implicar a la comunidad educativa en la campaña TIC sobre la economía 

circular, lema del concurso promovido por COGERSA.  

5.  Programación de la celebración de los días Mundiales dedicados a la paz, al libro, la 

prevención de residuos, el día de la mujer trabajadora y cuidado del medio ambiente. 

6. Celebración de la Semana Europea de Prevención de Residuos y de la Semana Europea 

de la Robótica.  

7. Un calendario de reuniones de los equipos docentes para que durante el mes de 

septiembre se realicen actividades en las aulas destinadas a conseguir la información 

que nos permita individualizar la enseñanza en función de la etapa de desarrollo en la 

que se encuentre el niño/a.   

8. Proporcionar la documentación, los guiones y cuanta información sea necesaria para 

actualizar el Proyecto Educativo de Centro (PEC), el Plan Integral de Convivencia (PIC) y 

el Reglamento de Régimen Interno (RRI).  
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9. Publicación de la página Web en la herramienta facilitada por la consejería y 

actualización periódica de dicha página con el fin de convertirla en la principal 

herramienta de información, aprendizaje y participación  

( https://alojaweb.educastur.es/web/eeigloriafuertes).  

10. Coordinación de la formación de centro y del grupo: Proyecto de formación de centro ( 

PFC), Atención a la diversidad,  Mandilones de Colores, Red de Escuelas por la 

Circularidad,  Tecnología de la Información y la comunicación (TIC) y biblioteca.   

11. Realización de las acciones necesarias para promover el aprendizaje del inglés: 

profesora de inglés a tiempo completo para que imparta la psicomotricidad en este 

idioma. 

12. Programación conjuntamente con el AMPA y el equipo docente de actividades 

complementarias que promuevan el conocimiento de la lengua y cultura asturiana. 

13. Participar en la Semana Europea de la Robótica y del Reciclaje. 

14. Elaboración de boletines informativos a las familias (inicio de curso, celebraciones, días 

de…, etc.).  

15. Atención a las demandas de las familias. 

16. Promoción de la implicación de la comunidad educativa y facilitar su participación.  

17. Dar a conocer el proyecto educativo en las jornadas de puertas abiertas. 

18. Acciones dirigidas a la promoción de la biblioteca digital. 

19. Fomento de la educación para la salud en coordinación con la coordinadora del 

programa.  

20. Máxima protección a la infancia en coordinación con la coordinadora de salud.  

21. Tramitación de los documentos institucionales necesarios para el funcionamiento del 

centro a través de distintas aplicaciones institucionales como: SAUCE, GICE, CORREO 

365, TEAMS, etc.  

22. Gestión del comedor como intermediarios entre el servicio del comedor, 

Ayuntamiento y familias: ayudas de comedor, pedido menaje, publicación en la web 

del menú y de las actividades complementarias que realizan las monitoras de 

comedor… 

6. CONCRECIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS 

6.1 PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA 
•Marco normativo: 

El Plan Integral de Convivencia   atenderá a lo establecido en el título III del Decreto 249/2007 

de 26 de septiembre   por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y normas de 

convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos públicos del 

Principado de Asturias, modificado por el Decreto 7/2019, de 6 de febrero. Así como la Ley 

Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la 

violencia. 

•Actuaciones para la prevención en intervención contra la violencia y el ciberacoso:  

Nuestro Plan Integral de Convivencia recogerá las actuaciones específicas del centro para la 

prevención e intervención ante cualquier manifestación de violencia por razón de nacimiento, 

origen, raza, etnia, sexo, religión, opinión, identidad, expresión de género y discapacidad.  

https://alojaweb.educastur.es/web/eeigloriafuertes
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Además, pondrá especial atención en la identificación posibles situaciones de acoso escolar y 

en la promoción del uso seguro de Internet. Dada la corta edad de nuestro alumnado, nuestra 

promoción del bueno uso de internet se dirige principalmente a sus familias. A principio de 

cursos se les ha dado un tutorial sobre el uso y manejo de las herramientas corporativas 365, 

así como TEAMS. De este modo, se fomenta el uso y comunicación a través las plataformas 

institucionales que son seguras para el alumnado y sus familias.  

Este curso, tras la formación pertinente, y con la figura de la coordinadora de bienestar del 

centro, elaboraremos el protocolo de protección contra el maltrato y cualquier tipo de abuso, 

siguiendo las instrucciones enviadas por la Consejería de Educación, en el marco de la Ley 

Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la   adolescencia frente   a   

la   violencia.   

Debido a la situación actual y la eliminación de restricciones debido al COVID, hemos retomado 

las celebraciones en el centro. De este modo, en nuestra página Web divulgaremos las 

actuaciones que contribuyan a mejorar la convivencia positiva y la participación de todos los 

miembros de la comunidad educativa en nuestro centro. En ella se podrá ver cómo toda la 

comunidad colabora en los proyectos y participa de fiestas y costumbres independientemente 

de su género, sexo, raza o religión.  

6.1.1. Prevención del acoso escolar 
Cuando observemos presuntos casos de acoso activaremos en el menor plazo posible (no 

superior a 5 días) el protocolo de actuación ante situaciones de posible acoso escolar regulado 

en las Instrucciones de 16 de marzo de 2018 de esta Consejería y lo pondrá en conocimiento 

del Servicio de Inspección Educativa, con arreglo a los modelos de documentos que se facilitan 

en la sección específica de la intranet educativa de Educastur. 

El equipo directivo y el profesorado en su conjunto prestaremos especial atención a las 

situaciones de vulnerabilidad en que pueda encontrarse parte del alumnado. En este sentido 

debemos trabajar en equipo y coordinados teniendo especial cuidado en los momentos de 

recreo.  

6.1.2. Prevención de la violencia de género 
En todas nuestras actuaciones fomentaremos la igualdad entre mujeres y hombres, en los 

términos establecidos en el artículo 121 de Ley Orgánica 2/2006 modificada por Ley Orgánica 

3/2020 de 29 de diciembre y en la disposición adicional vigesimoquinta de fomento de la 

igualdad efectiva entre hombres y mujeres. 

En la propuesta de nuestro centro para trabajar la coeducación abordamos la enseñanza y el 

aprendizaje de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, la prevención de la violencia de 

género y el respeto a la diversidad afectivo sexual. 

Aplicaremos en materia  de igualdad:  la Ley 2/2011, de 11  de marzo, para  la igualdad  de 

mujeres y hombre  y la  erradicación  de la violencia de género, del Principado de Asturias,  

dando cumplimiento  expreso  a  la integración del principio de igualdad entre  mujeres  

hombres  en la educación  (art. 15)  y a la formación  del profesorado (art. 17), de la Ley 

1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección  Integral contra  la Violencia de Género, 

así como la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para  la  igualdad  efectiva  de mujeres y hombres, y 

en cuantas leyes y disposiciones de carácter universal europeo, estatal y/o autonómico velen 

por la igualdad efectiva del alumnado.  
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6.1.3 Programa para la prevención del abandono escolar  
Al ser una etapa no obligatoria es sobre las tutorías sobre las que recae el peso del 

seguimiento de las ausencias. Desde el centro llevamos a cabo las siguientes medidas 

preventivas encaminadas a reducir el absentismo escolar: 

• Promovemos una organización escolar y una gestión de los recursos del centro que 

facilite el trabajo interdisciplinar, el tratamiento transversal de los saberes básicos y el enfoque 

competencial del currículo, para facilitar una respuesta educativa inclusiva para todo el 

alumnado. 

• Desarrollamos la coordinación del profesorado y del centro con los diferentes agentes 

del entorno. 

• Fomentamos un clima de convivencia positivo entre los miembros de la comunidad 

educativa e impulsamos la participación de las familias a través del AMPA, celebraciones, 

colaborando en los proyectos desarrollados en el centro, etc.  

• Trabajamos de manera transversal y en la acción tutorial los estilos de vida saludables. 

• El tutor/a registra las ausencias del alumnado en la plataforma SAUCE de manera que facilite 

la comunicación, el seguimiento y la información a otros organismos o administraciones. 

En este marco de actuación, con la finalidad de intervenir con diligencia ante posibles casos de 

absentismo, el centro educativo comunicará a los Servicios Sociales que corresponda las 

circunstancias que se indican a continuación para proceder convenientemente ante posibles 

casos de absentismo: 

• Cuando el tutor o la tutora legales de un alumno o alumna notifiquen el traslado a otro 

país y, por tanto, cause baja en el centro, este comunicará a los Servicios Sociales que 

corresponda esta circunstancia por si procediera comprobar que se ha producido el traslado y 

no se trata de un caso de absentismo. 

• Se procederá de igual modo en aquellos casos en los que se comunique al centro un 

traslado a otra Comunidad Autónoma si, transcurridos 15 días hábiles desde la notificación y 

con ausencia del alumno o de la alumna, no se hubiera recibido petición de documentación 

para formalizar la matrícula en otro centro. 

6.2 PLAN DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y PROFESIONAL 

6.2.1 Programa de Atención a la Diversidad 
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NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 

 
 

3A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 NEE 
(TD) 

 
Apoyos 

ordinarios 

3 (1h) 
1 (30´) 
3 (15´) 
2 (1h) 
1 (15´)  

Apoyo inf. 2 
 
Secretaria 

 
PT 1 

 
 
 

DC 

  
Apoyo al alumnado en 
el aula. 

 
 
 

 
A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen 
con el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de 
información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 
necesarias. 

 
 
 

 
Orientadora  

    Seguimiento de la 
evolución. 

 
PT 

4 (1h) 
2 (30´) 
1 (15´) 

  
 PT 2 

 
DC 

  

AL 1 (1h) 
1 (15´)  

AL DC   

 
 

AE 

  
 

AE 1 

  Programa de 
autonomía e higiene 
personal y control de 
esfínteres. 

 
 
 
 
 

1 NEE 
(TGCL) 

 
 

Apoyos 
ordinarios 

3 (1h) 
1 (30´) 
3 (15´) 
2 (1h) 
1 (15´) 

Apoyo inf. 2 
 
Secretaria 

 
PT 1 

 
 
 

DC 

 Apoyo al alumnado en 
el aula. 

Orientadora     Seguimiento de la 
evolución, previa 
observación del aula. 

AL 1 (1h) 
1 (15´) 

AL DC   
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Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida) 

 

NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 

3B 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 NEE 
(TEA) 

 
 
 
 
 

Apoyos 
ordinarios 

3 (1h) 
1 (30´) 
1 (15´) 
2 (1h) 
1 (30´) 
1 (15´)  
1 (15´)  
1 (15´)  
1 (15´)  
 

Apoyo inf. 2 
 
 
Secretaria  
 
 
PT 1 
Apoyo inf. 1 
Inglés  

 
 
 
 
 
 

DC 

  
 
 
 
 
 
Apoyo al alumnado en 
el aula. 

 
A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen con 
el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 
necesarias. 

 
Orientadora 

    Seguimiento de la 
evolución. 

PT 5 (1h) PT 2 DC   

AL 2 (1h) AL DC   

 
 

AE 

  
 

AE 2 

  Programa de 
autonomía e higiene 
personal y control de 
esfínteres. 

  

Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida) 
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NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 

3C 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 NEE 
(TEA) 

 
 

Apoyos 
ordinarios 

3 (1h)  
1 (15´)  
2 (1h) 
1 (15´)  
1 (15´)  
1 (15´) 

Apoyo infantil 2 
 
Secretaria  
PT 1 
Apoyo infantil 1 
Inglés  

 
 

DC 

 Apoyo al alumnado 
en el aula. 

 
 
 

 
A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen con 
el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de la 
Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 
necesarias. 

 
Orientadora 

    Seguimiento de la 
evolución. 

 
PT 

4 (1h) 
2 (30´)  
1 (15´)  

 
PT 2 

 
DC 

  

AL 1 (1h) 
1 (15´)  

AL DC   

 
 

AE 

  
 

AE 2 

  P. de autonomía e 
higiene personal y 
control de esfínteres. 

 
 
 
 
 

AL 15 (1h) AL AA Enseñanza 
estructurada 
en un entorno 
que facilite la 
comunicación. 

Aula abierta / 
A. de referencia 
(dependiendo 

de la evolución, 
actividades…)  

Desarrollo de 
habilidades reflejadas 
en su PTI y su 
generalización. 

PT 5 (1h) PT AA 
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AA 
1 NEE 
(TEA) 

 
 
 
 

AE 

  
 
 
 

AE 2 

  Apoyar y facilitar su 
participación en 
actividades de grupo 
y en el patio. P. de 
alimentación, higiene 
personal y control de 
esfínteres. 

 
 

Orientadora     Seguimiento de la 
evolución. 

 

Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida), P. (Programa) 
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NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 
 
 

4A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 

1 NEE 
(TGCL) 

 
Apoyos 

ordinarios 

2 (1h) 
1 (30´)  
1 (1h)  
1 (15´) 

Apoyo infantil 1 
 
Secretaria  
Religión  

DC  Apoyo al alumnado 
en el aula. 

 
 
 
 
 
 
A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen 
con el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 
necesarias. 

 
Orientadora 

    Seguimiento de la 
evolución. 

PT 3 (1h)  
1 (15´)  

PT 1 DC   

AL 1 (1h)  
1 (15´) 

AL DC   

AE  AE 1   Supervisión 

 
 
 
 
 

AA 
1 NEE 
(TGCL) 

 
 

AL 

 
 

11 (1h) 
5 (15´)  

 
 

AL ( AA) 

Enseñanza 
estructurada 
en un entorno 
que facilite la 
comunicación. 
Estructuración 
del tiempo del  
tentempié 

 
Aula abierta / 

A. de referencia 
(dependiendo 

de la evolución, 
actividades…)   

Desarrollo de 
habilidades 
reflejadas su PTI y 
su generalización. 
Aumentar su 
autonomía y 
ampliar su gama de 
alimentación. 
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NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 
 
 

4B 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

 
 
 
 

1 NEE 
(TD) 

Apoyos 
ordinarios 

3 (1h) 
1 (30´) 
1 (15´)  

Apoyo infantil 1 
 
Religión  

DC  Apoyo al alumnado 
en el aula. 

 
 
 
 
 
 
A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen 
con el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de 
información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 

necesarias. 
 

Orientadora     Seguimiento de la 
evolución. 

PT 3 (1h) PT 1 DC   

AL 1 (1h)  
1 (15´)  

AL DC   

AE  AE 1   Supervisión 

 
 
 

1 NEE 
(TGCL) 

Apoyos 
ordinarios 

    Apoyo al alumnado 
en el aula. 

Orientadora     Seguimiento de la 
evolución. 

PT  PT 1 DC   

AL  AL DC   

 
 

AA 
1 NEE 
(TEA) 

AL 11 (1h) AL ( AA) Enseñanza 
estructurada 
en un entorno 
que facilite la 
comunicación. 

 Aula abierta / 
A. de referencia 
(dependiendo 
de la evolución, 
actividades…)  

Desarrollo de 
habilidades 
reflejadas su PTI y su 
generalización. PT 5 (1h) PT AA 

 
 
 

AE 

 
 

10 (15´)  
5 (30´) 
1 (1h) 

 

 
 

AE 2 
 

AE 1 

Apoyo, para 
facilitar la 
incorporación 
a las 
actividades. 

 Apoyar y facilitar su 
participación en 
actividades de grupo 
y en el patio. 
Supervisión de la 
autonomía en el 
baño 

Orientadora     Seguimiento de la 
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evolución. 

Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida) 

 

 

NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 

4C 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 

1 NEE 
(TD) 

 
 

Apoyos 
ordinarios 

3 (1h)  
1 (30´)  
 
1 (15´)  
 
1 (15´)  

Apoyo infantil 1  
 
 
Inglés  
 
Religión  

 
 
 

DC 

 Apoyo al alumnado 
en el aula. 

A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen con 
el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 

necesarias. 

Orientadora     Seguimiento de la 
evolución. 

PT 3 (1h)  
1 (15´)  

PT 1 DC   

AL 1 (1h)  AL DC   

AE  AE 1   Supervisión 

 
 

1 NEAE 
(OTRAS 

LEN) 

 
 

Apoyos 
ordinarios  

3 (1h)  
1 (30´)  
 
1 (15´)  
 
1 (15´) 

Apoyo infantil 1  
 
 
Inglés  
 
Religión  

DC  Apoyo al alumnado 
en el aula. 

 
Orientadora  

    Seguimiento de la 
evolución. 

AL 1 (1h) AL  DC   
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Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida) 

 

NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 

5B 

 

 
 

1 

 
AA 

1 NEE 
(TEA) 

AL  8 (1h) AL  AA Enseñanza 
estructurada 
en un entorno 
que facilite la 
comunicación. 

Aula abierta / 
A. de referencia 
(dependiendo 

de la evolución, 
actividades…)  

Desarrollo de 
habilidades 

reflejadas su PTI 
y su 

generalización 

A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen 
con el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 

necesarias 
 

PT  4 (1h) PT AA 

AE  10 (15´)  
5 (30´) 
1 (1h) 

 

AE 2 
 
AE 1 
 

Apoyo, para 
facilitar la 

incorporación 
a las 

actividades. 

 Apoyar y facilitar 
su participación 
en actividades en 
gran grupo y en 
el patio. 
Supervisión de la 
autonomía en el 
baño 

Orientadora      Seguimiento de la 
evolución. 

 

Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida) 
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NIVEL/ 
GRUPO 

Nº 
ALUMNOS 

TIPOLOGÍA RECURSOS 
ASIGNADOS 

Nº 
SESIONES 

RESPONSABLES MEDIDAS 
APLICADAS 

MODALIDAD ADAPTACIONES/ 
ACTUACIONES 

COORD. Y 
SEGUIMIENTO 

 
 
 
 
 
 

5C 

 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 

1 NEE 
(TEA) 

Apoyos 
ordinarios 

4 (1h) 
1 (15´) 
1 (15´)  

Apoyo infantil 1 
 
Secretaria  

DC  Apoyo al 
alumnado en el 
aula. 

 
 
A través de  
Teams y 
reuniones que 
se precisen 
con el equipo 
docente.  
 
Intercambios 
de información 
puntuales y 
diarios. 
 
Reuniones de 
la Unidad de 
Orientación. 
Y las que sean 

necesarias 

 
Orientadora 

    Seguimiento de la 
evolución. 

PT 4 (1h) PT 2 DC   

AL 1 (1h) AL DC   

AE  AE 1   Supervisión 

AA 
1 NEE 
(TGCL) 

AL 11 (1h) AL  AA Enseñanza 
estructurada 

en un entorno 
que facilite la 
comunicación. 

Aula abierta / 
A. de referencia 
(dependiendo 

de la evolución, 
actividades…)   

Desarrollo de 
habilidades 
reflejadas su PTI y 
su generalización PT 5 (1h) PT AA 

 
 
 

AE 

 
 

10 (15´)  
5 (30´) 
1(1h) 

 
 
 

AE 1 

 
Apoyo, para 

facilitar la 
incorporación 

a las 
actividades. 

 Apoyar y facilitar 
su participación 
en actividades en 
gran grupo y en 
el patio. 
Supervisión de la 
autonomía en el 
baño 

Orientadora     Seguimiento de la 
evolución. 

 

Apoyo Infantil 1 (Marina), Apoyo infantil 2 (Lucía), Inglés (Mila), Secretaria (María), AE 1 (Ana) AE 2 (Marta), PT 1 (Adriana), PT 2 (Yolanda), PT AA (Noelia), 

AL AA (Alma), AL (Aitor), Orientadora (Mª del Carmen), D.C (Docencia Compartida) 
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6.2.1.1. Aula abierta: 

El objetivo general del Programa de Aula Abierta es dar respuesta a las diferencias individuales 

del alumnado que presenta necesidades educativas especiales que dificultan gravemente el 

aprendizaje y la participación a tiempo completo con el grupo de iguales. 

El aula abierta es un espacio de preparación y transición al grupo de referencia, un entorno 

amigable cuyo fin último es lograr la completa incorporación al aula ordinaria. 

Durante este curso 23-24 participan en dicho programa un total de 5 alumnos/as: 

-Un alumno de EI 3 

-Dos alumnos de EI 4 

-Una alumna y un alumno de EI 5 

El alumnado que participa en este programa forma parte de su grupo de referencia y para la 

transición al mismo se tendrán en cuenta los objetivos y criterios reflejados en su PTI. Dicho 

documento debe ser consensuado por todo el equipo educativo. 

Para que esta incorporación progresiva a su aula de referencia tenga éxito cobra importancia 

la elaboración de horarios y la flexibilidad para modificarlos según la evolución del alumnado. 

La coordinación con el equipo educativo es imprescindible de cara a realizar los ajustes 

necesarios en las incorporaciones y horarios del alumnado. 

Dicha incorporación se llevará a cabo de manera progresiva, respetando en todo momento el 

desarrollo individual de cada alumno/a. 

La tutoría del alumnado del aula abierta es ejercida por la tutora de su grupo de referencia. 

Los recursos personales del aula abierta durante el curso 23-24 están formados por: 

-AL a tiempo total, la responsable del Aula Abierta. Guiará y facilitará el proceso de 

incorporación progresiva del alumnado al aula de referencia. 

-PT a media jornada. 

-Auxiliar educadora 

Las funciones de la PT y AL del Aula Abierta se resumen en: 

-Apoyo individualizado al alumnado dentro del Aula Abierta con el fin de desarrollar 

deferentes estrategias que faciliten su progresiva incorporación al aula de referencia. 

-Apoyo dentro del aula de referencia para facilitar la generalización de aprendizajes y la 

incorporación de metodologías y materiales específicos a dicho entorno. 

-Asesoramiento, apoyo y formación a los equipos docentes del alumnado que forma parte del 

programa. 

-Asesoramiento y apoyo al resto del profesorado y personal no docente que forma parte del 

contexto escolar 
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-Coordinación, información y apoyo a las familias del alumnado con el fin de generalizar y 

trasladar los aprendizajes y estrategias desarrolladas en el contexto escolar al ámbito familiar. 

Coordinación: 

-Se crea un canal de Teams para facilitar tareas de coordinación: elaboración de materiales, 

adaptaciones, elaboración del PTI, intercambio de información… Formarán parte de dicho 

canal: Orientadora, un miembro del equipo directivo, responsable y PT del aula abierta, 

tutoras de los grupos de referencia y Orientadora del Equipo Regional de Orientación. 

-Tutorías: Una de las dos especialistas del aula abierta (AL o PT) se incorporará a las reuniones 

semanales de nivel (EI 3, EI 4, EI 5) con el fin de conocer, coordinar y adaptar el trabajo entre el 

aula abierta y los grupos de referencia. 

-Equipo docente y personal no docente: Se llevarán a cabo las reuniones necesarias 

dependiendo de las actividades y contextos en los que el alumnado del programa de aula 

abierta participe. 

-Familias: reuniones periódicas e intercambio continúo de información por medio del correo 

electrónico reuniones presenciales. Se favorecerá la participación de la familia como elemento 

imprescindible de cara a favorecer el desarrollo global del alumnado del aula abierta. 

-Servicios externos dependiendo de cada caso en particular. 

-Unidad de Orientación para realizar el seguimiento del alumnado del aula, valoración de las 

medidas adoptadas, análisis de barreras y facilitadores… 

-Equipo Regional de Orientación para el seguimiento y evaluación del alumnado. 

Planificación del Trabajo del Aula Abierta: 

OBJETIVOS PARA 
EL CURSO 

ACTUACIONES CALENDARIO RESPONSABLES INDICADORES 
DE LOGRO 

Facilitar el 
desarrollo de 
diferentes 
estrategias por 
parte del 
alumnado 

Apoyo 
individualizado 
dentro del aula 
abierta 

Durante todo 
el curso 

PT y AL del aula 
abierta 

Adquisición de 
diversas 
estrategias 
relacionadas 
con autonomía, 
comunicación, 
funciones 
ejecutivas… 

Incorporación 
progresiva a las 
aulas de 
referencia 

Apoyo a las 
transiciones a las 
aulas de 
referencia 

Durante todo 
el curso 

PT y AL del aula 
abierta 

Aumento del 
tiempo de 
permanencia, 
participación y 
logro en las 
aulas de 
referencia 

Asesoramiento 
familiar 

Reuniones 
periódicas y 
contacto muy 
frecuente por 

Durante todo 
el curso 

PT, AL del aula 
abierta y tutoras 
del alumnado 
del programa 

Generalización 
de aprendizajes 
fuera del centro 
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medio de 
distintas vías 

Uso 
generalizado de 
apoyos visuales 

Implementación 
progresiva de 
estas 
herramientas en 
todos los 
contextos del 
centro 

Durante todo 
el curso 

PT y AL del aula 
abierta 
Colaboración 
del resto de 
profesorado 

Aumento del 
uso de 
herramientas 
visuales en 
diversos 
contextos 

Diseño de un 
entorno 
amigable dentro 
y fuera del aula 
abierta 

Implementación 
progresiva de la 
metodología y 
estructuración 
del aula abierta 
en el aula de 
referencia 

Durante todo 
el curso 

PT y AL del aula 
abierta 

Uso de la 
metodología y 
estructuración 
visual en el aula 
de referencia 

Apoyo y 
asesoramiento a 
los equipos 
educativos 

Reuniones de 
coordinación, 
sesiones de 
formación… 

Durante todo 
el curso 

PT y AL del aula 
abierta 

Los miembros 
del equipo 
educativo 
cuentan con 
herramientas 
para favorecer 
la inclusión del 
alumnado 

 

Junto con el equipo de orientación se realizará el seguimiento y evaluación del programa de 

aula abierta según el siguiente calendario: 

- 31 de octubre 

-23 de noviembre 

- 21 de diciembre 

- 23 de enero 

- 27 de febrero 

- 19 de marzo 

- 18 de abril 

- 30 de mayo 

6.2.2 Programa de Acción Tutorial  
Una correcta acción tutorial desde las primeras edades es fundamental para diseñar un 

modelo de aprendizaje y enseñanza que propicie el desarrollo integral del alumnado. 

 Los niños y las niñas del segundo ciclo de educación infantil están en el tiempo del juego, del 

movimiento, del desarrollo del lenguaje, de descubrir el entorno, de adquirir autonomía y 

relacionarse con los demás.  
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La etapa de educación infantil es un momento educativo clave, porque la escolarización a 

edades tempranas ayuda a compensar desigualdades y prevenir el fracaso y el abandono 

escolar. El tutor/a debe propiciar una educación personalizada que atienda a la diversidad, 

prevenga las dificultades de aprendizaje, programe actividades que favorezcan la autonomía, 

el desarrollo de valores, la toma de decisiones, permita la participación e integración de la 

comunidad educativa (maestros, alumnos y padres) y promueva la innovación educativa de 

calidad. 

A) PLANIFICACIÓN DE LA EVALUACIÓN INICIAL DEL ALUMNADO Y DEL CONTEXTO DEL AULA  

A.1 Los aspectos competenciales del aprendizaje del alumnado. 

Nivel 3 años  

En el área de CRECIMIENTO EN ARMONÍA: A la gran mayoría les cuesta expresar emociones de 

manera regulada y con seguridad al interactuar, se observan conflictos al interactuar con los 

demás derivados de la falta de normas, les cuesta pedir ayuda, tienen un nivel bajo en la 

adquisición de hábitos relacionados con el autocuidado. 

Mediante la incorporación de la metodología de aula de trabajo por rincones hemos podido 

ver que: 

En el área de DESCUBIRMIENTO Y EXPLORACIÓN DEL ENTORNO: Tienen poca capacidad para 

permanecer centrados en una misma acción durante un periodo limitado de tiempo, les 

supone un gran esfuerzo abordar nuevas dificultades o retos de forma tranquila y muestran un 

interés muy limitado por las actividades propuestas debido a su limitada capacidad de 

atención. 

Por último, mediante la incorporación de los talleres de motricidad fina y estaciones de juego 

hemos podido observar que: 

En el área de COMUNICACIÓN Y REPRESENTACIÓN DE LA REALIDAD: Intentan participar de 

forma activa en situaciones de intercambio comunicativo cada uno en la medida de sus 

posibilidades, ya que su vocabulario es aún muy limitado y tienen muy poca capacidad de 

escucha. 

Por todo ello intentaremos favorecer el avance del desarrollo competencial del grupo 

mediante las siguientes propuestas: 

Competencia ciudadana 

Mediante la puesta en práctica de las actividades diarias ofreceremos modelos positivos que 

favorezcan el aprendizaje de actitudes basadas en los valores de respeto, equidad, igualdad, 

inclusión y convivencia, y que ofrezcan pautas para la resolución pacífica y dialogada de los 

conflictos.  Trabajando también a la identificación de hechos sociales relativos a la propia 

identidad y cultura. Del mismo modo mediante el desarrollo de los proyectos de centro, se 

fomenta un compromiso activo con los valores y las prácticas de la sostenibilidad y del cuidado 

y protección de los animales.  
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Con el plan de reciclaje se promueve la adquisición de hábitos saludables y sostenibles a partir 

de rutinas que niños y niñas irán integrando en sus prácticas cotidianas. Además, se sientan las 

condiciones necesarias para crear comportamientos respetuosos con ellos mismos, con los 

demás y con el medio, que prevengan conductas discriminatorias de cualquier tipo. 

Competencia en comunicación lingüística 

Tanto en las asambleas como en las relaciones diarias trabajaremos las destrezas básicas del 

lenguaje: escuchar, leer, hablar y escribir. Aprendan a expresarse de forma clara y coherente 

con un vocabulario adecuado a su nivel. Así mismo, se espera que sean capaces de 

comprender mensajes orales sencillos, explicaciones o informaciones, cuentos o relatos. 

Manejaremos las instrucciones y la información de forma visual con viñetas, fotografías, 

pictogramas y otro tipo de imágenes.  

Comenzaremos a recitar adivinanzas, poemas, refranes y canciones en su lengua propia y 

extranjera. Dentro de la expresión oral, los niños comenzarán a contar sus propias experiencias 

e inventar pequeñas historias a partir de cuentos o imágenes. 

Competencia matemática y competencia en ciencia y tecnología e ingeniería  

Adquirirán el concepto de número y las operaciones básicas, los símbolos y las formas de 

expresión y razonamiento matemático para conocer más sobre aspectos cuantitativos y 

espaciales de la realidad.  

Se familiarizarán con los cuantificadores básicos de cantidad, tamaño y medida y a manejar 

nociones espaciales y temporales. 

Desde la competencia social y de aprender a aprender 

 Nos enfocaremos en las habilidades sociales necesarias para favorecer interacciones 

equilibradas y satisfactorias con sus iguales y adultos. Comenzaremos a aprender las pautas de 

las relaciones sociales y normas de convivencia que serán la base sobre la que construirán su 

comportamiento ciudadano y democrático. 

Igualmente, a través de la adquisición de la competencia social, los niños interiorizarán una 

conducta adecuada, trabajaremos la regulación emocional: frustraciones, rabietas, 

exteriorización de sentimientos... 

Con la su incorporación al centro, el alumnado deja de ser el centro de atención, por lo que 

serán sensibles a las valoraciones que hagan los demás sobre ellos mismos, algo que influirá en 

la construcción de su auto concepto. 

Competencia en conciencia y expresiones culturales 
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Promoveremos el desarrollo de las capacidades creativas de los niños y niñas, fomentando las 

actividades artísticas. Que aprendan a apreciar, comprender y valorar críticamente las distintas 

manifestaciones culturales y artísticas, así como a respetar las creaciones ajenas. 

Competencia emprendedora 

Partiremos de los conocimientos y experiencias previas del alumnado con el fin de transferir 

los nuevos conocimientos en distintas situaciones, promoviendo que el alumnado sea el 

protagonista de su propio aprendizaje. Pata ello, han de ser conscientes de sus propias 

capacidades y limitaciones, reconociendo qué actividades pueden realizar por sí mismos y en 

cuáles necesita el apoyo de un adulto. Pretendemos que lleguen a ser capaces a desenvolverse 

con soltura y de manera autónoma y progresiva en distintos contextos, haciendo uso de los 

distintos recursos que les ayudarán a aprender a pensar, a convivir, comprender el mundo que 

les rodea y a valerse por sí mismos; no solo a la hora de resolver problemas, sino también para 

integrar nuevos aprendizajes. 

Competencia plurilingüe 

Partiremos del reconocimiento y respeto de los perfiles lingüísticos individuales para poder 

aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer 

transferencias entre lenguas, así como mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas 

familiares. Integrando, asimismo, actividades que nos permitan adquirir dimensiones 

interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad lingüística y cultural de la 

sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia democrática. 

Competencia digital 

 Mediante el programa TIC del centro se inicia el proceso de alfabetización digital que conlleva, 

entre otros, el acceso a la información, la comunicación y la creación de contenidos a través de 

medios digitales, así como el uso saludable y responsable de herramientas digitales. Además, 

el uso y la integración de estas herramientas en las actividades, experiencias y materiales del 

aula contribuyen a aumentar la motivación, la comprensión y el progreso en la adquisición de 

aprendizajes de niños y niñas. 

Nivel 4 años  

Teniendo como marco los ítems de evaluación final del anterior curso escolar se han 

establecido propuestas y actividades que dieran como resultado los conocimientos adquiridos 

por el alumnado. 

A través de un pequeño proyecto titulado ¿Qué ha pasado aquí?  Se han dinamizado 

situaciones para crear acontecimientos misteriosos.  Desaparecen cosas, otras se han movido 

de lugar... Nadie sabe qué ha pasado.  A medida que pasan los días, encontramos distintos 

materiales escolares (números, letras, colores...) que nos permiten crear actividades en las que 
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contrastar sus conocimientos.  Descubrimos al final del proyecto que nuestra mascota ha sido 

la autora de todos estos actos.  

Los resultados del trabajo realizado a través del proyecto y la observación directa y continua, 

nos ofrece el punto de partida del alumnado y el establecimiento de los aspectos a reforzar en 

el alumnado que presente dificultades. 

Los aspectos competenciales son trabajados a lo largo del año a través de diferentes 

actividades.   

Así en el apartado lingüístico, está establecido en el aula un rincón de letras donde se trabaja 

su nombre y el de sus compañeros, el descubrimiento de nuevo vocabulario relacionado con el 

proyecto... Además, contamos cuentos semanalmente, realizamos pequeñas dramatizaciones, 

diálogos en la asamblea para la resolución de pequeños conflictos...  

En cuanto a la competencia plurilingüe, tienen dos sesiones de inglés durante la semana, y la 

sesión de psicomotricidad, la actividad también se rige por este idioma.   

Respecto a la competencia matemática, también se encuentra representada en el aula en un 

rincón propio donde trabajamos el número protagonista.  Cuenta con diversos juegos que 

desarrollan esta competencia, como pueden ser los puzles, dominós... En la asamblea y la PDI, 

se realizan a diario pequeños juegos relacionados con esta competencia.  Número de niños en 

el aula, suma de niños/as, cuánto faltan, día en el que estamos...  

En la Competencia Digital, además de contar con una sesión propia con la maestra de TIC, se 

utiliza a diario para realizar la asamblea digital y pequeños juegos relacionados con todas las 

competencias. 

En la Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender, se fomenta su autonomía en la 

gestión de su higiene personal, resolución de conflictos y en la identificación y explicación de 

sus emociones de manera apropiada.  Además, se fomenta el juego de roles en los rincones del 

aula, así como la relación entre iguales y ser amables con los demás.  Aprendiendo a compartir 

y jugar con sus compañeros a través de dichos juegos o de tipo cooperativo. 

Sobre la Competencia Ciudadana, se realiza diariamente el reciclaje de aula junto con el 

responsable de limpieza en el centro participando de su rol profesional. Se realizan pequeñas 

votaciones, se incide en la importancia de seguir las normas y las reglas de aula que nos 

ayudarán a fomentar valores como el respeto, la amabilidad y la responsabilidad. 

La Competencia Emprendedora se fomenta desde una perspectiva lúdica a través de los 

rincones de juego donde pueden desarrollar roles relacionados con restaurantes, médicos, 

constructores... 

Finalmente, en la Competencia en Conciencia y Expresión Culturales a lo largo del curso 

participaremos en distintas actividades culturales como pueden ser el Amagüestu, festival de 

navidad, juegos tradicionales... 

Nivel de 5 años  
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Durante el mes de septiembre desarrollamos en el aula un proyecto para la evaluación inicial 

del alumnado llamado “El misterio de la pega”, en el que propusimos a los niños y niñas una 

serie de retos para conseguir pistas que nos ayudaran a resolver el misterio que se nos había 

planteado en clase. Con la ejecución de este mini-proyecto, el registro en el diario de los retos 

planteados y las producciones del alumnado se recopilan los datos del punto de partida inicial 

de cada alumno/alumna. Todas las propuestas están adaptadas con diferentes grados de 

dificultad para facilitar la participación de todo el grupo. Además con la planificación de la 

situación de aprendizaje se platean actuaciones para valorar la Competencia en Comunicación 

Lingüística (comunicación oral y con imágenes), Plurilingüe (saludos en nuestras lenguas), 

Competencia Matemática y Competencia en Ciencia, Tecnología e Ingeniería (realización y 

manipulación de juegos de lógica matemática), Competencia Digital (propuestas con 

actuaciones digitales y búsqueda de información con medios tecnológicos), Competencia 

Personal, Social y de Aprender a Aprender (juegos de las emociones, cajas de las emociones, 

espacio para comunicar y deshacer los líos de emociones), Competencia Ciudadana (revisión 

de las normas del aula y con versación sobre el tentempié saludable para nuestra salud), 

Competencia Emprendedora (momentos de juego libre y dirigido para construir), Competencia 

en Conciencia y Expresión Culturales (acercamiento a las manifestaciones culturales y 

artísticas, así como las acciones de los animales en el medio). 

Para el desarrollo de las propuestas realizamos actividades en gran grupo, pequeño y mediano. 

Con la metodología del trabajo por rincones y juegos cooperativos, se facilita la atención 

individualizada del alumnado. 

Para la atención del alumnado con alteraciones de lenguaje y comunicación, se utilizan apoyos 

visuales y gestuales, así como aplicaciones específicas de estimulación del lenguaje. 

Los datos quedan reflejados en las elaboraciones del alumnado, en las observaciones y 

anotaciones diarias que se reflejan en el informe final de evaluación inicial. 

 

A.2 Los aspectos que afectan al desarrollo y bienestar socioemocional del alumnado, la 

convivencia positiva y resolución pacífica de conflictos 

Nivel 3 años 

La Evaluación inicial en el primer nivel de Educación infantil es un proceso fundamental para 

comprender las necesidades y habilidades de os niños/as al comenzar su aprendizaje, por ello 

basándonos en los criterios de evaluación fijados en la LOMLOE y la concreción de estos 

establecida para cada uno de los niveles en nuestro centro hemos diseñado esta hoja de 

registro: 

REGISTRO OBSERVACIÓN PERIODO DE ADAPTACIÓN 

CUANDO ENTRAMOS EN EL COLE  

Alegre  
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Alborotando  

Retraído  
No quiere entrar  

Intenta escaparse  
Llorando  
Patalea  

No quiere separarse de las personas que lo llevan al colegio  
 

CUANDO ESTAMOS EN EL COLE 
 

 
Llora  
Se pasa el día al lado de la puerta  
Patalea  
Permanece en un lugar determinado sin moverse  
Cambia continuamente de lugar  
Juega con los compañeros/as espontáneamente  
Intercambia juguetes con los compañeros/as  
Juega solo/a  
Utiliza los objetos descontroladamente, cambiando continuamente  
Se apega al docente  
Responde a las llamadas del docente y sus requerimientos  
Comprende lo que se le dice  
Se expresa con sonidos  
Se expresa con palabras  
Se expresa con frases  
Controla esfínteres  
  

 

CUANDO SALIMOS DEL COLE 
 

Indiferente  
Alegre  
Alborotando  
Llorando  
Se quiere llevar los objetos de la clase  
Explica a su familia lo que ha hecho en la clase  
Sale agarrado a sus compañeros/as  

 

I4A 

Se ha detectado necesidad de recordar las normas de convivencia del aula, pues hubo varios 

conflictos, sobre todo a la hora de compartir materiales y juegos. El equipo docente medió 

ante tales actuaciones y poco a poco fueron disminuyendo esas conductas. 
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 También se recordó las normas de aula para facilitar la incorporación del nuevo 

alumnado al grupo. Se habló con algunas familias para aumentar su implicación familiar.  

Se ha trabajado las emociones para facilitar con su identificación el control de las mismas. 

Actividades como el saludo de la asamblea (cada encargado o encargad elige la forma de 

saludar al resto de compañeros/as, expresar cómo nos sentimos en determinados momentos, 

dramatizar algunas secuencias de cuentos... 

 I4B 

En el aula de las tortugas, se ha observado un grupo de alumnos con dificultades para 
identificar y expresar sus emociones, así como para empatizar con sus iguales, lo cual afecta a 
sus relaciones sociales. En este sentido, es necesario facilitar al alumnado diferentes 
estrategias de socialización para que las puedan poner en práctica, especialmente en los 
tiempos de recreo, que son los periodos donde muestran mayor estrés.  

 
También se continúan estableciendo normas en el aula, lo cual es fundamental para la mejora 
de la convivencia ya que durante este curso comienzan a surgir mayores conflictos entre los 
alumnos, por lo que se da especial importancia al respeto hacia los demás en todas las 
situaciones que surgen en el día a día tratando de resolver el conflicto en el momento y de que 
entiendan lo que ha pasado, el por qué y su posible consecuencia. A su vez, se utilizan con 
frecuencia cuentos relacionados con la educación en valores, se dramatizan las situaciones que 
surgen en el aula intentando ponerse en el lugar del otro y se pone en práctica la escucha y la 
expresión de los sentimientos individuales. 

 
 I4C 

El grupo ha tenido a lo largo del curso anterior distintos tutores por lo que han tenido que 

adaptarse a distintas situaciones.  Aunque las normas y rutinas en educación infantil están muy 

estandarizadas, los profesionales tenemos distintas perspectivas y ritmos.  Este factor puede 

haber influenciado en ellos y está presente en sus familias. 

Desde la tutoría, se ha trabajado en la aceptación de las normas de convivencia, la resolución 

de pequeños conflictos intentando que aportaran soluciones en gran grupo, orientándoles en 

la posible solución de los mismos, favorecer el lenguaje para pedir juegos y materiales, 

expresiones de agradecimiento...  Todo en la búsqueda de crear grupo y que se sientan 

seguros y aceptados en su entorno escolar. No existen grandes conflictos y la aceptación de las 

normas es adecuada.  Si existen dificultades en el apartado de la comunicación lingüística en 

diversos alumnos que dificultan dicho trabajo por lo que se trabaja activamente en este 

aspecto. 

 I5A 

Se desarrolló durante el mes de septiembre un proyecto para realizar una evaluación inicial de 

la adquisición de contenidos trabajados en el curso pasado. 

Grupo clase con característica comunicativa alta y de interacción social. Actividad psico-motriz 

alta dentro del aula. Clima estable con dinámicas de resolución de problemas ante conflictos. 

Relación con las familias excelente. Componentes afectivos y de equilibrio personal muy 
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trabajados desde el inicio de actividad académica del grupo-clase. Trabajo por emociones y 

comunicación desde los intereses y necesidades del grupo. Se potencia el dialogo y la 

comunicación interpersonal. Agrupación grupal para actividades con alto grado de 

heterogeneidad. El curso pasado se realizó un protocolo de resolución de conflictos con un 

grupo de alumnos/as.  

Protocolo aplicado: 

1. -Tutoría inicial con las familias de los alumnos implicados para la comunicación del 

procedimiento: Explicación de la situación, observación de conductas, posición de la escuela 

descripción de la toma de datos. Desarrollo del protocolo. 

2. Desarrollo protocolo: separación física cercana en la asamblea y zonas de juegos para 

minimizar conflicto. Diálogo con los alumnos y explicación del porqué se hace eso. Duración 

una semana. Relación con personal de patio para observación en zonas de juego. Especial 

atención. 

Desarrollo de actividad plástica en conjunto con los implicados y definición de roles para 

comportamiento en grupo de actividad constructiva de conducta “no pegar”. 

Valoración de la importancia en asamblea de conductas positivas y participación en el dialogo 

por parte de los implicados. Observación de referente plástico ante la aparición de conducta 

disruptiva. 

3. Información a las familias en tutoría de la terminación del protocolo explicación del 

desarrollo a las familias. Los resultados fueron positivos. Hubo una extinción de la conducta 

conflictiva. 

 

I5B  

A lo largo de este proyecto también trabajamos actividades enfocadas en la gestión de 

emociones, a través de conversaciones en asamblea sobre cómo nos sentimos al volver de 

nuevo al cole, identificación de las emociones que sienten los demás, reconocimiento de los 

gestos asociados a cada emoción, etc. 

Además, a través de los retos planteados en el proyecto recordamos también las normas de 

convivencia en el aula (respetar el turno, ayudarnos en las cosas que más nos cuestan, 

escuchar a la persona que habla, etc.).  

Para ello utilizamos diversas actividades y materiales, tales como dibujos, fotos, juegos en la 

pizarra digital o tareas de mesa con distintos agrupamientos. 

Y para conseguir resolver el misterio que nos presentaba el proyecto fue necesario resolver los 

conflictos que iban surgiendo a través del diálogo y la colaboración entre todos los niños y 

niñas del aula. 

I5C  

Desde la tutoría el primer día se organiza una fiesta de “Bienvenida” y actividades para recibir 

al alumnado. A lo largo del curso, en caso de nuevas incorporaciones al aula se realizan 
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actuaciones de acogida al grupo, con juegos y actuaciones que faciliten al grupo conocerse 

mejor. Durante el mes de junio, se acompaña al grupo, en la transición al cambio de etapa 

educativa, realizando las visitas a los centros públicos y educativos cercanos. Dentro del 

horario diario tenemos momentos para la relajación, expresión de emociones y resolución 

pacífica de problemas. En el aula tenemos las cajas de las emociones donde tenemos 

materiales para facilitar y regular el control emocional, acompañando a las cajas está el 

espacio que tienen disponible para expresar y regular sus emociones. Con el alumnado que 

aún no puede comunicar oralmente sus emociones, se utilizan llaveros de comunicación con 

imágenes y gestos de apoyo para expresar e intentar regular emociones. 

 

B.2 La atención personalizada a todo el alumnado para facilitar el acceso, presencia y 

participación y progreso  

 

B.2.1. La identificación de alumnado que presenta dificultades de aprendizaje 

Alumnado de 3 años: 

DIFICULTADES QUE 
PRESENTA 

MEDIDAS PROPUESTAS SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 

Expresar emociones -Expresar sensaciones y 
emociones mediante 
representaciones artísticas. 

-lectura de cuentos para 
identificar emociones 

La observación y el trato 
diario y sus reacciones 
cotidianas. 

Relacionarse con sus iguales 
mostrando afecto y respeto 

Organización de grupos 
heterogéneos que les permitan 
establecer diferentes 
relaciones sociales. 

Adquirir conciencia de las 
necesidades propias, puntos 
de vista y sentimientos 

 

Establecer relaciones 
afectivas y empáticas con 
los adultos. 

Conocer a los adultos que 
forman parte de la comunidad 
educativa 

Análisis de las habilidades 
básicas de interacción social 
y las respuestas específicas a 
situaciones concretas.   

Expresar necesidades 
utilizando diferentes 
lenguajes según sus 
necesidades 

Utilización de pictogramas e 
imágenes reales para como 
medio de comunicación y 
expresión 

Observación de su uso como 
medio para regular su 
conducta, así como para las 
interacciones sociales 

Utilizar el lenguaje oral para 
expresar necesidades y 
emociones 

Estimulación del lenguaje oral Adquisición y uso del 
vocabulario trabajado en el 
aula, adquisición de 
conciencia fonética. 
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Elaboración de frase cada 
vez más complejas. 

Elevado número de faltas 
de asistencia en algún caso 

Acciones de mediación familiar 
que favorezcan el 
acercamiento de las familias al 
centro 

Control de asistencia y 
comunicación con la familia. 
Información a la familia 
sobre la repercusión. 

Tutorías con las familias. 

Autonomía en hábitos y 
rutinas cotidianas (vestirse, 
abrocharse, comer...) 

-Asesoramiento y pautas a las 
familias para reforzar hábitos 

-Práctica diaria y atención 
individualizada. 

Recabar información sobre 
el alumno con el fin de 
conocer sus circunstancias y 
poder orientarles. 

Falta de atención para 
comprender y ejecutar 
órdenes sencillas 

-actividades en pequeño grupo 
y de forma individual que 
requiera atención específica. 

-secuenciar las actividades 
mediante pictogramas. 

Observación diaria 

Respetar las normas de 
convivencia, así como a sus 
compañeros/as, 
profesorado y demás 
miembros de la comunidad 
educativa. 

-Uso de imágenes de normas 
de convivencia. 

-Consensuar entre todo un 
decálogo de buena conducta. 

Pautas de evaluación basada 
en evidencia. 

 

Capacidad de escucha muy 
limitada. 

-Juegos de movimiento que 
requiere escuchar para realizar 
las acciones. 

-adivinanzas 

-Recursos educativos que 
permitan mostrar su avance 

Escaso control de tiempos 
de espera. 

-juegos exprés en los que se 
visualiza el tiempo. 

-rutinas diarias de asamblea 
(encargados, fechas 
señaladas…) 

-fórmulas de espera para no 
interrumpir (levantar, fila en el 
baño…) 

-análisis de la adaptación y 
puesta en práctica de las 
dinámicas y juegos 
propuestos 

 

I3A  

Un alumno con rasgo TEA -Agendas visuales -Observación cuidadosa del 

juego y de las interacciones 
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nivel 1:  

- no controla esfínteres 

- poco lenguaje oral y escasa 

comprensión. 

- Falta de autonomía en 

hábitos y rutinas. 

- Falta de comunicación con 

sus iguales y con los adultos. 

- No interactúa con el resto 

de alumnado. 

-rutinas con pictogramas 

manipulativo 

-llaveros de acciones a 

realizar 

-estructuración del ambiente 

del aula 

-trabajos en mesa repetitivos 

 

entre el niño con sus iguales, 

así como con los adultos. 

-análisis de si las imágenes 

reales y pictogramas les 

sirven no sólo como sistema 

de comunicación 

aumentativa, sino también 

para trabajar las rutinas, la 

anticipación, la orientación 

temporal y la orientación 

espacial. 

Un alumno con nivel 2 TEA: 

-Trastorno grave del 

desarrollo.  

- Alto grado de dependencia 

de un adulto para realizar 

cualquier tarea. 

- Falta de autonomía, no se 

desplaza de forma autónoma 

- No controla esfínteres 

- No come, ni siquiera 

dándoselo 

- Ausencia de lenguaje y 

comunicación 

- Solo se comunica a través 

del llanto y gritos cuando 

algo le incomoda 

- No mantiene contacto 

visual 

- No responde a la llamada 

- Tono muscular muy débil 

- No interactúa ni se 

relaciona con sus iguales ni 

Resulta muy complicado 

establecer unas medidas 

para trabajar con él, pues 

sólo encontramos 

estimulación con algunos 

vídeos musicales. En 

ocasiones, se calma con un 

coche o varita de relajación. 

Intentar trabajar con 

imágenes reales para 

anticiparle las rutinas 

(cambio de pañal, patio, 

tentempié…). 

Intentar que permanezca 

tranquilo en el aula y que se 

familiarice con el entorno 

escolar y el resto del 

alumnado. 

 

 

 

- Observación directa 

- Mantener 

comunicación 

directa con la familia 

para informar de la 

jornada. 
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con adultos 

-  Permanece periodos muy 

cortos de tiempo tranquilo. 

 

Una alumna con trastorno 

grave de la comunicación y 

el lenguaje (ACNEE-TGCL) 

-Apoyos visuales 

-horario de actividades y 

rutinas 

-estimulación del lenguaje 

-juegos de memoria y 

vocabulario 

-juegos de atención y 

manipulativos 

Observar: 

- la participación en la 

asamblea 

-juego simbólico 

- relación con sus iguales en 

distintos ámbitos (aula, 

patio, rincones, baño 

 

I3B 

DIFICULTAD QUE 
PRESENTÓ EN EL 
2022/2023 

MEDIDAS DEL CURSO 
ANTERIOR 

MEDIDAS PARA ESTE 
CURSO 

SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 

-Alumno TEA: 
dificultades en la 
socialización con el 
grupo de iguales y la 
autonomía personal 
(Vestido). 
-Adquisición de 
vocabulario y uso 
funcional del mismo. 
-Fijar mirada 
-Pedir ayuda 
-Identificación 
espacios del centro 
-Frustraciones 

Nueva incorporación -establecer una 
relación emocional 
segura con el 
alumno. 

-Anticipaciones con 
pictogramas. 

-Apoyo PT para la 
secuenciación de 
actividades. 

-Estimulación del 
lenguaje: apoyo 
gestual. 

 

-observación 
sistemática de la 
evolución del 
alumno: 
adaptación, 
relaciones con el 
adulto y con 
iguales. 

-solución de 
problemas en 
relación a las 
emociones y 
sentimientos. 

-Contacto con la 
familia. 

-Coordinación con 
especialistas. 

-Estructuración de 
los espacios y 
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tiempos. 

-Anticipaciones de 
la actividad. 

-valorar el interés 
en el seguimiento 
de las actividades, 
resistencia al 
cambio y 
pensamiento 
obsesivo. 

 

Regulación de 
conducta 

 

 

-Establecer normas y 
límites claros. 

-Anticipaciones. 

-Elaboración de 
normas de aula. 

- colaboración con las 
familias. 

- refuerzo positivo 

 

-observación 
sistemática. 

-Pactar normas de 
comportamiento 
con la familia. 

 

 

Ausencia de lenguaje Nueva incorporación 

 

-Estimulación del 
lenguaje. 

-Uso de imágenes y 
pictogramas para la 
adquisición de 
vocabulario. 

-Canciones 

-Cuentos 

-Apoyo gestual 
(Guberina) para la 
adquisición de 
conciencia fonética. 

 

-Pautas a la familia 
para la estimulación 
del lenguaje. 
-Observación 
sistemática. 

Dificultades de 
comprensión 

Nueva incorporación 

 

-Uso de pictogramas. 
-Secuencia de 2 
órdenes sencillas. 

-Estimulación del 

-Observación y 
recogida de datos. 

-Pautas a la familia. 
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lenguaje: adquisición 
y aplicación de 
vocabulario. 

-atención 
individualizada en la 
medida de lo posible. 

-Apoyo al grupo. 

- trabajo cooperativo. 

 

 

 

I3C  

Alumnado Tea -Agendas visuales 

-rutinas con pictogramas 

manipulativo 

-llaveros de acciones a 

realizar 

-estructuración del ambiente 

del aula 

-trabajos en mesa repetitivos 

 

-Observación cuidadosa del 

juego y de las interacciones 

entre el niño con sus iguales, 

así como con los adultos. 

-análisis de si as imágenes 

reales y pictogramas les 

sirven no sólo como sistema 

de comunicación 

aumentativa, sino también 

para trabajar las rutinas, la 

anticipación, la orientación 

temporal y la orientación 

espacial. 

Alumnado con dificultades 

específicas de aprendizaje 

-estructuración del ambiente 

del aula 

-trabajos en mesa repetitivos 

-actividades de refuerzo 

-aprendizaje sin error 

 

-Observación de sus avances  

-análisis documental y de 

producciones. 

Alumnado con trastornos en 

el desarrollo del lenguaje y la 

comunicación 

 -Hablarle despacio, 

manteniendo la mirada. 

-Usar gestos para facilitar la 

comprensión. 

-observación directa  

-entrevistas, cuestionarios y 

pautas para familias 

-análisis del avance de la 
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-Modelar el lenguaje, dar 

modelos lingüísticos 

correctos. 

-Utilizar un vocabulario 

sencillo. 

-Utilizar frases simples, 

cortas y adecuadas a su 

nivel. 

Capacidad de aprendizaje y 

adquisición de vocabulario 

Alumnado con retraso 

madurativo 

-juegos de interacción e 

imitación. 

-Juegos para favorecer el 

desarrollo de las funciones 

ejecutivas 

-Cojines, instrumentos y 

libros sensoriales. 

-Marionetas o muñecos para 

representar situaciones 

sociales y ponerse en el lugar 

de otros. 

-Observación y análisis del 

avance en las áreas 

manipulativa o motora fina, 

motora gruesa o postural, 

personal y social, y del 

lenguaje. Además de 

contemplar el avance en los 

aspectos sensoriales 

 

I4A  

DIFICULTAD QUE 
PRESENTÓ EN EL 
2022/2023 

MEDIDAS DEL CURSO 
ANTERIOR 

MEDIDAS PARA ESTE 
CURSO 

SEGUIMIENTO 
Y 
EVALUACIÓN 

1 alumno con 
espectro autista 

Aula abierta 
Control de esfínteres 
por parte de la 
auxiliar educadora 
Uso de pictogramas 
para la agenda visual, 
las actividades y para 
las órdenes sencillas. 

Aula abierta e 
incorporaciones al aula 
ordinaria acompañado de 
una profesora de apoyo 
Seguir con las 
anticipaciones y apoyos 
visuales. 
Está empezando a 
controlar esfínteres, 
seguir trabajándolo el 
auxiliar educador, así 
como los hábitos a la hora 
de la comida y tentempié. 

Observación. 
Coordinación 
con el aula 
abierta. 
P.T.I. 

1 alumna con retraso 
en el lenguaje 

Hemos observado 
rasgos compatibles 
con espectro autista 

Seguimos con apoyos 
visuales, anticipaciones y 
estructuración de las 

Observación  
Coordinación 
con P.T. y A.L. 
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y hemos trabajado 
con ella con apoyos 
visuales, agenda 
visual y anticipación 
en las tareas. 
El auxiliar educativo 
ha trabajado en el 
control de esfínteres 
y en los hábitos en la 
comida. 
También trabajaron 
con ella 2 sesiones 
semanales con la 
especialista de 
audición y lenguaje y 
5 horas y media de 
pedagogía 
terapéutica. 

actividades. Evitando 
ruidos. 
Sigue con auxiliar, aunque 
ya controla esfínteres, si 
tiene ganas no lo pide. 

P.T.I. 

1 alumno y 1 alumna 
que se incorporaron 
al final del segundo 
trimestre del curso 
pasado 

Los niños asistieron 
muy poco al cole 
anterior y tenían un 
nivel muy inferior al 
resto del aula. 
El niño le costó 
controlar esfínteres. 
Hemos reforzado los 
contenidos y dado 
orientaciones a la 
familia, pero no nos 
ayudó. 

Seguir reforzando ciertos 
contenidos del curso 
anterior que no han 
adquirido y trabajar las 
normas del aula. 

Observación. 
Seguimiento 
de los i45tems 
de la 
evaluación 
final del curso 
anterior, nivel 
de 3 años 

 

I4B  

DIFICULTAD QUE 

PRESENTÓ EN EL 

2022/2023  

MEDIDAS DEL CURSO 

ANTERIOR  

MEDIDAS PARA ESTE 

CURSO  

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN  

Alumno 1-   

Trastorno del espectro 

autista 

-Aula abierta e 

incorporación en 

algunos momentos 

acompañado de una 

maestra (tentempié, 

juego, psicomotricidad y 

algún trabajo de mesa)  

-PT en el trabajo de 

aula  

-Aula abierta e 

incorporación a la 

mayoría de las 

actividades del aula 

(juego, tentempié, 

trabajo de mesa, TIC, 

alternativa, 

psicomotricidad  y 

rincones) 

-PT en algunos 

-Observación directa  

-Coordinación con el 

aula abierta 

-P.T.I.   
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-Auxiliar educativo para 

control de esfínteres y 

clases de 

psicomotricidad  

-Uso de fotografías y 

pictogramas para fijar 

las rutinas  

-Anticipaciones de las 

actividades  

-Adaptación de algunas 

actividades de mesa  

-Colaboración con la 

familia y comunicación 

diaria  

  

momentos del trabajo 

de aula  

-Auxiliar educativo para 

control de esfínteres y 

clases de 

psicomotricidad  

-Uso de pictogramas, 

eliminado de forma 

progresiva la foto real 

-Anticipaciones de las 

actividades  

-Adaptación de algunas 

actividades de mesa  

-Colaboración con la 

familia  

  

Alumno 2-  

Retraso en todos los 

aspectos generales del 

desarrollo 

-5 sesiones de PT  

-2 sesiones de AL  

-1 sesión de 

estimulación del 

lenguaje grupal  

-Auxiliar educativo para 

el control de esfínteres 

-Uso de pictogramas  

-Anticipación de las 

actividades  

-Panel de comunicación  

-Libro personalizado 

para la asamblea y libro 

de vocabulario para las 

sesiones de AL.  

-Trabajo individualizado 

en el aula  

-3 sesiones de PT  

-1 sesión de AL  

-Dinámicas de 

habilidades sociales con 

distintos 

agrupamientos  

-Observación directa  

-Coordinación con PT 

y AL 

-P.T.I.  



 

47 
 

-Dinámicas de 

habilidades sociales con 

distintos 

agrupamientos: parejas, 

equipos y gran grupo  

Alumno 3  

-Trastorno de la 

comunicación y el 

lenguaje  

-1 sesión de 

estimulación del 

lenguaje grupal  

-Uso de pictogramas 

para el horario  

-Contacto visual en la 

comunicación  

-Observación por parte 

de la orientadora  

-Ayuda del PSC  

-Valoración externa de 

neuropediatría  

-3 sesiones de PT  

-1 sesión de AL  

-Contacto visual en la 

comunicación  

-Desarrollo de 

habilidades sociales  

-Observación directa 

-Coordinación con PT 

y AL  

Alumno 4  

–Dificultad en el ámbito 

social  

-1 sesión de 

estimulación del 

lenguaje grupal  

-Dinámicas de 

habilidades sociales en 

distintos 

agrupamientos: parejas, 

equipos y gran grupo  

-Estrategias de 

mantenimiento de la 

atención de forma 

progresiva  

-Uso de pictogramas 

para el horario, 

poniendo énfasis en la 

finalización de las 

actividades  

-Desarrollo de 

habilidades sociales  

-Uso de estrategias de 

autorregulación en 

momentos de estrés  

-Educación emocional a 

través de cuentos y 

situaciones cotidianas 

-Intervención de la 

orientadora con la 

familia 

  

-Observación directa 

-Coordinación con la 

orientadora 

 

Alumno 5  

–Dificultades de 

-1 sesión de 

estimulación del 

-Estrategias de atención  

-Propiciar situaciones de 

-Observación directa  
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lenguaje especialmente 

en la comunicación y 

expresión oral  

lenguaje grupal  

-Ampliación del 

vocabulario  

-Desarrollo de la 

autonomía en todas las 

áreas  

  

comunicación oral  

-Consulta con el 

pediatra para la posible 

derivación al 

especialista  

Alumno 6  

-Dificultades de 

lenguaje y desarrollo 

evolutivo no 

correspondiente a la 

edad  

-1 sesión de 

estimulación del 

lenguaje grupal  

-Ampliación del 

vocabulario  

-Desarrollo de la 

autonomía en todas las 

áreas  

  

-Estrategias de atención  

-Reforzar la autonomía 

diaria  

  

-Observación directa  

Alumno 7 

-Posible trastorno del 

espectro autista leve 

(incorporación en el 

curso 23-24) 

 

 

 

  

 

     ------------------------ 

-Uso de pictogramas 

para fijar las rutinas 

-Anticipaciones de las 

actividades 

-Reforzar la autonomía 

diaria 

-Consulta con el 

pediatra para su 

derivación al 

especialista 

-Observación directa 

-Coordinación con la 

orientadora 

 

I4C  

DIFICULTAD QUE 
PRESENTÓ EN EL 
2022/2023 

MEDIDAS DEL CURSO 
ANTERIOR 

MEDIDAS PARA ESTE 
CURSO 

SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 

Alumno 1 

Dificultad en la 
comunicación y el 

- Sesiones de Pt 
- Sesiones de Al 
- Uso de 

pictogramas 

- Sesiones de Pt 
- Sesiones de Al 
- Dinámicas de 

habilidades 

- Observación 
directa 

- PTI 
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lenguaje - Anticipación de 
las actividades 

- Panel de 
comunicación 

- Libro 
personalizado 
para la asamblea 
y libro de 
vocabulario para 
las sesiones de AL 

- Trabajo 
individualizado en 
el aula 

- Dinámicas de 
habilidades 
sociales con 
distintos 
agrupamientos: 
parejas, equipos y 
gran grupo 

sociales con 
distintos 
agrupamientos 

Alumno 2 

Trastorno del 
desarrollo de la 
comunicación y el 
lenguaje  

 

-Programa de 
estimulación general 
del lenguaje oral 
(Programa Pelo) 

-Sesión de AL 

-Atención 
individualizada del 
tutor 

-Refuerzo de la 
atención sostenida en 
el tiempo  

-Facilitar el modelo 
correcto 

-Marcar límites que le 
ayuden a 
autogestionarse.  

-Ayudar a poner Stop 
para lograr centrar su 
atención  

-Estimular los 
procesos cognitivos 
básicos  

-Sesión de AL 

-Sesiones de PT 

-Atención 
individualizada del 
tutor  

-Observación 
directa  

-Coordinación AL 
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I5A  

DIFICULTAD QUE 
PRESENTÓ EN EL 
2022/2023 

MEDIDAS DEL CURSO 
ANTERIOR 

MEDIDAS PARA ESTE 
CURSO 

SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 

Alumno1: 
Falta de puntualidad,  
Equilibrio personal 
desajustado y baja 
autoestima 

Trabajo de PTSC La situación está 
estabilizada. 
Seguimiento 
preventivo. 

Una vez al 
trimestre 
comunicación al 
PTSC ante 
proceso estable. 
Ante proceso 
inestable, 
comunicación 
directa. 

Alumno 2: 
Motricidad fina baja 

Trabajo 
individualizado por 
tutor y apoyo 

Apoyo actividades 
manipulativas de 
instrumentos. 

Observación 
sistemática. 
Información en 
boletines 
trimestrales. 
Comunicación a 
las familias. 

Alumno 3: 
Motricidad fina baja 

Trabajo 
individualizado 

Apoyo de actividades 
manipulativas de 
instrumentos 

Observación 
sistemática. 
Información en 
boletines 
trimestrales. 
Comunicación a 
las familias. 

Alumno 4: 
Motricidad fina baja 

Trabajo 
individualizado 

Apoyo de actividades 
manipulativas de 
instrumentos 

Observación 
sistemática. 
Información en 
boletines 
trimestrales. 
Comunicación a 
las familias. 

Una alumna presento dificultad de conocimiento de léxico. Apoyo realizo tareas de léxico y 

trazado. Adquisición de competencia en lenguaje oral por parte de la alumna a la finalización 

del tercer trimestre del curso 2002-2023. 

 

I5B  

 
DIFICULTAD QUE 
PRESENTÓ EN EL 
2022/2023 

MEDIDAS DEL CURSO 
ANTERIOR 

MEDIDAS PARA ESTE 
CURSO 

SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 

Alumno/a del aula 
abierta 

-Estructuración de las 
sesiones en el aula 
ordinaria 

Continuar con las 
medidas adoptadas el 
curso anterior 

-PTI 
-Coordinación 
semanal de todo 
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-Utilización de 
pictogramas 
-Secuenciación de 
tareas 
-Horario 
individualizado 
-Organización de la 
jornada respetando 
tiempos de actividad 
y descanso 
-Anticipación de 
tareas y actividades 
-Tutorías con la 
familia 

el equipo docente 
-Coordinación con 
el equipo de 
atención a la 
diversidad 
-Coordinación con 
la familia 

Alumno/a con rasgos 
compatibles con altas 
capacidades 

-Alternancia de 
agrupamientos (gran 
grupo, pequeño 
grupo, parejas, 
trabajo individual) 
-Tiempos para 
actividades de libre 
elección 
-Actividades de 
ampliación que 
impliquen mayor 
complejidad cognitiva 
-Trabajo por 
proyectos y rincones 
-Observación dentro 
y fuera del aula 
-Tutorías con la 
familia 

Continuar con las 
medidas adoptadas el 
curso anterior 

-Coordinación con 
el equipo docente 
-Coordinación con 
el equipo de 
atención a la 
diversidad 
-Coordinación con 
la familia 

Alumno/a de nueva 
incorporación sin 
escolarizar el curso 
anterior y con rasgos 
compatibles con 
trastorno TEA 

-Juegos de 
socialización  
-Explicación 
individualizada de las 
actividades y tareas 
-Presentación 
detallada de espacios 
y materiales del aula 
-Alternancia de 
agrupamientos (gran 
grupo, pequeño 
grupo, parejas, 
trabajo individual) 
-Observación dentro 
y fuera del aula 
-Seguimiento por 
parte de la 
orientadora 

Continuar con las 
medidas adoptadas el 
curso anterior 

-Coordinación con 
el equipo docente 
-Coordinación con 
el equipo de 
atención a la 
diversidad 
-Coordinación con 
la familia 
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-Tutorías con la 
familia 

Alumno/a de nueva 
incorporación en el 
segundo trimestre del 
curso 

-Juegos de 
socialización 
-Presentación 
detallada de espacios 
y materiales del aula 
-Alternancia de 
agrupamientos (gran 
grupo, pequeño 
grupo, parejas, 
trabajo individual) 
 

Este curso no se 
plantean medidas de 
carácter 
extraordinario, ya 
que el alumno/a está 
perfectamente 
integrado/a en el 
aula 

No se plantea un 
seguimiento del 
caso para este 
curso ya que no 
es necesario 

 

 I5C  

DIFICULTAD QUE 
PRESENTÓ EN EL 
2022/2023 

MEDIDAS DEL CURSO 
ANTERIOR 

MEDIDAS PARA ESTE 
CURSO 

SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 

Alumno con 
valoración 
psicopedagógica: TEA 

 Uso de apoyos 
visuales. 

 Coordinación del 
equipo docente y 
con la familia 

 Aula abierta 
 Organización, 

planificación y 
estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 

 Apoyos gestuales 
para el control 
emocional. 

 Uso de apoyos 
visuales. 

 Coordinación del 
equipo docente y 
con la familia. 

 Aula abierta 
 Organización, 

planificación y 
estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 

 Apoyos gestuales 
para el control 
emocional. 

 Inicial, 
continua, 
formativa y 
sumativa. 

 El equipo 
docente se 
coordina por el 
equipo de 
TEAMs. 

 Tutorías con la 
familia. 

 Producciones 
del alumnado. 

 Coordinación 
con agentes 
externos. 

Alumna con 
valoración 
psicopedagógica: TEA 

 Uso de apoyos 
visuales. 

 Coordinación del 
equipo docente y 
con la familia. 

 Facilitar el éxito en 
las propuestas, 
planteando 
modelos y 
actuaciones 
conocidas. 

 Organización, 
planificación y 

 Uso de apoyos 
visuales. 

 Coordinación del 
equipo docente y 
con la familia. 

 Facilitar el éxito en 
las propuestas, 
planteando 
modelos y 
actuaciones 
conocidas. 

 Organización, 
planificación y 

 Inicial, 
continua, 
formativa y 
sumativa. 

 El equipo 
docente se 
coordina por el 
equipo de 
TEAMs. 

 Tutorías con la 
familia. 

 Producciones 
del alumnado. 
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estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 

 Juegos de 
expresión y 
reconocimiento de 
emociones. 

estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 

 Juegos de 
expresión y 
reconocimiento de 
emociones. 

 Coordinación 
con agentes 
externos. 

Alumnado con 
alteraciones en la 
comunicación y 
expresión oral 

Juegos de expresión 
y comunicación. 
 Pautas para la 

familia. 
 Uso de apoyos 

visual y gestual 
 Organización, 

planificación y 
estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 
para la 
comunicación y 
expresión oral 

Programa de 
Estimulación del 
Lenguaje. 

Juegos de expresión 
y comunicación. 
  Pautas para la 

familia.  
 Uso de apoyos 

visual y gestual 
 Organización, 

planificación y 
estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 
para la 
comunicación y 
expresión oral.  

 Programa de 
Estimulación del 
Lenguaje. 

 Inicial, 
continua, 
formativa y 
sumativa. 

 El equipo 
docente se 
coordina. 

 Tutorías con la 
familia. 

 Producciones y 
manifestaciones 
del alumnado. 

 Coordinación 
con agentes 
externos. 

Alumnado vulnerable 
socioemocional 

Juegos de expresión 
y reconocimiento de 
emociones. 
 Pautas para la 

familia. 
 Uso de apoyos 

visual y gestual. 
 Seguimiento y 

control de 
asistencia. 

 Organización, 
planificación y 
estructuración de 
espacios, 
materiales y 
tiempos en el aula 
para la 
comunicación y 
expresión 
emocional. 

  Inicial, 
continua, 
formativa y 
sumativa. 

 El equipo 
docente se 
coordina. 

 Tutorías con la 
familia. 

 Producciones y 
manifestaciones 
del alumnado. 

 Coordinación 
con agentes 
externos. 

 Listas de 
control de 
asistencia y 
registro en 
sauce de las 
faltas. 

 

B) PLANIFICACIÓN DE REUNIONES CON RELACIÓN AL PROFESORADO: 
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Calendario de reuniones de coordinación de tutorías, en colaboración con el equipo de 

Orientación para realizar un seguimiento de los grupos y valorar la respuesta educativa 

adecuada a las necesidades detectadas: 

 

 

 

PRIMER 

TRIMESTRE 

FECHAS NIVELES 

10 Octubre Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 5 años 

26 Octubre Coordinación PT-AL con 

niveles 4 y 5 años 

31 Octubre Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 4 años 

9 Noviembre Coordinación PT-AL con 

niveles 4 y 5 años 

23 Noviembre Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 4 años 

 

SEGUNDO 

TRIMESTRE 

11 Enero Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 5 años 

18 Enero Coordinación PT-AL con 

niveles 4 y 5 años 

1 Febrero Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 4 años 

8 Febrero Coordinación PT-AL con 

niveles 4 y 5 años 

29 Febrero Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 5 años 

 

TERCER 

TRIMESTRE 

4 Abril  Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 4 años 

9 Mayo Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 5 años 

30 Mayo Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 4 años 

4 Junio Coordinación PT-AL con 

niveles 3 y 5 años 

 

C) PLANIFICACIÓN DE REUNIONES CON RELACIÓN A LAS FAMILIAS: 

Cronograma de reuniones colectivas con las familias desde las tutorías: 
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NIVEL PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE 

3 AÑOS 27 septiembre 2023 23 enero 2024 22 abril 2024 

4 AÑOS 26 septiembre 2023 22 enero 2024 23 abril 2024 

5 AÑOS 28 septiembre 2023 25 enero 2024 25 abril 2024 

 

6.2.3 Programa de Orientación para el Desarrollo de la Carrera 

Nivel 3 años: 

BLOQUE 1.- AUTOCONOCIMIENTO Y AUTOCONCEPTO        

Objetivos: 
 Incrementar la autonomía personal, física y la gestión emocional 

 Desarrollar la capacidad de aceptarnos y aceptar a los demás con nuestras diferencias 

 Desarrollar habilidades para afrontar situaciones de conflicto 

 Afrontar nuevas situaciones y superar pequeños retos 

 Favorecer la autoestima cuando ésta se vea disminuida por el fracaso de las tareas 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Actividades cooperativas. 

 Conversación en gran 

 grupo. 

 Juegos grupales. 

 Observar periodos de 

recreo favoreciendo la 

interacción. 

 Mensajes positivos 

individuales ante el grupo. 

 Rutinas diarias 

 Reconocimiento de 

sentimientos, emociones y 

acciones  

 Intervención y mediación 

de conflictos 

 Lectura y dramatización de 

cuentos 

 Interpretación de imágenes 

que representen emociones 
 

 
 

A lo largo de todo el curso 

 

 Asamblea digital 

 Canciones y rimas 

 Cuentos y vídeos 

de emociones 

 Juegos 

 Refuerzos positivos 

(sellos, gomets) 

 Imágenes reales y 

dibujos 

 Pictogramas 

 Horario de aula 

 

BLOQUE 2.    CAPACIDAD DE EXPLORACIÓN PARA EL CONOCIMIENTO DEL ENTORNO. 
 

Objetivos:  
 Conocer los oficios y profesiones que tienen los adultos que les rodean. 

 Descubrir características y cambios físicos naturales del entorno 

 Observar y explorar el entorno familiar y escolar 
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 Valorar y participar en fiestas y tradiciones culturales de nuestro entorno 

 Iniciarse en las habilidades matemáticas, manipulando funcionalmente elementos y 

colecciones, identificando sus atributos y cualidades y estableciendo relaciones de 

agrupamientos, clasificación, orden y cuantificación. 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Manipulación de los 

objetos a su alcance. 

 Relacionar atributos de 

los objetos y materias y 

sus cambios físicos 

cuando se manipulan 

 Observación diaria de los 

cambios del entorno 

(tiempo, estación, 

prendas de vestir…) 

 Mostrar actitudes de 

respeto, cuidado y 

protección del 

medioambiente y de los 

animales 

 Conocimiento del aula y 

zonas comunes del 

centro 

 Actividades 

manipulativas 

 Salidas al entorno 

 Celebraciones de fiestas y 

eventos 

 

 

 A lo largo de todo el 
curso   

 

 Canciones y 

poesías  

 Materiales 

reciclados para 

la realización de 

series, 

clasificaciones y 

agrupaciones 

 Juegos 

interactivos 

 Asamblea 

 Rincones  

 Talleres 

 Imágenes  

 Dibujos 

 Pictogramas 

 Climogramas 

 

 

BLOQUE 3.     DESARROLLO DEL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES. 
 

Objetivos: 
 Fomentar el desarrollo de habilidades para la toma de decisiones. 
 Practicar dichas habilidades y analizar los procesos metacognitivos que implica dicha 

habilidad. 
 Enseñar al alumnado a ser responsable de sus propias acciones 
 Preparar a los alumnos/as para afrontar cualquier situación que suponga cambios o 

transiciones en su vida 
 Resolver conflictos o situaciones que implican tomar decisiones adaptadas a la edad 

del alumnado mediante los proyectos 

 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 



 

57 
 

  

 Presentar problemas 

cotidianos de la vida del 

aula y tratar en grupo las 

posibles causas y 

consecuencias 

 Búsqueda de soluciones 

de manera oral tanto de 

forma grupal como 

individual 

 Proponer una meta a 

alcanzar y los pasos 

necesarios para ello 

mediante el uso de 

secuencias lógicas 

 Historias a través de 

cuentos o narraciones 

inacabadas analizando 

distintos finales. 

 Organizar el tiempo 

diario del aula mediante 

horarios visuales. 

 Consensuar normas de 

convivencia en el aula. 

 

 

 A lo largo de todo el 
curso 

 

 Imágenes 

 Cuentos 

 Secuencias 

 videos 

 

BLOQUE 4.-     DESARROLLO DE HÁBITOS Y VALORES DE TRABAJO. 

Objetivos: 
  Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre distintas profesiones 
 Conocer y desarrollar competencias profesionales:  
 Saber decir no, ponerse de acuerdo, negociar, convivir, trabajar en equipo, exponer 

opiniones 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Conseguir un buen nivel 

de relajación que les 

permita centrar la 

atención.  

  Comprensión y 

memorización de las 

pautas a seguir para la 

realización de la tarea. 

 Trabajar de forma 

autónoma, ajustada a su 

nivel y posibilidades. 

 
 

 A lo largo del curso de 
acuerdo con la 
programación de las 
diferentes áreas 
establecidas en los 
proyectos 

 

 Cuentos 

 Proyectos 

 Materiales de 

las rutinas 

diarias  

 Recursos TIC 

 Imágenes reales 

 Pictogramas 

 Música 

 Tarjetas de 

yoga para 



 

58 
 

 Mantenerse sentado con 

una postura correcta. 

 Conseguir unos niveles 

adecuados de limpieza y 

orden durante el 

desarrollo de las rutinas y 

tareas diarias. 

 Responsabilizarse de la 

tarea durante el tiempo 

de rincones marcado 

para su realización, 

finalizarla y recoger el 

material en el lugar 

correspondiente. 

 Conocer las profesiones 

del entorno próximo 

 Trabajar de forma 

autónoma, ajustada a su 

nivel y posibilidad. 

 Iniciarse en trabajo en 

equipo y cooperativo en 

los rincones. 

 Hablar en público 

 Aumentar el vocabulario 

significativamente. 

 Adquirir hábitos 

saludables  

relajación 

 Cuadro de 

control de 

rincones 

 Secuencias de 

realización de 

tareas 

 Calendario de 

tentempié 

saludable 

 

BLOQUE 5.- VINCULACIÓN ENTRE LO ACADÉMICO Y LO PROFESIONAL 

Objetivos: 

 Resolver problemas de la vida diaria 

 Trabajar en equipo 

 Desarrollar la capacidad de análisis 

  

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Plantear actividades 

experienciales y prácticas 

que permitan desarrollar 

habilidades (creatividad y 

resiliencia) para la 

resolución de retos. 

 Realizar diferentes 

representaciones de la 

  

  

 A lo largo del curso 

  

 Rincones de 

experimentaci

ón con 

diferentes 

materiales y 

herramientas. 

 Diferentes 

robots: 
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realidad: dibujar 

circuitos, simbología de 

acciones. 

 Entender por qué se ha 

conseguido o no el reto 

propuesto.  

 Hacer hipótesis y 

preguntas. 

 Plantear alternativas 

 Cuestionar el uso 

cotidiano de los 

materiales. 

 Fomentar el uso del 

lenguaje que potencie el 

pensamiento 

matemático. 

 Crear equipos de trabajo 

homogéneos y diversos. 

 Fomentar el diálogo y el 

intercambio de 

información. 

 Utilizar las TIC como 

recurso de búsqueda de 

información e 

instrumento de 

mediación con el entorno 

(fomento de la 

motivación y la 

implicación en la tarea) 

beebot, 

cubetto.. 

 PDI, 

ordenadores y 

Juegos 

interactivos 

 Asambleas y 

equipos de 

trabajo: 

comunicación 

y 

razonamiento. 

 Uso de un 

lenguaje que 

permita 

profundizar en 

conceptos 

matemáticos 

relaticos a la 

comparación, 

clasificación, 

ordenar, 

buscar 

patrones, 

numeración, 

medidas, 

geometría…. 

 Libros de 

creatividad en 

imágenes 

 

BLOQUE 6.-     FOMENTO DE VOCACIÓN STEAM   

Objetivos: 

  Promover la divulgación científica, tecnológica.  

 Romper los estereotipos de género sobre las carreras Steam. 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Introducción de las 

profesiones en el aula.  

 Recogida de 

información sobre 

ocupaciones, oficios y 

profesiones. 

 Diseñar actividades 

  

  

 A lo largo de todo el 

curso 

  

 Implicación familiar 

con visitas de 

profesionales 

femeninas. 

 Pdi, ordenadores y 

juegos interactivos. 

 Genialys de 



 

60 
 

específicas dirigidas al 

alumnado femenino 

para mejorar su 

percepción de las 

carreras científicas y de 

ingeniería. 

 Promover el trabajo en   

la cooperación. 

profesiones. 

 Diferentes robots: 

beebot, cubetto.. 

 Rincones de 

experimentación. 

 

Nivel 4 años: 

BLOQUE 1.- AUTOCONOCIMIENTO Y AUTOCONCEPTO        

Objetivo: Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre sí mismo, tanto físico como 
emocional 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 

 Representación del 

esquema corporal 

dibujándose a sí mismos en 

un papel 

 Narración de historias y 

vivencias personales del fin 

de semana 

 Expresión de emociones, 

cómo se sienten 

 Desarrollo del proyecto 

“Quiero ser como tú” 

 Verbalización de cualidades 

positivas de sí mismos y de 

sus iguales (qué se les da 

bien, qué les gusta más, 

decir palabras bonitas al 

cumpleañero....) 

 

 
 Mensual 

 

 
 

 Todos los lunes 

 
 

 Diaria 

 

 Primer trimestre 

 
 Anual 

 

 

 

 Materiales: folios 

y pinturas; 

fotografías y 

pictogramas 

representativos de 

las emociones; 

materiales 

necesarios para la 

elaboración de los 

trabajos del 

proyecto. 

 

 Apoyo de otros 

docentes en el 

aula: PT, AL, 

maestras de 

apoyo 

 

BLOQUE 2.- CAPACIDAD DE EXPLORACIÓN       

Objetivo: Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre los diferentes elementos que 

componen el entorno y experimentar con ellos de forma participativa y reflexiva 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Descubrimiento de las 

características del entorno 

según la estación en que 

nos encontramos (frutos, 

colores, animales, tiempo 

 

 
 Diaria, en la 

asamblea 

 
 
 

 

 Materiales: 

objetos típicos de 

las estaciones; 

objetos variados 

del aula 
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atmosférico) 

 Recogida de hojas de otoño 

por los alrededores del 

colegio 

 Establecimiento de 

relaciones entre los objetos 

a partir de sus cualidades y 

atributos (seriación, 

clasificación y comparación 

por tamaños, formas o 

colores) 

 Búsqueda de objetos 

escondidos en la clase 

mediante pistas 

 Manipulación de objetos en 

la caja "toca-toca" para 

averiguar qué son mediante 

el tacto 

 Primer trimestre 
 
 

 
 Semanal 

 
 
 
 
 

 Primer trimestre 

 
 

 Tercer trimestre 

 
 
 

 

 

 Apoyo de otros 

docentes en el 

aula: PT, AL, 

maestras de 

apoyo 

 

 

BLOQUE 3. TOMA DE DECISIONES       

Objetivo: Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre su libertad de elección, 

valorando los pros y los contras de las opciones según sus gustos y preferencias 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Creación de reglas de aula. 

 Votaciones simples para 

toma de decisiones 

 Resolución de conflictos en 

el aula. Preguntarles que 

solución sería la mejor. 

 Elección de actividades: 

juegos, rincones... 

 Selección libre de materiales 

para la realización de tareas 

de carácter plástico. 

 

 
 A lo largo del curso 

 

 Apoyo de otros 

docentes en el 

aula: PT, AL, 

maestras de 

apoyo. 

 

BLOQUE 4.- HÁBITOS Y VALORES DE TRABAJO        

Objetivo: Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre su propio aprendizaje y su 

capacidad de organización ante una tarea 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 

 Propiciar situaciones de 

trabajo para resolver tareas 

de forma individual en la 

 

 
 Diaria 

 
 

 

 Materiales: los 

específicos para la 

tarea de reciclaje.  
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mesa (fichas) 

 Establecimiento de 

responsabilidades sencillas: 

reciclaje en el aula 

 Establecimiento de 

pequeñas metas y logros.  

Ejemplo: escribir su nombre 

sin mirar un modelo. 

 Fomento de juego de roles 

en profesionales (médico, 

cocineros...) que les permita 

comprender la importancia 

de su trabajo y su 

contribución a la sociedad. 

 Establecimiento de rutinas 

diarias que promuevan 

autonomía, seguridad, 

desarrollo de habilidades de 

organización... (aseo, 

recogida de materiales, 

aperitivo) 

 

 A lo largo del curso 
 
 
 
 
 

 

 

 Apoyo de otros 

docentes en el 

aula: PT, AL, 

maestras de 

apoyo. 

 

BLOQUE 5.- VINCULACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL     

Objetivo: Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre sus habilidades y destrezas 
para tener éxito en sus actividades 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Salidas educativas a 

entornos profesionales 

(museos, teatros...) 

 Invitación a familias para 

participar en los distintos 

proyectos que se realizan 

durante el curso escolar y 

que tienen vinculación con 

su actividad profesional. 

 Fomentar la exploración de 

roles en el juego por 

rincones (cocineros, 

médicos, mecánicos...) 

 Celebración de logros 

dentro de la comunidad 

escolar (graduación de 5 

años) 

 Aprendizaje de habilidades 

 

 
 A lo largo del curso 

 

 Materiales de 

aula. 

 

 Apoyo de otros 

docentes en el 

aula: PT, AL, 

maestras de 

apoyo 
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sociales (respeto, escucha, 

espera...) 

 

BLOQUE 6.- STEAM        

Objetivo: Aumentar el conocimiento que el alumnado tiene sobre su capacidad de aprender de 
forma creativa, mediante el análisis y la resolución de problemas 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

  

 Desarrollo de la creatividad 

mediante composiciones 

artísticas libres (juego en el 

rincón de arte para 

componer obras propias 

con diferentes materiales 

según su imaginación) 

 Fomento de la habilidad de 

construcción con piezas de 

lego, bloques o carreteras 

(juego en el rincón de 

construcciones de forma 

libre) 

 Preparación de un taller 

fabricación de nieve 

artificial 

 Participación en el juego 

“tapete en movimiento” 

(orientación espacial según 

los colores y rapidez de 

movimiento) 

 Taller de robótica sobre 

contenidos relacionados 

con los proyectos 

 

 
 Semanal, en el 

juego por rincones 

 
 

 

 
 

 
 

 Semanal, en el 

juego por rincones 
 

 

 
 

 
 

 Última semana de 

Enero 

 
 Primer trimestre 

 
 
 
 
 

 Anual 

 

 Materiales 

artísticos, piezas 

de lego, vías de 

tren y encajables; 

bicarbonato 

sódico, agua; 

pizarra digital, 

ordenador 

 

 

 Apoyo de otros 

docentes en el 

aula: PT, AL, 

maestras de 

apoyo 

 

 

 

 

Nivel 5 años: 

BLOQUE 1.- AUTOCONOCIMIENTO Y AUTOCONCEPTO        

Objetivo: Favorecer el desarrollo del autoconcepto y la aceptación de las diferencias 
individuales. 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 Conversación y 

razonamiento sobre las 

normas de clase, reflejarlas 

con dibujos –pictogramas 

 Cuentos que tengan como 

 
 

 A lo largo de 
todo el curso 

 

 Asambleas, 

diálogos, coloquios 

 Juegos y 

actividades lúdicas 
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objetivo la aceptación y 

valoración de cada miembro 

del grupo con sus defectos y 

virtudes 

 Juegos grupales para 

facilitar la interacción de los 

alumnos/as y seguimiento 

de unas normas: juegos 

dirigidos de pelotas, 

cuerdas, corro, juegos de 

mesa…, que posibiliten la 

comunicación verbal y no 

verbal con sus compañeros 

 ¿Cómo se sienten?: 

identificación y 

reconocimiento de algunas 

emociones en diferentes 

dibujos y fotografías; 

imitación de diferentes 

emociones a través de la 

expresión corporal y facial 

(“yo me siento….. cuando….) 

 Cuentos, imágenes 

 Dibujos y 

pictogramas 

 Cuerdas, pelotas, 

cartas, etc 

 

BLOQUE 2 .- CAPACIDAD DE EXPLORACIÓN PARA EL CONOCIMIENTO DEL 
ENTORNO     

Objetivo: Favorecer la capacidad para explorar y conocer el entorno  

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 Clasificaciones y 

relaciones entre 

diferentes objetos 

atendiendo a sus 

atributos y cualidades 

 Planteamiento en la 

asamblea de hipótesis 

relativas a situaciones 

cotidianas  

 Desplazamientos por los 

diferentes espacios del 

centro de forma 

autónoma 

 Celebración de fiestas 

relacionadas con el 

entorno (magüestu, 

carnaval, etc.) 

 Visitas destinadas a 

 

 
 A lo largo de todo el 

curso 

 

 Asambleas 

 Materiales 

manipulativos  

 Bloques lógicos 

 Autobús (en 

caso necesario) 
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conocer lugares del 

entorno (museos, centros 

municipales, bibliotecas,  

etc) 

 

 

BLOQUE  3.- PROCESO DE TOMA DE DECISIONES     

Objetivo: Enseñar al alumnado a ser responsable de sus propias decisiones, promoviendo el 
autoconocimiento y el conocimiento del sistema educativo, de modo que esté preparado para 
afrontar cualquier situación que suponga cambios en su vida personal o académica 

 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 Planteamiento de dilemas, 

situaciones problemáticas, 

conflictos, etc. analizando 

las distintas opciones de 

resolución y escogiendo la 

más adecuada 

 Reflexiones en asamblea 

sobre los pasos para 

enfrentarse a una tarea:  

 Stop 
 ¿Qué me piden? 
 ¿Cómo lo hago? 
 ¿Voy bien? 
 

 Planificación de secuencias 

de actividades para la 

resolución de retos o 

problemas que se plantean 

en el aula 

 

 
 

 A lo largo de todo 

el curso 

 

 Asambleas 

 Pictogramas 

 Imágenes 

 

 

BLOQUE  4.- DESARROLLO DE HÁBITOS Y VALORES DE TRABAJO       

Objetivo: Fomentar hábitos y valores de trabajo y realizar una aproximación al mundo de las 
profesiones desde una perspectiva de género. 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 Fomento de hábitos de 

trabajo:  

. actividades de relajación que les 

permita centrar la atención 

. comprensión y memorización de 

 
 

 A lo largo de 
todo el curso 

 

 Observación  

 Corrección de 

hábitos inadecuados 

 Realizaciones y 

tareas diarias 



 

66 
 

las pautas a seguir para la 

realización de la tarea 

. trabajar de una forma autónoma, 

ajustada a su nivel y posibilidades 

. mantenerse sentado/a con una 

postura correcta 

. conseguir unos niveles 

aceptables de limpieza y orden 

. responsabilizarse de la tarea 

durante el tiempo marcado para 

su realización, finalizarla y dejarla 

en lugar correspondiente. 

. actividades que impliquen 

trabajar en equipo (murales, 

puzles grandes, etc.) 

 Cuentos, imágenes, etc. 

sobre diferentes tareas y 

profesiones reflexionando 

sobre ellas desde una 

perspectiva de género (ej.: 

mujeres bomberas, 

científicas, policías, etc. 

hombres enfermeros, 

limpiando la casa, 

cuidando bebés, etc.) 

 

 

 Fichas, imágenes, 

fotografías de 

distintas profesiones 

y tareas 

 

 

BLOQUE 5 .- VINCULACIÓN ENTRE LO ACADÉMICO Y PROFESIONAL PARA 
GENERAR MAYOR MOTIVACIÓN Y RENDIMIENTO      

Objetivo: Hacer consciente al alumnado de la utilidad, el sentido y la razón de estudiar, y 
cómo el estudio puede facilitarles en el futuro un trabajo que les proporcione una vida más 
plena. 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 Visitas a distintos 

centros de trabajo para 

conocer las 

características del 

trabajo que se 

desarrolla en ellos, 

identificar los perfiles 

profesionales de las 

 
 

 A lo largo de todo 
el curso 

 

 Autobús (en caso 

necesario) 

 Asambleas con 

padres/madres 

 Asambleas con el 

personal del centro  
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personas que trabajan 

y la preparación 

académica y 

profesional que han 

realizado. 

 Invitar a 

padres/madres que 

ejerzan diversas 

profesiones a 

explicarnos en qué 

consiste su trabajo y 

los estudios que han 

debido realizar. 

 Conversar sobre qué 

trabajo nos gustaría 

realizar de mayores y 

reflexionar sobre qué 

cosas necesitamos 

saber para poder 

hacerlo. 

 Invitar a las personas 

que trabajan en el cole 

a que nos expliquen en 

qué consiste su trabajo 

y qué estudiaron para 

ello (conserje, personal 

de limpieza, personal 

del comedor, etc) 

 

BLOQUE 6.- FOMENTO DE VOCACIONES STEAM   

Objetivo: Despertar vocaciones científico-tecnológicas entre el alumnado, especialmente entre 
las alumnas, animándolos a explorar el mundo que les rodea, a ser creativos y a hacer 
preguntas para la resolución de problemas 

 

ACCIONES TEMPORALIZACIÓN RECURSOS 

 Trabajo por proyectos 

 Utilización de las TIC como 

una herramienta más de 

enseñanza-aprendizaje. 

 Planteamiento de hipótesis 

sobre diferentes 

situaciones. 

 Juegos manipulativos con 

herramientas, piezas de 

lego, construcciones, etc 

 
 

 A lo largo de 
todo el curso 

 

 Ordenadores 

 Robots 

 Tablets 

 Pizarra digital 

 Piezas de lego 

 Materiales plásticos 

 Juegos manipulativos 

 Construcciones 
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 Sesiones de trabajo 

relacionadas con robótica y 

pensamiento 

computacional  

 Utilización de diferentes 

técnicas y materiales 

plásticos para crear sus 

obras 

 Agentes externos 

 

 

6.3 PROGRAMA ANUAL DE ACTUACIÓN DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE 

ORIENTACIÓN 

 Marco normativo 

Se elabora el presente Programa de Trabajo teniendo en cuenta la normativa de 

referencia -Circular de Inicio de Curso 2023/2024 y Decreto 147/2014-, las características del 

centro descritas en el siguiente apartado y la coordinación con el Equipo Directivo y la Unidad 

de Orientación.  

En la línea del pasado curso, tanto orientador/a como PSC, priorizaremos el 

seguimiento tanto del alumnado con NEAE y/o situaciones de vulnerabilidad, como la atención 

y acompañamiento de sus familias. 

Para ello se establecerán las coordinaciones necesarias con los agentes externos en 

especial en los casos de alumnado con dificultades de adaptación, socioemocionales o para el 

seguimiento académico. 

En líneas generales se dará seguimiento al trabajo realizado el curso anterior, teniendo 

en cuenta las instrucciones concretadas en la normativa ya señalada, las propuestas de mejora 

recogidas en la Memoria correspondiente de final de curso y las propuestas y demandas 

planteadas en coordinación con el centro (Equipo Directivo, Comisión de Coordinación 

Pedagógica, reuniones tutorías, reuniones con apoyos, análisis de necesidades,...). 

 Características del centro 

La oferta educativa del Centro va dirigida a la etapa de Educación Infantil exclusivamente, con 

las siguientes unidades: 3 unidades en 3 años, 3 unidades en 4 años y 3 unidades en 5 años. El 

centro cuenta con un “Aula abierta” con alumnado con TEA.  

En este curso la matrícula es de 186 alumnos/as alumnas en total.  

Hay 14 alumnos/as con Necesidades Educativas Especiales (con informe y dictamen de 

escolarización) y 1 alumno que presentan NEAE - OTRAS-LEN (con Informe psicopedagógico y 

propuesta de apoyo específico. El centro cuenta con un total de 15 ACNEAES. 

Para la atención específica del total de alumnos y alumnas con NEAE escolarizados en el centro 

este curso 2023/2024, se cuenta con una Profesora de Pedagogía Terapéutica a tiempo 

completo que ejerce funciones de jefatura de estudios y media PT. Una  Al a tiempo para 

atender al aula abierta junto con 1 PT a media jornada y  medias Al  compartida con La 

Escuelona .El centro cuenta también con dos Auxiliares Educadores.  
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Durante este curso se incorpora una profesora de Al dependiente del EOE, perteneciente al 

programa vuela, que intervendrá en el asesoramiento e implantación de las actuaciones de 

dicho programa. Realizará dichas funciones en 3 aulas, una de cada nivel. 

Hay que indicar igualmente que el PSC asignado a la EEI Gloria Fuertes tiene un ámbito de 

intervención sectorial integrado por 8 centros escolares e intentará colaborar en la 

intervención educativa que se desarrolla en el centro, en función de las necesidades que vayan 

surgiendo a lo largo del curso y siempre que su disponibilidad horaria se lo permita.  

El EOE tratará de dar continuidad al plan de intervención establecido en cursos anteriores.  

Es conveniente señalar que no se establece diferenciación entre el orientador/a y el Profesor de 

Servicios a la comunidad del Equipo de Orientación, ya que en mayor o menor grado ambos 

perfiles están implicados en cada uno de las actuaciones a desarrollar. 

 Actuaciones de carácter general: 

a) Colaborar con los Servicios centrales de la Consejería de Educación en los procesos de 

escolarización del alumnado con necesidades educativas especiales, y en cuantos asuntos se nos 

requiera, relativos a la orientación educativa y psicopedagógica. 

En las fechas correspondientes establecidas por la Consejería (segundo trimestre) se llevarán a 

cabo los procesos de escolarización referidos al alumnado de necesidades educativas especiales y 

los correspondientes a las nuevas escolarizaciones. Esto último puede conllevar una modificación 

en la atención al centro que dependerá de las necesidades planteadas. 

b) Colaborar y coordinarse con los servicios sociales, sanitarios y educativos del sector de Gijón 

con el objetivo de: 

 Detectar familias susceptibles de intervención. 
 Planificar intervención y establecer actuaciones para cada servicio. 
 Intercambiar información de las familias susceptibles de valoración, intervención y 

seguimiento de las mismas por ambos servicios. 
 Detectar los casos de absentismo y favorecer la asistencia del alumnado a la escuela. 
 Intercambiar información sobre recursos, prestaciones, asociaciones y programas de otros 

servicios que inciden en la zona. 
Las actuaciones para estos fines serán: 

 Intervención directa con familias donde la problemática socio-familiar así lo requiera, 
estableciendo cauces de coordinación con el centro para establecer planes conjuntos e 
incidiendo donde existe una prioridad clara. 

 Prevención y detección del alumnado en situación de riesgo. Se intervendrá a través de las 
peticiones del profesorado y se realizarán seguimiento de situaciones existentes en cursos 
previos. Se realizarán entrevistas con el profesorado implicado. 

Coordinación con las UTS del sector: 

 Se mantendrán coordinaciones con la Unidades de Trabajo Social (UTS) de la zona de 
influencia del centro, para: 

 Intercambio de información de familias en seguimiento por parte de Servicios Sociales. 
 Realizar funciones escolares bien a petición de la FMSS, o bien derivando situaciones 

detectadas por el EOE en el centro y/o sector. 
 Informando sobre recursos, prestaciones, asociaciones y programas que surgen a lo largo 

del curso y que pueden ser de utilidad para el alumnado y familias del centro. 
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Además, se mantendrán las coordinaciones establecidas con distintas asociaciones, ONGs, 

centros de acogida, etc., que inciden en nuestro centro. 

c) Coordinación con el Equipo Regional (Unidad de TEA) y el Equipo Regional (Unidad Discapacidad 

Auditiva) para el seguimiento del Aula Abierta y otro alumnado. 

d) Coordinarse con los orientadores y orientadoras de los centros de Educación Primaria para 

facilitar el tránsito de etapa educativa al alumnado y las familias. En el tercer trimestre se 

establecerá coordinación con los centros de Primaria a los que están adscritos nuestros centros 

para realizar el trasvase de información del alumnado que cambia de etapa. 

Temporalización:   A lo largo de todo el curso. 

 

6.4  PLAN DE COEDUCACIÓN DE CENTRO 
La propuesta de nuestro centro para trabajar la coeducación, gira en torno a cuatro grupos de 

contenidos:  

1.- EL trabajo doméstico: La familia y el reparto de responsabilidades (Corresponsabilidad). 

Se trata de que nuestros alumnos/alumnas tomen conciencia de la importancia de colaborar 

en las tareas domésticas ya se trate de niños como de niñas. 

De esta forma, trataremos de conseguir el compromiso de nuestro alumnado, en la medida de 

sus posibilidades, para la colaboración en las tareas domésticas. 

2.- Los medios de comunicación social: la publicidad. 

Los personajes de las películas, series, dibujos animados, anuncios publicitarios… sirven como 

modelos para los niños y las niñas, se identifican con ellos y aprenden modelos de 

comportamiento. 

Relacionado con este punto nos proponemos que nuestras alumnas/alumnos:  

 Comprendan que mujeres y hombres podemos realizar las mismas actividades. 

 Se inicien en el análisis crítico del uso de la figura femenina en los anuncios 

publicitarios. 

 Entiendan que las “cosas de casa” no las tiene que hacer sólo mamá. 

3.- EL uso sexista del lenguaje. 

Mediante la intervención educativa se potenciará el uso del lenguaje que transmita una idea 

igualitaria entre hombres y mujeres, contribuyendo a modificar las concepciones sexistas, 

evitando estereotipos discriminatorios. Por ejemplo:  

- En lugar de usar “el alumno” (refiriéndose a los alumnos y las alumnas) utilizar “el 

alumnado”, 

- En lugar de utilizar el masculino plural para ambos géneros (“los niños”) usar “los niños y las 

niñas”. 

-Utilizar términos referidos a profesiones femeninas como “médica”, “secretaria de estado”, 

“embajadora”, etc. para las profesionales femeninas. 
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De esta manera daremos el mismo tratamiento a las mujeres y a los hombres, suprimiendo del 

lenguaje cotidiano de las niñas y niños las expresiones e insultos de carácter sexista, tratando 

de que interioricen otras expresiones que demuestren respeto e igualdad. 

4.- La hora del cuento.  

En la etapa de Educación Infantil utilizamos el cuento como un instrumento transmisor de 

cultura y, por lo tanto, de valores. Los cuentos nos sirven para poder plantear situaciones 

donde los niños y las niñas sean capaces de ponerse en el lugar del otro, entender sus 

sentimientos y en las que se generen valores de igualdad y cooperación. 

Algunos ejemplos de cuentos, que utilizamos en nuestro centro, para trabajar la no 

discriminación por razón de sexo: 

- Rosa Caramelo. Adela Turín. Lumen, 1988. 

- Oliver Button es una nena. Tomie de Paola. Everest, 2002. 

- ¿Quién ayuda en casa? Ricardo Alcántara. Edelvives, 2003. 

- Mi padre es ama de casa. Silvia Ugidos Ruiz. La Galera, 2000. 

Propuestas de actividades concretas: 

- Rotar por el rincón de “la Casita” para que todos y todas participen en todas las 

actividades: poner y quitar la mesa, cocinar, dar el biberón, llevar a los muñecos al médico… La 

maestra/maestro interviene cuando haya niños o niñas que no participen animando y 

proponiendo. 

- Utilizar el rincón de los disfraces (ropas y accesorios) por parte de todos y todas, para 

tratar a los dos sexos desde la perspectiva de la igualdad. 

- Salida por el centro. Conocer a las personas que trabajan en él y las tareas que 

realizan. Después en la clase anotar en la pizarra, el sexo de las personas que trabajan en la 

escuela. Dialogar y hacer reflexionar a los niños y niñas que el sexo de las personas no es un 

determinante para trabajar en los diferentes oficios. 

- Realización de rincones.  

Crear distintos rincones en la clase en los que aparezcan instrumentos o herramientas propias 

de cada oficio o profesión (por ejemplo, tocador y maletín de peluquería, caja de 

herramientas, etc.). Motivar para que tanto niños como niñas participen en todos los rincones, 

rotando de unos a otros: una tienda, un taller de mecánica, un hospital, una peluquería… 

- Contar los cuentos populares invirtiendo los papeles correspondientes a cada sexo. 

- Dar soluciones alternativas a las situaciones de los cuentos:  

 Invirtiendo los personajes. 

 Inventando nuevos sucesos. 

 Modificando el final. 

 Dramatizar cuentos tradicionales con intercambio de roles. Por ejemplo: “Ceniciento”. 
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7. PROGRAMAS DE INNOVACIÓN EDUCATIVA O PEDAGÓGICOS. 
 

7.1 PROYECTO DE INNOVACIÓN 
Este curso no contamos con el proyecto de innovación debido a que no hemos sido 

seleccionados al no llegar a la puntuación solicitada para su aprobación. 

7.2 RECICLAJE 
Secuenciación de los contenidos 3R a trabajar en el centro durante el curso escolar. 

Desde septiembre, todos los días realizar la reducción, reutilización y reciclaje en las 

actividades del aula, especialmente a la hora del tentempié, en la que el alumnado clasifica los 

residuos (papel y plástico), el encargado del día será el responsable de llevar al contenedor 

correspondiente los residuos desde el primer día tendremos presente el lema del curso 

pasado: “Comer bien no tiene desperdicio”. También queremos concienciar a las familias en el 

ahorro de los envoltorios de los tentempiés (papel de aluminio y de plástico), utilizando 

recipientes que se puedan lavar y volver a usar y animaremos al AMPA y a las familias a 

participar en el programa familias con clase.  

A lo largo del curso en diferentes ocasiones visualizaremos los vídeos creados en el centro 

relacionados con el reciclaje y actualizaremos nuestro nuevo blog titulado: Vivir sin residuos.  

Octubre.  Iniciar el proyecto de reciclaje en 3 años y continuar en el resto de los niveles. 

Difundir entre las familias las acciones que se van a llevar a cabo. Magüestu y Semana 

Intercultural. 

Noviembre. Semana de la robótica y Semana Europea de Prevención de Residuos.  

Diciembre. Campaña navideña. Decoración del centro con materiales reciclados. 

Enero.  Decoración del día de la paz con materiales reciclados. 

Febrero. Preparación del carnaval a partir de materiales reciclados. 

Marzo. Desarrollo conclusión de la campaña TIC sobre la circularidad.  

Abril.  Entrega del proyecto del concurso. Concurso: “E-conomía Circular”, Día del libro.   

Mayo y junio. Cierre, evaluación de las actividades realizadas.  

7.3 FOMENTO DE LA LECTURA 
Desde el centro se realizan muchas actividades para promover y fomentar el hábito de la 

lectura a través de diferentes soportes. Es fundamental para conseguirlo la participación de 

toda la comunidad educativa. Pretendemos acercar al alumnado libros y cuentos  de forma 

lúdica para que, con el tiempo, se convierta en  una actividad elegida libremente. 

Continuaremos actualizando nuestra biblioteca digital a través del blog ¡OH Sorpréndeme!                

(http://bibliotecainfantilgloriafuertes.blogspot.com/ ). Además, desarrollaremos actividades 

de fomento de la lectura que han sido evaluadas positivamente:  

http://www.cogersa.es/metaspace/portal/14498/19237
http://bibliotecainfantilgloriafuertes.blogspot.com/
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 Boletines temáticos, relacionados con fechas señaladas, con recomendaciones para las 

familias sobre el miedo (Halloween), coeducación (día de la mujer), paz y no violencia 

(día de la paz), juguetes (fiestas de Navidad), etc.  

 Publicación de nuevas joyas didácticas en nuestro blog: se realizará de los libros más 

utilizados en los proyectos acompañados de su aplicación didáctica en el aula.  

 

 Cuentacuentos y/o teatro de sombras chinescas o de luz negra: coincidiendo con la 

fecha del día del libro, el alumnado de prácticas del centro desde hace varios cursos 

prepara una actuación para todo el alumnado. 

 

 Bibliopatio: se trata de un acercamiento de la biblioteca en el tiempo de recreo en el 

que los días de lluvia, en la zona cubierta del patio, el alumnado tiene la opción de 

leer, mirar o manipular cuentos. 

 

 Bibliotecas móviles de las aulas: el préstamo de libros se realiza semanalmente con las 

familias. 

 

Para el profesorado se seleccionarán libros y cuentos adecuados a los acontecimientos 

(festividades, proyecto, días señalados,…) de la biblioteca del centro que en préstamo pueden 

utilizar en las aulas. La comunicación se realizará a través de Teams. 

7.4 MANDILONES DE COLORES 
Este curso se cumple 12 años de constitución del grupo “Mandilones de Colores”, formado por 
los cinco centros específicos de educación infantil de Gijón de 3 a 6 años. Nuestro objetivo es 
mejorar nuestra práctica docente a través de la cooperación. Cada curso programamos un 
proyecto común durante el segundo trimestre. El contenido de este año estará dedicado a los 
castillos. Formamos una Red de formación dependiente del CPR de Gijón-Oriente. Los 
objetivos que nos proponemos para el presente curso escolar son:  

1. Dar continuidad por décimo segundo año consecutivo al nexo de unión creado entre 
los centros específicos de educación infantil de 3 a 6 años de Gijón.   

2. Programar una situación de aprendizaje en base a la normativa propuesta por la 
LOMLOE.  

3. Trabajar durante el segundo trimestre: Los castillos.   

4. Realizar un encuentro final de proyecto de las cinco comunidades educativas. El 
contenido versará sobre Los Mercados Medievales.   

5. Participar en la semana europea de la robótica con una actividad común.   

6. Compartir recursos y documentos educativos para facilitar su creación y publicación en 
la Webs de los centros.  

7. Utilizar el blog de “Mandilones de colores” para informar y comunicar (TIC), para 
aprender y conocer (TAC) y para el empoderamiento y la participación 
(TEP) https://mandilonesdecolores.blogspot.com/.   
 

https://mandilonesdecolores.blogspot.com/
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8. PROGRAMA DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO 
 

El Proyecto de Formación en Centros (PFC) de este curso se centrará en la actualización y 

adaptación de la documentación del centro a la nueva ley educativa (LOMLOE) y al Decreto 

56/2022, de 5 de agosto, por el que se regula el currículum de educación infantil en nuestra 

provincia. Este PFC será asesorado por el CPR de Gijón- Oriente y está constituido 

íntegramente por profesorado del centro. La participación del profesorado es mayoritaria lo 

que indica el grado de compromiso y colaboración del claustro, algo que consideramos 

necesario para llevar a cabo la tarea con éxito. La coordinadora del PFC este curso es María 

Matilla Vázquez (secretaria) que también actuará de Representante de Formación. 

El PFC se realizará desde el 21 de noviembre de 2023 hasta el 21 de mayo del 2023 en 

sesiones presenciales de 2 horas realizadas los martes y con una duración total de 20 horas. 

Las sesiones se realizarán los siguientes días: 

 Primer trimestre: 21 y 30 de noviembre 

 Segundo trimestre: 30 enero, 6 y 20 de febrero, y 19 de marzo.  

 Tercer trimestre: 16 abril y 7, 14 y 21 de mayo.  

 

Las sesiones de trabajo versarán sobre los siguientes contenidos: 

 Para las situaciones de aprendizaje: 

 Realización de las situaciones de aprendizaje de los proyectos realizados 

 Publicación en la página web del centro las situaciones de aprendizaje. 

 Para la actualización de la PEC: 

 Análisis del contexto del centro. 

 Análisis de fortalezas y debilidades (DAFO). 

 Análisis de la competencia lingüística del alumnado. 

 Revisión de los protocolos de actuación del centro. 

 Desarrollo del PEC. 

 Para la actualización del PIC: 

 Revisión y actualización del PIC. 

 

Pretendemos que al finalizar este PFC la documentación del centro (PEC, PIC y 

situaciones de aprendizaje) esté dentro del marco que establece la nueva ley de educación. 

Además del PFC, también hemos programado unas sesiones de formación, 

presentadas por la coordinadora TIC del centro para dar a conocer aspectos importantes: 
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 Formación sobre la cuenta de correo institucional de educastur, la intranet y 

cómo restablecer contraseñas del alumnado y del profesorado (realizada en el 

mes de septiembre). 

 Presentación de la página web al profesorado y formación sobre la publicación 

en la plataforma Wordpress. 

 

9. CRITERIOS GENERALES DE LOS DEBERES 
 Criterios:  

Las tareas que desde el centro se proponen para realizar con las familias en el hogar, 

responden a las directrices dadas en la circular de inicio de cursos 2023-2024. Por ello, 

potencian la autonomía, responsabilidad y el refuerzo de las actividades del aula. Pero, 

sobre todo, en esta etapa educativa, de lo que se trata es de lograr una comunicación 

con la familia y una implicación en el proceso formativo de sus hijos/as.  

Además, se tendrá en cuenta la situación de cada familia, proponiendo siempre 

actividades en las que se usen materiales reciclados o con pinturas, cartulinas, papeles, 

etc. que todos puedan tener en sus casas, para que no tengan que comprar nada.  

 Las tareas propuestas son:  

a. Al principio de cada proyecto se solicita a las familias su colaboración para 

que investiguen sobre el tema propuesto, aporten algún material que 

tengan en sus casas, manden fotografías, libros, cuentos, juegos y 

juguetes, etc.  

b. También cuando hay alguna festividad o celebración especial, incluso a 

través del AMPA, se solicita a las familias que elaboren algún objeto 

relacionado con la temática y se hacen exposiciones para fomentar su 

participación.  

c. Préstamo de cuentos de la biblioteca del aula. Una vez a la semana se 

llevan un libro a sus casas para que lo lean con sus familias. Además, en 

algún nivel llevan una ficha que tienen que realizar relacionada con el 

cuento.  

d. La escuela cuenta además con una página web en la que se proponen y 

comparten actividades, canciones, juegos, etc. para que las familias las 

puedan realizar con sus hijos e hijas en casa.  

 Canales utilizados: actualmente todas estas propuestas se envían a las familias 

a través de TEAMS y correo electrónico para asegurarnos de llegar a todo el 

mundo.  

 Plazos: se dejan varios días para que las familias puedan organizarse y ayudar a 

sus hijos/as.  
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10. PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y 

EXTRAESCOLARES 
 

ACTIVIDAD 
COMPLEMENTARIA 

NIVEL 
/AULA 

LUGAR COSTE FINANCIACIÓN 
/ PAGO 

ESTADO DE LA 
ACTIVIDAD 

Descubriendo el mundo 3 años Centro escolar Gratuita FMC En tramitación 

 

Cuentacuentos para la 

igualdad 

3 años     

4 años     

5 años     

 

Centro escolar 

 

Gratuita 

 

FMC 

 

Concedida 

Conociendo los 

alimentos 

3 años 

4 años 

Centro escolar Gratuita FMC En reserva 

Doro el inodoro y sus 

amigos visitan tu 

escuela 

4 años Centro escolar Gratuita FMC En tramitación 

Cantarinos pa bailar 4 años Museo del Pueblo 

de Asturias 

Gratuita FMC En reserva 

 

La naturaleza del color 

4 años 

 

5 años 

 

Museo Nicanor 

Piñole 

 

Gratuita 

 

FMC 

Concedida 

 

En reserva 

El árbol y el tambor 4 años Museo Nicanor 

Piñole 

Gratuita FMC En reserva 

Aventura en el museo 5 años Museo del Pueblo 

de Asturias 

Gratuita FMC Concedida 

Trains and trams 5 años Museo del 

Ferrocarril 

Gratuita FMC Concedida 

Soy el faro Torres ¡Y 

estoy de cumple! 

5 años Campa Torres Gratuita FMC Concedida 

Música y movimiento  5años Centro escolar Gratuita FMC En reserva 

Teatro en las termas 

romanas 

5 años Termas romanas de 

Campo Valdés 

Gratuita FMC En reserva 
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11. CONCRECIÓN DEL PLAN DE DIGITALIZACIÓN 
1. Al inicio de curso se programará una sesión formativa para facilitar el uso de la 

infraestructura informática de la que disponen todas las aulas del centro.  

2. Se priorizará el uso del correo institucional por las familias. Durante el mes de 

septiembre se ayudará a las familias a configurar su correo electrónico.  

3. Se registrará el hardware y se formará al profesorado para obtener la máxima 

funcionalidad a la dotación recibida por el centro dentro del programa dotaciones 

del programa #EcoDigEdu: 9 tablet/s Android, 3 ordenador/es all-in-one de puesto 

docente de aula, 8 paneles digitales interactivos: 65" con soporte a pared con 

regulación automática de altura, 1 panel digital interactivo 75" con soporte con 

ruedas básico.  

4. Se realizarán sesiones formativas al profesorado de nuevo ingreso y al resto del 

profesorado siempre que se vea necesario.  

5. Se facilitará al profesorado un tutorial para que pueda publicar sus actividades de 

aula en el blog creado para tal fin.  

6. Se priorizará la publicación de los proyectos en la Web del centro.  

7. Se mantendrá operativa y actualizada el aula de informática con tabletas, 

ordenadores, tablets y robots.   

8. Se Solicitará al C.G.S.I. la retirada del material tecnológico e informático no 

operativo.  

9. Se facilitará, a lo largo del curso, a las familias toda la información necesaria para 

la configuración del correo electrónico y del Teams.  

10. Se actualizará periódicamente la Web y se informará a las familias.  

11. Se conservará en buen estado de los materiales con los que cuenta el centro. 

12. Se iniciará a todo el alumnado en el conocimiento de la programación y de la 

robótica. 

12. PLANIFICACIÓN DE LOS PROYECTOS.  
 

NIVEL SEPTIEMBRE PRIMER 
TRIMESTRE 

SEGUNDO 
TRIMESTRE 

TERCER 
TRIMESTRE 

3 años Periodo de 
adaptación 

Quiero ser como 
tú 

Los Castillos  Agencia de 
viajes 

4 años ¿Qué ha pasado 
aquí? 

Quiero ser como 
tú 

Los Castillos Agencia de 
viajes 

5 años El misterio de la 
pega 

Quiero ser como 
tú 

Los Castillos Agencia de 
viajes 

 

13. SEGUIMIENTO Y AUTOEVALUACIÓN DE LA PGA. 
 

Los Forms del office 365 desde hace cuatro años son una herramienta fundamental para 

realizar el seguimiento y la evaluación del curso.  
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 Los ámbitos de evaluación/indicadores de logro serán los siguientes:  

1. Las acciones realizadas por el centro relacionado con la Agenda 2030. 

2. Los 5 objetivos prioritarios propuestos por el centro para el presente curso escolar. 

 Actualizar el Proyecto Educativo de Centro (PEC)y el Plan integral de 

convivencia (PIC). 

 Programar las situaciones de aprendizaje para presentarlas al Concurso 

Nacional de Buenas Prácticas en centros docentes. 

 Acreditarse la mayor parte del profesorado en el nivel B1 para optimizar al 

máximo los recursos digitales con los que cuenta el centro y seguir usando la 

Web como herramienta de difusión, aprendizaje, empoderamiento y 

participación. 

 Fomentar el uso de la biblioteca como estímulo de la competencia lingüística 

en las primeras edades.  

 Generalizar actuaciones inclusivas homogéneas con el fin de facilitar el 

aprendizaje a todo el alumnado. 

3. Los avances en el objetivo de ser un centro que fomenta la circularidad. 

4. La actualización y la información proporcionada periódicamente a las familias sobre 

las acciones realizadas en el centro.   

5. La eficacia de la respuesta dada a las necesidades detectadas en la evaluación inicial.  

6. Los documentos institucionales: revisión, presentación y aprobación en tiempo y 

forma.  

En febrero se enviará un formulario a las familias y otro al profesorado con el fin de conocer el 

grado de cumplimiento de los objetivos programados y de introducir las modificaciones 

necesarias para que la evaluación sea positiva.  

En junio se enviará un formulario final a las familias, al consejo escolar y al profesorado. El 

formulario será realizado por el equipo directivo, la unidad de orientación y el equipo docente 

y la AMPA.  

En la memoria se reflejarán las conclusiones extraídas de los formularios y se darán a conocer 

a todos los sectores.  
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14. CALENDARIO DE MODIFICACIÓN DEL PROYECTO 

EDUCATIVO DE CENTRO 
 

 

B. ANEXO I. CALENDARIO DE ACTIVIDADES DOCENTES Y NO DOCENTES. 

Este calendario está sujeto a las modificaciones que puedan surgir en el desarrollo de 

las situaciones de aprendizaje creadas (actividades complementarias fuera y dentro del 

horario lectivo y a las salidas programadas). 

CALENDARIO DE ACTIVIDADES EN HORARIO LECTIVO 

Nomenclatura: 

Formación – azul oscuro 

Tutoría de padres – verde 

Unidad de orientación y reuniones de coordinación Pt-AL- rojo 

Reuniones de ciclo – morado 

Reuniones de nivel – azul claro 

Actividades complementarias- azul oscuro 

Claustro / Consejo Escolar - naranja 
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SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 
1  1 DOMINGO      1 NO LECTIVO 1  

2 SÁBADO 2  Empieza horario octubre-mayo  
Tutoría padres 

2 NO LECTIVO 2  SÁBADO    

3 DOMINGO 3   Coordinación PT-AL - Orientadora 3 NO LECTIVO   3   DOMINGO   

4  Reunión C.P. Martínez Blanco 
y CP Llano 

4  4    SÁBADO 4  Tutoría padres 

5   Reunión de nivel 5   Reunión de nivel 5   DOMINGO 5   

6   Claustro 6  6  Tutorías padres Comienza 
Prácticum II y III Padre Ossó 

6  NO LECTIVO 

7   7 SÁBADO 7   Coordinación PT-AL    
 Reunión ciclo Cuentacuentos 
igualdad 5 años 

7  NO LECTIVO 

8 NO LECTIVO  8   DOMINGO 8   8  NO LECTIVO 

9 SÁBADO     9 Tutorías padres 9  Reunión de nivel Coordinación 
PT-AL con niveles 4 y 5 años 
Aventura en el museo I5C 

9   SÁBADO 

10 DOMINGO 10 Comisión de salud 14h  Coordinación 
PT-AL con niveles 3 y 5 años  
  Reunión de nivel 

10  Aventura en el museo I5A 10  DOMINGO 

11 Inicio del curso 11  11  SÁBADO   11  Evaluación 3 años  Tutoría padres 

12   Reunión de nivel 12 NO LECTIVO 12  DOMINGO 12   Evaluación 4 años La naturaleza 
del color I4A 

13 Formación Yolanda (correo 
institucional e intranet) 

13  Firma horarios SAUCE  13 Tutorías padres 
 

13   La naturaleza del color I4B 

14  14 SÁBADO   14   Reunión ciclo Aventura en el 
museo I5B.  Cuentacuentos 
igualdad 4 años 
   

14 Evaluación de 5 años.   Termina 
Prácticum II y III Padre Ossó               
La naturaleza del color I4C 

15  15 DOMINGO 15   15   

16 SÁBADO 16  Tutorías padres 
 

16 Unidad de orientación   
Reunión de nivel 

16 SÁBADO 

17 DOMINGO 17  Reunión ciclo 17  17 DOMINGO 

18  Tutoría padres 18    18 SÁBADO 18 

19  Reunión de nivel 
 

19  Unidad de orientación  
Reunión de nivel 

19  DOMINGO 
 

19   Reunión ciclo 

20 Reunión equipo orientación 
13h 
 

20  20  Tutorías padres 
Semana de la Robótica y de 
Prevención de residuos 

20    
 

21   Reunión ciclo 21   SÁBADO 21  Formación 21  Unidad de orientación Ensayo 
festival fin de trimestre 

22  22  DOMINGO 22    22 Festival fin de trimestre 

23 SÁBADO 23 Tutorías padres 
 Semana intercultural 

23   Coordinación PT-AL- 3 y 4 años   
Reunión de nivel 

23 NO LECTIVO  

24 DOMINGO 24  Claustro  Entrega PTIs a equipo 
directivo. 

24   
 

24   NO LECTIVO 

25  Reunión ciclo 25    
  

25 SÁBADO   25 NO LECTIVO  

26 Reunión padres nivel 4 años 
 

26  Consejo escolar Reunión de nivel 
Coordinación PT-AL con niveles  
4 y 5 años  

26  DOMINGO 26 NO LECTIVO  

27 Reunión padres nivel 3 años   27  
 

27  Tutoría padres 27 NO LECTIVO   

28  Reunión padres nivel 5 años  
Unidad de orientación   

28 SÁBADO  28    Reunión ciclo 28 NO LECTIVO  

29  29 DOMINGO 29    29 NO LECTIVO   
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ENERO  FEBRERO MARZO 
1 NO LECTIVO  1 Coordinación PT-AL con niveles 3 y 4 

años    Reunión de nivel 

1 Termina Prácticum IV Padre Ossó 

2 NO LECTIVO  2  2 SABADO 

3 NO LECTIVO  3 SABADO  3 DOMINGO 

4 NO LECTIVO  4 DOMINGO 4 Tutoría padres 

5 NO LECTIVO  5 Tutoría padres 5 Claustro 

6 SABADO 6 Entrega PTIs a equipo directivo. 

Formación 

6  

7 DOMINGO 7  7 Consejo escolar Coordinación PT-

AL-orientadora Reunión de nivel 

8 Tutoría padres 8 Reunión de nivel Coordinación PT-AL 

con niveles 4 y 5 años     

8  

9 Reunión de ciclo 9 Carnaval 9 SABADO  

10  10 SABADO 10 DOMINGO 

11 Coordinación PT-AL con niveles 3 y 5 

años Reunión de nivel 

11 DOMINGO 11 Tutoría de padres  Evaluación 5 

años 

12  12 NO LECTIVO 12 Evaluación 4 años  

13 SABADO 13 NO LECTIVO 13  

14 DOMINGO 14  14 Evaluación 3 años  

15 Tutoría de padres 15 Reunión de ciclo 15 Termina Prácticum I Padre Ossó 

16 Reunión de ciclo 16  16 SABADO 

17  17 SABADO 17 DOMINGO 

18 Coordinación PT-AL con niveles 4 y 5 

años    Reunión de nivel 

18 DOMINGO 18 Tutoría de padres Empieza 

Prácticum II 

19  19 Tutoría de padres 19 Formación 

20 SABADO 20 Formación 20  

 

21 DOMINGO 21  21 Unidad de orientación  

22 Reunión padres nivel 4 años 22 Unidad de orientación. Reunión de 

nivel 

22  

23 Empieza Prácticum I  
Empieza Práctivum IV Padre Ossó 

Reunión padres nivel 3 años  

23 Termina Prácticum I  23 SABADO  

 

30   SÁBADO  30 Magüestu   
Tutorías padres 

30  Formación  Reunión de nivel   30 NO LECTIVO  

 31 Fecha máxima envío PGA 
Coordinación PT-AL con niveles 3 y 4 
años  

 31 NO LECTIVO  
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24  

 

24 SABADO  24 DOMINGO 

25 Unidad de orientación Reunión padres 

nivel 5 años. Empieza Prácticum III 

Cuentacuentos igualdad 3 años 

25 DOMINGO 25 NO LECTIVO 

26  26 Tutoría padres Empieza Prácticum I 

Padre Ossó 

26 NO LECTIVO 

27 SABADO 27 Reunión de ciclo 27 NO LECTIVO  

28 DOMINGO 28 28 NO LECTIVO 

29 Tutoría padres 29 Coordinación PT-AL con niveles 3 y 5 

años   Reunión de nivel 

29 NO LECTIVO 

30 Día de la Paz  Formación  30 NO LECTIVO 

31 Fecha máxima constitución consejo 
escolar renovado  

 31 NO LECTIVO 

 

ABRIL MAYO JUNIO 
1 NO LECTIVO 1 NO LECTIVO  1 SABADO  

2 Reunión de ciclo 2 NO LECTIVO  2 DOMINGO 

3  3 NO LECTIVO  3 Tutoría de padres 

4 Coordinación PT-AL con niveles 3 y 5 

años 

4 SABADO  4 Reunión de nivel Coordinación PT-

AL con niveles 3 y 5 años 

5  5 DOMINGO  5  

6 SABADO 6 Tutoría padres 6 Unidad de orientación 

 

7 DOMINGO 7 Entrega PTIs a equipo directivo. 

Formación 

7  

8 Tutoría padres 8  

 

8 SABADO  

9 Reunión de ciclo 9 Coordinación PT-AL con niveles 3 y 5 
años 

9 DOMINGO 

10  10  10 Evaluación 5 años 

11 Unidad de orientación. 11 SABADO  11 Evaluación 4 años 

12  12 DOMINGO 12  

13 SABADO  13 Tutoría padres 13 Evaluación 3 años Soy el faro 

Torres  I5A 

14 DOMINGO 14 Formación 14 Soy el faro Torres  I5B 

15 Tutoría padres 15  15 SABADO  

16 Formación Trains and Trams  I5A 16 Unidad de orientación. 16 DOMINGO 

17 Trains and Trams  I5B 17  17  

18 Trains and Trams  I5C 
 

18 SABADO  18 Claustro Soy el faro Torres  I5C  
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19 NO LECTIVO 19 DOMINGO 19  

20 SABADO  20 Tutoría padres 20 Ensayo de la graduación Consejo 

escolar 

21 DOMINGO 21 Formación 21 Graduación y fiesta fin de curso 

Fecha máxima enviar PEC, 

concreciones curriculares y 

programaciones docentes LOMLOE 

22 Reunión padres nivel 3 años 22  22 SABADO 

 

23 Reunión padres nivel 4 años 

 

23  23 SABADO 

24  

 

24 NO LECTIVO  24 

25 Reunión padres nivel 5 años. 

Coordinación PT-AL-orientadora 

25 SABADO 25  

26  26 DOMINGO  26  

27 SABADO  27 Tutoría padres 27  

28 DOMINGO 28 Reunión de ciclo 28  

29 Tutoría padres 29  29 SABADO 

30 Termina Prácticum II y III  30 Coordinación PT-AL con niveles 3 y 4 
años 

30 DOMINGO 

 31  
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APROBACIÓN POR LA DIRECCIÓN DEL CENTRO 

 

Extracto del acta en la que consta la aprobación de la PGA 2023-2024 por la Dirección 

del Centro. 

 

La dirección de la EEI Gloria Fuertes de Gijón, reunida con los miembros del Claustro en 

sesión celebrada el día 24 de octubre de 2023 según consta en el punto 2 del Orden 

del Día, evaluó y aprobó la presenta PROGRAMACIÓN GENERAL ANUAL para el curso 

2023-2024. 

 

La dirección de la EEI Gloria Fuertes de Gijón, reunida con los miembros del Consejo 

Escolar en sesión celebrada el día 26 de octubre de 2023 según consta en el punto 2 

del Orden del Día, evaluó y aprobó la presenta PROGRAMACIÓN GENERAL ANUAL 

para el curso 2023-2024. 

 

En Gijón, 31 de octubre de 2023 

 

 

 

 

 

La Directora 
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