
 

 

 

CIENCIAS SOCIALES 4º EP 

 

Criterios de evaluación 

Indicadores de logro del criterio de 

evaluación 

Grado de adquisición competencias 

específicas 
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1.1. Identificar las características, la 

organización y las propiedades de los 

elementos del medio natural, social y cultural a 

través de la indagación y utilizando las 

herramientas y procesos adecuados.  

1.1.1 Identificar las características, la organización y las 

propiedades de los elementos del medio natural, social y 

cultural a través de la indagación  

     

 
1.1.2  Utiliza las herramientas y procesos adecuados 

para la identificación de las características, la 

organización y las propiedades de los elementos 

del medio natural, social y cultural. 

     

1.2. Identificar conexiones sencillas entre 

diferentes elementos del medio natural social y 

cultural mostrando comprensión de las 

relaciones que se establecen.  

1.2.1  Identifica conexiones sencillas entre diferentes 

elementos del medio natural social y cultural. 

     

 1.2.2  Comprende las relaciones que se establecen  

entre diferentes elementos del medio natural social y 

cultural. 

     

1.3. Proteger el patrimonio natural y cultural y 

valorarlo como un bien común, adoptando 

conductas respetuosas para su disfrute y 

proponiendo acciones para su conservación y 

mejora. 

1.3.1  Protege el patrimonio natural y cultural adoptando 

conductas respetuosas para su disfrute. 

      

1.3.2 Valora el patrimonio natural y cultural como un bien 

común y propone acciones para su conservación y 

mejora. 
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2.1. Identificar problemas ecosociales, 

proponer posibles soluciones y poner en 

práctica estilos de vida sostenible, 

reconociendo comportamientos respetuosos 

de cuidado, corresponsabilidad y protección 

del entorno y uso sostenible de los recursos 

naturales, y expresando los cambios positivos 

y negativos causados en el medio por la acción 

humana. 

2.1.1 Identifica problemas ecosociales y propone 

posibles soluciones,  expresando los cambios positivos y 

negativos causados en el medio por la acción humana. 

      

2.1.3  Pone en práctica estilos de vida sostenible, 

reconociendo comportamientos respetuosos de cuidado, 

corresponsabilidad y protección del entorno  y uso 

sostenible de los recursos naturales. 

     

3.1. Identifica hechos del entorno social y 

cultural desde la Prehistoria hasta la Edad 

Antigua, empleando las nociones de 

causalidad, simultaneidad y sucesión.  

3.1.1  Identifica hechos del entorno social y cultural 

desde la Prehistoria hasta la Edad Antigua 

      

3.1.2  Identifica hechos del entorno social y cultural 

desde la Prehistoria hasta la Edad Antigua, empleando 

las nociones de causalidad, simultaneidad y sucesión. 

     

3.2. Conocer personas, grupos sociales 

relevantes y formas de vida de las sociedades 

desde la Prehistoria hasta la Edad Antigua,  

incorporando la perspectiva de género. 

3.2.1   Conoce personas, grupos sociales relevantes y 

formas de vida de las sociedades desde la Prehistoria 

hasta la Edad Antigua, incorporando la perspectiva de 

género. 
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4.1. Analizar la importancia demográfica, 

cultural y económica de las migraciones en la 

actualidad, valorando con respeto y empatía el 

aporte de la diversidad cultural al bienestar 

individual y colectivo.  

4.1.1 Valora con respeto y empatía el aporte de la 

diversidad cultural al bienestar individual y colectivo. 

      

4.1.2 Analiza la importancia demográfica, cultural y 

económica de las migraciones en la actualidad. 

     

4.2. Valorar positivamente las acciones que 

fomentan la igualdad de género y las 

conductas no sexistas reconociendo modelos 

positivos a lo largo de la historia. 

4.2.1  Valora positivamente las acciones que fomentan la 

igualdad de género y las conductas no sexistas. 

      

4.2.1  Reconoce modelos positivos a lo largo de la 

historia. 
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5.1. Realizar actividades en el contexto de la 

comunidad escolar, asumiendo 

responsabilidades y estableciendo acuerdos 

de forma dialogada y democrática y empleando 

un lenguaje inclusivo y no violento.  

5.1.1  Realiza actividades en el contexto de la comunidad 

escolar. 

      

5.1.2  Asume responsabilidades y establece acuerdos de 

forma dialogada y democrática. 

     

5.1.3  Empleando un lenguaje inclusivo y no violento.       

5.2. Conocer los principales órganos de 

gobierno y funciones de diversas 

administraciones y servicios públicos, 

valorando la importancia de su gestión para la 

seguridad integral ciudadana y la participación 

democrática.  

5.2.1  Conoce los principales órganos de gobierno y 

funciones de diversas administraciones y servicios 

públicos. 

      

5.2.2  Valora la importancia de su gestión para la 

seguridad integral ciudadana y la participación 

democrática. 

     

5.3. Interiorizar normas básicas para la 

convivencia en el uso de los espacios públicos 

como peatones o como usuarios de los medios 

de locomoción, identificando las señales de 

tráfico y tomando conciencia de la importancia 

de una movilidad segura, saludable y 

sostenible tanto para las personas como para 

el planeta 

5.3.1  Interioriza normas básicas para la convivencia en 

el uso de los espacios públicos como peatones o como 

usuarios de los medios de locomoción. 

   

 

 

   

5.3.2  identifica las señales de tráfico y toma conciencia 

de la importancia de una movilidad segura, saludable y 

sostenible tanto para las personas como para el planeta 

     

 


