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1.- CONTENIDOS Y SECUENCIACION

Segun el Decreto 42/2015 los contenidos de la materia se estructuran en siete
bloques:

Bloque 1. La empresa

- Laempresay el empresario o la empresaria: concepto y areas funcionales.
- Clasificaciéon segun el tamanfo, el sector, la propiedad, &mbito de actuacion

y forma juridica; componentes, funciones y objetivos de la empresa.
- Analisis del marco juridico que regula la actividad empresarial.
- Funcionamiento y creacion de valor. La cadena de valor.
- Interrelaciones con el entorno econémico y social: concepto y tipos de entorno.
- Valoracion de la responsabilidad social y medioambiental de la empresa.

Blogue 2. Desarrollo de la empresa

- Localizacion y dimension empresarial: factores de localizaciéon y

dimensién. La dimensién optima.
- Estrategias de crecimiento interno (especializacion y diversificacion) y

externo (fusion, absorcién y participacion de sociedades).
- Consideracion de la importancia de las pequefias y medianas empresas y

sus estrategias de mercado.
- Internacionalizacion, competencia global y la tecnologia.
- ldentificacion de los aspectos positivos y negativos de la empresa multinacional.

Blogue 3. Organizacién y direccion de la empresa

- La division técnica del trabajo y la necesidad de organizacion en el mercado
actual.

Diferencias entre el Taylorismo y la Escuela de Relaciones Humanas.

- Funciones basicas de la direccion: planificacion, gestion, organizacion y control.

- Planificacién y toma de decisiones estratégicas: planificacion tactica y estratégica.

- Disefio y andlisis de la estructura de la organizacion formal e informal:
estilos de direccibn, concepto de estructura  organizativa,
departamentalizacion, canales de informacibn y comunicacion,
organigramas, delegacién de la toma de decisiones, organizacion informal.

- La gestion de los recursos humanos y su incidencia en la motivacion
(reclutamiento y seleccién de recursos humanos). Principales teorias de la
motivacion (Maslow y Herzberg). Factores de motivacion.

- Los conflictos de intereses y sus vias de negociacion.
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Bloque 4. La funcién productiva

- Proceso productivo, eficiencia y productividad. Calculo de la productividad
del trabajo. Eficiencia técnica y econdmica.

- La investigacion, el desarrollo y la innovacion (1+D+i) como elementos
clave para el cambio tecnolégico y mejora de la competitividad
empresarial. Concepto y necesidad de la I+D+i.

- Costes: clasificacion y calculo de los costes en la empresa. Costes fijos y
variables.

- Calculo e interpretacion del umbral de rentabilidad de la empresa.
Representacion gréfica del punto muerto.

- Los inventarios de la empresa y sus costes. Modelos de gestion de
inventarios: concepto, justificacion y tipos de inventarios. Supuestos
sencillos sobre la aplicacion del método FIFO y PMP. Método Wilson, ABC
y Just in Time.

Bloque 5. La funcidon comercial de la empresa

- Concepto y clases de mercado segun el nimero de oferentes; mercados
industriales y de consumo.

- Técnicas de investigacion de mercados: concepto, fases y técnicas de
recogida de datos.

- Andlisis del consumidor y segmentacion de mercados.

- Variables del marketing-mix y elaboracion de estrategias.

- Estrategias de marketing y ética empresarial.

- Aplicacion al marketing de las tecnologias méas avanzadas: marketing digital.

Bloque 6. La informacion en la empresa

- Obligaciones contables de la empresa: La obligatoriedad en la llevanza de
la contabilidad, libro diario y libro de inventarios y cuentas anuales.

- La composicion del patrimonio y su valoracion: concepto y calculo del
patrimonio. Asignacion de diferentes elementos patrimoniales a su
correspondiente masa (activo, pasivo, neto).

- Las cuentas anuales y la imagen fiel.

- Elaboracion del balance y la cuenta de pérdidas y ganancias.

- Andlisis e interpretacion de la informacion contable: el fondo de maniobra,
la suspension de pagos y la quiebra. Ratio de liquidez a corto plazo, ratio
de endeudamiento y ratio de garantia. Rentabilidad econdémica y
rentabilidad financiera. Apalancamiento de la empresa.

- La fiscalidad empresarial: concepto y tipos de IVA; calculo del impuesto de
sociedades a partir de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Bloque 7. La funcién financiera

- Estructura economica y financiera de la empresa. Concepto de periodo
medio de maduracion.

- Concepto y clases de inversion: inversion en activo corriente y no corriente.

- Valoracion y seleccion de proyectos de inversion. Plazo de recuperacion y
valor actual neto.

- Recursos financieros de la empresa. Financiacion interna y externa.

- Andlisis de fuentes alternativas de financiacion interna y externa:
autofinanciacion, leasing, factoring y renting.

Programacion Docente Economia de la Empresa 22 Bachillerato curso 2022-23 2



2.- SECUENCIACION Y DISTRIBUCION TEMPORAL DE LOS
CONTRNIDOS

La secuenciacion y distribucion temporal de las Unidades Didacticas se ha
disefiado atendiendo al calendario escolar del curso académico 2022-2023 y
al Anexo IV del Decreto 42/2015, de 10 de junio, por el que se regula la
ordenacion y se establece el curriculo del Bachillerato en el Principado de
Asturias el cual determina que la asignatura de Economia de la Empresa de
2° de Bachillerato tiene una carga horaria de 4 horas semanales con alrededor
de 120 sesiones.

Los tiempos han de ser flexibles en funciébn de cada actividad y de las
necesidades de cada alumno, que seran quienes marquen el ritmo de
aprendizaje, teniendo en cuenta el tiempo que disponemos a lo largo de las
30 semanas aproximadas de duracion del curso.

Podemos hacer una estimacion objetiva del reparto del tiempo por unidad
didactica, tal y como se detalla a continuacion:

BLOQUES TEMPORALIZACION
BLOQUE 1: La empresa 12 Evaluacion
BLOQUE 2: Desarrollo de la empresa
BLOQUE 3: Organizacion y direccién de la empresa 22 Evaluacion

BLOQUE 4: La produccién

BLOQUE 5: La funcién comercial de la empresa

BLOQUE 6: La informacién en la empresa 32 Evaluacion

BLOQUE 7: La funcién financiera

3.- CRITERIOS DE CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO

Se calculara una nota global para cada evaluacion (NE) que sera la suma de dos
notas independientes:

1 Nota de los exdmenes (N1): sera la media aritmética de las pruebas que se
hagan durante cada evaluacion. Se realizaran al menos dos por
evaluacion, con los contenidos de las unidades didacticas de la misma y su
estructura sera en gran medida similar a la de los exdmenes de la Prueba
de evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad (EBAU),
dependiendo de los objetivos del alumnado en cuanto a sus intenciones de
presentarse a dicha prueba de acceso a la universidad. Tendra una
ponderacion del 80% en la nota de evaluacion.

Durante las pruebas queda terminantemente prohibida la utilizacion de
dispositivos electronicos (smartphones, smartwatch, etc....)

Si se detecta la utilizacion de dichos dispositivos durante la prueba, la
calificacion de la misma sera un 0.

En el caso de que en la correccion de las pruebas escritas surjan dudas
racionales sobre la autoria de la resolucién del examen, el Departamento
podra constatar la veracidad de la prueba a través de una prueba oral.

| od alidad P . alidad
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y en el de no presencialidad, las pruebas tendran siempre, por lo general,
caracter presencial.

Si hubiera impedimento expreso por parte de las autoridades para la
realizacion de pruebas presenciales, se realizardn pruebas online escritas
y/u orales:

Las pruebas escritas online se llevaran a cabo mediante formulario de
Microsoft Forms, Moodle o Teams.

El profesorado podra realizar una prueba oral de la misma para constatar
los procedimientos seguidos por el alumno en la resolucion de la prueba
escrita online. Aquel ejercicio que haya respondido en la prueba escrita,
pero que no sepa explicar en la prueba oral, sera evaluado con un 0.

2 Nota del trabajo académico, actividades, trabajo diario (N2): Su
ponderacion en la nota global de la evaluacion sera del 20%. En este
apartado se valorara, por consiguiente, el trabajo académico del alumnado,
gue englobara todo tipo de trabajos, a saber: actividades de los libros de
texto, actividades de busqueda de informacion en Internet, trabajos,
comentarios de texto, mapas conceptuales sobre una unidad o un tema
especifico, analisis de casos practicos, etc. Se valoraran aspectos como la
limpieza y el orden, la estructura coherente de los mismos o la inclusion de
todas las actividades realizadas (explicaciones, actividades, participacion
en las clases, correcciones, etc.), y su grado de adecuacion. El cuaderno o
portfolio del alumnado podra ser un instrumento Gtil para valorar la
realizacion de las tareas.

En los escenarios semipresencial y no presencial, también se valorara el trabajo
diario y la participacion en la plataforma digital (aulas virtuales, Teams, correo
electronico, etc...), asi como la realizacion y entrega de tareas online.

Por tanto, la nota global de cada evaluacién (NE) se calculara con la formula:
INE = 0,80- N1 + 0,20 - N2

Con aquellos alumnos y alumnas con una o mas evaluaciones suspensas se
llevara a cabo un plan de recuperacion a lo largo del curso que consistira en la
realizacion de un examen escrito de recuperacion por evaluacién sobre los
contenidos no adquiridos y de estructura similar a la de los examenes de
evaluacion. Se puntuara de 0 a 10 puntos siendo calificado positivamente
cuando su valor sea igual o mayor a 5.

Si hubiese impedimento expreso por parte de las autoridades para la
realizacion de pruebas presenciales, las pruebas de recuperacion se
realizardn de forma online. En este caso, si la calificacion de la prueba es
positiva, la nota de recuperacion de los contenidos pendientes sera un 5.

La nota final del curso sera la media aritmética de las notas globales de las
tres evaluaciones obtenidas por el alumno o alumna. Dicha nota final sera
calificada positivamente cuando su valor sea igual o mayor a 5 puntos.

Para el alumnado que no supere la materia en convocatoria ordinaria se
llevara a cabo un plan extraordinario de recuperacion individualizado de los
aprendizajes no alcanzados. Su evaluacion consistira en un examen sobre
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estos aspectos o partes no superadas, de estructura similar al de las pruebas
escritas realizadas durante el curso y en las fechas que determine la
Administracion educativa. Se puntuara de 0 a 10 puntos y se considerara la
materia superada en convocatoria extraordinaria si la nota final que se
obtenga es igual o superior a 5 puntos.

ALUMNADO QUE NO PUEDE ASISTIR PRESENCIALMENTE A CLASE POR CAUSA

JUSTIFICADA Y SISTEMA ALTERNATIVO DE EVALUACION

El alumnado imposibilitado para asistir al Centro por causa justificada,
dispondra de un procedimiento de evaluacion alternativo y adecuados para
asegurar la correcta valoracion del nivel de consecucion de los indicadores y
de adquisicidon de las competencias propias al nivel.

Se le proporcionara al alumno material para que pueda formarse en los
contenidos correspondientes y continuar con el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

La familia y/o el alumno/a deberan preocuparse de adquirir las actividades
gue se facilitaran.

Si durante dicho periodo se realizasen pruebas escritas presenciales a las
que el alumno no pudiese acudir, queda a criterio del profesor/a, en el
momento en el que el alumno se reincorpore presencialmente al Centro
Educativo, la repeticion de la correspondiente prueba en fecha y hora que
determine, o bien, los contenidos pendientes de evaluar podran ser incluidos
en la siguiente prueba escrita.

En caso de que la no asistencia del alumno por motivos justificados se
alargue hasta la fecha de la evaluacién e impida la realizaciébn de pruebas
escritas presenciales, dichas pruebas se llevaran a cabo mediante formulario
de Microsoft Forms o Moodle o Teams.

El profesorado podréa realizar una prueba oral de la misma para constatar los
procedimientos seguidos por el alumno en la resolucién de la prueba escrita
online. Aquel ejercicio que haya respondido en la prueba escrita, pero que no
sepa explicar en la prueba oral, sera evaluado con un 0.

Las tareas que el alumno/a realice durante tal periodo, formaran parte del
10% de la nota final de la evaluacion, segun los criterios enunciados
anteriormente en el parrafo “criterios de calificacion de cada evaluacion”.

Las pruebas que el alumno/a realice durante tal periodo, presenciales u
online, formaran parte del 90% de la nota final de la evaluacion, segun los
criterios enunciados anteriormente en el parrafo “criterios de calificacion de
cada evaluacién”.

ALUMNADO QUE ACUMULA MAS DE UN 20% DE FALTAS POR CAUSAS
NO JUSTIFICADAS Y SISTEMA ALTERNATIVO DE EVALUACION

El alumnado que acumule un determinado porcentaje de faltas de asistencia
(méas de un 20%) por causas no justificadas, dispondra de un procedimiento
de evaluacion alternativo y adecuados para asegurar la correcta valoracion
del nivel de consecucion de los indicadores y de adquisicion de las
competencias propias al nivel.

Se le proporcionara al alumno material para que pueda formarse en los
contenidos correspondientes y continuar con el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

La familia y/o el alumno/a deberan preocuparse de adquirir las actividades
gue se facilitaran y sobre las cuales versara la prueba que se realizara tras su
incorporacion.
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Dicha prueba constituira el 100% de la nota correspondiente a ese periodo.

4.- CUADRO RESUMEN DE LOS TRES POSIBLES ESCENARIOS

. CRITERIOS DE
ESCENARIO INSTRUMENTOS DE EVALUACION CALIFICACION

PRESENCIAL Observacion del trabajo en clase y participacion,

actividades realizadas en clase, tareas, pruebas. e )
Calificacion de cada ev.:

¢ 80% pruebas

Observacion del trabajo en clase y participacion, ¢ 20% actividades y
actividades realizadas en clase, tareas, pruebas. trabajo diario
SEMIPRESENCIAL . ) e iy
Observacion del trabajo y participacion en la ) _
plataforma digital. Entrega de tareas online. Recuperaciones:

e 100% prueba

Observacion del trabajo y participacion en la Ev. Extraorodinaria:
NO PRESENCIAL @ plataforma digital. Entrega de actividades online. * 100% prueba
Pruebas.
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