DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS (ECONOMIA)

PROGRAMACION
DOCENTE

ORGANIZACION Y
GESTION DE EVENTOS

2° BACHILLERATO

IES % VIRGENDE LA LUZ
Z



INDICE

1. INTRODUCCION.....ccotiiiienrienreetreeseesseesseessessseesesssesssesssesssesssesssesssesssesssssssesssssssessssssssssesns 2
1.1. IMARCO NORMATIVO .ottt ettt e e e e e et e e st s e s ab e s es s s e s ssanserebassaenanasas 2
1.2. FINES DE LA ETAPA .ottt ettt e e et e e e et e et e e s e e et e e bt e raaeeebasesansasnneennsersnns 2
1.3. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA ETAPA.......ooeeeeeeeeeeeee e eeeeseee s eee e es s eese s sse e sneseens 2
1.4. OBJETIVOS DE LA ETAPA ...t s s es s sn s e s snesnasnaes 3
1.5. COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO AL TERMINO DE LA ETAPA......... 4

1.5.1. COMPETENCIAS CLAVE. ..ot e e ettt cee s e e e e e tat s e s e e e e e eata i aeeeeeesaasanaaseeesasssnnnseseesssssnnnnsesererees 4
1.5.2. DESCRIPTORES OPERATIVOS DE LAS COMPETENCIAS CLAVE. ....covttieeee ettt e e e eeees 5
1.6. SITUACIONES DE APRENDIZAIE ...ttt ettt et e e e s e et s e st s s b e eaa e nanes 11

2. AREA: GESTION DE EVENTOS. ...ccccuuiiiuiirerisseicseesssessssessssessssssssssssssssssessssessssessssessssssssans 12
2.1. COMPETENCIAS ESPECIFICAS ..ttt ee ettt et ee e e e e e eeeeeee e e eeneeeeeeeeaeeeessesseeseneeeseseeansenens 12

3. CONTEXTUALIZACION DEL DEPARTAMENTO ......cecvueereruesreessnesseesseessesssssssesssesssesssesssensns 13

4. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION DE GESTION Y ORGANIZACION

DE EVENTOS. ....oeieiieiiireisecseesesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssessssssssssesssssssesssssssesssesssesssesssanans 13
4.1. TABLA DE RELACION ENTRE LAS UNIDADES Y SABERES BASICOS ........cvueveeeeeeeeeeseeeeeeeeeseeneen. 13

5. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE PROGRAMACION:

SITUACIONES DE APRENDIZAJE, TALLERES, PROYECTOS U OTRO......ccceeemiiuriinnecnnsinresnessnessnens 15

6.  IMETODOLOGIA .....oeeeeeeeeieetieeeeietesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssesssessesssesssesssssssesssssssesssssssensns 15

7. COEDUCACION .......ceceeeeieereieeeietesssesssessesssesssesssesssesssesssesssesssessesssssssesssesssssssssssesssssssensns 16

8. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION DEL

APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION................ 16
8.1. INSTRUMENTQOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION............ 17
8.2. CRITERIOS DE EVALUACION ..ottt et e e e ee et et et e e eeeeaeeeeeeeeeeeeeneeeeeeeeeeneenens 18
8.3. CRITERIOS DE CALIFICACION ..ttt ettt e e e e e et et et eeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeneeeeaeeeeeneeaens 19
8.4. RECUPERACIONES PARA EL ALUMNADO A LO LARGO DEL CURSO. CALIFICACION EN JUNIO..20
8.5. PRUEBA EXTRAORDINARIA DE JUNIO PARA 22 DE BACHILLERATO ....uiiviieeereiiieeeeeeceeeeereeeeee, 20

9. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES ........coeveemienrecnriinesesnessnessnens 21
9.1. MEDIDAS ORDINARIAS .......vovievreeeeeeeseeseeseesse s seesse s sss s ssss s ses s essssnessesseesessessessessassenes 21
9.2. APOYO Y DOCENCIA COMPARTIDA ... ettt et e e e e e e esaan s e e eaaaneanes 21
9.3. IMIEDIDAS SINGULARES ...ttt ettt e e e e e et s e e e et e e s ab e e s saba e s saaan e rebaneerenas 21

9.3.1. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES DE APOYO EDUCATIVO: NEE Y NEAE. ...oovvveeveeereenn. 21
9.3.2. PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADO (PEP) PARA ALUMNOS REPETIDORES. .....ccoivieeeciieeeeiiee e, 22

10. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL AULA .......coeveereervernneennenne 23

11. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES ......ccoeevueereerireeneesesssnssessesssenans 23

12. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS .......ccoueeurerurernrecsresseessnessesssessseessesssesssesssesssssssensns 24

13. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA APLICACION Y

DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE.......c.cectieurierrisreessrisseessesssesssesssesssesssesssesssenans 24

14, ANEXOS ....ooeviieeiireeineeseessesssessesssesssesssesssesssesssesssesssesssessssssssssesssesssesssesssesssesssesssesssessns 25
14.1. INDICADORES DE LOGRO DE LA PROGRAMACION (AUTOEVALUACION) ................................. 25
14.2. PROPUESTA DE PLANTILLA DE SITUACION DE APRENDIZAJE (SA) e 27
14.3.  PTI ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA (NEE). coo.veuveeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeesees e 29
14.4. PTI ADAPTACION CURRICULAR NO SIGNIFICATIVA . oot 32
14.5.  PTIREPETIDORES (PEP).....veeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseesesseesesseseeseessessessessssees s ses s seness s essesnesnesnesnens 33
14.6.  PTIPENDIENTES. c..oeieeeeeeeeeeeeeeesee st s e eseeeeeseeseee s sseseess e s ssesssseas s s ses e seseeseeseseesnesseenesnens 35
14.7. PTI IES VIRGEN DE LA LUZ (TULOK) .ettiieeetiee ettt ettt ettt e ettt e e et e e e tae e e e aae e e e nnraeasennnaeaean 37
14.8.  PTI IES VIRGEN DE LA LUZ NEAE/NEE (TULOT) c..vucvereeieeeeeeeeeeeeeseeeeeeeee e eee s eesess s snesne s 41

-1-



1. INTRODUCCION

1.1.

MARCO NORMATIVO

La presente programacion, de caracter abierto y flexible, es la planificacién anual de la materia de
matematicas durante el curso 2025/26. Este documento ha sido redactado en base al marco legal
aplicable:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educaciéon (LOMLOE).

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacidn y las ensefianzas
minimas del Bachillerato.

e Decreto 60/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacién y se establece el curriculo
de Bachillerato en el Principado de Asturias.

e Circular de comienzo de curso 2025/26, y las instrucciones oficiales para la organizacion vy el
desarrollo de la accion educativa del presente curso escolar.

1.2.

FINES DE LA ETAPA

El Bachillerato tiene como finalidad proporcionar formacién, madurez intelectual y humana,
conocimientos, habilidades y actitudes que permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse
a la vida activa con responsabilidad y aptitud. Asimismo, esta etapa debera permitir la adquisicién
y el logro de las competencias indispensables para el futuro formativo y profesional, y capacitar

para el acceso a la educacion superior.

1.3.
>

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA ETAPA

Las actividades educativas en el Bachillerato favoreceran la capacidad del alumnado para
aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos de investigacion
apropiados. Asimismo, se prestara especial atencién a la orientacién educativa y
profesional del alumnado incorporando la perspectiva de género.

Las administraciones educativas promoveran las medidas necesarias para que en las
distintas materias se desarrollen actividades que estimulen el interés y el habito de la
lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

En la organizacion de los estudios de Bachillerato se prestara especial atenciéon a los
alumnos y alumnas con necesidad especifica de apoyo educativo. A estos efectos se
estableceran las alternativas organizativas y metodolégicas y las medidas de atencién a la
diversidad precisas para facilitar el acceso al curriculo de este alumnado.

Las lenguas oficiales se utilizardn solo como apoyo en el proceso de aprendizaje de las
lenguas extranjeras. En dicho proceso se priorizardn la comprension, la expresion y la
interaccion oral.



1.4.

OBIJETIVOS DE LA ETAPA

El Bachillerato contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que les permitan:

a)

b)

d)

f)
g)

h)

j)

k)

Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia
civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucidon Espafiola, asi como por los
derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccién de una sociedad
justa y equitativa.

Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y autdonoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y
resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles
situaciones de violencia.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar
y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y
ensefianza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no
discriminacion por razéon de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacién sexual o identidad de género o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el
eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

Dominar, tanto en su expresién oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de su comunidad auténoma.

Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

Conocer vy valorar criticamente las realidades del mundo contempordneo, sus
antecedentes histdricos y los principales factores de su evolucidn. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.

Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes
de formacién y enriquecimiento cultural.

Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Afianzar los habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y
mental, asi como medio de desarrollo personal y social.

Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.
Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico
y en la defensa del desarrollo sostenible.



1.5. COMPETENCIAS CLAVE Y PERFIL DE SALIDA DEL ALUMNADO AL
TERMINO DE LA ETAPA

Para cumplir la finalidad del bachillerato, es preciso que esta etapa contribuya a que el alumnado
progrese en el grado de desarrollo de las competencias que, de acuerdo con el Perfil de salida del
alumnado al término de la ensefianza bdsica, debe haberse alcanzado al finalizar la Educacion
Secundaria Obligatoria.

1.5.1. COMPETENCIAS CLAVE.

Las competencias se definen como una combinacién de conocimientos, capacidades y actitudes.
Con caracter general, debe entenderse que la consecucién de las competencias y objetivos
previstos en la LOMLOE, para esta etapa educativa, esta vinculada a la adquisicién y al desarrollo
de las siguientes competencias clave:

Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia plurilingle.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Competencia digital.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia ciudadana.

Competencia emprendedora.

Competencia en conciencia y expresion culturales.

VVVVYVYYVYYVYY

Estas competencias clave son la adaptacién al sistema educativo espaiiol de las establecidas en la
Recomendaciéon del Consejo de la Unidon Europea, de 22 de mayo de 2018, relativa a las
competencias clave para el aprendizaje permanente. Esta adaptacidn responde a la necesidad de
vincular dichas competencias a los retos y desafios del siglo XXI, asi como al contexto de la
educaciéon formal y, mas concretamente, a los principios y fines del sistema educativo establecidos
en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Si bien la Recomendacién se refiere al aprendizaje permanente, que debe producirse a lo largo de
toda la vida, el Perfil de salida remite al momento preciso del final de la ensefianza basica. Del
mismo modo, y dado que las competencias clave se adquieren necesariamente de forma
secuencial y progresiva a lo largo de toda la vida, resulta necesario adecuar las mismas a ese otro
momento del desarrollo personal, social y formativo del alumnado que supone el final del
Bachillerato. Consecuentemente, en el presente anexo, se definen para cada una de las
competencias clave un conjunto de descriptores operativos, que dan continuidad, profundizan y
amplian los niveles de desempefio previstos al final de la ensefanza bdsica, con el fin de adaptarlos
a las necesidades y fines de esta etapa postobligatoria.

De la misma manera, en el disefio de las ensefianzas minimas de las materias de Bachillerato, se
mantiene y adapta a las especificidades de la etapa la necesaria vinculacién entre dichas
competencias clave y los principales retos y desafios globales del siglo XXI a los que el alumnado
va a verse confrontado. Esta vinculacion seguird dando sentido a los aprendizajes y proporcionara
el punto de partida para favorecer situaciones de aprendizaje relevantes y significativas, tanto
para el alumnado como para el personal docente.

Con caracter general, debe entenderse que la consecucion de las competencias y objetivos del
Bachillerato esta vinculada a la adquisicidn y desarrollo de dichas competencias clave. Por este
motivo, los descriptores operativos de cada una de las competencias clave constituyen el
referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas de las diferentes materias.
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Esta vinculacion entre descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la
evaluacion de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicién de las competencias clave
esperadas en Bachillerato y, por tanto, la consecucién de las competencias y objetivos previstos
para la etapa.

1.5.2. DESCRIPTORES OPERATIVOS DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

En cuanto a la dimensién aplicada de las competencias clave, se ha definido para cada una de ellas
un conjunto de descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de
referencia existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de la
etapa, el marco referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas de cada
area, ambito o materia. Esta vinculacidon entre descriptores operativos y competencias especificas
propicia que de la evaluacién de estas ultimas pueda colegirse el grado de adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil de salida y, por tanto, la consecucidn de las competencias
y objetivos previstos para la etapa.

A continuacién, se definen cada una de las competencias clave y se enuncian los descriptores
operativos del nivel de adquisicion esperado al término del Bachillerato. Es importante sefialar
gue la adquisicidon de cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicién de todas las
demads. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con
una Unica materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas materias y, a
su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de
las mismas.



Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

Descriptores operativos.

La competencia en comunicacién linglistica supone interactuar de
forma oral, escrita o signada de manera coherente y adecuada en
diferentes ambitos y contextos y con diferentes propdsitos
comunicativos. Implica movilizar, de manera consciente, el
conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten
comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales,
signados, escritos, audiovisuales o multimodales evitando los
riesgos de manipulacién y desinformacion, asi como comunicarse
eficazmente con otras personas de manera cooperativa, creativa,
ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion linglistica constituye la base para
el pensamiento propio y para la construccién del conocimiento en
todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a
la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los
géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento, asi
como alos usos de la oralidad, la signacién o la escritura para pensar
y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensién
estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, sighada o multimodal con fluidez, coherencia, correccién y
adecuacién a los diferentes contextos sociales y académicos, y participa en interacciones comunicativas
con actitud cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar informacién, crear conocimiento y
argumentar sus opiniones como para establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales
de los distintos dmbitos, con especial énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacién,
para participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacién procedente de diferentes fuentes
evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de
manipulacién y desinformacidn, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara
y rigurosa adoptando un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacién con su contexto
sociohistdrico de produccién, con la tradicion literaria anterior y posterior y examinando la huella de su
legado en la actualidad, para construir y compartir su propia interpretacidon argumentada de las obras,
crear y recrear obras de intencidn literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resoluciéon dialogada de
los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos discriminatorios,
asi como los abusos de poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

Competencia plurilingiie (CP)

Descriptores operativos.

La competencia plurilinglie implica utilizar distintas lenguas, orales
o signadas, de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la
comunicacion. Esta competencia supone reconocer y respetar los
perfiles lingliisticos individuales y aprovechar las experiencias
propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer
transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso,
mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en
las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones historicas e
interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la
diversidad linglistica y cultural de la sociedad con el objetivo de
fomentar la convivencia democrética.

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacién y aceptable correccién una o mds lenguas, ademds de la lengua familiar
o de las lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y
autonomia en diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma
sistematica su repertorio linglistico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad linglistica y cultural presente en la sociedad, integrandola
en su desarrollo personal y anteponiendo la comprensién mutua como caracteristica central de Ila
comunicacion, para fomentar la cohesién social.




Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria (STEM)

Descriptores operativos.

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria (STEM) entrafia la comprension del mundo utilizando los
métodos cientificos, el pensamiento y representacién matematicos,
la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el
entorno de forma comprometida, responsable y sostenible.

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar Ia
perspectiva y el razonamiento matematicos con el fin de resolver
diversos problemas en diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprensién y la explicacién
del entorno natural y social, utilizando un conjunto de
conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la
experimentacion, con el fin de plantear preguntas y extraer
conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y
transformar el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacién
de los conocimientos y las metodologias propios de las ciencias para
transformar nuestra sociedad de acuerdo con las necesidades o los
deseos de las personas en un marco de seguridad, responsabilidad
y sostenibilidad.

STEML1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en
situaciones propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la resolucion de problemas
analizando criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fenémenos relacionados con la modalidad
elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose hipdtesis vy
contrastandolas o comprobdndolas mediante la observacién, la experimentaciéon y la investigacion,
utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision y la
veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y limitaciones de los métodos empleados.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos o modelos para generar o utilizar
productos que den solucion a una necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose
ante la incertidumbre y evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la
sostenibilidad y el impacto transformador en la sociedad.

STEMA. Interpreta y transmite los elementos mds relevantes de investigaciones de forma clara y precisa,
en diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la
cultura digital con ética y responsabilidad y valorando de forma critica la contribucidén de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica y
mental, y preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando
principios de ética y seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo
compromisos como ciudadano en el ambito local y global.

Competencia digital (CD)

Descriptores operativos.

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible,
critico y responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje,
para el trabajo y para la participacidn en la sociedad, asi como la
interaccidn con estas.

Incluye la alfabetizacidn en informacién y datos, la comunicacién y
la colaboracidn, la educacion mediatica, la creacién de contenidos
digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluidos el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la
ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo cémo funcionan los motores de busqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera
criticay organizando el almacenamiento de la informacién de manera adecuada y segura para referenciarla
y reutilizarla posteriormente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y
generar nuevo conocimiento.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en linea 'y
los incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente




privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de problemas y el
pensamiento computacional y critico.

y compartir informacidn, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la
red y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Evalla riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible
de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades
concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucidon de las tecnologias digitales y por su desarrollo
sostenible y uso ético.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Descriptores operativos

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la
capacidad de reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse,
aceptarse y promover un crecimiento personal constante; gestionar
el tiempo y la informacién eficazmente; colaborar con otros de
forma constructiva; mantener la resiliencia, y gestionar el
aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los
cambios; aprender a gestionar los procesos metacognitivos;
identificar conductas contrarias a la convivencia y desarrollar
estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y
emocional propio y de las demas personas, desarrollando
habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a través
de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al
futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un
contexto integrador y de apoyo.

CPSAAL1.1. Desarrolla soluciones tecnolégicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades
concretas, mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su desarrollo
sostenible y uso ético.

CPSAA1.2. Desarrolla una personalidad auténoma, gestionando constructivamente los cambios, la
participacion social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar fisico y mental
propio y de los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo mas saludable.

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad empatica e independiente
y desarrollar su inteligencia.

CPSAA3.2. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera ecuanime, segun sus
objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la consecucidn de objetivos compartidos.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacion e ideas de los medios de comunicacion,
para obtener conclusiones ldgicas de forma autdnoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAA5. Planifica a largo plazo evaluando los propédsitos y los procesos de la construccion del
conocimiento, relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de
aprendizaje que le permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas
con autonomia.




Competencia ciudadana (CC)

Descriptores operativos

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas
puedan ejercer una ciudadania responsable y participar plenamente
en la vida social y civica, basdndose en la comprension de los
conceptos y las estructuras sociales, econdmicas, juridicas y politicas,
asi como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el
compromiso activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania
mundial. Incluye la alfabetizacién civica, la adopcién consciente de los
valores propios de una cultura democratica fundada en el respeto a
los derechos humanos, la reflexién critica acerca de los grandes
problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de
vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
planteados en la Agenda 2030.

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, histdrica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a la consolidacién de su madurez personal y social, adquirir una conciencia
ciudadana y responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccién
pacifica y respetuosa con los demds y con el entorno.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y consecuente, los principios,
ideales y valores relativos al proceso de integracién europea, la Constitucidon Espafola, los derechos
humanos, y la historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades
grupales con una actitud fundamentada en los principios y procedimientos democraticos, el compromiso
ético con la igualdad, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filoséficos fundamentales y de
actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando
todo tipo de discriminacién y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad
efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el
entorno, realizando un analisis critico de la huella ecoldgica de las acciones humanas, y demostrando un
compromiso ético y ecosocialmente responsable con actividades y habitos que conduzcan al logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

Competencia emprendedora (CE)

Descriptores operativos

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital
dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los
conocimientos especificos necesarios para generar resultados de
valor para otras personas. Aporta estrategias que permiten adaptar
la mirada para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el
pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear
ideas utilizando la imaginacién, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexién ética, critica y constructiva dentro de los
procesos creativos y de innovacion; y despertar la disposicion a
aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica
tomar decisiones basadas en la informacién y el conocimiento y
colaborar de manera &gil con otras personas, con motivacion,
empatia y habilidades de comunicacion y de negociacidn, para llevar
las ideas planteadas a la accién mediante la planificacion y la gestion

CE1. Evalua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y ético, evaluando su
sostenibilidad y comprobando, a partir de conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan
suponer en el entorno, para presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos
contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal, social y académico con proyeccién
profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demas, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los conocimientos econémicos y financieros
especificos y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen
el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accién
una experiencia o iniciativa emprendedora de valor.

CE3. Lleva a cabo el proceso de creacién de ideas y soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido
critico y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos y estrategias agiles de planificacion y gestidon
de proyectos, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo




de proyectos sostenibles de valor social, cultural y econdmico-
financiero.

final de valor para los demds, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una
oportunidad para aprender.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

Descriptores operativos.

La competencia en conciencia y expresiéon culturales supone
comprender y respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los
sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de forma
creativa en distintas culturas y por medio de una amplia gama de
manifestaciones artisticas y culturales. Implica también un
compromiso con la comprension, el desarrollo y la expresidn de las
ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se
desempena en la sociedad. Asimismo, requiere la comprension de la
propia identidad en evolucidn y del patrimonio cultural en un mundo
caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de
qgue el arte y otras manifestaciones culturales pueden suponer una
manera de mirar el mundo y de darle forma.

CCEC1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de
expresion, la igualdad y el enriqguecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas manifestaciones artisticas y
culturales del patrimonio, mediante una postura de recepcion activa y deleite, diferenciando y analizando
los distintos contextos, medios y soportes en que se materializan, asi como los lenguajes y elementos
técnicos y estéticos que las caracterizan.

CCEC3.1. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con creatividad y espiritu critico, realizando
con rigor sus propias producciones culturales y artisticas, para participar de forma activa en la promocién
de los derechos humanos y los procesos de socializacidon y de construccién de la identidad personal que
se derivan de la préctica artistica.

CCEC3.2. Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion corporal y la experimentacién con
diferentes herramientas y lenguajes artisticos, enfrentdndose a situaciones creativas con una actitud
empatica y colaborativa, y con autoestima, iniciativa e imaginacion.

CCECA.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos y culturales
sostenibles, analizando las oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviéndose
de la interpretacion, la ejecucion, la improvisacion o la composicion.

CCECA4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con
creatividad y eficacia a los desempefios derivados de una produccién cultural o artistica, individual o
colectiva, utilizando diversos lenguajes, cédigos, técnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales,
audiovisuales, musicales, corporales o escénicos, valorando tanto el proceso como el producto final y
comprendiendo las oportunidades personales, sociales, inclusivas y econédmicas que ofrecen.

-10 -




1.6. SITUACIONES DE APRENDIZAIJE

La adquisicion y el desarrollo de las competencias clave del Perfil de salida del alumnado al término
de Bachillerato, que se concretan en las competencias especificas de cada materia o ambito de la
etapa, se veran favorecidos por metodologias didacticas que reconozcan al alumnado como
agente de su propio aprendizaje.

Para ello es imprescindible la implementacion de propuestas pedagdgicas que, partiendo de los
centros de interés del alumnado y aumentdndolos, les permitan construir el conocimiento con
autonomia, iniciativa y creatividad desde sus propios aprendizajes y experiencias. Las situaciones
de aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las
distintas materias mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver
problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la iniciativa,
la reflexion critica y la responsabilidad.

Para que la adquisicidon de las competencias sea efectiva, dichas situaciones deben estar bien
contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y sus diferentes formas de
comprender la realidad. Asimismo, deben estar compuestas por tareas complejas cuya resolucién
conlleve la construccidn de nuevos aprendizajes y los prepare para su futuro personal, académico
y profesional. Con estas situaciones se busca ofrecer al alumnado la oportunidad de conectar y
aplicar lo aprendido en contextos de la vida real. Asi planteadas, las situaciones constituyen un
componente que, alineado con los principios del Disefio universal para el aprendizaje, permite
aprender a aprender y sentar las bases para el aprendizaje a lo largo de la vida, fomentando
procesos pedagdgicos flexibles y accesibles que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y
los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado y que favorezcan su autonomia.

El disefio de estas situaciones debe suponer la transferencia de los aprendizajes adquiridos por
parte del alumnado, posibilitando la articulacién coherente y eficaz de los distintos conocimientos,
destrezas y actitudes propios de esta etapa. Las situaciones deben partir del planteamiento de
unos objetivos claros y precisos que integren diversos saberes basicos. Ademas, deben proponer
tareas o actividades que favorezcan diferentes tipos de agrupamientos, desde el trabajo individual
al trabajo en grupos, permitiendo que el alumnado asuma responsabilidades personales de
manera auténoma y actle de forma cooperativa en la resolucidn creativa del reto planteado. Su
puesta en practica debe implicar la produccidn y la interaccion verbal e incluir el uso de recursos
auténticos en distintos soportes y formatos, tanto analdgicos como digitales. Las situaciones de
aprendizaje deben fomentar aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad o la
convivencia democratica, esenciales para que el alumnado sea capaz de responder con eficacia a
los retos del siglo XXI.
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2. AREA: GESTION DE EVENTOS.

Entendemos como "ORGANIZACION Y GESTION DE EVENTOS" el proceso planificar, organizar y
ejecutar estratégicamente distintos tipos de eventos, desde reuniones corporativas y ferias
comerciales hasta bodas y festivales de musica. Implica todas las etapas, desde el desarrollo del
concepto y la planificacion logistica hasta el marketing y la posterior evaluacién del evento. Con
esta materia que se ensefla como una herramienta diddctica para ampliar y formar las capacidades
cognitivas de los alumnos, vinculando las necesidades organizativas de un evento con los
contenidos de distintas areas curriculares y con aprendizajes transferibles a situaciones de la vida
real, usando la experiencia de la organizacion de su

Por otra parte, al no existir un curriculo publicado en el Principado de Asturias sobre esta materia,
hemos desarrollado los elementos basicos de esta actividad, que en la prdctica se relaciona con
muchas de las competencias clave.

2.1. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Competencia especifica 1. Conocer el concepto de evento, y diferenciar entre los distintos tipos
de eventos existentes en funcidn de las caracteristicas de cada uno de ellos. Esta competencia
especifica se conecta con los siguientes descriptores: STEM1, CCL1, CCEC1, CPSAA1, CC1.

Competencia especifica 2. Analizar las distintas fases a desarrollar en el Disefio y produccién del
evento. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: STEM1, CCL1,
CPSAAL.

Competencia especifica 3. Valorar y conocer las habilidades personales y profesionales necesarias
para gestidn de eventos los distintos Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores recogidos en el anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo: STEM1, CCL1,
CPSAAL.

Competencia especifica 4. Identificar los tipos de recursos y las necesidades de estos que se
precisan a lo largo de la gestion de un evento. Esta competencia especifica se conecta con los
siguientes descriptores: STEM1, CCL1, CPSAAL.

Competencia especifica 5. Elaborar un presupuesto y determinar las diferentes fuentes de
Financiacion posibles Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores
recogidos en el anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo: STEM1, CCL1, CPSAAL.

Competencia especifica 6. Elaboracion de los distintos materiales precisos para el evento,
empleando diferentes soportes. Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores recogidos en el anexo | del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo: STEM1, STEM3,
STEM4, CCL1, CCL2, CCL3, CD1, CD2, CD3, CPSAA1, CCE1.

Competencia especifica 7. Realizacidon del evento y evaluacion de resultados. Esta competencia
especifica se conecta con los siguientes descriptores recogidos en el anexo | del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo: STEM1, STEM3, STEM4, CCL1, CCL2, CCL3, CD1, CD2, CD3, CPSAA1,
CCE1.
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3. CONTEXTUALIZACION DEL DEPARTAMENTO

El profesor del departamento didactico de Matematicas (economia) que imparten la asignatura
“ Gestion y organizacion de eventos”. en el presente curso escolar 2025/26 es:

- Gil Paulino Lépez Freije - Roberto Regodeseves Ramos

4. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION
DE GESTION Y ORGANIZACION DE EVENTOS.

Las Unidades de Programacion, en esencia se centran en concretar el curriculo en un periodo
temporal especifico y en definir las situaciones de aprendizaje, proyectos, talleres u otras acciones
competenciales que llevamos a cabo con nuestro alumnado. A este respecto es relevante hacer
constar que la materia es una optativa de 12 de Bachillerato con una carga horaria de una hora
semanal, es decir, no hay muchas sesiones en el curso para desarrollar estos contenidos. El
alumnado, no obstante, dispone del Aula de Juegos en los recreos, donde puede practicar de
forma totalmente ludica, si asi lo desea, los conceptos trabajados mas formalmente en clase (en
la misma aula, por cierto).

ORGANIZACION Y GESTION DE EVENTOS 2° BACHILLERATO

BLOQUE UNIDAD DE PROGRAMACION SESIONES | EVALUACION
Tema 1. Los eventos, concepto y tipologia 5 12
1 10 SESIONES
Tema 2. Fases de un evento 5 (10 PROG.)
Tema 3. Los objetivos 5 e
2 10 SESIONES
Tema 4. La gestion econdmica 5 (10 PROG.)
Tema 5. La temporalizacién 5 3¢
3 10 SESIONES
Tema 6. La comunicacion del evento 5 (10 PROG.)

4.1. TABLA DE RELACION ENTRE LAS UNIDADES Y SABERES BASICOS
Los contenidos para la materia de Gestidn de Eventos se agrupan en 6 unidades:
1. Eventos: Concepto y tipologia
a. Concepto de evento
b. Tipos de eventos
i. Segun el organizador
ii. Segun el numero de participantes

iii. Segun el objetivo del evento
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2. Fases en que se divide un evento
3. Eltrabajo en equipo y las habilidades de gestidn
a. Trabajo en equipo
b. Liderazgo
c. Técnicas de motivacién
d. Técnicas de negociacion
4. Los recursos
a. Recursos materiales
b. Recursos personales
c. Recursos financieros
5. El presupuesto
a. Elaboracion de Presupuestos
6. La comunicacion del evento
a. Anuncios
b. Folletos
c. Programas
d. Escaletas
7. Evaluacién de resultados
a. Laevaluacidn de resultados

b. Elinforme final



5. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN
UNIDADES DE PROGRAMACION: SITUACIONES DE
APRENDIZAJE, TALLERES, PROYECTOS U OTRO.

A continuacién, se muestra la organizacién y secuenciacién del curriculo en las distintas unidades
de programacion.

UNIDADES DIDACTICAS

13 EVAL. 1. Eventos: Concepto y tipologia

2. Fases en que se divide un evento

2a EVAL. 3. El trabajo en equipo y las habilidades de gestidn
4. Los recursos

5. El Presupuesto

3a EVAL. 6. La comunicacion del Evento

7. Evaluacién de resultados

6. METODOLOGIA

La materia contribuird al desarrollo de un aprendizaje competencial, auténomo y significativo. Se
desarrollara mediante metodologias activas, fomentando la experimentacidn, la investigacién y
el andlisis reflexivo.

Las tareas se analizaran en el grupo general y para repartirse posteriormente por parejas o
grupos, por ultimo, se hara una puesta en comun y la elaboracién final de un informe de
conclusiones.

Se apuesta por una pedagogia activa en la que el alumnado aprenda de manera colaborativa y
auténoma.

Las clases seran participativas, se les entregara documentacién tedrica y practica, y se contara
con los medios informaticos y audiovisuales disponibles en el centro.

En cada sesion se estableceran los conceptos a tratar, y tras una breve explicacion del profesor
se procedera a un proceso de busqueda de informacion y la posterior elaboracién de materiales
empleando los medios adecuados.

En la circunstancia de contar con alumnado con N.E.E, se realizardn procedimientos de
evaluacién y calificacién especiales, haciendo las adaptaciones curriculares necesarias. El
docente se mantendra en comunicacion con el Departamento de Orientacién, buscando tomar
las medidas y procedimientos adecuados a las circunstancias de dicho alumnado.
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7. COEDUCACION

Con la nueva legislacion, se hace necesario conceder importancia a varios enfoques o ejes
transversales que resultan claves para adaptar el sistema educativo a lo que de él exigen los
tiempos a que nos enfrentamos. Como son, entre otros:

e Un enfoque de igualdad de género a través de la coeducacién y fomentando desde
Gestidn de eventos, el aprendizaje de la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
e La prevencién de la violencia de género y el respeto a la diversidad afectivo-sexual.

La coeducacidn se afrontara de manera transversal mediante diversas estrategias:

e Utilizacién de lenguaje inclusivo y mensajes no sexistas en los textos trabajados.
e Visibilizacién del papel de la mujer en la historia de las matematicas.

e Fomentar un clima igualitario y de respeto en el dia a dia del aula.

e Resolver problemas que en su enunciado tengan un lenguaje coeducativo.

e FEtc.

8. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y
CRITERIOS DE CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE
EVALUACION

La evaluacion del alumnado sera global, continua, formativa e integradora, y tendra en cuenta el
grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en los procesos de aprendizaje.

En el proceso de evaluacidn continua, cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el
adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran en
cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas a
garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado tendrd un cardcter formativo y serd un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Y deberd ser integradora, debiendo tenerse en cuenta desde todas y cada una de
las asignaturas la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y del desarrollo de las
competencias correspondientes. El caracter integrador de la evaluacidon no impedira que el
profesorado realice de manera diferenciada la evaluacidn de cada asignatura.

A principios de curso se debera realizar una evaluacidn inicial con el objetivo de saber que
conocimientos previos que tiene el alumnado. Este no serd el Unico punto de partida, observar
cémo se desenvuelven en el aula resulta a veces mas fiable para detectar sus conocimientos e
intereses o también las aportaciones de los profesores que les han dado clase el curso anterior.

Establecemos los siguientes criterios generales, de acuerdo con lo estipulado en las concreciones
curriculares de nuestro Centro.

- Mostrar interés, mantener actitud positiva y trabajar durante el desarrollo de las clases.
- Actitud positiva durante el desarrollo de la clase.
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- Intentar realizar las tareas propuestas.

- Colaborar y dar la opinion cuando sea oportuno.

- Colaborar con sus compafieros en tareas que sean para realizar en grupo.

- Entregar correctamente los trabajos y tareas propuestas en los plazos sefalados.

- Mostrar interés y cuidado con su cuaderno de clases y los materiales:

- Tomar nota detallada de todas las explicaciones, actividades, soluciones y conclusiones
que el profesor indique.

- Utilizar y cuidar los materiales que use, propios, de otros companeros o del centro

Fechas previstas para la realizacidon de evaluaciones y reuniones de equipos docentes.

Tal como especifica el P.C. del Centro, se haran dos evaluaciones y la evaluacion final.

Las fechas de evaluaciones y las previstas para las reuniones de los equipos docentes, son las que
se aprueban en la CCP y posteriormente en el claustro y figuran en la PGA del centro. Este
Departamento ha realizado en los primeros dias del curso, una prueba de evaluacién inicial para
todos los alumnos de Secundaria.

8.1. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS
DE CALIFICACION

El profesorado diseiara y usara instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y
adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo
el alumnado.

Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Las diferentes situaciones de aprendizaje deberan incluir los procedimientos, instrumentos y
técnicas de evaluacidon necesarias para evaluar de forma objetiva al alumnado.

PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS

Observaciéon  sistematica  del | Listas de control. Diarios de clase. Escalasde observacion.
trabajo en el aulay / o en su caso | Plazos de realizacién de las tareas.

en la plataforma digital
Revision de producciones del | Producciones orales. Producciones escritas, como el
alumnado cuaderno de clase. Producciones en soporte digital con el
manejo de diferentes apps y herramientas informaticas.
Proyectos de investigacion.

Intercambios e interaccion con el | Didlogos. Debates. Entrevistas. Puestas en comun.
alumnado Participaciéon en los foros. Aportaciones en el blog.
Compartir recursos, informacion y contenido on line.

Andlisis de pruebas Realizacidn de pruebas escritas, orales u otras en soporte
digital. Escalas de control. Rubricas.

Autoevaluacién Reflexién personal.

Coevaluacién Dialogo con el alumnado. Equipos interactivos
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8.2. CRITERIOS DE EVALUACION

Competencia especifica 1.

1.1.  Conocer el concepto de evento

1.2.  Conocer los distintos eventos, y las caracteristicas especificas de cada uno de ellos.
Competencia especifica 2.

2.1.  Conocer las fases a desarrollar en el Disefio y produccion del evento.

2.2. Identificar las caracteristicas concretas de cada fase y las tareas a realizar en cada una de
ellas.

Competencia especifica 3.

3.1. Valorar y conocer las habilidades personales y profesionales necesarias para gestién de
eventos.

3.2. Comprender la importancia del trabajo en equipo.

3.3.  Valorar la importancia de la negociacion como féormula para conseguir los objetivos de
una organizacion.

Competencia especifica 4.
4.1.  Conocer los distintos tipos de recursos: personales materiales y financieros.

4.2. Analizar las necesidades de recursos de cada tipo necesarias para la realizacion del
evento.

4.3 Elaborar un cronograma que incluya las diferentes fases del proyecto, asi como las
necesidades de recursos necesarios en cada una de ellas.

Competencia especifica 5.

5.1 Elaborar un presupuesto e identificar las diferentes fuentes de financiacién Competencia
especifica 6.

6.1. La comunicacion del evento: Identificar los distintos materiales necesarios en la realizacion
del evento.

6.2 Elaboracién de los diferentes materiales, empleando las herramientas informaticas
pertinentes.

Competencia especifica 7.
7.1.  El control del desarrollo del evento.
7.2 Evaluacion de desempefios y del resultado del evento

7.3 Elaboracion de un informe con conclusiones y propuestas de mejora
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8.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

1. El Decreto 60/2022, de 30 de agosto define en nuestra materia una serie de Competencias
Especificas y propone una serie de Criterios de Evaluacidon para comprobar el desarrollo del
alumnado en cada una de ellas.

2. Los criterios de evaluacidn anteriores no son comprobables por si mismos y por tanto es
necesario disefiar una serie de INSTRUMENTOS DE EVALUACION que necesariamente habran de
ser variados, razonables, coherentes, fiables y validos. Con estas caracteristicas presentes y de
acuerdo con la normativa citada en el punto anterior, en nuestro Departamento hemos decidido
gue sean los siguientes: rubricas, listas de cotejo, guias de observacidn, fichas de seguimiento,
listas de control, cuaderno del profesor, registros personalizados, ejercicios evaluables,
cuestionarios... Con estos instrumentos abordariamos estas situaciones:

2.1. Relacionadas con la observacidn continuada del proceso de aprendizaje en el aula: tareas
de clase, correccién de deberes en la pizarra, plan de lectura, trabajo en equipo... Dado
qgue la evaluacién debe ser criterial, este tipo de instrumentos nos van a facilitar esta
cuestion.

2.2. Relacionadas con las producciones del alumnado: cuaderno de clase, porfolio, trabajos
monograficos, pequefias investigaciones, grabaciones de audio y/o video, mapas
conceptuales, deberes escolares o tareas de casa, tareas evaluables, otros de disefo
personalizado. También las producciones relacionadas con las herramientas digitales:
Kahoot, Google Forms, Quizz, Infografias, Geogebra, Teams.

2.3. Pruebas Escritas (al menos dos por evaluacién), con posibilidad de hacer exdmenes
globales.

3. Teniendo en cuenta que mediante los anteriores instrumentos de evaluacién debemos
comprobar en nuestra materia lo que el alumnado SABE y lo que SABE HACER, el departamento
ha decidido ponderar los instrumentos utilizados de la siguiente manera:

Observacion directa en el aula Producciones del alumnado.
70% 30%
Instrumentos Ponderacio
Competencias | Criterios de, Observacion Producciones del n total por
especificas evaluacion directa alumnado criterio
C.E. 1. 1.1.al 1.2. 10% 5% 15%
C.E. 2 2.1al 2.2 10% 5% 15%
C.E. 3 3.1al 3.3 10% 5% 15%
C.E. 4 4.1 al 4.3 7% 3% 10%
C.E.5 5.1 10% 5% 15%
C.E. 6 6.1 al 6.2 10% 5% 15%
C.E.7 7.1a7.3 10% 5% 15%
Ponderacion total por 70% 30% 100%
instrumento
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4, La nota de cada evaluacion serd la media redondeada fijada en los criterios de calificacidn.
Por ejemplo, de 4,5 (incluido) para arriba se aproxima a 5, y de menos de 4,5 se aproxima a 4. Se
considera evaluacion positiva si obtiene una nota igual o superior a 5. Ademas, cuando la
calificacion de la asignatura sea de 10 queda a criterio del docente de la asignatura otorgar
Mencién Honorifica si considera que el esfuerzo y el rendimiento del alumno/a debe ser
especialmente reconocido.

5. Por lo tanto, los CRITERIOS DE CALIFICACION nos permitiran establecer las notas de las
gue informaremos en los boletines

6. Para conocer mas detalles del proceso de evaluacion y calificacién en esta materia se hara
publica la programacion correspondiente en los plazos establecidos. Cualquier duda o aclaracidn
podra ser consultada con el profesorado perteneciente a este departamento y que imparta cada
una de las materias de los diferentes niveles.

8.4. RECUPERACIONES PARA EL ALUMNADO A LO LARGO DEL CURSO.
CALIFICACION EN JUNIO

Si la nota obtenida en una evaluacidn es inferior a 5 se realizara una prueba de recuperacién, en
la fecha que determine el/la profesor/a de la materia. La nota de recuperacion de la evaluacion
no superada sera la obtenida en el examen de recuperacion.

A excepcion del caso en el que el/la alumno/a obtenga una calificacion inferior a la que tenia en
cuyo caso se quedara con la nota mas alta. Es decir, si la calificacidén de la prueba de recuperacién
es mayor, dicha nota sustituira a la nota de la evaluacidn y, en caso de ser menor conservara la
nota previa.

La calificacidn asignada a los alumnos/as que cumplan los requisitos anteriores en la evaluacion
final ordinaria serd la media redondeada (de 4,5 incluido para arriba se aproxima a 5, y de menos
de 4,5 se aproxima a 4) de las calificaciones obtenidas en las tres evaluaciones, considerando
calificacion positiva si la nota una vez redondeada es al menos 5. Si aun sigue suspenso, el alumno
se presentara a la prueba de recuperacién de junio con la parte o partes no superadas.

8.5. PRUEBA EXTRAORDINARIA DE JUNIO PARA 22 DE BACHILLERATO

Tras la convocatoria ordinaria, aquellos alumnos con evaluacién negativa en la materia recibiran
del profesor/a correspondiente, por escrito, un plan de recuperacién de los aprendizajes no
adquiridos. Este plan consistird en los siguientes apartados:

o Concrecidn de los aprendizajes no adquiridos.
o Orientaciones para poder preparar la materia de cara al examen extraordinario de junio.

La prueba a celebrar en la convocatoria de junio se basara en dichos aprendizajes. Entre la
evaluacién ordinaria y la extraordinaria debera haber al menos un plazo de quince dias. El
examen de junio supondra el 100% de la calificacién en la parte/s suspensas en mayo.

La nota final de junio sera la nota media de las evaluaciones aprobadas durante el curso si las
hubiese y de la calificacién obtenida en la prueba extraordinaria de junio. Cuando se da la
circunstancia de que la nota obtenida en junio sea inferior a la de mayo, se tomara la mas alta de
ellas. La nota de junio sustituye al 100% a la de la evaluacidon suspensa, o evaluaciones suspensas.
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9. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

La atencidn del alumnado que requiera una diferente a la ordinaria se regira por los principios
de normalizacién e inclusién. Asimismo, se fomentara la equidad e inclusién educativa, la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion del alumnado con discapacidad. Para
ello se estableceran las medidas de flexibilizacién y alternativas metodoldgicas de accesibilidad
y disefio universal que sean necesarias para conseguir que este alumnado pueda acceder
a una educacién de calidad en igualdad de oportunidades.

Se entiende por atencién a la diversidad el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar
respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e
intereses, situaciones sociales, culturales, linglisticas y de salud del alumnado.

La intervencién educativa y la atencion a la diversidad se ajustaran a los principios de: Diversidad,
Inclusién, Normalizacién, Aprendizaje diferenciado, Contextualizacién, Perspectiva muiltiple,
Expectativas positivas, Sostenibilidad e Igualdad de mujeres y hombres.

9.1. MEDIDAS ORDINARIAS

La distribucién del alumnado en los grupos es la que establece jefatura de estudios segun
matricula. No hay margen para hacer otro tipo de agrupamientos en Bachillerato.

9.2. APOYO Y DOCENCIA COMPARTIDA

En este curso no hay disponibilidad horaria de ningiin miembro del departamento para que dos
profesores trabajen simultdneamente con el mismo grupo. Por este motivo esta medida no se
pone en practica en este curso.

9.3. MEDIDAS SINGULARES

9.3.1. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES DE APOYO
EDUCATIVO: NEE Y NEAE.

Es importante contemplar una respuesta educativa para el alumnado NEAE y NEE que precisen
medidas de ajuste o de adaptacién metodoldgica y para el alumnado que ha promocionado con
materias suspensas o que permanezca un afio mas en el mismo curso (repetidor).

Para organizar esta respuesta se toma como marco de referencia el Plan de Trabajo Individual
(PTI) de modo que nos ayude a coordinar todas las actuaciones a desarrollar con el alumno, asi
como coordinar a todos los educadores implicados. En el PTI del alumno estaran incluidas las
adaptaciones de los alumnos NEE y NEAE (si las precisara), y los planes para alumnos repetidores
o con la materia pendiente.
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En 22 de Bachillerato hay registrados 3 alumnos.

2° BACH e ACNEE-TD (1) e OTRAS-APR (1) 3
e OTRAS-TAR (1)

Se interviene con estos alumnos de dos formas diferentes:

» Atencién al alumnado NEE: Se realizaran ACIS no significativas en la materia si la precisan.
Se trabaja en colaboracién con el departamento de orientacién. El programa de atencién
consiste en adaptar los procedimientos de evaluacién, temporalizacién y los apoyos
auxiliares que fueran precisos. Se adjunta como Anexo el modelo de adaptacién curricular
no significativa.

» Atencién al alumnado NEAE: Los alumnos que se incluyen en este grupo son aquellos que
tienen dificultades especificas de aprendizaje, integracién tardia en el sistema educativo
espafiol, altas capacidades intelectuales y los que tienen situacion de vulnerabilidad. Se
realizara una ACI no significativa o metodoldgica.

9.3.2. PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADO (PEP) PARA ALUMNOS
REPETIDORES.

Para el alumnado que repite curso se elabora un informe PEP que se incluird en el PTl y que
registrara:

Del curso anterior:

¢ Diagnostico inicial.

e Estilo de aprendizaje.

¢ Medidas educativas aplicadas.
Del curso actual:

¢ Evaluacion inicial.

¢ Resultados durante el curso.

Para la realizacion del PTl se seguira el modelo incluido en este documento como anexo.
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10. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN
EL AULA

Contribucién que desde el area o materia se lleva a cabo en los planes, programas y proyectos
de centro (el Plan de digitalizacién, Plan de Lectura, escritura e investigacion...)

El Departamento de Matematicas participa en el plan lector del centro puesto que entiende el PLEI como un
proyecto de intervencion educativa de centro (integrado en el PEC). Asimismo, para intervenir de manera
satisfactoria, conviene analizar tanto a la materia como al alumnado al que va dirigido dicho plan.

1. Esta materia es una de las que presenta mas dificultad a la hora de integrar el Plan de Lectura. Con
demasiada frecuencia desligamos las habilidades lectoras y de expresidn oral y escrita de los alumnos
con su rendimiento en matematicas. Sin embargo, el principal obstaculo con el que se encuentran los
alumnos estd en la resolucién de problemas donde la comprensiéon lectora es la base para poder
desarrollar las estrategias necesarias para resolver problemas.

2. Laintroduccion de los objetivos del Plan de Lectura en el area de matematicas puede contribuir en
gran medida a paliar estas limitaciones. De este modo queda justificada la necesidad de utilizar
estrategias para el desarrollo de la expresiéon oral y escrita y de fomentar la lectura.

Se pretende impulsar el uso de las TIC para:

e Acceder via internet a los distintos recursos, incluida la informacion inicial a comienzos de curso.

e Posibilitar la navegacion entre los recursos, favoreciendo asi la interrelacion de los contenidos y el
dinamismo en su visualizacidn, a la vez que se fomenta la curiosidad sobre nuevos temas.

e Disponer de recursos interactivos de autoaprendizaje.

e Usar los programas softwares libres, especificos para el aprendizaje de esta materia.

e Fomentar la colaboracién de profesores y alumnos en la busqueda e integracién de nuevos o mejores
recursos.

e La calculadora cientifica (por ejemplo, para realizar aproximaciones al nimero).

e Los medios audiovisuales, (por ejemplo, se proyectaran en el aula documentales matematicos).

11. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Actividad Tipo Fecha estimada Vinc:La:i'ir;::r:aUc?;:ades
Acto de graduacion COMPLEMENTARIA Final de curso Si. Todas las Unidades
Taller de Rock COMPLEMENTARIA Todo el curso Si. Todas las Unidades
Taller de Juegos COMPLEMENTARIA Todo el curso Si. Todas las Unidades
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12. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

MATERIAL DE USO GENERAL

Fotocopias, recursos de creacidn propia.
Material manipulativo: Instrumentos de dibujo (escuadra y compas),

Referencia ) ) : ) . L,
y diversos materiales de juegos de ingenio, cuerpos geométricos, etc.
Materiales e Calculadoras cientificas.
didacticos
La entrega de los materiales puede ser:
Forma de acceso e en formato papel
e enformato digital (a través del email o Teams).
Libro de .
Referencia e No se plantea
texto
e Libros relacionados con la materia disponibles en la Biblioteca del
: centro o en el Departamento de Matematicas.
Referencia . o
e Programas informaticos: Geogebra, Excel,...
e Talleres de Rock y de Juegos en el recreo
Otros e Préstamo de libros al alumnado bien sea a través del Departamento

Forma de acceso

o de la Biblioteca.

Programas instalados en las aulas del centro o en dispositivos moviles
(teléfonos, tablets,...)

El taller de Rock se realiza en el salén de Actos y de juegos en un aula
del centro, ambos durante el recreo.

MATERIALES DE USO ESPECIFICO

Se detallaran en cada Unidad de Programacién

13.

INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION DE LA APLICACION Y DESARROLLO DE LA
PROGRAMACION DOCENTE

La programacion se considerara un documento vivo, sujeto a cambios si son necesarios, para lo
cual, y siguiendo lo que establece la normativa, se realizard un seguimiento de efectividad y
funcionalidad del documento.

Para realizar el seguimiento se generaran una serie de indicadores de logro de manera que el
docente pueda comprobar de una manera rapida si la efectividad y funcionalidad obtenida es la
planificada. Sirvan de ejemplo los propuestos en la tabla recogido en el anexo 14.1.
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14. ANEXOS
14.1. INDICADORES DE LOGRO DE LA PROGRAMACION
(AUTOEVALUACION)
UNIDAD DE PROGRAMACION -------- EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
INDICADORES DE LOGRO Si/NO | PROPUESTAS DE MEJORA

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

1.

Las sesiones de la unidad se han desarrollado
segln la programacién de aula.

2.

Las sesiones de la unidad se han adaptado a la
temporalizacion programada.

ORGANIZACION DEL AULA

3. La distribucion de la clase favorece la
participaciéon del alumno.

4. La distribucion de la clase favorece la
metodologia propuesta.

5. La distribucion de la clase favorece el trabajo en
equipo.

RECURSOS EN EL AULA

6. Se utilizan recursos didacticos variados.

7 Los materiales programados han resultado

' idéneos.
8 Se han utilizado otros materiales del centro

para el desarrollo de la unidad.

METODOLOGIA EN EL AULA

La metodologia propuesta ha resultado

S adecuada.

10. Se realizan actividades multinivel para dar
respuesta a los distintos ritmos de aprendizaje.

11, Se han realizado actividades significativas y
variadas.

12. Se han utilizado nuevas tecnologias.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

13, Las actividades se han adaptado a los alumnos
con adaptaciones curriculares.

14. Las actividades se han adaptado a los alumnos
con apoyo en el aula.

15. Las actividades se han adaptado a los alumnos

con actividades de ampliacién.

25




16. Las actividades se han adaptado a los alumnos
con programas de refuerzo.

APRENDIZAJES LOGRADOS POR EL ALUMNO

Las competencias clave de la unidad han sido

17.
adquiridas por el alumnado.

18. , .
Los alumnos han alcanzado los saberes basicos.

Propuestas de mejora y objetivos a trabajar para el préoximo curso.

Evaluacidn de la programacion y de la practica docente basado en:

[IResultados [ICuestionarios o | LJRubricas
académicos encuestas

[1Otros:

Propuestas de mejora:
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14.2. PROPUESTA DE PLANTILLA DE SITUACION DE APRENDIZAJE (SA)

(En la programacién docente no serd necesario detallar la situacién o situaciones de aprendizaje)

UNIDAD DE PROGRAMACION N 1 L, .

e A Temporalizacidon Sesiones
Titulo

Etapa Curso

Materia

Relacidn interdisciplinar entre areas

Situacion de aprendizaje n2_ Titulo

SA?
Intencion Educativa

e (Cudles el estimulo o reto propuesto que se plantea para esta

e (Qué pretendemos que alcance el alumnado con SA?

e ¢(Cual es el producto o productos finales del alumnado?

Relacidon con ODS 2030

CONEXION CON LOS ELEMENTOS CURRICULARES

Competencias especificas Criterios de evaluacién

Descriptores del perfil de salida

Saberes Basicos

METODOLOGIA

[l Aprendizaje basado en el
pensamiento

(] Aprendizaje basado en problemas i
o [] eLearning
[] Aprendizaje basado en proyectos

[] Aprendizaje basado en retos
[]Estaciones de aprendizaje L
. ] [ ] Gamificacién
(1 Aprendizaje cooperativo

(1 Pensamiento de disefio (Design

brimient
Thinking) descubrimiento

[] Aprendizaje — servicio

[] Visual Thinking
[ Clase invertida

(] Aprendizaje por

[0 Aprendizaje por contrato | [] Pensamiento computacional

[] Técnicas y dindmicas de grupo
[] Explicacion gran-grupo

[] Centros de interés

L] Talleres

[] Otras

AGRUPAMIENTOS
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[] Grupos heterogéneos

[ Grupos de expertos/as

(] Gran grupo o grupo-clase
[LIGrupos fijos

[ Equipos flexibles

[ Trabajo individual
[ Grupos interactivos
L] Otros....oceeveveeevnnee.

SECUENCIACION DIDACTICA

Recursos Descripcion de la actividad, tarea, proceso
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3

EVALUACION

Procedimientos Actividad/Producto Instrumento

VINCULACION CON PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CENTRO

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
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14.3. PTI ADAPTACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA (NEE).
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14.4. PTI ADAPTACION CURRICULAR NO SIGNIFICATIVA .
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