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1.- CARACTERISTICAS DEL ENTORNO ESCOLAR Y NECESIDADES
EDUCATIVAS DEL ALUMNADO.

1.1.- Consideraciones referentes al contexto sociocultural

El IES Virgen de la Luz esta situado en el barrio de la Luz en Avilés y fue inaugurado
en 1967 como respuesta a las necesidades educativas de este barrio obrero construido por
iniciativa de ENSIDESA.

El Barrio de la Luz naci6 de la nada, es decir, a diferencia de otros barrios obreros como
Villalegre, La Carriona o Llaranes que surgieron de nucleos urbanos o rurales ya existentes,
el de La Luz es totalmente nuevo, no procede de un asentamiento anterior. Su nacimiento
se debe a la necesidad de dar respuesta al aumento de la poblacién de Avilés derivado de
la implantacién en la villa de diversas industrias en la década 1950-1960.

El barrio, en un principio fue proyectado como “un Nuevo Avilés, con 5.000 viviendas,
templo, escuela, campo escolar y de deportes, jardin, plaza de abastos, teatro-cine, tiendas
y cuantas otras instalaciones y edificios publicos sean precisos” con el propdésito de facilitar
a los obreros viviendas a precios asequibles. Sin embargo so6lo se construyeron 2.056
viviendas que agrupadas en 95 bloques constituyeron el inicio de lo que hoy conocemos
como Barrio de la Luz.

Estas viviendas, de dimensiones que oscilan entre los 45 y los 63 metros cuadrados fueron

construidas por la iniciativa privada de Don Domingo Lopez Alonso en 1959 vy
posteriormente adquiridas por ENSIDESA para repartirlas en régimen de alquiler entre sus
trabajadores, generalmente obreros sin cualificaciéon. Ademas tenian preferencia para
acceder a las viviendas las familias numerosas o con mayor numero de hijos y por ello se
ubicaron en el barrio familias jovenes de bajo poder adquisitivo procedentes, en muchos
casos, de la inmigracion: leoneses, andaluces, gallegos, extremefios, etc.

Las viviendas comenzaron a ser habitadas en 1963 y un afio después la empresa
siderurgica oferta a los inquilinos la posibilidad de adquirir la vivienda que estaban
ocupando. El dinero que pagaban por el alquiler podian emplearlo en comprarla e ir asi
amortizando el pago de la misma. Se les dio un plazo de 30 afos con lo que en 1994 finalizo
esta amortizacion, pasando todos a ser propietarios de su vivienda.

Del mismo modo que no se cumplié con lo previsto en cuanto al numero de viviendas a
construir y a la calidad de los edificios construidos, tampoco se construyeron, en principio,
los equipamientos urbanos que se indicaban en el proyecto inicial.

Ante la ausencia de colegios, las clases para los nifios del barrio se iniciaron en 1963 en
los bajos de los bloques de las calles Francisco Pizarro (4 unidades de nifos), Nufiez de
Balboa (4 unidades de nifias) y Narvaez (dos unidades de nifios y dos de nifias). En 1968
se abrié otra agrupacién con tres unidades de nifios y dos de nifias y ya en 1970 se
inauguraron los colegios, el “Poeta Juan Ochoa” para los nifios y el “Virgen de la Luz” para
las niflas aunque, ante la imposibilidad de albergar a todos los nifios del barrio en estos
colegios, aun funciono una unidad de nifios en el Alto del Vidriero durante un curso escolar.
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Estos colegios se hacen mixtos en 1981 y se unificaron en un solo centro, el actual “Poeta
Juan Ochoa”.

Paralelamente, en 1967 se inaugurd nuestro Instituto como respuesta a la necesidad de dar
escolarizacion a los nifios y nifias que, a partir de los 10 afios debian bajar al Instituto de
Ensefianza Media de Avilés si querian continuar con sus estudios y hacer el Bachillerato.

La carencia de equipamientos socioculturales en esa época, unida a la propia situacion del
barrio alejado del centro urbano y mal comunicado con éste, hizo que se fuese convirtiendo
en un lugar poco apetecible para vivir y que, con los afios, la poblacion fuera envejeciendo
ya que los jovenes abandonaban el barrio en cuanto llegaban a la edad de emanciparse
trasladandose a otras zonas de Avilés como El Quirinal. Todo por ello produce una
regresion demografica muy importante, con indices de natalidad muy bajos.

Con el paso del tiempo, debido a las malas condiciones en las que se encontraba,
derivadas de sus deficiencias iniciales, y al bajo nivel de cuidados posteriores, el barrio se
convirtié en el prototipo de barrio marginal y mal equipado, llegando a ser considerado,
junto con otro barrio periférico de viviendas acogidas conocido por “La Carriona”, como los
lugares mas deprimidos y peligrosos del creciente Avilés con altos niveles de delincuencia
provocados por jovenes, muchos de ellos ociosos, con un alto indice de fracaso escolar y
con pocas expectativas de trabajo que, en muchos casos, eran toxicomanos y/o se
dedicaban al trafico de drogas.

En el estudio de la composicion social del barrio no podemos olvidar que los terrenos
situados entre el Barrio de la Luz, Villalegre y Molleda, a las orillas del rio, han venido siendo
ocupados desde los afios 60 hasta nuestros dias por un poblado de chabolas ocupadas por
familias gitanas que se dedicaban, principalmente, a la chatarra y a la recogida de laurel,
cartdon y caracoles. En esta poblacion también habia peones en el Ayuntamiento y algunas
personas cobrando el ingreso minimo de reinsercion. En ciertas épocas de recoleccion,
algunas familias trabajaban, como temporeros, en otras partes de Espana.

Con el fin de erradicar esta zona de chabolas, se pone en marcha un proyecto de
construccion de viviendas para albergar a estas familias llamada “Ciudad Promocional”
costeado por el Ayuntamiento de Avilés y el Principado de Asturias que se encuentra en
Los Carbayedos (Valliniello) y cuya construccion se inicio 1994 , entregandose las llaves en
1997. En ellas se haria el alojamiento de los chabolistas por cinco afos, periodo tras el cual
serian realojados en otras zonas del municipio. El poblado situado en nuestro barrio
mencionado anteriormente quedo definitivamente erradicado a finales del afio 2000. Otro
barrio chabolista cuyo alumnado en alguna ocasion quedaba escolarizado en nuestro
centro, el “Divina Pastora”, quedd erradicado en marzo de 2002.

En los ultimos afios, tras la inauguracion de nuevos servicios e instituciones como la
parroquia, la biblioteca, el polideportivo, el hogar de la tercera edad, etc. y las sucesivas
actuaciones municipales que han supuesto importantes mejoras en el barrio, también han
cambiado las condiciones de vida en él.

La ultima reurbanizacion del barrio finalizada en julio de 2005 supuso la completa
regeneracion urbana mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas, renovacion de
servicios e infraestructuras, nuevo mobiliario urbano, nuevas zonas verdes vy
acondicionamiento, en general, del aspecto estético del mismo con un plan de rehabilitacion
de fachadas. Esto unido a la construccion de nuevos edificios, ha hecho que el barrio haya
cambiado en cuanto a la composicién de su poblacién y su nivel socioecondmico.
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Ademas su consideracion social dentro de Avilés ha mejorado y ha dejado de tener aquella
imagen de barrio marginal para pasar a ser considerado un lugar interesante para vivir,
sobre todo para parejas y matrimonios jovenes que buscan en la periferia de Avilés
viviendas acordes a sus posibilidades econémicas.

Esto ha llevado a que en el Barrio de la Luz se esté produciendo un nuevo repunte en la
poblacion y una mejora en su nivel socioeconomico que lo ha convertido en un barrio en
crecimiento de nuevo en el que viven ahora unos 10.000 habitantes.

En cuanto a los principales recursos y equipamientos existentes en él podemos destacar
los siguientes:

Colegio Publico “Poeta Juan Ochoa: Situado al lado de nuestro instituto, es un centro de
“‘integracion preferente”, escolarizando a alumnado con deficiencias motdricas y auditivas.
Ademas esta desarrollando actividades relacionadas con el Programa de Apertura de
Centros a la Comunidad y otros proyectos relacionados con el barrio. Nuestro centro ocupa
una parte de sus instalaciones.

Biblioteca Publica de La Luz: Fue la quinta biblioteca publica de Asturias en comenzar
sus actividades, inmediatamente después de las de Oviedo, Gijon, Avilés y Mieres. Desde
entonces ha sido uno de los servicios mas importantes del barrio, no sélo en cuanto a su
funcién estricta de biblioteca, sino también como lugar de reunién para las asociaciones del
barrio y como promotora de actividades culturales muy diversas: sesiones de cine, ciclos
de conferencias, cursos, talleres, etc. Ademas en verano suele programar diversos talleres
dirigidos a la poblacion infantil.

Parque: Es una amplia zona verde situada entre el barrio de la Luz y Villalegre que alberga
algunos de los arboles mas caracteristicos de la flora asturiana junto con otras especies
aléctonas muy interesantes. Constituye un lugar de esparcimiento y disfrute del tiempo libre,
ademas de servir como instalacion deportiva.

Polideportivo: Fue el primer polideportivo que se construyé en la ciudad. Es de propiedad
municipal y esta gestionado por el Patronato Deportivo Municipal. Ademas de las
actividades promovidas por este patronato, se desarrollan en él actividades de diversas
entidades: Real Avilés Industrial, Asociacion Atlética Avilesina, Agrupaciéon Deportiva
Hockey Avilés, Club Patin “Virgen de la Luz”, etc.

Parroquia de San Pablo de La Luz: Aparte de las dependencias pastorales, dispone de
locales en los que se ubica un centro social para la tercera edad, servicio de bar y
actividades de artesania y dibujo artistico, sirviendo también de sede a algunas
asociaciones del barrio.

Asociacion de Vecinos “La Luz”: Cuenta con mas de 600 socios y su objetivo fundamental
es la mejora de la calidad de vida de los vecinos. También organiza fiestas patronales, y en
ellas organiza actividades dirigidas a la poblacion infantil (concursos de pintura, dibujo y
redaccion, actividades deportivas, etc.).

Asociaciéon “La Xunta”: Su finalidad primordial es la dinamizacién del barrio. Durante los

ultimos anos ha estado realizando actividades dirigidas a la infancia (grupos de animacion,
cursos de teatro, expresién corporal, encuadernacion, etc.).
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Asociaciones deportivas: Por ejemplo el Club Patin “Virgen de La Luz” que nace como
resultado de la labor de la Escuela Municipal de Patinaje en el polideportivo municipal,
donde tiene su sede, o la Agrupacién Deportivo-Cultural “La Luz”, que organiza los torneos
deportivos del barrio.

Centro social de personas mayores de la Luz: Dispone de numerosos servicios dirigidos
a las personas mayores. Desde el curso 2004-2005 desarrolla un proyecto
intergeneracional con chicos/as de los IES de Avilés titulado “Musica y tradicion de Avilés”.
En el marco de este proyecto, el centro colabora con nuestro instituto en la realizacion de
actividades en el area de Musica con alumnos/as de ESO.

1.2.- El Centro.

Nuestro centro, el IES “Virgen de la Luz” fue inaugurado en 1967, en un principio
como seccion delegada femenina del Instituto Nacional de Ensefanza Media de Avilés v,
desde 1969, como Instituto mixto independiente.

Esta situado en la parte alta del barrio, junto al Colegio Publico “Poeta Juan Ochoa”
con el que compartio instalaciones (actualmente sélo comedor). Ademas, para la realizacion
de las actividades lectivas del area de Educacion Fisica utilizamos las instalaciones del
Polideportivo Municipal que se encuentra también al lado de nuestro centro.

Dentro de las instituciones socioculturales del barrio, el IES Virgen de la Luz en sus cuatro
décadas de funcionamiento ha supuesto un referente educativo y cultural muy importante.

Aunque en este momento escolariza cerca de 500 alumnos, en épocas anteriores llego a
tener matriculados mas de 1000. En él se han formado muchas generaciones que, en
muchos casos son a su vez padres y madres de nuestros alumnos actuales y que, gracias
a su esfuerzo y a la formacion recibida en nuestras aulas, han alcanzado puestos de
relevancia en sus respectivas profesiones. Ademas el instituto ha servido de dinamizador
social y cultural de una zona que desde su origen ha tenido graves carencias en estos
aspectos.

1.3.- Caracteristicas generales del alumnado.

Nuestros alumnos vienen sobre todo del vecino CP “Poeta J. Ochoa” y, en menor medida
del CP “Villalegre” que son los centros adscritos al centro. También recibe alumnado
procedente del CP “Las Vegas”, el CP “Apolinar G. Hevia” y el Colegio concertado “Nuestra
Sefora del Buen Consejo” pero también de alumnos que provienen de otros centros de
Avilés y que se trasladan al barrio por cambio de domicilio de su familia o por que estan
acogidos en las casas de acogida que la Fundacién “La Cruz de los Angeles” y el propio
Principado de Asturias tienen en La Luz.

Las caracteristicas de los alumnos que se encuentran escolarizados en nuestro centro son
muy diversas, ya que son reflejo de los diferentes niveles socioeconémicos y culturales que
conviven en el barrio y que van desde familias en situaciones econémicas muy precarias y
circunstancias familiares muy complejas hasta familias de nivel socioeconémico medio.

En cuanto a su nivel académico la diversidad es aun mayor. Tenemos alumnos con niveles
curriculares buenos o0 muy buenos compartiendo aulas con otros que presentan desfases
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curriculares de uno o dos afos, o que tienen necesidades educativas especiales derivadas
de deficiencias auditivas, discapacidad psiquica y trastornos generalizados del desarrollo y
que presentan por ello desfases curriculares mayores.

Ademas escolarizamos alumnos con necesidades de compensacion educativa por
pertenencia a minorias étnicas o con situaciones socio-familiares muy desfavorecidas, y
cada vez son mas los alumnos inmigrantes con o sin conocimiento de nuestro idioma,
especialmente en los ultimos afos.

1.4.- Madres y padres del alumnado.

En concordancia con las caracteristicas del alumnado, las madres y los padres de
éstos también presentan caracteristicas muy diversas. En términos generales, se
distinguen dos grupos. El primero estaria formado por familias para las que la formacion
académica no es mas que un imperativo legal, con una consideracion baja hacia la misma
y con pocas expectativas para sus hijos en este ambito. Acuden muy poco a las reuniones
de padres, entrevistas con tutores, etc. El otro grupo, mucho mas numeroso, esta
compuesto por padres y madres para quienes la formacion académica de sus hijos es un
componente esencial y necesario de cara a sus expectativas de futuro y, por ello, acuden
al centro regularmente para entrevistarse con los tutores, Jefatura de Estudios, etc.

Existe en el centro una Asociacion de Madres y Padres de Alumnos constituida casi
a la vez que comienza el funcionamiento del Instituto y cuyos componentes tienen una
participacion muy activa en la vida del centro, bien a través del Consejo Escolar o bien
promoviendo y colaborando en las actividades que se desarrollan en él.

1.5.- Caracteristicas generales del profesorado.

Si algo caracteriza a nuestro centro es la poca movilidad del profesorado. La plantilla,
aunque ha disminuido en comparacién con otros momentos de mayor desarrollo del centro,
parece haberse estabilizado en los ultimos afos e incluso experimentado un leve
crecimiento, debido al incremento de matricula. Esto facilita la elaboracion de un proyecto
comun, asumido por una mayoria de profesores, y con una continuidad temporal que ha
generado un caracter peculiar en nuestro centro, un estilo de ensefianza propio.

Esto no supone que el IES se haya quedado anclado en el pasado, sino que el
profesorado, que se siente muy involucrado en el centro, esta interesado en continuar
mejorandolo en todos los aspectos, o que se pone de manifiesto en su interés por abordar
nuevos proyectos a medio y largo plazo que supongan la innovacion y la adaptacion a los
cambios que se van produciendo, tanto en las normativas como en la sociedad que nos
rodea.

1.6.- Personal de Administracion y Servicios.

El Instituto cuenta con dos auxiliares administrativos, tres conserjes y cuatro
operarios de limpieza y que muestran un grado de implicacion en el centro muy alto, lo que
se demuestra en su interés por el trabajo y la solicitud a la hora de abordar las tareas que
supongan una mejora para el mismo.
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1.7.- Instalaciones y dotacion de medios.

El Instituto desarrolla la mayoria de sus actividades en un edificio construido hace ya
cincuenta afnos, rodeado en dos de sus laterales por zonas verdes con arboles que, en
algunos casos, alcanzan un gran porte. Los otros dos laterales limitan con el patio exterior
utilizado simultdaneamente como zona de aparcamiento, cada vez mas insuficiente, y como
zona de recreo para los alumnos.

En la parte de atras del centro existe una pista polideportiva y una pequefa parte
ocupada por el invernadero que, aunque actualmente no se utiliza, esta previsto poner de
nuevo en funcionamiento para la realizacion en él de actividades de diferentes areas y del
Programa de Acompafamiento.

El recinto escolar esta cerrado por una valla que, en algunos puntos, se ha
manifestado como insuficiente y facil de saltar tanto para entrar como para salir lo que
supone un problema a la hora de controlar el absentismo de los alumnos o la entrada de
personas ajenas al centro.

Para intentar controlar estos problemas y ayudar a la vigilancia del recinto se han
instalado camaras de seguridad que han resultado de mucha utilidad en la mejora de estos
aspectos.

Los accesos al centro se realizan por cuatro zonas, dos de las cuales, una peatonal
y otra para vehiculos, estan situadas en la parte frontal del recinto y otras dos en la parte
de atras, una que sirve de acceso de servicio a la cafeteria y otra por la que acceden
nuestros alumnos al Polideportivo Municipal.

Estos accesos son insuficientes para la entrada de vehiculos de urgencias,
ambulancias o camiones de bomberos, que sélo podrian acceder al recinto por la entrada
de vehiculos de Plaza de Legazpi. Esta via acceso, como consecuencia de las actuaciones
llevadas a cabo por el Ayuntamiento en la ultima remodelacién del barrio, ha quedado muy
reducida y ademas, a pesar de la existencia de una sefial de prohibicién, esta ocupada muy
frecuentemente por vehiculos mal estacionados que, en algunos casos llegan a hacer
imposible la entrada al patio.

El centro carece de instalaciones deportivas cubiertas y, para la realizacion de las
actividades del area de Educacion Fisica utilizamos las instalaciones del Polideportivo
Municipal de La Luz, debiendo, todos los afios al principio de curso, realizar la peticion al
Ayuntamiento y acomodar el horario del area a la disponibilidad del mismo. Ademas, para
ir a estas clases, nuestros alumnos deben abandonar el recinto escolar por una de las
puertas traseras, lo supone un problema para el centro. Todo ello hace que, desde hace
muchos afios se reivindique desde el centro un convenio estable con el Ayuntamiento que
solventase estos problemas de “provisionalidad” en la ocupacion del polideportivo y de
abandono temporal del recinto escolar por parte de los alumnos en horario lectivo.

Los patios, en especial el patio interior, necesitarian muchas mejoras tanto estéticas
como estructurales: nuevo pavimento, renovacion de las papeleras que estan dobladas u
oxidadas, mejora de la insuficiente iluminacion, etc. Ademas seria necesario cubrir con
marquesinas algunos espacios de los mismos con el fin de proporcionar a los alumnos
zonas cubiertas exteriores para resguardarse en los recreos de las inclemencias del tiempo.
Muchas de estas cuestiones ya se han llevado a cabo, pero sigue habiendo margen de
mejora.
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El edificio principal, debido a su antigliedad, presenta problemas estructurales que
tienen dificil una solucidon a corto plazo, especialmente humedades en algunas zonas y
problemas en la fachada. Las ventanas fueron cambiadas en su mayoria recientemente,
pero quedan algunas de las viejas, que no tienen aislamiento. Ademas requiere
constantemente pequefias reparaciones lo que supone un importante gasto para el centro
al no disponer de personal propio para las tareas de mantenimiento de instalaciones y
jardines. La presencia de esta persona permitiria realizar las reparaciones con mas
urgencia lo que contribuiria a un ahorro mayor al evitar que las averias fuesen a mas.

Otro de los problemas que se observaba en el edificio es la falta de ascensor para
permitir el acceso a las diferentes dependencias del centro y a las aulas de personas con
dificultades motoricas. En el curso 2016-17 se abordd una actuacidn general sobre
accesibilidad que soluciono6 parcialmente el tema, al dotar de ascensor a una de las alas,
asi como de rampas en las entradas. En el 2022-23 se completd esta actuacion dotando al
otro ala de una plataforma elevadora.

La calefaccion es general para todo el centro y no es posible regularla por zonas.
Debido a ello existen muchas diferencias en la temperatura entre las aulas orientadas al
sur que reciben sol toda la mafana, y que alcanzan por ello a veces temperaturas excesivas
gue nos hace tener que abrir las ventanas incluso cuando la calefaccion esta funcionando,
y las dependencias que estan orientadas al norte, en las que hace frio incluso en los
momentos en que la temperatura externa es mas favorable.

Por lo que respecta a las dependencias, en total ocupamos 70 espacios en el edificio
principal, de los cuales 25 son aulas dedicadas a las actividades de los diferentes grupos
que, en general, son amplias y muy luminosas. Han sido alicatadas, por lo que su estado
es bastante aceptable. Todas ellas estan dotadas de pizarra digital o al menos, proyector,
pantalla y ordenador.

Ademas existen en el centro aulas especificas: dos talleres de Tecnologia, un aula
de Musica, laboratorios de Fisica, de Quimica y de Biologia y Geologia, un aula de Plastica,
cuatro aulas de Informatica montadas en red y conectadas a Internet, tres aulas para las
actividades de apoyo de Logopedia y Audicién y Lenguaje, etc. En general, todas ellas
dotadas con suficientes medios para el desarrollo de las areas correspondientes. El centro
dispone de wifi para la conectividad del profesorado.

En cuanto a los diferentes Departamentos Didacticos todos tienen un espacio propio
para el desarrollo de sus actividades. En general, disponen de ordenador conectado a la
red interna lo que nos permite el traspaso de informacion de unos a otros con facilidad.
Ademas en la sala de profesores con ordenadores a disposicidén del profesorado.

En la planta baja esta la Biblioteca escolar, amplia y bien dotada que es utilizada
cada dia por muchos de nuestros alumnos, sobre todo en el tiempo del recreo, como sala
de lectura y estudio, para el servicio de préstamo y el acceso a Internet a través de los
ordenadores disponibles en ella. Ademas, se utiliza en otros momentos para el desarrollo
de algunas clases aprovechando los medios informaticos y audiovisuales existentes en ella
y como sala para charlas o conferencias, ademas de para las reuniones del Claustro.

También en la planta baja se situan las dependencias de la Radio escolar, una sala
donde se preparan los programas, la sala de grabacién y la sala donde se situan los
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modernos medios técnicos que nos permiten la emisidn de programas no solo de forma
analdgica (actualmente no utilizamos esta opcion) sino también a través de Internet.

En la planta baja se encuentran ademas los despachos del equipo directivo y del
departamento de orientacion, la secretaria, la conserjeria, sala de profesores, sala de
reuniones, dos salas de visitas, despacho del AMPA, y las propias del personal de limpieza.

Como ya comentamos en su momento, el centro llegé a ocupar algunas aulas del
vecino CP “Poeta Juan Ochoa”. Tuvimos a nuestra disposicién 8 aulas, pero actualmente
hemos dejado de usarlas, para evitar la salida de los alumnos del edificio principal con lo
gue eso suponia de pérdidas de tiempo en los cambios de clase.

Por ultimo, indicar que el centro dispone de una cafeteria que, aunque ocupa un
espacio pequeino para la cantidad de usuarios que atiende, en especial en los recreos, es
una de las dependencias mas utilizadas por todos y constituye un servicio imprescindible
para el centro.
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2- VALORES, OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE ACTUACION EN EL
CENTRO.

El objetivo principal del Centro es intentar formar a los alumnos de modo integral e
individualizado, desarrollando todas sus dimensiones personales. Debemos tratar de
educar personas concretas con caracteristicas individuales y preparar a nuestros alumnos
para poder continuar su educacion o su posible incorporacién al mundo laboral. Nos parece
fundamental ir mejorando curso tras curso el proceso de ensefianza-aprendizaje para lo
cual se deben prevenir las dificultades de aprendizaje y dar respuestas educativas a las
necesidades concretas del alumnado.

Debido a la heterogeneidad existente en el barrio y en nuestros alumnos, para el
logro de este objetivo es necesario que cada alumno/a reciba una atencion escolar
personalizada que dé respuesta a sus necesidades especificas, por lo que se precisan
programas de atencién a la diversidad y de orientacion académica y profesional que les
ayuden a mejorar sus perspectivas de cara al futuro.

Asimismo es objetivo del Centro el contribuir a la adecuada relacién personal entre
los distintos integrantes de la comunidad educativa: profesorado, alumnado, familias y
personal no docente que favorezca la convivencia en el centro. Una convivencia apacible,
donde haya respeto y tolerancia, contribuye a crear un buen ambiente de trabajo y a
conseguir una mejora en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para favorecer la consecucion de este objetivo, el centro elabora unos objetivos para
cada curso y medidas a aplicar y participa en diversos programas institucionales y ademas
colabora con otras Instituciones como el Ayuntamiento de Avilés.

Ademas, queremos que el Instituto se convierta en un agente promotor de salud, que
no solo incluya en los curriculos contenidos relativos al tema, sino que ademas adopte una
serie de decisiones que contribuyan a que el alumnado experimente en el Centro una vida
verdaderamente saludable. Para ello, se desarrolla un Programa de Educacién para la
Salud que comprende actividades relacionadas con aspectos que favorezcan el desarrollo
en nuestros alumnos de habitos de vida saludable y, en especial, los relacionados con la
prevencion de drogodependencias y el abuso en el consumo de alcohol, la educacion
sexual, la promocion de habitos alimentarios saludables, etc.
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Elementos tranversales: recogemos literalmente de la LOMLOE todos los aspectos que
se deben contemplar.

Articulo 19.2. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de
la etapa, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento
se trabajaran en todas las areas. De igual modo, se trabajaran la igualdad de género, la
educacion para la paz, la educacion para el consumo responsable y el desarrollo sostenible
y la educacion para la salud, incluida la afectivo- sexual. Asimismo, se pondra especial
atencion a la educacion emocional y en valores y a la potenciacion del aprendizaje
significativo para el desarrollo de las competencias transversales que promuevan la
autonomia y la reflexion.

Son muy semejantes a los contemplados en leyes anteriores, y estan todos ellos

incorporados de una u otra manera en los curriculos de las materias y en nuestra practica
docente.

-13 -



Proyecto educativo IES Virgen de la Luz - Avilés

3.- CONCRECION DEL CURRICULO DE LA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA

3.1 Objetivos generales de etapa

Segun lo establecido en el articulo 23 de la LOMLOE, la educacion secundaria
obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que les
permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las
personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos como
valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania
democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y
mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier
tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnoloégicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la Comunidad Autbnoma, textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

J) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias
y de los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
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empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

Tras el analisis del contexto en el que el centro desarrolla su actividad y habiendo
definido los valores, objetivos y prioridades institucionales, resulta necesario adaptar a
nuestra realidad educativa los objetivos generales de la Educacion Secundaria Obligatoria.
Para ello, se exponen a continuacién los citados objetivos generales, especificando en cada
uno de ellos los aspectos concretos que se trabajaran de una manera mas especifica en
nuestro centro, al objeto de que los alumnos de ESO desarrollen las capacidades
necesarias que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las
personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes
de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

v Aprender a relacionarse con otras personas y a participar en actividades de grupo
con actitudes respetuosas, solidarias y tolerantes.

v' Participar en la vida del centro contribuyendo a la existencia en el mismo de un clima
de convivencia adecuado.

v' Analizar los mecanismos y valores que rigen el funcionamiento de las sociedades,
en especial, los relativos a los derechos y deberes de los ciudadanos, y adoptar
juicios y actitudes personales, criticas, con respecto a ellas.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para una realizacidén eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal. Concretamos este aspecto:

v' En casa
o Horario estable de estudio: distribucion de horas de estudio y periodos de
descanso; aprovechamiento del tiempo de estudio; distribucion del tiempo
aplicado a cada materia.
o Condiciones materiales del estudio.
o Reuvision de las actividades realizadas en clase.
o Desarrollo de las tareas encomendadas.

v' En clase

o Atencion a las indicaciones y explicaciones de los profesores.
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o Diligencia en la resolucion de las tareas.

o Participacion constructiva en tareas de grupo y colaboracion con los
comparnieros.

o Uso correcto del material.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre hombres y mujeres.

v' Aprender a relacionarse con los comparieros independientemente de su sexo,
valorando en ellos sus cualidades humanas y descartando prejuicios sexistas.

v’ Analizar los mecanismos y valores que existen en la sociedad actual y que llevan a
la discriminacion entre hombres y mujeres y adoptar juicios y actitudes personales,
criticas, con respecto a ellos.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

v’ Desarrollar estrategias que les permitan solucionar los conflictos mediante el dialogo
evitando en todo momento la utilizacion de la violencia.

v Analizar y valorar las situaciones de violencia de cualquier tipo que se dan en la
sociedad actual y adoptar juicios y actitudes personales, criticas, con respecto a
ellas.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnologicas
basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

v' Saber acceder a las fuentes de informacién basicas.

v Conocer las fuentes de informacién basicas (diccionarios, libros de consulta, nuevas
tecnologias...) y saber usarlas.

v'Saber distinguir entre la informacién esencial y lo accesorio.

v' Conocer y saber utilizar las técnicas basicas de trabajo intelectual relacionadas con
la seleccion y organizacion de la informacion (subrayado, esquemas sencillos,
resumenes...).

v’ Saber utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion como herramientas

de trabajo.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.
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Conocer y aplicar las etapas del método cientifico a la resolucion de los
problemas de la vida cotidiana.

Conocer las diferentes disciplinas del conocimiento cientifico y saber reconocer
en ellas las caracteristicas que las interrelacionan.

Conocer el desarrollo cientifico y tecnologico.
Conocer las aplicaciones del mismo.

Valorar sus incidencias en el medio fisico y social.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

v Desarrollar la autoestima y la confianza en si mismo

v’ Participar en las actividades con espiritu emprendedor y tomar la iniciativa a la hora
de planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades en la realizacion de las
mismas.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana
y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

A. Comprender (escuchar y leer)

v

v

v

Reconocer la situacion de comunicacion: el contexto, el tema y los propésitos.
Realizar una primera lectura comprensiva.

Saber usar las técnicas elementales del trabajo intelectual (subrayado,
esquemas, resumenes, busqueda de informacion, toma de apuntes...)

Comprender el contenido del texto y su forma.

B. Producir (hablar y escribir)
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v

Reconocer y saber adecuarse a la situacion de comunicacion en cada contexto,
tema y propasito.

Organizar la informacién (esquemas, guiones...).
Trazar un plan sencillo de produccion (estructura del texto, parrafos...).

Redactar con tecnicas de presentacion adecuadas, cohesion, uso apropiado de
la puntuacion y correccion gramatical.

Aprender y utilizar el vocabulario apropiado, sin vulgarismos y con la competencia
léxica suficiente para elaborar discursos cientificos, literarios, de uso académico,
elc.
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v Presentacién adecuada al contexto (caligrafia, limpieza, orden, margenes, titulo,
indices...).

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.
A. Comprender (escuchar y leer)

v' Reconocer las ideas principales y la finalidad del mensaje oral o escrito.
v' Comprender el contenido y la forma del texto hablado o escrito.

v’ Practicar la lectura comprensiva.
B. Producir (hablar y escribir)

v' Identificar diferentes situaciones de comunicacion, saber adecuarse a ellas e
interaccionar.

v' Organizar las producciones escritas en oraciones, parrafos, textos, etc.

ii) Aprender y utilizar activamente el vocabulario estudiado.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

v" Conocer el patrimonio natural, cultural y lingdistico.
v Valorar dicho patrimonio.

v Desarrollar actitudes de defensa y conservacion del mismo asi como de respeto
hacia la diversidad lingdistica y cultural.

v' Conocer las creencias y valores basicos de la tradicion espafiola y valorar
criticamente dichas creencias y valores.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente
los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el
respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente,
contribuyendo a su conservacion y mejora.

v' Conocer las leyes naturales y procesos basicos que rigen el funcionamiento de la
naturaleza y del cuerpo humano.

v’ Valorar las consecuencias que tiene el ejercicio fisico, la higiene, la alimentacion
equilibrada y el consumo inteligente en la calidad de vida individual y colectiva.

v' Desarrollar habitos de vida saludables
v’ Valorar las repercusiones que tienen las actividades humanas en la naturaleza
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v Desarrollar actitudes de defensa, conservacién y mejora del medio ambiente.

[) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

v Conocer el significado de los signos basicos de los codigos artisticos y reconocerlos
en los diferentes tipos de mensajes.

v Conocer y distinguir las reglas de formacién basicas de los mensajes en el codigo
artistico.

v’ Aplicar dichas reglas en la produccién de mensajes.

v' Explorar con creatividad el campo de produccion de mensajes alejandose de
convencionalismos y estereotipos.

El curriculo de Asturias anade, ademas:

m) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en su caso, en la
lengua asturiana, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura. (ya contemplado en el apartado h)

n) Conocer y valorar los rasgos del patrimonio linguiistico, cultural, historico y artistico de
Asturias, participar en su conservacion y mejora y respetar la diversidad linguistica y
cultural como derecho de los pueblos e individuos, desarrollando actitudes de interés
y respeto hacia el ejercicio de este derecho.

v

v
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Conocer el patrimonio natural, cultural y linglistico de Asturias.
Valorar dicho patrimonio.

Desarrollar actitudes de defensa y conservacion del mismo asi como de respeto
hacia la diversidad lingdistica y cultural.

Conocer las creencias y valores basicos de la tradicion asturiana y valorar
criticamente dichas creencias y valores.
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3.2. Metodologia y su contribucién a la consecuciéon de las competencias
basicas establecidas.

Los principios pedagdgicos que la normativa vigente recoge son:

1.
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Los centros docentes elaboraran sus propuestas pedagdgicas para todo el alumnado
de esta etapa atendiendo a su diversidad. Asimismo, arbitraran métodos que tengan
en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la
capacidad de aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

La Consejeria competente en materia de educacion determinara las condiciones
especificas en que podra configurarse una oferta organizada por ambitos en los
términos que se establecen en el articulo 18 del presente decreto.

En esta etapa se prestara una atencion especial a la adquisicion y el desarrollo de
las competencias establecidas en el Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefanza basica y se fomentara la correcta expresion oral y escrita y el uso de las
matematicas.

A fin de promover el habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la misma en la
practica docente de todas las materias no inferior a una hora semanal en cada grupo,
que se articulara a través del Plan de lectura, escritura e investigacion del centro
docente.

Para fomentar la integracion de las competencias trabajadas, se dedicara un tiempo
del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos y relevantes y a la
resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad. Con esta finalidad, los equipos docentes desarrollaran
dentro del horario lectivo la realizacion de un proyecto interdisciplinar por curso como
minimo, que podra configurarse como un trabajo monografico, un proyecto de
investigacion o un proyecto de aprendizaje y servicio.

Para la adquisicion y desarrollo, tanto de las competencias clave como de las
competencias especificas, el equipo docente disefiara situaciones de aprendizaje,
de acuerdo con lo dispuesto en el anexo Il del decreto correspondiente.

Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensién lectora, la expresién oral
y escrita, la comunicacion audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento
social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad se trabajaran en todas
las materias. En todo caso, se fomentaran de manera transversal la educacion para
la salud, incluida la afectivo-sexual, la formacion estética, la educacion para la
sostenibilidad y el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre
iguales.
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La lengua oficial se utilizara solo como apoyo en el proceso de aprendizaje de las
lenguas extranjeras. En dicho proceso se priorizaran la comprension, la expresion y
la interaccion oral.

Asimismo, la Consejeria establecera las condiciones que permitan que, en los dos
primeros cursos de la etapa, el profesorado con la debida cualificacién imparta mas
de una materia al mismo grupo de alumnos y alumnas.

10.La metodologia didactica en esta etapa educativa sera fundamentalmente activa y

participativa, favoreciendo el trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula.

11.Asimismo, se pondra especial atencion en la potenciacién del aprendizaje de

caracter significativo para el desarrollo de las competencias, promoviendo la
autonomia y la reflexion.

En nuestro caso, concretaremos estos principios con un conjunto de acciones y estrategias
que pasaremos a enumerar:
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Desde todas las areas se prestara una atencion especial a la adquisicion y desarrollo
de las competencias basicas y se fomentara la correcta expresion oral y escrita y el
uso de las matematicas.

Se realizaran en cada area pruebas iniciales que permitan evaluar los conocimientos
previos de los alumnos. Tendran también la finalidad de servir como actividades de
motivacion para abordar los distintos bloques de contenidos.

Del mismo modo se procurara partir de la realidad vital del alumno y se dara especial
importancia al caracter practico de los contenidos.

Los meétodos seran preferentemente activos y participativos, sin excluir las
exposiciones tedricas cuando sean necesarias. El profesor desempenara un papel
destacado en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje como observador atento en
clase, dialogando, orientando, preguntando y corrigiendo cuando sea preciso.

Dentro de esta metodologia, se procurara variar las situaciones de aprendizaje para
evitar la monotonia e incrementar el interés del alumnado.

Se alternara el trabajo individual con el trabajo en equipo, procurando la participacién
en el grupo de todos los alumnos/as.
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La secuenciacién de contenidos en las programaciones tendra en cuenta el tiempo
disponible evitando, en lo posible, desajustes entre lo programado y lo efectivamente
realizado.

Con el fin de lograr una ensenanza individualizada, se realizaran las adaptaciones
curriculares pertinentes para que los alumnos, en este nivel de ensefianza obligatoria,
encuentren los ritmos adecuados de aprendizaje que les permitan aprender por si
Mismos.

En la confeccion del horario se dara prioridad a los criterios pedagdgicos,
estableciendo las reuniones de los equipos docentes necesarias para proporcionar
un enfoque multidisciplinar al proceso educativo y garantizar la coordinacion de los
profesores/as de un mismo grupo de alumnos/as.

Puesto que la lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las
competencias basicas y con el fin de fomentar el habito y el gusto por la lectura, se
dedicara un tiempo a la misma en la practica docente del conjunto de todas las
materias no inferior a una hora semanal en cada grupo.

Los profesores que tienen asignadas horas de atencion a la biblioteca ayudaran a los
alumnos que lo demanden facilitandoles el acceso a diferentes fuentes de
informacion y les orientaran sobre su utilizacion.
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3.3. Orientaciones para incorporar, a través de las distintas materias, la
educacion en valores.

La tarea que la sociedad tiene encomendada a las escuelas e institutos pasa
fundamentalmente por dos objetivos:

- Instruir y capacitar a nuestros alumnos en competencias y habilidades que les
faculten para una futura incorporacion a la vida laboral y social.

- Educar en el conocimiento de los principales valores éticos, morales y politicos de
nuestro tiempo desde una perspectiva racional y critica.

Esta ultima tarea tendra en cuenta dos dimensiones del alumno: la personal en la
que se encuentran valores como la dignidad, la libertad y la responsabilidad; y la social con
los valores asociados a la convivencia democratica.

La educacién en valores tiene una doble vertiente: la de materias desarrolladas con
un curriculo especifico, y otra en la cual y de forma indirecta (transversal) el resto de
materias incorporasen en sus curriculum todos aquellos aspectos en los que los valores
éticos tuviesen algun papel en la formacién de nuestros alumnos. Estos a su vez se pueden
desglosar en comunes y especificos:

Los valores comunes a todas las materias son aquellos que tratan de orientar y
gobernar los aspectos mas basicos y comunes de nuestra convivencia y que se
desarrollaran tanto a lo largo de la ESO como del Bachillerato: igualdad de género,
educacioén para la paz, valores de convivencia democratica, solidaridad, tolerancia y
participacion.

Entendemos por especificos a aquellos valores cuyo conocimiento se apoye en las
materias desarrolladas por programas concretos y que a continuacion detallamos:

Ciencias: Se cuidara especialmente la educacién para la salud, para el consumo, asi
como todo lo relacionado con el medio ambiente

Geografia e Historia: La continua indagacion de nuestro pasado es una fuente
inagotable de valores relacionados con nuestra conformacién social y politica.

Plastica y Musica: La asociacion entre la idea de belleza y la idea de bien ha sido un
lugar comun en la historia del arte y un lugar en el que nuestros alumnos pueden
encontrar referencias estéticas a los valores morales mas universales.

Idiomas: Se aprovechara el conocimiento de otras lenguas hara hincapié en el
conocimiento de valores de otras culturas asi como del conocimiento de otros
pueblos o paises.

-23.-
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Lengua y Literatura: Nuestra rica tradicion linguistica y literaria es una fuente
inagotable de conocimientos y actitudes relacionados con lo mas profundo de los
valores éticos y morales que encontramos tanto en nuestro pasado como en el
presente,

Filosofia: la educacién en valores hace ineludible para nuestros alumnos el
conocimiento en profundidad de los diferentes sistemas filoséficos que se han
desarrollado a lo largo de la historia.
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3.4 Evaluacion del alumnado

La normativa al respecto se concreta, ademas de en los decretos de curriculo, en la
Resoluciéon de 11 de mayo de 2023, de la Consejeria de Educacion, por la que se regulan
aspectos de la ordenacion académica de las ensefianzas de la Educacién Secundaria
Obligatoria y de la evaluacion del aprendizaje del alumnado.
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La evaluacion del alumnado se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
40 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto.

El profesorado aplicara la evaluacion sistematica y continuada del proceso de
aprendizaje de cada alumno y alumna a lo largo del periodo lectivo del curso para
recoger informacion fidedigna, cualitativa y, en su caso, cuantitativa, sobre el grado
de adquisicion y desarrollo de las competencias presentes en el curriculo de cada
materia. El centro promueve la utilizacion de herramientas informaticas seguras para
la recogida y tratamiento de esos datos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 50.2.b) del Decreto 59/2022, de 30 de
agosto, los procedimientos, instrumentos de evaluacion y los criterios de calificacion
del aprendizaje del alumnado se recogeran en la programacion docente de cada
materia o ambito de acuerdo con los criterios de evaluacion y con las directrices
fijadas en la concrecion curricular.

Al respecto debe tenerse en cuenta que los criterios de calificacion son la
ponderacién de los criterios de evaluacion.

El profesorado, a partir del analisis del curriculo, disefiara y utilizara de forma
generalizada procedimientos e instrumentos de evaluacion variados, diversos,
accesibles, adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje y coherentes con el
contenido, la naturaleza, la finalidad y la metodologia implicita en cada uno de los
criterios de evaluacion. En todo caso, deberan aplicarse los principios de atencion a
la diversidad establecidos en el articulo 16 del Decreto 569/2022, de 30 de agosto,
asi como el Disefio Universal para el Aprendizaje a que se refiere el articulo 2.2 del
precitado decreto.

A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, se entendera como
procedimientos de evaluacion a los métodos que se utilicen para la recogida de
informacion, como pueden ser la observacion sistematica, el analisis de las
producciones del alumnado, las interacciones orales con el alumnado, las pruebas
especificas, las encuestas y cuestionarios, la observacion externa u otros.

Cada uno de estos procedimientos se concretara en uno o varios instrumentos de
evaluacion, entendidos como los registros, documentos y soportes fisicos o digitales
que emplea el profesorado para recoger evidencias del progreso del aprendizaje del
alumnado, como pueden ser listados de control, escalas de observacion, dianas de
aprendizaje, semaforo, escalera de la metacognicion, rubricas de evaluacion, textos
escritos, producciones orales, monografias, pruebas objetivas, exposiciones,
efcétera.

Todos los criterios de evaluacion deberan estar asociados a uno o mas
procedimientos e instrumentos de evaluacion.
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Asimismo, el profesorado incorporara estrategias que permitan la participacion del
alumnado en la evaluacion de sus logros, como la autoevaluacion, la evaluacion
entre iguales o la coevaluacion, para favorecer el aprendizaje desde la reflexion y
valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y fortalezas, sobre la
participacion de los comparieros y las compaferas en las actividades de tipo
colaborativo y desde la colaboracion con el profesorado en la regulacion del proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se garantizara la
coherencia entre los ajustes razonables realizados en los procesos de ensefianza-
aprendizaje y los procedimientos e instrumentos de evaluacion, garantizandose,
asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la
evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado.

En el proceso de evaluacidon del alumnado se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:
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La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacién Secundaria
Obligatoria sera continua, formativa e integradora.

En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o de una
alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten
las dificultades, con especial seguimiento de la situacién de alumnado con
necesidades educativas especiales, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion
del nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo, con los apoyos
que cada uno precise.

En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado deberan tenerse en
cuenta como referentes ultimos, desde todas y cada una de las materias o0 ambitos,
la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicion
de las competencias clave previstas en el Perfil de salida.

El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice de
manera diferenciada la evaluacion de cada materia o ambito teniendo en cuenta sus
criterios de evaluacion.

La evaluacion de un ambito, en el caso de que se configure, se realizara también de
forma integrada.

En el caso del alumnado con ajustes razonables o adaptaciones curriculares, la
evaluacion se realizara tomando como referencia los criterios de evaluacion
establecidos en las mismas. Los ajustes razonables o las adaptaciones curriculares
y organizativas que se establezcan en ningun caso se tendran en cuenta para
minorar las calificaciones obtenidas.

Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos,
accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la
valoracion objetiva de todo el alumnado garantizdndose, asimismo, que las
condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a
las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente
llevara a cabo la evaluacion de forma colegiada en una unica sesion que tendra lugar
al finalizar el curso escolar, en el marco de lo que establece en el presente decreto
y normas que lo desarrollen.

El equipo docente se reunira periddicamente en sesiones de evaluacion, al menos
una vez al trimestre en cada curso de la etapa, de acuerdo con lo que se establezca
en el Proyecto Educativo y en la programacion general anual del centro docente.
Tras la celebracion de las sesiones de evaluacién, y cuando se den las
circunstancias que lo aconsejen, el tutor o tutora informara por escrito, al menos una
vez al trimestre, a cada estudiante y a su familia sobre el resultado del proceso de
aprendizaje seguido.

10.De acuerdo con lo establecido en el articulo 74.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de

mayo de Educacion, al finalizar cada curso se evaluara el grado de consecucién de
los objetivos establecidos de manera individual para cada alumno o alumna. Dicha
evaluacion permitira proporcionar la orientacién adecuada y modificar la atencion
educativa prevista, asi como el régimen de escolarizacion, que tendera a lograr la
continuidad, la progresion o la permanencia del alumnado en el régimen mas
inclusivo.

El Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica fija las

competencias clave que el alumnado debe haber adquirido y desarrollado al finalizar la
ensefanza basica. Constituye el referente ultimo del desempefo competencial, tanto en la
evaluacion de las distintas etapas y modalidades de la formacion basica, como para la
titulacion de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria. Fundamenta el resto de
decisiones curriculares, asi como las estrategias y orientaciones metodolégicas en la
practica lectiva.

El curriculo establecido en el decreto y la concrecion curricular que realicen los

centros en sus proyectos educativos, tendran como referente el Perfil de salida, que figura
en el anexo | del decreto correspondiente, y que no incluimos aqui para no hacer mas
ilegible el documento.
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3.4.1 Derecho del alumnado a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.

El derecho del alumnado a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados

y reconocidos con objetividad, se ejercera de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del
Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes del
alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos del Principado de Asturias.

5. Asimismo, se informara a los alumnos y las alumnas y a sus padres, madres,
tutores y tutoras legales sobre el derecho que les asiste para solicitar del profesorado
y del profesor tutor o la profesora tutora, cuantas aclaraciones consideren precisas
acerca de las valoraciones que se realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi
como para formular reclamaciones contra las calificaciones finales y decisiones que
afecten a su promocién y, en su caso, titulaciéon de acuerdo con el procedimiento
articulado en las correspondientes regulaciones de los procesos de evaluacion de
las distintas etapas educativas.

6. El alumnado y sus padres, madres o personas que ejerzan la tutoria legal, en caso
de menores de edad, tendran acceso a los documentos de evaluacion y examenes
de los que sean titulares o de sus hijos, hijas, tutelados y tuteladas, pudiendo obtener
copia de los mismos, segun el procedimiento establecido por el centro en su
reglamento de régimen interior.

Para garantizar el derecho del alumnado a una evaluacion objetiva, la Consejeria

competente en materia de educacion establecera el procedimiento de reclamacion
contra las decisiones y calificaciones que, como resultado del proceso de evaluacion,
se adopten al final de un curso o etapa. Recogemos aqui la textualidad del Decreto de
Derechos y Deberes actualizado:
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7. Contra las decisiones y calificaciones que, como resultado del proceso de
evaluacion, se adopten al final de un curso o etapa el alumno o alumna, o su
padre, madre, tutor o tutora legal en el caso de alumnado menor de edad o
sometido a tutela legal, pueden formular reclamaciones en el plazo de dos
dias lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que tengan
conocimiento de las mismas, conforme al procedimiento articulado en las
correspondientes regulaciones de los procesos de evaluacion de las distintas
etapas educativas.

8. Estas reclamaciones podran fundamentarse en alguna de las siguientes
causas y deberan contener la exposicion clara de los hechos y razones en
que se concreten, sin menoscabo de poder aportar cualquier otra informacion
que se considere oportuna:

a) Inadecuacion de los criterios de evaluacion e indicadores asociados
sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado con los recogidos en la correspondiente
programacion docente.
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b) Inadecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion
aplicados con lo sefialado en la programacion docente.

¢) Incorrecta aplicacion de los criterios de calificacion, de acuerdo con
los criterios de evaluacion y los indicadores asociados establecidos en
la programacion docente para la superacion del area, materia,
asignatura, ambito o moédulo.

d) Incorrecta aplicacion de la normativa en materia de promocion o
titulacion.

9. Corresponde resolver sobre las reclamaciones formuladas a la persona
titular de la direccion del centro docente, previo informe del 6rgano de
coordinacion docente que corresponda, de acuerdo con la normativa estatal y
autonomica reguladora de la organizacion y funcionamiento de los centros
docentes y de la evaluacion del alumnado de cada una de las etapas
educativas.

10. Contra la resolucion adoptada por la persona titular de la direccion de un
centro docente publico, cabe interponer recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacion en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente a la recepcion de la notificacion de la
resolucion. Contra la resolucion adoptada por el titular de la direccion de un
centro docente privado sostenido con fondos publicos cabe interponer, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tengan
conocimiento de la misma, reclamacion ante la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion. La resolucion del recurso o la
reclamacioén pondran fin a la via administrativa y se resolvera previo informe
preceptivo del Servicio de Inspeccion Educativa.

Con el fin de minimizar la presion que el proceso de evaluacion genera en ocasiones
en el alumnado, se establece un maximo diario de dos pruebas objetivas o examenes
escritos. La coordinacion de las fechas de examenes se realizara a través de los
calendarios de tutoria y, en caso de conflicto, se trasladara el caso a Jefatura de
estudios, que resolvera teniendo en cuenta tanto la anticipacion con que se haya
hecho la reserva como las circunstancias propias de cada materia (horas semanales,
por ejemplo).
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3.5. Criterios de promocidn y titulacion

Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro seran
adoptadas, de forma colegiada, por mayoria simple del equipo docente, con el voto
de calidad del tutor o tutora, atendiendo a la:

e Consecucion de los objetivos.
e Al grado de adquisicion de las competencias establecidas y:

e A la valoracién de las medidas que favorezcan el progreso del alumno o de la
alumna.

En las actasde evaluacidon debera constar, en todo caso, la decision motivada
sobre promocién o permanencia.

Los alumnos y las alumnas promocionaran de curso cuando el equipo docente
considere que la naturaleza delas materias que, en su caso, pudieran no haber superado,
les permite seguir con éxito el curso siguiente y se estime que tienen expectativas
favorables de recuperacion y que dicha promocién beneficiara su evolucién académica.

En todo caso, promocionaran quienes hayan superado las materias o ambitos
cursados o tengan evaluacién negativaen una o dos materias.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos seguiran
los planes de refuerzo que establezca el equipo docente, que revisara periddicamente la
aplicacién personalizada de estos en diferentes momentos del curso académico y, en todo
caso, al finalizar el mismo. Este alumnado debera superar las evaluaciones
correspondientes a dichos planes. Esta circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos
de promocion y titulacidon previstos en los apartados anteriores.

El alumno o la alumna que no promocione podra permanecer en el mismo curso
una sola vez. Esta medida podra aplicarse dos veces como maximo a lo largo de la
ensefanza obligatoria, es decir, de la Educacién Primaria y la Educacion Secundaria
Obligatoria.

De forma excepcional se podra permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque
se haya agotado el maximode permanencia, siempre que el equipo docente considere que
esta medida favorece la adquisicién de las competenciasestablecidas para la etapa. En
este caso se podra prolongar un afno el limite de edad al que se refiere el articulo 4.2 dela
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

En anexo adjunto se enumeran los indicadores orientativos que podran tenerse
en cuenta a la hora de valorar la conveniencia o no de la promocién o permanencia, antes
de proceder a la votacion, en los casos en que la promocion no sea automatica. El criterio
basado en nota media ha dejado de ser util, debido a la naturaleza de las calificaciones de
la ESO en la LOMLOE.
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ANEXO: INDICADORES DE PROMOCION Y TITULACION

(RD 984/2021 y Resolucion de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Educacion)
Las decisiones de promocion del alumnado se tomaran de forma colegiada por mayoria
simple del Equipo Docente, atendiendo a (art. 4.2.1 de la citada Resolucion):

1.- Consecucion de los objetivos
2.- Grado de adquisicion de las competencias
3.- Valoracion de las medidas que favorezcan el progreso

La promocion del alumnado al curso siguiente se produce cuando (art. 4.2.2 de la
Resolucién):

1.- Hayan superado las materias o ambitos cursados o tengan evaluacion negativa en
una o dos materias.

2.- El Equipo Docente considera que (a cumplir simultaneamente):

a) La naturaleza de las materias no superadas les permite seguir con éxito el curso
siguiente

b) Se estiman expectativas favorables de recuperacion

c) La promocion beneficiara su evolucion académica

Las decisiones de titulacion del alumnado se tomaran de forma colegiada por mayoria
de votos del profesorado que imparta docencia al alumno/a (art. 9.2 de la Resolucion).
Obtendran el titulo de ESO quienes, a juicio del Equipo Docente y de forma simultanea
(art. 9.1 de la Resolucion):

1.- Hayan adquirido las competencias establecidas

2.- Hayan alcanzado los objetivos de la etapa

En el caso de alumnado con NEE, los referentes de la evaluacion durante la educacion
basica seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que
este hecho pueda impedirles la promocion al siguiente curso o etapa, o la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Educaciéon Secundaria Obligatoria.

Por tanto debemos establecer unos indicadores de promocion y titulacién (no pueden
ser criterios excluyentes) que faciliten que se unifiquen nuestras decisiones en los
distintos Equipos Docentes. Para ello se proponen las tablas de indicadores que
planteamos a continuacion.

(Adjuntamos aqui extracto de la normativa)

Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el
Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado de Asturias.

Articulo 39.—Actuaciones de los equipos docentes.

1. El equipo docente estara constituido en cada caso por el profesorado que imparta
docencia al alumno o a la alumna, con la coordinacion del tutor o de la tutora y el
asesoramiento, en su caso, del profesorado del Departamento de orientacion del centro
docente de la especialidad docente de orientacion educativa o personal autorizado para
desarrollar funciones de orientacién educativa.

2. En relacién con el desarrollo del curriculo y el proceso educativo de su alumnado, los
equipos docentes tendran la responsabilidad de llevar a cabo el seguimiento global del
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alumnado del grupo, estableciendo las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje,
de realizar de manera colegiada la evaluacion del alumnado, y de adoptar
colegiadamente las decisiones que correspondan en materia de promocion y titulacion,
respetando la normativa vigente y los criterios que figuran al efecto en el Proyecto
Educativo del centro docente. En caso de discrepancias, estas decisiones se adoptaran
por mayoria simple del profesorado que imparta docencia al alumno o a la alumna, con
el voto de calidad del tutor o tutora.

Articulo 41.—Promocion.

1. Al finalizar cada uno de los cursos y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente tomara de forma colegiada las decisiones sobre la promocion del
alumnado de un curso a otro, conforme se establece en el articulo 39.2 del presente
decreto, atendiendo al grado de consecucion de los objetivos y de adquisicion de las
competencias establecidas y a la valoracion de las medidas que favorezcan el progreso
del alumno o la alumna.

Los proyectos educativos de los centros regularan las actuaciones del equipo docente
responsable de la evaluacion, de acuerdo con lo establecido en el presente decreto.

2. Los alumnos y las alumnas promocionaran de curso cuando el equipo docente
considere que las materias o ambitos que, en su caso, pudieran no haber superado, no
les impiden seguir con éxito el curso siguiente y se estime que tienen expectativas
favorables de recuperacion y que dicha promocion beneficiara su evolucion académica.
En todo caso, promocionaran quienes hayan superado las materias o ambitos cursados
o tengan evaluacion negativa en una o dos materias.

3. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos seguiran los
planes de refuerzo destinados a recuperar los aprendizajes no adquiridos que establezca
el equipo docente, que revisara periodicamente la aplicacion personalizada de estos en
diferentes momentos del curso acadéemico y, en todo caso, al finalizar el mismo.

Este alumnado debera superar las evaluaciones correspondientes a dichos planes. A
estos efectos, las programaciones docentes de las materias especificaran los
procedimientos e instrumentos de evaluacion y los criterios de superacion. Esta
circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de promocién y titulacion previstos en
este articulo y en el siguiente.

4. La permanencia en el mismo curso se considerara una medida de caracter excepcional
y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar
las dificultades de aprendizaje del alumno o la alumna.

El alumno o la alumna podran permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces
como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.

5. De forma excepcional se podra permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque se
haya agotado el maximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que
esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave establecidas para la
etapa. En este caso se podra prolongar un afo el limite de edad al que se refiere el
articulo 5.1.

6. En todo caso, la permanencia en el mismo curso se planificara de manera que las
condiciones curriculares se adapten a las necesidades del alumnado y estén orientadas
a la superacion de las dificultades detectadas, asi como al avance y profundizacion en
los aprendizajes ya adquiridos. Estas condiciones se recogeran en un plan especifico
personalizado con cuantas medidas se consideren adecuadas para este alumnado.
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Articulo 42.—Titulo de Graduado o de Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria.

1. Obtendran el titulo de Graduado o de Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria
los alumnos y las alumnas que al terminar la Educacion Secundaria Obligatoria hayan
adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de
salida y alcanzado los objetivos de la etapa, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
33 de este decreto.

2. Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el
profesorado del alumno o la alumna, conforme se establece en el articulo 39.2 del
presente decreto.

La Consejeria podra establecer criterios para orientar la toma de decisiones de los
equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de las competencias clave
establecidas en el Perfil de salida y en cuanto al logro de los objetivos de la etapa, siempre
que dichos criterios no impliquen la fijacion del namero ni la tipologia de las materias no
superadas.
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ALUMNO/A: | GRUPO:

TABLA DE INDICADORES SOBRE PROMOCION DEL ALUMNADO (sefalar o que

proceda)
(Resolucién de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Educacion, art.4.2)

SUPUESTOS EN LOS QUE LA PROMOCION ES AUTOMATICA
O 0-1-2 materias con evaluacién negativa 0O Agotadas las dos repeticiones en Educacion Basica
O Ya repitio el curso actual O Incorporacion a Diversificacion.

A.- CONSECUCION DE OBJETIVOS / GRADO DE ADQUISICION DE
COMPETENCIAS / PROGRESO (Art. 4.2.1)

Las materias con evaluacion negativa no superan las 10 horas
del horario semanal, resultando viable el seguimiento de los
planes de refuerzo. (Se incluyen las materias pendientes). El
numero de materias con evaluacién negativa, por otra parte, no
supera las 4.

B.- NATURALEZA DE LAS MATERIAS NO SUPERADAS / EXITO CURSO
SIGUIENTE (Art. 4.2.2)

Entre las materias no superadas no estan simultaneamente
Lengua

castellana y Literatura y Matematicas, lo que puede permitir
el seguimiento del curso siguiente con éxito.

No se superan las 9 horas de materias troncales.

C.- EXPECTATIVAS FAVORABLES DE RECUPERACION (Art. 4.2.2)

Ha recuperado materias pendientes si las tenia o al menos
ha entregado los trabajos de recuperacion y se ha presentado
a todas las pruebas.

D.- EVOLUCION ACADEMICA Y MEDIDAS (Art. 4.2.1y 4.2.2)

En el nivel al que promociona tiene la posibilidad de participar
en medidas de apoyo, planes de refuerzo y/o programas que
pueden favorecer su evolucion académica.

E.- CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES QUE ACONSEJAN LA PROMOCION
(Art. 1.2.2,4.2.1y 4.2.4)

Alumno/a con NEE u otras NEAE y esta desaconsejada la
permanencia de un afio mas en el mismo curso.

Otras (indicar):

DECISION DE PROMOCION (Art. 4.1.4 y 4.2.1)

VOTACION | Votos a favor: | Votos en contra:

[1 PROMOCIONA ‘ [1NO PROMOCIONA

OBSERVACIONES

(En caso de que la decision no siga los indicadores establecidos motivar adecuadamente la decision de
Promocién/Permanencia)

Avilés a de junio de 2022 Fdo: El tutor/a
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3.5.1 Criterios de titulacion

Obtendran el titulo de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria
Obligatoria los alumnos y las alumnas que, al terminar la Educacién Secundaria
Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias establecidas
y alcanzado los objetivos de la etapa, sin perjuicio de lo establecido en la instruccion

1.2.2. (En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales, los referentes de la evaluacion
durante la educacion basica seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que
este hecho pueda impedirles la promocién al siguiente curso o etapa, o la obtencién del titulo de Graduado o
Graduada en Educacién Secundaria Obligatoria.)

Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada
por mayoria de votos del profesorado que imparta docencia al alumno o la alumna, con
el voto de calidad de tutor/a en caso de empate.

En anexo adjunto se enumeran los indicadores orientativos que podran tenerse
en cuenta a la hora de valorar la conveniencia o no de la titulacién, antes de proceder a la
votacion, en los casos en que esta no sea automatica. El criterio basado en nota media ha
dejado de ser util, debido a la naturaleza de las calificaciones de la ESO en la LOMLOE.

-35-



Proyecto educativo IES Virgen de la Luz - Avilés

ALUMNOJ/A: | GRUPO:

TABLA DE INDICADORES SOBRE TITULACION DEL ALUMNADO (sefalar o que

proceda)
(Resolucién de 1 de diciembre de 2021 de la Consejeria de Educacion, art.9)

A.- CONSECUCION DE OBJETIVOS / GRADO DE ADQUISICION DE
COMPETENCIAS
(Art. 9.1)

Las materias con evaluacion negativa no superan las 10
horas del horario semanal por lo que el grado de adquisicion
de competencias podria ser suficiente a juicio del equipo
docente y hay que analizarlo cualitativamente.

B.- ANALISIS DEL GRADO DE CONSECUCION DE OBJETIVOS DE LA ETAPA
(Art. 9.1)

Si NO

Los objetivos de la etapa han sido conseguidos.

D.- ANALISIS DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
(Art. 9.1)

Si NO

Las competencias han sido alcanzadas.

E.- CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES QUE ACONSEJAN LA TITULACION
(Art. 1.2.2, 9.1)

Alumno/a con NEE que ha superado sus ACI adaptadas al
nivel.

Circunstancias personales suficientemente acreditadas.

Posibilidades de progreso en estudios posteriores.

Otras (indicar):

DECISION DE TITULACION (Art. 9.1)

VOTACION | Votos a favor: | Votos en contra:
[J TITULA [JNO TITULA
OBSERVACIONES

(En caso de que la decision no siga los indicadores establecidos motivar adecuadamente la decision)

Avilés a de junio de 2022

Fdo: El tutor/a
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3.6. Directrices generales y decisiones referidas a la atencion a las diferencias
individuales del alumnado.

a) Principios de atencion a la diversidad

1. La Educacion Secundaria Obligatoria se organiza de acuerdo con los principios de
educacion comun y de atencion a la diversidad del alumnado.

Las medidas de atencion a la diversidad, que formaran parte del Proyecto Educativo de
los centros, estaran orientadas a permitir a todo el alumnado el desarrollo de las
competencias previsto en el Perfil de salida y la consecucion de los objetivos de la
Educacién Secundaria Obligatoria, por lo que en ningun caso podran suponer una
discriminacion que impida a quienes se beneficien de ellas obtener la titulacion
correspondiente.

2. A los efectos de lo dispuesto en el presente decreto, se entiende por atencién a la
diversidad el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las
necesidades educativas concretas del alumnado, teniendo en cuenta sus circunstancias y
diferentes ritmos de aprendizaje.

3. La intervencion educativa y la atencién a la diversidad que desarrollen los centros
docentes se ajustaran a los siguientes principios:

a) Diversidad: reconocer la igual dignidad de todas y todos independientemente de las
diferencias percibidas garantizando el desarrollo de todos los alumnos y las alumnas a la
vez que una atencién personalizada en funcion de las necesidades individuales.

b) Inclusién: proceso sistémico de mejora e innovacién educativa que promueve el
acceso, la presencia, la participacion y el aprendizaje de todo el alumnado, con particular
atencion al alumnado mas vulnerable a la exclusion educativa o al fracaso escolar.

c) Normalizacion: en el acceso, participacion y aprendizaje evitando la exclusién de las
actividades ordinarias de ensefanza aprendizaje. La aceptaciéon de las diferencias
individuales y su heterogeneidad contribuye a la normalizacion.

d) Aprendizaje diferenciado: promoviendo el desarrollo de modos flexibles de aprendizaje,
de ensenanza y, de evaluacion que posibilite el desarrollo de altas expectativas para todos
y todas.

e) Contextualizacion: creacion de entornos accesibles para el aprendizaje de todas las
personas en entornos educativos que les permitan desarrollar todo su potencial, no s6lo en
propio beneficio sino para el enriquecimiento del entorno social y cultural.

f) Perspectiva multiple: el disefio por parte de los centros docentes se hara adoptando
distintos puntos de vista para superar estereotipos, prejuicios sociales y discriminaciones
de cualquier clase y para procurar la integracion del alumnado.

g) Expectativas positivas: favoreciendo la autonomia personal, la autoestima en el
alumnado y en su entorno socio-familiar.

h) Sostenibilidad: comprometiéndose con el bienestar de las generaciones futuras,
evitando llevar a cabo cambios no consensuados a corto plazo y con la puesta en marcha
de planes y programas que puedan mantener sus compromisos a largo plazo.

i) Igualdad de hombres y mujeres: fomentando la igualdad efectiva de derechos vy
oportunidades entre hombres y mujeres, analizando las desigualdades existentes e
impulsando una igualdad real.
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b) Medidas de atencion a la diversidad

1. La Consejeria regulara las medidas de atencion a la diversidad, organizativas,
curriculares e individuales que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una
organizacion flexible de las ensefanzas adecuada a las caracteristicas de su alumnado.

2. Los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia pedagodgica y organizativa y
atendiendo a los principios sefialados en el articulo anterior, podran realizar ajustes
razonables o adaptaciones curriculares y organizativas con el fin de que el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo al que se refiere el articulo 71 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades
personales.

En particular, se estableceran medidas de flexibilizacién y alternativas metodoldgicas en
la enseflanza y la evaluacion de la lengua extranjera para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo que presenta dificultades en su comprension y expresion.
Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas.

3. Las medidas de atencién a la diversidad que adopte cada centro formaran parte de su
Proyecto Educativo, de conformidad con lo que establece el articulo 121.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo. El Programa de atencién a la diversidad para cada curso
escolar se incluira en la programacion general anual del centro.

La aplicacion personalizada de las medidas de atencion a la diversidad se revisara
peridodicamente y, en todo caso, al finalizar el curso académico.

El centro, atendiendo a los principios sefialados en el articulo anterior, organizara las
medidas de atencion a la diversidad entre las que se contemplaran los agrupamientos
flexibles, el apoyo en grupos ordinarios, los desdoblamientos de grupo, la oferta de materias
optativas, las medidas de refuerzo, las adaptaciones del curriculo, la integracion de
materias en ambitos, los programas de diversificacion curricular y los programas para el
alumnado con necesidades educativas especiales y trastornos graves de conducta,
alumnado con altas capacidades y/o alumnado con incorporacion tardia al sistema
educativo.

El programa de Diversificacion curricular se regula con algo mas de detalle en el
decreto de curriculo de la ESO, en su seccion 22, y a ese articulado nos remitiremos, puesto
que es bastante extenso y haria este apartado demasiado farragoso.

Por otra parte, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.4 del Decreto 59/2022,
de 30 de agosto, el alumnado que presente dificultades generalizadas de aprendizaje podra
cursar una materia optativa para la mejora del aprendizaje en competencias basicas. Dicha
materia se podra cursar en los dos primeros cursos de la etapa. En nuestro caso, se
denomina “Taller de competencias basicas”. Algunas aclaraciones:

v' La propuesta para cursar esta materia podra realizarla el tutor o tutora, el
departamento de orientacion o la jefatura de estudios antes de finalizar el curso
escolar y, con caracter excepcional, antes de finalizar el primer mes de
actividades lectivas. Corresponde a la persona titular de la direccion del centro
autorizar dicha propuesta, previo consentimiento informado de la madre, el
padre o los representantes legales del alumno o alumna.
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v' El curriculo y la programacién docente de esta materia sera elaborado por el
departamento que determine la persona titular de la direccion del centro, previo
informe de la comision de coordinacion pedagdgica, ajustando las compe-
tencias especificas, criterios de evaluacion y saberes basicos que procedan a
las condiciones personales del alumnado que la curse.

v' Esta materia se cursara y evaluara, a todos los efectos, como las restantes
materias que componen el itinerario educativo del alumno o de la alumna.

Para el alumnado con especiales situaciones de salud y largos periodos de
hospitalizacion se estableceran medidas de coordinacion y colaboracién entre el centro y el
aula hospitalaria correspondiente.

Excepcionalmente, la Consejeria de Educacion podra autorizar la aplicacién de
modalidades organizativas de caracter extraordinario para el alumnado que manifieste
graves dificultades de adaptacidén escolar, con el fin de prevenir su abandono escolar
prematuro y adecuar una respuesta educativa acorde con sus necesidades.

Las directrices generales de las medidas de atencidon a la diversidad que se
organizan en el centro se recogen en punto 5 de este proyecto educativo y la programacion
concreta de las mismas para cada curso se recogera en el Plan de Atencion a la Diversidad
correspondiente que se incluira en la Programacion General Anual del centro.
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3.7. Directrices generales para elaborar los planes especificos para el
alumnado que permanezca un aino mas en el mismo curso.

Segun recoge la normativa vigente, “la permanencia en el mismo curso se planificara
de manera que las condiciones curriculares se adapten a las necesidades del alumnado y
estén orientadas a la superacion de las dificultades detectadas, asi como al avance y
profundizacion en los aprendizajes ya adquiridos. Estas condiciones se recogeran en un
plan especifico personalizado con cuantas medidas se consideren adecuadas para este
alumnado.”

Para elaborar los planes especificos para el alumnado que permanezca un aio mas
en el mismo curso se tendra en cuenta, como elemento prioritario, su historial académico.

En la sesién de evaluacion final de cada curso, el equipo docente elaborara un
informe personalizado de los alumnos/as que deban repetir curso. En él se especificaran
las causas que motivaron que el alumno/a no promocionara y las medidas que se proponen
para la superaciéon de las dificultades detectadas durante el curso. Este informe constara
en su expediente académico.

La Jefatura de Estudios junto con el Departamento de Orientacion, teniendo en
cuenta la informacion recogida en estos informes, fijaran los criterios para la agrupacion de
dichos alumnos/as y organizaran las medidas organizativas que permitan la aplicacion de
las medidas propuestas para estos alumnos/as: adaptaciones curriculares, apoyos,
refuerzos, programas especificos, etc.

Ademas los tutores y los profesores de los equipos docentes de los grupos en los
que se encuentren los alumnos/as repetidores dispondran de toda esta informacion al
principio de curso y lo mas pronto posible.

3.8. Directrices generales para elaborar los planes especificos para el
alumnado que promociona sin haber superado todas las materias o ambitos.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias 0 ambitos seguiran los
planes de refuerzo destinados a recuperar los aprendizajes no adquiridos que establezca
el equipo docente, que revisara periédicamente la aplicacién personalizada de estos en
diferentes momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo.

Este alumnado debera superar las evaluaciones correspondientes a dichos planes.
A estos efectos, las programaciones docentes de las materias especificaran los
procedimientos e instrumentos de evaluacion y los criterios de superacion. Esta
circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de promocion y titulacion previstos en este
articulo y en el siguiente.

3.9. Criterios para la elaboracion de los planes y programas de orientacion y
accion tutorial.

La accion tutorial y el asesoramiento especifico en orientacion personal, académica
y profesional tendra un papel relevante en cada uno de los cursos de la Educacion
Secundaria Obligatoria para orientar la eleccion, en su caso, de las materias optativas y de
las distintas opciones o itinerarios; y en los procesos de acogida al centro y de transicién al
mundo laboral o académico al concluir el periodo de escolarizacion obligatoria.
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La orientacion educativa garantizara, especialmente en el cuarto curso de esta
etapa, un adecuado asesoramiento al alumno o alumna que favorezca su continuidad en el
sistema educativo, informandole al mismo tiempo de las distintas opciones que éste ofrece
cuando optara por finalizar sus estudios, Se garantizara una orientacidn profesional sobre
el transito al mundo laboral. En todo caso la orientacion educativa favorecera la igualdad
de género.

La tutoria y orientacion de los alumnos y las alumnas forman parte de la funcion
docente. Ademas para coordinar el equipo docente que imparte clase a un grupo de
alumnos y alumnas, cada grupo contara con un tutor o una tutora, designado por la Jefatura
de Estudios entre el profesorado que imparta docencia a dicho grupo. Esta coordinacién se
refiere tanto a lo relativo a la evaluacion, como a los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

Los tutores de los grupos seran responsables también de llevar a cabo la orientacion
personal del alumnado, con la colaboracion del Departamento de Orientacion que apoyara
y asesorara al profesorado que ejerza la tutoria y la orientacién educativa en el desarrollo
de las funciones que les corresponden.

El tutor o la tutora mantendra una relacion permanente con la familia, o tutores
legales, de cada alumno o alumna, con el fin de facilitar el ejercicio de los derechos a estar
informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion socio-educativa de sus hijos e
hijas, y a ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion educativa de sus
hijos, segun se establece en el articulo 4.1. d) y g) de la ley organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del derecho a la educacion.

El Departamento de Orientacion se encargara de la elaboracién del Plan de Accion
tutorial y de Orientacion Académica y Profesional donde se recogeran todas las actuaciones
relacionadas con estos aspectos y que se incluira en la Programacion General Anual del
centro.
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3.10. Directrices generales para la elaboracién de las programaciones
docentes.

Las programaciones docentes, en las que deberan tenerse en cuenta los principios
del Disefio Universal para el Aprendizaje, seran elaboradas por los diferentes
Departamentos Didacticos y en ellas se recogeran los siguientes aspectos:

a) Organizacion y secuenciacion del curriculo en unidades de programacion:
situaciones de aprendizaje con los contenidos, criterios de evaluacion, competencias
especificas y descriptores de las competencias clave asociadas a cada uno de los
CUrsos.

b) Instrumentos, procedimientos de evaluacion y criterios de calificacion del
aprendizaje del alumnado, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos
para cada materia y las directrices generales fijadas en la concrecion curricular.

c) Medidas de atencion a las diferencias individuales que se vayan a aplicar.

d) Los programas de refuerzo para recuperar los aprendizajes no adquiridos cuando
se promocione con evaluacion negativa en la materia.

e) La concrecion de los planes, programas y proyectos acordados y aprobados,
relacionados con el desarrollo del curriculo, entre los que deberan contemplarse, en
todo caso, el plan de lectura, escritura e investigacion.

f) El desarrollo de las actividades complementarias y, en su caso, extraescolares de
acuerdo con lo establecido en la programacion general anual del centro.

g) Los recursos didacticos y los materiales curriculares, incluidos, en su caso, los
libros de texto.

h) Indicadores de logro y procedimiento de evaluacion de la programacion docente.

El profesorado desarrollara su actividad docente de acuerdo con lo establecido en la
concrecioén curricular y en las programaciones docentes.

En cuanto a los criterios de calificacion de las materias, se recuerda que estos son
las ponderaciones de los criterios de evaluacién, y que el alumnado y sus familias deben
estar informados de los mismos. Cada Departamento los elaborara para todas las materias
que impartan, ajustandose a la normativa vigente.
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CUESTIONES FORMALES

Obviamente, a los apartados anteriores hay que afiadir una portada, en la que figure
nuestro logo, el de la consejeria y, en el caso de que hubiera ensefianzas afectadas por el
tema del FSE, el logo del FSE. También en esa portada figurara el curso y nombre y firma
del Jefe/a de departamento.

Es conveniente que a la portada le siga un indice. Logicamente, las paginas deben
estar numeradas (a pie de pagina).

Tipo de letra: Arial 12, para el texto. Interlineado sencillo. Evitar subrayado, en la
medida de lo posible, ya que perjudica la legibilidad.
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3.11. Deberes escolares o tareas escolares para el hogar.

La CCP coordinara la orientacion general y carga de trabajo que suponen estas
tareas para el alumnado, teniendo en cuenta el nivel de la ESO en que se encuentren. Se
arbitrara un mecanismo de control para comprobar si existe un acumulo excesivo de tareas,
en el que se involucrara al alumnado, a través de los delegados, y a partir de esa
informacion se tomaran las medidas oportunas, dentro del plan de trabajo de CCP y equipos
docentes.

A este respecto. el curso 2017-18 realizamos un estudio sobre la incidencia real de este
aspecto en nuestro alumnado. Los resultados parecian indicar que no se percibia como un
problema, no encontramos acumulacion excesiva de tareas en el tiempo que duré el
estudio. No obstante, intentaremos precisar unos aspectos basicos que sirvan de referencia
para todos los niveles:

e Como criterio general, y teniendo en cuenta las recomendaciones que aparecen en
los estudios publicados al respecto, el volumen total maximo recomendable de tareas
diarias oscilaria entre los 70 minutos para 1° de la ESO y los 120 minutos para 2° de
Bachiller (regla de los 10 minutos de Cooper). En la practica, esa orientacion sirve
de poco, ya que a lo largo de una mafiana tenemos seis sesiones susceptibles de
generar tareas para casa. Por lo tanto, intentaremos concretar en tiempo por sesion:

o Para 1°y 2°de ESO: las tareas por sesion no deberian superar, en promedio,
los 10 minutos diarios, y en general su caracter deberia ser de refuerzo y
entrenamiento.

o Para 3° y 4° de ESO y Bachillerato: en este caso el promedio podria subir
hasta los 15 minutos diarios, que al avanzar en la escolarizacion pueden o
deben tener un caracter mas investigador y motivador.

e Las tareas que se encarguen deben ser accesibles para el alumnado, sin ayuda
externa. Los destinatarios son los alumnos, no sus familias, obviamente.

e Es muy conveniente, si se pide al alumnado este tipo de tareas, reservar tiempo para
su posterior correccion, ya que de otra forma su eficacia disminuye mucho.

e La coordinacién de esas tareas, en un nivel practico, la realizaran los tutores,
regularmente en su hora de tutoria, comprobando si existen dificultades con el tema
y transmitiendo esa informacién a los equipos docentes. En las reuniones de equipos
docentes, ademas, podra tenerse en cuenta la asignacion de tareas de investigacion
o trabajos que impliquen un tiempo importante de realizacidn, para que no coincidan
todos en el mismo trimestre, por ejemplo. Las herramientas desarrolladas durante el
confinamiento nos pueden ser utiles en esta coordinacion (documentos compartidos
y formularios)

e En nuestro centro, y teniendo en cuenta las dificultades socioecondémicas o familiares
de parte de nuestro alumnado, llevamos muchos afos con un Programa de
Acompafamiento por las tardes, en el que se hace un seguimiento y ayuda con las
tareas escolares al alumnado objeto del mismo.
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3.12. Criterios generales sobre la eleccion de los materiales curriculares que
se vayan a utilizar, incluidos, en su caso, libros de texto.

En el ejercicio de la autonomia pedagodgica, los centros docentes acordaran los
materiales curriculares cuya utilizacidon se propone para los diferentes cursos de la etapa.

De acuerdo con la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, la edicion y adopcion de los libros de texto y demas materiales, no requeriran la
previa autorizacion de la Consejeria. En todo caso, estos deberan adaptarse al rigor
cientifico adecuado a las edades de los alumnos y de las alumnas y al curriculo establecido
en el presente decreto.

Asimismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades,
derechos y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores recogidos en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en el presente decreto, en la Ley Organica 1/2004, de
28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, en la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en
la Ley del Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y
hombres y la erradicacion de la violencia de género, y en la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccioén integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, a los que
ha de ajustarse toda la actividad educativa.

Los libros de texto adoptados para un determinado curso no podran sustituirse por
otros durante un periodo minimo de cuatro afos. Excepcionalmente y por razones
debidamente justificadas, los libros de texto podran sustituirse antes de los cuatro afios,
previa autorizacion de la Consejeria. Para ello, la direccion del centro docente informara al
Consejo Escolar y remitira la propuesta realizada y el correspondiente informe a la
Consejeria.

En general, se intentara potenciar la elaboracion de materiales didacticos, que en el
caso de apuntes en papel organizados (por unidades didacticas, trimestres o curso
completo) tendran un tratamiento preferente por el centro de cara a disminuir su coste al
alumnado. Por otra parte se potenciara el Banco de libros, para que, en coordinacion con
las ayudas de libros que en su caso proporcione la Consejeria, el gasto total que deban
afrontar las familias al comienzo de cada curso sea lo menor posible. Ese banco de libros,
obviamente, exigira del alumnado un buen trato del material, de forma que se puedan
reutilizar un numero de veces razonable.
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3.13. Organizacion de la ESO.

La estructura de la ESO se recoge en los siguientes esquemas:

Seslones lectivas

Materias de los cursos 1.2 a 3.2

1_0
Educacion Fisica 2 2 2
Geografia e Historia 3 3 3
Lengua Castellana y Literatura 5 4 4
Lengua Extranjera 4 4 3
Matematicas 4 4 4
Materias comunes | Biologia y Geologia 4 - 2
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2 - 2
Musica 2 2
Fisica y Quimica - 4 2
Tecnologia y Digitalizacion - 3 2
Educacion en Valores Civicos y Eticos - - 2
Segunda Lengua Extranjera 2 2 2
) ) Lengua Asturiana y Literatura 2 2 2
Materias optativas
Cultura Clasica - 2
se elige una ] . )
Digitalizacion Aplicada 2 -
Proyecto de Emprendimiento Social o Empresarial - - 2
Religion 1 1 1
se elige una
Atencion educativa 1 1 1
Tutoria 1 1 1
Total 30 30 30

-46 -



Proyecto educativo IES Virgen de la Luz - Avilés

Seslones

[+]
Materlas del 4.° curso lectivas

Educacidn Fisica

Materias Comunes Geografia e Historia

que debe cursar todo Lengua Castellana y Literatura

el alumnado Lengua Extranjera

Matematicas A o Matematicas B (se elige una)

Biclogia v Geologia

Digitalizacion

Economia y Emprendimiento

Expresion Artistica

Materias Comunes ) -
Fisica y Quimica

entre lgs que se de-

Formacidn y Orientacién Personal y Profesional
ben elegir tres

Latin

Musica

Segunda Lengua Extranjera

Tecnologia

Filosofia

Materias optativas Lengua Asturiana y Literatura

se elige una Taller de Economia Aplicada

B[ B | R RS L W W | W W W R WM

Materia ofertada por el centro

Religion 1

se elige una
Atencion educativa 1

Tutoria 1
Total 30

Las materias propuestas por el centro y aprobadas por la Conserjeria son:

En 1° de ESO:
e Taller de Competencias Basicas.

En 4° de ESO y 4° Diversificacion:
¢ Radio.
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3.14 Enseinanzas de Religidon y organizacion de la atencién educativa y de las
actividades para el alumnado que no opte a las ensefianzas de religion. .

1. El alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria podra cursar o no las ensefianzas de
religion.

2. Todos los centros docentes incluiran en los impresos o formularios de matricula que se
cumplimentan antes del inicio de cada curso la posibilidad de los alumnos y alumnas
mayores de edad y las madres, los padres, las tutoras o los tutores del alumnado menor de
edad puedan manifestar su voluntad de que reciban o no ensefianzas de religion.

3. Los centros docentes dispondran las medidas organizativas para que los alumnos y las
alumnas cuyas madres, padres, tutoras o tutores no hayan optado por que cursen
ensefanzas de religion reciban la debida atencién educativa. Esta atencién se planificara y
programara por los centros de modo que se dirijan al desarrollo de las competencias clave
a través de la realizacion de proyectos significativos para el alumnado y de la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad. En todo caso, las actividades propuestas iran dirigidas a reforzar los
aspectos mas transversales del curriculo, favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexion
entre los diferentes saberes.

Las actividades a las que se refiere este apartado en ningun caso comportaran el
aprendizaje de contenidos curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso ni a
cualquier area de la etapa.

4. La evaluacion de las ensefianzas de la religidn catdlica se realizara en los mismos
términos y con los mismos efectos que las otras materias de la etapa. La evaluacion de las
ensefanzas de las diferentes confesiones religiosas con las que el Estado haya suscrito
acuerdos de cooperacion se ajustara a lo establecido en los mismos.

5. La determinacion del curriculo de las ensefianzas de religion catdlica y de las diferentes
confesiones religiosas con las que el Estado ha suscrito acuerdos de cooperacién en
materia de educacion sera competencia, respectivamente, de la jerarquia eclesiastica y de
las correspondientes autoridades religiosas.

6. Con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concurrencia, las calificaciones
que se hubieran obtenido en la evaluacién de las ensefianzas de religion no se computaran
en las convocatorias en las que deban entrar en concurrencia los expedientes académicos,
ni cuando hubiera que acudir a estos a efectos de admision de alumnos y alumnas, para
realizar una seleccion entre los solicitantes.

7. En el anexo IV del decreto figura el horario asignado en cada curso a las ensefanzas de
religién o, en su caso, a las actividades de atencién educativa.
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4.- CONCRECION DEL CURRICULO DEL BACHILLERATO

La ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), por la que se modifica
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, regula el Bachillerato en el capitulo
IV del titulo I. y con su posterior desarrollo normativo en Decreto 60/2022, de 30 de agosto,
por el que se regula la ordenacién y se establece el curriculo del Bachillerato en el
Principado de Asturias, el Bachillerato forma parte de la Educacién Secundaria
postobligatoria y tiene como finalidad proporcionar formacion, madurez intelectual y
humana, conocimientos, habilidades y actitudes que permitan desarrollar funciones
sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad y competencia. Asimismo, esta
etapa debera permitir la adquisicion y logro de las competencias indispensables para el
futuro formativo y profesional y capacitar para el acceso a la educacion superior.

El Bachillerato comprende dos cursos, si bien los alumnos y las alumnas podran
permanecer en régimen ordinario durante cuatro anos, y se desarrollara en cuatro
modalidades diferentes: modalidad de Artes en la que el alumnado debera elegir entre la
via de Artes Plasticas, Imagen y Diseno y la via de Musica y Artes Escénicas; modalidad
de Ciencias y Tecnologia; modalidad General; y modalidad de Humanidades y Ciencias
Sociales. Nuestro centro oferta las tres ultimas (Ciencias y Tecnologia, General y
Humanidades y Ciencias Sociales).

Ademas se organiza en materias comunes, en materias de modalidad y en materias
optativas.

4.1. Objetivos generales de la etapa

Tras el analisis del contexto en el que el Centro desarrolla su actividad y habiendo
definido los valores, objetivos y prioridades institucionales, resulta necesario adaptar a
nuestra realidad educativa los objetivos generales del Bachillerato. Para ello, se exponen a
continuacioén los citados objetivos generales, especificando en cada uno de ellos los
aspectos concretos que se trabajaran de una manera mas especifica en nuestro Centro, al
objeto de que los alumnos del Bachillerato desarrollen las capacidades necesarias que les
permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucién Espanola,
asi como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la
construccion de una sociedad justa y equitativa.

v' Aprender a relacionarse con otras personas y a participar en actividades de
grupo con actitudes respetuosas, solidarias y tolerantes.

v Participar en la vida del Centro contribuyendo a la existencia en el mismo de
un clima de convivencia adecuado.

v' Analizar los mecanismos y valores que rigen el funcionamiento de las
sociedades, en especial, los relativos a los derechos y deberes de los
ciudadanos, y adoptar juicios y actitudes personales, criticas, con respecto a
ellas.
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Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de
forma respetuosa, responsable y autbnoma y desarrollar su espiritu critico. Prever,
detectar y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi
como las posibles situaciones de violencia.

v Desarrollar la autoestima y la confianza en si mismo.

v Participar en las actividades con espiritu emprendedor y tomar la iniciativa a
la hora de planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades en la
realizacion de las mismas.

v Participar de manera constructiva en las tareas de grupo y colaboracién con
los companeros.

v' Manejar las diferentes fuentes de informacién para su comparacion y analisis
critico-personal.

v' Valorar las situaciones de conflicto de manera objetiva y responsable,
sopesando sus causas y consecuencias.

v Desarrollar estrategias que les permitan solucionar los conflictos mediante el
dialogo, evitando en todo momento la utilizacion de la violencia.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el
reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la
igualdad real y la no discriminacion por razéon de nacimiento, sexo, origen racial o
étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religiébn o creencias, orientacién sexual o
identidad de género o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

v' Aprender a relacionarse con los compafieros independientemente de su sexo,
condiciones fisicas o sociales, etc., valorando en ellos sus cualidades
humanas y descartando todo tipo de prejuicios.

v" Analizar los mecanismos y valores que existen en la sociedad actual y que
llevan a la discriminacion entre hombres y mujeres y adoptar juicios y
actitudes personales, criticas, con respecto a ellos.

v" Ayudar a la integracién de personas con alguna discapacidad, poniéndose en
su lugar para comprender las dificultades que se les presentan en la vida real.

Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias
para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

v' Consolidar y ampliar los habitos de lectura adquiridos en la etapa anterior.

v' Conocer y saber utilizar las técnicas basicas de trabajo intelectual
relacionadas con la seleccion y organizaciéon de la informacion.

v" Consolidar los habitos de estudio adquiridos en la etapa anterior.
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Usar adecuadamente el tiempo, adquiriendo una mentalidad responsable que
permita conciliar el estudio y el ocio.

e) Dominar, tanto en su expresién oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso,
comprender y expresarse con correccion en la lengua asturiana.

A.

v

v

v

B.

v

Comprender (escuchar y leer)

Reconocer la situacion de comunicacion: el ambito, el tema y los propdsitos.
Realizar una primera lectura comprensiva.

Saber usar las técnicas elementales del trabajo intelectual (subrayado,
esquemas, resumenes, busqueda de informacién, toma de apuntes...).
Comprender el contenido del texto y su forma.

Producir (hablar y escribir)

Reconocer y saber adecuarse a la situacion de comunicacion en cada ambito,
tema y proposito.

Organizar la informacion (esquemas, guiones...).
Trazar un plan sencillo de produccion (estructura del texto, parrafos...).

Redactar con técnicas de presentacion adecuadas, con cohesion y usar con
propiedad la puntuacion y correccion gramatical.

Aprender y utilizar el vocabulario apropiado, sin vulgarismos y con la
competencia léxica suficiente para elaborar discursos cientificos, literarios, de
uso académico, etc.

Presentacion adecuada al contexto (caligrafia, limpieza, orden, margenes,
titulo, indices...).

Organizar adecuadamente la informacién en la comunicacion oral.

f) Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.
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A. Comprender (escuchar y leer)

v

v

v

Reconocer las ideas principales y la finalidad del mensaje oral o escrito.
Comprender el contenido y la forma del texto hablado o escrito.

Practicar la lectura comprensiva.

B. Producir (hablar y escribir)
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v" Identificar diferentes situaciones de comunicacion, saber adecuarse a ellas e
interaccionar.

v' Organizar las producciones escritas en oraciones, parrafos, textos, etc.

v' Aprender y utilizar activamente el vocabulario estudiado.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la

comunicacion.
v' Saber acceder a las fuentes de informacién basicas.
v" Distinguir entre la informacién esencial y lo accesorio.

v' Conocer y saber utilizar las técnicas basicas de trabajo intelectual
relacionadas con la seleccion y organizacién de la informacion.

v' Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion como
herramientas de trabajo.

v' Usar responsablemente la informacion y las posibilidades técnicas de las
nuevas tecnologias.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus

i)

)
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antecedentes historicos y los principales factores de evolucion. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y la mejora de su entorno social.

v" Analizar la evolucion histérica de nuestra sociedad de forma objetiva.
v' Conocer los principales periodos histéricos y artisticos.
v Contribuir al desarrollo de los valores sociales en el ambito mas cercano.

Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

v' Conocer las diferentes disciplinas del conocimiento cientifico y tecnoldgico y
saber reconocer en ellos las caracteristicas que las interrelacionan.

v' Dominar las destrezas basicas correspondientes a cada una de las areas de
la modalidad elegida.

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de
los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la
ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la
sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

v Conocer el desarrollo cientifico y tecnolégico.

v Valorar sus incidencias en el medio fisico y social.



v

v

Proyecto educativo IES Virgen de la Luz - Avilés

Conocer y aplicar las etapas del método cientifico a la resolucién de los
problemas que se plantean.

Valorar las repercusiones que tienen las actividades humanas en la
naturaleza.

Desarrollar actitudes de defensa, conservacion y mejora del medioambiente.

Participar en proyectos medioambientales.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

v

v

Desarrollar la autoestima y la confianza en si mismo.
Participar en las actividades con espiritu emprendedor y responsable.

Fomentar la iniciativa a la hora de planificar actividades en conjunto, pero
sabiendo respetar las aportaciones de los otros miembros.

Aprender a planificar conjugando la toma de decisiones con la asuncion de
responsabilidades.

[) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, en tanto
que fuentes de formacion y enriquecimiento cultural.

v

Conocer el significado de los signos basicos de los cédigos artisticos y
reconocerlos en los distintos tipos de mensajes.

Analizar la evolucion artistica a lo lago de los diferentes periodos histéricos
hasta nuestros dias.

Valorar el papel de cohesion de los lenguajes artisticos en nuestra sociedad.
Desarrollar el espiritu critico- constructivo ante las manifestaciones artisticas.

Usar el arte y todas las manifestaciones culturales como vehiculo de
integracion de diferentes culturas.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Afianzar los habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico
y mental, asi como medio de desarrollo personal y social.

v

v

Desarrollar habitos de vida saludable.

Valorar las consecuencias que tiene el ejercicio fisico en la calidad de vida
individual y colectiva.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y
saludable.
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v' Analizar las consecuencias de actos irresponsables en el ambito de la
seguridad vial.

v' Conocer las normas basicas de trafico que deben regir el comportamiento de
conductores y peatones.

o) Conocer, valorar y respetar el patrimonio natural, cultural, historico, linguistico y
artistico del Principado de Asturias para participar de forma cooperativa y solidaria
en su desarrollo y mejora.

v Desarrollar las actitudes de defensa y conservacion del patrimonio de nuestra
comunidad, asi como de respeto hacia la diversidad linguistica y cultural.

v Analizar la evolucion de dicho patrimonio a lo largo de los siglos.

v' Fomentar la participacion en actividades que promuevan el respeto por las
tradiciones de nuestro entorno.

p) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio
climatico y en la defensa del desarrollo sostenible.

v' Valorar las repercusiones que tienen las actividades humanas en la
naturaleza
v Desarrollar actitudes de defensa, conservaciéon y mejora del medio ambiente.
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4.2. Metodologia

Los principios pedagdgicos recogidos en la normativa vigente son los siguientes:

La metodologia didactica del Bachillerato favorecera la capacidad del alumnado para
aprender de forma auténoma, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos de
investigacion apropiados y se prestara especial atencion a la orientacion educativa y
profesional del alumnado incorporando la perspectiva de género. Del mismo modo debe
garantizarse que en las distintas materias se desarrollen actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

Por otra parte, esta etapa atendera a los principios de inclusion educativa y a la
aplicacion de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje, por lo que se prestara
especial atencién a los alumnos y a las alumnas con necesidad especifica de apoyo
educativo, y se estableceran las alternativas organizativas y metodoldgicas y las medidas
de atencion a la diversidad precisas para facilitar el acceso al curriculo de este alumnado.

En la practica, entendemos por metodologia el conjunto de procedimientos puestos
en practica para alcanzar los objetivos que se consignan en esta concrecion del Curriculo
del Bachillerato. En esta etapa seran de aplicacion, ademas de los principios metodologicos
generales ya indicados para la ESO y que estan recogidos en el presente Proyecto
Educativo, otros que se definen como rasgos especificos de la metodologia en el
Bachillerato y que concretan un tanto los principios normativos, y que, se resumen en los
siguientes puntos:

¢ La metodologia didactica del Bachillerato favorecera la capacidad del alumno para
aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos apropiados
de investigacion. De igual modo, acentuara la relacion de los aspectos teoricos de las
materias con sus aplicaciones practicas.

e Se utilizaran el trabajo individual y el trabajo cooperativo porque ambos son
necesarios y contribuyen de forma distinta al proceso de aprendizaje. Se favorecera
la participaciéon en el grupo de los alumnos con dificultades para integrarse.

e Desde todas las areas se impulsara el uso correcto del idioma espafiol, oral y escrito,
con el fin de que el alumno se exprese con propiedad y coherencia, ya que la lengua
es el instrumento basico para la construccién del conocimiento y para la adquisicidon
de los aprendizajes.

e Se fomentara el uso de las nuevas tecnologias tanto para la busqueda de informacién
(Internet, enciclopedias “online” ...), utilizacion de calculadoras o programas
informaticos adecuado para realizar calculos, graficas, dibujos y todas aquellas que
contribuyan a facilitarles un aprendizaje significativo o que puedan ayudarles ahora o
en futuro.

e En todas las programaciones docentes se incluiran actividades que estimulen los

habitos de lectura, la expresion oral y la comunicacién y la capacidad de expresarse
correctamente en publico.
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Los profesores que tienen asignadas horas de atencion a la biblioteca ayudaran a los
alumnos que lo demanden facilitandoles el acceso a diferentes fuentes de
informacion y los orientaran sobre su utilizacién.

Se facilitara la realizacion, por parte del alumnado, de trabajos de investigacion
monograficos, interdisciplinarios o de naturaleza analoga que impliquen a uno o a
varios Departamentos de coordinacion didactica.

Se promovera el trabajo en equipo del profesorado, garantizando la coordinacion de
todos los miembros del equipo docente que atienda a cada alumno, estableciendo las
necesarias reuniones de los equipos docentes. Esto sera tenido en cuenta para la
confeccion de horarios, dando prioridad a los criterios pedagogicos.

En las programaciones docentes se plasmaran las estrategias que desarrollara el
profesorado para alcanzar los objetivos previstos en cada una de las materias y
ademas se procurara en todas las areas:

Que los métodos sean preferentemente activos, sin excluir las exposiciones tedricas
cuando sean necesarias.

Que el profesor desempenie un papel destacado en todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje como observador atento en clase, dialogando, orientando, preguntando
y corrigiendo cuando sea preciso.

Que se realicen pruebas iniciales que permitan evaluar los conocimientos previos de
los alumnos de forma que se puedan construir nuevos aprendizajes conectados con
los que los alumnos tienen de cursos anteriores o que aprenden fuera del aula y que
tengan también la finalidad de servir como actividades de motivacion para abordar
los distintos bloques de contenidos.

Que la secuenciacion de contenidos en las programaciones tenga en cuenta el tiempo
disponible evitando, en lo posible, desajustes entre lo programado y lo efectivamente
realizado.

Que con el fin de lograr una ensefianza individualizada, se propongan actividades
que permitan que los alumnos encuentren los ritmos adecuados de aprendizaje.

Que desde cada materia se contribuya al desarrollo del pensamiento abstracto-
formal, en la medida en que la edad del alumnado lo permita, pero sin perder el
horizonte de la realidad.

Que tanto las actividades educativas como las programaciones docentes fomenten el
principio de igualdad efectiva entre mujeres y hombres, asi como la resolucién
pacifica de conflictos. Para ello se propondran la lectura, el analisis critico y el debate
de situaciones en las que se manifiestan desigualdades con el fin de que, a través de
su estudio y debate en el aula, permitan promover el respeto hacia todo tipo de
personas, independientemente de creencias, sexo, nacionalidades o peculiaridades
diversas.
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4.3. Directrices generales para incorporar en las programaciones docentes
actividades que estimulen el interés y el habito de lectura y la capacidad de
expresarse correctamente en publico, asi como el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion

De acuerdo con lo indicado en los apartados referidos a los objetivos y a la
metodologia del Bachillerato, es necesario que todas las programaciones docentes incluyan
actividades de fomento de la lectura, en especial de textos de un alto nivel de organizacion
l6gica y conceptual que contribuyan a convertir a los alumnos en lectores cultos.

Se debera promover la lectura como medio de acceso al conocimiento de textos
literarios para el disfrute y enriquecimiento personal y como medio de afianzar las
habilidades y destrezas para la interpretacién de graficos, esquemas, tablas, mapas, obras
artisticas, etc.

Ademas se propiciara la realizacion de comentarios de textos y resumenes de
articulos cientificos y de divulgacién. Esto requiere el manejo de informaciones sobre
cuestiones cientificas y tecnolégicas, tanto del presente como del pasado y procedentes de
distintos medios.

En cuanto a las actividades de investigacion se procurara que los alumnos realicen
trabajos monograficos, lo que proporcionara a los alumnos habilidades intelectuales, tanto
de caracter analitico (analisis de términos, tesis, argumentos) como sintético (resumenes,
esquemas...).

Es preferible que los trabajos monograficos sean interdisciplinarios y que impliquen
a una o a varias areas para que los alumnos sean capaces de integrar conocimientos
diversos e informaciones de diversas procedencias.

En estas actividades se fomentaran la comprension y la expresion de ideas,
conceptos, opiniones, citando las fuentes y empleando el vocabulario adecuado y la
terminologia propia de cada area con el suficiente rigor y para su realizacion los alumnos
deberan utilizar informaciones variadas procedentes de distintas fuentes y en diversos
soportes y disponibles en las bibliotecas, en especial en la biblioteca escolar, en los medios
de comunicacion (prensa, radio, television...) y a través de las tecnologias de la informacion
(paginas web, correo electronico, foros, “blogs”...).

Como complemento a todas estas actividades, se procurara fomentar desde todas
las areas la expresion oral a través de las participaciones en clases y la exposicion oral de
los trabajos realizados.

Ademas de estas actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura y la
capacidad de expresarse correctamente en publico, se promovera desde todas las areas el
uso de las tecnologias de la comunicacion como medio para transmitir las ideas, las tareas
y los trabajos realizados.

Todas las actividades propuestas por los Departamentos didacticos para el
Bachillerato se integraran en el Plan de Lectura, Escritura e Investigacion del Centro cuyas
caracteristicas y estructura ya han sido indicados en el Curriculo de la ESO de este
Proyecto Educativo.
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4.4. Evaluacion del alumnado

En este aspecto seguiremos estrictamente las indicaciones recogidas en la

normativa vigente, y tenemos que en el articulo 30 del decreto de curriculo de Bachillerato
se especifica:

1.
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La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Bachillerato sera continua
y diferenciada segun las distintas materias.

En el proceso de evaluacidon continua, cuando el progreso de un alumno o de una
alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten
las dificultades, con especial seguimiento a la situacion de alumnado con
necesidades educativas especiales y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de
las competencias para continuar el proceso educativo, con los apoyos que cada uno
precise.

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias
y el logro de los objetivos de la etapa en la evaluacion continua y evaluacion final de
las materias son los criterios de evaluacion de cada uno de los cursos.

Se estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo; estas adaptaciones en ningun caso se
tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

Los profesores y las profesoras que imparten docencia en un mismo grupo se
reuniran periddicamente en sesiones de evaluaciéon, al menos una vez al trimestre,
de acuerdo con lo que se establezca en el proyecto educativo y en la programacion
general anual del centro docente, para realizar el seguimiento y evaluacién tanto de
los aprendizajes del alumnado como de los procesos de ensefianza y su propia
practica docente.

El tutor o la tutora coordinara las reuniones a las que se refiere el apartado anterior
y, tras la celebracion de las mismas o cuando se den las circunstancias que lo
aconsejen, informara por escrito a cada estudiante y a su familia sobre el resultado
del proceso de aprendizaje seguido.

El profesorado de cada materia decidira, al término del curso, si el alumno o la
alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion
de las competencias correspondientes, de acuerdo con los referentes establecidos
en el apartado 3.

El alumnado podra realizar una prueba extraordinaria de las materias no superadas
en las fechas que determine la Consejeria.

Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos
y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion
objetiva de todo el alumnado garantizandose, asimismo, que las condiciones de
realizacion de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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Equipo docente.

El equipo docente estara constituido en cada caso por el profesorado del alumno o
la alumna, con la coordinacion del tutor o la tutora y el asesoramiento, en su caso, del
profesorado del Departamento de Orientacion del centro de la especialidad docente de
orientacion educativa o personal autorizado para desarrollar funciones de orientacién
educativa.

Los equipos docentes tendran la responsabilidad de llevar a cabo el seguimiento
global del alumnado del grupo, estableciendo las medidas necesarias para la mejora del
aprendizaje. Asimismo valoraran la evolucidon de cada alumno y alumna en el conjunto de
las materias y su madurez académica en relacion con los objetivos del bachillerato y las
competencias correspondientes, asi como, al final de la etapa, sus posibilidades de
progreso en estudios posteriores, de acuerdo con la normativa vigente.

Los equipos docentes colaboraran, a su vez, en la prevenciéon de los problemas de
aprendizaje que pudieran presentarse y compartiran toda la informacion que sea necesaria
para trabajar de manera coordinada en el cumplimiento de sus responsabilidades. A tales
efectos, se habilitaran, dentro del periodo de permanencia del profesorado en el centro
docente, horarios especificos para las reuniones de coordinacion.

Procedimientos, instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion.

El profesorado aplicara la evaluacion sistematica y continuada del proceso de
aprendizaje de cada alumno y alumna a lo largo del periodo lectivo del curso para recoger
informacion fidedigna, cualitativa y cuantitativa en cada una de las materias. El centro
promueve la utilizacion de herramientas informaticas seguras para la recogida y tratamiento
de esos datos.

Los procedimientos, instrumentos de evaluacién y los criterios de calificacion del
aprendizaje del alumnado se recogeran en la programacion docente de cada materia de
acuerdo con los criterios de evaluacién y con los indicadores que los completan en cada
uno de los cursos, y con las directrices fijadas en la concrecion curricular.

El profesorado, a partir del analisis del curriculo de cada materia, seleccionara
procedimientos e instrumentos de evaluacion variados y coherentes con el contenido, la
naturaleza, la finalidad y la metodologia implicita en cada uno de los criterios de evaluacion
y sus correspondientes indicadores.

Asimismo, el profesorado incorporara estrategias que permitan la participacion del
alumnado en la evaluacién de sus logros, como la autoevaluacién, la evaluacidon entre
iguales o la coevaluacion, para favorecer el aprendizaje desde la reflexion y valoracion del
alumnado sobre sus propias dificultades y fortalezas y desde la colaboracion con el
profesorado en la regulacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que cuente con
informe de evaluacion psicopedagogica realizado por los servicios especializados de
orientaciéon educativa, se garantizara la coherencia entre las adaptaciones metodoldgicas
realizadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje y los procedimientos e instrumentos
de evaluacion.

-60 -



Proyecto educativo IES Virgen de la Luz - Avilés

Sesiones de evaluacion.

Las sesiones de evaluacion son las reuniones que celebra el equipo docente definido
anteriormente, para valorar tanto el aprendizaje de cada estudiante como el seguimiento
global del grupo y su dinamica de aprendizaje.

En determinados momentos de las sesiones de evaluacidon podran estar presentes
los alumnos y alumnas representantes de los grupos para aportar sus opiniones sobre
cuestiones generales que afecten al alumnado de dichos grupos, segun lo que establezca
el Proyecto Educativo del centro docente.

El equipo docente del grupo se reunira periodicamente en sesiones de evaluacion,
al menos una vez al trimestre en cada curso de la etapa, de acuerdo con lo establecido en
el Proyecto educativo y en la Programacion general anual del centro docente.

De cada una de las sesiones de evaluacion se levantara la correspondiente acta de
desarrollo de la sesién, en la que constara la relacion de profesorado asistente, un resumen
de los asuntos tratados, los acuerdos adoptados, detallando, en su caso, aquellos que se
refieran a la promocién del alumnado y/o acceso a la evaluacion final de bachillerato, a las
adaptaciones curriculares y apoyos y a la valoracion en el conjunto de las materias y su
madurez académica en relacion con los objetivos del bachillerato, asi como, al final de la
etapa, de sus posibilidades de progreso en estudios posteriores.

Asimismo se recogera la informacion que se acuerde transmitir al alumno o alumna
y a su padre, madre o tutor o tutora legal, sin perjuicio de lo que establezca al respecto el
proyecto educativo del centro docente.

Evaluacion final de curso.

La ultima de las sesiones de evaluacion establecidas en el articulo anterior tendra
caracter de evaluacién final de curso ordinaria, y en su transcurso se evaluara y calificara
al alumnado del grupo.

Para el alumnado que en la evaluacion final de curso ordinaria no hubiera superado
todas las materias, se celebrara una sesion de evaluacion final de curso extraordinaria tras
la realizacién de la convocatoria de pruebas extraordinarias reguladas en el articulo 9. Las
sesiones de evaluacion final de curso extraordinaria se llevaran a cabo en las fechas que
determine la Consejeria, antes del inicio de las actividades lectivas del curso siguiente.

A estas sesiones asistira todo el profesorado del equipo docente que formé parte de
la evaluacion final ordinaria, siempre que a esa fecha mantenga relacién laboral o
funcionarial con la Consejeria competente en materia de educacion del Principado de
Asturias, aun cuando estuviese destinado en otro centro docente de Asturias, en virtud de
un concurso de traslados o de un nuevo contrato con la administracion educativa, al cual
se incorporardn una vez terminados los procesos de evaluacidén y reclamacion
correspondientes a la evaluacion final de curso extraordinaria.

En el transcurso de las sesiones de las evaluaciones finales de curso ordinarias y

extraordinarias se adoptaran, segun proceda, las decisiones relativas a la promocion al
segundo curso o a la titulacion.

-61 -



Proyecto educativo IES Virgen de la Luz - Avilés

Pruebas extraordinarias.

Con el fin de facilitar al alumnado la recuperacion de las materias con evaluacion
negativa en la evaluacion final ordinaria, los centros docentes organizaran las oportunas
pruebas extraordinarias en cada uno de los cursos antes del inicio de las actividades
lectivas del curso siguiente. Las fechas seran las que indique la Consejeria de Educacion.

Al término de la evaluacion final ordinaria y con el objeto de orientar la realizacion de
las pruebas extraordinarias, el profesor o la profesora de cada materia elaborara un plan de
actividades de recuperacion de los aprendizajes no alcanzados por cada alumno o alumna,
siguiendo los criterios establecidos en la concrecion del curriculo incluida en el proyecto
educativo del centro y en las respectivas programaciones docentes.

Las pruebas extraordinarias podran ajustarse a diferentes modelos (pruebas escritas
u orales, realizacion de trabajos, presentacion de tareas incluidas en el plan de actividades
de recuperacioén citado en el punto anterior, etcétera) de acuerdo con lo establecido en la
programacién docente y versaran sobre los aspectos o partes que el alumno o la alumna
no hubiera superado. Dichas pruebas seran disefiadas por los érganos de coordinaciéon
docente responsables de cada materia de acuerdo con los criterios que se establezcan en
su programacion docente.

Tras la celebraciéon de las pruebas extraordinarias, se celebrara la sesién de
evaluacion final extraordinaria.

Evaluacién del alumnado que presenta necesidad especifica de apoyo educativo.

La Consejeria establecera las condiciones de accesibilidad y disefio universal de
aprendizaje y los recursos de apoyo, humanos y materiales, que favorezcan el acceso al
curriculo del alumnado con necesidades educativas especiales. Se adaptaran los
instrumentos, y en su caso, los tiempos y apoyos que aseguren una correcta evaluacion de
este alumnado.

Al finalizar cada curso se evaluara el grado de consecucion de los objetivos
establecidos de manera individual para cada alumno o alumna. Dicha evaluacion permitira
proporcionar la orientacién adecuada y modificar la atencién educativa prevista, asi como
el régimen de escolarizacion, que tendera a lograr la continuidad, la progresion o la
permanencia del alumnado en el mas inclusivo.

Exencion de materias.

Sin perjuicio de la aplicacion de otras medidas, el alumnado con necesidades
educativas especiales podra obtener la exencion parcial o total de alguna materia cuando
circunstancias excepcionales y debidamente acreditadas asi lo aconsejen, conforme al
procedimiento que se establezca.
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Evaluacion del alumnado con altas capacidades intelectuales.

Las condiciones personales de alta capacidad intelectual, asi como las necesidades
educativas que de ellas se deriven, deriven, seran identificadas previamente mediante
evaluacion psicopedagdgica, realizada por profesionales de los servicios especializados de
orientacion educativa y con la debida cualificacion, procurando detectarlas lo mas
tempranamente posible.

La atencidn educativa al alumnado con altas capacidades intelectuales se
desarrollara de acuerdo con los planes de actuacion y programas de enriquecimiento
curricular y/o ampliacion curricular adecuados a dichas necesidades, que permitan al
alumnado desarrollar al maximo sus capacidades, segun lo que establezca la Consejeria.

La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se podra
flexibilizar de acuerdo con el procedimiento que establezca la Consejeria, en los términos
que determina la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse un curso el inicio de la
escolarizacion en la etapa o reducirse un curso la duracion de la misma, cuando se prevea
que estas son las medidas mas adecuadas para el desarrollo de su equilibrio personal y su
socializacion.
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4.5. Derecho del alumnado a una evaluacion objetiva

Derecho del alumnado a una evaluacidén objetiva.

El derecho del alumnado a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados
y reconocidos con objetividad, se ejercera de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del
Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes del
alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos del Principado de Asturias.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto 60/2022, de 30 de agosto,
con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y a las alumnas a que su
dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad, los
centros docentes daran a conocer, al menos a través de sus tablones de anuncios y de la
pagina web del centro, la siguiente informacion sobre cada una de las materias:

a) Las competencias especificas, los contenidos, enunciados en forma de saberes
basicos, y los criterios de evaluacion.

b) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion en las
distintas materias que integran el curriculo de la etapa.

c) Los criterios de promocion y, en su caso, titulacion, que se establezcan en el
proyecto educativo de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39.2.f) del Decreto
60/2022, de 30 de agosto.

Asimismo, se informara a los alumnos y las alumnas y a sus padres, madres, tutores
y tutoras legales sobre el derecho que les asiste para solicitar del profesorado y del profesor
tutor o la profesora tutora, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las
valoraciones que se realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi como para formular
reclamaciones contra las calificaciones finales y decisiones que afecten a su promocién y
titulacion de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo siguiente.

Procedimiento de reclamacion en el centro docente.

Los alumnos y alumnas o sus padres, madres o tutores legales podran solicitar al
profesorado cuantas aclaraciones consideren oportunas acerca de las valoraciones que se
realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o decisiones
que se adopten como resultado de dicho proceso.

En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una
materia o con la decision de promocién o de titulacion, el alumno o la alumna, o sus padres,
madres o tutores legales, podran presentar reclamacion por escrito ante el Director o la
Directora del centro docente en el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia
siguiente a aquel en que tengan conocimiento de las mismas.

Estas reclamaciones tendran que fundamentarse en alguna de las siguientes
causas:
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a) Inadecuacion de criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en el curriculo
y en la correspondiente programacion docente.

b) Inadecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con
lo sernialado en la programacion docente.

c¢) Incorrecta aplicacion de los criterios de calificacion, de acuerdo con los criterios
de evaluacion establecidos en la programacion docente.

d) Incorrecta aplicacion de la normativa en materia de promocion o de titulacion de
la etapa.

La reclamacion sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara
al departamento didactico responsable de la materia con cuya calificacién se manifieste el
desacuerdo y comunicara tal circunstancia al profesor tutor o a la profesora tutora. Cuando
el objeto de la reclamacion sea la decision de promocion o de titulacion, se trasladara al
profesor tutor o a la profesora tutora, como responsable de la coordinacion de la sesion final
de evaluacion en el que esta hubiera sido adoptada.

En el primer dia lectivo siguiente a aquel en que finalice el periodo de reclamacion,
cada departamento didactico procedera al estudio de las reclamaciones recibidas y
elaborara los correspondientes informes que recogeran la descripcion de hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar y la decisidn adoptada de propuesta de
modificacion o ratificacidon de la calificacion final obtenida. Estos informes seran trasladados
al Director o a la Directora del centro docente el mismo dia de su elaboracion. En el proceso
de revision de la calificaciéon obtenida, los miembros del departamento contrastaran las
actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion del alumno o alumna con lo establecido
en la programacioén docente del departamento respectivo, con especial referencia a los
siguientes aspectos, que deberan recogerse en el informe:

a) Adecuacion de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumno o alumna con los recogidos en el
curriculo y en la programacion docente.

b) Adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con lo
sefialado en el curriculo y en la programacioén docente.

c¢) Correcta aplicacion de los criterios de calificacion, de acuerdo con los criterios de
evaluacion establecidos en la programacion docente.

Cuando la reclamacioén tenga por objeto la decisién de promocion del alumno o
alumna o de titulacion adoptada por el equipo docente, se celebrara una reunién
extraordinaria en un plazo maximo de tres dias lectivos desde la finalizacién del periodo de
solicitud de reclamacion. En dicha reunion se revisara el proceso de adopcion de dicha
decisién a la vista de las alegaciones realizadas. En el acta de la sesion extraordinaria se
recogera la descripcién de hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos
principales de las deliberaciones, y la ratificacion o modificacion razonada de la decision
objeto de revision, de acuerdo con los criterios para la promocion o titulacion establecidos
en la concrecion del curriculo del centro. Dicha acta sera trasladada al Director o a la
Directora al término de la sesion.
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El Director o la Directora del centro docente, en el plazo maximo de dos dias lectivos
contados a partir del dia siguiente de la recepcion del informe motivado del departamento
0, en su caso, del acta de la sesién extraordinaria, resolvera las reclamaciones presentadas,
y comunicara por escrito al alumno o a la alumna y a sus padres, madres o tutores legales
la decision razonada de ratificacion o de modificacion de la calificacion final reclamada o de
la decision de promocion o de titulacion.

Cuando la resolucién de una reclamacion contra la calificacion final de una materia
implique la superacion de la misma, el Director o la directora, a la vista de los criterios de
promocion o de titulacion, considerara la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al
equipo docente, para que valore la necesidad de revisar los acuerdos y las decisiones
adoptadas para dicho alumno o alumna en funcion de las nuevas calificaciones finales.

Esta sesion, en su caso, se realizara en el plazo maximo de dos dias lectivos. Tras
la celebracidn de esta sesion extraordinaria, el Director o la Directora informara al alumno
o a la alumna y a sus padres, madres o tutores legales de la nueva decision de promocion
o de titulacidon adoptada y del calendario de reclamacion.

Si, tras el proceso de reclamacion en el centro, procediera la modificacion de alguna
calificacion final o decision de promocion o de titulaciéon, el Secretario o la Secretaria del
centro docente anotara en las actas de evaluacion la oportuna diligencia que sera visada
por el Director o la directora.

Procedimiento de recurso o reclamacién ante la Consejeria.

Contra la resolucién del Director o la Directora de un centro docente publico, cabe
interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
recepcion de la notificacion de la resolucion, ante la persona titular de la Consejeria.

Contra la resolucion adoptada por el Director o la Directora de un centro docente
privado cabe interponer reclamacion, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la recepcion de la notificacion de la resolucién, ante la persona titular de la
Consejeria, cuya resolucion, que se dictara en el plazo maximo de tres meses, pondra fin
a la via administrativa. Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucion, la
reclamacién podra entenderse desestimada.

Con el fin de agilizar la resolucion pertinente, el recurso de alzada o la reclamacion
a que hacen referencia los apartados 1 y 2 del presente articulo, se presentaran
preferentemente a través del centro docente, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La direccién del centro docente, en el plazo mas breve posible y en todo caso no
superior a tres dias habiles desde que tiene conocimiento fehaciente de la presentacion del
recurso de alzada o de la reclamacién, remitira un expediente a la Secretaria General
Técnica de la Consejeria que incorporara los informes elaborados en el centro y los
instrumentos de evaluacion que justifiquen las informaciones acerca del proceso de
evaluacion del alumno o alumna, asi como en su caso, las nuevas alegaciones del
reclamante y el informe, si procede, del Director o la Directora acerca de las mismas.
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La Inspeccién Educativa, a peticion de la Secretaria General Técnica, emitira un
informe en el plazo maximo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a la recepcién
del expediente.

En dicho informe, a la vista de las alegaciones que contenga el expediente, se
analizaran y valoraran la adecuacion del proceso de evaluacion seguido y la correcta
aplicacién de los criterios calificacion, o en su caso de promocion o titulacién, de acuerdo a
lo establecido en la normativa vigente y a los documentos institucionales del centro.

La Inspeccion Educativa podra solicitar la colaboracidon de especialistas en las
materias a las que haga referencia el recurso de alzada o la reclamacion para la elaboracion
de su informe, asi como solicitar al centro docente aquellos documentos que considere
pertinentes para la elaboracién de su informe.

La persona titular de la Consejeria, previo informe de la Inspeccion Educativa,
adoptara la resolucion pertinente que sera motivada en todo caso, y que se comunicara a
la persona interesada y a la direccidn del centro docente a los efectos oportunos. La
resolucién del recurso de alzada o reclamaciéon pondra fin a la via administrativa.

En el caso de que el recurso de alzada o reclamacion sea estimada, el Secretario o
la Secretaria del centro docente procedera a la correspondiente correcciéon de los
documentos oficiales de evaluacion y dejara constancia de la modificacidon mediante la
oportuna diligencia que sera visada por el Director o la directora.
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4.6. Criterios de promocion y titulacion

Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo de Bachillerato
cuando hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos
materias como maximo. En todo caso, deberan matricularse en segundo curso de las
materias no superadas de primero, que tendran la consideracion de materias pendientes.
Los centros educativos deberan organizar las consiguientes actividades de recuperacion y
la evaluacion de las materias pendientes en el marco organizativo que establezca la
Consejeria.

La superacion de las materias de segundo curso que figuran en el anexo V del
decreto de curriculo estara condicionada a la superacion de las correspondientes materias
de primer curso indicadas en dicho anexo por implicar continuidad.

No obstante, dentro de una misma modalidad, el alumnado podra matricularse de la
materia de segundo curso sin haber cursado la correspondiente materia de primer curso,
siempre que el profesorado que la imparta considere que reune las condiciones necesarias
para poder seguir con aprovechamiento la materia de segundo, conforme al procedimiento
que se establezca. En caso contrario, debera cursar la materia de primer curso, que tendra
la consideracién de materia pendiente, si bien no sera computable a efectos de modificar
las condiciones en las que ha promocionado a segundo.

La Consejeria establecera las condiciones en las que un alumno o una alumna que
haya cursado el primer curso de Bachillerato en una determinada modalidad o via pueda
pasar al segundo en una modalidad o via distinta.

Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacion
negativa en algunas materias podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de
nuevo las materias superadas o podran optar, asimismo, por repetir el curso completo.

Programa de recuperacion del alumnado que promociona a segundo curso con
materias pendientes del primer curso.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 del Decreto 60/2022, de 30 de agosto,
los centros docentes organizaran actividades de recuperacion y la evaluacion de las
materias pendientes, para el alumnado que promocione a segundo curso de Bachillerato
con materias pendientes de primero o que deba cursar materias de primero por algun
cambio en el itinerario educativo dentro de la misma modalidad o via o por un cambio de
modalidad.

A tal efecto, los 6rganos de coordinaciéon docente responsables de la elaboracion de
la programacién docente organizaran un programa de recuperacion de acuerdo con las
directrices generales establecidas en la concrecion curricular del proyecto educativo de
centro, en el que figuraran:

a) El plan de trabajo y las actividades de recuperacion que deba realizar el alumnado.
b) El sistema de evaluacion y, en su caso, la programacion de las pruebas parciales
que se organicen para verificar la recuperacion de las dificultades que motivaron la

no superacion de la materia, especificando los procedimientos e instrumentos de
evaluacion y los criterios de superacion.
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c) El profesorado responsable del seguimiento, aplicacidn, evaluacion y calificacion
de la materia no superada.

d) Las sesiones lectivas especificas que se destinen a la aplicacion del programa de
recuperacion, si la organizacion del centro lo permite.

Al comienzo del curso escolar, el érgano de coordinacion docente, con la
colaboracion del profesor tutor o de la profesora tutora informara sobre el contenido del
programa de recuperacion a cada alumno y alumna y a su padre, madre, tutor o tutora legal.
En este sentido, se recuerda que esa comunicacion debe ser fehaciente, utilizando los
recursos habituales, como hoja de firmas Office 365 o TokappSchool.

El alumnado que siga un programa de recuperacion debera superar las evaluaciones
que en él se establezcan. Esta circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de
promocion y titulacion previstos en el articulo anterior y en el siguiente.

La evaluacion final de las materias pendientes y de tratamiento analogo se realizara
con caracter previo a la evaluacion final ordinaria y, en su caso, extraordinaria.
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4.6.1. Titulacion

El titulo de Bachiller acredita el logro de los objetivos establecidos para la etapa y la
adquisicion de las competencias correspondientes.

Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacién positiva en todas
las materias de los dos cursos de Bachillerato.

Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de Bachiller
por el alumno o la alumna que haya superado todas las materias salvo una, siempre que
se cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los
objetivos y competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por
parte del alumno o la alumna en la materia.

c) Que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las
actividades necesarias para su evaluacién, incluidas las de la convocatoria
extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de
la etapa sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la
calificacion final de la etapa, se considerara la nota numérica obtenida en la materia
no superada.

El titulo de Bachiller sera unico y se expedira con expresion de la modalidad cursada
y de la nota media obtenida. Esta se hallara calculando la media aritmética de las
calificaciones de todas las materias cursadas, redondeada a la centésima. A efectos de
dicho calculo se tendran en cuenta las materias comunes y optativas, asi como las materias
especificas de la modalidad por la que se expide el titulo y, en su caso, la materia de
Religion.
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4.7. Criterios generales sobre la eleccion de los materiales curriculares que se
vayan a utilizar, incluidos, en su caso, libros de texto.

En el ejercicio de la autonomia pedagodgica, los centros docentes acordaran los
materiales curriculares cuya utilizacién se propone para los diferentes cursos de la etapa.

De acuerdo con la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, la edicion y adopcidn de los libros de texto y demas materiales, no
requeriran la previa autorizacion de la Consejeria. En todo caso, estos deberan adaptarse
al rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos y de las alumnas y al curriculo
establecido en el presente decreto.

Asimismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades,
derechos y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores recogidos en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en el presente decreto, en la Ley Organica 1/2004, de
28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género, en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en la
Ley del Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y
hombres y la erradicacion de la violencia de género, y en la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccioén integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, a los que
ha de ajustarse toda la actividad educativa.

Los libros de texto adoptados para un determinado curso no podran sustituirse por
otros durante un periodo minimo de cuatro afios. Excepcionalmente y por razones
debidamente justificadas, los libros de texto podran sustituirse antes de los cuatro afios,
previa autorizacion de la Consejeria. Para ello, la direccion del centro docente informara al
Consejo Escolar y remitira la propuesta realizada y el correspondiente informe a la
Consejeria.

La supervision de los libros de texto y otros materiales curriculares constituira parte
del proceso ordinario de inspeccion que ejerce la Administracion Educativa sobre la
totalidad de elementos que integran el proceso de ensefanza y aprendizaje, que debe velar
por el respeto a los principios y valores contenidos en la Constitucion Espafiola y a lo
dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y en el presente decreto.

En general, se intentara potenciar la elaboracion de materiales didacticos, que en el
caso de apuntes en papel organizados (por unidades didacticas, trimestres o curso
completo) tendran un tratamiento preferente por el centro de cara a disminuir su coste al
alumnado. Por otra parte se potenciara el Banco de libros, para que, en coordinacion con
las ayudas de libros que en su caso proporcione la Consejeria, el gasto total que deban
afrontar las familias al comienzo de cada curso sea lo menor posible. Ese banco de libros,
obviamente, exigira del alumnado un buen trato del material, de forma que se puedan
reutilizar un numero de veces razonable. En el caso de Bachillerato, al no disponer de becas
de ayudas de libros, este Banco apenas tiene fondos y no resulta funcional.
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4.8. La organizacion de las modalidades

Segun se establece en el R.D. 1105/2014 y el Decreto 42/2015, la organizacion y
estructura del Bachillerato y el horario escolar sera la siguiente:

El Bachillerato se organizara en dos cursos y de las modalidades posibles, en
nuestro Centro se ofertaran tres: “Ciencias y Tecnologia”, “General” y “Humanidades
y Ciencias Sociales”.

La Consejeria competente en materia educativa establecera las condiciones en las
que un alumno o una alumna que haya cursado el primer curso de Bachillerato en una
determinada modalidad pueda pasar al segundo en una modalidad distinta.

El Bachillerato se organizara en materias comunes, especificas y optativas. La
Consejeria establecera los criterios objetivos que permitan limitar la eleccién de materias
optativas por parte de los alumnos y de las alumnas cuando haya un numero insuficiente
de los mismos.
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La distribucion de materias entre las modalidades y cursos sera la siguiente:

Sesiones

1.? Bachillerat
achiflerato lectivas

— Educacion Fisica

- Filesofia

- Lengua Castellana y Literatura I
- Lengua Extranjera I

MATERIAS COMUNES

L DR

4

- Matematicas I

CIENCIAS Y
TECNOLOGEA

— Biclogia, Geologia y Ciencias Ambientales
— Dibujo Técnico I

Fisica y Quimica

— Tecnologia e Ingenieria 1

Elegir 2
|
e e e

— Latin I
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales I

Elegir 1
|
g

HUMANIDADES
¥ CIENCIAS - Econamia
SOCIALES - Griego I

— Historia del Munde Contemporaneo

Latin I

— Literatura Universal

— Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales I

Elegir 2
|

e s e e

ARTES -  Dibujo Artistico I

o

MATERIAS Via Artes

oE Plasticas — Cultura Audiovisual

— Dibujo Técnico Aplicade a las Artes Plasticas y al Disefio I
Proyectos Artisticos
- Wolumen

MODALIDAD Imagen y
Disafio

Elegir 2
]
E O Y

— Analisis Musical 1
Artes Escénicas I

Elegir 1
|
e

ARTES

Via Musica y
Artes
Escénicas

— Analisis Musical 1

— Artes Escénicas I

Coro y Técnica Vocal 1

— Cultura Audiovisual

— Lenguaje y Practica Musical

Elegir 2
|
e e e e

o

- Matematicas Generales

e

GENERAL — Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial
Materia de cualquier modalidad ofertada en el centro

— Materia de cualguier modalidad ofertada en el centro

Elegir 2
|

— Materia de modalidad no cursada?

— Anatomia Aplicada

— El Legado Clasico

— Lengua Asturiana y Literatura I

— Segunda Lengua Extranjera I

— Tecnologias Digitales Aplicadas 1

— Proyecto de Investigacion Integrado I

— Recursos Energeticos y Sostenibilidad

— Materia propuesta por el centro educativo

MATERIAS OPTATIVAS

4 sesiones

Deben sumar
[ S U S W R Y W YUY Y [ N [ A -4

Religion

[

Tutoria 1

Total sesiones lectivas 31
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Sesiones

2.0 Bachillerato lectivas

— Historia de Espania

- Historia de la Filosofia

Lengua Castellana y Literatura II
Lengua Extranjera II

MATERIAS COMUNES

[ - Yy

— Matematicas 11
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales II

Elegir 1
1
)

CIEMCIAS Y

TeECNOLOGEA - Biologia

— Dibujo Tecnice II

— Fisica

- Gesologia y Ciencias Ambientales
— Quimica

— Tecnologia e Ingenieria 11

Elegir 2
[ A A )

— Latin II
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales II

Elegir 1
|

HUMANIDADES
¥ CIENCIAS — Empresa y Disefio de Modelos de Negocio
SOCIALES — Geografia

— Griego II

Historia del Arte

— Latin II

— Matemditicas Aplicadas a las Ciencias Sociales 11

Elegir 2
1

N R A Y

MATERLAS isti
oE ARTES -  Dibujo Artistice II

B

MODALIDAD - T " T a- P
- Via Artes — Dibujo Técnico Aplicade a las Artes Plasticas y al Disefio

Plasticas 11
Imagen y Diseno
Disefio — Fundamentos Artisticos
— Técnicas de Expresion Grafico-plastica

Elegir 2
|
bbb b

— Analisis Musical 11
Artes Esceénicas I

Elegir 1
|
E-

ARTES

Via Musica y
Artes
Escénicas

— Analisis Musical 11

— Artes Esceénicas II

Coro y Técnica Vocal 11

— Historia de la Musica y de la Danza
— Literatura Dramatica

Elegir 2
I
N 'Y

iy

iencias Generales

|
(%]

— Movimientos Culturales y Artisticos

— Una materia de cualquier medalidad ofertada en el centro

— Otra materia de cualquier modalidad ofertada en =l
centro

GENERAL

Elegir 2
S

— Materia de modalidad no cursada’

— Lengua Asturiana y Literatura II

— Psicologia y Sociedad

— Segunda Lengua Extranjera II

— Tecnelogias Digitales Aplicadas II

— Gestion de Fuentes documentales y Comunicacion
— Proyecto de Investigacion Integrade I1

— Materia propuesta por el centro educativo

MATERLIAS OFTATIVAS

Deben sumar
4 seslones

[ i T I Y T Y -

[

Religion

Tutoria 1

Total sesiones lectivas 31

Las materias optativas propuestas por nuestro centro y aprobadas por la Consejeria de
Educacion son:

1° de Bachillerato: Ajedrez.
2° de Bachillerato: Gestion de eventos.
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Adjuntamos aqui el anexo V, donde se establece la continuidad entre diversas materias de

bachillerato.

ANEXO V

Continuidad entre materias de Bachillerato

1.%f Curso de Bachillerato

2.2 Curso de Bachillerato

Analisis Musical 1.

Analisis Musical II.

Artes Escenicas 1.

Artes Escénicas II.

Biclogia, Geologia y Ciencias Ambientales.

Biologia.

Biclogia, Geologia y Ciencias Ambientales.

Geologia v Ciencias Ambientales.

Coro y Técnica Vocal 1.

Coro y Técnica Vocal I1.

Dibujo Artistico 1.

Dibujo Artistico I1.

Dibujo Técnico 1.

Dibujo Técnico I1.

Dibujo Técnico I o Dibujo Tecnico Aplicado a las
Artes Plasticas v al Disefio L.

Dibujo Técnice Aplicado a las Artes Plasticas v
al Disefio I1.

Fisica y Quimica. Fisica.
Fisica y Quimica. Quimica.
Griego L. Griego II.
Latin I. Latin II.

Lengua Castellana v Literatura 1.

Lengua Castellana v Literatura 11,

Lengua Extranjera 1.

Lengua Extranjera II.

Matematicas 1.

Matematicas II.

Matematicas I o Matemdticas Aplicadas a las
Ciencias Sociales 1.

Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales
II.

Tecnologia e Ingenieria 1.

Tecnologia e Ingenieria I1.

Continuidad entre materias optativas de Bachillerato

1.% Curso de Bachillerato

2.% Curso de Bachillerato

Lengua Asturiana y Literatura 1.

Lengua Asturiana y Literatura II.

Segunda Lengua Extranjera I.

Segunda Lengua Extranjera II.

Tecnologias digitales 1.

Tecnologias digitales 11,
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4.9. Directrices generales referidas a la atencién a las diferencias individuales
del alumnado

Con caracter general, la atencion a la diversidad del alumnado de Bachillerato se
regira por lo dispuesto en los articulos 21 a 25, ambos incluidos, del Decreto 60/2022, de
30 de agosto, asi como en lo establecido en los articulos 28 a 31 de la resolucién de 28 de
abril de 2023.

Las medidas de atencion a la diversidad que podran aplicarse en el Bachillerato son
las siguientes:

- Organizacion de las modalidades del Bachillerato para dar respuesta, dentro de las
disponibilidades organizativas, a las necesidades personales del alumnado. En nuestro
caso hemos ofertado el Bachillerato General con esa intencion.

- Ajustes razonables para el alumnado que presenta necesidades educativas especiales.

1. En el caso del alumnado que presente necesidades educativas especiales al inicio
del curso correspondiente, el tutor o la tutora, con el asesoramiento del orientador o
de la orientadora del centro, informara al alumnado y a sus padres, madres, tutores
o tutoras legales, sobre los ajustes razonables que se vayan a aplicar en las distintas
materias, el contenido de las mismas y las medidas organizativas previstas.

2. Los ajustes razonables para el alumnado con necesidades educativas especiales
seran de acceso al curriculo y tendran como finalidad que dicho alumnado pueda
desarrollar el curriculo ordinario, incorporando los recursos espaciales, materiales,
personales o de comunicacion necesarios para ello, tales como espacios adaptados,
materiales especificos de ensefianza-aprendizaje, ayudas técnicas y tecnoldgicas,
sistemas aumentativos y alternativos de la comunicacién y otras posibles medidas
dirigidas a favorecer el acceso al curriculo.

Los centros estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de
realizacion de las evaluaciones se adecuen a las necesidades de este alumnado,
adaptando, siempre que sea necesario, los instrumentos de evaluacion, los tiempos
y los apoyos de acuerdo con los ajustes razonables que, en su caso, se hayan
determinado.

- Programas de recuperacion para aquellos alumnos que promocionen a segundo curso
con materias pendientes, habilitando incluso, para ello, sesiones suplementarias de
docencia directa. Lamentablemente, no solemos disponer de recursos humanos para
abordar estas sesiones extra, a pesar de que los Departamentos suelen reclamarlas.

- Medidas organizativas y curriculares que permitan una organizacién flexible del
Bachillerato y una atencién personalizada al alumnado con necesidades educativas
especiales o con altas capacidades intelectuales.

Entre estas medidas se podran incluir la distribucion del Bachillerato en bloques de
materias, la exencién, parcial o total, de alguna materia para el alumnado con
necesidades educativas especiales, y la flexibilizacién en la duracién del Bachillerato
para el alumnado con altas capacidades intelectuales, segun se establece en los
articulos 34, 35 y 36, respectivamente, de la citada Resolucion.
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- Flexibilizacion de la duracién del bachillerato para el alumnado con altas capacidades
intelectuales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 25.3 del Decreto 60/202, de 30 de
agosto, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se podra
flexibilizar de forma que pueda anticiparse un curso el inicio de la escolarizacion en
la etapa o reducirse un curso la duraciéon de la misma, condensando los dos cursos
en un unico afo académico, previa solicitud a la direccion general competente en
materia de ordenacion académica.

- Exencidn de materias para el alumnado con necesidades educativas especiales.
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Sin perjuicio de la aplicacion de otras medidas, el alumnado con necesidades
educativas especiales, podra obtener la exencion parcial o total a que se hace
referencia en el articulo 23.5 del Decreto 60/2022, de 30 de agosto, en una o varias
materias del Bachillerato, cuando circunstancias excepcionales y debidamente
acreditadas asi lo aconsejen.

La solicitud de exencion sera presentada por el propio alumno o la propia alumna o,
en caso de menores de edad, por el padre, por la madre o por quienes ejerzan la
tutoria legal del alumno o de la alumna, preferentemente en el centro docente o a
través de cualquier registro de la Administracion dirigida a la direccion general
competente en materia de ordenacién académica antes del uno de mayo.
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4.10. Las directrices generales para elaborar las actividades para la
recuperacién y para la evaluaciéon de las materias pendientes

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 del Decreto 60/2022, de 30 de agosto, los
centros docentes organizaran actividades de recuperacion y la evaluacidon de las materias
pendientes, para el alumnado que promocione a segundo curso de Bachillerato con
materias pendientes de primero o que deba cursar materias de primero por algun cambio
en el itinerario educativo dentro de la misma modalidad o via o por un cambio de modalidad.

A tal efecto, los 6rganos de coordinacién docente responsables de la elaboracién de la
programacioén docente organizaran un programa de recuperacion de acuerdo con las
directrices generales establecidas en la concrecion curricular del proyecto educativo de
centro, en el que figuraran:

a) El plan de trabajo y las actividades de recuperacion que deba realizar el alumnado.

b) El sistema de evaluacion y, en su caso, la programacion de las pruebas parciales que
se organicen para verificar la recuperacion de las dificultades que motivaron la no
superacion de la materia, especificando los procedimientos e instrumentos de evaluacion y
los criterios de superacion.

c) El profesorado responsable del seguimiento, aplicacion, evaluacion y calificacion de la
materia no superada.

d) Las sesiones lectivas especificas que se destinen a la aplicacion del programa de
recuperacion, si la organizacion del centro lo permite.

Al comienzo del curso escolar, el 6rgano de coordinacién docente, con la colaboracién
del profesor tutor o de la profesora tutora informara sobre el contenido del programa de
recuperacion a cada alumno y alumna y a su padre, madre, tutor o tutora legal.

El alumnado que siga un programa de recuperacion debera superar las evaluaciones que
en él se establezcan. Esta circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos de promocion
y titulacion previstos en el articulo anterior y en el siguiente.

La evaluacion final de las materias pendientes y de tratamiento analogo se realizara con
caracter previo a la evaluacion final ordinaria y, en su caso, extraordinaria.
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4.11. Los criterios para la elaboracién del plan de orientacidén y accién tutorial
Principios:

1. La tutoria y la orientacién de los alumnos y las alumnas forman parte de la funcion
docente. Correspondera a los centros docentes la programacion, desarrollo y evaluacion
de estas actividades, que seran recogidas en el plan de accion tutorial y orientacion dentro
de su programacion general anual.

2. En el Bachillerato, la orientacion y la accion tutorial acompanara el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado. La tutoria personal y la orientacién educativa,
psicopedagdgica y profesional del alumnado, asi como la preparacion de su futuro itinerario
formativo constituyen un elemento fundamental en la ordenacion de esta etapa.

3. Con el fin de fomentar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, se incorporara
la perspectiva de género al ambito de la orientacion educativa y profesional.

Accion tutorial.

1. La accion tutorial y el asesoramiento especifico en orientacion educativa,
psicopedagodgica y profesional tendra un papel relevante en cada uno de los cursos,
especialmente en lo que concierne al proceso de aprendizaje del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo y a la eleccion de las distintas opciones académicas,
formativas y profesionales.

La accion tutorial debe contribuir a prevenir las dificultades de aprendizaje y a
atender las necesidades educativas de los alumnos y las alumnas.

2. Cada grupo de alumnos y alumnas contara con un tutor o una tutora, que
designara la persona titular de la direccion del centro docente preferentemente entre el
profesorado que imparta docencia a todo el grupo. El tutor o la tutora tendra la
responsabilidad de coordinar al equipo docente que les imparta docencia tanto en lo relativo
a la evaluacién, como a los procesos de ensefanza y de aprendizaje. Asimismo, sera el
responsable de llevar a cabo la orientacién personal del alumnado, con la colaboracion del
departamento de orientacion y de ejercer las funciones que tenga asignadas
reglamentariamente y aquellas que establezca la Consejeria competente en materias de
educacién en el marco de lo establecido en el presente decreto.

3. Cada tutor y cada tutora contara en su horario con un tiempo para desarrollar las
funciones propias de la tutoria y la atencién a padres, madres y tutores o tutoras legales del
alumnado, segun establezca la Consejeria.

4. Los servicios especializados de orientacién de los centros docentes apoyaran y
asesoraran al profesorado que ejerza la tutoria y la orientacion educativa en el desarrollo
de las funciones que les corresponden.

5. La orientacion educativa garantizara un adecuado asesoramiento, informacion y
orientacién al alumnado con el fin de que la eleccion de las modalidades, vias y materias a
las que se refieren los articulos 10 al 14 sea la mas adecuada para sus intereses y su
orientaciéon formativa posterior, evitando condicionamientos derivados de estereotipos de
genero.

En el caso de que el alumno o la alumna opte por no continuar estudios, se
garantizara una orientacion profesional sobre el transito al mundo laboral.
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Las directrices generales para la elaboracién de las programaciones

docentes

A partir de la concrecidn del curriculo establecida por los centros, conforme a lo

dispuesto en el articulo anterior, el profesorado elaborara las programaciones docentes de
cada curso, en la que deberan tenerse en cuenta los principios del Disefio Universal para
el Aprendizaje.

Las programaciones docentes deberan contener al menos los siguientes elementos:

a) Organizacion y secuenciacién del curriculo en unidades de programacion:
situaciones de aprendizaje, proyectos, talleres u otros, con los contenidos, criterios
de evaluacion, competencias especificas y descriptores de las competencias clave
asociadas a cada uno de los cursos.

b) Instrumentos, procedimientos de evaluacion y criterios de calificacion del
aprendizaje del alumnado, de acuerdo con los criterios de evaluacidon establecidos
para cada materia y las directrices generales fijadas en la concrecién curricular.

c) Medidas de atencién a las diferencias individuales que se vayan a aplicar.

d) Los programas de refuerzo para recuperar los aprendizajes no adquiridos cuando
se promocione con evaluacion negativa en la materia.

e) La concreciéon de los planes, programas y proyectos acordados y aprobados,
relacionados con el desarrollo del curriculo, entre los que deberan contemplarse, en
todo caso, el plan de lectura, escritura e investigacion.

f) El desarrollo de las actividades complementarias y, en su caso, extraescolares de
acuerdo con lo establecido en la programacion general anual del centro.

g) Los recursos didacticos y los materiales curriculares, incluidos, en su caso, los
libros de texto.

h) Indicadores de logro y procedimiento de evaluaciéon de la programacion docente.

El profesorado desarrollara su actividad docente de acuerdo con lo establecido en la

concrecion curricular y en las programaciones docentes.

En cuanto a los criterios de calificacion de las materias, se recuerda que estos son

las ponderaciones de los criterios de evaluacion, y que el alumnado y sus familias deben
estar informados de los mismos. Cada Departamento los elaborara para todas las materias
que impartan, ajustandose a la normativa vigente.

CUESTIONES FORMALES
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Obviamente, a los apartados anteriores hay que afiadir una portada, en la que figure
nuestro logo, el de la consejeria y, en el caso de que hubiera ensefianzas afectadas por el
tema del FSE, el logo del FSE. También en esa portada figurara el curso y nombre y firma
del Jefe/a de departamento.

Es conveniente que a la portada le siga un indice. Légicamente, las paginas deben estar
numeradas (a pie de pagina).

Tipo de letra: Arial 12, para el texto. Interlineado sencillo. Evitar subrayado, en la medida
de lo posible, ya que perjudica la legibilidad.
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5. PLAN DE LECTURA, ESCRITURA E INVESTIGACION

5.1. Introduccioén

El articulo 6.4 del Decreto que desarrolla el Curriculo de Educaciéon Secundaria Obligatoria
establece que “A fin de promover el habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la misma
en la practica docente de todas las materias no inferior a una hora semanal en cada grupo,
que se articulara a través del Plan de lectura, escritura e investigacion del centro docente.”

El presente documento pretende, por tanto, articular de forma breve y practica objetivos,
estrategias, recursos y principios de actuacion, de forma que sea una herramienta util en
nuestra practica docente.

5.2. Objetivos

Los objetivos a medio y largo plazo del PLEI estan, evidentemente, relacionados con los
siguientes aspectos:

- Fomento de la competencia lectora
- Fomento de la competencia escritora
- Fomento de la competencia investigadora

En definitiva, lo que se pretende con este plan es contribuir a mejorar la competencia de
lectura y escritura de nuestros alumnos, asi como su capacidad para manejar
adecuadamente diferentes fuentes de investigacion.

Obviamente, no se pretende solucionar un problema o paliar totalmente unas carencias,
pero si al menos contribuir a mejorar la situacién actual, en la que, por causas muy diversas
que tienen que ver tanto con factores sociales y familiares como con factores escolares y
curriculares, un grupo nutrido de alumnos finaliza su escolarizacién sin haber alcanzado un
grado de desarrollo aceptable en las tres capacidades reseiadas. En particular, en nuestro
centro esas carencias se manifiestan con mayor intensidad en el primer ciclo de la ESO,
por lo que el desarrollo de este plan prioriza en cierto modo el trabajo en esos cursos,
especialmente en lo referente a la lectura.

Nuestro punto de partida en este plan es buscar, como propone la LOE en sus principios
pedagogicos, el fomento del habito lector, lo que supone, evidentemente, que la
aproximacion a la lectura se realice desde un enfoque Iudico. Queremos que prenda en los
alumnos el gusto por la lectura, el placer de leer. Ese es el principal objetivo, y de él parten
los demas.

1. Estimular en el alumnado el gusto por la lectura.

2. Favorecer la comprensién lectora.

3. Fomentar la practica de la escritura personal tanto para fines practicos como creativos.
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4. Alentar la investigacion en el alumnado y el interés por las innovaciones en los campos
humanistico, cientifico y tecnoldgico.

5. Animar al profesorado a participar en las actividades, campafas u otras experiencias que
pudiesen programarse para potenciar el habito lector, escritor e investigador de nuestro
alumnado.

6. Favorecer la coordinacion del profesorado del centro docente en los procesos didacticos
a que diera lugar el desarrollo de este PLEI.

7. Potenciar el papel de la biblioteca escolar como un centro de recursos, un espacio
dindamico y convenientemente dotado para el fomento del habito lector, la animacion
cultural, la formacién de usuarios y la documentacion.

8. Colaborar con la Asociacion de Madres y Padres del IES y con otras entidades externas
en aquellas actividades que decidan programar para el fomento de la lectura y escritura en
nuestra comunidad educativa.

5.3. Principios basicos

1. Se plantea el desarrollo de la competencia lectora, escritora e investigadora del alumnado
de modo interdisciplinar, de forma integrada en el contexto diario de la clase. Por tanto, todo
el profesorado es responsable y se implica en este proyecto en los niveles y materias
correspondientes. Toda la comunidad educativa, en especial los padres y madres, participa
también en las propuestas disefiadas en este proyecto con el fin de fomentar la lectura y
escritura.

2. La Comisién de Coordinacion Pedagdgica supervisara, impulsara y evaluara el desarrollo
del PLEI. También velara para que el profesorado trabaje en una linea comun, acorde con
los objetivos consensuados del plan.

3. El equipo directivo apoyara y dotara de los recursos necesarios para el desarrollo de este
plan.

4. La biblioteca escolar es un recurso imprescindible de apoyo al proyecto lector e
investigador del Centro.

5. En la linea propia del centro de avanzar en la competencia digital, se contemplaran el
uso de las nuevas tecnologias para apoyar el desarrollo del PLEI. En este sentido, la
dotacion de aula (ordenador y cafidén) puede resultar muy util. También el uso de los Blogs
y otras plataformas contribuye eficazmente a los objetivos del plan.
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5.4. Recursos y estrategias

Biblioteca de aula: Se dotara a cada aula de un armario apropiado, dotado con lecturas
variadas, de distinta indole, que provendran tanto de fondos del centro como de las
donaciones o intercambios de los propios alumnos. Creemos muy importante que esas
lecturas se ajusten al gusto del alumnado, por lo que una formula muy simple podria ser
que cada alumno aporte, al principio del curso, al menos un libro que le haya gustado, para
compartir con sus companeros. Al final de curso retirarian sus ejemplares. Dada la
participacion que se les pide a los alumnos en este tema, se buscara la colaboracion del
AMPA en la creacion de estas bibliotecas de aula.

Biblioteca central: dotada con los recursos bibliograficos necesarios y con ordenadores
conectados a Internet. Debera estar disponible para el profesorado que desee acudir con
alumnos durante toda la jornada y abierta a los alumnos durante los recreos.

Lecturas en el aula: Se recomienda que cada Departamento, en funcién de la carga lectiva
de las distintas materias, reserve una parte de su horario para la realizacion de lecturas
breves, relacionadas con la materia, y en lo posible, atractivas para el alumnado. No se
cree conveniente establecer un modelo muy rigido, ya que en el desarrollo de las distintas
programaciones didacticas va a haber momentos mas adecuados que otros para introducir
estas actividades.

Lecturas obligatorias: Cada Departamento Didactico escogera, si lo cree conveniente,
qué lecturas asignara a cada curso y en qué trimestre lo hara. Al principio de curso se
pasara una lista a Jefatura de Estudios con el fin de evitar que dichas lecturas se concentren
en algunos cursos y queden otros sin ninguna. Se tratara el asunto en una de las reuniones
de CCP de principio de curso para decidir la asignacién concreta y la temporalizacion.

Trabajos de investigacion: En el seno de la CCP se discutira y propondra un protocolo de
referencia que recoja todos los pasos a seguir por parte del alumno cuando tenga que
presentar un trabajo por escrito: correccion gramatical, ortografica, estructura,
presentacion, etc. A dicho protocolo o normas de actuacion se tendrian que atener todos
los trabajos realizados: examenes, comentarios, ejercicios, resumenes, trabajos de libros,
etc.

Taller de radio: Evidentemente, las actividades que se organizan desde este taller
contribuyen de forma notable a los objetivos de este plan, por lo que se continuara
apoyando desde el centro este recurso educativo.

Guardias: Las horas de guardia se podran aprovechar para la lectura, bien sea de los
fondos de la biblioteca de aula o, si el profesor de guardia lo estima oportuno, de otros
recursos, como revistas de la biblioteca, por ejemplo. Evidentemente, son prioritarias las
tareas que haya dejado preparadas el profesor ausente, y que también pueden tener
relacion con la lectura. En todo caso, se deberd mantener un clima de silencio y trabajo,
apropiado para la lectura.

Otras contribuciones: Se incluirian en este apartado tanto los concursos que ya forman
parte de la dinamica del centro, como el de Narracion y Poesia, las actividades del Dia del
Libro y las Jornadas Culturales, en su caso. Evidentemente, desde el PLEI se apoyaran
estas iniciativas y se procurara que toda la comunidad educativa las conozca y pueda
participar de ellas.
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5.5. Biblioteca y PLEI

Evidentemente, el papel esencial que debe jugar la biblioteca escolar en el desarrollo del
PLEI justifica que le dediquemos un apartado propio. En este sentido, en el documento
“Plan de lectura, escritura e investigacion de centro. Orientaciones para su elaboracion,
desarrollo y evaluacion”, publicado por la Consejeria de Educacion y Ciencia, se recoge:

Para potenciar las competencias lectora, escritora e informacional, necesitamos recursos
que posibiliten la realizacion de las iniciativas que se promuevan. Por lo tanto, la biblioteca
se convierte en el eje central del desarrollo curricular y de la vida del centro, desde el cual
potenciar la adquisicion de las competencias clave, el aprendizaje permanente, la
autonomia, la innovacion, el gusto por leer, etc..

Recordamos, en este sentido, que nuestra PGA recoge entre sus objetivos el de apoyar la
transformacién de nuestra biblioteca en un centro de recursos. Por ello, en el marco del
PLEI, entendemos que la biblioteca debe ser:

Lugar idoneo para el desarrollo de las actividades directamente relacionadas con las
competencias comunicativa e informacional: apoyando acciones programadas desde los
departamentos pero también con iniciativas propias, impulsando actividades de animacion
a la lectura y la escritura; actividades de formacién de usuarios (actualmente, y en relacion
con el proyecto de biblioteca, se estan haciendo sesiones de bienvenida dirigidas a alumnos
de 1° de ESO, con un material elaborado expresamente), y actividades de educacion
documental.

Un recurso que sirva de apoyo a las areas curriculares: la biblioteca debe ofrecer un fondo
de lecturas variadas, en diferentes soportes, de acuerdo con criterios de seleccion
previamente establecidos. Independientemente de los lugares en que después se ubiquen,
la organizacion de fondos debe estar centralizada en la biblioteca.

Un espacio compensador de desigualdades: abierto a toda la comunidad, tanto en horario
lectivo como recreos y horario extraescolar.

Un espacio de dinamizacién cultural: la biblioteca es ya un lugar habitual de conferencias y
charlas y un espacio escogido libremente por muchos alumnos para pasar el recreo. Desde
el proyecto de biblioteca pretendemos que sea, ademas, una posibilidad para combinar lo
ludico y lo cultural y por ello, propondra actividades vinculadas a celebraciones ya
tradicionales en nuestro instituto, como la Jornada Cultural y el Dia del Libro.

Para que esto sea posible, se requiere, citando una vez mas el documento al que aludiamos
al principio:

-Contar con un equipo de personas de diversas areas o materias (incluido el
coordinador o coordinadora de TIC), coordinadas por el profesor con el perfil mas
adecuado (conocimientos de biblioteconomia y documentacién asi como formacion
pedagogica en el trabajo en y desde la biblioteca)

- Disponer de un tiempo especifico para desarrollar las tareas de organizacion y
gestion, asi como la coordinacion del proyecto.

Actualmente nuestra biblioteca cuenta con una profesora responsable de la gestion
bibliotecaria con horas lectivas que, al mismo tiempo, coordina un Grupo de Trabajo en el
que se han integrado profesores de diferentes departamentos.

Este equipo de profesores trabaja en los siguientes aspectos:
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- Gestion bibliotecaria: equilibrio de fondos, registro, clasificacion, catalogacion, préstamos,
horarios de apertura, etc.

- Formacion de usuarios y formacion documental.

- Actividades de difusion: blog de biblioteca, tablon de anuncios y colaboracion con Onda
Luz.

- Actividades de animacion: club de lectura y club de escritura; concurso de investigacion;
lecturas publicas; mercadillo de libros, exposiciones, etc.

- Propuesta de temas comunes para ser trabajados interdisciplinarmente, entorno a alguna
efeméride relevante, aniversario o tema de interés general desde el punto de vista
educativo.

- Actividades ludicas: concurso para la jornada cultural, etc.

Una relacion mas detallada de las distintas actividades y su concrecion para cada curso

escolar, quedara recogida anualmente en la programacion y/o proyecto de Biblioteca, de la
que se hara una memoria final de curso con su correspondiente evaluacion.
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6.- ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

6.1. Ensenanzas impartidas

El Centro imparte Educacion Secundaria Obligatoria, y Bachillerato en tres modalidades:

‘Humanidades y Ciencias Sociales”, “General” y “Ciencias y Tecnologia”.

6.2. Materias optativas ofertadas

En 1° de ESO las materias optativas que pueden elegir los alumnos son las siguientes:

e Segunda Lengua extranjera: Francés / Inglés
e Lengua Asturiana y Literatura
e Taller de Competencias Basicas (ofertada por el centro)

En 2° de ESO las materias optativas que pueden elegir los alumnos son las siguientes:

e Segunda Lengua extranjera: Francés /Inglés
e Lengua Asturiana y Literatura
e Cultura Clasica

En 3° de ESO las materias optativas que pueden elegir los alumnos son las siguientes:

e Segunda Lengua extranjera: Francés / Inglés
e Lengua Asturiana y Literatura
e Cultura Clasica

En 4° de ESO las materias optativas que pueden elegir los alumnos son las siguientes:

Segunda Lengua extranjera: Francés / Inglés
Lengua Asturiana y Literatura
Cultura Clasica

[ ]
[ ]
[ ]
e Radio (ofertada por el centro)
[ ]
[ ]

6.3. Modalidades del Bachillerato

Las modalidades del Bachillerato ofertadas en el centro son:

e Ciencias y Tecnologia.
e Humanidades y Ciencias Sociales.
e General.
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Los itinerarios respectivos quedan recogidos en el Curriculo de Bachillerato que se
desarrolla en el apartado 4.8 de este Proyecto Educativo.

6.4. Medidas de atencion a la diversidad

Todos los alumnos precisan a lo largo de su escolaridad de diversas ayudas pedagogicas
para asegurar el logro de los fines de la educacién, por tanto, la atencion a la diversidad de
alumnos se refiere a todo el alumnado y no s6lo a los que plantean alguna dificultad. De la
misma manera, la responsabilidad de la atencion a la diversidad es de todo el profesorado.

No obstante, se atendera de forma mas especifica a los siguientes alumnos:

¢ Alumnos escolarizados en modalidad de integracion.

e Alumnos con necesidades de compensacion educativa por situaciones socio-
familiares desfavorecidas, de minorias éticas, etc.

e Alumnos inmigrantes con desconocimiento del espafiol o con niveles bajos del
mismo.

e Alumnos con desfase curricular significativo.

e Alumnos con dificultades de aprendizaje

e Alumnos con problemas emotivo-relacionales y/ o de conducta.

La deteccion de los alumnos susceptibles de medidas de atencién a la diversidad se
realizara por parte del equipo docente que, junto con el tutor/a y el Departamento de
Orientacion decidiran las medidas ordinarias a adoptar con el alumno que presente
dificultades.

Cuando las necesidades que presenta el alumno impliquen la adopcion de medidas
extraordinarias, el tutor/a lo pondra en conocimiento de la Jefatura de Estudios y del
Departamento de Orientacion para que éste realice una evaluacion psicopedagogica vy,
posteriormente, para que se planifique la respuesta educativa adaptada a las necesidades
que se concreten en el informe de evaluacion.

El contenido y las indicaciones sobre el desarrollo y modo de evaluacién de todas estas
medidas se recogen en el documento sobre Medidas de Atencién a la Diversidad que ha
elaborado el Departamento de Orientacion del centro en colaboraciéon con la Jefatura de
Estudios y que se incluye como anexo |.
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6.5. Programas y Proyectos Institucionales autorizados en los que participa el
centro

En el Centro se desarrollan diversos programas y proyectos institucionales:

Proyecto de integracién de las tecnologias de la informacioén y la comunicacion en el
curriculo educativo. Desarrollado dentro de sucesivos programas promovidos por la
Consejeria de Educacion del Principado de Asturias. Sus acciones han supuesto una
importante mejora en estos aspectos, asi como en la dotacion y en las infraestructuras
informatica y audiovisual del centro.

Programa de Acompainamiento Académico en Secundaria: En su dia promovido por el
Ministerio de Educacién y Ciencia y la Consejeria de Educacién y Cultura, a través de
diversos programas (PROA, Contrato-Programa), a los que nos hemos ido acogiendo,
incluyendo la gestion directa por parte del centro en algunas ocasiones. Destinado a
alumnos con dificultades de aprendizaje y situaciones familiares desfavorecidas a los que
monitores de una entidad externa les proporcionan actividades de apoyo dos tardes por
semana.

Recreos activos: llamamos asi a una serie de talleres y actividades que tienen lugar en
los recreos, como ludoteca, laboratorio de biologia y geologia, taller de rock, etc. Buscan
dinamizar el tiempo de recreo y ofertar actividades ludicas, a la vez que educativas.

Programa Radio Escolar: Se desarrollaba en gran parte en los recreos, con grupos de
alumnos tutelados por un profesor, pero ahora se trabaja desde distintas materias,
incluyendo en su caso la optativa de 4° de ESO:

Proyecto de mejora de la Biblioteca: “El papel dinamizador de la Biblioteca en el PLEI
del centro”. Dentro de él se desarrollan actividades diversas para la promocion de la
lectura, escritura e investigacién y mejora de la biblioteca.

Actividades de formacion en centros en su modalidad de grupos de trabajo, en
coordinacion con el CPR de Avilés, y relacionados, generalmente, con los otros proyectos
del centro.

Participacion en Programas Europeos el centro participa en el Proyecto Escuelas
Asociadas de la Unesco.

Colaboracion con la Universidad de Oviedo en diversas actividades, en especial como
centro de recepcion del alumnado de la misma que realiza practicas de Master de
Secundaria y otras.
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6.6.- HORARIO GENERAL DEL CENTRO Y CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA
LA ELABORACION DE LOS HORARIOS

IES Virgen de la Luz - Avilés

Horario del Centro

Las actividades lectivas se llevaran a cabo entre las 8:10 horas de la manana y las
15:15 horas de la tarde y se repartiran en 7 periodos lectivos de 55 minutos de duracién
cada uno de ellos.

Estos 7 periodos se repartiran en bloques separados por un recreo de 25 minutos
que ira desde las 10:55 hasta las 11:20 y por un recreo de 15 minutos, desde las 14:05
hasta las 14:20, en su caso. La 72 hora se dedicara a actividades extraescolares,
concentrandose en los otros 6 periodos las actividades curriculares de todas las areas,
excepto en el caso de 1° y 2° de Bachillerato que tienen en esa 72 hora actividades
curriculares.

Marco horario

1° hora 8:10 — 9:05
22 hora 9:05 — 10:00
32 hora 10:00 — 10:55
RECREO 10:55 - 11:20
42 hora 11:20 — 12:15
52 hora 12:15-13:10
62 hora 13:10 — 14:05
2°RECREO 14:05 - 14:20
72 hora 14:20 — 15:15

El centro permanecera abierto y a disposicidén de la comunidad educativa dos tardes
a la semana, los martes, miércoles y jueves de 16:00 horas a 18:00 horas. Estos periodos
se dedicaran a la atencién a padres y alumnos por parte del departamento de Orientacién,
reuniones de la AMPA, y otras actividades organizadas por distintos miembros de la
comunidad educativa del IES.

Las reuniones del Claustro de Profesores, del Consejo Escolar y de las Juntas de
Profesores se celebraran en horario en el que puedan asistir todos los componentes de los
organos de direccion o coordinacion respectivos.

Los servicios e instalaciones del instituto estaran disponibles para los alumnos/as

durante las horas en que el Centro permanezca abierto, de acuerdo con lo expuesto
anteriormente.

Horario de los Alumnos

Para la elaboracion de los horarios del alumnado se tendra en cuenta lo dispuesto
en la Resolucién de 6 de agosto de 2001:

e Ningun grupo de alumnos/as tiene mas de 7 periodos lectivos diarios.
e (Cada periodo lectivo tiene una duracion de 55 minutos.
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e Después de los tres primeros periodos lectivos hay un descanso de 25 minutos.
Como se ha indicado arriba, se aflade un segundo recreo de 15 minutos, después
de la 67, para el alumnado de bachillerato.

¢ En ningun caso hay horas libres intercaladas en el horario lectivo del alumnado.

e La distribucidn de areas y materias en cada jornada, y a lo largo de la semana,
se realizara atendiendo a razones de organizacion pedagogica. En Educacion
Secundaria Obligatoria se tendran en cuenta las medidas organizativas de
atencion a la diversidad.

e Para el alumnado que simultanee estudios de Educacion Secundaria y estudios
reglados de Musica o Danza, se estara a lo dispuesto en el apartado tercero de
la Resolucion de 7 de junio de 2001, de la Consejeria de Educacion y Cultura,
por la que se establecen medidas para facilitar la simultaneidad de los estudios
reglados de Musica o Danza de Grado Medio con los de Educacion Secundaria.

En lo relativo a las medidas de atencion a la diversidad, y teniendo en cuenta los
resultados académicos y los datos de convivencia de cursos pasados, se priorizara la
atencion en 1°y 2° de la ESO, condicionado por las nuevas instrucciones. Segun indica la
Circular de Inicio de Curso, se intentara favorecer la inclusiéon educativa (docencia
compartida, organizacion por ambitos, aprendizaje cooperativo y aprendizaje por proyectos,
entre otros).

Ademas de estos criterios se tendran en cuenta los propuestos en el Claustro de
Profesores en sesion celebrada el 11 de septiembre de 2008:

= Se procurara que la hora de tutoria con alumnos no sea a continuacién de la hora de
clase del area impartida por el tutor.

= Se intentara evitar la coincidencia de todas las horas semanales de un area a ultima
hora.

Horario de los profesores

Para la elaboracion de los horarios del profesorado tendremos en cuenta lo
establecido en la legislacion vigente y en las instrucciones de principio de curso. Las horas
semanales de permanencia en el centro para todos los profesores son 30 repartidas entre
las horas lectivas, las complementarias recogidas en el horario individual semanal y las
complementarias que computan mensualmente.

La suma de la duracion de los periodos lectivos y las horas complementarias de
obligada permanencia, recogidas en el horario individual de cada profesor, es de 25 horas
semanales repartidas en 27 periodos lectivos ya que estos tienen una duracién de 55
minutos. Dentro de estas 25 horas del cobmputo semanal, la permanencia diaria minima de
los profesores en el instituto, de lunes a viernes, nunca es inferior a cuatro horas. En todo
caso se seguiran las instrucciones de la Circular de principio de curso, que en ocasiones
ha matizado esta permanencia, especialmente en el contexto de la pandemia.

El profesorado a media jornada tendra 10 periodos lectivos, 4 periodos
complementarios de computo semanal y 2 de computo mensual.
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Se intentara evitar en lo posible que los profesores y profesoras tengan mas de 4
periodos diarios de atenciéon directa a alumnos, y se intentara también que todos los
horarios sean lo mas equilibrados y compactos posible.

Distribucién del horario de los profesores

En el primer claustro de septiembre se distribuyen las horas lectivas que corresponda
asumir a cada uno de los departamentos didacticos para que se proceda a su distribucion
entre los profesores del mismo siguiendo la normativa vigente. Esa asignacion se hace
teniendo en cuenta los criterios anteriormente expuestos y la disponibilidad horaria de los
departamentos, en aquellas materias que podrian ser impartidas por mas de un
Departamento.

En el computo de horas lectivas se incluyen todas las horas curriculares
correspondientes a los grupos y materias que se imparten en el centro y las dedicadas a
las diferentes medidas de atencion a la diversidad que se recogen en el Plan de Atencién
a la Diversidad del centro.

Ademas, los jefes/as de departamento tienen asignadas 3 horas semanales para las
labores derivadas de su funcion. Una de ellas esta dedicada a la reunién de la Comision de
Coordinacion Pedagodgica. En el departamento de Griego y en el de Cultura Clasica, por
ser unipersonales, se contabiliza una hora para la reunién de la CCP, y las dos horas
restantes se emplean en tareas de colaboracion con los departamentos de Actividades
Complementarias y Extraescolares y de Orientacion. Por otra parte, el responsable de TIC
dispondra de horas para esas funciones, dentro de la disponibilidad horaria y de la
normativa vigente. Podra haber mas de un profesor con horas TIC, hasta el limite que fija
la norma.

La asignacion de las tutorias de los diferentes grupos se hara teniendo en cuenta lo
que, en este sentido, establece la normativa legal. En su horario los tutores y tutoras tienen
un periodo lectivo semanal para las labores de tutoria con alumnos y, en el caso de la ESO,
otros dos que dedicaran a la atencion individualizada de los alumnos/as del grupo.

Este curso continua la figura de coordinador o coordinadora de bienestar y proteccion
del alumnado, que lleva asociada una hora complementaria.

Ademas, los tutores y tutoras tienen sefalada una hora complementaria de
colaboracion—coordinacion con el departamento de Orientacién y Jefatura de Estudios. Esta
coordinacion se realiza en una reunidon a la que asistiran los tutores, el Jefe de
Departamento de Orientacion y un Jefe de Estudios. En las reuniones de tutores
correspondientes a la ESO asistira también la profesora de Servicios a la Comunidad

Asimismo, en la medida de lo posible, a la hora de confeccionar los horarios se
asignaran horas de coordinacion al profesorado que colabora en los diferentes programas
institucionales o que participa en alguno de los grupos de trabajo establecidos en el centro.
En este aspecto se seguira la Circular de inicio de curso.

Todo el profesorado tiene asignado un periodo complementario de atencion a
padres/madres/tutores del alumnado y otros periodos dedicados a la realizacion de
guardias. La asignacion de estas guardias se llevara a cabo teniendo en cuenta la
disponibilidad de horas complementarias de los profesores y profesoras y la experiencia de
anos anteriores en cuanto a las necesidades previsibles de atencion a los grupos en los
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que falta el profesor o profesora, la biblioteca en los recreos y la vigilancia de los patios a
la hora del recreo. Se seguira el criterio indicado en la Circular.

En el claustro de dia 10 de septiembre de 2012 se aprobd, por otra parte, que las
ausencias de profesorado con desdobles o agrupamientos flexibles sean atendidos por el
profesorado de guardia.

En claustro de 7 de septiembre de 2017 se aprobd6 que la 72 hora de Bachillerato
fuera la de tutoria, decisidn que fue ratificada por el claustro posteriormente. No obstante,
en el ultimo claustro del curso 2021-22 se pidi6 de forma reiterada que se reconsiderara
esa cuestion, ya que habia dado muy mal resultado en algunos grupos. Con la coincidencia
de la entrada de la LOMLOE, que ya fuerza a que en 1° de Bachillerato sea la Religion la
materia a 72 hora, y que el grupo que habia dado problemas pasa a 2° de Bachillerato, la
opcion mas logica es que la materia que caiga a 72 hora (en 2° de bachillerato) sea una al
azar, no la tutoria.

Con todo ello se realizara la distribucion de los periodos de guardia de manera que
a 12 y a 62 hora haya tres profesores de guardia y en el resto haya 4. En la 72 hora de
Bachillerato habra un profesor de guardia. Ademas, en cada recreo habra dos profesores
de guardia en la biblioteca y seis en el patio.

Al respecto de esto, las Circulares de Inicio de Curso mencionan:

Con relacion al horario complementario se tendran en cuenta lo establecido en la
instruccion 118 del texto consolidado, atendiendo a las siguientes consideraciones:

1. Asegurar una distribucién equilibrada de las guardias entre el profesorado que
garantice en lo esencial la cobertura eventual de ausencias, procurando que no se ocupe la
totalidad del horario complementario de cada profesor o profesora con este tipo de periodos.

2. Promover el trabajo en equipo del profesorado para la elaboracion de proyectos
que faciliten el disefio o preparacion de actividades interdisciplinares y competenciales.

3. Atender a las necesidades derivadas de la educacion telematica en el caso de que
las autoridades sanitarias apliquen posibles restricciones.

4. Facilitar el uso de los espacios singulares -talleres y laboratorios- al profesorado
que imparte docencia en ellos.

Horario del equipo directivo

Los horarios de los componentes del equipo directivo se ajustan a la normativa
vigente (Resolucion de 6 de agosto de 2001, BOPA de 13 de agosto de 2001).

Se han fijado al menos tres horas de reunion semanal entre los componentes del
equipo directivo, lunes, miércoles y viernes. También se han contemplado en los horarios
de los profesores del Equipo directivo horas de dedicacion a reuniones con los tutores,
padres de alumnos, coordinacién con el Departamento de Orientacion, CCP, etc.

Ademas, a la hora de elaborar los horarios de los componentes del equipo directivo,
se procurara que, en todo momento, esté al menos uno de ellos de guardia en el despacho
de Jefatura de Estudios o de Direccion con el fin de poder atender rapidamente a cualquier
circunstancia que se planteara relacionada con la direccién del centro. Del mismo modo se
contempla en el reparto del horario que siempre que en el centro se realicen actividades
lectivas esté presente en el mismo al menos uno de los componentes del equipo directivo.
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Horario del personal no docente

Cada uno de los miembros del personal no docente de este centro realiza una
jornada diaria, de lunes a viernes, de siete horas de la siguiente forma:

= Ordenanzas: Su horario fundamental se desarrolla por las mafianas, un ordenanza de
7:30 a 14:30, otro de 8:00 a 15:00 y el otro de 8:15 a 15:15. Entre los tres y por turnos
atienden las dos tardes semanales de 16:00 a 18:00.

= Personal de administracion: Su horario es, en todos los casos, por las mananas de 8:00
a 15:00. La atencidn al publico es de 9:00 a 14:00.

= Personal de limpieza: Horario de tarde de 14:00 a 21:00.
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7.- MEDIOS PREVISTOS PARA FACILITAR E IMPULSAR LA
COLABORACION ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

En todo momento se procurara que en el buen funcionamiento del centro participen
de forma activa todos los miembros de la comunidad educativa.

Para ello se organizaran reuniones a diferentes niveles: Junta de Delegados,
Equipos Docentes y de Tutores, Departamentos didacticos, etc.

La periodicidad y calendario de dichas reuniones se indicara en la Programacion
General Anual donde se incluiran ademas los planes de actuacion del Equipo Directivo,
Claustro, Comision de Coordinacion Pedagodgica y Consejo Escolar.

Se prestara especial atenciéon también a las comunicaciones entre todos los
sectores, utilizando todos los medios disponibles.
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8.- COORDINACION CON LOS SERVICIOS SOCIALES Y EDUCATIVOS
DEL MUNICIPIO Y LAS RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS.

La coordinacién con los Servicios Sociales del Municipio se hace fundamentalmente
a través del departamento de Orientacidén. Son principalmente el Orientador y la profesora
encargada de los Servicios a la Comunidad los que acuden regularmente a reuniones con
miembros de los Servicios Sociales. Los contactos y reuniones son muy frecuentes ya que
muchos de los alumnos del Centro son objeto de seguimiento de los Servicios Sociales
Municipales por diversas causas.

Ademas, representantes del centro participan en el Consejo Escolar Municipal y la
colaboracion con el Ayuntamiento es continua a través de los diferentes programas que
desde él se nos proponen: Actividades de Apertura de centros, Abierto Avilés, etc.

Por otro lado se organizan actividades a través del Departamento de Actividades
Extraescolares y también hay actividades desarrolladas dentro del Plan de Accion Tutorial
y Programa de Educacion para la Salud en las que colaboran varias instituciones y
asociaciones, tanto publicas como privadas: Secretariado Gitano, Asociaciones Juveniles,
Cruz Roja, Universidad de Oviedo, Ayuntamiento de Avilés, Centros de Formacion del
Consumidor, COGERSA, etc.

La coordinacion con los dos colegios de primaria adscritos a este Centro se realiza
mediante reuniones a diferentes niveles en las que participan los equipos directivos,
miembros de los equipos de Orientacion, profesores de diferentes areas y que se llevan a
cabo en diferentes momentos del curso.

La coordinacién con el Centro de Profesorado y de Recursos de Avilés es excelente
y se realiza a través de un profesor del Claustro que nos representa en él y que se encarga
de canalizar la informacién en ambos sentidos.

Ademas, todos los afios el centro colabora con el Instituto de Ciencias de la
Educacién de Oviedo y recibe varios profesores que realizan con nosotros la fase practica
del Curso de Adaptacién del Profesorado.

Por ultimo indicar que nuestras instalaciones se ceden en multiples ocasiones para
la realizacion de actividades fuera del horario lectivo. Actividades extraescolares,
conferencias organizadas por el AMPA, etc.
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9.- PROCEDIMIENTO DE MODIFICA(}I()N DEL PROYECTO EDUCATIVO Y
DE LAS NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

Siempre que la normativa referida al contenido de este Proyecto Educativo cambie
0 que, por otras circunstancias se considere necesario realizar la modificaciéon del mismo
se seguira el procedimiento que dicte la normativa vigente, segun las competencias que
esta asigna a cada uno de los érganos del Centro. : Una vez aprobadas las modificaciones
se procedera a la sustitucion del articulo o articulos que han sufrido cambios y se procedera
a la publicacion del nuevo Proyecto Educativo del Centro que se dara a conocer a toda la
comunidad educativa.
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10. ANEXO I: MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Medidas ordinarias.

En el punto 2 del articulo 17 del decreto 43/2015 de 10 de junio que regula la
ordenacion y establece el curriculo en la ESO en el Principado de Asturias, se recoge
que las medidas de atencién a la diversidad que se pueden aplicar son los
agrupamientos flexibles, los desdoblamientos de grupos, los apoyos en grupos
ordinarios, la docencia compartida y los programas individualizados para alumnado
que haya de participar en las pruebas extraordinarias. También se puede incluir aqui
el agrupar las materias de primer curso por ambitos de conocimiento pero esta medida
no se tiene previsto ponerla en marcha.

AGRUPAMIENTOS FLEXIBLES

Esta medida facilitaria la utilizacion de materiales diversificados, la interaccion del
profesorado con los alumnos y alumnas y se podria dedicar mas tiempo al alumnado
con dificultades de aprendizaje. La forma de organizar estos agrupamientos
variara en funcién del alumno, el profesorado y los objetivos que se pretendan
conseguir en cada momento.

Se utilizaran los siguientes criterios de cara a conformar los grupos:

Lo importante es poder trabajar con el grupo, atender a las necesidades educativas
de los alumnos y alumnas. De nada serviria, por ejemplo, conformar un grupo con
alumnos con problemas de conducta, con problemas de aprendizaje y/o retraso
curricular, etc., pues, seguramente, no se podria atender a ninguno.

Evitar que en los grupos haya muchos niveles de aprendizaje diferentes. Se tendrian
muchas dificultades para poder ofrecer una respuesta educativa adecuada.

El numero de alumnos por grupo puede variar a lo largo del curso. Los agrupamientos
son flexibles, no son definitivos. En funcién de los progresos de los alumnos, se
impondran periddicas reestructuraciones. Esta medida no es equiparable a un
“‘desdoble”.

Los agrupamientos serian diferentes segun la materia. Los grupos que se formen para
trabajar el materia de Lengua Castellana y Literatura, por ejemplo, no tendrian que ser
los mismos que para el materia de Matematicas, Inglés, etc.

Sera necesario tener informacion de los alumnos. Se cuenta con las pruebas de
evaluacion inicial, los datos recogidos en las actas de evaluacién de final de curso
pasado, la informacion recogida en las reuniones con los tutores de 6° de Primaria de
los colegios, de los datos que pueda aportar Jefatura de Estudios y Departamento de
Orientacion, etc.

DESDOBLES DE GRUPOS:
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Puede ser oportuno dividir el grupo en determinados momentos y en ciertas
materias como otra medida de atencion a la diversidad.

Se establecera en funcion de las necesidades del alumnado y las
caracteristicas de la materia. Jefatura de Estudios y los Departamentos Didacticos
debera establecer los criterios por los que se debera dividir el grupo, teniendo en
cuenta que los aspectos que se consideren deben referirse a encontrar un tipo de
organizacion que permita adecuar el curriculo a los alumnos y alumnas que configuran
cada subgrupo. La concrecion de la materia objeto de desdoble se adoptara segun la
capacidad organizativa del centro para ese curso escolar.

No se trata de tener grupos de menor ratio. Se debe optar por este
agrupamiento porque las propuestas curriculares que necesitan los alumnos y las
alumnas y la metodologia a emplear asi lo requieren, como pueden ser en aquellas
actividades que requieren menor numero de alumnos y alumnas o en aquellas que se
necesite una mayor interaccién del profesor con el alumnado.

En otros casos, por las peculiaridades de los alumnos, problematica de la clase,
etc., esta medida podria considerarse adecuada.

APOYOS EN GRUPOS ORDINARIOS

Igualmente, en determinados casos, puede plantearse el establecimiento de
pequeios grupos de recuperacion y apoyo educativo

Recibirian dicho apoyo los alumnos que presentan un desfase curricular, con
desajustes de competencias significativas y se considere que con la atencion
personalizada del profesor/a dentro del aula no va a lograr progresar adecuadamente.

Los grupos seran reducidos. Tendran prioridad los refuerzos en las materias
instrumentales basicas: Lengua Castellana y Literatura y Matematicas.

Este apoyo educativo seria impartido, preferentemente, por el profesorado del
departamento relacionado con la materia a reforzar y evitando que haya mas de dos
profesores impartiendo dicho apoyo.

Los padres de los alumnos susceptibles de apoyo seran informados de las medidas
que se van a adoptar y de los objetivos que se pretenden con este apoyo pedagdgico.
En este sentido se ha elaborado un modelo de comunicacién y consentimiento de los
padres a los apoyos que recibiria su hijo/a.

El Departamento de Orientacién colaborara realizando el asesoramiento sobre la
respuesta educativa de estos alumnos y, en los casos que se valore necesario,
realizara una evaluacioén psicopedagogica. Sera necesaria la colaboracion de los
diferentes departamentos didacticos y la coordinacion del profesorado que imparta
dichos apoyos con el profesor/a de materia del grupo, pues estos se realizaran fuera
del aula — contenidos que se van a trabajar, actividades, aspectos metodolégicos...
Dichas actividades de apoyo deberan guardar relacion con los contenidos que se
estén trabajando en ese momento en el aula.
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El Equipo Docente y el Departamento de Orientacién, con la colaboracion de la
Jefatura de Estudios valoraran conjuntamente qué alumnos son susceptibles de recibir
refuerzo, en qué momento lo recibira y referido a qué contenidos de la programacion
de la materia.

El horario de las actividades de apoyo coincidira, salvo en casos excepcionales, con
el de la materia correspondiente en el grupo clase evitando que la realizacion de las
mismas coincida con otras materias, y la consiguiente pérdida de horas de clase en
materias que no son objeto de apoyo.

La finalidad de estos apoyos sera reforzar prioritariamente las técnicas instrumentales
basicas en las materias de Lengua y Matematicas mediante la provision de mas
tiempo y mayor cantidad y calidad de ayuda pedagaogica con el oportuno seguimiento
individualizado para que el alumnado pueda alcanzar los objetivos programados.

Se atendera, prioritariamente, al alumnado que cursa los primeros niveles de la E.S.O.

En el mismo sentido este apoyo educativo debe considerarse para la
ampliaciéon de algunos contenidos y/o temas para ciertos alumnos que lo requieran.
La diversidad también incluye aquella parte del alumnado que presenta altas
capacidades y, por ellos, deben proponerse medidas que atiendan a dicha diversidad.
Puede plantearse la ampliacién y profundizacion de los temas que se abordan en la
clase. Esta labor sera realizada por el profesor/a de materia en coordinacién con el
Departamento Didactico correspondiente y con el asesoramiento del Departamento
de Orientacion.

Por otra parte, cubiertas las demandas en la Educacion Secundaria Obligatoria,
se podran impartir clases de pendientes para los alumnos con asignaturas suspensas
de los niveles de Bachillerato.

DOCENCIA COMPARTIDA

La presencia de mas de un profesor en el aula es una medida que puede servir
para reforzar algunas tareas e individualizar mas la ensefianza para determinados
alumnos y alumnas. En este caso el apoyo ordinario se realiza en el propio aula 'y con
el grupo al completo por lo que esta es una medida mas inclusiva que el apoyo.

Los destinatarios serian los mismos que los de los apoyos ordinarios, alumnos
que presentan un desfase curricular, con desajustes de competencias significativas, y
con la misma finalidad, reforzar prioritariamente las técnicas instrumentales basicas
en las materias, principalmente de Lengua Castellana y Matematicas.

Este apoyo educativo seria impartido, preferentemente, por el profesorado del
departamento relacionado con la materia a reforzar. También podria participar en esta
medida los maestros especialistas de Pedagogia Terapéutica (PT) para la atencién
de alumnos de NEE o NEAE en el aula ordinaria.
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Requiere de un trabajo cooperativo y coordinado del profesorado u debera
contar con la aprobacion de los dos profesores implicados.

El Departamento de Orientacion colaborara realizando el asesoramiento sobre la
respuesta educativa de estos alumnos y, en los casos que se valore necesario,
realizara una evaluacion psicopedagogica.

Programas individualizados para alumnado que haya de participar en las
pruebas extraordinarias

Cada departamento elabora un programa especifico para cada alumno con materias
suspensas que debe concurrir a las pruebas extraordinarias. Este programa, aunque
difiere entre los departamentos, comparte una estructura comun con bloques
diferenciados: la propuesta de trabajo y tareas que debe realizar durante el periodo
vacacional y las orientaciones para el examen o prueba extraordinaria que se realiza
en septiembre, todo ello referido a los contenidos sin superar de la materia
(habitualmente estructurado en evaluaciones). El departamento de orientacion
ofrecera asesoramiento a los departamentos para el disefio de dicho programa.

OTRAS MEDIDAS:

Optativa: Desarrollo de Competencias Instrumentales.

Con la implantacion de la LOMCE en 1° de ESO desaparece el refuerzo en sustitucion
de optativa en 1° ESO, habiendo sido sustituido por una optativa, dada la posibilidad
abierta en las instrucciones de 2 de junio de 2015 que regulaban la implantacion de la
LOMCE en el Principado de Asturias. El departamento de orientacién realizdé una
propuesta de optativa, denominada “Desarrollo de competencias instrumentales”, que
fue aprobada en Claustro y autorizada por la Consejeria de Educacion.

Dicha optativa mantiene las caracteristicas del refuerzo en sustitucion de
optativa: No es de oferta libre y abierta para las familias, para cursarla debe existir una
propuesta del equipo docente o un informe de cambio de etapa que lo recomiende
pero si se recoge la opinion de la familia. La materia la cursaran los alumnos que
vienen con las materias suspensas (Matematicas, Lengua Castellana e Inglés) o
alumno que no promocionen a 22 ESO ha propuesta del Equipo Docente. También
comparte las caracteristicas pedagdgicas del refuerzo en cuanto fines, objetivos,
contenidos, metodologia. Cambia el apartado referido a la evaluacién en cuanto que
esta nueva materia es calificable, lo que implica cambios en los procedimientos e
instrumentos de evaluacion y establecimiento de criterios de evaluacion y de
calificacion para la misma. Por supuesto estos cambios en la evaluacién se enmarcan
en un modelo de evaluacién continua y formativa que incide mas en mejorar el proceso
de ensefianza y aprendizaje, y en concreto en el aprendizaje de contenidos de las
materias de matematicas, lengua castellana e inglés que en una simple calificacién
cuantitativa de lo aprendido por los alumnos, siempre que todo ello se pueda
aprehender en una nota o calificacion. Todo ello esta recogido en la correspondiente
programacion didactica de la materia.
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Esta materia incluye el refuerzo de Matematicas, Lengua castellana y de la
primera lengua extranjera.

Medidas singulares

Las medidas singulares de atencién a la diversidad son aquellas que suponen
modificaciones importantes, tanto a nivel organizativo como curricular, para poder dar
respuesta a los alumnos con NEE (Necesidades Educativas Especiales) o NEAE
(Necesidades Especificas de Atencion Educativa). Estas medidas suelen ser mas
especificas en cuanto al alumno al que van dirigidas y la organizacion y adaptacion
curricular que suponen. Se velara, siempre que sea posible, por favorecer la
integracion de los alumnos que participan en estas medidas. De las medidas
singulares recogidas en el decreto 43/2015 de 10 de junio que regula la ordenacion y
establece el curriculo en la ESO en el Principado de Asturias se desarrollaran en el
centro las siguientes:

PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

Con la implantacion de la LOMLOE se recupera el Programa de Diversificacion
Curricular, tanto en 3° como en 4° de ESO. Dicho programa esta regulado por los
siguientes articulos:

ARTICULO 23. FINALIDAD DEL PROGRAMA DE DIVERSIFICACION
CURRICULAR.

1. Los programas de diversificacion curricular estaran orientados a la consecucion del
titulo de Graduada o Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, por parte de
quienes presenten dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su
caso, medidas de apoyo en el primero o segundo curso de esta etapa, 0 a quienes
esta medida de atencion a la diversidad les sea favorable para la obtencion del titulo.

2. La implantacion de estos programas comportara la aplicacion de una metodologia
especifica a través de una organizacion del curriculo en ambitos de conocimiento,
actividades practicas y, en su caso, materias, diferente a la establecida con caracter
general, para alcanzar los objetivos de la etapa y las competencias establecidas en el
Perfil de salida.

3. Con caracter general, los programas de diversificacion curricular se llevaran a cabo
en dos afos, desde tercer curso hasta el final de la etapa. El alumnado cursara el
programa durante uno o dos afios, de acuerdo a sus circunstancias de incorporacion
y de edad o sus posibilidades de permanencia en la etapa.

4. En los términos que establezca la Consejeria, los centros docentes podran
organizar los programas de diversificacion curricular teniendo en cuenta las
necesidades de su alumnado.
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ARTICULO 24. INCORPORACION DEL ALUMNADO AL PROGRAMA DE
DIVERSIFICACION CURRICULAR.

1. Podra incorporarse a un programa de diversificacion curricular el alumnado que al
finalizar el segundo o el tercer curso no esté en condiciones de promocionar y el
equipo docente considere que la permanencia un ailo mas en ese mismo curso no va
a suponer un beneficio en su evolucién académica.

2. Excepcionalmente, podra ser propuesto para su incorporacion el alumnado que, al
finalizar cuarto curso, no esté en condiciones de obtener el titulo de Graduada o
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, si el equipo docente considera que
esta medida le permitira obtener dicho titulo sin exceder los limites de permanencia
previstos en los articulos 5.1y 41.5.

3. La duracion del programa sera de:
a) Dos afos para el alumnado que se incorpore desde el segundo curso.

b) Un afio o dos afios para el alumnado que se incorpore desde el tercer curso,
de acuerdo a su edad y posibilidades de permanencia en la etapa.

c) Un ano (el segundo ano del programa) para el alumnado que se incorpore
desde el cuarto curso.

4. En todos los casos, la incorporacion a estos programas se realizara conforme al
procedimiento que establezca la Consejeria y requerira la evaluacion académica y el
informe de idoneidad de la medida a que se refiere el articulo 25 del presente decreto,
y se realizara una vez oido el propio alumno o alumna, y contando con la conformidad
de sus madres, padres, tutoras o tutores legales.

5. El alumnado con necesidades educativas especiales que participe en estos
programas recibira los recursos de apoyo que, con caracter general, se prevean para
este alumnado.

ARTICULO 25. INFORME DE IDONEIDAD.

1. El informe de idoneidad contendra, al menos, los siguientes apartados:

a) La historia escolar del alumno o la alumna y las medidas educativas
adoptadas con anterioridad y sus resultados.

b) Las caracteristicas personales, asi como aquellas del contexto social,
familiar y escolar que puedan estar incidiendo en su proceso de aprendizaje.
c¢) Valoracién razonada y motivada sobre la conveniencia de incorporacion al
programa de diversificacion.

d) Las dificultades relevantes de aprendizaje del alumno o la alumna en las
distintas materias y los resultados académicos obtenidos.
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2. El informe de idoneidad sera elaborado por el Departamento de Orientacion o quien
tenga atribuidas sus funciones a partir de la informacién proporcionada por el equipo
docente y el tutor o la tutora del alumno o la alumna.

3. La Consejeria establecera el procedimiento para su elaboracion y tramitacion.
ARTICULO 26. ESTRUCTURA, HORARIO Y CURRICULO.
1. El programa de diversificacion curricular tendra la siguiente estructura:

a) Ambito Lingiiistico y Social, que incorporara los aspectos basicos del
curriculo correspondientes a las materias de Geografia e Historia y de
Lengua Castellana y Literatura. En el primer afo del programa
incorporara los aspectos basicos del curriculo de Educacion en Valores
Eticos y Civicos, conforme al curso de la etapa que corresponda con el
del programa.

b) Ambito Cientifico-tecnoldgico, que incorporara los aspectos basicos
del curriculo correspondientes a las materias de Matematicas, Biologia
y Geologia y Fisica y Quimica, conforme al curso de la etapa que
corresponda con el del programa.

c) Las materias comunes que figuran en el anexo IV del presente
decreto. En el segundo afio del programa el alumnado podra elegir dos
materias de entre aquellas previstas para el cuarto curso de la etapa que
no estén incorporadas en los ambitos.

d) Una materia optativa a elegir, conforme figura en el anexo IV del
presente decreto.

e) La materia de Religion. En caso de no elegirla, recibira la
correspondiente atencidn educativa, segun se establece en la
disposicion adicional segunda del presente decreto.

f) Una sesién de tutoria.

2. Las materias indicadas en los apartados c), d), e) y la tutoria se cursaran en el grupo
de referencia del alumno o la alumna, excepto, en su caso, la materia optativa si se
cursa una de oferta especifica para el programa.

3. El horario de los ambitos y materias del programa de diversificacion curricular es el
que figura en el anexo IV del presente decreto

4. El horario asignado a cada uno de los ambitos sera impartido por un unico profesor
0 Unica profesora, sin perjuicio de la participacion de otro profesorado en la docencia
a todo el grupo o a algun alumno o alumna.
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ARTiCULO,27. EVALUACIQN, RECUPERACION DE APRENDIZAJES PREVIOS,
PROMOCION Y TITULACION.

1. La evaluacién del alumnado que curse un programa de diversificacion curricular se
realizara de conformidad con los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacién
fijados en el programa.

2. La evaluacién de los ambitos sera integrada. El resultado de la evaluacion se
expresara mediante una unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que
puedan establecerse en la concrecidén curricular para mantener informados de su
evolucion en las diferentes materias al alumno o la alumna y a sus padres, madres,
tutores o tutoras legales.

3. Quienes se incorporen a un programa de diversificacién curricular deberan seguir
los planes de refuerzo establecidos por el equipo docente y superar las evaluaciones
correspondientes, en aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen
superado y que no estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las
materias de cursos anteriores integradas en alguno de los ambitos se consideraran
superadas si se supera el ambito correspondiente.

4. Las decisiones sobre la permanencia un afio mas en el programa de diversificacion
se adoptaran exclusivamente a la finalizacion del segundo afio del programa. Por
tanto, el alumnado que curse el programa de dos afios de duracion promocionara al
segundo afio directamente.

5. El alumnado que al finalizar el programa no esté en condiciones de obtener el titulo
de Graduado o de Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria y cumpla los
requisitos de edad establecidos en el articulo 4.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, podra permanecer un aio mas.
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Estructura del programa:

Ambitos y materias del Sl i
Programa de diversificacién curricular

Ambito Linglistico y Social 2] 7
Ambitos Comunes

Ambito Cientifico-tecnolégico 8 7

Lengua Extranjera 3 4
Materias comunes -

Educacién Fisica 2 2
para todo Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2 -
el alumnado

Tecnologia y Digitalizacion 2 -

Digitalizacion 3

Economia y Emprendimiento - 3

Expresion Artistica - 3
Materias comunes , — -

PDC Il — 4.° ESO Formacidn y Orientacidn Personal y Profesional - 3

Latin - 3
se eligen dos

Mdusica - 3

Segunda Lengua Extranjera - 3

Tecnologia - 3

Sequnda Lengua Extranjera 2 -

) ) Lengua Asturiana y Literatura 2 2
Materias optativas

Proyecto de Emprendimiento Social o Empresarial 2 -
se elige una , -

Taller de Economia Aplicada - 2

Materia ofertada por el centro para el programa 2 2

Religion 1 1
se elige una

Atencidn educativa 1 1

Tutoria 1 1
Total 30 30
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Adaptaciones curriculares significativas

Las adaptaciones curriculares significativas constituyen un recurso fundamentalmente
dirigido a la atencion de alumnos/as con necesidades educativas especiales,
asociadas a discapacidad o trastorno grave de conducta. Seria conveniente que
también pudieran recibir ACls alumnos y alumnas que tengan un retraso curricular
muy significativo o dificultades graves de aprendizaje, siempre y cuando éstas
Adaptaciones Curriculares Significativas estén fundamentadas en necesidades
educativas previamente valoradas mediante informe de evaluacion psicopedagoégico
recogido en el expediente académico del alumno.

Se refieren a las modificaciones que afecten a los diferentes elementos curriculares,
fundamentalmente a los prescriptivos: objetivos, contenidos y criterios de evaluacion.,
dando por supuesto que pudieran a afecta también a la metodologia y a los
procedimientos de evaluacién. Estas modificaciones suponen un paso mas en la
individualizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje para aquellos alumnos
que precisan otro tipo de ayudas y adecuaciones del curriculo menos usuales para
alcanzar los objetivos establecidos.

Estas adaptaciones pueden consistir en:

Adecuar los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion.

Priorizar determinados objetivos, contenidos y criterios de evaluacion, en el como
ensefar y evaluar.

Variar, seleccionar o cambiar la importancia de determinados objetivos, contenidos o
materias, anteponiéndolos a otros, por considerar mas urgente su asimilacion y
dominio.

Cambios en la temporalizacién, concediendo mas tiempo para determinados
aprendizajes.

Introduccion de contenidos de refuerzo, para recuperar déficits parciales en el
aprendizaje.

Eliminacion de contenidos y/o de objetivos y de algunos criterios de evaluacion

Las ACls se realizan cuando tras la evaluacion psicopedagdgica que determina su
necesidad para compensar déficits.

La aplicacion de tales adaptaciones compete a todo el profesorado perteneciente al
equipo educativo que imparta docencia al alumno/a, pudiendo en determinadas
circunstancias requerir la intervencion puntual del profesorado especialista de
Pedagogia Terapéutica.

En la evaluacién psicopedagodgica realizada por el EOEP o Departamento de
Orientaciéon se establecera el tipo de adaptaciéon necesaria para responder a las
necesidades educativas del alumno y los recursos para llevarla a cabo (modalidad de
apoyo; profesionales que intervienen con el alumno: profesor de materia, P.T. y/o
AL.).

Al inicio del curso se mantendran, entre los profesores implicados, las reuniones
necesarias para establecer los objetivos curriculares y criterios de evaluacion,
coordinar las materias de intervencion entre todos los profesores implicados y
establecer los tiempos semanales de apoyo educativo.
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a) Elementos de la Adaptacién Curricular Significativa

Datos personales y académicos del alumno

Profesionales que intervienen y tipo de intervencion

Nivel de competencia curricular en las materias objeto de adaptacion

Estilo de aprendizaje.

Identificacion de las necesidades educativas

Curriculo adaptado en las materias en las que necesita adaptacién curricular,
objetivos y contenidos a desarrollar a lo largo del curso.

Criterios de evaluacion del alumno

Seguimiento de la adaptacién curricular.

El profesor/a de materia, con la colaboracion del P.T. y/o A.L., son los responsables
de la elaboracion.

El orientador del centro realiza el asesoramiento, participando con el tutor y/o profesor
de materia y especialistas en las siguientes fases:

Reuniones iniciales para la elaboracion del ACI, aportando las orientaciones generales
sobre la respuesta educativa.

Participacion en las sesiones de seguimiento, colaborando en las propuestas de
modificacion que se crean convenientes a lo largo del curso.

Participacion en la sesion de evaluacion de final de curso. En dicha sesion se
establecera de forma conjunta las orientaciones para realizar la adaptacién al
curso/ciclo siguiente.

En el Boletin de informacién a familias se expresaran los resultados en los mismos
términos que para todos los alumnos, reflejandose con un asterisco las materias
donde se ha realizado una Adaptacion Curricular Significativa.

b) Adaptaciones de acceso al curriculo:

Estas suponen que no se afecten los elementos del curriculo ordinario propio
del nivel que cursen los alumnos pero si que se modifiquen las condiciones que
faciliten que el alumno de NEE pueda acceder al mismo a través de sistemas
alternativos a los tradicionales. Estos pueden ser sistemas aumentativos y/o
complementarios (emisoras FM, tamario de letra, braille, lenguaje de signos, etc.), el
empleo de ayudas técnicas o protésicas (ordenador, protesis, etc.) y modificaciones
de los espacios (eliminacidn barreras arquitectdnicas, ubicacién en el aula, etc.),
pudiendo en ocasiones precisar de un profesional de apoyo (auxiliar educativo,
fisioterapeuta, interprete de lengua de signos, maestros de PT y AL).

Estas adaptaciones estarian dirigidas a los alumnos de NEE asociadas a
discapacidad sensorial (visual o auditiva) o fisica.
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Apoyos especializados de PT y AL

Preferentemente para la atencion de los alumnos de NEE se cuenta con el recurso de
los apoyos especializados de los maestros de PT y AL. De estos apoyos también
podran ser beneficiarios, siempre que exista disponibilidad horaria, los alumnos de
NEAE que precisan una atencién mas especializada o técnica para la superacion de
dificultades especificas. Los alumnos que accedan a este apoyo deben contar con un
informe psicopedagdgico previo.

Dicho apoyo se pretendera, atendiendo al principio de inclusividad, que sean lo menos
segregadores posibles, existiendo un continuo de niveles de atencién en el aula:
desde el aula ordinaria al aula especifica de PT o AL, pasando por una combinacion
de ambos espacios. Desgraciadamente los aspectos organizativos condicionan en
muchas ocasiones las decisiones al respecto (distribucion de los alumnos en diversos
grupos, etc.) que hacen que se prime el apoyo en el aula especifica. En la misma los
grupos seran reducidos, y se tendra prioridad el apoyo en las materias instrumentales
basicas: Lengua Castellana y Literatura y Matematicas.

Los padres de los alumnos susceptibles de apoyo seran informados de las medidas
que se van a adoptar y de los objetivos que se pretenden con este apoyo pedagdgico.
En este sentido se ha elaborado un modelo de comunicacién y consentimiento de los
padres a los apoyos que recibiria su hijo/a.

El Departamento de Orientacion colaborara realizando el asesoramiento sobre la
respuesta educativa de estos alumnos y, en los casos que se valore necesario,
realizara una revision de la evaluacion psicopedagdgica. Sera necesaria la
colaboraciéon de los diferentes departamentos didacticos y la coordinacion del
especialista que imparta dichos apoyos con el profesor/a de materia del grupo, para
estableces cuestiones tales como: contenidos que se van a trabajar, actividades,
aspectos metodoldgicos... Dichas actividades de apoyo deberan guardar relacién,
siempre que sea posible, con los contenidos que se estén trabajando en ese momento
en el aula.

Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion estableceran que alumno
seran beneficiarios de esta medida. Se tendra en cuenta lo dispuesto en el dictamen
de escolarizacion, pues se dara atencién preferentemente a los alumnos de
Necesidades Educativas Especiales. Siempre que exista disponibilidad horaria se
podra atender a otros alumnos de Necesidades Especificas de Atencién Educativa
(NEAE) que cuenten con informe psicopedagdgico- El equipo docente podra realizar
propuestas de incorporacion a estos apoyos pero se debera realizar una evaluacion
psicopedagdgica previa.

El horario de las actividades de apoyo coincidira, salvo en casos excepcionales, con
el de la materia correspondiente en el grupo clase evitando que la realizacion de las
mismas coincida con otras materias, y la consiguiente pérdida de horas de clase en
materias que no son objeto de apoyo.

La finalidad de estos apoyos sera reforzar prioritariamente las técnicas instrumentales
basicas en las materias de Lengua y Matematicas, en los alumnos con NEAE., y
reforzar los contenidos recogidos en las ACIS de los alumnos para facilitar la
consecucion de los objetivos individualizados establecidos en las mismas.
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Incorporacion de alumnado extranjero.

Para facilitar la adaptaciéon de los alumnos que se escolarizan a lo largo del curso,
procedentes de otros paises, se tendran en cuenta un protocolo de actuacion que
facilite la incorporacion del alumno/a nuestro centro, maxime si éste tiene
desconocimiento de nuestro idioma. En lo relativo a la atencién a este alumnado se
aplicara lo recogido en las Circulares de Inicio de curso, en los apartados relativos la
atencion educativa a los alumnos de incorporacién tardia al sistema educativo. En
muchos casos, eso supone la propuesta al aula de inmersion linguistica, que se realiza
en un centro de la zona de Avilés.

ADSCRIPCION DEL ALUMNO/A AL CURSO Y GRUPO

Tal como se refleja anteriormente, en un principio, se considerara para cada
alumno/a su edad. No obstante se podra solicitar a la Direccion General de Formacion
Profesional, Desarrollo Curricular e Innovacién Educativa la autorizacion para la
adscripcion de un alumno o alumna a un curso., o dos, anterior al que le corresponda
por la edad en el caso de retrasos académicos significativos o cuando concurra
alguna circunstancia especial que lo justifique. Esta situacion ya se ha dado, en
nuestro centro, en los ultimos cursos, aunque las peticiones de flexibilizacion en la
escolarizacion de alumnado proveniente de otros paises no siempre fueron atendidas
pese a que se justificaba la peticion con argumentos pedagdgicos suficientes.

Para la toma de decisiones deberemos tener en cuenta dos ambitos de cuestiones:

Referidas a las caracteristicas del alumno:

La edad

El nivel de dominio de la lengua espafiola

Si ha estado escolarizado en el pais de procedencia

El nivel de competencia curricular. Continuidad de la escolaridad

Referidas a las caracteristicas organizativas y pedagogicas del centro:
o Flexibilidad organizativa
e Existencia de profesores de apoyo

Ademas podemos encontrarnos con diferentes situaciones dependiendo del momento
de la incorporacién: si es a principios de curso o con el curso ya avanzado, si son
pocos alumnos 0 son muchos alumnos, si son varios hermanos...

PROTOCOLO DE ACTUACION

Recepcion de la familia y formalizacion de matricula.

Acogida inicial del alumno, realizada por el profesor-tutor.

Entrevista a la familia por parte del departamento de orientacién para recopilar todos
aquellos datos que se consideren de interés.

Respuesta educativa, realizando una adscripcion definitiva del alumno a un nivel
educativo, evaluando su nivel inicial de competencia curricular y organizando, si fuera
necesario, el refuerzo educativo y los materiales didacticos adaptados a las
necesidades educativas del alumno.
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Los apoyos se realizaran fuera del aula dependiendo del tipo de necesidades
educativas, y una vez analizadas éstas, por el tutor/ a, Equipo Docente, Jefatura de
Estudios y Departamento de Orientacion.

En el caso que el alumno o alumna no tuviese conocimiento de nuestro idioma se hace
necesario una fase inicial de escolarizacion en la que se acentuara la atencion
individualizada para posibilitar el aprendizaje de la lengua, siendo éste un objetivo
prioritario. Los departamentos didacticos, en concreto el de Lengua Castellana y
posiblemente el de Lenguas Extranjeras deberan ofrecer todo el apoyo en esta fase
inicial de escolarizacion. Se podran contar con recursos externos u orientaciones
desde el servicio de orientacion educativa y formacién del profesorado de la
Consejeria de Educacion y Cultura.

ACTUACIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Dinamizar y participar en la elaboracion del programa de acogida al alumnado
inmigrante propio del centro.

Asesorar en materia organizativa, didactica y metodolégica a los tutores con alumno
inmigrante en sus aulas.

Determinar, junto al Equipo Directivo, los espacios, tiempos y recursos humanos y
materiales destinados a cubrir las necesidades especificas que presenten estos
alumnos/as.

Facilitar y orientar al profesorado sobre instrumentos de evaluacion inicial que ayuden
a determinar el nivel de competencia curricular de estos alumnos.

Dinamizar y coordinar las actividades de los tutores y tutoras con cada grupo,
proponiendo actividades de integracion para las tutorias que promuevan la aceptacion
de las diversas culturas y la tolerancia y que eviten cualquier conducta xenéfoba por
parte del alumnado.

Coordinar, junto con el Equipo Directivo y los tutores de grupo, el seguimiento de la
respuesta educativa efectuada con este alumnado, proponiendo actividades de
evaluacion de todo el proceso que sirvan de base para valorar las necesidades y
actuaciones futuras.

Elaborar el correspondiente informe psicopedagdgico para la solicitud de la
flexibilizacién del periodo de escolarizacién del alumno, en el que se debera concretar
el curso en el que se considera conveniente su escolarizacion (uno o dos cursos
inferiores, siempre que se garantice la posibilidad de titular dentro de lo limites de
edad que marca la normativa): Este afio se recoge la novedad, en la circular de inicio
de curso, de realizar la propuesta de escolarizarlo en Educacion Primaria, siempre
que se cumplan las condiciones anteriormente expuestas.

ACTUACIONES DEL TUTOR/A

Con la familia:

Recabar, en una primera entrevista con la familia, toda la informacion que sea posible
sobre datos que es preciso conocer sobre el nuevo alumno/a: pais de origen, domicilio,
escolarizacion anterior, programa migratorio, ... Esta entrevista también podria
realizarla el orientador.

Facilitar a la familia informacion sobre el sistema educativo asturiano, el centro, el
calendario escolar, horarios, etc.
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Insistir con la familia de la necesidad de mantener un contacto constante y frecuente
con el centro.

Con el resto de profesores/as

Trasladar al equipo docente, al equipo directivo y al departamento de orientacion
cuanta informacion se vaya adquiriendo sobre el alumno o alumna - dificultades
socioecondmicas, situaciones de rechazo, o cualquier circunstancia que pueda influir
en el proceso de adaptacion e integracion.

Elaborar el informe de justificacién de la medida de flexibilizacion del periodo de
escolarizacion y de la competencia curricular del alumno.

Con el alumno o alumna inmigrante

Ser referente y servir de enlace entre el resto de profesores y los companeros del
grupo.

Informar al alumno o alumna de todo lo referente a la organizacion, instalaciones,
actividades extraescolares, ... del centro, asi como de las normas claves de
comportamiento y pautas de trabajo.

Hacer participar activamente a los alumnos y alumnas nuevos en aquellos aspectos
en los que sean competentes para darles mayor seguridad.

Con el grupo

Facilitar una “tutoria entre iguales” nombrando un compafiero o compafera que
acompane y ayude en los primeros movimientos en el centro al alumno inmigrante.
Preparar al resto del alumnado, en la primera tutoria del grupo, informando sobre su
nuevo comparfero, su pais de origen, etc., de forma que comience el proceso de
aceptacion.

El aula-grupo sera el espacio de integracion prioritario, dando al grupo la oportunidad
de enriquecerse con esta experiencia, y aprovechando los aspectos culturales que el
nuevo comparfero/a aporta.

Se pueden organizar para los primeros dias actividades como juegos, peliculas, o
cualquier otra en la que la lengua vehicular no sea inconveniente para la participacion
del alumno o alumna.

En las tutorias con todo el grupo se debe ir profundizando en el conocimiento del pais
de origen del alumno/a, y especificamente en las posibles pautas culturales
disonantes con las nuestras, explicandolas en su contexto y valorandolas como
formas alternativas de entender la realidad.

Es conveniente evaluar y examinar de vez en cuando colectivamente el proceso de
integracion del nuevo companero/a, detectando posibles dificultades y fijando tareas
de cada cual para corregirlas.

Hay que aceptar el proceso conocido como “etapa silenciosa” por la que pasan
muchos alumnos y alumnas que se ven inmersos en este proceso, como natural, sin
forzar la produccion de mensajes hablados, ni la adquisicion de competencias
linguisticas hasta que el alumno/a las vaya realizando de forma espontanea.

Durante los primeros dias hay que plantear actividades que faciliten tanto la
evaluacion inicial en lengua espafola como en habilidades académicas basicas asi
como habitos escolares y estrategias de trabajo. Conviene utilizar formatos visuales,
siempre que sea posible, con poca carga verbal, con graficos, esquemas, videos,,,
Abordar de manera inmediata situaciones de rechazo, xenofobia, o discriminacion que
puedan darse, sea en el grupo o fuera del aula, para atajarlas lo mas rapidamente
posible y tratar de cambiar la actitud de los alumnos y alumnas implicados.
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Programa de refuerzo de materias no superadas y planes especificos
personalizados para alumnos que no han promocionado.

En el primer caso se trataria del conjunto de medidas y actuaciones desarrolladas
para que los alumnos que han promocionado de curso con alguna materia suspensa
logren la superacién de los aprendizajes no adquiridos.

En el segundo caso se tratarian de las medidas y actuaciones para conseguir que los
alumnos que permanecen un afio mas en el mismo curso superen las dificultades
detectadas en el curso anterior.

En ambos casos sera responsabilidad de los distintos departamentos didacticos
establecer las correspondientes medidas y actuaciones en cada uno de los
programas/planes mencionados. Se debera partir de los informes finales elaborados
por el profesor de la materia en el curso anterior. El departamento de orientacion
ofrecera asesoramiento a los departamentos para el diseno de dichos
programal/planes y a los tutores en la gestion de los mismos.

En las memorias finales de los diferentes departamentos se debera recoger una
evaluacioén de dichos programas / planes, siendo conveniente el establecimiento de
unos indicadores que faciliten dicha evaluacion.

Por otra parte, cubiertas las demandas en la Educacién Secundaria Obligatoria,
se podran impartir clases de pendientes para los alumnos con asignaturas suspensas
de cursos anteriores en los niveles de Bachillerato.

Se han facilitado modelos de informe final de curso y de plan personalizado
para el seguimiento de estos alumnos. Los departamentos didacticos pueden adaptar
dichos modelos a sus peculiaridades.

Acciones de Compensacion Educativa: Acompainamiento Escolar.

Siempre que resulte posible se disefiaran y aplicaran acciones de compensacion
educativa que promueva la igualdad de oportunidades de nuestros alumnos a pesar
de su situacion de procedencia. El entorno social en el que se encuentra el Centro
hace necesaria estas acciones por nuestros de nuestros alumnos sufren una situacion
de desventaja social. Entre estas acciones esta el programa de acompafiamiento:
destinado a mejorar las perspectivas escolares del alumnado con dificultades en la
Educacion Secundaria Obligatoria. Se concreta en la organizacion de actividades
destinadas a mejorar el uso de las técnicas instrumentales en las competencias
basicas, desarrollar estrategias de aprendizajes eficaces y promover habilidades de
relacion y convivencia. El programa se desarrolla en horario no lectivo y dirigido a
alumnos en situacién de desventaja social, a propuesta de los Equipos Docentes.

Asimismo el Centro seguird desarrollando acciones en colaboracién con otras

entidades (Ayuntamiento, ONGs, entidades sin animo de lucro) de caracter
compensador y dirigidas a colectivos en riesgo de exclusion social (minorias étnicas,
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pobreza, marginacién social). Ejemplo de estas colaboraciones han sido el programa
PROMOCIONA vy el programa TRANSIT.

Otras medidas singulares.

En funcién de las necesidades detectadas a lo largo del curso y teniendo en cuenta
los recursos (humanos) con los que cuenta el Centro se podrian iniciar nuevas
actuaciones que quedarian incorporadas a este programa de atencion a la diversidad.
Dado las posibilidades que ofrece la legislacion vigente entre las actuaciones a
desarrollar estarian:

El agrupamiento por ambitos para el primer curso de la ESO, para favorecer la
adaptacion de los alumnos a la nueva etapa educativa, o al menos la del alumnado
con mas dificultades en este aspecto.

Flexibilizacién del periodo escolar: Para alumnos de incorporacioén tardia al sistema
educativo, de NEE, de altas capacidades, segun sea el caso dado.

Aulas hospitalarias: Se desarrollaria la correspondiente coordinacién y colaboracién
entre los equipos docentes correspondientes y los profesores de apoyo de las aulas
hospitalarias. Dirigido a alumnado con largos periodos de convalecencia hospitalaria
o domiciliaria.

Programa de Enriquecimiento Curricular dirigido a alumnos de Altas Capacidades
para ampliar y profundizar en contenidos de las distintas materias. Se realizaria fuera
del horario lectivo a través de modalidades tales como los talleres y/o proyectos de
investigacion. Este curso, al incluir la linea de actuacion de desarrollo de capacidades
en el Programa de Apoyo y Refuerzo, se pretende desarrollar iniciativas a este nivel.
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11. ANEXO II: PLAN DE CONVIVENCIA

Introduccion.

El ambito de aplicacién de este Plan de Convivencia es la comunidad educativa del
Instituto de Educacion Secundaria Virgen de la Luz de Avilés. Su redaccion surge no
s6lo del imperativo legal recogido en la LOE y desarrollado en el Decreto 249/2007,
(Derechos y deberes del alumnado y normas de convivencia), sino de la conviccion
de que educar para y en la convivencia es uno de los objetivos basicos de nuestra
labor docente. En este sentido, en nuestro RRI recogemos que “es objetivo del Centro
el contribuir a la adecuada relacion personal entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa: profesorado, alumnado, familias y personal no docente que
favorezca la convivencia en el centro. Una convivencia apacible, donde haya respeto
y tolerancia, contribuye a crear un buen ambiente de trabajo y a conseguir una mejora
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.”

Por tanto, la convivencia es a la vez condicion necesaria para el éxito educativo en lo
referente a lo puramente curricular y un fin educativo en si mismo, ya que el alumnado
de nuestro centro esta formandose, como recogemos mas abajo “en los valores y
habitos democraticos” propios de nuestra sociedad, de acuerdo con el objetivo
principal de nuestro PEC, que es “intentar formar a los alumnos de modo integral e
individualizado, desarrollando todas sus dimensiones personales’.

El Plan de Convivencia en nuestras Normas de Organizaciéon vy
Funcionamiento

Titulo IV. Capitulo I. Sobre el Plan integral de convivencia.
Articulo 71.

El Plan integral de convivencia marca las directrices segun las cuales se elaborara el
Programa de educacién para la convivencia para cada curso escolar. Dicho Programa
formara parte de la Programacién general anual.

Articulo 72. Principios generales del Plan integral de convivencia.

1. La comunidad educativa del IES Virgen de la Luz se basara en los valores y habitos
democraticos. Esto supone fomentar la participacion responsable de los distintos
sectores en la vida del Centro.

2. La educacion desarrollada en el IES Virgen de la Luz estara basada en la igualdad,
la solidaridad y la integracion, con el fin de tratar de compensar educativamente las
desigualdades derivadas de factores sociales, econdmicos, étnicos o de otra indole.

Articulo 73. Objetivos del Plan integral de convivencia.

1. Desarrollar acciones que faciliten las relaciones entre los miembros de la
comunidad educativa.

2. Fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos para mejorar las
relaciones entre el alumnado.

3. Facilitar estrategias y lineas de intervencién al profesorado y a las familias para
abordar la educacién para la convivencia.

Articulo 74. El Plan integral de convivencia y el Programa de accién tutorial.

- 115 -



Fortalecer la implicacion de las familias en la vida escolar es uno de los objetivos
principales del Programa de accion tutorial. ElI Programa de accion tutorial
contemplara actuaciones especificas en 1° de ESO para facilitar a los alumnos y
familias el cambio de centro y etapa escolar. Asimismo, dicho Programa contemplara
acciones concretas dirigidas a facilitar la integracién y adaptacion escolar de los
alumnos y familias que se incorporen al Centro por primera vez en otros niveles.
Ademas, el Programa de accion tutorial incluira las actuaciones para favorecer la
convivencia en el Centro que deban ser realizadas por los tutores en sus grupos, entre
las cuales se dara una especial importancia a todas las que impulsen la integracion
del alumnado, su participacién en la vida del Centro y la asuncion progresiva de
responsabilidades en funcion de su edad y caracteristicas.

Articulo 75. El Plan integral de convivencia y las Juntas de profesores.

Las Juntas de profesores realizaran peridodicamente un seguimiento del clima de
convivencia de sus grupos, proponiendo y adoptando las medidas que estimen
convenientes para mejorar dicho clima o para solucionar problemas puntuales que
hubiesen podido presentarse.

Articulo 76. El Plan integral de convivencia y el Programa de actividades
extraescolares y complementarias.

El Programa de actividades extraescolares y complementarias se elaborara
atendiendo al objetivo general de que las actividades previstas contribuyan a que el
alumnado aprenda a relacionarse con otras personas, asi como a participar en
actividades de grupo con actitudes solidarias y tolerantes. El grado de cumplimiento
de este objetivo sera uno de los parametros esenciales para la evaluacion del
desarrollo de cada una de las actividades realizadas.

Articulo 77. El Plan integral de convivencia y la Comision de convivencia.

1. La Comision de convivencia del Consejo Escolar velara por el cumplimiento de las
normas de convivencia y propondra las medidas que estime oportunas para mejorar
dicha convivencia, asi como para prevenir situaciones que pudiesen contribuir a su
deterioro. El marco de estas posibles medidas se desarrolla en los articulos del
presente Reglamento en los que se recogen las medidas correctoras previstas para
las conductas contrarias a las normas de convivencia o gravemente perjudiciales para
la misma.

Articulo 78.

El profesorado y el personal de administracién y servicios deberan respetar los
derechos de los alumnos recogidos en disposiciones legales y reglamentarias y en
este Reglamento de régimen interior, asi como velar por el cumplimiento de sus
deberes y obligaciones.

Articulo 79. Programa de educacién para la convivencia.

1. El Programa de educacion para la convivencia se elaborara para cada curso escolar
de acuerdo con los principios generales y objetivos establecidos en los articulos 72 y
73.

2. Dicho Programa contara con los elementos siguientes:

a) Diagnostico del estado de la convivencia en el Centro y, en su caso, conflictividad
detectada en el mismo, asi como los objetivos a conseguir.

b) Plan de reuniones y plan de actuacion de la Comisién de convivencia.
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c) Objetivos generales de prevencion y de intervencion. (Se incluira en este apartado
la prevencion de situaciones de acoso escolar. En tales casos, la intervenciéon se
realizara de acuerdo con el protocolo de actuacion de la Consejeria de Educacion y
Ciencia del Principado de Asturias).

d) Actuaciones previstas para la consecucion de los objetivos.

3. Difusidn, aprobacion, seguimiento y evaluacion del Programa:

a) El Programa de educacion para la convivencia se difundira entre el profesorado a
través de la Comision de coordinacion pedagdgica y del Claustro, antes de proceder
a su aprobacion dentro de la Programacion general anual.

b) El Equipo directivo presentara el Programa de educacion para la convivencia a la
Comisién de convivencia y al Consejo Escolar, érgano que debera aprobar dicho
Programa dentro de la Programacion general anual.

c) El Programa de accion tutorial incluira actuaciones especificas para difundir el
contenido del Programa de educacién para la convivencia entre el alumnado.

d) El desarrollo del Programa sera analizado trimestralmente por la Comision de
coordinaciéon pedagdgica, el Claustro de profesores y el Consejo Escolar, con especial
participacion en este proceso de la Comision de convivencia. Al final del curso, este
seguimiento desembocara en una Memoria del plan integral de convivencia que se
incorporara a la Memoria final del curso.

Diagnoéstico del estado de la convivencia en el centro.

Durante el curso 2011-2012 nuestro centro participo en el estudio sobre convivencia
escolar que el Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar, del Ministerio de
Educacién puso en marcha, en colaboracion con las Comunidades Autonomas. Todos
los alumnos de ESO del centro participaron en el mismo, asi como una buena parte
del profesorado. Los resultados nos permiten compararnos con la media estatal del
estudio (con los que resultan, en general, sorprendentemente parecidos) y completan
la informacién de la que disponemos a través de otros mecanismos, como son, por
una parte, los registros de Jefatura de Estudios, muy detallados, y por otra las
memorias de tutoria, en las que se incluyen las encuestas a alumnos al final de cada
evaluacion.

La impresion general que se desprende de toda esa informacién es que la convivencia
general en el centro es aceptable, aunque hay, por supuesto, bastante margen de
mejora. En lo tocante al alumnado, en los ultimos afios ha disminuido sensiblemente
la conflictividad de caracter grave, pero la de indole mas leve no ha mejorado tanto.
Nos referimos aqui tanto a pequefias disrupciones en el aula, que interrumpen las
clases, como al problema que suelen ser los cambios de clase, con excesiva presencia
de alumnos en los pasillos, ruido, barullo, etc. También el trato a las instalaciones
aparece como un indicador negativo de la calidad de la convivencia, o al menos, uno
que deberia mejorar sensiblemente.

De estas encuestas también se puede deducir que tenemos que mejorar bastante en
cuanto a participacion, especialmente del alumnado. A modo de ejemplo, nos suele
costar cubrir las bajas de alumnos en el Consejo Escolar, y las Juntas de Delegados
no tienen el peso que deberian tener.

Para corregir esa situacion hemos incorporado la formacion de alumnado Ayudante y
también colaboramos con el Ayuntamiento de Avilés para formar al alumnado en
participacion.

- 117 -



Objetivos del Plan.

El objetivo global es el de llegar a la mejor convivencia posible en el Instituto, y para
ello nos proponemos estos objetivos:

1. Mejorar las relaciones entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

2. Potenciar los canales de comunicacion y de colaboracién con las familias como
medio para mejorar la convivencia.

3. Conseguir la integracién de todo el alumnado sin discriminacion por razén de
nacimiento, raza, sexo, edad, creencia o religion. Avanzar en el respeto a la diversidad
y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

4. Tomar medidas para reducir los conflictos detectados que, sin llegar a ser
catalogados como “conducta gravemente contraria a las normas de convivencia”,
interrumpen el desarrollo de la clase e impiden el proceso de ensefianza.

5. Prever una atencion especifica al alumnado que, por diversas causas, presente
comportamientos que alteren la convivencia en el centro y la de aquel otro alumnado
que padece sus consecuencias.

6. Fomentar la accién de tutoria como instrumento para desarrollar la convivencia, y
desarrollar una coordinacion adecuada entre el equipo docente para ayudar a que se
pueda dar una buena convivencia en el aula.

7. Hacer participe y responsable al conjunto de la comunidad educativa de la
elaboracién y seguimiento de las normas basicas de convivencia, y a través de este
proceso desarrollar mecanismos democraticos de participacion en la vida del centro.
En particular, impulsar las formas de participacion del alumnado que prevé nuestro
RRI.

8. Identificar adecuadamente conductas de maltrato entre iguales en el ambito escolar
y ofrecer alternativas de prevencién de conductas violentas entre escolares, tratando
de educar para la convivencia y el tratamiento del conflicto de forma pacifica.

9. Fomentar y desarrollar la mediacién como mecanismo que ayude a resolver pacifica
y dialogadamente los conflictos.

10. Realizar actividades que potencien el conocimiento y respeto entre las personas,
favorezcan un buen clima de convivencia y prevengan los conflictos. En particular,
fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos comunes para facilitar la
convivencia entre el alumnado.

Normas de convivencia generales del centro.
(Se recogen literalmente del RRI)
Articulo 106. Sobre el acceso al Centro y la incorporacién a las clases.

1. El portén de acceso al patio y todas las puertas de acceso al edificio principal
permaneceran abiertos desde las 7:30 h. hasta las 8:15 h. Después de dicha hora, el
portdn del patio permanecera cerrado, de forma que cualquier persona que quiera
entrar en el Centro debera hacerlo llamando al timbre situado junto a la entrada
principal. Dicho portén se abrira a partir de las 14:00 h. hasta la finalizacion de las
actividades del Centro.

2. En horario de entrada y salida, los alumnos deberan dejar libres las zonas abiertas
al tréfico.

3. Al principio de la jornada lectiva los alumnos deberan acceder al edificio por
cualquiera de sus puertas con excepcion de la principal. Tras las 8:15 los alumnos que
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entren en el centro deberan hacerlo por la entrada principal para que el personal de
conserjeria pueda llevar registro de los retrasos.

4. El toque del timbre senala la obligacion de encontrarse dentro del aula. En caso de
cambio de aula, los alumnos deberan desplazarse de forma ordenada, sin molestar a
otros compafieros o profesores.

5. Ningun alumno podra abandonar el aula sin permiso del profesor, ni siquiera entre
clase y clase, a no ser que tenga lugar un cambio de aula. Si, por algun motivo
extraordinario, el profesor autoriza a un alumno a abandonar el aula, debera
asegurarse de su vuelta y, en el caso de no producirse ésta, comunicarlo
urgentemente a Jefatura de Estudios.

6. Los alumnos no podran ir al servicio entre clase y clase, ni siquiera durante el
transito a otra clase. Deberan esperar al profesor de la hora siguiente y pedirle
permiso, que soélo se concedera de forma extraordinaria.

Articulo 107. Sobre la salida del Centro con anterioridad a la finalizacion de las
clases.

1. Con anterioridad a la finalizacion de la jornada lectiva, los alumnos menores de
edad no podran abandonar el Centro bajo ninguna circunstancia sin autorizacion
escrita y firmada de sus padres o tutores legales. Cuando, por algun motivo justificado,
tengan que abandonar el Centro en horario escolar, deberan traer firmado una
autorizacion expresa firmada por uno de sus padres o tutores responsabilizandose del
menor, que sera entregada en Conserjeria. Si surgiese una situacion imprevista o en
caso de enfermedad sobrevenida se comunicara telefonicamente con los padres para
solicitar que vengan a recoger al alumno y firmen la correspondiente autorizacion.

2. Los alumnos mayores de edad que deban ausentarse dentro del horario lectivo, por
causa justificada, deberan informar al Jefe de estudios y firmar el correspondiente
impreso en Conserjeria.

Articulo 108. Sobre el material didactico.

1. Los alumnos deberan acudir diariamente a clase con el material correspondiente
para el desarrollo del trabajo en el aula. En los casos en los que el alumno se presente
dos veces en un mismo mes sin el material, el profesor debera aplicar la medida
correctora prevista en el articulo 88, apartado 3, letra b) del presente Reglamento,
consistente en la privacién del tiempo de recreo. Si se produjesen nuevas
reincidencias, se aplicaran las medidas correctoras previstas en la Seccién segunda
de este Reglamento (articulos 88 y siguientes).

Articulo 109. Sobre las guardias.

El profesorado de guardia colaborara con jefatura de estudios en las tareas que le
sean encomendadas para el buen funcionamiento del Centro. De forma general el
profesorado de guardia:

1. Durante el periodo de guardia no podra llevar a cabo tareas que imposibiliten
cumplir las funciones que se enumeran a continuacion.

2. Sera responsable de velar por el orden durante los cambios de clase y en las
incorporaciones a las aulas. Para ello debera recorrer los pasillos del centro y vigilar
el patio interior, poniendo cuidado de cerrar las aulas vacias que, por descuido, hayan
quedado abiertas.

3. Sera responsable de los grupos de alumnos que se encuentren sin profesor por
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cualquier circunstancia, orientaran sus actividades y velaran por el orden y buen
funcionamiento de la clase. En este sentido:

a) Antes de entrar en un aula sin profesor se encargara de llevar a cabo lo mencionado
en el punto 2 del presente articulo, controlando al menos el pasillo donde se lleve a
cabo la sustitucion.

b) Cuando se produzca la ausencia de un profesor que tenga docencia compartida
con otro profesor en un grupo de alumnos, éste atendera a todo el alumnado del grupo.
c) Los grupos de alumnos que se encuentren sin profesor al inicio de la hora lectiva,
deberan esperar al profesor de guardia en el aula correspondiente. Las faltas de
asistencia seran controladas también durante los periodos de guardia.

d) Finalizado el periodo de guardia, el profesor anotara en los partes correspondientes
las ausencias y retrasos de los profesores y de los alumnos y cualquier otra incidencia
que se haya producido.

4. Sera responsable de la guardia y custodia de los alumnos que, por haber sido
sancionados con la suspension del derecho de asistencia a una determinada clase
(articulo 88.1) o por haber sido suspendidos de su derecho de asistencia a
determinadas clases (articulos 88.3, €) y 90, e)) no estén atendidos por el profesor
que les corresponderia en su horario.

5. Durante los recreos, habra cuatro profesores de guardia que se encargaran de
comprobar que todos los alumnos han abandonado el edificio principal y el aulario y
de realizar un recorrido de recreo (servicios del patio, patios cubiertos y descubiertos
y finca posterior) atendiendo cualquier incidente que pudiera producirse en estos
periodos. Ademas habra dos profesores de guardia que se encargaran de facilitar al
alumnado el acceso a los servicios de Biblioteca e informatica. Sobre las guardias de
recreo se establecen las siguientes precisiones:

- 2 profesores/as permaneceran en el interior del centro, cada uno controlando
escaleras y bafos del ala este y oeste.

- Los mismos profesores del apartado anterior se encargaran de abrir las aulas
correspondientes a su zona unos minutos antes de sonar el timbre.

- Los 2 profesores restantes haran guardia en el exterior, uno de ellos en patio
interior + pista deportiva y el otro, zona de ping-pong + zona delantera del
centro.

- En caso de lluvia se permitira a los alumnos a permanecer en la planta baja del
centro.

- El reparto de las distintas zonas se hara por mutuo acuerdo de los profesores
de guardia

Articulo 110. Sobre los recreos.

1. Durante los periodos de recreo, al igual que durante la totalidad de la jornada lectiva,
los alumnos deberan permanecer dentro del recinto escolar.

2. En los recreos, los alumnos deberan abandonar el aula, que sera cerrada con llave
por el profesor correspondiente, y salir del edificio principal o del aulario. En los
periodos de recreo, los alumnos deberan permanecer en la cafeteria o en los patios.
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3. Los alumnos que decidan utilizar el recreo para la realizacion de actividades de
estudio, deberan abandonar su aula y dirigirse a la Biblioteca que permanecera abierta
a tal efecto en dichos periodos.

Articulo 111. Sobre el mantenimiento e higiene de materiales e instalaciones.

1. Elacceso principal al Instituto forma parte del recinto escolar. En consecuencia,
los miembros de la comunidad educativa velaran por su correcto
mantenimiento, evitando fumar, beber o consumir alimentos en dicho espacio.

2. Con caracter general, los alumnos no consumirdn comidas o bebidas en el
Centro, salvo en los sitios reservados para los tiempos de ocio: cafeteria y
patios.

3. Los alumnos tienen la obligacion de utilizar correctamente el material, el
mobiliario y las instalaciones del Centro. Todos los miembros de la comunidad
educativa velaran por que todas las dependencias del Centro (aulas,
despachos, aseos y zonas comunes) se mantengan en condiciones adecuadas
de conservacion y limpieza.

4. Los alumnos deberan mantener las clases limpias y las mesas colocadas y
hacer uso de las papeleras. Los delegados de grupo comunicaran a Jefatura
de Estudios cualquier anomalia o desperfecto que observen al entrar en sus
aulas. Cada grupo es responsable de los desperfectos que se ocasionen en su
aula.

5. Cuando las mesas, paredes u otras partes de las instalaciones se encuentren
pintadas, los alumnos seran los encargados de su limpieza. En el caso de las
aulas, dicha limpieza sera alternativa cuando el aula sea compartida por varios
grupos.

6. Los aseos no pueden ser utilizados como lugar de reunién, para comer, etc. Se
procurara hacer uso del bafo preferentemente al comienzo del recreo o bien
durante el mismo.

Articulo 112. Sobre el consumo de tabaco y otras sustancias.

Esta absolutamente prohibido el consumo de tabaco y la posesién o el consumo de
alcohol y cualquier otro tipo de drogas en el Centro. Dicha prohibicion afecta a todo el
recinto escolar (edificios, patios cubiertos y descubiertos, etc.). Asimismo, esta norma
es igualmente valida durante la realizacion de actividades extraescolares y
complementarias. Durante las actividades extraescolares, los alumnos mayores de 18
afnos se ajustaran a lo dispuesto en la normativa legal vigente.

Articulo 113. Sobre el uso de teléfonos moviles y otros.

El uso de teléfonos maoviles o de cualquier otro instrumento que permita la grabacién
y difusion de imagen o sonido esta prohibido dentro del recinto escolar y durante el
desarrollo de las clases, las actividades complementarias y/o extraescolares. En todo
caso, el profesorado responsable podra autorizar el uso de estos instrumentos para
fines concretos en los momentos que se determinen.

Se permitira, no obstante, el uso del teléfono movil exclusivamente en los recreos,
fuera del edificio, y respetando la prohibicién general de grabacién y difusion de
imagenes, videos y sonido.

Articulo 114. Sobre la permanencia del alumnado de Bachillerato.

1. Con caracter general, el horario escolar de los alumnos que se encuentren cursando
sélo algunas materias de 1° o 2° de Bachillerato se ceiira exclusivamente al horario
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lectivo correspondiente a dichas materias. No obstante, previa autorizacién de la
Direccion del Instituto, los alumnos podran permanecer en las dependencias del
Centro alo largo de la jornada lectiva siempre que dicha permanencia esté relacionada
con los deberes del alumnado recogidos en este Reglamento.

2. Con objeto de preparar las pruebas de acceso a la Universidad, los alumnos que
estén cursando solo algunas materias de 2° de Bachillerato no superadas el curso
anterior, podran recibir las ensefianzas correspondientes a las materias superadas,
siempre que no se supere en dicha materia el numero de alumnado por aula
establecido en la normativa vigente y que el alumno asuma el compromiso expreso
de asistencia y trabajo que exige el desarrollo normal de los procesos de ensefianza
y aprendizaje. En el caso de que el alumno altere el normal desarrollo de la clase o
presente un numero de faltas de asistencia igual o superior al 25% de las sesiones
previstas para un periodo de evaluacidon o curso académico, se producira la
suspension definitiva del derecho de asistencia a las clases de las materias ya
superadas.

Articulo 125. Normas generales de comportamiento durante la realizaciéon de
actividades complementarias y extraescolares.

A efectos de aplicacién de los derechos y deberes de los alumnos, asi como de la
aplicacion de medidas destinadas a corregir las conductas contrarias a las normas de
convivencia o gravemente perjudiciales para la misma que pudieran producirse, todo
lo dispuesto en el presente Reglamento tendra idéntica vigencia durante la realizacion
de las actividades complementarias y extraescolares que durante las actividades
lectivas ordinarias.

En consecuencia, durante este tipo de actividades:

» Se atenderan y respetaran los horarios establecidos por los profesores/as
responsables del viaje y las indicaciones que éstos puedan realizar.

» Las actividades programadas seran de obligado cumplimiento.

» Los alumnos estaran localizables en todo momento y permaneceran siempre
en grupos de, al menos, tres personas.

» Los alumnos seran responsables, en su caso, de los incidentes, destrozos y
deteriores que pudieran producir durante el desarrollo de la actividad.

» El consumo de tabaco y el consumo o posesion de alcohol y cualquier tipo de
drogas estara absolutamente prohibido.

En el caso de que se produzca alguno de estos incidentes durante la actividad los
profesores responsables podran decidir la vuelta a casa de aquellas personas que
consideren necesario, haciéndose cargo sus padres o tutores de la responsabilidad y
los costes que esta decision pudiera originar.

Capitulo Il. Sobre las conductas contrarias a las normas de convivencia.

Articulo 80. Constituiran conductas contrarias a las normas de convivencia del
Instituto:

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de clase (Entre
otros comportamientos, tendran esta consideracion la desobediencia a las normas
establecidas, el desafio a la autoridad del profesor, las contestaciones irrespetuosas,
los malos modos, el trato incorrecto entre companeros y cualquier conducta incluida

-122 -



en los epigrafes b-h de este mismo articulo que, a juicio del profesor, haya perturbado
el normal desarrollo de la clase).

b) Los actos que perturben el normal desarrollo de una actividad complementaria
o extraescolar, cobrando especial relevancia a los actos realizados de modo colectivo.
C) La falta de colaboracién sistematica del alumno o alumna en la realizacién de
las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de
las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje (Entre otros
comportamientos, tendran esta consideracion la reiteracion en el hecho de acudir a
clase sin el material escolar, la negativa a realizar las tareas encomendadas, la
desobediencia a las instrucciones del profesor, etc.)

d) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus compaferos y compafieras, asi como el
mantenimiento de un clima de orden y estudio adecuado en el Centro. (Entre otros
comportamientos, tendran esta consideracion las molestias reiteradas en clase, el
comportamiento inapropiado en aulas y pasillos, el incumplimiento de las normas
propias de la Biblioteca, etc.)

e) Las faltas injustificadas de puntualidad.

f) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

g) Causar pequefios dafos, de forma intencionada o negligente, en las instalaciones,
recursos materiales o documentos del Centro o en las pertenencias de otros
companeros. (Entre otros comportamientos, tendran esta consideracion el escribir en
mesas, paredes, cortinas, puertas, etc., tirar papeles, tizas y desperdicios al suelo,
utilizar de forma indebida el material del aula —especialmente todos los recursos
relacionados con las nuevas tecnologias (ordenadores, auriculares, camaras, pizarras
digitales, etc.)-, apropiarse sin permiso — aunque sea de forma temporal — de objetos
o0 materiales de escaso valor que sean propiedad del Centro o de otros compaiieros,
etc.)

h) Las actuaciones de los alumnos que perjudiquen levemente la salud o la
integridad fisica o moral de otros companeros. Se consideraran agresiones morales
el maltrato verbal (insultos, motes, difamaciones, propagacion de rumores...) y/o la
intimidacion fisica (empujones, manotazos, patadas...) o psicolégica (amenazas,
chantajes, pintadas alusivas, notas, cartas, mensajes a méviles amenazantes, etc.),
asi como las acciones dirigidas a provocar el aislamiento social de otra persona
(ignorar y no dirigir la palabra, impedir la participacion con el resto del grupo, rechazo
a sentarse a su lado, etc.) Asimismo, se consideraran agresiones fisicas indirectas el
robo y destrozo de materiales, ropa u otros objetos personales. Por otra parte, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 112 del presente Reglamento, tendra la
consideracion de hecho perjudicial para la salud de los componentes de la comunidad
educativa el consumo de tabaco dentro del recinto escolar y durante la realizacion de
actividades complementarias y/o extraescolares.

i) Los actos de indisciplina leve respecto a las orientaciones e instrucciones del
personal que presta servicios en el Centro de forma permanente u ocasional o durante
la realizacion de actividades complementarias y/o extraescolares, en el ambito de sus
funciones. (Entre otros comportamientos, tendran esta consideracion el desafio a la
autoridad, la desobediencia a las normas establecidas, el trato incorrecto y
desconsiderado: contestaciones irrespetuosas, malos modos, etc.)

i) La salida del Centro sin permiso durante el horario lectivo.
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k) La utilizacion de aparatos electrénicos (teléfonos méviles, MP3-4, camaras de
fotos, camaras de video...) y cualquier otro instrumento que permita la grabacion y
difusion de imagenes y/o sonido.

El incumplimiento de las normas que rigen el funcionamiento de la Biblioteca del
Instituto incluidas como Anexo al presente Reglamento.

La falta de higiene severa y reiterada, entendiendo por ello la que puede llegar a
causar molestias a los compaferos y haya sido previamente advertida o avisada.
Las acciones que persigan falsear o distorsionar el resultado de la aplicacion de las
pruebas objetivas.

Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la actividad escolar, que
no constituya conducta gravemente perjudicial para la convivencia en el Centro segun
el articulo 82 del presente Reglamento.

Articulo 81.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia prescribiran en el plazo de un
mes contado a partir de la fecha de su comisién, excluyendo los periodos no lectivos
y vacacionales establecidos en el calendario escolar.

Capitulo lll. Sobre las conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia.

Articulo 82. Constituiran conductas gravemente perjudiciales para Ila
convivencia del Instituto:

La agresion grave fisica o moral contra otro miembro del alumnado o la discriminacion
grave por razon de nacimiento, raza, sexo, capacidad econdmica, nivel social,
convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por discapacidades fisicas,
sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.
Se consideraran agresiones morales el maltrato verbal (reiteracion en insultos y/o
motes), la agresion psicoldgica reiterada (a través de humillaciones, ridiculizaciones,
rumores, pintadas, mensajes, etc.) y/o la intimidacion (reiteracion en chantajes o
amenazas), asi como las acciones repetidas dirigidas a provocar la exclusion, la
marginacion o el aislamiento social de otra persona. Por otra parte, se consideraran
agresiones fisicas indirectas el robo y destrozo de materiales, ropa u otros objetos
personales.

La agresion fisica o moral o la discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo,
capacidad econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi
como por discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicion
o circunstancia personal o social, contra un miembro del profesorado, del personal no
docente o de otro personal que pueda estar prestando sus servicios en el Centro. Se
consideraran agresiones morales el maltrato verbal y/o la intimidacién, asi como las
acciones dirigidas a provocar el aislamiento social de otra persona. Por otra parte, se
consideraran agresiones fisicas indirectas el robo y destrozo de materiales, ropa u
otros objetos personales.

Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros
de la comunidad educativa, o la incitacidn a las mismas. Se incluyen en este apartado
la posesidn, el consumo o incitacién al consumo de alcohol o cualquier otro tipo de
drogas en el recinto escolar, en el servicio de transporte o durante la realizacion de
actividades extraescolares y complementarias, asi como la reiteracion en el consumo
de tabaco.
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Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
La suplantacién de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o
sustraccion de documentos académicos.

El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos del Centro,
o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa, asi como
la sustraccion de las mismas.

La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias las normas de
convivencia en el Centro recogidas en los articulos anteriores. Se considera que tres
amonestaciones por conductas contrarias a las normas de convivencia constituyen
suficiente reiteracion para ser considerada conducta gravemente perjudicial para la
convivencia.

Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las actividades
del Centro.

Las conductas atentatorias de palabra u obra contra los representantes en érganos
de gobierno o contra el Equipo directivo.

Los atentados a la intimidad, la grabacién y la difusidon por cualquier medio de
reproduccion de imagenes o sonido sin autorizacion de los afectados. La grabacion y
difusion por cualquier medio de reproduccion de las restantes conductas merecedoras
de correccion se considerara especialmente grave.

) El incumplimiento de las correcciones impuestas.

Articulo 83.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el Centro prescribiran
a los dos meses contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos
no lectivos y vacacionales establecidos en el calendario escolar.
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Capitulo IV. Sobre las correcciones y 6rganos competentes para su
imposicion.

Seccion Primera. Disposiciones generales.

Articulo 84.

1. Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en este Reglamento, las conductas que
aparecen en los articulos 80 y 82 del mismo, realizadas por el alumnado del Centro,
tanto en el horario lectivo como en el dedicado a la realizacion de actividades
complementarias o extraescolares.

2. Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque realizadas
por cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén motivadas
o directamente relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus
deberes como tal.

Articulo 85.

A efectos de la gradacion de las correcciones educativas:

1. Se consideraran circunstancias que atenuan la responsabilidad:

a) La falta de intencionalidad.

b) El reconocimiento espontaneo de la conducta incorrecta, asi como la reparacion
espontanea del dafno producido.

c) La peticion espontanea de excusas de forma apropiada.

d) El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

e) Los supuestos previstos en el articulo 32.3 del Decreto 249/2007 de la Consejeria
de Educacion y ciencia del Principado de Asturias.

2. Se consideraran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a) La premeditacion, especialmente si ha llegado a verbalizarse como amenaza, y la
reiteracion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un miembro del
profesorado.

c) Los dafos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los comparieros
de menor edad o a los recién incorporados al Centro.

d) Las acciones que impliquen discriminacion por razén de nacimiento, raza, etnia,
sexo, convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales, asi como por cualquier otra condicion personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los demas
miembros de la comunidad educativa y a la publicidad manifiesta de la actuacién
contraria a las normas de convivencia o gravemente perjudicial para la misma.

f) La especial relevancia de los perjuicios causados al Centro o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

g) La grabacion y difusion por cualquier medio de las conductas merecedoras de
correccion que tengan lugar dentro o fuera del Centro.

Articulo 86.

1. Las correcciones educativas que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las
normas de convivencia habran de tener un caracter educativo y recuperador, deberan
garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora de
las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

2. Entodo caso, en las correcciones educativas por los incumplimientos de las normas
de convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:
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a) El alumnado no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacion ni, en
el caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones educativas contrarias a la integridad fisica y a
la dignidad personal del alumno.

c) La imposicion de las correcciones educativas previstas en el presente Reglamento
respetara la proporcionalidad con la conducta del alumno y debera contribuir a la
mejora de su proceso educativo.

d) En la imposicion de las correcciones educativas debera tenerse en cuenta la edad
del alumno o alumna, asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales.
A estos efectos, se podran recabar los informes que se estimen necesarios sobre las
aludidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres o tutores, o a las
instituciones publicas competentes, la adopcion de las medidas necesarias.

Articulo 87.

1. Los alumnos que individual o colectivamente causen dafios de forma intencionada
o por negligencia a las instalaciones del Centro o a su material, quedan obligados a
reparar el dafio causado o a hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion.

2. lgualmente, los alumnos que sustrajeran bienes del Centro deberan restituir lo
sustraido. En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos seran
responsables civiles en los términos previstos en las leyes.
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Seccién Segunda. Medidas para la correccion de las conductas contrarias
a las normas de convivencia. Organo competente para su imposicion.

Articulo 88.

1. Por la conducta contemplada en el articulo 80, apartado a, consistente en perturbar
el normal desarrollo de la clase, se podra imponer la correccién de suspensiéon del
derecho de asistencia a esa clase. La aplicacion de esta medida implicara:

a) El profesor que ha adoptado la medida indicara a un alumno de confianza que
localice y avise a algun profesor de guardia para que se persone en el lugar del
incidente. En el caso de no encontrarlo intentara contactar con algun miembro del
equipo directivo.

b) El profesorado de guardia debera ocuparse de la atencion educativa del alumno al
que se imponga esta correccion, que permanecera bajo su guardia y custodia hasta
la finalizacion de la hora lectiva correspondiente. Para ello, el profesor de guardia
acompanfara al alumno a la sala 010 o, en su defecto (si ésta estuviese ocupada con
alguna actividad), a una sala que este libre a esa hora (aula, despacho de visita, etc.).
c) El profesor que ha adoptado la medida debera levantar amonestacion escrita y
presentarla en Jefatura de estudios en el transcurso de la misma jornada escolar,
justificando la medida adoptada y los motivos de la misma, utilizando para ello el
modelo de amonestacién que se incluye como Anexo. Jefatura de Estudios se
encargara de comunicarlo al tutor mediante fotocopia del parte de amonestacién y a
los padres del alumno por via telefénica o SMS. Se entregara el original al alumno
para que lo devuelva a Jefatura, firmado por los padres, en los dos dias siguientes a
la fecha de entrega

2. Por la conducta contemplada en el articulo 80, apartado |, consistente en el
incumplimiento de las normas que rigen el funcionamiento de la Biblioteca del Instituto,
se podra imponer la suspension del derecho de entrada y uso de la Biblioteca y de
sus fondos por un periodo de entre 1y 15 dias.

Cuando un usuario de la Biblioteca perturbe de forma injustificada el normal
funcionamiento de la misma, el profesor responsable de la Biblioteca en ese momento
podra decidir su expulsién inmediata de la misma, sin perjuicio de la aplicacion
posterior de la medida sefalada en el primer parrafo de este apartado.

3. La acumulaciéon de tres retrasos injustificados conllevara la aplicacion de una
medida correctora de las previstas en el apartado 4 de este articulo (excepto letra a).
4. Por las conductas a que se refiere el articulo 80 de este Reglamento, distintas a la
sefalada en los apartados anteriores, podran imponerse las siguientes correcciones:
a) Amonestacion oral. Entendida como una reprimenda en privado al alumno,
recriminandole por su conducta inadecuada.

b) Privacion del tiempo de recreo.

c) Apercibimiento por escrito.

d) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora
y desarrollo de las actividades del Centro, asi como a reparar el dano causado en las
instalaciones, recursos materiales o documentos del Centro. En este sentido, por la
conducta a que se refiere el apartado g) del articulo 80 se podra imponer, entre otras,
la correccién consistente en limpiar las mesas, el patio o las instalaciones del Centro.
e) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo
de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera
realizar en el Centro las actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcion de su proceso formativo.
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Jefatura de estudios notificara al profesorado de guardia de la hora correspondiente
esta situacidn y este profesorado debera ocuparse de la atencién educativa del
alumno al que se imponga esta correccion. Para ello, el profesorado de guardia
acompanfara al alumno a la sala de reuniones (010) o en su defecto, si ésta estuviese
ocupada con alguna actividad, a un aula libre en donde el alumno permanecera bajo
su guardia y custodia hasta la finalizacion de la hora lectiva correspondiente
realizando las actividades que se le asignen.

f) Cambio de grupo o clase del alumno o de la alumna por un periodo maximo de
quince dias.

g) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al Centro por un
periodo maximo de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el
alumno debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcion de su proceso formativo.

h) Retirada del teléfono movil, o cualquier otro medio de grabacion y difusion de
imagen y sonido, durante la jornada lectiva (en el caso de uso indebido del mismo
dentro del recinto escolar o durante la realizacién de actividades complementarias y
extraescolares).

Articulo 89. Seran competentes para decidir las correcciones previstas en el
articulo anterior:

1. Sera competente para imponer la correccion prevista en el articulo 88, apartado 1,
de este Reglamento el profesorado que esté impartiendo la clase.

2. Sera competente para imponer la correccion prevista en el articulo 88, apartado 2,
de este Reglamento, el profesor responsable de la Biblioteca en el momento en que
se produjo el incumplimiento o, en su caso, el Coordinador de la Biblioteca.

3. Sera competente para imponer la correccion prevista en el articulo 88, apartado 3,
de este Reglamento el profesor de cada asignatura.

4. Seran competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 88,
apartado 4, de este Reglamento:

a) Todo el profesorado del Centro para las previstas en las letras a), b) y h).

En el caso de la letra h) el profesor retirara el teléfono maovil al alumno y lo depositara
en el despacho del Jefe de estudios donde el alumno podra recogerlo al finalizar la
jornada. En caso de reincidencia de un mismo alumno, y al margen de otras sanciones
que se puedan aplicar, el teléfono, o cualquier otro medio de grabacion y difusiéon de
imagen y sonido, permanecera en deposito en el despacho del Jefe de estudios hasta
que los padres o tutores legales del alumno pasen personalmente a retirarlo.

b) La persona titular de la jefatura de estudios para las previstas en las letras c), d), e)
y ).

c) La persona titular de la direccién del Centro para la prevista en la letra g), de lo que
dara traslado a la Comisién de convivencia en la siguiente reunién que se convoque
tras la adopcién de la medida.
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Seccion Tercera. Medidas para la correccidn de las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia. Organo competente para su imposicion.

Articulo 90.

Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, recogidas en el
articulo 82 de este Reglamento, podran imponerse las siguientes correcciones:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del Centro, asi como a reparar el dafio causado a las
instalaciones, recursos materiales o documentos del mismo.

b) Suspensién del derecho a participar en las actividades complementarias y/o
extraescolares del Centro por un periodo maximo de tres meses.

c) Suspensién del derecho de entrada a la Biblioteca y utilizacion de sus fondos por
un periodo de tiempo superior a quince dias e inferior a tres meses.

d) Cambio de grupo.

e) Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno debera realizar las actividades formativas que se determinen
para evitar la interrupcion en el proceso formativo.

Jefatura de estudios notificara al profesorado de guardia de la hora correspondiente
esta situacién y este profesorado debera ocuparse de la atencién educativa del
alumno al que se imponga esta correccion. Para ello, el profesorado de guardia
acompanara al alumno a la Biblioteca o en su defecto, si ésta estuviese ocupada con
alguna actividad, a un aula libre en donde el alumno permanecera bajo su guardia y
custodia hasta la finalizacién de la hora lectiva correspondiente realizando las
actividades que se le asignen.

f) Suspension del derecho de asistencia al Centro durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno
debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcién
en el proceso formativo.

g) Cambio de Centro.

Articulo 91.

1. Cuando se imponga la medida para la correccion prevista en la letra f) del articulo
90, el Director podra levantar la suspension del derecho de asistencia al Centro del
alumno antes del agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa constatacion
de que se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno, y de esta situacion
informara al Consejo Escolar, a través de su Comision de convivencia.

2. Cuando se imponga la correccidn prevista en la letra g) del articulo 90, la Consejeria
competente garantizara un puesto escolar en otro centro docente.

Articulo 92.

La imposicién de las correcciones educativas previstas en el articulo 90 de este
Reglamento sera competencia del Director del Centro docente, de lo que dara traslado
al Consejo Escolar a través de la Comisidn de convivencia, en la siguiente reunion
que se convoque tras la adopcion de la medida.

Seccion Cuarta. Procedimiento general para la imposicion de las medidas para la
correccion.

Articulo 93.
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1. Para la imposicion de las medidas para la correccidon previstas en el presente
Reglamento sera preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno.

2. Para la imposicion de las medidas para la correccion previstas en el apartado 3,
letras d), e) y f) del articulo 88 de este Reglamento, debera darse tramite de audiencia
a los padres del alumnado.

3. Cuando las medidas para la correccién que se van a imponer sean la suspension
del derecho de asistencia al Centro o cualquiera de las contempladas en los apartados
a), b), c), d), e) y f) del articulo 90 de este Reglamento, y el alumno sea menor de
edad, se dara audiencia a los padres del alumnado.

4. No podra imponerse la medida de cambio de Centro contemplada en la letra g) del
articulo 90 de este Reglamento sin la previa instruccion del procedimiento especifico
regulado en los articulos 95 y siguientes de este Reglamento.

5. Las correcciones previstas en el articulo 88 de este Reglamento, a excepcion de la
letra g), que se impongan seran inmediatamente ejecutivas.

6. Las correcciones previstas en el articulo 90 y en la letra g) del articulo 88 de este
Reglamento seran ejecutivas una vez que hayan adquirido firmeza, bien por no
haberse interpuesto la reclamacion prevista en el articulo 94, bien por haberse
desestimado la misma.

7. El profesorado del alumno debera informar, respectivamente, al profesor tutor del
alumno, asi como a quien ejerza la jefatura de estudios, de las correcciones que se
impongan por las conductas contrarias a las normas de convivencia. En todo caso,
quedara constancia escrita y se informara a los padres del alumnado de las
correcciones educativas impuestas, salvo en el caso de que el alumno sea mayor de
edad y comunique por escrito a la direccion del centro su negativa a que sean
informados sus padres.

Para facilitar la comunicacion con el tutor y con jefatura de estudios, el profesor
utilizara el modelo de amonestacién escrita que se adjunta como Anexo en este
Reglamento: Modelo de informe a aplicar en los casos de las correcciones previstas
para las conductas recogidas en los apartados b), c), d), g) y h). En la medida de lo
posible sera el propio profesor quien informe de los hechos a la familia. En cualquier
caso, el tutor informara a las familias de todas las actuaciones de las que tenga
constancia a través de las reuniones que se desarrollen durante el curso o siempre
que reciba tres informes sobre un mismo alumno.

Articulo 94. Reclamaciones.

1. El alumno, o sus padres o tutores legales, podran presentar en el plazo de dos dias
lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que se tenga conocimiento de
las mismas una reclamacion contra las correcciones educativas ante quien las impuso.
En el caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccion educativa no figurara
en el expediente académico del alumno.

2. El plazo de resolucion de la reclamacion sera de tres dias lectivos y el transcurso
del mismo sin que se haya dictado y notificado la resolucién expresa legitima a la
persona reclamante para entenderla desestimada por silencio administrativo.

3. Asimismo, las correcciones educativas adoptadas por el Director en relacién con
las conductas del alumnado a las que se refiere el articulo 90 de este Reglamento,
podran ser revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres o tutores legales
del alumnado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Los padres o tutores legales del alumno deberan
hacer constar esta solicitud en la reclamacion dirigida al Director mencionada en el
apartado 1 de este articulo. En el plazo maximo de dos dias lectivos desde que se
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presento la reclamacion, el Director convocara una sesion extraordinaria del Consejo
Escolar para que este 6rgano se pronuncie sobre la conveniencia o no de revisar la
decision. En el caso de que el Consejo Escolar decidiese que la decision debe ser
revisada, el Director procedera a revisar el expediente y adoptara la decision final
oportuna, informando al Consejo Escolar acerca de la misma.

Seccion Quinta. Procedimiento especifico para la imposicién de las medidas para la
correccion.

Articulo 95. Inicio.

1. En el supuesto de que se apreciara la existencia de indicios razonables para la
imposicion de la medida para la correccion del cambio de centro, el Director del Centro
acordara la iniciacion del procedimiento en el plazo de dos dias lectivos, contados
desde que se tuvo conocimiento de la conducta y designara a un miembro del
profesorado como instructor. Con caracter previo podra acordar la apertura de un
periodo de informacion, a fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la
conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

2. La designacion del instructor se realizara por sorteo entre todos los profesores del
Centro, con excepcion del equipo docente del alumno u alumnos objeto del
expediente, los miembros del Consejo Escolar, los miembros del Equipo directivo, asi
como de cualquier profesor que ya hubiera instruido un expediente a lo largo del curso.
3. El Director notificara la incoacion del procedimiento y el nombramiento del instructor
al alumno y, si fuese menor de edad, a sus padres.

4. El Director comunicara a la inspeccién educativa de la Consejeria competente en
materia de educacion el inicio del procedimiento y la mantendra informada de la
tramitacién del mismo hasta su resolucion.

Articulo 96. Instruccion.

1. El Instructor, desde el momento en que se le notifique su nombramiento, iniciara las
actuaciones conducentes al esclarecimiento de los hechos, entre ellas la toma de
declaraciones a las personas que puedan aportar datos de interés al expediente.
Podra proponer al Director medidas cautelares y su levantamiento o modificacién.

2. Cuando los llamados a declarar sean menores de edad, la toma de declaracién
debera realizarse en presencia de sus padres o tutores legales que seran citados de
forma fehaciente. Si a pesar de dicha citacion, éstos no asistiesen, se citaran una vez
mas de forma fehaciente, tras lo cual, de repetirse la inasistencia, sera el profesor tutor
del alumno el que le acompafe durante la toma de declaracion.

3. El Instructor notificara fehacientemente al alumno y a sus padres o tutores legales
el pliego de cargos, en el que se expondra con claridad las conductas que se le
imputan, asi como las medidas para la correccion que podrian imponerse. El plazo de
elaboracion y remisidn del pliego de cargos sera de dos dias lectivos desde la
notificacion del nombramiento.

4. En el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que
se tenga conocimiento del mismo, el alumno y, si es menor de edad sus padres o
tutores legales, podran formular las alegaciones que estimen oportunas.

5. Concluida la instruccion del procedimiento el Instructor formulara la propuesta de
resolucion que contendra los hechos o conductas que se le imputen al alumno, las
circunstancias atenuantes o agravantes, en su caso, la calificacién de los mismos y la
medida correctora que se propone.
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6. Acompanado del profesor tutor, el Instructor citara de forma fehaciente al alumno y,
si es menor de edad, a sus padres y les dara audiencia, notificandoles la propuesta
de resolucion.

7. El alumno y, si es menor de edad, sus padres podran formular las alegaciones que
estimen oportunas en el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente
a aquel en que se tenga conocimiento de la misma.

Articulo 97. Recusacion del Instructor.

El alumno o, si es menor de edad, sus padres, podran recusar al Instructor. La
recusacion debera plantearse por escrito dirigido al Director, que debera resolver y
ante la cual el recusado realizara sus manifestaciones al respecto, siendo de
aplicacion las causas y los tramites previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun, en lo que proceda.

Articulo 98. Medidas provisionales.

Excepcionalmente, y para garantizar el normal desarrollo de la convivencia en el
Centro, al iniciarse el procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, el
Director, por propia iniciativa o a propuesta del Instructor, podra adoptar como medida
provisional la suspension del derecho de asistencia al Centro durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la
aplicacion de esta medida provisional, el alumno debera realizar las actividades que
se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

Articulo 99. Resolucion.

1. A la vista de la propuesta del Instructor, el Director dictara resolucion motivada
poniendo fin al procedimiento en el plazo de quince dias naturales a contar desde su
inicio. Este plazo podra ampliarse en el supuesto de que existieran causas que lo
justificaran.
2. La resolucion de la direccion contemplara, al menos, los siguientes extremos:
a) Hechos probados.

) Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso.
) Medida correctora que se impone, en su caso.
) Fecha de efectos de la medida correctora, en su caso.
3. El director comunicara a la Direccién general competente en materia de centros y
al Servicio de inspeccion educativa la resolucion adoptada.

b
c
d

Articulo 100. Recursos y reclamaciones.

1. Contra la resolucién dictada por el Director se podra interponer recurso de alzada
en el plazo de un mes, ante la persona titular de la Consejeria competente en materia
de educacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las administraciones publicas y
del procedimiento administrativo comun. La resolucion del mismo, que pondra fin a la
via administrativa, debera dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses.
Transcurrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se podra entender desestimado
el recurso.
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Programa de control del absentismo escolar.
(Extraido del RRI)
Articulo 101. Sobre la asistencia a clase.

1. La asistencia a clase es obligatoria. Las faltas injustificadas de asistencia a clase
constituyen conductas contrarias a las normas de convivencia, tal y como queda
establecido en el articulo 80 de este Reglamento.

2. En el caso de que las faltas sean causadas por accidente o enfermedad prolongada,
los alumnos tendran derecho a la ayuda precisa (orientacion, material didactico,
evaluacion especifica, etc.).

3. El Centro comunicara al Servicio de inspeccion técnica de educacion, asi como a
los Servicios sociales del Ayuntamiento que corresponda, los casos de alumnos que,
estando en edad de escolarizacién obligatoria, no asistan al Centro con regularidad.
4. El Centro requerira la colaboracion del Ayuntamiento de Avilés para el control del
absentismo escolar y promovera la adopcion de acuerdos al respecto entre ambas
instituciones.

5. La acumulacion de 30 faltas sin justificar sera comunicada a la familia por escrito
por el tutor del alumno.

Articulo 102. Sobre los retrasos.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 80 de este Reglamento, las faltas
injustificadas de puntualidad constituyen conductas contrarias a las normas de
convivencia.

2. Cuando un alumno se incorpore a la actividad lectiva una vez iniciada ésta, el
profesor que la dirige lo admitira en el aula y, posteriormente, a lo largo de la misma
jornada lectiva, anotara el retraso en el parte disponible en la Sala de Profesores. No
obstante, cuando el profesor estime que el alumno, ya sea por reiteracion de retrasos
injustificados o por la duracidon del propio retraso, esta perturbando el normal
desarrollo de la clase, podra adoptar la medida de suspension del derecho de
asistencia a esa clase, sin perjuicio de contabilizar como tal el retraso correspondiente.

Articulo 103. Sobre la justificacion de las faltas.

1. Una falta de asistencia sera considerada injustificada cuando:

a) No se haya presentado el justificante por parte de los padres o tutores legales, o
del propio alumno si es mayor de edad.

b) Los justificantes se entreguen fuera del plazo establecido: dos semanas tras la
reincorporacion del alumno a las clases.

c) El tutor considere que el motivo alegado no es suficiente para considerar justificada
la falta.

2. Para la justificacion de las faltas, los alumnos utilizaran el impreso disponible en
Conserjeria y en la Pagina Web del Centro, que deberan entregar a su tutor,
convenientemente cumplimentado y firmado por sus padres o tutores, en un plazo no
superior a una semana a partir de su reincorporacion a clase. Los alumnos mayores
de edad podran rellenar y firmar personalmente el impreso.

3. Las faltas de asistencia a clase que afecten a algun examen o a cualquier tipo de
prueba fechada con antelacion, deberan ser justificadas con partes médicos u otros
documentos de caracter oficial. De lo contrario, los padres o tutores legales deberan
justificarlas, bien personalmente o a través de una carta, ante el profesor a cuyo
examen o prueba no hayan asistido sus hijos o ante el tutor.
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4. El personal de conserjeria y/o los miembros de la Direccién pasaran diariamente a
primera hora de la mafiana por todas las aulas con el fin de registrar las posibles
ausencias en el parte semanal de control de asistencia. A continuacion se contactara
telefébnicamente, mediante SMS, con las familias de los alumnos de ESO para
informarles de las ausencias registradas y tomar nota, en su caso, de la posible causa
de las mismas. Esta informacion estara disponible en Jefatura de Estudios.

5. Los profesores deberan introducir a diario las faltas de asistencia y de puntualidad
en el correspondiente parte sito en la sala de profesores. Con caracter general, el tutor
informara a las familias sobre las faltas de asistencia a clase trimestralmente, por
escrito, en el boletin de calificaciones. En todo caso, cuando se detecten ausencias
injustificadas, deberan comunicarse inmediatamente al tutor, quien informara a las
familias sobre la falta de forma inmediata.

6. El tutor de cada grupo debera justificar semanalmente las faltas de los alumnos de
su grupo de las que le conste justificacion, introduciendo los datos en el programa de
gestion SAUCE.

7. Las faltas de asistencia que se produzcan en periodos de guardia, seran
consignadas por el profesorado de guardia en el parte disponible en la Sala de
Profesores.

Articulo 104. Sobre la imposibilidad de la aplicaciéon de la evaluacion continua.

La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacion
correcta de los criterios generales de evaluacion y la propia evaluacion continua.
Aparte de las correcciones que se puedan adoptar en el caso de las faltas
injustificadas, se establece que:

a) Un numero de faltas, justificadas o injustificadas, que alcance el 25% del total de
los periodos lectivos en dicha area o materia hace imposible aplicar el sistema de
evaluacion continua, que sera sustituido por el procedimiento extraordinario de
evaluacion que el departamento didactico correspondiente haya establecido en su
programacion docente. De esta situacion se informara por escrito a las familias a
través de carta certificada que el profesor de cada materia enviara desde la Secretaria
del Centro.

b) Los alumnos con un numero de faltas igual o superior al 25% de las horas lectivas
de un area o materia, en un periodo de evaluacion, seran evaluados segun los
sistemas extraordinarios de evaluacion que los departamentos fijen en sus
programaciones. De esta situacidon se informara por escrito a las familias a través de
carta certificada que el profesor de cada materia enviara desde la Secretaria del
Centro.

c) El profesor, al aplicar los sistemas extraordinarios de evaluacion mencionados en
las letras a) y b), debera tener en cuenta las peculiaridades de cada caso.

d) Respetando el derecho a la escolaridad, los alumnos afectados por las letras a) y
b) deberan seguir asistiendo a clase.
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Plan de actuacion de la Comision de Convivencia.

La comision de convivencia estara formada, al menos, por el titular de la Direccion, el
titular de la Jefatura de estudios, un representante de las familias, un representante
del profesorado y, en su caso, un representante del alumnado, elegidos
respectivamente por y entre los representantes de cada uno de los sectores.

Funciones de la comision de convivencia:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la
resolucion pacifica de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todas
las personas integrantes de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas
de convivencia del Centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo
planes de accion positiva que posibiliten la integracion de todo el alumnado.

d) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones educativas en los
términos que hayan sido impuestas.

o Con caracter general, la Comisién de convivencia se reunira al menos
una vez al trimestre, antes de los Consejos escolares ordinarios en los
que se realice la evaluacion del cumplimiento de la Programacion
general anual.

e) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la
convivencia en el Centro.

f) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso,
de las actuaciones realizadas. El Jefe de estudios, durante las sesiones de evaluacion
del cumplimiento de la Programacion general anual, informara trimestralmente de las
actuaciones realizadas por la Comision.

g) Informar al Consejo Escolar sobre la aplicacién de las normas de convivencia.

o Trimestralmente el Jefe de Estudios, como portavoz de la Comision de
convivencia, informara al Consejo de los conflictos habidos durante el
trimestre y de las medidas adoptadas.

o Salvo en casos excepcionales de especial relevancia, el citado informe
sera principalmente numérico evitando personalizar en alumnos
concretos.

h) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a
las normas de convivencia en el Centro.

En particular la Comisién de Convivencia revisara durante este curso esta primera
redaccion del Plan de Convivencia, para completar y corregir, en caso necesario, su
contenido.

Medidas a aplicar en el centro para prevenir, detectar, mediar y resolver
los conflictos que pudieran plantearse.

Medidas organizativas: Al comienzo de cada curso hay una serie de cuestiones
previas que pueden facilitar notablemente el trabajo durante el mismo, y que pasamos
a resefar:
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Agrupamientos del alumnado: desde Jefatura de estudios se trata de prevenir
la aparicion de conflictos agrupando adecuadamente al alumnado, evitando
especialmente las combinaciones que, por la razon que sea, pensamos que
pueden dar lugar a la aparicion de conflictos indeseados. En esa labor
contamos con la informacién que nos facilitan los profesores y, en especial, los
tutores de cursos anteriores. Para el alumnado de nuevo ingreso nos guiamos
por la informacién que nos transmiten los colegios en las reuniones que
tenemos al efecto. Hay que hacer constar que no disponemos de libertad total
para este proceso, ya que las optativas que escoge el alumnado nos
condicionan considerablemente.

Horarios: en la medida de lo posible, se intenta que no coincidan a ultima hora
las mismas materias, ya que son momentos de mayor cansancio y en los que
se dificulta la labor docente.

Agrupamientos flexibles: en la medida de lo posible, tratamos de que los cursos
bajos de la ESO dispongan de agrupamientos flexibles en la mayor cantidad de
materias posible, para facilitar tanto el trabajo académico como la gestion de la
convivencia en el aula.

Distribucidn fisica del alumnado: Los distintos niveles se localizan en plantas
distintas, intentando minimizar los desplazamientos entre clases.

Informacion a los profesores: a principio del curso se convocan reuniones para
compartir con el profesorado la informacién disponible sobre los alumnos de
nueva incorporacion.

Medidas pedagdgicas: A lo largo del curso se llevan a cabo una serie de actuaciones
conducentes a mejorar el clima de convivencia y el rendimiento escolar:
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Plan de accion tutorial: engloba una gran cantidad de acciones tanto para
mejorar la dinamica de los grupos como para trabajar diversos aspectos de la
educacion en valores, con la colaboracion, en muchos casos, de asociaciones,
ONGs, etc.

Tutores de los grupos: son, sin duda, el referente principal para el alumnado en
la resolucion de conflictos, y normalmente los primeros en detectar situaciones
de posible maltrato o exclusion. En las reuniones semanales con Jefatura de
Estudios y Departamento de Orientacién se comparte esa informaciéon de
primera mano que facilita la deteccion temprana de problemas de convivencia
y suele ser un buen foro para plantear posibles soluciones a esos conflictos.
Son también la primera fuante de informacion a alumnado y familias de las
normas del centro.

Jefatura de Estudios: lleva la mayor parte del peso de la gestién de las
conductas contrarias a la convivencia, y trata desde la graduacién y adecuacion
de las sanciones de corregir adecuadamente esas conductas. También es la
encargada de comunicarse con las familias cuando hay alguna circunstancia
de este tipo, proceso que habitualmente también ayuda a la correccion. Por otra
parte, convoca y coordina las reuniones de Junta de Delegados, otro foro que
queremos potenciar para aumentar el conocimiento y participacion del
alumnado en las normas del centro.



Programas del centro: nuestro centro participa en un buen numero de
programas que contribuyen de manera bastante directa a la mejora de la
convivencia:

PROA y Contrato-Programa: casi todas las lineas de funcionamiento que
se pusieron en marcha en su momento con el PROA y posteriormente el
Contrato-Programa incidian positivamente sobre la convivencia, por
ejemplo las de “Transicion Primaria-Secundaria”, “Relacién familias y
Centro” y “Absentismo”, y las seguimos manteniendo en funcionamiento.

Alumnos Ayudantes: en el curso 2011-12 comenzamos a trabajar en esta
iniciativa, con la idea de que puedan aportar vias de mediacion y
resolucién de conflictos. Se complementa con la colaboracion del
Ayuntamiento de Avilés y la Asociacion A Esgaya.

Radio Escolar: es una estupenda herramienta para la mejora de la
convivencia a través del trabajo en equipo y la participacion del
alumnado en la vida del centro.

Grupo de medio ambiente: desde hace unos afios funciona en el centro
un grupo de medio ambiente, que desarrolla con los alumnos el
programa de “carnet de puntos verdes”, mediante el que se trabaja tanto
el respeto a las instalaciones (empezando por las aulas de grupo) como
la participacion en diversos programas relacionados, por ejemplo, con el
reciclaje.

Programaciéon de las necesidades de formacion de la comunidad
educativa en esta materia.

Alumnado: en la linea de trabajo del alumnado ayudante formamos todos los afios a
un grupo de alumnos de 1° de la ESO,

El plan de accion tutorial, como ya se ha comentado, recoge muchas actividades
formativas destinadas al alumnado.

Familias: La linea de relacion con familias prevé la realizacion de actividades
formativas (e informativas) con madres y padres sobre temas diversos, pero que
redundan en una mejor convivencia.

Profesorado: Los grupos de trabajo del profesorado que tenemos tradicionalmente en
el centro (Biblioteca, Radio y Medio Ambiente) inciden directamente sobre la
participacion del alumnado y la convivencia.

Estrategias y procedimientos para realizar la difusion, el seguimiento y la
evaluacion del plan.

La difusién del Plan integral de convivencia se realizara de la siguiente manera:

- Alumnado: Basicamente en las tutorias, mediante la Junta de delegados y los
representantes del alumnado en el Consejo escolar.

- Profesorado: En las reuniones de claustro, y a través de la CCP.

- Familias: Por medio de sus representantes en el Consejo escolar, de las reuniones
entre el centro y las familias y a través de la AMPA.

Comunidad educativa en general y entorno: a través de la pagina Web.
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El seguimiento y evaluacion del Plan lo realizara la Comision de convivencia, dentro
de su plan de trabajo anual.

Actuaciones previstas.

Revisar este Plan para que se adapte a las necesidades de la comunidad educativa y
enriquecerla con cada vez mas aportaciones de todos los sectores.

Continuar con la participacion en el Plan Director para la mejora de la Convivencia y
la seguridad Escolar, que nos ha dado muy buenos resultados en los cursos pasados.

Fomentar la participacion de la comunidad educativa, y en particular del alumnado, a
través en este caso de la Junta de Delegados, del Consejo escolar, y de la figura de
los alumnos ayudantes.
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Actuaciones para favorecer la integracién del alumnado de nuevo ingreso.

Este aspecto se cubre casi en su totalidad con la linea de trabajo que en su momento
establecia el PROA de Transicion de Primaria a Secundaria, que en estos ultimos dos
cursos ha enriquecido considerablemente el conjunto de acciones que llevabamos a
cabo. Ponemos como ejemplo las que se trabajaron en el curso 2011-2012.

LINEA: TRANSICION E. PRIMARIA- E. SECUNDARIA

primaria a secundaria. Reducir
la incertidumbre y los niveles
de ansiedad que entorpecen la
normal adaptacion al centro y
sus rutinas de funcionamiento.

Objetivo Actividades o tareas desarrolladas para alcanzarlo
Facilitar el transito de los e Folleto de Bienvenida y Acogida al alumnado que se
alumnos de la etapa de incorporaba al IES.

Reunion de Acogida a los padres del alumnado de 1° de
ESO en la primera semana del curso.

Encuestas iniciales al alumnado de 1° de ESO para
conocer sus inquietudes ante el transito de Primaria a
Secundaria.

Actividades y dinamicas, realizadas a lo largo del curso,
para confeccionar un grupo de alumnado ayudante que
participe en las tareas de traslado de informacion a los
colegios y de anfitriébn, conjuntamente con alumnado de
2°, en las visitas de los colegios adscritos al IES.
Reuniones, a lo largo del curso, de la coordinadora y el
responsable de esta linea, con los directores y
profesorado de 6° de los Colegios adscritos al IES para
confeccionar actividades en torno a esta linea.
Invitacién al profesorado y alumnado de 6° de E.
Primaria de los colegios adscritos al IES y el colegio de
Las Vegas a las actividades programadas en el Dia
Mundial del Medio Ambiente. Se realizaron visitas al
invernadero del centro al patio interior del IES donde
esta la zona de “plantas” y “mural de ceramica” con
motivos medioambientales. Para finalizar, realizamos un
taller de plantacion de diversas plantas en una zona del
IES.

Invitacion al profesorado y alumnado de 6° de los
colegios adscritos a las actividades programadas para el
Dia del Libro.

Realizacién en tutoria de Talleres para formar
“‘Alumnado Ayudante” y, posteriormente, desarrollar
actividades relacionadas con el perfil trabajado.

Visitas a los Colegios adscritos al IES de un numero de
alumnos (seis de cada colegio), de 1° de ESO para
contar sus experiencias y sensaciones antes y después
de estar en el centro.

Proporcionar informacion a las

familias, sobre las
caracteristicas del instituto:
espacios, horarios,

instalaciones y caracteristicas
de la nueva etapa educativa.

Invitacién a las familias del alumnado de 6° al IES para
informar sobre la transicion de Primaria a Secundaria de
sus hijos/as, conocer aspectos relacionados con las
caracteristicas de esta etapa, normas, dependencias y
diversos programas del centro.
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Establecer cauces de
informacion entre el profesores
de primaria y secundaria para
delimitar las caracteristicas
particulares del alumnado de
nueva escolarizacion en el
instituto a fin de rentabilizar los
grupos como recursos
didacticos, aumentando Ia
heterogeneidad y articulando
medidas preventivas y
ordinarias de atencion a la
diversidad

Reuniones de la coordinadora y el responsable de esta
linea con directores y tutores de 6° para intercambio de
programaciones, con el objetivo de seguir una linea
conjunta en cuanto a contenidos y procedimientos de
minimos exigidos para una continuidad en el proceso de
E/A.

Reuniones con tutores de Primaria y Orientacién de los
Colegios adscritos al IES.

Reuniones con los Directores y profesorado del 6° de los
Colegios adscritos al IES para confeccionar actividades
en torno a esta linea.

Reuniones de los Equipos Directivos, departamento de
orientacion, EOEP vy los tutores para informacion del
alumnado de nueva escolarizacion para articular
medidas preventivas y ordinarias de atencion a la
diversidad

Planificar y trabajar de forma
coordinada en el tercer ciclo de
primaria y en 1° ESO
estrategias de planificacion,
organizacion y comprensién
(uso de la agenda
escolar...etc).

Reuniones, de la coordinadora y el responsable de esta
linea, con los Directores y profesorado del 6° de los
Colegios adscritos al IES para confeccionar actividades
en torno a esta linea.

Reuniones de la coordinadora y el responsable de esta
linea con directores y tutores de 6° para intercambio de
programaciones con el objetivo de seguir una linea
conjunta en cuanto a contenidos y procedimientos de
minimos exigidos y una continuidad en el proceso de
E/A.

Invitacién al profesorado y alumnado de 6° de los
colegios adscritos al IES a las Jornadas Culturales del
IES para conocer el centro y participar de las
actividades. Seis voluntarios de 2° de ESO fueron los
anfitriones de esta visita (tres que procedian del Colegio
Poeta Ochoa y tres del de Villalegre).

Sistematizar cauces
adecuados de coordinacion y
comunicacion entre los

distintos agentes educativos:
Profesores de tercer ciclo de
primaria, equipos docentes de
1° ESO, Fundacion General del
Secretariado Gitano, Servicios
Sociales Municipales (UTS de
la zona, EITAF...), Unidad de
Salud Mental, Equipo de
Orientacién Educativa y
Psicopedagdgica (EOEP) vy
Departamento de Orientacion
del instituto

Reuniones diversas a lo largo del curso, al menos una al
trimestre, con los distintos agentes educativos.
Programas de intervencion (alumnado, familias),
continuados a lo largo de 6° de E. P. y 1° ESO.
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Actuaciones especificas para la prevencién y tratamiento de la violencia
sexista, racista y cualquier otra manifestacion de violencia o de acoso
escolar, fisico o moral.

La estrategia preventiva principal en este aspecto es la formacién, que viene dada
desde las actividades formativas recogidas en el plan de accion tutorial, con la
participacion de numerosas asociaciones e instituciones que nos permiten trabajar
cuestiones como la tolerancia, el respeto entre iguales, la educacion sexual, etc.
Ante la sospecha de que pueda darse alguna situacion de posible acoso escolar la
intervencidn se realizara de acuerdo con el protocolo de actuacion de la Consejeria
de Educacion y Ciencia del Principado de Asturias.
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