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CRITERIOS DE CALIFICACION — CURSO 2023-2024

DEPARTAMENTO: | FILOSOFIA | ETAPA: | BACHILLERATO

Los referentes para la comprobaciéon del grado de adquisicidn de las competencias y el logro de los
objetivos de etapa en la evaluacidon continua y la evaluacién final de las materias son los criterios de
evaluacion.

Las Unidades de Programacion y las Situaciones de Aprendizaje que se programen para cada materia
a lo largo del curso incluiran todos los criterios de evaluacidn.

En cada situacidn de aprendizaje se estableceran indicadores de logro de los criterios de evaluaciény
procedimientos e instrumentos de evaluacidon que permitan valorar el logro de esos indicadores.

El Departamento acuerda asignar una ponderacion idéntica para todos los criterios de evaluacién de
esta materia.

A continuacidn, se incluyen las tablas que recogen los criterios de evaluacion de Psicologia y
Sociedad:

MATERIA: | PSICOLOGIA Y SOCIEDAD | NIVEL: 22 DE BACHILLERATO

CRITERIOS DE EVALUACION:

Competencia especifica 1:
Reconocer la especificidad e importancia del conocimiento psicolégico como una ciencia que trata de la
conducta y los procesos mentales y sociales tanto del grupo como del individuo, buscando informacidn en
diversas fuentes para describir la diversidad de los problemas que son propios de una disciplina como la
Psicologia.

1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata de la conducta y los procesos
mentales y sociales tanto individuales como grupales, valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula
actitudes como la critica, la autonomia, la investigacion y la innovacion a través de tareas como la identificacion de
fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacién, asi como su correcta organizacion, andlisis,
interpretacion, evaluacion, produccion y comunicacion

Competencia especifica 2:
Comprender las bases bioldgicas que fundamentan la conducta humana, identificando y analizando los
principales componentes y funciones del cerebro y de los demas elementos del sistema nervioso desde el
marco de los actuales conocimientos de la ciencia, para obtener una vision general que le permita rebatir
cientificamente la discriminacién en todas sus formas y manifestaciones

2.1. Demostrar un conocimiento bdsico de la evolucion del cerebro humano a través de tareas como la identificacion de
fuentes fiables, la busqueda eficiente y segura de informacion, y su correcta organizacion, andlisis, interpretacion,
evaluacion, produccion y comunicacion.

2.2. Analizar y apreciar la importancia de la organizacion del sistema nervioso, fundamentalmente del encéfalo
humano, distinguiendo las diferentes localizaciones y funciones que determinan la conducta de los individuos.

2.3. Comprender y distinguir algunas de las bases genéticas que determinan la conducta humana, apreciando la
relacion de causa y efecto que puede existir entre ellas, y reconociendo el origen de algunas enfermedades producidas
por alteraciones genéticas.
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Competencia especifica 3:
Explicar y distinguir los principales procesos cognitivos humanos, identificando y analizando sus principales
elementos y procesos, para entender la manera en que se desarrolla el aprendizaje y se construye el
conocimiento de la realidad.

3.1. Identificar la percepcion humana como un proceso constructivo eminentemente subjetivo y limitado, en el cual
tiene su origen el conocimiento sobre la realidad.

3.2. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana, investigando las contribuciones de
algunas teorias actuales con el fin de entender su origen y los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad
en el ser humano, y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje.

3.3. Reconocer, analizar y describir los factores que influyen en el aprendizaje, comparando las contribuciones de las
diversas teorias sobre el mismo, a fin de identificar su funcionamiento y utilizar sus aportaciones en su propio proceso
formativo.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en fendmenos como la percepcion,
el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente tanto sus aspectos positivos como negativos.

Competencia especifica 4:
Examinar y comprender adecuadamente el funcionamiento psicolégico propio y el ajeno, investigando los
elementos cognitivos, emocionales y conductuales que conforman la estructura de la personalidad humana,
para mejorar la evaluacidn de las diversas conductas, emociones y actitudes y ser capaces de asumir las
consecuencias de los actos.

4.1. Andlizar e identificar los diversos aspectos que conforman la estructura de la personalidad humana, tanto los
cognitivos como los conductuales y emocionales.

4.2. Comprender el funcionamiento psicoldgico tanto propio como ajeno, para valorar adecuadamente la diversidad de
conductas, emociones y actitudes humanas, y ser capaces de asumir las consecuencias de los actos.

Competencia especifica 5:
Identificar y comprender la dimensidn social del ser humano y entender el proceso de socializacién como la
interiorizacion de las normas y valores sociales predominantes, reconociendo la influencia que sobre la
personalidad y la conducta del individuo ejercen aspectos del mismo como la socializacién diferenciada a fin
de ser capaz de examinar criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como los diferentes tipos
de conflictos sociales y valorar su importancia

5.1. Comprender y apreciar la dimension social del ser humano y entender el proceso de socializacion como la
interiorizacion de las normas y valores sociales, apreciando su influencia en la personalidad y conducta de las personas.
5.2. Reconocer y examinar criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como la socializacién diferenciada en
funcion del sexo identificando la importancia de los sesgos en el procesamiento de la informacion y su impacto en
nuestra percepcion social.

5.3. Comprender al ser humano y sus sociedades, analizando las causas y tipos de conflictos que surgen en ellas,
reflexionado de manera critica a partir del conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales, y valorando
las soluciones pacificas a los mismos.

5.4 Apoyar la construccion de una sociedad mds justa y equilibrada, estimando la necesidad de mantener una actitud
de respeto y valoracion a las personas que evite todo tipo de prejuicios.
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Competencia especifica 6:
Examinar e identificar la dindmica del poder, tanto a nivel social como politico, y reconocer los principales
retos a los que se enfrenta la ciudadania del siglo XXI, distinguiendo y formulando conceptos como poder,
autoridad o globalizacidn, y analizando los diversos tipos de instituciones y organismos sociales (estatales,
supra-estatales o post-estatales), para entender la manera en que funcionan las sociedades actuales y
participar activamente en los diversos ambitos de la vida publica, como ciudadanos y ciudadanas
responsables.

6.1. Conocer y valorar los procesos de formacion y aceptacion del poder, su naturaleza, caracteristicas y dindmica, con
el fin entender el funcionamiento de las sociedades y los grupos sociales.

6.2. Analizar los diversos tipos de instituciones y organismos sociales, valorando su evolucién tanto social como
histérica, e identificando la manera en que dichos organismos se estdn transformando en otro tipo de organizaciones
supra o post estatales.

6.3. Investigar fenomenos como los problemas ecoldgicos o la globalizacion econémica y cultural, sefialando sus
consecuencias sobre la vida individual y comunitaria de las generaciones actuales y futuras, y proponer proyectos con
acciones y actitudes encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas
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