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La psicologia es una disciplina cientifica cuyo estudio proporciona instrumentos
para la comprension de la propia individualidad, asi como de las conductas e
interrelaciones entre los individuos, conocimientos que ayudaran al alumnado de
segundo de Bachillerato a madurar como seres humanos, a entender la conducta de
aquellas personas con quienes conviven y a desarrollar estrategias para resolver las
cuestiones que pueden aparecer en su vida personal y laboral. En este sentido, la
materia Psicologia se orienta hacia los intereses y necesidades de esa fase del
desarrollo humano en la que se encuentran alumnas y alumnos, donde la curiosidad
por las cuestiones psicoldgicas, unida al desarrollo de sus capacidades cognoscitivas,
permitira una comprensién mas profunda de los fendmenos humanos desde una
dimension cientifica y humanistica. Se dirige, por ello, a quienes tienen interés por la
investigacion y la comprension de la conducta humana y los procesos mentales
subyacentes a esta.

La ciencia psicolégica requiere abordar el analisis y conocimiento de los
condicionantes bioldgicos vy fisioldgicos de los fendmenos psiquicos y de la conducta,
junto a los factores culturales y sociales que influyen en el comportamiento y la vida de
las personas. Esta dualidad propia de la disciplina es uno de los aspectos que muestra
su caracter multidisciplinar, un campo de conocimiento que integra saberes de diversas
disciplinas, desde las neurociencias a la biologia, la filosofia, la sociologia y la
economia. Esta faceta multidisciplinar de la materia trasciende asi el estudio teorico y
conceptual, enlazando con la dimensién practica, profesional, de la materia y su
aplicacién al analisis, estudio, explicacién y resolucion de multitud de aspectos vy
problemas humanos.

Si bien la psicologia explora las predisposiciones, los impulsos y los motivos a la
hora de actuar o de relacionarse con su projimo, también es cierto que el individuo que
siente, piensa y actua lo hace inserto en una multitud humana. Incardinar los diversos
asuntos de que trata la psicologia en el ambito de la sociedad resulta asi de gran
importancia para la formacion del alumnado, en el sentido de que contribuye de manera
decisiva a una mejor comprension de su realidad social a partir del analisis critico y
reflexivo de la misma. Estos aspectos seran suficientemente tratados en los saberes
basicos, ya que entroncan con la capacidad de esta materia para convertirse en un
instrumento de transformacion y cambio social.

Por todo ello la materia de Psicologia y Sociedad en Bachillerato tiene como
finalidad ofrecer un marco conceptual y metodolégico adecuado para el analisis de las
realidades sociales en las que se desarrolla la vida del alumnado, asi como para el
abordaje de su propia realidad individual y la reflexion critica acerca del sentido y valor
de los distintos saberes, actividades y experiencias que configuran su entorno vital y
formativo. Tanto el individuo como la colectividad resultan fundamentales para la
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articulacion de una sociedad democratica en torno a valores éticos, principios politicos
y normas civicas que permitan erradicar las diferencias sociales y los sesgos de género,
y abrir un espacio para la deliberacion racional de la ciudadania.

Los saberes basicos de la materia se distribuyen en tres bloques, dirigidos a dotar
al alumnado de una visidn basica y de conjunto del rico y complejo campo de estudio
que comprende la psicologia como disciplina que estudia a la persona tanto a nivel
particular como a nivel social. Ello no excluye sin embargo que, atendiendo tanto a la
idiosincrasia del alumnado como al contexto educativo o a otros criterios pedagogicos
o cientificos, se pueda decidir en cada caso el grado de atencién que haya de
prestarsele a cada bloque y saber, ni la forma de articularlos, de manera que se puedan
seleccionar aquellos contenidos en los que convenga profundizar mas o tratar de forma
mas extensa y aquellos otros que se comprendan de manera complementaria o
contextual, ademas de agruparlos y articularlos a conveniencia.

En el primer bloque se analiza la psicologia como ciencia del ser humano, y se
pretende un acercamiento general a la disciplina, analizado el concepto de psicologia,
sus objetivos y las técnicas basicas de investigacion que utiliza, y haciendo una breve
exposicion de la evolucion historica de la misma, para completarlo centrando la atencion
en la perspectiva social de la materia. Se completa con un tema sobre los fundamentos
bioldgicos de la conducta, que dara paso a un segundo bloque donde se estudian, por
un lado, los procesos cognitivos humanos, tanto los basicos (sensacién, percepcién y
memoria) como los superiores (aprendizaje, inteligencia y pensamiento); y por otro se
hace un examen de la personalidad, las principales teorias sobre la misma, su
evaluacion, y los trastornos de personalidad. Por ultimo, un tercer bloque hace hincapié
en los aspectos basicos de la Psicologia social: evolucion y tipos de sociedad, el
proceso de socializacion y la socializacion de género, diversos aspectos de la relacion
entre sociedad y poder (conflicto y cambio, dinamica de grupos, analisis de masas,
etc.), para terminar con una perspectiva de las sociedades del siglo XXI.

2. ASPECTOS ORGANIZATIVOS

2.1. Organizacion, funcionamiento y coordinacion del Departamento.

Este afio el Departamento de Filosofia consta de tres miembros:
e Mauro Fernandez Castro (Jefe de Departamento)
e José Luis Diaz Suarez

e José Luis Gerardo Francés Arriola (profesor de Religion)
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La reunién de Departamento esta fijada para el jueves a 4% hora, de 10:15 a 11:10.
Se ha de mencionar también el contacto diario entre los profesores del Departamento
(aunque el profesor de Religion comparte horario con el IES de Barredos), asi como la
comunicacion por correo electronico y por Teams.
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2.2. Resultados y propuestas del curso anterior.

El curso 2025-2026 la materia de Psicologia y Sociedad es optativa, para todas
las modalidades del Bachillerato. Esto quiere decir que entre nuestro alumnado habra
quien la elija por motivos incluso profesionales (desean estudiar ese Grado) y otros que
lo haran por simple curiosidad académica, deseando conocer los temas y los enfoques
de la misma.

Esto nos obliga a abordarla de forma que, sin abandonar el rigor que los primeros
nos exigen, No sea una preparacion exclusivamente para los futuros psicologos. Por
otra parte, a diferencia de Historia de la Filosofia, cuyos autores, vocabulario y temas
habran salido sin duda en la Filosofia de 1° de Bachillerato, la materia de Psicologia e
completamente nueva. Es cierto que algunos apartados se habran estudiado en otras
materias: la fisiologia cerebral, las ilusiones Opticas,... pero creemos que la mejor
metodologia que podremos seguir sera aquella en la que se aborde la materia como si
estos conocimientos no se tuvieran, dada la diversidad de nuestro alumnado.

El Departamento lleva muchos afos impartiendo la asignatura y en todos ellos los
resultados han sido excelentes. Sin duda la tranquilidad que da no tener la materia en
la EBAU no es asunto menor. No obstante, la posibilidad de realizar exposiciones,
preparar videos que luego se analizan en el aula, etc., contribuye a que los resultados
sean los mencionados. Creemos que, en general, las cosas deberian mantenerse asi.

2.3. Distribucion de materias y niveles

La distribucion de materias y niveles segun el profesorado se ha acordado en la
reunion inicial del Departamento del siguiente modo:

» 1°de ESO: Taller de Competencias Basicas (1 grupo)

Mauro Fernandez Castro 4° de ESO: Filosofia (1 grupo)

>
» 2° de Bachillerato: Historia de la Filosofia (3 grupos)
>

3° de ESO: Educacién en Valores Civicos y Eticos (3
José Luis Diaz Suarez grupos)

» 1°de Bachillerato: Filosofia (2 grupos)

Pagina 5 de 34



- Financiado por la Unién Europea s, Principado d c Lo
X rincipa '0 e onsejeria
NextGenerationEU &9 Asturias | de ducacion

IES DAVID VAZQUEZ MARTINEZ
“Aprendiendo junfos”

2° de Bachillerato: Psicologia y Sociedad (1 grupo)

1° de ESO: Religion Catolica (1 grupo)

2° de ESO: Religion Catolica (1 grupo)
José Luis Gerardo o i o
Francés Arriola 3° de ESO: Religién Catdlica (1 grupo)

4° de ESO: Religion Catdlica (1 grupo)

YV V V V V|V

1° de Bachillerato: Religion Catdlica (1 grupo)

3. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDA-
DES DE PROGRAMACION

La distribucion a lo largo del curso de las diferentes Unidades de Programacion
sera la siguiente:

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION

U.P. 1: La Psicologia como ciencia.

U.P. 2: Fundamentos biolégicos de la conducta.
U.P. 3: Sensacion y percepcion.

U.P. 4. La memoria.

U.P. 5: El aprendizaje.

U.P. 6: La inteligencia.

PRIMER TRIMESTRE

: P v SEGUNDO TRIMESTRE
U.P. 7: Motivaciéon y emocion.
U.P. 8: La personalidad.
U.P. 9: Psicologia social TERCER TRIMESTRE

U.P. 10: Psicologia de los grupos y organizaciones.

Abordamos cuatro temas cada una de las dos primeras evaluaciones y dejamos
solo dos para la final debido, principalmente, a que el curso en 2° de Bachillerato
termina en mayo y la ultima evaluacion sera, previsiblemente, un poco mas corta.

Presentamos ahora la distribucién de las competencias especificas, los criterios
de evaluacion, los descriptores y los saberes basicos asignados a cada una de las
unidades mencionadas anteriormente.
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UNIDADES DE PROGRAMACION

UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 1

TiTULO: LA PSICOLOGIA COMO CIENCIA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 1.

Reconocer la especificidad e importancia del conocimiento psicolégico como una
ciencia que trata de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto del grupo
como del individuo, buscando informacion en diversas fuentes para describir la
diversidad de los problemas que son propios de una disciplina como la Psicologia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que
trata de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como
grupales, valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes
como la critica, la autonomia, la investigacion y la innovacion a través de tareas
como la identificacion de fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de
informacion, asi como su correcta organizacion, analisis, interpretacion, evaluacion,
produccion y comunicacion.

DESCRIPTORES:

CCL2, CCL3, STEM2, CPSAAS, CE2.

SABERES BASICOS:

. ¢, Qué es la psicologia?

. Las raices histéricas de la psicologia.
. ¢ Es la psicologia una ciencia?

. Escuelas psicoldgicas.

. Objetos de estudio de la psicologia.

. Metodologia de la psicologia.

. La investigacion en psicologia.

~NOoO O~ WN -
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 2

TITULO: FUNDAMENTOS BIOLOGICOS DE LA CONDUCTA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 2.

Comprender las bases biologicas que fundamentan la conducta humana, identificando
y analizando los principales componentes y funciones del cerebro y de los demas
elementos del sistema nervioso desde el marco de los actuales conocimientos de la
ciencia, para obtener una visidn general que le permita rebatir cientificamente la
discriminacion en todas sus formas y manifestaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION:

2.1. Demostrar un conocimiento basico de la evolucién del cerebro humano a través de
tareas como la identificacion de fuentes fiables, la busqueda eficiente y segura de
informacion, y su correcta organizacién, analisis, interpretacion, evaluacion, produccion
y comunicacion.

2.2. Analizar y apreciar la importancia de la organizacién del sistema nervioso,
fundamentalmente del encéfalo humano, distinguiendo las diferentes localizaciones y
funciones que determinan la conducta de los individuos.

2.3. Comprender y distinguir algunas de las bases genéticas que determinan la conducta
humana, apreciando la relacion de causa y efecto que puede existir entre ellas, y
reconociendo el origen de algunas enfermedades producidas por alteraciones
genéticas.

DESCRIPTORES:

CCL2, CCL3, STEM2, STEM3, CPSAA3.1, CD1

SABERES BASICOS:

. Métodos de exploracion y estudio del cerebro.

. El sistema nervioso humano.

. Las células nerviosas: las neuronas.

. Los sistemas nerviosos central y periférico.

. Patologias cerebrales.

. Bases hormonales de la conducta: el sistema endocrino.
. Anomalias genéticas.

NOoO O, WN =
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 3

TITULO: SENSACION Y PERCEPCION
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 3.

Explicar y distinguir los principales procesos cognitivos humanos, identificando y
analizando sus principales elementos y procesos, para entender la manera en que se
desarrolla el aprendizaje y se construye el conocimiento de la realidad.

CRITERIOS DE EVALUACION:

3.1. Identificar la percepcion humana como un proceso constructivo eminentemente
subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en
fendbmenos como la percepcion, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente
tanto sus aspectos positivos como negativos.

DESCRIPTORES:

CPSAA4, CPSAA3.2, STEM2, STEM3, CD1, CE2.

SABERES BASICOS:

. Conceptos basicos de la percepcién humana.
. Fases del proceso perceptivo.

. Principios del procesamiento perceptivo.

. Bases bioldgicas de la percepcion.

. Principales teorias sobre la percepcion.

. Fendbmenos perceptivos.

. La percepcion animal.

. La atencion.

ONOO PR WN -
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 4

TITULO: LA MEMORIA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 3.

Explicar y distinguir los principales procesos cognitivos humanos, identificando y
analizando sus principales elementos y procesos, para entender la manera en que se
desarrolla el aprendizaje y se construye el conocimiento de la realidad.

CRITERIOS DE EVALUACION:

3.2. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
investigando las contribuciones de algunas teorias actuales con el fin de entender su
origen y los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano,
y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en
fendbmenos como la percepcion, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente
tanto sus aspectos positivos como negativos.

DESCRIPTORES:

CPSAA4, CPSAA3.2, STEM2, STEMS3, CD1, CE2

SABERES BASICOS:

1. Bases biologicas de la memoria.

2. Estructura y funcionamiento de la memoria.
3. El olvido.

4. Distorsiones y alteraciones de la memoria.
5. Técnicas mnemotécnicas.

6. La memoria colectiva.
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 5

TITULO: EL APRENDIZAJE
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 3.

Explicar y distinguir los principales procesos cognitivos humanos, identificando y
analizando sus principales elementos y procesos, para entender la manera en que se
desarrolla el aprendizaje y se construye el conocimiento de la realidad.

CRITERIOS DE EVALUACION:

3.3. Reconocer, analizar y describir los factores que influyen en el aprendizaje,
comparando las contribuciones de las diversas teorias sobre el mismo, a fin de identificar
su funcionamiento y utilizar sus aportaciones en su propio proceso formativo.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en
fendbmenos como la percepcion, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente
tanto sus aspectos positivos como negativos.

DESCRIPTORES:

CPSAA4, CPSAA3.2, STEM2, STEMS3, CD1, CE2

SABERES BASICOS:

. Historia de la psicologia del aprendizaje.
. Definicién de aprendizaje.

. El condicionamiento clasico.

. El condicionamiento operante.

. El aprendizaje social.

. El aprendizaje cognitivo.

OO, WN -
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 6

TITULO: LA INTELIGENCIA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 3.

Explicar y distinguir los principales procesos cognitivos humanos, identificando y
analizando sus principales elementos y procesos, para entender la manera en que se
desarrolla el aprendizaje y se construye el conocimiento de la realidad.

CRITERIOS DE EVALUACION:

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en
fendbmenos como la percepcion, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente
tanto sus aspectos positivos como negativos.

DESCRIPTORES:

CPSAA4, CPSAA3.2, STEM2, STEMS3, CD1, CE2

SABERES BASICOS:

. El razonamiento.

. Toma de decisiones y solucion de problemas.
. Pensamiento critico y pensamiento creativo.

. Conceptos basicos de la inteligencia.

. Teorias sobre la inteligencia.

. El desarrollo de la inteligencia.

. Los test.

. La inteligencia artificial.

ONOO O PR WN -
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 7

TITULO: MOTIVACION Y EMOCION
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 4.

Examinar y comprender adecuadamente el funcionamiento psicoldgico propio y el ajeno,
investigando los elementos cognitivos, emocionales y conductuales que conforman la
estructura de la personalidad humana, para mejorar la evaluacion de las diversas
conductas, emociones y actitudes y ser capaces de asumir las consecuencias de los
actos.

CRITERIOS DE EVALUACION:

4.2. Comprender el funcionamiento psicolégico tanto propio como ajeno, para valorar
adecuadamente la diversidad de conductas, emociones y actitudes humanas, y ser
capaces de asumir las consecuencias de los actos.

DESCRIPTORES:

CCL5, CD1, CE2, CPSAA2, CC1

SABERES BASICOS:

1. Conceptos basicos de la motivacion.
2. Teorias sobre la motivacion.

3. Motivacion y aprendizaje.

4. Conceptos basicos de las emociones.
5. Teorias sobre las emociones.

6. Amor y sexualidad.

7. La frustracion.

8. El estrés.
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 8

TITULO: LA PERSONALIDAD
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 4.

Examinar y comprender adecuadamente el funcionamiento psicoldgico propio y el ajeno,
investigando los elementos cognitivos, emocionales y conductuales que conforman la
estructura de la personalidad humana, para mejorar la evaluacion de las diversas
conductas, emociones y actitudes y ser capaces de asumir las consecuencias de los
actos.

CRITERIOS DE EVALUACION:

4.1. Analizar e identificar los diversos aspectos que conforman la estructura de la
personalidad humana, tanto los cognitivos como los conductuales y emocionales.

DESCRIPTORES:

CCL5, CD1, CE2, CPSAA2, CC1

SABERES BASICOS:

1. Conceptos basicos de la personalidad.

2. Teorias sobre el desarrollo de la personalidad.

3. Evaluacién de la personalidad.

4. Trastornos de la personalidad.

5. Construccion de la personalidad: la adolescencia.
6. Personalidad y consumo de drogas.
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 9

TiTULO: PSICOLOGIA SOCIAL
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Competencia especifica 5.

Identificar y comprender la dimension social del ser humano y entender el proceso de
socializacion como la interiorizacion de las normas y valores sociales predominantes,
reconociendo la influencia que sobre la personalidad y la conducta del individuo ejercen
aspectos del mismo como la socializacion diferenciada a fin de ser capaz de examinar
criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como los diferentes tipos de
conflictos sociales y valorar su importancia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

5.1. Comprender y apreciar la dimension social del ser humano y entender el proceso
de socializacion como la interiorizacion de las normas y valores sociales, apreciando su
influencia en la personalidad y conducta de las personas.

5.2. Reconocer y examinar criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como
la socializacion diferenciada en funcion del sexo identificando la importancia de los
sesgos en el procesamiento de la informacidn y su impacto en nuestra percepcién social.

5.3. Comprender al ser humano y sus sociedades, analizando las causas vy tipos de
conflictos que surgen en ellas, reflexionado de manera critica a partir del conocimiento
que proporcionan las ciencias humanas y sociales, y valorando las soluciones pacificas
a los mismos.

5.4 Apoyar la construccion de una sociedad mas justa y equilibrada, estimando la
necesidad de mantener una actitud de respeto y valoracion a las personas que evite
todo tipo de prejuicios.

DESCRIPTORES:

CCL5, CPSAA3.1, CPSAA4, CC1, CC3, CCEC2

SABERES BASICOS:

1. La identidad social del yo.

2. El proceso de socializacién y la interiorizacion de normas y valores.
3. Las diferencias culturales y la estructura psicolégica del individuo.
4. Rol y estatus social.

5. La construccion social de las actitudes.
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UNIDAD DE PROGRAMACION NUMERO: 10

TiTULO: PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS Y DE LAS ORGANIZACIONES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
Competencia especifica 6.

Examinar e identificar la dinamica del poder, tanto a nivel social como politico, y
reconocer los principales retos a los que se enfrenta la ciudadania del siglo XXI,
distinguiendo y formulando conceptos como poder, autoridad o globalizacion, y
analizando los diversos tipos de instituciones y organismos sociales (estatales, supra-
estatales o post-estatales), para entender la manera en que funcionan las sociedades
actuales y participar activamente en los diversos ambitos de la vida publica, como
ciudadanos y ciudadanas responsables.

CRITERIOS DE EVALUACION:

6.1. Conocer y valorar los procesos de formacion y aceptacion del poder, su naturaleza,
caracteristicas y dinamica, con el fin entender el funcionamiento de las sociedades y los
grupos sociales.

6.2. Analizar los diversos tipos de instituciones y organismos sociales, valorando su
evolucion tanto social como histérica, e identificando la manera en que dichos
organismos se estan transformando en otro tipo de organizaciones supra o post
estatales.

6.3. Investigar fendmenos como los problemas ecoldgicos o la globalizacion econdmica
y cultural, sefialando sus consecuencias sobre la vida individual y comunitaria de las
generaciones actuales y futuras, y proponer proyectos con acciones y actitudes
encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas.

DESCRIPTORES:

CCL5, STEM5, CPSAAS, CC1, CC2, CE2

SABERES BASICOS:

1. La importancia de los grupos para el ser humano.
2. Estereotipos, prejuicios y discriminacion.

3. Complacencia: manipulacion interpersonal.

4. Afectividad: amor y atraccion.

5. Psicologia del trabajo y de las organizaciones.

6. Liderazgo.
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4. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITE-
RIOS DE CALIFICACION
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La evaluacién del alumnado sera global, continua y formativa y se centrara sobre
todo en el grado de desarrollo de cada una de las competencias clave y su progreso en
el conjunto de los procesos de aprendizaje.

4.1. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

La evaluacion de la materia se concretara a través de procedimientos e
instrumentos de evaluacion. Los procedimientos de evaluacion son aquellos métodos
utilizados para recoger informacion fidedigna acerca del grado de adquisicion de las
competencias por parte del alumnado. Los instrumentos de evaluacion, por su parte,
son el medio de concretar tales procedimientos en registros o documentos particulares.

Pretendemos que nuestros procedimientos e instrumentos de evaluacion sean
variados, accesibles. Del mismo modo, tendremos en cuenta que se adapten a las
diferentes situaciones de aprendizaje, de forma que nos permitan valorar, dentro de lo
que sea posible, a nuestros alumnos de manera obijetiva.

Los procedimientos de evaluacién que utilizaremos, asi como los instrumentos
asociados a cada uno, son los siguientes:

¢ Presentaciones orales, actuaciones teatrales, recitales.

e Elaboracion de pequeios ensayos, trabajos de investigacion, elaboracion de
un video o Powerpoint.

e Debates.
e Elaboracion del cuaderno de clase.

e Trabajos en grupo y defensa de las conclusiones. El caracter social de la
materia implica la necesidad de trabajar en grupo, de construir acuerdos, de
ser capaces de negociar, de mediar, de escuchar activamente y de
desarrollar proyectos colectivos, lo cual implica que, aunque haya momentos
de trabajo individual, primaran los agrupamientos colectivos (gran grupo y
grupos heterogéneos principalmente).

e Analisis de dilemas morales.
e Resolucion de conflictos cognitivos.

Respecto a los instrumentos de evaluacion el Departamento utilizara, sobre todo:

Pagina 17 de 34



_[_ Principadode | Consejeria
i@ Asturias | de Educacién

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

e Respuestas a preguntas abiertas /cerradas ya sea por escrito, de forma oral
o en formato digital.

IES DAVID VAZQUEZ MARTINEZ
“Aprendiendo junfos”

e Comentario de textos, de videos, de peliculas.

e Elaboracion de un portfolio.

e Elaboracion de resumenes y mapas conceptuales.
e Revision del cuaderno de clase.

e Escalas de observacion.

¢ Dianas de aprendizaje.

e Rdubricas.

4.2. Criterios de calificacion

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las
competencias y el logro de los objetivos de etapa en la evaluacién continua y la
evaluacion final de las materias son los criterios de evaluacion. Las Unidades de
Programacién y las Situaciones de Aprendizaje que se han programado para esta
materia a lo largo del curso incluyen todos los criterios de evaluacion. Como resultado
del proceso de evaluacion continua se determinara una calificacion numérica que
exprese el resultado del proceso de aprendizaje. Esta calificacion se obtendra mediante
la ponderacion de los diversos criterios de evaluacion. Para esta asignatura, se
ponderaran todos los criterios de evaluacién de manera idéntica.

La nota de cada evaluacion parcial se calculara a través de las calificaciones
referidas a los criterios de evaluacion movilizados a lo largo de ese periodo. La
calificacion final ordinaria sera la media ponderada de la calificacion final de todos los
criterios de evaluacion

A continuacion, se incluyen las tablas que recogen los criterios de evaluacion de

la materia Psicologia y Sociedad:
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MATERIA: =~ PSICOLOGIA Y SOCIEDAD NIVEL.: 2° DE BACHILLERATO

CRITERIOS DE EVALUACION

Competencia especifica 1:
Reconocer la especificidad e importancia del conocimiento psicolégico como una
ciencia que trata de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto del grupo
como del individuo, buscando informacion en diversas fuentes para describir la

diversidad de los problemas que son propios de una disciplina como la Psicologia.

1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que
trata de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como
grupales, valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como
la critica, la autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la
identificacion de fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi
como su correcta organizacidén, analisis, interpretacion, evaluacion, produccion vy

comunicacion.

Competencia especifica 2:
Comprender las bases bioldgicas que fundamentan la conducta humana, identificando
y analizando los principales componentes y funciones del cerebro y de los demas
elementos del sistema nervioso desde el marco de los actuales conocimientos de la
ciencia, para obtener una visidn general que le permita rebatir cientificamente la

discriminacion en todas sus formas y manifestaciones.

2.1. Demostrar un conocimiento basico de la evolucion del cerebro humano a través de
tareas como la identificacion de fuentes fiables, la busqueda eficiente y segura de
informacion, y su correcta organizacion, analisis, interpretacién, evaluacién, produccién

y comunicacion.
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2.2. Analizar y apreciar la importancia de la organizacion del sistema nervioso,
fundamentalmente del encéfalo humano, distinguiendo las diferentes localizaciones y

funciones que determinan la conducta de los individuos.

2.3. Comprender y distinguir algunas de las bases genéticas que determinan la
conducta humana, apreciando la relacion de causa y efecto que puede existir entre
ellas, y reconociendo el origen de algunas enfermedades producidas por alteraciones

genéticas.

Competencia especifica 3:
Explicar y distinguir los principales procesos cognitivos humanos, identificando y
analizando sus principales elementos y procesos, para entender la manera en que se

desarrolla el aprendizaje y se construye el conocimiento de la realidad.

3.1. Identificar la percepcion humana como un proceso constructivo eminentemente

subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad.

3.2. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
investigando las contribuciones de algunas teorias actuales con el fin de entender su
origen y los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano,

y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje.

3.3. Reconocer, analizar y describir los factores que influyen en el aprendizaje,
comparando las contribuciones de las diversas teorias sobre el mismo, a fin de

identificar su funcionamiento y utilizar sus aportaciones en su propio proceso formativo.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales
en fendbmenos como la percepcion, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando

criticamente tanto sus aspectos positivos como negativos.

Competencia especifica 4:
Examinar y comprender adecuadamente el funcionamiento psicolégico propio y el

ajeno, investigando los elementos cognitivos, emocionales y conductuales que
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conforman la estructura de la personalidad humana, para mejorar la evaluacion de las
diversas conductas, emociones y actitudes y ser capaces de asumir las consecuencias

de los actos.

4.1. Analizar e identificar los diversos aspectos que conforman la estructura de la

personalidad humana, tanto los cognitivos como los conductuales y emocionales.

4.2. Comprender el funcionamiento psicolégico tanto propio como ajeno, para valorar
adecuadamente la diversidad de conductas, emociones y actitudes humanas, y ser

capaces de asumir las consecuencias de los actos.

Competencia especifica 5:
Identificar y comprender la dimension social del ser humano y entender el proceso de
socializacion como la interiorizacion de las normas y valores sociales predominantes,
reconociendo la influencia que sobre la personalidad y la conducta del individuo ejercen
aspectos del mismo como la socializacion diferenciada a fin de ser capaz de examinar
criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como los diferentes tipos de

conflictos sociales y valorar su importancia.

5.1. Comprender y apreciar la dimension social del ser humano y entender el proceso
de socializacién como la interiorizacion de las normas y valores sociales, apreciando su

influencia en la personalidad y conducta de las personas.

5.2. Reconocer y examinar criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como
la socializacion diferenciada en funcion del sexo identificando la importancia de los
sesgos en el procesamiento de la informacién y su impacto en nuestra percepcion

social.

5.3. Comprender al ser humano y sus sociedades, analizando las causas y tipos de
conflictos que surgen en ellas, reflexionado de manera critica a partir del conocimiento
que proporcionan las ciencias humanas y sociales, y valorando las soluciones pacificas

a los mismos.

Pagina 21 de 34




_[_ Principadode | Consejeria
i@ Asturias | de Educacién

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

IES DAVID VAZQUEZ MARTINEZ
“Aprendiendo junfos”

5.4 Apoyar la construccion de una sociedad mas justa y equilibrada, estimando la
necesidad de mantener una actitud de respeto y valoracion a las personas que evite

todo tipo de prejuicios.

Competencia especifica 6:
Examinar e identificar la dinamica del poder, tanto a nivel social como politico, y
reconocer los principales retos a los que se enfrenta la ciudadania del siglo XXI,
distinguiendo y formulando conceptos como poder, autoridad o globalizacion, y
analizando los diversos tipos de instituciones y organismos sociales (estatales, supra-
estatales o post-estatales), para entender la manera en que funcionan las sociedades
actuales y participar activamente en los diversos ambitos de la vida publica, como

ciudadanos y ciudadanas responsables.

6.1. Conocer y valorar los procesos de formacién y aceptacion del poder, su naturaleza,
caracteristicas y dinamica, con el fin entender el funcionamiento de las sociedades y

los grupos sociales.

6.2. Analizar los diversos tipos de instituciones y organismos sociales, valorando su
evolucion tanto social como histérica, e identificando la manera en que dichos
organismos se estan transformando en otro tipo de organizaciones supra o post

estatales.

6.3. Investigar fendmenos como los problemas ecolégicos o la globalizacién econdmica
y cultural, sefialando sus consecuencias sobre la vida individual y comunitaria de las
generaciones actuales y futuras, y proponer proyectos con acciones y actitudes

encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas.

4.3. Procedimiento de evaluacion en caso de faltas de asistencia.

Cuando, de acuerdo con las Normas de Organizacién, Funcionamiento vy
Convivencia del Centro, se produzca un numero de faltas de asistencia del alumno/a,
suficiente como para considerar que no pueden ser aplicados los procedimientos e
instrumentos de evaluacion resefiados, se arbitraran las medidas de evaluacion
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En el caso del alumnado que por motivos de salud no puedan asistir con caracter
presencial al centro, se elaboraran los planes de trabajo individualizados que sean
precisos, para asegurar la continuidad del proceso educativo. EI medio de
comunicacion sera a través de Teams.

5. METODOLOGIA, RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES

5.1. Metodologia

El enfoque practico que tiene el perfil competencial de la materia permitira un
acercamiento en profundidad del alumnado a los procesos a través de los cuales
aprendemos las normas, reglas y expectativas ligadas al género en nuestra cultura. A
su vez, pondra al alcance de los alumnos y las alumnas los elementos tedricos mas
relevantes de cada periodo histérico que han dado lugar a ese proceso de socializacion.
Resulta asi fundamental, como base transversal a todo el curriculo, considerar la
construccion social de lo masculino y lo femenino desde el presente, en un momento
en que las relaciones entre los sexos estan experimentando un cambio que forma ya
parte inseparable de la sociedad occidental moderna. Reconocer las raices del proceso
a través del que construimos nuestras creencias acerca del género permitira una
reflexion profunda y critica de las posturas androcéntricas imperantes. Todo ello en el
contexto de una educacion que tiene en cuenta, no solamente los saberes concretos
de cada curriculo, sino también contenidos transversales esenciales para el desarrollo
integral como personas de alumnos y alumnas.

Adquirir las competencias basicas implica, pues, desarrollar paulatinamente
destrezas personales (razonamiento, analisis critico, autoanalisis, autocritica,
autoconcepto, autocontrol, automotivacion, perseverancia...), interpersonales
(empatia, trabajo en grupo, capacidad deliberativa, tolerancia y respeto, solidaridad...)
y civicas (compromiso con los valores de igualdad y libertad como bienes basicos de la
democracia, interés por la participacion...). Es imprescindible asi que la practica
educativa, y en nuestro caso la materia Psicologia y Sociedad, potencie cada una de
las capacidades y competencias mencionadas aplicando una metodologia que
promueva este tipo de aprendizaje. Una metodologia que haga hincapié en cuestiones
tales como los roles del profesorado y del alumnado o el aprendizaje cooperativo y
centrado en la practica, ademas de considerar el tipo de unidades didacticas que se
programan o los escenarios de aprendizaje.

Es sin duda fundamental la funcion de un profesorado que, sin renunciar a
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La labor del alumnado por su parte pasa por protagonizar su propio aprendizaje,
desde un papel activo y corresponsable. Ello supondria, entre otras cuestiones, incluir
en la programacion actividades de planificacion, seguimiento y autoevaluacion de los
aprendizajes.

El aprendizaje cooperativo debe mostrarse como practica habitual del aula, tanto
por sus beneficios sobre los aprendizajes puramente conceptuales o por su pertinencia
como medida de atencion a la diversidad, como por ser una estrategia didactica
fundamental para el desarrollo de varias de las competencias basicas vinculadas a la
materia.

La utilidad y finalidad practica del aprendizaje supone centrarse en su
potencialidad para ser transferido a la accion, esto es, a la resolucion de situaciones-
problema debidamente contextualizadas.

Desde la programacion deben propiciarse situaciones de aprendizaje diversas, en
forma de ejercicios, tareas y actividades destinadas a generar uno o mas productos
socialmente relevantes (esto es, que su pertinencia no sea solo meramente escolar), y
que contemplen la vinculacion entre los elementos del curriculo (saberes basicos,
competencias y perfiles competenciales, criterios de evaluacién y estandares de
aprendizaje evaluables). Ademas de orientar el aprendizaje, tales actividades deben
favorecer que el alumnado movilice aprendizajes de distinta naturaleza (conocimientos,
destrezas, actitudes y valores), que impliquen practicas variadas, tanto por su
naturaleza (oral, escrita, audiovisual, usando las tecnologias de la informacién y la
comunicacion), como por la escala de trabajo (individual, pequefio grupo, grupo-aula),
como por el escenario didactico donde se desarrollan (aula, centro, entorno...).

En este sentido las situaciones de aprendizaje pueden ser diversas: actividades
orales participativas, como la practica de la lectura comprensiva, la clarificacion y
analisis de los términos especificos de la materia, la elaboraciéon de pequefios ensayos,
la defensa oral de los resultados de las tareas encomendadas, o la exposicion critica
de las propias posiciones en debates; los estudios de campo o la preparacién de
preguntas para entrevistas o encuestas y la realizacién de las mismas, asi como la
elaboraciéon de informes de resultados en diferentes formatos, incluido el electrénico;
ejercicios de busqueda, obtencién y tratamiento de la informacion en diferentes
formatos digitales, evaluando su pertinencia y valorando las normas éticas y legales
para su uso, asi como el empleo de las aplicaciones que mejor se adapten a lo que
quieran crear; la elaboracion y andlisis de pequefias producciones audiovisuales;
realizacion y utilizacidon de juegos colaborativos; etc.
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5.2. Recursos didacticos y materiales

Para llevar a cabo esta programacion didactica contamos con materiales y
recursos didacticos variados y adaptados al nivel.

Entre los recursos materiales, destacamos especialmente aquellos que nos
facilitan las tecnologias de la informacion y la comunicacion entre muchos otros:

e Recursos TIC: Plataformas virtuales, Procesador de Textos. El uso del movil,
si fuera necesario, se ajustara a normas precisas.

¢ Audiovisuales: ordenador, altavoces, cafion, pantalla, peliculas, documenta-
les, programas de television, prensa digital etc.

e Fotocopiadora/impresora del centro.

e Material Fungible: rotuladores, folios, cartulinas, cinta adhesiva, tijeras, etc.

¢ Informaticos: Sala de ordenadores, conexién a Internet.

e Bibliograficos: Fondos de la biblioteca del centro y del Departamento, asi
como otros de acceso libre en internet.

e Materiales de disefo/elaboracion propia: apuntes, esquemas, guiones, ma-
pas conceptuales, textos de diversa indole: cuentos, puzzles, crucigramas,
sopas de letras...

Desde el Departamento de Filosofia, no consideramos necesaria la adquisicion
de un libro de texto por parte de nuestro alumnado para esta materia. Huelga decir que
un libro de texto es un recurso, pero que no podemos basar nuestra propuesta didactica
en seguir uno al pie de la letra ni podemos delegar nuestras decisiones como docentes
en una editorial. Asi, nuestro alumnado necesitara dos recursos basicos durante el
curso escolar: el material fotocopiable puesto a su disposicién por el docente que le
servira de guia en el aprendizaje y un cuaderno de clase en el que se recojan los
apuntes y se puedan realizar todo tipo de tareas.

6. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Tal y como se recoge en el marco del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
las capacidades, motivaciones e intereses de nuestros alumnos son diferentes, y
requieren una atencion diferenciada. Aqui se incluyen, por tanto, aquellas medidas de
atencion a las diferencias individuales.

6.1. Evaluacion inicial

En esta asignatura se utilizara la evaluacion inicial con el objetivo de obtener
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e Conocer el nivel competencial y los saberes de los que parten cada alumno
o alumna, asi como cada grupo en su conjunto.

e |dentificar aquellos alumnos que requieran un mayor seguimiento en su
proceso de aprendizaje (alumnos con necesidades educativas especiales,
altas capacidades...).

o Establecer el procedimiento mas adecuado para realizar el seguimiento del
proceso de aprendizaje del alumnado.

¢ Iniciar posibles adaptaciones curriculares para aquellos alumnos que lo re-
quieran.

e Decidir qué medidas organizativas adoptar: tipo de agrupamientos, ubica-
cion de espacios, gestidon del tiempo, etc.

e Decidir el modo y los tiempos en los que llevar a cabo la evaluacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Esta evaluacion inicial se llevara a cabo mediante el dialogo o con una prueba
escrita, que en cualquier caso no se tendran en cuenta para la calificacion. Los
resultados de esta evaluacién nos daran el punto de partida necesario para la
programaciéon de la materia. Con este mismo propdésito se revisaran los informes del
Departamento relativos a los cursos pasados, asi como nos valdremos de la
informacion dada en las reuniones iniciales de curso del equipo docente.

6.2. Niveles de atencion a la diversidad

La atencidon a la diversidad debe convertirse en un elemento definitorio de la
practica docente y la reflejaremos en cinco niveles:

e Atencién a la diversidad en la programacién de actividades.

e Atencion a la diversidad en la metodologia.

e Organizacion del grupo o aula.

e Atencidén a la diversidad en la evaluacion.

e Adaptaciones del curriculo (con la ayuda del Departamento de Orientacion)

a) Atencion a la diversidad en la programacién de actividades

Como podra verse analizando la Programacion, este Departamento propondra
actividades de distinto tipo, ya que no todos los alumnos aprenden con las mismas
estrategias, con la misma motivacion, ni tan siquiera con la misma intensidad. Algunas
de estas actividades seran:

e Actividades de repaso y recuperacion para los alumnos que vayan mas
atrasados.
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e Actividades de ampliacion y profundizacién para los mas aventajados.

e Actividades en las que el alumno utilice diferentes estrategias (resolucion
de casos, debate, analisis de datos, lectura y estudio de noticias y articulos
de opinién...).

e Actividades de investigacion que favorecen el trabajo autonomo y permiten
a cada alumno aplicar el ritmo y forma de trabajo mas adecuados a sus
caracteristicas individuales.

¢ Actividades individuales y grupales.

e Se atenderan los intereses y motivaciones personales del alumno, permi-
tiendo que elija entre distintos temas para la realizacion de trabajos de in-
vestigacion.

IES DAVID VAZQUEZ MARTINEZ

“Aprendiendo junfos”

b) Atencién a la diversidad en la metodologia

La atencion a la diversidad se traduce, metodolégicamente, en un tratamiento
individualizado de los alumnos:

e Se intentara adaptar los ejemplos y casos practicos a su experiencia, a la
realidad cotidiana que vive el alumnado.

e Se partira del nivel de desarrollo de los alumnos y de sus ideas previas.

e Se procurara incrementar su motivacion y curiosidad para cada uno de los
temas planteados en las unidades didacticas.

e Se procurara la participacién de todos, creando un clima agradable y de
respeto.

e Se abordaran los contenidos, siempre que sea posible, desde diversos pun-
tos de vista y de distinta forma.

c) Organizacioén del grupo o aula

La disposicion de los alumnos en el aula dependera de la actividad que se esté
realizando y, sobre todo, de las caracteristicas de los alumnos (nivel de motivacion,
dificultades de atencion, problemas de audicion o vision, etc.). Concretamente, los
alumnos con problemas de atencion se sentaran en las primeras filas, asi como los que
tengan problemas de vision.

d) Atencioén a la diversidad en la evaluacién

La evaluacion personalizada, continua e integradora, facilita, en gran medida, la
atencion a la diversidad de los alumnos, puesto que tiene en cuenta el nivel de partida
del mismo, permite ajustar y orientar el proceso de ensefanza y aprendizaje al progreso
de cada alumno, y tomar decisiones adecuadas a sus necesidades. Utilizaremos
instrumentos diversos ya que no todos los alumnos aprenden del mismo modo.
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6.3. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

IES DAVID VAZQUEZ MARTINEZ
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La principal herramienta para planificar el proceso de intervencién del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) es la evaluacion
psicopedagogica, que sera llevada a cabo por el orientador, con la colaboracion del
resto de profesorado del centro y de las familias. La evaluaciéon nos servira para
identificar las necesidades del alumnado y las barreras a las que se va a enfrentar,
recogiéndolas en el informe psicopedagdgico. En la misma linea pero con mayor nivel
de concrecidn tenemos el plan de trabajo individual (PTI) que se realiza atendiendo a
las necesidades individuales de cada alumno. En este se recogeran asimismo las
medidas de atencion a la diversidad que recibira, los recursos personales que
intervendra, etc. En todo caso se seguiran las indicaciones del Departamento de
Orientacion.

7. PROGRAMA DE REFUERZO EN CASO DE MATERIA PENDIENTE

Para aquel alumnado que promocione de curso con una evaluacion negativa en
la asignatura correspondiente de Filosofia, el Departamento preparara una serie de
actividades que permitan al alumno o la alumna adquirir el grado de competencias y los
contenidos minimos de la materia pendiente. Estas actividades se revisaran
periddicamente por parte del profesor responsable. Entre estas actividades pueden
constar pruebas escritas en las que el alumnado sea examinado de los contenidos
minimos de la asignatura pendiente. Estos contenidos seran, en todo caso, fijados por
el profesorado a principio de curso.

En la evaluacion final, en base a los resultados obtenidos en estas actividades y
al seguimiento realizado, el profesor de la materia determinara si el alumna o la alumna
recupera o no la materia.

8. CONCRECION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

8.1. Plan de Lectura, Escritura e Investigacion (PLEI)

En esta materia se pondra mucho énfasis en la lectura y escritura de textos con
un caracter filosofico y reflexivo. Como ya hemos indicado, los alumnos deberan leer y
comentar numerosos textos a lo largo del curso. De igual forma, en los trabajos de
investigacion tendra mucha importancia el manejo de técnicas adecuadas de busqueda
de la informacion y tratamiento de fuentes. Asimismo, la participacién en clase a las
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preguntas diarias, su participacion en debates y la exposicién oral de los trabajos en
grupo creemos que favoreceran su capacidad de expresarse correctamente en publico.

“Aprendiendo junfos”

Todos estos apartados se realizaran siguiendo las directrices generales que marca
el Plan de Lectura, Escritura e Investigacion vigente en nuestro centro.

9. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

No habra ninguna actividad de este tipo durante este curso. No obstante, como
todos los afos, el Departamento colaborara con aquellas que creamos sean
interesantes para nuestro alumnado y se ajusten a los objetivos de esta Programacion.

10. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE
LA PROGRAMACION

Seguiremos en este sentido el documento que se ha elaborado en el centro, fruto
de un grupo de trabajo, y que ha aprobado la CCP.

10.1. Procedimiento de evaluacidn de la programacion docente e indicadores
de logro.

a) Procedimientos de evaluacion.

PROCEDIMIENTO INSTRUMENTOS PERIODICIDAD

Registro del desarrollo de las _ Diario de aula.

programaciones y de las posibles DIARIO
incidencias. - Cuaderno del profesorado.

Seguimiento de la programacién. | -  Registro en Actas MENSUAL

Analisi | .
nalisis de resultados, . Registro en Actas

seguimiento de las medidas de i TRIMESTRAL
atencion a la diversidad y - Informe trimestral

Ajuste de las programaciones

docentes y las medidas de .

atencion a la diversidad a las - Regsiwanscee TRIMESTRAL
dificultades detectadas

Evaluacion del proceso de - Registro en Actas

ensefanza y de la practica - Cuestionario ANUAL (final)
docente - Informe final.
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b) Indicadores de logro:
Resultados obtenidos por el alumnado [incluir una tabla por materia y nivel]
MATERIA GRUPOS TOTAL
EN EL NI-
[INDICAR NOMBRE DE LA MATERIA] A B C VEL
[ESO/BACHI- NI-
ETAPA LLERATO] VEL
ALUMNADO APRO- Numero
BADO Porcentaje
(Excelente >90%, Muy bien 80%-
VALORA- 90%,
CION Bien 60%-80%, Regular 40%-
60%, Mal <40%)
OBSERVACIONES / PROPUESTAS DE MEJORA
Funcionamiento del Departamento.
Nada Poco Ade- Muy
INDICADORES DE AUTOEVALUACION ade- ade- ade-
cuado
cuado cuado cuado

- Coordinacion de los profesores de un mismo
curso/nivel

- Elaboracion y revision de las programaciones.

- Actualizacién de la metodologia.

- Actividades de perfeccionamiento e investigacion;
participacion en la formacién en el centro.

- Seguimiento mensual de la programacion.

- Anadlisis trimestral de resultados y evaluacion.

- Evaluacion final.

- Formulacién de propuestas de mejora a partir de
los resultados del alumnado.

- Coordinacion y elaboracion con el Dpto. de Orien-
tacion en prevencion y detecciéon de problemas de
aprendizaje del alumnado o en programas de Diver-
sificacion que le competan.

res.

- Coordinacion y colaboracion con Dpto Extraescola-

- Participacién en la elaboracion e PGA, CCP, PLEI
y otros proyectos.
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Nada Poco Ade- Muy
INDICADORES DE AUTOEVALUACION ade- ade- ade-
cuado
cuado cuado cuado
- Formulacién de propuestas de mejora, modificacién
o adaptacion de PGA, CCP, PLEI y otros proyectos
del centro.
OBSERVACIONES / PROPUESTAS DE MEJORA
Programaciones Docentes
Nada Poco Ade- Muy
INDICADORES DE AUTOEVALUACION ade- ade- ade-
cuado
cuado cuado cuado

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO

- Los elementos Curriculares estan orientados de una
manera practica hacia la adquisicion de las competen-
cias.

- Las unidades de programacién cubren todos los crite-
rios de evaluacion y saberes basicos del nivel.

- Las secuencias de las unidades de programacioén se
ajustan a los ritmos de aprendizaje del alumnado.

- Se han desarrollado todas las unidades de programa-
cion previstas.

- Las situaciones de aprendizaje se adecuan a los cen-
tros de interés del alumnado.

- Se han desarrollado todas las situaciones de aprendi-
zaje propuestas.

EVALUACION

- Los criterios de calificacion han sido claros y conoci-
dos por el alumnado y han permitido hacer un segui-
miento de su progreso.

- Se han utilizado de manera sistematica distintos pro-
cedimientos e instrumentos de evaluacion que permi-
ten realizar la heteroevaluacién, autoevaluacion vy
coevaluacion.

METODOLOGIA Y ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

- La metodologia utilizada garantiza la atencion a las di-
ferencias individuales.

- Se han incluido metodologias activas y participativas
que cumplan los principios del DUA.

- Los planes de recuperacién de las distintas materias
se han adaptado a las necesidades del alumnado.

- Las medidas de atencién a la diversidad organizativas
han sido adecuadas:

Enumerarlas y valorarlas

RECURSOS Y MATERIALES
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Nada Poco Ade- Muy
INDICADORES DE AUTOEVALUACION ade- ade- ade-
cuado
cuado cuado cuado

- Los recursos y materiales curriculares utilizados con-
tribuyen al desarrollo de las competencias.

- Se han utilizado recursos variados, incluyendo medios
tecnoldgicos y los recursos del entorno.

PROGRAMAS DE CENTRO Y AA. CC. EE.

- Se han incluido actividades para desarrollar el PLEI.

- Participacion del departamento en los programas y
proyectos de centro:

- Enumerar los programas o proyectos en los que se
participa :

- Adecuacioén de las actividades complementarias y/o
extraescolares desarrolladas si las hubiera.

Enumerar las actividades realizadas por el de-
partamento.

OBSERVACIONES / PROPUESTAS DE MEJORA (se desarrollaran siempre que algun indicador
esté por debajo de Adecuado)

Procesos de Ensefanza y la Practica Docentes

INDICADORES DE AUTOEVALUA- Nada ade- Poco ade- Muy ade-
. Adecuado
CION cuado cuado cuado

TEMPORALIZACION (GRADO DE ADECUACION A LO PROGRAMADO)

Planificacion

- Planificacién previa siguiendo la progra-
macion.

- Reajuste de la temporalizaciéon prevista
adecuandola a las circunstancias de
modo que se trabajen todos los saberes
basicos programados.

EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Metodologia

- Distribucion de la clase favoreciendo la
metodologia elegida.

- Aplicacién de una metodologia y empleo
de materiales didacticos adecuados a los
distintos contextos de ensefianza-apren-
dizaje.

Motivacion

- Fomento de la participacion del alum-
nado en los procesos de ensefianza y
aprendizaje con metodologias y activida-
des variadas.
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INDICADORES DE AUTOEVALUA- Nada ade- Poco ade- Muy ade-
< Adecuado
CION cuado cuado cuado

- Presentacion del plan de trabajo al prin-
cipio de cada situacion de aprendizaje.

- Relacién de las unidades de programa-
cion con situaciones de la vida real.

- Revision de los saberes basicos y adap-
tacién y actualizacion de las actividades
y metodologias en funcién de los resulta-
dos obtenidos.

Seguimiento

- Teniendo en cuenta los criterios, proce-
dimientos e instrumentos de evaluacion
y autoevaluacion establecidos en la pro-
gramacion docente, realizacion del se-
guimiento del progreso de los alumnos y
comprobacion del grado en el que se al-
canzan los aprendizajes.

- Coordinacién con el profesorado de la
misma materia del mismo nivel educa-
tivo.

- Coordinacién con el profesorado que im-
parte los apoyos ordinarios y/o especifi-
cos.

- Informacion frecuente al alumnado sobre
su proceso de aprendizaje.

- Informacion a la familia.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

- Evaluacion diagnéstica para conocer el
nivel competencial inicial del alumnado.

- Andlisis de los resultados de las distintas
evaluaciones y de los informes de los Tu-
tores, Orientacion y/o Jefatura de Estu-
dios.

- Valoracién de las observaciones y suge-
rencias de otros miembros del equipo do-
cente.

Adaptaciones curriculares y/o metodologicas

- Valoracion del nivel competencial de los
alumnos, sus ritmos de aprendizaje, su
capacidad de atencidn, su grado de mo-
tivacion, etc., y en funcién de ellos, adap-
tacion de los distintos elementos del pro-
ceso ensefianza-aprendizaje.

Coordinacion

- Coordinacién con otros profesionales:
profesores de apoyo, PT, AL, para modi-
ficar y/o adaptar contenidos, actividades,
metodologias, recursos...
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INDICADORES DE AUTOEVALUA- Nada ade- Poco ade- Muy ade-
. Adecuado
CION cuado cuado cuado

OBSERVACIONES / PROPUESTAS DE MEJORA (se desarrollaran siempre que algun indicador esté

por debajo de Adecuado)
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