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1-Caracteristicas del entorno escolar vy
necesidades educativas del alumnado

El contexto amplio.

El Valle del Nalén, con una extension de 644'88 sz, esta integrado por los
concejos de Langreo, San Martin del Rey Aurelio, Laviana, Sobrescobio y Caso,
y la mayoria de la poblacion se concentra en los tres primeros, siendo
meramente testimonial en los dos restantes, que son los dos concejos rurales.
Concretamente, en el ano 2006 la poblacion de la Cuenca del Nalén alcanzaba
las 82.716 personas, pero para el afo 2021 se prevé que disminuira
significativamente, situandose en torno a las 74.000 personas. Ademas, si
observamos el porcentaje de poblacion por edades, la tendencia que se
pronostica para la Cuenca es de disminucion progresiva de personas jovenes y
aumento significativo de personas mayores. Concretamente en 2006 el grupo
de edad 0-19 anos representaba el 13,69% de la poblacion total y el 28,13% el
grupo de personas mayores de 60 afos; mientras que para el afio 2021 dichos
porcentajes se espera que sean de 5,45% y 23,11% respectivamente. Es decir,
una piramide de poblacion claramente envejecida, con una fuerte tendencia al
envejecimiento a medio plazo y con un crecimiento vegetativo mas negativo
para la Cuenca del Naloén que para el resto de la comunidad asturiana.

Otras cuestiones a destacar son la mayor tasa de paro de la Cuenca con
relacion al resto de Asturias, la pérdida importante de empleos en el sector
minero e industrial, el aumento considerable de los mismos en el sector
servicios, etc.

El Valle del Nalén es un claro ejemplo de la historia minera e industrial
asturiana. Esta especificidad contrasta con la situacién de otros lugares de
Asturias donde el progreso vino de la mano de actividades terciarias, como el
comercio o industrias de transformacion, donde ni el riesgo personal ni la carga
laboral podian compararse con los de la mina. El vivir en constante peligro y el
saber que los comparieros en la mina corren tu misma suerte, genera un fuerte
sentimiento de identificacion con los demas, lo que explica en cierta medida la
unioén y la solidaridad que se manifiesta en la poblacion.

La solidaridad de la que se deriva la capacidad de asociacion esta, a su vez,
fundamentada en gran medida en el fuerte sentimiento de pertenencia a las
cuencas y la identificacién personal con este espacio. Este se traduce en un
gran orgullo por parte de los ciudadanos de la Cuenca, orgullo de ser parte
ineludible de la Historia y del presente de Asturias, de ser una comunidad que
marco de forma definitiva la esencia de esta region. Este sentimiento de orgullo
se manifiesta también en un fuerte apego a la tierra, elemento definidor de la
gente de las cuencas, el cual tiene su correlato en la pervivencia de tradiciones
y costumbres que se remontan a la época anterior a la llegada del proceso
industrializador del carbon.
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El contexto inmediato.

Nuestro I. E. S. esta enclavado en el barrio de La Pomar de La Felguera.
Nucleo urbano que se une a los de Rlano Barros, Lada, Sama y Ciafio para
formar la ciudad de Langreo (con 7 km? de superficie), donde reside la mayoria
de la poblacién del municipio, si bien éste lo integran también un numeroso
conjunto de pequenfas entidades de poblacién, mas de 200, que se reparten por
todo su territorio rural de 75 km? de superficie.
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En el afo 2006 la poblacién del concejo estaba compuesta por 46.076 personas
(24.128 mujeres y 21.948 hombres), que, siendo una cantidad respetable de
habitantes, al compararlo con los censos de poblacion anteriores muestra una
clara evolucion negativa, dado que su numero no ha dejado de disminuir (1960:
65.860; 1970: 58.864; 1981: 55.758; 1990: 53.256; 2000: 48.886)', y continta
haciéndolo pese a la llegada de personas emigrantes procedentes de
Sudamérica y Europa del Este fundamentalmente. Esa tendencia negativa se
observa también con claridad en las piramides de poblacion de 2001" y 2003%

Langreo 2001
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Langreo 2003
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En ambas piramides se aprecian las bajas tasas de natalidad y las altas tasas
de poblacion mayor de 65 afos, y supone que las primeras estan por debajo del
nivel de sustitucion de las segundas. Es decir, muestran una poblacion
claramente envejecida y con una tendencia manifiesta a que dicha situacion se
agrave en el futuro.

En esta situacion, entendemos que han influido los sucesivos procesos de
reindustrializacién y crisis econdmicas acaecidas en la Cuenca del Nalon, pero
también que hay otros factores responsables o, al menos, coadyuvantes.

La comunidad educativa.

El Claustro de profesorado ha disminuido progresivamente con los afios, pero
no de forma significativa, dado que si en el curso 1998-99 lo componian en
torno a 93 personas, actualmente son 77, con una presencia ligeramente mayor
de mujeres (43) que de hombres (34).

Mas importante ha sido la reduccion en el alumnado, tal y como se desprende
de la matricula existente en los cinco ultimos cursos, pues hemos pasado de
724 personas en el curso 2002-03 a 689 en el siguiente, 579 en el curso 2004-
05, 543 en el curso 2005-06 y 448 en el curso 2006-07 y 380 en el curso 207-08
Es decir, al comparar ambos sectores de la comunidad educativa, una cuestion
que destaca es el incremento significativo de la ratio profesorado-alumnado. .
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Los recursos del centro.

El centro cuenta con aulas ordinarias, aulas especificas (Tecnologia, Plastica y
Musica), aulas de ordenadores, aulas taller, laboratorio cientifico, gimnasio
cubierto, pista deportiva cubierta, pista al aire libre, biblioteca, salén de actos,
cafeteria, etc. Ademas dispone de espacios y equipamientos especificos para
los Departamentos y las Familias Profesionales.

Son recursos que no han dejado de actualizarse y aumentar con el paso de los
Cursos y que, no obstante, el centro continua trabajando para mejorarlos.

Las necesidades del entorno.

En un estudio reciente de Mario de Miguel y cols. (2005)® se analizan las
principales necesidades sociales y educativas de las comarcas mineras
asturianas, tras la grave crisis econdmica y social en que se hallan inmersas,
especialmente como consecuencia de la crisis del carbén. En dicho trabajo,
realizado entre 1999 y 2002, se aborda un doble objetivo: conocer, analizar y
priorizar las necesidades socioeducativas mas relevantes de las cuencas
mineras, y a partir de ello, establecer diversas propuestas o lineas de actuacion
para afrontar los problemas y carencias detectados. Asi, un breve resumen de
los datos recabados nos indica que las mayores preocupaciones de las
personas encuestadas son:

— En relacién con el empleo y la demografia, el envejecimiento de la poblacion
(80,4%), el descenso de la natalidad (80,1%), el éxodo de la poblacion hacia
otras ciudades de Asturias (80,1%) y las altas tasas de inactividad (79,1%).

— En cuanto a la familia, la excesiva dependencia de las personas jovenes de
sus madres y/o padres (86,4%), que la mujer tenga que asumir toda la
responsabilidad en las tareas domésticas (81,2%), la excesiva permisividad
de las madres y padres con sus hijas e hijos (64,3%) y los problemas de
comunicacion entres madres/padres e hijas/hijos (60,5%). Pero también se
mencionan los problemas de comunicacién entre las parejas (45,8%) y las
separaciones y divorcios (40,1%).

— Por lo que respecta al ocio y tiempo libre, que se pasa mucho tiempo en los
bares (84,4%), que se lee poco (84,2%), que se desconoce como usar el
tiempo libre (79 %), que hay un consumo excesivo de alcohol (77,6%) y de
TV (77,1%), y que es muy escasa la participacion de la poblacion en
actividades culturales (71,1 %).

— En las cuestiones de medio ambiente, el uso excesivo del vehiculo particular
(66,5%), el deterioro del medio ambiente (55,9%) y la contaminacion
(42,2%).

— En los aspectos de marginacién y exclusion social, la drogadiccion (58,6%),
muy por encima de otras cuestiones (pobreza, delincuencia, mendicidad,
chabolismo, zonas conflictivas, inmigracion, prostitucion, etc.).

s Miguel, M. de; Pascual, J.; Pereira, M.; Gonzalez, J. A.; ¥ San Fabian, J. L. (2005).
An3lisis de necesidades sociales ¥ eaqucativas de 1as cuencas mineras del PrinCipado
de Asturias. Qviedo, KRK Ediciones, 280 pp.
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— Y en cuanto a los servicios de la zona, la falta de centros de asistencia
(58,9%), la falta de centros culturales (52,6%) y la escasa oferta de
transporte (512,7%).

Actualmente existe un elevado asociacionismo (49 asociaciones) con poca
participacion de los jovenes, debido a que se estan perdiendo los valores
tradicionales, al desaparecer la actividades relacionadas con la mineria y la
siderurgia.

Los joévenes se inclinan mas hacia actividades deportivas, debido a la mejora
de los equipamientos (canchas deportivas cubiertas, nuevo palacio de deportes
, piscina cubierta...)

De una de tales cuencas mineras (la del rio Nalén) proviene nuestro alumnado,
perteneciente, en muchos casos, a familias afectadas por la reconversion
minera (paro y prejubilaciones), a familias divorciadas y/o desestructuradas (con
toda la problematica que ello conlleva: falta de expectativas, ingresos atipicos,
futuro incierto, etc.), a familias afectadas por cuestiones de violencia de género,
drogadiccion (tanto legal como ilegal), exclusién social, etc.

Las necesidades del centro.

Si el entorno presenta una problematica concreta, que genera necesidades
especificas, nuestro centro también, pues no olvidemos que se nutre,
fundamentalmente, de alumnado procedente de municipio de Langreo, por mas
que el Bachillerato de Artes y diversos Ciclos Formativos de grados medio y
superior atraigan personas procedentes de otras zonas de Asturias.
En los pocos afos transcurridos del presente siglo, hemos detectado
problematicas que estan presentes en el estudio indicado de Mario de Miguel y
cols., y preocupan a la poblacién de Langreo. Problemas relacionados con el
consumo excesivo de alcohol y tabaco, el consumo de otras drogas, la
violencia de género, la desigualdad de oportunidades para chicas y chicos, la
desestructuracion familiar, las nuevas dinamicas de ensefanza-aprendizaje,
etc. Esto es, observamos que:

— Hay una permisividad insana hacia el consumo de alcohol, que se visualiza,
por ejemplo, en la multitud de locales expendedores de bebidas alcohdlicas,
los alardes personales de cantidades consumidas y borracheras alcanzadas,
la presion del grupo de iguales para consumir, etc., y que no han conseguido
aminorar significativamente los programas educativos oficiales desarrollados
en el centro.

— Sigue habiendo un consumo significativo de tabaco en el alumnado y ahora
a edades mas tempranas (mas del 47% del alumnado ha fumado o lo hace
esporadicamente, y mas del 26% lo hace sistematicamente).

— Percibimos un uso excesivo de TV, videojuegos, teléfonos méviles, aparatos
portatiles de musica, etc., por el alumnado, unido a una escasa supervision
de sus familias, y constatamos el numero elevado de alumnas y alumnos
que tienen una television en su habitacion.
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Aunque se conozcan teéricamente (numero de comidas diarias necesarias,
cantidad recomendable de calorias en cada una, ingesta de proteinas,
diversidad de alimentos, etc.), no suelen aplicarse en la practica diaria
habitos saludables de alimentacion, y sigue primando la cantidad y el gusto
sobre la calidad, ademas de que un numero elevado de alumnas y alumnos
viene al centro sin desayunar.

Observamos que en los patrones de relacion entre iguales priman los
aspectos fisicos y las actitudes agresivas sobre las cuestiones afectivas y
las actitudes de respeto mutuo.

Constatamos una cierta dejadez o al menos escasa implicacion de las
familias en el control y supervisién de las tareas escolares de sus hijas e
hijos.

Continua habiendo una clara eleccién de estudios en funcién del sexo (las
alumnas copan los bachilleratos de humanidades y artes, y los ciclos
formativos de Administracion y Finanzas, mientras que los alumnos son
mayoria en el bachillerato de ciencias y en los ciclos de Electricidad y
Electronica, Fabricacion Mecanica y Mantenimiento y Servicios a la
Produccion). Esto es, mientras que en los alumnos sigue primando la
centralidad en el empleo para escoger estudios, en las alumnas lo sigue
haciendo el criterio de corresponsabilidad y autocuidado.

Las alumnas tienden a visualizarse (al menos externamente) y comportarse
como consideran que les gusta a sus chicos, subordinando asi su
personalidad a la de ellos, lo cual no deja de ser un magnifico caldo de
cultivo para generar futuras situaciones de violencia de género.

En las familias de nuestro alumnado sigue habiendo una clara separacion de
tareas, de manera que suelen ser las alumnas y sus madres, y no todas las
personas integrantes de la familia, quienes se encargan del cuidado familiar
y las labores domeésticas.

Las relaciones de las familias con el centro siguen teniendo un marcado
caracter institucional (se producen en fechas concretas del calendario
escolar: inauguracion del curso, evaluaciones, etc.) y una clara tendencia
unidireccional (suelen ser las tutoras y tutores, el profesorado, la jefatura de
estudios o el Departamento de Orientacién quienes convocan a las familias
y son meramente testimoniales las visitas espontaneas que éstas realizan al
centro).

Comprobamos que en muchos casos el alumnado demanda del profesorado
mas atenciones afectivas que académicas, esto es, mas carifio que
aprendizaje de contenidos o competencia. Atenciones que deberian recibir
en las familias y a las cuales el profesorado no puede ni conviene que
sustituya.

Observamos que la disminucion progresiva del alumnado en Educacién
Primaria (y por ende también en la ESO), junto con la ligera disminucién del
profesorado en los centros, no implica que sobren los recursos, puesto que
el nuevo alumnado llega al instituto planteando mayores demandas de
atencion personalizada y obliga al profesorado a una dinamica de
renovacion constante de sus recursos y estrategias de ensefanza para
responder a tales demandas (muy distintas a las planteadas en décadas
pasadas, pero no muy lejanas en el tiempo).
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2-VALORES, OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE
ACTUACION

2.1. RASGOS DE IDENTIDAD Y PRINCIPIOS

EDUCATIVOS

2.1.1 Definicion institucional del I.E.S. “"Cuenca del Nalon”

El LE.S. “Cuenca del Nalén” es una institucion caracterizada por los siguientes

rasgos:

A)

Posee un caracter temporal y concreto, pues siempre debe depender de las prescripciones
normativas vigentes que deben ser interpretadas y reconvertidas en principios educativos de
una manera viva y flexible.

Es absolutamente dependiente del conjunto de personas que lo integran, de sus
realizaciones y de la coyuntura concreta de la actuacion de las mismas, a lo que habra de
adaptar todas las prescripciones normativas tomadas dentro del ambito de las competencias
del IES.

La libertad y la autonomia caracterizaran la actuacion profesional del profesorado.

Se procurara que todos los fines y acciones derivados de los principios fundamentales que
regularan el funcionamiento del Centro sean adoptados por consenso para facilitar su
aceptacion por parte de todos y todas.

El didlogo y el respeto mutuo caracterizaran las relaciones en el |.E.S., tanto en sus aspectos
formales como informales.

Todos los planteamientos educativos seran fruto del compromiso e identificacion de toda la
comunidad educativa con la realidad social, cultural e historica que rodea e interactua con el
Centro y se adecuaran a la realidad cambiante de esa sociedad.

Como propuestas que faciliten la mejora de las relaciones internas tendremos que

procurar lo que sigue:

A

B.

C.

Los objetivos que se pretende conseguir deben estar clarificados, consensuados y aceptados
por toda la comunidad del |.E.S. “Cuenca del Nalon”.

Se potenciaran estructuras de funcionamiento flexibles, conformes a las necesidades
organizativas y de personal, y adecuadas a los objetivos que se persiguen.

El centro, para tener capacidad real de transformacioén, buscara el apoyo de recursos
externos en la forma de estructuras estables de asistencia y asesoramiento. Ello se solicitara
por quien considere necesario tal concurso, con el asesoramiento del departamento de
orientacién u otro, a través de la direccion.

Las dimensiones formal e informal presentes dentro del Centro, en cualquier ambito o
aspecto, deben de aparecer interrelacionadas, huyendo de rigideces y extremismos.

Los profesionales del Centro seran los motores y mediadores de los procesos de innovacién;
capaces de tomar decisiones, de elaborar y aplicar conocimientos, de solucionar problemas,
de investigar, actualizar su metodologia didactica, etc., dentro de un contexto institucional
donde sea posible la actividad reflexiva; y capaces de trasladar, en la medida de lo posible,
todo ello al alumnado

El modelo de direccion sera coherente con todo lo aqui expresado y tendra como obligacién
primordial, ademas de cumplir y hacer cumplir la normativa legal, vigilar que todo en el I.E.S.,

10
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tenga como horizonte la formacion integral de las personas a él confiadas conforme a las
ideas aqui descritas

2.1.2 Propésitos que el IES “Cuenca del Naléon” concibe
como unidad basica de actuacién (susceptibles de cambios y
transformaciones permanentes)

Serén los siguientes:

1°. El Centro debe desarrollar una capacidad institucional que le permita construir procesos de
revision, planificacion, accion estratégica y evaluacion orientada a la mejora institucional
(AUTO-EVALUACION). Esto conlleva un compromiso con una institucién critica y reflexiva,
con capacidad de solucién de problemas, atenta y entroncada con el contexto social, cultural,
econdmico y politico.

2°. Se debe adoptar de una cultura de colaboracidn entre los agentes de innovacioén, de manera
que el dialogo profesional, el fomentar actuaciones en diversos campos, el compartir
experiencias, ideas, valores, etc. sean normas habituales de funcionamiento en el Instituto.

3°. El aprendizaje de habilidades y técnicas que hagan factible el cultivo de procesos de Auto-
evaluacién (revision, planificacion, desarrollo, evaluacion y el trabajo cooperativo desde el
punto de vista del perfeccionamiento y desarrollo profesional), sera el marco primordial de
formacion permanente del profesorado.

4°, Ampliar las dimensiones del rol profesional del profesorado en el seno de una instituciéon que
colabora con él, que potencia la auto-direccion sin menoscabo de la capacidad para
responder a las necesidades tanto individuales como sociales.

5°. Institucionalizacién del cambio como fin ultimo del proceso de innovacion, permitiendo con
ello la mejora institucional.

6°. Se unird lo pedagdgico con lo organizativo, realidades diferentes pero entrelazadas y
necesarias en la necesidad permanente de mejora educativa en general, ligando las
necesidades de cambio interno y mejora institucional con las necesidades de cambio externo
y mejora social.

2.1.3 Cultura institucional, dimension personal

En relacion con las relaciones personales, en lo que se refiere al clima y la cultura
institucional, elemento determinante de las relaciones interpersonales, cabe postular unos
requisitos que serian los siguientes:
1°.- Identidad: en relacién con los objetivos y valores institucionales, y con el grupo de personas
que constituyen la comunidad. Por tanto, debe favorecerse la creacion, y asuncion por toda la
comunidad educativa, de un sentimiento fuerte de pertenencia a un grupo con un objetivo comun.
2°.- Orientacion: en el sentido de conocer, determinar, participar en los objetivos, los miembros y
la direccion de la institucion a la que se pertenece, de manera que, cuanto mas atractivo sea el
grupo para sus componentes, mas satisfara sus necesidades, y mayor sera la influencia de aquel
sobre sus miembros y viceversa.
3°.- Flexibilidad: debe existir un alto grado institucional para aceptar cambios y de versatilidad en
sus recursos humanos, econdémicos, tecnologicos, estructurales y administrativos. Siempre con
un objetivo de mejorar y actualizar lo existente.
4° Sensibilidad realista: como la capacidad de percibir modificaciones, necesidades, demandas,
etc. en la realidad interna y externa, a la par que la capacidad de respuesta para ello. Unido a ella
la capacidad critica y de mejora a través de la evaluacion del funcionamiento entero del IES.
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5°.- Creatividad: como condicion referida a la inteligencia, capacidad técnica, espiritu creativo y
valor moral para buscar nuevos caminos y soluciones a los problemas planteados y a nuevas
realidades, superando la rutina o la burocracia de funcionamiento institucional.

6°.- Integracion: como capacidad de coordinacion y convergencia de esfuerzo entre las partes
del sistema, entre equipos y entre individuos.

7°.- Recursos: condicion indispensable para llevar a cabo los objetivos, es disponer y buscar
recursos de calidad y actualizados, en la cantidad necesaria para todas las partes, grandes o
pequefias, individuales o colectivas, que componen la institucion. Y aprovechar todas las
posibilidades de los existentes.

2.1.4 Rasgos basicos de la identidad académica del
IES “Cuenca del Nalén”

IDENTIDAD HUMANA
A. Educar para la libertad y la responsabilidad y madurez personales.

El Centro se compromete a educar a su alumnado en el ejercicio responsable de su
libertad, para que, libre y responsablemente, elijan sus propias opciones, actien de acuerdo con
ellas, acepten, asuman y valoren sus consecuencias, lo que podra guiarles hacia la madurez
personal, hacia la consecucion de un concepto positivo de si mismos, hacia la consideracion de
los valores humanos y de la misma vida. Porque creemos en que a la madurez se llega sobre
desde la propia autonomia mediante el compromiso y el esfuerzo personales y mediante la critica
y valoracién del mundo que nos rodea.

De este principio general se derivarian los siguientes principios orientadores:

1.- Respeto:

« Comprension, tolerancia y respeto con las ideas y actuaciones de los demas...

» Dialogo como instrumento para solucion de conflictos.

* Desarrollo de un sentido critico practico para enjuiciar ideas, actitudes y comportamientos.

* Responsabilidad y coherencia a la hora de actuar, tanto en las actividades escolares como en
las complementarias o extraescolares.

+ Autonomia progresiva en la toma de decisiones.

* Formacién progresiva de la propia conciencia.

+ Sensibilidad ante los abusos e injusticias sobre pueblos, personas o seres vivos.

« Sinceridad, coherencia y valentia al actuar y exponer las propias ideas.

2.- Tolerancia.

3.- Capacidad de expresarse y posibilidad de hacerlo concienciando a los alumnos y alumnas de
los limites de la propia libertad.

A.1. Consecuencia practica para la accion educativa derivada de este
principio

Forma adecuada de trato (comunicacion y actitud), tanto con los trabajadores del Centro como
con los compafieros; para buscar la generalizacion de esta conducta en los ambientes externos al
Centro. Entender la correccion como medio de convivencia y practicarla para proteger esta.
Forma cuidada de circular por el Centro (entradas, salidas, pasillos, etc.).

Fomentar el cuidado de todas las dependencias y material del Centro, asi como todo el material
propio y ajeno.
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La sancion debe estar relacionada con la falta y ser proporcional a ella y contribuir a evitar la
repeticion de la falta. (debe ser una correccion disciplinaria tendente a la recuperacién del
alumnado y la modificacion de las conductas inadecuadas)

Se debe intentar la resolucion positiva de los conflictos. Ante un conflicto, se debe escuchar a
todas las partes y fomentar la mediacion entre iguales.

Fomentar la autoestima.

Fomentar la tolerancia en actividades concretas.

Sentir la diversidad y la heterogeneidad como beneficiosas; educar en y para la Democracia.
Tomar conciencia en situaciones cotidianas o conflictivas de hasta donde llega la propia libertad.
Crear cauces de participacion, donde los alumnos y alumnas puedan expresarse libremente.

B. Educar para la convivencia y solidaridad

El Centro se compromete también a educar en y para la tolerancia, la solidaridad y la
convivencia social, la paz y la igualdad; fomentando en su alumnado actitudes de dialogo, de
respeto mutuo y de respeto hacia todos los pueblos y culturas, haciendo que conozcan y valoren
los derechos vy libertades fundamentales presentes en la Declaracién Universal de Derechos
Humanos y en la Constitucién Espafiola, y procurando que participen democraticamente en la
convivencia y relaciones diarias. Estamos convencidos de que la educacion del alumnado ha de
ser una educacion integral que sirva para formar hombres y mujeres responsables, solidarias y
comprometidas con un mundo mejor y mas justo. Todo ello a través de las siguientes
realizaciones:

1) Favorecer situaciones de dialogo y comunicacion entre todos los miembros de la Comunidad
Escolar (profesores, alumnos, alumnas y padres).

2) Respetar el edificio y el material como patrimonio comun para desarrollar una tarea
agradable.

3) Potenciar el respeto de los miembros de la Comunidad Escolar. Y de respeto y ayuda al
alumnado con un ritmo de aprendizaje mas lento o con dificultades fisicas y/o psiquicas

4) Respetar los diferentes grupos étnicos y culturales.

) Favorecer una actitud pacifica, dialogante y reflexiva ante situaciones conflictivas.

6) Favorecer la realizacién de actividades de convivencia. Y aquellas que ayuden a superar
situaciones discriminatorias.

7) Intervenir en la formacion de grupos heterogéneos, tanto a nivel cultural o social como
sexual.

8) Favorecer la realizacion de actividades donde los padres aporten sus conocimientos.

B.1. Consecuencias practicas para la accion educativa.

Fomentar las actividades escolares y extraescolares (excursiones, cine-forum, teatro leido,
actividades deportivas, etc.).

Potenciar el uso de la biblioteca, dotandola adecuadamente, en consonancia con los avances en
nuevas tecnologias.

Poner al servicio del alumnado de menores posibilidades los recursos necesarios.

Todas las actividades organizadas por o en el Centro, de cualquier tipo, lectivas o no, deben
contar con ayudas especificas para alumnado con dificultades y que sean acordes con su tipo de
dificultad (fisica, siquica, economica....).

En la elaboracion de las Unidades Didacticas, el profesorado prevera las adaptaciones
curriculares necesarias para alumnos y alumnas con mayores dificultades en el proceso de
aprendizaje
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C. Priorizar el lenguaje oral y escrito con la implicacién de todas las areas.

* A través de la Biblioteca y del plan de Lectura se unificaran los criterios metodoldgicos para la
ensefianza de la lecto-escritura y otras técnicas de aprendizaje a fin de dar una continuidad al
proceso educativo del alumnado.

* Se perseguira mejorar el nivel de destreza y de expresion oral y escrita, en todos los &mbitos,
no sblo en Lengua y Literatura, valorandose la importancia de la lectura para la vida

« Utilizar técnicas para mejorar la atencion y la comprension.

* Respetar el ritmo de aprendizaje de cada alumno o alumna, teniendo en cuenta la madurez
fisica y psiquica en la adquisicion del lenguaje oral y escrito.

D. Favorecer la estima y el respeto por la conservacion del Medio Ambiente
y desarrollar habitos de vida saludables.

+ Concienciar al alumnado de la importancia de la conservacion del medio ambiente.

* Fomentar habitos de limpieza e higiene (personales, familiares o sociales)

+ Evitar el consumismo y aprender a mirar criticamente la publicidad.

* Fomentar el reciclado: de papel, cartdn, pilas, vidrio, etc. y el uso de los contenedores
especializados

« Utilizar con sentido critico y responsable el agua y la energia.

+ Conocer las necesidades medio-ambientales del barrio (infraestructura, carencias, etc.).

+ Potenciar conductas, habitos saludables y ecoldgicos en relaciéon con la ropa, la salud y la
alimentacion que nos lleven hacia una mejor calidad de vida.

* Introducir el criterio ecoldgico en todos los &mbitos y areas.

E. Educar a los alumnos y a las alumnas para una correcta utilizacion del
ocio.

* Fomentar el valor de la participacién como objetivo fundamental del juego, sin dar importancia al
resultado final.

* Educar al alumnado para poder asistir a espectaculos con respeto y correccion.

* Respetar las reglas del juego y generar un espiritu critico con habitos que las corrompen aun
con riesgo para la salud.

* Potenciar el juego en la escuela (formativo, creativo, colectivo,..) como hecho de ocio y salud.

* Proponer actividades que permitan al alumnado descubrir sus aptitudes.

» Estimular la realizacion de actividades creativas.

« Fomentar la participacion en fiestas populares y valorarlas como hecho positivo de la tradicién
que se debe conservar.

« Estimular la actitud critica frente a los medios de comunicacién: programas de television, video-
juegos, anuncios ofertas de la sociedad de consumo.

+ Fomentar el gusto por la lectura y valorarla como medios de enriquecimiento y formacién
personal.

+ Dar pautas de actuacion a los padres para la orientacion del tiempo libre de sus hijos.
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F. Fomentar la relaciéon con las empresas y el mundo del trabajo,
concretando estructuras concreta y formas marcos concretos de colaboracion.

e Conseguir que nuestro alumnado se beneficie al maximo de los posibles puestos de trabajo
en la comarca.

e Implicar y dar a conocer nuestro Centro a las empresas de los diferentes sectores.

o Utilizar el IES “Cuenca del Nalén” como elemento integrador de todos los agentes que podian
incidir en la creacion de empleo: empresas, sindicatos, administracion local, INEM;
elaborando de esta manera unos vinculos y una relacion entre todos ellos.

e Generar en el alumnado de Ciclos Formativos la necesidad y posibilidad de organizar una
estructura de caracter empresarial.

e Ayuda a formar al alumnado en los aspectos de transicion al mundo laboral implicando en
ella a todos los agentes.

F.1. Todo ello a través de las siguientes realizaciones

1°. Conseguir una estructura estable y permanente de trabajo con los representantes de las
empresas.

2°. Elaborar un buen programa de practicas para el alumnado y garantizar un seguimiento
cualitativo de esas practicas.

3°. Conseguir colaboraciones para la formacion continua de profesores.

4°, Estimular la busqueda y la innovacién tecnolégica.

5°. Revisar y actualizar permanentemente el curriculum tecnoldgico.

6°. Recibir asesoramiento para garantizar que las infraestructuras sean pertinentes.

7°. Adquirir compromisos de disefio y oferta de formacion continua para trabajadores de las
empresas.

8°. Proyectar estancias practicas, complementarias, en empresas del pais y de la Comunidad
Europea.

9°. Generar formacién no reglada de diferente nivel y alcance a partir de la experiencia e
infraestructura de las que se dispone: Programas de Garantia Social, FP ocupacional.

10°.Evaluar sistematicamente la insercion labora de los antiguos alumnos y alumnas.

G. Apertura del Centro al exterior: fomentar la participacion en Proyectos
Europeos.

e Ofrecer al alumnado de todas las edades y grupos sociales la posibilidad de conocer mejor la
dimensién europea de los temas que estudien desarrollando un sentimiento de identidad
europea.

e Incrementar las oportunidades de experiencia personal en otros paises europeos.

e Promover la cooperacion entre centros escolares de otros paises europeos fomentando los
contactos entre alumnado de diferentes paises, y promoviendo la dimension europea de la
educacion.

e Fomentar la movilidad de profesorado de centros escolares de Espafia y del extranjero.

e Promover una mejora en el conocimiento de las culturas e idiomas de los paises europeos.
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2.2 OBJETIVOS
2.21 OBJETIVOS EN EL AMBITO DE LA EDUCACION

o Priorizar el desarrollo arménico de las dimensiones intelectual, fisica, afectiva, ética y social del
alumnado.

e Despertar y fomentar en el alumnado la creatividad e iniciativa.

e Desarrollar en el alumnado su espiritu critico constructivo, para conocer, comprender y valorar
su entorno.

o Fomentar en el alumnado el respeto por la naturaleza y el medio ambiente.

e Encauzar la actividad académica del centro en un clima de convivencia democratica basada en
la participacion, el pluralismo, la tolerancia, el respeto y el conocimiento y aceptacién mutua.
Fomentando el agrupamiento no sexista, la solidaridad y la cooperacion frente al
individualismo, en los aspectos académicos propios del trabajo en equipo. Favoreciendo un
clima que estimule las realizaciones positivas, despertando en el alumnado la confianza y la
auto-motivacion. Y procurando que la educacion y convivencia se desarrollen dentro de los
limites de tolerancia y respeto al individuo, colectivos, mobiliario, instalaciones y material del
Centro

e Propiciar las relaciones, comunicaciones e intercambio de informacién entre alumnado,
profesorado y familias, basadas en el conocimiento, dialogo, respeto y estima mutuos, de
manera que resulte un intercambio provechoso para todos.

e Desarrollar la capacidad del alumnado para vivir arménicamente con todo tipo de personas, en
las mas variadas agrupaciones y para los fines mas diversos.

¢ Potenciar la orientacion como ayuda en el proceso de maduracion de la personalidad de cada
alumno y alumna, y de la eleccion de su camino en la vida. Haciéndoles comprender,
diariamente, que la educacion, ademas de los contenidos concretos de una materia especifica,
es una actividad integral que abarca todas las facetas de la vida, personal, social, académica,
etc.

e Impulsar la accion tutorial como instrumento esencial para llevar a cabo la orientacion educativa
y profesional, asi como las diversificaciones y adaptaciones curriculares del alumnado.

e Intentar satisfacer las necesidades especificas de cada alumno y alumna, de acuerdo a sus
posibilidades. Atendiendo la diversidad de capacidades, motivaciones e intereses del
alumnado, a través de las programaciones de las distintas areas, materias y mddulos, asi como
dentro de la accion tutorial y el Departamento de Orientacion.

e Poner especial interés y énfasis en la coordinacion interdisciplinar de las distintas
programaciones en el trato de los temas transversales, educacion para la salud, medio
ambiente, educacion para la paz...

e Incorporar los nuevos avances cientifico-técnicos a la accion docente como herramientas
eficaces para lograr algunos objetivos programados en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Y
programar cursos de actualizacion cientifico-tecnolégica en colaboraciéon con empresas e
instituciones.

e Facilitar al alumnado, de todos los itinerarios educativos, la necesaria formaciéon para que
puedan, en el futuro, adaptarse con rapidez al medio productivo y sepan mantener las
relaciones laborales que los actuales modelos de organizacion empresarial e industrial
demanda de sus trabajadores y trabajadoras. Haciéndole comprender que debera tener en
cuenta sus propios intereses, capacidades y motivaciones a la hora de encauzar, de forma
realista y responsable, su futuro y salidas profesionales. Y no haciendo distincion
discriminatoria, en ningin momento, con los diferentes tipos de salida académica del alumnado
(Universidad o Ciclos)
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¢ Desarrollar modelos organizativos y didacticos para responder a las demandas educativas de la
poblacién adulta, bien a través de bachilleratos, bien de ciclos de Formacién Profesional, que
estén adaptados en lo didactico y sean flexibles en lo organizativo para satisfacer las
necesidades de formacion permanente en la comarca.

e Inculcar la necesidad del cumplimiento por parte de toda la comunidad educativa del I.E.S.
Cuenca del Nalén, del Reglamento de Régimen Interior como normas basica y reguladora de
Convivencia del Centro

1. A. PRINCIPIOS RELACIONADOS CON ESTOS OBJETIVOS

a) Principios de no discriminacion:

1) Equilibrar, en el profesorado, la presencia de los modelos que se presentan al alumnado.

2) Incorporar al curriculo procesos de intervencion dirigidos a proporcionar informacién y
formacién sexual.

3) Potenciar el uso de metodologias compensatorias y no discriminadoras.

4) Seleccion de materiales didacticos y actividades académicas que potencien procesos de no
discriminacion en funcién de los roles sexuales.

5) Revisar el curriculo para eliminar visiones androcéntricas.

6) Fomentar el uso de lenguaje “neutro”.

7) Impulsar la formaciéon de grupos de trabajo y ocio en el &mbito escolar y extraescolar,
equilibrados desde el punto de vista de la variable sexo.

8) Facilitar, a través de las actividades de grupo, la convivencia y el conocimiento entre alumnos
y alumnas, respetando sus diferencias.

b) Defensa del pluralismo ideolégico

1) Capacidad de dialogo y aceptacién mutua.

2) Voluntad de adaptacion a los tiempos y de sensibilidad a los problemas de los demas.
Respeto a todas las personas en un clima de cercania y amistad.
Conocimiento y respeto de los principios democraticos de convivencia y de los derechos y
libertades fundamentales recogidas en la Constitucion.
Rechazo de cualquier forma de discriminacion e injusticia.
El didlogo como instrumento para la solucién de conflictos.
Desarrollo de un sentido critico para enjuiciar ideas, actitudes y comportamientos.
Responsabilidad y coherencia a la hora de actuar.
Autonomia progresiva en la toma de decisiones.

) Sinceridad y valentia al actuar y exponer las propias ideas.
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c) Fomentar en el alumnado una actitud critica e investigadora
1.- Hacer que el alumnado sea consciente de las realidades diferentes adoptando una actitud
critica ante ellas:
+ Fomentando una ensefianza que parte del entorno y la ayuda a integrarse sin cerrarse a
nuevas realidades.
+ Creando un clima favorable al estudio.
* Fomentando hébitos de observacion, anélisis y reflexion.
* Apoyando un estilo de trabajo basado en la construccién de sus propios aprendizajes,
superando la ensefianza unicamente unidireccional y repetitiva.
2.- Desarrollar las capacidades artisticas y creadoras, fomentando la integracién del trabajo
manual e intelectual.
3.- Buscar una educacion cientifica, creando los recursos suficientes para programar, medir y
sacar conclusiones de su actividad.
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2. OBJETIVOS EN EL AMBITO HUMANO Y DE SERVICIOS

2-A . EN RELACION CON EL PROFESORADO

a- Objetivos a lograr por el Centro:

e Estimular al profesorado para que participe activamente en el funcionamiento y gobierno del
centro, integrandose en los diversos drganos establecidos para ello.

e Proporcionar al profesorado los medios y condiciones que le permitan desarrollar una accién
educativa eficaz y de calidad, desarrollada en un ambiente sano.

e Potenciar el trabajo en equipo del profesorado a través de los departamentos y de la formaciéon
de equipos docentes, de actualizacion didactica, etc.

e Posibilitar la accion investigadora del profesorado con la finalidad de mejorar o modificar la
practica educativa.

e Proporcionar al profesorado todos los recursos al alcance de la institucion para su reciclaje y
perfeccionamiento, y para la confeccién de materiales curriculares y para su posible
divulgacion.

e Facilitar al profesorado toda la informacion necesaria para el desarrollo de su labor y para su
perfeccionamiento. Tanto la referida a legislacion, funcionamiento interno del LLE.S., o los
diversos programas (europeos, salud...), etc. Animandole a que participe y facilitdndole que
pueda hacerlo

e Favorecer la integracidn del profesorado en los proyectos que se lleven a cabo en el centro.

b- El papel del profesorado:
Labores vinculadas directamente con el proceso educativo del alumnado:

A. Planificacién de la ensefianza y de la organizacidn de los recursos.

B. Atencion directa al alumnado (docencia ordinaria, recuperacion, refuerzo...)

C. Atencion al alumnado fuera del aula (atencién personalizada, seminarios, talleres, actividades
complementarias y extraescolares).

D. Evaluacion de la educacion y del aprendizaje.

E. Otras labores pedagdgicas: tutoria, orientacion...

c- La formacion del grupo de profesorado:

Al formarse al grupo al margen de la voluntad de sus integrantes, seran necesarias las siguientes

fases de adaptacion:

- Integracion real a través del conocimiento de los objetivos generales del centro y la
identificacién colectiva con ellos.

- Coordinacion de funciones y comprension y asuncion del papel de cada uno.

- Concretar unas reglas de participacion eficaces y democraticas

- La comunicacion entre el profesorado sera la base del trabajo en equipo e indicador de
calidad del instituto a la vez que elemento esencial en el sistema relacional.
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2-B. EN RELACION CON EL ALUMNADO

Con el objetivo de la educacion y de la integracién del alumnado en el centro se debe
favorecer la identificacion del alumnado con las finalidades del Centro, la asunciéon de
responsabilidades en labores colectivas en el centro y un clima de respeto y de colaboracién
mutua (aprendizaje de la convivencia).

Se debe adecuar el Centro a las expectativas del aprendizaje del alumnado ya que
cuenta con expectativas diferentes que se tienen que descubrir, potenciar, diversificar y agrupar.
También se deben adecuar los objetivos generales del centro y los objetivos didacticos a la
realidad de nuestro alumnado.

El alumnado debe construir su conocimiento sobre la base de un equilibrio entre su
experimentacion de la realidad, las nuevas relaciones con los compafieros y compafieras, el
desarrollo de métodos y técnicas de aprendizaje, la adaptacion critica de las circunstancias del
aula y en el Centro, la adquisicion de un estilo de pensamiento propio para la participacion en la
vida del I.E.S. (objetivos, normas, etc.) y la asimilacién critica de los conocimientos y la cultura.

Para lograr una buena integracién del alumnado en el grupo sera necesario:

e Analizar el grado de integracion existente en cada grupo y crear desde el comienzo del curso,
con actividades propias para cada grupo, un sentimiento de pertenencia al grupo.

e Reforzar a los alumnos y alumnas poco integrados y facilitarles la integracion en los primeros
momentos de marginacion, evitando esta..

o Considerar el grupo como un elemento educativo mas y utilizarlo.

e Crear lazos de identidad entre el alumnado y el L.LE.S. y con alumnado de otros grupos
diferentes del grupo de clase.

e Ayudar al grupo para que formule unos objetivos comunes.

Evitar, dando soluciones, los factores de dificultad: la duda, el miedo al fracaso, la falta de

autoconocimiento, la falta de conocimiento de entorno y la carencia de confianza.

La finalidad es el mantenimiento de los objetivos y de la motivacion.

Impulsar las vias de participacion efectiva del alumnado en la marcha del centro.

Impulsar el control por parte del propio alumnado de las normas disciplinarias establecidas.

Potenciar la negociacion, el didlogo y la mediacion entre iguales como via de resolucion de

conflictos.

e Favorecer la creacidn de asociaciones de antiguas alumnas y alumnos.

2-C. EN RELACION CON LOS PADRES Y MADRES

e Informarles de las caracteristicas y evaluacion de sus hijos e hijas.

o Informarles de los planes de accion del centro

e Favorecer el conocimiento y la comunicacion entre las diversas familias.

e Favorecer los encuentros en el centro.

e Favorecer su organizacion y la proyeccion de su asociacion o asociaciones.

¢ Potenciar su participacion en las actividades del centro.

e Conseguir su compromiso en la labor educativa del centro para con sus hijos e hijas de manera
que se refuerce la labor del Centro y ello redunde en el beneficio de todos y todas.
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2-D . EN RELACION CON EL PERSONAL NO DOCENTE

e Estimular su identificacion con el espiritu educativo del centro.

e Proporcionar una comunicacion fluida con el equipo directivo y el personal docente.

e Potenciar la negociacion como via de resolucién de conflictos.

e Conseguir que todo el personal no docente se sienta Util y satisfecho en el desarrollo de su
trabajo profesional.

e Potenciar su papel en la educacion global del alumnado dentro del |.E.S.
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3. Concrecion de los curriculos

3.1. SECUNDARIA

3-1.1. Adecuacion de los objetivos generales de etapa al
contexto socioeconémico y cultural del centro y a las
caracteristicas del alumnado

3-A . ASPECTOS GENERALES

Los principios inspiradores de la educacién en el |.E.S. seran los siguientes:

Orientar la accién educativa hacia la educacién integral y el pleno desarrollo de la personalidad
del alumnado. La educacién integral exigira del alumnado el desarrollo de todas sus
capacidades. No habra educacion integral si no se desarrollan equilibradamente todas las
capacidades de la persona.

El desarrollo de las capacidades se articulara fundamentalmente a través de los contenidos del
aprendizaje. La educacion integral exige trabajar, en el alumnado, las capacidades que la
legislacion marca mediante tres clases de contenidos (conceptuales, procedimentales y
actitudinales). Y la accién educativa en el centro ha de atender por igual el aprendizaje de estas
tres clases de contenidos, ademas de complementarse a través de los temas transversales
(que también sirven para enlazar las diversas areas que conforman el curriculo), con los que se
satisfaran una serie de necesidades basicas de las personas y de la sociedad y se podran
alcanzar las capacidades antedichas.

o Adaptar la ensefianza al proceso de aprendizaje del alumnado. Para ello se tendra en cuenta

1°.

20
30
40

para la consecucion de las capacidades, y los objetivos, la estructura de pensamiento del

alumnado y su nivel de desarrollo concreto porque la respuesta ante nuevos aprendizajes

depende del nivel de desarrollo, madurez personal y conocimientos previos que posea.

El alumnado sera constructor de su propio aprendizaje. Investigara, analizara, modificara y

construira su propio conocimiento. La intervencion pedagégica del profesorado estara orientado

a crear las condiciones de aprendizaje mas adecuadas para que el alumnado vaya

construyendo sus propios aprendizajes en funcidén de los objetivos educativos y a servir de

motor para que ese proceso se inicie o continue..

Los aprendizajes del alumnado procuraran ser significativos. Para que ello sea posible es

necesario que:

El nivel de desarrollo y los conocimientos previos del alumnado sean los adecuados para los

nuevos aprendizajes.

. Elalumnado debe de ser consciente de la utilidad y de la funcionalidad de sus aprendizajes.

. Debe conocer los objetivos que se persiguen.

. El aprendizaje debe de ser funcional; los conocimientos adquiridos deben de servir para la
vida y también para la adquisicion de nuevos aprendizajes.

Por todo ello, la labor del profesorado no debe de consistir inicamente en transmitir

conocimientos, sino en organizar el proceso de aprendizaje, partiendo de los conocimientos
previos y del nivel evolutivo del alumnado, de modo que los alumnos y alumnas establezcan el
mayor numero posible de relaciones entre los nuevos conocimientos y los previos. Se potenciara
en el alumnado el aprender a aprender
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Ayudandole con técnicas instrumentales de base, estrategias para aprender, para reflexionar
sobre el propio proceso del aprendizaje, para el estudio, modelos conceptuales...

Atencion a la diversidad. Asumida la diversidad del alumnado como una realidad, destaca
dentro de la misma la situacion del alumnado con alguna necesidad educativa especial, el de
quien fracasa por falta de base y el de aquellos y aquellas mas dotados y con un ritmo mas
rapido de aprendizaje. A todos ellos se dedicara una atencion especial en el desarrollo curricular.
Como instrumentos mas validos para la atencién a la diversidad estaran:

« El caracter abierto y flexible del curriculo.

+ Las adaptaciones curriculares.

+ Optatividad.

* Diversificacion curricular.

* Actividades complementarias, compensando al alumnado con dificultades para alcanzar el nivel
de aprendizaje exigido por el sistema.

* Atencion individualizada dentro de la marcha de la clase.

Ensefianza socializada. El centro debe de convertir a su alumnado en seres sociales, capaces
de convivir con los demas y de interiorizar una serie de valores, actitudes y normas
universalmente aceptadas.

Ensefianza experimental. El proceso de aprendizaje debe de partir de la realidad, de las
experiencias que vive el alumnado que facilitan la construccion y elaboracion de nuevos
conocimientos y dan al aprendizaje un sentido préximo, utilitario, afectivo y actitudinal.

3.1.2. Decisiones metodologicas y su contribucién a la
consecucién de las competencias basicas

a. Aspectos metodolégicos generales

e Seleccionar contenidos curriculares que sean interesantes y funcionales para
los alumnos y alumnas.

¢ Incorporar en las unidades didacticas contenidos relacionados con el entorno.

e Potenciar los aprendizajes significativos, basados en la comprension y en la
memoria comprensiva y util.

e Ensenar a utilizar los conocimientos adquiridos para resolver problemas de su
experiencia diaria.

e Capacitar al alumnado en el conocimiento y utilizacion de técnicas de trabajo
intelectual, para que pueda aprender de manera cada vez mas autonoma.

¢ Organizar los grupos de forma que favorezca el aprendizaje de todos los
miembros del mismo.

¢ Aplicar los métodos de trabajo mas convenientes en cada momento para el
alumnado con necesidades especiales.

e Hacer de la evaluacién un verdadero analisis de todo el proceso educativo en
general.

e Fomentar que el alumnado desarrolle actitudes criticas ante las diversas
fuentes de informacion.

¢ Potenciar las actividades complementarias y extraescolares.

e Convencer de la importancia de desarrollar responsabilidad y el esfuerzo
personal.
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b. Educacion secundaria obligatoria

La ESO es una etapa obligatoria, por lo que se debe adoptar una organizacién
que garantice la igualdad de oportunidades a todos los alumnos y alumnas. Se
trata de culminar una formacion basica, que proporcione fundamentos al
alumnado en el momento de tomar decisiones encaminadas a su futuro
profesional. Por eso es necesario en esta etapa adoptar un planteamiento de
ensefanza que ofrezca las mismas oportunidades de instruccion y las mismas
experiencias educativas a todo el alumnado, con independencia de su posicion
social, posibilidades econdmicas, sexo u orientacion sexual, raza, nacionalidad
u otras caracteristicas individuales y sociales.

La accidon educativa de la ESO se orientara a la educacion integral y al pleno
desarrollo de la personalidad del alumnado. Pero ademas de eso, también se
procurara:

a) Conjugar perspectivas tanto tedricas como practicas en las distintas areas.
b) Vincular la educacion impartida con el mundo del trabajo y la misma calle.
c¢) Proporcionar una formacion profesional de base.
d) Tener en cuenta la dimensién practica del curriculo de la etapa.

)

e) Desarrollar una auténtica educacion en valores.

c. Contribucién de las metodologias a la consecucion de las
competencias basicas

Aunque algunas areas estan muy vinculadas a algunas competencias, se
trata de ver que no hay competencias exclusivas de un area determinada, que
todas pueden y deben colaborar en la consecucién de todas las competencias.

A continuacion se esbozan unas estrategias que pueden servir para
todas las areas, aunque no igual de claras y comodas en todas, para el avance
en la adquisicién de estas competencias.

1. Competencia en comunicacion linguistica.

Se trata de potenciar el correcto uso del lenguaje para comunicarse.
Posibles estrategias en el aula para fomentar el uso variado y riguroso
del idioma serian la practica de lectura comprensiva, la verbalizacién y
precision en la transmision de conceptos, adquisicion de vocabulario
general y especifico de las distintas areas, uso y percepcion de las
diferentes variantes del discurso, realizaciéon de debates y exposiciones
en donde se defiendan las opiniones con argumentos apropiados y la
redaccion e interpretacion de diferentes tipos de textos prestando
especial atencion a la aplicacidon de las normas linguisticas.
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2. Competencia matematica.

Las matematicas estan presentes en nuestra realidad y a partir de ello
podemos utilizar estrategias que nos permitan desarrollar esta capacidad
como el uso adecuado y riguroso de los elementos matematicos:
cantidades, unidades, magnitudes, figuras y formas geométricas,
potenciar la realizacion de actividades que impliquen el uso de las
matematicas y buscar situaciones reales en las que utilizar los conceptos
desarrollados.

3. Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo
fisico.

Se busca conocer los aspectos naturales de lo que nos rodea y como la
accion humana incide en ello. Para ello se pueden utilizar ejemplos del
medio que nos rodea (recursos naturales, medio ambiente) en las
actividades que se desarrollen, profundizar en las relaciones causa-
efecto en los diferentes contextos y asi potenciar las caracteristicas del
método y trabajo cientificos en las actividades, conocer y comprender los
diferentes procesos con los que estamos en contacto, utilizar
representaciones del medio como mapas e ilustraciones también hacer
relaciones al cuidado e higiene del cuerpo humano.

4. Tratamiento de la informacién y competencia digital.

Se trata de buscar obtener, procesar y comunicar informacion para
transformarla en conocimiento, todo ello en diferentes soportes. Se
propone el uso de las TIC como medio de aprendizaje en distintos
aspectos: fuente de consulta, apoyo y campo de experimentacion,
fomentar el sentido critico ante las distintas informaciones y la
elaboracion de trabajos utilizando distintas fuentes de informacion.

5. Competencia social y ciudadana.

Se busca conocer la realidad social y fomentar la ciudadania democratica
para mejorar la sociedad. Los medios que se proponen son promover el
trabajo en equipo como medio para favorecer la cooperacién y la
tolerancia atendiendo a la toma de decisiones y su ejecucion y la
aceptacion de las diferentes actitudes y opiniones, planteamiento de
debates de modo que se confronten opiniones y se respeten las ajenas,
mostrar el papel de las distintas areas en el desarrollo y evolucion de la
sociedad, el desarrollo de habilidades sociales y de modo general el
desarrollo de actividades que contribuyan al funcionamiento de la
sociedad.
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6. Competencia cultural y artistica.

Se trata de conocer, comprender, apreciar y valorar manifestaciones
culturales y artisticas. Para ello se propone cuidar el aspecto estético de
las actividades, realizar actividades de observacion y descripcion,
fomentar la receptividad ante las diferentes informaciones 'y
manifestaciones de tipo artistico y cultural y la realizaciéon de actividades
interculturales.

7. Competencia para aprender a aprender.

La escolarizacion obligatoria es sélo una etapa pero tendremos que
seguir adquiriendo conocimientos para los diferentes ambitos de nuestra
vida, es decir, iniciarse en el aprendizaje y continuar aprendiendo. Para
que este proceso se realice de forma autbnoma se propone fomentar la
reflexion sobre los procesos seguidos, presentar diferentes técnicas de
estudio, facilitar una comunicacién constante mediante la participacion
activa del alumnado, la realizacion de actividades dentro del ambito de la
resolucién de problemas que propicien una actitud reflexiva, critica e
investigadora y valorar el interés por el conocimiento, la autonomia
personal y el esfuerzo.

8. Autonomia e iniciativa personal.

Para la adquisicion de esta competencia se propone como criterio
general la busqueda de modos de trabajo en el aula que respeten la
diversidad en los procesos de aprendizaje y que integren a todo el
alumnado. Mas particularmente se tratara de fomentar el espiritu critico,
la organizacidon y la responsabilidad, la realizacion de actividades que
requieran planificacion y toma de decisiones y, finalmente, promover
actividades que involucren a distintas materias simultaneamente.

3.1.3- Orientaciones para incorporar, a través de las
distintas materias. La educacién en valores

El centro debe regirse por el principio de la coeducacidn, propugnando la no diferenciacion
por razén de sexo u orientacion sexual y debe propiciar y asumir actitudes compensadoras
de realidades socioculturales discriminadoras.

Se respetaran las creencias y confesiones de alumnado y profesores defendiendo el
pluralismo ideoldgico (en consonancia con la legislacién nacional e internacional y el respeto
a los DD.HH.), y se fomentara el conocimiento de estas realidades, evitando todo tipo de
adoctrinamientos.

Debe existir entre los miembros de la comunidad docente el compromiso de fomentar en el
alumnado una actitud curiosa, critica e investigadora que, mediante la comunicacion y el
trabajo, seré la base de su formacion y de la adquisicién de los aprendizajes.

La actuacién educativa potenciara la reflexion, el sentido critico, el interés por el saber, el
esfuerzo y la autonomia personal, asi como su visién positiva
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e) Asimismo se potenciara los habitos de salud personal, familiar y social en la higiene y en el
respeto y conservacion del Medio Ambiente.
f) Se ayudara al alumnado a descubrir y potenciar sus posibilidades fisicas, intelectuales y
afectivas y aceptar las propias cualidades y limitaciones.
g) Sostenemos la necesidad de una implicacion real de todos los estamentos de la Comunidad
Educativa en la gestion institucional. En esta linea, consideramos fundamentales los valores
que la ley educativa sefiala, especialmente los referidos a:
1°. La formacién integral de la persona.
2°. La construccion de una concepcion de la realidad que integre a la vez el conocimiento y
la valoracién ética y moral de la misma.

3°. Desarrollar la capacidad para ejercer de una manera critica y en una sociedad plural, la
libertad, la tolerancia y la solidaridad.

4°, El compromiso con la lucha contra la discriminacion y desigualdad, sean estas por razén
de nacimiento, situacion econdmica, raza, sexo u orientacion sexual, religion u opinion,
tenga un origen familiar o social, se arrastre tradicionalmente o aparezca con la dindmica
de la sociedad.

5°. Un proceso educativo que facilite la socializacion, la futura integracién en el mundo del
trabajo, la asimilacion de los valores y los contenidos culturales, las obligaciones civicas,
el aprecio al patrimonio cultural y natural de la sociedad a la que se pertenece y las
obligaciones para con todo ello.

3.1.4-Directrices generales sobre Ila evaluacion del
alumnado y los criterios de promociéon con especial
referencia a las condiciones de titulacion

EVALUACION

El Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordenacion y
se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el
Principado de Asturias, en su articulo 20 establece lo siguiente:

Articulo 20. Evaluacion del alumnado

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacion
secundaria obligatoria sera continua y diferenciada segun las distintas materias
del curriculo.

2. El profesorado evaluara a sus alumnos y alumnas teniendo en cuenta los
diferentes elementos del curriculo. Los criterios de evaluacion de las materias
seran referente fundamental para valorar tanto el grado de adquisicion de las
competencias basicas como el de consecucion de los objetivos.

3. El equipo docente constituido por el conjunto del profesorado del alumno o de

la alumna, coordinados por el tutor o la tutora y asesorados, en su caso, por el
especialista en psicopedagogia del Departamento de Orientacion del centro
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docente, actuara de manera colegiada a lo largo del proceso de evaluacion
y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo, en el marco de lo
que establece en el presente Decreto y normas que lo desarrollen.

4. En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o
de una alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo
educativo. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan
pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas a garantizar la
adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso
educativo.

5. El equipo docente del grupo se reunira periddicamente en sesiones de
evaluacién, al menos una vez al trimestre en cada curso de la etapa, de
acuerdo con lo que se establezca en el proyecto educativo y en la programacion
general anual del centro docente.

6. Periodicamente, tras la celebracion de las sesiones de evaluacion, y cuando
se den las circunstancias que lo aconsejen, el tutor o tutora informara por
escrito a cada estudiante y a su familia sobre el resultado del proceso de
aprendizaje seguido.

7. Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos a que su
dedicacion,

esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad,

los centros docentes daran a conocer los objetivos, contenidos, criterios de
evaluacion y los minimos exigibles para obtener una calificacion positiva en

las distintas materias que integran el curriculo, asi como los criterios de
promocion y titulacion que establezcan en el Proyecto educativo.

La evaluaciéon es un proceso que debe llevarse a cabo de forma
continua y personalizada, aportando informacion sobre lo que realmente ha
progresado respecto de sus posibilidades.

Debemos plantearnos una evaluacion educativa incorporada al desarrollo
curricular, integrada en el quehacer diario del aula y del centro, de modo que
oriente y reajuste permanentemente, tanto el aprendizaje del alumnado como la
concrecion del curriculo

En la Educacién Secundaria Obligatoria, la evaluacion ademas de

continua sera integradora. El caracter integrador de la evaluacién en la
ESO exige tener en cuenta que el fin dltimo es la adquisicion de “ las
competencias basicas que todo alumnado debe haber desarrollado para lograr
Su realizacion personal, ejercer la ciudadania activa y fomentar el espiritu
critico, incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y ser capaz de
desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida “

. Ello significa que en el momento de tomar la decision de promocion
debe valorarse el progreso del alumno o alumna desde las distintas materias,
en relacion al desarrollo integral de la persona. El equipo educativopodra
compartir la adopcion de medidas de ayuda de distinta naturaleza y de
diversoalcance con el fin de facilitar que todos los alumnos y alumnas logren las
finalidadesde esta etapa obligatoria.
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PROMOCION DE CURSO

El Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordenacion y
se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el
Principado de Asturias en su articulo 21 establece lo siguiente:

1- Al finalizar cada uno de los cursos y como consecuencia del
proceso de evaluacion, el equipo docente tomara las decisiones
correspondientes sobre la promocion del alumnado

2- Se promocionara al curso siguiente cuando se hayan superado
los objetivos de las materias cursadas o se tenga evaluacion negativa en
dos materias como maximo y se repetira curso con evaluacion negativa
en tres o mas materias

3- Excepcionalmente, podra autorizarse la promocion con
evaluacion negativa en tres materias cuando el equipo docente considere
que la naturaleza de las mismas no le impide seguir con éxito el curso
siguiente, que tienen expectativas favorables de recuperacion y que
dicha promocién beneficiara su evolucion académica, de acuerdo con los
siguientes criterios:

Que hayan concurrido causas de fuerza mayor, que
realmente hayan influido en la evolucién escolar del alumnado,
como faltas de asistencia por enfermedad o accidente, no haber
podido seguir el curso con normalidad por graves e importantes
problemas familiares,...

. Que no se haya abandonado ninguna de esas materias.
Entendiendo por abandono no sélo la inasistencia a clase total o
parcial, sino la falta de trabajo por parte del alumno o alumna: no
presentar actividades o cuaderno, no hacer los ejercicios en clase,
no presentarse a los examenes o presentarlos casi en blanco,..
impidiendo alcanzar el desarrollo adecuado de las competencias
basicas.

. Que no exista falta de interés o actitud negativa en el aula

. Que las asignaturas suspensas no sean las instrumentales

. Criterios de madurez

TITULACION
El Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordenacion y

se establece el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en el
Principado de Asturias, en su articulo 22 establece lo siguiente:
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1-Los alumnos que al terminar la Educacion Secundaria
Obligatoria hayan alcanzado las competencias basicas y los objetivos de
la etapa obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria.

2-Quienes superen todas las materias de la etapa obtendran el
titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. Asimismo
podran obtener dicho titulo aquellos que hayan finalizado el curso con
evaluacion negativa en una o dos materias, y excepcionalmente en tres,
siempre que el equipo docente considere que la naturaleza y el peso de
las mismas en el conjunto de la etapa no les ha impedido alcanzar las
competencias basicas y los objetivos de la etapa, de acuerdo con los
siguientes criterios

TITULACION CON UNA O DOS MATERIA SUSPENSAS

Que hayan concurrido causas de fuerza mayor, que
realmente hayan influido en la evolucién escolar del alumnado,
como faltas de asistencia por enfermedad o accidente, no haber
podido seguir el curso con normalidad por graves e importantes
problemas familiares,...

. Que no se haya abandonado ninguna de esas materias.
Entendiendo por abandono no sélo la inasistencia a clase total o
parcial, sino la falta de trabajo por parte del alumno o alumna: no
presentar actividades o cuaderno, no hacer los ejercicios en clase,
no presentarse a los examenes o presentarlos casi en blanco,..
impidiendo alcanzar el desarrollo adecuado de las competencias
basicas.

. Que no exista falta de interés o actitud negativa en el aula
. Que las asignaturas suspensas no sean las instrumentales

. Criterios de madurez
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CRITERIOS DE MADUREZEN LAE. S. O.

Segun el Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordenacion y
establece el curriculo de la Educacion secundaria obligatoria en el Principado
de Asturias.

La Educacion secundaria obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y
las alumnas las capacidades que les permitan:

a)

f)

g9)

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos
en el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una
sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania
democratica.

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual
y en equipo como condicidon necesaria para una realizaciéon eficaz de las
tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como rechazar la
violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y
resolver pacificamente los conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de
informacion para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.
Adquirir una preparacion basica en el campo de las tecnologias,
especialmente las de la informacién y la comunicacion.

Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos
para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y
de la experiencia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio
de la literatura, en la lengua castellana y, en su caso, en la lengua
asturiana.

Comprender y expresarse al menos, en una lengua extranjera de manera
apropiada.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia
propias y de los demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.
Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud
corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién
humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los
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habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los
seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacién y
mejora.

Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y
representacion, desarrollando la sensibilidad estética y la capacidad para
disfrutar de las obras y manifestaciones artisticas.

Conocer y valorar los rasgos del patrimonio linguistico, cultural, histérico
y artistico de Asturias, participar en su conservacion y mejora y respetar
la diversidad linguistica y cultural como derecho de los pueblos e
individuos, desarrollando actitudes de interés y respeto hacia el ejercicio
de este derecho.

Vistos los objetivos generales de la Ensefianza Secundaria Obligatoria,
consideramos que para su consecucion se deberan alcanzar los siguientes
criterios de madurez personal, social y moral:

Conocimiento de uno mismo y de las propias posibilidades.

Actitudes de respeto por cuestiones de sexo, raza, creencias y culturas.
Autodisciplina.

Cooperacion.

Solidaridad.

Tolerancia.

Habitos saludables de ejercicio fisico.

Asuncion critica de valores tradicionales.

Asuncion critica de valores como ciudadanos.

Ejercicio responsable de los propios derechos.

Cumplimiento de los deberes.

Sentido de trabajo en equipo, con respeto de formas de pensar de los
demas.

Actitud de iniciativa, apertura y creatividad ante la vida y sus retos.
Respeto de otras culturas y sociedades.

Se trataria de ver cuales de dichos criterios podemos observar, medir,
cuantificar y, en suma, valorar en nuestro alumnado al tiempo que
realizamos nuestra labor profesional en el Centro. En tal sentido el
documento de trabajo es el siguiente:
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CRITERIO DE SIGNIFICADO FORMA POSIBLE DE VALORARLO EN
MADUREZ NUESTRA PRACTICA DIARIA.
Autoconoci | Conciencia de las No pregunta o habla en las clases por
miento. propias posibilidades “preguntar o hablar”, lo hace con sentido
ante las demandas tras escuchar atentamente las
planteadas por cualquier | explicaciones.
tarea, trabajo o actividad | No aborda, sin mas y sin consultarnoslo,
en las materias. una nueva meta o tarea cuando otra
anterior necesaria para ello sabe que no
la domina.
No se plantea metas futuras para las
cuales sabe que se necesitan una serie
de capacidades, calificaciones o
competencias que no tiene.
Etc.
Respeto de | Aceptaciéon de Escucha a los demas con atencion y
las demas opiniones, comentarios, | valora lo que dicen antes de dar la propia
personas. ideas, valores opinion.
tradicionales, culturas, Respeta los turnos de palabra en las
etc. diferentes a las discusiones y debates.
propias como paso Se mantiene en silencio mientras explica,
previo imprescindible habla o pregunta algo alguien en la clase
para plantear después (profesorado y comparieras/os).
las suyas. Etc.
Iniciativa y Actitud abierta para Ante cualquier tarea, actividad, trabajo,
creatividad afrontar las tareas, asi etc., que no tenga una unica y exclusiva
como para plantear via de actuacion, plantea iniciativas o
alternativas de solucion | soluciones novedosas.
o vias distintas a las Tiene una actitud abierta para buscar
prefijadas. algo mas que la solucion habitual de una
actividad o tarea.
Etc.
Autodiscipli | Referida a la Planifica su ritmo de trabajo y lo mantiene
na. terminacién de tareas mas 0 menos constante.

dentro de los plazos
establecidos, tanto por
quienes las plantean,
como por si misma.

Entrega los trabajos o tareas en los
plazos establecidos.

Es capaz de cumplir una decision
previamente tomada (no hablaré en clase
hoy, no movereé la mesa, no hareé ruido,
no traeré el mévil a clase, pasaré la
pelota a los demas, etc.).

Repasa las lecciones y/o hace los
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deberes para casa habitualmente.
Etc.

Cooperacion
y trabajo en

Colaboracion consciente
en la realizaciéon de

Cumple la parte del trabajo que le
corresponde en una tarea en equipo.

equipo. actividades en el aula o | Aporta su iniciativa personal al trabajo en
en el Centro. equipo para mejorarlo y no se limita
meramente a realizar sus tareas en el
mismo.
Colabora para que haya un clima de
trabajo adecuado en el grupo, de manera
que se superen los enfrentamientos y se
alcancen acuerdos globales.
Etc.
Higiene Realizacion continuada | Mantiene su higiene personal (corporal y
fisicay de actividades fisicas de vestido) habitualmente.
mental. y/o mentales. Realiza una actividad deportiva de forma
constante.
Etc.
Ciudadania. | Asuncioén progresiva de | El progreso alcanzado en los demas
los valores democraticos | criterios.
que rigen nuestra
sociedad.
Ejercicioy En las aulas, en el Reclama sus turnos de palabra.
defensa de centro en su conjuntoy | Reclama unas instalaciones y medios
los propios fuera del mismo durante | adecuados para el estudio y el descanso
derechos. la realizacion de en el centro.

actividades
complementarias y
extraescolares.

Defiende sus derechos a recibir una
ensefanza que cumpla los curriculos
establecidos y se adecue a las diferentes
capacidades del alumnado.

Reclama un trato respetuoso de todo el
personal del Centro.

Pide aclaraciones a las explicaciones
dadas en las clases.

Etc.

Cumplimient
o de los
deberes.

En las aulas, en el
centro en su conjunto y
fuera del mismo durante
la realizacién de
actividades

Mantiene una actitud respetuosa en las
clases con relacion al profesorado y a
Sus companeros y companeras.

Respeta las instalaciones del centro, sin
ensuciarlas ni deteriorarlas mas alla de lo
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complementarias y que determina el uso normal de las

extraescolares. mismas.

Toma parte y respeta las directrices
establecidas en la realizacion de las
actividades extraescolares.

Etc.

Los criterios de “madurez” en la E. S. O. entendemos que van asociados con la
idea de progreso mas que de consecucion. Es decir, que se iran
cumplimiento tales criterios cuando a lo largo de los cursos, ciclos y etapa, el
alumnado vaya mejorando progresivamente, aunque no alcance los niveles de
“madurez” de otros compafieros o companeras.

3.1..5 DIRECTRICES GENERALES Y DECISIONES REFERIDAS A
LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

Consideramos que la atencion a la diversidad del alumnado consiste en dar la
respuesta mas adecuada, en cada momento, a las necesidades educativas del
alumnado que se incorpore a nuestro centro. Esto es, dotarle de los medios
necesarios (humanos y materiales) para que pueda conseguir los objetivos
propuestos en las diferentes formas de intervencion educativa.

Directrices Generales:

La atencion a la diversidad en nuestro centro reune las siguientes
caracteristicas:

v' Asume la heterogeneidad de competencias, capacidades, actitudes, etc. de
nuestro alumnado, acepta sus diferencias y reconoce que idéntica medida,
recurso o actuacion pedagogica no tiene por qué conseguir los mismos
resultados con todas las alumnas y alumnos. En suma, plantea que hay
diferentes caminos para alcanzar el mismo objetivo y que todas las
realidades personales de nuestras alumnas y alumnos son valiosas.

v" Abarca e implica a todo el centro.

v Estimula actitudes innovadoras en el profesorado, puesto que
planteamientos validos para unas personas concretas pueden no serlo para
otras.

v' Contribuye al desarrollo personal del alumnado, dado que transmite valores
de respeto y tolerancia de la diversidad y establece cauces que persiguen la
igualdad de oportunidades.

v Plantea un proceso circular de actuacién con cuatro criterios, que son:

DETECCION de las necesidades educativas — ELECCION de medidas
educativas — CONCRECION Y SEGUIMIENTO de las medidas adoptadas —
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EVALUACION de los resultados conseguidos ©. Criterios de actuacién que,
junto con las directrices emanadas de la normativa vigente y del proyecto
curricular de centro, se incluiran en las programaciones didacticas de los
departamentos para plasmar las medidas de atencion a la diversidad en el
apartado o capitulo que dediquen a tal menester.
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Criterios de Actuacion:
Llevaremos a cabo la atencion a la diversidad de competencias, capacidades,

aptitudes, actitudes, etc. de nuestro alumnado con el proceso circular sefialado
anteriormente, que concretamos y detallamos en el grafico y los apartados

o |
DET].}?\ICCIO

DE LAS
NECESTDADES

(4) | e
EVA&C\‘)ACI ELECCION

DE LAS MEDIDAS
DE LOS EDUCATIVAS
RESIIT.TADOS !

siguientes:

1. DETECCION de las necesidades educativas.
Partira de las necesidades o dificultades de aprendizaje especificas de la
alumna o alumno en cuestion, detectadas a la finalizacion del curso escolar
anterior y plasmadas en los documentos de evaluacién de la competencia
curricular, en los informes de area o materia, en los informes del proceso de
ensefanza-aprendizaje, en las actas correspondientes a las reuniones de
los Equipos Docentes (intermedias y de las evaluaciones) y en la
documentacion existente en el centro (Secretaria, Departamento de
Orientacion, etc.).
Se llevara a cabo también en la prueba o pruebas iniciales del curso y en la
evaluacion continua realizada a lo largo del mismo.

2. ELECCION de medidas educativas.
Dependera de las necesidades educativas detectadas en el alumnado, de
los recursos humanos y materiales disponibles en cada Departamento
Didactico, y de los recursos y sistema organizativo del centro (espacios,
horario lectivo, etc.).

36



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

Algunas de tales medidas podran ser las adaptaciones curriculares, el
refuerzo educativo, los agrupamientos flexibles, etc. Pero, en cualquier caso,
la “flexibilidad y la temporalidad” sera la norma que las guie, puesto que
algunas de las medidas adoptadas no seran para todo el curso académico,
si no que estaran sujetas a los progresos del alumnado, siendo asi que
cualquier alumna o alumno podra pasar por una o varias de las medidas
posibles (una o0 mas veces) a lo largo del curso.

CONCRECION Y SEGUIMIENTO de las medidas adoptadas.

Para plasmar en la practica del aula las medidas adoptadas el profesorado
de cada Departamento empleara los materiales y utilizara las metodologias
didacticas que estime mas convenientes, pudiendo asesorarse, para ello,
con sus companeras y compafieros, y en el Departamento de Orientacion.
El seguimiento de las medidas adoptadas se realizara durante la propia
practica docente, en la revisidon de los trabajos realizados por el alumnado,
en las actividades practicas, en los examenes, con el control periddico del
cuaderno de trabajo, etc.

EVALUACION de los resultados conseguidos.

Sera continua y se plasmara en los registros y documentos existentes en
cada Departamento Didactico para tal fin. Ademas, se concretara en un
informe realizado por la profesora o profesor de la materia (con el detalle del
alumnado, las medidas adoptadas y los resultados obtenidos), que se
adjuntara al acta de las reuniones de los Equipos Docentes, emitidas por la
tutora o tutor del grupo respectivo.

Objetivos generales:

Los planteamos como marcos o pautas de actuacion, cuya concrecion se
plasmara en los diferentes programas y actuaciones, siendo un detalle breve de
los mismos el siguiente:

v

Realizar evaluaciones previas —puntuales o peridédicas— de las necesidades
de nuestro alumnado, sus familias y el profesorado, para plantear después
la medida mas adecuada a cada situacion y persona concretas.

Potenciar el trabajo de los Equipos Docentes.

Estimular la adopcion de medidas consensuadas y que abarquen a diversas
areas y Departamentos Didacticos, de manera que las actuaciones se
generalicen y colaboren en el establecimiento y consolidacién de pautas de
trabajo y relacion entre departamentos.

Dotar al profesorado de los recursos, el horario de trabajo y las instalaciones
oportunas, para que pueda desarrollar las medidas planteadas.

Informar periédicamente a toda la Comunidad Educativa sobre las diferentes
medidas de atencion a la diversidad que se pueden adoptar, de manera que
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Se asuman como recursos positivos para el logro de unos objetivos y no
como actuaciones segregadoras del alumnado.

Solicitar a las instituciones competentes el profesorado especifico necesario
(profesorado de Pedagogia Terapéutica, profesorado de Audicién y
Lenguaje profesorado de Servicios a la Comunidad, profesorado de
Compensacion de las Desigualdades, etc.) para el desarrollo efectivo de los
programas.

Solicitar la concesidn de programas concretos para el alumnado que lo
precise (inmigrantes, minorias étnicas, personas en situacion de riesgo,
etc.).

Asignar a las tutorias la importancia que tienen en dicha atencion a la
diversidad y formar a los tutores y tutoras en el conocimiento y manejo de
grupos de jovenes, asi como en las pautas de actuacion con sus familias y
el profesorado.

Estimular y facilitar la formaciéon permanente del profesorado, asi como el
intercambio de experiencias con otros centros, para mantener actualizados
los recursos pedagogicos con que afrontar dicha atencion a la diversidad.

Estimular, ampliar y dotar a la Escuela de Madres y Padres de los recursos
necesarios para que las familias reciban una formacién multidisciplinar
(psicolégica, pedagogica, didactica, etc.) que les permita después poder
ayudar a sus hijos e hijas.

Estimular los intercambios y contactos de nuestro alumnado entre si y con el
de otros centros, para que se vaya formando en esa diversidad (personal,
social, religiosa, politica y cultural), de manera que la asuma como algo
habitual que puede contribuir a unirnos y no a separarnos.

Fijar calendarios de reuniones y actuaciones que permitan al profesorado de
diferentes Departamentos y Areas coordinarse entre si y/o con el
profesorado especialista del Departamento de orientacion en la adopcion,
seguimiento y evaluacion de las medidas que se planteen.

Incrementar la colaboracion y los contactos con los centros de Educacion

Primaria para disponer de la informacion necesaria que nos permita atender,
de la manera mas apropiada, al alumnado nuevo que nos llega cada curso.

38



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

3.1.6- Directrices generales para elaborar los planes
especificos para el alumnado que permanezca un aio mas
en el mismo curso

El Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordenacion y
se establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el
Principado de Asturias, en su articulo 21, punto 5, establece lo siguiente:
5- “Quien no promocione debera permanecer un afio mas en el mismo
curso. Esta medida debera ir acompafiada de un plan especifico
personalizado, orientado a la superacion de las dificultades detectadas
en el curso anterior. Los centros docentes organizaran este plan de
acuerdo con lo que establezcan al respecto en su Proyecto Educativo.”

Las causas por las que el alumnado no promociona y repite curso,
se puede decir que son las que siguen:

1- Absentismo total o parcial

2- Falta de trabajo y estudio, derivado de falta de interés por el
estudio y las nulas expectativas personales de un futuro ligado a titulos
académicos.

3- Mal comportamiento en el aula, ligado al desinterés por la
ensefanza; la mayor parte de este alumnado presentan problematicas
asociadas a la familia, y que vienen arrastrando desde el Colegio. Son
chicos y chicas dominados por una pereza mental derivada de la falta de
costumbre de utilizar sus capacidades intelectuales y que se matriculan
para evitar problemas con los servicios sociales municipales, por el
deseo de sus progenitores de “que estén recogidos en algun sitio” y que
estan a la espera de cumplir lo 16 afios para abandonar el Instituto.

4- Problemas de desarrollo de las capacidades intelectuales.

La primera actuacién estaria ligada a la ultima evaluacion, donde
se debe analizar y determinar la causa o causas por las que el alumno o
alumna no ha promocionado.

En funciéon de las causas, se determinaran las actuaciones a
seguir para el curso siguiente:

1- Absentismo / 2-Falta de trabajo/ 3- Falta de trabajo ligada al mal
comportamiento

El profesor o profesora de Servicios a la Comunidad, se mantendra
en contacto con los Servicios Sociales desde el principio de curso.

Se intentara dialogar con la familia y buscar compromisos de
colaboracion:

En el plan personalizado la familia y el alumno o alumna, deben
comprometerse con el centro en cuanto a asistencia a clase y
disposicion a trabajar. Dicho compromiso seria revisable cada 15 dias
o una vez al mes. De cumplirse el acuerdo, se realizaria una
adaptacion a minimos.

Buscar acuerdos con el Ayuntamiento, para que la Policia Local
intervenga y reintegre al aula a los y las jovenes, menores de 16 afos
que deambulan por la calle en horario escolar
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2- Falta de capacidad y/o dificultades de comprensién

En este caso es dificil que repitan curso porque esos problemas
suelen detectarse cuando cursaron ese nivel por primera vez y se
toman las medidas pertinentes ( adaptaciones significativas o no
significativas, grupos de apoyo, refuerzo educativo, atencion
personalizada, exigencia de minimos...). En el caso de que esas
medidas no se hubiera aplicado debera hacerse al repetir curso y si
se aplicaron pero no dieron un resultado satisfactorio, habra que
revisarlas y adaptarlas a las deficiencias del alumnado con la ayuda
del Departamento de Orientacion

Otro apartado a completar en este punto seria la modificacién de
las metodologias a aplicar. Pero debido a que estas seran revisadas
proximamente en el programa de Autoevaluacion y habra propuestas de
mejora, sera entonces cuando aparezcan reflejadas.
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3.1.7- Plan lector

El Plan Lector constituye una estrategia pedagodgica para promover, organizar y
orientar la practica de la lectura en los estudiantes de Inicial, Primaria y
Secundaria de las Instituciones Educativas Publicas y Privadas. En el afio 2006,
las Normas para la organizacion y aplicacion del Plan Lector en las Instituciones
Educativas de Educacién Basica Regular, fueron aprobadas por la Resolucion
Ministerial N° 0386-2006-ED.

En el 2007 se formulé las Normas Complementarias para asegurar el fiel
cumplimiento de los objetivos del Plan Lector, en funciéon a algunos aspectos
detectados en la implementacion de los planes lectores de los centros
educativos; que han sido aprobadas mediante la Resolucion Viceministerial N°
0014 - 2007.

1. FINALIDAD
Establecer normas u orientaciones basicas para la ejecucién del Plan Lector en
el centro.

2. OBJETIVOS
- Desarrollar la capacidad de leer.
- Adquirir velocidad y correccion lectora.
- Incrementar el vocabulario.
- Comprender el contenido de textos orales y escritos.
- Expresar (de forma oral y escrita) el contenido de distintos textos.
- Exponer la opinidén personal en el tratamiento de temas transversales.
- Fomentar el gusto por la lectura.
- Potenciar la correcta presentacion, ortografia y caligrafia en los escritos.

3. VALORACION
Se valoraran los siguientes aspectos:

- Grado de cumplimiento de los objetivos planteados.

- Repercusion del Plan Lector en los documentos del centro: Proyecto
Educativo, Proyecto Curricular, programaciones docentes de las distintas

areas, y en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

- Grado de implicacion del centro en la planificacion y desarrollo de actuaciones

encaminadas a la mejora de la ensefanza- aprendizaje de la lectoescritura.

- La integracion del uso de la biblioteca tanto en la organizacion del “Plan

Lector”, como en el desarrollo de las programaciones docentes de las diferentes

areas curriculares.

- Receptividad, por parte del profesorado, ante las propuestas presentadas.
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Una semana, una hora, una lectura

Uno de los objetivos de centro del IES Cuenca del Nalon del presente
curso es el desarrollo de un “Plan Lector”, con el fin de mejorar las deficiencias
mostradas por el alumnado en cuanto vocabulario, comprension y expresion
oral y escrita, redaccion...etc. (puestas de manifiesto tanto en las actividades
diarias, como en los resultados de las “Pruebas de Evaluacién de Diagndstico”
realizadas en 2° de ESO).

Atendiendo a este objetivo (planteado como propuesta de mejora), a la
normativa vigente y al cumplimiento de lo establecido en las programaciones
docentes, el equipo de la biblioteca y jefatura de estudios proponen el desarrollo
de un “Plan de Lectura” con las siguientes PAUTAS DE TRABAJO:

ALUMNADO
1. Seguimiento del calendario establecido por Jefatura de Estudios para
este fin.

2. Lectura (de forma individual y en voz alta) de los cuentos elaborados
por el equipo de la biblioteca, ubicados en las diferentes aulas de ESO.

3. Anotacion, en el propio cuaderno de clase, de la fecha y el titulo del
cuento leido.

4. Respuesta a las cuestiones planteadas sobre el cuento.

PROFESORADO

1. Correccion de los errores cometidos en la lectura.

2. Revision de las respuestas y anotacion en el cuaderno de clase de las
deficiencias mostradas por algunos alumnos y alumnas.

3. Valoracion del Plan Lector en los distintos departamentos y en las
reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, con el fin de ir
ajustando los objetivos y actuaciones previstas, a las necesidades,
demandas y problematica del alumnado.

4. Reelaboracion de un plan de mejora si se considera necesario.

Nota: Tanto los textos, como las actividades programadas, son meras

propuestas susceptibles de las modificaciones que el profesorado estime
oportunas.
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UNA SEMANA, UNA HORA, UNA LECTURA

DIA
HORA GRUPO PROFESORADO MATERIA
1°A Covadonga y Mercedes A.O. Inglés
1°B Mercedes G. Lengua
a
1 2°A Elena/Cécile Optativa
SEMANA , .
2°B Elena/Cécile Optativa
3°A Beatriz Tecnologia
mar . .
aa tes 3°B+DIV | Ana Asensio + Anabel Ciudad + ACT
1" hora
4°A Margarita Lengua
4°B+DIV | Juan Ed. Fisica
1°A Luz CC.SS.
1°B Eugenia Mtsica
a
2 2°A Beatriz Tecnologia
SEMANA
2°B Mercedes G. Lengua
., 3°A Juan Carlos Lengua
miercol
22 hora 3°B+DIV | Elisa + Charo y Cécile Mate + Inglés/Francés
4°A Ana Asensio No religion
4°B+DIV | Segundo + Javier Etica + ASL
1°A Luis Matematicas
1°B Mercedes G. y Cristina Lengua
a
3 2°A Mercedes A.O. Inglés
SEMANA
2°B Charo Inglés
. 3°A Juan Ed. Fisica
jueves
32 hora 3°B+DIV | M? Jestis + Anabel ByG+ACT
4°A Manuel / Eugenia F y Q,/ Mtsica
4°B+DIV | Manuel / Eugenia + Javier FyQ,/Mius +ASL
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DIiA

HORA GRUPO PROFESORADO MATERIA
1°A Ana Asensio / Marina No relig / religion
1°B Cristina / Marina No relig / religion

a
4 2°A Mercedes A.O. Inglés
SEMANA ) -
2°B Beatriz Tecnologia
3°A Elena / Cécile / Jorge Optativas
V;ernes 3°B+DIV | Elena / Cécile / Jorge Optativas
4" hora
4°A Angeles P. Ed. Fisica
4°B+DIV | Segundo + Javier Etica + ASL
1°A Elena / Cécile Optativas
1°B Elena / Cécile Optativas
a
S 2°A Angeles P. Ed. Fisica
SEMANA
2°B Charo Inglés
3°A Luz CC.SS.
lunes
52 hora 3°B+DIV | Juan Carlos + Mercedes G.M. Matem + A. pract.
4°A Ana Asensio CC.SS.
4°B+DIV | Margarita + Javier Lengua + ASL
I°A Adela CC.NN.
1°B Angeles P. Ed. Fisica
a
6 2°A Luis Matematicas
SEMANA
2°B Eugenia Musica
3°A Luz CC.SS.
martes
6* hora 3°B+DIV | Cristina + Mercedes G.M. CC.SS. + A. pract.
4°A Angeles / José Antonio Biologia / Plastica
4°B+DIV | Angeles / José Antonio Biologia / Plastica
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DIA
HORA GRUPO PROFESORADO MATERIA
1°A Mercedes y Margarita Lengua
1°B Adela CC.NN.
a
7 A | M Jesis CC.NN.
SEMANA
2°B Manuel CC.NN.
3°A Natalia Pléstica
n:‘lercol 3°B+DIV | Juan Carlos + Anabel Lengua + ACT
3% hora
4°A Beatriz Tecnologia
4°B+DIV | Mercedes G.M. + Javier Tecnologia + ASL
1°A Elena / Cécile Optativas
1°B Elena / Cécile Optativas
a
8 2°A Ana Asensio CC.SS.
SEMANA
2°B Eugenia Musica
. 3°A Beatriz Tenologia
jueves
4 hora 3°B+DIV | José Antonio Plastica
4°A Angel Inglés
4°B+DIV | Covadonga + Javier Inglés + ASL
1°A Mercedes y Margarita Lengua
1°B Mercedes A.O. Inglés
a
9 2°A Ana Asensio / Marina No relig / Religion
SEMANA
2°B Concha / Marina No relig / Religion
. 3°A Juan Carlos Lengua
viernes
52 hora 3°B+DIV | Charo / Cécile + Anabel Inglés/Franc +ACT
4°A Angel Inglés
4°B+DIV | Covadonga + Mercedes G.M. Inglés + A.practico
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DIA
HORA GRUPO PROFESORADO MATERIA
1°A Natalia Plastica
1°B Adela y Angeles P. Matematicas
a
10 2°A Luis Matematicas
SEMANA , .
2°B Beatriz Matematicas
3°A Manuel Fisica y Quimica
!“unes 3°B+DIV | Adolfo Ed. Fisica
6 hora
4°A Juanjo y Elisa Matematicas
4°B+DIV | Juanjo y Elisa + Javier Matemat + ASL
1°A Juan Ed. Fisica
1°B Cristina y Luz CC.SS.
a
11 2°A Mercedes A.O. Inglés
SEMANA
2°B Concha CC.SS.
3°A Angeles Diaz Biologia
martes
32 hora 3°B+DIV | Manuel + Charo y Cécile F.yQ. + Ingl y Fran
4°A Beatriz Tecnologia
4°B+DIV | Mercedes + Anabel Tecnologia + ACT
I°A Adela CC.NN.
1°B Luz CC.SS.
a
12 2°A Ana Asensio / Marina No relig / Religion
SEMANA
2°B Concha / Marina No relig / Religion
.. 3°A Luis Matematicas
miércol
4 hora 3°B+DIV | Charo y Cécile + Anabel Ingl y Fran + ACT
4°A Manuel / Eugenia F.yQ. / Musica
4°B+DIV | Manuel / Eugenia + Mercedes F.yQ./ Mus +A.Pra
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DIA
HORA GRUPO PROFESORADO MATERIA
1°A Adela CC.NN.
1°B Mercedes A.O. Ingés
a
13 2°A Mercedes y Ana 1. Lengua
SEMANA , .
2°B Beatriz Matematicas
3°A Covadonga Inglés
jueves . .
Ja 3°B+DIV | Cristina + Javier CC.SS. + ASL
5% hora
4°A Angeles Diaz / José Antonio Biologia / Pléstica
4°B+DIV | Angeles Diaz / José Antonio Biologia / Pléstica
1°A Covadonga y Mercedes Inglés
1°B Marta Pléstica
a
14 2°A Eugenia Musica
SEMANA
2°B Manuel CC.NN.
. 3°A Beatriz Tutoria
viernes
6* hora 3°B+DIV | Juan Carlos + Javier Tutoria + Tutoria
4°A Angel Tutoria
4°B+DIV | Ana Asensio + Anabel Tutoria + Tutoria
1°A Eugenia Musica
1°B Mercedes y Cristina Lengua
a
15 2°A Mercedes A.O. Ingés
SEMANA
2°B Concha CC.SS.
3°A Juan Ed. Fisica
lunes
1?2 hora 3°B+DIV | José Antonio Plastica
4°A Beatriz Tecnologia
4°B+DIV | Mercedes G.M. + Anabel Tecnologia + ACT
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3.1.8-ORGANIZACION DE LA ATENCION EDUCATIVA Y DE
LAS ACTIVIDADES PARA EL ALUMNADO QUE NO
OPTE A LAS ENSENANZAS DE RELIGION

Aquel alumnado de un mismo curso, que no opte por las
ensefanzas de Religion, se agrupara atendiendo a su numero y
caracteristicas (numero, alumnado conflictivo, alumnado repetidor...) en
una o dos aulas. El aula de referencia siempre sera la misma, salvo por
cuestiones técnicas se precisen materiales o herramientas propias de
otras aulas especificas.

En cuanto al horario, estara en franja con la Religién y el profesor
o profesora que la imparte siempre se encuentra compartiendo horario
con otro centro de la zona, por lo que nos condiciona los horarios en dias
y franjas. Dentro de un mismo grupo, cabe la posibilidad de proponer
distintas actividades, atendiendo al momento del curso y a las
expectativas del alumnado, puesto que en un momento dado puede
haber algun chico o chica, que quiera colaborar con la revista del Centro,
0 que quiera presentarse a un concurso Yy pida a su profesor o profesora
ayuda y asesoramiento. Por otro lado, la decoracion tanto del aula como
de los paneles de los pasillos, se realizara en grupo y dependera de si el
grupo se encuentra en su totalidad o si esta alguno o alguna de sus
miembro cursando en ese momento Religion.

ACTIVIDADES
1- Técnicas de estudio
2- Visionado de peliculas, reflexiones y posterior puesta en
comun
3- Colaboracion con la revista del Centro “LA FUEYA”
4- Colaboracion con la pagina WEB del Centro
5- Preparacién de materiales para AACCyEE
6- Desarrollo de materiales para concursos
7- Decoracion del aula y de los paneles de los pasillos
8- Lectura del periddico y realizar actividades relacionadas con
estas lecturas
9- Charla, debates sobre temas de actualidad o de interés para
los y las adolescentes
10- Fomentar el plan lector, sesiones de lectura, dramatizacion...
11- Trabajando con el ordenador, uso de Internet para realizar
actividades
11- Audiciones musicales
11- Elaboracién de materiales para actividades relacionadas con
educacién en valores
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3.1.9- CRITERIOS PARA LA ELABORAC,I(')N DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS DE ORIENTACION Y ACCION
TUTORIAL

Consideramos que la tutoria es un elemento inherente a la actividad

docente, dentro de un concepto integral de la educacion, que entrafia una
relacion individualizada con la persona del educando en la estructura y la
dinamica de sus actitudes, aptitudes, conocimientos e intereses, y fijamos,
como criterios generales para la elaboracién de los planes y programas, los
detallados a continuacion:

1.

La tutoria ha de ayudar a integrar conocimientos y experiencias de los
distintos ambitos educativos y contribuir también a integrar la experiencia
escolar en general y la vida cotidiana extraescolar, es decir, a buscar una
educacion integral y personalizada que no se reduzca meramente a impartir
conocimientos.

2. Quienes ejerzan la labor tutorial deben tener presente que:

— Precisan dotarse de unos conocimientos y adoptar unas actitudes
concretas:

CONOCIMIENTOS

ACTITUDES

Conocimientos de las
caracteristicas personales
inherentes a la etapa de
desarrollo evolutivo de su
alumnado.

Conocimientos de la estructura y
el funcionamiento de los grupos
y sistemas sociales (una clase,
un equipo de profesorado, las
familias, etc.).

Conocimientos de las relaciones
que se establecen de tales
grupos y sistemas sociales
(equilibrio, desequilibrio,
homeostasis).

Conocimientos
psicopedagdgicos.
Conocimientos y manejo de
técnicas de entrevista (abiertas y
cerradas).

Conocimientos para el
diagnostico y manejo de
conflictos.

Conocimientos de mediacion en
conflictos.

e Actitudes abiertas y flexibles
hacia el alumnado.

e Constancia y consistencia en
el trato con el alumnado.

e Coherencia personal
(mostrarse tal y como se es
en todas las situaciones).

e Empatia (ponerse en lugar de
su alumnado y tratar de
comprender sus
comportamientos sin
juzgarles de antemano).

e Aceptacion de la diversidad
(no conviene tratar, por
principio, a todo el alumnado
de la misma manera y se
debe atender no solo al
alumnado con problemas de
aprendizaje, sino también al
que no los tiene o los tiene
de otro tipo).
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Es imposible aprender todo lo que hay que aprender.

En el alumnado y en el profesorado la heterogeneidad es un indicador
caracteristico, y que esa heterogeneidad también es una caracteristica
de las familias del alumnado, en cultura, valores, economia,
planteamientos politicos, éticos, religiosos, etc.

Muchos de los aprendizajes se producen por moldeamiento (imitacion) y
quienes sirven de modelo de ensefianza (profesorado, familias, grupo de
iguales, personajes sociales, etc.) no son conscientes —en la mayoria de
las ocasiones— de lo que transmiten.

Atender a la diversidad supone hacerlo, no solo de quienes tienen
problemas de aprendizaje, sino de quienes no los tienen o los tienen de
otro tipo.

La ‘“tutoria” no es una materia mas, tampoco es un espacio para
“entretener” al alumnado, ni el “recreo” extra de la semana. Es un lugar
de encuentro y trabajo donde abordar todas aquellas cuestiones que
preocupan al alumnado, al profesorado y a las familias, y donde buscar
soluciones a los problemas personales y grupales del alumnado.

Es preferible adoptar planteamientos positivos en la labor tutorial y
buscar las motivaciones positivas en todo lo que de negativo haga el
alumnado.

Para ser tutor o tutora no basta con aplicar el sentido comun.

Todo el profesorado no tiene los conocimientos y actitudes convenientes
para ser tutor o tutora, pero si la capacidad necesaria para aprender
esos conocimientos y adoptar esas actitudes.

La tutora o el tutor no es responsable de lo que hace su alumnado en las
diferentes clases, tal responsabilidad recae en el profesor o profesora
que imparte la materia concreta.

Ser tutor o tutora no supone actuar de padre, madre, colega, etc. del
alumnado, sino trabajar para contribuir en su desarrollo y mediar entre
él, sus familias y el profesorado.

Las funciones inherentes al ejercicio de la tutoria seran:

Esforzarse por conocer las aptitudes, actitudes e intereses del
alumnado, con objeto de orientarles mas eficazmente en su proceso de
aprendizaje.

Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas entre el centro y la
familia, asi como entre el alumno y el centro, principalmente, en lo que
respecta a la evaluacion de sus aprendizajes y al paso de un ciclo a otro.
Identificar las dificultades que encuentran las alumnos y lo alumnos en
su proceso de aprendizaje y crecimiento personal, y ayudarles a
superarlas, recabando, para ello, los oportunos asesoramientos técnicos
del Departamento de Orientacion.

Coordinar la accion educativa de todas las profesoras y profesores que
trabajan con un determinado grupo de docencia.

Favorecer un clima de respeto mutuo, de comunicacién y de
cooperacion dentro del aula y del centro escolar que propicie la
adquisicion de habitos basicos de convivencia y cooperacion, de
esfuerzo individual y colectivo, de tolerancia y de aprendizaje.
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Los objetivos generales a desarrollar en los planes y programas, seran:

Ensefar al alumnado a Convivir: favoreciendo la integracion del
alumnado en su grupo y en la vida del centro; fomentando actitudes
participativas, la cooperacion, la solidaridad, el trabajo en grupo, etc.;
estableciendo relaciones fluidas entre las familias y el centro; etc.
Ensefar al alumnado a ser persona: educando al alumnado en la
convivencia democratica y participativa; favoreciendo su desarrollo
moral, la adquisicion de valores y la construcciéon de un juicio critico y
razonado; ensefandoles a aceptar su propia identidad y favoreciendo su
autoestima; tolerando, respetando y valorando las diferencias
individuales; etc.

Ensefar al alumnado a pensar: trabajando para que consigan
estrategias que favorezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje;
ensefiandoles a organizar su tiempo de estudio, a manejar técnicas de
estudio, a auto-evaluarse (reflexionando sobre sus propios fallos y
aprendiendo de ellos para ser corregidos); etc.

Ensefiar al alumnado a decidirse: informando al alumnado sobre las

diferentes opciones que pueden elegir en cada nivel educativo;
posibilitando que conozcan sus aptitudes y cualidades personales,
intereses y expectativas; orientandoles y ayudandoles en la toma de
decisiones para que lo haga desde la responsabilidad y conocimiento;
etc.

Plantear actuaciones concretas que abran el centro a la comunidad:

realizando actividades con el alumnado fuera del centro (con
cualesquiera agentes de la comunidad) y trayendo al centro actuaciones
(talleres, charlas, etc.) realizadas por entidades y personas ajenas al
mismo.

Planes y programas incluiran calendarios de reuniones (de tutoras y tutores
con el Departamento de Orientacion y con las familias del alumnado, de los
Equipos Docentes, etc.), estableceran pautas de actuacion para las
entrevistas de tutoras y tutores con el alumnado y sus familias, fijaran
criterios de evaluacion de las actuaciones llevadas a cabo y de los propios
planes y programas, etc.
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3.1.10- DIRECTRICES GENERALES PARA LA
ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DOCENTES

El Decreto 74/2007, de 14 de junio, por el que se regula la ordenacion y
establece el curriculo de la Educacion secundaria obligatoria en el
Principado de Asturias, en su Articulo 36, dice:
Las programaciones docentes seran elaboradas por los 6rganos de
coordinacion docente que corresponda y en las que se recogeran al
menos los siguientes elementos:
a) La contribucion de la materia al logro de las competencias
basicas establecidas para la etapa
b) Los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion para cada
curso
¢) La secuenciacion y distribucion temporal de los contenidos
en el curso correspondiente
d) Los métodos de trabajo y los libros de texto y demas
materiales curriculares que se vayan a utilizar
e) Los procedimientos e instrumentos de evaluacion, de
acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos para
cada materia
f) Los criterios de calificacion y los minimos exigibles para
obtener una evaluacion positiva
g) Las medidas de atencion a la diversidad
h) Los programas de refuerzo para recuperar los aprendizajes
no adquiridos cuando se promocione con evaluacion negativa
en la materia
) Las actividades complementarias y  extraescolares
propuestas

Las programaciones deberan promover una ensefianza ACTIVA. Dado que
el alumnado no es so6lo receptor de conocimientos, sino que debe construir sus
conocimientos de forma reflexiva, los departamentos, a través de sus
programaciones, deberan promover una labor que se puede resumir en los
siguientes puntos:

. Planificacion sistematica de los procesos que deban darse para que el alumno
o alumna consiga un aprendizaje significativo.

. Seleccién de contenidos partiendo de los conocimientos previos que tengan
los alumnos y alumnas.

. Secuenciacién de los contenidos, flexibilizandolos a lo largo del proceso y
adecuandolos a las necesidades y ritmo del alumnado.

. Los contenidos se deben presentar con coherencia y de forma clara, en
coordinacion con el resto de los contenidos de la misma area e
interrelacionados con los de otras areas para favorecer una vision integradora
del conocimiento.
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. Intentar conseguir una dimension practica de los contenidos en todas las
areas, estableciendo una mayor vinculacion de la escuela a la vida cotidiana y
con el mundo del trabajo.

. Reforzar los valores democraticos y de convivencia como referentes de las
programaciones. Una potenciacion de la dimension axiologica de las
programaciones reforzara una educacioén integral mas efectiva y el aprender a
vivir y a convivir del alumnado.

. Se debe proporcionar al alumnado materiales de informacion que le ayuden a
reestructurar sus esquemas mentales.

. Preparar estrategias metodoldgicas que favorezcan la actividad del alumnado,
para que lleguen a una consecucion satisfactoria de los objetivos marcados.

. Proponer actividades de aprendizaje diferenciadas para atender al tratamiento
de la diversidad en la via de las adaptaciones curriculares.

. Organizar el aula de forma flexible.

. Establecer dinamicas de aula que favorezcan un buen clima de relaciones, de
confianza y de motivacion.

. Establecimiento de relaciones con el presente, con los temas de actualidad, o
con la vida diaria y cotidiana.

. Se favorecera un desarrollo flexible del curriculo para dar respuesta a la
diversidad, se creara un clima de trabajo en el aula basado en la aceptacion
mutua y en la cooperacién, se estimulara la intervencion de los alumnos/as.

. Dado que los alumnos/as en esta etapa sienten curiosidad por la cuestiones
cientificas y tecnoldgicas, se aprovechara para el aprendizaje de las Ciencias y
se intentara desarrollar en el alumnado las capacidades tendentes a consolidar
la curiosidad cientifica; el placer de dar respuesta ordenada a cuestiones
cotidianas; el trabajo en equipo como forma caracteristica del trabajo de la
Ciencia; asuncion de responsabilidades; reflexion sobre el propio aprendizaje y
acostumbrarlos a compartir, respetar, cooperar y tolerar.

. El'alumnado ha de construir sus propios aprendizajes: realizando actividades
propuestas, dando respuesta a problemas planteados, aprendiendo a trabajar
tanto de forma autonoma como en grupo, siendo capaz de tomar iniciativas y
acoplarse al trabajo en equipo.

.Con el fin de no reforzar la competitividad (sana) entre el alumnado se
fomentara una actividad de trabajo cooperativo en el aula. Esto ayudara al
desarrollo de la sociabilidad entre ellos y facilitara la comprensién de los
contenidos contrastando sus ideas con las de otros compafieros y companeras.
No obstante, también se potenciara el desarrollo de la responsabilidad
individual para cada tarea, para que el alumnado tenga su propia autonomia y
responda de ella ante el grupo.
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. Las programaciones deberan desarrollar los Objetivos Generales trazados
en el PEC ,y en cada PGA, que implican la impregnacién de la vida escolar de
una serie de valores democraticos fundamentales. Por ejemplo, fomentar la
convivencia democratica, a través de la participacion y la corresponsabilidad
de todos los miembros de la Comunidad Educativa en el devenir del Centro.

.Favorecer un clima de dialogo entre todos los estamentos que componen la
Comunidad Educativa del Centro, potenciando su uso como unica herramienta
posible en la resolucion de conflictos.

. En esta etapa, por su caracter obligatorio, es especialmente relevante
desarrollar las programaciones de las areas en torno a los valores que la
institucion tratar de transmitir. Ademas, el trabajo desde la accién tutorial y el
programa de actividades complementarias y extraescolares debe ser
complementario de aquél, y nunca sustitutorio. Esto es, no podemos reducir la
educacion en valores al trabajo de los tutores y tutoras. Por ello, ademas del
desarrollo de la educacién en valores que debe incluir cada programacion, se
promoveran proyectos de innovacion y trabajos grupales para mejorar el
desarrollo de la educacion en valores.

. Se procurara utilizar un lenguaje no sexista como en todos los documentos del
Centro
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3.2. CONCRECION DEL CURRICULO DE BACHILLERATO

3.2.1. La adecuacion de los objetivos generales de etapa al contexto
socioeconémico y cultural del centro docente y a las caracteristicas del
alumnado

Segun el Decreto 75/2008 de 6 de agosto de 2008 que determina los
objetivos generales de la etapa en el ambito del Principado de Asturias,
corresponde a cada centro adaptar los objetivos generales de etapa a la
realidad sociologica y educativa de su entorno.

Atendiendo al contexto socioecondmico de la zona, el Bachillerato en
nuestro centro contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que les
permita:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y
adquirir una conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la
Constitucion espanola asi como por los derechos humanos, que fomente
la corresponsabilidad en la construccion de una sociedad justa y
equitativa y favorezca la sostenibilidad.

Ser conscientes de que en el mundo no estamos solos: tenemos que
colaborar y respetar a los y las demas. Para ello es importante fomentar el
trabajo en grupo y la asuncién de normas.

Desarrollar actitudes de respeto y tolerancia ante el uso de las distintas
culturas, lenguas y dialectos, especialmente ante el asturiano.

Fomentar el conocimiento de la realidad de otros paises, reconociendo y
aceptando sus manifestaciones y productos culturales y asumiendo los
aspectos positivos que de ellos se deriven. Atendiendo sobre todo a los paises
del alumnado que tenemos en el propio centro.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de
forma responsable y autbnoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y
resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

Fomentar los equipos de mediacion.

Ensefarles que el didlogo es la mejor y unica arma que puede resolver
pacificamente cualquier conflicto

Potenciar el acuerdo de normas basicas de convivencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, analizar y valorar criticamente las desigualdades
existentes e impulsar la igualdad real y la no discriminacion de las
personas con discapacidad

Se luchara contra el arraigado sexismo en los modos sociales imperantes
en la zona.
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Se potenciara el estudio de personajes femeninos, que hayan destacado
en distintas disciplinas, insistiendo en su importancia y en cémo fueron
neutralizadas.

Fomentar la orientacion académica y profesional sin sesgos.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones
necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje y como medio
de desarrollo personal.

Fomentar el uso de la biblioteca como un espacio educativo integrador
de todas y cada una de las disciplinas y como espacio de ocio.

Utilizar recursos bibliograficos, y/o multimedia, en la busqueda de
informacion.

Reflexionar sobre la informacién recogida, cribando y seleccionando la
mas pertinente.

Saber comunicar el resultado obtenido de manera apropiada y elaborar
los correspondientes informes con correccion y soltura.

Saber defender eficazmente lo expuesto con logica y exactitud.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana
Y, en su caso, la lengua cooficial de nuestra comunidad auténoma.

Se intentara que el alumnado exprese mensajes orales y escritos con
propiedad, autonomia y creatividad en lengua castellana, diferenciando el uso
del castellano y del asturiano.

Se utilizara el conocimiento de la lengua castellana para establecer,
donde proceda, similitudes y comparaciones entre ella y otras lenguas.

Resaltar el lenguaje oral y escrito como via de conocimiento y
comunicacion, y su utilizacion correcta para que ésta sea real y exacta.

Potenciar la lectura en castellano y/o en asturiano como modo personal
de adquisicion de conocimiento y como actividad de ocio.

f) Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.

En las materias de idiomas se buscara conocer la realidad de los
diferentes paises, sus manifestaciones artisticas y productos culturales, para
comprenderlos y tolerarlos y, de esta forma intentar superar toda discriminacion
por razdn de sexo, raza, caracteristicas personales o sociales, etc.

Fomentar el lenguaje oral y escrito en lengua extranjera como via de
conocimiento y comunicacion, y su utilizacion correcta para que ésta sea eficaz
y efectiva.

Fomentar los intercambios culturales.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de Ila
informacion y la comunicacion.
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Potenciar el uso de estas tecnologias mediante la busqueda, seleccion y
transmision de informacién en las diferentes materias.

Facilitar el uso de estas tecnologias, sobre todo a aquel alumnado que
por razones geograficas o econdmico-sociales no pueden disponer de ellas.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo
contemporaneo, sus antecedentes historicos y los principales factores de
su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su
entorno social.

Utilizar los diversos medios de comunicaciéon en castellano y en los
idiomas que se imparten en el centro para analizar, comprender y valorar
criticamente las realidades de este mundo contemporaneo.

Analizar los antecedentes histéricos como elementos configuradores del
mundo actual.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y
dominar las habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

Relacionar los distintos campos de saber cientifico, generalizando su uso
fuera del ambito especifico de estudio

Analizar y valorar criticamente la influencia que ha tenido sobre la
sociedad y la naturaleza el desarrollo cientifico y tecnolégico, y sobre la
evolucion social y técnica del trabajo.

J) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la
investigacion y de los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma
critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las
condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el
medio ambiente.

Aplicar una metodologia cientifica en la resolucion de problemas,
buscando informacién pertinente, planteando hipotesis de resolucion adecuadas
y utilizando con correccién matematica las leyes cientificas oportunas.

Mantener una actitud receptiva y critica ante los avances cientificos.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad,
flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y
sentido critico.

Potenciar en nuestro alumnado la confianza en las posibilidades propias
y en el esfuerzo personal como instrumento necesario para alcanzar cualquier
meta.

Desarrollar una cultura de esfuerzo y perseverancia distanciada de la
pasividad, propia de una “cultura de subvencion”, prejubilaciones, dinero facil y
falta de expectativas de futuro, tipica en la comarca.

Fomentar una vision equilibrada y realista, pero ilusionante por el futuro,
asociando una vision del cambio hacia actitudes de tesdn, iniciativa,
imaginacion y sacrificio.
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) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio
estético, como fuentes de formacion y enriquecimiento cultural.

Trabajar la sensibilidad artistica mediante actividades extraescolares y
complementarias en las que el alumnado participe en distintos concursos
literarios, de pintura y dibujo, y visitas a museos y exposiciones.

Lograr que el alumnado vea el arte y la literatura como fuentes de
disfrute y enriquecimiento personal y no mera obligacion.

m) Utilizar la educacién fisica y el deporte para favorecer el desarrollo
personal y social.

Fomentar habitos higiénicos para valorar, respetar y cuidar el propio
cuerpo.

Fomentar el uso racional del deporte como medio para mantener una
vida sana, huyendo de la competitividad extrema, del culto al cuerpo y del uso
de “atajos” peligrosos.

Asumir el deporte como excelente medio de ocio, de relajacién y de
relacion social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad
vial.

Ver en el respeto de las normas de educacion vial una forma de respeto
y convivencia.

Fomentar el uso racional de cualquier vehiculo, evitando el consumo de
cualquier sustancia que perjudique una conduccién normal.

A) Conocer, valorar y respetar el patrimonio natural, cultura, histérico,
lingiiistico y artistico del Principado de Asturias para participar de forma
cooperativa y solidaria en su desarrollo y mejora.

Se intentara reforzar el objetivo haciendo hincapié en las caracteristicas
propias de la zona: arqueologia industrial, elementos propios del habitat rural de
la zona, parque natural de Redes, etc.

Se utilizara dicho conocimiento para dar a conocer el entorno a
comparferos, compafieras y a otras personas con las que desarrollar
intercambios culturales.

Comenzar por preservar el entorno mas proximo y cotidiano como es el
propio entorno de las instalaciones del Centro.

o) Fomentar habitos orientados a la consecucion de una vida saludable.

Aplicar los conocimientos sobre la salud y la enfermedad para contrastar
algunas explicaciones dadas ante un problema de salud individual o colectivo.

Adquirir y reforzar unos habitos de vida saludable, evitando el consumo
de sustancias perjudiciales para la salud (tabaco, alcohol, u otras drogas) desde
su conocimiento y el de su influencia en la calidad de vida, individual y colectiva.

Mejorar los habitos alimenticios planificando y realizando dietas
equilibradas, huyendo de las “dietas milagro”, conociendo métodos y reglas de
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conservacion y etiquetado de los alimentos para facilitar la deteccion de fraudes

al consumo.
Dentro de tutoria se ahondara en el campo afectivo-sexual
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3.2.2- Las decisiones de caracter general sobre la metodologia y las
directrices generales para incorporar en las programaciones docentes
actividades que estimulen el interés y el habito de lectura y la capacidad
de expresarse correctamente en publico, asi como el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

No debemos olvidar que la metodologia utilizada en el Bachiller debe
favorecer la capacidad del alumnado para: aprender por si mismo, trabajar en
equipo y fomentar los métodos de la investigacion apropiados; conseguir una
madurez intelectual, personal y social de los alumnos y las alumnas; asi como
tener un valor preparatorio para todo el espectro de posteriores opciones
educativas, tanto universitarias como profesionales.

Como principio general, y siguiendo la normativa legal, la metodologia en
el Bachillerato sera la derivada de la concepcion constructivista del aprendizaje.
La metodologia didactica del Bachillerato favorecera, en consecuencia, la
capacidad del alumno y la alumna, para aprender por si mismo y para trabajar
de forma autonoma, estimulara sus capacidades para el trabajo en equipo,
potenciara las técnicas de indagacion e investigacion y el uso de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi como la adquisicion de
conocimientos significativos, relacionando sus contendidos con la realidad mas
inmediata. Se actuara en el aula de forma que los alumnos y alumnas
aprendan, no por recepcidon de conocimientos desde el exterior, sino por el
contrario, construyendo significados desde dentro y estableciendo relaciones
con lo que llega de fuera. Por tanto, a la hora de organizar actividades se
tendera mas bien a facilitar al alumnado involucrarse en el conocimiento,
planteando problemas y utilizando los materiales para resolverlo.

La construccion de los conocimientos basicos, de todo tipo, tal vez han
sido abordados ya en la etapa educativa anterior; sin embargo, la tarea
consistira ahora en recodificar estos conceptos desde las nuevas situaciones
que cada materia nos propone, lo cual significara a su vez ahondar en la
formacion especifica en que se construyen, dentro de la especificidad de cada
materia. La construccion cada vez mas compleja de esos conocimientos es una
parte basica de la metodologia en Bachiller.

Considerando que en las orientaciones metodolégicas del aprendizaje
significativo hay que tener en cuenta la metodologia activa propiciando la
reflexion, el razonamiento y el analisis critico, se llevara en esta linea:

- Se iniciara el curso con un analisis de los conocimientos previos que
nos va a indicar el punto de partida y posteriormente a la evaluacion inicial se
llevaran a cabo las posibles adaptaciones curriculares.

- Se tratara en lo posible que el alumnado sea el protagonista de su
aprendizaje con un aporte de conocimientos teoricos y siempre con una
aplicacién a actividades practicas concretas.

- La metodologia didactica tendra en cuenta la atencion a la pluralidad.
Por lo tanto se adaptara en la imparticion de conocimientos a las distintas
etnias, religiones, sexos,...

Consideramos que se podria aplicar de la siguiente forma:
e Favorecer el trabajo en equipo y el contraste de opiniones e ideas
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e Estimular el interés del alumno/a, basandose en los conocimientos
adquiridos para progresar en los mismos.

e Fomentar las actividades complementarias y extraescolares.

e Se potenciara la busqueda de informacion a través de las bibliotecas y
nuevas tecnologias

e Se fomentara la recepcion critica de toda la informacién recibida, tanto
en el aula como fuera de ella.

Partiendo de los conocimientos adquiridos en la Ensefianza Secundaria
Obligatoria, elaboraremos los materiales curriculares teniendo en cuenta los
siguientes principios:

- Mayor complejidad en las actividades comunicativas y discursivas.

- Mayor rigor analitico y conceptual.

- Profundizacién en los conocimientos anteriores.

- Formacion para afrontar los estudios superiores.

- Garantia de la funcionalidad de los aprendizajes, asegurando que
puedan ser utilizados en circunstancias reales y que le sean utiles para la
adquisicidn de nuevos aprendizajes.

- Fomento de la reflexion critica y de la proyeccion social de los
contenidos.

Con estos planteamientos generales elaboraremos una serie de
actividades que nos permitan trabajar los contenidos del curso:

- Utilizacién y manejo de fuentes.

- Organizacion y elaboracion de datos.

- Lectura, resumen, analisis y comentario de textos.

- Memorizacién de contenidos.

- Realizacion de actividades sobre los contenidos impartidos.

- Lectura de obras literarias.

- Busqueda de informacion, posterior elaboracion de temas, asi como su
exposicion correcta en publico.

- Conocimiento y analisis de los lenguajes y caracteristicas de los medios
de comunicacion y desarrollo de actitudes criticas ante los mensajes.

- Empleo de la lectura y escritura como forma de acceso al saber cultural
y de placer personal.

- Uso de la biblioteca.

Ademas de las explicaciones y orientaciones del profesorado, el
alumnado manejara y dispondra de los siguientes recursos didacticos:
e Libros de texto.
e Diccionarios, libros de consulta, libros de lectura obligada, gramaticas,
revistas, obras literarias....
¢ Medios audiovisuales.
e Nuevas tecnologias.

Dependiendo de la dificultad de las unidades se utilizara diferente
metodologia. En general, se usara aquella en la que el alumnado participe de
manera activa.

Se les dara como nucleo teorico la informacidén necesaria en cada caso,
en donde se explicaran los conceptos, técnicas y procedimientos proponiendo
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actividades de aprendizaje para facilitar su compresion, que una veces seran de
caracter individual para desarrollar las habilidades y estrategias que posibiliten
futuros aprendizajes de manera autbnoma y otras en grupo para propiciar el
debate e intercambio de ideas que ayuden a la reflexion y puedan abrir nuevas
perspectivas.

Durante el proceso de informacién o de solucion de actividades, el
profesorado utilizara como recursos materiales aquellos que acerquen al
alumno/a a la vida real: recorte de prensa, una noticia de la television, etc.

Se evitaran las explicaciones esquematicas y simplistas. Se tendera al
rigor en las explicaciones y se incitara a reflexionar criticamente sobre las
propias ideas y valores

Se realizaran trabajos monograficos especialmente sobre cuestiones de
actualidad o interés concreto, relacionado con el entorno social y cultural, con el
medio ambiente, con acceso a conocimientos cientificos y tecnoldgicos, con las
aportaciones de la mujer al mundo de la cultura y de la ciencia,... utilizando
informacion obtenida en todo tipo de fuentes.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje seran planteadas al alumnado
para que las realicen individualmente, en parejas o en pequefios grupos, para
que las resuelvan y anoten en su cuaderno, tanto las soluciones como las
posibles dudas que hayan surgido, pudiendo exponerlas oralmente al resto de
compafneros y companeras.

Es absolutamente necesario trascender la situacion de aula aportando a
la situacion didactica el mayor numero posible de elementos pertenecientes al
mundo exterior, que son los que daran funcionalidad al aprendizaje. El
alumnado de Bachillerato tendra acceso a los medios de comunicacion, a las
nuevas tecnologias y a todo aquello que pueda constituir un componente
importante de motivacion. Los textos orales y escritos perteneceran al mundo
cotidiano de lo proximo, asi como de lo internacional y trataran temas de
actualidad, sin olvidarnos nunca del pasado.

Seria deseable que las metodologias de los viajes didacticos e
intercambios, ya iniciada en las etapas anteriores, pueda adquirir en bachillerato
un caracter mas abierto e incluso mas institucional (relacion con organismos y
entidades culturales y cientificas).

Se entiende prioritario el desarrollo de un nivel adecuado en la expresion
oral y escrita. A estas edades, es prioritario que sepan expresarse tanto de
forma oral como escrita correctamente, tanto en la lengua materna como en una
lengua extranjera. Nuestra funcion sera la de contribuir a que la satisfaccion
personal del alumnado sea mayor y reciba una respuesta satisfactoria a sus
necesidades comunicativas, creando situaciones de comunicacion reales.
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3.2.3- Las orientaciones para incorporar, a través de las distintas
materias, la educacién en valores y en la igualdad efectiva de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres.

La adolescencia es una etapa decisiva para la educacién en valores.
Aunque el trabajo de éstos en Primaria y Secundaria debe ser prioritario, no
deben descuidarse en ningun caso en Bachillerato. La institucion educativa
debe continuar aportando la informacion y la vivencia de los valores que se
quieren transmitir porque nada que no se viva puede ensefiarse.

Los/las docentes no podemos conformarnos con repetir lecciones ya
escritas, sino que debemos incitar a nuestros alumnos y alumnas a la busqueda
personal y libre de la verdad. Un centro educativo debe educar para la vida,
haciendo que las futuras personas adultas distingan el bien del mal, afronten
situaciones con coraje y busquen soluciones. De ahi, la educacion en valores.
Varios de los Objetivos Generales trazados en la PGA implican la impregnacién
de la vida escolar en una serie de valores democraticos fundamentales.

Por ejemplo, fomentar la convivencia democratica, a través de la
participacion y la corresponsabilizacion de todos los miembros de la Comunidad
Educativa en el devenir del Centro. Favorecer un clima de dialogo entre todos
los estamentos que componen la Comunidad Educativa del Centro, potenciando
Su uso como unica herramienta posible en la resolucion de conflictos.

En esta etapa, a pesar de su caracter postobligatorio, sigue siendo
relevante desarrollar la educacion en valores desde las programaciones de las
distintas materias en temas concretos o con acciones puntuales o sistematicas.
Ademas, el trabajo desde la accion tutorial y el programa de actividades
complementarias y extraescolares debe reforzar su desarrollo. Por ello se
promoveran proyectos de innovacion y trabajos grupales para mejorar el
desarrollo de la educacion en valores.

Seran en todo caso prioritarios los tratamientos que se den a la
educacién para la salud, con especial incidencia en una concienciacion contra
el consumo tabaco y drogas, la coeducacion, con acciones concretas que
favorezcan una educacién para la igualdad de los géneros, la educacién
ambiental y la educacién para la paz, asi como el desarrollo de la conciencia de
pertenencia a la Unién Europea. Los distintos programas seran descritos en la
PGA.
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3.2.4- Las directrices generales sobre los procedimientos e
instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes.

Principios generales.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto
1467/2007, de 2 de noviembre:

a) La evaluacion del aprendizaje sera continua y diferenciada segun las

distintas materias y se llevara a cabo teniendo en cuenta los diferentes

elementos del curriculo.

b) El profesor o profesora de cada materia decidira, al término del curso, si el

alumno o la alumna ha superado los objetivos de la misma, tomando como

referente fundamental los criterios de evaluacion.

c) El equipo docente, constituido por los profesores de cada alumno o alumna y

coordinados por el profesor tutor, valorara su evolucion en el conjunto de las

materias y su madurez académica en relacion con los objetivos del bachillerato

asi como, al final de la etapa, sus posibilidades de progreso en estudios

posteriores.

d) El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los

procesos de ensefianza y su propia practica docente.

2. El equipo docente de cada grupo de alumnos y alumnas se reunira
periddicamente en sesiones de evaluacién, al menos una vez al trimestre en
cada curso de la etapa, de acuerdo con lo establecido en el proyecto
educativo y en la programacion general anual del centro. La ultima de las
sesiones de evaluacion tendra caracter de evaluacion final ordinaria, y en
ella se evaluara y calificara al alumnado del grupo.

3. Periddicamente, tras la celebracién de las sesiones de evaluacion, y cuando
se den las circunstancias que lo aconsejen, quien ejerza la tutoria docente
informara por escrito a cada alumno y alumna y a sus progenitores o a las
personas que ejerzan la tutoria legal sobre el resultado del proceso de
aprendizaje seguido.

Promocion.

1. Al finalizar el primer curso, y como consecuencia del proceso de
evaluacion regulado en el apartado anterior, el profesorado de cada
alumno y alumna adoptara las decisiones correspondientes sobre su
promocién al segundo curso.

2. Se promocionara al segundo curso cuando se hayan superado todas las
materias cursadas o se tenga evaluacion negativa en dos materias como
maximo.

3. Quienes promocionen al segundo curso sin haber superado todas las
materias, deberan matricularse de las materias pendientes del curso
anterior. Los centros docentes organizaran las consiguientes actividades
de recuperacion y evaluacion de las materias pendientes. Corresponde a
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los 6rganos de coordinacidn docente responsables de la elaboracion de
la programacion docente, la programacion y el desarrollo de estas
actividades. De su contenido se informara al alumnado y a sus
progenitores o a las personas que ejerzan la tutoria legal, al comienzo
del curso escolar.

4. Con el fin de facilitar al alumnado la recuperacién de las materias no
superadas en la sesidon de evaluacion final ordinaria, se organizaran las
oportunas pruebas extraordinarias en el mes de septiembre.

Permanencia de un afio mas en el primer curso.

La Conferencia de Educacion encomend6 a la Comision General de
Educacién, en su reunién del dia 19 de mayo de 2009, la busqueda de un
acuerdo para armonizar, en la medida de lo posible, las decisiones adoptadas
en relacién con las condiciones de repeticion de los alumnos del primer curso
de Bachillerato con 3 6 4 materias no superadas, que se han visto modificadas
como consecuencia de la anulacién del articulo 14.2 del Real Decreto
1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del
Bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas. Se buscaba con ello la
aplicacion de una interpretacion comun, en aplicacion del articulo 7 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, que permita repeticion de curso
por parte de estos alumnos en condiciones similares en todas las Comunidades
Autdnomas, hasta tanto se lleve a cabo la regulacion basica correspondiente.

En su virtud, las Comunidades Auténomas y el Ministerio de Educacion,
acuerdan:

Los alumnos que al finalizar el primer curso de Bachillerato hayan
obtenido evaluacion negativa en tres o cuatro materias podran, con
conocimiento en su caso de sus familias, tomar una de las siguientes opciones:

a) Matricularse de nuevo en el primer curso de Bachillerato en su
totalidad, renunciando a las calificaciones obtenidas.

b) Matricularse de nuevo en el primer curso de Bachillerato en su
totalidad, de forma que tengan la oportunidad de consolidar su formacién en las
materias ya aprobadas y mejorar la calificacion. En el caso de que la calificacion
fuera inferior, se mantendria la obtenida en el curso anterior.

c) Matricularse de las materias en las que hayan tenido evaluacion
negativa. En funcion de las disponibilidades organizativas del centro, podran
cursar voluntariamente aquellas otras materias que la Direccion del centro
considere mas adecuadas para su formacion.

Las sesiones de evaluacion y calificacion.

El equipo docente de cada grupo se reunira en sesiones de evaluacién y
calificacién de acuerdo con lo que se establece en el proyecto educativo y en la
programacion general anual.

El profesorado debera poner las calificaciones de su materia o materias
en la plataforma SAUCE el dia antes de cada sesion para que las personas
responsables de las tutorias puedan tener el tiempo suficiente para preparar la
correspondiente sesion de evaluacion.
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Las sesiones, presididas por la tutora o el tutor del grupo, seguiran el
orden del dia fijado, previamente, por el departamento de orientacion.

Todas las decisiones que se tomen en las juntas han de ser
consensuadas. De no haber un acuerdo mayoritario, se sometera la cuestion
objeto de debate a la correspondiente votacion, quedando constancia de todo
ello en el acta de la sesion.

Las personas presentes en la sesion de evaluacion firmaran en la hoja de
asistencia y el tutor o la tutora haran constar en el acta los nombres de estas
personas asi como todos los acuerdos alcanzados.

En las juntas de evaluacion final, tanto en su convocatoria ordinaria como
en la extraordinaria, no se levantara la sesion hasta que se imprima el Acta de
evaluacion final y sea revisada y firmada por todo el equipo docente.
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3.2.5- Los criterios para la valoracion de la madurez académica y las
posibilidades de progreso en estudios posteriores, segun se establece en
el articulo 14.1.c) del presente Decreto.

Criterios de madurez y significado del
mismo. Valoracion del criterio por las
profesoras y profesores

En las diferentes
asignaturas

En sus relaciones y
comunicaciones con las
demas personas del
Centro

AUTOCONOCIMIENTO

Conocimiento realista de las propias
posibilidades ante las demandas planteadas
por cualquier situacién, tarea, trabajo o
actividad.

En el desarrollo de la etapa o al finalizar
la misma se ha ido manteniendo y ampliando
el conocimiento de si mismo/a, poniéndolo de
manifiesto en distintas situaciones

Planteandose metas
objetivas  (sacar unas
notas concretas, realizar
trabajos optativos, leer
diferentes  libros  para
ampliar contenidos, etc.)
que pueda cumplir y estén
dentro de

sus posibilidades

Formulando  objetivos a
medio plazo (Estudios de
Ciclos formativos de grado
superior, acceso a la
Universidad y realizacién de
diplomaturas o licenciaturas
concretas, acceso al mercado
laboral, etc.) acordes con su
rendimiento académico vy
niveles de competencia

AUTODISCIPLINAYY ESFUERZO

Referida a la terminacion de tareas
dentro de los plazos establecidos, tanto por
quienes las plantean como por si mismal/o.

En el desarrollo de la etapa o a la
finalizacion de la misma ha mantenido Y

Organizando sus tareas,
entregando los trabajos en
los plazos establecidos y
cumpliendo decisiones
personales formuladas con
anterioridad.

Pensando y valorando las
consecuencias de sus actos
antes de actuar, y
esforzandose por mejorarlas
y actuando en consecuencia.

mejorado su autodisciplina y esfuerzo
personal
INICIATIVA
Actitud abierta para afrontar las | Planteando soluciones | Introduciendo opiniones,
situaciones, tareas y actividades. propias y novedosas a los | ideas, conductas, modos de
En el desarrollo de la etapa o a la | problemas, actividades, | comportamiento, etc.

finalizacion de la misma ha mantenido y
mejorado su iniciativa personal, poniéndolo
de manifiesto

trabajos, etc. planteados

novedosos.

HABITOS DE ESTUDIO

En el desarrollo de la etapa o a la
finalizacion de la misma ha mantenido y
mejorado sus habitos de estudio, poniéndolo
de manifiesto en situaciones estudio
(organizacion del trabajo, utilizacion de los
medios y recursos necesarios, dominio de las
técnicas basicas de estudio: subrayado,
esquemas, resumenes, etc.)

Organizando el trabajo vy
empleando las técnicas
mas apropiadas

Preguntando y discutiendo

sobre las estrategias vy
maneras de realizar las
tareas académicas con
interés por transmitir 'y

recabar informacién sobre la
utilidad de las mismas.
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RESPONSABILIDAD

Toma de conciencia sobre |las
consecuencias de nuestras acciones en las
demas personas y asumir las
responsabilidades derivadas de las mismas
de manera plena y consciente.

En el desarrollo de la etapa o a la

Asumiendo que los
resultados académicos
dependen mucho  del
esfuerzo y  dedicacién
personal al estudio, vy

Actuando con respeto hacia
quienes le rodean,
cumpliendo sus obligaciones
y defendiendo sus derechos
mediante el diadlogo y la

finalizacién de la misma ha mantenido y | actuando en consecuencia. | razon.

mejorado su grado de responsabilidad,

poniéndolo de manifiesto en situaciones

como las siguientes

AUTONOMIA
Consolidacion y asuncion progresiva de

los propios valores como guias del

comportamiento 'y la conducta, no . Interpretando criticamente
o g . . Defendiendo sus puntos de

dejandose influir —sin mas - por las | . . valores de otras personas
) . . . vista y comportamiento | .

directrices e  imposiciones  externas ; incorporando lo que

. ante las presiones de otras ; o
provenientes de ofras personas o grupos considere positivo- y

sociales.

En el desarrollo de la etapa o a la
finalizacién de la misma ha mantenido y
mejorado su grado de autonomia,
poniéndolo de manifiesto en situaciones
como las siguientes

personas para que actle
de forma inadecuada.

defendiendo los suyos ante
las imposiciones.

VOLUNTARIEDAD

Asuncién de valores altruistas como
valores adecuados para vivir en nuestra
sociedad.

En el desarrollo de la etapa o a la
finalizacién de la misma ha mantenido vy
mejorado su grado de voluntariedad,
poniéndolo de manifiesto en situaciones
como las siguientes

Ayudando y colaborando
con compafieros y
companeras cuando es
requerida o considera que
su participacién y ayuda
son beneficiosas para las
demas personas de la
clase.

Mostrandose disponible ante
cualquier demanda de
colaboraciéon y actuando en
consecuencia

Estos criterios de “madurez” en el Bachillerato los interpretamos con la
idea de consecucién, pero sin olvidar por ello la idea de progreso. Es decir,
que los alumnos y alumnas a lo largo de los cursos o a la finalizacion de la

etapa, cumpliran tales criterios:

- Si mantienen las actitudes, conductas, comportamientos, etc. correctos, o...

- Si van mejorando y ampliando esas actitudes, conductas, comportamientos,
etc. correctos -aunque no alcancen los niveles de “madurez’” de otros
companeros 0 compaferas- de manera que se aproximen a lo minimo

deseable.
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3.2.6- La organizacion de las modalidades, incluyendo las materias
optativas que se ofrecen en el centro.

BACHILLERATO DE ARTES PLASTICAS, IMAGEN Y DISENO

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
CULTURA AUDIOVISUAL DIBUJO ARTISTICO-I| @
DIBUJO ARTISTICO-I DiBuJO TECNICO-II
DIBUJO TECNICO-I DISENO

VOLUMEN HISTORIA DEL ARTE @

TECNICAS DE EXPRESION GRAFICO-PLASTICA

Para la modalidad de Ciencias y Tecnologia, es de eleccion obligatoria, en el
primer curso, Matematicas | y Fisica y Quimica

BACHILLERATO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
BIOLOGIA Y GEOLOGIA BloLoGIA @
DiBuJO TECNICO-I CIENCIAS DE LA TIERRA Y MEDIOAMBIENTALES
Fisica Y QuiMICA DiBuJO TECNICO-II
MATEMATICAS-I ELECTROTECNIA
TECNOLOGIA INDUSTRIAL-I FisicA ©
QuimicA ©

MATEMATICAS-I| ©
TECNOLOGIA INDUSTRIAL-II

El alumnado de este bachillerato debera cursar en 1°, al menos, dos de estas
tres materias: Historia del mundo contemporaneo, Latin | y Matematicas
aplicadas a las ciencias sociales.

BACHILLERATO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
EcoNOoMiA ECONOMIA DE LA EMPRESA
GRIEGO-I GEOGRAFIA @
Ha DEL MUNDO CONTEMPORANEO GRIEGO-II
LATIN-I HISTORIA DEL ARTE @
MATEMATICAS APLIC ALAS CCSS.-| LATIN-Il @

LITERATURA UNIVERSAL

MATEMATICAS APLIC ALAS CCSS.-ll ©®

©® Materias vinculadas a la P.A.U. con una ponderacion de 0,2 en la prueba
especifica para aquellos Grados de las Ramas de conocimiento a las que estan
adscritas
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OPTATIVAS DE 1° DE BACHILLER

Materia de modalidad no escogida como tal

Materia de modalidad de otro bachillerato

Lengua asturiana y literatura |

Segunda lengua extranjera |

Tecnologia de la informacién y la comunicacion

Para todos los bachilleres

Taller de artes aplicadas a la fotografia

Bachiller de Artes

Comunicacion audiovisual y multimedia

Fundamentos de electronica

Bachillerde CCy T

Fundamentos de administracion y gestion

Comunicacion audiovisual y multimedia

Bachiller de HH y CCSS

OPTATIVAS DE 2° DE BACHILLER

Materia de modalidad no escogida como tal

Materia de modalidad de otro bachillerato

Lengua asturiana y literatura Il

Segunda lengua extranjera |l

Para todos los bachilleres

Proyecto de investigacion integrado

Volumen Il

Bachiller de Artes

Proyecto de investigacion integrado

Psicologia

Geologia

Mecanica

Bachillerde CCy T

Proyecto de investigacion integrado

Psicologia

Historia de la musica y la danza

Bachiller de HH y CCSS
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3.2.7- Las directrices generales y decisiones referidas a la atencién a la
diversidad del alumnado.

Segun el Decreto75/2008, de 6 de agosto, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del Bachillerato.

CAPITULO VI

Atencion a la diversidad

Articulo 24.—Principios de atencion a la diversidad en el Bachillerato.

1. La atencion a la diversidad en el Bachillerato se ajustara a los principios
generales establecidos en el articulo 2 del presente Decreto2. A los efectos de
lo dispuesto en el presente Decreto, se entiende por atencion a la diversidad el
conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta educativa a las
diferentes necesidades educativas, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones e intereses, situaciones sociales, culturales, lingulisticas y de salud
del alumnado.

3. Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa estaran orientadas a
responder a las necesidades educativas concretas del alumnado, de forma
flexible y reversible, a la consecucion de los objetivos de la etapa y no podran
suponer discriminacion alguna que les impida alcanzar dichos objetivos y la
titulacion correspondiente.

Articulo 25.—Medidas de atencion a la diversidad.

1. Los centros docentes dispondran de autonomia para organizar las medidas
de atencidon a la diversidad en las condiciones que establezca la Consejeria
competente en materia de educacién, entre las que se podran considerar las
siguientes:

a) La organizacion de las modalidades para dar respuesta a las necesidades
personales del alumnado.

b) Programas de recuperacion para el alumnado que promociona a segundo
curso con materias pendientes.

c) Adaptaciones curriculares y apoyos para el alumnado con necesidades
educativas especiales y de altas capacidades intelectuales.

d) Medidas organizativas y curriculares necesarias que les permitan, en el
ejercicio de su autonomia, una organizacion flexible del Bachillerato y una
atencion personalizada al alumnado con necesidades educativas especiales y
altas capacidades intelectuales.

2. La Consejeria competente en materia educativa determinara el procedimiento
para establecer las condiciones de accesibilidad y recursos de apoyo que
favorezcan el acceso al curriculo del alumnado con necesidades educativas
especiales y adaptara los instrumentos, y en su caso, los tiempos y apoyos que
aseguren una correcta evaluacion de este alumnado, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicion adicional sexta del Real Decreto 1467/2007, de 2 de
noviembre.

3. La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales,
identificado como tal por el personal con la debida cualificacion y en los
términos que determine la Consejeria competente en materia educativa, se
flexibilizara, en los términos que determine la normativa vigente.

En cuanto a la atencion a la diversidad, se desarrollara a través de las
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Programaciones de los departamentos didacticos, y daran respuesta a las
necesidades surgidas de:

a. La eleccion de las distintas materias de modalidad y de las optativas.

b. La promociéon a segundo curso con alguna materia no superada de
primero.

c. El refuerzo o la ampliacién en el desarrollo de contenidos de alguna
de las materias, para el alumnado que supere las previstas para el
resto del grupo. Pudiendo tratarse de trabajos de investigacion
relacionados con las distintas materias.

d. Para los o las que tengan altas capacidades intelectuales, la
flexibilizacién que establezca la normativa.

e. Asimismo, para el alumnado con necesidades educativas especiales
asociadas a problemas graves de audicion, vision o motricidad, el
Departamento de Orientacion asesorara a la Comision de
Coordinacion Pedagogica y a los Departamentos Didacticos con el
objeto de que dichos alumnos y alumnas alcancen los objetivos de la
etapa incorporando, en su caso, las ayudas técnicas, lenguajes
alternativos y otras medidas contempladas en el correspondiente
Dictamen de Escolarizacion.

Para el alumnado que se encuentre en el apartado c) ademas de las
correspondientes adaptaciones curriculares que seran recogidas en el
expediente académico del alumnado, con caracter excepcional, podra
solicitarse la exencién parcial de determinadas materias

En cuanto a las medidas de organizativas y curriculares que hace
referencia el Decreto, se esta a la espera de las instrucciones de la Consejeria
de Educacion.

Consideraciones generales

Consideramos que consiste en dar adecuada respuesta a la diversidad
del alumnado que nos llega, esto es, adecuar y adaptar los recursos educativos
para que disponga de los medios necesarios y pueda conseguir los objetivos
del Bachillerato.

Asumimos también que las medidas adoptadas no implicaran, en ningun
caso, discriminacién alguna que impida al alumnado alcanzar tales objetivos y
la titulacion correspondiente.

Y entendemos por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones
educativas dirigidas a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones sociales,
culturales, linguisticas y de salud del alumnado.

Aspectos concretos

Consideramos que la atencion a la diversidad en nuestro centro asume la
heterogeneidad de competencias, capacidades, actitudes, etc. de nuestro
alumnado, abarca e implica a todo el centro, estimula actitudes innovadoras en
el profesorado y contribuye al desarrollo personal del alumnado porque trata de
transmitir valores de respeto y tolerancia de la diversidad y establece cauces
que persiguen la igualdad de oportunidades.

En tal sentido, las diferentes medidas de atencion a la diversidad que se
puedan adoptar en el desarrollo del curso se ajustaran a los principios
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generales establecidos en los articulos 2 y 24 del Decreto 75/2008, de 6 de
agosto, para ofrecer una preparacién especializada al alumnado, acorde con
sus perspectivas e intereses de formacién, o que les permita la incorporacion a
la vida activa una vez finalizado el Bachillerato.

Dichas medidas abarcaran las actuaciones de caracter organizativo, los
programas de recuperacidn, las adaptaciones curriculares, los apoyos y las
medidas organizativas y curriculares para el alumnado de necesidades
educativas especiales o con altas capacidades intelectuales (Distribucién del
Bachillerato en bloques de materias; Exencion, parcial o total, de alguna materia
y Flexibilizacion en la duracion del Bachillerato).

Por ultimo, para implantar, desarrollar y valorar las medidas que se
apliquen a lo largo del curso:

— Realizaremos evaluaciones perioddicas de las necesidades de nuestro

alumnado (en colaboracion con el departamento de orientacion) para
plantear después la medida mas adecuada a cada situacion y
persona concretas.

— Recabaremos informacion periddica sobre las diferentes medidas de
atencion a la diversidad que se puedan adoptar, contemplandolas
como recursos positivos para el logro de unos objetivos y no como
actuaciones segregadoras del alumnado.

— Estimularemos la adopcion de medidas consensuadas, que abarquen
diversas areas y Departamentos Didacticos, de manera que las
actuaciones se generalicen y colaboren en el establecimiento y
consolidacion de pautas de trabajo y relacion entre departamentos.

— Reclamaremos del Equipo Directivo la dotacién de los recursos
(humanos y materiales), el horario de trabajo y las instalaciones
oportunas, para desarrollar las medidas que se planteen.

— Solicitaremos al Equipo Directivo el apoyo de los profesionales
necesarios (internos y externos del centro).

— Y colaboraremos con todas las instancias del centro en la evaluacién
de los resultados conseguidos con la aplicacion de las medidas, sean
éstas cuales sean.
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3.2.8- Las directrices generales para elaborar las actividades para la
recuperacion y para la evaluacion de las materias pendientes.

Los Departamentos didacticos asumiran las tareas de apoyo y evaluacion
de los alumnos y alumnas de segundo curso que tengan alguna materia
pendiente del curso anterior.

Una vez comprobado qué alumnado se encuentra en estas
circunstancias se actuara siguiendo los siguientes principios generales:

e Cada departamento establecera, durante el mes de septiembre, las
actividades y pruebas que debera realizar el alumnado para recuperar la
materia o materias en las que, tras la evaluacion extraordinaria, haya
obtenido una calificacion negativa.

e En la primera semana de octubre, Jefatura de estudios publicara un listado
con el alumnado que tenga materias pendientes para que los departamentos
lo contrasten con sus datos y, una vez comprobado, comuniquen a Jefatura
de estudios el nombre del profesorado responsable del seguimiento de este
alumnado.

e En la segunda semana de octubre, el departamento informara sobre los
contenidos y las distintas actividades y pruebas al alumnado y a sus
familias.

e Todos los departamentos deberan establecer el debido control vy
seguimiento de las actividades realizadas por el alumnado cuya calificacion
de curso anterior haya sido negativa.

e La periodicidad de los distintos controles y pruebas debera ser
oportunamente comunicada y, para mayor seguridad, debera ser publicada
en los paneles informativos de las aulas grupo correspondientes.

e El alumnado que tenga alguna materia pendiente podra consultar sus dudas
al profesorado que le dé clase, siempre que pertenezca al departamento que
imparta dicha materia pendiente. Si no le diera clase ningun profesor o
profesora del departamento del que dependa su materia pendiente, el
alumnado podra acudir para aclarar sus dudas ante el jefe o la jefa del
departamento correspondiente.

Se constituiran grupos de recuperacion en aquellas materias en las que
ello fuera posible.
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3.2.9- Los criterios para la elaboracion del plan de orientaciéon y accion
tutorial.

Las disposiciones legales vigentes referidas al Programa de accién
tutorial (PAT) establecen que debe contribuir al logro de los objetivos del centro
indicados en la Programacion General Anual para el curso escolar y en
particular los que se refieren a la mejora del absentismo escolar, del clima de
convivencia y estudio, de la orientacion escolar y profesional del alumnado, v,
con caracter prioritario, de la implicacion de las familias en la mejora del éxito
escolar de sus hijas e hijos. Ademas, indican que es el marco donde deben
especificarse los criterios de organizacién y las pautas de funcionamiento de la
tutoria en el centro, concretandose en el mismo:

— Las actuaciones que aseguren la coherencia educativa en el desarrollo
de las programaciones didacticas y en la practica docente por parte del
equipo educativo del grupo, es decir, especialmente en lo relacionado
con: a) los contenidos y objetivos didacticos; b) los procesos de
evaluacion; c) los aspectos metodoldgicos organizativos y de materiales
curriculares; d) la incorporacion de los temas transversales; e) la oferta
de materias optativas y f) las actividades que relacionan estos elementos
con la orientacion académica y profesional y la formacién profesional de
base.

— Las actuaciones que, segun la planificacién realizada por el equipo
educativo del grupo, se realizaran en la hora semanal de tutoria con el
alumnado, entre las que cabe destacar: a) la reflexion y debate colectivo
sobre el proceso de aprendizaje del alumnado en cada una de las areas;
b) el analisis y aportacion sobre las normas de convivencia,
funcionamiento y participacion en la vida del instituto; c) la reflexion y
debate sobre la dinamica del propio grupo; y d) la reflexion y debate
sobre aspectos de la orientacion académica y profesional del alumnado.

— Las actuaciones para atender individualmente al alumnado, sobre todo
para aquellas alumnas y alumnos que mas lo precisen.

— Y las actuaciones que permitan mantener una comunicacién fluida con
las familias, para controlar el absentismo escolar, intercambiar
informaciones relevantes sobre el proceso de aprendizaje del alumnado
y orientar y promover su cooperacion en las tareas educativas.

Las directrices para su elaboracion son funcién de la Comision de
Coordinacion Pedagogica (con el asesoramiento del Departamento de
Orientacion), la Jefatura de Estudios establecera las medidas organizativas
necesarias para la coordinacién de las tutoras y tutores de un mismo grupo o
nivel con el Departamento de Orientacion (asi como para la coordinacion de los
equipos educativos de grupo), y dicho Departamento de Orientacion colaborara
con la Jefatura de Estudios (que es la encargada de coordinar del Programa de
Accion Tutorial) en los siguientes aspectos: a) el desarrollo de las actuaciones y
el asesoramiento a las tutoras y tutores en sus funciones (facilitandoles los
recursos necesarios e interviniendo directamente en los casos en los que las
tutoras y tutores lo soliciten); b) la organizacion de horarios que posibiliten las
reuniones con las Juntas de Profesorado; y c) el establecimiento de criterios
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para asignar las tutorias de grupo a las correspondientes profesoras y
profesores.

Por ultimo, en cuanto al seguimiento y evaluacion del programa sera el
Departamento de Orientacién (en colaboracion con el equipo de tutoras y
tutores) quien la llevara a cabo, elaborando una memoria a final del curso,
sefalando en la misma los logros alcanzados, las dificultades encontradas, los
factores que han podido influir en ambas y, en su caso, los aspectos que deben
ser mejorados para el curso siguiente.

Planteamiento de la accion tutorial en nuestro centro

Consideramos que la tutoria es un elemento inherente a la actividad
docente, dentro de un concepto integral de la educacion, que entrafia una
relacion individualizada con la persona del educando en la estructura y la
dinamica de sus actitudes, aptitudes, conocimientos e intereses.

Entendemos que la tutoria ha de ayudar a integrar conocimientos y
experiencias de los distintos ambitos educativos y contribuir también a integrar
la experiencia escolar en general y la vida cotidiana extraescolar, es decir, a
buscar una educacién integral y personalizada que no se reduzca a mera
instruccion o transmision de conocimientos.

Asumimos que la heterogeneidad es un indicador caracteristico en
nuestro alumnado y profesorado.

Ademas, consideramos que esa heterogeneidad también es una
caracteristica de las familias del alumnado, en cultura, valores, economia,
planteamientos politicos, éticos, religiosos, etc.

Planteamos como funciones inherentes al ejercicio de la tutoria:

— Esforzarse por conocer las aptitudes, actitudes e intereses del
alumnado, con objeto de orientarles mas eficazmente en su proceso
de aprendizaje.

— Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas entre el centro y la
familia, asi como entre el alumnado y el centro, principalmente, en lo
que respecta a la evaluacion de sus aprendizajes y al paso de un
ciclo a otro.

— ldentificar las dificultades que encuentran las alumnas y alumnos en
su proceso de aprendizaje y crecimiento personal, y ayudarles a
superarlas, recabando para ello los oportunos asesoramientos
técnicos del Departamento de Orientacion.

— Coordinar la accion educativa de todas las profesoras y profesores
que trabajan con un determinado grupo de docencia.

— Favorecer un clima de respeto mutuo, de comunicacién y de
cooperacion dentro del aula y del centro escolar que propicie la
adquisiciéon de habitos basicos de convivencia y cooperacion, de
esfuerzo individual y colectivo, de tolerancia y de aprendizaje.

Programa de accion tutorial

Con el programa se pretende la coordinacion permanente y eficaz de la
tarea educativa (en la que intervienen el profesorado, las familias y las propias
alumnas y alumnos considerados tanto de manera individual como en grupo) a
través de la funcién tutorial, que tendra como objetivo primordial el seguimiento
del proceso de ensefanza-aprendizaje del alumnado, el proceso de su
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insercion en la dinamica del centro y los procesos de orientacion académica y
profesional.

Como criterios para la asignacién de tutoras y tutores a los distintos
cursos y teniendo en cuenta la normativa vigente, las tutorias seran asignadas
al profesorado que imparta docencia a la totalidad del grupo y preferentemente
que sea en un minimo de dos horas semanales. Ademas, se dara prioridad a
quienes se presenten voluntarias o voluntarios para ejercer dicha funcién, y a la
experiencia previa en la misma.

Las reuniones de los equipos educativos en cada grupo seran de una
periodicidad mensual, 0 como minimo dos veces por trimestre, los meses que
coincidan con las sesiones de evaluacion se hara en dichas sesiones. El
calendario de reuniones lo fijara la Jefatura de Estudios, de forma que no
coincidan equipos educativos a los que pertenezca la misma profesora o
profesor.

Objetivos generales a desarrollar en cada nivel.

A. ENSENAR A CONVIVIR.
Favorecer la integracion del alumnado en su grupo y en la vida del
centro, fomentando actitudes participativas. Respetando las normas de
convivencia, a los companeros y compafieras, al profesorado, etc.
Fomentando la cooperacién, la solidaridad, el trabajo en grupo,
respetando las reglas, etc. Estableciendo relaciones fluidas entre las
familias y el centro para facilitar asi el rendimiento del alumnado.

B. ENSENAR A SER PERSONA.

Educando al alumnado en la convivencia democratica y participativa.
Favoreciendo su desarrollo moral, la adquisicion de valores y el
desarrollo de un juicio critico y razonado. Ensefiandoles a aceptar su
propia identidad y favoreciendo su autoestima. Tolerando, respetando y
valorando las diferencias individuales. Aprendiendo a desterrar actitudes
y comportamientos de intolerancia. Desarrollando actitudes positivas y de
responsabilidad personal.

C. ENSENAR A PENSAR.
Adquiriendo estrategias que favorezcan el proceso de ensefianza-
aprendizaje y ensefandoles a organizar su tiempo de estudio.
Manejando técnicas de estudio, que favorezcan su rendimiento
académico. Autoevaluacion: reflexionando sobre sus propios fallos y
aprendiendo de ellos para ser corregidos. Desarrollando un juicio critico y
razonado sobre su trabajo.

D. ENSENAR A DECIDIRSE.
Informando sobre las diferentes opciones que puede elegir en cada nivel
educativo. Ayudandoles en la toma de decisiones para que lo hagan
desde Ila responsabilidad y el conocimiento. Favoreciendo el
conocimiento de sus aptitudes y cualidades personales, intereses y
expectativas. Informandoles y orientandoles sobre posibles itinerarios
académicos y profesionales para su insercién en el mundo laboral.
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3.210- Las directrices generales para la elaboracion de las
programaciones docentes.

La metodologia utilizada en Bachillerato debe contribuir a alcanzar los
objetivos de la etapa: aprender a aprender, trabajar en equipo y fomentar la
investigacién; conseguir una madurez intelectual, personal y social de los
alumnos/as; asi como tener un valor preparatorio para todo el espectro de
posteriores opciones educativas, tanto universitarias como profesionales.

Como principio general, y siguiendo la normativa legal, la metodologia en
el Bachillerato sera la derivada de la concepcion constructivista del aprendizaje.

La metodologia didactica del Bachillerato favorecera, en consecuencia, la
capacidad del alumno/a para aprender por si mismo y para trabajar de forma
auténoma, estimulara sus capacidades para el trabajo en equipo, potenciara las
técnicas de indagacion e investigacion y el uso de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion, asi como la adquisicion de conocimientos
significativos, relacionando sus contendidos con la realidad mas inmediata.

La metodologia didactica tendra en cuenta la atencién a la pluralidad. Por
lo tanto se adaptara en la imparticion de conocimientos a las distintas etnias,
religiones, sexos, etc. Se puede sintetizar en:

- Favorecer el trabajo en equipo y el contraste de opiniones e ideas

- Estimular el interés del alumnado, basandose en los
conocimientos adquiridos para progresar en los mismos.

- Fomentar las actividades complementarias y extraescolares.

- Se potenciara la busqueda de informacion a través de las
bibliotecas y nuevas tecnologias

- Se fomentara la recepcion critica de toda la informacion recibida,
tanto en el aula como fuera de ella.

Es absolutamente necesario trascender la situacion de aula aportando a
la situacion didactica el mayor numero posible de elementos pertenecientes al
mundo exterior, que son los que daran funcionalidad al aprendizaje. El
alumnado de Bachillerato tendra acceso a los medios de comunicacion, a las
nuevas tecnologias (internet) y a todo aquello que pueda constituir un
componente importante de motivacion. Los textos orales y escritos
perteneceran al mundo cotidiano, de lo internacional y tratar temas de
actualidad.

Seria deseable que Ila metodologia de los viajes didacticos e
intercambios, ya iniciada en las etapas anteriores pueda adquirir en bachillerato
un caracter mas abierto e incluso mas institucional (relacion con organismos y
entidades culturales y cientificas).

Se entiende prioritario el desarrollo de un nivel adecuado en la
expresion oral y escrita. A estas edades, el alumnado de bachillerato quiere
saber hacer cosas con la lengua, expresar lo que es o lo que quiere y opina.
Hemos de contribuir a que la satisfaccion personal del alumnado sea mayor y
reciba una respuesta satisfactoria a sus necesidades comunicativas, creando
situaciones de comunicacioén reales.

El proceso de evaluacion del alumnado incluira dos tipos de actuacion:
La evaluacion continua que se realiza a lo largo de todo el proceso de
aprendizaje y la evaluacion final que valora los resultados conseguidos por el
alumno al término del periodo lectivo respecto a los objetivos de la etapa.
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La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado
requiere su asistencia a las clases y actividades programadas para las
distintas materias del bachillerato. La calificacion final de cada materia tendra
en cuenta, junto con la valoracién del aprendizaje especifico de la materia, la
apreciacion sobre la madurez académica del alumnado en relacion con los
objetivos propuestos. En la evaluaciéon correspondiente al segundo curso, al
formular la calificacién final, el profesorado debera considerar, junto a los
elementos mencionados anteriormente, las posibilidades de los alumnos y
alumnas para proseguir estudios superiores.

En esta etapa, a pesar de su caracter postobligatorio, sigue siendo
relevante desarrollar la educacioén en valores desde las programaciones de las
distintas materias en temas concretos, con acciones puntuales o sistematicas.
Ademas, el trabajo desde la accion tutorial y el programa de actividades
complementarias y extraescolares debe reforzar su desarrollo. Por ello se
promoveran proyectos de innovacion y trabajos grupales para mejorar el
desarrollo de la educacion en valores.
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4-ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO

4-1. Ensefanzas que imparte, las materias optativas que ofrece y los
itinerarios de bachillerato

NIVEL Materias Bilingiie Optativas
1° ESO Asturiano
F és (2° Idi
s ) E.P.V./ Matematicas e (O i)
IS Refuerzo educativo
E Asturiano
2° ESO
c - Francés (2° Idioma)
2° BILINGUE
u E.F./Matematicas Relleie el ea v
N 3°ESO Asturiano
D 3° BILINGUE Francés (2° Idioma)
E.P.V./Matematicas
A 3° DIVER. Cultura Clasica
R Francés (2° Idioma)
4° ESO EJE
’ 4° BILINGUE
A 4° DIVER.
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BACHILLERATO ITINERARIO

V = 4
Y 2 4 1° Humanidades
v Ciencias Sociales
[ o
< 2° Humanidades
S
S Ciencias Sociales
[ o 1° Ciencias
<
Tecnologia

Y
- 20 Ciencias
) — .

— Tecnologia
A Artes
R 1
y — 2° Artes
S

Familias
Profesionales
PCPI Fabricacion Mecanica Sodadura
CICLOS Administrcion 1° Gestion Administrativa
GRADO
MEDIO Fabricacion Mecanica 1°y 2° Mecanizado
1°y 2° Equi. e Ins. Electr.
Electricidad/Electronica 1°y 2°Equi. Elec. Con.
10y 20
Administracion Admi. y Finanzas
CICLOS
GRADO Fabricacion Mecanica 1° 1 2° Constr. Metalicas
SUPERIOR 1° y 2°Instalaciones
Electricidad/Electronica electrotécni.
1°y 2°S.T.1
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4-2. Programas y Proyectos Institucionales

ACCIONES PRIORITARIAS
Programa de Apertura: “VALLE ABIERTO”
Nuevas Tecnologias
Biblioteca
Programas Europeos
Programa de Salud y Prevencién de la Violencia de Género
Plan de Emergencia
S.E.F.E.D.
Programa de Autoevaluacion

OTRAS COORDINACIONES
Formacion Ocupacional, Continua y Bolsa de trabajo
La Fueya
Coordinacion con los Colegios adscritos
..Seccidn bilingue

82



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO

5. Normas de Organizacion y Funcionamiento y

Programa de educacion para la convivencia
(Reglamento de Régimen Interior)

5-1. Organizacién y participaciéon de los miembros de la
comunidad educativa, 6rganos colegiados y comisiones

ANEXO Il
5-2. Normas basicas de seguridad e higiene
Programa de Prevencion ANEXO |

5-3. Organizacidon y reparto de las responsabilidades no
definidas por la normativa vigente

Los definidos en los programas:

‘La Fueya”
Ocupacional , continua y Bolsa de Trabajo
Encargados del Material Audivisual
- Mantener recogido el material que dispone el Centro y es de
uso comun, como ordenadores portatiles, camaras de video,
camaras de fotos, cafiones de proyeccion
- Procurar que los materiales estén listos para su uso
- Recopilar el material audiovisual
- Organizar el material audiovisual
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6-Medios previstos para facilitar e impulsar la
colaboracion entre los distintos sectores de la
comunidad educativa

6-1. Medidas contempladas en el plan de mejora del programa de
Autoevaluacién
Carta abierta de convivencia

6-2. Jornadas de convivencia

Las jornadas las contemplamos como fiestas interactivas, donde
todos los miembros de la comunidad educativa participan y aportan ideas.
Consideramos que estos encuentros, son muy beneficiosos para encarar
los problemas de convivencia que diariamente surgen en el aula.
Pretendemos, involucrar en estas jornadas a las familias, puesto que el
didlogo que se crea favorece el conocimiento de otros aspectos, no
menos importantes, para el beneficio de sus hijos e hijas, NUESTROS
ALUMNOS Y ALUMNAS.

6-3. Delegados/as de padres y madres

Se contempla la posibilidad de contar con la figura del padre o
madre delegado o delegada del grupo donde se encuentra su hijo o hija.
Esta posibilidad nos parece muy interesante por lo que parece de
novedoso en la zona y por esa otra via que se abre de comunicacion con
las familias

Se les enviara a todas las familias un documento (ANEXO IlI)
invitandoles a esa participacion

Una vez que se presenten, se intentara llegar a un consenso entre
los/las presentadas del mismo grupo, para proceder a una reunion de los
o las delegados/as con la Directora, Jefa de Estudio y Adjunta de
Secundaria, Presidenta del AMPA, para llegar a unos acuerdos de
actuacién y funcionamiento

6-5. Todas las propuestas por el resto de la comunidad
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7- Decisiones sobre la coordinacion con los
servicios educativos del municipio y las
relaciones previstas con instituciones publicas
y privadas, para la mejor consecucion de los
fines establecidos

Dadas las caracteristicas de nuestro centro, los objetivos propuestos, y la
importancia que tiene la vinculacion del mismo con su entorno para mejorar la
calidad y la innovacion educativa, se estableceran relaciones con diferentes
instituciones, tales como:

a.- Organismos responsables de LA SALUD.

El Departamento de Orientacidn establecera, dentro de su plan de
informacion y orientacion, el procedimiento de relacién con el Centro de Salud
para demandar o poner en marcha campafas de educacién sanitaria en cada
momento (riesgos de enfermedad, prevencion de accidentes,...).

También podra colaborar con los departamentos didacticos para la
programacion y desarrollo de materias optativas o temas transversales
relacionados con la salud. Esta colaboracion se concretara al inicio de cada
curso por parte la persona responsable de Salud en el |.E.S.

b . Otros Centros de Ensefianza
- De Educacion primaria.

El Instituto mantendra una relacién directa con los Centros de Primaria, al
objeto de unificar criterios para la revisién y/o elaboraciéon de los proyectos
curriculares, y asi poder mejorar la preparacion del alumnado en cuanto a
conceptos, procedimientos y actitudes, para poder integrarse sin dificultad a la
nueva etapa. También para conocer al futuro alumnado y que este conozca el
I.E.S. De ello se encargara un representante del IES especificamente elegido

Esta relacion se establecera a través de los distintos departamentos de
ambos tipos de Centros y se celebraran, al menos, dos reuniones: una al
principio del curso y otra al final.

- De educacién de secundaria de la comarca.

Esta relacion se llevara a cabo a través de la persona que ejerza la
Direccion y el Departamento de Orientaciéon del Centro, abarcando los
siguientes aspectos:

-Analisis de las necesidades educativas de la Comarca.

-Posibilidad de realizar algunas actividades conjuntamente: apertura de curso,
conferencias, cursos para profesores, conmemoraciones, festividades,...
-Informacion al alumnado de la oferta educativa entre centros.

- Universidades de la region.

Este instituto potenciara las relaciones con la universidad de Oviedo (o
de otras Comunidades si fuera necesario o conveniente) al objeto de:
-Mantener informado al profesorado y al alumnado en lo referente a la
preparacion de las pruebas de acceso.

-Contribuir al perfeccionamiento del profesorado.
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-Informar al alumnado que desee continuar estudios universitarios.

¢ . Equipos externos de apoyo
El Centro mantendra y potenciara las relaciones con:

-EIC.P.R.
A través de la persona representante de formacién y la que ejerza la Direccion,
al objeto de mantener informado al profesorado de las actividades de formacion,
de los materiales y recursos didacticos que en un momento determinado se
puedan intercambiar, y de expresar las inquietudes y necesidades formativas
del profesorado.

- Equipos interdisciplinares y multiprofesionales.
Que colaboraran con el Centro a través del Departamento de
Orientacién, en aportacion de medidas de diversificacion, diagndstico del
alumnado con n.n.e.e., elaboracion de adaptaciones curriculares, orientaciones
para reformar los proyectos curriculares, apoyo al propio departamento,...

d . Ayuntamiento

Aunque la relacién con este organismo esta regulada en el R.O.C. al
contemplar una persona concejal como componente del C.E., el Instituto
mantendra y potenciara dicha relacion al objeto de tener informacion y poder
participar en campanas educativas que organice el Ayuntamiento a través de
sus Concejalias, Servicios Sociales asi como a nivel representativo en actos
institucionales. Y podra alcanzar con él los acuerdos que se consideren
adecuados, necesarios o beneficiosos para el centro, con el perceptible visto
bueno del Consejo Escolar

e .Consejeria de Educacion y Cultura

Las relaciones con la Consejeria son imprescindibles para poder
desarrollar el P.E. y continuar con la trayectoria ascendente que nos
proponemos en el mismo, por lo que, se continuara y potenciara la relacién con
los distintos departamentos de este organismo, al objeto de disponer de los
recursos necesarios para el cumplimiento de los objetivos planteados, recursos
didacticos, materiales curriculares, recursos humanos Yy economicos,
infraestructura...

f . Otras instituciones
El Instituto, a través del Departamento de Orientacion, otros
departamentos o la propia Direccion, mantendra relaciones con instituciones
que puedan prestar ayuda en momentos puntuales, para actividades de
informacion y orientacion profesional de nuestro alumnado: INEM, INSALUD,
Centros tecnoldgicos de distintos sectores, entidades bancarias.....
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8. Procedimiento de modificaciéon del Proyecto
Educativo y de las Normas de Organizacion y
Funcionamiento

Partimos de la idea que el Proyecto Educativo, es un documento vivo en
cuando esta sujeto a aportaciones de todos los miembros de la comunidad
educativa que conformamos el INSTITUTO, por lo tanto es un documento
modificable en el tiempo, salvo las partes que estan dictadas por la norma.
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