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1. JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

1.1.  JUSTIFICACION DEL PLAN

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantaciéon de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y sostenible, y
en definitiva una mejor calidad de vida para la ciudadania europea.

El uso de la tecnologia en una organizacidn escolar, desde cuestiones organizativas hasta las propias
de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Las organizaciones educativas tienen la necesidad
de revisar sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la innovacién y sacar el
maximo partido de las tecnologias de la informacion y comunicacion, y de los recursos educativos digitales.

El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes DigCompOrg, refleja todos
los aspectos del proceso de integracidn sistematica del aprendizaje digital en organizaciones educativas de
todos los sectores de educacidn y para ello establece los siguientes elementos temdticos: Infraestructura,
practicas de Liderazgo y Gobernanza, practicas de Ensefianza Aprendizaje, Desarrollo Profesional, Evaluacion,
Contenido y Curriculo, y por ultimo, Redes de Apoyo y Colaboracidn, que reflejan aspectos diferentes del
proceso de integracién y uso eficaz de las tecnologias en el aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracion de la digitalizacidn en los centros a través del Plan Digital de Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro recogera
la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda la
Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales precisos para usar los medios tecnoldgicos a su
alcance de una manera eficiente, responsable y critica.

1.2. CONTRIBUCION DEL PDC A LA PECY A LA PGA

El desarrollo del Plan Digital del IES Virgen de Covadonga contribuye a la adquisicidn por parte del
alumnado de varias competencias clave. Ademas de potenciar la Competencia Digital, finalidad ultima del
plan, se fortalece:

v" Aprender a aprender, dado que los procesos digitales, ademds de propiciar un acceso inmediato al
conocimiento, inciden en el inicio, organizacién y persistencia en el aprendizaje propio, haciéndolo
mas eficaz y autonomo.

v" Comunicacion linglistica, pues las tecnologias ofrecen modalidades alternativas de comunicacion
gracias a las cuales el alumnado expande su competenciay su capacidad de interaccién con los demas.

v" Competencia matemdtica y competencias bdsicas en ciencia y tecnologia, pues las destrezas
tecnoldgicas permiten entre otras cosas la contrastacion de ideas y la difusion del conocimiento.

v" Competencia social y civica, pues la capacidad de seleccionar informacién de manera critica es esencial
para comprender las dimensiones intercultural y socioeconémica de otras sociedades. También
fortalece destrezas como la capacidad de comunicarse de una manera constructiva en distintos
entornos sociales y culturales, mostrar tolerancia, expresar y comprender puntos de vista diferentes.

Respecto al Proyecto Educativo de Centro, uno de nuestros fines es «la capacitacion para garantizar la
plena insercion del alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales
y respetuoso con la dignidad humana, los valores constitucionales, los derechos fundamentales v,
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particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad individual y colectiva». El desarrollo de la persona
como ser responsable y comprometido con su entorno no puede entenderse sin la visién global que de éste
proporcionan las tecnologias digitales. Asimismo, cuando establecimos en dicho documento la voluntad de
Atender a las diferentes capacidades y estilos de aprendizaje y necesidades educativas especiales existentes
en el aula, es inmediato pensar en los recursos TIC como herramienta fundamental para conseguir adaptar el
aprendizaje al alumnado en funcidn de sus aptitudes, en consonancia con los principios DUA.

Respecto a la Programacién General Anual, mediante la implementacion del Plan Digital del centro
respondemos a algunas de las propuestas de mejora sefalas en las conclusiones del curso 2022-2023, entre
las que se encuentra las relacionadas con la integracion TIC:

v" Mejoras y ampliar las aulas de informaética.

v" Potenciar el empleo de las TIC como herramienta habitual de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

v" Preparar en los Departamentos materiales para impartir clases online durante el préximo curso si
fuera necesario.

v" Fomentar la cultura de ahorro de fotocopias y distribuir el material de trabajo por medios teleméaticos
siempre que sea posible.

v" Fomentar el uso del correo institucional por parte del alumnado impartiendo formacidn al inicio de
curso.

v" Continuar la formacion y el trabajo interdepartamental.

Ademas, el PDC se incardina plenamente en el Objetivo de centro 5: «Garantizar la conectividad del
alumnado, fomentar la responsabilidad en entornos digitales y promover el uso responsable de los recursos
digitales del centro», al que se asocia la siguiente accidn: «Detectar niveles de competencia digital en la
comunidad educativa y asesorar consecuentemente». También lo hace en el Objetivo de centro 6: «Adaptar
el centro educativo y preparar al profesorado para completar laimplantacidn de la LOMLOE en todas las etapas
educativas del curriculo y acoger la nueva ordenacion del sistema de Formacidn Profesional», al que se asocian
las siguientes acciones: « Concretar un Plan de Formacion de Centro con acciones formativas vinculadas al
desarrollo normativo de la LOMLOE vy el Plan de Competencia Digital Educativa (#CompDigEdu)» y « Semana
de Buenas Practicas».

1.3.  REFERENCIA NORMATIVA

\

Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE).

La circular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

Estrategia Digital Europea

El Plan Nacional de Competencias Digitales

AN



. auss Financiado por Plan de
,’_ﬁ_’, gomaNo  MNSTENO + Principado de | Consejeria la Unién Eu:)opea Recuperacioén,
N ¥ FORMACION PROFESIONAL i¥ Asturias | de Educacion Transformacién

NextGenerationEU ‘ y Resiliencia

2. PUNTO DE PARTIDA
2.1.  INVENTARIO

Se ha realizado un inventario de los dispositivos tecnolégicos del centro, la conectividad y los espacios.

Acceso a Internet
Existe acceso a Internet desde todas las aulas, departamentos y zonas comunes (Sala de profesores,
Biblioteca, Aula cero y Saldn de actos)

Medios fijos
Aula Recursos
Informatica 1 22 equipos para el alumnado

1 equipo para el profesor

1 cafién proyector fijo

Informatica 2 18 equipos para el alumnado

1 equipo para el profesor

1 cafidn proyector fijo

Informatica 3 19 equipos para el alumnado

1 equipo para el profesor

1 cafidn proyector fijo

Aula STEM 17 equipos portatiles (se espera llegar a 20 equipos, éobjetivo?)
1 portatil para el profesor

1 cafién proyector

Aula de Informatica Mévil 19 equipos portatiles

1CFGM 20 equipos para el alumnado

1 equipo para el profesor

1 cafién proyector fijo

2CFGM 17 equipos para el alumnado

1 equipo para el profesor

1 cafién proyector fijo

1CFGB 14 equipos portatiles para el alumnado
1 equipo para el profesor

1 cafidn proyector fijo

2CFGB 5 equipos portatiles

1 pantalla adicional para el alumnado
1 equipo para el profesor

1 cafién proyector fijo

Sala de profesores 5 equipos para el uso del profesorado que se encuentran conectados
a una impresora
Departamentos Todos los departamentos didacticos cuentan con un equipo y una

Tablet Surface Go2, a excepcidn del Departamento de Informatica,
gue cuenta con 3 equipos y no tiene Tablet Surface Go2.

Aulas ordinarias Todas las aulas ordinarias cuentan con Proyector, Ordenador,
Pantalla. Las de bachillerato cuentan ademas con pizarra digital.
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Medios de préstamo al alumnado con los que cuenta el centro
Disponemos de 25 ordenadores portatiles destinados al préstamo para tratar de atenuar la brecha
digital de parte de nuestro alumnado.

Software
Todos los equipos de las aulas de informatica, del aula mdvil, de la sala de profesores y de los
departamentos disponen del siguiente software:

v" Sistema Operativo Windows 10 Pro

Paquete Office 2010

Navegadores web: Chrome, Firefox, Edge
Software multimedia: Gimp, Audacity y Openshot.
Acrobat Reader

AN NI N

Asi mismo, las aulas de los ciclos formativos ademas del software anterior, también dispone de
software especifico para el desarrollo de los diferentes médulos que varia en funcion de las necesidades y/o
naturaleza de estos a lo largo del curso. En cualquier caso, cabe destacar el software de Packet Tracer y de
VirtualBox.

Por ultimo, en lo que respecta al aula taller de tecnologia, también dispone de un software especifico
adicional relacionado con las materias de tecnologias. Entre ese software especifico destaca, por ejemplo,
Arduino IDE, Google SketchUp o Crocodile Clips.

2.2. CUESTIONARIO

La realidad del centro en cuanto a digitalizacion se describié y actualizé a través de encuestas y
diferentes pruebas al alumnado, el profesorado y las familias, realizadas en el PFC Equipos de Digitalizacion,
en el que se incluyd la realizacién del estudio SELFIE del centro. Entre las principales conclusiones del estudio
realizado destacamos las siguientes:

Resultado del Estudio Apreciaciones
Conectividad del No todo el alumnado tiene medios suficientes de acceso a Internet y
alumnado seguimiento de ensefianza telematica. No obstante, el 100% del alumnado sin

l * * ‘;-&1' recursos digitales recibe equipos y conexiones

Competencia digital del | Las excepciones se encuentran en los niveles mas bajos de la ESO
alumnado

AKX K

Profesorado El 80% del profesorado sabe programar y programa tareas en Teams

* * * Y:{ El 65% del profesorado utiliza Teams de forma regular
El 30% del profesorado utiliza la webcam como herramienta complementaria
El 25% de las situaciones simultaneas de alumnado en clase y en casa han sido
exitosas

El 60% del profesorado atiende al alumnado en linea sin un horario establecido
El 64% identifica una mejora en sus comunicaciones con las nuevas
herramientas




L=

Principad.o de

Consejeria
Asturias

Entre los objetivos a incluir en el presente curso en el Plan Digital se encuentra la realizacién de uyh
cuestionario del que se desprenda informacién actualizada de la competencia digital del alumnado y del

profesorado.
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alumnado y continuar usando un espacio comun (Teams y el Campus de Educastur):

v
v

ANERN

Difusidn de material audiovisual entre el profesorado, el alumnado y sus familias.

Programacion de actividades por parte del departamento de Orientacion para ensefiar al alumnado
de nueva incorporacion a usar la plataforma.

Uso de Teams por parte de todo el profesorado para facilitar material al alumnado.
Contacto con el alumnado a través de Teams los dias que no asisten presencialmente al centro
Reuniones telemdticas para celebrar Claustros, CCP y REDES, Consejo Escolar.

2.3.  ANALISIS DAFO

Partiendo de la fotografia del centro realizada con la encuesta y con el inventariado, realizamos el
analisis DAFO, esquema que muestra caracteristicas internas (debilidades y fortalezas) y externas (amenazas

y oportunidades).

ANALISIS DAFO

Debilidades

Amenazas

v' Escasez de infraestructuras tecnoldgicas.

v’ Diferencias notables en términos de
competencia digital, en el profesorado y
en el alumnado.

v" Formas de comunicacion dispares entre
los miembros de la comunidad educativa.

v" Organizacion incompleta de la imparticién
de competencia digital.

v" Control del inventariado de equipos

v" Fallos de la red de docencia

v" Actitud favorable del profesorado hacia el
uso de las tecnologias como medio de
mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

v' Asentamiento de Teams como
herramienta docente.

v' Gran cantidad de equipos informaticos

v

Fortalezas Oportunidades

v

Reticencia a la actualizacion de
metodologias por un sector del
profesorado.

Posible desmotivacion por la
sobrecarga de tareas.

Demasiada variedad de opciones y
soluciones tecnoldgicas

Equipos y/o tecnologia obsoleta

Oferta amplia de desarrollo
profesional en el uso de las
tecnologias educativas.

La acreditacion de la Competencia
Digital Docente como un estimulo
de formacidn del profesorado.
Fomento del uso de las aulas
virtuales

Transformacién



Principad.o de

Consejeria
Asturias

de Educacion

L=

3. OBJETIVOS

Plan de
Recuperacion,
Transformacién

‘ y Resiliencia

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Responsables: Coordinadores TIC
Agentes: CPR

Temporalizacion: Anual
Ambito de relaciéon: PFC

Seguimiento segun calendario de curso de formacion

Indicador de logro 1
El 80% del
profesorado acredita
un nivel A1 o superior

Indicador de logro 2
El centro organiza
sesiones formativas
sobre herramientas
digitales propias

Indicador de logro 3
El centro difunde
cursos y contenidos
relacionados con el
MCER

Indicador de logro 4
El centro crea
contenido formativo
propio para la mejora
de la competencia
digital

Acreditaciones

Acta curso

Correo y canales
Teams

Prueba grafica

Responsables: Coordinadores TIC

Temporalizacién: Anual

Ambito de relaciéon: PFC

Agentes: CCP

Seguimiento segun calendario de curso de formacion

Indicador de logro 1
Se define software a
utilizar y acciones a
realizar de forma

Indicador de logro 2
Se define software a
utilizar y acciones a
realizar de forma

Indicador de logro 3
Se define software a
utilizar y acciones a
realizar de forma

Indicador de logro 4
Se define software a
utilizar y acciones a
realizar de forma

competente para el competente para el competente para competente
primer ciclo ESO segundo ciclo ESO Bachillerato CFGB/CFGM
Rubrica Rubrica Rubrica Rubrica

Responsables: Coordinadores TIC

Agentes: Profesorado, alumnado, familias

Temporalizacion: Tercer trimestre

Ambito de relacién: Plan de comunicacion

Seguimiento segun calendario de curso de formacion

Indicador de logro 1
Se perciben y
describen debilidades
en entornos digitales
para el centro

Indicador de logro 2
Se perciben y
describen amenazas
en entornos digitales
para el centro

Indicador de logro 3
Se perciben y
describen fortalezas
en entornos digitales
para el centro

Indicador de logro 4
El centro crea
contenido formativo
propio para la mejora
de la competencia
digital

DAFO

DAFO

DAFO

DAFO
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Responsables: Coordinadores TIC

Agentes: Profesorado, alumnado

Temporalizacion: Primer trimestre

Ambito de relacion: Plan de comunicacion

Seguimiento segun calendario de curso de formacion

Indicador de logro 1
Se realiza encuesta al

Indicador de logro 2
Se realiza encuesta al

Indicador de logro 3
Se elabora un analisis

Indicador de logro 4
El centro publica 'y

profesorado acerca de
las aplicaciones
utilizadas

alumnado acerca de
las aplicaciones
utilizadas

de idoneidad y riesgos
de las diferentes
aplicaciones

mantiene actualizada
la lista de aplicaciones
utilizadas

Forms

Forms

Informe

Alojaweb

Responsables: Coordinadores TIC

Agentes: Profesorado

Temporalizacion: Permanente

Ambito de relacién: Plan de comunicacion

Seguimiento segun calendario de curso de formacion

Indicador de logro 1
El centro provee un
cuaderno digital para
el profesorado

Indicador de logro 2
Las reuniones se
organizan en formato
telematico o
semipresencial
cuando se garantice la

Indicador de logro 3
El centro difunde
rubricas de evaluacion
por competencias e
informacion sobre la
evaluacion en

Indicador de logro 4
El centro utiliza
diferentes tecnologias
digitales para la
comunicacion con el
alumnado y las

efectividad del trabajo | diferentes plataformas | familias
y la asistencia plena
Forms Forms Informe Alojaweb
4. ACTUACIONES
4.1. INFRAESTRUCTURA

Registro de medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta planificar los procesos de ensefianza-

aprendizaje

Como se ha indicado en el apartado del inventario, el centro dispone de 3 aulas de informatica que se
encuentran a disposicién de todo el claustro para poder usarlas en cualquiera de sus materias de la ESO y
Bachillerato. Para ello, la coordinaciéon TIC comparte de forma mensual via mail, unos enlaces a unos
documentos Word editables y ubicados en el OneDrive donde se les ofrece todas las opciones y
disponibilidades horarias de cada aula. Asi, una vez que hayan elegido la opcién que mejor les encaje, deberan
anotarla en dicho documento con el fin de quede registrada y reservada.

En el caso de que un profesor/a necesite un aula especifica durante un periodo superior a los 15 dias,
debera cumplimentar un formulario y enviarlo a la coordinacién TIC. En dicho formulario, expondra las razones
pedagdgicas por las cuales necesita el aula y la coordinacién asignara dicha reserva siempre y cuando hubiera
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disponibilidad. En caso de que hubiera colisiones con otra materia se trasladara la problematica a jefatura para
que decida sobre la posible solucién. No obstante, esta problematica no suele darse dada la amplia oferta de
aulas y horarios.

Registro de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar

El centro, como se indica en el inventario, dispone de un gran repositorio de dispositivos portatiles
con el fin de prestar al alumnado que asi lo necesite para poder llevar a cabo el proceso de aprendizaje en el
hogar sin ningun tipo de problema. Para ello, el tutor/a evaluard la situacidn de cada uno de los casos. Asi, en
aquellos casos en los que considere que es necesario el préstamo de un equipo, se lo comunicara a la
coordinacion TIC que configurard y adecuarad el dispositivo portatil con el software necesario en funcién de las
caracteristicas de las materias y del curso. Una vez configurado el equipo, se trasladara el equipo a la secretaria
del Centro que se encargara de la gestion de la entrega. Para ello, el tutor legal del discente debera
cumplimentar un formulario en el cual se compromete a cuidar el equipo y a devolverlo al final del curso
escolar. Asi mismo, la secretaria llevara un registro de todos los equipos prestados.

Una vez devuelto el equipo, la coordinacidn TIC procedera al formateo del equipo portatil con el fin
de borrar cualquier dato personal, ya que, en el siguiente curso dicho dispositivo podria ser de nuevo prestado
a un nuevo discente.

Tutoria valora
préstamo equipo

Corodinacion TIC Coordinacién TIC
formatea equipo configura equipo

Alumno/a entrega
equipo

Alumno/a utiliza
el equipo

4.2. LIDERAZGO Y GOBERNANZA
Con el fin de preservar tanto el hardware de los equipos de las aulas de informatica de uso comun
como los datos personales del alumnado, se han adoptado las siguientes medidas de obligado cumplimiento.

Daiios fisicos en los equipos

El profesor/a responsable del grupo que use un aula de informatica deberd anotar en un libro de
registro fisico que se encuentra en cada aula, cualquier desperfecto o dafio de cualquiera de los equipos. Para
ello, cada uno de los equipos estan perfectamente identificados a través de una etiqueta.

Datos personales
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Los equipos se encuentran congelados con el software de uso libre denominado Reboot Restore Rx.
Esta accidén permite que una vez que se apague el equipo, todos los datos se hayan guardado en el equipo
durante su uso se borren de forma automatica. Es decir, se evita que queden los trabajos del alumnado en el
ordenador, fondos de pantalla, etc.

Seguridad en la red

Respecto a la seguridad en lared, al estar los equipos conectados a la red educativa, es responsabilidad
exclusiva del CGSI que tiene un proxy configurado con los filtros y reglas que desde ese ente consideran
adecuados.

4.3. APRENDIZAJE Y ENSENANZA

Durante el primer mes de curso escolar, se realizara un taller organizado por la coordinacion TIC
destinado principalmente al alumnado de 12ESO, aunque también se podrd extender para aquel alumnado
con dificultades de cursos superiores. En este ultimo caso, serd jefatura de estudios y el Departamento de
Orientacion quienes valoren cada caso y lo comuniquen a la coordinacién TIC para la correspondiente
organizacién de los talleres. En cuanto a los contenidos y objetivos del taller seran los siguientes:

Usuarios y claves de Educastur
Usuarios y claves de Office 365
Manejo basico del Outlook 365
Manejo basico del OneDrive

AN NN

En todo caso, seran contenidos cuya complejidad y dificultad variard en funcion del nivel de
conocimientos y habilidades del alumnado.

4.4, DESARROLLO PROFESIONAL

Se ofrecerdn al claustro los cursos Al y A2 de competencia digital docente que serd organizados desde
el CPR y cuya tutoria recaera sobre uno de los miembros de la coordinacién TIC. De esta forma, se ofrecerd
una mayor tranquilidad a aquel profesorado que tenga cierto miedo a las TIC.

Asi mismo, también se animard al resto del claustro a la realizacidn de los cursos A2 y B1 que se
ofertaran desde el CPR y que se impartiran integramente de forma online.

4.5.  CONTENIDOS Y CURRICULO

Através del ofrecimiento de las 3 aulas de informatica, cuya disponibilidad horaria se enviara de forma
mensual, se animara a todo el profesorado a que usen dichas aulas. De esta forma, se buscard que el
profesorado introduzca las TIC en sus materias

4.6. EVALUACION
Se recoge en el apartado 5 de este PDC.

4.7. REDES DE APOYO Y COLABORACION
La herramienta principal serd el Teams. Dicha herramienta se utilizard para las siguientes
comunicaciones:

v"  Entre profesores
v" Profesor-Alumnado y viceversa
v" Profesor-familias y viceversa
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5. EVALUACION Y REVISION

El Plan Digital de centro se evaluard teniendo como referente los indicadores de logro asociados a
cada uno de sus objetivos. Se considerara que un objetivo se ha alcanzado cuando al menos tres indicadores

son evaluados positivamente.

El Coordinador TIC elaborara una breve memoria en la que analizara el grado de consecucién de los
diferentes objetivos e incluird propuestas de mejora.
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