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1. CONCLUSIONES DE LA MEMORIA FINAL DEL CURSO ANTERIOR Y DE
LOS INFORMES DE SUPERVISION

Conclusiones generales

Analizada la memoria del curso 23/24 del IES Cangas del Narcea se han rescatado las siguientes
conclusiones divididas por tematicas:

Las conclusiones sobre el grado de consecucion de los objetivos del centro, se destacan las
siguientes conclusiones importantes:

1. Mejora de la convivencia y respeto a la diversidad:

= Se propusieron estrategias que promueven la coeducacioén y el respeto a las diferencias.
El resultado fue positivo, reflejando un alto grado de cumplimiento en la implementacién
de medidas organizativas que fomentaron un ambiente de convivencia favorable.

= Sin embargo, se propone informar mejor al profesorado que se incorpora con el curso ya
iniciado sobre los recursos y medidas organizativas disponibles para garantizar su
adecuada implementacion.

2. Comunicacion efectiva y mejora en la atencion al alumnado:

= Laimportancia de mejorar la comunicacién directa entre el profesorado y las familias en
situaciones de conflicto fue subrayada. Se considera fundamental priorizar este tipo de
interaccion para evitar sobrecargar al tutor o tutora y asegurar que la informacion sea
precisa y clara.

= En cuanto al seguimiento del alumnado con asignaturas pendientes o en situaciones de
especial atencion (NEAE), se identificé la necesidad de reforzar y supervisar los planes
de recuperacion, asi como mejorar la comunicacion entre coordinadores y profesores.

3. Apertura del centro a la comunidad:

= Un objetivo clave fue promover una relacion mas dinamica entre el centro, las familias y
el entorno, lo cual se ha logrado mediante el uso de herramientas telematicas. El uso de
plataformas como Office365 se valoré positivamente como medio para seguir el
rendimiento académico del alumnado.

= Ademas, se destacé la importancia de que el centro proyecte una imagen de apertura y
colaboracién con las demandas locales, fortaleciendo asi la relacion entre el entorno y
la comunidad educativa.

4. Innovacién metodolégica y digitalizacion:

= El centro ha logrado avances en la implementacion de metodologias innovadoras, y se
propone seguir esta linea de accion para enfrentar los retos educativos del siglo XXI,
incluyendo la digitalizacion y el trabajo interdisciplinar.

= Se subraya la necesidad de crear un plan de digitalizacion ajustado a la realidad del
centro y fomentar el trabajo por proyectos mas alla de las iniciativas actuales del
Proyecto de Formacion de Centro.

= Las metodologias interdisciplinares han tenido una alta transferencia en las actividades
de aula y la comunidad educativa. Los proyectos realizados han involucrado a varios
niveles educativos y han trascendido al ambito social, lo que refuerza la importancia de
continuar con este enfoque.

= Para el proximo curso, se propone avanzar en el uso de metodologias interdisciplinares
y vincular los proyectos a temas locales para una mayor relevancia social.

5. Mejoras propuestas para el futuro:

Curso 2024 /2025 3
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= Entre las propuestas de mejora se incluye la simplificaciéon de la burocracia asociada al
uso del aula de convivencia, para que esta se convierta en una herramienta mas
accesible para el profesorado en su dia a dia.

= También se propone fortalecer la conciencia sobre la importancia de cumplir con los
protocolos de prevencion del absentismo escolar, involucrando tanto a las familias como
al profesorado y las personas que ejercen la tutoria en este esfuerzo conjunto.

Las conclusiones sobre los resultados académicos del curso 23/24, son los siguientes:

1. Promocioén en la ESO:

e Los porcentajes de promocion en los primeros cursos de la ESO (1° y 2°) se situan en
89.74% y 90.91%, respectivamente, aunque inferiores a los resultados del curso anterior.
En 3°y 4° de ESO, los porcentajes también disminuyeron, con un 87.63% y un 91.43%,
siendo notablemente bajos en algunos grupos especificos como 3° ESO D y 4° ESO B,
donde los resultados quedaron por debajo del 80%.

e En general, se observa una tendencia a la baja en la tasa de promocion y titulacion en
comparacioén con afos anteriores, especialmente en los niveles de 2° y 3° ESO.

2. Resultados en Bachillerato:

e En 1° de Bachillerato, hubo un incremento significativo en la tasa de promocion durante
la evaluacion extraordinaria, especialmente en el grupo 1° Bach C, que pasé de un
37.93% de aprobados en la evaluacion ordinaria a un 65.52% en la extraordinaria.

e En 2° de Bachillerato también se registré un incremento de 25 puntos en la tasa de
promocion entre las evaluaciones ordinaria y extraordinaria. Aunque en general se redujo
un 12.67% la tasa de promocion en 1°, se incrementd un 16.17% la tasa de titulacion en
2° de Bachillerato respecto a cursos anteriores.

3. Ciclos formativos:

e Los resultados fueron variados en los diferentes ciclos. En el ciclo de Atencion a
Personas en Situacion de Dependencia (APSD), hubo una mejora significativa de 22.86
puntos. Sin embargo, en el ciclo de Cuidados Auxiliares de Enfermeria (CAE) se registro
una caida de 26.11 puntos, y en 1° de Electromecénica del Automévil (EVA), una baja
aun mas drastica de 26.82 puntos.

e A pesar de estos descensos, los resultados en 2° de EMV se mantuvieron en el 100%.
En Gestion Administrativa (GA), tanto en 1° como en 2°, hubo mejoras significativas, con
incrementos de 54 y 50 puntos, respectivamente.

4. Comparativa con cursos anteriores:

e En general, se ha detectado una disminucién en los resultados académicos en
comparacién con afnos anteriores, con caidas notables en varios niveles, especialmente
en la ESO. Sin embargo, en algunos casos especificos, como en 2° de Bachillerato y
ciertos ciclos formativos, se lograron mejoras considerables en la promocidn y titulacion.

Este analisis muestra la necesidad de continuar trabajando en estrategias de mejora para revertir
la tendencia de descenso en los resultados, particularmente en la ESO, donde los porcentajes
de promocion han disminuido.

Las conclusiones sobre la actuacion del departamento de orientacién son las siguientes:

v' Se implementaron diversas medidas como desdobles y agrupamientos flexibles para
atender a la diversidad, sobre todo en el alumnado con necesidades especificas (NEE y

Curso 2024 /2025 4
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NEAE). Sin embargo, el enfoque hacia los niveles menos conflictivos en centros no
adaptados limité la flexibilidad de los grupos, lo que afecté la heterogeneidad de las clases.
Es esencial priorizar una mejor coordinacién entre los recursos disponibles, como los
especialistas de Audicion y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica, y continuar buscando un
equilibrio en la atencién al alumnado.

Se realizaron varias evaluaciones psicopedagégicas tanto a alumnado de incorporacion
tardia como al de necesidades especificas. El seguimiento constante por parte del personal
especializado y las entrevistas con las familias han permitido ajustar las medidas de apoyo.
Es importante reforzar la coordinacidon entre el equipo de orientacion y el docente para
asegurar una implementacioén efectiva de las medidas recomendadas.

Se realizé un esfuerzo considerable en la orientacion académica de los y las estudiantes,
particularmente en 4° de ESO y Bachillerato, donde se trabajé de manera individualizada
para orientar sobre estudios futuros. No obstante, es recomendable iniciar esta orientacion
en 3° de ESO para evitar la falta de informacién en niveles posteriores.

Una mayor coordinacion entre las y los tutores y el equipo de orientacién permitira un
seguimiento mas eficiente, reduciendo la confusién generada por orientaciones informales
de otros docentes.

Las conclusiones sobre las actividades complementarias y extraescolares son las siguientes:

¢ Aunque se llevaron a cabo numerosas actividades motivadoras y beneficiosas para el
alumnado, la organizacién present6é desafios. La falta de seguimiento de las pautas
iniciales por parte de algunos departamentos provocé desorganizacion y carga adicional
de trabajo para la jefa de departamento.

e Entre las principales propuestas de mejora se sugiere una planificacion mas estructurada
para evitar contratiempos, especialmente en la temporalizacién y la logistica de
transporte.

Las conclusiones sobre el Desarrollo de competencias lingiiisticas en programas bilingiies
son las siguientes:

e El programa bilingie ha mostrado buenos resultados generales en cuanto a la mejora
de la competencia linguistica del alumnado. Sin embargo, algunos y algunas estudiantes
mostraron dificultades que llevaron a recomendar su salida del programa, especialmente
en los primeros afios de ESO.

e Se destaca la importancia de contar con auxiliares de conversacion para mejorar la
interaccion oral, asi como el desarrollo de actividades relacionadas con la cultura
anglosajona para motivar al alumnado.

PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO 2024/2025:

1.

2.

Fortalecimiento de la coordinacion y comunicacién

e Es crucial mejorar la coordinacion interna entre los departamentos y seguir las pautas
acordadas al inicio del curso. Esto permitira una mejor planificacion y ejecucion de las
actividades complementarias y extraescolares, evitando contratiempos de ultimo
momento.

e Se propone establecer mas agrupamientos flexibles y desdobles para ofrecer una
atencion personalizada, especialmente en materias que requieren un enfoque practico
como los talleres o los laboratorios.

Innovaciéon metodolégica y digitalizacion

Curso 2024 /2025 5



* %k
0

L5
73
GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 4 UNION EUROPEA

=010
7 \ - Fondo Social Europeo
CONSEJERIA DE EDUCACION . el FSE invierte en tw futuwro-

e Se subraya la necesidad de promover la innovacién y la variabilidad metodolédgica en
todas las ensefianzas del centro, alineandose con los retos del siglo XXI y la Agenda
2030.

e Se propone elaborar un plan de digitalizacion adecuado al contexto del centro, que
impulse la competencia digital tanto del alumnado como del profesorado.

3. Mayor atencion al seguimiento de alumnado con necesidades especificas

e Aunque se ha realizado un seguimiento adecuado, se ha detectado la necesidad de
mejorar la calidad del mismo. Se recomienda una mayor supervision continua durante
todo el curso, no solo al inicio, para garantizar que las medidas de apoyo se implementen
correctamente.

4. Ampliar la oferta de actividades creativas y emprendedoras

e Se sugiere incorporar actividades creativas para fomentar el espiritu emprendedor,
especialmente en el alumnado de Bachillerato. Estas actividades podrian tener un
impacto significativo en los niveles inferiores si se disefian como proyectos
interrelacionados.

e Sevalora la idea de reformular la oferta académica de FP con la incorporacion de nuevos
ciclos formativos.

Curso 2024 /2025 6
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Segun la Resolucion de 15 de mayo 2024, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueba
el calendario escolar para el curso 2024-2025 y las instrucciones necesarias para su aplicacion,
el calendario del presente curso queda definido de la siguiente forma:
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Inicio de clases Fin de clases

Infantil 3-6+Primaria+EE+ESO+Bach

FP (todas)+ Deportivas+Artisticas Sup. +Artisticas
Prof. AAPP y Disefio

Artisticas Elementales+Arfisticas Prof. Musica y
Danza

EPA

Idiomas

30y 31-0CT24

10-SEP24
16-SEP24

odas las
ensefianzas
23-5EP24

3-0CT24
7-0CT24

Fin de curso
30-JUN 25

Todas laos enserianzas 28-FEB25
15-JUL 25 3Y 4-MAR25
Artisticas Superiores 2 MAY25

+2 dias calendario laboral municipio

29-MAY25 EOI

30-MAY25 Artisticas Sup.

10-JUNZ5 Art. Elementales+Art. Prof. Mlsica y Danza

20-JUNZ5 Infantil 3-6+Primaria+EE+ESO+Bach+
FP+EPA+Artisticas Prof. AAPP y Disefio+Deportivas

Fesfivos nacionales
Festivos Asturias

IC24a
25@a 20
75 ainicio curso 25-26

FIESTAS LOCALES DEL CURSO 2024/2025 ‘

31 de enero y 3 de febrero de 2025
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2.2. HORARIO Y TURNOS

La regulacion del horario escolar se regula en el articulo 15y en el anexo IV del Decreto 59/2022
del 30 de agosto para la etapa de ESO y en el articulo 20 y anexo IV del Decreto 60/2022 del 30
de agosto de 2022 para la etapa de Bachillerato. Se incluye en el presente calendario la etapa
de Formacién Profesional.

Horario General del Centro (ESO, BACH, FPB, CICLOS FORMATIVOS)
Entrada Salida
8:20 14:20

Horario Lectivo del IES Cangas del Narcea:

ornada Escolar (ESO, BACH, FPB, CICLOS FORMATIVOS)

ramo Septiembre - Junio

3. OBJETIVOS DE CENTRO PARA EL CURSO 24/ 25

Uno de los puntos mas importantes en la elaboracién de la Programaciéon General Anual es la
formulacién de los objetivos anuales establecidos por el centro. El desarrollo de estos objetivos
auna aspectos recogidos en multiples documentos previos. El punto de partida se sustenta en la
memoria de final del curso pasado y de su analisis, para asi poder priorizar las necesidades
mas acuciantes del centro en la actualidad. En este mismo punto, se tienen en cuenta las
aportaciones realizadas por el Servicio de Inspeccion en la supervision de esta misma
memoria del curso pasado (2023/24).

Por otro lado, la elaboracién de estos objetivos tiene que estar en relacion estrecha con el
proyecto educativo de centro y seguir las lineas basicas que marca el mismo, ya que la
Programacion General Anual no deja de ser un documento institucional de planificacién que
garantiza el desarrollo coordinado de dicho proyecto de manera general y de todas las
actividades educativas planificadas de forma particular.

Junto con este analisis interno, los objetivos propios del centro deben concretar varios de los
objetivos institucionales propuestos por la administracién para el curso actual presentes en
la circular de inicio de curso 24/25.

Por lo tanto, los objetivos son especificos de nuestro centro y parten de la realidad educativa de
nuestro contexto, son medibles para comprobar el grado de consecucidon de mismos, estan
formulados de forma realista partiendo de la propia situacion del centro en el curso pasado,
alcanzables de acuerdo con los recursos con los que cuenta el centro y la situacién de partida
en la que se encuentra, relevantes partiendo del analisis de los principales problemas de cursos

Curso 2024 /2025 8
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previos y planificados de acuerdo a un plan de actuaciones secuenciadas en el tiempo. Ademas,
se han incluido responsables de cada una de las actuaciones propuestas y se ha establecido un
procedimiento de seguimiento y evaluacién de dichos objetivos para valorar su grado de
consecucion.

Curso 2024 /2025 9
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Objetivo 1: Impulsar planes y actuaciones concretas que mejoren el climade convivencia en el centro priorizando el bienestar emocional y fisico
de toda la comunidad educativa, promoviendo el respeto a la diferencia y eliminando estereotipos de género.

Ambito/Programa/Plan de actuacion: Plan integral de convivenciay plan de coeducacién.
Relacidon con objetivos institucionales: 2, 4, 5

Actuaciones Responsables Temporalizacién Indicadores de logro

Analizar las situaciones en las que se dan los problemas de |Se[0]]eleNellf=Iei1)Yo] Anualmente Registro practico y funcional en el que
convivencia mas recurrentes en el centro los Gltimos afios se plasmen las principales casuisticas
y elaborar un registro de medidas preventivas a llevar a donde surgieron los conflictos en afios
cabo. pasados

Implantar estrategias de mediacion y construccion de |Se[i[eloNol{=leli\Ye] Diariamente Reduccion del indice de conflictos y de
relaciones interpersonales positivas entre todos los [BICEeLEYIETTE] las sanciones relacionadas con
miembros de la comunidad educativa. conflictos interpersonales en el centro

Claustro educativo

Optimizar la reunibn a principio de curso con el REEWIERERS NI Anualmente

profesorado nuevo en el centro para resolver las dudas

generalizadas y recalcar aquellos aspectos organizativos

mas trascendentes.

Mejorar el cuaderno de ayuda al profesor en el que vienen [Se[SljsJeXelI{=Iei1)V/o] Diariamente Reduccién de las consultas realizadas

reflejadas las principales medidas a tomar a nivel [GEWEifs) por los y las docentes acerca del
ganizativo. funcionamiento general del centro

SEGUIMIENTO Y EVALUACION Equipo directivo Mensualmente

Reunion eficaz en la que nadie se vaya
con dudas sobre las normas basicas
de funcionamiento del centro

Curso 2024 /2025 10
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Objetivo 2: Fortalecer y desarrollar una relacién proactiva y dinamica con el alumnado, sus familias y el entorno del centro, promoviendo una
imagen de centro abierto y asociado a las demandas e inquietudes del enclave en el que se sitla, fomentando el uso de los canales teleméaticos

disponibles.
Ambito/Programa/Plan de actuacion: Plan de digitalizacion / Plan de accidn tutorial
Relaciéon con objetivos institucionales: 3, 6, 7

Actuaciones Responsables

Utilizacion de las herramientas institucionales puestas al servicio [REEEoJe]alE: o] SIS NI\ i I B =]
de la comunidad educativa (office365) como via principal de [«:]glife]
comunicacién del seguimiento académico con el alumnado. Claustro

Mejorar el seguimiento del alumnado que ha promocionado con
asignaturas pendientes y realizar un seguimiento de los planes y
propuestas de recuperaciéon de los mismos

Claustro
Coordinador/a pendientes

Trasladar la informacion relativa a los y las PTl y las ACls a las LIGCIETAN@I(T=Tgie:Teio] s /AN =To[V]]o]0)
familias o tutores o tutoras legales. Directivo
Unificar criterios por parte del claustro a la hora de mantener

reuniones informativas con las familias, utilizando una hoja de
Claustro

registro comuan y priorizando todos las mismas vias
comunicativas.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION Jefatura de Estudios

Curso 2024 /2025

Temporalizacién

Diariamente

Mensualmente

Trimestral

Diariamente

Mensual

11

Indicadores de logro

100% del alumnado tenga
la disponibilidad de
credenciales 'y equipo
informético

Todos los planes de
pendientes deben de estar
debidamente realizados y
entregados en fecha vy
forma

Envio de comunicacién a
todas las familias

Recogida homogénea de
informacion
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Objetivo 3: Promover el desarrollo de la Formacién Profesional en el centro, analizando la situacion actual de las distintas familias profesionales
y favoreciendo dicho cambio a través de la implantacion de los nuevos curriculos de dicha etapa.

Ambito/Programa/Plan de actuacion: Formacion Profesional
Relacion con objetivos institucionales: 9

Actuaciones Responsables

Temporalizacién Indicadores de logro

Aumentar la oferta de formacién profesional en el centro  [Se[UfsleXelif=Is0\Y/e] Anualmente Conseguir mantener una reunién con
los responsables de la administracion
publica

Dinamizar y planificar reuniones de doble via con la |Se[iljs[eNell{=Iei1\V/e} Trimestral Aumento del nimero de colaboraciones

administracién local para que colabore en el desarrollo de con la administracion local

este objetivo.

Implantar un aula de emprendimiento en el centro Equipo directivo Anualmente Disponer de un espacio fisico

diferenciado y acondicionado como aula
de emprendimiento
Aumento en las colaboraciones con
entidades locales
Promocién de los ciclos formativos que se imparten en el [Se[¥[[e]o] directivo /Anualmente Integracién del alumnado de FP en las
centro Departamentos / actividades del centro

Orientacion Jornadas de Orientacion
Charlas informativas en centros
limitrofes, ofertando la Escuela Hogar

SEGUIMIENTO Y EVALUACION Equipo directivo Mensual

Curso 2024/2025 12
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Objetivo 4: Promover la innovacion y variabilidad metodolégica en todos los cursos y ensefianzas del centro para hacer frente a los retos del S.
XXl recogidos en la agenda 2030, haciendo especial énfasis en el trabajo interdisciplinar y la digitalizacion.

Ambito/Programa/Plan de actuacion: Programacién general anual / Plan de accidn tutorial
Relacién con objetivos institucionales: 7, 10

Actuaciones Responsables Temporalizacion Indicadores de logro

Priorizar actividades complementarias y extraescolares que [BleElgelnllalie) de Tasa del 75% de las com/ext.
tengan un vinculo directo y evidente con estos retos del S.XXI  [RUEESJEIES Diariamente propuestas vinculadas a los
Claustro retos S. XXI
Favorecer el desarrollo de actividades formativas mas Presencia de actividades
competenciales que trasciendan el aula y tengan una relacion o competenciales de manera
) . o Claustro Diariamente :
directa con la realidad diaria del alumnado y del contexto. habitual en todas |las
asignaturas y cursos.

Fomentar el trabajo interdisciplinar y por proyectos en el centro. [Ss[ille]e] Directivo/Anual Trabajo interdisciplinar en
Departamentos todos los niveles.
Crear un plan de digitalizacién real y aplicable al contexto de . L Plan de digitalizaciéon real,
; ! Equipo directivo . )
nuestro centro y nuestra realidad educativa. Anual eficaz y conocido por toda la

NNTT

SEGUIMIENTO Y EVALUACION Equipo directivo Mensualmente

comunidad educativa

Curso 2024 /2025 13
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4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA ELABORAR LOS HORARIOS DEL ALUMNADO
Y DEL PROFESORADO

El alumnado del Centro se distribuye en 3 edificios: Cueto (C), Pifiolo (P) y Formacién Profesional (FP), como
se recoge en la siguiente tabla.

GRUPO N° ALUMNOS/ AS GRUPOS EDIFICIO
T°ESO A 22
T°ESOB 22 )
e - 4 PINOLO
T°ESOD 22
20 ESO A 18
2°ESO B 19
20 ESO C 20 N CUETO
70 ESO D 19
3°ESO A 1
°ESOB 20 )
et - 4 PINOLO
3°ESO D 22
19ESO A 22
°ESO B 20
SESO C 20 N CUETO
19ESO D 22
T°BACH A 29
T°BACH B 25 )
T°BACH C 16 A PINOLO
1°BACH D 17
2o BACH A 20
2o BACH B 18 5 CUETO
20 BACH C 26
T°CFGB MVA |6 1 -
70 CFGB MVA | PINOLO
1° CFGM GA g L
b0 CFGM GA 8 1
T°CFGMEVA 11 | OLO P
20 CFGM EVA 8 n
T°CFGMCAE |21 0
o CFGM CAE |12 |

La asignacion de los distintos niveles a cada uno de los edificios se realizé intentando mejorar la convivencia
en el Centro. Por este motivo, aquellos niveles potencialmente mas problematicos se han llevado al edificio
Cueto, donde la distribucion de espacios y la presencia de mas miembros del equipo directivo, favorece el

control.

Pagina 14 de
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Otro de los condicionantes a tener en cuenta ha sido la existencia de alumnado con movilidad reducida que,
por cuestiones arquitectonicas solo pueden ubicarse en el edificio Cueto al solo disponer este edificio de
ascensor. También se ha tenido en cuenta una posible emergencia y evacuacion del edificio.

Criterios para la elaboracion de los agrupamientos y los horarios el alumnado:

En la medida de lo posible, y siempre que la distribucion de optativas y la disponibilidad horaria lo han permitido,
se han seguido los siguientes criterios:

Numero equilibrado de alumnado por grupo.

Prestar la mayor atencién y cobertura a las demandas del alumnado expresadas en sus matriculas
respecto a modalidades y materias optativas.

Conformar grupos lo mas heterogéneos posibles, buscando la inclusion del alumnado.

Se ha tratado de crear grupos en los que hubiera coexistencia de alumnado bilinglie. Aunque el
descenso paulatino que esta experimentando la matriculacién en el programa bilingle dificulta cada
vez mas esta opcion.

Atender a las propuestas del departamento de orientacion con el objetivo de fomentar el mejor clima
de convivencia y aprendizaje posible. En el caso de los grupos de 1° de la ESO se han atendido las
recomendaciones que los equipos de primaria transmitieron en la reunion de coordinacién establecida
a tal efecto.

Favorecer la atencion a la diversidad del alumnado buscando la mayor cobertura posible a través de
desdobles, agrupamientos flexibles y apoyos.

Atencién al alumnado NEE y NEAE. Ademas de las medidas ya citadas, se ha buscado maximizar el
namero de alumnos y alumnas con atencidn por parte del profesorado especialista en Audicion y
Lenguaje y Pedagogia Terapéutica.

Criterios para la elaboracion de los horarios del profesorado.

Para elaborar los horarios del profesorado se ha seguido lo dispuesto en la resolucién de 6 de agosto de 2001
y sus posteriores modificaciones por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y
funcionamiento de los IES del Principado de Asturias, y por lo dispuesto en la Circular de inicio de curso
2024/2025:

El horario de permanencia en el centro sera de 25 horas semanales, distribuidos en 27 periodos de 55
minutos.

En el caso del profesorado de media jornada se establece un horario de 14 periodos semanales de 55
minutos. Se ha procurado que todo el profesorado en esta circunstancia so6lo acudiera al centro 4 dias
por semana.

La permanencia minima diaria no podra ser inferior a 4 periodos.

El profesorado impartira como minimo 18 periodos lectivos, pudiendo llegar excepcionalmente a 21
periodos lectivos.

Se han ordenado guardias procurando una disponibilidad de no menos de tres docentes por edificio
para cada periodo lectivo e intentando que ningun docente tuviera mas de 5 periodos semanales.

Se han asignado horas de guardia en los periodos de todos los recreos para facilitar el control de las
instalaciones y garantizar la atencién al alumnado durante este periodo de descanso.

Se ha establecido un periodo lectivo con tratamiento analogo al de RED para todo el profesorado
participante en el proyecto de formacion de centro.

Siempre que se ha podido se han asignado al profesorado horas complementarias para la preparacién
de practicas.

Los profesores que no completaban su horario en principio con 18 horas lectivas, lo haran empleando
las sesiones correspondientes de la siguiente forma:

o Ayuda a la coordinacién de NNTT.

o Apoyos en el aula para grupos con alumnado con dificultades y que no tengan otras medidas.
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o Coordinacion de proyectos y programas.

Las instalaciones del Instituto estan también disponibles para toda la Comunidad Educativa por las tardes.

o Ademas de lo senalado anteriormente, también se han tenido en cuenta, las solicitudes realizadas por
algunos departamentos durante el Claustro del dia 2 de septiembre de 2024 con respecto al uso de
las distintas aulas de informatica.

5. PLANIFICACION DE LA ACTUACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE
COORDINACION DOCENTE

5.1. PLAN DE ACTUACION DEL CONSEJO ESCOLAR

Las competencias, organizacion, funciones y régimen de funcionamiento del Consejo Escolar quedan
establecidas en el capitulo Il, seccién |, articulos del 5 al 9, del Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se
regula la participacién de la comunidad educativa y los 6rganos de gobierno de los centros docentes publicos
que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el Principado de Asturias.

La composicion del Consejo Escolar es la siguiente:

Miembros natos:

. D Adrian Gonzalez Menéndez (Director del IES y Presidente del Consejo Escolar).
. D Alfonso Martinez Rodriguez (Jefe de Estudios).
. D2 Maria Dolores Roces Alonso (Secretaria, con voz, pero sin voto).

Representantes del Claustro:

. D2 Amalia Fernandez Menéndez.

. D Luis Antonio Garcia Valdés.

. D2 M2 Asuncién Rodriguez Fernandez.
. D Alfredo Garcia Casal.

. D? Amada Tellechea Palomares.

Representantes de las familias:

. D Juan Ramén Campo Fernandez.

. D2 Ana Isabel Llano Menéndez (representante del AMPA).

Representantes de alumnos/as:

. D Daniel Fernandez Fuertes.

. D George Mihnea Nicolaita Colacel.
. D? Estela Rodriguez Alvarez.

. D Daniel Cociuban Menéndez.

Representante del personal de administracion y servicios:

. Vacante

Representante municipal:
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. D2. Tania Rodriguez Rodriguez.

Representante del entorno empresarial:

. D2 Isabel Barja Gonzalez.

Alo largo del primer trimestre del presente curso va a tener lugar la renovacion parcial del consejo escolar por
lo que los miembros que aparecen recogidos no reflejan la composicion definitiva de dicho érgano.

Para el ejercicio de las competencias y el desempeifio de las funciones que la norma asigna al Consejo Escolar,
se establece, con caracter provisional, el siguiente calendario de reuniones:

Lunes 28 de octubre de 2024
Jueves 28 de noviembre de 2024
Miércoles 22 de enero de 2025
Jueves 10 de abril de 2025
Lunes 30 de junio de 2025

Este calendario se refiere a reuniones ordinarias, cuyas fechas pueden ser modificadas si las circunstancias
lo requieren. Seran convocadas cuantas reuniones extraordinarias sean necesarias.

Las lineas de actuacion prioritarias del Consejo Escolar durante el curso actual seran:

>
>
>

>

>
>

La discusion y conocimiento de la cuenta de gestion.

Aprobacién de documentos institucionales del Centro

La discusion, valoracion y ratificacion de iniciativas que mejoren la participacion y la convivencia en el
Centro, asi como de las sanciones disciplinarias que se produzcan. La revision de medidas correctoras
ante conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

La promocién de iniciativas de colaboracion con otras instituciones, especialmente de las que suponen
concesion de becas para nuestro alumnado.

Analizar los resultados de las evaluaciones internas y externas del centro.

Cualquier otra de las funciones que tiene encomendadas.

5.2. PLAN DE ACTUACION DEL EQUIPO DIRECTIVO.

El equipo directivo es el 6rgano ejecutivo de gobierno del Centro Docente y esta integrado por:

CARGO NOMBRE DEDICACION

Director D. Adrian Gonzalez Menéndez 12 h dedicacion semanal
Secretaria Dna. Maria Dolores Roces Alonso 11 h dedicacién semanal
Jefe de D. Alfonso Martinez Rodriguez 12 h dedicacion semanal
Estudios

Jefa Est. Dna. Ana Maria Garcia Garcia 9 h dedicacién semanal
adjunta

Jefa Est. DnAa. Marian Rodriguez 9 h dedicacion semanal
adjunta Gonzalez
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Las funciones del Equipo Directivo y de cada uno de los cargos son los establecidos en los articulos del 26 al
30 del Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la comunidad educativa y los
6érganos de gobierno de los centros docentes publicos que imparten ensefianzas de caracter no universitario
en el Principado de Asturias.

Se establece 2 periodos de reunidon semanal para coordinacion interna de todo el Equipo Directivo, que tendra
lugar los lunes a segunda hora y los jueves a tercera hora. Adicionalmente se mantendran también diversas
reuniones semanales entre distintos miembros del equipo. Por otra parte, también se programan reuniones
entre miembros del equipo directivo, el responsable de Nuevas Tecnologias y la Orientadora.

El Equipo Directivo podra invitar a participar circunstancialmente en alguna reunién a cualquier profesor o
profesora que estime conveniente, en funcion de las circunstancias dadas.

Las lineas prioritarias de actuacién del Equipo Directivo son:

= La redaccion y presentacion de propuestas para la elaboracién del Proyecto Educativo, la PGA, las
normas de convivencia, la gestion econémica, etc.

= La actualizacion y mantenimiento de la infraestructura y el equipamiento del centro

=  La promocién de la participacion del Centro en programas de mejora e innovacion educativa.

= La promocion y difusion de las actividades docentes y no docentes programadas en el Centro.

= Laevaluacién del Centro y de los diferentes proyectos.

5.3. PLAN DE ACTUACION DEL CLAUSTRO DE PROFESORES.

El Claustro es el érgano propio de participacion del profesorado en el gobierno del Centro y tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los aspectos educativos
del Centro.

La composicion, competencias y régimen de funcionamiento del Claustro estan establecidos en el capitulo I,
seccion lll, articulos del 23 al 25 del Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de
la comunidad educativa y los 6rganos de gobierno de los centros docentes publicos que imparten ensefianzas
de caracter no universitario en el Principado de Asturias.

El claustro se reunira a lo largo del curso en el ejercicio de sus competencias segun el calendario provisional
siguiente:

REUNIONES ORDINARIAS DEL CLAUSTRO DE PROFESORADO

CURSO 2024/ 2025

Lunes 2 de septiembre de 2024
Viernes 6 de septiembre de 2024
Lunes 28 de octubre de 2024
Lunes 18 de noviembre de 2024
Miércoles 22 de enero de 2025
Jueves 10 de abril de 2025
Lunes 30 de junio de 2025

Ademas de estas sesiones ordinarias, cuyas fechas pueden ser modificadas si las circunstancias lo aconsejan,
se realizaran cuantas sesiones extraordinarias sean necesarias.

Las lineas de actuacion prioritarias para el Claustro seran:
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+« Fijar los objetivos generales, los criterios para elaborar horarios y agrupar al alumnado, las medidas para
atender a la diversidad, los procedimientos para realizar la tutoria y comunicar con las familias.

» Realizar un seguimiento y proponer medidas para la mejora de la convivencia en el centro.

Seguimiento de la actividad docente del centro y la propuesta de cuantas modificaciones se consideren

oportunas en el Proyecto Curricular del Centro.

Participar en proyectos de mejora e innovacion educativa.

La evaluacién del funcionamiento del centro y del rendimiento del alumnado.

5.4. PLAN DE ACTUACION DE LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA.

La Comision de coordinacion pedagogica es el 6rgano encargado de la supervision de los diferentes proyectos
curriculares que nacen de los departamentos didacticos y familias profesionales y de la integracion de los
mismos de acuerdo a lo establecido en el Proyecto Educativo.

B

X3

8

5

%

5

%

La CCP del IES Cangas de Narcea para el curso 2024/ 2025 es la siguiente:

e Director: D. Adrian Gonzalez Menéndez.
o Jefe de estudios: D. Alfonso Martinez Rodriguez.

Las jefaturas de los distintos departamentos didacticos quedan recogidos en la siguiente tabla:

LENGUA M? Paz Bergufio Ferreria
BIOLOGIA Y GEOLOGIA Silvia Garcia Rodriguez
FISICAY QUIMICA Irene Gonzalez Pedrayes
FOL Maria Martinez Cuevas
FILOSOFIA Sergio Miranda Llorens
FRANCES Alicia Cabada Pelaez
MUSICA Elena Barrero Florez
EDUCACION FiSICA Abel Corral Gonzalez
CLASICAS Miguel Garcia Suarez
GEOGRAFIA E HISTORIA Nuria Ordieres Junco
MATEMATICAS Enrique Aparicio Garcia
INGLES Maria Paz Samartino Pérez
TECNOLOGIA Alfredo Garcia Casal
EDUCACION PLASTICA Alba Maria Velazquez Alvarez
GESTION ADMINISTRATIVA Tatiana Fernandez Brafia
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TRANSPORTE Y M. DE V. Federico Ejido Manso

SANIDAD David Gémez Prado

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y

A LA COMUNIDAD Celinda Suarez Gonzalez

EXTRAESCOLARES Barbara Garcia Pedrero

ORIENTACION Elsa Coto Fernandez

La organizacién y competencias de la CCP son las que establecen los articulos 53 y 54 del Reglamento
Organico de los Institutos. Esta previsto un periodo de reunién los miércoles de 11:35 a 12:30 horas que tendra
lugar en la biblioteca del edificio Cueto. A lo largo del curso, la comisién se reunira, como minimo, una vez al
mes. En las sesiones actuara como secretario Don Abel Corral Gonzalez, a quien le corresponde por ser el
miembro mas joven de la misma.

Las principales lineas de trabajo de la CCP para el presente curso son:
PRIMER TRIMESTRE:

v" Constitucion de la Comision.

v" Revisiéon y modificacién de las concreciones curriculares.

v' Colaborar en la elaboracion de los objetivos de centro para el presente curso.

v'  Establecer directrices en cuanto a los deberes escolares: tipologia, tiempos y coordinacién entre los
miembros de los equipos docentes.

v" Plan de formacién del profesorado.

v" Propuesta del calendario anual de reuniones equipos educativos y juntas de evaluacion.

v' Coordinacion de las actividades Complementarias y Extraescolares.

v' Pautas para los Departamentos para la elaboracién de ACIS y Planes especificos personalizados.
SEGUNDO TRIMESTRE:

v Andlisis de los resultados de la 12 evaluacion.
v Desarrollo de metodologias activas y trabajo por proyectos.
v' Seguimiento y revision de la PGA.

TERCER TRIMESTRE:

v" Andlisis de los resultados de la 22 evaluacion.

Propuesta del calendario final de curso 2° Bachillerato.

Propuesta del calendario final de curso del resto de niveles.

Revision de los documentos utilizados para la evaluacién interna final de curso.

Revision de la PGA para remision del informe correspondiente en la Memoria Final de curso.

5.5. PLAN DE ACTUACION DE LOS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS Y DE LAS
FAMILIAS PROFESIONALES.

Los departamentos didacticos son los drganos basicos encargados de organizar y desarrollar las ensefianzas
propias de las areas, materias o médulos que tengan asignados. Su régimen de funcionamiento, competencias
y organizacién interna estan recogidos en los articulos 48 a 52 del Reglamento Organico de los Institutos de
Educaciéon Secundaria y en los articulos del 66 a 70 de la resolucion de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria
de Educacién y Cultura, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento
de los Institutos de Educacion Secundaria del Principado de Asturias.

ANENENEN
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Cada departamento didactico y familia profesional elaborara o revisara y actualizara segun corresponda las
Programaciones Docentes de las materias y médulos que imparte, teniendo en cuenta el profesorado del que
se dispone en el presente curso, las caracteristicas del alumnado y de los grupos, los resultados académicos
del curso anterior y todos aquellos datos que pudieran ser relevantes. Se revisaran especialmente los criterios
de evaluacion y de calificacion, asi como los procedimientos e instrumentos de evaluacion y los mecanismos
establecidos para los planes de recuperacién y refuerzo del alumnado.

La composicion de los Departamentos Didacticos y Familias Profesionales para el curso 2024/25 es la que
sigue:

LENGUA 8
BIOLOGIA Y GEOLOGIA 4
FISICAY QUIMICA 4
FOL/ECONOMIA 3
FILOSOFIA 3
FRANCES 2
MUSICA 2
EDUCACION FiSICA 4
CLASICAS 2
GEOGRAFIA E HISTORIA 5
MATEMATICAS 7+1/2
INGLES 7
TECNOLOGIA 4+1/2
EDUCACION PLASTICA 3
GESTION ADMINISTRATIVA 4
TRANSPORTE Y M. DE V. 7
SANIDAD 3
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y

A LA COMUNIDAD

EXTRAESCOLARES 1
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ORIENTACION 6

RELIGION 1

Las materias optativas que se imparten en la ESO y el Bachillerato quedan asignadas a los departamentos del
siguiente modo:

En la ESO:
Segundo Lengua Extranjera: francés Departamento de Francés
Lengua Asturiana y Literatura Departamento de Lengua
Cultura Clasica Departamento de Clasicas
Digitalizacion Aplicada Departamento de Tecnologia

Proyecto de Emprendimiento Social o
Departamento de FOL y Economia

Empresarial

Religion Departamento de Religion
Atencion Educativa Varios Departamentos

Filosofia Departamento de Filosofia

Taller de Economia Aplicada Departamento de FOL y Economia

Las STEAM para la sociedad y el medio

ambiente Departamento de Biologia y Geologia

Fundamentos de la tecnologia del

. Departamento de Automocién
automovil

En Bachillerato:

MATERIA DEPARTAMENTO
\

Segunda Lengua Extranjera l y II: francés Departamento de Francés
\ \ |

Departamento de Lengua Castellana y
Literatura

Lengua Asturiana y Literatura l y Il

Anatomia Aplicada Departamento de Biologia Geologia
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El Legado Clasico Departamento de Clasicas
Tecnologias Digitales Aplicadas I y Il Departamento de Tecnologia
Psicologia y Sociedad Departamento de Filosofia

Proyecto de Investigacion Integrado l y Il  Departamento de Filosofia
Recursos Energéticos y Sostenibilidad Departamento de Biologia y Geologia

Pensamiento Algoritmico y creativo Departamento de Matematicas

Juegos y dinamicas para hablar en Departamento de Lengua Castellana y
publico Literatura

Las lineas de actuacion prioritarias de todos los departamentos didacticos, a lo largo de este curso son:

7

+ Docencia de las materias asignadas.

« Elaboracion y revision de programaciones de acuerdo a la normativa; con especial atencion a la
evaluacion/ calificacion de los criterios de evaluacion, competencias clave y objetivos de etapa.

Elaborar materiales curriculares para la atencién a la diversidad.

Proponer y desarrollar actividades complementarias y extraescolares.

Participar en el proceso de evaluacion.

Participar en la evaluacion interna del departamento y del propio centro.
5.6. PLAN DE ACTUACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES.

Se constituyen tantos Equipos Docentes como grupos clase en cada nivel educativo. Cada Equipo Docente
esta integrado por el conjunto de profesores y profesoras que imparten docencia al grupo, ademas de la
orientadora, un jefe o jefa de estudios y, en los casos necesarios, la PTSC, la PTy laAL. Se creara un equipo
Teams por cada equipo docente, para favorecer la comunicacion continua entre sus miembros, quienes,
actuando colegiadamente, tienen la responsabilidad de:

7
o

5

8

53

%

53

%

o Realizar el seguimiento del progreso del alumnado, detectando de manera temprana posibles dificultades
o situaciones de vulnerabilidad.

Realizar la evaluacion del rendimiento del alumnado y la calificacion del mismo.

Establecer las medidas educativas necesarias para mejorar el aprendizaje.

Adoptar las decisiones oportunas en materia de promocion vy titulacion.

Adoptar las decisiones oportunas con relacion a las tareas o deberes escolares.

o O O O

Los Equipos Docentes actuaran bajo la coordinacion del tutor o tutora, trabajando en estrecha colaboracion
con jefatura de estudios y el departamento de orientacién. Se reuniran en sesion ordinaria una vez en la mitad
de cada trimestre para realizar un control y seguimiento de la marcha del curso, y al final de cada uno de los
mismos para decidir y elaborar las informaciones que el Centro ha de transmitir a las familias acerca del
progreso del alumnado (evaluaciones).

CALENDARIO DE REDES Y EVALUACIONES. CURSO 2024/2025

Las fechas que se indican son orientativas y susceptibles de cambios en funcién de las instrucciones de la
Consejeria de Educacion.

Queda a criterio del tutor o tutora la convocatoria de otras REDES ademas de las previstas en este documento,
marcadas por la ley con caracter prescriptivo.
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TRIMESTRE

REDES

EVALUACIONES

1° Trimestre

21-22-23 de octubre 2024

16-17-18 de diciembre
2024

2° Trimestre

17-18-19 de febrero 2025

17-18-19 de marzo 2025

3° Trimestre

TRIMESTRE

5-6-7 de mayo 2025

REDES

16-17-18 de junio 2025

EVALUACIONES

1° Trimestre

21-22-23 de octubre 2024

16-17-18 de diciembre
2024

2° Trimestre

3° Trimestre

No hay

17-18-19 de marzo 2025

ORDINARIA

2-3 de junio 2025
EXTRAORDINARIA
17-18 de junio 2025

TRIMESTRE

TRIMESTRE REDES EVALUACIONES
1° Trimestre No hay 18-19-20 de noviembre
2024
2° Trimestre 10-11-12 febrero 2025
ORDINARIA
No hay 8 de mayo 2025
3° Trimestre
EXTRAORDINARIA
12 de junio 2025

REDES

EVALUACIONES

1° Trimestre

21-22-23 de octubre 2024

16-17-18 de diciembre
2024

EXTRAORDINARIA  2°
FPB

18-19 de diciembre

2° Trimestre

No hay

PPRRLL ORDINARIA (1°)

15 de enero
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PPRRLL
EXTRAORDINARIA (1°)

29 de enero

17-18-19 de marzo 2025

3° Trimestre ORDINARIA
16-17-18 de junio 2025
TRIMESTRE REDES EVALUACIONES

16-17-18 de diciembre
2024

2° CAE Ordinaria FCT
18-19 de diciembre
PPRRLL ORDINARIA (1°)

1° Trimestre

15 de enero

PPRRLL
EXTRAORDINARIA (1°)

2° Trimestre No hay 29 de enero
17-18-19 de marzo 2025

2° CAE Extraordinaria
FCT

19-20 de marzo 2025
ORDINARIA

2-3-4 de junio 2025
EXTRAORDINARIA/ FCT
16-17-18 de junio 2025

3° Trimestre

6. CONCRECION DE PLANES Y PROGRAMAS PRESCRIPTIVOS

6.1. PROGRAMA ANUAL DE ACTUACION DE LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE
ORIENTACION EDUCATIVA

1.- INTRODUCCION

Los puntos clave del trabajo del departamento de orientacion de forma general y particularmente en este
curso estara determinada por varios aspectos:
Cambios en la perspectiva educativa hacia metodologias activas y basadas en DUA.
Cambio de roles educativos que en ocasiones suponen cambios de perspectiva general
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de la ensefianza.

- Mayor incorporacién en los Ultimos afios de alumnado procedente de otros centros
educativos o de incorporacién tardia al sistema educativo.

- Mayor inestabilidad emocional de las y los jévenes, falta de capacidad para regular las
emociones y necesidad de un trabajo de acompafamiento personal mayor.

- Incremento de las relaciones afectivas toxicas entre el alumnado que puede llevar a
riesgos importantes.

- Deteccién de posturas radicales en relacion a orientacion sexual, relaciones de pareja,
inmigracién... con tendencia a planteamientos LGTBI fébicos, machistas, sexistas o
xenoéfobos.

- Incremento de adicciones entre los y las jovenes, asociadas a las nuevas tecnologias y
a otros consumos no saludables y no directamente asociados a sustancias: mévil, juegos
online, maquinas...

- Incertidumbre sobre estudios posteriores, posibles salidas o capacidad para analizar sus
propias actitudes, aptitudes y gustos de cara a realizar una buena eleccién.

Estos aspectos seran base de nuestro trabajo en relacion a los diferentes programas de centro en los
gue estamos directamente implicados.

La intervencidn en orientacién educativa y profesional se realizara en varios niveles:

- Trabajo directo con el alumnado con el que se realizara seguimiento, asesoramiento y
prevencion siempre que sea posible.

- Colaboracion con las y los tutores y asesoramiento a los mismos sobre la puesta en
marcha del PAT y el desarrollo adecuado del PAD.

- Asesoramiento al profesorado en relacion al alumnado y la metodologia de trabajo mas
adecuada para cubrir sus necesidades educativas.

- Asesoramiento al equipo directivo en relacion a la organizaciéon general del centro y de
las medidas puestas en marcha en él.

- Asesoramiento y participacion en reuniones pedagogicas (CCP) y colectivas del
profesorado (Claustro) en lo relacionado con nuestras competencias.

- Impartir docencia directa a los grupos encomendados propiciando conocimientos
integrales y una visién de la realidad mdltiple.

- Apoyos individualizados a alumnado, fomento de nuevas metodologias de trabajo y
asesoramiento sobre formas adecuadas de trabajar con el alumnado.

- Coordinacion con otras entidades en una relacién abierta y enriqguecedora con el entorno.

- 2.- AMBITOS DE INTERVENCION

Los ambitos de intervencion de la orientaciéon educativa y profesional, tal y como se indican en el
articulo 2 del decreto 147/2014 de 23 de diciembre, seran: el proceso de ensefianza- aprendizaje, la
accion tutorial y la orientacion para el desarrollo de la carrera.

Se incluyen aqui algunas prioridades de intervencion relacionadas con cada ambito:

a) Proceso de ensefianzay aprendizaje

- Favorecer atencion individualizada del alumnado en base a caracteristicas diferenciales.

- Trasladar la visién de la ensefianza basada en el modelo DUA que a veces resulta dificil
por la necesidad de cambiar la perspectiva de los apoyos educativos por parte de los
maestros y maestras especialistas.

- Favorecer y asesorar en la elaboracion de los PTI que por estar todavia en transicién
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deben realizarse, aunque se plantearia mas bien una metodologia que se adapte.

- Colaborar en la elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas. Aungue con
un modelo de ensefianza realmente DUA no tendran tanta cabida, todavia no se implanta
totalmente esta forma de trabajo.

- Realizar seguimientos del alumnado que por su situacion personal, social, familiar o
econdmica, requiera de una atencion mas individualizada y un mayor acompafiamiento
escolar.

- Asesorar sobre nuevas metodologias de aula en las que las clases magistrales queden
mas relegadas y se trabaje de una forma mas activa.

- Favorecer la adaptacion del alumnado de nueva incorporacion tanto a 1° ESO, como de
bachillerato o ciclos. También a aquel alumnado que proceden de comunidades distintas
Y que se incorporan por primera vez al sistema educativo.

- Realizar trabajo coordinado entre EOE y DO de cara a realizar una orientacion y
acompafiamiento del alumnado de forma continuada.

- Contribuir a que el profesorado reconozca las necesidades educativas del alumnado
cuanto antes a través de diferentes medios.

- Valorar al alumnado propuesto por el equipo docente para detectar necesidades
educativas y para asesorar sobre las mejores formas de atenderlas.

- Mejorar el seguimiento de las actuaciones realizadas a nivel documental: PTI,
agrupamientos flexibles, seguimientos individualizados de PSC y orientadora...

- Contribuir a que se cumplan los plazos establecidos con recordatorios y asesoramiento
siempre que se solicite.

- Proporcionar aclaraciones sobre el perfil de alumnos y alumnas para incorporar en
programas especificos (DIVER. CFGB...)

- Realizar un mayor seguimiento del alumnado de CFGB por considerarlos mas vulnerables
y requerir necesidades de atenciéon mayor.

- Colaborar en todo momento con el equipo directivo en relacién a atencion a la diversidad,
asesorando sobre formas de hacer, colaborando en la recogida de informacion,
trasladando informacion relevante sobre el alumnado....

- Maximizar los recursos personales disponibles en el departamento teniendo en cuenta
las necesidades del alumnado, si son alumnos o alumnas con prioridad o no y el mayor
aprovechamiento profesional de los mismos a la hora de recomendar horarios de apoyo
de PTyAL.

Coordinar de forma adecuada el trabajo realizado por PSC y orientadora de forma que estén claramente
delimitados el alumnado correspondiente a cada perfil y comunicacién fluida para el trabajo conjunto en otros
casos.

b) Accién tutorial

- Programar las actividades a realizar por los tutores y tutoras en las horas de tutoria con
los grupos asegurandose que tengan relacibn con las necesidades detectadas el
curso anterior y la probleméatica concreta que se observa en nuestro centro.

- Proporcionar materiales para tratar estas tematicas y organizar actividades
complementarias o extraescolares con las que se intente cubrir los objetivos pretendidos
dentro del programa.

- Realizar seguimiento individualizado del alumnado con necesidades relacionadas con
dificultades econ6micas, brecha tecnolégica o problemas emocionales.

- Fomentar la convivencia, el trabajo en equipo, la tolerancia y el respeto en las relaciones
con sus iguales y con los miembros de la comunidad educativa.
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- Prevenir el acoso escolar y el ciberacoso trabajando con el grupo de alumnos y alumnas
observadores de este tipo de conductas. Trabajar la base emocional, el sentido de
empatia, el respeto a diferencias, la tolerancia...

- Contribuir a una mayor concienciacién del alumnado sobre las relaciones téxicas que
establecen entre ellos y ellas en el contexto de una cultura machista. Fomentar relaciones
sanas y eliminacion de estereotipos sexistas.

- Elaborar el PAT de acuerdo al plan de coeducacion del centro contribuyendo a su puesta
en marcha y desarrollo.

- Participar en programas de promocién de la salud como “ni ogros ni princesas”, el que
se desarrolla desde el Ayuntamiento de Cangas y otros programas institucionales no
vinculados directamente como el plan director.

- Contactar con diferentes entidades para organizar actividades con el alumnado que
favorezca el logro de los objetivos planteados dentro del PAT.

- Prevenir conductas de riesgo de nuestro alumnado insistiendo en la prevencion de
adicciones en general y de forma particular las no asociadas a consumo de sustancias.

- Vincular la organizacion del PAT con las actuaciones cuya finalidad es alcanzar los
objetivos del PODC.

- Contribuir a una perspectiva de la accion tutorial comunitaria que no solo depende de la
persona que ejerce la tutoria o del departamento de orientacion, sino que sea una tarea
de toda la comunidad educativa.

- Propiciar la implicacion de las tutorias en la realizaciéon de tareas con el alumnado en las
horas lectivas, siguiendo la planificacion general basada en sus necesidades y realizar
los ajustes en base a las nuevas necesidades surgidas.

o Orientacién para el desarrollo de la carrera

- Mejorar el trabajo de informaciéon a las familias en relacion con posibles salidas
académico-profesionales, temas de matriculacion, becas, eleccion de materias o de
modalidades de bachillerato...

- Atender de forma individualizada a las familias que asi lo soliciten para el mayor
conocimiento del sistema educativo y las posibilidades del alumnado.

- Colaborar con los tutores y tutoras en la puesta en marcha del PODC y organizacion de
actividades ordinarias, complementarias y extraordinarias que vayan a favorecer una
mejor toma de decisiones de los alumnos y alumnas en relaciéon con su futuro.

- Contactar con diferentes entidades para organizar actividades que potencien el
autoconocimiento, conocimiento del sistema educativo y del mercado laboral para que la
toma de decisiones sea mas adecuada.

- Realizar coordinaciones con el EOE para que la orientacién con el alumnado sea una
orientacién a lo largo de la vida dando continuidad al proceso de acompafiamiento y toma
de decisiones.

- 3.- COMPOSICION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El departamento esta compuesto para este curso por los siguientes perfiles:

NOMBRE FUNCION OBSERVACIONES
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Elsa Coto Fernandez Orientadora Definitiva
JEFA DEPARTAMENTO
Marta Nuria Cafio Barrero Maestra de PT Definitiva
Carmen Isabel EstévezMaestra de PT Funcionaria en
Gonzalez practicas
M.2 Elena Matias Martin Maestra de AL Interina
Gimena Rodil Pacios Profesora de servicios a la comunidad Interina
Jesus Alcaide Corral Profesor ambito cientifico- matematico Interino
lAmanda Mufioz Bandera Profesora ambito socio- linglistico Interina

Ademas, se cuenta con media jornada de la PSC perteneciente al Departamento de servicios
socioculturales y a la comunidad para el trabajo en el departamento de orientacién con plaza definitiva
en el centro desde el curso actual.

- 3.1.- FIGURA DEL COORDINADOR DE BIENESTAR Y PROTECCION

La aprobada Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia desarrolla en su capitulo 1V diversas medidas de prevencién y deteccion precoz de
la violencia en los centros educativos que se consideran imprescindibles si se tiene en cuenta que se
trata de un entorno de socializacién central en la vida de los nifios, nifias y adolescentes. Para ello
establece la figura del Coordinador/a de Bienestar y Proteccion.

El objetivo que se pretende conseguir con esta figura es el de convertir el centro en un entorno de
proteccion, donde se refuerce la prevencion de la violencia, se detecte su existencia de forma precoz,
se actue sobre ella (bien con medidas desde el centro bien derivando a otros agentes).

Teniendo en cuenta que muchas funciones atribuidas a la coordinadora de bienestar son propias del
trabajo especializado de las profesionales de servicios a la comunidad y el trabajo de la orientadora,
se decide nombrar persona encargada de este perfil a la PSC del centro con la que ya se contaba el
curso pasado para ocupar esta posicion. Se pretende dar un hilo de continuidad a estos proyectos
planteados.

En esta linea, los objetivos planteados se intentan trabajar de forma coordinada sobre todo en lo que
puede tener implicacion en la organizacion de actuaciones preventivas o aquellas inmersas en el PAT.

La coordinadora de bienestar tendra como principales objetivos los siguientes:

e Identificar, con la colaboracion del equipo educativo y directivo, a los y las menores con
situacion de una mayor vulnerabilidad.

e  Supervisar la asistencia. El absentismo escolar es un indicador de riesgo. La asistencia
del alumnado debe ser supervisada en colaboracion con la coordinadora de bienestar y
proteccién.

e Coordinar los casos que requieran de intervencién por parte de los Servicios Sociales
competentes.

e Prestar atencién a las familias con reuniones periédicas, de manera que este apoyo
continuado pueda ser un factor de proteccién del nifio o la nifia.
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Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las
personas menores de edad, la comunicacion inmediata por parte del centro educativo a
las autoridades competentes.

Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, nifias y
adolescentes, asi como la cultura del buen trato a los mismos.

Garantizar diferentes formas a través de las cuales los nifios y nifias puedan hablar sobre
sus preocupaciones e inquietudes.

Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencién y
proteccién de cualquier forma de violencia existentes.

Fomentar el respeto al alumnado con discapacidad o cualquier otra circunstancia de
especial vulnerabilidad o diversidad.

Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos alternativos
de resolucién pacifica de conflictos.

Velar por la aplicacion del plan de convivencia e intervenir cuando se precise en posibles
casos de violencia en el propio centro.

Promover planes de formacién sobre prevencion, deteccién precoz y proteccion de los
nifos, nifas y adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros como
al alumnado.

- 4.- OBJETIVOS GENERALES QUE SE PRETENDE ALCANZAR

Desde el departamento de orientacion se establecen una serie de objetivos generales a desarrollar en
este presente curso a través de una serie de actuaciones que se indican a raiz de cada uno de ellos.
- 4.1- OBJETIVOS VINCULADOS AL PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Dentro de los objetivos que presentamos, podriamos decir que serian vinculados a este programa
concreto los siguientes:

v Asesorar _al equipo directivo en la adopcién de los criterios psicopedagdgicos mas

adecuados para la organizacion del centro de cara a dar respuesta a las necesidades
del alumnado.

Para conseguir este objetivo se realizan una serie de actuaciones concretas:

Proporcionar informacidn relevante en cuanto al alumnado de nueva incorporacion en 1°
ESO extraida de las reuniones mantenidas a final de curso con el EOE.

Proporcionar informacidn recogida desde el departamento de orientacién en REDES y
evaluaciones en relaciéon con medidas como los agrupamientos flexibles o conveniencia
de coincidencia o no de alumnado en el mismo grupo.

Facilitar opinién sobre la conveniencia o no de determinados grupos para alumnos/as
con seguimiento del departamento o con los que se dio algun tipo de intervencién puntual
que deba ser tenida en cuenta. Revisar los listados de los grupos una vez creados para
confirmar que se estan teniendo en cuenta las recomendaciones y poder colaborar en la
realizacion de posibles ajustes en los mismos.

Asesorar en todo lo relacionado con atencion a la diversidad que se nos solicite.

Colaborar con el equipo directivo y el conjunto del profesorado en el disefio y desarrollo
del PAD asesorando sobre medidas

Para conseguir este objetivo se realizan una serie de actuaciones concretas:

Realizar reuniones de coordinacién puntual con el equipo directivo durante el disefio del
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PAD para proponer posibles modificaciones a realizar y propuestas de mejora.

e  Proporcionar infografias de elaboracion propia y otros materiales formativos que faciliten
un cambio de perspectiva educativa y un mayor conocimiento de las diferentes medidas
de atencién a la diversidad posibles.

e Facilitar informacién al profesorado antes del comienzo del curso escolar y durante las
primeras semanas del mismo en relacién al alumnado que se recibe, sus caracteristicas
y necesidades.

e  Proporcionar a través de TEAMS las recomendaciones que vienen incluidas en sus
informes de evaluacion psicopedagogica para ser tenidas en cuenta y asesorar sobre
aquellas que se precise.

e Organizar los planes de trabajo individualizados de una forma telematica para su posible
consulta posterior e impresién cuando alguna familia asi lo solicite.

v" Insistir en la importancia de atender las necesidades educativas del alumnado del centro
enfatizando en la utilizacion de metodologias de las que puedan beneficiarse todos los
alumnos y alumnas.

Para conseguir este objetivo las actuaciones concretas que se realizaran seran:

o Realizar las reuniones informativas iniciales por nivel educativo.

e  Proporcionar recomendaciones de cada alumno/a para su consulta a través de TEAMS.

e Asesorar de forma individualizada siempre que asi se solicite: materiales a utilizar,
adaptaciones de examen...

e Realizar los apoyos especializados dentro del aula para favorecer metodologias de
trabajo en las que se pueda beneficiar a todo el grupo.

e Elaborar materiales o proporcionar otros ya publicados para informar sobre nuevas
metodologias de trabajo.

e  Proporcionar una forma de registro de las actuaciones realizadas con los alumnos/as de
NEAE y NEE para insistir en la necesidad de realizacion.

v Mejorar_el reqgistro _de sequimiento del alumnado de NEE y NEAE dentro del
departamento

Para conseguir este objetivo se realizan las siguientes actuaciones:

e  Distribuir inicialmente los casos de seguimiento individualizado de PSC y orientacién y
clarificar funciones.

o  Establecer un modelo de seguimiento de actuaciones e intervenciones en relacion a cada
uno de los/las alumnos/as atendidos.

e Recoger en actas las coordinaciones realizadas entre las profesionales de PT y AL en
relacion al alumnado atendido por las mismas.

e Realizar al menos seguimiento trimestral en actas de departamento del alumnado
atendido por PT y AL y del programa de diversificacion curricular.

v' Contribuir a la organizaciéon y seguimiento de otras medidas como los agrupamientos
flexibles

Para ello se llevan a cabo las siguientes actuaciones:

e  Entregar al equipo directivo informacién sobre propuestas realizadas desde los centros
de primaria o REDES del curso pasado.
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Colaborar en la elaboracion de listas del alumnado propuesto de los grupos en los que
se indica va a haber un agrupamiento.

Realizar apoyos especializados en las horas de agrupamiento flexible partiendo de la
heterogeneidad del alumnado en necesidades y caracteristicas personales.
Seguimiento de posibles cambios en los grupos y rendimiento de cara a la memoria final
del PAD.

Mejorar la respuesta al alumnado de incorporacién tardia en nuestro sistema educativo

Para ello se establece una serie de actuaciones que facilitaran la consecucién del mismo:

Realizar un primer contacto con el/la alumno/a y su familia desde el departamento
de orientacion.

Insistir en la realizacion de una evaluacion inicial del alumnado de cara a establecer el
curso de escolarizacién y elaborar un informe psicopedagdgico.

Elaborar un informe de evaluacién psicopedagdgica con el que se pretende ajustar la
respuesta educativa.

Informar al equipo docente de las recomendaciones mas adecuadas al caso y sus
caracteristicas mas principales.

Acompafiamiento a la familia y al alumnado de nueva incorporacion a través de la figura
de PSC.

4.2, OBJETIVOS VINCULADOS AL PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL

Desde el departamento de orientacion también nos planteamos algunos objetivos de nuestras
actuaciones que tienen que ver con programa de accion tutorial y que se intentarian alcanzar gracias
a la realizacion de algunas actuaciones. Los objetivos en este ambito serian los siguientes:

v

Contribuir a una_ mayor comunicacion con las familias con una mejor comunicacién del
propio departamento con las mismas

Para contribuir a la consecucion de este objetivo se realizan las siguientes actuaciones:

Contactar con las familias de alumnos/as que por sus caracteristicas personales puedan
necesitar que se haga un acercamiento a las aulas y el entorno del centro antes del
comienzo de las claves para organizar una visita guiada.

Contactar con familias que han solicitado la beca NEAE en cursos anteriores para
informar de la convocatoria y facilitar ayuda para su cumplimentaciéon. Se informara a
otras familias susceptibles de solicitarlas por diferentes medios: web, tokapp, llamada
telefénica. ..

Atender posibles demandas a nivel familiar que puedan surgir (especialmente en 1°
trimestre) por sentirse inseguras con el cambio o para estar pendientes de la adaptacion
de los alumnos/as.

Realizar contactos por teléfono, mail y presencialmente con aquellas familias de
alumnado de NEE y NEAE que se vean mas vulnerables para hacer seguimiento de su
evolucion.

Realizar contacto con familias de alumnado de nueva incorporacion para entrevista
inicial o para informar de las medidas puestas en marcha y explicacion del
funcionamiento del instituto.

Contestar a todos los mail y contactos que realizan las familias con el departamento de
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orientacién propiciando una mayor sensacion de acompafiamiento escolar de sus
hijos/as.

v Acompaiiar a los/las tutores/as en particular y al equipo docente en general en su tarea
tutorial asesorando en los casos que sea necesario y favoreciendo un trabajo compartido

Para la consecucion de este objetivo se plantean las siguientes actuaciones:

e Participar de forma activa en las reuniones de coordinacién de tutorias proporcionando
materiales de desarrollo del PAT, acompafiando en el proceso de prevencion de
absentismo y proporcionando posibles propuestas de solucion de problemas en relacion
a la gestion grupal y accion tutorial.

e Organizar actividades complementarias y extraescolares para el logro de los objetivos
planteados en el PAT contactando con organizaciones y entidades colaboradoras.

e Atender las demandas individuales planteadas por los tutores y tutoras o equipo directivo
sobre problemética concreta del alumnado estableciendo seguimientos conjuntos de los
casos, actuaciones coordinadas de resolucién de problemas...

e Atender de forma individualizada a los/las alumnos/as de los que se reciba una demanda
expresa del tutor, tutora o del profesorado concreto por considerarse que esta actuacion
pueda contribuir al objetivo pretendido.

o Realizar seguimiento de casos a nivel individual y colectivo de cara a poder proporcionar
una informacién mas actualizada en relacién al alumnado concreto con el que se trabaja.

v" Colaborar en la deteccién de problemas socioemocionales con prontitud y contribuir a la
intervencién organizada para atender necesidades del alumnado.

Con esta finalidad desde el departamento de orientacion realiza las siguientes actuaciones:

e Realizar seguimiento individualizado del alumnado que se encuentra en una situacién
vulnerable y registro de las actuaciones realizadas.

e  Observar en diferentes momentos al alumnado para detectar posibles problemas a este
nivel.

o Realizar seguimientos de posibles casos, siempre que los tutores o tutoras lo soliciten
en las reuniones de coordinacién establecidas con periodicidad semanal.

e  Proponer actividades dentro del PAT que trabajen factores de proteccion y donde se
favorezca un clima de confianza que propicie una mayor deteccién. Atender a la mayor
brevedad aquellas demandas que se realicen por este tipo de sefiales de cara a realizar
una primera valoracion del riesgo que este alumnado presenta.

v' Detectar riesgo de posible acoso escolar e intervenir (dentro de nuestras competencias
asignadas) en la solucién del problema en caso de iniciarse

e Proponer actividades del PAT de concienciacién y deteccién precoz de este tipo de
problematica.

e Colaborar con el equipo directivo y los tutores y tutoras en la recogida de informacién en
relacion al caso y acuerdos conjuntos en relacion a propuestas de solucion del problema.

e Asistencia a las reuniones del equipo de seguimiento en caso de que este sea formado.

¢ Realizar entrevistas familiares en colaboracion con el equipo directivo de los alumnos y
alumnas presuntamente acosados o acosadas y acosadores o acosadoras o0 en las
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reuniones de recogida de informacion de dicho alumnado.
e Colaborar en la puesta en marcha de soluciones y seguimientos posteriores.

v' Favorecer gue nuestros alumnado tengan actitudes de tolerancia y respeto a la
diversidad sexual, personal o de procedencia.

Las actuaciones que desde el departamento seran desarrolladas para el logro de este objetivo seran:

e Elaborar el PAT teniendo en cuenta los principios del plan de coeducacién de centro.

e Proponer actividades propias de tutoria como complementarias o extraescolares en que
se favorezcan actitudes tolerantes y que sirva de choque contra otras actitudes no
deseables.

e Proponer y organizar actividades a nivel de centro que se basen en actitudes positivas,
gue hagan reflexionar a nuestros y nuestras jévenes y ser criticos.

o Observar en el patio posibles indicios de problemas a este nivel.

e Colaborar con tutorias, profesorado y equipo directivo en la deteccién de posibles casos
y en los procesos en los que se pretende recabar informacion al respecto.

e Realizar seguimientos individualizados del alumnado que se puede considerar vulnerable
por diferentes motivos para servir de red de apoyo de los mismos.

v" Prevenir las conductas suicidas o de tipo autolesivo entre nuestro alumnado.

Las actuaciones que desde el departamento se realizan en relacion a este objetivo seran las siguientes:

o Incorporar al PAT actividades que favorecen el autoconocimiento, la autoestima, la
tolerancia a la frustracion y en general el componente mas emocional.

e Acompaiiar a los tutores y tutoras y al profesorado cuando se detecte a algin alumno o
alumna de riesgo.

e Trabajar la prevencién y deteccion temprana en el seguimiento que realizamos del
alumnado vulnerable.

e Asesorar sobre la puesta en marcha del protocolo de prevencién del suicidio.

e Ultilizar el cuestionario SENA como valoracién inicial del riesgo en casos en que pueda
haber inestabilidad emocional o sospechas de problemas a este nivel.

4.3. OBJETIVOS VINCULADOS CON EL PROGRAMA DE ORIENTACION PARA EL
DESARROLLO DE LA CARRERA

Teniendo en cuenta las funciones establecidas para el departamento de orientacion en el decreto de
orientacién, también tendriamos algunos objetivos vinculados al programa de orientacion para el
desarrollo de la carrera y que serian los siguientes para el presente curso académico:

v" Concretar el PODC gue cubran todos los tipos de actuaciones que debe incluir

En este sentido, podiamos relacionar con este objetivo las siguientes actuaciones:

e Elaborar el PODC propiciando el trabajo en todos los &mbitos propuestos.

e Proporcionar a los tutores y tutoras materiales facilitadores para el trabajo orientador que
ellos y ellas realizan de forma directa con el alumnado.

e Atender a las consultas individualizadas tanto del alumnado como de tutores y tutoras en
relacion a este &mbito.

v" Contribuir a la mejora del autoconocimiento de nuestro alumnado.
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Para ello se plantean algunas actuaciones como:

e Incorporar en el PAT en todos los cursos actividades de autoconocimiento o reflexién
personal con niveles de complejidad en aumento al incrementarse el curso.

e  Favorecer la realizaciéon de actividades donde los alumnos y alumnas expresen sus
opiniones y reflexiones sobre diferentes tematicas.

e Potenciar el desarrollo de un sentido critico social y también personal a través de las
actividades grupales organizadas y también en las intervenciones que se realizan a nivel
individual.

v' Asegurar relaciones y comunicaciones del centro con otras instituciones para que sea
realmente un “desarrollo de la carrera a lo largo de la vida”

e Realizar coordinaciones con centros de primaria a través de los miembros de EOE. Este
curso se pretende mejorar estas comunicaciones planteando una reunion trimestral para
favorecer una continuidad en el proceso educativo y de desarrollo del alumnado.

e Realizar coordinaciones con universidades para favorecer el nexo de unién entre ambito
educativo actual y el académico posterior.

e Organizar actividades complementarias y extraescolares en las que se propicie que el
alumnado tenga una visién mas a largo plazo favoreciendo la vinculacién con el ambito
laboral.

e Realizar seguimiento individualizado de algunos casos proporcionando la informacion
necesaria para la toma de decisiones.

e Atender las demandas familiares del alumnado que asi lo solicite en relacién a temas de
orientacion.

v' Organizar actividades complementarias y extraescolares que acerquen al alumnado a
realizar una vinculacion adecuada entre lo académico vy lo profesional

Para el logro de este objetivo se plantean las siguientes actuaciones relacionadas con su
consecucion:

e Incorporar en el PAT propuestas de actividades vinculadas al PODC que potencie el
autoconocimiento, la informacion sobre el sistema educativo actual y las diferentes
salidas.

e Contactar con entidades laborales y valorar nuevas propuestas que surjan durante el
curso y que permitan una actualizacién de nuestro alumnado.

e Organizar de forma conjunta las jornadas de orientaciéon en el IES de Cangas por
segundo afio contando con antiguos y antiguas estudiantes del instituto.

e Incorporar en el PAT aspectos relacionados con insercion laboral y basqueda de empleo.

v Fomentar las vocaciones STEAM

Para ello se plantea:

e Participar en alguna de las sesiones organizadas con este fin por la universidad en
modalidad diferida cuando se considere que estas pueden ser relevantes.

e Trabajar la concienciacion de la comunidad en relacién a la importancia de las mismas y
la no vinculacion al sexo.
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v' Trabajar el PODC desde una perspectiva coeducativa evitando estereotipos sexistas en
las elecciones vocacionales y favoreciendo actitudes criticas de nuestro alumnado a los
mismos

Con esta finalidad se establecen las siguientes actuaciones:

e Organizacién de actividades complementarias incluidas en las propuestas de la agencia
de igualdad del ayuntamiento de Cangas.

e Trabajar el sexismo en el lenguaje, los estereotipos sociales a veces ocultos y otras muy
evidenciados.

e Favorecer autoestima, autoconcepto y pensamiento critico de nuestros y nuestras
jovenes.

v" Mejorar las comunicaciones entre profesionales de orientacién y profesionales de ciclos
formativos para potenciar el seguimiento continuado del alumnado en forma de
acomparfamiento a lo largo de la vida

Para ello se plantea la realizacion de una serie de actuaciones importantes:

e  Proporcionar informacion relevante sobre el alumnado de CFGB | y Il en reuniones
organizadas para el equipo docente y en casos de ciclos siempre que asi se solicite.

e Atender las demandas del alumnado de ciclos formativos en relacion a orientacién
académico y profesional.

e Colaborar con los tutores y tutoras de los grupos para el seguimiento continuado de este
alumnado desde el punto de vista de desarrollo.

e Organizar actividades complementarias y extraescolares donde se pueda ir incorporando
alumnado de FP cuando se considere que la propuesta realizada puede estar dentro de
sus intereses particulares.

e Colaborar con los ciclos formativos del centro en las propuestas que presenten y que
puedan estar relacionadas con el campo de competencia del departamento.

- 5.- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO

El Departamento de Orientacion se encuentra en una estancia doble, dividida en una zona de trabajo
de todos los miembros del departamento, y otra zona para la orientadora.

En dicha sala doble se dispone de tres ordenadores operativos (uno de ellos portétil), dos impresoras,
conexion a internet aunque con problemas en la zona de la orientadora (posiblemente por el equipo
utilizado) y documentacion diversa: material propio de refuerzo y apoyo a los procesos de Ensefianza
y Aprendizaje y a la Orientacién y Accion Tutorial, documentos referentes a ACNEE, documentacion
de acciodn tutorial, pruebas varias para la evaluacion psicopedagodgica...Sefalar que los materiales de
los que se dispone para trabajar estan un poco obsoletos y quizas fuera interesante poder invertir en
algunos materiales mas actualizados y adaptados a norma.

Ademas de este espacio, se cuenta con un aula especifica de PT y AL en este mismo edificio para
guardar sus materiales de trabajo y que, aunque se utiliza a veces para clases u otros propésitos, es
utilizada también por PSC para reuniones con alumnado y familias, para la realizacion de pruebas de
evaluacion psicopedagégica de alumnado sobre todo cuando se realiza de forma grupal o en las que
es importante que no haya interrupciones... Se sefiala en este caso, la escasez de materiales
especificos de las maestras de PT y AL. Seria conveniente valorar la compra de materiales de trabajo
y también podria ser preciso valorar posibles recursos para el trabajo asociado a la optativa de taller de
competencias basicas desde una perspectiva de la ensefianza basada en necesidades, pero a la vez
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lidica y motivadora ya que el trabajo manipulativo en estos casos suele propiciar la adquisicion de
algunos aprendizajes.

El Departamento de Orientacién, como tal, se encuentra situado en el Edificio Cueto, en el pasillo de
aulas del alumnado de 4° ESO y 2° ESO pero cerca de la Sala de Profesores, el despacho de Jefatura
de Estudios y de Direccidn, lo cual favorece que, tanto alumnado, profesorado y familias, acudan de
forma habitual al mismo para obtener informacion concreta, recursos especificos y todo lo necesario
en el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje, tutorias y orientacion académica y
profesional. La situacion cercana a jefatura de estudios y direccion permite que la coordinacién
establecida sea bastante estrecha.

Los miembros del Departamento tenemos como referencia diaria este espacio, en el que contamos
con todo el material necesario y en el que ademas se realizan las reuniones propias del Departamento.
El tener de referencia el departamento hace posible una coordinacion diaria entre los diferentes
profesionales que trabajamos con el alumnado de mayor vulnerabilidad, hay una buena comunicacion
entre todos y una buena distribucién de funciones...

En las reuniones de departamento ademas del seguimiento del alumnado atendido tanto por
especialistas como dentro de programas o atencion individualizada, se intenta recoger propuestas de
mejora a nivel de centro, dificultades que se observan y que pueden estar incidiendo en que la
respuesta educativa esté peor adaptada y permite, poder asesorar de la mejor manera posible al
equipo directivo, CCP y profesores de las diferentes materias que solicitan colaboracién. Las reuniones
de coordinacion se realizan los miércoles a 5° hora levantando acta de las reuniones que se cuelgan
previamente en un equipo TEAMS creado para los intercambios comunicativos del departamento y
posteriormente en papel en el libro de actas correspondientes.

Con relacién a las reuniones de coordinacién de tutores y tutoras, estas se realizan en la biblioteca por
ser un lugar comodo para las mismas donde no se dan tantas interrupciones y donde no se esta
interfiriendo en el trabajo realizado por otros profesionales.

Para un mejor manejo de la informacién sobre el alumnado atendido por el departamento, se cuenta
con unos armarios archivadores que incluyen los informes psicopedagdgicos, profesionales y de indole
més confidencial clasificados por alumnos/as. Esta informacién quedaria en copia en el departamento
por ser un lugar que nunca queda abierto en caso de no haber personal del mismo dentro de él.

Para evitar la sobrecarga de papel, pero tener disponible la informacion concreta sobre las medidas
gue se llevan a cabo con el alumnado de NEE, se realiza un registro telematico de los PTI concretos
de cada uno de ellos. Actualmente desde hace unos afios esta gestion se realiza a través de la
plataforma TEAMS creando diferentes canales con la organizacion de dicha documentacion.

Ademas, a partir del curso pasado, las profesionales de PSC y orientacion cumplimentan un documento
por cada alumno o alumna con el que intervienen sefialando las actuaciones realizadas o la recogida
de informacion obtenida por diferentes medios.

En cuanto a la informacion proporcionada al profesorado de estos alumnos y alumnas se intenta que
sea filtrada en relacion con la utilidad que tenga para ese profesorado concreto, se pretende que la
informacion personal o familiar no relevante para su proceso de ensefianza aprendizaje, no sea
utilizada de forma cotidiana por el profesorado.

En cuanto a las medidas ordinarias, desde orientacion se intentara realizar un seguimiento de los
agrupamientos flexibles teniendo control sobre la entrada y salida a los mismos. De esta manera se
insistird en que la salida de un flexible no debe ser justificada por una falta de aprovechamiento puesto
gue el deber educativo de un centro es proporcionar medidas compensatorias de dificultades y no hacer
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penalizacion por no aprovechamiento. Si lo hiciéramos estariamos siendo injustos en relacion con la
falta de aprovechamiento de otros alumnos de no NEAE.

En cuanto a los apoyos de PT y AL, ademas de realizar un seguimiento trimestral de los resultados y
valoracion del alumnado como proceso, se realizara un analisis cuantitativo de resultados en las
materias apoyadas intentando buscar causas de estos resultados. Cuando no sean los esperados se
realizaran propuestas de mejora.

La documentacién pertinente del alumnado que acude al Programa de diversificacién curricular se
recoge también en carpetas especificas bajo llave, aunque los originales se encuentran en la secretaria
del Centro. El seguimiento del alumnado y las programaciones quedaran reflejados en las actas de
departamento intentando plantear soluciones o propuestas de mejora y se realizara analisis trimestral
de resultados desde un punto de vista cuantitativo y también cualitativo.

En el caso de que se demande cualquier tipo de valoracion de un alumno/a, se abrira un archivo
personalizado del mismo para contener toda la informacién pertinente y el informe de evaluacién
psicopedagogica que surge de dicho estudio. Se realizaran valoraciones en el caso de alumnado de
nueva incorporacion.

6.- PROCEDIMIENTOS PARA LA COORDINACION CON OTROS AGENTES Y SERVICIOS
COMUNITARIOS, TANTO EDUCATIVOS COMO SOCIALES Y SANITARIOS

Durante el presente curso académico, 2024/25 se prevé realizar coordinaciones y contactos con diferentes
agentes y servicios.

Servicios Sociales: se mantendran reuniones periédicas de tipo presencial (un miércoles al mes) con las
unidades de trabajo social de los servicios sociales de Cangas del Narcea para la deteccion de necesidades
sociales y el trabajo conjunto con las familias en situacién de riesgo y vulnerabilidad en las que se dé escasa
colaboracién familia-centro educativo. Se prestara especial atencion a los casos de absentismo para una
intervencidn temprana. Inicialmente las reuniones se mantendran de forma presencial pudiendo modificar esta
modalidad segun se desarrolle la situacion sanitaria.

Programa de Terapia familiar y programa de ocio: en el caso de alumnos y alumnas atendidos por este
servicio, desde el IES se realizardn coordinaciones con los profesionales de este. Los contactos mas
frecuentes y periédicos se realizaran a través de la PSC, estando presente también la orientadora en caso de
darse reuniones presenciales conjuntas de ambos servicios en los que asi se solicite.

Conserjeria de Derechos Sociales y Bienestar: en el caso del alumnado derivado al Instituto Asturiano de
Atencion Integral a la infancia, se realizaran coordinaciones pertinentes para el correcto desarrollo y
proteccion del menor.

Clases de apoyo SSy academia: Se tendran reuniones periédicas con el profesorado de las clases de refuerzo
gue organizan desde el Ayuntamiento para poder hacer un seguimiento de aquel alumnado con el que se esta
interviniendo en el centro escolar.

Caritas: en casos en los que se detecten problemas del alumnado o de las familias con relacién a los recursos,
se intentara subsanar estas carencias también con contactos con Caritas para ver en qué medida se puede
colaborar con las familias para cubrir sus necesidades.

Salud Mental: se realizardn coordinaciones periddicas con las personas responsables del tratamiento
psicoldgico de algunos de los alumnos y alumnas a través de la orientadora. La colaboracion entre ambas
instituciones seré reciproca. Aunque inicialmente la propuesta suponia una reunién trimestral, desde los
servicios de salud mental nos indican que por falta de efectivos estas no podran realizarse y, por tanto, hasta
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nueva situacion solo seran de forma muy puntual por via telefonica.

Servicio de Salud del Hospital: siempre que se considere necesario, se realizardn contactos con los servicios
médicos que atienden al alumnado del centro, de cara a realizar las derivaciones pertinentes o llegar a
acuerdos en relacion con los seguimientos, partiendo de una vision integral de nuestros nifios y nifias. En
general este tipo de interacciones se realizaran via telefénica.

Equipo de Orientacién Educativa: se establece una relacion fluida entre ambos servicios para favorecer una
atencion a lo largo de la vida y no tanto, una intervencion puntual con el alumnado en un momento evolutivo
concreto. A final del curso pasado se mantuvo una reunién EOE-IES para informar del alumnado de 6° que
pasaron para el instituto en el presente curso académico. Se pretende mantener durante el curso contactos
para su adecuada adaptaciéon a 1° ESO solicitando informacién complementaria en los casos en que se
considere oportuno.

Ademas, se plantean acuerdos para favorecer el paso al instituto de los alumnos y alumnas a través de
actividades tutoriales. El curso pasado se inicié alguna actividad que este curso se intentard reforzar en la
medida de lo posible. Por ultimo, a final del curso escolar, se realiza una reunién de coordinacién para trasladar
informacion pertinente del alumnado de nuevo ingreso en el IES el curso siguiente y se participara en la reunion
convocada para familias y alumnado de 6° EP que empezaran el curso siguiente sus estudios de secundaria.

Equipo regional: habra una coordinacidn con este equipo para el seguimiento de una alumna con discapacidad
fisica escolarizada en 2° ESO, dos alumnos con discapacidad auditiva en 4° ESO y 1° BCH, un alumno/a con
discapacidad fisica escolarizado en 2° BCH, otro con pluridiscapacidad escolarizado en CFGM y varios
alumnos y alumnas de altas capacidades y de TEA escolarizados en diferentes niveles. Estos contactos
permitiran su buena adaptacién al nuevo entorno escolar y del propio centro escolar a las particularidades de
este alumnado, realizandose analisis de necesidades puntuales que puedan surgir y medios y recursos para
ser subsanadas. Los contactos se realizaran via telefonica, email y visitas puntuales al centro. También se
solicitara su colaboracion en nuevas valoraciones en las que se requiera asesoramiento y ayuda.

ONCE: se realizard una coordinacion trimestral con una maestra de esta entidad para el seguimiento y
atencién del alumno de pluridiscapacidad (visual y motora) para analizar dificultades que puedan surgir y
proponer medidas compensatorias. En todo caso, si fuese necesario, se realizarian contactos via mail para
cualquier demanda que pudiera surgir o necesidad de asesoramiento especifico.

Ayuntamiento: se realizan coordinaciones con personal del Ayuntamiento para organizar actividades
vinculadas al PAT. Entre ellas las relativas a la agencia de igualdad y prevencion de violencia de género. Se
destinan actividades de tutoria para el trabajo directo con el alumnado en estas teméticas.

Centro asesor de la mujer: para el trabajo de sensibilizacion o de derivacién de casos en caso de considerar
gue pueden ser personas de riesgo o en situacion de desventaja por estos motivos.

Cruz Roja de Cangas: se realizan contactos con el personal de la Cruz Roja para programar y organizar
posibles actividades con el alumnado o recoger propuestas posibles de trabajo con ellos. Una de las
habituales es la relativa a voluntariado.

Cruz Roja Juventud: para organizar actividades subvencionadas por la entidad y que se considera pueden
ser de interés para nuestro alumnado.

Valnalén: se prevén contactos con esta entidad para organizar la charla con el alumnado de 1° de Bachillerato
y con los ciclos formativos sobre emprendimiento, si ésta esta adaptada a la situacion en modalidad
telematica.

Consejo de la Juventud: para poder realizar el seguimiento y evaluacion del programa “ni ogros ni princesas”
desarrollado en nuestro centro.

Hospital de Cangas del Narcea: para organizar y coordinar charlas (presenciales u online) dentro del programa
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“ni ogros ni princesas” y evaluar el mismo.

Guardia Civil: se mantendra el contacto establecido en cursos anteriores para organizar las actividades
propias del plan director (con Ibias). También para realizaciéon de denuncias si son necesarias en algin caso
(cuartel de Cangas) o solicitar asesoramiento sobre casos o informar de los mismos.

Alcohdlicos andnimos: se estableceran contactos para organizar las charlas al alumnado impartidas por estos
profesionales.

Cibervoluntarios: realizaremos primeros contactos con esta entidad para comenzar a trabajar con nuestro
alumnado los talleres de informacion y sensibilizacién en relacién con los riesgos de las redes.

Otras asociaciones: para realizar actividades de sensibilizacién y formativas con el alumnado incluidas en
PAT o aquellas que se propongan durante el curso.

Servicio de Alumnado, participacién y orientaciéon educativa: se mantendran contactos puntuales para solicitar
informacion cuando surjan dudas sobre la forma de proceder ante determinados casos. Se procedera también
al envio de Dictdmenes e informes de alumnado con NEE en caso de alta, baja, cambio de modalidad o de
etapa.

COIE: para solicitud de informacion relativa a estudios universitarios, accesos o pruebas finales de
bachillerato.

Universidades: para planificacion de posibles charlas de estudios concretos de interés para nuestro alumnado.

Escuela hogar: la PSC perteneciente al departamento de Servicios socioculturales y a la comunidad en su
horario de trabajo en el departamento de orientacion, que este afio es practicamente total, desarrollara
funciones de coordinacion con el director de la escuela hogar para realizar el seguimiento del alumnado
escolarizado en la misma. De cara a una mejora del acompafiamiento de este alumnado que al no estar en su
contexto familiar puede considerarse que puede ser mas vulnerable.

7.- ACTUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER DESARROLLADAS Y SU TEMPORALIZACION
EN RELACION A LOS PROGRAMAS

De las funciones atribuidas al Departamento de Orientacién se extraen actuaciones relativas a los tres
grandes dmbitos de intervencion sefialados con anterioridad y que vendrian vinculados a los tres programas
establecidos en el presente “plan de orientacion educativa y profesional”:

- Programa de Atencion a la Diversidad. (PAD)
- Programa de Accién Tutorial. (PAT)

- Programa de orientacién para el Desarrollo de la Carrera. (PDC)

El Programa de Atencidn a la Diversidad incluird alumnado destinatario de medidas de respuesta
educativa, responsables de cada medida, actuaciones o programas concretos a llevar a cabo, sesiones
de atencidn educativa especializadas, coordinacion, temporalizacién, seguimiento y evaluacion de las
medidas puestas en marcha. Desde el departamento de orientacién se asesorard para su elaboracién
y como siempre se contribuira en la medida de las posibilidades a su realizacion.

Este curso, como en cursos anteriores se intentara centrar la atencion en todo el alumnado desde una
perspectiva DUA en la que se dé a cada alumno y alumna lo que necesite, no obstante, se considera
gue en la mayoria de las actuaciones del profesorado esta perspectiva aln esta bastante alejada del
trabajo que se realiza dentro del aula.
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Desde orientacion daremos ciertas sugerencias, recomendaciones y acercamientos a este nivel porque
se considera que es algo a lo que llegar, pero de una forma progresiva.

Ademas de esto, se intentara revalorizar la labor de las maestras especialistas y la aportacion de estas
profesionales en el desarrollo de las clases cuando hay una actitud favorable por parte del profesorado.
El propiciar que estas profesionales utilicen sus conocimientos especializados con todo el grupo
fortalecerd algunas competencias en el alumnado trasferibles a diferentes materias. Para ello es
importante un cambio de perspectiva en relacion al significado del apoyo especializado y su utilidad
concreta, cambio que tiene que tener el profesorado y seguridad de las profesionales sobre la
efectividad de su trabajo.

Dentro de este programa se plantean como prioridades o aspectos a mejorar:

- Se intentard fortalecer el asesoramiento al profesorado en los casos atendidos intentando
gue los ajustes educativos sean los mas adecuados. Para ello, se proporcionaran
materiales cuando sea preciso, se asesorara sobre medidas, se ayudara en revision de
formatos de examen, se colaborara en la realizacion de adaptaciones...

- En cuanto al registro y seguimiento de los PTI. Se daran instrucciones especificas sobre
el registro, se intentara propiciar una homogeneizacion de procedimiento, se colgaran
modelos de cada tipo de actuacion, se hara resumen aclaratorio de conceptos... Ademas,
se atendera a todas las demandas que pueda haber en relacién con este tema, de forma
presencial, telematica y tanto de forma individual como colectiva a través de reuniones
(de coordinacion de tutores, CCP...) Se intentard automatizar su uso iniciado por primera
vez el curso pasado.

- En cuanto al control de las adaptaciones significativas realizadas. Se hara
especificamente supervision de los casos de NEE comprobando qué materias no estan
entregando ningun tipo de documentacion, si las adaptaciones significativas muestran un
grado de desfase real, si las metodoldgicas estan recogidas en los modelos correctos...
y, sobre todo, que la entrega oficial de las ACIS en secretaria sea coherente a las
colgadas en las correspondientes carpetas PTI.

- En _cuanto al agrupamiento flexible. Se proporcionara la informacién inicial del EOE al
equipo directivo para su organizacion inicial, se asesorard sobre formas de control,
sentido de la medida y documentacion pertinente y se realizara un seguimiento de las
modificaciones con relacién a ellos a través de documento propio del departamento. Al
finalizar el trimestre se analizara el porcentaje de aprobados en relacién con el total en
esta medida concreta para valorar cuantitativamente la medida.

- Encuanto a los apoyos de PT y AL se seguira realizando un andlisis de su eficacia tanto
desde un punto de vista de andlisis de resultados como desde un punto de vista de
valoracién cualitativa.

- Se realiza una revision del programa de prevencidn del absentismo escolar por parte de
la profesora de servicios a la comunidad como aportacion de mejora al equipo directivo,
se seguira insistiendo en su supervisién y colaboracién con tutores y tutoras en puesta en
marcha de medidas preventivas.

- Se intentara favorecer un cambio de perspectiva metodoldgica de los médulos y ambitos
impartidos desde el departamento de orientacion con una perspectiva de relacion de
saberes y no planteando un estudio parcelado por materias.

- Se asesorara al equipo directivo en todos los aspectos sobre los que se nos solicite vy,
ademas, se intentaran establecer propuestas de mejora de funcionamiento siempre que
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sean detectadas.

- Se intentard sequir potenciando el trabajo individualizado con el alumnado de CFGB | y
CFEGBII a pesar de no contar con el PSC de las unidades de acompafiamiento a través
del perfil de PSC con jornada en orientacion y perteneciente al departamento de SSCC.

- Se intentard mejorar el intercambio comunicativo sobre alumnado de ciclos. Para ello se
ha creado un TEAMS de coordinacién de tutores y tutoras con presencia de orientacién y
jefatura. Se realizaran intercambios comunicativos de informacion y seguimiento de
alumnado de NEAE y NEE. Se atendera todas las solicitudes y propuestas realizadas por
estos profesionales para una mejora de la eficacia total del trabajo.

El Programa de Accién Tutorial (PAT) establece la distribucion de competencia por los diferentes
agentes ademas de clarificar los diferentes ambitos de actuacién. En relacion con las actividades
directas con el alumnado, se incluyen unas tablas resumen de los temas a trabajar, la temporalizacién y
recursos necesarios para ponerlos en marcha.

Este curso académico se seqguira insistiendo en la importancia de atender al alumnado desde un plano
multiple en el que no solo se valore el nivel curricular sino entendiéndolo con un ser inserto en una
sociedad. Insistiremos en la atencibn a sus necesidades personales, sociales, emocionales,
afectivas... Para ello se comentaran diferentes casos vulnerables en las reuniones de coordinacion de
tutores y tutoras, se trabajara de forma individualizada, se realizaran propuestas de actividades de
concienciacion, fomento de valores, analisis critico social y actividades que posibiliten una deteccion
precoz.

En relacién a las propuestas de actividades a realizar acordes al planteamiento del PAT se colgaran
las actividades en el TEAMS para que queden disponibles en formato digital pero también se entregara
una copia en papel (siempre que sea posible) para facilitar el seguimiento de la explicacion sobre la
misma en la reunién en la que se presenta. Existe un TEAMS creado para los tutores de cada nivel.

En cuanto a las actas de las diferentes reuniones, seran colgadas en TEAMS para su lectura por los
asistentes y que las mismas sean aprobadas de viva voz por los presentes a la reunién siguiente y
firmada en papel una vez supervisada de forma telematica para ahorrar tiempo y poder centrar la
atencion en otros temas mas relevantes. Para ello, se crea un canal denominado “actas” en dichos
equipos.

Como prioridades para este curso a nivel de PAT estaria el intentar que las propuestas establecidas
de forma conjunta contribuyan a una mejora general de la convivencia con trabajo individual y grupal
para la mejora. En este sentido sera importante establecer normas, pero también una conciencia social.

Dentro de esa mejora de la convivencia el trabajo relacionado con la tolerancia, el respeto a los demas,
el buentrato, laempatia... van a ser claves para no atentar contra los principios o derechos de los demas.

En cuanto a otras tematicas a reforzar estaria las relacionadas con prevencion de acoso escolar y
ciberacoso. Se asesorara sobre modificaciones en los programas especificos si se solicita desde
direccion y se plantearan actividades de control en el aula de esta posible probleméatica. Ademas, se
insistira en los riesgos que tienen las redes sociales hoy dia, en la personalidad que revelamos tener a
través de ellas, el riesgo de las relaciones por esta via por el anonimato que suponen...

En cuanto a la prevencién de la violencia de género, se seguira insistiendo en la importancia de trabajar
la base de las relaciones personales no toxicas entre el alumnado y también la reflexion social y
comprension de la problemética actual a este nivel. En esta zona se establecen perspectivas machistas
y relaciones permitidas poco sanas entre adolescentes que hay que empezar a trabajar desde edades
tempranas de cara a una concienciacion desde dentro. Se introducira también entre las tematicas
relacionadas las que realizarian un analisis critico de la pornografia y también de las aplicaciones de
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venta de imagenes personales a cambio de dinero.

En 1° ESO se intentara propiciar una mejora en la transicion con trabajos colaborativos entre alumnado
de 6° EP y 1° ESO e incrementando la coordinacién y propuestas entre servicios. También se intenta
mejorar la transicion para el alumnado en bachillerato y ciclos formativos con reuniones con los centros
de procedencia de la zona telematica, telefénica o presencial.

En cuanto a otras tematicas incluidas, este curso se insistira en adicciones que estan incrementandose
en el ambito de adolescentes y que tiene que ver con maquinas tragaperras, juego online y casinos.
No por ello olvidaremos otras adicciones a sustancias de uso creciente.

Este curso académico, enfatizaremos también en sesiones relacionadas con bienestar emocional,
salud mental y gestion de las emociones como herramientas preventivas de conductas suicidas o
autolesivas de los y las jovenes. Se trabajara la tolerancia a la frustracion y el fomento de la autoestima
y las redes de apoyo personales y sociales.

Por ultimo, dado el incremento de alumnado de incorporacién tardia en nuestro centro en los Gltimos
cursos, se prevé elaborar un programa de acogida mas completo que incluya todas las actuaciones a
realizar y donde el trabajo sea mas mecanico y agil de cara a su atencién. Por otra parte, en vista de
este cambio social de Cangas también sera fundamental trabajar la empatia, el respeto a las diferencias
incluyendo aqui tanto las raciales, culturales como las de indole sexual (orientacion sexual, identidad
de género...)

Por dltimo, el Programa de Orientacién para el Desarrollo de la Carrera (PDC) incluye las diferentes
actuaciones a llevar a cabo en relacion a diferentes ambitos regulados a través del decreto de
orientacion.

Dentro de las actuaciones relacionadas con este programa sefalariamos la organizacion de las
actividades de tutoria ordinarias, complementarias y extraescolares asociadas al programa atendiendo
a las necesidades por niveles y a la temporalizacion establecida en el PAT. En relacidn a este punto,
se intentard una mayor coordinacion entre etapas que favorecer esa percepcion de la orientacion como
un acompafamiento del alumnado en su vida escolar que dara paso al mundo laboral.

En cuanto a los temas a trabajar seguira insistiéndose en que tengan un buen autoconocimiento
personal, que conozcan las opciones que tienen, posibilitando su autonomia personal y ver la
vinculacién de éstos con sus intereses y capacidades. El acompafiamiento para ello se hara a
diferentes niveles segun las etapas educativas con propuesta de actividades ajustadas y con
asesoramiento especifico a alumnado y familias cuando asi se solicite.

Este curso se atendera a las novedades que establezca el acceso a la universidad y explicar cualquier
nuevo planteamiento ya en cursos tempranos.

De cara a un mayor acercamiento al mundo laboral, se intentara organizar mas charlas de diferentes
estudios sobre todo en los casos de alumnado de bachillerato. Se volvera a intentar organizar las
jornadas de orientacion donde tienen un acercamiento inmediato a exalumnos y exalumnas que estan
trabajando o finalizando sus estudios superiores.

Se atendera las posibles demandas de asesoramiento del alumnado a través de correo electrénico, el
chat de TEAMS y, en aquellos casos en que se considere preciso, se realizaran entrevistas personales
para aclarar dudas o realizar seguimientos.

De cara a mejorar la carencia informativa de las familias en relacién con matriculas, posibilidades tras
sus estudios obligatorios... Se promoverda la realizaciéon de alguna charla general informativa sobre
caracteristicas del curso siguiente, pautas para cumplimentar las matriculas de estudios posteriores y
nuevo sistema educativo.
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A continuacion, se incluyen actuaciones generales relacionadas con estos programas, podriamos
hablar de las siguientes:

ACCION

RESPONSABLES

MOMENTO

Formular propuestas al equipo
directivo y el claustro en relacion a
la elaboracion desarrollo y revision
del PAT

DO (tutores/as colaboran)

(jefe de estudios responsable
Gltimo)

En octubre- noviembre
para incluirlo en la PGA

Coordinar el PAT con el JE

Orientadora- JE

Semanalmente

sobre medidas de atencién al
alumnado

[Maestras PT /AL

(coordinacion JE, asesora
DO)
Presentar a los tutores y tutoras ellOrientadora (tutores/as y JE)|Noviembre
PAT propuesto y  recoger
aportaciones
Proporcionar materiales para el |Orientadora En reuniones de
trabajo con las diferentes coordinacién de tutoria
tematicas incluidas
Planificar charlas y actividades |Orientadora Antes de su realizacion
complementarias incluidas en el (el profesorado contribuye
PAT T
con disposicion)
Plantear propuestas de mejora de [Tutores/as, DO, JE Junio
cara al curso que viene
Elaborar la memoria final del PAT |DO, tutores/as (jefatura delJunio
estudios)
ACCION RESPONSABLES MOMENTO
Asesoramiento al profesorado |Orientador/a, PSC Cuando se solicite

personalmente o en CCP

Colaborar con jefatura de estudios
para determinar medidas de
atencion a la diversidad a llevar a
cabo

Departamento de

Orientacion

Principios de curso

Informacién  sobre  ACNEES,
ACNEAE y otros alumnos/as de
linterés

Orientadora, PSC, PTy AL

CCP, reuniéon de tutoria,
REDES, reuniones
especificas

Asesorar sobre medidas o
documentacién de seguimiento y
evaluacion de estas

Orientadora

CCP, reuniones de tutoria,

especificas o]
individualizadas Equipo
docente
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Seguimiento de casos de NEE,|Tutor/a, DO, jefatura del[En REDES y documentos
NEAE y alumnado vulnerable estudios elaborados
Seguimiento de familias de |PSC Todo el curso

alumnos/as en situacion de brecha
social o problematica familiar

(tutor/a, orientadora y PSC
informado en la medida de
las necesidades y perfil)

Analisis  psicopedagogico  de
resultados y de las medidas
puestas en marcha

Departamento de Orientacion

CCP, claustro y REDES

Colaborar con la revision del RRI

Departamentos didacticos,

DOy E. Directivo

Cuando determine el
calendario elaborado por el
Equipo Directivo

Contribuir a lamejora de
absentismo general del alumnado
del centro

Profesores/as (con registro
adecuado de faltas)

Tutor/a (con primeros
contactos con familias vy
seguimiento del RRI)

PTSC (con trabajo desde las
reuniones de coordinacién y
analisis de casos)
(propuestas de mejora)

Durante todo el curso
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JE (confirmando que se
desarrolla correctamente el
proceso y siguiendo el RRI)

Participar en REDES y
Evaluaciones de la ESO para
tomar decisiones adecuadas

Equipo Docente, DO, JE.

REDES, Evaluaciones

Contactos con familias para
seguimiento de los alumnos/as

DO, JE,
profesorado

tutores/ as,

Durante todo el curso

Realizar la evaluacion |Orientador/a, PSC (tutores/ as|Durante todo el curso
psicopedagdgica de los |y profesores/as colaboran)

alumnos/as propuestos por los

equipos docentes

Asesorar sobre el perfil del Orientadora En RED de la 2° evaluacion
alumnado de DIVER Y CFGB

Colaborar y asesorar sobre la |Orientadora, PSC (tutores/as|En 3° Evaluacion

informacion pertinente para ly profesores/as colaboran)

realizar las propuestas a

programas especificos

Trasladar resultados de [Orientadora y/o PSC En reunion de evaluacion
evaluaciones a Equipo Docente

Informar a las familias de los |PSC /Orientadora/ tutor/a En  entrevista  personal

programas a los que sus hijos/as
son propuestos

(junio/julio - septiembre)

Elaboracion del consejo orientador
para incorporar al alumnado a
CFGB e informe tutor/a para
DIVER

Tutor/a (elabora el
documento recogiendo
aportaciones del equipo
docente)

E Docente (colabora)

DO asesora

Junio

Proporcionar informacion relativa a
los alumnos/as en relacion con
competencia curricular, estilo de

Tutor/a (coordina proceso) DO

(proporciona modelos)

ICuando sea necesaria la
realizacion de informe o
documentacion especifica

aprendizaje, relaciones y |Profesorado traslada

dificultades detectadas informacion)

Preparar  documentacion de |Orientadora, J Estudios]Antes del 15 de Julio
propuestas de CFGB y

DIVERSIFICACION

Direccion (firma)
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Elaborar el programa de |Profesores/as de ambito |Octubre (para su inclusién en
diversificacion y CFGB (departamentos con [la PGA)

profesorado que lo imparte)

Elaborar memoria final del
programa de diversificacion vy
CFGB

Profesores/as de Ambito y
que imparten docencia en
estos programas

(jefe de DO adjunta a mejora
general)

Junio

Elaborar la memoria final del PAD

DO, tutores/as (jefatura de|
estudios)

Junio

ACCION

RESPONSABLES

MOMENTO

Seguimiento del programa de
orientacién para el desarrollo de la
carrera, revision y adaptacion del
mismo

DO, tutores/as, JE

Durante todo el curso

Atencion directa de demandas de
orientacién de padres/madres y
alumnos/as

Tutores/as las

Orientadora

Todo el curso (sobre todo en
3° trimestre)

Colaborar con los tutores/as en la
orientacion de los alumnos/as
proporcionando informacion

Orientadora (tutores/as, jefe
de estudios)

Cuando asi lo soliciten

Realizar charla informativa con
alumnado de 2° de Bachillerato
relativa al acceso a la Universidad

Orientadora  (tutores/as |
jefatura de estudios)

En hora de tutoria con
alumnado en mayo

Elaborar documentos informativos
para traslado de informacion

Orientadora elabora y explica)

A lo largo del curso

Tutor/a traslada a los
alumnos/as)
Organizacion de charlas |Orientadora, A lo largo del curso
informativas de diferentes e
entidades
Elaborar la memoria final del PDC  |Orientadora, tutores/as |Junio

(jefatura de estudios)

Las actuaciones especificas se incluiran en los programas propiamente dichos y que configuran el “plan
de orientacion educativa y profesional para el curso 2024/ 2025”

8. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
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8.1.- CRITERIOS DE EVALUACION.

El proceso de evaluacién tendera a valorar los siguientes aspectos:

- Si se ha tenido en cuenta el criterio de prioridad de necesidades que deben satisfacerse a la hora
de establecer horarios.

- Si se ha contribuido a la respuesta de las demandas realizadas al departamento en los
diferentes ambitos.

- Si en general se consideran eficaces las comunicaciones con los diferentes agentes y a través de
qué vias.

- Si los datos obtenidos de la evaluacién indican como mejorar futuras intervenciones.

- Si se da un trabajo coordinado y cohesionado de los diferentes profesionales.

- Si se observan cambios en las actitudes y el trabajo realizado directamente con el alumnado.

Como criterios de evaluacion del plan se establecerian los siguientes:

- Se han elaborado materiales, colgado materiales o videos de experiencias de otros centros
relacionados con el DUA o con metodologias activas.

Se han realizado reuniones informativas a los equipos docentes sobre el alumnado NEE y NEAE.

Se ha realizado un acompafiamiento al alumnado de nueva incorporacion al centro.

Se ha realizado un contacto inicial con familias del alumnado de nueva incorporacion en 1° ESO
para ver adaptacion al centro.

Se ha realizado un registro individual de las actuaciones llevadas a cabo con el alumnado
concreto.

Se han atendido las demandas de valoracién e intervencion por parte del departamento de
orientacion.

Se ha colaborado en recogida de informacion sobre problematica surgida en relaciéon con
convivencia entre alumnos/as, posible acoso escolar o discriminacion racial o sexista.

Se ha proporcionado informacién sobre los perfiles de los alumnos/as destinatarios de los
programas especificos.

Se ha elaborado material facilitador para la clarificacion de dichos perfiles.

Se hanrevisado los PTI de los alumnos/as de NEE y NEAE comprobando que todos cuentan con
su portada.

Se ha realizado el seguimiento de las programaciones de DIVER y CFGB impartidas desde el
departamento introduciendo propuestas de mejora.

Se ha revisado la coherencia entre las adaptaciones colgadas y las ACIS entregadas en
secretaria para que consten de forma oficial en SAUCE.

Se han introducido cambios en cuanto al trabajo de especialistas que supone un
acercamiento a una forma distinta de realizar los apoyos.

- Se ha mejorado el seguimiento del alumnado de CFGB con reuniones periédicas con la PSC.

- Se ha proporcionado informacién sobre el alumnado de NEAE a los tutores y tutoras de los
grupos de 1° de ciclos formativos que lo han solicitado.

- Se ha atendido a demandas puntuales de atencién sobre alumnado de CFGM.

- Se ha incluido al alumnado de FP en algunas actividades complementarias y extraescolares
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promovidas desde el departamento de orientacion.

- Se han incrementado los contactos con las familias sobre todo el alumnado de NEAE y se han
registrado en sus fichas individuales.

- Se ha elaborado el PAT en base a memoria del curso anterior en cuanto a temas solicitados por
el alumnado y realizando ajustes en base a las necesidades o intereses trasmitidos a los tutores
y tutoras.

- Se han realizado reuniones trimestrales con el EOE.

- Se han mantenido reuniones de coordinacion con servicios y entidades segun la prevision
realizada.

- Se ha elaborado un registro de la informacion traslada en las reuniones de coordinacién con
servicios externos; salud mental y servicios sociales ademas de incluir la informacién concreta
de cada alumno/a en sus seguimientos individuales.

- Se ha realizado un seguimiento de las programaciones y ajuste de la misma en las reuniones de
departamento.

- Se ha trabajado alguna situacién de aprendizaje en los ambitos impartidos y en la materia
optativa de competencias bésicas.

8.2 PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Al menos de forma trimestral se analizard si se van cumpliendo los objetivos para el curso incluidos en el
plan analizando cada uno de los criterios establecidos en la medida en que puedan conseguirse en cada
trimestre y no son atribuibles a un momento concreto en el desarrollo del curso.

En los casos en los que el objetivo final puede ir consiguiéndose de forma parcial en trimestres, se
analizara en qué medida se va alcanzando el mismo de forma trimestral o que modificaciones se pueden ir
realizando.

Como instrumentos de evaluacion se pueden sefialar los siguientes:

Actas de reunién tanto de departamento como de REDES o coordinacién de tutores y tutoras.

Fichas individualizadas de los alumnos/as atendidos desde el departamento.

Diario de clase de nueva materia optativa de centro.

Materiales elaborados o colgados para lograr objetivos.

Andlisis de resultados en cuanto a programas especificos y otras medidas de atencion a la
diversidad.

- Registro de reuniones mantenidas con servicios especializados.

- Registro del seguimiento realizado con alumnos de CFGB.

- Actas de reunién de coordinaciones con EOE en caso de que sean trimestrales.

- Cuestionarios de valoracién para alumnado y tutores/as en relacién con las actuaciones del PAT.
Al final de cada trimestre o principio de siguiente se realizara un chequeo de la medida en la que se estan

consiguiendo los objetivos a través del analisis de los criterios de evaluacion planteados en el punto anterior.
Para ello sera necesaria la participacion y colaboracion de todo el departamento.

9. MEDIOS DE COORDINACION DEL EQUIPO Y DEL DESARROLLO DEL PLAN
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Para la coordinacion del departamento de orientacion se cuenta con una hora de reuniéon semanal los
miércoles a las 12:30. En estas reuniones se aprovechara para dar informacion sobre la CCP, organizar
actuaciones urgentes de cada uno de los perfiles que trabajan en el mismo y hacer seguimiento de los
casos. Todos los aspectos comentados quedan reflejados en el acta incluida en el libro de actas.

Las actas de departamento se cuelgan ademas en un TEAMS de departamento que servird como medio de
comunicacion entre los miembros, aunque en general hay una buena coordinacién de los agentes al pasar
mucho cada uno de ellos por el departamento.

Las coordinaciones entre orientacion y PSC se realizan de forma diaria practicamente intentando establecer
lineas de actuaciéon comudn y atender a las urgencias que pueden surgir en relacion con los casos.

Las coordinaciones entre PT y AL, aunque se realizan de forma oficial en una hora que consta en su
horario levantando acta de las reuniones mantenidas, también se hacen de forma puntual en periodos de
descanso y cuando se coincide de manera informal en el departamento.

La coordinacién de especialistas y orientadora /PSC también se hace en muchas ocasiones informalmente
en momentos puntuales de coincidencia.

El profesorado de ambito comunica dificultades encontradas o aspectos relativos a casos tanto en las
reuniones de departamento como cuando lo necesitan acudiendo al departamento.

En cada trimestre, se dedica al menos una reunion de departamento en realizar el seguimiento de la
programacion y propuestas de mejora de los programas especificos en los que se imparte docencia.
También en el caso de la nueva materia optativa impartida desde orientacion.

Ademas, de forma trimestral se realiza el seguimiento del alumnado atendido por el departamento de
orientacion por las especialistas de PT y AL y asi queda recogido en las actas.

En el caso del alumnado de seguimiento de orientacion/PSC no se considera pertinente incluir mucha
informacion en las actas de departamento por contar con informaciéon mas sensible. En estos casos se
incluyen los seguimientos a través de las fichas individualizadas utilizadas para el registro.

Al finalizar cada trimestre o empezar el siguiente se incluyen tablas resumen de porcentajes de aprobados
en DIVER en relacion con los ambitos impartidos desde el departamento. Ademas, se incluye porcentaje
de aprobados en lengua y mateméticas del alumnado atendido dentro del aula por las especialistas de PT
y AL en estas materias.

Este curso, se incluira ademas una tabla de porcentaje de aprobados en la materia optativa de refuerzo
de competencias basicas y una valoracion cualitativa de cada caso y del programa.

10. MEMORIA DEL PLAN DE ACTUACION ANUAL DEL DEPARTAMENTO

Al finalizar el curso se elaborara la memoria final del plan de actuacion del departamento en el que se
recogeran los datos y valoraciones mas importantes obtenidas en el proceso de evaluacion siguiendo las
indicaciones del articulo 29 del Decreto 147/2014 de 23 de diciembre.

En la elaboracion de la memoria participaran todos los miembros del departamento con sus aportaciones
y propuestas. La redaccion final sera responsabilidad del jefe o jefa de departamento recibiendo las
memorias especificas de cada uno de sus miembros en los plazos indicados.

6.2. PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL
6.2.1. PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1.- INTRODUCCION
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En el presente programa de atencién a la diversidad se parte de los principios generales y tedricos establecidos
en la legislacion y relativos a la nueva visién de la ensefianza que defiende la ley actual. Se tienen en cuenta para
ello las instrucciones iniciales de centros publicos docentes para el curso 2024/25 y el PEC de centro.

El contenido de este versara sobre la concrecién de las medidas de atencién a la diversidad previstas para este
curso y el seguimiento y evaluacion de estas realizando las propuestas de mejora correspondientes.

2.- PRIORIDADES PARA EL PRESENTE CURSO ACADEMICO

Se incluyen a continuacion las prioridades que desde el centro se plantean en relaciéon con el programa de
atencion a la diversidad para el curso 2024/25:

Elaborar las programaciones LOMLOE intentando incluir las metodolégicas activas de aprendizaje que la
ley refleja como fundamentales siguiendo los modelos propuestos por la consejeria.

Incluir proyectos en el trabajo a realizar en los programas especificos y en la medida de lo posible en las
diferentes materias curriculares de la ESO.

Mejorar el procedimiento real realizado en relacion con los PEP de alumnado que permanece un afio mas
en el curso o que promociona con pendientes.

Mejorar el seguimiento de los PTI registrados asegurandose de una coherencia entre los PTl y la entrega
de adaptaciones significativas oficiales en secretaria.

Mejorar el asesoramiento sobre la realizacion de medidas con el alumnado de NEE y NEAE de forma que
haya coherencia y sentido en las actuaciones y propuestas de mejora.

Implicar a los departamentos didacticos en la evaluacion real de medidas organizativas que se llevan a
cabo y que implican a los departamentos.

Implicar a los tutores y tutoras de una mayor manera en el seguimiento y registro de las medidas de
atencién a la diversidad realizadas encada grupo.

Mantener la misma atencion individualizada que se realizaba en relacion con la valoracién del posible
alumnado vulnerable por problemas de brecha social, familiar, tecnolégica o emocional compensando las
necesidades surgidas.

Mejorar el registro del trabajo de seguimiento individualizado de los alumnos/as que se realiza desde el
departamento de orientacion.

Optimizar los procesos de evaluacién e incrementar el control del proceso y registro en acta de las
actuaciones realizadas.

Intensificar el asesoramiento sobre conceptos propios de atencion a la diversidad que parece que no
estan quedando claros entre el profesorado y que puede llevar a una mala ejecuciéon de medidas.
Priorizar la deteccion de dificultades de aprendizaje y promover medidas de actuacion conjunta desde las
reuniones de equipos docentes llegando a acuerdos y propuestas de mejora.

Mejorar los procedimientos de informacion a los profesores/as en relacién con las caracteristicas de los
alumnos/as de sus grupos organizando reuniones informativas previas al comienzo de las clases,
documentos con recomendaciones y recordatorios en equipos TEAMS.

Fomentar la actitud positiva del profesorado hacia las diferencias del alumnado que reciben.

Enfatizar en la importancia de la especializacién de las maestras de AL y PT que realizan el apoyo dentro
del aula. Estas profesionales pueden servir de asesoramiento al profesorado en relacion con aspectos
metodolégicos, de adaptacion a nivel general, adaptaciones individualizadas...El cambio de metodologia
en las materias también supone un cambio del tipo de trabajo que pueden realizar estas.

Mantener las vias de comunicacién telemética iniciadas entre los diferentes profesionales que posibilitan
un menor tiempo de recepcién y una mayor coordinaciéon inmediata.

Fortalecer las relaciones con las familias establecidas a través de las entrevistas presenciales y el
incremento de la posibilidad de uso de Tokapp de todos el profesorado con el alumnado y no Gnicamente
el tutor o la tutora.
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3.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PUESTAS EN MARCHA PARA EL PRESENTE CURSO
ACADEMICO

3.1.- MEDIDAS PREVENTIVAS

v' Coordinacion con el EOE de la zona para recoger informacion sobre el alumnado de nueva incorporacion
al centro. En caso de incorporacién desde otro centro de secundaria, se realiza la coordinacién con los
DO de los IES o CPEB.

v' Traslado de informacion importante sobre el alumnado de nueva incorporacién al centro y al equipo
directivo para que sea tenido en cuenta de cara a la organizacién de los grupos. (departamento de
orientacion)

v" Propuestas de alumnado para su incorporacién a medidas organizativas como agrupamientos flexibles.
(equipo docente)

v' Elaboracion de informes individualizados de alumnado con la materia suspensa y que va a repetir curso
0 pasa con la materia pendiente. Elaboracion de propuestas de mejora en los PTI de alumnado NEE y
NEAE para ajuste de medidas el curso siguiente. (equipo docente)

v' Asesoramiento y colaboracién con jefatura de estudios para establecer criterios organizativos de centro
siempre que se solicite colaboracion, sabiendo las caracteristicas concretas de cada alumno/a y las
necesidades educativas que puedan estar precisando. (departamento de orientacion)

v' Visitas al centro con familias de alumnado mas vulnerable a los problemas de adaptacion o de autonomia
en caso de considerarse necesarias previas a la incorporacion a las clases. (a través de departamento de
orientacion)

v/ Supervision de matriculas realizadas por los alumnos/as y comprobaciéon de que son medidas acordes a
las recomendaciones realizadas desde equipo docente anterior o estudios posteriores a realizar. (equipo
directivo)

v" Acompafiamiento del alumno/a al aula, los primeros dias, cuando se considere que puede ser necesario
en base a sus necesidades. Supervision de estado emocional inicial y adaptacion al grupo clase.
(tutores/as, departamento de orientacién)

v" Realizar evaluaciones iniciales de los alumnos/as en los primeros dias de clase y especialmente
aquellos/as de incorporacion tardia (equipo docente).

v' Trasladar la informacién del alumnado que se considera relevante a nivel educativo al equipo docente
encargado en este curso de impartirle docencia. (departamento de orientacion)

v"  Reflejar la diversidad del centro en las programaciones propiciando medidas educativas que sirvan para
la inclusién del alumnado y no para su segregacion. (departamentos didacticos)

v' Evaluar posibles situaciones de brecha educativa, bien sea por motivos de brecha digital, social o
emocional. (equipo docente, tutores/as como coordinadores/as del proceso) (departamento de orientacion
contribuye a su compensacion junto al equipo directivo)

v' Seguimiento y recogida de informacién del alumnado en las diferentes REDES para poder trasladar
informacion y establecer medidas mas adecuadas en cada caso de forma colegiada. (tutor/a,
departamento de orientacion)

v' Realizar el seguimiento de casos de alumno/as en brecha educativa a través de las reuniones de
coordinacién de tutores y las coordinaciones realizadas a través de la aplicacion TEAMS. (tutores/as,
departamento de orientacién y jefatura de estudios)
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v Informar a equipo docente de los diferentes grupos acerca de los alumnos/as de NEE y de NEAE, del tipo
de medidas de atencion mas adecuadas, recomendaciones y adaptaciones llevadas a cabo con este
alumnado en cursos anteriores y disposicion del departamento de orientacién para resolver dudas o
asesorar sobre casos concretos. (departamento de orientacion)

v' Asesoramiento al profesorado que asi lo requiera sobre los alumnos/as del grupo, dando indicaciones
sobre los alumnos/as de NEE, NEAE u otras peculiaridades que pueda ser necesario que se tengan en
cuenta asesoramente en general sobre medidas a llevar a cabo. (departamento de orientacion)

v' Entrevistas individuales con los alumnos/as de necesidades educativas especiales, necesidades
educativas especificas y otro alumnado que puedan precisarlo en momentos puntuales siempre que asi
se considere. (tutor/a, profesor/a, departamento de orientacién)

v/ Contactos con las familias del alumnado para asegurarnos de que las medidas puestas en marcha son
adecuadas y las comunicaciones entre las dos instituciones sea fluida. (tutores/as, profesores/as,
departamento de orientacion)

v' Colaborar en las sesiones de evaluacion del alumnado de E.S.O. y Bachillerato, reuniones de CCP o
claustro dando punto de vista psicopedagdgico en los casos que asi se requiera o informacion relativa a
los mismos. (departamento de orientacion)

3.2.- CONCRECION DE MEDIDAS DEL PEC PUESTAS EN MARCHA EN EL PRESENTE CURSO
ACADEMICO

En este punto se incluirian las medidas de atencion a la diversidad incluidas en el PEC como posibles para ser
llevadas a cabo y que se gestionarian segln se sefiala en la tabla incluida en el presente programa de actuacién
para el curso actual.

Entre estas medidas sefialariamos las siguientes:

a) Docencia compartida.
Esta medida se esta llevando a cabo en varios grupos el nivel de 3° ESO, siendo una medida de reciente
implantacién en el centro pero que esté obteniendo buenos resultados y esta teniendo buena acogida tanto entre
el alumnado como el equipo docente. Se espera que pueda seguir creciendo su implantacion, aunque siempre
esta supeditada a las horas disponibles dentro de cada departamento.

b) Agrupamientos flexibles

Esta medida sera llevada a cabo en los grupos de 1°y 2° ESO, concretamente se contaria con un agrupamiento
flexible de 1°C y 1°D en las materias de lengua y de matematicas. En el caso de 2° ESO habria un agrupamiento
flexible de lengua en el grupo de 2° B y uno de lengua y uno de matematicas entre los grupos de 2°C y 2°D.

c) Apoyo dentro del aula

Esta medida se lleva a cabo en todos los niveles del centro y la mayoria de los cursos disfrutan en alguna
asignatura de ella. Se han priorizado los cursos mas numerosos y aquellos en los que el alumnado con algun tipo
de dificultades de aprendizaje era mayor.

d) Reduccidn de laratio

Esta medida se ha implantado principalmente en 1° de bachillerato de ciencias sociales y humanidades donde se
ha aprovechado la implantacion del bachillerato de artes plasticas y visuales para crear una unidad mixta (1°
bachillerato D) y esto ha posibilitado la reduccién de alumnos/as en la unidad pura de sociales y humanidades (1°
de bachillerato C), que en los ultimos afios se caracterizaba por ser muy numerosa, rondando siempre los 30
alumnos/as. También se ha implantado esta medida en todos los cursos con la asignatura de atencién educativa.
En este caso, esta decision no se ha hecho buscando el beneficio puramente académico, ya que sabemos que
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€s una asignatura no evaluable, sino que se ha priorizado la convivencia y el buen clima de trabajo al entender
que seria dificil sin apoyo curricular generar un buen clima de convivencia y de trabajo con grupos numerosos.

e) Optativa de refuerzo de competencias basicas

Teniendo en cuenta las caracteristicas de la optativa y la finalidad que con ella se persigue. Durante este curso
académico se establecen tres grupos distintos: uno de seis alumnos/as de 1°A y 1° B, uno grupo de seis
alumnos/as de 1°C y otro grupo de seis alumnos/as de 1°D. En los casos en los que el horario de la optativa es
coincidente se intenta realizar actividades conjuntas también entre los dos grupos cuando la teméatica a desarrollar
asi lo recomiende.

Para su inclusion en la optativa se tiene en cuenta la propuesta realizada por los centros de primaria y transmitidos
por los EOE al departamento de orientacion en sus reuniones de coordinacion de etapa de final de curso.

En el momento de comenzar la misma, se procede a llamar telefonicamente a las familias de estos alumnos/as
para ofrecerles esta posible alternativa y para advertir de la necesidad de cumplimentar un consentimiento firmado
de forma expresa para poder participar de ella.

f) Optativa de centro.

Desde el curso pasado, con la implantacion de la nueva ley educativa, se han cambiado alguna de las asignaturas
optativas ofertadas por el centro, concretamente las que tenemos en la actualidad son:

— Fundamentos de la tecnologia del automévil | (3° ESO Diversificacion)

— Fundamentos de la tecnologia del automovil 1l (4° ESO Diversificacion)

— Las STEM para la sociedad y el medio ambiente (4° ESO)

— Pensamiento algoritmico y creativo (1° Bachillerato)

— Juegos y dinamicas para hablar en publico (2° Bachillerato)

g) Plan especifico personalizado de alumnos/as que permanecen un afio mas en el curso

El procedimiento para elaborar los planes especificos personalizados tiene su referencia en el PEC y se especifica
de forma resumida en las tablas incluidas en el punto correspondiente a resumen de medidas. En el presente
curso académico contamos con los siguientes alumnos/as que permanecen un afio mas en el curso distribuidos
de la siguiente forma:

1°A 1°B 1°C 1°D 2°A 2°B 2°C 2°D
3 1 2 1 0 0 1 2

3°A 3°B 3°C 3°D 4°A 4°B 4°C 4°D
2 1 3 6 0 0 1 5

h) Programa de refuerzo de materias no superadas (El procedimiento para elaborar los planes especificos
personalizados tienen su referencia en el PEC y se especifica de forma resumida en las tablas incluidas
en el punto correspondiente a resumen de medidas. En el presente curso académico contamos con los
siguientes alumnos/as que cuentan con materias pendientes distribuidos de la siguiente forma en los
CUrsos y grupos:

2°A 2°B 2°C 2°D
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3°A 3°B 3°C 3°D 4°A 4°B 4°C 4°D

i) Adaptaciones curriculares no significativas

Aunque la legislacién vigente plantea una vision de la ensefianza basada en una metodologia de trabajo DUA que
se adapta de manera mas amplia a las necesidades especificas de cada alumno/a, todavia no esta bien definida
la actuacion a realizar en los casos de alumnos/as de NEAE que puedan necesitar segin sus informes este tipo
de adaptaciones.

Desde el centro, queremos asegurarnos de ese ajuste a las necesidades, para ello se seguira solicitando a los
profesores/as que cumplimenten los correspondientes PTI conjuntos para reflejar las medidas puestas en marcha
a nivel general o con el alumno/a pero que contribuyen a la atencion a las necesidades reflejadas en sus informes
individuales.

Se informa de su registro a través del equipo TEAMS Claustro en su canal ORIENTACION 2024-25. Sera el lugar
de registro y también de informacion sobre procedimiento a seguir.

El alumnado concreto de NEE y NEAE susceptible de poder contar con este tipo de adaptaciones aparece
desglosado por cursos en la tabla que se incluye en el apartado 6 del presente programa de atencién a la
diversidad.

i) Adaptaciones curriculares significativas

Como se determina a nivel legal y también se refleja en el PEC éstas seran realizadas por el profesorado de la
materia en aquellos casos donde se confirme un desfase curricular de mas de dos cursos y estemos refiriéndonos
a alumnado de NEE. No se determina el nUmero exacto de alumnos/as que van a necesitarlas por estar valorando
las mismas durante la entrega de las programaciones y apartados de la PGA y partiendo de ser elementos que
se valoran y modifican a lo largo del curso.

El alumnado concreto de NEE es el Unico susceptible de poder contar con este tipo de adaptaciones, aparece
desglosado por cursos en la tabla que se incluye en el apartado 6 del presente programa de atencién a la
diversidad.

k) Atencién a alumnado de incorporacidn tardia

Este curso académico se inicia con tres nuevos/as alumnos/as de incorporacién tardia al sistema educativo,
concretamente en 1°, 2° y 3° ESO realizando una valoracion competencial y del idioma inicial para determinar
finalmente el curso en el que permaneceran escolarizados y la necesidad o no de solicitar una flexibilizacion.

Sefialar que, aunque a fecha de entrega de PGA estariamos hablando de solo tres alumnos/as, durante el curso
suelen surgir nuevos casos que deben ser tenidos en cuenta siguiendo lo establecido en el PEC. (se incluye
procedimiento a tener en cuenta de forma resumida en tabla incluida en el presente programa)

[) Atencidn aalumnado de altas capacidades

Durante este curso académico escolarizamos en nuestro centro a un total de 9 alumnos/as de altas capacidades
gue se distribuyen de la siguiente forma en los diferentes cursos:
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CURSO | N.°ALUMNOS/AS
1°ESO 3
2°ESO 1
3°ESO 2
4° ESO 0
1° BCH 3

Las medidas en cada caso varian segun las caracteristicas personales, los informes psicopedagégica realizados
y la valoracidn realizada por el equipo docente y las familias para su ajuste. Durante el presente curso académico
se tendra en cuenta también los posibles casos susceptibles de originar alta. (el procedimiento a seguir en estos
casos viene recogido también en la tabla resumen)

m) Atencién a alumnado que se encuentre convaleciente en duracidn larga

No se determinan casos iniciales que se encuentren en esta situacion, pero se prevé la posibilidad de tener que
llevar a cabo el procedimiento establecido en el PEC y las actuaciones resumidas en la tabla resumen incluida en
la PGA.

n) Apovo especializado: PT, AL FISIO, AE

Durante el presente curso académico la distribucion de apoyos de PT se desarrolla de la siguiente manera
realizandose las actuaciones de apoyo dentro del grupo como se recomienda en las instrucciones iniciales para
centros docentes publicos:

ALUMNO/A | CURSO | NEE /NEAE OBSERVACIONES SESIONES

1 1° NEE 3 apoyos aula ordinaria 1 sesién LCL

2 sesiones MAT

2 1° NEE 3 apoyos aula ordinaria 1 sesién LCL

2 sesiones MAT

3 1° NEE 4 apoyos grupo flexible 1 sesion LCL

3 sesiones MAT

4 1° NEE 4 apoyos grupo flexible 1 sesion LCL

3 sesiones MAT

5 1° NEAE 5 apoyos aula ordinaria 3 sesiones LCL

2 sesiones MAT

6 1° NEAE 5 apoyos aula ordinaria 3 sesiones LCL

2 sesiones MAT

7 1° NEAE 5 apoyos aula ordinaria 3 sesiones LCL

2 sesiones MAT
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8 1° NEAE 3 apoyos aula ordinaria 1 sesién LCL
2 sesiones MAT

9 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesién LCL
3 sesiones MAT

10 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesién LCL
3 sesiones MAT

11 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesién LCL
3 sesiones MAT

12 1° NEAE 1 apoyo grupo flexible 1 sesion LCL

13 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesién LCL
3 sesiones MAT

14 1° NEAE 1 apoyo grupo flexible 1 sesién LCL

15 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesion LCL
3 sesiones MAT

16 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesion LCL
3 sesiones MAT
17 1° NEAE 3 apoyos grupo flexible 3 sesiones MAT

18 1° NEAE 1 apoyo grupo flexible 1 sesién LCL
19 1° NEAE 3 apoyos grupo flexible 3 sesiones MAT

20 1° NEAE 4 apoyos grupo flexible 1 sesion LCL
3 sesiones MAT
21 20 NEE 3 apoyos grupo flexible 3 sesiones LCL
2 apoyos grupo ordinario 2 sesiones MAT
22 20 NEE 2 apoyos grupo flexible 2 sesiones MAT
23 2° NEE 2 apoyos grupo flexible 2 sesiones MAT
24 20 NEE 2 apoyos grupo flexible 2 sesiones MAT
25 20 NEAE 3 apoyos grupo flexible 3 sesiones LCL
2 apoyos grupo ordinario 2 sesiones MAT
26 20 NEAE 2 apoyos grupo flexible 2 sesiones MAT
27 20 NEAE 2 apoyos grupo flexible 2 sesiones MAT
28 20 NEAE 2 apoyos grupo flexible 2 sesiones MAT
29 3° NEE 2 apoyos grupo ordinario 2 sesiones MAT
30 3° NEE 2 apoyos grupo ordinario 2 sesiones MAT

Pagina 57 de



UNION EUROPEA
Fonds Soce Eropeo

o FSE owierte o tw fudwro

GOBIERNG DEL PRINCIPADO CF ASTURIAS ‘? ;/,'{_:-'
ot 7 \\‘

31 30 NEE 1 apoyo aula ordinaria 1 sesién LCL
32 3° NEE 4 apoyos aula ordinaria 1 sesiéon LCL

3 sesiones MAT
33 3° NEAE 1 apoyo aula ordinaria 1 sesiéon LCL
34 30 NEAE 1 apoyo aula ordinaria 1 sesién LCL
35 30 NEAE 1 apoyo aula ordinaria 1 sesién LCL
36 3° NEAE 2 apoyos aula ordinaria 1 sesion LCL

1 sesion MAT
37 3° NEAE 2 apoyos aula ordinaria 1 sesion LCL

1 sesion MAT
38 3° NEAE 2 apoyos aula ordinaria 1 sesion LCL

1 sesion MAT
39 3° NEAE 2 apoyos aula ordinaria 1 sesion LCL

1 sesion MAT
40 3° NEAE 4 apoyos aula ordinaria 1 sesion LCL

3 sesiones MAT
41 3° NEAE 4 apoyos aula ordinaria 1 sesién LCL

3 sesiones MAT
42 40 NEE 3 apoyos aula ordinaria 1 sesién LCL

2 sesiones MAT
43 40 NEE 3 apoyos aula ordinaria 1 sesién LCL

2 sesiones MAT
44 40 NEAE 1 apoyo aula ordinaria 1 sesiéon MAT

Durante el presente curso académico la distribucion de apoyos de AL se desarrolla de la siguiente manera
realizandose las actuaciones de apoyo dentro del grupo como se recomienda en las instrucciones iniciales para
centros docentes publicos. Se incluyen a continuacion el alumnado con necesidades de apoyo especializado de
AL segun sus informes psicopedagogicos:

CURSO NEE / NEAE CAT. SAUCE APOYOS EN LCL
1° NEE TGCL 2 apoyos aula ordinaria
1° NEE TGCL 2 apoyos aula ordinaria
1° NEE PL 2 apoyos grupo flexible
1° NEE TGCL 2 apoyos grupo flexible
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1° NEAE OTRAS-APR 2 apoyos aula ordinaria
1° NEAE OTRAS-TAR 2 apoyos grupo flexible
1° NEAE OTRAS-TAR 2 apoyos grupo flexible
20 NEE TGCL 2 apoyos grupo flexible
20 NEE TD 2 apoyos grupo flexible
20 NEE FIS 2 apoyos grupo flexible
3° NEE PL 2 apoyos aula ordinaria
3° NEE TGCL 2 apoyos aula ordinaria
3° NEE TEA 2 apoyos aula ordinaria
3° NEE PL 1 apoyo diversificacion

40 NEE TEA 3 apoyos aula ordinaria
40 NEAE TGCL 3 apoyos aula ordinaria
40 NEAE AUD 1 apoyo aula ordinaria

En relacion al apoyo de fisioterapia seria recibido en una sesion semanal con un alumno de 2° de bachillerato con
discapacidad fisica y otro alumno de CFGM con pluridiscapacidad segun las indicaciones del equipo regional
encargado de la asignacién de este recurso en el centro. La especialista muestra disposicion para poder asesorar
sobre el trabajo con estos alumnos a nivel curricular en todo lo que tiene que ver con aspectos de autonomia y
movilidad asociados a su perfil.

En relacion con el apoyo de la auxiliar educativa atenderia de forma diaria y en horario completo a una alumna de
2° ESO con discapacidad fisica y movilidad reducida. En este caso, la asignacion de recurso también se asociaria
al trabajo realizado por el equipo regional.

0) Apoyo especializado de orientadoray PSC

Durante este curso académico se cuenta con una profesional de orientacion educativa en el departamento de
orientacién y dos personas con perfil de PSC en el centro para trabajar en horario de orientacion, una de ellas
perteneciente al departamento correspondiente y otra, que estaria asignada al departamento de Servicios
socioculturales y a la comunidad, pero que tiene horario practicamente completo con tareas de orientacion.

A principio de curso se hace una distribucion de los casos a trabajar de forma individualizada con cada uno de
ellos dando continuidad al trabajo anterior. La orientadora se encargara de los casos del curso anterior y del
seguimiento del alumnado de NEAE. En el caso de las profesionales de PSC, ambas trabajaran de forma conjunta
en los cursos de 1° ESO y 2° ESO con distribucion del alumnado en base a continuidad del perfil del curso anterior.
En el caso del alumnado de PSC escolarizado en 3° y 4° ESO la atencion preferente sera de la PSC del
departamento de orientacion y en el caso de CFGB | y CFGB Il la asignacién se hara a la persona perteneciente
al ambito de ciclo. Sefialar que, este afio no se cuenta con el perfil PSC de las unidades de acompafiamiento y
pasa a realizar sus funciones el perfil PSC asignado al departamento de SSCC, incluyendo aqui el seguimiento
del alumnado alojado en la escuela hogar asociada al centro.

El trabajo de ambos perfiles se pretende que sea complementario, que se trabaje de forma conjunta, coordinada
y con clarificacion inicial de funciones para evitar conflictos y solapamiento en el trabajo realizado.
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p) Intervencidn de apoyos especializados externos al centro

Durante el presente curso académico se seguira estableciendo reuniones periddicas, posiblemente trimestrales
con la ONCE para el seguimiento de un alumno de CFGM. Ademas, se realizaran las reuniones puntuaciones
establecidas desde el equipo regional para el seguimiento del alumnado de discapacidad motriz, auditiva y
pluridiscapacidad.

Se realizaran contactos puntuales con estos servicios cuando se requiera un asesoramiento especifico sobre
alguno de los casos.

g) Programa de diversificacién curricular

Durante el presente curso académico contamos con un grupo de once alumnos/as en 3° diversificacion,
concretamente con cinco chicas y seis chicos. Sefialar que se trataria de siete alumno/as que provienen de 2°
ESO sin estar en condiciones de promocionar y de cuatro alumnos/as repetidores. Casi la totalidad de los
alumnos/as del grupo estarian considerados como alumnos/as de NEAE habiendo un caso de NEE en el grupo.

En relacién a 4° de diversificacion, durante el presente curso 2024/25, se contaria con un total de doce alumnos/as,
concretamente cinco alumnas y siete alumnos. De estos doce alumnos/as ocho de ellos estarian promocionando
directamente dentro del programa de 3° diversificacion cursado el afio anterior y se incorporarian en el presente
curso otros cuatro alumnos/as que repetirian 4° ESO dentro de este programa.

La docencia de los &mbitos se desarrollaria por parte del profesorado especialista pertenecientes al departamento
de orientacién que, ademas, seria el encargado de la tutoria del grupo de procedencia. En el caso de 3°DIVER
seria el profesor del ambito cientifico matemético el encargado de la tutorizacién del grupo y en el caso de
4°DIVER seria la profesora del ambito lingiistico y social la que desarrollaria esa funcién.

r) Ciclo formativo de grado bésico

Durante el presente curso académico contariamos con un grupo de CFGB por nivel conformado en su totalidad
por alumnos varones con la siguiente distribucion: seis alumnos en 1° de los que cinco son antiguos estudiantes
del IES y uno viene de un centro de la zona. En el caso de 2°, el grupo lo formarian un total de nueve alumnos
dos de ellos repetidores.

s) Bachillerato en tres afios

No se solicita inicialmente el bachillerato en tres afios en ningln caso a pesar de contar con alumnado de NEE
dentro de esta etapa educativa en la que se habia propuesto como posible alternativa de matriculacién la indicada.

3.3. TABLA RESUMEN DE PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN RELACION CON CADA UNA DE LAS
MEDIDAS PUESTAS EN MARCHA

Se incluye a continuacion una tabla resumen de las actuaciones a llevar a cabo en relacion a cada una de las
medidas puestas en marcha en el centro incluidas en el PEC y concretadas en el punto anterior para el curso
2024/ 2025.
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MEDIDA DE DESTINATARIOS ACCION PROFESORADO MOMENTO MATERIALES INFORMACION A | EVALUACION
ATENCION A LA CONCRETA IMPLICADO FAMILIA
DIVERSIDAD
Alumnado  que | Fijar Departamentos Principios de | En PGA
promociona de | aprendizajes didacticos Curso Se realizara
curso con | imprescindibles seguimiento en
materias por cursos e REDES y
1. Programa de pendientes. instrumentos de evaluaciones.
refuerzo de materias . Ellla wtor/a
no superadas. necesarios. )
envia Tokapp a o,
Elaboracién de | Profesorado del | Después de la | Informe las familias para Se _ _reahzara
informe con | alumno/a evaluacion informar de la seguimiento de
dificultades  del extraordinaria medida dejando los  programas
alumnado y abierta la posible | " los
aspectos en los respuesta  para departamentos.
que incidir. que ésta sirva de (prefenblemente
noviembre,
Elaboracion de | Profesor/a de la | Principios  de | Programa de | comprobante enero y abril)
programa de | materia curso refuerzo
refuerzo
Informar al | Profesor/a de las | Trimestralmente | PEP Se realizara una
alumnado sobre | materias no evaluacion
el programa de | superadas, en su trimestral de los
refuerzo de su | defecto  jefela programas cuya
materia (por la | departamento valoracion
via establecida quedara
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en cada reflejada en el
departamento) boletin de notas
~ . del alumno.
Colgar resefia | Profesor/a de la | Trimestralmente | PEP
sobre el PEP | materia
elaborado al

alumno/a (canal
PEP de TEAMS

Comprobacién y
registro a través

| de TEAMS.
Claustro) (canal PEP)
Enviar Tokapp | Tutor/a Trimestral Informacién sobre
informativo a las PEP de equipo
familias TEAMS
Alumnado  que | Fijar Departamentos Principios de | En PGA
permanece  un | aprendizajes didacticos Curso
afilo mas en el | imprescindibles
2. Programa | curso por cursos e Cada
ifi i rtamen
espec <|3_0 | (alumnado mstrum(.afnos de En los casos que dep:g ta, ento
p:ersone(ljlza 0 para repetidor) evaluacion se considere realz.ar.a t .
mn i imien
alumnado qlNJe necesarios. oportuno  cada seguimiento  ae
permanece un afio Elab . de | Prof do del | D s de la | Inf profesorfa en los programas o
mas en el curso _ fa oracion de Iro eso/ra o de eslpue_s, e la | Informe ot medidas
$f9rTed C; n| e o uazpn i individualizada | toMadas & cabo
ificultades e extraordinaria 1€ con los/las
alumnado y con las familias .
repetidores/as.
aspectos en los cuando se den o
que incidir. a través del
~ - tutor/a se
Elaboracion del Profes_or/a de la | Principios de | PEP informara de la
PEP materia Curso

suspendida

medida.
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Colgar resefia
relativa al PEP

Profesor/a de la
materia

Trimestralmente

PEP

Canal a tal efecto

Se revisaran las
medidas en las

realizado al diferentes
alumno/a en Informe previo de reuniones  de
TEAMS Claustro dificultades equipo docentes
(canal PEP) y evaluaciones
Seguimiento de | Tutor/a Trimestralmente | PEP realizadas.
los PEP Jefatura de
elaborados estudios En evaluaciones
finales se
elaboraran
orientaciones
generales de
cara al proximo
curso
3y 4. Apoyo de dos Organizacion de | Equipo Directivo | Julio- Matriculas de
profesores/as en el horarios y grupos septiembre alumnos/as
aula / Docencia L
. Informacion
compartida particular del
alumnado
Valoracion de | Equipo directivo | Septiembre- Horarios
horarios octubre profesores/as

sobrantes
departamentos y
necesidades
manifestadas
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Asignacién  de | Jefatura de | Septiembre- Listados de
dos estudios octubre grupos
profesores/as en Horarios
grupos profesores/as
Impartir docencia | Departamentos Durante todo el | PAD
a los grupos implicados curso Programaciones
5.-  Agrupamientos Recogida de | DO (en reunion | Junio-Julio Informes de
flexibles propuestas para | con EOE) evaluacion
o . L
1°ESO JE (recibe la psicopedagodgica
int o Tabl El alumnado de
informacion) al as_ | 1 ESO es En REDES y
s informado desde evaluaciones se
Alumnado de 1° por EOEO el centro de .
0 o . . . realiza el
ESO C y D, 2° | Realizacion de | Equipo docente | 3° evaluacion Actas de | primaria de la sequimiento  de
ESOB,CyD i6 )
y prop_l;estasd | (propone) evaluacion prolpuedsta - la medida y se
realizada. n
s:Jlrglsas esae Tutor/a (recoge fmer proponen
€ en acta) P gas cambios
reuniones  con .
o . . posibles.
Organizacion del | Jefatura de | Julio- Actas familias se
alumnado en | estudios septiembre Tablas de confirma.
grupos DO (asesora) recogida de esta
informacion (DO
(DO) En el resto de
Informacién de | JE (informa a | Septiembre- Listados de | las propuestas, | | 5o
glumnado que se dgpart_amentos octubre alumnos/as de | el tutor/a informa departamentos
incorpora a la | didacticos) flexibles
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medida por la via que | didacticos que
inicialmente decida a los | los imparten
. . . responsables realizan
Impartir docencia | Departamentos Desde que se | Listados de p .,
i . ., familiares. valoracion
didacticos da instruccién | alumnos/as de .
. trimestral en
en JE flexibles
acta
Programacion Cuando hay departamental.
cambios de
Propuestas de | Profesorado de | REDES y | Actas de REDES entrada o salida
cambios en AF la materia evaluaciones y evaluacion .
se informa. En
DO (asesora) departamento
. de orientaciéon
Cumplimentar Profesorado de | Cuando se haga | Modelo de it
. . registro
documento  de | la materia propuesta secretaria .g
. trimestral de
entrada salida formal imiento d
seguimiento de
AF 9
los AF.
Llamada Tutor/a Una vez que se | Guia teléfonos
informativa a la cumplimenta el
familia documento
6. Reduccion de | 1° bachillerato C | Valoracién de | Jefatura de | Septiembre- Horarios Es una medida | Cada
ratio de alumnos/as | 1° bachillerato D | disponibilidad estudios octubre profesores/as organizativa que | departamento
desdobles horaria de . no se considera | valorara la
Todos los cursos Listados de . T
. departamentos y necesario conveniencia y
Atencion ) alumnos/as ) T
. necesidades en comunicar a | eficacia de esta
Educativa o .
los grupos familias. Se | medida en las
comentara  en | reuniones
reuniones con | departamentales
familias.
(puramente

informativo)
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7.- Apoyo de la | Alumnado de | Recepcion  de | Orientadora/ Junio- Julio
especialista PTy AL | NEE o de NEAE | informacion de | PSC .
Informes de | Al ser apoyos | Reuniones de
alumnado de 1° ., L
£SO (con EOE) evaluacion dentro del aula | coordinacién
psicopedagdgica | no se considera | PT/AL (con acta
_ReV|5|on de | Orientadora/ ALy Junlg- Horarios de los .necesanial, la | de reunién)
informes y | PT septiembre grupos informacion
comprobar individualizada a
apoyos Actas de | |Jas familias. Se | En reuniones de
recomendados departamento informara en las | departamento
.. ] ] ] . reuniones (aI menos una
Informacién  al | Orientadora Junio- Julio Hojas de .
) ] . _ generales. vez al trlmestre)
equipo directivo seguimiento  de
sobre alumnado medidas
de apoyos En caso de | Elaboracion de
Comprobaciones | Orientadora /PT | Septiembre- alumnado  de inforr.ne.s de
listas de alumnos | y AL octubre NEE cuando se | Seguimiento del
grupos contactos de NEE (se
o i ori dor/  PT/ | Seotiembre/ iniciales con las | entrega con
rgar.uzar rientador eptiembre familias y | boletines)
horarios de | AL octubre
tencion cuando se
a (JE) solicite se
icara En reuniones de
. . comunicara.
Reunlongs de | Orientadora /PT/ | Octubre equipo docente y
elaboracion de | AL evaluaciones.
propuestas  de (seguimiento de
horarios
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Entrega de | Jefa de | Octubre En caso de medlq?s de
atencibn a la
propuesta de | departamento de apoyo fuera del | " .
. . - ., | diversidad)

horarios de | orientacién aula se realizara
atencion y comunicacion
explicacion  de directa a la
estos familia. (tutor/a o

. - orientadora
Impartir el apoyo | PTy AL Octubre- junio )
Coordinacién de | PT /AL Semanalmente

especialistas

(viernes)

Seguimiento de

D. orientacién

Trimestralmente

la medida
8. Apoyo | Alumnado  que | Atender a | Profesor/a, Cuando asi se | Registros Cuando se | Se realizara el
individualizado asi lo requiera problemas tutor/a o JE | precise individuales  de | considere que | seguimiento de
orientador /PSC puntuales que | (propone en actuaciones beneficia al | la medida en las
puedan surgir algunos casos) alumno/a diferentes
Jefatura RED_ES y en
reuniones de
departamento de o,
. L Cuando se | coordinacion de
orientacién - i
o solicita tutorias. (no
(distribuye L
. valoracion (aI entrando en
funciones) L ' .
principio y final | cuestiones

Orientador/ PSC
(atienden)

de esta)

personales o de
intimidad
sociofamiliar)

Registro de
seguimiento
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individual
digitalizado

9.-
especializado
personal externos al
centro

Apoyo

ONCE (alumno | Coordinacién Maestra ONCE Trimestralmente
S ] .
de 2° BCH) DO-ONCE Orientadora (d|_a _ de Trimestralmente
asistencia al .
- 0 por mail (DO-
centro) La familia es
ONCE)
conocedora del
Apoyo directo al | Maestra ONCE Trimestralmente | Materiales trabajo realizado
alumno Cuando lo | &ccesibles con el alumno. En REDES y
demande el evaluaciones.
alumno
Seguimiento
Asesoramiento Maestra ONCE Cuando se | Email telefénico de
al profesorado (orientadora) solicite Presencial casos
(orientacion)
EQUIPO Seguimiento y | Equipo regional
REGIONAL valoracion de DO Registros Se hara
alumnado individualizados | entrevista a la
Equipo docente Cuando se o . Cuando sea
. familia si  es .
solicite por preciso
nueva
alguna de las .
Informes de | valoracion
dos partes .
evaluacion

psicopedagédgica

En REDES vy
evaluaciones
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10. Intervencion | Alumnado (1° | Seguimiento y | PSC de la unidad | Cuando lo | Registro de | La intervencion
unidad de | CFGB, 2° CFGB, | acompafamient considera actuaciones es también a
acompafamiento y | alumnado o individualizado necesario y nivel familiar
orientacién escuela hogar, | de alumnado y pertinente (familia
alumno concreto | familia conocedora)
de 2° L . .
) Coordinacion PSC de la unidad | Cuando la PSC | Registro de | (no ha lugar)
con tutores/as y . lo precise o el | actuaciones
Equipo docente i
profesorado equipo docente
solicite
intervencion
Coordinacion Orientadora Quincenalment | Registro de | (no halugar)
con PSC e .segu.|m|entos e
departamento de individuales
orientaciéon  del
centro
11. Alumnado de 3° | Informacion DO RED 3° | Documento
DIVERSIFICACIO susceptible  de | sobre perfil de evaluacion facilitador al
N CURRICULAR entrar en esa | alumnado y tutor/a
medida (para | normativa Se realizara el
este curso . seguimiento de
. Propuesta de | Equipo Docente | RED 3° | Documento  de | Para la .
academ|co) L, o | ., la medida en las
alumnado para el evaluacion propuesta inicial | valoracion  se .
Tutor/a realiza un | reuniones de
programa
Acta RED contacto inicial depellrtam;EtI;JE;/
o, L .. | en las
Realizacion de | Profesorado del | 3° evaluacion | Informes del | con la familia .
L . correspondiente
evaluacion alumno (cuando se | profesorado para la recogida s al grupo
i oo i de la '
psicopedagdgica Tutor/a conslldere Pruebas de | 5
del alumnado preciso) - informacion  del
evaluacion

Orientadora




Gopierno DL Prance

ADO CE ASTURIAS

UNION EUROPEA

Foodk Socar Eurapno

o FSE owierte o tie

fulwro

PSC

Observacion

Elaboracion de

informe de
idoneidad y
propuesta

Tutor/a (elabora)

Equipo docente
(colabora)

DO (colabora y

Reunién 30
evaluacion

Modelo informe
de idoneidad

Informacién
proporcionada

proporciona por equipo
. L docente
informacion)

Recoger opinion | Orientadora y | Después de la | Hoja sobre

de la familia | tutor/a evaluacion final | opinién familiar
sobre la

propuesta

Recoger opinion | Orientadora y/o | Después de | Hoja sobre
del alumno/a | tutor/a evaluacion final | opinién del
sobre la alumno/a
propuesta

Cumplimentacié | Direccién del | Una vez que se | Anexos

n de | centro dispone de

documentacion DO todas las

de propuesta propuestas

Entrega de | Direccion del | En la fecha | Informes de
documentacién a | centro propuesta por | idoneidad

la inspeccion Orientadora inspeccion Propuesta de

(colabora)

incorporacion
Opinién familia y
alumno/a

contexto
sociofamiliar 'y
para pedir

autorizacion.

Se realiza
previamente a la
inclusion al
programa
solicitando
opinion al

respecto de la
medida.

La evaluacién
cuantitativa de la

medida se
obtendra al
extraer

porcentaje  de
alumnos/as con
materias

aprobadas y con
posibilidades de

titulacién al
finalizar el
mismo. Esto se
recogera en
documento

elaborado a tal
efecto en DO
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Anexos

Asesoramiento
sobre puesta en
marcha de la
medida

Orientadora

Siempre que se
solicite

Elaborar Departamento de | Desde Programaciones
programaciones | orientacion septiembre

Departamentos

implicados
Impartir la | Departamento de | Desde Programaciones
docencia orientacién septiembre

Departamentos

didacticos

12. CFGB

Alumnado de 3°y
40,
excepcionalment
e de 2°

Propuesta de
medida

Equipo Docente

3° Evaluacion

Tutor/a
Elaboracion del | Tutor/a (elabora) | Después de | Modelo de
Consejo . evaluacion Consejo
i Equipo Docente . .
Orientador . extraordinaria Orientador
(participa)
SAUCE
Orientador /PSC
(asesora)
Entrega del | Tutor/a Una vez | Consejo
consejo cumplimentado | orientador (el/la
orientador a tutor/a se queda
familias con una copia)

Se realizard el
seguimiento de
la medida en
REDES y
evaluaciones.

A través del
equipo TEAMS.
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Opinibn de la | Se realiza | La  evaluacién
familia vy el | previamente a la | cuantitativa de la
alumno/a sobre la | inclusién al | medida se
propuesta programa obtendra al
e solicitando extraer
Recibi a firmar por L )
. opinién al | porcentaje  de
la familia
respecto de la | alumnos/as con
Alumnado Elaboracion de | Profesor/a de | A principios de | Decreto que | medida. materias
perteneciente al | las maodulo curso (PGA) establece dicho aprobadas y con
programa programaciones | profesional curriculo posibilidades de
Profesor/a  del gtulagon al
departamento de fmahzar el
lengua mismo. 'Esto se
recogera en
Profesor/as  del documento
departamento de elaborado a tal
orientacion efecto en DO.
Seguimiento de | Equipo Docente Durante todo el | Actas de
la medida curso reuniones
Departamento de
orientacién
Jefatura de
Estudios
Impartir la | Equipo Docente | Octubre- Fin de
docencia al curso

grupo
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13. PTl alumnado de | Alumnado de | Organizar Jefatura de | Antes del | Informes de
NEE NEE sesiones estudios comienzo de las | evaluacion -
. . ) L. Seguimiento a
informativas clases psicopedagédgica

sobre alumnado
NEE

Informacién
sobre el
alumnado y

recomendacione
S

Orientadora

En  reuniones
establecidas por
JE

Informes de
evaluacion
psicopedagdgicas

Elaboracion de | Orientadora Septiembre- TEAMS (canal
recomendacione octubre orientacién)
S escritas
Decisibn sobre | Equipo directivo | Septiembre-
organizacién de Orientadora octubre
los PTI
(asesora)
Informacion Equipo directivo | Octubre Actas CCP

sobre cémo se
registran los PTI

Orientadora
(elabora
instrucciones vy
explica en CCP)

Instrucciones en
TEAMS

Elaboracion de
los PTI

Profesores/as de
las materias

Trimestralmente

Se cuelgan en el
canal
correspondiente
PTI de TEAMS

El tutor/a
entregara en
una reunién

individualizada

con la familia del
alumno/a el PTI
correspondiente
y se lo explicara.

través de la
elaboracion de
un informe de
seguimiento
trimestral
ACI.

del

Se trasladaran
decisiones sobre
las mismas en
las reuniones de
equipo docente y
evaluaciones.
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Entrega de ACIS
significativas en
secretaria

Profesores/as de
las materias

Cuando se
realizan

Documento
impreso y firmado

Seguimiento de
PTI de
alumnos/as

JE (recuerda)

Tutor/a
(coordina)

DO (asesora)

Trimestralmente

Actas reuniones
de tutores/as

Actas de REDES
y evaluaciones

Asesoramiento Departamento de | Cuando se
sobre Orientacién precise
elaboracion de
PTI y medidas
Registro Secretaria En las fechas de | Tabla de registro
Tutor/a entrega de medida
Orientadora TEAMS
Elaboracion de | Profesor/a A final de | Modelo
mforr_ne_ de Maestra de PT trimestre TEAMS
seguimiento del
(colabora)
ACI
14. PTl alumnado de | Alumnado de | Organizar Jefatura de | Antes del | Informes de
NEAE NEAE sesiones estudios comienzo de las | evaluacion I
. . ) L Seguimiento a
informativas clases psicopedagédgica .
travées de la
sobre alumnado El/la tutor/a ]
elaboracién de

NEAE

entregara

en
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. . . una reunion | un informe de

Informacién Orientadora En reuniones | Informes de | = . . L
. - individualizada seguimiento
sobre el establecidas por | evaluacion o ,
. . con la familia del | trimestral del

alumnado y JE psicopedagégicas

recomendacione
S

Elaboracion de | Orientadora Septiembre- TEAMS (canal
recomendacione Octubre orientacién)
S escritas
Decisiébn  sobre | Equipo directivo | Septiembre-
organizacién de Orientadora Octubre
los PTI
(asesora)
Informacion Equipo directivo | Octubre Actas CCP

sobre cémo se
registran los PTI

Orientadora
(elabora
instrucciones y
explica en CCP)

Instrucciones en
TEAMS

Cumplimentar
documento PTI
de cada
alumno/a

Profesores/as de
las materias

Trimestralmente

Documento
compartido en
TEAMS

Seguimiento de
PTI de
alumnos/as

JE (recuerda)

Tutor/a
(coordina)

Trimestralmente

Actas reuniones
de tutores/as

Actas de REDES
y evaluaciones

alumno el PTI
correspondiente
y se lo explicard.

ACI.

Se trasladaran
decisiones sobre
las mismas en
las reuniones de
equipo docente y
evaluaciones.
Ellla tutor/a
dedica una parte
de la sesién a la
supervision.
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Asesoramiento Departamento de | Cuando se
sobre Orientacién precise
elaboracion de
PTly medidas
Realizacion del | Profesor/a A final de | En mismo
seguimiento del trimestre documento
PTI compartido
(dltima columna)
Seguimiento de | Jefatura de | En REDES vy | Programaciones
la medida Estudios reuniones de
q ; ‘ Actas
epartamento o
Departamento de P o
i ., de tutores/as Se realizard el
Orientacion .
seguimiento del
Profesorado de alumno/a en las
los grupos reuniones
L . L, semanales de
Derivacion al | JE informa A la mayor | Documentacion .,
. . coordinacion de
15. Alumnado de | Alumnado departamento de brevedad disponible del | A su legada al | yytorias
incorporacion tardia | procedente  de | Orientacion alumno/a centro se realiza
al sistema educativo | otro sistema | Entrevista inicial | DO (PSC) En cuanto sea | Entrevista un contacto
educativo distinto | con |a  familia, posible Hoja de inicial con la | Se realizara el
al espafiol 0 que | informacion o familia del | seguimiento de
tuvo autorizacion  de alumno/a ara i
no es recursos valoracién p las medias
escolarizado realizar la | puestas en
previamente Acogida del | Tutor Primeros dias | Dinamicas de | acogida, marcha en las
alumno/a en el de resentacion proponer la | REDES
Profesorado ) L, P L ) y
aula incorporacion al valoracion  del | evaluaciones.
DO aula alumno/a y

(acompafiamient
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0 y
asesoramiento)
Evaluacion inicial | Tutor/a A su llegada al | Pruebas de
centro evaluacion inicial
DO
Pruebas de
Profesorado y
evaluacion
psicopedagdgica
Atencibn a la | Tutor/a Durante Programa de
adaptacién  del diferentes acogida
Profesorado
alumnado momentos
DO (intensificadas
JE las primeras
semanas)
Elaboracion Orientadora Una vez | Modelo de
informe de PSC trascurrido el | informe
evaluacion periodo de
psicopedagégico valoracion
Elaboracion de | Tutor /a Una vez | Modelo de
informe de trascurrido el | informe
) E. docente ]
equipo docente . periodo de
proporciona la o
en caso de | . . valoracion
o informacion y
solicitar
o llegan a acuerdo
flexibilizacion
Recogida de | PSC Tras realizacion | Hoja de

conformidad de
la familia con

del informe
psicopedagdgic
o

conformidad

hacer la
recogida de
informacion
inicial sobre el
contexto
sociofamiliar.
Una vez
realizada la
valoracion se
realiza la
devolucion de la
informacion

obtenida y las
medias
propuestas.

Desde
departamento
de orientacién
se estable
acompafamient
o0 de la familia
(PSC)

Se realizard un
seguimiento
individualizado
del caso por
parte del
departamento
de orientacion.
(PSC)

Evaluacion
trimestral del PTI
por parte del
profesorado que
le imparte
docencia. Y
registro de las
modificaciones y
ajustes en actas
de RED.
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esta u otras
medidas

(en caso de
flexibilizacion

después de

acuerdo)
Solicitud de | Direccion del | A la mayor | Informe ev
flexibilizacién (en | centro brevedad desde | psicopedagogico

caso de ser
precisa)

suincorporacion

Informe del tutor/a

Consentimiento
familiar

Solicitud

Docencia

Profesorado del
grupo
Maestras de PTy
AL (si asi se
precisa)

Durante todo el
curso

Programaciones

Adaptaciones no
significativas

Informacién de | Orientadora Una vez | TEAMS
medidas mas realizada la

o Informe de
adecuadas de valoracion .,

., evaluacion

atencion a la . .
) ) psicopedagdgica
diversidad
Elaborar PTI del | Profesorado Una vez | TEAMS
lumn n realiz |
au O/? (e DO (asesora) ea ad_? 2 | bocumento PTI
canal orientacion valoracion

del TEAMS)

Carpeta del
alumno/a
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Recomendacione
S

Seguimiento del | Tutor/a Durante el curso | Actas de RED
caso DO (PTSC) PTI
16.- Alumnos/as de | Alumnado de | Recepcion de | DO En junio/julio Informes de
altas capacidades altas informacion  de e evaluacion
capacidades este alumnado (en_reunion con psicopedagdgica
intelectuales previa EOE) Ellla tutor/a en | Se realizara
B i B las primeras | seguimiento del
Info.rmamon al | JE 5 (organiza Ante; del Info.rmamon de reuniones con la | alumno/a en las
equipo docente | reunién) comienzo de las | los informes familia se | reuniones de
de los casos Orientadora (da clases informard de las | coordinaciéon de
gﬁj(;c():s en IO)S/ informacion) medidas tutoria.
mecidas Eq  Docentes marche, con
(reciben alumno/a. (en | Se  realizara
informacion) base a PTI seguimiento de
Proporcionar Orientadora Septiembre Se cuelgan las medidas en
recomendacione documentos en REDES y
s de recuerdo al TEAMS evaluaciones.
profesorado orientacion Cuando se (en acta)
Elaboracion de | Profesorado que | Trimestralmente | Se cumplimenta | realiza una
PTI del alumno/a | le imparte documento  PTI | nueva
docencia de TEAMS valoracion  del




(cumplimenta)

flexibilizacion

Solicitar Direccién del | Cuando se | Informe tutor/a
flexibilizacion centro realiza la
» Informe DO
valoracion
Asesorar sobre | DO Cuando se | Informes de
medidas a llevar realice la | evaluacién
a cabo evaluacion y | psicopedagogico
cuando asi se .
o Informacion
solicite . .
equipo regional
Programa de | Profesorado Cuando se | Programa de
enriquecimiento considere enriguecimiento o
T Tutor/a ) o
0 ampliacién . necesario ampliacion
(coordina)

DO (asesora)

JE

Tutor/a durante
1°  evaluacién
contacto inicial
familiar.

0 CE ASTURIAS \5 ;{{""
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. alumno/a se .
En nuevos | Tutor/a En RED o | Hoja de demanda lizars Se realiza
- - realizara una .,
casos, solicitud evaluacion . ) L evaluacion  de
., Registro en acta | entrevista inicial .
de valoracion ) ) medidas del PTI
RED informativa para .
lcit realizadas de
Realizacién de la | DO Cuando se | Informe de sot|C|.ar B forma trimestral.
evaluacion Tutor/a solicite evaluacion Iau orizacionyen (en documento
psicopedagédgica psicopedagégico .a que S? 'recoge PTI)
Profesorado informacion
] relevante del
Informe tutor/a Tutor/a Cuar?do se Modsalo informe contexto
Eq docente con5|der_e tutoria sociofamiliar.
necesaria
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17.- Alumnos/as con
vulnerabilidad  por
brecha digital, social
0 emocional

Alumnos/as con
problemas
sociofamiliares,
emocionales o de
recursos.

Sl
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Elaboracion del | Orientadora A principio de | Modelo de
cuestionario curso cuestionario
inicial
Pasar Tutor/a Primeros dias | Cuestionario
cuestionario a de curso inicial
alumnado
Traslado de | Tutores/as Reuniones de | Tablas de
problematica de | (trasladan) tutorias (se | recogida de
cada alumno/a . intensifica en las | informacion
JE (informados) o
de principio de
DO (recoge | curso)
informacion)
Resolver Tutor/a Cuando se | credenciales
roblem . n
P oge asl de Coordinador detecte
credenciales NNTT
Préstamo de | JE A la mayor | Registros
libros, PSC brevedad informatizados
ordenadores o posible .
. . Conexiones
conexiones Coordinador
NNTT Banco de libro
Equipos
Atencion Tutor/a (primera | Cuando se | Gestion
individualizada intervencion) detecte emocional

con alumnado

DO (en caso ser
preciso)

Contactos con
las familias para
recogida de
informacion
sobre problemas
relacionados

con brecha
digital.

En caso de
realizacion  de
préstamos,
contacto con la
familia para
concertar  cita
previa de
entrega.

En otros casos
de
vulnerabilidad

En reuniones de
coordinacion de
tutorias

incluyendo
actualizaciones
de la
informacion.

En REDES vy

evaluaciones.

Informacién
actualizada a
través de
TEAMS
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L . cuando se
Informacién  al | Tutor/a Durante el curso | TEAMS de equipo .
. considere  que
equipo docente docente o
beneficia al
REDES menor
Seguimiento de | Tutor/a Durante el curso | Seguimiento
casos individualizado
DO
Actas reuniones
coordinacion
tutorias
18. Alumnado con | Alumnado que no | Informar de | Tutor/a Cuando se | Informe  médico A través de las
problemas de salud | puede acudir al | situacion produzca que justifiqgue la reuniones de
centro por medida coordinacion de
roblemas  de N o . . Se establecera | tutoria con el
P Solicitar Direccion del | Cuando se | Solicitud oficial
salud implicaciébn  del | centro produzca una DO, las REDES
importantes . coordinacion y evaluaciones.
equipo de Aulas .
durante un . . fluida.
. Hospitalarias
periodo de
tiempo superior a | Coordinacion Profesorado Cuando se Se estableceran
con servicio de roduzca contactos con el
2 meses Tutor/a P

aulas
hospitalarias

equipo
competente.
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4.- COORDINACION CON LAS FAMILIAS Y LAS INSTITUCIONES DEL ENTORNO

Se considera importante en el programa de atencion a la diversidad la realizacion de una coordinaciéon adecuada
con las familias y también con ciertas instituciones del entorno que lleva a incluir este punto dentro de la PGA
incluyendo las actuaciones que durante el curso académico 2024/25 se llevaran a cabo con ese fin.

4.1.- COORDINACION CON LAS FAMILIAS

Aunque ya en la tabla resumen de las medidas se incluye la forma en que se realiza la comunicacion a las familias
de cada medida concreta, en el PAD cabe resefiar también la forma en que se realizan las comunicaciones con
las familias consideradas fundamentales para el seguimiento del alumnado del centro:

1° Contacto con familias de alumnado de nueva incorporacién: en junio se realiza una reunion inicial con las
familias y el alumnado que este afio van a cursar 1° ESO para ensefiar las instalaciones, el funcionamiento del
centro, las caracteristicas generales de la etapa y los cambios que van a vivir.

Incorporacion tardia: aquellas familias que escolarizan a sus hijos/as una vez iniciadas las clases contardn con un
primer contacto con la direccién y jefatura del centro siguiendo el periodo de adaptacién tutorizado desde el
departamento de orientacion del centro con intercambios comunicativos muy frecuentes.

Reuniones iniciales: se explica funcionamiento del centro, normas, informacién propia del grupo de referencia,
formas de contacto... Se realizan con toda la ESO y BCH en el mes de octubre en horario de tarde, concretamente
el dia 2 de octubre. Se realiza un registro de la asistencia para poder priorizar los contactos individuales
posteriores.

Reuniones individualizadas con las familias: se intentara realizar una entrevista con cada familia durante la 1°
evaluacion siempre priorizando aquellas que no hayan asistido a la reunion inicial o en las que se observe
cualquier tipo de dificultad que se pueda coordinar entre instituciones. Se priorizaran las reuniones presenciales,
pero se intentard ajustar la posible respuesta a las necesidades que vayan presentando las familias.

Hora de atencidn individualizada del profesorado con familias: cada profesor/a tiene una hora de atencién a
familias para coordinarse en el proceso educativo de sus hijos o hijas. Se informa de este horario en las reuniones
iniciales y queda colgado en la pagina web.

Desde el departamento de orientacién vy jefatura de estudios también se atienden a demandas de las familias en
relacion con diferentes aspectos del programa. La citacién se realiza via telefénica y cuando se considera
pertinente se realiza una entrevista en profundidad a nivel personal. Hay bidireccionalidad en estas
comunicaciones.

Desde orientacién hay un contacto inicial con algunas familias y con alumnado antes de su incorporacion al centro
por Ser preciso un acercamiento previo por las caracteristicas de los mismos.

Utilizacidn del Tokapp: cada afio se intenta incrementar las comunicaciones del profesorado con las familias por
este medio. Para ello se habilita a todo el profesorado para poder realizar comunicaciones con su alumnado. Se
insiste en la reunién inicial a las familias de la importancia de su uso y en reuniones de coordinacion de tutorias
de su valor para el/la tutor/a.

Comunicaciones a través de correo institucional del centro: tras las reuniones iniciales de la inspeccion educativa
con el centro se recomienda incrementar el uso de esta via comunicativa con las familias. Para facilitar su uso,
desde el equipo directivo del centro se hace llegar a los/las tutores/as un listin telefénico con el listado de
alumnos/as, los/las tutores/as legales de los mismos con sus teléfonos de contacto y también correos electronicos
de cara a poder ser comprobados y ser disponibles para todo el profesorado que asi quiera utilizarlos.

Hay que sefialar que, para la mejora del registro de las comunicaciones con las familias del centro, desde el
equipo directivo este curso, 2024-25, se propone un modelo de acta de reunion con las familias que debe ser
cumplimentado por cada profesional que mantenga una reunién presencial con una familia y que incluiria los
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asistentes a la misma, los temas tratados y acuerdos a los que se llega y que seria firmada por todos los presentes
para su registro.

4.2. COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES DEL ENTORNO

En cuanto a la coordinacién con las instituciones del entorno, algunas son realizadas por el equipo directivo
via mail, telefonica o presencial dependiendo del tipo de intervencion.

Desde orientacién se reciben propuestas de actuacion desde diferentes instituciones filtradas por equipo directivo
y enviadas via mail, después de ese contacto inicial se suele seguir llegando a acuerdos via telefénica o cada vez
mas por via mail.

Ademas de estas, se realizan coordinaciones con otras instituciones o servicios externos al centro. La periodicidad
y la forma en la que se realizan varia segun la entidad concreta, ejemplo de ellas seria:

e Cruz Roja: mail, presencial y telefénica.

e Servicios Sociales: reuniones presenciales una vez al mes y puntualmente telefénica.

e Salud Mental: aunque el curso pasado habia reuniones trimestrales de seguimiento de los casos, durante
el presente curso académico, al menos inicialmente se suspenden estas sesiones de coordinacion
periédicas por falta de efectivos en el servicio sanitario del que se nos notifica por mail. En caso de mejorar
la situacion se valorard la recuperacion de las mismas.

e Agencia de igualdad de Cangas: primera reunién presencial en el centro para plantear las actuaciones
disponibles a realizar desde la agencia con los centros y posteriormente para la concrecion de actividades
concretas via telefénica y telematica a través del correo @365.

e Guardia civil: telefénica y telemética para la coordinacién de las actividades del plan director y telefénica
y presencial en casos concretos de consulta, intercambio de informacion y asesoramiento en casos
especificos de su dominio.

En otros casos va a depender del medio de contacto inicial, no obstante, suele utilizarse en gran medida la
coordinacién a través de los medios tecnoldgicos institucionales, es decir, con el correo electrénico @365.

5.- COORDINACIONES VINCULADAS A LAS DIFERENTES MEDIDAS PUESTAS EN MARCHA EN
RELACION A LOS DIFERENTES AGENTES IMPLICADOS

MEDIDA DE ATENCION A LA CRONOGRAMA DE COORDINACIONES
DIVERSIDAD

Programa de refuerzo de | En REDES y evaluaciones programadas. (segun calendario)

materias no superadas . . .
P Una vez al trimestre en los departamentos. (preferiblemente noviembre, enero

y abril)

A través de TEAMS equipo docente. (cuando se considere necesario a traves
del canal PEP)

PEP de alumnos/fas que | En REDES y evaluaciones programadas. (segun calendario)
permanecen un afio mas en el
curso

Una vez al trimestre en los departamentos. (preferiblemente noviembre, enero
y abril)

A través de TEAMS equipo docente. (cuando se considere necesario a través
del canal PEP)
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Docencia compartida

REDES y evaluaciones programadas.

Reuniones de departamentos didacticos.

Apoyo dentro del aula

Reuniones de departamentos didacticos

Agrupamiento flexible

En REDES y evaluaciones programadas. (segun calendario)

En los departamentos didacticos al menos una vez al trimestre dejando
recogida valoracion en las actas de departamento.

Evaluacion cuantitativa trimestral en actillas de departamento de orientacion.

Reduccién de la ratio

REDES y evaluaciones programadas

Reuniones de departamentos didacticos.

Adaptaciones no significativas

REDES y evaluaciones programadas.

En caso de NEE se colgara trimestralmente un informe de evaluacion del ACI
realizado y las propuestas a realizar en la evaluacion siguiente en la carpeta
PTI correspondiente a dicho alumno/a. En el caso de alumnado de NEAE se
valoraran las medidas trimestralmente en documento PTI.

Adaptaciones significativas

REDES y evaluaciones programadas.

Se elaborara trimestralmente un informe de evaluacion del ACI realizado y las
propuestas a realizar en la evaluacion siguiente en la carpeta PTI
correspondiente a dicho alumno/a.

Apoyo especialistas PT y AL

De forma no oficial con el profesorado que imparte docencia a este alumnado
(no hay horas de coordinacion establecidas)

En departamento de orientaciébn al menos una vez al trimestre quedando
recogido seguimiento en acta. Entre especialistas un dia a la semana en su
hora de coordinacion.

Cumplimentacién de tabla de valoraciéon cuantitativa y cualitativa de resultados
de evaluacidon de alumnado atendido en lengua y matematicas. (en actas
departamento orientacion)

REDES y evaluaciones programadas.

Apoyo
orientadora/ PSC

especializado

Entre ambas profesionales se realizaran coordinaciones semanales y
practicamente diarias de las intervenciones realizadas, evolucién de los casos
y acuerdos de seguimiento.

Registro de seguimiento de casos digital de cada uno/a de los alumnos/as con
las intervenciones realizadas.

Apoyo especializado personal
externo al centro

De forma trimestral con la maestra de la ONCE que atiende al alumno de
pluridiscapacidad de 2° BCH.
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Cuando se considera necesario o se demanda por parte del Equipo Regional
(unidad discapacidad fisica, TEA o auditiva).

Unidad de acompafiamiento y
orientacién personal y familiar
del alumnado educativamente
vulnerable

Se realiza la coordinacion de orientadora con PSC de la unidad de forma
quincenal, los viernes a 4° hora.

El PSC realiza reuniones periédicas con tutores/as y profesorado del alumnado
al que atiende y con el director de la escuela hogar.

DIVERSIFICACION

Al menos de forma trimestral en las reuniones del departamento de orientacion
y recogido este seguimiento en acta.

En los departamentos que imparten docencia al grupo se recogera informacion
relativa a este grupo de forma trimestral.

Cumplimentando tabla con valoracién cuantitativa de resultados trimestrales en
los ambitos y propuestas de mejora. (en acta de departamento de orientacion)

REDES y evaluaciones programadas.

A través de TEAMS equipo docente.

CFGB

Al menos de forma trimestral en las reuniones de los departamentos que
imparten docencia en el grupo.

Cumplimentando tabla con valoracién cuantitativa de resultados trimestrales en
los moédulos curriculares y propuestas de mejora. (en acta de departamento de
orientacion)

REDES y evaluaciones programadas.

A través de TEAMS equipo docente.

PTl alumnado NEE y NEAE

Trimestralmente a través de la entrega de los informes de evaluacion de las
adaptaciones realizadas a través de la carpeta PTI del alumnado colgadas en
TEAMS.

REDES y evaluaciones programadas.

En reuniones de tutoria en las que se comenta su evolucién y la informacion
recogida.

Alumnos de

tardia al SE

incorporacion

En REDES y evaluaciones programadas. (segln calendario)

En reuniones de coordinacion de tutoria semanales, sobre todo a su llegada al
centro.

Trimestralmente con la cumplimentacién de su PTI en el que se evallan las
medidas puestas en marcha con el alumnado.

A través de TEAMS equipo docente.

Alumnos de altas capacidades

En REDES y evaluaciones programadas. (segun calendario)

Al finalizar cada trimestre con la realizacién de los informes de adaptacion que
se incluyen en su PTI.
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A través de TEAMS equipo docente.

Siempre que se considere necesario se establecerd la coordinacion del
departamento de orientacion con los/las tutores/as de este alumnado para
ajustar su respuesta educativa.

Alumnado de vulnerabilidad
por brecha digital

En reuniones de coordinacién de tutoria semanales.
En REDES y evaluaciones programadas. (segun calendario)

A través de TEAMS equipo docente.

Alumnado de vulnerabilidad
por brecha social/ emocional

En reuniones de coordinacion de tutoria semanales
En REDES y evaluaciones programadas. (segun calendario)
A través de TEAMS equipo docente.

Siempre que se considere necesario se establecera la coordinacion del
departamento de orientacién con los/las tutores/as del alumnado para ajustar
Su respuesta educativa

Problemas graves de salud

En la medida de lo posible se realizaran coordinaciones semanales del tutor/a
con el personal de aulas hospitalarias para el seguimiento del alumnado.

A través del TEAMS de equipo docente. (comunicaciones con el alumnado
también por esta via)

6.- DETALLE DE LAS MEDIDAS PREVISTAS A NIVEL DE GRUPO E INDIVIDUAL

Se incluye a continuacion tabla PAD con distribucion de medidas de atencion a la diversidad llevadas a cabo en
cada nivel/ grupo asignando el numero de alumnos/as del grupo beneficiarios/as de la misma, los recursos
asignados, las sesiones, responsables, modalidades de atencién y donde se define la forma de coordinacion y
seguimiento general, aunque éste ultimo ya quedaria definido en el apartado anterior.
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NIVEL/ GRUPO N° ALUMNOS/AS RECURSOS N° SESIONES RESPONSABLES MODALIDAD/ ADAPTACIONES/ | COORDINACION
NEAE Y OTROS ASIGNADOS MEDIDAS ACTUACIONES/ Y SEGUIMIENTO
APLICADAS AJUSTES
ES1A 3 NEAE Apoyo 5 sesiones PT 1 (2 sesiones) | AFA ACNS
especializado PT PT 2 (3 sesiones)
Docencia grupo | 2 sesiones AL DGO (TCB) Metodolégicas
ordinario
3 repetidores/as Plan especifico
personalizado
ES1B 2 NEE Apoyo 5 sesiones PT1 (1 sesion) AFA ACNS
1 NEAE especializado PT AL (2 sesiones) ACS
Apqu i PT2 (2 sesiones)
especializado AL
Docencia grupo | 2 sesiones AL DGO (TCB) Metodolégicas
ordinario
1 repetidor/a Plan especifico
personalizado
ES1C Apoyo 5 sesiones PT1 (1 sesién) AFA ACNS
1 NEE especializado PT AL (2 sesiones)
7 NEAE (2 altas) Apqu . PT2 (2 sesiones)
especializado AL
Docencia grupo | 2 sesiones PT1 DGO (TCB) Metodolégicas
ordinario (1 NEE
y 5 NEAE)
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Agrupamiento
flexible

sesiones LCL y
MAT

Profesor/a AF AFF

ACNS
ACS

Metodolégicas

Docencia grupo Todo el | DGO PTI altas
ordinario (2 profesorado capacidades
NEAE)

2 repetidores/as Plan especifico

personalizado
ES1D Apoyo 5 sesiones PT1 (1 sesién) AFA ACNS

especializado PT AL (2 sesiones)

1 NEE Apoyo PT2 (2 sesiones)
especializado AL

6 NEAE (uno ] ) .
Docencia grupo | 2 sesiones PT 2 DGO (TCB) Metodoldgicas

altas)

ordinario (1 NEE
y 4 NEAE)

Agrupamiento
flexible

(INEE, 5 NEAE,

sesiones LCL y
MAT

Profesor/a AF AFF

ACNS
ACS

Metodolégicas

1 sin NEAE)
Docencia grupo
ordinario (1
NEAE)

Todo el
profesorado

DGO

PTI altas
capacidades

1 repetidor/a

Plan especifico
personalizado




GOBIERNG DEL PRINCIPADO ©F ASTURIAS - ;/"{-‘-—-v
5 7N\ Ryt
\\ o FSE owierte o tw fudwro
ES2A 1 NEAE-altas Docencia grupo Todo el | DGO PTI altas
ordinario profesorado capacidades
1 alumno/a con Plan de
pendientes recuperacion de
pendientes
ES2B (incluir el | 1 NEE Apoyo 5 sesiones PT1 (3 sesiones) | AFA ACNS
agrup§m|ento 1 NEAE especializado PT PT2 (2 sesiones) ACS
flexible)
2 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperaciéon de
pendientes
ES2C 1 NEE Apoyo 4 sesiones AL (2 sesiones) AFA ACNS
3 NEAE especializado PT PT1 (2 sesiones)
Apoyo
especializado AL
Agrupamiento sesiones LCL vy | Profesor/a AF AFF ACNS
flexible MAT Metodolégicas
(INEE, 1 NEAE,
2 sin NEAE)
10 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperacion de
pendientes
1 repetidor/a Plan especifico
personalizado
ES2D Apoyo 4 sesiones AL (2 sesiones) AFA ACNS
especializado PT
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2 NEE Apoyo PT1 (2 sesiones)
> NEAE especializado AL
Agrupamiento sesiones LCL y | Profesor/a AF AFF ACNS
flexible MAT Metodolégicas
(2 NEE, 1 NEAE,
2 sin NEAE)
Auxiliar jornada completa | AE Acompafiamiento
educador/a .
Desplazamiento
(1 NEE) Autonomia
5 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperaciéon de
pendientes
1 alumno/a Plan especifico
repetidor personalizado
ES3A 2NEEYy 1 NEAE- | Apoyo 4 sesiones AL (2 sesiones) AFA ACNS
altas especializado PT PT (2 sesiones) ACS
Apoyo
especializado AL
Docencia grupo Todo el | DGO PTI altas
ordinario profesorado capacidades
(alumno/a
NEAE-altas)
5 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperacion de
pendientes
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2 alumnos/as Plan especifico
repetidores personalizado
ES3B 1 NEE Apoyo 1 sesion PT1 AFA ACNS
4 NEAE (1 de | ©SPecializado PT PTI altas
altas) capacidades
6 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperacion de
pendientes
1 alumno/a Plan especifico
repetidor personalizado
ES3C 3 NEAE Apoyo 2 sesiones PT 1 (1 sesion) AFA ACNS
especializado PT AL (1 sesion)
Apoyo
especializado AL
3 alumnos/as Plan especifico
repetidores personalizado
ES3D 1 NEE, 2 NEAE | Apoyo 6 sesiones PT1 (1 sesion) | AFA ACS
(grupo ordinario) especializado de AL (2 sesiones) ACNS

PT

Apoyo
especializado de
AL

PT2 (3 sesiones)
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INEE, 7 NEAE Programa de | Ambitos DGO ACS
(grupo diver) diversificacion ACNS
Metodolégica
DIVER
8 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperacion de
pendientes
6 alumnos/as Plan especifico
repetidores personalizado
ES4A 2 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperaciéon de
pendientes
ES4B 2 alumnos/as | Apoyo 4 sesiones AL (1 sesion) AFA ACNS
NEAE especializado PT PT1 (1 sesion)
Apqu ) PT2 (2 sesiones)
especializado AL
4 alumnos/as Plan de
con pendientes recuperacion de
pendientes
ES4C 2 NEE Apoyo 5 sesiones AL (2 sesiones) | AFA ACS
especializado PT PT2 (3 sesiones) ACNS
Apoyo
especializado AL
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7 alumnos/as Plan de
con materias recuperacion de
pendientes pendientes
1 alumno/a Plan especifico
repetidor personalizado
ES4D 3 NEAE Reduccion de DGO ACNS
(grupo ordinario) ratio
9 NEAE (grupo | Programa Ambitos DGO ACNS
DIVER) ET\p/;CRIfICO Metodologia
DIVER
11 alumnos/as Plan de
con materias recuperacion de
pendientes pendientes
5 alumnos/as Plan especifico
repetidores personalizado
1°BCH A 1 NEE sin recursos ACNS
2 NEAE especificos Seguimiento
tutorial y DO
1°BCHB 2 NEAE sin recursos ACNS
especificos Seguimiento
tutorial y DO
1°BCHC 2 NEE sin recursos ACNS
3 NEAE especificos Seguimiento

tutorial y DO
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1°BCH D 1 NEE sin recursos ACNS
1 NEAE especificos Seguimiento
tutorial y DO
2°BCHC 1 NEE Apoyo 1 sesion FISIO Autonomia
especializado personal
fisio Destrezas
motrices

PT1: Marta Nuria Cafo Barrero
PT2: Carmen Isabel Estévez Gonzalez

AL: Maria Elena Matias Martin
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7.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PAD

7.1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS MEDIDAS Y ACTUACIONES PREVISTAS EN EL PAD

El procedimiento para realizar el seguimiento de cada una de las medidas sera responsabilidad del centro con la
colaboracién del profesorado y de los servicios especializados de orientacién educativa.

El seguimiento concreto de cada una de las medidas presentadas se presenta desglosado en la tabla incluida en
el apartado 3.3 del presente programa. Se incluye ademas los instrumentos o materiales a utilizar en cada una de
las acciones que implica la medida.

En general, el seguimiento de estas se realizara en:

Reuniones de departamentos didacticos: los departamentos deberan evaluar al menos una vez al
trimestre las medidas de atencion a la diversidad que se ponen en marcha dentro del mismo valorando la
eficacia y posibles mejoras a establecer en relacion con las mismas.

Reuniones de departamento de orientacién: se realiza un seguimiento de casos atendidos desde el
departamento de forma al menos trimestral en las reuniones de departamento dejando constancia de ellas
en las actas correspondientes. Ademas, tras las evaluaciones se realizara una valoracién cuantitativa y
cualitativa de resultados incluida también en dichas actas.

Reuniones de equipo directivo. Hay dos establecidas semanalmente en las que se tratan y se consensuan
aspectos del dia a dia del centro, haciendo hincapié en el seguimiento y la evolucién académica y en
aspectos de convivencia. También se establece un espacio para que la secretaria informe al resto del
equipo de los aspectos més relevantes de su labor y se tomen las decisiones necesarias en consenso
tras haber escuchado la opinién de los y las presentes.

Reuniones de equipo docente y evaluaciones: dentro de las reuniones de coordinacion se incluye un
apartado especifico de seguimiento de las medidas de atencion a la diversidad donde se sefiala evolucion
del alumnado en las mismas, problemas surgidos y posibles alternativas de respuesta.

Reuniones de coordinacion de especialistas de PT y AL: se realiza una coordinacion que permite una
visién global del alumnado y de la eficacia de las medidas puestas en marcha llegando a acuerdos de
ajuste de la respuesta educativa y del asesoramiento que se realiza al profesorado de las materias en las
gue se realiza la docencia compartida. Estos acuerdos se van dejando reflejados en las actas elaboradas
de forma semanal a tal efecto y que son colgadas en el equipo TEAMS departamental.

7.2 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PAD

Los responsables en este caso del seguimiento y evaluacion del programa seran los 6rganos de coordinacion
docente, el Claustro y el Consejo escolar en el ambito de sus competencias.

6.2.2. PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL

- 1-INTRODUCCION

El presente programa de accion tutorial consistiria en una concrecion de las actuaciones a desarrollar en el

presente curso académico basadas en la situacion de partida del centro descritaen el PEC y siguiendo las

lineas de actuacion y objetivos sefialados en el mismo.
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Siguiendo estas bases determinamos las siguientes prioridades para el presente curso académico 24/25:

- Atender al desarrollo socioemocional del alumnado. En los Gltimos afios se percibe en el
centro mayores necesidades en el plano socioemocional de los y las jévenes
presentando mas dificultades para la gestion emocional, el control de la frustracion y la
resolucion deproblemas. El acompafiamiento y trabajo conjunto entre familia y centro
educativo se considera crucial y se deben desarrollar actuaciones a estos niveles. Con
ello al mismotiempo estamos trabajando la prevencién de conductas autolesivas y
riesgos de suicidio entre nuestros/as jévenes buscando redes de apoyo y mayor
seguridad personal.

- ldentificar las dificultades que pueda presentar el alumnado sea cual sea la causa o
naturaleza de las mismas. Desde el centro se quiere insistir en la perspectiva que
trasmite la ley educativa de buscar un desarrollo integral del alumnado en el que no solo
importe lo curricular, sino que tengamos en cuenta la casuistica concreta que puede estar
interfiriendo en su rendimiento.

- Prevenir el absentismo del alumnado. Entendemos que la educacién es un derecho para
todos y todas y que contribuye a que el alumnado se prepare para una insercién socio-
comunitaria adecuada, se insiste en revisar los protocolos de absentismo y el control
desde diferentes agentes buscando causas y soluciones.

- Potenciar la coordinacion docente. Los medios de los que disponemos actualmente
favorecen una comunicacion fluida de los y las docentes que es de utilidad para el
desarrollo profesional y desde el centro quiere potenciarse su uso. Sefialar también que
desde el enfoque educativo que plantea la nueva ley el trabajo interdisciplinar cada vez
lo hace mas necesario, aunque exige también la disposicion de los y las docentes, para
ellos presenta elevada cargada a otros niveles y pocos espacios para poder hacerlo.

- Trabajar la coeducacién y el plan de coeducacién establecido desde las diferentes
materias entendiendo la coeducacién como una mentalidad y una forma de educar y no
como actividades aisladas. Ademas, se iran introduciendo en las horas de atencion al
alumnado pildoras formativas y reflexivas sobre ello, partiendo de los diferentes niveles
de comprensién y desarrollo cognitivo que los alumnos y alumnas pueden comprender
en cada momento evolutivo.

- Se realizard un seguimiento de la atencidn a la diversidad y las medidas establecidas
para compensar las necesidades educativas del alumnado. Aunque este aspecto es
cubierto todos los cursos, este afio sera prioridad introducir cambios y modificaciones
que hagan que el seguimiento de medidas sea mejor y asi se eviten posibles errores
realizados en cursos anteriores. (vendra reflejado sobre todo en el PAD)

- Se potenciara la comunicacién con las familias y la implicaciéon de las mismas en el
proceso educativo de sus hijos e hijas. Aungque es un objetivo que siempre se intenta
desarrollar,es algo dificil de alcanzar en su totalidad en los centros educativos. En nuestro
IES seguiremos intentando implantar nuevas estrategias que hagan que la comunicacion
sea mas fluida y que haya una comunicacion reciproca por el bien y desarrollo integral
del alumnado.

Por otra parte, a la hora de realizar la programacion de actividades a desarrollar con el alumnado en las horas
de tutoria se consideraran los siguientes temas como prioritarios:
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v'  Gestibn _emocional. Se trabajard la gestion emocional, adaptaciones sociales, la
deteccion de posibles cambios a estos niveles y la propia vulnerabilidad que presentan.
Los/las tutores/as se encargaran de recoger las posibles observaciones realizadas en
relacion con el alumnado, detectando qué casos pueden ser de riesgo. Se informara al
departamento de orientacién cuando la gravedad del caso considere que pueda ser
pertinente hacerlo. El profesorado dentro de su funcion tutorial con los grupos a los que
imparte docencia contribuira a ellos informando al equipo docente en general o al tutor/a
en particular de cualquier aspecto observado.

Desde el departamento de orientacion, se insiste en la importancia de la discrecibn en casos de
problematica emocional informando de la forma més discreta a las personas implicadas en el trabajo con
dicho alumno/a.

A nivel preventivo se intentara favorecer la cohesién grupal, aceptacion de diferencias de diferente indole,
fomento de la autoestima... que servira de proteccién para conductas de riesgo o de tipo suicida o autolesiva.

Cabe sefalar que el alumnado sefiala como temas relevantes losrelacionados con el mundo emocional:
trastornos mentales, gestion emocional, afrontamiento de problemas...

v' Deteccion de problemas de brecha digital, emocional o social. A lo largo del curso ella
tutor/a seguird dedicando parte del tiempo de las tutorias en comprobar que los
alumnos/as no presentan problemas a diferentes niveles que puedan estar incidiendo
negativamente en la educacion: la conectividad, disponibilidad de recursos, situaciones
familiares o emocionales problematicas. Este seria un principio iniciado ya en cursos
anteriores con buen funcionamiento pero que se quiere seguir potenciando para
compensar desigualdades.

v' Trabajo de actitudes: el incremento de alumnado de incorporacién tardia en nuestro
centro en los Ultimos afios hace que salga a la luz un arraigo racista y xenéfobo claro de
parte del alumnado que debe ser erradicado. Se tomaran medidas necesarias siguiendo
las normas establecidas para el centro (PEC) cuando se falte al respeto o se discrimine
por este motivo a algun/a alumno/a, pero ademas se trabajara la prevencion a través de
actividades de reflexion, sensibilizacion y empatia.

v Fomento de relaciones afectivas positivas y no téxicas entre nuestro alumnado: el
alumnado de nuestro centro es muy machista en su ideologia y no solo los alumnos
varones, sino que, las propias alumnas tienen creencias muy arraigadas a este nivel que
deben ir trabajandose para su proteccién social. Se seguird trabajando en esta
concienciacion y en el trabajo en coeducacion.

v/ Conocimiento y aceptacién de diferentes formas de entender la sexualidad, identidad y
orientacién sexual: vinculado un poco con el anterior supone no solo fomentar relaciones
sanas sino también propiciar actitudes de respeto a las diferentes formas de entender
esa sexualidad de cada uno.

v Desarrollo de la comunicacién basada en el respeto y la resolucién pacifica de conflictos:
se pretende potenciar el desarrollo de una convivencia pacifica en la que se pueda
expresar las opiniones propias y cuestionar las de otras personas desde la tolerancia y
aceptacion. El trabajo en habilidades sociales, potenciacion de conciencia de grupo y gestion
emocional contribuye a ello y de una manera transversal a otras problematicas
consideradas también prioridades para nuestro centro a nivel tutorial.

v Patrticipacién en programas institucionales y organizacién de talleres y charlas impartidos
por agentes externos: se considera adecuado seguir trabajando con el alumnado a
través de los programas institucionales con los que ya se venian colaborando (PNONP,
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plan director, agencia de igualdad de Cangas del Narcea, Cruz Roja) e incrementar en
lo posible las experiencias a este nivel siguiendo las demandas realizadas por el
alumnado en la valoracion realizadas en la memoria del curso anterior.

Prevencion del acoso escolar y ciberacoso: en las instrucciones iniciales que se dan a
los centros se sigue insistiendo mucho en esta tematica por seguir teniendo gran
relevancia en los centros escolares y ser un elemento de riesgo importante para
problematicas mayores como las conductas autolesivas, riesgo de suicidio, trastornos
emocionales...con repercusion directa ademas en el rendimiento posible de este
alumnado. Para ello se trabajara la concienciacion del alumnado observador, la recogida
de informacion periddica de las sus relaciones dentro del grupo, las actividades de
sensibilizacion y concienciacién y la implicacion en programas especificos como el plan
director de los centros educativos.

Prevencion del absentismo: este afio se quiere seguir incidiendo en la importancia del
registro adecuado de las faltas de asistencia del alumnado, el seguimiento de la
normativa de centro al respecto y la comunicacion familiar en relacién con esta
problematica. En un entorno social en el que la formacién cobra cada vez mayor
relevancia, la prevencién del abandono temprano del sistema educativo debe serobjetivo
prioritario de intervencion.

Orientacién para el desarrollo de la carrera: se seguiran incluyendo las actividades de
trabajo con el alumnado que se consideran fundamentales para que puedan realizar una
decisiéon futura adaptada a sus caracteristicas personales y en las que se vaya
configurando un proyecto de vida. En las materias curriculares se debe informar al
alumnado de las posibles salidas que permite el estudio especifico de las materias dando
una funcionalidad a las mismas desde un enfoque social y laboral. (mésdetallado este
aspecto en el PODC)

3- AMBITOS O LINEAS DE ACTUACION

Como ya se sefialaba en el propio PEC, la accion tutorial englobara diferentes ambitos o lineas de actuacion:

Actuaciones con relacién al alumnado.
Actuaciones con relacién al profesorado.
Actuaciones con relacion a las familias.

3.1- ACTUACIONES CON RELACION AL ALUMNADO

TIPO DE ACTUACION CONTENIDOS

TEMPORALIZACION

1.-

alumnado y contexto del aula

- Aspectos

competenciales del aprendizaje
del alumnado

- Aspectos que afectan al

desarrollo y bienestar
emocional,
convivencia positiva y
resolucion

de problemas

Al inicio de curso se
realizard una valoracion
inicial

Evaluacion inicial del

PLANIFICACION DE LA ACTUACION
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e El profesorado de las diferentes materias se encargara de realizar evaluaciones
iniciales del alumnado para ver niveles competenciales de partida que les permita
crear situaciones de aprendizaje que favorezcan la atencion a los diferentes niveles
de aprendizaje que estén coexistiendo en el aula. (septiembre)

e Se realizara el seguimiento de las medidas puestas en marcha en las REDES y
evaluaciones que se vayan teniendo y de forma mas fluida a través de los equipos
TEAMS creados a tal efecto. (durante el curso)

e El/la tutor/a realizara un cuestionario inicial a los/las alumnos/as que le permitira
recabar informacion sobre otros aspectos relevantes de indole familiar, social,
emocional... Esto permitira comprobar su vulnerabilidad a diferentes niveles y priorizar
el orden de citacion de las familias a nivel individual.

e En reuniones de coordinacién de tutoria se insistira en el seguimiento de los casos
mas vulnerables y en el analisis de posibles necesidades a diferentes niveles.

e Desde orientacion se valorara la posible respuesta a las necesidades tanto
econOmicas 0 de medios para compensacion de las mismas (banco de libros,
préstamos de ordenadores y sistemas de conexiébn 0 contactos con servicios
sociales...) También se atendera casos vulnerables por situacion personal, familiar,
social o de adaptacién al centro.

TIPO DE ACTUACION CONTENIDOS TEMPORALIZACION

- Alumnado con dificultades de

2.- Atencion personalizada a | cualquier indole el curso pasado. |a| inicio de curso se
todo el alumnado para facilitar | - Alumnado en situacion de realizar4 una valoracion
acceso, presencia y | brechas social o digital inicial

participacion y progreso en las | - Alumnado absentista
ensefianzas que cursa.
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PLANIFICACION DE LA ACTUACION

e Se analizara la informacién de la que se dispone en actas del curso anterior sobre
consideraciones a tener en cuenta a la hora de conformar los grupos y que tienen que
ver con necesidades o situaciones de vulnerabilidad detectadas el curso anterior.

e Se valoraran los casos atendidos por el departamento de orientacién en el curso
anterior para darle una continuidad con una distribucién adecuada de funciones de las
especialistas de este.

e Se atendera a la informacion recogida sobre el alumnado en otras reuniones como las
programadas de coordinacion con los Servicios de Orientacion Primaria 0 equipos
regionales.

e Los/las tutores/as realizardn una comprobacion de los aspectos incluidos en los
cuestionarios iniciales para ver situaciones de riesgo o necesidad educativa.

e Se compensaran las necesidades asociadas a situaciones de brecha digital o social a
través de la gestidn del banco de libros, préstamo de libros de centro, préstamo de
equipos informéticos y medios de conexion...

e Se realizaran los contactos correspondientes con Servicios Sociales en caso de
identificar otros problemas de indole social que deban ser compensados desde sus
competencias.

e Se insistird en estas actuaciones en casos de alumnado de incorporacion tardia al
sistema educativo con un acompafamiento del alumnado y su familia por parte del
departamento de orientacién de cara a deteccion y facilitacibn de ese acceso,
presencia y participacion en el progreso de ensefianza iniciado en nuestro sistema
educativo.

e Comprobacioén inicial a principio de curso de la no existencia de alumnado que puedan
estar desescolarizados dentro del rango de edad obligatoria de estudios intentando
subsanar los errores que pueda haber a este nivel.

e Se realizara un seguimiento inicial desde orientacion de aquellos/as alumnos/as que
estaban considerados ya de riesgo por elevada tasa de absentismo o por precisar
seguimiento anterior por alguno de estos motivos asignando su seguimiento a una de
las profesionales de PSC con tareas de orientacion en el centro

e Se realizard un seguimiento de los posibles inicios de riesgo en las reuniones de
coordinacioén de tutorias con asesoramiento por parte del departamento de orientacién
recordando los pasos a seguir segun nuestro reglamento de centro.

e Se velara en todo caso por el cumplimiento del plan de prevencion del absentismo
escolar siguiendo los cauces establecidos.

e Se realizara la derivacion a los servicios sociales competentes en la materia cuando
se detecten casos de absentismo que deban ser informados segun establece la
normativa.
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TIPO DE ACTUACION CONTENIDOS TEMPORALIZACION

- Seguimiento de alumnado y
de medidas puestas en
marcha.

- Seguimiento de situaciones
vulnerables y necesidades de
diferente indole.

- Decisiones grupales sobre
distribucion de aula y
promocion de la convivencia.

3.- Coordinacién de la tutoria Durante el curso académico
de cada grupo con equipo

docente

PLANIFICACION DE LA ACTUACION (a desarrollar durante el curso)

e A principio de curso el/la tutor/a creara un equipo docente de TEAMS siguiendo las indicaciones
establecidas por jefatura de estudios incluyendo al profesorado que imparte docencia al grupo,
representacion del departamento de orientacion erientadora, PSC, maestras de PT y AL cuando
pertenezcan al equipo docente del grupo), jefatura de estudios.

¢ Realizacion de comunicaciones relativas a alumnado especifico por estar en un momento
vulnerable por cualquier cuestion, solicitar informacién para visitas de familias, analizar cambios
emocionales, dar avisos de enfermedades o faltas del alumnado o llegar a acuerdos sobre
organizacion interna del aula.

¢ Reuniones de equipo docente trimestrales donde analizar convivencia, rendimiento, absentismo,
funcionamiento global del grupo, alumnado en situacion vulnerable o con necesidades
educativas especificas.

e Reuniones de evaluacién trimestral para valorar ademas evolucion competencial del alumnado
y logro de los objetivos por materias.

¢ Reuniones de equipo docente extraordinarias para tratar temas concretos que no puedan ser
decididos de forma telematica y que permitan un mayor ajuste de la respuesta educativa.

ACTUACIONES ESPECIFICAS

PLANIFICACION- CONTENIDOS TEMPORALIZACION
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1.- Acogida y atencion socioemocional para garantizar la
adecuada incorporaciéon del alumnado al centro docente.

2.- Prevencion ante la conducta suicida del alumnado.

3.- Prevencion de conductas contrarias a la orientacion e
identidad sexual.

4.- Prevencion del ciberacoso y acoso escolar.

5.- Desarrollo de una convivencia positiva y de resolucién
pacifica de los conflictos en el aula y en el centro.

6.- Promocién de la coeducacién en todos los niveles y
ensefianzas.

7.- Prevencion de adicciones: consumo de sustancias, redes
sociales y juego patologico. (basada en deteccion de
necesidades del centro)

8.- Concienciacién social y cuidado del entorno. (de centro)

A lo largo del curso académico

Pagina 103 de




/{ -

GOBIERNG DEL O OE ASTURIAS 7 UNION RUROPRA
Fonds Soca Eropen

el FSE owierte o tw fudwro

Se incluye a continuacion las actuaciones especificas en relacion con el alumnado
distribuidas en relacién a las sesiones de tutoria. Cabe sefialar que hay actuaciones que
pretenden cubrir los contenidos incluidos en las actuaciones especificas a través de
actividades transversales de lasmaterias o0 a través de actividades realizadas a nivel de
centro.

Por otra parte, hay que sefialar que, hay actividades que realmente contribuyen a la
consecucién de diferentes actuaciones especificas en mayor o menor medida. Se refleja en
la tabla la vinculacion de cada una de ellas con las actuaciones especificas del PAT
contribuyendo algunas de ellas a varias actuaciones. Se sefialan en negrita aquellas a las
gue contribuyen de forma mas significativa por las caracteristicas que presenta.

Dentro de las actuaciones especificas del PAT contariamos también con actuaciones
propias del programa de orientacion para el desarrollo de la carrera que vendran
relacionadas en el PODC de forma especifica.

3.2. ACTUACIONES EN RELACION CON EL PROFESORADO

Se organizan desde el centro reuniones de coordinacién docente para trabajar los
siguientes aspectos:

a) Elaboracion y adecuacion de las programaciones didacticas o
docentes por parte delos departamentos didacticos y equipos
docentes.

b) Las actuaciones de los equipos educativos para la incorporacion
progresiva de metodologias activas que incluyen el trabajo por
proyectos para facilitar el acceso y elprogreso de todo el alumnado en
los aprendizajes.

¢) La elaboracion, coordinacion y seguimiento de programas de
recuperacion y/o apoyodel alumnado con dificultades de aprendizaje
y/o con areas pendientes 0 que no promocionan de ciclo.

d) Elseguimiento y evaluacién del aprendizaje del alumnado.

Para ello, el equipo directivo propone unos modelos de actas de reunién de coordinacién
que proporciona durante las reuniones de coordinacion de tutorias previas a la realizacion
de las reuniones, para que cada tutor/a sea consciente de la informacién que debe recabar
al respecto. Se trabaja la mejora de la cumplimentacion de las mismas y la efectividad y
eficacia de las reuniones mantenidas.

Los/las tutores/as, cuando lo consideran pertinente, solicitan a través de TEAMS en el
equipo docentecreado a tal efecto, informacion relevante sobre estos aspectos para incluir
en el acta y tener presente durante la realizacion de la reunion. Se insiste en gran medida
en convivencia, rendimiento, absentismo y seguimiento de las medidas de atencion a la
diversidad del grupo estableciendo propuestas de mejora en relacion a las dificultades
detectadas.

Se incluye la planificacion de estas reuniones en el apartado de “Planificacion de la
actuacion de los érganos de gobierno y de coordinacion docente”
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Sefalar ademas que, en aquellos casos en que se considere necesario se convocaran
REDES extraordinarias para tratar temas considerados de relevancia y que no pueden
esperar al calendario establecido ni pueden ser resueltos por otras vias comunicativas
alternativas.

Los seguimientos de las actuaciones realizadas en relacién al alumnado de NEAE se
completa ademas con informes de evaluacién de las adaptaciones realizadas en casos de
alumnado de NEE y cumplimentando la valoracion correspondiente a medidas puestas en
marcha en el caso de los NEAE.

3.3. ACTUACIONES CON RELACION A LAS FAMILIAS

Desde la jefatura de estudios se organiza una primera reunién conjunta con las familias
para poder dar informacion relativa al funcionamiento general del centro, informacién propia
del grupo,horario, horas de atencién individualizada del profesorado con las familias... Se
programa un dia de reunidn con ellas en horario de tarde, concretamente el 2 de octubre.
Los tutores y tutoras seran los encargados de recibirlas y llevarlas al aula para darles toda
la informacién pertinente. En estas reuniones los/las tutores/as pasaran una tabla de
registro de la asistencia para ver el porcentaje de familias que acuden y valorar posibles
medios de incremento de esa coordinacion. También se aprovecha para recoger
informacion actualizada en relacién a teléfonos de contacto y correos electronicos siendo
este curso las vias de comunicacién prioritarias las reuniones presenciales (con acta

registrando la misma) o a través de los medios telematicos oficiales.

Para la organizacion de los temas a tratar en la reunidn, desde el equipo directivo se
elabora un guion, una plantilla de informacion a entregar a la familia y la hoja de registro
de asistencia anteriormente comentada. Ademas, en las reuniones de coordinacion de
tutorias, se explica brevemente esta documentacién. En cuanto a la citacion a las
familias, es cada tutor/a el encargado de enviar Tokapp a las familias sefialando diay hora
de la reunion, ademas, de recordar el grupo en el que se encuentra escolarizado su hijo o
hija. Este curso se incrementa esta informacioncon el envio de un Tokapp masivo desde
el centro y avisos a través de los medios tecnoldgicos:redes sociales y pagina web que se

insistira, si cabe aln mas, en su actualizacion.

A lo largo del curso, se podra valorar la realizacion de otras reuniones generales para
informar de temas de interés general. Este curso se valora mejorar la informacion y
comunicacion con las familias con una reunidn en tercera evaluacion parar realizar una
reunion informativa de cierre del curso sobre temas de orientacion: matriculacion,

cumplimentacion de esta, materias deleccion, solicitud de becas...

Es importante sefialar que, gn_junio del curso pasado, la direccién del centro ya habia

mantenido un primer contacto con las familias del alumnado de 1° ESO para que

entendieran normas de funcionamiento y ver las principales caracteristicas educativas de

la etapa. A estas reuniones también asiste la orientadora del IES que explica nhormas de
C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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funcionamiento, materias con las que van a contar, dependencias de centro y ubicaciones,

cambios de la adolescencia, recomendaciones a familias...

Ademas de estas reuniones a nivel general, los/las tutores/as atenderan las demandas

individuales deaquellas familias que quieran tener mas informacion sobre |la adaptacion de

su_hijo/a al centro, delrendimiento académico u otros aspectos vinculados. Para ello, la

familia solicitara cita con la tutora o tutor que solicitara a través de TEAMS la informacion

concreta en relacion al alumno/a al equipo docente.

A nivel individual, se realizara una tutoria con las familias por propia consideracion del
tutor/a o equipo docente para realizar un seguimiento adecuado del alumnado. En este
sentido, aunque se intentara un contacto individualizado con todas ellas se intentara
priorizar aquellas en las que se ve cualquier dificultad de la indole que sea y para lo que
sera importante esta colaboracién.

Aunque las entrevistas con las familias se realizaran a nivel presencial, también se pueden
establecer comunicaciones por otras vias para favorecer la fluidez. Entre ellas podemos
sefialar las comunicaciones via tokapp, las realizadas en modalidad telefénica o incluso a
través del correo institucional @365 aunque este afo es esta Ultima via la que se considera

prioritaria de uso, ademas de la presencial.

Es importante que los/las tutores/as registren todas las comunicaciones realizadas para
tener un control de las relaciones establecidas y poder valorar la eficacia de las mismas.
Este afio se plantea como novedad la elaboracion de un modelo de acta de reunién
presentado por el equipo directivo como modelo oficial para su utilizacién.

El profesorado, por su parte, desde la funcion tutorial que presenta, podra mantener
también contactos directos con familias concretas, bien por peticion de éstas para
concretar aspectos relativos a su propia materia o por considerar importante dar algin tipo de
informacién. Sefalar que, durante este curso académico al igual que el anterior, se
habilita la aplicacién tokapp para todo el profesorado de nuevo. De esta forma, se pueden
hacer comunicaciones breves y con inmediatez siempre que se considere necesario o
pertinente.

Desde el departamento de orientacion los contactos con las familias se reciben y realizan a
través de diferentes medios: telefénicamente, por mail, TEAMS o presenciales. Se intenta
dar todas las facilidades posibles para el seguimiento y coordinacidon de la respuesta
educativa y la educacion en el plano familiar.

Para facilitar las comunicaciones, desde el equipo directivo este curso se crea un listin
telefénico con tutores/as legales del alumno/a, su teléfono de contacto y correo electrénico
para poder hacer mas fécil el proceso de comunicacion. Sera responsabilidad de los/las

tutores/as confirmar los datos en relacion a las familias de sus grupos correspondientes.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias

Tfno. :985 810 158 - Fax: 985 813 151 - E-mail:iescangas@educastur.org



mailto:iescangas@educastur.org

Taly como se establece en la guia para la elaboracion de la PGA, la concrecién y desarrollo
del plan integral de convivencia del centro se debe incorporar formalmente dentro del PAT.
Contemplandose aqui diferentes actuaciones especificas del centro en relacién con los
siguientes ambitos:

Foncky Sex

; by
GOBIERNG DEL PRINCIPADO TE ASTURIAS 7 \\‘ UNION SUROPRA

o Europeo

el FSE owierte o tw fudwro

a) Favorecer la integracion del alumnado de nuevo ingreso tanto en el
aula como en elcentro.

ACTUACIONES CONCRETAS

- Reunion inicial con EOE de la zona para recibir informacion sobre alumnado de nuevo
ingreso a 1° ESO. Seguimiento durante el curso de adaptacion al mismo.

Reuniones teleméticas o presenciales con orientadores/as de otros centros de la zona de los
que se recibe alumnos/as a principio de curso en niveles de ESO, BCH y ciclos formativos.
Reuniones de coordinacion de tutorias en las que se realiza seguimiento de casos y se
analizan dificultades que el alumnado de nueva incorporacién pueda presentar tomando
decisiones conjuntas de resolucion de problemas.

Seguimiento individualizado por parte del/de la tutor/a del grupo con contactos familiares
cuando lo consideren pertinentes.

Seguimiento individualizado del departamento de orientacidon en casos concretos en los
que se considere prioritario.

ACTUACIONES CONCRETAS CON ALUMNADO DE INCORPORACION TARDIA

- Entrevistas iniciales con familia y alumnado favoreciendo la acogida al entorno
educativo.

- Acogida al alumnado en el aula a través de dinamicas de presentacién y realizando un
seguimiento de su incorporacién progresiva en el aula.

- Acompafiamiento de la familia por parte del departamento de orientacién en cuanto a
necesidades y recursos de la zona.

- Valoracién inicial del alumnado estableciendo niveles iniciales y necesidades
educativas que presenta en su momento de incorporacion.

- Busqueda de referentes sociales en el entorno del centro o compafieros/as que
puedan servir de alumno/a de acogida.
- Valoracién de la ubicacion del alumno/a en el grupo que le corresponde inicialmente

por edad y que puede favorecer mejor la adaptacion al entorno escolar ajustada.

- Evaluacion psicopedagoégica del alumnado y valoracién del equipo docente en relacion
a la necesidad de realizar un proceso de flexibilizacién para el que se seguira lo
establecido a nivel general en la legislacién y en el PEC.

- Seguimiento durante el curso desde el departamento de orientacion.

- Seguimiento a través de REDES y evaluaciones de su evolucion a todos los niveles
por parte del equipo docente presidida por el/la tutor/a.

b) Prevencidn e intervencién ante cualquier manifestacién de violencia por
razon de nacimiento, origen, raza, etnia, sexo, religién, opinion,
identidad, expresion de género ydiscapacidad con especial atencion en
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la identificacion de posibles situaciones de acosoy ciberacoso escolar,
conductas contrarias a la orientacion e identidad sexual delalumnado y
aislamiento de este respecto a sus iguales con la finalidad de favorecer
su bienestar emocional.

ACTUACIONES CONCRETAS

- Seguimiento individualizado de los alumnos/as dentro del aula por parte del/de la tutor/a
y también del equipo docente que imparte docencia en el grupo.
- Observacion de conductas del alumnado en los tiempos de recreo y control de pasillos.

- Intervencion ante manifestaciones de discriminacién o violencia siguiendo el protocolo
establecido a nivel de centro en relacion con tema de sanciones y medidas de control de
estas.

- Trabajo preventivo a través de una metodologia de trabajo que fomente actitudes de
rechazo a este tipo de manifestaciones y actuacién directa e inmediata en caso de darse
indicios de ello.

- Trabajo con alumnado a través de las sesiones grupales programadas e incluidas con
anterioridad en actuaciones especificas en relacién con el alumnado.

¢) Potenciar factores de proteccion frente a la conducta suicida y minimizar
los factores deriesgo y factores desencadenantes conforme a la “guia
de bienestar emocional” que nossirve de referente.

ACTUACIONES CONCRETAS

- Seguimiento individualizado de los alumnos/as dentro del aula por parte del/de la
tutor/a y también del equipo docente que imparte docencia en el grupo.

- Observacion de conductas del alumnado en los tiempos de recreo y control de pasillos.

- Seguimiento de casos de mayor vulnerabilidad con atencién individualizada en algunos
casos por el departamento de orientacion.

- Contactos con la coordinadora de salud de la zona siempre que se considere que
puede haber algun tipo de riesgo de este tipo de conductas con organizacién conjunta
de actuaciones.

- Trabajo preventivo con alumnado a través de las sesiones grupales programadas e
incluidas con anterioridad en actuaciones especificas en relacion con el alumnado
siendo este uno de los puntos a tratar en el presente curso académico.

d) La prevencion y resolucion pacifica de conflictos con especial atencién
a la violencia degénero, igualdad y no discriminacion.

| ACTUACIONES CONCRETAS
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- Seguimiento individualizado de los alumnos/as dentro del aula por parte del/de la
tutor/a de referencia y también del equipo docente que imparte docencia en el grupo.

- Observacion de conductas del alumnado en los tiempos de recreo y control de pasillos.

- Seguimiento de casos de mayor vulnerabilidad con atencion individualizada en
algunos casos por el departamento de orientacion.

- Trabajo conjunto de jefatura, orientacion y tutoria para recabar informacién, analizar
problematica y mediar en situaciones conflictivas.

- Trabajo preventivo con alumnado a través de las sesiones grupales programadas e
incluidas con anterioridad en actuaciones especificas en relaciéon con el alumnado
siendo este uno de los puntos a tratar en el presente curso académico.

- Puesta en marcha de las sanciones correspondientes en caso de que sea
consideradas necesarias o pertinentes siguiendo el protocolo establecido en el PEC.

- Apertura de protocolo de acoso en caso de que se considere que puede ser un
conflicto encasillado en esta tipologia y no algo puntual debido a una mala convivencia
entre alumnos/as en el centro.

e) Otras propuestas recogidas en el PIC.

- 5. COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE ACCION
IUTORIAL

La jefatura de estudios planificara reuniones de coordinacion de tutorias con el profesorado
del mismo nivel de educacion secundaria obligatoria y bachillerato. Los tutores y tutoras
junto con las jefaturas de estudios y con el asesoramiento del departamento de orientacién

realizara el seguimiento y evaluacién del PAT y elaborara una memoria final.
La finalidad de estas reuniones sera abordar los siguientes aspectos:
- Desarrollo coherente de las actuaciones del PAT.
- Lacoordinacion y el seguimiento del funcionamiento de los grupos.

- Lavaloracion de la respuesta educativa del alumnado.

La jefatura de estudios establecera un calendario de reuniones de coordinacion por niveles.
Paraello se habilita en los horarios una hora especifica de coordinacion en los siguientes

horarios:
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TUTORES 4° ESO LUNES 3° HORA

TUTORES 2° BCH LUNES 4° HORA

TUTORES 3° ESO MARTES 3° HORA

TUTORES 2° ESO MARTES 4° HORA

TUTORES 1° BCH MIERCOLES 2° HORA

TUTORES 1° ESO MIERCOLES 3° HORA

En general estas reuniones
presentaran el siguiente orden del dia:

- Lectura y aprobacion del acta de la reunion de coordinacién anterior.

- Informacion proporcionada por jefatura de estudios en relacion con
funcionamiento del centro engeneral, resultados de la aplicacion del RRI,
problemas generales de convivencia, recomendaciones de cémo trabajar en los

diferentes grupos, intervenciones realizadas desde jefatura...

- Seguimiento de las actividades realizadas con los alumnos/as en la hora
lectiva de tutoria e incluidas en el PAT anual establecido. Al realizar este
seguimiento se valorara la tematica, la forma de trabajar el tema, la recepcién
gue tuvieron los alumnos a la actividad, dificultades observadas o aspectos

mejorables de las mismas.

- Nueva propuesta de actividades a realizar en la siguiente sesion lectiva
siguiendo la planificacion. Cabe sefalar aqui que podrian plantearse algunas
modificaciones del programa cuando se considere que por las caracteristicas

del grupo o las necesidades surgidas en ese momento pueda ser necesario.

- Seguimiento del absentismo a través de un analisis de las faltas generadas en
la semana y comprobando si fuesen faltas justificadas o no. Se pretende que
los/las tutores/as tengan control de estas y se aplique correctamente el RRI de

cara a la prevencion.

- Apartado de ruegos y preguntas donde se comentardn casos particulares de
alumnado de NEAEu otros alumnos/as del grupo, problemas de convivencia que
se dan en los grupos o entre gruposestableciendo medidas compensatorias de
solucién de estos. Se llegara a acuerdos sobreactuaciones a desarrollar y

encargados de ponerlas en marcha.

Ademas de esto, es adecuado resefiar que, se crea un grupo de TEAMS de tutoria de cada
nivel en el que la jefatura de estudios puede dar avisos y colgar la informacién a la que hace
referencia en las reuniones presenciales segin considere pertinente, en un canal
especifico o en el apartado de archivos general, por su parte, la orientadora colgara las
actas en una carpeta denominada “actas de reuniones” y proporcionar materiales para

llevar a cabo las tutorias en otra carpeta llamada “actividades”. De esta forma la
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coordinacién de tutores y tutoras por nivel sera muy estrecha y la comunicacién muy fluida.

En cuanto a los equipos docentes y especialistas de apoyo hay que sefialar que, a nivel
presencial, tendran lugar reuniones de equipo docente (RED) de forma trimestral y al
finalizar cada trimestre para evaluar al alumnado, pero también para tomar decisiones de
mejora y analizar cada caso concreto. De esta forma habra dos reuniones presenciales al
trimestre, pudiendo ser mas cuando se estime necesario convocar otra de forma
excepcional. En estas reuniones estaran presentes las maestras especialistas del
departamento de orientacién que atienden en esos grupos, la orientadoray PSC en la ESO
y la jefatura de estudios.

Este curso, como cursos anteriores, no habra reuniones de coordinacion propiamente
dichas delos departamentos didacticos y las especialistas de PT y AL, pero si se plantea
una hora de coordinacién entre ellas para poder hacer un trabajo especializado coordinado
entre ambas y para realizar un seguimiento de los casos mas alla del realizado en las
reuniones departamentales.

- 6.- EVALUACION DEL PROGRAMA DE ACCION TUTORIAI
La evaluacion se realiza siguiendo el esquema siguiente:
a) Momentos:

v/ Evaluacién inicial: se tendra en cuenta los aspectos recogidos en la
memoria del curso anterior junto con las aportaciones que el
alumnado ha realizado en las evaluaciones. En las primeras
reuniones de coordinacién de tutorias se recibiran ideas sobre
tematicas a incluir.

A nivel organizativo, el equipo directivo valorara los aspectos mejorables en relacién con
el curso pasado y establecera prioridades de actuacion a este nivel.

v/ Evaluacién procesual: en las reuniones de tutorias se recogera
informacion sobre el funcionamiento de las diferentes actividades
realizadas con el alumnado y las posibles sugerencias que puedan
surgir al respecto. Con el alumnado se realizara unseguimiento
trimestral, en el que se les encuestara para que puedan dar su
opinién con relacion a las propuestas.

En relacién con las coordinaciones con el equipo docente, la jefatura de estudios
supervisara las mismas, proporcionara guiones, orientaciones para los/las tutores/as y se
asegurara de la optimizacibn de las mismas haciendo las modificaciones que se
consideren necesarias durante el curso.

v' Evaluacion final: al final de curso se recogeran las opiniones
manifestadas por los/las tutores/as de los diferentes grupos, la
opinion del alumnado extraida de las encuestas realizadas y se
elaborara la memoria del plan de atencion tutorial que servird de base
para el plan de accion tutorial del curso siguiente.

En reuniones finales de coordinacion se puede solicitar a los/las tutores/as opinién sobre
los inconvenientes que han tenido a la hora de ejercer su funcion, qué aspectos merecerian
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mas informacién, cuando se requeriria una tutorizacién mayor por parte de jefatura de

estudios, en qué temas se veian menos coordinados...Estas aportaciones seran tenidas

en cuenta para la memoria y también para la organizaciény funcionamiento del curso

siguiente.

Los/las tutores/as elaboraran su propia memoria tutorial en base a modelo proporcionado
por el equipo directivo para su realizacion.

b) Criterios:
v Grado de implicacion y participacion.

v' Dinadmica y funcionamiento de las sesiones de trabajo.

v' Puesta en practica de los acuerdos.

c) Efectividad de actuaciones y medidas.

v" Adecuacion de los objetivos propuestos.
v" Adecuacion de las actuaciones y de las actividades.

v" Adecuacion de los materiales y recursos.

d) Instrumentos:

v' Observacion.

v'Informacion recogida en las reuniones de coordinacion.
v' Cuestionarios.
v

Entrevistas.

6.2.3. PROGRAMA DE ORIENTACION PARA EL DESARROLLO DE LA
CARRERA

. ) .
Para la elaboracion del “programa de orientacién para el desarrollo de la carrera” (posteriormente
PODC) se tienen en cuenta las directrices generales establecidas en las instrucciones de inicio

de curso y siguiendo los objetivos y lineas de actuacién establecidas en el centro a través del
PEC. Para el detalle de estos se hace referencia a este documento.

Concretamente, en la PGA se incluyen las concreciones de actuaciones a desarrollar en cada
unade las lineas de accidn donde cobrara importancia crucial la configuracién de actitudes hacia
el trabajo y hacia uno mismo, autoconcepto, los valores y los habitos de trabajo en los primeros
cursos avanzando en los siguientes, ademas, en el conocimiento del entorno, el proceso de toma
de decisiones y el fomento de las vocaciones STEAM.

Para su puesta en marcha y desarrollo se utilizaran diferentes vias complementarias:

— Tutoria grupal: incluyendo en las actividades programadas en el PAT aquellas
directamente vinculadas a este programa, sabiendo que, en ocasiones, las actividades
pueden estar contribuyendo de forma simultanea a los dos programas por tener esa
consideracion integral del trabajo en el centro y por partir en todo caso del desarrollo
integral del alumnado. No obstante, en este programa se insistird en aquellas

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias

Tfno. :985 810 158 - Fax: 985 813 151 - E-mail:iescangas@educastur.org



mailto:iescangas@educastur.org

Sy

o “w ~a

GoBiERnG DR Prgy O BE ASTURIAS 7 UNION SUROPRA
Fonds Soca Eropen

el FSE owierte o tw fudwro

actividades mas directamente vinculadas con las lineas de actuacién indicadas en la
normativa. No obstante, sabemos que en la medida que se ayuda al alumnado a
conseguir una mejor gestion emocional, se favorece conductas adecuadas en el
entorno y se fomentan actitudes de responsabilidad social, respeto y empatia también
estamos contribuyendo a la base sobre la que asentar todo lo demas.La introduccién
de las vias de trabajo telematico en la educacién proporciona una mayor autonomia al
alumnado de forma que los prepara para una sociedad tecnolégica donde los
contactos telematicos son frecuentes.

— Tutoria individual: el trabajo realizado por la comunidad educativa en general con el
alumnado también contribuye al logro de los objetivos planteados en el programa incluido
en el PEC. Desde la orientacion del profesorado especialista en un campo asocia sus
competencias con los campos profesionales y a conseja a nivel particular, desde la
realizada por el/la tutor/a individualmente con los alumnos/as de su tutoria en base a
sus intereses y demandas y, por ultimo, el especifico realizado por el departamento
de orientacién tanto en relacion con el alumnado como a las familias. Aqui cabe
sefialar que es importante que, cuando se intervenga a este ambito desde cualquiera
de los niveles sefialados hay que ser cautos en la informacién. Es necesario que se
actualice la informacién y que no se dé al alumnado de forma aleatoria o por
experiencias previas que quizas estén alejadas ya de la realidad de nuestro alumnado.
Esto podria traer como consecuencia una reaccion inversa a lo que queremos
conseguir y una mayor inseguridad en ellos y ellas a la hora de tomar sus decisiones.

. 2.- CONCRECION DE TIPOS DE ACTUACIONES A REALIZAR

Las actuaciones para realizar asociadas a este programa estaran relacionadas con:

e Conocimiento de si mismo y desarrollo del autoconcepto.

e Desarrollo de la capacidad de exploracion para el conocimiento del entorno.

e Desarrollo del proceso de toma de decisiones.

e Preparacion para el trabajo mediante el desarrollo de habitos y valores de trabajo.

e Vinculaciéon entre lo académico y lo profesional para generar mayor motivacion y
rendimiento.

¢ Fomento de las vocaciones STEAM (competencia en ciencia, tecnologia, ingenieria,
artey matematicas) para el alumnado en general y las alumnas en particular.

. 2.1.- ACTUACIONES DIRIGIDAS AL CONOCIMIENTO DE Si MISMO Y
DESARROLLO DEL AUTOCONCEPTO

Se agrupa en cursos por ser actuaciones que siguen una linea bastante parecida de progreso.
Sefialar que dentro del PODC se establece las actuaciones que se desarrollan para cada uno
de los &mbitos y que como se sefialé anteriormente se realizan a través de actividades incluidas
dentro del PAT y del propio funcionamiento del centro o programaciones docentes.

Aquellas referidas a actuaciones con el alumnado en las horas de tutoria se pueden consultar
de forma clara en las tablas del PAT donde se incluyen la secuencia de actividades por trimestre
para no ser reiterativos. En el PODC solo se hace referencia al contenido trabajado dentro de
cada ambito.

a) 1°E 2°FE
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ACTUACIONES

- Ayudar a organizar el trabajo personal del alumnado, trabajando actividades de gestion de
la agenda escolar, técnicas de estudios, autoanalisis de nuestros errores como estudiantes y
recomendaciones para mejorar el estudio en casa o la preparacién de examenes.

- Actividades de conocimiento mutuo que contribuyen al mayor conocimiento de los demas
miembros del grupo a la vez que permite un mayor conocimiento de uno mismo y fomento de
la autoestima personal.

- Actividades para el desarrollo de valores sociales aceptables, durante su realizacién se
analizan los que se tienen y se potencian aquellos que favorecen una adaptacion social
adecuada.

- Organizacion de la atencion a la diversidad a lo largo del curso de forma que sean atendidas
todas las necesidades académicas personales centrandonos en crear entornos facilitadores
de los aprendizajes y no alumnos y alumnas modelo.

- Potenciar en el alumnado un autoconcepto ajustado no solo a través de las actividades
tutoriales trabajadas, sino también intentando destacar fortalezas ante debilidades en el
desarrollo de las clases.

- Realizar sesiones destinadas a la deteccién de posibles problemas en el alumnado y de
andlisis de los cambios que supone la situacion vivida en diferentes ambitos.

- Actividades dirigidas a conseguir desarrollar en el alumnado habilidades sociales adecuadas
a la situacién del momento.

b) 32ESQOV 4°ESQ
ACTUACIONES

- Actividades donde se enfatiza en la importancia de la persona individual en el grupo dando
valor a cada uno como elemento enriquecedor del entorno.

- Actividades en las que se enfatiza en el valor del grupo como grupo y la importancia de
desarrollar aptitudes sociales y de relacién.

- Actividades en las que se analiza el rol de estudiante que somos y queremos llegar a ser
insistiendo siempre en la importancia de los derechos a la educacion de los demas.

- Actividades con las que se promueve el desarrollo actitudes personales aceptadas
socialmente y potenciales de cara a la vida profesional.

- Actividad de tutoria sobre el conocimiento mutuo que favorece la reflexién sobre las propias
caracteristicas personales de cara a poder conocerse mejor y tomar decisiones futuras
adecuadas.

- Actuaciones dirigidas a queel alumnado desarrolle conductas y habitos no téxicos o que
repercutan de forma negativa en si mismos y en los demas, por ejemplo, con actividades de
prevencion de drogodependencias, del alcoholismo...
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c) A°bachillerato
ACTUACIONES

- Sesiones de tutoria en las que realizan una sintesis de la situacion de partida y analizan la
informacion relevante para que ellla tutor/a pueda ayudar a que sus necesidades sean
cubiertas. Esa reflexion favorece un mayor andlisis personal y conocimiento de si mismo.

- Sesiones de tutoria orientadas a que los alumnos y alumnas valoren el grupo como grupo y
la importancia de elegir representantes que defiendan sus intereses con respeto.

- Sesiones en que se enfatiza la importancia de la actitud con la que una persona se enfrenta
a la vida para poder conseguir un bienestar integral del individuo.

- Reflexion en relacion a los intereses vocacionales y de estudios para saber procedencia y
entender el sentido de los mismos.

- Se trabaja el autoconocimiento tanto personal, a través de diferentes actividades y a nivel
grupal, entendiendo como se producen las decisiones grupales.

- Se realizan actuaciones con las que se fomentan habitos de vida saludable tanto a nivel fisico
como mental y de relaciones, de cara a poder tomar decisiones y desarrollar su maximo
potencial, insistiendo bastante este afio en la parte relacionada con bienestar emocional.

d) 2°Bachillerato

ACTUACIONES

- Sesiones de tutoria en el que realizan una sintesis de la situacion de partida y analizan la
informacion relevante para que el/la tutor/a pueda ayudar a que sus necesidades sean
cubiertas. Esa reflexién favorece un mayor analisis personal y conocimiento de si mismo.

- Sesiones de tutoria orientadas a que los alumnos y alumnas valoren el grupo como grupo y
la importancia de elegir representantes que defiendan nuestros intereses con respeto.

- Se trabaja el autoconocimiento tanto personal a través de diferentes actividades de la 1°
evaluacion donde se da sentido también a la importancia que se cobra como miembro del
grupo, entendiendo como se producen las decisiones grupales o como elegir un buen
companero de piso en base a nuestras caracteristicas.

- Se reflexiona sobre valores personales importantes a través de varias charlas propuestas.

- Este curso al igual que en 1° BCH se considera relevante insistir en la parte relacionada con
bienestar emocional y gestion a este nivel para tener una visién méas estable sobre si mismo
y sus posibilidades.

. 2.2.- ACTUACIONES DIRIGIDAS AL DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE
EXPLORACION PARA EL CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

Como en el caso de las anteriores, se agrupan en cursos por la linea comin que algunas
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comparten. Se incluyen actuaciones tanto genéricas como aquellas ubicadas dentro del PAT y
gue cubren objetivos también de este plan. Para ver las actividades concretas se refiere otra vez
al documento PAT incluido en esta PGA.

a) 12ESQ

ACTUACIONES

- Se intenta favorecer una integracion plena en el nuevo centro y en la etapa. Se realiza video
informativo previo a su incorporacién al centro, para que el alumnado tenga claro el
funcionamiento del centro y las instalaciones con antelacion

- Se realizan visitas guiadas para aquellos alumnos/as de NEAE que por sus caracteristicas
personales pueden precisarlo de cara a realizar una buena adaptacion al entorno del centro.

- Se intenta que los alumnos y alumnas sean conscientes de la diversidad social existente, a
través de actividades de sensibilizacion a la diversidad, trabajando ademas la prevencion del
acoso escolar como simbolo de falta de tolerancia.

- Se propician actividades para respetar a los demas a través del cumplimiento de las normas
y el acuerdo social de las mismas.

- Se intenta que el alumnado conozca el entorno que le rodea, pero también sus riesgos
haciéndole responsable de sus actuaciones. (riesgos de las redes sociales, prevencion de
drogas...)

- Se propicia que el alumnado sea critico con la realidad social trabajando ciertos temas que
hoy dia son preocupantes en la sociedad: violencia de género, acoso escolar...

- Se ayuda a que el alumnado tenga mas informacién del entorno educativo y sus posibilidades
a través de sesiones informativas.

b) 2°ESO

ACTUACIONES

- Se intenta que el alumnado sea consciente de la diversidad social existente.

- Se trabaja la empatia, el respeto a los demas y las actitudes de tolerancia hacia las diferentes
formas de sentir, pensar, interactuar con el entorno...

- Se intenta que el alumnado conozca el entorno que le rodea, pero también sus riesgos
haciéndole responsable de sus actuaciones. (riesgos de las redes sociales, prevencion de
drogas...)

- Se propicia que el alumnado sea critico con la realidad social trabajando ciertos temas que
hoy dia son preocupantes en la sociedad: violencia de género, racismo y xenofobia,acoso
escolar...

- Se ayuda a que el alumnado tenga mas informacién del entorno educativo y sus posibilidadesa
través de sesiones informativas
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ACTUACIONES

- Se trabaja la relacion con los iguales a través de la actividad de conocimiento mutuo y las de
importancia del grupo.

- Al incorporarse cada vez mas la tecnologia en nuestra sociedad, se pretende hacer
alumnado consciente también de sus riesgos. Para ello se plantean actividades como la
relativa a los riesgos de las redes sociales.

- Se trabaja la prevencion de actitudes y comportamientos que muestren intolerancia hacia los
demas con actividades relacionadas con violencia de género, acoso y ciberacoso...

-Se fomenta la participacion activa en la sociedad con charlas como la de voluntariado en el
que se propician actitudes proactivas...

- Se plantean tutorias de desarrollo de habilidades sociales relacionadas con la resolucién
pacifica del conflicto.

- Se ayuda a que el alumnado tenga més informacién del entorno educativo y sus posibilidades
a través de sesiones informativas.

d) 42ESQ

ACTUACIONES

- Se realizan actividades de concienciacién social con las que se pretende que el alumnado
sepa ver lo positivo de su vida y la influencia personal que tienen sobre el devenir de su propia
existencia.

- Se explora la realidad desde un punto de vista social, analizando diferentes problematicas y
relativizando los puntos de vista personales al trabajar dentro de un grupo.

- Se trabaja en el fomento de relaciones interpersonales sanas y saludables en las que la
igualdad de género es un pilar basico.

- Se acerca al alumnado a la realidad social y a los problemas sociales mas frecuentes:
racismo y xenofobia, alcoholismo, acoso escolar, consumo de drogas, homofobia...

- Se realiza un analisis de las comunicaciones que se establecen hoy dia a través de las redes
sociales y como ésta se modifica y lleva a plantear relaciones dafinas con los iguales.

- Se introducen las nuevas tecnologias en cuanto a orientacién de cara a una mayor autonomia en
la exploracién futura.

- Se ayuda a que el alumnado tenga mas informacién del entorno educativo y sus posibilidades
a través de sesiones informativas.

e) l2Bachillerato v 2° Bachijllerato
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ACTUACIONES

- Se realizan actuaciones dirigidas a la sensibilizacién social y la inclusiéon del alumnado en
organizaciones con las que se favorecen actitudes prosociales positivas y de enriquecimiento
del entorno.

- Se trabajan actividades con las que se pretende la concienciacion sobre temas sociales y la
prevencion de conductas inadecuadas a estos niveles. (consumo de sustancias, violencia de
género, xenofobia y racismo, homofobia...)

- Se trabajan las habilidades sociales del alumndoa a través del intercambio de opiniones,el
debate y el juicio de temas de diferente indole.

- Se realiza un acercamiento al mundo laboral y las condiciones de acceso al mismo.

- Se propicia la autonomia personal a la hora de obtener informaciéon del mundo académico y
laboral.

- Se enfatiza en el importante papel de las nuevas tecnologias en la auto orientacion.

. 2.3.- ACTUACIONES DIRIGIDAS AL DESARROLLO DEL PROCESO DE TOMA DE
DECISIONES

Para favorecer una toma de decisiones adecuadas ademas del autoconocimiento de uno mismo
y la exploracion de opciones, en muchos casos es necesario proporcionar informacion
actualizada y adecuada para que la base de la toma de decisiones sea la mas adecuada. El
bienestar personal y fisico también se considera como un factor que de manera indirecta
contribuye a que el alumno/a tenga mas seguridad y tome las decisiones de forma mas
adecuada. Las redes de apoyo cobraran también aqui un papel relevante.
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ACTUACIONES
a? Segwmlento del alumnado por arte del/de la tutor/a para entender la situacion de
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en aEsarEIMosLite tnaddardelasaptiindesiasdpacidacassmiepresentan en relacion
a diferentes opciones de futuro.

— Establecer el.uso de | enda escolar para, mayor anizacio rsonal y.comunicacion
F Rsesoramlen (0] mgl\?ﬁua izado porppa?te d)é? amen?op% orler¥ta0|on cuando

mg IIa amllaos
Shto alumnado como sus familias soliciten una informaciéon especifica o un

- Acthddadessnitintripkrsodelizesioogiraienturilkiey alasurdifermmte doree tie akecisdo resitugiodey
posibiiandedaniei@freoesi mismos.
d% Comprobacién de matriculas realizadas y observamones realizadas sqbre ellas
ct|V|da8es tutorlales de an%h&s Xauto?va uacufp de resu qdos gor devaluacmnes
? nire ? ernativas elegid a a corr
permltat;] deée%tar 803|b es d| |culta esS;Persona %uedtengan que ver con una m a

eﬂl el trab ahc% cf gau asipar? la res Iu0|on e dichas dlflcugtade
unlones I orma Ivas amilias relacionadas con orientacion” académica y

- Insiztifesidamteuniones iniciales con las familias de la importancia de que los alumnos/as

fitenBartiopexidabitos aditrialbaiesy esadiscetacasaque proporcionan un acercamiento al

mercado | borag ue. de una f0||'ma indirecta contribuyen a unadmeeI r valodr 5n de

- ACﬁIVI ades de entr mlento en el uso de tecnicas de ‘estudio adecuadas desde las
Ifeaso C|ones oSl

Sj rgamzamon %e Jornadas de orientacion en el centro que favorecen una ampliacion

— Fontetgtonderinabitos yddel dat ranjossteitvistaad rbaitsnde dascadtivddéan appsipess apadiGhdd.

h) Pildoras formativas realizadas en las horas de tutoria con informacion relacionada con
salidas profesionales de diferente indole. (por no ser repetitivos en la PGA no se
detalla cada una de ellas en el PODC ya que podrian verse directamente
reflejadas en la tabla de actuaciones especificas incluidas en el PAT)

. 2.4.- ACTUACIONES DIRIGIDAS A LA PREPARACION PARA EL TRABAJO
MEDIANTE EL DESARROLLO DE HABITOS Y VALORES DE TRABAJO

Como en el caso de las anteriores, se agrupan en cursos por la linea comidn que algunas
comparten. Se incluyen actuaciones tanto genéricas como aquellas ubicadas dentro del PAT y
que cubren objetivos también de este plan. Para ver las actividades concretas se refiere otra vez
al documento PAT incluido en esta PGA.

a) 1°2ESOV2°ESQ
b) 3°ESO
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ACTUACIONES

- Actividades de autoconocimiento y reflexidn sobre uno/a mismo para detectar posibles
debilidades en el plano del desarrollo de valores de esfuerzo y trabajo.

- Actividades en las que se potencia el grupo como medio de tomar responsabilidades y
participar conjuntamente en el logro de objetivos.

- Actividades tutoriales de analisis y autoevaluacion de resultados por evaluaciones que
permitan detectar posibles dificultades personales y que tengan que ver con una mala gestion
del trabajo dando pautas para la resolucién de dichas dificultades.

- Propiciar habitos de lectura y escritura a través de las actividades propias del PLEI.

- Actividades de entrenamiento en el uso de técnicas de estudio adecuadas desde las
diferentes materias.

- Actividades tutoriales en las que se propicie que el alumnado entienda la importancia del
esfuerzo y la motivacion para el logro de objetivos personales.

c) 4ES0

ACTUACIONES

- Actividades de autoconocimiento y reflexion sobre uno mismo para detectar posibles
debilidades en el plano del desarrollo de valores de esfuerzo y trabajo.

- Actividades en las que se potencia el grupo como medio de tomar responsabilidades y
participar conjuntamente en el logro de objetivos.

- Actividades tutoriales de andlisis y autoevaluacion de resultados por evaluaciones que
permitan detectar posibles dificultades personales y que tengan que ver con una mala gestion
del trabajo dando pautas para la resolucién de dichas dificultades

- Propiciar habitos de lectura y escritura a través de las actividades propias del PLEI.

- Actividades tutoriales en las que se propicie que el alumnado entienda la importancia del
esfuerzo y la motivacion para el logro de objetivos personales.

- Actividades de entrenamiento en el uso de técnicas de estudio adecuadas desde las
diferentes materias.
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ACTUACIONES

- Propiciar la organizacién adecuada del estudio a través de actividades como la de
preparacion de examenes, la toma de apuntes...

- Actividades en que se potencia la importancia de la voluntad y el esfuerzo para conseguir el
logro de objetivos en la vida.

- Actividades tutoriales de analisis y autoevaluacidon de resultados por evaluaciones que
permitan detectar posibles dificultades personales y que tengan que ver con una mala gestion
del trabajo dando pautas para la resolucion de dichas dificultades

- Actividades de entrenamiento en el uso de técnicas de estudio adecuadas desde las
diferentes materias.

- Actividades en las que se dan recomendaciones sobre cédmo mejorar los habitos y técnicas
de estudios de cara a la preparacion de examenes, las pruebas finales EBAU...

. 2.5.- ACTUACIONES DIRIGIDAS A LA VINCULACION ENTRE LO ACADEMICO Y
LO PROFESIONAL PARA GENERAR MAYOR MOTIVACION Y RENDIMIENTO

En relacion con este punto se plantean las siguientes actuaciones propias a desarrollar en
el presente curso:

ACTUACIONES

- Vincular los diferentes contenidos trabajados en las diferentes materias con el desarrollo
profesional.

- Trabajar la igualdad de oportunidades y de tipo laboral gracias a actividades del programa ni
ogros ni princesas en secundaria, programas de orientacién como “rutas laborales”, “hola” y
“orienta” en bachillerato y 4° ESO.

- Dar una vision de futuro intentando relacionar los estudios realizados con siguientes niveles
académicos para que puedan tener idea global y continuada de todo el proceso.

- Trabajar una metodologia participativa y activa en la que el alumnado vea los aprendizajes
como algo provechoso que le facilita el acceso no solo al mercado laboral sino también al
mundo social en el que viven.

- En ultimos cursos de la ESO y Bachillerato explicar las diferentes salidas de cada tipo de
estudio sin infravalorar ninguna de las opciones propuestas.

- Charlas de acercamiento al mercado laboral o al mundo de las empresas.

- Charlas de distintas universidades que den una vision de futuro y funcionales de los
aprendizajes.

- Charlas relacionadas con la formacion FP de la zona.
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- Acercamiento al mundo del trabajo a través de charlas como la de las fuerzas armadas.

- Participacion en jornadas de orientacion universitaria organizadas por la Universidad de
Oviedo y las jornadas de puertas abiertas a la universidad.

- Mantener la organizacion de las jornadas de orientacion del IES Cangas del Narcea con un
acercamiento del alumnado al mundo laboral con referentes cercanos (exalumnos/as del
centro) que puedan comentar sus propias experiencias tras su salida del instituto.

2.6. FOMENTO DE VOCACIONES STEAM (COMPETENCIA EN CIENCIAS,
TECNOLOGIA, INGENIERIA, ARTE Y MATEMATICAS) PARA EL ALUMNADO EN
GENERAL Y LAS ALUMNAS EN PARTICULAR

Dentro de las actuaciones dirigidas al fomento de las vocaciones STEAM para el alumnado en
general y de forma mas especifica con las alumnas del centro se relacionarian con varios
ambitos:

e Con el trabajo que se realiza desde los diferentes departamentos didacticos y que se
reflejan en sus programaciones: Desde el IES se considera que el fomento de las
vocaciones STEAM entre nuestro alumnado en general y mas particularmente de las
chicas, se consigue en la medida en que se trabaja el autoconocimiento, basando en
lasaptitudes que presenta cada persona independientemente de su condiciéon de
hombre o mujer. De esta forma, desde los diferentes departamentos didacticos se
enfatizara en la importancia de la mujer en la ciencia, la tecnologia, ingenieria, el arte
y las matematicas.

e Actividades a nivel de centro que promueven esta perspectiva: Se destaca el trabajo
realizado por el departamento de fisica y quimica para celebrar el dia de la mujer a través
del trabajo “mujer y ciencia” en el que se pone énfasis en las personalidades
cientificas mujeres. Es una manera de resaltar el papel de la mujer en la ciencia y
visibilizar la excepcionalidad de algunas de ellas en el campo cientifico.

Por otra parte, en este punto, se valora también la incorporacion en este curso académico de
una nueva materia optativa de centro “Las STEM para la sociedad y el medio ambiente”
propuesta desde el departamento de fisica y quimica junto con el departamento de biologia y
que es ofertada para 4°ESO.

Las jornadas de orientacién del IES de Cangas del Narcea que se organizaron por primera vez
el curso pasado, también se consideran un acercamiento del alumnado a las profesiones de
manos de sus excompaferos/as sin sesgos sexistas que les hacen darse cuenta de la
valoracion que hoy dia tienen también las mujeres en estos puestos y formaciones mas
técnicas.

e Actividades incluidas dentro del PAT en las que se fomenta la igualdad entre alumnos
y alumnas y que son llevadas a cabo desde los primeros niveles educativos
potenciando este tipo de vocaciones en alumnas. Se insiste ademas desde los
primeros cursos de la importancia de romper estereotipos sexistas de diferente indole
y por tanto,también en relacién a las decisiones vocacionales.
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Aqui es especialmente importante destacar el trabajo que se realiza con todo el alumnado del
centro a través de las charlas ofertadas desde la agencia de igualdad de Cangas del Narcea:

v' “Mddulo transversal de igualdad de oportunidades” (1° ESO). Agencia de igualdad
de Cangas.

v' “Taller de sensibilizacion y relaciones sanas” (2° ESO) Agencia de igualdad de Cangas.

v' “Taller de prevencion de violencia de género” (4° ESO) Asesora de la mujer de
Cangasdel Narcea

v' Taller de “las profesiones y divisién sexual del trabajo”. (1° BCH) Agencia de igualdad
deCangas.

v" Méddulo transversal de Igualdad de oportunidades (2° BCH) Agencia igualdad de Cangas

En niveles méas bajos de la ESO se trabaja desde el respeto a la diversidad sexual y el fomento
de relaciones sanas de respeto y equidad entre sexos, profundizando en cursos de bachillerato
la orientacion laboral en la linea de igualdad de oportunidades.

Se refuerza este trabajo en la ESO, con las actividades del programa “ni ogros ni princesas” en
las que se trabaja autoestima, respeto a la diversidad sexual, relaciones interpersonales
saludables y potencialidad laboral con independencia de sexo.

El trabajo realizado también este curso a nivel de gestiébn emocional se considera que contribuye
a fortalecer la personalidad de alumnos y alumnas, al amor propio, la valia personal y el sentido
de todo es posible.

Por otra parte, este curso académico desde el centro proponemos la participacion del alumnado
de bachillerato en la propuesta de “Webinars Vocaciones por la Ingenieria del Instituto de la
Ingenieria de Espafia”. De la propuesta inicial se valoraran aquellas ponencias de mas interés
para el alumnado y a partir de ahi se visualizaran en las tutorias para evitar la pérdida de horas
de clase lectiva de otras materias.

. ~ACTUACIONES REALIZADA NILAS FAMILIAS VINCULADAS AL
PROGRAMA DE ORIENTACION PARA EL DESARROLILO DE LA CARRERA (PODC)
Se refleja en el PODC un breve apartado en el que se insiste en la importancia de que el centro

designe actuaciones a desarrollar con las familias para alcanzar objetivos propios del programa
con el alumnado al considerase crucial el trabajo conjunto para su desarrollo integral.

ACTUACIONES

¢ Intercambiar informaciones relevantes para el proceso de aprendizaje del alumnado, en la
reunién general con el conjunto de los padres y las madres o tutores y tutoras legales y en
las individuales con cada uno de ellos o ellas.
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e Recabar informacién del resto del equipo docente para mantener informados a los padres
y madres o tutores/as sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos e hijas, asi
como sobre su actitud en las clases.

e Orientar y promover la cooperacién de las familias en las tareas educativas.

e Elaboracién de un consejo orientador en el que el equipo docente determina las aptitudes
y actitudes que pueden ser buenas para el alumno o alumna en cuestion y qué tipo de
formacién es la que se considera mas adecuada al caso.

e Asesorar sobre materias en las que matricularse el curso siguiente, vinculacion con
estudios posteriores y posibles salidas profesionales ante demanda individualizada de
intervencion.

¢ Reuniones informativas con familias a nivel grupal sobre orientacion, cambios educativos
y matriculas.

— 4 SECUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA DE ORIENTACION PARA
EL DESARROLLO DE LA CARRERA (PODC)

La evaluacion del Programa de Orientacion Académica y Profesional se realiza conjuntamente a
la evaluacion del Programa de Accién Tutorial, ya que se encuentra directamente vinculado a
este documento. De esta forma se seguiria practicamente el mismo esquema.

a) Momentos:

v' Evaluacion inicial: se tendra en cuenta los aspectos recogidos en la memoria del
curso anterior junto con las aportaciones que el alumnado realiza en las evaluaciones
realizadas.

v' Evaluacién procesual: en las reuniones de tutorias se recogera informacién sobre
el funcionamiento de las diferentes actividades realizadas con el alumnado y las
posibles sugerencias que puedan surgir al respecto. Con el alumnado se realizara
un seguimiento trimestral, en el que se les encuestaran para que puedan dar su
opinién en relacién con las propuestas.

v' Evaluacion final: al final de curso se recogeran las opiniones manifestadas por
los/las tutores/as de los diferentes grupos, la opinién del alumnado extraida de las
encuestas realizadas y se elaborard la memoria del plan de atencién tutorial que
servira de base para el plan de accién tutorial del curso siguiente.

b) Criterios:

e Grado de implicacién y participacion en las actividades planteadas tanto a nivel de
centro como a nivel individual.

¢ Dinamica y funcionamiento de las sesiones de trabajo con los/las alumnos/as:
implicacion, interés manifiesto...

e Adecuacion de los objetivos propuestos e incluidos en PEC.

e Adecuacion de las actuaciones y de las actividades a juicio de equipo directivo,
equipo docente, grupo de tutores/as y alumnado.

e Adecuacién de los materiales y recursos: conveniencia, utlidad, grado de
satisfaccion...
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¢) Instrumentos:

¢ Registros de observacion.
¢ Reuniones de equipo docente.
¢ Reuniones de coordinacion de tutorias.

e Cuestionarios de valoraciéon de actividades por parte del alumnado de forma
trimestral.

e Cuestionarios de recogida de dudas relacionadas con esta tematica para establecer
elementos de mejora.

e Coordinaciones de departamento de orientacion y equipo directivo para realizar
modificaciones y propuestas de mejora.

6.3. PLAN DE SALUD
JUSTIFICACION

Desde el IES Cangas del Narcea se reconoce la importancia de la salud integral en el desarrollo
académico, emocional y social de su alumnado. En un contexto educativo en el que se busca
promover una formaciéon completa, es esencial atender no solo el bienestar intelectual, sino
también el fisico y emocional de los y las jovenes, entendiendo que estos aspectos estan
profundamente interrelacionados.

La adolescencia es una etapa critica para el desarrollo de habitos de vida saludables, por lo que
el entorno escolar debe desempefiar un papel fundamental en la promocion de la salud. Las
estadisticas muestran un incremento en problemas relacionados con el sedentarismo, la
alimentacion inadecuada, el estrés y las adicciones, factores que influyen directamente en el
rendimiento académico y en la calidad de vida de los y las estudiantes.

Desde nuestro centro siempre se ha tenido en cuenta la importancia de la educacion para la
salud, integrandola en los curriculos de las diferentes materias, desde el plan de accién tutorial
y por supuesto desde la participacion del alumnado en los diferentes programas ofrecidos por
las Consejerias de Salud y Educacion, actividades dentro del Plan Director para la Convivencia
y mejora de la seguridad en los centros educativos y sus entornos y colaboraciones con
diferentes entidades locales como el Ayuntamiento de Cangas del Narcea o Cruz Roja. Es por
ello por lo que se ha decidido dar el salto a la planificaciéon y desarrollo de este programa.

El Plan de Salud de este instituto tiene como objetivo generar un entorno saludable que facilite
la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades para la vida, promoviendo practicas
y actitudes que fomenten la salud fisica, mental y social. La comunidad educativa debe ser
participe de este compromiso, fomentando la colaboraciéon entre estudiantes, familias,
profesorado y personal administrativo para crear un clima escolar seguro, inclusivo y propicio
para el bienestar.

Ademas, el plan busca alinearse con las politicas publicas de salud y educacion vigentes,
contribuyendo a los objetivos establecidos por las autoridades sanitarias y educativas de
Asturias. A través de acciones concretas como la promocion de una alimentacion equilibrada, la
actividad fisica regular, la educacién emocional y la prevencion de conductas de riesgo, se busca
prevenir enfermedades y problemas psicolégicos, mejorando asi la calidad de vida de nuestros
jévenes.

En conclusion, este Plan de Salud se justifica como una herramienta esencial para garantizar
que la comunidad educativa cuente con los recursos y el apoyo necesario para desarrollar
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habitos de vida saludables, lo que redundara en un mayor bienestar personal, un mejor
rendimiento académico y una convivencia mas positiva dentro del centro.

ANALISIS DE LA SITUACION

En el IES Cangas del Narcea, al igual que en muchos otros centros educativos, se han
identificado una serie de problemas de salud recurrentes entre el alumnado, que afectan tanto
su bienestar general como su rendimiento académico. Estos problemas incluyen tanto aspectos
fisicos como emocionales, y destacan por su prevalencia en la poblacion adolescente. Tras
observar y analizar la situacion de nuestro centro en relacion con la salud de la comunidad
educativa se detallan los principales problemas detectados:

1. Sedentarismo y falta de actividad fisica: Un numero significativo de estudiantes presenta
un estilo de vida sedentario, con insuficiente actividad fisica diaria. Esto puede estar
vinculado al uso excesivo de dispositivos electronicos, como teléfonos moviles vy
videojuegos, asi como a la falta de espacios adecuados para la practica de deporte fuera
del horario escolar. Este problema tiene consecuencias como el aumento de sobrepeso y
obesidad, asi como el debilitamiento de la capacidad fisica y la resistencia.

2. Habitos alimenticios: Se ha observado que algunos estudiantes presentan habitos
alimenticios poco saludables, como el consumo excesivo de ultra procesados, falta de
ingesta de frutas y verduras, almuerzos poco saludables consistentes en bolleria o
refrescos, la mala costumbre de saltarse el desayuno o un aumento preocupante del
consumo de bebidas energéticas.

3. Problemas de salud mental: se ha observado un aumento de casos de ansiedad, estrés y
depresion entre los estudiantes, asi como baja tolerancia a la frustracion, baja autoestima,
pocas habilidades sociales o problemas en las relaciones con sus iguales. Algunos alumnos
o alumnas presentan sintomas de aislamiento, tristeza persistente, baja autoestima y
dificultades para socializar, lo que requiere intervenciéon y apoyo por parte del personal
especializado del centro. La Consejeria de Educacién del Principado de Asturias ha
mostrado un compromiso firme con el bienestar emocional del alumnado, implementando
estrategias preventivas y correctivas que integran tanto el apoyo psicolégico como el
desarrollo emocional, tales como la colaboracion con el Colegio Oficial de Psicologia, la
creacion de la figura del Coordinador de Bienestar y Proteccion o la inclusion de la salud
emocional en el curriculo escolar.

4. Adicciones: el consumo de tabaco, alcohol y otras drogas sigue siendo un problema
entre los y las adolescentes, el inicio temprano en el consumo de estas sustancias puede
tener graves consecuencias para la salud fisica y mental, ademas de interferir en su
desarrollo académico y social. La prevencion y sensibilizacion en este &mbito son esenciales
para frenar esta tendencia. Pero ademas han aparecido otros tipos de adicciones que
preocupan sobremanera, tal como la dependencia de movil, a pesar de la prohibicion del
uso del movil, es una de las causas mas frecuentes de amonestacion. Se han detectado
también casos de ludopatia entre nuestro alumnado, principalmente asociados al acceso a
plataformas de apuestas deportivas y juegos en linea.

5. Problemas posturales y dolores musculoesqueléticos: El uso prolongado de mochilas
pesadas, junto con el tiempo que los y las estudiantes pasan sentados frente a dispositivos
electrénicos, ha generado un aumento en los casos de dolores musculoesqueléticos, como
el dolor de espalda y cuello. Los problemas posturales son cada vez mas frecuentes entre
los y las adolescentes y pueden tener efectos a largo plazo si no se abordan
adecuadamente.
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6. Trastornos del sueno: Muchos y muchas estudiantes reportan problemas para dormir, lo
que afecta su concentracion y rendimiento durante el dia. El uso de dispositivos electronicos
antes de acostarse, la falta de horarios regulares de suefio y el estrés son algunas de las
causas de estos trastornos. La falta de descanso adecuado repercute negativamente en el
bienestar general del alumnado.

7. Promocion de seguridad y prevencion de accidentes: el Plan de Educacion para la Salud
también se encuentra unido al plan de Prevencion de Riesgos Laborales. Parte del
profesorado ha realizado un curso de primeros auxilios y uso de desfibrilador, y
consideramos esencial que el alumnado sepa actuar eficazmente ante una emergencia, por
lo que todos los afios se realizan talleres de primeros auxilios.

Estos problemas de salud detectados entre el alumnado subrayan la necesidad de implementar
un plan de salud integral que aborde tanto la prevencion como el tratamiento de estas cuestiones,
con el fin de mejorar la calidad de vida y el éxito académico de los y las estudiantes.

OBJETIVOS
OBJETIVOS GENERALES

e Impulsar en el centro educativo un ambiente favorable para la salud fisica y emocional.

o Favorecer el desarrollo personal del alumnado y la adaptacién saludable al entorno.

e Preparar al alumnado para tomar decisiones sobre las conductas mas saludables.

e Ayudar a los padres y madres a promover la adaptacion saludable de sus hijos e hijas
para fomentar una mejora de la autoestima y la aceptacion de las diferencias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Desarrollar aptitudes individuales en pro de la salud a través de la formacién en habitos
saludables de alimentacion, educacion afectivo-sexual, prevenciéon de drogas, entre otras.

2. Realizar actividades para transformar progresivamente el centro educativo y que sea lugar
de aprendizaje sobre salud.

3. Ayudar al alumnado que presenta problemas de salud a que tenga una vision positiva de si
mismo y de las propias posibilidades.

4. Practicar a través de los diferentes talleres una toma de decisiones ajustada sobre la salud.

5. Planificar actividades de salud abiertas a la comunidad educativa.

6. Orientar a los padres y madres sobre el uso adecuado de las nuevas tecnologias y como
actuar ante una posible adiccion.

7. Practicar en el centro educativo habitos sanos de alimentacion extendiendo a lo largo del
curso los desayunos saludables.

8. Aumentar la formacién del profesorado, familias y alumnado en primeros auxilios.

. Instalar en el centro un DEA.

10. Incluir colaboraciones con entidades locales para llegar a toda la comunidad educativa e
incluso a la poblacién en general, usando por ejemplo la metodologia aprendizaje servicio.

11. Llevar a cabo recreos activos o patios dinamicos con el objetivo de fomentar la practica de
actividad fisica y mejorar la convivencia.
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ACTIVIDADES

Para alcanzar los objetivos planteados en el plan de salud, se programan las siguientes actividades para el curso 2024-2025, las cuales estan descritas en la
PGAYy en el Plan de accion tutorial.

ADQUISICION DE HABITOS SALUDABLES

ACTUACIONES PROPIAS DEL CENTRO PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EXTERNAS
Elaboracién de una guia saludable 1°ESO Taller “Higiene postural” 1° ESO
Colaboracion con el Centro de Transfusion de Sangre. | 1° ESO/ 1° BCH Proyecto EPS Cruz Roja: Mdédulo de Alimentacion 2°ESO
Mejora y mantenimiento de la condicion fisica y TODOS LOS | Taller: “Buenos habitos de salud: prevencion trastornos | 1° BCH
deportes alternativos. CURSOS de alimentacion”
Habitos saludables y nutricion: Macro vy | 2° ESO/4° ESO Participacion en el proyecto de la Universidad de Oviedo: | 4° ESO/ 1° BCH/
micronutrientes. Trastornos de la conducta alimentaria. “Calidad del suefio y su implicacién en las funciones | 2° BCH/ CFGB/
Uso de aplicaciones moviles para el registro ejecutivas y emociones de los adolescentes asturianos” | CFGM
alimentario.
“Elaboramos dietas equilibradas”. 3°ESO Taller de yoga 1° BCH /2° BCH

PROMOCION DE LA SEGURIDAD Y PREVENCION DE ACCIDENTES

ACTUACIONES PROPIAS DEL CENTRO | PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EXTERNAS
Instalaciéon DEA Taller Primeros auxilios Cruz Roja CFGM/ 1°BCH
Prevencion de riesgos laborales Trabajadores/as Charla “Drogas y conduccién” CFGB / 1°BCH
Plan de Evacuacion Todos

PREVENCION DE ADICCIONES

ACTUACIONES PROPIAS DEL CENTRO | PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EXTERNAS

Experimento sobre el efecto del tabaco. 3°ESO Proyecto EPS Cruz Roja; Consumo de drogas 1° ESO

Prevencion consumo sustancias téxicas (Agencia de | 2° ESO
igualdad de Cangas del Narcea)
Proyecto EPS Cruz Roja: Mdédulo Adicciones 3° ESO/ CFGB
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Charla Asociacion LARPA (Ludopatia) 4°ESO/CFGB/
2°BCH
Charla Asociacion de alcohdlicos andnimos 1° BCH CFGB |
CFGB I

EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL

ACTUACIONES PROPIAS DEL CENTRO

| PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EXTERNAS

Celebracion del dia Lucha contra la violencia de Programa “Ni ogros ni princesas” ESO
género.
Charla “Sexualidad: nuestro cuerpo y sus cambios” 1°ESO
(PNONP)
Taller Diversidad (PNONP) 1° ESO
Taller de Comunicacion Afectiva (PNONP) 2°ESO
Taller “Sensibilizacion y relaciones sanas” (Agencia de | 2°ESO

igualdad Cangas del Narcea)

Charla “Violencia sobre la mujer, ciberviolencia de
género” (Plan Director)

3° ESO/ CFGB

Taller “ITS y Anticoncepcion”

3° ESO

Taller: “Violencia de género” (Ayuntamiento de Cangas)

4° ESO

Proyecto EPS Cruz Roja: “Sexualidad, pornografia,

enfermedades de transmision, diversidad sexual...”

4° ESO/ CFGB

SALUD MENTAL Y BIENESTAR EMOCIONAL

ACTUACIONES PROPIAS DEL CENTRO

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EXTERNAS

Intervencion educativa del Colegio oficial de Psicologia | CLAUTRO/
FAMILIAS
Celebracion dia de la paz Charla “Riesgos relacionados con las TIC/cibersegurid| 1° ESO
(Plan director)
Sesiones de relajacion y gestion emocional. 2° BCH Charla “Prevencion de acoso y ciberacoso escolar” 2°ESO
(Plan director)
Proyecto EPS Cruz Roja: Moédulo de Diversidad sexual | 2° ESO

y Autoestima
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Charla “Grupos juveniles violentos, delitos de odio y 4° ESO
discriminacion” (Plan director)
Taller: “Cibervoluntarios” 3° ESO/ 4° ESO

Show “Doscapacitados”
Charla “Violencia contra la comunidad educativa” (Plan | CFGB
director)

TEMPORALIZACION

La temporalizacion de los programas y actividades se describe a continuacién, teniendo en cuenta que la planificaciéon de los mismos puede ser modificada
por diferentes causas, tratandose de una programacion flexible:

TRIMESTRE 1° 2° 3°
n Taller “Higiene postural’ X
3 g @ Proyecto EPS Cruz Roja: Médulo de Alimentacion X
%E a Taller: “Buenos habitos de salud: prevencion trastornos de alimentacién” X
Sk = Participacion en el proyecto de la Universidad de Oviedo: “Calidad del suefio y su implicacion en las funciones | X
g = ejecutivas y emociones de los adolescentes asturianos”
S B Taller de yoga X
oS 9 QWw InstalaciFS’n DEA X
o o 9 = Prevencion de riesgos laborales X X X
Suk u @ | Plan de Evacuacion X X X
© © W 8 | Taller Primeros auxilios Cruz Roja X
@ Z®» >0 Z<9 Charla “Drogas y conduccion” X
Proyecto EPS Cruz Roja: Consumo de drogas X
3 @ Taller de redes sociales, juegos y uso de dispositivos. X
g = Prevenciéon consumo sustancias toxicas (Agencia de igualdad de Cangas del Narcea) X
u g Proyecto EPS Cruz Roja: Mdédulo Adicciones X
Zwod Charla Asociacién LARPA (Ludopatia) X
eSS Charla Asociacién de alcohdlicos anénimos X
o > Celebracion del dia Lucha contra la violencia de género. X
S K5 g Programa “Ni ogros ni princesas” X X X
3z X Charla “Sexualidad: nuestro cuerpo y sus cambios” (PNONP) X
we<on Taller Diversidad (PNONP) X
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Taller de Comunicacion Afectiva (PNONP) X
Taller “Sensibilizacion y relaciones sanas” (Agencia de igualdad Cangas del Narcea)
Charla “Violencia sobre la mujer, ciberviolencia de género” (Plan Director) X
Taller “ITS y Anticoncepcion” X
Taller: “Violencia de género” (Ayuntamiento de Cangas)
Proyecto EPS Cruz Roja: “Sexualidad, pornografia, enfermedades de transmision, diversidad sexual...” X
o Celebracion dia de la paz X
E Sesiones de relajacién y gestion emocional.
i Intervencion educativa del Colegio oficial de Psicologia
% Charla “Riesgos relacionados con las TIC/ciberseguridad” (Plan Director) X
> Charla “Prevencion de acoso y ciberacoso escolar” (Plan Director) X
3 Proyecto EPS Cruz Roja: Moédulo de Diversidad sexual y Autoestima
E. Charla “Grupos juveniles violentos, delitos de odio y discriminacion” (Plan Director) X
s % Taller: “Cibervoluntarios”
86 Show “Doscapacitados”
= g Charla “Violencia contra la comunidad educativa” (Plan Director) X
o w

Intervencion educativa del Colegio oficial de Psicologia
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EVALUACION DEL PLAN DE SALUD

Los proyectos, programas, talleres y actividades quedan evaluados en la Memoria Anual y, en su
caso, en la memoria final de cada uno, en ella se detallan los siguientes apartados:

e Alumnado y profesorado participantes.
e Descripcion de la actividad.

e Valoracion de la actividad

e Acciones o planes de mejora

También se tendran en cuenta indicadores de los cuestionarios que desde el centro se hacen al
alumnado y al profesorado al finalizar cada curso escolar dentro del programa salud y que se
repetiran de forma periddica para poder medir evoluciones.

Para evaluar de forma general el Plan de Salud, se tendran en cuenta los siguientes indicadores:

a) Porcentaje del profesorado que ha participado en el proyecto de educacion para la salud.
b) Porcentaje del alumnado que ha participado en el proyecto de educacién para la salud.
¢) Cumplimiento de los plazos previstos

d) Adecuacion de las actividades a los objetivos propuestos.

e) Adecuacion de la metodologia prevista.

f)  Adecuacion de los recursos previstos.

g) Adecuacion a los y las participantes.

h) Adecuacioén de la coordinacion.

i) Consecucion de los objetivos.

j) Dificultades y efectos imprevistos.

6.4 PLAN DE LECTURA ESCRITURA E INVESTIGACION (PLEI).

El apartado 4 del articulo 6 del DECRETO 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la
ordenacion y se establece el Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado
de Asturias, sefala que: “la lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las
competencias basicas. Con el fin de fomentar el habito y el gusto por la lectura, se dedicara un
tiempo a la misma en la préactica docente del conjunto de todas las materias no inferior a una
hora semanal en cada grupo, que se articulara a través de un plan de lectura del centro docente”.

En el IES Cangas del Narcea entendemos el Plan de Lectura, Escritura e Investigacion del centro
como un proyecto de intervencion educativa del centro que persigue el desarrollo de la
competencia lectora, escritora e investigadora del alumnado, asi como el fomento del interés y
el desarrollo del habito lector y escritor, como consecuencia de una actuacién planificada y
coordinada del profesorado. Durante afios en nuestro centro y a través de los Proyectos de
Biblioteca y PLEI se han llevado a cabo numerosas actividades de animacion y fomento de la
lectura, escritura e investigacion, asi como metodologias y formas de trabajo para animar al
alumnado a usar cada vez mas la biblioteca.

Nuestro PLEI pretende ser un proyecto amplio y global, que se incluya en las programaciones
de todas las areas, encaminadas a contribuir a la mejora de la lectura, la escritura y la
investigacién. Debe ser, pues, un plan que fomente el interés y el habito lector y escritor con
actividades que aborden objetivos curriculares, sin olvidar la necesaria implicacion de las familias
y la colaboracién de otras instituciones del entorno.

OBJETIVOS GENERALES

o Potenciar la comprension lectora desde todas las areas del curriculo.
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o Formar lectores y lectoras capaces de desenvolverse con éxito fuera y dentro del ambito
escolar.

o Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura y la escritura.
Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud reflexiva y critica ante las
manifestaciones del entorno.

o Incorporar las tecnologias de la informacion y la comunicacion al trabajo diario en el centro
escolar.

o Mejorar la expresion oral y escrita.
Utilizar la lectura y la escritura como medios para ampliar el vocabulario y fijar la ortografia
correcta.

o Potenciar el uso de la biblioteca escolar, convirtiéndola en auténtico centro de recursos.
Fomentar el trabajo colaborativo y la investigacion.

ACTUACIONES DESDE LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS

Desde los diferentes departamentos del centro se realizaran actividades relacionadas con la
lectura, escritura e investigacion, que apareceran reflejadas en las distintas Programaciones
Docentes. Se llevaran a cabo con todos los grupos y en funcion de la carga horaria de las distintas
materias. Cada departamento establecera el tipo de lecturas que utilizara para trabajar este curso
(libros, prensa, revistas...), su evaluacion y la temporalizacion por trimestres.

Departamento de Lengua Castellana y Literatura

La materia de Lengua Castellana y Literatura contribuye por su propia naturaleza de manera
directa al PLEI. El fomento de la lectura entre el alumnado es uno de los principales objetivos de
la asignatura, donde las lecturas —tanto obligatorias como voluntarias- tienen un peso
fundamental en la calificacién del alumnado. Desde este departamento se organizaran diversas
actividades que contribuyen directamente con este programa: encuentros con autor/a, visitas a
medios de comunicacion, rutas literarias o asistencia a representaciones teatrales. De hecho, un
90% de los criterios de evaluacion de la matera miden aspectos relacionados con la lectura, la
escritura o la investigacion. En la programacion de la materia se encuentran detalladas las
lecturas divididas por cursos que seran obligatorias durante el curso escolar 2024/2025, tales
como Historia de una gaviota y del gato que la ensefo a volar de Luis Sepulveda; Finis Mundi de
Laura Gallego; Manzanas rojas de Luis Matilla; una seleccién de las Cartas Marruecas de José
Cadalso, La dama del alba de Alejandro Casona, La Celestina o El Lazarillo de Tormes, entre
otras. Asimismo, en diversos cursos de la ESO se dedicara una hora semanal a la lectura
individual de obras de la literatura juvenil para fomentar el gusto por la lectura entre el alumnado.

Departamento de Inglés

La asignatura Lengua extranjera: inglés contribuye en gran medida al desarrollo del Programa
de Lectura, Escritura e Investigacién, ya que se trabajan variedad de textos escritos, orales y
multimodales. Ademas, a lo largo del curso cada grupo leera dos libros. En el siguiente listado
aparecen clasificados por niveles y pertenencia o no al Programa habLE.

1°ESO

D3

»  Bathsheba the Mitch, (coleccidon Black Cat, editorial Vicens Vives) -Programa habLE-
Alice’s Adventures in Wonderland, (coleccién Black Cat, editorial Vicens Vives) -
Programa habLE-

Gulliver’s Travels (Burlington)

Sally’s Phone (Oxford- starter)

2°ESO

2o

A

2o

A

2o

A

s The Adventures of Tom Sawyer (Oxford bookworms) -Programa habLE-
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% Rip Van Winkle and the Legend of Sleepy Hollow (Vicens Vives, coleccion Black Cat) -
Programa habLE-

The Wizard of Oz (Oxford-stage1)

British Myths and Legends (Burlington)

®
°n

®
°n

3° ESO

5

%

Danger at Shark Rock (Burlington) -Programa habLE-

The Phantom of the Opera (Burlington) -Programa habLE-

Too old to Rock and Roll and other stories (Oxford bookworms — stage 2)
The Canterville Ghost (Oxford bookworms — stage 2)

4° ESO

5

%

5

%

5

%

X3

8

Tales of mystery and imagination (Ed. Oxford). -Programa habLE-

A Classic Collection Ed. Burlington) -Programa habLE (-

Skyjack (Oxford bookworms — stage 3)

The Long White Cloud: stories from New Zealand (Oxford bookworms — stage 3)

X3

8

e

8

7
o

En caso de que algun/a profesor/a necesitara afiadir o sustituir alguna de estas lecturas podra
hacerlo previa comunicacion y justificacion al departamento. Una vez leido el libro el alumnado
sera objeto de una prueba especifica sobre la lectura. El Centro facilitara al alumnado durante
las horas lectivas diccionarios bilingiies inglés-espafol y habra en la biblioteca alguna copia de
la lectura. El alumnado también podra hacer uso de los traductores informaticos disponibles en
Internet.

En el caso del alumnado del Programa de Diversificacion, una vez analizadas las caracteristicas
de los grupos se podra sustituir la prueba de lectura por extractos de libros originales, short
stories u otro tipo de lecturas cortas por entender que se adaptan mejor a las caracteristicas de
los grupos.

Departamento de Francés

Fomento de la Lectura. Comprension Lectora.
Los objetivos de nuestra programacion:

— Potenciar el gusto por la lectura y las habilidades de lectoescritura desde la certeza que
son el pilar de cualquier aprendizaje significativo.

— Disefiar estrategias de intervencion que se traduzcan en propuestas ludicas vy
participativas.

— Armonizar el plan de lectura con el nivel de cada curso.

— Presentar la lectura y la escritura como fuentes de conocimiento y de enriquecimiento
linguistico y personal indispensables en la “sociedad de la informacion”.

— Desarrollar el gusto por leer de forma expresiva y dramatizada.

— Estimular la elaboracién propia de textos a través de la lectura comprensiva de
modelos.

— Promover la sensibilidad, la imaginacién, la creatividad y las habilidades criticas e
interpretativas.

— Fomentar el uso de la biblioteca como espacios privilegiados de aprendizaje y disfrute.

— Impulsar un uso productivo de las TIC que permita localizar y seleccionar datos e
informaciones de manera agil y eficiente, empleando las nuevas tecnologias como
instrumentos de motivacion, de comunicacion y de acceso a la lectura.

Metodologia para la ensefianza y el aprendizaje de la lectura
C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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Desde la asignatura de francés cooperamos en el Plan de Lectura del Centro (PLEI). Ademas de
trabajarla en cada unidad a través de los dialogos que tratamos o los textos de tipo cultural
presentes en cada unidad, realizaremos lecturas adaptadas al nivel de los y las estudiantes y
trabajaremos con documentos reales en forma de periddicos, revistas, etc.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) son también un recurso privilegiado
a la hora de despertar la aficion por los libros y reforzar competencias de lectoescritura en una
segunda lengua extranjera. Nuestro alumnado practicara la lectura a la vez que la expresion oral
no solo diariamente en el aula sino también a través de textos breves y sencillos que, a modo de
tarea, tendran en Teams (Progreso de Lectura).

Ademas, Internet es una fuente muy enriquecedora donde encontrar textos interesantes para el
alumnado y realizar busqueda de informacién para cada uno de los proyectos propuestos en
nuestras situaciones de aprendizaje.

2.4. Departamento de Filosofia

La materia colabora en el desarrollo del PLEI del centro en el disefio general de las
actividades propuestas en la programacion. Los alumnos y alumnas realizaran diversas
lecturas de tipo cientifico, filoséfico, periodistico y literario relacionadas tanto con la exposicién
de los contenidos como con los instrumentos de evaluacion usados para cada bloque de
contenidos.

Dadas las caracteristicas de las materias bajo la responsabilidad del Departamento de
Filosofia, la contribucion al fomento de la lectura por parte de los y las docentes se realiza de
manera constante, puesto que el analisis y comprension de textos, asi como la realizacién de
comentarios y ensayos Yy la preparacion y ejecucion de debates en el aula constituyen
herramientas imprescindibles para el quehacer filoséfico.

En cuanto a las lecturas especificamente vinculadas al PLEI, se sefialan las siguientes:

o En Historia de la Filosofia de 2° de bachillerato, las lecturas se relacionan con los
autores referencia para la prueba de EBAU, tales como Platdn, Aristételes,
Descartes, Hume, Kant...

o En Psicologia de 2° de bachillerato se seleccionan textos de psic6logos
destacados de la época contemporanea, tales como Sigmund Freud, William
James, Helen Fisher, Elizabeth Loftus...

o En Filosofia del® de bachillerato, se trabajara con Gran historia visual de la
filosofia, de Masato Tanaka, el cual trabaja los temas propios del temario,
afadiendo esquemas y mapas conceptuales.

o En Filosofia de 4° de la ESO se empleara se seleccionan capitulos de la obra El
cerdo que queria ser jamoén, de Julian Baggini, en el cual se trabajan tematicas
filoséficas clave a partir de relatos amenos.

o En Educacion en valores civicos y éticos de 3° de ESO, se seleccionaran capitulos
del libro citado en el punto anterior, ligados al &mbito de la reflexién acerca de la
moral.

o EnPINI de 1°y 2° Bachillerato se seleccionan textos en distintos formatos (revistas
o libros de divulgacién; paginas web; manuales...)

2.5. Departamento de Tecnologia

Las caracteristicas de las asignaturas de este departamento, muy centradas en el
método de proyectos, posibilitan la plena integraciébn de este plan en el curriculo,
principalmente a través de las fases iniciales de Busqueda y Seleccion de la Informacion.
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Ademas de ello, hay numerosas actividades concretas en las que se pone en practica el PLEI
y que se iran concretando a lo largo del curso académico.

2.6. Departamento de Geografia e Historia

Desde esta materia siempre se ha entendido la lectura, la comprensién lectora y la
escritura, como un instrumento basico previo a cualquier aprendizaje relacionado con la
materia. Asimismo, la realizacion de trabajos de investigacion resulta habitual en la
metodologia de la materia. Por ello consideramos que la existencia del PLEI, entendido como
un proyecto en el que debe implicarse todo el centro y la comunidad educativa en general,
resulta una medida muy acertada y necesaria. Ademas, hoy y a raiz de las informaciones
sobre el mal uso de las nuevas tecnologias por parte de nuestro alumnado en general, la
mayoria de los profesores y profesoras de este departamento vuelve a mandar al alumnado
que realicen los trabajos individuales o en grupo a mano, para evitar de ese modo el mero
cortay pegay también el uso de la Inteligencia Atrtificial, y ademas de evitar lo primero puesto
que lo segundo es imposible, pretendemos que nuestro alumnado profundicen en la lectura
comprensiva de los textos y en el aprendizaje comprensivo con la realizacion manual de los
trabajos, al menos, lo tienen que leer una vez.

La contribucion al plan lector se concreta para la ESO en Ciencias Sociales, Geografia
e Historia y en el Bachillerato, como siempre lo ha hecho, utilizando la lectura comprensiva y
el analisis y trabajo con textos escritos de caracter histdrico, geografico, literario, periodistico,
etc. y mediante la realizacion de trabajos en los que se utilice un método cientifico. Pero
ademas se realizara a lo largo del curso una actividad que tiene como eje central la animacién
a la lectura mediante una serie de obras recomendadas.

Lecturas recomendadas: en las programaciones especificas de cada materia y curso
se incluyen una serie de novelas juveniles relacionadas con aspectos que se trataran a lo
largo del curso y que se proponen como lecturas recomendadas. Se trata de una actividad
completamente voluntaria que tiene como objetivo animar a la lectura y acercar al libro de una
forma ladica.

2.7. Departamento de Latin y Griego

Desde el departamento de Latin y Griego se realizardn una serie de actividades
divididas por cursos. Para 2° de ESO, se realizara un taller de escritura antigua, un taller de
escritura antigua “Fabulando”, el taller “Cuéntame un mito”, lectura de mitos clasicos en gran
grupo al final de cada unidad de programacion y, una vez al mes durante 20 minutos, se
realizard una sesion de lectura individual de una obra de libre eleccién.

En 1°y 2° de Bachilleratos se animara al alumnado a participar en Concursos literarios
y en especial en los concursos que la Asociacion Céfiro convoca cada afio con motivo del
Festival de Teatro Grecolatino; el 14 de febrero se llevara a cabo una seleccion de frases
célebres de autores latinos relacionadas con el amor; el Dia del libro, se elaborara un cédice:
nuestro Liber Bestiarum, siguiendo el modo de hacer los antiguos cédices medievales sobre
las bestias y peligros que acechaban en los caminos a las gentes de remotas épocas. La idea
es que cada alumno o alumna realice una pagina con un animal de la mitologia clasica y
después los pondremos todos en comun. Finalmente, el Dia de la Poesia se realizara una
seleccion de textos latinos en donde aparezcan distintos topicos literarios y se expondran en
el aula.

2.8. Departamento de Fisicay Quimica
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Las lecturas obligatorias durante el curso escolar 2024/2025 del departamento de
Fisica y Quimica son las siguientes:
o 2°dela ESO: La puerta de los tres cerrojos. Sonia Fernandez-Vidal
o 3°dela ESO: La puerta de los tres cerrojos (Il). Sonia Fernandez-Vidal
o 4°de la ESO: Quantic Love. Sonia Fernandez-Vida

Ademas de las lecturas obligatorias afiadidas en los diferentes cursos de la
Educacién Secundaria Obligatoria, desde el departamento de Fisica y Quimica se trabajara
el PLEI en todos los niveles educativos mediante la inclusion de diferentes textos cientificos
en el aula, tanto en fechas sefialadas como son: la semana de la ciencia y el dia de la nifia 'y
la mujer en la ciencia, como en las diferentes unidades de programacién que lo requieran, al
incluir éstas, saberes basicos que van en esta linea.

2.9. Departamento de Biologia y Geologia

Este curso escolar 2024/2025 desde el Departamento de Biologia y Geologia se han
incluido en 1°y 4° de la ESO lecturas obligatorias. Son lecturas para casa, aunque en clase
se trabajara con actividades sobre ellas. Estas lecturas son las siguientes:

o 1° ESO: Microalgas, el mundo oculto (1° trimestre); Kulanjango, el viaje del
aguila (2° trimestre); Historia de una rosa (32 trimestre).

o 4° ESO: Extinciones. El crepusculo de las especies (1° trimestre); Exo. La
biologia nunca ha sido tan sexy (2° trimestre); Articulo cientifico sobre Darwin
(3° trimestre).

En 3° ESO trabajaran con articulos cientificos y noticias, al igual que en 1° Bachillerato.
Ademas, se incluye un listado de lecturas voluntarias, que acarrean subida de nota. En 2°
Bachillerato este afio se incluye para la segunda evaluacion una tertulia dialégica con un
capitulo de Carlos L6pez Otin "La vida en cuatro letras".

2.10. Departamento de Mdsica

El fomento de la lectura, escritura e investigacion es un objetivo que debe estar
presente en todas las materias. Para contribuir a ello, dentro de las actividades desarrolladas
en la de musica, se incluyen:

o Manejo habitual de distintos tipos de textos y gréficos, ademas de partituras,
intentando siempre que el alumnado identifique y relacione las ideas principales. A
veces, se pide que ellos mismos realicen tareas encaminadas a la comprensién de
estos textos, tales como el subrayado, elaboracién de resumenes, esquemas...

o Se fomenta la utilizacién de diversas fuentes de informacién para realizar trabajos
y del uso de técnicas correctas para elaborar esa informacion.

o Se encomendara al alumnado la elaboracién de algun podcast con contenidos
trabajados en la materia, para lo cual tendra que documentarse y redactar un guion
apropiado.

o Se intentard promover la utilizacion de la biblioteca y sus recursos para la
realizacion de trabajos de investigacion.

o Ocasionalmente, se recomiendan lecturas complementarias y se utilizan en el
desarrollo de las clases.

2.11. Departamento de Mateméaticas

El Plan de lectura, escritura e investigacion (PLEI) en el ambito de las mateméticas
tiene como objetivo fomentar el desarrollo de las competencias clave a través de la

comprension lectora, la expresién escrita y la capacidad de investigar en el contexto de los
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contenidos matematicos. Para ello se promovera el uso de textos matematicos, articulos
cientificos y materiales de divulgacién que permitan al alumnado mejorar su comprension
de los conceptos matematicos. Ademas, se fomentara la resolucién de problemas mediante
la elaboracion de informes escritos donde se expliquen los procedimientos seguidos, las
hip6tesis planteadas y las conclusiones obtenidas, incentivando la reflexién critica y el rigor
en la argumentacion matematica. Se incorporaran actividades de investigacion que
involucren el uso de herramientas digitales y fuentes bibliograficas para desarrollar
proyectos que relacionen las matematicas con otras areas del conocimiento, favoreciendo
un aprendizaje interdisciplinar y significativo.

2.12. Departamento de Orientacién

Desde orientacién se propondra a los tutores y tutoras como una actividad mas de
tutoria la realizacion de los ejercicios para la formacion de usuarios y la educacion
documental; y también planificacién, junto con los tutores, tutoras y responsable de la
biblioteca de la realizacion material de dicha actividad, organizando tanto los horarios como
la disponibilidad de los espacios.

2.13. Departamento de Educacion Fisica

En esta materia el PLEI esta relacionado con las TIC: en todas la Unidades de
Programacion habra una pequefa lectura o imagen con pistas para que el alumnado visite
webs, lea, investigar y obtenga conclusiones por escrito de lo trabajado, que debe entregar
como parte del trabajo de una Unidad de Programacién del trimestre. Potenciaremos la parte
de investigacién tal y como recomendo la administracion asturiana.

2.14. Departamento de Extraescolares

El fomento de la lectura, escritura e investigacion es un objetivo que debe estar
presente en todas las materias. El Departamento de Extraescolares contribuye a ello
ayudando en la organizacion de todas la actividades complementarias y extraescolares que
llevan a cabo los diferentes
Departamentos didacticos, todas ellas pensadas como enriquecimiento de la educacién del
alumnado, y muy significativamente en lo que tiene que ver con su formacion cultural, literaria
e investigadora.

2.15. Departamento de Economia

Desde esta materia se entiende la lectura, comprension lectora, y la escritura, como
un instrumento basico previo a cualquier aprendizaje. También la realizacién de trabajos de
investigacién es habitual en la metodologia de la materia. Por otra parte, el problema que se
suscita en la sociedad actual del mal uso de las Nuevas Tecnologias por parte del alumnado,
este Departamento ha decidido que los trabajos se realicen a mano, tratando asi de evitar el
“‘corta y pega”, asi como para que profundicen en el aprendizaje comprensivo de la
informacion que manejan.

Desde esta materia se contribuye al desarrollo del PLEI utilizando la lectura
comprensiva y el analisis y trabajo con textos escritos de caracter histdrico, geogréfico,
literario, periodistico, etc. Y mediante la realizacion de trabajos en los que se utilice un método
cientifico. Asi mismo se promovera dicho plan promoviendo y disefiando situaciones de
aprendizaje que permitan adquirir el vocabulario basico de esta ciencia social, lo que
contribuird a que el alumnado pueda comprender, interpretar y valorar con actitud critica,
textos orales, escritos, signados o multimodales con contenido econémico, que le permitan
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construir conocimientos y participar en diferentes contextos de manera activa e informada. Al
tiempo que se le presentaran al alumnado desafios que implicaran leer comprensivamente,
redactar, investigar y presentar conclusiones.

También se realizara a lo largo del curso una actividad que tiene como eje central la
animacion a la lectura mediante una serie de obras recomendadas que se especifican en las
programaciones especificas de cada materia y curso, son obras de literatura juvenil
relacionadas con aspectos curriculares. Se trata de una actividad complementaria voluntaria
gue tiene como objetivo animar a la lectura y acercar al libro de una forma ludica.

2.16. Departamento de Religién

El fomento de la lectura, escritura e investigacion es un objetivo que debe estar
presente en todas las materias. Para contribuir a ello, dentro de las actividades desarrolladas
en la de Religién, se hara una lectura de diferentes textos biblicos y de otros propuestos por
el profesorado.

COLABORACION CON LA BIBLIOTECA

» Creacién de un club de lectura voluntario entre el alumnado y el profesorado que se
reuniran una vez al mes en la Biblioteca “Gloria de Cossio” para comentar la obra
elegida. La eleccion del libro se hara a cargo del alumnado, siempre tratandose
preferentemente de obras de literatura juvenil.

» Elaboracién de guias de lectura, al menos tres al aio: una por Navidad, otra coincidiendo
con Carnaval y Semana Santa, y por ultimo para vacaciones de verano, dirigidas a toda
la comunidad educativa y separada por niveles, a saber: primer nivel (alumnado de 1°y
2° de ESO); segundo nivel (alumnado de 3° y 4° de ESO) y tercer nivel (alumnado de
Bachillerato y ciclos formativos, profesorado, personal no docente y familias). El método
de hacer llegar dichas guias al alumnado era siempre a través de las tutorias, que les
entregaban dicha guia junto con las notas. En los ultimos dos afios y debido a los recortes
las guias se cuelgan en el tablon de anuncios de cada clase. Ademas, en los ultimos
cursos, estas guias se cuelgan en la pagina Web del IES.

» Una actividad ya tradicional de nuestra biblioteca, encaminada a que todos los miembros
de la comunidad educativa compartan sus lecturas con los demas, es: “Y tu qué leiste?”
Para tal fin se ha dispuesto en la biblioteca un lugar donde el lector o la lectora puede
dejar memoria de sus lecturas en una ficha y asi permitir a los demas que las ojeen y
encuentren libros que les interesen.

> Se celebra siempre con diversos actos el Dia del Libro y otras efemérides.

» Tiene asimismo esta institucidon una seccién, que sirve de plataforma tanto para
profesorado como para alumnado, que engloba diversos contenidos: noficias de la
biblioteca, concursos, actividades, novedades.

» La biblioteca colabora siempre con los distintos departamentos en cualquier actividad
que suponga un fomento de la lectura, como por ejemplo el Departamento de Lengua
Castellana vy Literatura, siempre que este organiza encuentros con autor o autora, o
concursos literarios, en estos casos, desde la biblioteca se habilita un espacio con obras
de los autores y autores que nos visitan o con obras significativas para el tema del
concurso convocado y unos paneles informativos donde aparecen los datos mas
relevantes sobre el tema. Sirve también como espacio fisico para cualquier actividad
relacionada con la lectura que se organice en el centro, por ejemplo, sesiones de
cuentacuentos, maratones de lectura, etc.

PROYECTO DE BIBLIOTECA
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1. ESPACIOS DISPONIBLES
BIBLIOTECA “GLORIA DE COSSIiO”

- El espacio es suficientemente amplio, lo que permite distribuir la sala en diferentes zonas:
consulta, lectura individual, trabajo de grupo, estudio, etc.

- Cada una de las zonas se encuentra debidamente senalizada, asi como cada una de las
estanterias en las que se encuentran los distintos fondos documentales.

- Los equipos informaticos para acceso de los usuarios y usuarias son tres ordenadores con
conexion a Internet, de los cuales solo funciona correctamente uno y tres impresoras para el
alumnado y un ordenador con impresora para la unidad administrativa.

- Vamos a continuar, en la medida que podamos, centralizando en la biblioteca y clasificando
todos los fondos (libros, videos, CD) que se encuentran dispersos por Departamentos,
Laboratorios, etc., asi como distribuyendo por estos lugares y otras dependencias del centro
aquellos materiales que se considera mas operativo y funcional que estén alli.

- En colaboracién con los Departamentos Didacticos, se continuara con el expurgo, ya
comenzado en cursos anteriores, actualizando la coleccion y expurgando en aquellas materias
en las que hay mayor saturacion, libros deteriorados por el uso, libros obsoletos o libros cuyo
contenido no es adecuado para una Biblioteca Escolar.

- Se continuara completando la clasificacion de los fondos siguiendo la CDU.

BIBLIOTECA DEL PINOLO

- El espacio presenta una disposicion adecuada de los fondos, salvo en algunas secciones. Sin
embargo, se queda corto cuando la utiliza algun grupo de alumnos o alumnas.

- La ordenacion por materias y la sefializacion de las estanterias ya es una realidad.

- Hay que completar la clasificacion de los fondos siguiendo la CDU y su registro en el programa
AbiesWeb, tarea que se pretende continuar del curso anterior ya que mas de la mitad de los
libros no estan informatizados.

2. FUNCIONAMIENTO

- Durante este curso 2024-2025, la Biblioteca del Pifiolo tan solo se abrira para la celebracion del
Il Torneo de Ajedrez del IES Cangas del Narcea. Por ello, se llevara a cabo un traspase de los
libros mas relevantes y utiles para el alumnado desde esta biblioteca a la biblioteca “Gloria de
Cossio”, que es la que estara en funcionamiento este afio académico.

- La Biblioteca “Gloria de Cossio” solo estara abierta en los periodos de recreo (11:05-11:35).
Excepcionalmente podran hacer uso de la Biblioteca alumnado de Ciclos o Bachillerato que no
cursan todas las materias y el profesorado como lugar de reunién.

- El profesorado encargado de mantener abierta la biblioteca haran el préstamo y la devolucion
de libros y cuidaran de que se cumplan las normas de esta.

- El Departamento de Lengua Castellana y Literatura lleva este curso la organizacion de la
Biblioteca Gloria de Cossio, con una profesora encargada: DAa. Jessica lglesias Gonzalez, que
cuenta en su horario con una hora lectiva y tres guardias de recreo en dicha Biblioteca.
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La profesora encargada del PLEI es Dfia. Amalia Fernandez Menéndez, con una hora lectiva en
su horario para su realizacion.

- Se procurara, como en afios anteriores, difundir ampliamente todas las noticias de interés
relacionadas con las bibliotecas: ubicacion, normas de uso y funcionamiento, servicios que se
prestan, actividades que coordinan u organizan, etc. Este aspecto se tratara de forma preferente
con el alumnado de 1° ESO, ya que su incorporacién al Instituto asi lo requiere. La visita guiada
a la Biblioteca la llevaran a cabo los tutores o tutoras dada la falta de horario disponible de la
encargada de la Biblioteca, quien elaborara unos cuadernillos-guia que la orientadora entregara
a cada tutor o tutora en la reunion de tutoria.

- La falta de libros por catalogar hacen que el préstamo se tenga que realizar en este curso de
forma manual. No obstante, se intentara terminar de catalogar todos los libros para poder
comenzar lo antes posible con el préstamo digital.

- A principios de curso, la encargada de la Biblioteca enviara a los distintos Departamentos una
hoja de propuestas para la adquisicion de nuevos fondos (lecturas obligatorias de Lengua
Castellana y Literatura, inglés, Fisica y Quimica, Biologia y Geologia, etc. u otras obras o
recursos que los Departamentos consideren necesarios o utiles para el alumnado).

3. TRAYECTORIA DE NUESTRA BIBLIOTECA

A través de una serie de iniciativas y de un trabajo riguroso y de muchos anos en la Biblioteca,
creemos que hemos alcanzado los siguientes objetivos:

Actuaciones para equilibrar los fondos

- Se reciben propuestas de compra tanto de profesorado como de estudiantes, que se atienden
en la medida de lo posible.

- Se lleva a cabo el expurgo de los fondos, que se ha incrementado en los ocho ultimos afios, lo
que nos ha permitido gozar de una mayor amplitud de espacio, aunque es todavia insuficiente,
sobre todo en la seccién de Literatura Infantil y Juvenil.

Actuaciones para garantizar la disponibilidad de los documentos

- Se facilita en la medida de lo posible el libre acceso a los documentos. Sélo queda restringido
en el caso de los diccionarios, diccionarios enciclopédicos y obras de consulta de caracter
general.

- El espacio esta organizado de forma que hay diferentes zonas: de estudio, de consulta y de
lectura.

- Se han estudiado las posibilidades del programa Abies y decidido los criterios pedagdgicos que
se tendran en cuenta para la catalogacién de los fondos: la literatura juvenil lleva en el tejuelo
JUV y segun sea el género N (narrativa), P (poesia) y T (teatro). Lo mismo se hace en la Literatura
Espafiola.

Actuaciones para difundir los fondos

- Se han disefiado hojas informativas para difundir las actividades de la biblioteca: boletin de Las
Noticias de la Biblioteca o La Biblioteca Informa.

- Se dan a conocer las nuevas adquisiciones por diferentes medios: hojas informativas, tablones
de anuncios, aulas, salas de profesores/as, etc.

- Se han instalado tablones de informacion cultural en la biblioteca y en otros lugares del centro.
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- Ya desde hace afios tenemos definidas las condiciones del servicio de préstamo que se
aplicaran a los diferentes tipos de lectores/as: alumnado, padres y madres, profesorado, personal

no docente, departamentos y aulas. Con caracter general los libros se prestan por 14 dias con
posibilidad de una prorroga de 7 dias mas. Los materiales audiovisuales se prestan por 3 dias.

- Se llevan a cabo a final de curso estadisticas de préstamo que permiten evaluar ese servicio y
nos conducen a extraer conclusiones importantes de cara al curso siguiente.

- Se elaboran y difunden guias de lectura con variedad y amplitud de criterios: curriculares,
géneros literarios, autores/as, ilustradores/as, temas interdisciplinares, temas monograficos, etc.
Estas son imprescindibles en Navidad y para las vacaciones de verano. Estas actividades se
integran en el trabajo correspondiente al PLEI.

- Se informa puntualmente de todas las noticias relacionadas con la literatura: premios literarios,
nuevas publicaciones, fechas memorables, dias significativos a través de los boletines
mencionados anteriormente; e igualmente son actividades del PLEI.

Actuaciones para ampliar las posibilidades de uso pedagégico de la biblioteca

- La biblioteca puede funcionar como aula o espacio para impartir clase. Para ello solo es
necesario apuntarse en un cuadrante elaborado a tal fin para evitar coincidencias y que se puede
encontrar a la entrada de la biblioteca.

- Identificacién clara de aquellos objetivos y actividades que sélo se pueden conseguir acudiendo
a las bibliotecas: trabajos de investigacion, consulta, formacion.

- Informacion al profesorado sobre el sistema de organizacién de los fondos para que,
posteriormente, puedan trabajar en la biblioteca con su alumnado.

- Mantenimiento del interés por la biblioteca y difusion de sus posibilidades como recurso
pedagdgico.

- Disefio en colaboracién con los departamentos y el profesorado, de actividades que puedan
enriquecer la practica docente contando con el espacio de la biblioteca.

- Conmemoracion de fechas o acontecimientos destacables.

- Establecimiento de un Plan de Evaluacion del servicio de biblioteca, que se lleva a cabo a final
de curso y que se expone en la Memoria Final, en la que se incluye el balance de préstamos, los
nuevos fondos bibliograficos y todas las actividades llevadas a cabo durante el curso.

- Implicacién del profesorado y alumnado en diversas tareas de organizacion de la biblioteca:
decoracioén, gestion del préstamo, informacion, tratamiento de los documentos, nuevas
adquisiciones, etc.

4. PROYECTOS REALIZADOS EN CURSOS ANTERIORES

e Plan de fomento de la lectura y uso de la biblioteca escolar, por el que hemos
recibido una mencion honorifica en la convocatoria nacional del Plan de Fomento de la
Lectura.

e Proyectos de Integracion Curricular: Organizacion de proyectos de trabajo
interdepartamentales e interdisciplinares, que culminan con una exposicion tematica, en
la que se implican practicamente todos los Departamentos Didacticos y cuya sede es la
Biblioteca “Gloria de Cossio. Este Proyecto hace ya varios afios que no se plantea debido
a que conlleva muchisimo trabajo extra y la falta de horas disponibles en el horario del
profesorado.
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e Actividades de animacioén a la lectura y a la escritura:

- Lectura ininterrumpida de la obra de Harry Potter por alumnado del primer ciclo de la ESO, con
motivo de la concesion del premio “Premio Princesa de Asturias” a su autora.

- Lectura ininterrumpida de E/ Quijote durante las Jornadas Quijotescas del aiio 2005, lectura de
El Quijote durante el recreo por parte del profesorado y alumnado en la celebracion del Dia del
Libro en los cursos 2017- 2019.

- Conmemoracion de fechas sefaladas: Dia de la Biblioteca Escolar, Dia de los Derechos del
Nifio, Dia de la Paz, Dia de la Mujer, Dia Mundial del Teatro, etc. para los cuales se han hecho
carteles recordatorios y sugerencias de lectura sobre el tema.

- Recitales poéticos.

- Concurso de marcadores de paginas.

- Guias de lectura.

- Concursos literarios en coordinacion con el Departamento de Lengua Castellana y Literatura.
- Lector del Afio.

- Lluvia de palabras.

- Encuentro con autores/as.

- Los libros y el cine.

o Estrategias de integracion curricular:

e En colaboraciéon con el Departamento de Orientacion y a través del Plan de Accion
Tutorial, se han disenado actividades para ser llevadas a cabo en las sesiones de
tutoria, fundamentalmente en el primer ciclo de la ESO, pero la experiencia nos dice que
seria conveniente ampliarlo al segundo ciclo e incluso a Bachillerato.

e Exposiciones interdisciplinares que otros cursos han sido sobre los Premios Princesa
de Asturias, Las Jornadas Quijotescas, La Semana de la Literatura Hispanoamericana
o de la Emigracion, titulada Caminos de ida y vuelta, la Semana del Cine, la Semana de
la Astronomia, o la Semana del Teatro, titulada Entre Bambalinas, con la colaboracion
de todos los departamentos didacticos e instituciones ajenas al centro.

e Plan de formacion de usuarios y usuarias.

e Participacién en actividades de formacién relacionadas con este tema, seminarios o
cursos convocados por el CPR.

5. OBJETIVOS PARA EL CURSO 2024 — 2025
A. Organizacion y gestion

Nos planteamos unicamente cuatro objetivos, que vemos posible poder cumplir, dadas las
restricciones de las horas disponibles para la organizacién de la Biblioteca (solo una hora a la
semana):

i. Continuar con la catalogacion en AbiesWeb de los materiales nuevos que vayan llegando.

ii. Recolocar las lecturas obligatorias de tal manera que sean facilmente accesibles para el
alumnado, haciendo el trasvase de la Biblioteca Pifiolo a la Biblioteca “Gloria de Cossio”.

iii. Continuar con el servicio de préstamo, priorizando la apertura aun teniendo en cuenta la
escasa disponibilidad de profesorado de guardia.
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iv. Difundir, en la medida de lo posible, las noticias literarias mas relevantes y cuantas estén en
relacién con la lectura: novedades, editoriales, premios y efemérides.

B. Fomento de la lectura y escritura

e Para fomentar la lectura entre el alumnado, a la vez que dinamizamos la biblioteca
escolar, se ha creado un club de lectura voluntario entre el alumnado y el profesorado. A
principios del curso académico 2024-2025 se contdé con la colaboracion del
Departamento de Legua Castellana y Literatura para difundir la informacién de la
creacion del club entre los diferentes grupos. En la hoja de inscripcion inicial contamos
con un total de veintitn participantes (quince alumnos/as y seis profesores/as). La lectura
de cada mes sera elegida entre los miembros del club, dando prioridad a los votos del
alumnado. La reunidon mensual se celebrara en la Biblioteca “Gloria de Cossio”.

e Elaborar y difundir guias de lectura, con variedad y amplitud de criterios: curriculares,
géneros literarios, autores/as, temas monograficos..., tarea en la que se entremezcla la
actividad de las Bibliotecas con el PLEI.

e Para el fomento de la lectura y escritura deben comprometerse el profesorado de los
distintos departamentos a desarrollar en el aula los objetivos del PLEI.

C. Dinamizacién de la Biblioteca Escolar

Se pretende conseguir que la biblioteca forme parte de la vida del centro, estimulando su
utilizacion como un recurso educativo fundamental e integrandolo en el curriculo. Todo ello a
partir de una serie de actividades como:

e Difusion de la Guia de Biblioteca, sobre todo entre el alumnado de nueva incorporacion
al centro, es decir, los de 1° ESO.

e Identificaciéon clara de aquellos objetivos y actividades que solo se pueden conseguir
acudiendo a las bibliotecas.

e Mantenimiento del interés por la biblioteca y difusién de sus posibilidades como recurso
pedagdgico.

e Conmemoracion de fechas o acontecimientos destacables.

e Desarrollo de actividades relacionadas con el Plan de Formacién Lectora del centro.

6. METODOLOGIA Y ORGANIZACION

El proyecto de funcionamiento de la biblioteca, asi como las actividades que desde ella se
organizan y coordinan, aparecen recogidas en la PGA y el PEC. Se informa puntualmente al
Equipo Directivo, a la CCP, al Consejo Escolar y al Claustro del desarrollo de las actividades
programadas desde la Biblioteca, recibiendo hasta el momento buena disposiciéon y apoyo de
todos estos 6rganos colegiados.

7. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Encuestas para usuarios.

- Encuestas sobre habitos y preferencias lectoras.

- Buzén de sugerencias.

- Estadistica de préstamos.

- Estadistica de utilizaciéon con grupos alumnado: Biblioteca como aula.

8. PRESUPUESTO
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El presupuesto este curso para la Biblioteca es aproximadamente de unos 4.000 euros. Es
importante sefalar que este gasto sale del presupuesto general del centro, porque no hay
ninguna partida presupuestaria asignada especificamente a la Biblioteca. Se adquiriran también
algunas novedades editoriales, libros premiados, prensa, libros procurandose aumentar la
seccion de Literatura Juvenil.

6.4. PROGRAMA HABLE

El programa habLE sustituye al modelo bilinglie que se habia implantado en Asturias en el curso
2003-2004. Nuestro IES cuenta desde el curso académico 2006-2007 con una seccion bilingte
de inglés que se ofrece en toda la Ensefianza Secundaria Obligatoria. En este curso 2024-2025,
como en cursos anteriores, se mantienen los mismos niveles en los que se desarrolla.

Caracteristicas del programa

El alumnado cuentan con una o dos materias (dependiendo del nivel) impartidas totalmente en
inglés en cada uno de los niveles de la ESO, aunque el curriculo de dichas materias es el mismo
que el alumnado no pertenecientes al programa. En su boletin de notas se reflejara qué materias
han sido cursadas en inglés.

Recursos que acompaiian al programa

e Colaboracién de los Centros de Profesores y de Recursos en la organizacion e
informacion de actividades relacionadas con la seccién.

e En este curso académico no nos han concedido un auxiliar de conversacién como en
afios anteriores, cuya labor principal es desarrollar la competencia oral y cultural del
alumnado de la seccion bilinglie, ademas de colaborar con el profesorado de la seccién
en la correccién y elaboracién de materiales.

Objetivos del programa

El principal objetivo del programa consiste en potenciar las destrezas comunicativas del
alumnado y también conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad.
Pero éste se puede concretar de manera mas especifica en los siguientes:

1. Potenciar la competencia comunicativa del alumnado en inglés a través de la adquisicién de
las cuatro destrezas basicas: comprension y expresion escritas y orales.

2. Facilitar el desarrollo de la competencia cultural estableciendo conexiones y comparaciones
entre las dos culturas con respeto y de una manera creativa.

3. Favorecer el aprendizaje de léxico especifico de las disciplinas no linglisticas impartidas
parcialmente en inglés.

4. Fomentar la adquisicion y practica de las formulas basicas de interaccion en el aula, en lengua
inglesa.

5. Aumentar la motivacion y el interés por el aprendizaje de las lenguas extranjeras y por la
aprehension de otras culturas y formas de vida, lo que contribuira a hacer de nuestro alumnado
personas mas abiertas y tolerantes.

6. Despertar el interés del alumnado por la lengua inglesa en tanto que herramienta clave en la
creacion cultural contemporanea, incidiendo en la importancia de las obras de artistas para
quienes el inglés es una lengua extranjera.

Coordinacion
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La seccion bilinglie esta coordinada por la profesora Dfia. Lidia Alvarez Lépez, del departamento
de inglés, e integrada por todos los profesores de inglés y otras materias implicados en docencia
de los grupos con DNL en esta lengua.

Todos los y las docentes de esta seccion cuentan con 1 hora en su horario lectivo semanal para
llevar a cabo la reunién de coordinacion que en este curso sera los jueves de 11:35 a 12:30. Este
tiempo estara dedicado a la comunicacidon de informacién relevante para la seccion y a la
preparacién o correccion de materiales, asi como la organizacion de actividades
complementarias y/o extraescolares que se desarrollen durante el curso.

6.5. PROGRAMA ERASMUS+

El Erasmus +, dependiente del Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos
(APEE), va dirigido a atender las necesidades de ensefianza y aprendizaje de todas las personas
implicadas en Formacion Profesional, asi como a las instituciones y organizaciones que imparten
o facilitan esa formacion.

1. Proyectos de Movilidad Individual.
Introduccién

En el seno de los programas Erasmus +, se desarrolla la accidon Proyectos de Movilidad
Individual, que tiene como objetivo el fomento de la movilidad transnacional de las personas que
estan recibiendo formacioén profesional inicial (InitialVocational Training), que en nuestro pais son
los y las estudiantes de Ciclos Formativos de Grado Medio.

Durante la primera semana de su estancia en el extranjero, los acompafia un profesor, para
presentarles en las empresas y solventar los problemas que puedan surgir. Los costes del viaje,
de la estancia y de la manutencion estan pagados en su totalidad por el presupuesto del
programa.

Objetivos
Objetivo prioritario:

* Internacionalizar la accion educativa del Instituto.
Objetivos adicionales:

* Desarrollar competencias linguisticas en otros idiomas.

» Desarrollar competencias profesionales y explorar las oportunidades de empleo en otros
paises.

* Aumentar la autonomia personal del alumnado.

* Valorar de manera positiva otros paises, idiomas, culturas, gentes.

Metodologia

Previa concesion por parte del Principado, 3 alumnas de los Ciclos Formativos de CAE
desarrollaron 13 dias de practicas, durante los meses de octubre y noviembre, del médulo de
“Formacion en Centros de Trabajo”, en dos empresas de lItalia. Y un grupo de alumnos del Ciclo
Formativo de Carroceria haran parte de sus FCT en Berlin durante dos semanas del mes de
abril. El proyecto es el KA121VET.

Instrumentos para la evaluacién del programa Erasmus +
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» Encuestas al alumnado. (modelo oficial).
* Autovaloracioén del profesor.

* Entrega del Europass y certificados de empresa.

7. PLAN DE COEDUCACION

Introduccién

El modelo de escuela coeducativa parte de las diferencias sociales entre hombres y mujeres por
razones de género. Este modelo considera la escuela como un espacio no neutral en el que se
transmiten valores patriarcales asumidos como tradicionales que contribuyen a aumentar las
diferencias entre hombres y mujeres. La escuela coeducativa tendra como objetivo la eliminacién
de estereotipos de género, superando desigualdades sociales y jerarquias culturales.

La coeducacion es una propuesta pedagogica en la que la formacién y la educaciéon se imparten
en condiciones de igualdad para ambos sexos y en la que no se ponen limites a los aprendizajes
de cada uno de ellos. Propone una reformulacién del modelo de transmisién del conocimiento y
de las ideas desde una perspectiva de género en los espacios de socializacién destinados a la
formacién y el aprendizaje.

Partimos de la idea de que el entorno es sexista y, por tanto, no neutro. La escuela forma parte
del entorno y lo reproduce. No sélo el alumnado, sino el profesorado, el personal no docente y
las familias son sujetos de coeducacion, asi como el propio curriculo escolar.

Nuestro objetivo ultimo se orienta hacia una transformacion de las relaciones entre hombres y
mujeres en un marco mas equitativo y superador de las jerarquizaciones de género. Para ello
invitaremos a las transgresiones de los roles de género para que se crucen y no se cosifiquen
por sexo y a la resolucién pacifica y no violenta de los conflictos.

Contextualizacion

Cangas del Narcea es una villa, capital de un concejo de gran extension geografica, situado en
el sur occidente asturiano, en decadencia econémica, debido al abandono de la industria minera,
de la actividad agricola y ganadera. Esta intentando promover una incipiente actividad turistica
impulsada, ademas de por sus fiestas locales de cierto renombre, por la existencia de un Parador
de Turismo, la promocion de la actividad vitivinicola y el avistamiento de osos. Al igual que otros
muchos concejos del mundo rural, en los ultimos 20 afos ha perdido unos 6000 habitantes,
teniendo en la actualidad alrededor de 11.700.

El IES Cangas del Narcea esta situado en la villa, siendo el Unico centro educativo con una oferta
educativa de secundaria, bachillerato y formacion profesional de todo el interior sur occidente de
nuestra region. Su oferta educativa de FP es la siguiente: FP basica de Mantenimiento de
vehiculos; y los siguientes CFGM, Electromecanica del automdévil, Gestién Administrativa,
Cuidados auxiliares de enfermeria y Atencion a personas en situacion de dependencia.

El IES Cangas del Narcea consta de 279 alumnos y 284 alumnas, lo que hace un total de 563.
El Claustro esta formado por 90 docentes, de los que 56 son mujeres. El Equipo Directivo esta
compuesto por 5 miembros, las funciones de Direccion y Jefatura de Estudios estan ejercidas
por hombres, mientras que la Secretaria y las dos adjuntas a Jefatura estan ejercidas por
mujeres.

De las 31 tutorias con las que contamos 18 estan representadas por mujeres y 13 por hombres.
La comision de coordinacién pedagdgica esta formada por 20 departamentos, de los cuales 14
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estan liderados por mujeres y 6 por hombres. El Consejo Escolar, formado por 18 personas, se
distribuye entre 12 mujeres y 6 hombres.

Ademas, contamos con tres conserjes, todas ellas mujeres. La junta directiva del AMPA esta
totalmente feminizada.

En el Anexo Il incluimos los datos objetivos obtenidos con ayuda de secretaria y jefatura de
estudios (los datos son los referidos al curso 2023/24). No se analizan en este apartado, pues
los datos de absentismo y sanciones por conductas contrarias a la convivencia no figuran
desagregados por sexos. El unico dato desagregado es el de aquel alumnado sancionado con
dias de expulsion del centro. Este dato nos rebela que los chicos son mas sancionados con esta
medida (69) que las chicas (14). Al no estar clasificados los comportamientos que han derivado
en esta sancion, no podemos analizar si las conductas contrarias a la convivencia de ellos son
mas graves que las de ellas y por esto se produce un desequilibrio tan grande entre unos y otras.

En cuanto a la eleccion de itinerarios observamos que en el Bachillerato no se produce
desequilibrio entre los géneros. Si bien el Bachillerato de Ciencias y Tecnologia cuenta con 6
chicos mas que chicas de un total de 80 alumnos y alumnas matriculados. En el Bachillerato de
Ciencias Sociales y Humanidades la matriculacion es de 33 alumnas y 20 alumnos. Donde si se
produce un gran desequilibrio en la eleccion es en los Ciclos Formativos que se imparten en
nuestro centro. Observamos que tres de los ciclos estan fuertemente feminizados (Cuidados
auxiliares de enfermeria, Atencion a personas en situacion de dependencia y, no tanto, Gestion
administrativa), mientras que Electromecanica del automovil esta fuertemente masculinizado.

Sobre la composicion de los cursos desagregados por sexos hemos comprobado, después de
entrevistarnos con jefatura de estudios, que se intenta que cada grupo sea lo mas paritario
posible, pero esto a veces no es posible porque la organizacién del centro lo dificulta o
imposibilita. Un claro ejemplo de esta dificultad es una determinada eleccién de optativas. Si
comparamos los datos con los obtenidos durante el curso anterior (2023/24) se observa una
notable mejoria en la distribucion. Este curso es mas paritario.

Principios Coeducativos

Los principios coeducativos que sostienen el presente Plan son:

a) Elfomento de la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

b) La prevencion de conflictos y resolucion pacifica de los mismos.

c) Ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacién y reaccionar frente a ella.

d) La prevencion de la violencia de género.

e) Elfomento de un uso no sexista del lenguaje.

f) Lacomunicacién de una imagen no estereotipada e igualitaria de mujeres y hombres.

g) La visibilizacion de las aportaciones de las mujeres en todos los ambitos a lo largo de
lahistoria, hasta la actualidad.

Objetivos
Objetivos generales

a) Planificar un proceso participativo para la elaboracién del Plan de Coeducacién de nuestro
centro docente.

b) Trabajar de manera coordinada y colaborativamente en la elaboracion e implantacion del
plan de coeducacién del Centro escolar.

c) Favorecer la implicacion de padres y madres en el proyecto coeducativo.

d) Detectar las actitudes sexistas que aun prevalecen en el instituto y modificarlas.

e) Fomentar la integracion de la perspectiva de género en los documentos institucionales.
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f) Reflexionar sobre los valores de coeducacion y su influencia sobre la propia practica
educativa diaria.

g) Introducir en nuestro centro escolar conceptos, procedimientos y actitudes relativas a la
igualdad de oportunidades, a la conciliacion de la vida familiar, personal y laboral y a la
autonomia.

h) Concienciar a la comunidad educativa sobre las limitaciones que los estereotipos sexistas
representan para la realizacion de su vida personal, profesional y laboral.

i) Fomentar la igualdad de trato entre los y las adolescentes como eje fundamental de la
convivencia, evitando cualquier tipo de discriminacién de género u otras que, de manera
transversal, se crucen con esta.

i) Prevenir la violencia de género y asegurar una respuesta adecuada y eficaz ante posibles
casos, tanto en el ambito educativo como en el familiar.

k) Orientar al alumnado académica y profesionalmente evitando que su eleccién esté motivada
por convencionalismos o roles de género tradicionalmente aceptados, evitando los sesgos
de género en las elecciones académicas.

I) Promover la utilizaciéon de un lenguaje no sexista.

m) Aplicar la perspectiva de género a los espacios del centro educativo para mejorar su uso.

n) Determinar los recursos y materiales necesarios para llevar a cabo las distintas actuaciones
que se programen.

o) Difundir los resultados y actividades realizadas por distintos medios y soportes.

Objetivos especificos

a) Formar un equipo impulsor con las personas responsables e implicadas en el disefio,
aplicacién y seguimiento del Plan de Coeducacion, con representacion del Equipo Directivo.

b) Crear la Comisién de Igualdad en el Consejo Escolar.

c) Trabajar de forma coordinada con el departamento de Orientacion para integrar la
perspectiva de género en el plan de accion tutorial.

d) Trabajar coordinadamente con el Departamento de Orientacion un programa de Inteligencia
emocional que facilite a nuestro alumnado las herramientas necesarias para enfrentar las
distintas situaciones de la vida desde el respeto, la empatia y el consentimiento mutuo.

e) Enriquecer el Plan de Convivencia con propuestas que ayuden a mejorar las relaciones
afectivo-emocionales y la disminucion de los conflictos entre iguales.

f) Colaborar con el Equipo Directivo en la elaboracién de nuevos documentos del centro
redactados en un lenguaje no sexista.

g) Incorporar la variable sexo en la generacién de informacion.

h) Proponer como criterio de agrupamiento de los cursos, en la medida de lo posible, una
composicién equilibrada de alumnos y alumnas.

i) Sensibilizar y explicar a la comunidad educativa qué se va a hacer y en qué consiste.

j) Elaboracién de recursos.

k) Introducir en las Programaciones Didacticas de los distintos departamentos los contenidos
curriculares senalados en el Plan de coeducacion del Principado de Asturias.

I) Crear una seccién o punto de la igualdad en la biblioteca.

m) Crear un equipo de alumnos y alumnas comprometidos con los buenos tratos entre iguales,
un club de los valientes.

n) Establecer relaciones con organismos y asociaciones en la realizacién de las distintas
actividades relacionadas con los contenidos de este plan.

o) Elaborar un diagnéstico sobre el uso del patio de recreo y los espacios comunes del centro
escolar.

p) Crear un espacio especifico en la web del centro para el Plan de coeducacién y las
actividades programadas y realizadas.
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q) Orientar a los padres y madres en los principios basicos de coeducaciéon para lograr
coherencia entre la accién educativa escolar y familiar.

r) Realizar acciones de sensibilizacion, formacién e implicacion de la comunidad educativa en
materia de igualdad de género, coeducacion y prevencion de la violencia de género.

s) Elaborar un protocolo que permita responder de forma unitaria a los casos de violencia de
género que se detecten en el ambito educativo y darlo a conocer al personal docente y no
docente.

t) Elaborar un listado que recoja los indicadores de victimas de violencia de género.

Diagnodstico de la situacion actual en materia de Coeducacionen el centro

En el curso 2023/2024 se comenzd a trabajar en nuestro centro educativo el Plan de
Coeducacion del IES Cangas del Narcea. Nunca se habia trabajado en esta tematica en nuestro
IES. No contamos con Comisién de Igualdad en el Consejo escolar. Los Unicos trabajos realizado
en nuestro centro escolar en materia de igualdad se han realizado dentro del Plan de Accion
Tutorial del Departamento de Orientaciéon y algunas profesoras que desde sus materias o
asignaturas han participado en la celebracion de determinadas efemérides, a saber, el Dia
Internacional contra la violencia de género, el Dia Internacional de la mujer y el Dia Internacional
de la mujer y la nifa en la ciencia.

En ningin momento nos habiamos planteado abrir, ni tan siquiera planificar, un proceso
participativo que nos hubiera permitido explicar y sensibilizar a la comunidad educativa qué se
quiere hacer y como queriamos realizarlo. El claustro no conocia a la persona encargada de
redactar el Plan.

La formacién del claustro en materia de coeducacion se limita a aquella que de forma individual
y voluntaria han cursado algunos profesores y profesoras del centro. Asi mismo, una parte
indeterminada del profesorado que forma el claustro no parece ser consciente de que la
coeducacion, la igualdad, la violencia de género... son valores, principios y contenidos que
debemos impartir en nuestras clases de manera obligada por la legislacion educativa, se sigue
pensando que es un asunto voluntario. Este grupo de profesorado percibe el trabajo en estos
aspectos como la ultima ocurrencia que han tenido los legisladores educativos y que, como
mucho, la integraran en los documentos oficiales porque se exige. Observamos que se percibe
como una carga mas de trabajo afiadido y no como una oportunidad de cambiar y mejorar la
calidad de nuestra ensefianza.

Por tanto, podemos concluir que en este aspecto falta de compromiso verdadero con la igualdad
y los principios a la base de la coeducacion y un gran desconocimiento de la legislacién educativa
en estas materias.

Podriamos decir que en los ultimos tiempos hemos observado en nuestro alumnado un retroceso
en los principios de la igualdad entre hombres y mujeres. Cada vez se expresan mas libre y
agresivamente contra ellos, poniendo en duda los datos oficiales y dando carta de naturaleza a
determinados enfoques, informaciones, extraidos sobre todo de internet, o incluso bulos. Esta
nueva situacion esta dificultando la tarea educadora en las tutorias o en las clases donde se
abordan estas cuestiones.

Desconocemos la sensibilizacién, formacién y disposicion de las familias en materia de
coeducacion.

Somos conscientes de que un verdadero diagndstico no puede basarse en las percepciones de
un reducido grupo de personas, sino que debemos recopilar toda la informacién disponible,
utilizando una matriz DAFO que nos permita identificar nuestras debilidades y fortalezas y todas
aquellas oportunidades o amenazas que plantea nuestro entorno. Después del analisis de los
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resultados del DAFO estariamos en condiciones de perfilar nuestros objetivos y las lineas
estratégicas de actuacion.

Asi, durante el presente curso 2024/2025 nos marcamos como tarea implementar las actividades
programadas en el Plan de Coeducacion el curso pasado y que estan recogidas en el apartado
siguiente y modificar o ampliar todo aquello que estimemos necesario para avanzar en la
ejecucion a medio plazo del Plan de Coeducacion de nuestro Centro Escolar.

Lineas estratégicas de actuacion y su concrecién: recursos, metodologia y
temporalizacién

Linea estratégica 1: Diagnédstico de situacién de partida.

Para realizar un diagndstico que nos permita marcarnos unos objetivos realistas, y que el plan no
se quede en una mera declaracién de intenciones, debemos considerar diversos aspectos, como
son: los programas y proyectos en los que ya esta trabajando nuestro centro docente. También
es imprescindible conocer la diversidad de perfiles profesionales con los que contamos. Esto
ayudara a elegir un grupo impulsor comprometido con los objetivos del plan de coeducacion,
conocer y describir adecuadamente la diversidad de nuestro alumnado y de sus familias y
conocer el entorno social e institucional local que trabaja en proyectos de igualdad entre hombres
y mujeres. Por todo ello debemos contemplar los siguientes items como prioritarios: el aula, los
espacios de uso comun, la biblioteca, el lenguaje escrito, oral y visual, los programas y protocolos
del centro escolar, el personal no docente, las familias, la participacion de la comunidad
educativa, la celebracion de efemérides y los datos desagregados por sexos.

Linea estratégica 2: Formacion en coeducacion y perspectiva de género de la comunidad
educativa.

El proceso de formacién docente necesita tiempo, ya que es necesario cambiar nuestra forma
de mirar, dotarnos de formacién tedrica, de elementos de analisis, de herramientas y recursos
que transformen nuestras practicas educativas; y que asimismo nos permitan capacitar a nuestro
alumnado en la promocion y construccién de una sociedad igualitaria, respetuosa con la
diversidad humana y libre de estereotipos yviolencias sexistas. Este proceso de formacion debe
extenderse a toda la comunidad educativa, debe serlo mas ambicioso posible, llegar al maximo
numero de personas y, ademas, debe desarrollarse en distintas fases. Las fases recorreran desde
un primer momento de sensibilizacién, pasando por la formacién teérica, hasta llegar a la
aplicaciéon en los distintos ambitos en los que desarrollamos nuestras funciones: aula, patios,
hogar...

No podemos obviar que nuestro centro recibe cada nuevo curso un namero importante de
profesores de nueva incorporacién y que para ellos también habra que preparar un itinerario
formativo en coeducacion.

Linea estratégica 3: Coordinacion de recursos materiales y personales.

La planificacion y la organizacion de los recursos es clave para la utilizacion eficiente de todos los
recursos disponibles.

En primer lugar, es importante el trabajo coordinado entre los distintos departamentos del IES y
también con los responsables o coordinadores de los distintos proyectos: direccion, coordinacion
del plan de coeducacion, departamentos didacticos, orientacién, coordinacion de proyecto de
centro, responsable del CPR, responsable de pagina web y redes sociales, CCP, Consejo
Escolar... Ademas, es necesario que las funciones y responsabilidades de cada uno de ellos
estén bien definidas y que la participacién en la elaboracién y seguimiento del plan por parte del
profesorado involucrado sea incentivada de alguna manera.
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En segundo lugar, las actividades programadas deben ser de calidad y adecuadas para
conseguir los objetivos programados, haciendo un uso eficaz de los recursos materiales,
personales y de los espacios y tiempos disponibles y, como no, los recursos financieros asignados
a los distintos momentos del Plan.

También, seria conveniente establecer relaciones con otras instituciones y asociaciones que
trabajen en proyectos relacionados con la igualdad entre hombres y mujeres: Centro Asesor de
la Mujer, Agencia de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento, Consejo municipal de la
mujer, SESPA, Cruz Roja...Y elaborar una guia de recursos disponibles en el ambito local y
regional.

Linea estratégica 4: Impulso y sensibilizaciéon en la elaboraciéon del Plan de coeducacion
del Centro docente.

Una vez redactado el diagnéstico por el equipo impulsor y recibido la formacion especifica en
coeducacion es el momento de la elaboracién del Plan de nuestro centro escolar. En este punto
es importante contar con la participacion, lo mas amplia posible, de la Comunidad escolar. Un
plan elaborado por una persona o por un grupo reducido de personas no deja de ser parcial y un
tanto arbitrario. La comunidad a la que va dirigido no sentiria ninguna implicacion ni
responsabilidad en su puesta en marcha ni en su aplicacién, lo percibiria como una imposicion
mas, como una exigencia de las jerarquias docentes. Es indispensable la participacion de todos
para que el Plan transforme verdaderamente nuestro proyecto educativo y contribuya al bien
hacer y a una ensefianza de calidad.

Linea estratégica 5: Concrecion de medidas de prevencién, deteccion precoz y respuesta
eficaz ante conductas contrarias a los principios de la coeducacidn y ante la violencia.

Las medidas de prevencién de la violencia se desarrollaran a lo largo del curso dentro del Plan
de AccionTutorial. Para ello se programaran talleres sobre inteligencia emocional, respuesta
pacifica a los conflictos, empoderamiento y autonomia de la persona, programa Ni ogros ni
princesas, charlas informativas para conocer las caracteristicas que posee la violencia de
Género: el circulo y la escalera de la violencia.

Para la deteccion precoz de casos de violencia de género, ya sea directa o parental, se elaborara
un listado de indicadores que permitan a la comunidad educativa observar informadamente,
aprender a mirar y ver aquellos cambios en el comportamiento o rendimiento de nuestro
alumnado. En caso de sospecha o certeza comenzara a aplicarse los protocolos ante la violencia
de género que hemos redactado durante el curso actual.

Linea estratégica 6: Promocién de la coeducacion.

En un primer lugar, y como marca la legislacion regional, todas las programaciones docentes
incorporaran medidas de coeducacioén, que incluiran los siguientes contenidos:

e Las aportaciones del feminismo a la sociedad democratica: u produccion teérica y las
accionesrealizadas en aras de la igualdad de derechos entre mujeres y hombres

e Actuaciones que promuevan la socializacion en igualdad, la igualdad entre mujeres y
hombres.

e Laprevencion de la violencia, la resolucién pacifica de conflictos.

e Lacomunicacion exenta de actitudes machistas y estereotipos de género.

e Lacorresponsabilidad.

e La educacion afectivo-sexual.

De esta forma la coeducacién ya no es contenido de una asignatura especifica, sino que pasa a
ser tratada como contenido transversal de todas las materias, asignaturas o modulos.
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Alguna de las acciones que creemos contribuiran a promocionar los valores a la base de la
coeducacion serian:

e Larevision y analisis de los materiales didacticos utilizados en nuestra practica docente,
el lenguaje utilizado, las imagenes que nos presentan dichos materiales;

e El analisis del uso de espacios comunes del centro para su transformacién posterior en
espacios igualitarios y seguros.

e Trabajar los roles de género y analizar sus limitaciones para la autonomia personal y la
valoracion social de dichos roles.

e La corresponsabilidad en las tareas del hogar.

e Laresolucion pacifica de conflictos y las relaciones afectivo-sexuales desde el respeto y
el consentimiento mutuo.

e Celebracion de las efemérides que incidan en celebrar los valores de igualdad de
oportunidades, de visibilizar las acciones desarrolladas por mujeres a lo largo de la
historia, de condena de la violencia de género...

e En la biblioteca crear un espacio para la literatura que promueve valores igualitarios,
cuestiona roles, destaca acciones que persiguen la transformacion de la sociedad,
proporciona argumentos y soporte tedrico a las practicas igualitarias, es decir, un espacio
que refleje la diversidad humana.

Linea estratégica 7: Inclusién de las actividades en el Plan de accién tutorial.

El Departamento de Orientacion se revela como absolutamente necesario en la aplicacion del
Plan de Coeducacion. Sera el encargado de supervisar las actividades disefiadas por el equipo
impulsory, en caso necesario, realizar las correcciones que estime oportunas para adecuarlas a
los niveles y diversidad del alumnado al que van destinadas.

Las actividades programadas dentro del Plan deben estar en posesion del Departamento de
Orientacién con tiempo suficiente para que puedan ser planificadas dentro del Plan de Accién
Tutorial del curso.

Linea estratégica 8: Comunicacién y divulgacién de logros.

Disefiar un plan de comunicacion y divulgaciéon de logros es indispensable para cumplir el
objetivo de participacién y colaboracion entre toda la comunidad educativa en la elaboracién del
Plan de Coeducacion y su implicacion en la aplicacion de dicho Plan. Para ello debemos tener
claros los objetivos y resultados que queremos alcanzar, que podriamos sintetizarlos en:

e Promocionar la participacién de la comunidad.

e Mejorar la eficiencia del trabajo colaborativo.

e Conseguir una diversidad de puntos de vista y opiniones.
e Ganar visibilidad para el proyecto.

e Favorecer el flujo de informacion.

Todo plan de comunicacion debe tener en cuenta la comunicacion interna y la externa. La interna
favorecera el traspaso de informacién y contribuye en la generaciéon de un buen clima laboral,
mientras que la externa difundira a nuestro entorno las actividades y logros, nuestro compromiso
con la coeducacion, la igualdad y, por tanto, con la calidad educativa.

En el apartado de comunicacion interna, consideraremos la presentacion ante el Claustro, CCP
y el Consejo Escolar por parte de la persona encargada de coordinar el Plan de Coeducacion.
También sera la encargada de promover los canales y frecuencias que se utilizaran entre el
equipo impulsor, cdmo se comunicaran con los departamentos docentes, quién debe recibir la
informacién y quién enviara.
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En el apartado de comunicacién externa, se incluye aquella que se emitira a la comunidad
interesada en general, se usaran dos estrategias, una online con el uso de la pagina Web del
IES y las redes sociales; la otra, usando los medios casicos de comunicacién: radio, prensa,

carteleria y la celebracion de actos publicos.
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Linea estratégica 1: Diagnodstico de la situacion de partida en materia de coeducacién

Objetivo estratégico Acciones Recursos Metodologia Resultados estratégicos Indicadores
1. Averiguar nuestras | Realizar estudio  en | Profesores, DAFO Elaboracion del diagnéstico | Participacion al menos del
fortalezas y debilidades | linea personal no . sobre coeducacion que nos | 50% del personal docente y
) o Cooperativamente : o
en materia de docente y familias. permita el establecimiento | no docente en el DAFO.
coeducacion. Lo Cuestionario de objetivos a medio o largo S
Equipo impulsor. S Participacion al menos del
individual plazo. o s
25% de las familias en el
DAFO.
2. Conocer el uso de los | Andlisis del uso de los | Patio, biblioteca, | Grupal Disefio de espacios | Participacion de todos los
espacios comunes: | espacios comunes cafeteria. comunes coeducativos que | cursos en las actividades
patio biblioteca y Alumnado tengan en cuenta el uso del | disefiadas.
arbitrar medidas de espacio con perspectivas de
mejora. Profesorado. geénero.
Equipo impulsor.
Elaboracion de una | Alumnado Grupal Que casa curso elabore vy
propuesta de mejora | profesorado. aporte ideas de uso y mejora
de uso de los espacios L de los espacios compartidos.
Equipo impulsor.
4 Detectar actitudes | Encuesta sobre las | Alumnado Cuestionario de | Conocer las actitudes e | Recoger datos significativos y
sexistas, estereotipos y | actividades asignadas respuesta individual ideas preconcebidas entre | participacion de un n°
g . Profesorado D .
prejuicios segun los roles nuestro alumnado significativo de familias.
masculinos y | Familias
femeninos.
5. Emitir un diagnostico | Redactar el | Coordinacion y | Colaborativa Documento diagndstico Recoja todos los apartados

diagndstico

equipo impulsor

sefalados
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Linea estratégica 2: Formacion en coeducacion y perspectiva de género de la comunidad educativa.

Objetivo

estratégico

Acciones

Recursos

’ Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

1. Disefnar
itinerario formativo

un

para el personal
docente y el equipo
directivo.

Formacion
especifica a la
coordinaciéon y al
equipo impulsor del
Plan.

Formacion
especifica dirigida
al equipo directivo

Formacion teorico-

practica en
coeducacion al
profesorado.

CPR
IAAP
Posada”
Centro Asesor de la
Mujer (Cangas)
Concejalia de
igualdad (Cangas)

“Adolfo

y presenciales.

2. Formacion
personal no
docente

Formacion tedrico-
practica en igualdad
y coeducaciéon

IAAP
Posada”.
Equipo impulsor

“Adolfo

Cursos telematicos

coeducadora
Conseguir la maxima
participacion posible en la

elaboracion del Plan

Adquisicion de la competencia

Participa en la formacion Ila
totalidad de componentes del
equipo impulsor.

Participa algun miembro del
equipo directivo.

Participa la totalidad del claustro
o un n° significativo de
profesores (+75%)

3. Formacién de las
familias.

Orientar en los
principios  basicos
de la coeducacion.

Equipo impulsor
Coordinacion
Plan.

Centro asesor de la
mujer (Cangas)

del

Cursos
presenciales en el
centro escolar.

Colaboraciéon en la elaboracion
del Plan.

Proporcionarles
guias y recursos

Equipo impulsor

Telematica

Difusion de los materiales

Participa la junta directiva del
AMPA y se comprometen a
divulgar la formaciéon entre el
resto de las familias.

Linea estratégica 3: Coordinacion de recursos materiales y personales.

Objetivo

Recursos

Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

estratégico

1. Impulsar el
trabajo coordinado
y colaborativo entre
los distintos
departamentos del
centro.

Acciones
Integrar la
perspectiva de

género en el Plan
de Accién Tutorial.

Materiales, guias
Equipo impulsor

Colaborativa

Analisis de los
documentos

Equipo impulsor

Conseguir que los planes y
proyectos del centro cumplan
con la perspectiva de género y
el lenguaje no sexista.

Considerar a los dos géneros en
las distintas actividades.

Reflejar ambos sexos en todos
los documentos institucionales
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institucionales del
centro.

Elaboracion de | Materiales, guias
nuevos documentos | Equipo impulsor
redactados en

lenguaje no sexista

Incorporar la | Sauce

variable sexo en la | Hojas Excel
generacion de | Equipo directivo
informacion y

documentacion

Desagregar sexos en las
distintas categorias.

Amonestaciones, sanciones

desagregadas.

centros docentes de
la zona

buenas practicas

Introducir en las PD | Legislacion Que  sean recogidos vy
los contenidos | Jefaturas de temporalizados en todas las
curriculares departamento programaciones.
marcados en el Plan
de Coed. del PA
2. Establecer | Obtener CAM Presencial
relaciones con | informaciéon sobre | Agencia de
organismos y | proyectos y | Igualdad
asociaciones. recursos.
3. Relacionarnos e | Realizar reuniones | Coordinacion Telematica Contactar periédicamente con | Se realizan al menos dos
intercambiar ideas y | semestrales de Presencial otros centros docentes de la | reuniones anuales.
practicas con otros | intercambio de zona

Linea estratégica 4: Impulso y sensibilizacion en la elaboracion del plan de igualdad del Centro docente.

Objetivo

estratégico

Acciones

Recursos Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

1. Planificar un
proceso
participativo para la
elaboracién del plan
de coeducacion.

Nombrar a la
persona
coordinadora del
plan

Equipo directivo
Personal docente

Formacion de un
equipo impulsor.

Eleccioén

Conseguir una persona que se
responsabilice y coordine las
acciones del Plan.

Nombramiento
coordinacion.

persona

Conseguir personas voluntarias
para formar el equipo de trabajo.

Conseguir al menos 5 6 6

voluntarios.




UNION EUROPEA
Fondks Soca Eropno

o FSE owierte o tw fudwro

Creacion de |la
Comisién de
Igualdad en el
Consejo Escolar.

Consejo Escolar

Formar la comisién de igualdad
con un representante por cada
estamento del Consejo escolar.

Que tenga al menos 5

componentes.

2. Explicar y
sensibilizar a la
comunidad
educativa.

Implicar al | Equipo directivo Colaborativa Aportaciones al Plan realizadas | Numero de aportaciones
profesorado en | Equipo impulsor por el personal docente

revision y

elaboracion del

plan.

Implicar a las
familias en la
elaboracion del
plan.

Equipo impulsor

Colaborativa

Aportaciones al Plan realizadas
por las familias

Numero de aportaciones

Linea estratégica 5. Concreciéon de medidas de prevencion, deteccion precoz y respuesta eficaz ante conductas contrarias a los principios de la
coeducacion y ante la violencia.

Objetivo

Acciones

Recursos

Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

estratégico

1. Creacion de
protocolo para la
respuesta ante
casos de VG entre
nuestro alumnado.

Redaccion de dos
protocolos:
Alumnas victimas
de VG a manos de
sus parejas.
Alumnado victima
de VG parental

Guias y materiales
Equipo Impulsor

Colaborativa

Elaboracion de los protocolos y
comunicacion a la Comunidad
docente.

Funcionamiento eficaz en su
puesta en practica.

2. Detectar los
posibles casos de
VG. en nuestro
alumnado.

Estudio y sintesis

Equipo Impulsor

Colaborativa

Elaboracion de un listado de

Indicadores claros y concisos

de los indicadores indicadores de VG

de VG en menores y

jévenes

Difundir los | Equipo Impulsor Conocimiento de los | Conocer y saber donde esta

indicadores de VG

TEAMS/ claustro

indicadores por toda Ia

comunidad educativa.

situada la informacion.
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3. Prevenir la VG y | Realizar taller de | Departamento de | Dinamica de grupos | Aprender a gestionar las | Grado de satisfaccion de los
responder Inteligencia Orientacién emociones alumnos participantes.
adecuadamente emocional
ante los conflictos. Taller sobre Aprender técnicas de resolucién | Grado de satisfaccion de los
resolucién pacifica pacifica de conflictos. alumnos participantes.
de conflictos.
Formar un equipo | Alumnado Colaborativa Crear el club de los valientes. Cumplimiento de las funciones

de alumnos vy
alumnas
comprometidos con
los buenos tratos
entre iguales.

voluntario
Equipo impulsor

para lo que ha sido creado.

Linea estratégica 6: Promocion de la coeducacion.

Objetivo

Recursos

Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

estratégico

1. Incorporar la
perspectiva
coeducativa en la
gestion escolar

Acciones

Adaptar la
documentacion
institucional al

lenguaje inclusivo.

Establecer paridad
en los o6rganos de
gobierno y tutorias.

Guias y materiales
de consulta.

Equipo directivo e
impulsor.

Hojas Excel

Colaborativa

perspectiva
coeducativa en el
aula.

coeducacion en las
aulas.

Formacion
especifica

Desagregar datos
centro por sexos.
2. Incorporar la | Aplicar la | Personal docente Activa

Progresar en la incorporacion
de la perspectiva coeducativa
en la organizacion y gestion del
centro escolar.

Incorporar lenguaje inclusivo en
documentos oficiales.

Maxima paridad posible en las
tutorias.

Amonestaciones, sanciones
desagregadas por sexos.
Registro de las actividades

realizadas.

Linea estratégica 7: Inclusién de las actividades en el Plan de accién tutorial.

Objetivo

Acciones

Recursos

Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

estratégico
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1. Planificar las
actividades de
coeducacion en el
plan de accion
tutorial

Proporcionar a
Orientacién las
actividades
programadas.

Materiales, guias y
experiencias de
buenas practicas.
Equipo impulsor.

Colaborativa

Realizar al menos dos

actividades trimestrales.

Cumplir los objetivos previstos.
Grado de participacion de las
distintas tutorias.

Linea estratégica 8: Comunicacion y divulgacion de logros.

Objetivo

Acciones

Recursos

Metodologia

Resultados estratégicos

Indicadores

estratégico

1. Comunicar vy
difundir actividades
y logros

Creacion de un
espacio especifico
para el Plan en la
web. del centro.

Responsable de la
web del centro.

Creacion de un | Equipo impulsor.
canal en el equipo | Carpeta de
claustro en Teams. | recursos.

Creacion de un blog | Equipo impulsor
Uso de las redes | Responsable de
sociales. redes sociales del

centro

2. Comunicar
actividades entre el
equipo impulsor

Crear equipo y chat
en Teams

Equipo impulsor

Uso de
institucional

correo

Coordinacioén

3. Comunicar las
acciones y logros a
la comunidad.

Uso de la web del
IES

Responsable Web
centro

En linea

Que toda Ila comunidad
educativa esté bien comunicada

Llevar registro de Vvisitas,

consultas y descargas.

Que exista buena informacién
entre las personas implicadas

Registro de comunicaciones.
Actas de reuniones.

Post en redes sociales y en la
Web.

Uso de los medios

Equipo impulsor

Entrevistas,

Conocimiento por parte del

Participacion de la comunidad en

de  comunicacion comunicados de | entorno préximo las actividades | las actividades propuestas.
clasicos prensa, carteleria realizadas
Realizacion de | Equipo impulsor y

actos publicos

coordinacion
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Seguimiento y evaluacién

La evaluacion se llevara a cabo durante todo el proceso de desarrollo del Plan para poder valorar
asi la consecucion de objetivos, de acuerdo a la planificacion realizada. Se utilizaran técnicas de
investigacion cualitativa y cuantitativa, con el fin de obtener la informacién lo mas completa
posible, priorizando la cualidad frente a las cifras.

El proceso que seguira es el siguiente:

> Inicial. Es importante comunicar a toda la Comunidad educativa la puesta en marcha el Plan
de Coeducacion de nuestro Centro escolar, asi como la persona encargada de la
coordinacién de dicho plan y las personas que compondran el grupo de trabajo o impulsor,
como lo hemos llamado anteriormente. Ademas, se informara de los canales que se
utilizaran para las comunicaciones con el claustro, departamentos y tutorias, con el fin de
que nos hagan llegar sus aportaciones y dificultades. Para ello, se realiza una evaluacion
de las necesidades y realidad socioeducativa del IES; teniendo en cuenta el analisis de
datos estadisticos y documental.

» Procesual. Durante la puesta en practica del Plan y de sus correspondientes actividades, se
realizara una evaluacioén del proceso para conocer el avance de este y poder afiadir mejoras
0 los cambios necesarios para la consecucion de los objetivos propuestos.

» Final. Para concluir con el desarrollo del Plan, la Comision de Igualdad del Consejo Escolar
realizara una evaluacioén final, con el objetivo de conocer los resultados obtenidos de
acuerdo con los objetivos planteados, asi como medir el grado de idoneidad, eficacia y
eficiencia de este. Se realizara una evaluacion de cada una de las actividades propuestas
mediante cuestionarios cerrados, una vez finalizada cada evaluacion. Posteriormente,
también se realizara una autoevaluacion en la que participaran tanto la persona encargada
de la puesta en practica del Plan, como el grupo impulsor. Todo ello, se plasmara en una
Memoria Final, en la que se incluiran las propuestas de mejora para el siguiente curso
escolar.

Seguimiento

Trimestralmente se realizara un seguimiento de las acciones programadas y se valorara su grado
de cumplimiento. Estas acciones las realizara la coordinacion del plan junto con el grupo de
trabajo o equipo impulsor en la reunién de equipo trimestral convocada a tal efecto. Ademas, se
rendira cuentas al Claustro de las actividades realizadas.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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ANEXO I: TEMPORALIZACION DE LAS ACTUACIONES
CRONOGRAMA ACTIVIDADES PLAN DE COEDUCACION DEL IES CANGAS DEL NARCEA CURSO 2024/25

OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN
ACTIVIDADES Semana | Semana Semana = Semana Semana Semana Semana Semana Semana
3 4 2 34 5 3 4 3 45 2 3 4 3 451 2 4 2 3 41 2 3
1. Nombramiento de coordinador N
2. Creacion grupo de trabajo -

3. Creacion comision de Igualdad del CE
4. Diseiio del Plan de Comunicacion
4.1 Creacion canal coeducacion en TEAMS Claustro

4.2 Informacion y orientacion a Departamentos Didacticos y
AMPA

4.3 Creacion de un Blog
4.4 Redes sociales .

5. Realizacion de un DAFO sobre coeducaciéon entre .
comunidad educativa

6. Actividades para conocer el uso de los espacios
compartidos del IES.

7. Actividades sobre propuestas de mejora del uso de
espacios compartidos del IES.

8. Analisis documentacion institucional

| ][]
9. Actividades roles HElEEEEEEEEEE .

10. Analisis de datos relevantes para el diagnostico

11. Redaccién diagnéstico
12. Adaptacion al contexto de los principios que rigen el Plan .

13. Priorizar objetivos .

14. Actividades de sensibilizacion

HEEEEE .
15. Actividades de formacién de coeducacion y perspectiva .-...............
de género
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DAL DE DU

16. Elaboracion de indicadores de Violencia de Género
17. Revisién protocolo de Violencia de Género

18. Elaboracion de recursos: guias y materiales -.-.

19. Celebracion de efemérides
20. Evaluacion final
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ANEXO II: DATOS OBJETIVOS DEL IES CANGAS DEL NARCEA

DATOS GENERALES
TOTAL MUJERES HOMBRES
ALUMNADO 563 284 279
DELEGADOS/AS 32
PROFESORADO 90 56 34
EQUIPO DIRECTIVO 5 3 2
TUTORIAS 37 23 14
COORDINACION 4 3 1
CONSEJO ESCOLAR 18 12 6
JEFATURAS DE DEPARTAMENTO 20 14 6
AMPA
PRESIDENCIA 1
JUNTA DIRECTIVA 8 7
CONVIVENCIA
ABSENTISMO (expresado en horas) TOTAL CHICAS CHICOS
CFGM CAE 5171 ||
CFGM 8712 |- |
CFGB MVA 6133 | -—— |
ESO 21195 |- |
BACH 5568 | -— |
AMONESTACIONES 686 |- |
EXPULSION 83 14 69
ANEXO X
| ELECCION DE ITINERARIOS
TOTAL CHICAS CHICOS
CIENCIAS/TECNO (BACH) 65 45 34
HUMANIDADES /SOCIALES (BACH) 50 25 25
CFGB MVA 21 1 20
CFGM EVA 26 2 24
CFGM CAE 42 39 3
CFGM APSD 6 6 0
CFGM GA 11 10 1
| COMPOSICION POR CURSOS
TOTAL CHICAS CHICOS DELEGADO/A
1°ESO A 22 10 12 O/A
1° ESO B 22 10 12
1°ESO C 23 11 12
1° ESO D 22 11 11
2°ESO A 18 13 5 0
2°ESO B 17 7 10
2°ESO C 20 5 15
2°ESO D 19 9 10
3°ESO A 22 10 12
3°ESO B 22 8 14 0
3°ESO C 22 9 13
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3° ESO D DIVER 11 5
3° ESO D 10 5

o

1°BACH CC

I
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1° BACH SSCC Y HUM
1° BACH GENERAL

1° BACH ARTES
2°BACHACC

2° BACH SSCC Y HUM
1° CFGB MVA

2° CFGB MVA

1° CFGM EVA

2° CFGM EVA

1° CFGM GA

2° CFGM GA

1° CFGM APSD

2° CFGM APSD

1° CFGM TCAE

2° CFGM TCAE
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ANEXO lll: PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO EN
EL AMBITO ESCOLAR (IES CANGAS DEL NARCEA)

Destinatarias:

a. Alumnas que sufren violencia de género a manos de su pareja o expareja
b. Alumnas victimas de violencia de género parental

c. Profesional del ambito educativo victima de violencia de género

Actitudes y principios fundamentales:

= Interés superior del menor (el menor como sujeto de derechos)
= Confidencialidad
= Escucha activa

PROTOCOLO
a. Alumnas que sufren violencia de género a manos de su pareja o expareja

1. Identificacion y comunicacion de la situacién: ante conocimiento o sospecha,
comunicacién inmediata a la direccion del centro escolar, en su ausencia, a cualquier miembro
del equipo directivo.

2. Informacién y asesoramiento del Centro Asesor de la Mujer de Cangas del Narcea.

3. Entrevista con la alumna victima: a cargo de la direcciéon del Centro escolar con la
colaboracion de los Departamentos de Orientacion.

4. Actuacién inmediata: reunién entre direccion, tutoria, orientacidon y responsable de
igualdad o coeducacién del centro, con el fin de recopilar toda la informacién, analizar y valorar
la situacion. Registro por escrito que debe recoger toda la informacion disponible y las
actuaciones acordadas.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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Recoger y registrar la informacién que obre en su poder y seguir sus instrucciones vy
recomendaciones de actuacion.

5. Adopcion de medidas urgentes: garantizar la seguridad de la victima, proporcionarle
apoyo y ayuda. Si el agresor es alumno del centro escolar adoptar medidas cautelares.

6. Traslado a la familia o responsables legales: Orientacién, tutoria o ambos, con el
conocimiento de direccion, se entrevistara con la familia para informarle de la situacion y de las
medidas adoptadas.

7. Traslado al resto de profesionales: informar del caso al equipo docente de la alumnay a
todos aquellos profesionales del ambito educativo que se considere oportuno, para comenzar
una observacion sistematica de indicadores.

8. Elaboracion del informe: con toda la informacion recogida por direccion, tutoria,
orientacion, servicios sociales, familia...direccion elaborara un informe escrito.

9. Comunicacién a la comision de convivencia y Aplicacion de medidas de correccion en
caso de que el agresor sea alumno del centro educativo.

10. Comunicacion a inspeccion educativa.
11. Medidas y actuaciones:
Con la alumna

» Actuaciones de proteccién y apoyo, de educacion emocional y de aprendizaje y
desarrollo de habilidades sociales, comunicacion y asertividad y autoestima.
Con los compaiieros

» Minimizar la victimizacion terciaria

Creacion de una red de apoyos para evitar el aislamiento
Trabajar las habilidades sociales y la empatia.

Con la familia

Y VvV

Orientacion para el afrontamiento de la situacion

Informacion sobre los recursos existentes

Con los profesores y resto de profesionales:

Actividades de sensibilizacién y prevencion de la violencia de género.
Conocimiento del protocolo de actuacién y de los indicadores de VG.
12. Comunicacién a las familias o tutores legales.

YV VYV VYV

13. Seguimiento del caso: a cargo de inspeccion educativa

8. CONCRECION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO

Analisis de la situaciéon del centro:

« El equipamiento del centro es insuficiente y parte del mismo esta obsoleto.

« Un porcentaje apreciable del profesorado tiene escaso dominio de las herramientas
digitales, pero se carece de tiempo para adquirirlas.

+ Parte del alumnado de zonas rurales carece de conexion adecuada a Internet.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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Actuaciones

Responsable

Seguimiento/ evaluacién

1. Incrementar y Reorganizar
el equipamiento tecnolégico
del centro

2. Establecer canales de

comunicacién con las
familias y alumnado
utilizando herramientas
teleméticas

Adquisicion y /o actualizacion de equipamientos
suficientes para profesorado y alumnado

Habilitar un segundo carrito con dispositivos
portéatiles

Dotar a todas las aulas con ordenador, proyector
o con pantalla inteligente.

Ampliar/actualizar  la dotacion a los
Departamentos

Transmitir informacién a la comunidad educativa
de forma fluida a través de la pagina Web,
TOKAPP y redes sociales del centro.

Habilitar la herramienta TOKAPP para todo el
profesorado del centro.

Generar grupos de TEAMS para el claustro
completo, la CCP, los distintos equipos
docentes y de los y las docentes con todos sus
grupos.

Solicitar extensiones telefénicas para facilitar
comunicaciones con las familias.

Equipo Directivo

Profesorado NNTT

Claustro

Equipo Directivo

Equipo  Directivo,
tutores, claustro.

Equipo Directivo

Registro de equipamiento del centro

Registro de las fechas de las noticias
gue son subidas a la web

Seguimiento trimestral de las
comunicaciones telematicas entre el
centro y las familias

NUmero de grupos creados en Teams
con el alumnado y de cursos en Aulas
Virtuales
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3. Contar con la formacion

adecuada de todo el

profesorado

4. Facilitar al alumnado los

medios y el
asesoramiento para
desarrollar su
competencia digital
minimizando la brecha

digital
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Establecer un canal en TEAMS para comunicar
posibilidades de formacién, prestando especial
atencion en los cursos de competencia digital.

Apoyar y asesorar al profesorado, en la medida
de lo posible, sobre cuestiones relacionadas con el
uso de las TIC.

Canal Digitalizacién dentro del grupo Teams en
claustro para comunicaciones relativas con este
ambito

Actualizacién de las credenciales al alumnado
por parte del coordinador TIC y asesoramiento
para solucionar incidencias con las mismas.

Deteccion en las tutorias de casos de brecha
digital

Plan de préstamo al alumnado de ordenadores y
conexiones de acuerdo a los siguientes niveles
de prioridad:

GRUPO 1: el alumnado perteneciente a cursos que

son finales de etapa o conducen a titulo:
alumnado de CAE, de 2° del resto de CCFF, de
2° de Bachillerato y de 4° de ESO.

Profesorado NNTT
Coordinador/a

CPR

Profesorado NNTT

Profesorado NNTT

Profesorado NNTT

Tutores/as,
Departamento
Orientacién

Profesorado NNTT,
Departamento
Orientacion

Ndmero de habilitaciones en
competencia digital del profesorado del
centro, registro de comunicaciones en el
canal CPR

Registro de comunicaciones en el canal
Digitalizacion

Cantidad de equipos y conexiones en
préstamo

Ningin/a alumno/a en situacion de
brecha digital por falta de equipamiento

Numero de alumnos/as que han
adquirido una competencia media en
TIC
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GRUPO 2: alumnado que estudia CCFF o
Bachiller: 1° de Bachillerato y 1° de
Electromecanica.

GRUPO 3: alumnado de 3° de ESO 2° de ESO
y 1° de ESO, por este orden.

d. Uso de entornos virtuales y manejo de
herramientas basicas Microsoft Office y correo
electrénico

Claustro

a. Digitalizacion de la notificacion de desperfectos Equipo  Directivo Registro de las incidencias en

5. Optimizar el ; ;
. . en las aulas equipamiento
funcionamiento del Claustro . . . .
departamento de NNTT b. Reduccién del tiempo de respuesta a las Profesorado NNTT Archivos de registro de incidencias,

incidencias averias.
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9. PROGRAMAS DE INNOVACION EDUCATIVA O PEDAGOGICA Y OTROS
PROYECTOS INSTITUCIONALES

9.1. RADIO EL CUCO

La utilizacion de la radio como herramienta educativa genera una alta motivacién entre el
alumnado, ademas de fomentar tanto la autonomia como el trabajo en equipo de los y las
estudiantes, desarrollar las capacidades de aprender a aprender, de expresarse correctamente
en publico y afianzar la adquisicion de las competencias basicas. Es también muy Util para apoyar
la atencién a la diversidad del alumnado y para dar visibilidad a cualquier proyecto de aula o de
centro que se plantee.

Durante el curso actual se continuara trabajando para reforzar el proyecto de radio del centro,
con el objetivo de ampliar la participacion en el mismo tanto de alumnado como de profesorado,
asi como de aumentar el impacto de las actividades desarrolladas en la comunidad educativa.
Las profesoras encargadas de desarrollar este proyecto son Elena Barrero Flérez, del
Departamento de Mdusica y Maria Paz Bergufo Ferreria, del Departamento de Lengua
Castellana.

Para conseguirlo, se trabajara en las siguientes lineas:

e Organizar un Equipo de Radio integrado por profesorado y alumnado que desee trabajar
para impulsar la actividad radiofénica en el centro. Este equipo se reunira los miércoles
al recreo en el aula de radio.

e Colaborar con cadenas de radio profesionales participando en sus emisiones, bien a
través de audios pregrabados o bien con intervenciones en directo. Estan previstas
colaboraciones con la emisora local de Onda Cero y con la cadena SER Asturias.

e Continuar con la participacion en las actividades propuestas desde RquR, Red de Radios
Escolares de Asturias: formacion del profesorado, elaboracion de programas de radio
colaborativos, etc.

e Participar en el programa Educastur Radio.

e Participar en concursos de radio escolar y en cualquier otra actividad que se considere
de interés.

e Continuar con la difusion de las actividades desarrolladas a través del blog de Radio el
Cuco, de la web y redes sociales del centro y del canal del equipo claustro de Teams.

9.2. REVISTA ESCOLAR “EL CUCO”
Objetivos

e Elaboracién de un proyecto y unos materiales tanto de apoyo al Curriculo como de
desarrollo del mismo y materializar esta tarea en un periddico digital anual que recoja las
noticias mas relevantes de la comunidad educativa, tanto curriculares como
conmemorativas o también noticias relativas al personal del centro.

e Introducir los medios de comunicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje y
promover la implantacion tanto de la manera de elaborar el material como de los
materiales mismos de forma disciplinar o interdisciplinar, asi como la posterior evaluacion
de su uso y las propuestas de mejora e incorporacién al curriculo que se consideren
apropiadas.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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e Fomentar la iniciativa, la creatividad, y la autonomia del alumnado.

e La interdisciplinariedad: la elaboracion de la revista pone en funcionamiento muchos
saberes: el trabajo en equipo y el trabajo colaborativo (de alumnado y de docentes de
diferentes areas), el fomento de la innovacién e investigacion en el campo educativo
como generadora de conocimientos, el debate grupal sobre los diferentes temas, el
manejo de las nuevas tecnologias; y, sobre todo, la participacién.

e Ampliar los canales de comunicacién entre todos los sectores que componen la
comunidad educativa: familia, alumnado y profesorado.

e Avanzar en el fomento de la competencia comunicativa en las diferentes lenguas,
ademas del asturiano e inglés, con las que ya trabajamos.

e Valorar la libertad de expresion respetando la integridad de los demas.
Contenidos que se trabajan

o Detectar las necesidades, intereses y expectativas que genera la propuesta en toda la
comunidad escolar, para ello podemos organizar y dar a conocer informacion tanto a
alumnado como a profesorado, y a partir de la misma organizar nuestra revista.

e Componentes de una revista: portada, indice, noticias, secciones...

e Sistema de trabajo para implicar al mayor nimero posible de miembros de la comunidad
educativa.

e Sistema de recogida de material para la revista.
o Propuesta de actividades para incluir en cada seccion.
Metodologia y dinamica de trabajo.

El pilar basico de la metodologia que se va a usar en esta actividad es la motivaciéon. Sin la
motivacion es imposible que cualquier proyecto llegue a buen puerto. Se fomenta el trabajo en
equipo y una metodologia activa y respetuosa basada en el consenso, en el enriquecimiento de
ideas, y las aportaciones de todas las personas que quieran participar.

La realizacion de esta revista escolar tendra un caracter anual.

Es un instrumento muy motivador para trabajar en el centro, asi como beneficioso para el mismo,
ya que en la revista quedan recogidas todas las actividades que se han llevado a cabo en el
centro y fuera de él, en el caso de las excursiones.

9.3. PROYECTO DE DINAMIZACION DE PATIOS INCLUSIVOS

Este programa esta disefiado para fomentar un entorno mas inclusivo y enriquecedor en los
recreos de nuestro centro, promoviendo la diversidad, la convivencia y el bienestar de toda la
comunidad educativa. Con él se pretende aumentar la participacion inclusiva en el recreo, reducir
los conflictos interpersonales durante los recreos, mejorar la percepcion de los y las estudiantes
sobre el clima escolar e incrementar del bienestar fisico y emocional, haciendo que el alumnado
se sienta parte y participe y creando un ambiente positivo y de cohesion grupal.

Objetivo General:

Promover la inclusion, convivencia y bienestar de todos los y las estudiantes durante los recreos
mediante actividades ludicas y pedagégicas que respeten la diversidad y fomenten un ambiente
saludable.
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Objetivos Especificos:

1. Fomentar la inclusién: Crear un espacio en el que todo el alumnado, independientemente
de sus capacidades fisicas, sociales, culturales o académicas, puedan participar
activamente.

2. Promover la convivencia: Fortalecer las relaciones interpersonales entre los y las
estudiantes a través de actividades colaborativas y dinamicas grupales.

3. Desarrollar habilidades socioemocionales: Potenciar habilidades como la empatia, la
cooperacion, el respeto y la resolucion pacifica de conflictos.

4. Favorecer la actividad fisica y el bienestar: Proponer juegos y dinamicas que motiven el
movimiento fisico saludable y accesible para todos.

Estructura del Programa:

1. Diagnéstico Inicial:

a. Encuestas a los y las estudiantes para identificar sus intereses, necesidades y
posibles barreras de participacion.

b. Reuniones con el equipo docente y orientacion para identificar perfiles de alumnado
que podrian beneficiarse especialmente de la intervencion.

c. Evaluacion del espacio fisico del patio para identificar areas propicias para las
actividades y detectar barreras de accesibilidad.

2. Equipos de Dinamizacion:

a. Monitores Inclusivos: Formar a un equipo de profesorado y voluntarios y voluntarias
estudiantiles para dinamizar los recreos. Recibiran formacion en juegos inclusivos,
resolucién de conflictos y mediacion.

b. Embajadores del patio: Alumnado voluntario (de distintas edades y perfiles) que
apoyen la inclusion, fomentando la participacion de comparieros y companeras que
suelen quedar aislados o aisladas.

3. Zonificacién del Patio: Crear diferentes areas con actividades variadas para que los y
las estudiantes elijan libremente segun sus preferencias:

a. Zona de juego activo: Juegos colectivos y deportes inclusivos (baldn prisionero,
futbol inclusivo, voleibol adaptado).

b. Zona de juegos tranquilos: Juegos de mesa, actividades artisticas y
manualidades.

c. Zona de relajacion: Espacio tranquilo para descansar, leer o practicar técnicas de
relajacion.

d. Zona de interaccidn y convivencia: Dinamicas que promuevan la comunicacion y
la cooperacion (juegos de roles, teatro breve, dinamicas de grupo).

4. Actividades Inclusivas:

a. Juegos Cooperativos: Adaptar los juegos tradicionales (futbol, baloncesto,
carreras) para que todos y todas puedan participar, modificando reglas y equipos en
funcién de las capacidades del alumnado.

b. Circuitos de psicomotricidad: Crear estaciones con diferentes desafios fisicos
adaptados para distintas capacidades, fomentando la actividad fisica y la superacion
personal.

c. Talleres ludicos: Dibujo, musica, teatro y otras actividades creativas para
estudiantes que prefieran expresarse de forma artistica o necesiten un entorno mas
tranquilo.

d. Juegos intergrupales: Crear actividades en las que los y las estudiantes de
diferentes cursos trabajen juntos en equipo, favoreciendo la interaccion entre
distintas edades.
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5. Plan de Inclusion de Alumnado Vulnerable:

a. Atencion especial a la diversidad funcional: Incluir a los y las estudiantes con
discapacidades (motoras, sensoriales o cognitivas) en la planificacion de
actividades mediante adaptaciones especificas.

b. Apoyo a estudiantes con dificultades socioemocionales: Ofrecer apoyo al
alumnado que presentan mayor riesgo de aislamiento o exclusion, utilizando
dinamicas que favorezcan su integracion progresiva.

6. Talleres Formativos:

a. Sensibilizaciéon para toda la comunidad educativa: Organizar talleres en horas
lectivas sobre diversidad, empatia y convivencia, impartidos por expertos en
inclusion.

b. Formacién de monitores, monitoras y embajadores o embajadoras: Sesiones
formativas previas para los dinamizadores sobre juegos inclusivos, resolucién de
conflictos y liderazgo.

7. Evaluacion y Seguimiento:

a. Registro de participacion: Llevar un control semanal de la participacion en las
actividades para detectar patrones de integracion y exclusion.

b. Encuestas de satisfaccion: Realizar encuestas periddicas para evaluar la
satisfaccion de los y las estudiantes con las actividades y recoger sugerencias de
mejora.

c. Revision periodica con el equipo educativo: Analisis conjunto con orientacion y
profesorado para ajustar el programa a las necesidades cambiantes de los y las
estudiantes.

Recursos Necesarios:

» Material deportivo inclusivo (pelotas de distintos tamafios, conos, aros, etc.).
= Juegos de mesa adaptados.

= Espacios accesibles y adaptaciones arquitectonicas si es necesario.

= Personal formado en inclusion y dinamizacién de grupos.

Duracion:

e Fase de arranque: 1 mes (diagnéstico, planificacion, formacién de monitores vy
monitoras).
e Fase de ejecucion: Durante todo el afo escolar con evaluaciones trimestrales.

9.4. AULA DE EMPRENDIMIENTO
CONTEXTUALIZACION

El IES Cangas del Narcea esta situado en el municipio del mismo nombre y es centro de
referencia del Concejo y de una parte importante de los concejos del Suroccidente asturiano. En
él, ademas de la ESO y el bachillerato en todas sus modalidades, se imparte docencia de 5 ciclos
formativos (uno de grado basico y cuatro de grado medio) de 4 familias profesionales:
Administracién y gestion, Transporte y automocion, Sanidad y Servicios socioculturales y a la
comunidad.

Nuestro concejo se enfrenta a importantes retos tanto demograficos como laborales: pérdida y
envejecimiento de la poblacion y abandono de sectores productivos (mineria y ganaderia) que
hasta hace pocos afos proporcionaban a la comarca una bonanza y bienestar econémico que
en la actualidad esta en franco retroceso, creando gran incertidumbre entre la poblacion y las
instituciones.
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En esta situacion un grupo de emprendedores y emprendedoras, apoyados por las instituciones
locales, han apostado por la potenciacion de la industria turistica, centrandose en la celebracion
de eventos de relevancia regional, y en el turismo de naturaleza, permitiendo el aprovechamiento
de los numerosos recursos que nhos proporciona el entorno: montafiismo, senderismo,
avistamiento de o0sos y otras especies protegidas. Este impulso discurre paralelo con la
recuperacion y perfeccionamiento de la industria vitivinicola, presente a pequefia escala desde
antafno y reanimada con bodegas comprometidas con la calidad y la denominacion de origen
protegido de Vino de Cangas, encuadrado en lo que ha dado en llamarse viticultura de montana.

JUSTIFICACION

Nuestra propuesta para crear un aula de emprendimiento en el IES la estimamos como un apoyo
e impulso a las iniciativas que se viven en nuestro entorno, sumandonos a ellas y aportando el
conocimiento, la capacidad y las nuevas competencias que se requieren en todo proceso de
cambio productivo, a saber, competencias digitales, en sostenibilidad y la iniciativa y el
emprendimiento. Todo esto no lo entendemos solamente como auto empleo o creacion de una
empresa, sino como algo mas amplio, es decir, formar profesionales con capacidad para
identificar y aprovechar las oportunidades que ofrece un cambiante mercado laboral, que sea
capaz de pasar a la accion y de enfrentarse e involucrarse en los retos que se nos presentan
actualmente y en un futuro préximo.

La creacion del aula de emprendimiento nos permitira profundizar en los aprendizajes de los
diversos moédulos del curriculo, tanto los transversales como los profesionales, actualizar esos
conocimientos y usar metodologias activas, que promuevan el trabajo autébnomo de nuestro
alumnado, el trabajo colaborativo, la puesta en practica de tareas de disefio en las que el
alumnado pueda manifestar su creatividad y, también nos parece importante, el contacto y la
colaboracion entre distintos sectores productivos que sirvan de semillero de ideas para el
emprendimiento.

El aula de emprendimiento estara destinada al alumnado de FP de nuestro instituto y estara
abierta a la participacion del alumnado que, aun habiendo terminado sus estudios, quiera
formarse en la competencia de iniciativa emprendedora, pero también a distintas colaboraciones
con personas que a titulo personal o como representantes de diversas instituciones de ambito
local o comarcal estén dispuestas a participar y aportar sus ideas e iniciativas.

En nuestro centro escolar no tenemos experiencia en un aula de este tipo. La iniciativa
emprendedora se ha trabajado desde el departamento de FOL, ensefiando al alumnado el
proceso de creacion de una empresa y les ha seguido y apoyado en el proyecto de crear una
empresa en el sector productivo concreto en el que se esta formando el alumnado.

Aunque, como hemos sefialado, carecemos de experiencia en el emprendimiento, el compromiso
del Equipo directivo del IES Cangas del Narcea es claro y decidido. Su apuesta por el fomento y
la valoracién de los estudios de FP se manifiesta en distintas acciones de promocion de estos
estudios que esta llevando a cabo, esto, unido a su decisién de poner en marcha el Aula de
emprendimiento, nos hace pensar que estamos en el buen camino de ofrecer una educacion de
calidad y excelencia a nuestro alumnado.

Por las razones senaladas anteriormente, nos situaremos en la FASE | de la creacion del Aula
de emprendimiento, que la entendemos como un momento de analisis y disefio, es decir, poner
en marcha el proyecto.

FASE | DEL PROYECTO (Curso 1 del proyecto)

Las tareas que se realizaran en esta fase son todas ellas acciones a corto plazo. En primer lugar,
tendran que ver con lo relativo a fijar aquellos objetivos que queremos conseguir en este primer
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curso de aplicacion y en la creacion de un pequefio equipo (formado por tres personas) que se
encargue de la redaccion de los rudimentos del proyecto, la creacion de un canal de
comunicacion, la busqueda de un espacio fisico para el aula y el disefio de dicha aula. (La
totalidad de las actividades que se llevaran a cabo se detallaran en un cronograma anexo al
documento).

OBJETIVOS Y METAS

PROGRAMA DE OBJETIVOS Y METAS
AULA EMPRENDIMIENTO IES CANGAS DEL NARCEA
CURSO 2024/2025

DEFINICION DEL OBJETIVO / META

Descripcion: FORMAR AL PROFESORADO IMPLICADO EN EL PROYECTO

Plazo: Curso 2024 / 2025 AL Trimestral
seguimiento:

Evaluacién de
la Se considerara cumplido el objetivo si se llevan a cabo las actividades
consecucion planificadas y se consigue un compromiso de al menos 4-5 profesores/as.
del objetivo:

PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

ACTIVIDAD |/ RECURSOS | PLAZO FECHA
NECESARIOS PREVISTO SEGUIMIENTO CONSECUCION

Explicar al claustro el proyecto de
“aula de emprendimiento” para
conseguir implicacion en el
mismo.

Octubre 2024

Proporcionar el  profesorado
implicado webs especializadas de
emprendimiento para poder
realizar una formacién auténoma.

Curso 24/25

Proporcionar al  profesorado
implicado la opcién de asistir a
cursos y seminarios | Curso 24/25
especializados en
emprendimiento.

OBSERVACIONES / ANALISIS DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:
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DEFINICION DEL OBJETIVO / META

Descripcion:

SENSIBILIZACION E INFORMACION EN EL PROYECTO DE AULA DE
EMPRENDIMIENTO, AL MENOS AL 20% DEL ALUMNADO DE F.P.

Plazo:

Primer y segundo trimestre
del curso 2024 / 2025

Frecuencia
seguimiento:

Trimestral

Evaluacion de
la consecucion
del objetivo:

Se considerara cumplido el objetivo si se llevan las actividades planificadas
alcanzan al menos al 20% del alumnado de F.P.

PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

ACTIVIDAD / RECURSOS | PLAZO FECHA
NECESARIOS PREVISTO SEGUIMIENTO CONSECUCION
Organizar jornadas de
sensibilizacion e informacién | 1er 'y 2°
en emprendimiento, en | trimestre del
colaboracién con el | curso 24/25
departamento de FOL
Orggnizgr coloquios / 20 trimestre
seminarios con
del curso
emprendedores de la zona y el
24/25
alumnado.

OBSERVACIONES / ANALISIS DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

DEFINICION DEL OBJETIVO / META

Descripcion:

CREACION DEL ESPACIO FiSICO DEL AULA DE EMPRENDIMIENTO

Plazo:

Primer trimestre curso 24/25

Frecuencia
seguimiento:

Mensual

Evaluacion de
la
consecucion
del objetivo:

Se considerara cumplido el objetivo si se llevan a cabo las actividades
planificadas y se consigue, por lo tanto, disponer de un espacio fisico
diferenciado y acondicionado como aula de emprendimiento.

PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

ACTIVIDAD /
NECESARIOS

RECURSOS

PLAZO
PREVISTO

SEGUIMIENTO

FECHA
CONSECUCION
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Elegir entre las instalaciones

del centro disponibles, la mas | Octubre
adecuada para crear el aulade | 2024
emprendimiento.

Disefiar la distribucion vy Octubre
dotacion del aula de 2024
emprendimiento.

Acondicionar y dotar el aula de Noviembre
emprendimiento, en base al / diciembre
disefio establecido para la 2024

misma.

OBSERVACIONES / ANALISIS DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

DEFINICION DEL OBJETIVO / META

Descripcion:

ORGANIZAR Y PONER EN MARCHA UN TALLER SOBRE COMO
HABLAR EN PUBLICO, PARA AL MENOS 10 ALUMNOS/AS DE F.P.

Plazo: Curso 24/ 25

Frecuencia
seguimiento:

Trimestral

Evaluacion de
la consecucion

del objetivo: alumnos/as.

Se considerara cumplido el objetivo si se llevan a cabo las actividades
planificadas y se consigue realizar el taller con un minimo de 10

PLANIFICACION Y SEGUIMIENTO

ACTIVIDAD / RECURSOS | PLAZO FECHA
NECESARIOS PREVISTO SEGUIMIENTO CONSECUCION
Definir el contenido, Enero

actividades y duracién del 2025

taller.

Difundir/publicitar dicho taller
entre el alumnado.

2° trimestre
curso 24/
25

Buscar colaboraciones | ., .
2° trimestre
externas expertas en la
. i = curso 24/
materia para la ejecucion del o5
taller.
3er
Desarrollo del taller segun lo | trimestre
planificado. curso 24/
25
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OBSERVACIONES / ANALISIS DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias

Tfno. :985 810 158 - Fax: 985 813 151 - E-mail:iescangas@educastur.org



mailto:iescangas@educastur.org

ANEXO I

ey

UNION EUROPEA

Foedks Socal Eurcyno

o FSE owierte o e fudvro

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES/ FASE | AULA DE EMPRENDIMIENTO/ CURSO 2024-2025

ACTIVIDADES

1er Trimestre

Trimestre

rimestre

Creacion equipo de trabajo

Creacion del canal de comunicacion en TEAMS

Estudio de la documentacion sobre AE

Eleccion de los objetivos generales

Formulacion de los objetivos especificos

N B

Elaborar las directrices para la contextualizacion
y la justificacién.

)

Redaccion de la Fase | del proyecto

g

Busqueda del espacio fisico para el AE

Realizar estudio de la viabilidad del AE

10.

Diseio del aula

11.

Acopio y compra de materiales y recursos para el AE

12,

Pintar y acondicionar el aula

13.

Colocar y decorar el aula

14.

Crear apartado AE en la Web del IES

15.

Presentar el proyecto a la comunidad educativa

16.

Actividades de sensibilizacion en el emprendimiento
dirigidas al alumnado

17.

Actividades de sensibilizacion en el emprendimiento
dirigidas al profesorado

18.

Actividades de formacion en el emprendimiento
dirigidas al profesorado

19.

Puesta en marcha del AE (primeros emprended)

20.

Actividades de presentacion y difusién publica
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ANEXO II: ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

VISITA: “CHARLA/TALLER IMPARTIDA POR VALNALON | CURSO: 1°CICLOS

el FSE owierte o tw fudwro

SOBRE EMPRENDIMIENTO “

LUGAR: “La charla sera presencial en el IES Cangas del
Narcea”

FORMATIVOS MODULO DE
FOL-RET-IPE1-CEALC y
Empresa y Administraciéon
Y 2° CICLOS FORMATIVOS

MODULO EIE, EMPAU Y OP.
ADTRVA. RRHH

1¢" Trimestre

TRANSPORTE: No es necesario

La finalidad de esta actividad es la adquisicion de los conocimientos necesarios para poder
llevar a cabo un proyecto empresarial, asi como conocer los recursos humanos y las relaciones
laborales que requieren las empresas, con la presencia de varios emprendedoresy
emprendedoras.

La charla sera presencial.

Numero de alumn@s: 1°CAE, 2°MVA, 1°GA, 2° GA, 12 MVA (43)

VISITA: “VISITA AL ESPACIO COWORKING TALUD DE LA
ERIA Y VIVARIUM, VIVERO DE LAS CIENCIAS DE LA

CURSO: 1°CICLOS
FORMATIVOS MODULO DE

SALUD” FOL-RET-IPE1-CEALC y
Empresa y Administracion
LUGAR: C/ VIRGILIO PALACIO, 1-33013-OVIEDO- | Y 2° CICLOS FORMATIVOS

MODULO EIE, EMPAU Y OP.
ADTRVA. RRHH

ASTURIAS-ESPACION COWORDING TALUD DE LA ERIA

LUGAR: PRADOS DE LA VEGA-LA CORREDORIA
1er trimestre

TRANSPORTE: Autobus

Oviedo Emprende es una iniciativa del Ayuntamiento de Oviedo a través de la cual se
desarrolla y fomenta el emprendimiento para adaptarlo a las necesidades actuales y a los
nuevos modelos de negocio basados en las tecnologias de la informacion, la comunicacion y
la innovacion. El Vivarium es un espacio ubicado en las proximidades del HUCA, que pretende
posicionarse como un lugar donde se concentren las actuaciones relacionadas con el sector
de la salud, la investigacioén cientifica y acercarse al mundo de la empresa.

Numero de alumn@s: 1°CAE, 1° MVA, 1° GA, 2° GA, 2°MVA (43)

CURSOS: 1°  CICLOS
FORMATIVOS MODULO DE
FOL e IPE1 Y

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias
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SOSTENIBILIDAD Y 2°

LUGAR: C/ Salvador Allende, 24111-CABOALLES DE Cl(':LOS FORMATIVOS
ARRIBA-LEON MODULO EIE

1er o 2° trimestre

TRANSPORTE: Autobus

Conocer un espacio coworking, centro de negocios, conformado por oficinas y salas de
reuniones para empresas y autbnomos.

Numero de alumn@s: 1°CAE, 1° MVA, 1° GA, 2° GA, 2°MVA (43)

10. PROGRAMA DE FORMACION DEL PROFESORADO

La organizacioén de la asignatura Atencién Educativa es fundamental para asegurar
un enfoque estructurado y coherente que responda a las necesidades especificas
del alumnado. Al no contar con contenidos curriculares tradicionales, se requiere
una planificacion basada en estrategias pedagdgicas y metodologias de
intervencién que promuevan el desarrollo integral de los estudiantes. Estal
organizacién permite adaptar los recursos y actividades segun los contextos V|
MAX 15 lineas caracteristicas individuales, favoreciendo la inclusién y equidad en el entorno
educativo. Ademas, proporciona una guia para docentes, facilitando la evaluacion
de logros y la implementacion de ajustes razonables que optimicen el proceso de
aprendizaje. Todo esto viene recogido como necesidades a solventar tanto en la
PGA, como en el PEC.

e Promover el desarrollo de habilidades sociales y emocionales para mejorar

la convivencia y el bienestar personal.

e Fomentar la autonomia y el aprendizaje independiente en funcién de las
capacidades individuales.

Justificacion

Objetivos e Fortalecer las competencias comunicativas para facilitar la expresion y
comprension de ideas.
MAX 15 lineas e Facilitar la integracion del alumnado en el entorno educativo mediante

actividades que refuercen su participacion.
e Apoyar el desarrollo de habilidades cognitivas que favorezcan la resolucion
de problemas y el pensamiento critico.
e Aprender a utilizar la mediacién en la resolucién de conflictos.
1. Desarrollo Socioemocional: Identificacion y manejo de emociones. Habilidades
de empatia y resolucion de conflictos. Desarrollo de la autoestima y autoconcepto.
2. Habilidades Sociales: Comunicacion efectiva: uso de lenguaje verbal y no
verbal. Normas de convivencia y comportamiento en el entorno escolar. Trabajo
en equipo y colaboracion.
3. Autonomia Personal: Organizacién del tiempo y establecimiento de rutinas.
Toma de decisiones y solucion de problemas cotidianos. Fomento de la
independencia en tareas académicas y no académicas.
4. Desarrollo Cognitivo: Atencién y memoria: ejercicios de estimulacion cognitiva.
Pensamiento critico: juegos de Idgica y razonamiento. Estrategias de aprendizaje
adaptadas: mapas mentales, resimenes, y esquemas.
5. Inclusién y Adaptacion al Entorno: Participacion activa en la comunidad
educativa. Sensibilizacion y respeto a la diversidad. Adaptacion de recursos segun
necesidades individuales.

Contenidos

MAX 15 lineas
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Las necesidades formativas del profesorado se centran en el desarrollo de
competencias para abordar la diversidad del alumnado. Es esencial que los y las
docentes reciban formacion en estrategias de intervencion educativa y manejo de

Acciones herramientas de evaluacién psicopedagogica. Ademas, deben adquirir
formativas conocimientos en educacion inclusiva, disefio universal de aprendizaje (DUA) y los
objetivos del desarrollo sostenible (ODS), para planificar actividades adaptadas a
MAX 15 lineas distintas necesidades. La formacion en habilidades socioemocionales y mediacion
de conflictos serd fundamental para crear un entorno de convivencia positiva.
Finalmente, el profesorado debe ser capaz de aplicar metodologias activas que
promuevan la participacion y el desarrollo integral de cada estudiante.
Fecha de Inicio 16 de octubre de 2024
Fecha de Fin 15 de mayo de 2024
21-Octubre-2024
Calendario 5-Noviembre-2024
18-Noviembre-2024
provisional de 3—Dicjgmbre-2024
lendario provisional de reuniones 16-Diciembre-2024
trabajo Calendario p 14-Enero-2025

27-Enero-2025
11-Febrero-2025
24-Febrero-2025
11-Marzo-2025

Dia Lunes y martes alternos

Dia de la semana y horario de
reunion

Horario 15:00 a 17:00

Necesidades de
apoyo

MAX 15 lineas

Se necesitaria apoyo en los temas relacionados con la coeducacion y la
dinamizacién de las aulas, como puede ser el funcionamiento de la radio educativa
del centro, al estar en marcha el proyecto Radio Cuco, que intenta dinamizar los
recreos de los miércoles mediante el grabado de podcast de diferentes tematicas.
Ademas, desde el Claustro se considera una buena herramienta para el desarrollo
de diferentes Situaciones de Aprendizaje.

Evaluacion

MAX 15 lineas

Se espera conseguir con este PFC:

1. Mejora en la Inclusion: fomentar un entorno educativo inclusivo, donde todo el
alumnado se sienta valorado y apoyado.

2. Desatrrollo Integral del alumnado: Al centrarse en habilidades socioemocionales
y cognitivas, el proyecto contribuye a su desarrollo integral, mejorando su
autoestima, habilidades sociales y capacidad para enfrentar desafios.

3. Empoderamiento del profesorado: Ofrece herramientas y conocimientos que
fortalecen su capacidad para atender la diversidad, lo que se traduce en una
ensefianza mas efectiva y adaptada a las necesidades individuales.

4. Conciencia Social y Cultural: Promueve la sensibilizacién sobre la diversidad y
la importancia de la inclusion, fomentando actitudes de respeto y empatia entre el
alumnado y la comunidad educativa en general.

Se prevé elaborar un repositorio de actividades que se experimentaran el aula.
Para la evaluacion del mismo, se realizara un andlisis DAFO a su finalizacion, de
cara a mejorar el desarrollo PFC en cursos préximos y una lista de cotejo paral
valorar si se alcanzaron los objetivos propuestos.
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11. PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

Actividades para el curso 2024/2025 propuestas por los departamentos didacticos

El siguiente apartado esta compuesto por las actividades y salidas disefadas por los distintos
departamentos didacticos respondiendo a las necesidades de docencia de sus respectivas areas
de conocimiento.

Para tener la posibilidad de participar en las siguientes actividades, sera condicién imprescindible
seguir las pautas dadas en las Normas de Organizacién y Funcionamiento del Centro.

Justificacion

Estas actividades son un factor enriquecedor en la educacién de nuestro alumnado pues:
o Amplian su formacion

o Contribuyen a desarrollar o conseguir las competencias para lograr el peffil
competencias buscado para el alumnado.

Les forman en diferentes facetas de su personalidad.

Favorecen la convivencia entre el alumnado, asi como entre este y los profesores y
profesoras y con otras personas y entidades de interés cultural.

Objetivos
o Fomentar el interés del alumnado en su propio proceso educativo.
o Desarrollar su espiritu critico.
o Lograr su implicacion en el &mbito de la cultura o la ciencia.
o Promover en la comunidad educativa el sentido de la responsabilidad y colaboracion.
o Actuar como elemento directivo del ocio.

Se incluyen las tablas como Anexo |l.

12. CRITERIOS GENERALES SOBRE LOS DEBERES Y TAREAS
ESCOLARES

1. Criterios generales establecidos por el centro para todas las etapas y cursos, asi
como para adecuar los deberes o tareas escolares para el hogar a las situaciones
personales y familiares del alumnado.

Los deberes o tareas escolares en el hogar tendran como finalidad potenciar la autonomia y la
responsabilidad del alumnado, reforzar las actividades de aula y mejorar la comunicacién con las
familias, e implicaran la coordinacién de los equipos docentes de cada grupo clase. Se
establecen, por tanto, los siguientes criterios generales:

o Sedeberan disefiar para que el alumnado las realice de forma auténoma, sin que se precise
la ayuda de su familia o terceras personas, aunque se pueda solicitar su supervisiéon y
control.

o Tendran que ser accesibles para todo el alumnado al que van dirigidas, indistintamente de
sus condiciones personales y sociales.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias

Tfno. :985 810 158 - Fax: 985 813 151 - E-mail:iescangas@educastur.org



mailto:iescangas@educastur.org

GOBIERNO

S

o e
y DR Pro O DE ASTURIAS 7 \\‘ UNION EUROPEA
Fonds Soca Eropen

el FSE owierte o tw fudwro

En los primeros cursos de la educacion secundaria obligatoria, podran tener un mayor
componente de refuerzo y entrenamiento y, a medida que avanza la escolarizacién, deberan
adquirir un caracter mas investigador y motivador.

Se garantizara un tiempo suficiente para su revision y correccion en las clases, ya sea de
forma individual o colectiva.

La prevision de tiempo para su realizacion debera contemplar la totalidad de las tareas que
se encarguen en el conjunto de las areas o materias, evitando en todo caso su acumulacion.
Asimismo, la asignacion total de tareas se ajustara a la edad y circunstancias educativas
del alumnado.

Ademas, deberan de tenerse en cuenta las siguientes indicaciones:

1.

Se priorizara que el alumnado realice deberes durante los dias lectivos, reduciéndolos o,
incluso, suprimiéndolos los fines de semana, puentes y en periodos vacacionales

En la etapa de la ESO, no rebasar los 90 minutos diarios dedicados a deberes
escolares.

El profesorado debe aclarar el sentido y alcance de los deberes que pone a su alumnado,
explicar como deben hacerlos (con ejemplos y estrategias concretas) y, en su caso, si
seran valorados y evaluados y como.

Es recomendable que el profesorado programe los deberes de su area o materia, a lo
largo de una semana o quincenalmente en ESO, para que el alumnado aprenda a
planificar su trabajo y gestionar mejor su tiempo. El profesorado ofrecera estrategias de
organizacion y planificacion del tiempo en la realizaciéon de deberes (por ejemplo;
utilizacion de la agenda escolar, confeccion de un planning o programacion
semanal/quincenal de tareas).

Procede realizar siempre un seguimiento de los deberes que puede ir desde la simple
comprobacion de su ejecucion hasta la correccion, colectiva o individual, en clase.
Realizar el seguimiento y correcciéon de los deberes al inicio de la clase, con caracter
general, no deberia ocupar mas de 10 minutos.

Se debe evitar que los deberes escolares se conviertan en una medida disciplinaria para
aquel alumnado que no presta atencién en clase, que no finaliza sus tareas o su actitud
o0 comportamiento no es el esperado.

La mayoria de los deberes conviene que sean resueltos sin ayuda y ser completados por
el alumnado durante un periodo de tiempo flexible que no supere el maximo
recomendado por el centro para cada curso y etapa.

Evitar los deberes que simplemente impliquen tareas mecanicas, repetitivas (ejercicios
iguales) y pasivas ya que suelen provocar desinterés por el aprendizaje e inhiben la
curiosidad innata del alumnado. Se deberian proponer tareas mas creativas que
respondan mejor a los intereses y su curiosidad, como por ejemplo buscar informacion
relevante, investigar en red y en equipo, elaborar un video, realizar alguna entrevista,
leer, hacer esquemas, realizar un glosario (vocabulario personal), actividades de
iniciacién para un tema concreto (caracter propedéutico). Y todo ello, aprovechando el
potencial que proporcionan las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

Cuando el profesorado asigna a los deberes un peso porcentual en la nota final del area
o0 materia, esta particularidad debe estar contemplada en los criterios de calificacion del
area o materia correspondiente y, por tanto, sera conocida previamente por el alumnado
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y sus familias. Deberan vinculados con los criterios de evaluacién que correspondan de
cada materia.

10. Para el alumnado que no sigue el ritmo escolar, que poseen adaptaciones curriculares
significativas (en las que se ha tenido que maodificar el curriculo), o no significativas (a
nivel metodoldgico), se planificaran tareas en relaciéon con su nivel de competencia
curricular y en coherencia con su Plan de Trabajo Individual, de modo que se ajusten a
su capacidad de resolucion de forma auténoma.

Cabe resaltar la herramienta MITCA (Método de Implementacién de Tareas para Casa),
desarrollada por docentes del Departamento de Psicologia de la Universidad de A Corufia con el
objetivo de ayudar al profesorado a disefiar tareas de calidad para casa; explicado en el informe:
Deberes escolares. ; CoOmo mandar deberes escolares inteligentemente?

2. Los procedimientos e instrumentos establecidos para su seguimiento y
evaluacion.

El profesorado, en sus reuniones de coordinaciéon, deberia dedicar un tiempo especifico para
reflexionar en comun sobre las distintas variables que influyen en los deberes escolares: qué
objetivos se persiguen, cuantos deberes mandar, cada cuanto, tiempo dedicado a su realizacion,
individuales o grupales, comunicacion y colaboracion entre la familia y la escuela...

Seria deseable que en las reuniones de los equipos docentes cada profesor/a expusiera su
practica de los deberes (con qué frecuencia los manda, qué cantidad, de qué tipo, como los
corrige...). De este modo, todos los/las profesores/as que dan clase al mismo grupo-clase
tendrian una visién global de la tarea que se les exige realizar en casa a sus alumnos/as. Esta
puesta en comun deberia ser el primer paso para poner en practica en un determinado grupo-
clase los criterios generales sobre los deberes acordados por el centro.

El equipo docente es el conjunto de profesores que imparten clase a un grupo de alumnos/as vy,
por lo tanto, conocen sus peculiaridades y caracteristicas. Por ello, pueden decidir conjuntamente
qué tipo de deberes se adaptan mejor a ese grupo-clase, con qué frecuencia deberian realizarlos,
qué método de correccion resulta mas adecuado, etc.

El profesorado deberia valorar el tipo de deberes que necesita el aprendizaje de su area o
materia; qué aspectos o temas necesitan un trabajo mas individual; cuales, un trabajo mas
practico y mantenido en el tiempo; qué otros contenidos pueden ser aprendidos mediante la
investigacién o el trabajo de campo; en qué otros podrian ser eficaz el uso de las tecnologias,
etc.

El profesorado debe tener en cuenta cuales son los propdsitos, el formato y el modo de realizar
el seguimiento (revisién) y correccion (evaluacion) de los deberes. El sistema de revisién y de
correccion de los deberes debe ser consensuado por el equipo docente y adaptado al nivel del
alumnado. La evaluacién, con independencia del peso de los deberes en los criterios de
calificacién del area o materia, no solo debe reflejar los conocimientos que estan recogidos en el
curriculo, sino también las competencias, habilidades y necesidades de los/las alumnos/as; asi
como las caracteristicas y situacion de las familias.

Se debe evitar una acumulacién excesiva de tareas para lo que es imprescindible la coordinacion
entre el equipo docente como medio de disponer una vision de conjunto sobre los deberes
escolares que cada dia se asignan al alumnado de un determinado grupo-clase. Esto permitira
organizar y distribuir los deberes en cada area o materia, o que las tareas de las areas o materias
ocupen unos dias determinados, de manera que el alumnado pueda organizarse.

En relacion con lo anterior, se recomienda usar, como instrumento operativo y de uso inmediato
en el que diariamente queden reflejados los deberes que se van mandando al grupo-clase, un
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panel con formato de calendario de manera que cuando varios/as profesores/as imparten
docencia al mismo grupo-clase tengan constancia de las tareas que cada dia se mandan y, en
Su caso, las pruebas de evaluacion mas préximas en el tiempo. La supervision seria realizada
por el/la tutor/a u otro/a profesor/a, tarea en la que puede colaborar algun alumno o alumna de
clase (delegados/as) que anote los deberes de las diferentes areas o materias. La evaluacion de
dicho instrumento podra realizarse trimestralmente en una reuniéon de equipo docente en la que
se haya dado voz previamente al alumnado sobre el funcionamiento de todo este conjunto de
medidas en una de las tutorias del grupo. Este instrumento grupal, a su vez, puede reforzarse
manera individual, con el uso de la agenda escolar.

Reuniones de

, Plantilla semanal, quincenal
Equipos Docentes.

Reuniones de
Departamento.

Normas especificas de la
materia/asignatura.

o mensual donde reflejar las
tareas diarias. Visible en
papel para toda la clase o
digital en la plataforma
TEAMS.

Uso de la agenda personal o

Por parte del alumnado.
Por parte del profesorado.

Hoja de observacion o lista
de control para analizar el
procedimiento establecido.

Tutorias con el

escolar.
grupo/clase.

3. Laracionalizacion de los deberes o tareas escolares: periodicidad, tiempos diarios o
semanales recomendados en funcién del curso y de la etapa.

Teniendo en cuenta los dos apartados anteriores y dado que el alumnado tiene una jornada
lectiva de 30 horas semanales; establecemos el objetivo de no superar la hora diaria de deberes.
Esto supone que serian 300 minutos a la semana, que dividido entre 30 horas seran 10 min por
hora. Por tanto, el tiempo dedicado a los deberes por cada materia quedaria de la siguiente
manera:

o Materias de 9 horas semanales, como pueden ser las del Programa de Diversificacion
Curricular, 90 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 8 horas semanales, como pueden ser las del Programa de Diversificacion
Curricular, 80 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 7 horas semanales, como pueden ser las del Programa de Diversificacion
Curricular, 70 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 5 horas semanales, 50 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 4 horas semanales, 40 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 3 horas semanales, 30 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 2 horas semanales, 20 minutos de tareas a la semana.

o Materias de 1 horas semanales, 10 minutos de tareas a la semana.
4. La colaboracion en la planificaciéon con las familias.

La colaboracion con las familias se llevara a cabo desde la accion tutorial, que no solo implica
al tutor o tutora del alumnado, sino al equipo docente. Para ello podran mantenerse reuniones
tanto presenciales como telefonicas para tratar los asuntos relacionados con los deberes del
alumnado, ofreciendo asesoramiento a las familias en los aspectos que necesiten.
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Las familias serviran de apoyo, refuerzo, estimulo y guia: buscando lo positivo y evitando las
criticas; revisando que los deberes estén hechos, pero no obsesionarse con que estén correctos;
siendo exigentes con la buena presentacion, letra adecuada vy, evitando faltas de ortografia;
suspendiendo privilegios de manera consistente cuando, sea necesario.

En cuanto al lugar para hacer las tareas, se necesita un espacio que se asocie a los deberes
escolares y que esté ademas bien organizado, ventilado e iluminado. Es preciso eliminar de la
zona de trabajo todo cuanto pueda generar distraccion: juguetes, televisién, equipos de musica,
tabletas, moviles, consolas.... El escritorio ha de ser amplio, silla y mesa adaptadas a las
dimensiones del/de la estudiante, que garanticen la postura correcta de la espalda y de la vista.
También disponer de todo el material y recursos necesarios, como puede ser una conexion a
internet.

Con relacién al momento de realizacién de los deberes, conviene posponer las tareas a un
periodo de la tarde en el que el/la estudiante esté despejado y en condiciones favorables. Las
familias deben intentar que su hijo o hija realice las tareas y estudie como parte de la rutina diaria,
deben reservar un tiempo regular y programado, teniendo en cuenta sus costumbres y
compromisos familiares.

Otra cuestion importante es como hacerlos. El trabajo debe realizarse de manera constante sin
interrupciones para favorecer la concentracion y el rendimiento. En la zona de trabajo se deberia
incluir el horario de las areas y la agenda para ver la tarea que tienen que realizar en el dia. El
papel de las familias también ha de cambiar ante las tareas, en funcién de la edad.

Retirando la ayuda progresivamente, hasta lograr la autonomia del alumnado. Cuando no hay
tareas es conveniente no dejar la rutina de trabajo y dedicar el tiempo a aprender de otras
maneras: investigar, experimentar, leer, ver videos, jugar... También preparar el material del dia
siguiente.

Es fundamental fomentar la responsabilidad de los hijos e hijas progresivamente: Apuntar los
deberes y las fechas de entrega de trabajos o evaluaciones. Asumir las consecuencias de sus
olvidos o equivocaciones como parte de su aprendizaje. Ir dando autonomia en la planificacion
del tiempo.

La implicacion familiar resultara positiva cuando:
1. Se implica en ayudar a sus hijas e hijos con la organizacién de espacios y tiempos:
o A ubicar los materiales que necesitan.
o Aencontrar un lugar tranquilo para hacer las tareas.
o Allevar un registro de las tareas hechas y las que faltan por hacer.

o A establecer prioridades y planificar la tarea con anticipacién para optimizar el tiempo
(cémo aprovechar el tiempo).

o Ano procrastinar.

o Aceliminar potenciales distractores.

o Ano cargandoles con actividades extraescolares.

2. Apoyo a la gestion de la motivacion y las emociones de sus hijas e hijos.
o Mostrando actitudes que denoten interés, valia y utilidad de los deberes.

o Tratando de convencerles de que pueden hacer las tareas, incluso cuando sienten que
es demasiado dificil.
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o Elogiandoles por el esfuerzo que dedican a sus tareas.

o Calmandoles y ayudandoles a reestablecer la motivacion cuando tienen dificultades para
abordarlos adecuadamente.

o Animandolos en los momentos complicados.

o Solicitdndoles una implicacion profunda y valorar las iniciativas personales, ya que ello
facilitara la promocion de la autonomia personal y las habilidades necesarias para un
aprendizaje autorregulado.

o Reforzandoles intrinsecamente el compromiso con las tareas.

La implicacion familiar no tiene resultados positivos si Unicamente se aporta control o solo
después de resultados académicos negativos:

o Cuando la ayuda de la familia se cifie a controlar el tiempo, la finalizacion, etc.,
especialmente si Unicamente se lleva a cabo después de malos resultados.

o Cuando la implicacién familiar consiste en hacer las tareas que los hijos e hijas no saben
hacer.

o Cuando se empefian en explicar a sus hijas e hijos procedimientos o estrategias de
resolucion de problemas no utilizados por sus docentes.

o Cuando los deberes no tienen un lugar en la vida extraescolar de los hijos e hijas.

o Cuando los hijos e hijas observan en los padres y/o madres actitudes negativas hacia
los deberes.

o Cuando los hijos e hijas perciben en su familia dudas sobre la utilidad de realizar los
deberes prescritos.
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Area de Analisis

Instrumentos

Procedimientos

OGRAMACION GENERAL ANUAL

Responsables

Temporalizacion

1. Conclusiones de
la Memoria Final del
curso anterior e
informes de
supervision

2. Horario lectivo del
centro

3. Objetivos
prioritarios del
centro para el afo
escolar en curso

4. Criterios
pedagdgicos para
elaborar los horarios
del alumnado 'y
profesorado

5. Planificacion de la
actuacion de los
érganos de gobierno

Informes de memoria
final, dictamenes de la
Inspeccion Educativa

encuestas
satisfaccion

Horarios,
de
docente

Programacion

General Anual (PGA),
informes de
seguimiento

Horarios, informes de
coordinacion docente

Actas de reuniones,
informes de
seguimiento

Revision de las conclusiones vy
propuestas del curso anterior, evaluacion
de la implementacion de las
recomendaciones

Supervisién de la distribucién horaria,
ajustes segun necesidades pedagdgicas
y organizativas

Evaluacién continua del grado de
cumplimiento de los objetivos, reuniones
de revisién periédica

Revision de criterios aplicados en la
elaboracion de horarios, ajustes para la
mejora de la calidad educativa

Supervisiéon del cumplimiento de las
actuaciones planificadas, ajustes segun
necesidades

directivo,
jefatura de estudios

Equipo

Jefatura de estudios

Equipo directivo,

coordinadores

Jefatura de estudios,
coordinadores/as de
ciclo

Direccion, CCP, Claustro

Inicio de curso vy
evaluacion final

Inicio de curso vy

revision trimestral

Trimestral y final de
curso

Anual, revision
trimestral
Trimestral y

evaluacion final
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y coordinacion
docente

6. Concrecién para
el ano académico de
planes y programas
prescriptivos

7. Plan de
coeducacion

8. Concrecion del
Plan Digital de
Centro

9. Programas de
innovacion

educativa o
pedagdgica
10. Programa de

formacion del

profesorado

S
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Programas y planes
educativos, PGA

Informes de
seguimiento,
encuestas a alumnado
y familias

Auditorias TIC,
encuestas a
profesorado y
alumnado

Informes de proyectos
de innovacion,
rubricas de evaluacion

Registros de
formacién, encuestas
de autoevaluacion

Socd Erdpen
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Revision de la implementacion vy
concrecion de planes nacionales o
regionales (PLEI, atencion a la diversidad,
etc.)

Evaluacion de actividades y medidas
implementadas, analisis de impacto en la
igualdad de género

Evaluacién del uso de tecnologias,
supervision de los avances en
digitalizacion y formacion digital

Evaluacion de la implementacion de los
programas de innovacién, ajustes segun
su impacto

Valoracion de la formacion recibida,
identificacion de nuevas necesidades
formativas

Equipo directivo,
departamentos
Coordinacion de
coeducacion,
orientacion
Coordinacion TIC,

equipo directivo

Coordinacion de
innovacion,
departamentos

Equipo directivo,
coordinaciéon de
formacion

Trimestral y final de
curso

Semestral y final

Semestral y final de
curso

Trimestral y final de
curso

Anual y revisidn

trimestral
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11. Programa de
actividades
complementarias y
extraescolares

12. Criterios
generales sobre los
deberes y tareas

escolares

Coordinacion
extraescolares
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Listado de Supervision de la participacion vy
actividades, organizacién de actividades, evaluacion
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14. CALENDARIO DE ELABORACION DE MODIFICACIONES DE
DOCUMENTOS INSTITUCIONALES

Los unicos documentos susceptibles de modificacidon son los derivados de los primeros cursos
de los ciclos formativos de GM Gestién Administrativa, Electromecanica del automévil y del CFGB
Mantenimiento de vehiculos, que debido a la entrada en vigor de la nueva normativa que regula
dichos estudios y cuya entrega esta fechada para el 19 de mayo.

C/ Obanca, 27 — 29 - 33819 - Cangas del Narcea-Asturias

Tfno. :985 810 158 - Fax: 985 813 151 - E-mail:iescangas@educastur.org
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15. ANEXO I: CALENDARIO GENERAL DE ACTIVIDADES DOCENTES Y NO DOCENTES
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**** Las fechas que se indican son orientativas y susceptibles de cambios en funcién de las instrucciones de la Consejeria de educacion y de las

necesidades del centro.

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Dia | Actividad Dia Actividad Dia Actividad Dia | Actividad
1 Convocatoria de elecciones | 4 Fin de plazo de 3 Reunién Proyecto de Formacion
al Consejo Escolar (CE) presentacion de de Centro
candidaturas al CE
2 Claustro de Inicio 2 CCP 5 Reunion  Proyecto de 11 CCP
Formacion de Centro
Reunion de tutores/as con
familias
3 Actividades 3 Entrega y firma de horarios 6 Aprobacién y publicacion 16 Reunion Proyecto de
4 departamentales 4 de la lista provisional de 17 | Formacion de Centro
5 7 candidaturas al CE. 18
Acogida all 8 Evaluaciones
profesorado de nueva
incorporacion
6 Claustro de inicio 11 Aprobacién de horarios 8 Aprobacién y publicacion 20 Entrega de boletines
de curso: entrega de la lista definitiva de
de horarios candidaturas al CE
1 Inicio de la actividad 16 Reunién de Coordinacion de | 13 CCP
0 lectiva Proyectos




’ EE

GOBIERNG DEL PRINCIPADO 0E ASTURIAS }/ \(‘ F‘-::‘:"“_‘":':‘l"‘"r:‘
e FSE owierte ot futuro
1 Reunion y 18 Entrega de programaciones | 18 Claustro: renovacion del
8 constitucién de la docentes CE
Comisién de
Coordinacion Constitucion de la Junta Reuniéon  Proyecto  de
Pedagégica (CCP) Electoral (CE) Formacion de Centro
1 Elaboracion de 21 RED 19 Evaluacion 2° de
8 calendario de RED 22 20 bachillerato
y Evaluaciones 23 21
25 Aprobacioén de Censos | 22 Entrega de boletines al
Definitivos (CE) alumnado de 2° de
bachillerato
28 Claustro/ CE 27 CCP
29
30 Envio PGA a SIE
31
Presentacion de
candidaturas al CE
29 Envio PGA a SIE 28 Constitucion del CE
renovado: toma de
posesion.
ENERO FEBRERO MARZO
Dia | Actividad Dia Actividad Dia | Actividad
14 Reunion Proyecto de 10 Evaluacion de 2° de bachillerato 11 Reunién Proyecto de Formacion de Centro

Formacion de Centro 11
12 Reunién Proyecto de Formacion de Centro
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15 CCP 14 Entrega de boletines 12 CCP
Evaluacion Ordinaria Ciclos
17 Entrega de boletines 17 RED 17 Evaluaciones
18 18
19 19
22 Claustro/ CE 24 Reunién Proyecto de Formacion de Centro | 21 Entrega de boletines
27 Reunién Proyecto de Formacion 26 CCP 26 CCP
de Centro
29 CCP
Evaluacion Extraordinaria Ciclos
31 Entrega de boletines
ABRIL MAYO JUNIO JULIO
Dia | Actividad Dia | Actividad Dia | Actividad Dia | Actividad
9 CCP 5 Proceso de Evaluacion de |2 Evaluacion 1° de bachillerato | 3 Supervision del SIE del alumnado
6 Diagnéstico 2° ESO 3 4 propuesto para el Programa de
7 Diversificacién Curricular
8 RED
9
Evaluacion de 2° de bachillerato
10 | Claustro/ CE 12 Entrega de boletines 6 Entrega de boletines 10 Memoria Final de Curso
30 | CCP 14 CCP 11 CCP
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15 Informe Final del Proyecto de | 16 Evaluaciones
Formacion de Centro 17
18
19 Proceso de Evaluacion de la | 20 Entrega de boletines
20 Funcién Docente
21 Entrega de Memorias de
22 Entrega de Programaciones Departamentos Didacticos
23 Docentes Ciclos (1°)
Entrega de Memorias de
Tutoria
28 CCP 23 Firma de Actas de Evaluacion
24
25 Entrega de Situaciones de
26 Aprendizaje
27
Entrega de Planes Especificos
Personalizados
30 Claustro/ CE

Inicio de Admisién y Matricula
del Alumnado curso 2025/
2026
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DEPARTAMENTO DE ARTES

Complementarias

EXTRAESCOLARES

UNON

Foncky Sex

el FSE owienta

LUROPEA

o Europeo

oy L fuduroe

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: Departamento de Artes Plasticas

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias curriculares

Curso y/o grupo
del alumnado|
destinatario

Responsables/
acompanantes

Fechas
temporalizacion

previstas

Presupuesto:
-Entrada gratuita

-Transporte

Cuota alumnado

Gasto centro

Finales de octubre en caso

[Toma la palabra.

desarrollo personal, social, académico y

Salida a Premiog|Valorar el patrimonio cultural como de que el alumnado sea
Princesa.  Actividadltestimonio de los valores humanos y su Alba Man,aseleccionado para
(Marjane  Satrapi):jmportancia para protegerlo. Velazquez participar. Actividad
Complicidad eNiComparar  producciones artisticas|!® ESO Ramén gratuita Transporte
Vifietas, dentro delyropias y ajenas para fomentar el . , . [Transporte
programa: Toma lalyix , Cabrales -Salida durante dia lectivo:
dialogo intercultural y superar| | uelta 14:20
palabra. estereotipos. ’
Salida a PremiosPlanificar  un proyecto  artistico Finales de octubre en caso
Princesa.  Actividadiconsiderando recursos y sostenibilidad Alba Marialde que el alumnado sealActividad
. H o
(Magnum Photos):[para cumplir plazos y presupuesto. 1 BACH. DVeIézquez seleccionado paralgratuita Transporte
Obijetivo... Concordia, . . .. |(Artes) rtici
dentro del 'Realizar un proyecto artistico Alba Cuesta [PArtcipar. Transporte
entro del programa-iye ntificando oportunidades de
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profesional, para expresar una intencion -Salida durante dia lectivo:
expresiva o funcional. vuelta 14:20
Finales de noviembre en
Competencia Ciudadana caso de que el alumnado
i iadolPesarrollar - un royecto ar‘u’stico10 BACH.  DjAlba Cuesta [S62 seleccionado  paraiactividad
Premios Voluntariado : P y. ’ (Artes) ) participar. gratuita Transporte
Cruz Roja cumpliendo los requisitos de Ia Ramoén p
convocatoria y teniendo en cuenta el Cabrales -Salida durante dia lectivo:Transporte
caracter funcional de la propuesta. vuelta 14:20
Conocer la historia de Asturias y de
isi Espafia a través del valor de s _. [Ramon
Visita al Museo de p. . V v Y40 ESO EXpresionicprales
Bellas Artes  delpatrimonio artistico. . o _
Oviedo v E la d 3 _ Artistica Alba Cuest Actividad gratuita Transporte
y ESCuela de|dentificar oportunidades de desarrollo|, a tuesta
Arte . _y 1° Bach. Artes
personal, social, académico Vi
profesional.
Comprender la relacién entre la historia, .
. P . , 14° ESO Expresion2  profesores
la ingenieria y el arte en Asturias, aSIArtl'stica el
\Visita a la Centralcomo la importancia del preservar el -Tercer Trimestre
i 4ot patrimonio industrial en el suroccidente|1° Bach. Artes ydepartamento Actividad
Hidroeléctrica def>= " de Artesi-Salida durante dia lectivorly atita Transporte
Sali asturiano. alumnado de[" " . gratu
alime. AR Plasticas vuelta 14:20
. _ .. _|Dibujo Técnico (19
Competencia en conciencia y expresion 20)
culturales. 4
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Competencia matematica y en ciencia,
tecnologia e ingenieria.

Competencia Ciudadana.

Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: Departamento de Artes Plasticas

Actividad Objetivos/Competencias curriculares  [Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas Presupuesto
complementaria alumnado destinatario  |[acompafantes previstas/
temporalizacion [Cuota Gasto centro
alumnado
N . o iy e Alba .
Visita ~a  Bilbao. 1° Bach. Artistico Vels -Fechas Precio -Transporte
I . elazquez ; .
El)f::fsgon Hr:lr:n?m af Competencia en conciencia y4° ESO  Expresion c;)]:prendldas IGru?g?nhelm.
inty lsuggenheim. expresion culturales Artistica  Alba Cuesta["""® elgraturio
transcurso de lajmenores de 18
o} o 1 H e ~
Competencia matemaética y en Y 2° Bach Dibujo exposicion anos.
ciencia, tecnologia e ingenieria Técnico (18.10.2024 | Transporte
02.02.2025)

Competencia Ciudadana

Conocer las conexiones
interdisciplinares de ambitos
como la geometria, la pintura y
el concepto.

Reconocer el papel e impacto

de la arquitectura y el arte

-Prevision de 2
dias totales.
Considerando
pernocta
Bilbao.

en

-Pernocta (si la
hubiera)
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histérico de la ciudad

contemporaneo en el contexto

-Posibilidad de
viaje sin
pernocta

DEPARTAMENTO DE AUTOMOCION

Complementarias

IACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

de elementos mecanicos,
neumaticos, hidraulicos y eléctrico-
electronicos de los sistemas del
vehiculo para proceder a su
mantenimiento y reparacion

e José Lino Folla

Actividad Objetivos/Competencias Curso y/o|Responsables/ acompafnantes Fechas previstas/|Presupuesto
complementaria curriculares grupo del temporalizacion
alumnado Cuota Gasto centro
destinatario alumnado
\Webinar Ajusa -Aplicar las técnicas de operacion y[1°EMV,2°EMV *  Federico Egido (R) Enero 2025 Sin coste Sin coste
utilizar los métodos ad’ecu'ados para (opcionalmente «  Alberto Sarachaga
reparar los motores térmicos y sus| . -
. . podran asistir
sistemas auxiliares. FPB como e Alberto Gonzalez
-Aplicar las técnicas y métodos delextraescolar) Canellada
operacion ertinentes en el
P . P . o . e Fco. Javier Cortina
desmontaje, montaje y sustitucion ,
Gonzalez
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-RA 4: Mantiene motores térmicos
interpretando procedimientos
establecidos de reparacion.

Visita a industrias

mecanicas
Jaime Pérez

José|

Interpretar la informacion y, en
general, todo el lenguaje simbdlico,
asociado a las operaciones de
mantenimiento y reparacion en el
area de electromecanica para
seleccionar el proceso  de
reparacion.

Control de planos en los distintos
formatos

Manejar instrumentos y equipos de
medida y control, explicando su
funcionamiento y conectandolos
adecuadamente para localizar
averias.

Aplicar las técnicas de operacion vy
utilizar los métodos adecuados para
reparar los motores térmicos y sus
sistemas auxiliares.

Fabricacion de componentes
automovilisticos y cajas de cambios
y montaje de los mismos.

1°EMV,2°EMV

(opcionalmente
podran asistir
FPB como
extraescolar)

e Luis Garcia Valdés (R)

e Alberto Gonzalez
Canellada

e Federico Egido

Oct-Nov 2024

Sin coste

Sin coste
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8.2.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEPARTAMENTO: Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

Actividad Objetivos/Competencias Curso y/o|Responsables/ acompanantes Fechas Presupuesto

extraescolar curriculares grupo del previstas/
alumnado temporalizacién [Cuota Gasto centro
destinatario alumnado

Visita a Renault Fasal-Seleccionar los procesos de|1°FPB, 2°FPB, * Luis Garcia Valdés Marzo 2025 Precio delPrecio de

. . . o o
0 Palencia .reparacm?n |nt.erpret.and<.) la[1°EMV,2°EMV «  Alberto Sarachaga transpoﬂe portranqurte por]
informacion técnica incluida en determinar determinar

manuales y catalogos.

-Verificar los resultados de sus
intervenciones comparandolos con
los estandares de calidad
establecidos.

-Aplicar procedimientos de
prevencion de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, de acuerdo
con lo establecido por normativa.

-Resolver problemas y tomar]
decisiones individuales siguiendo las
normas y procedimientos
establecidos, definidos dentro del
ambito de su competencia.

-Aplicar las técnicas de operacion y
utilizar los métodos adecuados para
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reparar los motores térmicos y sus|
sistemas auxiliares.

Visita a los astilleros
Gondan y a Comefa

-Aplicar las técnicas y métodos de
operacion  pertinentes en el
desmontaje, montaje y sustitucion de
elementos mecéanicos, neumaticos,
hidraulicos y eléctrico-electrénicos
de los sistemas del vehiculo para
proceder a su mantenimiento |
reparacion.

-Adaptarse a diferentes puestos de
trabajo y a las nuevas situaciones
laborales originadas por cambios
tecnolégicos y organizativos en los
procesos productivos.

1°FPB, 2°FPB,
1°EMV,2°EMV

Federico Egido (R)

Fco. Javier Cortina

Gonzalez (R)

José Lino Folla

Nov- Dic 2024

15€

225€

Skills

Todos los objetivos y competencias
de los médulos de la especialidad

1°EMV,2°EMV:
1 alumno 4
seleccionar

Luis Garcia Valdés

Preparacion
durante
curso

Sin coste
el

Materiales para
la preparacién

ComforP

Todos los objetivos y competencias
de los médulos de la especialidad

1°EMV,2°EMV:
por grupos

Luis Garcia Valdés

Preparacion
durante
curso

Sin coste
el

Materiales para
la preparacién

8.3. BILINGUE

8.3.1. Complementarias
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: SECCION BILINGUE

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso y/o grupo del
alumnado
destinatario

Responsables/
acompanantes

Fechas
temporalizacion

previstas/

Presupuesto

Cuota alumnado

Gasto centro

Halloween Potenciar la creatividad, la[1°, 2°, 3° y 4° ESOlLidia Alvarez Lépez y|28 de octubre Ninguna Ninguno
Storytelling competencia comunicativailingtie otros/as

en inglés y la colaboracion profesores/as de la

del alumnado seccion
Thanksgiving Day Desarrollar la competencia|1° ESO bilingtie Irene Rodriguez|28 de noviembre Ninguna Ninguno

cultural del alumnado Fernandez
Concurso de postales|Fomentar la creatividad y[Todos Lidia Alvarez Lépez y[Diciembre Ninguna 50-100€ para regalos
navidefias (enfla competencia plurilingte Jéssica Iglesias de los ganadores
colaboracién con lajdel alumnado Gonzélez
biblioteca)
8M Desarrollar el pensamientof3° y 4° ESO bilingiie [Lidia Alvarez Lépez y|8 de marzo Ninguna Ninguno

critico y la competencia otros/as

comunicativa en inglés del profesores/as de la

alumnado potenciando la seccion bilingue

igualdad de género
Lip Sync Festival Potenciar la creatividad y|[Todos Lidia Alvarez Lépez y|Final de curso Ninguna Ninguno

la expresién artistica del

otros/as




GOBIERNG DEL PRINCIPADO ©F AST

LRIAS

UNION EUROPEA

Fonds Soca Eropen

el FSE owierte o tw fudwro

alumnado y desarrollar su
competencia linguisitica

profesores/as de

seccion bilingle

la

Proyecto eTwinning

Promover vy facilitar la
competencia cultural vy
plurilinglie, asi como el
trabajo colaborativo con
otros alumnos europeos

Por determinar

Lidia Alvarez Lépez yjA lo largo de todo el

otros/as

profesores/as de

seccion bilingle

lcurso
la

Ninguna

Ninguno

8.4. DEPARTAMENTO BIOLOGIA Y GEOLOGIA

8.4.1. Complementarias

IACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: BIOLOGIAY GEOLOGIA

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso y/o grupo del
alumnado
destinatario

Responsables/
acompanantes

Fechas previstas
temporalizacion

Presupuesto

Cuota alumnado

Gasto centro

“Escuelas

Charla divulgativa|COE 5 3° ESO ABCD \Vanessa Paredes Tercer Trimestre Sin coste Sin coste
Campa.lrla de BGCA 1° Bach Lorena Gonzalez
Donacion de Sangre
Anatomia Aplicada 19Fco. Javier
Bach
Charla CogersalCOE 5 RES 1° Bachillerato [Silvia Garcia Primer Trimestre Sin coste Sin coste
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nina en la Ciencia

\Vanessa Paredes
Lorena Gonzalez

Fco. Javier

biocirculares Vi
Compostadora”
Charla proyecto|COE 5 RES 1° Bachillerato [Silvia Garcia Primero / Segundo y|Sin coste Sin coste
“Calidad de agua” Tercer trimestre
Charla apicultura y|COE 5 STEAM  4°  ESOfSilvia Garcia 7-octubre-2024 Sin coste Sin coste
aY|§pa aS|at|c’:a D. ABCD Patricia Galende
Félix Monteserin
Semana de 1a|COE 2 [Todos los niveles Silvia Garcia Noviembre-2024 Sin coste Sin coste
Ciencia Vanessa Paredes
Lorena Gonzalez
Fco. Javier
Dia de la mujer y Ia|COE 2 [Todos los niveles Silvia Garcia Febrero-2024 Sin coste Sin coste

8.4.2. Extraescolares

IACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: BIOLOGIA Y GEOLOGIA

Presupuesto
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Curso y/o grupo del

Cuota alumnado

Gasto centro

FPB Il

Actividad Objetivos/Competencias - lumnado Responsables/ Fechas previstas/|
extraescolar curriculares . : acompanantes temporalizacién
destinatario
Parque Prehistorico 1°ESOA Silvia Garcia Tercer trimestre 12 € aprox. 4€/alumno aprox.
gethve;%a (junto dcoE 6 1°ESOB \Vanessa Paredes
pto Ge
1°ESO C Lorena Gonzalez
1°ESOD Fco. Javier
Bodega MonasterioCOE 6 3°ESOA \Vanessa Paredes Tercer trimestre Caminando Caminando
get C(;)n:s F(J‘g)to a 3° ESO B Fco. Javier
pto GeRy ry
3°ESO C
3°ESOD
3° ESO DIVER
Visita Mina delCOE 5 4° ESO A \Vanessa Paredes Segundo trimestre |12 € aprox. 4€/alumno aprox.
(S;r:'un:: (g)nto a DptoCOE 6 4° ESO B Fco. Javier
enyry
4° ESO C
4° ESO D
4° ESO DIVER
FPB I
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“Construye tu propio|COE 4
robot” Laboral Centrg
de Arte (junto a Dpto
FyQ)

ABCD

STEAM 4° ESO|Silvia Garcia

Patricia Galende

29-octubre-2024

12 € aprox.

4€/alumno aprox.

“Biometanizamos COE 5
residuos” (Cogersa)

BGCA Y RES
Bachillerato

19/Silvia Garcia

Lorena Gonzalez

Segundo trimestre

Transporte gratuito

Transporte gratuito

Lorena Gonzalez

Museo de AnatomialCOE 3 IAnatomia Aplicada 1°Vanessa Paredes Segundo / Tercer{Transporte publico
de la Facultad de Bachillerato oo . trimestre individual
. Silvia Garcia
Medicina
Planta EDAR Cangas|COE 5 RES 1° Bachillerato [Silvia Garcia Tercer trimestre 4 €
del Narcea
Olimpiada AsturianalCOE 4 Biologia 2°Silvia Garcia Segundo trimestre  [Vehiculos \Vehiculos
de Biologia Bachillerato Ay B particulares particulares

8.5 DEPARTAMENTO DE CLASICAS

8.5.1. Extraescolares

IACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: CLASICAS

/Actividad Objetivos/Competencias
complementaria curriculares

Curso y/o grupo delResponsables/

alumnado
destinatario

acompanantes

Fechas previstas/IPresupuesto

temporalizacion

Cuota alumnado

Gasto centro
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Festival de teatro « CES Alumnado de lasMiguel Garcial1 de abril 8 euros Parte del
gre.c.olatino de Gijon materias quelSuarez + transporte transporte.
y visita a las termas. imparte el

Departamento  de

Clasicas. Elsa Suérez

Gonzalez

Alumnado de 10 de

Bachillerato quelPablo Alvarez

cursa Literatura[Martinez

Universal y

alumnado de Ia

modalidad de Artes. IAsuncion Rodrl'guez

Fernandez

Alumnado de 20 de

Bachillerato queflicia Anta.

cursa la optativa

Juegos y Dindmicas

para  hablar en

publico.
Participacion en « C.EA Alumnado de 4°%9Miguel Garcia * 6-9mayo. Desplazamiento hasta ellParte del
programa “The e CES5 ESO de Latin. Suarez. medio de transporte{desplazamiento
Challenge” correspondiente. hasta el medio de

transporte
correspondiente.
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8.6. DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: EDUCACION FiSICA

Actividad Objetivos/Competencias | Curso y/o grupo| Responsables/ Fechas Presupuesto
complementaria curriculares del alumnado acompafantes previstas/
. . o Cuota alumnado Gasto centro
destinatario temporalizacion
Abel  Corral  Gonzélez

Charla deportista
de élite

Advertir los sacrificios y
el modo de vida de un
deportista de élite, asi
como la importancia de
la disciplina y la
constancia para el logro
de los objetivos. CPSAA,
CC, CCEC

1° Bachillerato

Alfonso Martinez Rodriguez
Pablo Aramburu Feliz

Por determinar

Gratis

Gratis
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Carrera de | Participar en el deporte Abel  Corral Gonzélez
orientacion de la orientacién lo mas | Todos los | Adrian Gonzéalez Menéndez | Por Determinar | Gratis Gratis
préximo posible a una | grupos de la | Alfonso Martinez Rodriguez | (3¢ Trimestre)
practica real, | ESO Pablo Aramburu Feliz
enfatizando las
relaciones
interpersonales entre el
alumnado y la
superacién de retos y
dificultades en un
contexto poco
conocido.CPSAA,
CC,
CCEC, CE
Charla de | Practicar e interiorizar | Todos los | Abel Corral Gonzalez
Primeros Auxilios | diferentes protocolos de | grupos (excepto | Adridn Gonzalez Menéndez Por determinar Gratis Gratis

primeros auxilios con
ayuda de profesionales

2° Bachillerato)

Alfonso Martinez Rodriguez
Pablo Aramburu Feliz

8.6.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: EDUCACION FiSICA

Dia blanco

Practicar un deporte
individual como el esqui,
desarrollando destrezas
técnicas. CPSAA, CC, CCEC

Todos (excepto
2° Bachillerato)

Adrian Gonzalez Menéndez
Alfonso Martinez Rodriguez
Pablo Aramburu Feliz

Por determinar
(2° Trimestre)

50€ (aprox.)

Actividad Objetivos/Competencias Curso y/o grupo | Responsables/ Fechas Presupuesto
extraescolar | curriculares del alumnado acomparfantes previstas/
. . L Cuota alumnado Gasto centro
destinatario temporalizacion
Abel Corral  Gonzélez

Por determinar
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Pablo Aramburu Feliz
Seman Practicar un deporte 4°ESO Abel Corral Gonzalez 18 enero — 24 625€ (aprox.) Por determinar
ablanca individual como el esqui, Por determinar enero
desarrollando  destrezas
técnicas y enfatizando las
relaciones interpersonales
entre el alumnado. CPSAA,
CC, CCEC, CE
Abel Corral Gonzélez | 22 de octubre
Temporada Practicar un deporte | Todos los Adrian Gonzalez Menéndez | 2° de
de cross individual, interiorizando un | grupos de la Alfonso Martinez Rodriguez | noviembre Gratis Por determinar
ritmo de carrera y resaltando | ESO Pablo Aramburo Feliz 15 de enero
el valor cultural y autéctono Por determinar
del mismo. CC, CPSAA, CCEC
Aula vital Desarrollar e interiorizar | 1° Bachillerato Abel  Corral Gonzélez
técnicas de supervivencia, Adridn Gonzélez Menéndez |Por determinar | Por determinar Por determinar
practicando actividad fisica Pablo Aramburu Feliz (2° Trimestre)
en la naturaleza y
desarrollando una cohesion
grupal. CPSAA, CC, CCEC,
CE

8.7. DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA

8.7.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: Fisica y Quimica
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Actividad Objetivos/Competencias |Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas previstas/[Presupuesto
complementaria curriculares alumnado acompafantes temporalizacion
destinatario Cuota alumnado Gasto centro

Semana de la|Objetivos de etapa (ESO):[Todos los niveles{Todas las profesorasiMes de Noviembre |0€ 0€
Ciencia. Exposicion |f, g,jy| educativos del departamento

Objetivos de etapa

(bachiller): i, jy k

Competencias

Especificas: 6
Semana de lajObjetivos de etapa (ESO):4° ESO Vanessa Paredes(Mes de noviembre  |0€ 0€
Ciencia. f,g,jyl Jiménez (ByG)
Experimentos - en elComgetencias Irene Pedrayes
recreo Especificas: 6 Gonzalez (FyQ)

Patricia Ruiz Galende
(FyQ)

Semana de lalObjetivos de etapa (ESO):[Todos los niveles|irene PedrayesMes de noviembre  [0€ 0€
Ciencia. Charla f,g,jyl educativos Gonzalez

Objetivos de etapa

(bachiller): i, jy k

Competencias

Especificas: 6
Naboj Objetivos de etapa (ESO):(3° ESO Maria Eugeniaj22 de noviembre 0€ 0€ (necesidad: uso|

f,9,jyl

Martinez Galan

del SUM)
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Competencias
Especificas: 1, 2, 3, 4, 5 |
6

Dia de la nifa y la
mujer en la Ciencia.

Actividad del recreo

Obijetivos de etapa (ESO):

Todos los niveles|

f,9,jyl

Obijetivos de etapa

educativos

(bachiller): i, jy k

Competencias
Especificas: 6

Todas las profesoras
del departamento

Segunda semana de
febrero

0€

0€

Dia de la nifa y la
mujer en la Ciencia.
Charla

Obijetivos de etapa (ESO):

Todos los niveles|

f,9,jyl

Obijetivos de etapa

educativos

(bachiller): i, jy k

Competencias
Especificas: 6

Todas las profesoras
del departamento

Febrero

0€

0€

Dia de la nifa y la
mujer en la Ciencia.
Cineforum

Obijetivos de etapa

1° de Bachillerato

(bachiller): i, j y k

Competencias
Especificas: 6

Patricia Ruiz

Galende

Segunda semana de
febrero

0€

Olimpiada Cientifica

Obijetivos de etapa (ESO):

3° ESO

f,9,jyl

Patricia Ruiz

Galende

Marzo

0€

0€ (Necesidad: uso|
del SUM)
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Competencias
Especificas: 1, 2, 3, 4, 5 y|
6

8.7.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: Fisica y Quimica

Actividad Objetivos/Competencias curriculares Curso y/o grupo|Responsables/ Fechas previstas/[Presupuesto
complementaria del alumnadojacompanantes temporalizacién
destinatario Cuota Gasto centro
alumnado
(aprox.)
(aprox.)
Visita a la CentralObjetivos de etapa: f, j, [y m 2° ESO Leticia Pouso Barrero[32 Evaluacion (mayo) [12€ 8€

Hidroeléctrica

Museo Etnogréfico de
Grandas de Salime

yCompetencias Especificas: 1y 6

Criterios de evaluacion: 1.1, 6.1, 6.2

Saberes basicos:

Bloque C. La energia

» Disefio y comprobaciéon experimental de
hipotesis relacionadas con el
uso doméstico e industrial de la energia en
Sus distintas formas Vi
las transformaciones entre ellas.

(FyQ)

Sixto Llorente
Fernandez (GeH)
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Minero Villa de
Samufio

Competencias Especificas: 1y 6

Criterios de evaluacion: 1.1, 6.1y 6.2

Saberes Basicos:

Bloque C. La energia

La energia en nuestro mundo:
estimacion de la  energia
consumida en la vida cotidiana
mediante la  busqueda de
informacion contrastada, la
experimentacién y el razonamiento

Gonzalez (FyQ) (marzo/abril)

Zaida Antomil Collar
(GeH)

cientifico, comprendiendo  la

Visita a la bodegalObjetivos de etapa: f, j, | y m. 3° ESO Maria Eugenia[3? Evaluacion (Abril) [10€ 0€
Monasterio de Corias . . Martinez Galan
Competencias Especificas: 1y 6
(FyQ)
Criterios de evaluacion: 1.1y 6.1 . i
Alvaro Villalta
Saberes Basicos: Rodriguez (GeH)
Bloque E. El cambio
e Interpretacidbn macroscépica |
atémico-molecular de las
reacciones quimicas: explicacion
de las relaciones de la quimica con
el medio ambiente, la tecnologia y
la sociedad.
Visita al EcomuseolObijetivos de etapa: f, j, | y m. 4° ESO Irene Pedrayes|2? Evaluacén(12 € 7€
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importancia de la energia en la
sociedad y su uso responsable.

Bloque E. El cambio Ecuaciones
quimicas: ajuste de reacciones
quimicas y realizacion de
predicciones cualitativas Y|
cuantitativas basadas en la
estequiometria, relacionandolas
con procesos fisicoquimicos de la
industria, el medio ambiente y la
sociedad, con especial atencién a
los procesos industriales que se
llevan a cabo en el Principado de
Asturias.

Visita a
alimentaria

industria

Obijetivos de etapa: i, j, k,ny o

Competencias Especificas: 6

Criterios de Evaluacién: 6.1y 6.2

Saberes Basicos: Bloque B. Reacciones

quimicas

Clasificacion de las reacciones|
quimicas: relaciones que existen
entre la Quimica y aspectos
importantes de la sociedad actual
como, por ejemplo, la
conservacion del medioambiente o

el desarrollo de farmacos,

1° Bachillerato

Patricia Ruiz Galende
(FyQ)

22 Evaluacion

Sin determinar

Sin determinar
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prestando especial atencion a la
industria asturiana.

e Estequiometria de las reacciones|

quimicas: aplicaciones en los
procesos industriales mas
significativos de la ingenieria
quimica, prestando  especial

atencién a las reacciones que se
llevan a cabo en la industria
quimica del Principado de
Asturias.

Visita  al
Carmen
Ochoa

Hospital
y Severo

Objetivos de etapa: i, j, k,ny o

Competencias Especificas: todas las

recogidas en la programacion

Criterios de  Evaluacion: todos los|

recogidos en la programacion.

Saberes Basicos: todos los recogidos en la

programacion

2° Bachillera
Asignatura
Quimica

to.
de

Leticia Pousoj22 Evaluacion

Barrero (finales de|

noviembre)

0€

Olimpiada
Quimica

de

Objetivos de etapa: i, j, k,ny o

Competencias Especificas: todas las|

recogidas en la programacion

Criterios de  Evaluacion: todos los|

recogidos en la programacion.

2° Bachillerato

Maria Evaluacion
Martinez

(FyQ)

Eugenia|3?
Galan|(marzo)

0€
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Saberes Basicos: todos los recogidos en la
programacion

Olimpiada de Fisica

Objetivos de etapa: i, j, k,ny o

Competencias Especificas: todas las
recogidas en la programacion
Criterios de  Evaluacion: todos los

recogidos en la programacion.

Saberes Basicos: todos los recogidos en la

programacion

2° Bachillerato |Irene

Gonzalez (FyQ)

Pedrayes|32
(marzo)

Evaluacion|0€

0€

8.8. DEPARTAMEN

TO DE FOL Y ECONOMIA

8.8.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: FOL Y ECONOMIA

Actividad Objetivos/Competencias |Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas previstas/[Presupuesto
complementaria curriculares alumnado acompanantes temporalizacion
destinatario Cuota alumnado Gasto centro
TRAMITES EN LARealizar tramites con los|1°GA, 1°MVA Maria Martinez|1° TRIMESTRE SIN COSTE SIN COSTE
SEGURIDAD distintos organismos de la Cuevas
SOCIAL seguridad social (solicitud . .
Maria Jesus

de nuss, certificado

cl@ve,etc)

Rodriguez Alvarez
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Maria Teresa Mayo
Suarez
Maria del Mar
Hernandez Garcia
CHARLA IMPARTIDA(Orientar laboral y|1°CAE Maria Martinez1° TRIMESTRE SIN COSTE SIN COSTE
POR EL DPTO. DEprofesionalmente para la Cuevas
JUVENTUD DEfincorporacion del . .
Maria Jesus
SANIDAD DE CCOO Jalumnado a las bolsas de . ;
) Rodriguez Alvarez
empleo de sanidad
Maria Teresa Mayo
Suarez
Maria del Mar
Hernandez Garcia
CHARLA IMPARTIDAFomentar la cultura de|1° GA, 1° CAE Y 1°Maria Martinez1° TRIMESTRE SIN COSTE SIN COSTE
POR LA FUNDACIONJprevenciéon de riesgos enMVA, 2°MVA Cuevas
DE TRABAJADORES]|os y las estudiantes. . .
Maria Jesus
DE LA SIDERURGIA . ;
Rodriguez Alvarez
INTEGRAL(FTSI)
Maria Teresa Mayo
Suarez
Maria del Mar
Hernandez Garcia
CHARLA IMPARTIDAAdQquirir los conocimientos|1® GA, 1° CAE Y 1°Maria Martinez1° TRIMESTRE SIN COSTE SIN COSTE
POR LA CRUZ ROJAde primeros auxilios aMVA Cuevas
1° AUXILIOS través de la experiencia , .
Maria Jesus

Rodriguez Alvarez
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transmitida por un experto Maria Teresa Mayo
en la materia. Suarez
Maria Mar
Hernandez Garcia
CONFERENCIAS Conocer de 1° mano/CICLOS GM: Maria Martinez{1°, 2° o} 3enSIN COSTE SIN COSTE
IMPARTIDAS  PORJproyectos e ideas10 GA, 1° CAE Y 10Cuevas TRIMESTRE
TRABAJADORES DE|empresariales a .traves de MVA., 2° MVA Maria Jesis
LA AGENCIA DElas cuales se ha impulsado Rodriquez Alvarez
B gue are
DESARROLLO la creacion de nuevas
LOCAL, VALNALON lempresas y aprovechar 10slsoe sy pESE Maria Teresa Mayo
PROYECTO recursos de la zona para Suarez
LEADER, fomentar el autoempleo " ESO: TEA Maria Marl
INSTITUCIONES Ser conscientes de lal4o ESO: FOPP Hernandez Garcia
FINANCIERAS Ylimportancia que tienen Ias4°ESO' Economia
BANCARIAS, diferentes instituciones en : Y

INSTITUCIONES
ECONOMICAS Y/O
EMPRESARIOS DE|
LA LOCALIDAD O
LOCALIDADES
CERCANAS

el desarrollo econdmico.
Ampliar conocimientos
acerca de las diferentes
fformas de financiacion
tanto para particulares
como para empresas.

Emprendimiento.

1° BACHILLERATO:
Economia,
Emprendimiento |
actividad

empresarial

2° Bachillerato C:
Empresa y disefio de
modelos de negocio.

8.8.2. Extraescolares
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: FRANC

ES

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

alumnado
destinatario

Curso y/o grupo delResponsables/ acompafantes

Fechas previstas/

Presupuesto

temporalizacion

Cuota alumnado

Gasto centro

LA

des crépes)

CELEBRACION DE[Se

trabajan todas

las|1° ESO; 2° ESO; 39
competencias, para estaESO; 4° ESO Y 1°
CHANDELEUR (fétefactividad.

BACH.

ANA M.2 GARCIA|
GARCIA
ALICIA CABADA PELAEZ

2° TRIMESTRE

No hay cuota

alumnado.

No hay gasto
centro.

8.9.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: FRANC

=5

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

alumnado
destinatario

Curso y/o grupo delResponsables/ acompafiantes

temporalizacion

Fechas previstas/|Presupuesto

Cuota alumnado

Gasto centro

ASISTENCIA
FESTIVAL
INTERNACIONAL

Se trabajan todas las
competencias, para esta
actividad.

1° ESO; 2°ESO; 3°
ESO; 4° ESO Y 19
BACH.

ANA
GARCIA

M.2

GARCIA

10

e3 noviembre).

TRIMESTRE[DE
(entre el 15 y 23[POR

10 A 12€

ALUMNO/A

A determinar
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DE CINE DE GIJON e ALICIA CABADA
(FICX). PELAEZ
Lugar: LIJlr)iversidad e Por determinar otro/a
laboral, Gijon profesor/a.
ASISTENCIA  ALlSe trabajan todas lasi3° ESO * ALICIACABADAPELAEZ 1o 1RIMESTREDE 10 A 12€A determinar
FIESTINEMA, cinelcompetencias, para esta (finales delPOR
francéfono paralactividad. octubre). ALUMNO/A
jovenes.
Lugar: Alianza
Francesa, Oviedo.
VIAJE CULTURAL ASe trabajan todas las{4® ESO; 1° BACH * ANA  M®  GARCIAs tRIMESTRE Wo0e PORIA determinar
PARIS competencias, para esta GARCIA ALUMNO/A
actividad. « ALICIA CABADA PELAEZ

8.10. DESPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

8.10.1. Extraescolare

S

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: GEOGRAFIA E HISTORIA
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Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso y/o grupo delResponsables/

alumnado
destinatario

acompanantes

Fechas
temporalizacion

previstas

Presupuesto

Cuota
alumnado

Gasto centro

Deva Alvarez

Visita al Museo de la|Objetivos: a), ¢), d), j)y 1) |1° ESO 32 evaluacion (mayo) 13€ 9
Prehistoria de - Arguelles
- Competencias: CE1 vy
everga CE2. e Silvia Garcia
Visita a la Central Objetivos: a), c), d),j)y 1) [2° ESO * Sixto’ Llorente 3?2 Evaluacion (mayo) 12€ 8
Hidroeléctrica Vi o Fernandez
M et (fico d Competencias: CE1, CE3
useo Einogra .|co ey CE7. e Leticia Pouso
Grandas de Salime Barrero
Visita a la Bodega de| Objetivos: a), c), d), g), j) y|3° ESO ¢ Alaro Villaltal a £\ 51yacion (abril) 10€ 0
Corias (Cangas dell) Rodriguez
Narcea) Competencias: CE3 | * Maria Eugenia
CE7 Martinez
Galan
Visita al Ecomuseo|Objetivos: a), c), d), j) y I) [4° ESO . iailcl’a Antomill 5a £\ 41uacién (marzo/abril) 12€ 7
. : ollar
g/llnertz V|IIaC. NdeCompetencias: CE1, CEZ2,
Lamuno) ( Ianu’CE3, CE6y CE7 e Irene Pedrayes
angreo

Gonzalez
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Viaje a Madrid
(Museo del Prado, el
Madrid de los|
Austrias, Museo de la
Ciencia y Tecnologia
y El escorial)

Objetivos: c), h), j) y I)

Competencias: CE5, CES6,
CE2

2° Bachillerato

e Leticia

Pouso Barrero

e Nuria Ordieres

Junco

Finales de la 22
(febrero)

evaluacion|200/230€

8.11. DEPARTAMENTO DE GESTION ADMINISTRATIVA

8.11.1. Complementar

ias

IACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO GESTION ADMINISTRATIVA

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

alumnado
destinatario

Curso y/o grupo delResponsables/

acompanantes

Fechas previstas
temporalizacion

Presupuesto

Cuota alumnado

Gasto centro

POR LA CRUZ ROJA
1° AUXILIOS

primeros auxilios

Pilar Garcia

Roberto Gonzalez

TRAMITES EN LARealizar tramites con los|1° GA Maria Cuevas 1° TRIMESTRE SIN COSTE SIN COSTE
SEGURIDAD distintos organismos de la . .
) . o Tatiana Fernandez
SOCIAL seguridad social ( solicitud
de nuss, certificado cli@ve,
etc)
CHARLA IMPARTIDAAdquisicion conocimientos|1° GA,2° GA Tatiana Fernandez  |1° TRIMESTRE SIN COSTE SIN COSTE
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IAlberto Martinez

8.11.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: GESTION ADMINISTRATIVA

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso y/o grupo delResponsables/

alumnado
destinatario

acompanantes

Fechas previstas
temporalizacion

Presupuesto TRANSPORTE

Cuota alumnado Gasto centro

CONCEJO DE|

para poder llevar a cabo un
pequefio proyecto

Pilar Garcia

VISITAA CAFENTO [Conocer instalaciones de(1° GA Tatiana Fernandez  |1° TRIMESTRE TRANSPORTE
CAFFENTO, ciclo . .
. . Pilar Garcia
productivo y analisis de la
gestion de la empresa Roberto Gonzalez
departamentos Alberto Martinez
comercializacion y
marketing
MANTEQUERA Analisis del1° GA Tatiana Fernandez  |1° TRIMESTRE TRANSPORTE
TINEO aprovechamiento de Pilar Garcia
recursos para las nuevas
empresas. Ciclo producto y| Roberto Gonzalez
estrategias de Alberto Martinez
comercializacion Vi
marketing
\VISITA BODEGA DELAdquisiciéon conocimientos(1° GA Tatiana Fernandez |1° 0 2° TRIMESTRE
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CANGAS DELempresarial, experiencias Roberto Gonzalez
NARCEA de otros emprendedores Alberto Martinez
QUESO TRES|Adquisicion conocimiento|1° GA, Tatiana Fernandez  [2° O 3 TRIMESTRE TRANSPORTE
OSCOS para poder llevar a cabo un Pilar Garcia
proyecto empresarial
Roberto Gonzalez
Alberto Martinez
CENTRAL Conocimiento produccion|1® GA Tatiana Fernandez  |2°0 3 TRIMESTRE TRANSPORTE
HIDROELECTRICA |electricidad en Asturias Pilar Garcia
DE SALIME mediante la presa,
embalse y comprendan el Roberto Gonzalez
concepto de sostenibilidad Alberto Martinez

8.12. DEPARTAMENTO DE INGLES

8.12.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: INGLES

Actividad Objetivos/Competencias [Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas previstasJPresupuesto
complementaria curriculares alumnado acompanantes temporalizacion
destinatario Cuota alumnado Gasto centro
Charlas culturales|Comprender e interpretar4® ESO Profesorado delFinales del segundo|Gratis Gratis
impartidas por lajel sentido general y los Departamento dejtrimestre/Principios
del ultimo trimestre
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Editorial  Burlington/detalles mas relevantes en inglés aun por|
Books. lengua inglesa. determinar.
Christmas Jumper{Participar en una actividad[Todas las etapas| Finales del primer|Gratis Gratis
Day solidaria con origen enjeducativas. trimestre.
paises de lenguainglesa, a
su vez se pretende trabajar
valores tales como la
solidaridad y la empatia.
Concurso  Juvenes|Destacar la importancial2° Bachillerato Profesorado dellPrimer trimestre. Gratis Gratis
Translatores que desempenfa la Departamento de
traduccion como inglés.
mediacion entre lenguas.
8.12.2. Extraescolares
IACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEPARTAMENTO: INGLES
Actividad Objetivos/Competencias Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas previstas/[Presupuesto

Extraescolar

curriculares

alumnado destinatario [acompafantes

temporalizacion

Cuota
alumnado

Gasto centro
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FICX - FestivallSe trabajan todas las|En principio, paralProfesorado del departamento|Primer Depende  delDepende del
Internacional de Cinelcompetencias, cualquier nivel de ESO|de inglés aun por determinar. [trimestre/Mediadosihumero denumero de|
de Xixén principalmente se fomenta laly Bachillerato. Se| de noviembre. alumnos alumnos

comprension y laldecidira en funcién de asistentes. asistente.

interpretacion de  textos|la oferta ofrecida esta

) o 10/12 euros por|
orales en lengua inglesa.ledicion.
i o alumno/-a

Ademas de contribuir al

enriquecimiento del

alumnado relativo a paises|

de habla inglesa, ya que gran

parte de cualquier cultura es

ofrecida por el cine.
Bioparc Acuario delSe trabajan todas las|{1° ESO Profesorado del departamentofFinales delDepende  delDepende del
Gijon competencias, se insiste de inglés aun por determinar. |segundo numero denumero de|

principalmente en la trimestre/Principiosjalumnos alumnos

comprension, interpretacion del ultimojasistentes. asistentes.

Y pro.ducmon de textos’ Qrales trimestre 10/12 euros porl

relacionados a la tematica de

alumno/-a

la visita usando la lengua
inglesa.

8.13. DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y ASTURIANO

8.13.1. Complementarias
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: LENGUA CASTELLANAY LITERATURAY LENGUA ASTURIANAY LITERATURA

Fechas previstas/IPresupuesto

Actividad complementaria |Objetivos/Competencias Curso y/o grupolResponsables/

curriculares del alumnadojacompafantes temporalizacion

destinatario Cuota alumnado |Gasto centro
I ) e Todos . . .

Encuentros con[Objetivos ESO: a, b, g, h Profesorado dellPor determinar Gratis Gratis
escritores/as, tanto enObjetivos Bachillerato: a, e, h, k, | Pepartamento . que
castellano como en imparta docencia en los|
asturiano. Competencias especificas: 1, 2, 8, cursos que asistan a la

10 actividad

. . .. ° Todos . . .
Participacion en actos que Profesorado delPor determinar Gratis Gratis
se organicen .en el centro OObjetivos ESO: a, b, g, | Pepartamento . que
en la localidad y que imparta docencia en los|
puedan vincularse con las|Objetivos Bachillerato: a, e, h, k, | cursos que asistan a la
materias impartidas por elCompetencias especificas: 2, 8 actividad
Departamento (Dia del
libro, Selmana de les
Lletres, CONCUrsos
literarios, exposiciones o
cualquier otro tipo de
evento cultural)
Visita al Muséu del vino  |Objetivos ESO: a, b, g, h ¢ g‘lumnadoPelayo Martinez Olay |Por determinar Gratis Gratis
e
Objetivos Bachillerato: a, e, h Asturiano
Competencias especificas: 1, 20
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Charla o visita del ServiciolObjetivos ESO: a, b, g, h ¢ g‘lumnadoPeIayo Martinez Olay |Por determinar Gratis Gratis
., e
de Normalizacion Objetivos Bachillerato: a, e, h Asturiano
Competencias especificas: 1, 2

Actividades vinculadas con|Objetivos ESO: a, c, g, h * Todos Profesorado dellPor determinar  |Gratis Gratis
radio I,EI Cuco 0Objetivos Bachillerato: a, ¢, e, g, k !I)epartamento . que
colaboraciones con imparta docencia en los
emisoras locales (OndalCompetencias especificas: 3, 10 cursos que participen
Cero, Radio Narcea) en la actividad
8.14. DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
8.14.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEPARTAMENTO: Matematicas

Actividad Objetivos/Competencias | Curso y/o grupo | Responsables/ Fechas previstas/ | Presupuesto

complementaria curriculares del alumnado | acompafantes temporalizacion

destinatario Cuota alumnado Gasto centro

Charla “Luces vy ° Relacign?da con | 4o bachillerato ° Barbz’ﬂra 22 evaluacion Gratis Gratis

sombreas del Big los o-bJet|vo.s del (Ciencias) Garcla

Data’, dentro del bachllk'arat(.). a), Pedrero |

programa “Ciudad 9). ). 1) yi) ¢ Docent.e sin

Ciencia” del CSIC determinar
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e Relacionada con

Exposicion “Las o ESO y Bachillerato | Departamento de | 12 evaluacion Gratis Gratis
chicas sSomos los O.bjetIVOS del Matematicas y de

guerreras...y bachillerato: - a), Fisica y Quimica

también ingenieras b) c). ), e), h),

(y cientificas, .1y k)

tecnologas, e Relacionada con

matematicas...), los objetivos de

dentro del la ESO: a), c),

programa “Ciudad d). ). 9)yJ)

Ciencia” del CSIC

Dia de la nifia y la ¢ Relacign?da CON | Todos los niveles Multiples Segunda semana | Gratis Gratis
mujer en la ciencia los objetivos del educativos departamentos de febrero

bachillerato: a),
b), c), d), e), h),
i), 1)y k)

e Relacionada con
los objetivos de
la ESO: a), c),
d).f.9vi

8.14.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: MATEMATICAS

Actividad
extraescolar

Objetivos/Competencias
curriculares

Responsables/
acompanantes

Fechas previstas/
temporalizacién

Presupuesto: Entrada gratuita al museo
de BBAA de Asturias.
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Curso y/o grupo del
alumnado transporte
destinatario
Cuota alumnado Gasto centro
Olimpiada Todas . las Alumnado voluntario | Departamento de | Varias sesiones | Gratis (transporte | Gratis
Matematica compe,tfanmas de ESO y bachillerato | Matematicas durante el curso, en | privado para
Espanola Espemfpas de funcion del éxito del | pruebas
la materia alumnado en las | presenciales de
pruebas fases superiores)
Competicion Todas . las Alumnado voluntario | Departamento de | Varias sesiones | Gratis (transporte | Gratis
Estadistica Europea compe’t.enmas de los niveles | Matematicas durante el curso, en | privado para
Espe0|f|$:as de permitidos en |la funcion del éxito del | pruebas
la materia competicion alumnado en las | presenciales de
pruebas fases superiores)
8.15. DEPARTAMENTO DE MUSICA
8.15.1. Complementarias
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEPARTAMENTO: MUSICA
Actividad complementaria Objetivos/Competencias curriculares [Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas Presupuesto
alumnado destinatario [acompanantes previstas/

temporalizacion

Cuota

alumnado

Gasto centro
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Taller de instrumentos * Competencia especifica 1: 1°ESO * Elena Tercer trimestre | Gratis 480 euros
. arrero .
musicales del mundo. Analizar obras de diferentes épocas y 2°ESO mas VA
A cargo del musico Pablofculturas, identificando sus principales| e Miguel
Canalis, que traera unalrasgos estilisticos y estableciendo 4° ESO Gallego
muestra de instrumentoslrelaciones con su contexto, para (alumnado  de
musicales de los cincolvalorar el patrimonio musical V| musica)
continentes, explicando sus/dancistico como fuente de disfrute y
caracteristicas e interpretandofenriquecimiento personal.
musica con ellos.
: prm 5
Recital musical: * Competencla especifica 3. 1°ESO ¢ :Iena Segundo /tercer| Gratis Gratis
arrero .
En el que el alumnado de|lnterpretar piezas musicales vy 2° ESO trimestre
musica interpretara parte delldancisticas, gestionando e Miguel
repertorio trabajado en el aula.jadecuadamente las emociones y 4° ESO Gallego
Ademas, se invitara al resto delempleando  diversas estrategias | (alumnado  de
profesorado y alumnado queftécnicas  vocales, corporales 0O musica)
quiera participar con otrasfinstrumentales, para ampliar las
) . s ., Alumnado de
actuaciones musicales oposibilidades de expresion personal. )
dancisticas diferentes cursos
' y etapas que
quiera interpretar
alguna obra
8.15.2. Extraescolares
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEPARTAMENTO: Musica
Objetivos/Competencias curriculares Presupuesto
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(programa LINK UP)

y estableciendo relaciones con su
contexto, para  valorar el
patrimonio musical y dancistico
como fuente de disfrute v,
enriquecimiento personal.

Competencia especifica 3.
Interpretar piezas musicales vy
dancisticas, gestionando,
adecuadamente las emociones v,
empleando diversas estrategias |
técnicas vocales, corporales o
instrumentales, para ampliar las
posibilidades de expresion
personal.

del 12 al 16 de

mayo)

ransporte a
Oviedo.

Curso y/o grupo del Cuota Gasto centro
Actividad urso yfo grup Responsables/ Fechas previstas .

alumnado ~ L alumnado
extraescolar . : acompanantes temporalizacién

destinatario

- pr 5
Asistencia a Con‘!petenma especnflca 1. e 1°de ESO e Elena Barrero Mayo de 2025lLo quelLo quel
concierto  didactico Anallzar obras de. dlfgrentes (todo el «  Miguel (tendra lugaricorresponda  [corresponda
de la OSPA epoca§ y culturas, |dent|.f|’ca.ndo alumnado) Gall durante la semanalpara pagar elpara pagar el
sus principales rasgos estilisticos| allego L

transporte a
Oviedo.

Asistencia a
concierto
didactico.

Competencia especifica 1.
Analizar obras de diferentes
épocas Yy culturas, identificando
sus principales rasgos estilisticos
y estableciendo relaciones con su

2° de ESO (todo el
alumnado)

Elena Barrero

Miguel
Gallego

En funcién de los
posibles eventos
que se organicen

Lo que
corresponda
para pagar el
transporte

Lo que
corresponda
para pagar el
transporte
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Se tratara de llevar al
alumnado de
Segundo de ESO a
alguno de los

eventos musicales
didacticos que se
organicen en
Asturias.

contexto, para

como fuente de
enriquecimiento personal.

valorar el
patrimonio musical y dancistico
disfrute vy

8.16. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

8.16.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: ORIENTACION

e Conocer otras formas
de ocio y tiempo libre
de apertura a la
comunidad.

3° ESO (todos
los grupos)

Tutores/as (acompafan durante
la actividad)

Actividad Objetivos/Competencias Curso y/o | Responsables/ acompafantes Fechas Presupuesto

complementaria curriculares grupo del previstas/
alumnado temporalizacion | Cuota Gasto centro
destinatario alumnado

“Charla * Favotrecer | q/ue DO (organiza)

I nuestros alumnos/as
Voluntariado sean ciudadanos/as Voluntarios/as de la Cruz Roja | Septiembre 0€ 0€
activos/as. (imparten taller)
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Conocer las
actividades

realizadas dentro del
voluntariado de Ila
Cruz Roja.

Animar a la
participacion en el
concurso creativo de

“Ganaderos  con
escuela” (charla)

“carteles sobre
voluntariado”
Favorecer la

revalorizacion de la
profesion ganadera.
Conocer la
importancia de la
formacién en esta
profesion.

Participar de forma
activa en actividades
de ambito local.

1° ESO
(alumnos/as
voluntarios/as)

Elsa Coto Fernandez
Gimena Rodil Pacios

3 Octubre

0€ (a cargo del
ayuntamiento)

0€ (a cargo
del
ayuntamiento)

Charla “riesgos
relacionados con
las TIC/

ciberseguridad”
(plan director)

Proporcionar mas
formacioén al
alumnado en cuanto
al uso seguro de las
TIC.

Promover la
ciberseguridad.

1°ESO

Coordinadora del bienestar

DO (orientadora)

Profesorado que

imparte

docencia al grupo. (acompafa)

2° trimestre

0€

0€
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Charla “sexualidad: Normf':\hzar ) los
nuestro cuerpo y cambios propios de la
sus cambios” pubertaclj. o
adecuados de higiene o
intima. 2° trimestre 0€ (dentro de 0€
Iniciar la formacién Tutores/as programa n!
. ogros ni
relacionada con _ ,
sexualidad. princesas’)
Profesorado que imparte
docente al grupo en la hora de
realizacion (acompana)
Proyecto EPS Cruz Trabajar la asertividad
Roja “consumo de en HS|tuaC|lones de .
drogas” presion social. DO (organiza)
Fomentar alternativas | 10 SO 1° trimestre 0€ (propuesta | O€
de ocio alternativo. Cruz Roja
: Tutores/as
Prevenir el consumo Juventud)
de drogas legales
(tabac’(),. bebidas Profesorado que imparte
energéticas, alcohol)
) docente al grupo en la hora de
y otras ilegales. o -
realizacion (acompana)
Taller “higiene Prever:lr dolenc:as
musculares entre
ostural” .
P nuestro alumnado. DO (organiza)
Reflexionar sobre | 10 ESO 0€ 0€
aspectos importantes ) o o
relativos @ higiene Unidad de fisioterapia (imparte)
postural.
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Promover la higiene
postural entre
nuestros jovenes.

Tutores/as (acompafian)

*en caso de no ser posible su
realizacion en horario de tutoria,
pasaria a acompanar ellla
profesor/a que imparte docencia
al grupo en ese momento.

3° trimestre

Fomentar la igualdad

Taller “modulo 0€ (a cargo de | 0€
transversal de entre hombres 'y DO (organiza) la agencia de
igualdad de mujeres. igualdad  del
oportunidades” Evitar la | 10 ESO 3° trimestre ayuntamiento)
discriminacion sexual.
Tutores/as (acompafian)
Prevencion ,tbtn:.ﬂllzar sustancias
oxicas que
consumo
i 2°ESO 0€ (dentrodela | O€
sustancias téxicas consumlmos. ro( vesta  de
Prevenir consumo de DO (organiza) 1° trimestre brop
sustancias nocivas. talleres de la
Prevenir consumo de agencia de
drogas. Tutores/as (acompafian) igualdad  de
Cangas del
Narcea)
Charla “prevencion Trabajar” q la
de aC0SO y prevencion de acoso
i 0€ (dentro del | 0€
ciberacoso y ciberacoso desde el |an(director)
escolar” entorno escolar. 2° ESO DO (organiza) 2° trimestre P
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(plan director)

Hacer consciente al
alumnado de |la
importancia y
repercusion legal que
tienen este tipo de
conductas.

Tutores/as y/o profesores/as
que imparten clase en la hora de
realizacion de la actividad
(acompafian)

Taller de
comunicacion

Fomentar la
tolerancia y el respeto

afectiva (PNONP) e.n relacion a. las 0€ (dentro ?e! 0
diferentes relaciones DO (organiza) 20 trimestre programa n!
interpersonales. ogros n
Favorecer la 2°ESO princesas”)
comunicacion Tutores/as y/o profesores/as
afectiva entre iguales que imparten clase en la hora de
respetando las realizaciéon de la actividad
libertades del otro. (acompaiian)
Proyecto EPS Cruz Favorecer el respeto
Roja- moédulo de a la diversidad sexual. 0€ (dontro de 1a | o€
alimentacion Fomentar la (dentro de 2
“diversidad sexual autoestima  personal | 20 ESQ DO (organiza) 2° trimestre propuesta d_e
y autoestima’ de nuestro alumnado. Cruz Roja
Favorecer la Juventud)
alimentacion Tutores/as y/o profesores/as
saludable y que imparten clase en la hora de
equilibrada. realizacion de Ila actividad

(acompafian)
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Taller
“sensibilizacion y

Fomentar relaciones
sanas entre iguales.

; 2° ESO DO (organiza 3° trimestre 0€ (acargodel | 0€
relaciones sanas” Prevenir trato (org ) ( .g
desigual en funcion ayuntamiento)
(agencia de de sexo.
igualdad) Tutores/as (acompafian)
Charla “violencia Prevenir el trato
. desconsiderado hacia
sobre la mujer . .
' i icoléai DO (organiza 2° trimestre 0€ (dentro del | O€ (dentro del
ciberviolencia  de I?.mUJer p3|colog|$:a, (org ) | ( _ | ( .
género’ fisica y por medios | 30 o plan director) plan director)
tecnoldgicos. )
(plan director) Prevenir violencia de Tutores/as (acompafian)
género. CFGB |
Ensgnatr a d?:ecc:jtar *En caso de realizarse la
con.uc as y actitudes actividad fuera del horario de
de riesgo. CFGB I )
c | tutorias, el profesorado
-ongcer” a encargado de la docencia al
implicacion legal de grupo en ese momento.
este tipo de actos. (acompaiia)
Modulo adicciones Prevenir adicciones
tre nuestro
en el proyecto EPS en . .
DO (organiza 2° trimestre 0€ 0€
(Cruz Roja alumnado. (org )
Juventud) Concienciar de | 30 ESO
adicciones  posibles .
sin sustancias (redes, Tutores/as (acomparian)
internet, juego, | CFGB |

apuestas...)

*En caso de realizarse la
actividad fuera del horario de
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CFGB I tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al
grupo en ese momento.
(acompafa)
Talller diversidad Aclarar conceptos
relacionados con
(PNONP) sexualidad. 1°ESO
Favorecer actitudes DO (organiza) 2° trimestre 0€ (dentro del | 0€ (dentro del
de respeto “ni “ni
tolerancia phacia IZ (dependiendo E;g;ama :: zgﬁfma ::
diversidad sexual y de Tutores/as (acompanan) d? e princesas”) princesas”
género. disponibilidad
Entender y respetar de los ponentes)
las diferentes *En caso de realizarse la
orientaciones y actividad fuera del horario de
condiciones sexuales. tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al
grupo en ese momento.
(acompafa)
Taller ITS Prevenir relac?ones
anticoncepcion sexuales de riesgo
entre nuestros
jovenes. 3°ESO DO (organiza) 2° trimestre 0€ (dentro del | O€ (dentro del
Conocer los programa  “ni | programa “ni
diferentes  métodos ogros ni | ogros ni
anticonceptivos y Tutores/as (acomparian) princesas”) princesas”
enfermedades de

transmision sexual.
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*En caso de realizarse la
actividad fuera del horario de
tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al

grupo en ese momento.
(acomparnia)
Charla  “maltrato Fomen.tar conductas
animal’ de CUIda.dO de los
seres vivos y el
entorno. 3° ESO DO (organiza) 2° trimestre 0€ 0€
Propiciar actitudes de )
rechazo ante (pendiente  de
conductas de dafio de Tutores/as (acompafian) disponibilidad I
seres Vivos. de o a
Entender las asociacion)
actuaciones de las *En caso de realizarse la
protectoras de actividad fuera del horario de
animales. tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al
grupo en ese momento.
(acompafa)
Charla ludopatia F’revemr adicciones al
juego entre nuestros
alumnos/as 2°BCH Orientadora (organiza) 23 de Octubre 0€ 0€
Conocer 'y saber
identificar los
4° ESO

indicadores de riesgo
de una adiccién
posterior.

Tutores/as (acompafian)
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CFGB |
Alicia Cabada (acompana)
CFGB I
Taller de redes Anglllzar redes
- ; sociales y
sociales, juegos .
uso de distogitivo;l aplicaciones de uso 4° ESO DO (organiza) Semana del 25 | 0€ (a cargo de | 0€
habitual de los de noviembre la agencia de
alumnos/as. ) igualdad del
Concienciar de Ia CFGB | Tutores/as (acomparian) ayuntamiento)
implicacion de un
abuso de este uso. CEGB Il
Taller de violencia Concienciar a los
de género alumnos/as s9bre !a 40 ESO
(ayuntamiento  de escal,era de violencia
Cangas) de género. DO (organiza) Noviembre 0€ 0€
Propiciar  relaciones .
afectivas consentidas (forrrjacmn en
y saludables. Tutores/as (acompafian) tutorias
preferentemente
y acto VG)
Charla “grupos Clon0|en(/:|ar da Ic;s
: . . alumnos/as de esta
Juveniles violentos, 4° ESO DO (organiza) 2° trimestre 0€ (actividad | 0€

delitos de odio y
discriminacion”

(plan director)

problematica social.

Promocionar las
relaciones entre
iguales no

discriminadoras.

Tutores/as (acomparian)

dentro del plan
director)
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*En caso de realizarse la
actividad fuera del horario de
tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al
grupo en ese momento.
(acompafa)

Charla sexualidad
dentro de proyecto
EPS (cruz roja):

Fomentar actitudes
de respeto y
tolerancia por la
diversidad sexual de

DO (organiza)

pornografia, S 4° ESO 2° trimestre 0€ 0€
enfermedades  de cada individuo. Tutores/as (acompafian)
transmision Prevenir desde la P
diversidad informacion las
infecciones de
sexual... transmision sexual CFGB | *En caso de realizarse la
. ' actividad fuera del horario de
Analizar la ,
moarafi | tutorias, el profesorado
pornogratia —y 18| cFGB Il encargado de la docencia al
distorsion que
oroduce de las grupo  en ese momento.
acompana
relaciones sexuales. ( P )
Taller Fomento del buen uso
. . de las NNTT entre
cibervoluntarios nuestros jovenes 3°ESO DO (organiza) 3° trimestre 0€ 0€
4° ESO Tutores/as (acompafian)
Show Sensibilizar sobre la
“doscapacitados” importancia de .
aceptarse a uno 0€ (S|n Concretar
mismo/a, del humor, | Ego DO (organiza) Sin concretar aan,

de la valia de cada

pendiente de
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uno, del esfuerzo, de
valorar la vida, de ser

(se definira el
grupo cuando

Profesorado que imparte

(dependemos

de cuando estén

presupuesto
para

positivo, de la | nos definan . ~ en la comunidad confirmar su
! o ) docencia al grupo (acompafia) ) L
inclusién y del respeto | mas la autonoma) realizacion o
a los demas. actividad y el no)
presupuesto de
la misma)
Celebracion dia de Favorecer union del
. : centro en una
‘a  violencia - de celebracion conjunta. | TODO EL | DO (organiza) 25 de | 0€ 0€
genero : ENTRO Noviemb
Fomentar relaciones | © oviembre
positivas i ;
Coordinadora de bienestar (podria variar en
base a la
disponibilidad
Profesorado (colabora y de una charla
participa) del
ayuntamiento
con 4° ESO)
Celebracion dia de Favorecer union del
la paz centro en un dia )

P especial. Elsa Coto Fernandez 0€ MINIMO
Fomentar las buenas | TODO EL (dependiendo
relaciones y  la | CENTRO L de la actividad
resolucion pacifica de | EDUCATIVO Leticia Pouso 30 ENERO que se

Propiciar la lucha
contra la violencia.

Todo el profesorado y equipo
directivo (colabora)




/£
GOBIERNG DEL PRINCIPADO ©F ASTURIAS }/ \'\'~~ r‘::‘:of‘.:%':’::.
el o FSE owierte o tie fudwro
Taller primeros Trabajarl ] la 1°BCH DO (organiza) 0€ 0€
auxilios prevencion.
Potenciar los Tutores/as (acompafian)
principios  de  la | caAE *En caso de realizarse la
conducta PAS entre actividad fuera del horario de | o .
nuestro alumnado. tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al
grupo en ese momento.
(acompafa)
Taller buenos Prevenir  trastornos
- ) alimenticios entre
E?Sanscis: salud: nuestros/as 1° BCH DO (organiza) 1°trimestre 0€ 0€ (se hace
trastornos de adolescentes. Tutores/as (acomparian) car?od 't ﬁel
coste del taller
alimentacion Fc.)mentar. una I
alimentacion e .
saludable. *En caso de realizarse la ayuntamiento)
Concienciar de |la actividad fuera del horario de
importancia de la tutorias, el profesorado
alimentacion  como encargado de la docencia al
medio de control del grupo en ese momento.
estrés. (acompafa)
Charla alcohdlicos Alcercar S: alumna(;jc:
- a problema e
anonimos alcoholismo. 1° BCH DO (organiza)
Visibilizar los indicios 2° trimestre 0€ 0€
de un  problema B
mayor a este nivel de CFGB | Tutores/as (acomparian)
consumo.
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CFGB I *En caso de realizarse la
actividad fuera del horario de
tutorias, el profesorado
encargado de la docencia al
grupo en ese momento.
(acomparnia)
Charla “las Fomentar elecciones
‘ fesionales no
rofesiones pro .
Zivisic’m sexual de); vinculadas a DO (organiza) 0¢ o€
trabajo” estereotipos 1° BCH 30 trimestre
sexuales.
Comprender las Tutores/as (acompafian)
injusticias  laborales
por razén de género.
Charla Fuerzas Orientar académica y
Armadas profesional a los _
Profesionales alumnos/as. 1°BCH DO (organiza) 0€ 0€
Proporcionar 2° trimestre
informacion sobre .
otras posibles salidas Tutores/as (acompanan)
profesionales.
Taller de yoga Favore(.:(’ar ] la
regulacion emocional
de nuestros 1° BCH DO (Organiza) 0€ 500€ aprox.
alumnos/as 2° trimestre (pago de
Ensefar técnicas de sesiones)
o -
relajacion y 2° BCH Tutores/as (acomparian)

concentracion
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Charlas diferentes
universidades

Acercar al alumnado
de 2° BCH a los

diferentes estudios 2°BCH DO (organiza) 0€ 0€

fzentrel elljs 2°y 3° trimestre

scuela e

Ingenieria Tutores/as (acompafian)

Informatica)

Modulo transversal Trat;ajar . la

: coeducacion.

de igualdad de .

oportunidades Propiciar  actitudes | 2° BCH DO (organiza) 0€ 0€ (a cargo

(agencia de igualitarias. 20 trimestre del .

igualdad) Favorecer  eleccion ) ayuntamiento)

9 profesional sin Tutores/as (acomparian)
sesgos sexistas

Jornadas de Acercar a los

. ., alumnos/as a los

orientacion 2025 diferentes estudios y | 4° ESO Elsa Coto Fernandez (organiza) 0€ MINIMO
profesiones 2°- 3° trimestre (detalles
Realizar una actividad o ' asistentes,
de apertura  con 2°BCH Leticia Pouso (organiza) pequefio
presencia de ex desayuno
alumnos/as del
centro DO (colabora en organizacion) para

Recibir  informacion
actualizada de las
novedades de acceso
a la universidad.
Recibir informacion y
feedback universitario
directo.

Profesorado  (acompafia vy
colabora en la medida de
disponibilidad y disposicion)

asistentes)
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Taller de Valnaldén Acercar al alumnago
al mundo empresarial
1°BCH DO 1° trimestre 0€ 0€
(cuando lo
1° CEFGM D. FOL orgamcen desde
alli)
Charla “violencia Concicejncc;iar de dla
contra la graveda € .
i DO (organiza 0€ 0€
comunidad conductas V|oIe.ntas (org )
educativa” contra . la_comunidad | cFgB | 2° trimestre
educativa. )
(plan director) Informar de las Profesorado N (acompana
repercusiones legales | CFGB || durante la actividad)
que tiene estos actos.
Charla “drogas vy Co|r10|en0|dar ded lo_s
conduccion” peligros de conducir _
vehiculos con efectos | CFGB | DO (organiza) 0€ 0€
de drogas. 2° trimestre
Prevenir el abuso de ~
sustancias. CFGB I Profesorado (acomparnia
durante la actividad)
1° BCH (se
valorara)
Charlas Favorgcgr o e | el
informativas CFGM conocimiento de las .
salidas formativas de DO (organiza) 0€ 0€

y CFGS IES Tineo

la zona

4° ESO

3° trimestre
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Orientar académica y
profesionalmente al

Profesorado

durante la actividad)

(acompafia

2°BCH
alumnado
Charla prevencion Concienciar al 4° ESO DO (organiza) 2° trimestre Gratis Gratis
de incendios “con alumnado sobre los
| f riesgos de los | 1°BCH Profesorado (acompafia
,e u”ego no ?e incendios durante la actividad)
juega” (Proteccion : : CFGB | vy
civil) intencionados. - CFGB Il CFGM
Favorecer una | (valorar)
reaccion civica
adaptativa en
situaciones de riesgo.
Prevenir  conductas
delictivas asociadas
al fuego.
e Fomentar o . . .
Charla “diversidad actitudes de 1° ESO DO (organiza) I\/.Ia.rtes 3 y 10 | Gratis Gratis
Tut / diciembre (con
] respeto ante las utores/as 1°C, 1° D y 1°A)
cultural y género” diferencias , y
Miércoles 4 y 11
(Cruz Roja culturales y de (con 1°B) (horas
genero. de tutoria)
Juventud) e Luchar contra la

discriminacion
racial,
intercultural y de
género.

8.16.2. Extraescolares
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IACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: ORIENTACION

fomentan la

Actividad Objetivos/Competencias |Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas previstas/[Presupuesto
complementaria curriculares alumnado acompanantes temporalizaciéon
destinatario Cuota alumnado |Gasto centro
“Ganaderos con * Favorecer la
revalorizaciéon de
I ” .z
escuela Ia profesion e Elsa Coto|3 Octubre (formacion
ganadera. 1° ESO (alumnos/as Fernandez VISI,ta a  lane (autobus  al0€ (autobus a cargo del
voluntarios/as) ganaderia) cargo dellayuntamiento)
e Conocer la e Gimena Rodil tamient
. ayuntamiento
importancia de la Pacios y )
formacion en esta
profesion.
e Participar de forma
activa en
actividades de
ambito local.
Recogida de premios| * otenciar
concurso de carteles relaciones con o
de voluntariado otros centros D. Plastica
educativos  quelzlumnado 1° trimestre 0€ (autobus a0€ (autobus a cargo de
trabajan en la . ;
e participante ecr:. leO (Cuando seﬁalenca_rgo de cruzcruz roja)
concurso (p.efn iente desde Cruz Roja) roja)
de recepcion de
* Conocer Otrostraba'os voluntarios)
trabajos que J Tutores/as
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creatividad Vi
potencian valores
solidarios.

Recibir informacion

Jornadas de g ) 2° BCH (transporte) (transporte)
A ., . e primera mano

orientacion Oviedo sobre la DO (organiza y si es|3° trimestre
universidad y su necesarlo (cuando se publique) [8€ alumnos/as  [260 euros centro
acceso. acomparia)

(calculado sobre|(podria incrementarse

Orientar 50 alumnos) ligeramente en caso de
académica y TUTORES/AS ser menos alumnos
profesionalmente a (acompafian) hasta un maximo aprox
nuestros de 330)
alumnos/as.

Jornada puertas Primer  contacto (transporte) (transporte)

abiertas universidad con las facultades . . 0 1
de la Universidad DO (organiza y si es|3° trimestre
de Oviedo. 2° BCH necesario (cuando se publique) [8€ alumnos/as 260 euros centro

acompana)

Orientar (calculado sobre|(podria incrementarse
académica y 50 alumnos) ligeramente en caso de
profesionalmente a TUTORES/AS ser menos alumnos
nuestros (acompafan) hasta un maximo aprox

alumnos/as.

de 330)

8.17. RADIO

8.17.1. Complementarias



GOBIERNG DEL PRINCIPADO ©E ASTURIAS

Sy
7\

%

UNION EUROPEA
Foncks Socer Eropen

e FSE owierte ot fudn

o

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: PROYECTO DE RADIO

Actividad complementaria  |Objetivos/Competencias Curso y/o grupo|Responsables/ Fechas previstas/|[Presupuesto
curriculares del alumnadojacompafnantes temporalizacién
destinatario Cuota Gasto centro
alumnado
Colaboraciones con Onda El alumnado (de * PazBergufio [Todo el curso Ninguno Ninguno
Cerc.) Cangas del l\.la.rcee}’y Continuar  reforzando eIcualqwe.r etapa) e  Elena Barrero
Radio Narcea: participacion . lque se involucre
.. proyecto de radio
en emisiones en educativa  de nuestroen el proyecto de
directo/diferido. El alumnado . Radio.
. centro, ampliando el
se desplazara andando a las . .
, . impacto del mismo y la
emisoras 0 se enviaran e .
roductos prearabados difusion de los productos
P breg ' radiofénicos  elaborados
por el equipo de Radio el
Cuco.
8.17.2. Extraescolares
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEPARTAMENTO: PROYECTO DE RADIO
Actividad Objetivos/Competencias |Curso y/o grupo delResponsables/ acompafiantes |Fechas Presupuesto
extraescolar curriculares alumnado destinatario previstas/
temporalizacion |Cuota Gasto centro

alumnado
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Participacion en
encuentros de radios
escolares y otras
posibles actividades|
promovidas por|
RqueR o Educastur
Radio.

En los encuentros
escolares se
realizaran programas
de radio de manera
colaborativa con otros

centros, talleres
didacticos,

actividades de
intercambio de

experiencias entre las
diversas radios
participantes...

Continuar

reforzando el
proyecto de radio
educativa de
nuestro centro,
ampliando el

impacto del mismo
y la difusién de los
productos
radiofonicos
elaborados por el
equipo de Radio el
Cuco.

El alumnado
(de  cualquier
etapa) que se
involucre en el
proyecto de
Radio.

Paz Bergufio

Elena Barrero

Segundo y tercer
trimestre

Lo que
corresponda del
transporte

Lo que
corresponda del
transporte

8.18. DEPARTAMENTO DE RELIGICON

8.18.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: Departamento de Religion Catdlica
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Actividad Objetivos/Competencias Curso y/o | Responsables/ Fechas Presupuesto
complementaria curriculares grupo del | acompanantes previstas/
alumnado temporalizacion | Cuota Gasto centro
destinatario alumnado
Visita ~ a  la | Valorar la condicion 1° ESO A/B * JovitaAlvarez | yoq de | Actividad Actividad
Res.idencia de relacional  del  ser  humano, | 2° ESO A/B ° gc?rn;ﬁgfn:?r/\; d’ici.embre Gratuita Gratuita
Ancianos. desarrollando destrezas y actitudes | ., (Uitima  semana
. ) T 3°ESOA/B/D de clase a ser
sociales orientadas a la justiciay ala }
mejora de la convivencia teniendo posible)
en cuenta el magisterio social de la
Iglesia, para aprender a vivir con
otros y contribuir a la fraternidad
universal y la sostenibilidad del
planeta.
Visita a la Basica | Interpretar y admirar el patrimonio | 1° ESO A/B * Jovita A~Ivarez Sin determinar, | Actividad Actividad
de la Magdalena vy | cultural en sus diferentes 20 ESO A/B * Companerc?/a a lo largo del | gratuita gratuita
otras capillas de la | expresiones, reconociendo que son por determinar segundo
zona urbana de | portadoras de identidades y sentido, | 3° ESO A/B/D trimestre

Cangas de Narcea
y/o al Santuario de
“Nuestra Sefora de
L'Acebu”

apreciando cémo el cristianismo se
ha encarnado en manifestaciones
diversas, para desarrollar sentido de
pertenencia, participar en la
construccion de la convivencia vy
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promover el didlogo intercultural en
el marco de los derechos humanos.

Charla testimonial | Identificar, valorar y expresar los | 1° ESO A/B Jovita Alvarez Sin determinar, | Actividad Actividad
sobre la vida en | elementos clave de la dignidad e 20 ESO A/B en algun | gratuita en el | gratuita en el
misiones y/o | identidad personal a través de la momento a lo | centro centro.
tematica similar interpretacion de biografias | 3° ESO A/B/D largo del

significativas, para asumir la propia segundo o tercer

dignidad y aceptar la identidad trimestre

personal, respetar la de los otros, y

desarrollar con libertad un proyecto

de vida con sentido.
“XI  Semana de | Reconocer y apreciar la propia | 1° ESO A/B Jovita Alvarez Sin determinar, | 5 euros + Transporte
Cine Espiritual” interigr.idad, la experiencia espiritual 20 ESO A/B en algun Transporte

y religiosa, presente en todas las momento a lo

culturas y sociedades, | 3° ESO A/B/D largo del

comprendiendo la experiencia de segundo o tercer

personajes relevantes y valorando trimestre

las posibilidades de lo religioso, para
discernir posibles respuestas a las
preguntas sobre el sentido de la
vida, y favorecer el respeto entre las
diferentes tradiciones religiosas.

8.18.2. Extraescolares
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

DEPARTAMENTO: Departamento de Religion

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso ylo
grupo del
alumnado
destinatario

Responsables/
acompanantes

Fechas previstas/
temporalizacién

Presupuesto:

Cuota
alumnado

Gasto centro

Visita a la Catedral
de Oviedo

Interpretar y admirar el patrimonio
cultural en sus diferentes
expresiones, reconociendo que
son portadoras de identidades y
sentido, apreciando como el
cristianismo se ha encarnado en
manifestaciones diversas, para
desarrollar sentido de pertenencia,
participar en la construccion de la
convivencia y promover el dialogo
intercultural en el marco de los
derechos humanos.

1°ESO A/B
2°ESOA/B
3° ESO A/B/D

e Jovita Alvarez

e compafiero/a por

determinar

Tercer trimestre

Entrada
Catedral
Gratuita

Transporte

Transporte

8.19. DEPARTAMENTO DE SANIDAD

8.19.1. Complementarias

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DEPARTAMENTO: SANIDAD

Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso y/o grupo
del alumnado
destinatario

Responsables/
acomparfantes

Fechas previstas/
temporalizacion

Presupuesto

Cuota alumnado

Gasto centro
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Charla
mental:
Depresién
— suicidio y
su
prevencién.

salud

Analizar las condiciones
psicologicas de
pacientes de grupos de
riesgo o] con
caracteristicas
especiales.

Dar a conocer al
alumnado la incidencia
y prevalencia de las
patologias de salud
mental y marcar pautas
para la prevencién del
suicidio.

1° CAE

Marcos Somiedo
Arguelles

Diciembre 2024

No aplica

No aplica

Visita Residencia
El Mirador

Describir y comprender
la estructura del sistema
publico de salud vy
distinguir los niveles y
tipos de asistencia que
ofrece.

Que el alumnado
conozca el
funcionamiento vy
organizacion de un
centro de personas
mayores.

1° CAE

Marcos Somiedo
Arguelles

Febrero 2025

8€

84 €

8.20. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
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IACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEPARTAMENTO:
Actividad Objetivos/Competencias |Curso y/o grupo delResponsables/ Fechas previstas/[Presupuesto
complementaria curriculares alumnado lacompanantes temporalizacion
destinatario Cuota alumnado Gasto centro

VISITA: Talleres|] ~* Dar @ conocer laljogaoy ay * Juan 3° Trimestre Gratis Gratis
Jaime (Cangas del tecnolgg|a Franmscc?
Narcea) mecanica y el Andrés Vizan

control numérico al

alumnado de * Alfredo

bachillerato, con Garcia Casal

materias afines

cursadas.
VISITA: La Guaridg ° Realizar UN310 Bach Ay B * Juan 20 Trimestre Gratis Gratis
del Cunqueiru aCtIV.Id.a,d rea’l de Francflscc? ’
(Degafia) medicién y (?alculo Andrés Vizan

sobre un sistema

mecanico » Alfredo

tradicional. Garcia Casal

8.20.2. Extraescolares

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DEPARTAMENTO:
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Actividad
complementaria

Objetivos/Competencias
curriculares

Curso y/o grupo
alumnado
destinatario

delResponsables/

acompanantes

Fechas
temporalizacion

previstas/'Presupuesto

Cuota alumnado

Gasto centro

VISITA: Central
Hidraulica y Museo
Etnografico de
Grandas de Salime

e Dar a conocer Iq
tecnologia
tradicional de Ia
zona.

2° ESO

e Leticia Pouso
Barrero
(FyQ)

e Sixto Llorente
Fernandez
(GeH)

Conjunto
departamento
Fisica y Quimica

con
de

VISITA: Museo de la
Mineria (El Entrego)

e Dar a conocer la
tecnologia minera
asturiana.

2° ESO

VISITA: Museo de la
Cuenca Minera
(Samuiio)

4° ESO

e Diana Alvarez
Menéndez

e lIrene
Pedrayes
Gonzalez
(FyQ)

e Zaida Antomil
Collar (GeH)

Conjunto
departamento
Fisica y Quimica

con
de
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VISITA: CTIC Centro
Tecnolégico (Gijon)

Dar a conocer las udltimas|
lineas de investigacion
tecnolbgica en Asturias.

1°y 2° Bach.




