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PROGRAMACION DOCENTE 2° BACHILLERATO: PSICOLOGIA Y SOCIEDAD

1. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION
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2. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE PROGRAMACION

PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1 “La Psicologia como ciencia”

Competencias especificas (CE)

Criterios de evaluacion

Descriptores
del perfil de
salida

CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una
ciencia que trata de la conducta y los
procesos mentales y sociales tanto del grupo
como del individuo, buscando informacion en
diversas fuentes para describir la diversidad
de los problemas que son propios de una
disciplina como la Psicologia.

1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales,
valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la
autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificacién de
fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta
organizacién, analisis, interpretacién, evaluacion, produccion y comunicacion.

CCL2, CCL3,
STEM2,
CPSAAS, CE2

Saberes basicos

Bloque A. La Psicologia como ciencia.

- Qué estudia la Psicologia: concepto y objetivos de la Psicologia; las técnicas de investigacion en Psicologia.
- Breve evolucion histérica de la Psicologia: principales orientaciones y escuelas de Psicologia.
- La perspectiva socioldgica en la Psicologia: la Psicologia social. Principales métodos de investigacion.




PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 2 “Fundamentos biolégicos de la conducta”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacién del perfil de
salida

CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales, CCL2. CCL3
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEI\/i2 ’
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificaciéon de CPSAA,5 CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta ’
de los problemas que son propios de una organizacion, analisis, interpretacién, evaluacion, produccion y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
CE2. Comprender las bases biolégicas que 2.1. Demostrar un conocimiento basico de la evolucion del cerebro humano a través de
fundamentan la conducta humana, tareas como la identificacion de fuentes fiables, la busqueda eficiente y segura de
identificando y analizando los principales informacion, y su correcta organizacion, analisis, interpretacion, evaluacion, produccion y
componentes y funciones del cerebro y de los | comunicacion. CCL2, CCL3,
demas elementos del sistema nervioso desde | 2.2. Analizar y apreciar la importancia de la organizacion del sistema nervioso, STEM2,
el marco de los actuales conocimientos de la fundamentalmente del encéfalo humano, distinguiendo las diferentes localizaciones y STEMS,

ciencia, para obtener una visiéon general que le
permita rebatir cientificamente la
discriminacion en todas sus formas y
manifestaciones.

funciones que determinan la conducta de los individuos.

2.3. Comprender y distinguir algunas de las bases genéticas que determinan la conducta
humana, apreciando la relacion de causa y efecto que puede existir entre ellas, y
reconociendo el origen de algunas enfermedades producidas por alteraciones genéticas.

CPSAA3.1, CD1

Saberes basicos

Bloque A. La Psicologia como ciencia.

- Fundamentos biolégicos de la conducta: el sistema nervioso; el impulso nervioso; el sistema endocrino y la conducta humana. Métodos de exploracion cerebral.




PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 “Sensacion, percepciéon y memoria”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacién del perfil de
salida
CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales, CCL2. CCL3
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEI\/i2 ’
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificaciéon de CPSAA,5 CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta ’
de los problemas que son propios de una organizacion, analisis, interpretacién, evaluacion, produccion y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
3.1. Identificar la percepcién humana como un proceso constructivo eminentemente
subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad.
3.2. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
CE3. Explicar y distinguir los principales investigando las contribuciones de algunas teorias actuales con el fin de entender su CPSAA4
procesos cognitivos humanos, identificando y | origen y los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano, y CPSAA3’2
analizando sus principales elementos y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje. STEM2 -
procesos, para entender la manera en que se 3.3. Reconocer, analizar y describir los factores que influyen en el aprendizaje, STEM3’ cD1
desarrolla el aprendizaje y se construye el comparando las contribuciones de las diversas teorias sobre el mismo, a fin de identificar CE2 ’ ’

conocimiento de la realidad.

su funcionamiento y utilizar sus aportaciones en su propio proceso formativo.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en
fenémenos como la percepcién, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente
tanto sus aspectos positivos como negativos.

Saberes basicos

Bloque B. La Psicologia y la persona.

- Procesos cognitivos basicos: sensacién y percepcion; factores individuales y sociales que influyen en la percepcion; la atencién; la memoria y sus tipos.
- Procesos cognitivos superiores: el aprendizaje y los factores que influyen en él; el concepto de inteligencia desde las neurociencias; pensamiento, razonamiento

y creatividad.




SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 4 “Aprendizaje y pensamiento”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacién del perfil de
salida
CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales, CCL2. CCL3
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEI\/i2 ’
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificaciéon de CPSAA,5 CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta ’
de los problemas que son propios de una organizacion, analisis, interpretacién, evaluacion, produccion y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
3.1. Identificar la percepcién humana como un proceso constructivo eminentemente
subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad.
3.2. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
CE3. Explicar y distinguir los principales investigando las contribuciones de algunas teorias actuales con el fin de entender su CPSAA4
procesos cognitivos humanos, identificando y | origen y los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano, y CPSAA3’2
analizando sus principales elementos y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje. STEM2 -
procesos, para entender la manera en que se 3.3. Reconocer, analizar y describir los factores que influyen en el aprendizaje, STEM3’ cD1
desarrolla el aprendizaje y se construye el comparando las contribuciones de las diversas teorias sobre el mismo, a fin de identificar CE2 ’ ’

conocimiento de la realidad.

su funcionamiento y utilizar sus aportaciones en su propio proceso formativo.

3.4. Explicar y apreciar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en
fenémenos como la percepcién, el aprendizaje o la inteligencia, evaluando criticamente
tanto sus aspectos positivos como negativos.

Saberes basicos

Bloque B. La Psicologia y la persona.

- Procesos cognitivos basicos: sensacién y percepcion; factores individuales y sociales que influyen en la percepcion; la atencién; la memoria y sus tipos.
- Procesos cognitivos superiores: el aprendizaje y los factores que influyen en él; el concepto de inteligencia desde las neurociencias; pensamiento, razonamiento

y creatividad.




SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 5 “La personalidad”

Competencias especificas (CE)

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de salida

CE1. Reconocer la especificidad e
importancia del conocimiento
psicolégico como una ciencia que trata
de la conducta y los procesos mentales
y sociales tanto del grupo como del
individuo, buscando informacién en
diversas fuentes para describir la
diversidad de los problemas que son
propios de una disciplina como la
Psicologia.

1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una
ciencia que trata de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto
individuales como grupales, valorando el hecho de que se trata de un
saber que estimula actitudes como la critica, la autonomia, la investigacién
y la innovacion a través de tareas como la identificacién de fuentes fiables
o la busqueda eficiente y segura de informacién, asi como su correcta
organizacion, andlisis, interpretacion, evaluacion, produccién y
comunicacion.

CCL2, CPSAA1.2, CC1, CC3, CCEC1

CE4. Examinar y comprender
adecuadamente el funcionamiento
psicolégico propio y el ajeno,
investigando los elementos cognitivos,
emocionales y conductuales que
conforman la estructura de la
personalidad humana, para mejorar la
evaluacion de las diversas conductas,
emociones y actitudes y ser capaces de
asumir las consecuencias de los actos.

4.1. Analizar e identificar los diversos aspectos que conforman la
estructura de la personalidad humana, tanto los cognitivos como los
conductuales y emocionales.

4.2. Comprender el funcionamiento psicolégico tanto propio como ajeno,
para valorar adecuadamente la diversidad de conductas, emociones y
actitudes humanas, y ser capaces de asumir las consecuencias de los
actos.

CCL5, CD1, CE2, CPSAA2, CC1

Saberes basicos

Bloque B. La Psicologia y la persona.

- La personalidad: definicién y principales teorias. Su evaluacion. Trastornos de personalidad.




SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 6 “Trastornos de personalidad”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacién del perfil de
salida
CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales,
h . : i CCL2, CCL3,
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEM2
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificaciéon de ’
- o . . ; - . : - : CPSAA5, CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta
de los problemas que son propios de una organizacion, analisis, interpretacién, evaluacion, produccion y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
CE4. Examinar y comprender adecuadamente | 4.1. Analizar e identificar los diversos aspectos que conforman la estructura de la
el funcionamiento psicolégico propio y el personalidad humana, tanto los cognitivos como los conductuales y emocionales.
ajeno, investigando los elementos cognitivos,
: CCL5, CDf1,
emocionales y conductuales que conforman la
. . . L . . CE2, CPSAA2,
estructura de la personalidad humana, para 4.2. Comprender el funcionamiento psicoldgico tanto propio como ajeno, para valorar cCA

mejorar la evaluacion de las diversas
conductas, emociones y actitudes y ser
capaces de asumir las consecuencias de los
actos.

adecuadamente la diversidad de conductas, emociones y actitudes humanas, y ser
capaces de asumir las consecuencias de los actos.

Saberes basicos

Bloque B. La Psicologia y la persona.

- La personalidad: definicién y principales teorias. Su evaluacion. Trastornos de personalidad.




TERCER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 7 “Psicologia social”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacion del perfil de
salida
CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales, CCL2 CCL3
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEI\/i2 ’
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificaciéon de CPSAA,5 CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta ’
de los problemas que son propios de una organizacién, analisis, interpretacién, evaluacion, produccion y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
E5. | ifi la di ‘2 5.1. Comprender y apreciar la dimension social del ser humano y entender el proceso de
c 5 Ider:tl lcar:' y comprender la dlrlnensmn socializacién como la interiorizacion de las normas y valores sociales, apreciando su
Zoma dﬁ ser humano 3{ e_ntten_de!' e r_)’roc:s? influencia en la personalidad y conducta de las personas.
nﬁr?;:;aylf/aaﬁ:)?':scgglc‘i)a; ;npﬁzggﬁ?g:::e: as 5.2.. Reconpcer y examinar criticamente estereptipo_s_, roles, vqlores y normas, asi como la
reconociendo la influencia que sobre Ia socializacion dnferenmada en funcpr] del sexo identificando la |mportanc_:|§ de Iqs sesgos CCL5
. s en el procesamiento de la informacién y su impacto en nuestra percepcion social. ’
personalidad y la conducta del individuo . - - CPSAA3.1,
ejercen aspectos del mismo como la 5.3. _Comprender al ser humano y sus sociedades, anahzgpdo las causasy t|po_s Qe CPSAA4, CC1,
socializacién diferenciada a fin de ser capaz conflictos que surgfen en eI[as,gefleanado de_ rlnanera (I:r|t|cada Ipartlr <|:Iellcon00|m|i|l'|to CC3. CCEC2
de examinar criticamente estereotipos, roles, I(3)usen§)irsonr1>:));c|onan as ciencias humanas y sociales, y valorando las soluciones pacificas a
valores y normas, asi como los diferentes 54 A -I n on d iodad mas st ilibrad " dol
tipos de conflictos sociales y valorar su -4 Apoyar la construccion de una sociedad mas justa y equilibrada, estimando la
importancia. ryecesndad _d(_e _mantener una actitud de respeto y valoracion a las personas que evite todo
tipo de prejuicios.

CE6. Examinar e identificar la dinamica del 6.1. Conocer y valorar los procesos de formacion y aceptacion del poder, su naturaleza,
poder, tanto a nivel social como politico, y caracteristicas y dinamica, con el fin entender el funcionamiento de las sociedades y los
reconocer los principales retos a los que se grupos sociales.
enfrenta la ciudadania del siglo XXI, 6.2. Analizar los diversos tipos de instituciones y organismos sociales, valorando su
distinguiendo y formulando conceptos como evolucion tanto social como histérica, e identificando la manera en que dichos organismos
poder, autoridad o globalizacion, y analizando | se estan transformando en otro tipo de organizaciones supra o post estatales. CCL5, STEMS,
los diversos tipos de instituciones y CPSAAS5, CC1,
organismos sociales (estatales, supra- CC2, CE2

estatales o post-estatales), para entender la
manera en que funcionan las sociedades
actuales y participar activamente en los
diversos ambitos de la vida publica, como
ciudadanos y ciudadanas responsables.

6.3. Investigar fendmenos como los problemas ecolégicos o la globalizaciéon econdémica y
cultural, sefialando sus consecuencias sobre la vida individual y comunitaria de las
generaciones actuales y futuras, y proponer proyectos con acciones y actitudes
encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas.

Saberes basicos




Bloque C. La Psicologia social.

- La sociedad, evolucion y tipos. El proceso de socializacion. Roles, normas y sistemas sociales.
- Conflicto y cambio social. Influencias sociales y dinamica de grupos. Poder y autoridad. Analisis de las masas: coaccion, polarizacion y minorias.

TERCER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 8 “Psicologia sexual”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacién del perfil de
salida

CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales, CCL2. CCL3
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEI\/i2 ’
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacién a través de tareas como la identificaciéon de CPSAA,5 CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta ’
de los problemas que son propios de una organizacion, analisis, interpretacion, evaluacion, producciéon y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
CES5. Identificar v comprender la dimensién 5.1. Comprender y apreciar la dimensién social del ser humano y entender el proceso de
soci.all del ser huymanop entender el broceso socializacién como la interiorizacién de las normas y valores sociales, apreciando su
de socializacién como )I,a interiorizac?én de las influencia en la personalidad y conducta de las personas.
normas v valores sociales bredominantes 5.2. Reconocer y examinar criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como la

y . S P ’ socializacion diferenciada en funcion del sexo identificando la importancia de los sesgos
reconociendo la influencia que sobre la . : ., . " X CCLS5,

. oo en el procesamiento de la informacién y su impacto en nuestra percepcion social.
personalidad y la conducta del individuo . - . CPSAA3.1,

- . 5.3. Comprender al ser humano y sus sociedades, analizando las causas y tipos de
ejercen aspectos del mismo como la : ; ” ; N CPSAA4, CC1,
o . . conflictos que surgen en ellas, reflexionado de manera critica a partir del conocimiento

socializacion diferenciada a fin de ser capaz . L ; . s CC3, CCEC2

- - . que proporcionan las ciencias humanas y sociales, y valorando las soluciones pacificas a
de examinar criticamente estereotipos, roles, los Mismos
valores y normas, asi como los diferentes 5.4 Apo ar'la construccion de una sociedad mas justa y equilibrada, estimando la
tipos de conflictos sociales y valorar su 4 Apoy . J yeq ’ .
importancia necesidad de mantener una actitud de respeto y valoracion a las personas que evite todo

) tipo de prejuicios.

CE6. Examinar e identificar la dinamica del 6.1. Conocer y valorar los procesos de formacion y aceptacion del poder, su naturaleza,
poder, tanto a nivel social como politico, y caracteristicas y dinamica, con el fin entender el funcionamiento de las sociedades y los CCL5. STEM5
reconocer los principales retos a los que se grupos sociales. CPSAAS CC1’
enfrenta la ciudadania del siglo XXI, 6.2. Analizar los diversos tipos de instituciones y organismos sociales, valorando su cc2 CE72 ’

distinguiendo y formulando conceptos como
poder, autoridad o globalizacién, y analizando

evolucion tanto social como histérica, e identificando la manera en que dichos organismos
se estan transformando en otro tipo de organizaciones supra o post estatales.

10




los diversos tipos de instituciones y
organismos sociales (estatales, supra-
estatales o post-estatales), para entender la
manera en que funcionan las sociedades
actuales y participar activamente en los
diversos ambitos de la vida publica, como
ciudadanos y ciudadanas responsables.

6.3. Investigar fendmenos como los problemas ecoldgicos o la globalizacién econémica y
cultural, sefalando sus consecuencias sobre la vida individual y comunitaria de las
generaciones actuales y futuras, y proponer proyectos con acciones y actitudes
encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas.

Saberes basicos

Bloque C. La Psicologia social.

- Identidad y socializacién de género. Patriarcado y sexismo. El Feminismo como movimiento social y como analisis filosofico.

TERCER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 9 “Psicologia y medioambiente”

Descriptores

Competencias especificas (CE) Criterios de evaluacién del perfil de
salida

CE1. Reconocer la especificidad e importancia
del conocimiento psicolégico como una 1.1. Reconocer la especificidad e importancia de la Psicologia como una ciencia que trata
ciencia que trata de la conducta y los de la conducta y los procesos mentales y sociales tanto individuales como grupales, CCL2. CCL3
procesos mentales y sociales tanto del grupo | valorando el hecho de que se trata de un saber que estimula actitudes como la critica, la STEMZ ’
como del individuo, buscando informacién en | autonomia, la investigacion y la innovacioén a través de tareas como la identificacién de CPSAA’5 CE2
diversas fuentes para describir la diversidad fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura de informacion, asi como su correcta ’
de los problemas que son propios de una organizacion, analisis, interpretacion, evaluacion, producciéon y comunicacion.
disciplina como la Psicologia.
CES5. Identificar v comprender la dimensién 5.1. Comprender y apreciar la dimensién social del ser humano y entender el proceso de
soci.al del ser huymanop entender el broceso socializacion como la interiorizacién de las normas y valores sociales, apreciando su
de socializacién como )Ila interiorizac?én de las influencia en la personalidad y conducta de las personas.
normas v valores sociales bredominantes 5.2. Reconocer y examinar criticamente estereotipos, roles, valores y normas, asi como la

y . S P ’ socializacién diferenciada en funcion del sexo identificando la importancia de los sesgos
reconociendo la influencia que sobre la . . ) . P . CCL5,

- con en el procesamiento de la informacién y su impacto en nuestra percepcion social.
personalidad y la conducta del individuo 5.3. Comprender al ser humano y sus sociedades, analizando las causas y tipos de CPSAA3T,
ejercen aspectos del mismo como la 2. ~Omp y SUS ’ " . y lipos d CPSAA4, CC1,
L T . . conflictos que surgen en ellas, reflexionado de manera critica a partir del conocimiento

socializacion diferenciada a fin de ser capaz CC3, CCEC2

de examinar criticamente estereotipos, roles,
valores y normas, asi como los diferentes
tipos de conflictos sociales y valorar su
importancia.

que proporcionan las ciencias humanas y sociales, y valorando las soluciones pacificas a
los mismos.

5.4 Apoyar la construccion de una sociedad mas justa y equilibrada, estimando la
necesidad de mantener una actitud de respeto y valoracion a las personas que evite todo
tipo de prejuicios.

11




CE6. Examinar e identificar la dinamica del
poder, tanto a nivel social como politico, y
reconocer los principales retos a los que se
enfrenta la ciudadania del siglo XXI,
distinguiendo y formulando conceptos como
poder, autoridad o globalizacion, y analizando
los diversos tipos de instituciones y
organismos sociales (estatales, supra-
estatales o post-estatales), para entender la
manera en que funcionan las sociedades
actuales y participar activamente en los
diversos ambitos de la vida publica, como
ciudadanos y ciudadanas responsables.

6.1. Conocer y valorar los procesos de formacion y aceptacion del poder, su naturaleza,
caracteristicas y dinamica, con el fin entender el funcionamiento de las sociedades y los
grupos sociales.

6.2. Analizar los diversos tipos de instituciones y organismos sociales, valorando su
evolucion tanto social como histérica, e identificando la manera en que dichos organismos
se estan transformando en otro tipo de organizaciones supra o post estatales.

6.3. Investigar fendmenos como los problemas ecolégicos o la globalizacidon econdémica y
cultural, sefialando sus consecuencias sobre la vida individual y comunitaria de las
generaciones actuales y futuras, y proponer proyectos con acciones y actitudes
encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas.

CCL5, STEMS,
CPSAAS5, CC1,
CC2, CE2

Saberes basicos

Bloque C. La Psicologia social.

- Las sociedades del siglo XXI: el medio ambiente; ecologia y futuro sostenible; la globalizacion; organizaciones no estatales.
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3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EYALUACICN Y CRITERIOS DE CALIFICACION DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Con caracter general, los procedimientos que se utilizaran durante el proceso de evaluacién del alumnado
son los siguientes:

Actividades de comprension, analisis y sintesis: preguntas orales y por escrito; cuestionarios;
comentario y/o resumen de texto y otros formatos.

Actividades de caracter argumentativo: composicién de textos argumentativos y debates en pequefio
0 gran grupo.

Proyectos como actividad final de trimestre.

Al menos una prueba escrita por evaluacion.

Para valorar los resultados del trabajo de los alumnos se utilizaran los siguientes instrumentos:

Observacion directa en el aula

Rubricas para las actividades escritas
Rubricas para las actividades orales
Rubricas para la valoracion del proyecto
Resultados de los test

Pruebas objetivas

En las siguientes tablas se recogen las relaciones entre los diferentes elementos del curriculo relativos a la
evaluacion.
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N° TRIMESTRE:

Grado de adquisicion En Ampliam. .
. . . .. .. Competenci
competencias Iniciadas proces | Adquiridas | Adquirida
L. - especificas o s as NOTA
CE Criterios de evaluacion Indicadores de loar s %
G 63 g IN BI | NT SB L (%)
del criterio de u Calificacion
evaluacion 1 2 4 | 5 6 | 7 8 9 10
e . . Reconoce la
1.1 Reconocer la especificidad e importancia de la especificidad e
Psicologia como una ciencia que trata de la importancia de la
conducta y los procesos mentales y sociales tanto Ps?colo ia como una
individuales como grupales, valorando el hecho de Sico'og
X . ciencia que trata de la
CE | Quese trata de un saber que estimula actitudes
o . . o conducta y los
como la critica, la autonomia, la investigacion y la
1 . i . \ e procesos mentales y
innovacion a través de tareas como la identificacion ;
. . - sociales tanto
de fuentes fiables o la busqueda eficiente y segura individuales como
de informacion, asi como su correcta organizacion, rupales. valorando el
analisis, interpretacion, evaluacion, produccion y grup ’
comunicacion hecho de que se trata
) de un saber que...
o - Demuestra un
2.1 Demostrar un conocimiento basico de la . -
L R conocimiento basico de
evolucion del cerebro humano a través de tareas e
. S ) la evolucioén del cerebro
como la identificaciéon de fuentes fiables, la humano a través de
busqueda eficiente y segura de informacion, y su
N i s tareas como la
correcta organizacion, analisis, interpretacion, . N
. L o identificacion de
evaluacion, produccién y comunicacion.
fuentes..
2.2 Analizar y apreciar la importancia de la Analiza y aprecia la
CE organizacion del sistema nervioso, importancia de la
2 fundamentalmente del encéfalo humano, organizacion del
distinguiendo las diferentes localizaciones y sistema nervioso...
funciones que determinan la conducta de los
individuos.
2.3 Comprender y distinguir algunas de las bases Comprende y distingue
genéticas que determinan la conducta humana, algunas de las bases
apreciando la relacion de causa y efecto que puede | genéticas que
existir entre ellas, y reconociendo el origen de determinan la conducta
algunas enfermedades producidas por alteraciones | humana...
genéticas.
3.1 Identificar la percepcion humana como un Identifica la perfeccion
CE | proceso constructivo eminentemente subjetivo y humana como un
3 limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento proceso constructivo...

sobre la realidad.
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3.2 Conocer y analizar la estructura, tipos y
funcionamiento de la memoria humana,
investigando las contribuciones de algunas teorias
actuales con el fin de entender su origen y los
factores que influyen en el desarrollo de esta
capacidad en el ser humano, y utilizar sus
aportaciones en su propio aprendizaje.

Conoce y analiza la
estructura, tipos vy
funcionamiento de la
memoria humana,
investigando...

3.3 Reconocer, analizar y describir los factores que
influyen en el aprendizaje, comparando las
contribuciones de las diversas teorias sobre el
mismo, a fin de identificar su funcionamiento y
utilizar sus aportaciones en su propio proceso
formativo.

Reconoce, analiza y
describe los factores
que influyen en el
aprendizaje,
comparando las
contribuciones....

3.4 Explicar y apreciar la relevancia que tienen las
influencias individuales y sociales en fendbmenos
como la percepcion, el aprendizaje o la inteligencia,
evaluando criticamente tanto sus aspectos positivos
como negativos.

Explica y aprecia la
relevancia que tienen
las influencias
individuales y sociales
en fendbmenos como la
percepcion...

4.1 Analizar e identificar los diversos aspectos que
conforman la estructura de la personalidad humana,
tanto los cognitivos como los conductuales y
emocionales.

Analiza e identifica los
diversos aspectos que
conforman la estructura
de la personalidad...

CE . - ——

4 4.2 Comprender el funcionamiento psicolégico tanto | Comprende el
propio como ajeno, para valorar adecuadamente la | funcionamiento
diversidad de conductas, emociones y actitudes psicolégico tanto propio
humanas, y ser capaces de asumir las como ajeno para valorar
consecuencias de los actos. adecuadamente...

. . . . Comprende y aprecia la
5.1 Comprender y apreciar la dimension social del omprende y ap
SRR dimension social del ser
ser humano y entender el proceso de socializaciéon -
e humano y entiende el
como la interiorizacién de las normas y valores
. . ) . proceso de
sociales, apreciando su influencia en la s,
. socializaciéon como la
personalidad y conducta de las personas. N
interiorizacion...
5.2 Reconocer y examinar criticamente Reconoce y examina
CE estereotipos, roles, valores y normas, asi como la criticamente
5 socializacion diferenciada en funcion del sexo estereotipos, roles,

identificando la importancia de los sesgos en el
procesamiento de la informacioén y su impacto en
nuestra percepcion social.

valores y normas, asi
como la socializacion...

5.3 Comprender al ser humano y sus sociedades,
analizando las causas y tipos de conflictos que
surgen en ellas, reflexionado de manera critica a
partir del conocimiento que proporcionan las

Comprende al ser
humano y sus
sociedades, analizando
las causas y tipos de
conflictos que surgen
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ciencias humanas y sociales, y valorando las
soluciones pacificas a los mismos.

en ellas,
reflexionando...

5.4 Apoyar la construccion de una sociedad mas
justa y equilibrada, estimando la necesidad de
mantener una actitud de respeto y valoracion a las
personas que evite todo tipo de prejuicios.

Apoya la construccion
de una sociedad mas
justa y equilibrada,
estimando la
necesidad...

6.1 Conocer y valorar los procesos de formacion y
aceptacion del poder, su naturaleza, caracteristicas
y dinamica, con el fin entender el funcionamiento de
las sociedades y los grupos sociales.

Conoce y valora los
procesos de formacién
y aceptacién del poder,
su naturaleza...

6.2 Analizar los diversos tipos de instituciones y

organismos sociales, valorando su evolucién tanto
social como historica, e identificando la manera en
que dichos organismos se estan transformando en
otro tipo de organizaciones supra o post estatales.

Analiza los diversos
tipos de instituciones y
organismos  sociales,
valorando su evolucién
tanto social...

6.3 Investigar fendmenos como los problemas
ecoldgicos o la globalizaciéon econémica y cultural,
sefialando sus consecuencias sobre la vida
individual y comunitaria de las generaciones
actuales y futuras, y proponer proyectos con
acciones y actitudes encaminadas a mejorar la
convivencia y el bienestar general de las personas.

Investiga  fendmenos
como los problemas

ecolégicos o la
globalizacion

econoémica y cultural,
sefialando sus

consecuencias sobre la
vida individual...

TOTAL

100%
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Criterios Aplicaciéon de criterios de evaluacién por trimestre Evaluacion final Grado de
CE de Calificacion | adquisicion de
evaluacié | primer o Segundo | Tercer o o final las
n trimestre Yo Nota trimestre Yo Nota trimestre o Nota MEDIA Yo competencias
CE 12,5 14,3 12,5 o
1 CR.A1.1 X " X 0 X " 5,9%
CR.2.1 X 102/'5 X 5,9%
(o]
CE 12,5 )
2 CR.2.2 X % X 5,9%
CR23 X 129 X 5,9%
(o]
12,5 14,3 0
CR.31 X o X o X 5,9%
CE | CR3.2 X 125 X 14,3 X 5,9%
3 Yo %o
12,5 14,3 0
CR.3.3 X % X % X 5,9%
12,5 14,3 0
CR.3.4 X % X % X 5,9%
14,3 0
CE CR.4.1 X % X 5,9%
4 CR.4.2 X 12‘/"3 X 5,9%
(o]
CR.5.1 X 102/’5 5,9%
(o]
12,5 0
CE | CRS52 X " 5,9%
S CR.5.3 X 102/;5 5,9%
CR.5.4 X 102/’5 5,9%
(o]
CR.6.1 X 102/’5 5,9%
(o]
CE 125 ,
6 CR.6.2 X % 5,9%
CR.6.3 X 102/’5 5,9%
(o]
100% 100% 100% 100%
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4. MEDIDAS DE REFUERZO Y ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

Desde la materia de Psicologia y Sociedad se atendera a la diversidad del alumnado estableciendo las
medidas oportunas con el objetivo de dar respuesta a las necesidades educativas concretas que presente el
alumnado, teniendo en cuenta sus circunstancias y diferentes estilos y ritmos de aprendizaje, asi como
ajustandose a los principios de diversidad, inclusién, normalizaciéon, aprendizaje diferenciado,
contextualizacion, perspectiva multiple, expectativas positivas, sostenibilidad e igualdad de hombres y
mujeres.

En este sentido se procurara diversificar las actividades a lo largo de cada unidad, llevando a cabo actividades
como identificar situaciones problematicas, plantear y solucionar problemas, discutir puntos de vista, emitir
hipétesis, analizar resultados y formular conclusiones por parte de las alumnas y los alumnos; como comentar
textos, realizar sintesis, esquemas, mapas conceptuales, tablas o disertaciones. También se realizaran
trabajos de modo cooperativo y grupal, garantizando la no adopcién de actitudes discriminatorias entre los
alumnos.

Finalmente, se presentan diferentes actividades de refuerzo, consolidacién y ampliacién. Con las actividades
de refuerzo se atiende a los contenidos, destrezas y competencias que se identifican como basicos para el
alumnado, asi como para enlazar con los contenidos que ya se dominan la etapa anterior. Las actividades de
consolidacion aparecen, en la mayoria de las unidades, mezcladas con las anteriores, correspondiendo al
profesorado la decisién sobre su generalizacion o especificacion. Las actividades de ampliacion se presentan
con la finalidad de profundizar en los contenidos curriculares a través de otros conceptos relacionados, o bien
de aplicaciones a contextos diferenciados que implican la puesta en accion de las competencias adquiridas.

Si fuese necesario se llevaran a cabo los ajustes razonables o las adaptaciones curriculares y organizativas
requeridas en funcién de las necesidades educativas del alumnado.

5. PLANES PARA LA RECUPERACION Y LA EVALUACION DE MATERIA PENDIENTE

Se elaborara un plan de recuperacién para los alumnos que suspendan la materia, que debera ser entregado
al docente en tiempo y forma y se realizara una prueba escrita. En ambos ejercicios se observaran los criterios
de evaluacion aplicados durante el curso.

6. CONTRIBUCION DE LA MATERIA EN LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CENTRO

Por la propia naturaleza de la materia las estrategias que estimulan la lectura, escritura e investigacion son
especialmente centrales en ella. Conviene recordar que el trabajo con textos y la realizacion de
investigaciones para la realizaciéon de trabajos individuales y en grupo no sélo es basico en el disefio de los
contenidos y en los métodos de trabajo en el aula en esta materia, sino que se tiene en cuenta de modo
expreso en los correspondientes criterios y procedimientos de evaluacion.

Otro tanto cabe decir del estimulo de la expresion en publico, presente con caracter general en la mayor parte
de las actividades en el aula que parten de la discusion y la puesta en comun en el aula de las tareas
individuales o de equipo, la participacion en debates y las exposiciones orales.

En lo referente a las TIC se llevaran a cabo trabajos a través de la plataforma Teams y se disefaran
actividades que fomenten el uso responsable de las nuevas tecnologias, especialmente en lo referente a las
busquedas de informacion.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

No se contemplan para este curso.
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8. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

El profesorado trabajara sobre apuntes de creacién propia.

MATERIAL DE USO GENERAL

Materiales didacticos Referencia Fotocopias, recursos de creacién propia...
Forma de acceso Distribuidos por el profesor en el aula y/o a través de la
plataforma digital Teams
Materiales digitales Referencia Webs, contenido audiovisual: creacién de videos
Forma de acceso Teams, proyecciones en el aula, teléfonos méviles
Libro de texto Referencia No se contempla
Libreta o archivador Referencia Exigida al alumno para redaccién y archivo de apuntes y
actividades
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9. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION

DOCENTE

La programacién se considerara un documento vivo, sujeto a cambios si son necesarios, para lo cual, y
siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un seguimiento de efectividad y funcionalidad del

documento. El protocolo quedara reflejado en el libro de acta del Departamento.

Para realizar el seguimiento se generaran una serie de indicadores de logro de manera que el docente pueda
comprobar de una manera rapida si la efectividad y funcionalidad obtenida es la planificada.

Para determinar si la programaciéon se desarrolla de un modo adecuado y en los tiempos previstos, se
discutiran en las reuniones del Departamento los aspectos relacionados con el calendario y con los

indicadores de logro recogidos a continuacion.

UNIDAD DE PROGRAMACION __

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

INDICADORES DE LOGRO

Si

NO

Propuestas de mejora/
Observaciones

1. Los resultados académicos se adecuan al objetivo marcado
inicialmente.

2. La secuenciacion y temporalizacion de la programacién se
ha llevado a cabo tal y como esta fijada.

3. Los materiales y recursos didacticos que aparecen en la
programacion se han usado como se recogen en ella.

4. Los instrumentos de evaluaciéon han permitido obtener la
informacién necesaria para una evaluacion objetiva.

5. El espacio (aula) y su dotacién material ha sido adecuado
para el logro de los objetivos.

6. La metodologia se ajusta a lo reflejado en la programacion.

7. Se han usado actividades concretas y especificas para
trabajar la educacién en valores en el aula.

8. Se han realizado actividades concretas para estimular el
interés por la lectura, expresarse correctamente en publico y
usar las TIC, como se refleja en la programacién.

9. Se han utilizado las nuevas tecnologias en el aula tal y como
se refleja en la programacion.

10. Se han aplicado eficazmente las medidas de atencion a la
diversidad (tanto ordinarias como singulares).
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10. COEDUCACION

La programacién se considerara un documento vivo, sujeto a cambios si son necesarios, para lo cual, y
siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un seguimiento de efectividad y funcionalidad del
documento. El protocolo quedara reflejado en el libro de acta del Departamento.

Desde el departamento de filosofia, nos comprometemos con las caracteristicas propias de un proceso de
ensefianza basado en la coeducacion. Por lo tanto, entendemos como principio fundamental la igualdad de
oportunidades, evitando el sexismo y las diferencias entre alumnos y alumnas.

En gran medida, los contenidos de las distintas materias bajo responsabilidad de este departamento,
sustentadas sobre el estudio y estimulacién del pensamiento critico, nos obligan a repensar las relaciones
sobre los géneros a la luz del presente, sin olvidar el pasado. Por ello, resaltaremos el trato desigual y
discriminatorio sufrido por las mujeres a lo largo de la historia, resaltando, no obstante, los ejemplos de
aportaciones sensibles a la historia social y cultural, y del propio pensamiento, protagonizados por figuras
femeninas destacadas, a pesar de las adversidades que tuvieron que enfrentar.

Asumimos como objetivo propio de la educacion la eliminacion de estereotipos entre sexos superando las
desigualdades sociales y las jerarquias culturales entre nifias y nifios. Igualmente, fomentaremos el respeto
a la diversidad.

Todos estos valores y objetivos se articulan, ademas de mediante contenidos especificos, a través de la
practica docente. Nuestra metodologia incluye la consideracion de agrupamientos flexibles en los que
participen alumnos y alumnas; el uso del lenguaje inclusivo (de caracter oral usaremos el masculino y el
femenino para referirnos a nuestro alumnado; en apuntes, por motivos de economia del lenguaje, buscaremos
utilizar términos neutros); evitaremos el tratamiento estereotipado hacia el alumnado; plantearemos
actividades que permitan reflexionar sobre la situacion real de la igualdad entre géneros.
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