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PROGRAMACION DOCENTE 2° BACHILLERATO: PROYECTO DE INVESTIGACION INTEGRADO I

1. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION
UNIDAD DE PROGRAMACION 1 “Fase |. Analisis del contexto”
i PRIMER TRIMESTRE
UNIDAD DE PROGRAMACION 2 “Fase Il. Diseno del proyecto”
U_NIDAP’ DE PROGRA’\,MACION 3 “Fase Ill. Organizacion de la SEGUNDO TRIMESTRE
ejecucion del proyecto
UNIDAD DE PROGRAMACION 4 “Fase IV. Revision de la intervencién” TERCER TRIMESTRE

2. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE PROGRAMACION

Se propone una concrecion curricular desde una perspectiva tedrico-practica, movilizando los saberes basicos

adquiridos previamente para el desarrollo de un proyecto emprendedor. De este modo, los aprendizajes se
construiran en y desde la accion. El alumnado ideara, gestionara recursos, desarrollara prototipos, participara
en la validacion iterativa de los mismos y tomara decisiones en un ambiente flexible y abierto que le permita
desplegar sus aptitudes y potenciar sus destrezas y actitudes emprendedoras trabajando en equipo.

De acuerdo con este planteamiento contenido en Decreto 60/2022, de 30 de agosto, se establecen los
siguientes criterios de evaluacion, asociados a las fases propias del desarrollo de un trabajo de investigacion
(analisis del contexto; disefio del proyecto; organizacion de ejecucion del proyecto; revision de la intervencion).
De este modo, las unidades de programacion se han organizado de acuerdo a tales criterios.




PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1 “Fase |. Analisis del contexto”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del

(CE) perfil de salida
CE1. Anah;ar el con_t’exto: 1.1 Localizar, seleccionar y contrastar informacion a partir de diferentes fuentes. CCLzZ,
recoger la informacion, la CPSAA1.2, CD1
deteccion de las . 1.2 Proponer o elegir las metas del proyecto, disefiar ideas creativas, y proponer soluciones originales de | CC1, CC3,’ ,
n_ece_s_ldades yelestudiode | 1\ hera colaborativa a través del planteamiento y discusion de hipotesis, atendiendo a los grandes retos CCEC1
viabilidad del proyecto del S. XXI.
2.1 Disefiar el plan de trabajo, con metas realistas y especificas para cada tarea, asi como los plazos de CCL1. CCL?2
consecucién de las mismas, tanto individual como colectivamente. CCL3, STEI\/i1
2.2 Establecer acuerdos sobre el reparto equitativo de las tareas. CDA1 bDB ’
CE2. Disefiar el proyecto 2.3 Definir la documentacion asociada a los diferentes procesos, asi como la forma de recopilacion y CPSAAS 'CC3
almacenamiento de dicha documentacion, empleando, cuando sea necesario, los recursos de las CE3 CCiEC1 '

tecnologias de la informacion y la comunicacién (archivos, porfolios, grabaciones en audio y video,
informes, blogs, pagina web del proyecto, etc.)

CCEC2, CCEC3

3.1 Mantener una actitud participativa durante el desarrollo del trabajo

3.2 Gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de la investigacion

3.3 Contrastar criticamente la informacién recogida.

CE3. Organizar la ejecuciéon | 3.4 Mantener un dialogo respetando las normas basicas del respeto y la educacion entre los distintos g.?IéI:MCgI;SSAA?)
del proyecto miembros de los equipos de investigacion, compartiendo ideas e informacion sobre los aspectos CD1 CbB cc3 ’
esenciales de sus trabajos, sean estos referidos a las técnicas de investigacion o a los resultados ’ ’
obtenidos.
3.5 Usar de manera 6ptima los distintos instrumentos y procedimientos de busqueda de la informacién.
4.1. Planificar los tiempos de exposicion oral del trabajo. CCL1, CCL5,
4.2 Exponer de acuerdo a unos minimos criterios formales las conclusiones obtenidas durante el proceso | STEM1,
CE4. Revisar la intervencion de investigacion. CPSAA3.1, CC1,
) 4.3. Reflexionar y valorar los resultados obtenidos, tanto en el trabajo propio como en el de los CC2, CC3,
companeros, estableciendo su relacion con los retos que debe afrontar la especie humana en el futuro CCECH1,
préximo. CCEC3.1

Saberes basicos

— El didlogo e intercambio de ideas en la formulacién de proyectos de investigacion.

— El diario de investigacion.

— La elaboracién de proyectos de investigacion con TIC.

— La biblioteca, tu gran amiga.




PRIMER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 2 “Fase Il. Disefio del proyecto”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del

(CE) perfil de salida
CE1. Anallgar el con_t’exto: 1.1 Localizar, seleccionar y contrastar informacién a partir de diferentes fuentes. CCL2,
recoger la informacion, la CPSAA1.2 CD1
detecc_:lon de las . 1.2 Proponer o elegir las metas del proyecto, disefiar ideas creativas, y proponer soluciones originales de | CC1, CCS,’ ’
necesidades y el estudio de | ,5h6r5 colaborativa a través del planteamiento y discusion de hipétesis, atendiendo a los grandes retos | CCECA
viabilidad del proyecto del S. XXI.
2.1 Disenfar el plan de trabajo, con metas realistas y especificas para cada tarea, asi como los plazos de CCL1. CCL2
consecucion de las mismas, tanto individual como colectivamente. CCL3’ STEI\/i1
2.2 Establecer acuerdos sobre el reparto equitativo de las tareas. CD1 bDS ’
CE2. Diseiiar el proyecto 2.3 Definir la documentacion asociada a los diferentes procesos, asi como la forma de recopilacion y CPSZAAS &JC3
almacenamiento de dicha documentacion, empleando, cuando sea necesario, los recursos de las CE3 CCiEC1 ’

tecnologias de la informacion y la comunicacién (archivos, porfolios, grabaciones en audio y video,
informes, blogs, pagina web del proyecto, etc.)

CCEC2, CCEC3

3.1 Mantener una actitud participativa durante el desarrollo del trabajo

3.2 Gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de la investigacion

3.3 Contrastar criticamente la informacién recogida.

CE3. Organizar la ejecucién | 3.4 Mantener un didlogo respetando las normas basicas del respeto y la educacién entre los distintos g'?IE_I:mC(é:;SSAA3
del proyecto miembros de los equipos de investigacién, compartiendo ideas e informacion sobre los aspectos CD1 Cb3 cc3 ’
esenciales de sus trabajos, sean estos referidos a las técnicas de investigacion o a los resultados ’ ’
obtenidos.
3.5 Usar de manera 6ptima los distintos instrumentos y procedimientos de busqueda de la informacion.
4.1. Planificar los tiempos de exposicion oral del trabajo. CCL1, CCLS5,
4.2 Exponer de acuerdo a unos minimos criterios formales las conclusiones obtenidas durante el proceso | STEM1,
CEA4. Revisar la intervencion de investigacion. CPSAA3.1, CC1,
) 4.3. Reflexionar y valorar los resultados obtenidos, tanto en el trabajo propio como en el de los CC2, CC3,
compafieros, estableciendo su relacion con los retos que debe afrontar la especie humana en el futuro CCECH1,
préximo. CCEC3.1

Saberes basicos

— El dialogo e intercambio de ideas en la formulacién de proyectos de investigacion.
— Analisis de contextos y actualidad.

— El diario de investigacion.

— La elaboracién de proyectos de investigacién con TIC.

— La biblioteca, tu gran amiga.

— Formatos de almacenamiento de la informacion.
— Normas APA: reconocimiento y aplicacion.
— Planificacién, temporalizacion y secuenciacién de los contenidos.




SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 3 “Fase lll. Organizacion de la ejecucién del proyecto”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del

(CE) perfil de salida
CE1. Anallgar el con_t’exto: 1.1 Localizar, seleccionar y contrastar informacién a partir de diferentes fuentes. CCL2,
recoger la informacion, la CPSAA1.2 CD1
detecc_:lon de las . 1.2 Proponer o elegir las metas del proyecto, disefiar ideas creativas, y proponer soluciones originales de | CC1, CCS,’ ’
necesidades y el estudio de | ,5h6r5 colaborativa a través del planteamiento y discusion de hipétesis, atendiendo a los grandes retos | CCECA
viabilidad del proyecto del S. XXI.
2.1 Disenfar el plan de trabajo, con metas realistas y especificas para cada tarea, asi como los plazos de CCL1. CCL2
consecucion de las mismas, tanto individual como colectivamente. CCL3’ STEI\/i1
2.2 Establecer acuerdos sobre el reparto equitativo de las tareas. CD1 ’CD3 ’
CE2. Diseiiar el proyecto 2.3 Definir la documentacion asociada a los diferentes procesos, asi como la forma de recopilacion y CPSZAAS &JC3
almacenamiento de dicha documentacion, empleando, cuando sea necesario, los recursos de las CE3 CCiEC1 ’

tecnologias de la informacion y la comunicacién (archivos, porfolios, grabaciones en audio y video,
informes, blogs, pagina web del proyecto, etc.)

CCEC2, CCEC3

3.1 Mantener una actitud participativa durante el desarrollo del trabajo

3.2 Gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de la investigacion

3.3 Contrastar criticamente la informacién recogida.

CE3. Organizar la ejecucién | 3.4 Mantener un didlogo respetando las normas basicas del respeto y la educacién entre los distintos g'cl':lE_lz/l1C(é||558AA3
del proyecto miembros de los equipos de investigacién, compartiendo ideas e informacion sobre los aspectos CD1 Cb3 cc3 ’
esenciales de sus trabajos, sean estos referidos a las técnicas de investigacion o a los resultados ’ ’
obtenidos.
3.5 Usar de manera 6ptima los distintos instrumentos y procedimientos de busqueda de la informacion.
4.1. Planificar los tiempos de exposicion oral del trabajo. CCL1, CCLS5,
4.2 Exponer de acuerdo a unos minimos criterios formales las conclusiones obtenidas durante el proceso | STEM1,
CEA4. Revisar la intervencion de investigacion. CPSAA3.1, CC1,
) 4.3. Reflexionar y valorar los resultados obtenidos, tanto en el trabajo propio como en el de los CC2, CC3,
compafieros, estableciendo su relacion con los retos que debe afrontar la especie humana en el futuro CCECH1,
préximo. CCEC3.1

Saberes basicos

— El dialogo e intercambio de ideas en la formulacién de proyectos de investigacion.

— El diario de investigacion.
— La biblioteca, tu gran amiga.

— Normas APA: reconocimiento y aplicacion.

contenidos.
— La memoria de investigacion.

— Analisis de contextos y actualidad.

— La elaboracién de proyectos de investigacion con TIC.
— Formatos de almacenamiento de la informacién.

— Planificacion, temporalizacion y secuenciacion de los

— La paciencia tiene nombre de borrador.




TERCER TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 4 “Fase IV. Revision de la intervencion”

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del

(CE) perfil de salida
CE1. Anallgar el con_t’exto: 1.1 Localizar, seleccionar y contrastar informacién a partir de diferentes fuentes. CCL2,
recoger la informacion, la CPSAA1.2 CD1
detecc_:lon de las . 1.2 Proponer o elegir las metas del proyecto, disefiar ideas creativas, y proponer soluciones originales de | CC1, CCS,’ ’
necesidades y el estudio de | ,5h6r5 colaborativa a través del planteamiento y discusion de hipétesis, atendiendo a los grandes retos | CCECA
viabilidad del proyecto del S. XXI.
2.1 Disenfar el plan de trabajo, con metas realistas y especificas para cada tarea, asi como los plazos de CCL1. CCL2
consecucion de las mismas, tanto individual como colectivamente. CCL3’ STEI\/i1
2.2 Establecer acuerdos sobre el reparto equitativo de las tareas. CD1 bDS ’
CE2. Diseiiar el proyecto 2.3 Definir la documentacion asociada a los diferentes procesos, asi como la forma de recopilacion y CPSZAAS &JC3
almacenamiento de dicha documentacion, empleando, cuando sea necesario, los recursos de las CE3 CCiEC1 ’

tecnologias de la informacion y la comunicacién (archivos, porfolios, grabaciones en audio y video,
informes, blogs, pagina web del proyecto, etc.)

CCEC2, CCEC3

3.1 Mantener una actitud participativa durante el desarrollo del trabajo

3.2 Gestionar los recursos necesarios para el cumplimiento de la investigacion

3.3 Contrastar criticamente la informacién recogida.

CE3. Organizar la ejecucién | 3.4 Mantener un didlogo respetando las normas basicas del respeto y la educacién entre los distintos g'?IE_I:mC(é:;SSAA3
del proyecto miembros de los equipos de investigacién, compartiendo ideas e informacion sobre los aspectos CD1 Cb3 cc3 ’
esenciales de sus trabajos, sean estos referidos a las técnicas de investigacion o a los resultados ’ ’
obtenidos.
3.5 Usar de manera 6ptima los distintos instrumentos y procedimientos de busqueda de la informacion.
4.1. Planificar los tiempos de exposicion oral del trabajo. CCL1, CCLS5,
4.2 Exponer de acuerdo a unos minimos criterios formales las conclusiones obtenidas durante el proceso | STEM1,
CEA4. Revisar la intervencion de investigacion. CPSAA3.1, CC1,
) 4.3. Reflexionar y valorar los resultados obtenidos, tanto en el trabajo propio como en el de los CC2, CC3,
compafieros, estableciendo su relacion con los retos que debe afrontar la especie humana en el futuro CCECH1,
préximo. CCEC3.1

Saberes basicos

— El dialogo e intercambio de ideas en la formulacién de proyectos de investigacion.

— El diario de investigacion.
— La biblioteca, tu gran amiga.

— Normas APA: reconocimiento y aplicacion.

contenidos.
— La memoria de investigacion.

— La exposicién oral: aspectos formales y gestion de emociones.

— Analisis de contextos y actualidad.

— La elaboracién de proyectos de investigacion con TIC.
— Formatos de almacenamiento de la informacién.

— Planificacion, temporalizacion y secuenciacion de los

— La paciencia tiene nombre de borrador.

— La discriminacion en la investigacion.




3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EYALUACICN Y CRITERIOS DE CALIFICACION DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Los procedimientos e instrumentos para valorar el trabajo y la comprensién de los contenidos de la materia
por parte del alumnado seran:

-La observacion de la diligencia en la realizacion de las tareas y actividades encomendadas por el docente,
asi como del grado de implicaciéon del alumno para con el trabajo escogido. Se tendrd en cuenta la
competencia del alumno en la ejecucién de los distintos ejercicios planteados, su capacidad de dialogo para
establecer acuerdos que posibiliten el desarrollo del trabajo, la expresion oral y escrita adecuada al nivel, el
uso de las diversas fuentes de informacion, asi como la variedad de las mismas que emplee, el adecuado de
los equipos informaticos a disposicion del alumnado, la capacidad creativa evidenciada y el cumplimiento de
las actividades en tiempo y forma.

-La realizacion de informes, tanto escritos como orales, sobre el trabajo realizado en las distintas fases del
trabajo. Con caracter obligatorio, los alumnos habran de realizar una memoria o informe, acorde con un guion
propuesto por el docente, sobre los resultados alcanzados en cada evaluacion.

-La capacidad de reflexion y valoracion critica de la informacion obtenida sobre los temas investigados, tanto
propios como de los compafieros, mostrandose participativos en los ejercicios que se propongan a este efecto.

-La realizacién de un trabajo de investigacion completo, de acuerdo con las instrucciones indicadas por el
docente, y cuya presentacion se llevara a cabo durante la tercera evaluacion.

Para garantizar una evaluacion objetiva del progreso en el aprendizaje y el desempefo competencial se
emplearan los siguientes instrumentos:

-Rubricas, escalas de estimacion y cuestionarios que permitan valorar los distintos aspectos asociados a las
fases del trabajo de investigacion. El docente llevara el registro de resultados en su cuaderno del profesor.

-Rubricas para valorar el grado de competencia en la expresion de las propias ideas y el tratamiento critico
de la informacién, tanto de forma oral como escrita, mediante sendas rubricas.

-Rubrica y escala de estimacién concreta sobre la memoria e informe propio de cada evaluacion, asi como
sobre el resultado final del proceso investigador.

En las siguientes tablas se recogen las relaciones entre los diferentes elementos del curriculo relativos a la
evaluacion.



N° TRIMESTRE:

CE

Criterios de evaluacion

Grado de adquisicion
competencias
especificas

Iniciadas

En
proces

Adquiridas

Ampliam.
Adquirida

)

Competenci
as

Indicadores de logro
del criterio de

Bl NT

SB

evaluacion 0

10

Calificacion

NOTA
(%)

1.1 Localizar, seleccionar y contrastar informacién a
partir de diferentes fuentes.

1.2 Proponer o elegir las metas del proyecto, disefiar
ideas creativas, y proponer soluciones originales de
manera colaborativa a través del planteamiento y
discusion de hipétesis, atendiendo a los grandes
retos del S. XXI.

2.1 Disefar el plan de trabajo, con metas realistas y
especificas para cada tarea, asi como los plazos de
consecucion de las mismas, tanto individual como
colectivamente.

2.2 Establecer acuerdos sobre el reparto equitativo
de las tareas.

2.3 Definir la documentacion asociada a los
diferentes procesos, asi como la forma de
recopilacion y  almacenamiento de dicha
documentacion, empleando, cuando sea necesario,
los recursos de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién (archivos, porfolios, grabaciones en
audio y video, informes, blogs, pagina web del
proyecto, etc.)

3.1 Mantener una actitud participativa durante el
desarrollo del trabajo

3.2 Gestionar los recursos necesarios para el
cumplimiento de la investigacion

3.3 Contrastar criticamente la informacion recogida.

3.4 Mantener un dialogo respetando las normas
basicas del respeto y la educacién entre los distintos
miembros de los equipos de investigacion,
compartiendo ideas e informacién sobre los aspectos
esenciales de sus trabajos, sean estos referidos a las
técnicas de investigacion o a los resultados
obtenidos.

3.5 Usar de manera 6ptima los distintos instrumentos
y procedimientos de busqueda de la informacion.




4.1. Planificar los tiempos de exposiciéon oral del
trabajo.

4.2 Exponer de acuerdo a unos minimos criterios
formales las conclusiones obtenidas durante el
proceso de investigacion.

4.3. Reflexionar y valorar los resultados obtenidos,
tanto en el trabajo propio como en el de los
compaiieros, estableciendo su relacion con los retos
que debe afrontar la especie humana en el futuro
préximo.

TOTAL

100%




4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Desde la materia de Proyecto de Investigacion Integrado se atendera a la diversidad del alumnado
estableciendo las medidas oportunas con el objetivo de dar respuesta a las necesidades educativas concretas
que presente el alumnado, teniendo en cuenta sus circunstancias y diferentes estilos y ritmos de aprendizaje,
asi como ajustandose a los principios de diversidad, inclusién, normalizacién, aprendizaje diferenciado,
contextualizacion, perspectiva multiple, expectativas positivas, sostenibilidad e igualdad de hombres y
mujeres.

En este sentido, se llevaran a cabo los ajustes razonables o las adaptaciones curriculares y organizativas
requeridas en funcion de las necesidades educativas del alumnado. De este modo, entre las medidas de
atencion a la diversidad se incluyen: la elaboracion de materiales diferenciados y pruebas de evaluacion
diferenciadas, cuando se observen deficiencias de aprendizaje en los alumnos, y la elaboracién de
adaptaciones curriculares para alumnos con necesidades educativas especiales recogidas en un informe
psicopedagdgico.

También se elaboraran, si procede, un plan de recuperacion para los alumnos que promocionan de curso con
la materia pendiente y un Plan de Trabajo Individualizado (PTI) para aquellos alumnos que tengan dificultades
para adquirir los saberes basicos.

5. PLANES PARA LA RECUPERACION Y LA EVALUACION DE MATERIAS PENDIENTES

Se realizara una unica prueba de recuperacion de la materia, durante la tercera evaluacioén, una vez se haya
constatado que el alumno, por no haber realizado ninguna o una gran parte de las actividades propuestas, o
de manera no adecuada a las instrucciones y ritmos del trabajo, no pueda cumplimentar de forma adecuada
el trabajo de investigacion.

Para este caso, se proponen los siguientes criterios de evaluacion:

a) Realizacion de un cuadernillo de actividades disefiadas por el docente, cuyo objetivo es el de procurar
al alumno el nivel competencial adecuado con relacion a los procesos del tratamiento critico de la
informacion. Se fijara un plazo de entrega con la suficiente antelacion y la entrega de dicho cuadernillo en
tiempo y forma se considera de obligado cumplimiento.

b) Una prueba escrita sobre los contenidos trabajados a lo largo de las distintas evaluaciones. El docente
proporcionara los apuntes necesarios para la realizacién de la prueba.

En cuanto al PLAN DE RECUPERACION PARA EL ALUMANDO CON LA MATERIA PENDIENTE, el profesor
entregara, por escrito y por la plataforma Teams, las actividades trimestrales que debe realizar para la
recuperacion de dicha materia. Estas actividades constituyen el total de la nota para la recuperacion de la
materia. Ademas, el profesor informara de la evolucién del alumnado afectado a los tutores y a las familias
por los canales correspondientes.
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6. CONTRIBUCION DE LA MATERIA EN LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE CENTRO

Por la propia naturaleza de la materia las estrategias que estimulan la lectura, escritura e investigacion son
especialmente centrales en ella. Conviene recordar que el trabajo con textos y la realizacién de
investigaciones para la realizacion de trabajos individuales y en grupo no sélo es basico en el disefio de los
contenidos y en los métodos de trabajo en el aula en esta materia, sino que se tiene en cuenta de modo
expreso en los correspondientes criterios y procedimientos de evaluacion.

Otro tanto cabe decir del estimulo de la expresién en publico, presente con caracter general en la mayor parte
de las actividades en el aula que parten de la discusion y la puesta en comin en el aula de las tareas
individuales o de equipo, la participacion en debates y las exposiciones orales.

En lo referente a las TIC se llevaran a cabo trabajos a través de la plataforma Teams y se disefaran
actividades que fomenten el uso responsable de las nuevas tecnologias, especialmente en lo referente a las
busquedas de informacion.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
No se contemplan para este curso.

8. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

El profesorado trabajara sobre apuntes de creacién propia.

MATERIAL DE USO GENERAL

Materiales didacticos Referencia Fotocopias, recursos de creacién propia...
Forma de acceso Distribuidos por el profesor en el aula y/o a través de la
plataforma digital Teams
Materiales digitales Referencia Empleo de ordenadores en el aula de informatica
Forma de acceso Teams, proyecciones en el aula, teléfonos méviles
Libro de texto Referencia No se contempla
Libreta o archivador Referencia Exigida al alumno para redaccion y archivo de apuntes y
actividades
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9. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION

DOCENTE

La programacién se considerara un documento vivo, sujeto a cambios si son necesarios, para lo cual, y
siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un seguimiento de efectividad y funcionalidad del

documento. El protocolo quedara reflejado en el libro de acta del Departamento.

Para realizar el seguimiento se generaran una serie de indicadores de logro de manera que el docente pueda
comprobar de una manera rapida si la efectividad y funcionalidad obtenida es la planificada.

Para determinar si la programaciéon se desarrolla de un modo adecuado y en los tiempos previstos, se
discutiran en las reuniones del Departamento los aspectos relacionados con el calendario y con los

indicadores de logro recogidos a continuacion.

UNIDAD DE PROGRAMACION __

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

INDICADORES DE LOGRO

Si

NO

Propuestas de mejora/
Observaciones

1. Los resultados académicos se adecuan al objetivo marcado
inicialmente.

2. La secuenciacion y temporalizacion de la programacién se
ha llevado a cabo tal y como esta fijada.

3. Los materiales y recursos didacticos que aparecen en la
programacion se han usado como se recogen en ella.

4. Los instrumentos de evaluaciéon han permitido obtener la
informacién necesaria para una evaluacion objetiva.

5. El espacio (aula) y su dotacién material ha sido adecuado
para el logro de los objetivos.

6. La metodologia se ajusta a lo reflejado en la programacion.

7. Se han usado actividades concretas y especificas para
trabajar la educacién en valores en el aula.

8. Se han realizado actividades concretas para estimular el
interés por la lectura, expresarse correctamente en publico y
usar las TIC, como se refleja en la programacién.

9. Se han utilizado las nuevas tecnologias en el aula tal y como
se refleja en la programacion.

10. Se han aplicado eficazmente las medidas de atencion a la
diversidad (tanto ordinarias como singulares).
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10. COEDUCACION

La programacién se considerara un documento vivo, sujeto a cambios si son necesarios, para lo cual, y
siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un seguimiento de efectividad y funcionalidad del
documento. El protocolo quedara reflejado en el libro de acta del Departamento.

Desde el departamento de filosofia, nos comprometemos con las caracteristicas propias de un proceso de
ensefianza basado en la coeducacion. Por lo tanto, entendemos como principio fundamental la igualdad de
oportunidades, evitando el sexismo y las diferencias entre alumnos y alumnas.

En gran medida, los contenidos de las distintas materias bajo responsabilidad de este departamento,
sustentadas sobre el estudio y estimulacién del pensamiento critico, nos obligan a repensar las relaciones
sobre los géneros a la luz del presente, sin olvidar el pasado. Por ello, resaltaremos el trato desigual y
discriminatorio sufrido por las mujeres a lo largo de la historia, resaltando, no obstante, los ejemplos de
aportaciones sensibles a la historia social y cultural, y del propio pensamiento, protagonizados por figuras
femeninas destacadas, a pesar de las adversidades que tuvieron que enfrentar.

Asumimos como objetivo propio de la educacion la eliminacion de estereotipos entre sexos superando las
desigualdades sociales y las jerarquias culturales entre nifias y nifios. Igualmente, fomentaremos el respeto
a la diversidad.

Todos estos valores y objetivos se articulan, ademas de mediante contenidos especificos, a través de la
practica docente. Nuestra metodologia incluye la consideracion de agrupamientos flexibles en los que
participen alumnos y alumnas; el uso del lenguaje inclusivo (de caracter oral usaremos el masculino y el
femenino para referirnos a nuestro alumnado; en apuntes, por motivos de economia del lenguaje, buscaremos
utilizar términos neutros); evitaremos el tratamiento estereotipado hacia el alumnado; plantearemos
actividades que permitan reflexionar sobre la situacion real de la igualdad entre géneros.
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