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1. PLAN DE DIGITALIZACION.

) CPEB CABANAQUINTA
1. INTRODUCCION

OCTUBRE 2025

- Contexto:

El Centro presenta unas caracteristicas especiales ya que consta de 2 edificios distintos (Infantil — Primaria
y ESO) cuyos equipamientos e instalaciones son compartidas, en su mayoria, por profes6res/as y
alumnos/as de Infantil, Primaria y ESO. Esto, unido a que los tramos horarios son distintos para cada
colectivo dificulta bastante el hecho de compartir recursos y coordinar actuaciones.

- Infraestructura:

El Centro presenta unas caracteristicas especiales ya que consta de 2 edificios distintos (Infantil — Primaria y ESO) cuyos
equipamientos e instalaciones son compartidas, en su mayoria, por profesores/as y alumnos/as de Infantil, Primaria y ESO.
Esto, unido a que los tramos horarios son distintos para cada colectivo dificulta bastante el hecho de compartir recursos y
coordinar actuaciones.

Disponemos de 2 Aulas de Informatica:

. Informatica_1: Utilizada prioritariamente por el alumnado de E. Infantil y E. Primaria.
. Aula Modelo (25): Utilizada por el alumnado de ESO.
. En el Anexo I figura un cuadro detallado del equipamiento informatico relacionado con el Area Educativa (no figuran

los equipos pertenecientes al Area Administrativa)

El estado de todos los dispositivos pertenecientes a equipos Mini Escuela 2.0 es obsoleto y en permanente estado de
deterioro, dada la antigiiedad de los mismos, por lo que son inoperantes para las nuevas tecnologias a aplicar en este
curso en cuanto al uso de Oficce 365. (Teams en concreto), excepto 20 unidades Samsung.

En este sentido en cursos anteriores se adquirieron desde el centro 30 tablets Lenovo, 9 portatiles Lenovo que junto con 8
Ipads mas, son los dispositivos que permitiran facilitar las herramientas hardware al alumnado que lo requiera. También se
incorporan como dotacion desde la consejeria dentro del plan de Digitalizaciéon de centro del plan Redes, 10 Surface a
disposicion del alumnado, 7 convertibles Acer y 4 portatiles Dell, destinados a cesién de alumnado en brecha digital.

La dotacién de equipos de aula también fue ampliada con 9 equipos de sobremesa que se instalan en aulas de Infaltil,
primaria y secundaria.Todo ello refuerza la dotacion incorporada en cursos de pandemia.

Dentro del PROGRAMAS DE DOTACION DE EQUIPAMIENTO DIGITAL EN CENTROS EDUCATIVOS: EDUCA EN DIGITAL Y
H#ECODIGEDU se han instalado cinco puestos de docente entre primaria y secundaria pertenecientes al Lote 4.

Estan previstas las actuaciones del Lote 1 ( 2 tablets para infantil) y Lote 2 (11 portatiles destinados al uso de alumnado
vulnerable).

Para el Lote 3 se tiene previsto recibir 12 paneles digitales.

En el Anexo 1 del apartado 5c. ESCUELA 2.0 se hace referencia a la disposicidn de los dispositivos.

La conectividad en todo el centro se puede realizar con problemas, a una velocidad aceptable por cabley
buena por wifi a la red Docencia. Algunos dispositivos obsoletos dan problemas de configuracidn y no se
conectan via wifi.

En cualquier caso, la forma de conexidn a la red Docencia es poco practica, ya que al tener que compartir
1


NOECM
Stamp


o oy T Financiado por Plan de

: y 4y Principado d . * * .z i6
A R EReoene [ fureese | couderc RSN la Union Europes L ias B
. i i NextGenerationEU ‘ vy Resiliencia

equipos los alumnos, se requiere de una autenticacion que convierte el proceso en tedioso y es una
pérdida de tiempo al no conectarse a la primera los equipos, eso cuando se consigue conectar.

Los servicios digitales utilizados en el centro son los siguientes:

TokApp, como medio de comunicacién con las familias, Microsoft Outlook como correo corporativo,
Microsoft Teams y Campus Aulas Virtuales.

- Justificacion del plan.

El Plan Digital de Centro recoge las acciones a desarrollar para mejorar la competencia digital del centro.

Aunque el proceso de desarrollo y difusidn de tecnologias es imparable, parece que ya se han consolidado
una serie de recursos, herramientas y servicios que permiten mejorar los procesos educativos, no solo los
que ocurren en el aula, sino también todos aquellos que contribuyen a que los centros educativos cumplan
con su funcion formativa. Teniendo en cuenta el mundo en el que vivimos, es necesario que abordemos
la tecnologia desde una perspectiva mas global, mirando el centro como la unidad de transformacién y
disefiando planes de mejora que puedan ser desarrollados con el impulso del equipo directivo de un
centro. El Marco de Competencia para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes nos permite
hacer un analisis de la realidad de nuestros centros y disefiar un plan de accién desde esa perspectiva
holistica.

- Proceso de elaboracion.

Durante el proceso de elaboracion se coordina el equipo directivo y las personas responsables de la
implantacion de las nuevas tecnologias en el centro.

- Contribucién del Plan Digital al Proyecto Educativo del Centro (y a la Programacién Anual).

Dadas las caracteristicas especiales de este curso académico, se antoja como esencial la contribucién del
Plan digital, teniendo en cuenta las tres situaciones posibles que se pueden dar durante el curso. En el
caso de semipresencialidad y confinamiento de parte de alumnado, este plan de digitalizacién establece
las pautas para una correcta transicién a cada uno de los casos posibles.
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2. ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

El analisis de situacion del centro atenderd a las 3 dimensiones establecidas por el Marco
Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes (DigCompOrg): pedagogica, tecnoldgica y

organizativa.
El marco europeo propone un analisis del centro basado en 7 elementos: Infraestructura, Liderazgo y

Gobernanza, Ensefianza y Aprendizaje, Desarrollo Profesional, Evaluacion, Contenidos y Curriculo, asi
como Redes de Apoyo y Colaboracidn. Cada centro podrd afadir otros elementos adecuados a sus

caracteristicas especificas.
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3. OBJETIVOS

o v kw

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.
30.

Establecer espacios de aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de
aprendizaje digital.

Establecer espacios de aprendizaje fisicos para aprovechary optimizar el uso de tecnologias de
aprendizaje digital.

Adaptacion de horarios con adecuacion al desarrollo de la competencia digital.

Elaboracion y difusion de los horarios.

Existencia de guia sobre uso responsable de los equipos y dispositivos.

Existencia de protocolos relativos a: gestidn de espacios y recursos, incidencias y
mantenimiento, asi como al sistema de préstamo orientado a la superacion de la brecha digital.
Existencia de un plan de formacion para el desarrollo de la competencia digital en el centro
coherente con los marcos europeos DigCompOrg.

Integracion de la innovacion metodolégica a través de las tecnologias y networking.

Uso de las herramientas de gestidn que ofrece la Consejeria de Educacion.

Evaluacidn de la competencia digital (CD) del centro y del profesorado.

Presencia digital del centro.

Difusion de logros conseguidos en general y con la integracion de las tecnologias en particular.
Difusion de logros conseguidos en general y con la integracién de las tecnologias en particular.
Digitalizacion de documentos. Secretaria virtual.

Actividades de intercambio de experiencias relacionadas con la transformacion digital.
Interaccién con Plataformas Digitales externas a la Comunidad Educativa 19).

Herramientas telematicas para la comunicacion con las familias.

Debate y gobierno abierto.

Adopcién de metodologias activas facilitadas por el uso de las tecnologias.

Uso de estrategias didacticas facilitadas por las tecnologias del aprendizaje.

Elaboracion e implementacion de secuencias didacticas que integren los recursos digitales para
el aprendizaje.

Recursos Educativos Abiertos (REA), eXeLearning y Repositorios.

Implementacion de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

Integracion en las programaciones de contenidos relativos al comportamiento responsable en
entornos en linea.

Marcos, Areas y competencias de la Competencia Digital.

Desarrollo y evaluacion de la competencia digital del alumnado a través del curriculo.

Auto y coevaluacion.

Desarrollo de destrezas sociales y emocionales.

Alumnado como disefiador de su proceso de ensefanza aprendizaje.

NetWorking (trabajo en red) y asociacionismo en el alumnado.
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4. ACTUACIONES

Las actuaciones necesarias para alcanzar los objetivos que el centro se ha propuesto, establecen un
Protocolo para prever el paso de situaciones de ensefianza presencial a ensefianza a distancia.
En la concrecion de las actuaciones se tienen en cuenta los agentes implicados, los procedimientos
previstos, los recursos necesarios y los indicadores de logro. Las actuaciones se agrupan en torno a los
elementos del Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes:

o Infraestructura: dotacién tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento
necesarios.

Dotacidon tecnoldgica: Ya reflejada en el apartado Escuela 2.0 (Anexo 1)
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La conectividad en todo el centro se puede realizar con problemas, a una velocidad aceptable por cable y
buena por wifi a la red Docencia. Algunos dispositivos obsoletos dan problemas de configuracién y no se
conectan via wifi.

En cualquier caso, la forma de conexidn a la red Docencia es poco practica, ya que al tener que compartir
equipos los alumnos, se requiere de una autenticacion que convierte el proceso en tedioso y es una
pérdida de tiempo al no conectarse a la primera los equipos, eso cuando se consigue conectar.

Situacion de los recursos de las familias/alumnado: En la evaluacién inicial del curso se pasa un
cuestionario a las familias para conocer la situacion de los recursos tecnoldgicos que poseen en sus
domicilios. De ese cuestionario extraemos la siguiente informacién:

EN ESO: 12 familias carecen o bien de dispositivo o de conexién a Internet.

EN PRIMARIA: 5 familias carecen o bien de dispositivo o de conexion a Internet.

o Liderazgo y gobernanza: Se implementaran medidas y protocolos con respecto a:

- Usoresponsable de los equipos y dispositivos.

- Proteccidn y seguridad en la red.

- Gestidn de espacios y recursos.

- Incidencias y mantenimiento.

- Sistema de préstamo orientado a la superacion de la brecha digital.
- Horarios.

- Gestiones internas.

o Aprendizaje y ensenanza:

Desde cada Ambito o Departamento se establecen en las Programaciones didécticas las metodologias y
estrategias diddcticas planificando el desarrollo de la competencia digital del alumnado, teniendo en
cuenta las competencias claves.

o Desarrollo profesional:

Como apoyo a la labor docente y relacionado con las nuevas tecnologias se crea un equipo en la aplicacion
Teams desde el cual se comparte contenido relacionado con las distintas plataformas a utilizar en caso
de semipresencialidad o confinamiento por parte del alumnado. Asi mismo, se fomentan las publicaciones
de temas relacionados con el funcionamiento de distintos tipos de hardware compatible con dichas
aplicaciones que se ira enriqueciendo a lo largo del curso.

También se fomentara la realizacion de cursos de formacidn especifica en nuevas tecnologias en
coordinacion con el CPR para su realizacion por parte del personal docente. Se plantea un grupo de trabajo
en el centro para el desarrollo de la competencia digital entre el profesorado del centro.
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o Contenidos: Los contenidos son accesibles a los alumnos mediante varios recursos, como la
plataforma de Oficce 365 de EDUCASTUR y como Recurso Educativo Abierto (REA), se utiliza la
plataforma Campus Aulas Virtuales, bajo un entorno Moodle. Los dos medios son adaptados a distintos
niveles de aprendizaje, tanto para primaria como para secundaria.
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o Evaluacion: aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacidn, atendiendo a:

A. Organizacién de centro

@

Informacién y comunicacion
C. Procesos de ensefianza y aprendizaje.

A ORGANIZACION DE CENTRO

1.a.1. Practicamente todas las materias 1.b.1. Més de la mitad de las materias 1.c.1. Menos de la mitad de las

impartidas disponen de un espacio en impartidas disponen de un espacio en un materias impartidas disponen de un
una plataforma virtual de aprendizaje entorno virtual de aprendizaje (plataforma espacio en un entorno virtual de
(plataforma educativa) o utiliza otros educativa) o utiliza otros medios digitales aprendizaje (plataforma educativa) o
medios digitales (blogs educativos o (blogs educativos o sites), que permiten la utiliza otros medios digitales (blogs
sites), que permiten la interaccion. interaccion. educativos o sites), que permiten la

interaccion.

2.a.1. El concepto de espacio de 2.b.1. Existen varios espacios de 2.c.1. Hay al menos un espacio fisico
aprendizaje abarca la practica totalidad aprendizaje organizados en zonas en el centro que permite optimizar el
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tecnologias de aprendizaje digital.

Nada de lo que hay en el centro educativo es neutro: convertirlo en un espacio de
aprendizaje profundo y de participacidn debe ser un objetivo para plantearse, que no
necesariamente requiere un elevado dispendio.

del Centro (zonas de uso comun,
pasillos, Biblioteca, etc), ademds de las
aulas, o se dispone de varias aulas del
futuro o semejante

diferenciadas segun su funcién, con acceso
a equipamiento digital, mobiliario
desplazable, PDI o similar, etc. (aula del
futuro o semejante)

uso de tecnologias de aprendizaje
digital (mobiliario desplazable,
ordenadores u otro equipamiento
informatico, o hay espacios
diferenciados segun su funcién)

3. Existencia de horarios con adecuacién al desarrollo de la competencia digital (doble
docencia, horarios consecutivos, horas de encuentro)

Los horarios de los centros deben adaptarse a criterios estrictamente pedagdgicos
recogidos en el proyecto educativo, al que se incorporan los Planes y Programas en los
que se participa. La normativa establece un marco de autonomia de los centros en su
modelo organizativo, que puede pasar por agrupamientos flexibles, doble docencia,
horarios consecutivos u otro modelo que favorezca el cambio y la mejora.

3.a.1. Practicamente todo el
profesorado tiene un horario que
favorece el desarrollo adecuado de la
competencia digital.

3.b.1. Mas de la mitad del profesorado
tiene un horario que favorece el desarrollo
adecuado de la competencia digital.

3.c.1. Menos de la mitad del
profesorado tiene un horario que
favorece el desarrollo adecuado de
la competencia digital.

4. Elaboracion y difusion de los horarios

La transparencia en el funcionamiento de los centros es fundamental en un entorno de
participacion y mejora; un elemento importante es el de los horarios pormenorizado del
centro (por grupos...), que debe estar accesible a cualquier persona interesada y permitir
afiadir observaciones en tiempo real.

4.a.1. Los horarios y guardias del
centro se generan mediante aplicacién
y la informacidn esta accesible para el
profesoradoy resto de la comunidad a
través de Internet.

4.b.1. Los horarios se generan mediante
una aplicacion y la informacion resultante
esta accesible para el profesorado desde la
red del centro.

4.c.1. La informacién sobre horarios
estd disponible en formato digital y
accesible para el profesorado desde
los ordenadores del centro.

5. Existencia de guia sobre uso responsable de los equipos y dispositivos

Disponer de un documento corto, claro y accesible no solo facilita la gestion y el
mantenimiento, sino que forma parte del aprendizaje y visibiliza determinados aspectos
tales como el BYOT o la relacion de los dispositivos con el medio ambiente.

5.a.1. Laguia esta disponible desde
Internety es publica. Incluye listado de
dispositivos y buenas practicas para la
prolongacién de la vida util de los
dispositivos y la disminucién de la
repercusion ambiental.

5.b.1. La guia esta disponible desde la red
del centro. Incluye listado de dispositivos y
buenas practicas que garantizan la
prolongacidn de la vida util de los
dispositivos.

5.c.1. No existe guia sobre uso
responsable de los equipos y
dispositivos nisistema de préstamo
en caso de necesidad, o solo esta
disponible en soporte papel,
incluyendo al menos buenas
practicas para la prolongacion de
vida util de los dispositivos
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La Guia de uso responsable de la tecnologia en el centro, en la medida que pueda
determinar también el uso de dispositivos moéviles debe formar parte del Reglamento de
Régimen Interno. Al estar éste dentro del Plan de Centro, debe ser en si un documento
publico, disponible para toda la Comunidad Educativa.

6. Existencia de protocolos relativos a: gestion de espacios y recursos, incidencias y
mantenimiento, asi como al sistema de préstamo orientado a la superacion de la brecha
digital.

Los protocolos, debidamente aplicados y gestionados, hacen mucho mas eficaz la
disponibilidad del equipamiento al servicio del aprendizaje y para su continuidad en caso
de cese de la actividad educativa presencial; se incide en la transparencia haciendo
evidente la opcidn elegida para el mantenimiento y el coste que supone.

Los aspectos recogidos en el apartado 6.3 deben incluirse en el Plan de Contingencia del
centro.

6.b.1. La gestidn de la reserva de los
espacios fisicos y recursos se realizaa
través de una aplicacion informatica
accesible por la red del centro.

6.a.1. La gestion de la reserva de los
espacios fisicos y recursos se realiza a
través de una aplicacion informética
accesible desde cualquier dispositivo, a
través de Internet.

6.c.1. La gestion delareserva de los
espacios fisicos y recursos se realiza
a través de un documento tipo
plantilla disponible en formato
digital o en papel.

6.a.2. Lasincidencias y mantenimiento
se reportan a través de una aplicacion
accesible desde cualquier dispositivo.

6.b.2. Lasincidencias y mantenimiento se
reportan a través de una aplicacion
informatica accesible por red de centro.

6.c.2. Las incidenciasy
mantenimiento se reportan a través
de un documento tipo plantilla
disponible en formato digital o
papel.

6.a.3. Existe un protocolo en el centro
para verificar que todo el alumnado
posee los medios adecuados para
continuar laactividad en caso de cese
de la actividad presencial:
identificacién de necesidades, sistema
de préstamo, conectividad,
documentacién ad- hoc.

6.b.3. Existe un protocolo en el centro
para verificar que todo el alumnado posee
los medios adecuados para continuar la
actividad en caso de cese de la actividad
presencial, pero no contempla todos los
aspectos: identificacion de las
necesidades, sistema de préstamo,
conectividad y documentacién ad-hoc.

6.c.3. No existe un protocolo en el
centro para verificar que todo el
alumnado posee los medios
adecuados para continuar la
actividad en caso de cese de la
actividad presencial, pero no
contempla todos los aspectos:
identificacion de las necesidades,
sistema de préstamo, conectividad y
documentacién ad-hoc.

6.b.4.El coste de mantenimiento NO
aparece como gasto especifico en los
presupuestos anuales, pero se plantea
incluirlo en el préximo ejercicio
econémico.

6.a.4. El coste de mantenimiento
aparece como gasto especifico en los
presupuestos anuales.

6.c.4.El coste de mantenimiento NO
aparece como gasto especifico en los
presupuestos anuales.

7. Existencia de un plan de formacion para el desarrollo de la competencia digital en el
centro coherente con los marcos europeos DigCompOrg (Organizaciones Educativas

7.a.1. Existe un plan de formacidn para
el desarrollo de la competencia digital

7.b.1. Existe un plan de formacién para el
desarrollo de la competencia digital en el

7.c.1. NO existe un plan de
formacidn para el desarrollo de la

10
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Digitalmente Competentes), DigCompEdu (Competencia Digital Docente) y Digcomp
(Competencia Digital Ciudadana)

Conocer los diferentes marcos en los que se encuadra la Competencia Digital es esencial
para abordar su desarrollo y disponer de nuevas perspectivas para la mejora en general
que pasan, en buena medida, por la formacién expandida a todos los colectivos de la
comunidad educativa, no solo el docente.

Para ello, es fundamental partir de un diagnéstico de la competencia digital, tanto del
centro como del profesorado.

en el Plan Anual, incluyendo acciones
de formacién para el profesorado,
personal no docente y familias.

Plan de Centro, incluyendo acciones de
formacién para las familias.

competencia digital (profesorado,
personal no docente, familias, etc)
en el Plan de Centro.

7.a.2. La practica totalidad del
profesorado y personal no docente
participa en las actividades formativas
relacionadas con la competencia
digital.

7.b.2. Mas de la mitad del profesorado y
personal no docente participa en las
actividades formativas relacionadas con la
competencia digital.

7.c.2. Menos de la mitad del
profesorado y personal no docente
participa en las actividades
formativas relacionadas con la
competencia digital.

7.a.3. El centro cuenta con un Equipo
de Coordinacién al que
habitualmente se consultay participa
en la formacién.

7.b.3. Elcentro cuenta con un Equipo de
Coordinacidn al que ocasionalmente se
consulta y participa en la formacién.

7.c.3. El centro cuenta con un Equipo
de Coordinacién al que NO se
consulta Nl participa en la formacion.

8. Integracion de la innovacion metodoldgica a través de las tecnologias y networking
(trabajo colaborativo en red).

Los aspectos expresados en este item deben quedar recogidos en el Proyecto de centro,
como parte de sus sefias de identidad y de organizacion para la docencia online para
incluir en el Plan de Contingencia. Retratan a un centro abierto y con capacidad de
respuesta, que asume el concepto de conocimiento compartido y contribuye activamente
a su expansion, contando con un equipo dinamizador que cumple eficazmente su funcién.

8.a.1. En el Plan de Centroy en el Plan
de Formacidén se contemplan acciones
coordinadas encaminadas a la
innovacién metodoldgica apoyadas por
el uso de las tecnologias.

8.b.1. En el Plan de Centro y en el Plan de
Formacion se contemplan acciones
encaminadas ala innovacién metodoldgica
apoyadas por el uso de las tecnologias.

8.c.1. Enel Plan de Centroy en el
Plan de Formacién NO se
contemplan acciones encaminadas a
la innovacién metodoldgica
apoyadas por el uso de las
tecnologias.

8.a.2. Se participa en Proyectos de
Innovacion, Investigacién y Elaboracién
de materiales didacticos.

8.b.2. NO se participa en Proyectos de
Innovacién, Investigacién y Elaboracién de
materiales didacticos, pero se tiene en
proyecto hacerlo.

8.c.2. NO se participa en Proyectos
de Innovacion, Investigacién y
Elaboracion de materiales didacticos.

8.a.3. El Equipo de Coordinacion
dinamizay extiende habitualmente la
implementacién de proyectos
innovadores entre el claustro.

8.b.3. El Equipo de Coordinacién dinamiza
y extiende ocasionalmente la
implementacién de proyectos innovadores
entre el claustro.

8.c.3. ElEquipo de Coordinaciéon no
dinamiza ni extiende la
implementacién de proyectos
innovadores entre el claustro.

8.a.4. El centro participa con otras
organizaciones en proyectos de
innovacion.

8.b.4. El centro NO participa con otras
organizaciones en proyectos de
innovacidn, pero tiene previsto hacerlo

8.c.4. El centro NO participa con
otras organizaciones en proyectos de
innovacion.

8.a.5. El centro organiza y/o participa
en actividades y eventos de

8.b.5. El centro NO organiza, aunque
participa en actividades y eventos de

8.c.5. El centro NO organiza NI
participa en actividades y eventos de
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intercambio de conocimiento que
impulsen la innovacion educativa.

intercambio de conocimiento que
impulsen la innovacién educativa.

intercambio de conocimiento que
impulsen la innovacion educativa.

8.a.6. Practicamente la totalidad del
profesorado y alumnado accede y/o
participa en comunidades educativas
en red (Internet en el aula, Brainly,
Leoteca. etc).

8.b.6. Mas de la mitad del profesorado y
alumnado accede y/o participa en
comunidades educativas en red (Internet
en el aula, Brainly, Leoteca. etc).

8.c.6. Menos de la mitad del
profesorado y alumnado accede y/o
participa en comunidades educativas
en red (Internet en el aula, Brainly,
Leoteca. etc).

9. Uso de las herramientas de gestion que ofrece la Consejeria de Educacion

Estas herramientas, integradas en EDUCASTUR, respetan escrupulosamente los aspectos
recogidos en la LOPD y estan siendo mejoradas constantemente. Es necesario que el
profesorado las conozca y promueva su uso para contribuir a la mejora del proceso de
transformacion digital, sobre todo en los ambitos de Organizacion e Informacién y
Comunicacion, incluyéndolas como parte importante del Plan de Contingencia.

9.a.1. Practicamente la totalidad del
profesorado utiliza SAUCE, con el
registro de ausenciasy calificaciones
trimestrales.

9.b.1. Mas de la mitad del profesorado
utiliza SAUCE, con el registro de ausencias
y calificaciones trimestrales.

9.c.1. Menos de la mitad del
profesorado utiliza SAUCE, con el
registro de ausencias y calificaciones
trimestrales.

9.a.2. Se conoce la existencia del sobre

virtual de matricula y se aplica o se
tiene la intencién de aplicarlo segin
esté disponible.

9.b.2. Se conoce la existencia del sobre
virtual de matricula, pero NO se aplica o
NO se tiene la intencion de aplicarlo segun
esté disponible.

9.c.2.Se desconoce la existencia
del sobre virtual de matriculay su
disponibilidad.

9.a.3. Se usan habitualmente las

funcionalidades de SAUCE (mensajeria,

observaciones compartidas...).

9.b.3. Se usan ocasionalmente las
funcionalidades de SAUCE (mensajeria,
observaciones compartidas...).

9.c.3. Practicamente no se usan las
funcionalidades de SAUCE
(mensajeria, observaciones
compartidas...).

10. Evaluacion de la competencia digital (CD) del centro y del profesorado

Con los procesos de evaluacidn de la competencia digital tanto a nivel de centro como de
profesorado no se pretende establecer clasificacion alguna, sino disponer de una guia que
oriente acerca de las opciones de mejora existentes.

Obviamente, el desarrollo de la competencia digital del profesorado repercutira
directamente en el alumnado y en el entorno general de la comunidad educativa.

10.a.1. La Rubrica se ha
cumplimentado con anterioridad y se
mantiene actualizada.

10.b.1. La Rubrica se hacumplimentado
anteriormente como parte del Plan de
Digitalizacion.

10.c.1.NO se ha utilizado con
anterioridad la Rubrica para evaluar
el centro como organizacién
digitalmente competente.

10.a.2. Se han utilizado los datos de la
Rubrica para orientar la elaboracion
del Plan de Actuacién.

10.b.2. NOse han utilizado los datos de
la Rabrica para orientar la elaboracion
del Plan de Actuacion, pero se proyecta
hacerlo el préximo curso.

10.c.2. NOse han utilizado los datos
de la Rubrica para orientar la
elaboracidn del Plan de Actuacién.
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11.a.1. Elcentro dispone de web actualizada
Y blogs educativos dindmicos en
los que participa activamente el
alumnado.

11.b.1. El centro dispone de web actualizada
o blogs educativos en los que podria
participar el alumnado.

11.c.l.  El centro dispone de web
escasamente actualizada. No cuenta
con blogs educativos.

11.a.2. El centro participa en las redes
sociales

con cuentas corporativas casi
adiario.

11.b.2.  El centro participa en las redes
sociales

con cuentas corporativas
ocasionalmente.

11.c.2. El centro no dispone de cuentas
corporativas en redes sociales.

11.a.3. La comunidad educativa interviene
mediante comentarios, sugerencias,
respuestas, etc, de forma habitual.

11.b.3. Lla comunidad educativa participa
mediante  comentarios,  sugerencias,
respuestas, etc, de forma regular.

11.c.3. Lla comunidad educativa no
participa o lo hace escasamente en
los medios digitales de difusion del
centro.

11.a.4. Existe un equipo de Community
Manager (CM) que dinamiza la
presencia del centro en las redes
sociales y sigue normas establecidas
para las publicaciones.

11.b.4. La figura de Community Manager (CM)
es unipersonal.

11.c.4. NO existe la figura de Community
Manager (CM) en el centro.

11.a.5. Hay establecidos criterios y normas
aplicables a las publicaciones en las

11.b.5. Se han establecido criterios O normas
para la publicacion de contenidos en las

11.c.5. NO se han establecido criterios ni
normas para la publicacion de

13
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redes sociales del centro.

redes sociales del centro.

contenidos en las redes sociales del
centro.

12. Difusion de logros conseguidos en general y con la integracion de las tecnologias en
particular.

Que el centro dé a conocery compartalo conseguido por el alumnado es unaforma de
empoderarlo altamente motivadora.

12.a.1. El centro participa de forma
habitual en las redes sociales
publicando los logros del alumnado.

12.b.1. El centro participa de forma regular en
las redes sociales publicando los logros del
alumnado.

12.c.l. El centro participa de forma
ocasional en las redes sociales
publicando los logros del alumnado.

13. Digitalizacion de documentos. Secretaria virtual

Acceder alos documentos y a la informacién emanada del proceso educativo, asi como
facilitar la gestion y tramitacion online por parte de todos los sectores contribuye a la
necesaria apertura de los centros a la comunidad y cobra especial importancia en caso de
situaciones obligadas de nopresencialidad.

13.a.1. Los documentos obligatorios o
relevantes para el centro estan
digitalizados y son accesibles para la
comunidad educativa a través de
Internet.

13.b.1. Los documentos obligatorios o relevantes
para el centro estan digitalizados y son
accesibles al profesorado a través de la
red del centro.

13.c.1. Los documentos obligatorios o
relevantes para el centro estan
digitalizados, y son accesibles al
profesorado desde dispositivos
locales o en papel.

13.a.2. Pueden cumplimentarse online
aquellos documentos que asi lo
requieran.

13.b.2. Pueden descargarse los documentos
para su cumplimentacion.

13.c.2. Los documentos que deban ser
cumplimentados  solo  estan
disponibles en soporte papel.

13.a.3. Los datos agregados correspondientes al
andlisis de los resultados de las
evaluaciones estan accesibles para la
comunidad educativa a través de
Internet, teniendo en cuenta la
normativa acerca de Proteccion de
datos.

13.b.3. Los datos agregados correspondientes al
andlisis de los resultados de las
evaluaciones estdn accesibles para el
profesorado en la red del centro.

13.c.3. Los  datos
correspondientes al analisis de los

agregados

resultados de las evaluaciones estan
accesibles para el profesorado en
soporte papel.

13.a.4. Los resultados individuales de
las evaluaciones del alumnado se
validan para que estén accesibles en
SAUCE, utilizdndose soporte papel sélo
cuando la persona receptora asi lo

13.b.4. Llos resultados individuales de las
evaluaciones del alumnado se validan para
que estén accesibles en SAUCE, que
coexisten con el soporte papel.

13.c.4. Los resultados individuales de las
evaluaciones del alumnado no se
validan para que estén accesibles
desde  SAUCE,
exclusivamente en soporte papel

notificandose
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14. Digitalizacién comunicaciones internas.

La agilizacién en la comunicacion interna de quienes forman parte de la comunidad
educativa de un centro favorece la colaboracion y mejora la eficacia del proceso educativo,
favoreciendo el sentimiento de formar parte activa de ella.

Resulta fundamental en caso de suspension de la actividad presencial.

14.a.1. La practica totalidad del
profesorado utiliza medios y canales
digitales variados para establecer con
su alumnado comunicaciones
relacionadas con el aprendizaje.

14.b.1. Mas de la mitad del profesorado utiliza
medios y canales digitales variados 17) para
establecer con su alumnado comunicaciones
relacionadas con el aprendizaje.

14.c.1. Menos de la mitad del profesorado
utiliza medios y canales digitales
variados 17) para establecer con su
alumnado comunicaciones

relacionadas con el aprendizaje.

14.a.2. Las familias acceden con
frecuencia y eficacia a la informacién
proporcionada por los canales
digitales, estableciendo una
comunicacion  efectiva con el
profesorado.

14.b.2. Las familias acceden ocasionalmente y
con escasa eficacia a la informacion, de
forma que no predomina este sistema,
aunque existe.

14.c.2. Las familias no acceden a la
informacion, ni usan estos medios
para la comunicacion.

14.a.3. La practica totalidad de las
comunicaciones internas entre el
profesorado se realiza a través de las
funcionalidades del correo electrénico
corporativo.

14.b.3. Mas de la mitad de las comunicaciones
internas entre el profesorado se realiza a
través de las funcionalidades del correo
electronico corporativo.

14.c3. Menos de la mitad de las
comunicaciones internas entre el
profesorado se realiza a través de las
funcionalidades ~ del  correo

electrdnico corporativo.

15. Actividades de intercambio de experiencias relacionadas con la transformacion
digital.

El aprendizaje no solo se lleva a cabo dentro de las paredes del centro. Aprovechar las
oportunidades que brindan los medios digitales pone en primer plano el papel
protagonista del alumnado y sus familias

15.a.1. El centro participa (y organiza,
en su caso) con frecuencia en
actividades de intercambio de
experiencias relacionadas con la
transformaciéon digital en sus tres
ambitos.

15.b.1. El centro participa (y organiza, en su caso)
ocasionalmente actividades de intercambio
de experiencias relacionadas con la
transformacion digital en alguno de sus tres
ambitos.

15.c.1. El centro no organiza ni participa en
actividades de intercambio de
experiencias relacionadas con la
transformacion digital en sus tres
ambitos.

15.a.2. La participacion de la
comunidad educativa del centro es
significativa.

15.b.2. La participacion de la comunidad
educativa del centro NO es significativa.

15.c.2. No hay participacion de la
comunidad educativa.

16. Interaccion con Plataformas Digitales externas a la Comunidad Educativa

16.c.1. No existe interaccion con estas
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Facilitar y fomentar el acceso y la participacion del alumnado con sites de entidades
ajenas al mundo estrictamente académico, sobre todo en determinados tipos de
ensefianza, se muestra como un elemento necesario para una formacién integral y

conectada con la realidad.

16.a.1. Se produce con frecuencia

16.b.1. Se produce ocasionalmente

Plataformas

17. Herramientas telematicas para la comunicacion con las familias.

La generalizacion del uso de TOKAPP por parte del profesorado y de las familias y

alumnado, respectivamente, proporciona un entorno seguro para las comunicaciones.

Disponer de otros medios y sistemas digitales complementarios aborda con eficacia la
multiplicidad de circunstancias que pueden darse, asegurando la correcta comunicacion
y seguimiento, elemento fundamental en caso de cese de la actividad presencial.

17.a.1. La practica totalidad de la
comunidad educativa utiliza TOKAPP

17.b.1. Mas de la mitad de la comunidad
educativa utiliza TOKAPP

17.c.1. Menos de la mitad de la comunidad
educativa utiliza TOKAPP.

17.a.2. Se usan con frecuencia otros
sistemas digitales complementarios
para la comunicacién con las familias
(videoconferencias, videollamadas).

17.b.2. Se usan ocasionalmente otros sistemas
digitales complementarios para la
comunicacion  con  las  familias

(videoconferencias, videollamadas...).

17.c.2. No se usan otros sistemas digitales
complementarios para la
comunicacion con las familias
(videoconferencias, videollamadas...).

18 Debate y gobierno abierto.

La participacion activa por parte de la comunidad educativa debe ser una de las metas a
conseguir en los centros, incrementando su apertura a todas las partes implicadas, en el
convencimiento de que esta dinamica contribuird a la mejora global.

18.a.1. La comunidad es informada y
consultada sobre actuaciones 'y
documentos relevantes del centro
por medios telematicos.

18.b.1. La comunidad es informada pero NO
consultada sobre actuaciones y documentos
relevantes del centro por medios
teleméticos.

18.c.1. La comunidad NO es informada NI
consultada sobre actuaciones y
documentos relevantes del centro
por medios telematicos.
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19. Adopcion de metodologias activas facilitadas por el uso de las tecnologias.

El cambio de paradigma educativo pasa por la adopcion de metodologias activas, que
conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio aprendizaje,
haciéndolo mucho mas competencial, completo y perdurable.

Se deben establecer lineas de actuacién que favorezcan la inclusion en varios niveles: 1.
Crear cultura (construir comunidad y establecer valores), 2. Establecer politicas
(desarrollar un centro escolar para todos y organizar el apoyo a la diversidad) y 3.
Desarrollar practicas inclusivas (construyendo un curriculo para todas las personas y
orquestar el aprendizaje). La tecnologia sirve de apoyo para desarrollar todas ellas.

19.a.1. la préctica totalidad del
profesorado del centro adopta y promueve
el uso de metodologias activas
centradas en el alumnado como p
rotagonista de su propio
aprendizaje (ABP, aprendizaje cooperativo,
aprendizaje basado en la indagacion, Flipped
Learning, pensamiento computacional, etc).

19.b.1.Mésdelamitaddel profesorado
d e | centro adopta y promueve el uso de

metodologias activas centradas en el
alumnado como protagonista de su
propio aprendizaje (ABP, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado en la indagacion,
Flipped Learning, pensamiento computacional,
etc).

19.c.1. Menos de la mitad del profesorado
del centro adopta y promueve el uso de
metodologias activas centradas en el
alumnado como protagonista de su
propio aprendizaje (ABP, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje basado en la
indagacion, Flipped Learning, pensamiento
computacional, etc).

19.a.2. El profesorado conoce la mayoria de
estas metodologias para elegir la mas
conveniente.

19.b.2. El profesorado conoce un escaso nimero
de estas metodologias y las aplica de manera
arbitraria.

19.c.2. El profesorado conoce un escaso
nimero deestas metodologias y
no las aplica.

Las estrategias diddcticas son acciones planificadas para que el alumnado logre la
construccion del aprendizaje y se alcancen los objetivos planteados; se trata de
procedimientos de nivel superior que incluyen diferentes tacticas o técnicas de
aprendizaje, desempefiando un papel muy importante las tecnologias, por su papel
motivador y por laproximidad alarealidad del alumnado.

Es importante facilitar al profesorado estrategias faciles y consensuadas g u e no
reproduzcan la clasetradicional cambiando el medio, y ofrecer al alumnado la
realizaciénde la tarea en formato digital utilizando soportes que les sean faciles y

profesorado del centro utiliza
estrategias didacticas facilitadas
por las tecnologias, flexibles, atractivas
y que tienen en cuenta las expectativas e
intereses del alumnado.

profesoradodel centro utiliza estrategias
didacticas facilitadas por las tecnologias,
flexibles, atractivas y que tienen en cuenta las
expectativas e intereses del alumnado.

19.a.3. Se trabaja con tareas 19.b.3. Se trabaja con tareas 19.c.3. No se trabaja con tareas
integradas competenciales integr adas competenciales integradas competenciales.
frecuentemente. ocasionalmente.

20. Uso de estrategias didacticas facilitadas por las tecnologias del aprendizaje. 20.a.1. Lla préactica total i dad del 20.b.1. Més de la mitad del 20.c.2. Menos de la mitad del pr of es or ado

del centro util i z a estrategias didacticas
facilitadas por las TIC, flexibles,
atractivas y que tienen en cuenta las
expectativas e intereses del alumnado.

20.a.2.  Se combina con metodologias
activas habitualmente.

20.b.2. Secombina conmetodologias
activas ocasionalmente.

20.c.2. Se combina con metodologias
activas raramente.
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accesibles.

21. Elaboracion e implementacion de secuencias didacticasque integren los recursos
digitales para el aprendizaje.

Gamificacion, creacion audiovisual, robédtica, programacion, y el uso habitual de los
recursos digitales de caracter cooperativo que casen con metodologias activas
favorecen el desarrollo de la competencia digital y e | aprendizaje competencial
general.

Las secuencias didacticas programadas en situaciones no presenciales no pueden ser una
traslacion del modo presencial, También tiene implicaciones en la formacion, ya que
deben ir presentadas en diferentes soportes y niveles de dificultad siguiendo el Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA).

21.a.1. Lla practica to tal i dad del
profesorado del centro  elabora e
implementa secuencias digitales que
integran contenidos digitales de elaboracion
propia de calidad, libros de texto digitales,
REA, blogs didacticos.

21b.1. Més de la mitad del profesorado
delcentro elabora e implementasecuencias
digitales que integran contenidos digitales de
elaboracion propia de calidad 22), libros de texto
digitales, REA, blogs didacticos.

21.c.1. Menos de la mitad del profesorado
del centro elabora e implementa
secuencias  didacticas que integran
contenidos digitales de elaboracion propia
de calidad 22), libros de texto digitales, REA,
blogs didécticos.

21.a.2. Se usan habitualmente recursos
digitales online preferentemente
cooperativos (presentaciones online, smore,
padlet, cronogramas, infografias, etc).

21.b.2. Se usan ocasionalmente recursos digitales
online preferentemente cooperativos
(presentaciones  online,  smore,  padlet,
cronogramas, infografias, etc).

21.c.2. No es significativo el uso de
recursos digitales online preferentemente
cooperativos (presentaciones online, smore,
padlet, cronogramas, infografias, etc).

22. Recursos Educativos Abiertos (REA), eXeLearning y Repositorios

eXeLearning es un editor de recursos educativos interactivos, gratuito y de cddigo
abierto. Su uso permite la elaboracion de Recursos Educativos Abiertos (REA) que deben ser
incorporados a repositorios desde los que utilizarlos tal cual o mediante modificaciones,
ya que la licencia CCbajo la que estan asi lo permite.

22.a.1. Lla practica totalidad del
profesorado del centro conocey usa
eXelearning para elaborar REA.

22.b.1. Més de la mitad del profesorado del centro
conoce y usa eXelearning para elaborar REA (29).

22.c.1. Menos de la mitad del profesorado del
centro conoce y usa eXelearning para
elaborar REA.

22.a.2. El profesorado hace uso de
REA con frecuencia, ya sea de
elaboraciéon propia u obtenido
desde los repositorios oficiales que
garantizan su calidad.

22.b.2. El profesorado hace uso de REA
ocasionalmente, ya sea de elaboracion propia u
obtenido desde los repositorios oficiales que
garantizan su calidad.

22.c.2. El profesorado NO hace uso
practicamente de REA.

22.a.3. El profesorado accede con
frecuencia a repositorios para
obtener recursos de diferente tipo
(buscador de recursos de
eAprendizaje, Banco de Recursos de

22.b.3. El profesorado accede ocasionalmente a
repositorios para obtener recursos de diferente
tipo (buscador de recursos de eAprendizaje, Banco de
Recursos de Alejandria, Agrega, Procomin, web

22.c3. El profesorado NO accede a
repositorios para obtener recursos de
diferente tipo (buscador de recursos de
eAprendizaje, Banco de Recursos de
Alejandria, Agrega, Procomln, web de
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23. Implementacion de los principios del Disefio Universal para el 23.a.1. Se ofrece al alumnado 23.b.1. Se hace al alumnado una oferta limitada de 23.c.1. Los contenidos tratados se ofrecen en

Aprendizaje (DUA).

Las formas de representacion, las de accion y expresion, asi como las de implicacion
son los principios basicos del DUA, cuyo desarrollo va en favor de la necesaria inclusion en
los centros educativos. Ser consciente de ello y aplicar esos principios sistematicamente
contribuye a la mejora general de los aprendizajes.

multiples formas de representaciéon
(visual, auditiva, tactil) de los
contenidos tratados.

formas de representacion.

una Unica forma de representacion.

23.a.2. Se ofrece al alumnado
multiples formas de accién vy
expresion para que respondan o
demuestren sus conocimientos y
habilidades.

23.b.2. Se hace al alumnado una oferta limitada de
formas de accion y expresion para que respondan o
demuestren sus conocimientos y habilidades.

23.c.2. La forma de accion y expresion suele
ser practicamente Unica (mediante tareas o
pruebas escritas).

23.a.3. Se proporciona al alumnado
multiples formas de implicacion que
mantengan su  motivacién y
participaciéon

23.b.3. Las
implicacion

formas de

proporcionada al alumnado es limitada.

23.c.3. La forma de implicacion ofrecida al
alumnado es practicamente Gnica.

24, Integracidn en las programaciones de contenidos relativos al comportamiento
responsable en entornos en linea.

Aproximar al alumnado a los aspectos relativos a la seguridad es una de las dreas de la
competencia digital que enlazan directamente con la realidad y el entorno en el
que se mueve el alumnado, que adquiere mayor importancia segun se generaliza el
trabajoonline.

24.a.1. La préctica totalidad del
profesorado del centro integra en
las  programaciones contenidos
relativos al comportamiento
responsable en entornos en linea
(normas de propiedad intelectual y
de copyright), tipos de licencia CC,
uso de banco de imagenes libres de
copyright, etc.

24.b.1. Mas de la mitad del profesorado del centro
integra en las programaciones contenidos relativos al
comportamiento responsable en entornos en linea
(normas de propiedad intelectual y de
copyright), tipos de licencia CC, uso de banco de
imagenes libres de copyright, etc.

24.c.1. Menos de la mitad del profesorado del
centro integra en las programaciones
contenidos relativos al comportamiento
responsable en entornos en linea (normas de
propiedad intelectual y de copyright), tipos de
licencia CC, uso de banco de imagenes libres
de copyright, etc.

25. Marcos, Areas y competencias de la Competencia Digital.

Tener un conocimiento lo mas precisoy amplio posible acerca de los diferentes marcos
de lacompetencia digital (CD) resulta bésico para su desarrollo. Debe extenderse ala
totalidad de componentes de la comunidad educativa (docentes, alumnado, PAS, familias,

25.a.1. Las dreasy competencias de
la CD en sus diferentes marcos son
conocidas por la mayoria de la
comunidad educativa.

25.b.1. Las dreas y competencias de la CD en sus
diferentes marcos son conocidas por una parte
significativa de la comunidad educativa.

25.c.1. Las dreas y competencias de la CD en
sus diferentes marcos son practicamente
desconocidas para la comunidad educativa.
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etc).

26. Desarrolloy evaluacion de la competencia digital del alumnado a través del
curriculo.

Se trata de un proceso transversal y continuo para esta competencia. Ademds de su
importancia obvia como una de las competencias claves, resulta fundamental en
situaciones de nopresencialidad.

Debe estar intimamente relacionado con el DUA y el aprendizaje inclusivo,
independientemente de los ambitos, areas o materias impartidas.

26.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro desarrolla y
evalla la competencia digital del
alumnado a través de los
contenidos de
dmbitos/areas/materias impartidos.

26.b.1. Mas de la mitad del profesorado del
centro desarrolla y evalta la competencia digital
del alumnado a través de los contenidos de los
ambitos/dreas/materias impartidos.

26.c.1. Menos de la mitad del profesorado del
centro desarrolla y evalla la competencia
digital del alumnado a través de los
contenidos de ambitos/areas/materias
impartidos.

27. Auto y coevaluacion.

El cambio pretendido pasa necesariamente por la aplicacién de otra evaluacion, en la que
prime el cardcter orientador y formativo y en la que se mantiene el protagonismo del
alumnado como agente capaz de valorar su propio proceso de aprendizajey el de sus
iguales, fomentando un espiritu critico y constructivo.

En un escenario no presencial, de cara al plan de contingencia, hay que privilegiar (en las
etapas que sean posibles), la autoevaluacion con referentes claros, entendiendo la
evaluacion como forma de aprendizaje y de desarrollo del pensamiento critico y de la
autonomia del alumnado.

27.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro promueve la
autoevaluacion y la evaluacion
entre iguales mediante el uso
habitual de portfolios de evaluacién
y otras tecnologias de aprendizaje

digital (cuestionarios online,
aplicaciones de valoracién,
rubricas), fomentando el

aprendizaje competencial.

27.b.1. Mas de la mitad del profesorado del
centro promueve la autoevaluacion y la evaluacion
entre iguales mediante el uso habitual de portfolios
de evaluacion y otras tecnologias de aprendizaje
digital (cuestionarios online, aplicaciones de
valoracion, ribricas), fomentando el aprendizaje
competencial.

27.c.1. Menos de la mitad del profesorado del
centro promueve la autoevaluacién y la
evaluacion entre iguales mediante el uso
habitual de portfolios de evaluacion y otras
tecnologias  de  aprendizaje  digital
(cuestionarios online, aplicaciones de
valoracion, rubricas), fomentando el
aprendizaje competencial.

28. Desarrollo de destrezas sociales y emocionales.

El desarrollo de la competencia digital debe ir acompafiado de una serie de habilidades
y destrezas que permitan una buena comunicacidn y unaactitud solidaria en la formacion
de la ciudadania y en la adquisicién del resto de competencias claves (social y
ciudadana).

28.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro promueve
en el alumnado mostrar empatia,
tomar decisiones responsables en el
ambito digital, y fomenta Ila
Netiqueta y los valores solidarios
como parte de la ciudadania digital.

28.b.1.  Mas de la mitad del profesorado del centro
promueve en el alumnado mostrar empatia, tomar
decisiones responsables en el ambito digital, y
fomenta la Netiqueta y los valores solidarios como
parte de la ciudadania digital.

28.c.1. Menos de la mitad del profesorado del
centro promueve en el alumnado mostrar
empatia, tomar decisiones responsables en el
ambito digital, y fomenta la Netiqueta y los
valores solidarios como parte de la
ciudadania digital.
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29. Alumnado como disefiador de su proceso de ensefianza aprendizaje. 29.a.1. la practica totalidad del 29.b.1. Mas de la mitad del profesorado del 29.c.1. Menos de la mitad del profesorado del

El protagonismo del alumnado pasa por su capacidad paulatinamente mayor de ser capaz
de elegir la opcion que mejor se adecue a sus intereses, fomentando el aprendizaje
permanente y favoreciendo otras competencias (Aprender a aprender).

profesorado del centro fomenta en
el alumnado el rol de disefiador de
su proceso  de ensefianza
aprendizaje, ofreciendo opciones
diferentes para la realizaciéon de
tareas, profundizacién o refuerzo de
los aprendizajes.

centro fomenta en el alumnado el rol de disefiador de
su proceso de ensefianza aprendizaje,
ofreciendo opciones diferentes para la realizacion
de tareas, profundizacion o refuerzo de los
aprendizajes.

centro fomenta en el alumnado el rol de
disefiador de su proceso de ensefianza
aprendizaje, ofreciendo opciones diferentes
para la realizacion de tareas, profundizacion o
refuerzo de los aprendizajes.

30. NetWorking (trabajoen red)y asociacionismo en el alumnado.

Parte fundamental de la realidad académica vy laboral es la capacidad de
establecer redes de aprendizaje y trabajo, teniéndola presente asimismo en el aprendizaje
online.

El foment o del asociacionismo en el alumnado se encuentra regulado en la
normativa y fomenta su capacidad de iniciativa, organizacién, resolucién de problemas,
alavez que coadyuva al desarrollo de otras competencias clave.

30.a.1. La practica totalidad del
profesorado del centro promueve el
trabajo cooperativo y colaborativo
en linea (NetWorking) e
informa/fomenta las opciones de
asociacion en el alumnado.

30.b.1.  Mas de la mitad del profesorado del centro
promueve el trabajo cooperativo y colaborativo en
linea (NetWorking) e informa/fomenta las opciones
de asociacion en el alumnado.

30.c.1. Menos de la mitad del profesorado del
centro promueve el trabajo cooperativo y
colaborativo en linea (NetWorking) e
informa/fomenta las opciones de asociacion
en el alumnado.
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o Redes de apoyo y colaboracion: Se impulsara la participacion del profesorado en redes docentes y de centros
educativos. Se promovera una alfabetizacidon digital y de apoyo a las familias, asi como la cooperacién con
entidades del entorno, si fuera posible.

5. PREVISION DE LA SECUENCIA TEMPORAL DE ACTUACIONES Y PLAZOS

El Plan de Digitalizacidn es un proyecto ambicioso, por lo que la temporalizaciéon se desarrollard, de manera
progresiva, en varios cursos académicos para alcanzar los objetivos de digitalizacién del centro. Creemos que es
importante planificar unos plazos razonables para que las actuaciones tengan un impacto positivo tanto en la
organizacion del centro como en el proceso de ensefianza y aprendizaje de nuestro alumnado. Sera una
planificacion flexible para poder adaptarla a las necesidades del colegio.

6. NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS. PLATAFORMAS, SERVICIOS Y APPS.

Los equipos directivos, profesorado, personal administrativo y auxiliar de los centros educativos en el ejercicio de
sus funciones y tareas necesitan tratar datos de caracter personal del alumnado y de sus familiares, lo que deberan
realizar con la debida diligencia y respeto a su privacidad e intimidad, teniendo presente el interés y la proteccién
de los menores.
Las Administraciones y los centros educativos son los responsables del tratamiento de los datos y deben formar
sobre sus principios basicos y como hacerlo correctamente.

En todo caso, para la revisidon de los protocolos y servicios utilizados en el centro educativo, deberan
seguirse las sugerencias y orientaciones que aporta la AEPD, quien hace constar un decdlogo de
orientaciones y sugerencias en este sentido:

o Los centros educativos deben velar por que la incorporacion de las tecnologias en las
aulas se realice respetando el derecho a la proteccion de datos de aquellos cuya informacion
personal se trata.

J Los centros deben utilizar Unicamente aquellas aplicaciones que ofrezcan informacién
claramente definida sobre quién trata los datos, para qué y con qué finalidad, asi como ddnde
se almacenan, el tiempo que se guardan y las medidas de seguridad.

o La politica de seguridad de los centros debe incluir las aplicaciones utilizadas y el
profesorado debe solicitar autorizacién para su uso al centro, el cual debe hacer una
evaluacidn de la aplicacién en materia de seguridad de la informaciéon. Deben establecerse
procedimientos que obliguen a solicitar la autorizacion del centro para el uso de estas
aplicaciones.

. Los centros deben informar de manera sencilla y transparente a las familias o tutores
sobre la utilizacion de la tecnologia en las aulas, asi como de las apps que utilicen para tratar
datos personales del alumnado.

o Las aplicaciones utilizadas deben permitir el control por parte de los tutores y las
tutoras o profesorado de los contenidos subidos por los y las menores, y en especial de los
contenidos multimedia.

. Debe tenerse especial cuidado con la publicacién de fotografias o videos de alumnado
facilitados por terceros, tales como otro alumnado o profesorado.
o Deben establecerse programas informativos de concienciacion para profesorado y

alumnado sobre proteccién de datos y la importancia del uso correcto de aplicaciones, sobre
todo en lo concerniente a la publicacién de imagenes y videos, configuracion de opciones de
privacidad o uso de contrasefias robustas, entre otros.

. Al utilizar sistemas de almacenamiento en nube se debe evitar incluir especialmente
datos de salud, contrasenas, datos bancarios o material audiovisual de contenido sensible.
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. Cuando exista en el centro una plataforma educativa que permita la interaccidn entre
el alumnado, y entre este y el profesorado, se aconseja que se prime su utilizacidn para este
fin, sin establecer mecanismos de comunicacion adicionales.

Para los casos de tratamientos especiales de datos que puedan suponer un mayor riesgo, tal
como el reconocimiento facial de menores de edad, el centro docente debe obtener el
consentimiento expreso del alumnado (si son mayores de 14 afios) o de las familias o tutores
(si son menores de 14 afos) y asegurarse de la finalidad para la que se utilizan.

Se consideran aplicaciones externas o de terceros todas aquellas que no son proporcionadas
directamente a los centros educativos por la Consejeria de Educacién y por la Consejeria
competente en materia de gestién de los sistemas de informacidn corporativos del Gobierno
del Principado de Asturias. Las proporcionadas directamente se conocen en este informe como
institucionales o corporativas.

Las aplicaciones externas estan realizadas por terceros ajenos a la Consejeria de Educacion. La
Consejeria no pone a disposicién, ni siquiera recomienda, el uso de aplicaciones de terceros.
Pero tal como se recoge en el apartado anterior, en ningun caso se prohibe directamente su
uso. Cada una de ellas debe ser analizada bajo las premisas indicadas y actuar en
consecuencia. El centro y el profesorado que las utilizan son responsables de los datos
suministrados a estas aplicaciones, y deberan seguir escrupulosamente la normativa vigente
sobre proteccion de datos.

Los centros y el profesorado emplearan preferiblemente los servicios educativos en linea que
proporciona la Consejeria de Educacién, desde el correo institucional y las aplicaciones en la
nube de Microsoft 365, hasta las Aulas virtuales o el portal de webs de centros (alojaweb),
entre otros, que constituyen un marco institucional y seguro.

En cuanto a las aplicaciones externas y tras realizar la evaluacion de las mismas, se detallan a
continuacion las aplicaciones permitidas en el centro ateniéndose a almacenamiento de datos,

entornos de aprendizaje, redes sociales, correos electrénicos y mensajeria instantanea.

Almacenamiento de datos

Aplicacion Tipo Alternativa Se permite su uso.
corporativa
Additio Organizador No existe S
docente
iDoceo Organizador No existe Sl
docente
Evernote Bloc de notas OneNote Microsoft  Sustituir
365 Educacién
Apple Notas Bloc de notas OneNote Microsoft  Sustituir
365 Educacién
Google Keep Bloc de notas OneNote Microsoft  Sustituir
365 Educacién
SlideShare Presentaciones Sway y PowerPoint  Sustituir
Microsoft 365
Educacién
Kahoot Gamificacion No existe como tal. Sl

Parcialmente
cubierta con Forms
Microsoft 365
Educacién
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Mindomo

Pixton
Flipgrid.

T Principado de
Asturias

Mapas
conceptuales
Cdmics

Video conversacion

Entornos de aprendizaje.

Aplicacion

Moodle

Edmodo

Google Classroom

Tipo

LMS

LMS

LMS

Herramientas de almacenamiento en nube.

Aplicacion
Dropbox
Google Drive
iCloud

Google Fotos

iCloud Fotos

Flickr

YouTube

Redes sociales.

Aplicacion

Tipo

Almacenamiento
archivos
Almacenamiento
archivos
Almacenamiento
archivos
Almacenamiento
fotografias

Almacenamiento
fotografias

Almacenamiento
fotografias

Almacenamiento
videos

Tipo

Consejeria
de Educacion

Visio y Whiteboard
Microsoft 365
Educacién

No existe
Parcialmente
cubierta con Stream
Microsoft 365
Educacion

Alternativa
corporativa
Educastur Aulas
Virtuales Teams
Microsoft 365
Educacién
Educastur Aulas
Virtuales Teams
Microsoft 365
Educacién
Educastur Aulas
Virtuales Teams
Microsoft 365
Educacién

Alternativa
corporativa
OneDrive Microsoft
365 Educacion
OneDrive Microsoft
365 Educacién
OneDrive Microsoft
365 Educacion
OneDrive/Sway
Microsoft 365
Educacion
OneDrive/Sway
Microsoft 365
Educacidn
OneDrive/Sway
Microsoft 365
Educacién

Stream Microsoft
365 Educacion

Alternativa
corporativa
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Sustituir

S
S

Se permite su uso.

Sustituir

Sustituir

Sustituir

Uso permitido
Sustituir
Sustituir
Sustituir

Sustituir

Sustituir

Sustituir

Sustituir

Uso permitido



GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
'Y DEPORTES
Facebook
Twitter

Instagram

Correo electrdnico.
Aplicacion

gmail.com

outlook.es
outlook.com
hotmail.com
icloud.com
me.com
yahoo.com
yahoo.es

Mensajeria instantanea.

Aplicacion
WhatsApp
Telegram
Hangouts
Skype

TokApp School

T Principado de
Asturias

Red social
Red social

Red social

Tipo
Correo electrdénico

Correo electrénico

Correo electrénico

Correo electrdénico

Tipo

Mensajeria
Mensajeria
Mensajeria
Mensajeria

Notificacidn escolar

7. EVALUACION DEL PLAN

Consejeria
de Educacion

No existe como
entorno abierto
No existe como
entorno abierto
No existe como
entorno abierto.

Alternativa
corporativa
Outlook Microsoft
365 Educacién
Outlook Microsoft
365 Educacién

Outlook Microsoft
365 Educacién
Outlook Microsoft
365 Educacion

Alternativa
corporativa
Teams Microsoft
365 Educacién
Teams Microsoft
365 Educacién
Teams Microsoft
365 Educacién
Teams Microsoft
365 Educacion
No existe
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Sl
Sl

SI

Uso permitido
Sustituir

Sustituir

Sustituir

Sustituir

Uso pemitido
Sustituir
Sustituir
Sustituir
Sustituir

S

La evaluacion del plan esta recogida en el apartado evaluacion del punto 4 Actuaciones del centro. Cuenta con
tres grados de consecucion de los objetivos. Se revisara trimestralmente con el fin de poder hacer los ajustes
necesarios. A final de curso se realizard una evaluacién exhaustiva en funciéon de los resultados obtenidos, para
poder hacer propuestas de mejora de cara al siguiente curso. Se utilizara la herramienta SELFIE, con una cadencia
al menos bienal que dara pie a la revisidn y actualizacién del Plan Digital de Centro.
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