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1. CONTRIBUCION DE LA E.F. A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

El proceso de ensefianza y aprendizaje de la Educacion Fisica en la etapa anterior,
continuard en esta y contribuird al desarrollo integral de los y las adolescentes,
basandose en la maduracion del conjunto de competencias. Las mismas, culmen de la
formacién obligatoria, seran posibles de alcanzar gracias a la adquisicién de las
siguientes capacidades:

- Realizar actividad fisica de forma autdonoma y correcta, aplicando aprendizajes y
conocimientos adquiridos, y adaptdndolos a condiciones de ejecucién que favorezcan
la autoestima.

- Construir un estilo de vida activo que incluya la practica de actividad fisica asi como
habitos positivos relativos a la alimentacion, higiene, descanso y movilidad saludable.

- Alcanzar y mantener una forma fisica saludable acorde a la edad, intereses,
capacidades y posibilidades individuales.

- Realizar con autonomia actividad fisica de naturaleza diversa, respetando sus fases
segun las condiciones particulares de la practica, tanto en el centro educativo como en
el entorno, con un enfoque social y abierto.

- Aprender a dosificar el esfuerzo tolerando la fatiga fisica y mental, perseverando o
adaptando, en su caso, las metas establecidas.

- Practicar con eficacia deportes individuales, de adversario y colectivos, de tipo
convencional, alternativo y tradicional, asumiendo sus dificultades condicionales,
técnicas y tacticas especificas y conociendo las posibilidades deportivas del entorno
cercano.

- Utilizar creativamente los recursos expresivos y ritmicos corporales desarrollando
propuestas escénicas de forma individual y colectiva.

- Opinar de forma critica sobre distintos aspectos del fendmeno deportivo
distinguiendo los elementos positivos de los negativos, como espectadores o
espectadoras y practicantes.

- Realizar actividades fisico-deportivas de bajo impacto en el entorno préximo y en
el medio natural, valorando las posibilidades del Principado de Asturias y el contexto
de los centros educativos para la prdactica corporal, y contribuyendo a la conservacién
de los mismos.

- Participar progresivamente en actividades y eventos deportivos de diversa indole
de cardcter social y popular con un enfoque saludable.

- Conocer y considerar los beneficios y riesgos derivados de la realizacion de
actividad fisica, adoptando las medidas preventivas y de seguridad necesarias, y
activando los protocolos de actuacidn en caso necesario.

- Desarrollar habilidades sociales basadas en el respeto mutuo, que promuevan el
trabajo en equipo y la solucidn dialogada de conflictos, participando en actividades de
mejora corporal, expresivas, juegos y deportes, independientemente de cualquier
diferencia y valorandolas como factor de integracién social.

- Usar responsablemente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn para
el desarrollo de los aprendizajes, asi como para la puesta en practica auténoma de los
mismos.

La maduracién de las competencias prevista, desde el logro de las capacidades
especificadas, quedara definida en los resultados de aprendizaje esperados a partir de
una intervencidn didactica capaz de integrar todos los elementos.



La contribucion de la Educacion Fisica a la competencia en comunicacion
lingiiistica se concretard incentivando la adquisiciéon y aplicacion de la terminologia
propia y especifica de la materia, de las disciplinas que la originan y las que se derivan
de ella, y el fomento de una expresién oral y escrita adecuada a los entornos en los
gue se desarrolla.

Respecto a la competencia matemdtica y competencias bdsicas en ciencia y
tecnologia, la contribucidon de la materia se concretara a través del planteamiento de
problemas que requieran operaciones matematicas, calculo y representacion espacial
para su solucién, asi como la transferencia de conocimientos sobre el cuerpo humano,
mecanica basica, uso de herramientas, maquinas o funciones que explican
directamente o por analogia la complejidad del movimiento humano y sus factores
cuantitativos y cualitativos.

Serd contribucién propia de la materia a la competencia digital todo aquello
qgue implique la formacidn final de un entorno personal de aprendizaje integrado por
plataformas, paginas virtuales, foros, blogs, aplicaciones, etc., partiendo de los
recursos que le son cercanos, en donde el alumnado dispondrd de informacién
organizada para su consulta y trabajo autonomo.

Por otra parte, la posibilidad de realizar aprendizajes autodidactas, la
asimilacion de principios de busqueda de informacién y la elaboracién de soluciones
acabadas, desarrolla la autoestima del alumnado y lo encamina a una de las premisas
de la Educacidon Fisica en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria, la del
aprendizaje permanente que se basa en la competencia aprender a aprender.

De forma especial la materia contribuye al desarrollo de las competencias
sociales y civicas, sobre todo las relativas a la interaccién con el entorno. En el
transcurso de los procesos de ensefianza y aprendizaje se introducen e integran
normas y principios de convivencia democratica complementados con datos histdricos
gue explican la evolucion de la actividad fisica y su influencia social.

La contribucion a la competencia en sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor se establece desde la Educacién Fisica en la medida que permite adquirir
actitudes y aptitudes relacionadas entre si, oscilando desde la imaginacion individual
hasta la proyeccion colectiva, aplicandose con esfuerzo y responsabilidad.

La comprension, aprecio y valoracidon de las diversas formas que adopta la
motricidad humana a través del tiempo y en diferentes sociedades, como un
patrimonio comun del que extraer enseifianzas que sobrepasan lo caracteristico y
puramente corporal, es la contribucidn de la materia a la competencia en conciencia y
expresiones culturales.



2. CRITERIOS DE CALIFICACION EN LA E.S.O Y BACHILLERATO
La evaluacion del proceso de aprendizaje se ajustara a los siguientes criterios de
calificacion:

PUNTUACION SEGUN LA ACTIVIDAD PORCENTAIJES

(orientativos, se
especificardan al comienzo
de cada evaluacion)

Examenes y/o trabajos 20%
Pruebas practicas 60%
Observacion diaria (esfuerzo, respeto, disciplina) 20%

3.- METODOLOGIA, RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES CURRICULARES.

3.1.- METODOLOGIA

Para conseguir que el proceso ensefanza y aprendizaje en la materia de
Educacion Fisica durante la Ensefianza Secundaria Obligatoria permita el desarrollo de
las capacidades y competencias clave, se tendran en cuenta las recomendaciones
metodoldgicas que con caracter general se establecen para todas las materias de la
etapa presentes en el Decreto.

3.2.- RECURSOS DIDACTIOS Y MATERIALES CURRICULARES

En Educacion Fisica se ha optado por no tener libro de texto, siendo los
profesores los que entregan a los alumnos los apuntes correspondientes, ya sea de
manera fisica, en papel, o mediante explicaciones en el aula.

4.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y, EN SU CASO, ADAPTACIONES
CURRICULARES PARA EL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES O
CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES.

Las medidas de atencién a la diversidad deben contribuir a la consecucién del
éxito escolar de todo el alumnado, dando respuesta a distintas necesidades
educativas, de forma que se alcancen los objetivos y competencias de la ESO.

Las actuaciones desarrolladas deben responder a las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones sociales,
culturales, linglisticas y de salud del alumnado.

Su aplicacién debe mantener los principios de calidad, normalizacion,
integracion e inclusion escolar y optimizar los recursos humanos y materiales del
centro.

En EF cualquier alumno que no pueda seguir con normalidad las actividades
propuestas pasard a ser considerado dentro de este apartado. No necesariamente
tiene que tener necesidades intelectuales, sino también pueden ser fisicas o
motivacionales. Por ejemplo, una alumna que presente una lesién que le impida
realizar algunas o todas las tareas propuestas se considerara como alumna de
necesidades educativas especiales. Estos alumnos seran detectados en la evaluacién
inicial a principios de curso o bien por la aportacion de informes por parte del
departamento de orientacion.




El trabajo a desarrollar con ellos variara si estas necesidades van a ser
puntuales (caso de una lesidon pasajera) o permanentes (cronicidad de dichas lesiones
o deficiencias fisicas, psiquicas o intelectuales). Se intentard adaptar las tareas a sus
capacidades dentro de unos limites e incluso de participacion en la organizacion y
direccidon de cada una de las sesiones en coordinacién con su profesor.

Como la variedad de casos es ilimitada, una vez detectados los problemas se
actuard en consecuencia en cada caso en particular, informando a los alumnos,
companeros (para evitar malos entendidos de favoritismos), padres, tutor y por
supuesto, departamento de orientacidn.

5.- PROGRAMAS DE REFUERZO PARA RECUPERAR LOS APRENDIZAJES NO
ADQUIRIDOS CUANDO SE PROMOCIONE CON EVALUACION NEGATIVA EN LA
ASIGNATURA.

5.1.- ALUMNOS QUE PRESENTEN DIFICULTADES A LO LARGO DEL CURSO.

RECUPERACIONES
Si durante el curso se detecta que algin alumno tiene especiales dificultades en el
seguimiento de parte de la materia o de su totalidad, se actuard con la mayor
prontitud para intentar evitar que acumule evaluaciones suspensas.

En estos casos se plantearan al alumno adaptaciones de ejercicios cuya
ejecucion busque alcanzar los contenidos basicos estipulados para la asignatura al final
del curso.

Se aprovecharan los periodos de vacaciones para plantearles a estos alumnos
ejercicios de refuerzo de las partes fundamentales de la asignatura, sobre todo de
aquella en la que presenten mayores deficiencias.

Los contenidos de las evaluaciones suspensas podran recuperarse en las
evaluaciones siguientes a la que han suspendido, e incluso se realizaran pruebas
dentro de la propia evaluacion, justo antes de la calificacion final para darle mas
oportunidades de superarla. Las pruebas seran similares a las realizadas durante la
evaluacion que no ha superado.

La naturaleza de nuestra asignatura nos obliga a que la evaluacidon no sea
continua, por lo que el alumno se examinard de las pruebas correspondientes que no
haya superado en las diferentes evaluaciones.

5.2.- PRUEBA EXTRAORDINARIA DE SEPTIEMBRE

Una vez conocidos los resultados de cada alumno en la convocatoria ordinaria
de Junio, se estableceran los alumnos que habiendo suspendido la materia deberan
superarla, total o parcialmente, en la convocatoria extraordinaria de septiembre. Para
ello, y durante las sesiones de evaluacién del equipo docente, el profesor le entregara
al tutor unas hojas personalizadas para cada alumno de los contenidos y actividades a
realizar en dicha prueba, para que este se las traslade a cada alumno. De todas formas
el Departamento de EF esta abierto a cuantas dudas puedan surgir.

La naturaleza de nuestra asignatura nos obliga a que la evaluacion no sea
continua, por lo que el alumno realizard actividades referentes a los contenidos de las
evaluaciones que no haya superado.




Tipo de pruebas:

Por un lado se le entregara una hoja con actividades tedricas y/o practicas que
debe preparar durante el verano y que entregard y realizard en persona a su
profesor/a el dia que sea convocado oficialmente para la prueba extraordinaria de
septiembre.

En el caso de que haya 2 o mds unidades diddcticas pendientes para el examen
de septiembre Unicamente se realizara 1 prueba practica referente a una de las
unidades didacticas no superadas.

En el caso de que un alumno acuda a la convocatoria de septiembre con un
certificado médico que le exima de realizar actividad fisica de caracter practico se le
valorara exclusivamente a nivel tedrico los contenidos no superados.

5.3.- ALUMNOS QUE PROMOCIONAN CON LA MATERIA PENDIENTE

La repeticién es una medida de cardcter excepcional que se adoptard tras haber
agotado las medidas ordinarias de apoyo y refuerzo para solventar las dificultades del
alumnado.

El alumnado que no promocione contara con un plan especifico personalizado,
orientado a superar las dificultades del curso anterior.

Las condiciones curriculares se adaptaran a las necesidades del alumnado y a la
superacion de las dificultades detectadas.

Aplicacion del programa:

En Educacion Fisica (materia sin continuidad en el caso de 22 de Bachillerato), los jefes
de departamento dedicaran un recreo semanal al seguimiento y contacto con el
alumnado.

Seguimiento y Evaluacion

Trimestralmente analizaremos los resultados obtenidos por el alumnado con materias
pendientes. Dichos resultados seran recogidos en acta y, de los mismos, se enviard una
copia a Jefatura de Estudios.

En las sesiones de evaluacidn, los equipos docentes analizardn el proceso de
recuperacién de las materias pendientes de cursos anteriores valorando al mismo
tiempo la evolucién de dicho alumnado en el curso actual. Con el fin de facilitar el
analisis, cada profesor aportara al tutor un informe de seguimiento del alumnado con
materias pendientes del grupo segun el modelo establecido.

Para la evaluacién de las materias no superadas se tendran en cuenta los progresos del
alumnado en el programa de refuerzo.

La naturaleza de nuestra asignatura nos obliga a que la evaluacidn no sea
continua, por lo que el alumno se examinard de las pruebas correspondientes que no
haya superado el curso pasado.

Serd responsable de evaluar la materia no superada el profesor que imparta
dicha materia en el curso superior o, en su defecto el jefe de departamento




En la sesién de evaluacion final ordinaria se hard constar la calificaciéon obtenida
en el acta correspondiente. Posteriormente, la superacion de estas materias se hara
constar en el Expediente Académico del alumno.

5.4.- EVALUACION DEL ALUMNADO QUE PRESENTA NECESIDAD ESPECIFICA DE
APOYO EDUCATIVO

Siempre que sea necesario se adaptaran los procedimientos y los instrumentos
de evaluaciodn, los tiempos, los medios y los apoyos que asegure la correcta evaluaciéon
de este alumnado, de acuerdo con sus condiciones personales y las adaptaciones
curriculares que, en su caso, se hayan establecido.

Evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales.

En cuanto a las medidas de atencién a la diversidad durante el presente curso
cabe senalar que no teniendo alumnos que demanden permanentemente
adaptaciones de acceso al curriculo, si se aplicaran en aquellas circunstancias o
contenidos que lo requiera cualquier alumno.

En la actualidad, no hemos detectado alumno alguno que precise Adaptacién
Curricular Significativa.

Si fuese necesario realizar alguna a lo largo del curso, la evaluacion se efectuara
en funcién de los criterios de evaluacion vy los indicadores a ellos asociados recogidos
en las propias adaptaciones curriculares significativas que se hayan elaborado a partir
de la valoracion inicial. La decision de promocidon de un curso a otro se adoptard
siempre que el alumno hubiera alcanzado los objetivos propuestos en la adaptacion
curricular significativa.

Evaluacién del alumnado con altas capacidades.

En aquellas materias a las que se haya aplicado un programa de ampliacién curricular,
la evaluacion del alumnado se efectuard teniendo en cuenta los criterios de evaluacién
y los indicadores a ellos asociados del curso correspondiente y los fijados en dicho
programa.

6.- CONCRECION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ACORDADOS Y
APROBADOS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO DEL CURRICULO INCLUYENDO, EN
TODO CASO, EL PLAN DE LECTURA, ESCRITURA E INVESTIGACION.

En E.F. llevamos a cabo un plan de lectura para todos los niveles de Secundaria
y se contribuira a él desde todas las asignaturas, quedando entendido que no todas lo
hardn con el mismo tiempo e intensidad. Desde nuestra materia, por ser
eminentemente prdctica y, ademas, tener con los alumnos Unicamente 2 horas
semanales se dedicard al plan una sesién por trimestre y se efectuara como sigue:
Temporalizacion:

Dedicaremos a la lectura una sesién por trimestre aproximadamente sobre
contenidos del curso.



7.- DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL DEL
CENTRO.

Durante el presente curso lectivo 2019-2020 las actividades complementarias y
extraescolares que se realizardn son las siguientes (incluimos las actividades de todos
los cursos):

e 12 ESO:

1. Ruta de senderismo San Esteban de Pravia — Playa del Aguilar.
Senda costera; esta actividad sera efectuada durante el tercer
trimestre del curso, coincidiendo con las fechas de la EBAU.

e 292 ESO:

1. Ruta de senderismo Banugues-Luanco. Senda costera; esta
actividad sera efectuada durante el tercer trimestre del curso,
coincidiendo con las fechas de la EBAU.

Al alumnado de los cursos 12 y 22 de la ESO se ofertara la opcidon de 3 dias de
esqui en la estacion invernal de Valgrande Pajares con 2 dias de pernocta a pie de
pista.

e 39ESO:
1. Juegos escolares Orientacion deportiva.
2. Descenso del rio Sella /Naldn en canoa o Paddle surf en San Juan
de la Arena.
e 42ESQO:
1. Taller de primeros auxilios (Cruz Roja Avilés).
2. Senderismo en el entorno del pico Gorfoli (pico Bufaran).
3. Visita a una bolera del entorno (batiente o cuatreada).
3. Descenso del rio Sella /Naldn en canoa o Paddle surf en San Juan
de la Arena.
e 12 BACHILLERATO:
1. Visita centro deportivo municipal (Quirinal).
2. Cursillo de surf en la playa de Salinas (1-2 dias). En caso de no
hacer la semana azul.
3. Semana Azul en la Manga del Mar Menor (ultima semana de
mayo).

COMPETICIONES DEPORTIVAS INTERCLASES:
e 12 ESO - ULTIMATE
e 2°ESO-BALONCESTO
e 32ESO-BADMINTON
e 42 ESO - ULTIMATE

Estas actividades seran llevadas a cabo en la ultima semana de cada trimestre.
Se elaborara un calendario con las fechas y horarios en las fechas préximas a las
competiciones.



8.- INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA APLICACION
Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE.

El seguimiento del logro de la programacién docente sera llevado a cabo
mensualmente en las reuniones del departamento, analizando el grado de
consecucion tanto de objetivos como del cumplimiento de la misma. Si fuese necesario
durante las reuniones se dejara constancia en acta de las medidas que se introduciran
para conseguir su cumplimiento o las modificaciones que se realizaran para ello.

Asi mismo, como el objetivo de centro para este curso estd situado en el 90%
de aprobados para la ESO y el 75% para BACHILLERATO en la Evaluacién Ordinaria y el
80% en la Evaluacién extraordinaria, es facil comprobar en cada una de las
evaluaciones si esta programacion contribuye a conseguir este objetivo, e incluso
superarlo como ha ocurrido en afos anteriores. En caso de que no fuese asi, habria
gue introducir las modificaciones oportunas para alcanzarlo.

Para ello disponemos de la siguiente FICHA, recogida en la publicacién del
gobierno Vasco “Mejora de la practica docente. Una experiencia de autoevaluacién”.

PROGRAMACION 1(2(34

1 | Las programaciones estan creadas y repartidas coherentemente
entre los miembros de un mismo curso o ambito

2 | Consulto la programacion a lo largo del curso y, en caso necesario,
realizo y anoto las modificaciones.

3 | Recojo en mi programacién aquellas competencias que son basicas y
fundamentales.

4 | Al confeccionar la programacion tengo en cuenta las oportunidades
gue me ofrece el contexto.

5 | Al comienzo de cada nuevo trabajo, proporciono a los alumnos vy
alumnas toda la informacién que necesitan (aspectos que vamos a
trabajar, objetivos, recorrido que vamos a efectuar, actividades,
competencias a desarrollar, etc.).

Valoracion:

Observaciones:
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9.- CONTENIDOS POR CURSO:

9.5.- 12 BACHILLERATO
9.5.1.- ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS
CONTENIDOS DEL CURRICULO Y DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION
ASOCIADOS Y CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LA CONSECUCION DE LAS
COMPETENCIAS DE LA ETAPA.

9.5.1.1.- CONTENIDOS DEL CURSO
A continuacion se detallan los contenidos de cada uno de los bloques:

Blogue 1. Actividad fisica y habitos saludables

- Definicion de salud seglin diferentes instituciones y organismos internacionales.
Relacidn con la actividad fisica y con el desarrollo de una vida plena.

- Los estilos de vida saludables y no saludables: componentes, beneficios y perjuicios.

- Autoanalisis del estilo de vida.

- Equilibro ingreso-gasto calérico.

- Nutricion saludable y ejercicio fisico saludable.

- Habitos nocivos y asertividad. Estrategias y personalidad para afrontar la presion del
grupo ante habitos nocivos.

- Enfermedades relacionadas con el ejercicio fisico y la imagen corporal. Anorexia,
bulimia, vigorexia, etc.

- Drogas y deporte: el dopaje como fraude y agresién contra la salud.

- Primeros auxilios, prevencién y actuacion ante las lesiones mas frecuentes segun la
actividad fisica practicada, profundizando en al menos una de ellas.

- Protocolo de reanimacion cardio-pulmonar y soporte vital basico.

- Ergonomia y actividad fisica. La importancia de una postura adecuada y de una
correcta ejecucion de movimientos.

- Seguridad y actividad fisica: la importancia del equipamiento apropiado y la
prudencia en la practica de actividades fisicas.

- La relajacién y la respiracion como fuente de salud y de equilibrio psico-fisico a través
de las practicas de mayor aceptacion en la actualidad. Gimnasias suaves. Taichi, yoga,
pilates, masaje, etc.

- Tépicos y estereotipos relacionados con la actividad fisica. Analisis critico.

Bloque 2. Acondicionamiento fisico y motor

- Disefio y elaboracién de un plan de acondicionamiento fisico a partir de la
determinacion del estado de forma actual.

- Los principios del entrenamiento y aplicacion al programa personalizado.

- La sesién de entrenamiento deportivo. Fases y opciones de contenidos a incluir en
cada una.

- Los retos fisicos: la importancia de marcarse metas alcanzables. Objetivos y metas de
la preparacién.

- Disefo y elaboracién de un plan de perfeccionamiento técnico a partir de la
determinacion del nivel actual.

- Los principios de la progresidn y las fases del aprendizaje motor.

- La satisfaccion del aprendizaje motor.
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Bloque 3. Habilidades deportivas y juegos

- Clasificaciéon de los deportes y componentes de los mismos: historia, técnica, tactica,
reglamento, preparacion fisica e implicaciones sociales.

- La técnica como exponente de eficacia, economia de esfuerzo y seguridad.

- El pensamiento tactico en los deportes. Concentracién y agilidad mental.

- La toma de decisiones en las situaciones de juego real.

- La organizacién de competiciones y torneos. Asuncién de roles.

- La organizacién del autoaprendizaje. Autoconocimiento, planificacion vy
autosuperacion.

- Los deportes tradicionales del Principado de Asturias: profundizacion en el
conocimiento y dominio de sus aspectos técnicos y reglamentarios. Valoracion como
patrimonio cultural y como medio para el recreo y el ocio. Puesta en prdactica de un
torneo.

- Deporte profesional y deporte espectdculo: implicaciones sociales y econdmicas.

- Mujer y deporte: analisis de las razones de la menor practica entre la poblacion
femenina y propuestas para su equiparacion.

Blogue 4. Actividades de adaptacion al entorno y al medio natural

- Reconocimiento y valoracion de las posibilidades que ofrece el entorno préoximo
(urbano, rural, vial, etc.) y el Principado de Asturias en general, para la practica de
actividades fisicas en el medio natural, contribuyendo a su conservacion y mejora.

- Rasgos que determinan y condicionan la realizaciéon de una actividad en el medio
natural.

- Planificacién y puesta en practica de una actividad en el medio natural ya sea auto-
organizada o externa.

- El turismo activo como recurso socio-econdmico en el Principado de Asturias.

Blogue 5. Actividades corporales de ritmo y expresion

- Lenguaje corporal y comunicacion cotidiana.

- Componentes de manifestaciones artisticas: creatividad, emocion, y ritmo.

- Exploracion y utilizacion del cuerpo, espacio, tiempo e intensidad, con la intencion de
expresar ideas o sentimientos de forma creativa.

- Manifestaciones artisticas basadas en la expresion corporal. Teatro, danza, mimo,
teatro de sombras, actividades circenses, musicales y percusion.

- Los proyectos de expresidn corporal: interpretacidn, guiones, coreografias, banda
sonora y atrezzo.

Bloque 6. Elementos comunes

- Los dispositivos moviles: de vehiculo de comunicacion y entretenimiento pasivo a
herramientas de busqueda inmediata de informacién y de apoyo al entrenamiento y al
estilo de vida activo.

- Salidas profesionales vy cualificaciones profesionales relacionadas con el
acondicionamiento fisico, el entrenamiento deportivo, el turismo activo y la expresion
corporal, entre otras.

- El trabajo en equipo en las distintas manifestaciones de la actividad fisica. Influencia
de este trabajo en otras esferas de la vida.
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- Las habilidades comunicativas y la mejora de la expresidon de conocimiento e ideas en

publico.

- La constancia y la auto-superacion en la actividad fisica y su utilidad en la mejora

personal.

- Valoracion del éxito obtenido en los proyectos y programas disefiados a través del

ajuste a los criterios establecidos previamente.
- Andlisis de la oferta deportiva y artistico-expresiva del entorno, y sus propuestas de

mejora.

9.5.1.2.- SECUENCIACION Y TEMPORALIZACON DE LOS CONTENIDOS Y

DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

1.3.- SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS Y DE LOS CRITERIOS

DE EVALUACION

12 EVALUACION (Bloques de Contenido a trabajar: 1, 2, 3y 6)

Bloque 1: Actividad fisica y habitos saludables

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Definicion de salud segun diferentes| C.4. Mejorar o mantener los factores E.4.1. Integra los conocimientos sobre nutricion y CMCT
instituciones y organismos internacionales.|  de la condicidn fisica y las balance energético en los programas de actividad CAA
Relacién con la actividad fisica y con el habilidades motrices con un enfoque fisica para la mejora de la condicion fisica y salud. CcCL
desarrollo de una vida plena. hacia la salud, considerando el P csyc
T s . E.4.2. Incorpora en su practica los fundamentos
. . propio nivel y orientdndolos hacia ] CSIEP
— Los estilos de vida saludables y no - ) - posturales y funcionales que promueven la salud.
sus motivaciones y hacia posteriores CEC

saludables: componentes, beneficios y
perjuicios.

— Autoandlisis del estilo de vida.
— Equilibro ingreso-gasto caldrico.

— Nutricion saludable y ejercicio fisico
saludable.

— Habitos nocivos y asertividad.
Estrategias y personalidad para afrontar la
presidn del grupo ante habitos nocivos.

estudios u ocupaciones

E. 4.3. Utiliza de forma auténoma las técnicas de
activacion y de recuperacion en la actividad fisica.
E.4.4 Alcanza sus objetivos de nivel de condicién
fisica dentro de los margenes saludables, asumiendo
la responsabilidad de la puesta en practica de su
programa de actividades.
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— Enfermedades relacionadas con el
ejercicio fisico y la imagen corporal.
IAnorexia, bulimia, vigorexia, etc.

— Drogas y deporte: el dopaje como
fraude y agresién contra la salud.

— Primeros auxilios, prevencion y
actuacion ante las lesiones mas frecuentes
segun la actividad fisica practicada,
profundizando en al menos una de ellas.

— Protocolo de reanimacién cardio-
pulmonar y soporte vital basico.

— Ergonomia y actividad fisica. La
importancia de una postura adecuada y de
una correcta ejecucion de movimientos.

— Seguridad y actividad fisica: la
importancia del equipamiento apropiado y
la prudencia en la practica de actividades
fisicas.

— La relajacion y la respiracién como
fuente de salud y de equilibrio psico-fisico
a través de las prdcticas de mayor
aceptacion en la actualidad. Gimnasias
suaves. Taichi, yoga, pilates, masaje, etc.

— Tépicos y estereotipos relacionados
con la actividad fisica. Andlisis critico.

C.7. Controlar los riesgos que puede
generar la utilizacién de los
equipamientos, el entorno y las
propias actuaciones en la realizacién
de las actividades fisico-deportivas y
artistico-expresivas, actuando de
forma responsable, en el desarrollo
de las mismas, tanto
individualmente como en grupo.

E.7.1. Prevé los riesgos asociados a las actividades y
los derivados de la propia actuacién y de la del
grupo.

E. 7.2. Usa los materiales y equipamientos
atendiendo a las especificaciones técnicas de los
mismos.

E.7.3. Tiene en cuenta el nivel de cansancio como un
elemento de riesgo en la realizacién de actividades
que requieren atencion o esfuerzo.

Bloque 2: Acondicionamiento fisico y motor.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Disefio y elaboracién de un plan de| C.5. Planificar, elaborar y poner en E.4.1. Integra los conocimientos sobre nutricion y CMCT
acondicionamiento fisico a partir de la| prdctica un programa personal de balance energético en los programas de actividad CAA
determinacion del estado de forma actual. actividad fisica que incida en la fisica para la mejora de la condicién fisica y salud. ccL
- !_,os principios del entrer}amlento y| mejoray fel mantenlm.lento dela E.4.2. Incorpora en su préctica los fundamentos csye
aplicacion al programa personalizado. salud, aplicando los diferentes CSIEP

— La sesidbn de entrenamiento
deportivo. Fases y opciones de contenidos|
@ incluir en cada una.

— Los retos fisicos: la importancia de
marcarse metas alcanzables. Objetivos yj|
metas de la preparacién.

— Disefio y elaboracién de un plan de
perfeccionamiento técnico a partir de la
determinacion del nivel actual.

— Los principios de la progresion y las|
fases del aprendizaje motor.

— La satisfaccion del
motor.

aprendizaje|

sistemas de desarrollo de las
capacidades fisicas implicadas,
teniendo en cuenta sus
caracteristicas y nivel inicial, y
evaluando las mejoras obtenidas.

posturales y funcionales que promueven la salud.

E. 4.3. Utiliza de forma auténoma las técnicas de
activacién y de recuperacion en la actividad fisica.
E.4.4 Alcanza sus objetivos de nivel de condicién
fisica dentro de los margenes saludables, asumiendo
la responsabilidad de la puesta en practica de su
programa de actividades.
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Bloque 3: Habilidades deportivas y juegos.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Clasificaciéon de los deportes y| C. 1. Resolver situaciones motrices E.1.1. Perfecciona las habilidades especificas de las CMCT
componentes de los mismos: historia,| en diferentes contextos de practica actividades individuales que respondan a sus CAA
técnica, tactica, reglamento, preparacién| aplicando habilidades motrices intereses. CcCL
ffisica e |mp||claC|f)nes sociales. especificas con flwdez, precision y E.1.2. Adapta la realizacion de las habilidades CSYC
— La técnica como exponente de| control, perfeccionando la - L CSIEP
eficacia, economia de esfuerzo y| adaptaciony laejecucion de los especificas a los condicionantes generados por los CEC
seguridad. elementos técnicos desarrollados en compafieros y los adversarios en las situaciones
— El pensamiento tactico en los| el ciclo anterior. colectivas.
deportes. Concentracion y agilidad mental. E.1.3. Resuelve con eficacia situaciones motrices en
— La toma de decisiones en las| un contexto competitivo.
situaciones de Jf‘eg‘?,rea'- " E.1.4. Pone en practica técnicas especificas de las
—la orgarTllzaaon de competiciones y) actividades en entornos no estables, analizando los
torneos. Asuncién de roles. aspectos organizativos necesarios.
— La organizacidn del autoaprendizaje.
IAutoconocimiento, planificacion y
autosuperacion.
— Los deportes tradicionales del
Principado de Asturias: profundizacion en
el conocimiento y dominio de sus aspectos|  C. 3. Solucionar de forma creativa E.3.1. Desarrolla acciones que le conducen a
técnicos y reglamentarios. Valoracién| situaciones de oposicidn, situaciones de ventaja con respecto al adversario,
como patrimonio cultural y como medio| colaboracién o colaboracién en las actividades de oposicion. E.3.2. Colabora con
para el recreo y el ocio. Puesta en practical  oposicién en contextos deportivos o los participantes en las actividades fisico-deportivas
de un torneo. recreativos, adaptando las L. L.
— Deporte profesional y deporte| estrategias a las condiciones en las que se produce colaboracién o colaboracién-
lespectéculo:  implicaciones sociales y| cambiantes que se producen en la oposicién y explica la aportacion de cada uno.
econdmicas. préctica. E.3.3. Desempefia las funciones que le
— Mujer y deporte: analisis de las corresponden, en los procedimientos o sistemas
razones de la menor practica entre la puestos en practica para conseguir los objetivos del
poblacién femenina y propuestas para su| equipo.
cquiparacion. E.3.4. Valora la oportunidad y el riesgo de sus
acciones en las actividades fisico-deportivas
desarrolladas.
E. 3.5. Plantea estrategias ante las situaciones de
oposicion o de colaboracién- oposicidn,
adaptandolas a las caracteristicas de los
Bloque 6: Elementos comunes.
Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Los dispositivos moviles: de vehiculo| C.6. Valorar la actividad fisica desde E.6.1. Disefia, organiza y participa en actividades CAA
de comunicacion y entretenimiento pasivo| la perspectiva de la salud, el disfrute, fisicas, como recurso de ocio activo, valorando los CCL
@ herramientas de busqueda inmediata de| la auto superacidn y las posibilidades aspectos sociales y culturales que llevan asociadasy | €D
informacién y de apoyo al entrenamiento| de interaccion social y de e : csYe
. . ) ) N sus posibilidades profesionales futuras, e
ly al estilo de vida activo. perspectiva profesional, adoptando i . o CSIEP
— Salidas profesionales y| actitudes de interés, respeto, identificando los aspectos organizativos y los
. . CEC
cualificaciones profesionales relacionadas| esfuerzo y cooperacién en la practica | Materiales necesarios.
con el acondicionamiento fisico, el de la actividad fisica
entrenamiento  deportivo, el turismo| E.6.2. Adopta una actitud critica ante las practicas

activo y la expresion corporal, entre otras.
— El trabajo en equipo en las distintas|
manifestaciones de la actividad fisica.
Influencia de este trabajo en otras esferas|
de la vida.
— Las habilidades comunicativas y la

mejora de la expresion de conocimiento e|

de actividad fisica que tienen efectos negativos para
la salud individual o colectiva y ante los fendmenos
socioculturales relacionados con la corporalidad y
los derivados de las manifestaciones deportivas.
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ideas en publico.

— La constancia y la auto-superacién
en la actividad fisica y su utilidad en la
mejora personal.

— Valoracién del éxito obtenido en los
proyectos y programas disefiados a través
del ajuste a los criterios establecidos|

C.8. Mostrar un comportamiento
personal y social responsable
respetandose a si mismo, a los otros
y al entorno en el marco de la
actividad fisica.

E.8.1. Respeta las reglas sociales y el entorno en el
que se realizan las actividades fisico-deportivas.

E.8.2. Facilita la integracidn de otras personas en las
actividades de grupo, animando su participacién y
respetando las diferencias.

previamente.

— Anédlisis de la oferta deportiva Y|
artistico-expresiva del entorno, y sus|
propuestas de mejora.

C.9. Utilizar las Tecnologias de la
Informacidén y la Comunicacién para
mejorar su proceso de aprendizaje,
aplicando criterios de fiabilidad y
eficacia en la utilizacién de fuentes
de informacidn y participando en
entornos colaborativos con intereses
comunes.

E.9.1. Aplica criterios de busqueda de informacién
que garanticen el acceso a fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

E.9.2. Comunica y comparte la informacidn con la
herramienta tecnolégica adecuada, para su
discusién o difusion.

22 EVALUACION (Bloques de Contenido a trabajar: 2, 3y 6)

Bloque 2: Acondicionamiento fisico y motor.

— La sesiébn de entrenamiento
deportivo. Fases y opciones de contenidos|
@ incluir en cada una.

— Los retos fisicos: la importancia de
marcarse metas alcanzables. Objetivos yj|
metas de la preparacion.

— Disefio y elaboracién de un plan de
perfeccionamiento técnico a partir de la
determinacion del nivel actual.

— Los principios de la progresion y las|
fases del aprendizaje motor.

— La satisfaccion del
motor.

aprendizaje|

sistemas de desarrollo de las
capacidades fisicas implicadas,
teniendo en cuenta sus
caracteristicas y nivel inicial, y
evaluando las mejoras obtenidas.

E.4.2. Incorpora en su practica los fundamentos
posturales y funcionales que promueven la salud.

E. 4.3. Utiliza de forma auténoma las técnicas de
activacion y de recuperacion en la actividad fisica.

E.4.4 Alcanza sus objetivos de nivel de condicién
fisica dentro de los margenes saludables, asumiendo
la responsabilidad de la puesta en practica de su
programa de actividades.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Disefio y elaboracién de un plan de| C.5. Planificar, elaborar y poner en E.4.1. Integra los conocimientos sobre nutricion y CMCT
acondicionamiento fisico a partir de la| practica un programa personal de balance energético en los programas de actividad CAA
determinacién del estado de forma actual. actividad fisica que incida en la fisica para la mejora de la condicion fisica y salud. CcCL
— Los principios del entrenamiento y| mejoray el mantenimiento de la csyc
aplicacion al programa personalizado. salud, aplicando los diferentes CSIEP

Bloque 3: Habilidades deportivas y juegos.

deportes. Concentracidn y agilidad mental.

— La toma de decisiones en lag
situaciones de juego real.

— La organizacidon de competiciones Y]
torneos. Asuncion de roles.

— La organizacion del autoaprendizaje.

E.1.3. Resuelve con eficacia situaciones motrices en
un contexto competitivo.

E.1.4. Pone en practica técnicas especificas de las
actividades en entornos no estables, analizando los
aspectos organizativos necesarios.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.

— Clasificacion de los deportes y| C.1.Resolver situaciones motrices E.1.1. Perfecciona las habilidades especificas de las CMCT
componentes de los mismos: historia,| en diferentes contextos de practica actividades individuales que respondan a sus CAA
técnica, tactica, reglamento, preparacién| aplicando habilidades motrices intereses. CcCL
fisica e |mp||claC|f)nes sociales. especificas con flwdez, precisiony E.1.2. Adapta la realizacion de las habilidades csYC

— La técnica como exponente de| control, perfeccionando la i | dici d | CSIEP
eficacia, economia de esfuerzo y| adaptaciony laejecucion de los esped |~cas aloscon |C|one?ntes genera os' porfos CEC
seguridad. elementos técnicos desarrollados en compafieros y los adversarios en las situaciones

— El pensamiento tactico en los| el ciclo anterior. colectivas.
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IAutoconocimiento, planificacion y
autosuperacion.

— Los deportes tradicionales del
Principado de Asturias: profundizacion en
el conocimiento y dominio de sus aspectos|
técnicos y reglamentarios. Valoracion
como patrimonio cultural y como medio|
para el recreo y el ocio. Puesta en practica
de un torneo.

— Deporte profesional
espectaculo:  implicaciones
leconémicas.

— Mujer y deporte: andlisis de la

y deporte
sociales |

razones de la menor practica entre la
poblacién femenina y propuestas para su|
lequiparacion.

C. 3. Solucionar de forma creativa
situaciones de oposicion,
colaboracién o colaboracion
oposicion en contextos deportivos o
recreativos, adaptando las
estrategias a las condiciones
cambiantes que se producen en la
practica.

E.3.1. Desarrolla acciones que le conducen a
situaciones de ventaja con respecto al adversario,
en las actividades de oposicion. E.3.2. Colabora con
los participantes en las actividades fisico-deportivas
en las que se produce colaboracién o colaboracién-
oposicidn y explica la aportacién de cada uno.
E.3.3. Desempefia las funciones que le
corresponden, en los procedimientos o sistemas
puestos en practica para conseguir los objetivos del
equipo.

E.3.4. Valora la oportunidad y el riesgo de sus
acciones en las actividades fisico-deportivas
desarrolladas.

E. 3.5. Plantea estrategias ante las situaciones de
oposicion o de colaboracion- oposicidn,
adaptandolas a las caracteristicas de los

Bloque 6: Elementos comunes.

cualificaciones profesionales relacionadas
con el acondicionamiento fisico, el
entrenamiento  deportivo, el turismo|
activo y la expresidn corporal, entre otras.

— El trabajo en equipo en las distintas|
manifestaciones de la actividad fisica.
Influencia de este trabajo en otras esferas|
de la vida.

— Las habilidades comunicativas y la
mejora de la expresién de conocimiento e

esfuerzo y cooperacién en la practica
de la actividad fisica

materiales necesarios.

E.6.2. Adopta una actitud critica ante las practicas
de actividad fisica que tienen efectos negativos para
la salud individual o colectiva y ante los fendmenos
socioculturales relacionados con la corporalidad y
los derivados de las manifestaciones deportivas.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Los dispositivos méviles: de vehiculo| C.6. Valorar la actividad fisica desde E.6.1. Disefia, organiza y participa en actividades CAA
de comunicacion y entretenimiento pasivo| la perspectiva de la salud, el disfrute, fisicas, como recurso de ocio activo, valorando los CCL
f'a herram.i(’entas de busqueda inmedia.ta de| la avuto sup.e’racién.y las posibilidades aspectos sociales y culturales que llevan asociadasy | CP
|nform§aon y.de ap9yo al entrenamiento| de |ntera.caon soqal y de sus posibilidades profesionales futuras, e csYC
ly al estilo de vida activo. perspectiva profesional, adoptando identificando | ¢ izati | CSIEP
— Salidas profesionales y| actitudes de interés, respeto, laentiricando fos aspectos organizativos y 1os CEC

ideas en publico.

— La constancia y la auto-superacion
en la actividad fisica y su utilidad en la
mejora personal.

— Valoracién del éxito obtenido en los|
proyectos y programas disefiados a través
del ajuste a los criterios establecidos|

C.8. Mostrar un comportamiento
personal y social responsable
respetandose a si mismo, a los otros
y al entorno en el marco de la
actividad fisica.

E.8.1. Respeta las reglas sociales y el entorno en el
que se realizan las actividades fisico-deportivas.

E.8.2. Facilita la integracidn de otras personas en las
actividades de grupo, animando su participacién y
respetando las diferencias.

previamente.

— Andlisis de la oferta deportiva Y|
artistico-expresiva del entorno, y sus|
propuestas de mejora.

C.9. Utilizar las Tecnologias de la
Informacidén y la Comunicacién para
mejorar su proceso de aprendizaje,
aplicando criterios de fiabilidad y
eficacia en la utilizacién de fuentes
de informacién y participando en
entornos colaborativos con intereses
comunes.

E.9.1. Aplica criterios de busqueda de informacién
que garanticen el acceso a fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

E.9.2. Comunica y comparte la informacién con la
herramienta tecnolégica adecuada, para su
discusién o difusidn.
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32 EVALUACION (Bloques de Contenido a trabajar: 2, 3y 5)

Bloque 2: Acondicionamiento fisico y motor.

— La sesidbn de entrenamiento
deportivo. Fases y opciones de contenidos|
@ incluir en cada una.

— Los retos fisicos: la importancia de
marcarse metas alcanzables. Objetivos yj|
metas de la preparacién.

— Disefio y elaboracién de un plan de
perfeccionamiento técnico a partir de la
determinacion del nivel actual.

— Los principios de la progresion y las|
fases del aprendizaje motor.

— La satisfaccién del
motor.

aprendizaje|

sistemas de desarrollo de las
capacidades fisicas implicadas,
teniendo en cuenta sus
caracteristicas y nivel inicial, y
evaluando las mejoras obtenidas.

E.4.2. Incorpora en su practica los fundamentos
posturales y funcionales que promueven la salud.

E. 4.3. Utiliza de forma auténoma las técnicas de
activacion y de recuperacion en la actividad fisica.

E.4.4 Alcanza sus objetivos de nivel de condicién
fisica dentro de los margenes saludables, asumiendo
la responsabilidad de la puesta en practica de su
programa de actividades.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Disefio y elaboracién de un plan de| C.5. Planificar, elaborar y poner en E.4.1. Integra los conocimientos sobre nutricion y CMCT
acondicionamiento fisico a partir de la| prdctica un programa personal de balance energético en los programas de actividad CAA
determinacion del estado de forma actual. actividad fisica que incida en la fisica para la mejora de la condicién fisica y salud. ccL
— Los principios del entrenamiento y| mejoray el mantenimiento de la csyc
aplicacion al programa personalizado. salud, aplicando los diferentes CSIEP

Bloque 3: Habilidades deportivas y juegos.

deportes. Concentracidn y agilidad mental.

— La toma de decisiones en lag
situaciones de juego real.

— La organizacién de competiciones Y|
torneos. Asuncion de roles.

— La organizacion del autoaprendizaje.
IAutoconocimiento, planificacién V|
autosuperacion.

— Los deportes tradicionales del

E.1.3. Resuelve con eficacia situaciones motrices en
un contexto competitivo.

E.1.4. Pone en practica técnicas especificas de las
actividades en entornos no estables, analizando los
aspectos organizativos necesarios.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.

— Clasificacion de los deportes y| C. 1. Resolver situaciones motrices E.1.1. Perfecciona las habilidades especificas de las CMCT
componentes de los mismos: historia,| en diferentes contextos de practica actividades individuales que respondan a sus CAA
técnica, tactica, reglamento, preparacién| aplicando habilidades motrices intereses. CcCL
fisica e |mp||c’aC|.ones sociales. especificas con flmdez, precisién y E.1.2. Adapta la realizacién de las habilidades csye

— La técnica como exponente de| control, perfeccionando la - - CSIEP

o . M . L especificas a los condicionantes generados por los

eficacia, economia de esfuerzo y| adaptaciony laejecucién de los . A ) . CEC
seguridad. elementos técnicos desarrollados en compafieros y los adversarios en las situaciones

— El pensamiento tactico en los| el ciclo anterior. colectivas.
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Principado de Asturias: profundizacion en
el conocimiento y dominio de sus aspectos|
técnicos y reglamentarios. Valoracion
como patrimonio cultural y como medio|
para el recreo y el ocio. Puesta en practica
de un torneo.

— Deporte profesional
espectaculo:  implicaciones
leconémicas.

— Mujer y deporte: andlisis de las|
razones de la menor practica entre la
poblacién femenina y propuestas para su|
lequiparacion.

y deporte
sociales |

C. 3. Solucionar de forma creativa
situaciones de oposicion,
colaboracién o colaboracién
oposicion en contextos deportivos o
recreativos, adaptando las
estrategias a las condiciones
cambiantes que se producen en la
practica.

E.3.1. Desarrolla acciones que le conducen a
situaciones de ventaja con respecto al adversario,
en las actividades de oposicién. E.3.2. Colabora con
los participantes en las actividades fisico-deportivas
en las que se produce colaboracién o colaboracién-
oposicion y explica la aportacién de cada uno.
E.3.3. Desempeiia las funciones que le
corresponden, en los procedimientos o sistemas
puestos en practica para conseguir los objetivos del
equipo.

E.3.4. Valora la oportunidad y el riesgo de sus
acciones en las actividades fisico-deportivas
desarrolladas.

E. 3.5. Plantea estrategias ante las situaciones de
oposicion o de colaboracién- oposicidn,
adaptandolas a las caracteristicas de los

Bloque 5: Actividades corporales de ritmo y expresion.

espacio, tiempo e intensidad, con I3
intencion de expresar ideas o sentimientos
de forma creativa.

— Manifestaciones artisticas basadas|
en la expresién corporal. Teatro, danza,
mimo, teatro de sombras, actividades|
circenses, musicales y percusion.

— Los proyectos de expresion
corporal: interpretacion, guiones,)|
coreografias, banda sonora y atrezzo.

composicién.

ajustandose a una intencionalidad de caracter
estética o expresiva.
E.2.3. Adecua sus acciones motrices al sentido del
proyecto artistico expresivo.

Contenidos Criterios de evaluacion Indicadores de Aprendizaje Comp.
— Lenguaje corporal y comunicacion| C. 2. Creary representar E.2.1. Colabora en el proceso de creacién y CAA
cotidiana. composiciones corporales colectivas desarrollo de las composiciones o montajes CCL
— Componentes de manifestaciones| con originalidad y expresividad, artisticos expresivos. Csyc
artisticas: creatividad, emocién, y ritmo. aplicando las técnicas mas E.2.2. Representa composiciones o montajes de CSIEP
— Exploracién y utilizacién del cuerpo,| apropiadas a la intencionalidad de la expresion corporal individuales o colectivos, CEC

Siglas utilizadas para las competencias:

Comunicacién lingistica (CCL); Competencia matematica y competencias basicas de ciencia y tecnologia

(CMCT); Competencia digital (CD); Aprender a aprender (CAA); Competencias sociales y civicas (CSYC);
Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (CSIEP); Conciencia y expresiones culturales (CEC)

9.5.1.3.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

12 EVALUACION

Bloque 1: Actividad fisica y habitos saludables (Primera evaluacién)

Criterios de
evaluacion

Indicadores de

Indicadores de logro

aprendizaje

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C.4. Mejorar o
mantener los
factores de la
condicidn fisica y
las habilidades
motrices con un
enfoque hacia la
salud,
considerando el

E.4.1. Integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de
la condicidn fisica y
salud

No integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud

Pocas veces integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud

Bastantes veces integra los
conocimientos sobre
nutricion y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud

Siempre integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud
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propio nivel y
orientandolos
hacia sus
motivaciones y
hacia posteriores
estudios u
ocupaciones

E.4.2. Incorpora en su
practica los
fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la
salud.

No incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

A veces incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

Con frecuencia incorpora
en su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Siempre incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
gue promueven la salud.

E. 4.3. Utiliza de forma
auténoma las técnicas
de activaciény de
recuperacién en la
actividad fisica.

Nunca utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

A veces utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Muchas veces utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacion y de
recuperacioén en la
actividad fisica.

Siempre utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

E.4.4 Alcanza sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro
de los margenes
saludables, asumiendo
la responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de
actividades.

No alcanza sus objetivos
de nivel de condicidn fisica
dentro de los margenes
saludables, niasume la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza pocos de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza bastantes de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza todos sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

C.7. Controlar los
riesgos que puede
generar la
utilizacion de los
equipamientos, el
entorno y las
propias
actuaciones en la
realizacion de las
actividades fisico-
deportivas y
artistico-
expresivas,
actuando de
forma
responsable, en el
desarrollo de las
mismas, tanto
individualmente
como en grupo.

E.7.1. Prevé los riesgos
asociados a las
actividades y los
derivados de la propia

Nunca prevé los riesgos
asociados a las actividades
y los derivados de la
propia actuaciéony de la

Pocas veces prevé los
riesgos asociados a las
actividades y los derivados
de la propia actuacion y de

Con frecuencia prevé los
riesgos asociados a las
actividades y los derivados
de la propia actuacion y de

Siempre prevé los riesgos
asociados a las actividades
y los derivados de la
propia actuaciéony de la

actuacién y de la del del grupo. la del grupo. la del grupo. del grupo.

grupo.

E. 7.2. Usa los Nunca usa los materialesy | Pocas veces usa los A menudo usa los Siempre usa los materiales
materiales y equipamientos atendiendo | materialesy materiales y y equipamientos

equipamientos
atendiendo a las
especificaciones
técnicas de los mismos.

a las especificaciones
técnicas de los mismos.

equipamientos atendiendo
a las especificaciones
técnicas de los mismos.

equipamientos atendiendo
a las especificaciones
técnicas de los mismos.

atendiendo a las
especificaciones técnicas
de los mismos.

E.7.3. Tiene en cuenta
el nivel de cansancio
como un elemento de
riesgo en la realizacion
de actividades que
requieren atencion o
esfuerzo.

No tiene en cuenta el nivel
de cansancio como un
elemento de riesgo en la
realizacion de actividades
que requieren atencién o
esfuerzo.

A veces tiene en cuenta el
nivel de cansancio como
un elemento de riesgo en
la realizacion de
actividades que requieren
atencion o esfuerzo.

A menudo tiene en cuenta
el nivel de cansancio como
un elemento de riesgo en
la realizacion de
actividades que requieren
atencion o esfuerzo.

Siempre tiene en cuenta el
nivel de cansancio como
un elemento de riesgo en
la realizacion de
actividades que requieren
atencion o esfuerzo.

Bloque 2: Acondicionamiento fisico y motor (Primera evaluacion)

Criterios de
evaluacion

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C.5. Planificar,
elaborary poner
en practica un
programa
personal de
actividad fisica
que incida en la
mejoray el
mantenimiento
de la salud,
aplicando los
diferentes
sistemas de
desarrollo de las

E.4.1. Integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de
la condicidn fisica y
salud.

Nunca integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

Pocas veces integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

A menudo integra los
conocimientos sobre
nutricion y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

Siempre integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

E.4.2. Incorpora en su
practica los
fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la
salud.

Nunca incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

Pocas veces incorpora en
su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Frecuentemente incorpora
en su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Siempre incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.
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capacidades
fisicas implicadas,
teniendo en
cuenta sus
caracteristicas y
nivel inicial, y
evaluando las
mejoras
obtenidas

E. 4.3. Utiliza de forma
auténoma las técnicas
de activaciény de
recuperacién en la
actividad fisica.

Nunca utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacién y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Pocas veces utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacién y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Con frecuencia utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacién y de
recuperacion en la
actividad fisica.

Siempre utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

E.4.4 Alcanza sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro
de los margenes
saludables, asumiendo
la responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de
actividades.

No alcanza ninguno de sus
objetivos de nivel de
condicién fisica dentro de
los margenes saludables,
niasume la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza pocos de sus
objetivos de nivel de
condicién fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza bastantes de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza todos sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Bloque 3: Habilidades deportivas y juegos (Primera evaluacién)

Criterios de
evaluacion

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C. 1. Resolver
situaciones
motrices en
diferentes
contextos de
practica aplicando
habilidades
motrices
especificas con
fluidez, precision
y control,
perfeccionando la
adaptaciony la
ejecucion de los
elementos
técnicos
desarrollados en
el ciclo anterior.

E.1.1. Perfecciona las
habilidades especificas
de las actividades
individuales que
respondan a sus
intereses.

No perfecciona las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona pocas de las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona muchas de las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona todas las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

E.1.2. Adapta la
realizacion de las
habilidades especificas
a los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Nunca adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Pocas veces adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

A veces adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Siempre adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

E.1.3. Resuelve con
eficacia situaciones
motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

E.1.4. Pone en practica
técnicas especificas de
las actividades en
entornos no estables,
analizando los aspectos
organizativos
necesarios.

No pone en practica
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, nianalizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en préctica pocas
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica muchas
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en préctica todas las
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

C. 3. Solucionar
de forma creativa
situaciones de
oposicion,
colaboracién o
colaboracién
oposicion en
contextos
deportivos o
recreativos,
adaptando las
estrategias a las
condiciones
cambiantes que
se producen en la
préctica.

E.3.1. Desarrolla
acciones que le
conducen a situaciones
de ventaja con respecto
al adversario, en las
actividades de
oposicion.

Nunca desarrolla acciones
que le conducen a
situaciones de ventaja con
respecto al adversario, en
las actividades de
oposicion.

Pocas veces desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

A menudo desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

Siempre desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

E.3.2. Colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion
y explica la aportacion
de cada uno.

Nunca colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion y
explica la aportacién de
cada uno.

Pocas veces colabora con
los participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion y
explica la aportacién de
cada uno.

A menudo colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion y
explica la aportacién de
cada uno.

Siempre colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion y
explica la aportacion de
cada uno.
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E.3.3. Desempeiia las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o
sistemas puestos en
practica para conseguir
los objetivos del
equipo.

No desempefia las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia pocas de las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia muchas de las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia todas las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

E.3.4. Valorala
oportunidad y el riesgo
de sus acciones en las
actividades fisico-

No valora la oportunidad y
el riesgo de sus acciones
en las actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

Pocas veces valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-

A menudo valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-

Siempre valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-

deportivas deportivas desarrolladas. deportivas desarrolladas. deportivas desarrolladas.
desarrolladas.
E. 3.5. Plantea Plantea estrategias ante Plantea estrategias ante Plantea estrategias ante Plantea estrategias ante

estrategias ante las
situaciones de
oposicion o de
colaboracién-
oposicion,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

las situaciones de
oposicién o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

las situaciones de
oposicién o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

las situaciones de
oposicion o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

las situaciones de
oposicién o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Bloque 6: Elementos comunes (Primera evaluacion)

Criterios de
evaluacion

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C.6. Valorar la
actividad fisica
desde la
perspectiva de la
salud, el disfrute,
la auto superacién
y las posibilidades
de interaccion
social y de
perspectiva
profesional,
adoptando
actitudes de
interés, respeto,
esfuerzoy
cooperacion en la
practica de la
actividad fisica

E.6.1. Disefia, organizay
participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando
los aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades
profesionales futuras, e
identificando los
aspectos organizativos y
los materiales
necesarios.

No disefia, ni organiza y ni
participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

Ni disefia ni organiza, pero
si participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

A menudo disefia, organiza
y participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

Diseia, organizay
participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

E.6.2. Adopta una
actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva y
ante los fendmenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Nunca adopta una actitud
critica ante las practicas de
actividad fisica que tienen
efectos negativos para la
salud individual o colectiva
y ante los fendmenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Pocas veces adopta una
actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva y
ante los fenémenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Frecuentemente adopta
una actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva y
ante los fenémenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Siempre adopta una
actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva y
ante los fenémenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

C.8. Mostrar un
comportamiento
personal y social
responsable
respetandose a si
mismo, a los otros
y al entorno en el

E.8.1. Respeta las reglas
sociales y el entorno en
el que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

Nunca respeta las reglas
sociales y el entorno en el
que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

Pocas veces respeta las
reglas sociales y el entorno
en el que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

Frecuentemente respeta
las reglas sociales y el
entorno en el que se
realizan las actividades
fisico-deportivas.

Siempre respeta las reglas
sociales y el entorno en el
que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.
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marco de la
actividad fisica.

E.8.2. Facilita la
integracién de otras
personas en las
actividades de grupo,
animando su
participacion y
respetando las
diferencias.

No facilita la integracion
de otras personas en las
actividades de grupo,
animando su participacion
y respetando las
diferencias.

Pocas veces facilita la
integracién de otras
personas en las actividades
de grupo, animando su
participacion y respetando
las diferencias.

A menudo facilita la
integracion de otras
personas en las
actividades de grupo,
animando su participacion
y respetando las
diferencias.

Siempre facilita la
integracién de otras
personas en las
actividades de grupo,
animando su participacion
y respetando las
diferencias.

C.9. Utilizar las
Tecnologias de la
Informaciony la
Comunicacion
para mejorar su
proceso de
aprendizaje,
aplicando criterios
de fiabilidad y
eficacia en la
utilizacién de
fuentes de
informacion y
participando en
entornos
colaborativos con
intereses
comunes.

E.9.1. Aplica criterios de
busqueda de
informacion que
garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

No aplica criterios de
busqueda de informacion
que garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

Pocas veces aplica criterios
de busqueda de
informacion que
garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

A menudo aplica criterios
de busqueda de
informacién que
garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

Siempre aplica criterios de
busqueda de informacion
que garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

E.9.2. Comunicay
comparte la informacion
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Nunca comunica ni
comparte la informacion
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Pocas veces comunica y
comparte la informacion
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Con frecuencia comunica y
comparte la informacion
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Siempre comunica y
comparte la informacion
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

22 EVALUACION

Bloque 2: Acondicionamiento fisico y motor (Segunda evaluacion)

Criterios de
evaluacién

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C.5. Planificar,
elaborary poner
en practica un
programa
personal de
actividad fisica
queincida en la
mejoray el
mantenimiento
de la salud,
aplicando los
diferentes
sistemas de
desarrollo de las
capacidades
fisicas implicadas,
teniendo en
cuenta sus
caracteristicas y
nivel inicial, y
evaluando las
mejoras
obtenidas

E.4.1. Integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de
la condicién fisica y
salud.

Nunca integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicién fisica y salud.

Pocas veces integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicién fisica y salud.

A menudo integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

Siempre integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicién fisica y salud.

E.4.2. Incorpora en su
practica los
fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la
salud.

Nunca incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

Pocas veces incorpora en
su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Frecuentemente incorpora
en su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Siempre incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

E. 4.3. Utiliza de forma
auténoma las técnicas
de activaciény de
recuperacién en la
actividad fisica.

Nunca utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Pocas veces utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Con frecuencia utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Siempre utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

E.4.4 Alcanza sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro
de los margenes
saludables, asumiendo
la responsabilidad de la
puesta en practica de su

No alcanza ninguno de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
niasume la
responsabilidad de la
puesta en practica de su

Alcanza pocos de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su

Alcanza bastantes de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su

Alcanza todos sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
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programa de
actividades.

programa de actividades.

programa de actividades.

programa de actividades.

programa de actividades.

Bloque 3: Habilidades deportivas y juegos (Segunda evaluacién)

Criterios de
evaluacion

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C. 1. Resolver
situaciones
motrices en
diferentes
contextos de
practica aplicando
habilidades
motrices
especificas con
fluidez, precision
y control,
perfeccionando la
adaptaciony la
ejecucion de los
elementos
técnicos
desarrollados en
el ciclo anterior.

E.1.1. Perfecciona las
habilidades especificas
de las actividades
individuales que
respondan a sus
intereses.

No perfecciona las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona pocas de las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona muchas de las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona todas las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

E.1.2. Adapta la
realizacion de las
habilidades especificas
a los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Nunca adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Pocas veces adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

A veces adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Siempre adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

E.1.3. Resuelve con
eficacia situaciones
motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

E.1.4. Pone en practica
técnicas especificas de
las actividades en
entornos no estables,
analizando los aspectos
organizativos
necesarios.

No pone en practica
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, nianalizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica pocas
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica muchas
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica todas las
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

C. 3. Solucionar
de forma creativa
situaciones de
oposicion,
colaboracién o
colaboracién
oposicion en
contextos
deportivos o
recreativos,
adaptando las
estrategias a las
condiciones
cambiantes que
se producen en la
practica.

E.3.1. Desarrolla
acciones que le
conducen a situaciones
de ventaja con respecto
al adversario, en las
actividades de
oposicion.

Nunca desarrolla acciones
que le conducen a
situaciones de ventaja con
respecto al adversario, en
las actividades de
oposicion.

Pocas veces desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

A menudo desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

Siempre desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

E.3.2. Colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion
y explica la aportacion
de cada uno.

Nunca colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicién y
explica la aportacién de
cada uno.

Pocas veces colabora con
los participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicién y
explica la aportacion de
cada uno.

A menudo colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion y
explica la aportacién de
cada uno.

Siempre colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicién y
explica la aportacion de
cada uno.

E.3.3. Desempeiia las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o
sistemas puestos en
practica para conseguir
los objetivos del
equipo.

No desempeiia las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia pocas de las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia muchas de las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia todas las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.
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E.3.4. Valorala
oportunidad y el riesgo
de sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas
desarrolladas.

No valora la oportunidad y
el riesgo de sus acciones
en las actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

Pocas veces valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

A menudo valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

Siempre valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

E. 3.5. Plantea
estrategias ante las
situaciones de
oposicion o de
colaboracién-
oposicion,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicién o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicién o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicion o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicién o de
colaboracién- oposicién,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Bloque 6: Elementos comunes (Primera evaluacion)

Criterios de
evaluacion

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C.6. Valorar la
actividad fisica
desde la
perspectiva de la
salud, el disfrute,
la auto superacién
y las posibilidades
de interaccién
social y de
perspectiva
profesional,
adoptando
actitudes de
interés, respeto,
esfuerzoy
cooperacion en la
practica de la
actividad fisica

E.6.1. Diseiia, organizay
participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando
los aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades
profesionales futuras, e
identificando los
aspectos organizativos y
los materiales
necesarios.

No disefia, ni organiza y ni
participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

Ni disefia ni organiza, pero
si participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

A menudo disefia, organiza
y participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

Diseia, organizay
participa en actividades
fisicas, como recurso de
ocio activo, valorando los
aspectos sociales y
culturales que llevan
asociadas y sus
posibilidades profesionales
futuras, e identificando los
aspectos organizativos y
los materiales necesarios.

E.6.2. Adopta una
actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva 'y
ante los fendmenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Nunca adopta una actitud
critica ante las practicas de
actividad fisica que tienen
efectos negativos para la
salud individual o colectiva
y ante los fendmenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Pocas veces adopta una
actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva 'y
ante los fenémenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Frecuentemente adopta
una actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva y
ante los fendémenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

Siempre adopta una
actitud critica ante las
practicas de actividad
fisica que tienen efectos
negativos para la salud
individual o colectiva y
ante los fenémenos
socioculturales
relacionados con la
corporalidad y los
derivados de las
manifestaciones
deportivas.

C.8. Mostrar un
comportamiento
personal y social
responsable
respetandose a si
mismo, a los otros
y al entorno en el
marco de la
actividad fisica.

E.8.1. Respeta las reglas
sociales y el entorno en
el que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

Nunca respeta las reglas
sociales y el entorno en el
que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

Pocas veces respeta las
reglas sociales y el entorno
en el que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

Frecuentemente respeta
las reglas sociales y el
entorno en el que se
realizan las actividades
fisico-deportivas.

Siempre respeta las reglas
sociales y el entorno en el
que se realizan las
actividades fisico-
deportivas.

E.8.2. Facilita la
integracion de otras
personas en las
actividades de grupo,
animando su
participacion y
respetando las
diferencias.

No facilita la integracion
de otras personas en las
actividades de grupo,
animando su participacion
y respetando las
diferencias.

Pocas veces facilita la
integracién de otras
personas en las actividades
de grupo, animando su
participacion y respetando
las diferencias.

A menudo facilita la
integracion de otras
personas en las
actividades de grupo,
animando su participacion
y respetando las
diferencias.

Siempre facilita la
integracién de otras
personas en las
actividades de grupo,
animando su participacion
y respetando las
diferencias.
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C.9. Utilizar las
Tecnologias de la
Informaciony la
Comunicacion
para mejorar su
proceso de
aprendizaje,
aplicando criterios
de fiabilidad y
eficacia en la
utilizacion de
fuentes de
informaciény
participando en
entornos
colaborativos con
intereses
comunes.

E.9.1. Aplica criterios de
busqueda de
informacion que
garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

No aplica criterios de
busqueda de informacion
que garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

Pocas veces aplica criterios
de busqueda de
informacion que
garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

A menudo aplica criterios
de busqueda de
informacion que
garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

Siempre aplica criterios de
busqueda de informacion
que garanticen el acceso a
fuentes actualizadas y
rigurosas en la materia.

E.9.2. Comunicay
comparte la informacién
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Nunca comunica ni
comparte la informacién
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Pocas veces comunicay
comparte la informacién
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Con frecuencia comunica y
comparte la informacion
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

Siempre comunica y
comparte la informacién
con la herramienta
tecnoldgica adecuada,
para su discusion o
difusion.

32 EVALUACION

Bloque 2: Acondicionamiento fisico y motor (Tercera evaluacién)

Criterios de
evaluacién

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C.5. Planificar,
elaborary poner
en practica un
programa
personal de
actividad fisica
que incida en la
mejoray el
mantenimiento
de la salud,
aplicando los
diferentes
sistemas de
desarrollo de las
capacidades
fisicas implicadas,
teniendo en
cuenta sus
caracteristicas y
nivel inicial, y
evaluando las
mejoras
obtenidas

E.4.1. Integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de
la condicidn fisica y
salud.

Nunca integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

Pocas veces integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

A menudo integra los
conocimientos sobre
nutricion y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

Siempre integra los
conocimientos sobre
nutricién y balance
energético en los
programas de actividad
fisica para la mejora de la
condicidn fisica y salud.

E.4.2. Incorpora en su
practica los
fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la
salud.

Nunca incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

Pocas veces incorpora en
su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Frecuentemente incorpora
en su practica los
fundamentos posturales y
funcionales que
promueven la salud.

Siempre incorpora en su
practica los fundamentos
posturales y funcionales
que promueven la salud.

E. 4.3. Utiliza de forma
auténoma las técnicas
de activaciény de
recuperacién en la
actividad fisica.

Nunca utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Pocas veces utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Con frecuencia utiliza de
forma auténoma las
técnicas de activacién y de
recuperacién en la
actividad fisica.

Siempre utiliza de forma
auténoma las técnicas de
activacion y de
recuperacién en la
actividad fisica.

E.4.4 Alcanza sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro
de los margenes
saludables, asumiendo
la responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de
actividades.

No alcanza ninguno de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los margenes saludables,
ni asume la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza pocos de sus
objetivos de nivel de
condicién fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza bastantes de sus
objetivos de nivel de
condicidn fisica dentro de
los mdrgenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.

Alcanza todos sus
objetivos de nivel de
condicién fisica dentro de
los margenes saludables,
asumiendo la
responsabilidad de la
puesta en practica de su
programa de actividades.
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Bloque 3: Habilidades deportivas y juegos (Tercera evaluacion)

Criterios de
evaluacién

Indicadores de
aprendizaje

Indicadores de logro

0 - No adquirido

1 - Adquirido

2 - Avanzado

3 - Excelente

C. 1. Resolver
situaciones
motrices en
diferentes
contextos de
practica aplicando
habilidades
motrices
especificas con
fluidez, precisién
y control,
perfeccionando la
adaptaciony la
ejecucion de los
elementos
técnicos
desarrollados en
el ciclo anterior.

E.1.1. Perfecciona las
habilidades especificas
de las actividades
individuales que
respondan a sus
intereses.

No perfecciona las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona pocas de las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona muchas de las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

Perfecciona todas las
habilidades especificas de
las actividades individuales
que respondan a sus
intereses.

E.1.2. Adapta la
realizacion de las
habilidades especificas
a los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Nunca adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Pocas veces adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

A veces adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

Siempre adapta la
realizacion de las
habilidades especificas a
los condicionantes
generados por los
compafieros y los
adversarios en las
situaciones colectivas.

E.1.3. Resuelve con
eficacia situaciones
motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

Resuelve con eficacia
situaciones motrices en un
contexto competitivo.

E.1.4. Pone en practica
técnicas especificas de
las actividades en
entornos no estables,
analizando los aspectos
organizativos
necesarios.

No pone en practica
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, nianalizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica pocas
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica muchas
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

Pone en practica todas las
técnicas especificas de las
actividades en entornos no
estables, analizando los
aspectos organizativos
necesarios.

C. 3. Solucionar
de forma creativa
situaciones de
oposicion,
colaboracién o
colaboracién
oposicion en
contextos
deportivos o
recreativos,
adaptando las
estrategias a las
condiciones
cambiantes que
se producen en la
practica.

E.3.1. Desarrolla
acciones que le
conducen a situaciones
de ventaja con respecto
al adversario, en las
actividades de
oposicion.

Nunca desarrolla acciones
que le conducen a
situaciones de ventaja con
respecto al adversario, en
las actividades de
oposicion.

Pocas veces desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

A menudo desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

Siempre desarrolla
acciones que le conducen
a situaciones de ventaja
con respecto al adversario,
en las actividades de
oposicion.

E.3.2. Colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion
y explica la aportacion
de cada uno.

Nunca colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicién y
explica la aportacion de
cada uno.

Pocas veces colabora con
los participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicién y
explica la aportacién de
cada uno.

A menudo colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicion y
explica la aportacién de
cada uno.

Siempre colabora con los
participantes en las
actividades fisico-
deportivas en las que se
produce colaboracién o
colaboracién-oposicién y
explica la aportacién de
cada uno.

E.3.3. Desempeiia las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o
sistemas puestos en
prdctica para conseguir
los objetivos del
equipo.

No desempefia las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia pocas de las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia muchas de las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

Desempefia todas las
funciones que le
corresponden, en los
procedimientos o sistemas
puestos en practica para
conseguir los objetivos del
equipo.

E.3.4. Valorala
oportunidad y el riesgo
de sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas
desarrolladas.

No valora la oportunidad y
el riesgo de sus acciones
en las actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

Pocas veces valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

A menudo valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

Siempre valora la
oportunidad y el riesgo de
sus acciones en las
actividades fisico-
deportivas desarrolladas.

E. 3.5. Plantea
estrategias ante las
situaciones de
oposicién o de
colaboracién-

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicion o de
colaboracién- oposicién,

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicion o de
colaboracién- oposicién,

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicion o de
colaboracién- oposicién,

Plantea estrategias ante
las situaciones de
oposicion o de
colaboracién- oposicidn,
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oposicion,
adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

adaptandolas a las
caracteristicas de los
participantes.

Bloque 5 Actividades corporales de ritmo y expresién (Tercera evaluacion)

Criterios de

Indicadores de

Indicadores de logro

evaluacion aprendizaje 0 - No adquirido 1 - Adquirido 2 - Avanzado 3 - Excelente
C.2.Creary E.2.1. Colaboraen el Nunca colabora en el Pocas veces colabora en A menudo colabora en el Siempre colabora en el
representar proceso de creacion y proceso de creacion y el proceso de creaciény proceso de creacion y proceso de creacion y

composiciones
corporales colectivas
con originalidad y
expresividad,
aplicando las
técnicas mas
apropiadas a la
intencionalidad de la
composicion.

desarrollo de las
composiciones o
montajes artisticos
expresivos.

desarrollo de las
composiciones o
montajes artisticos
expresivos.

desarrollo de las
composiciones o
montajes artisticos
expresivos.

desarrollo de las
composiciones o
montajes artisticos
expresivos.

desarrollo de las
composiciones o
montajes artisticos
expresivos.

E.2.2. Representa
composiciones o
montajes de expresion
corporal individuales o
colectivos, ajustandose
a una intencionalidad
de cardcter estética o
expresiva.

No representa
composiciones o
montajes de expresion
corporal individuales o
colectivos, ajustandose a
una intencionalidad de
cardcter estética o
expresiva.

A veces representa
composiciones o
montajes de expresion
corporal individuales o
colectivos, ajustandose a
una intencionalidad de
caracter estética o
expresiva.

Con frecuencia
representa composiciones
o montajes de expresion
corporal individuales o
colectivos, ajustandose a
una intencionalidad de
cardcter estética o
expresiva.

Siempre representa
composiciones o
montajes de expresion
corporal individuales o
colectivos, ajustandose a
una intencionalidad de
caracter estética o
expresiva.

E.2.3. Adecua sus
acciones motrices al
sentido del proyecto
artistico expresivo.

Nunca adecua sus
acciones motrices al
sentido del proyecto
artistico expresivo.

Pocas veces adecua sus
acciones motrices al
sentido del proyecto
artistico expresivo.

A menudo adecua sus
acciones motrices al
sentido del proyecto
artistico expresivo.

Siempre adecua sus
acciones motrices al
sentido del proyecto
artistico expresivo.
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