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INTRODUCCIÓN 

Este plan de trabajo se elabora después de entregada la PGA dado que la media 

jornada de AL se incorpora al centro el 29 de noviembre, es decir, casi acabado el 

trimestre. 

Esta media jornada es itinerante con el CRA Alto Nalón,  las direcciones de los 

dos centros hemos acordado concentrar cinco horas en un solo día en cada centro 

para poder rentabilizar el mayor número de horas contando los km de itienerancia. 

Por otra parte, quisiera aclarar que contamos con una maestra de AL titular de 

la plaza que itinera otro día al centro 4 horas y que atiende al alumnado de neae de 

audición y lenguaje. 

Por todo lo explicado anteriormente y después de las reuniones mantenidas 

con las tutoras y con el orientador del centro se intenta buscar soluciones y organizar 

los recursos enviados  desde la Consejería.  

En este caso, se trata de hacer un horario de trabajo de media jornada 

itinerante para la profesora de AL, sufragada con FSE.  

Con la recogida de información de las distintas reuniones se elabora un DAFO.  
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ANÁLISIS  DAFO     

DETECCIÓN DE NECESIDADES DE APOYO EDUCATIVO 
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* Poco horario de AL (titular)  

* Grupos internivel numerosos con 

alumnado neae y vulnerable 

*Centro muy pequeño con pocas 

unidades y dificultades para 

encajar horarios.  

*Las necesidades detectadas  son 

derivadas de los diferentes niveles 

en un mismo aula,  del inicio en el 

proceso lecto escritura y de la 

prevención para el desarrollo del 

lenguaje. 

*Tardanza en cubrirse las 

vacantes de medias jornadas.  

* El concepto de atención a la 

diversidad es más amplio que 

sólo los de n.e.e. pero la 

Consejería solo cuenta con este 

tipo de alumnado para la 

dotación de profesorado 

especialista.  

*Decisiones unilaterales por 

parte de Consejería de la 

necesidad de dichos recursos  

FORTALEZAS OPORTUNIDADES 

* Al incorporarse bien entrado el 

trimestre conocemos las 

necesidades que hay en cada 

tutoría multinivel y esto  ha 

permitido que el equipo docente 

con el asesoramiento del 

orientador y en coordinación con 

la directora del centro, han 

establecido las prioridades y las 

necesidades en ese momento. 

*La docencia compartida está 

presente en las aulas con otros 

profesionales 

* Buena relación con las familias 

del alumnado 

* Buena respuesta y 

predisposición por parte de los 

profesionales que trabajan en el 

centro. 

*Dotación de personal extra en 

Audición y Lenguaje a media 

jornada. 
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Este recurso adicional de apoyo extraordinario tendrá como función primordial 

reforzar la atención al alumnado de infantil y primaria, prevenir, estimular y rehabilitar 

a nivel lingüístico- comunicativo, para combatir los efectos de la pandemia,  sin olvidar 

la coordinación con el resto de profesionales que forman parte de la Unidad de 

Orientación, con los tutores en docencia compartida  y elaborar las adaptaciones 

necesarias dentro de cada grupo definido desde el DAFO presentado. 
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OBJETIVOS PROGRAMA ACTUACIONES INDICADORES DE LOGRO 

 

TEMPORALIZACIÓN 

SEGUIMIENTO 

RESPONSABLES 

EVALUACIÓN 

ESTIMULAR EL 

LENGUAJE Y LA 

COMUNICACIÓN 

PROGRAMA 

PARA EL 

DESARROLLO 

DEL 

LENGUAJE Y 

LA COMUNICA-

CIÓN Y 

ACCESO A LA 

LECTURA 

INTERVENCIÓN EN EL AULA CON UNA 

METODOLOGÍA DUA 

ADECUAR LAS ACTIVIDADES Y TAREAS 

PARA REFORZAR TODO LA 

COMPETENCIA LINGÜÍSTICA EN TODAS 

SUS DIMENSIONES. 

CONVERSACIONES/DIÁLOGOS GUIADOS 

PARA TRABAJAR ESTRATEGIAS Y 

PAUTAS DE COMUNICACIÓN INTER E 

INTRAPERSONAL, TANTO EN 

EDUCACIÓN INFANTIL COMO EN 

PRIMARIA, ADAPTANDO LOS NIVELES. 

USO DEL LENGUAJE COMO FUENTE, NO 

SOLO DE COMUNICACIÓN, SI NO DE 

AUTOAPRENDIZAJE Y 

AUTOEVALUACIÓN 

EDUCACIÓN INFANTIL: ASAMBLEAS 

LINGUÍSTICAS BASADAS EN DIVERSOS 

PROGRAMAS COMO: “SEMBRANDO 

ESTRELLAS” DE BELINDA HARO Y 

“PROCONFO” (Programa de Conciencia 

Fonológica) DE ARASAAC.  

PRIMARIA: APOYO GLOBAL AL AULA Y 

EN CONCRETO AL ALUMNADO 

VULNERABLE EN EL ÁREA DE LENGUA Y 

MATEMÁTICAS. 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA TODO EL 

CURSO 

TRIMESTRAL-

MENTE 

SE REVISARÁ EL 

FUNCIONAMIEN-

TO DEL PLAN A 

TRAVÉS DE LAS 

REUNIONES DE 

EQUIPOS 

DOCENTES 

DIRECTORA 

UO 

EQUIPOS 

DOCENTES 

POCO 

ADECUADO 

ADECUADO MUY ADECUADO 

 

SE CONOCE 

PERO NO SE 

CUMPLE Y HAY 

POCA 

MOTIVACION E 

INTERÉS 

 
 
SE PONE EN 
PRÁCTICA PERO 
TIENE 
CARENCIAS Y NO 
SE CUMPLEN 
TODOS LOS 
OBJETIVOS CON 
LOS 
DESTINATARIOS  

 
 
SE PONE EN 
PRÁCTICA EL 
PROFESORADOP
ARTICIPA CON 
INTERÉS Y BUENA 
ACTITUD Y SE 
CONSIGUEN LOS 
OBJETIVOS CON 
EL ALUMNADO 

NIVEL DE EFECTIVIDAD DEL PROGRAMA 

POCO 

ADECUADO 
ADECUADO MUY ADECUADO 

 

 

TIENE 

ACTUACIONES 

QUE NO SON 

ÚTILES 

 
LAS 
ACTUACIONES 
FAVORECEN EL 
CLIMA DEL AULA 
Y SE VE 
MEJORÍA EN LOS 
RESULTADOS 

 
EL PROGRAMA 
CUMPLE LOS 
OBJETIVOS 
Y LOS 
RESULTADOS 
ACADÉMICOS 
MEJORAN DE 
FORMA MUY 
VISIBLE 
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OBJETIVOS PROGRAMA ACTUACIONES INDICADORES DE LOGRO 

 

TEMPORALIZACIÓN 

SEGUIMIENTO 

RESPONSABLES 

EVALUACIÓN 

COMPENSAR 

LAS 

DIFICULTADES 

DERIVADAS DE 

LA COVID 

PROGRAMA 

PARA EL APOYO 

A LA ACCIÓN 

EDUCATIVA 

INTERVENCIÓN EN EL AULA CON 

UNA METODOLOGÍA DUA 

ORGANIZACIÓN DE LA 

RESPUESTA EDUCATIVA A 

TRAVÉS DE LA DOCENCIA 

COMPARTIDA 

ACOMPAÑAMIENTO AL 

ALUMNADO VULNERABLE EN SU 

PROCESO EDUCATIVO 

ADECUACIÓN A LAS POSIBLES 

CIRCUNSTANCIAS QUE PUEDAN 

SUGIR 

FLEXIBILIZACIÓN DE LAS 

ACTUACIONES METODOLÓGICAS 

PRIMARIA: APOYO AL ALUMNADO 

VULNERABLE PARA TRABAJAR 

LAS FUNCIONES EJECUTIVAS EN 

EL ÁREA DE INGLÉS. 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA TODO EL CURSO 

TRIMESTRALMENTE 

SE REVISARÁ EL 

FUNCIONAMIENTO 

DEL PLAN A TRAVÉS 

DE LAS REUNIONES 

DE EQUIPOS 

DOCENTES 

DIRECTORA 

UO 

EQUIPOS 

DOCENTES 

POCO 

ADECUADO 

ADECUADO MUY ADECUADO 

 

SE CONOCE 

PERO NO SE 

CUMPLE Y 

HAY POCA 

MOTIVACION 

E INTERÉS 

 
 
SE PONE EN 
PRÁCTICA PERO 
TIENE CARENCIAS 
Y NO SE CUMPLEN 
TODOS LOS 
OBJETIVOS CON 
LOS 
DESTINATARIOS  

 
 
SE PONE EN 
PRÁCTICA EL 
PROFESORADO
PARTICIPA CON 
INTERÉS Y BUENA 
ACTITUD Y SE 
CONSIGUEN LOS 
OBJETIVOS CON 
EL ALUMNADO 

NIVEL DE EFECTIVIDAD DEL PROGRAMA 

POCO 

ADECUADO 
ADECUADO MUY ADECUADO 

 

TIENE 

ACTUACIONES 

QUE NO SON 

ÚTILES 

LAS 
ACTUACIONES 
FAVORECEN EL 
CLIMA DEL AULA 
Y SE VE MEJORÍA 
EN LOS 
RESULTADOS 

 
EL PROGRAMA 
CUMPLE LOS 
OBJETIVOS 
Y LOS 
RESULTADOS 
ACADÉMICOS 
MEJORAN DE 
FORMA MUY 
VISIBLE 
 
 
 

 

 

 


