
PROGRAMACIÓN DE QUINTO CURSO 
 

INTRODUCCIÓN 
 
 
 
 
 

El grupo de 5º nivel de Primaria está formado por 19 alumnos; de los 
cuales ocho son alumnas y once alumnos. Dos de ellos se incorporaron en 
cuarto curso, ya que han sido diagnosticados como alumnos de altas 
capacidades y se les ha flexibilizado de 2º para 4º; si bien, el curso anterior, 
asistieron a algunas sesiones de matemáticas y lengua de tercero. Su 
integración ha sido muy buena. Siguen las normas y la dinámica de la clase 
sin dificultades.  
 

Este curso, cuenta también con otro alumno diagnosticado de altas 
capacidades, con el cual no se han tomado medidas de promoción.  
 

Dentro del aula, hay una alumna con dificultades de razonamiento y 
comprensión; así como una escasa memoria, que fue valorada el curso 
pasado por la orientadora del centro. Es de destacar en ella el esfuerzo 
diario por superarse y la gran colaboración por parte de la familia. Recibe 
apoyo en Matemáticas.  
 

El resto del alumnado ha alcanzado los objetivos de cuarto curso en 
todas las asignaturas. Son alumnos muy capaces, trabajadores y 
organizados; con inquietudes y ganas de aprender. 
 

Diez alumnos cursan en bilingüe las áreas de Educación Artística. 
 

 
HORARIO DE QUINTO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

CURSO 2019/2020 
 

 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 
 

09:30 
a 

10:30 
 

 
 
    Música 

 
 

Inglés 

 
 

Educación  Física 

 
 

Lengua 

 
 

Inglés 

 
10:30 

a 
11:30 

 
 

Inglés Matemáticas 

 
 

Lengua 
CAS/Fala 

 
 

          Inglés 
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11:30 
a 

12:00 

 
RECREO 
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13:00 

 
   Matemáticas 
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Matemáticas 

 
Matemáticas/ 
Desdoble TIC 
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15:00 

 
COMIDA/RECREO 

15:00 
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15:45 

 
Naturales 

 
 

Lengua (30 min)  Lengua (30 min)   
Naturales 

 
Lengua (30 min) 

 
 

Religión/Valores 
Cívicos 

 Plástica Educación  Física 
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a 

16:30 

Sociales  
Sociales 
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da
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 c
la

ra
 d

e 
tr
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s.

 

• 
 C
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fia

nz
a 

en
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pr

op
ia
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si
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lid
ad
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, 
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da

d 
y 
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 e

n 
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bú
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da
 d

e 
so

lu
ci

on
es

. 
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  5
.  

Id
en

tif
ic

ar
 y

 t
ra

za
r 

ej
es

 d
e 

si
m

et
rí

a 
de

 
fig

ur
as

 s
im

ét
ric

as
. 

  6
.  

Id
en

tif
ic

ar
 p

ar
ej

as
 d

e 
fig

ur
as

 s
im

ét
ric

as
 

re
sp

ec
to

 a
 u

n 
ej

e.
 

  7
.  

Id
en

tif
ic

ar
 

tr
as

la
ci

on
es

. 

  5
.1

.  
Id

en
tif

ic
a 

en
 s

itu
ac

io
ne

s 
m

uy
 s

en
ci

lla
s 

la
 

si
m

et
rí

a 
de

 ti
po

 a
xi

al
 y

 e
sp

ec
ul

ar
.  

  5
.2

.  
T

ra
za

 t
od

os
 lo

s 
ej

es
 d

e 
si

m
et

rí
a 

de
 fi

gu
ra

s
 

si
m

ét
ric

as
. 

  5
.3

.  
T

ra
za

 u
na

 fi
gu

ra
 p

la
na

 s
im

ét
ric

a 
de

 o
tr

a 
re

sp
ec

to
 d

e 
un

 e
je

. 

  6
.1

.  
Id

en
tif

ic
a 

do
s 

fig
ur

as
 s

im
ét

ric
as

 r
es

pe
ct

o 
a 

un
 e

je
. 

  7
.1

.  
R

ec
on

oc
e 

la
s 

fig
ur

as
 q

ue
 o

rig
in

a 
un

 m
os

ai
co

 p
or

 
tr

as
la

ci
ón

. 
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M
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A
 

 

  8
.  

A
pl

ic
ar

 c
or

re
ct
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en

te
 

la
 e

st
ra

te
gi

a 
ap

re
nd

id
a 

en
 

la
 r

es
ol

uc
ió

n 
de

 
pr

ob
le

m
as

. 

  8
.1

.  
S

im
pl

ifi
ca

 lo
s 

pr
ob

le
m

as
 p

ar
a 

re
so

lv
er

lo
s 

fá
ci

lm
en

te
. 

C
M
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T

 
A

A
 

 

  9
.  

M
ul
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lic

ar
 p
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,1
 y

 
0,

01
 n

úm
er

os
 d

e 
do

s 
ci

fr
as

. 

  9
.1

.  
A

pl
ic

a 
es

tr
at

eg
ia

s 
de

 c
ál

cu
lo
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en
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l p

ar
a 

m
ul

tip
lic

ar
 n

úm
er

os
 d

e 
do

s 
ci

fr
as

 p
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 0
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C

M
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.  

M
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tr
ar

 in
te
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s 

po
r 

el
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de

n,
 la

 li
m

pi
ez

a 
y 

la
 

cl
ar

id
ad

 e
n 

la
 p

re
se

nt
ac

ió
n 

de
l t

ra
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jo
. 

10
.1

.  
P
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a 
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 c

ua
de
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o 

y 
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s 
re

su
lta

do
s 

de
 la

s
 

ac
tiv

id
ad

es
 d

e 
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a 
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da
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pi
a 
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ar
a.
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.  

A
bo

rd
ar
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s 

pr
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le
m
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 c
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 c
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fia

nz
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ev
ie
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o 
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n 

fr
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tr
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ió
n 
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os
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ili
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d 
de
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so
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y 
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nd
ie
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o 
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 c
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o 
la
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rt
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 u

n 
nu

ev
o 

ap
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iz

aj
e.

 

11
.1

.  
C

on
oc

e 
su

s 
po

si
bi

lid
ad

es
. 

11
.2

.  
E

s 
co
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ta

nt
e 

y 
te

na
z 

en
 la

 r
es

ol
uc

ió
n 

de
 p

ro
bl

em
as
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11
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.  
A

fr
on

ta
 e

l e
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or
 s

in
 fr
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ac
ió

n 
y 
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 lo
s 

m
ed

io
s 

pa
ra

 s
up

er
ar

lo
s.
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• 
Li
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o 

d
e 
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• 

C
ua

de
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o

 
• 

M
at

er
ia

l m
an

ip
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at
iv

o 
 s
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s 
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os
 

• 
F
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• 

D
ic
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• 

P
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ar
ra

 d
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l 
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Li
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ta
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• 
P
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ra
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iv
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• 
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o 
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O
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o
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s 
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A

pp
s 
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iv
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 m
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e 
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m
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at
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et

od
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og
ía

 a
ct
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a.

 P
ar
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 s

ie
m

pr
e 
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s 
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ep
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s 

pr
ev

io
s 

de
l a

lu
m

no
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liz
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do
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a

m
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en
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r.

  
E

xp
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n 
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 lo
s 
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ev
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jo
 c

on
 l

os
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m

no
s 
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si

m
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y 
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m
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iz
ar
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Lo
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 d
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er
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e 
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er
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o 
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u
e 
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e 

pr
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en
de

 d
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r 
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s 
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lid
ad
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ia
l

es
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ic
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 y
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 in

te
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re
ta

ci
ón
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 la
s 
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en
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on
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 d
e 
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 r

ea
lid

ad
 d

e 
m

an
er

a 
qu

e 
el
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lu

m
na

do
 p

on
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 e
n 

m
ar
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a 
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ia
s 

de
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nt
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ió

n 
y 

lo
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liz
ac
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n 

en
 e

l 
es
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T
ra
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 d
e 
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er
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s 
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s,
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us
ca
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o 

c
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a 
un

o 
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s 
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s 
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tr
at

eg
ia

s.
  

T
al

le
re

s 
de

 r
es

ol
uc

ió
n 

de
 p

ro
bl

em
as

 
S

e 
pa

rt
irá

 d
e 

la
 r

es
ol

uc
ió

n 
de

 p
ro

bl
em

as
 d

e 
la

 v
id

a
 c

ot
id

ia
na

, i
nd

iv
id

ua
lm

en
te

, e
n 

pa
re

ja
 o

 e
n 

pe
qu

eñ
o

 g
ru

po
 (

 tr
ab

aj
o 

co
op

er
at

iv
o)

., 
te

ni
en

do
 c

om
o 

re
fe

re
nt

e 
co

nt
in

uo
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s
 c

om
pe

te
nc

ia
s 

bá
si

ca
s 

en
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 p
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ni
fic

ac
ió

n 
de
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s 

ac
tiv

id
ad

es
.  

E
sp

ec
ia

l a
te

nc
ió

n 
al

 r
az

on
am

ie
nt

o,
 la

 b
ús

qu
ed

a 
de

 s
ol

uc
io

ne
s 

pe
rs

on
al

es
 y

 la
 a

si
m

ila
ci

ón
 y

 a
ut

om
at

iz
ac

ió
n 

de
l u

so
 d

el
 le

ng
ua

je
 

m
at

em
át

ic
o.

  
P

ot
en
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ar
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 e
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ió

n 
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al
 p
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 p

ar
te

 d
el
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lu

m
no

 
de

 la
s 

ac
tiv

id
ad

es
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ue
 r
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liz

a 
en

 la
 p
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ra
 

 
A
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  C

om
pl

em
en

ta
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as
 

 
M

ed
id

as
 d

e 
at

en
ci

ón
 a

 la
 d

iv
er

si
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d 
• 

C
on
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si

ón
 d

e 
un

 ti
em

po
 a

de
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ad
o 

en
 la

 r
ea

liz
ac

ió
n 

d
e 

ac
tiv

id
ad

es
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• 
T

en
er

 e
n 

cu
en

ta
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s 
co

no
ci

m
ie

nt
os
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re

vi
os

 a
 la

 h
o

ra
 d

e 
pr
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en

ta
r 

lo
s 
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en
id

os
. 

• 
P

ar
tir

 s
ie

m
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e 
de

 e
xp

er
ie

nc
ia

s 
fa

m
ili

ar
es
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l a

lu
m

no
/a

. 
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A
se

gu
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os

 d
e 
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e 
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ce
 e

l s
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ni
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d
e 

lo
s 

té
r

m
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 s

e 
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tá
n 
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A

ju
st
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 e

l g
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do
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e 
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m
p

le
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ad
 d

e 
al

gu
na

s 
a
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iv

id
a
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s 

a 
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ad
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M

an
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ne
r 
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s 
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o
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n
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s 

en
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id
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es

 q
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e
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n 
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ra
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 d
e 

ab
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 d
e 
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e
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y 
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. 

 
In
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m
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lu

ac
ió

n 
 

• 
E

l t
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n
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 d
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m
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E
l c
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d
e 
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s 
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m
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ad
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 d
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tr
ez
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a
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s 
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m
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e 
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 u
til
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ra
le
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y 
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rv
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n 
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 d
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có

m
o 
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a 
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b
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ac
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n
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m
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y 
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s 

h
áb
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s 
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b
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e 
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n
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a
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 o
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 d
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 d
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Á
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U
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C
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V
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 s
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C

om
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p 
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ra
 d
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o 

m
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 d
e 
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m
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a 
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on
os

 
re

gu
la

re
s.
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 L
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 tr

iá
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os
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dr
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ro
s 
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un
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l c
ír
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• 
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• 
 E
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gi
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 d

e 
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e 
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m
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ra
ci
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te
ad

as
. 

 

  1
.1

.  
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.  

R
ec
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líg
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ul
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.  

C
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líg
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o 

ce
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D
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s 

po
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 d
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C
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 d
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 c

om
o 

ex
pe

rie
nc

ia
 g

lo
ba

liz
ad

or
a.

 
T

IC
 

U
so

 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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. 
• 

T
en

er
 e

n 
cu

en
ta

 lo
s 

co
no

ci
m

ie
nt

os
 p

re
vi

os
 a

 la
 h

o
ra

 d
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 d

e 
qu

e 
co

no
ce

 e
l s

ig
ni

fic
ad

o 
d

e 
lo

s 
té

r
m

in
os
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d

ia
ri

o 
de

l a
lu

m
no

/a
. 

• 
E

l c
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 d
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 d
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 l
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 l
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 c
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 d
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ra
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 d
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 d
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 d
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 c
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 d
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T
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U

N
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H
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E
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 d
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 d
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, p
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 d
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 d
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 c
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uc
ha

 y
 c

om
pr

en
si

ón
 d
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 c
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, c
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 m
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 c
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D
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 d
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 d
e 
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s 
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s 
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 d
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s 
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ra
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 la
s 
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. 

- 
C
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 d
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, l
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ra

l. 
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 p
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 p
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 c
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 p
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 c
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ra
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 d
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 tí
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 d
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 d

e 
pe

rs
on

as
, a

ct
iv

id
ad

es
, 

lu
ga

re
s,

 o
bj

et
os

 y
 h

áb
ito

s.
 

- 
C

om
pr

en
si

ón
 d
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C

om
pr

en
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 d
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m
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 c
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  E
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 d
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ra
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os
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 d
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 d
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 d
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 p
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re
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- 
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in
gü

ís
tic

os
 b
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 r
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 d
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 c
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 d
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 m
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po
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 c
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 b
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- 
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- 
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ac
ió

n 
(W
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A
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C
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en
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 d
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e 
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pl
e 
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en
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, f
ut

ur
o 

(g
oi

ng
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ill
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C
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en
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 d
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: 

pu
nt

ua
l (

si
m

pl
e 
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 d
ur
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t c
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al

 (
si
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e 
te
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e.
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C
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 d
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ua
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iv
e 
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en
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 o
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pe
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tiv
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, p
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m
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, m
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- 

C
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pr
en
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 d
e 
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 e
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en
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st
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 c
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pr
en
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 d
e 
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 d
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 m
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ne
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 o
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ie
nt
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ne
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- 
Id

en
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 p
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bá
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y 
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, d
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 d
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 d
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 p
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 p
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 p
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te
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re
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ra
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 c
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 d
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 d
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 c
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 d
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 d
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 d
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 p
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. f
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, p
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 d
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l d
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R
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 d
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; f
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ra
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e,

 o
ci

o 
y 

de
po

rt
e;

 
vi

aj
es

 y
 v

ac
ac

io
ne

s;
 s

al
ud

 
y 

cu
id

ad
os

 fí
si

co
s;

 e
du

ca
ci

ón
 y

 
es

tu
di

o;
 c
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; l
en

gu
a 

y 
co

m
un

ic
ac

ió
n;

 m
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a 
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to
rn

o 
na

tu
ra

l; 
y 

T
ec
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gí
as
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P
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 d
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 c
on

 la
s 
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l c
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 d
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A
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 d
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 d
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 d
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ni
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 d
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 d
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ítm
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 p
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 c
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 d
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 p
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 p
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 d
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te
ni
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 d
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, p
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 d
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 d
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 D
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 C
D

-r
om

, o
rd

en
ad

or
, p
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l f
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P
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 b
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 r
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; f

ut
ur

o 
(g

oi
ng

 to
).

 
- 

E
xp

re
si

ón
 d

el
 a

sp
ec

to
: p

un
tu

al
 

(s
im

pl
e 

te
ns

es
);

 d
ur

at
iv

o 
(p

re
se

nt
 

co
nt

in
uo

us
);

 h
ab

itu
al

 (
si

m
pl

e 
te

ns
es

 +
 A

dv
., 

e.
 g

. a
lw

a
ys

, 
ev

er
yd

a
y)

. 
- 

E
xp

re
si

ón
 d

e 
la

 m
od

al
id

ad
: 

fa
ct

ua
lid

ad
 

(d
ec

la
ra

tiv
e 

se
nt

en
ce

s)
; 

ca
pa

ci
da

d 
(c

an
);

 n
ec

es
id

ad
 

(m
us

t; 
ne

ed
);

 o
bl

ig
ac

ió
n 

(h
av

e 
(g

ot
) 

to
; i

m
pe

ra
tiv

e)
; p

er
m

is
o 

(c
an

);
 in

te
nc

ió
n 

(g
oi

ng
 to

).
 

- 
E

xp
re

si
ón

 d
e 

la
 e

xi
st

en
ci

a 
(t

he
re

 is
/a

re
);

 la
 e

nt
id

ad
 (

no
un

s 

de
l c

on
te

xt
o 

y 
de

 la
 

in
fo

rm
ac

ió
n 

co
nt

en
id

a 
en

 
el

 d
is

cu
rs

o 
pa

ra
 tr

an
sm

iti
r 

un
a 

id
ea

 d
e 

lo
s 

si
gn

ifi
ca

do
s 

pr
ob

ab
le

s 
de

 p
al

ab
ra

s 
y 

ex
pr

es
io

ne
s 

qu
e 

el
 in

te
rlo

cu
to

r 
o 

la
 in

te
rlo

cu
to

ra
 p

od
rí

a 
de

sc
on

oc
er

. 
- 

P
ro

du
ci

r 
di

sc
ur

so
s 

m
uy

 
br

ev
es

 a
po

yá
nd

os
e 

en
 im

á-
 

ge
ne

s 
y 

le
ng

ua
je

 n
o 

ve
rb

al
. 

 -
 U

sa
r 

re
cu

rs
os
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ul

ta
de

s.
 A

de
m

ás
 d

e 

un
a 

es
pe

ci
al

 a
te

nc
ió

n 
en

 la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

 la
s 

di
st

in
ta

s 
ta

re
as

 r
em

ar
ca

nd
o 

lo
 m

ás
 im

po
rt

an
te

 p
ar

a 
el

 

ap
re

nd
iz

aj
e.

 

 

In
st

ru
m

e
nt

os
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n 
 

Lo
s 

in
st

ru
m

en
to

s 
de

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

n:
 

• 
O

bs
er

va
ci

ón
 s

is
te

m
át

ic
a 

de
 la

s 
ac

tit
ud

es
 d

el
 a

lu
m

no
, d

e 
su

 fo
rm

a 
de

 o
rg

an
iz

ar
 e

l 
tr

ab
aj

o,
 d

e 
có

m
o 

re
su

el
ve

 la
s 

di
fic

ul
ta

de
s 

qu
e 

se
 e

nc
ue

nt
ra

, l
a 

pa
rt

ic
ip

ac
ió

n 
en

 e
l a

ul
a,

 
et

c.
 

• 
P

ru
eb

as
 d

e 
cl

as
e 

qu
e 

se
 r

ea
liz

ar
án

 e
n 

el
 tr

an
sc

ur
so

 d
e 

la
 c

la
se

 y
 q

ue
 s

er
án

 r
ec

og
id

os
 y

 
pu

nt
ua

do
s.

 
• 

R
ev

is
ió

n 
y 

an
ál

is
is

 d
e 

tr
ab

aj
os

 o
 p

ro
ye

ct
os

 q
ue

 h
an

 id
o 

re
al

iz
an

do
 ta

nt
o 

de
 fo

rm
a 

in
di

vi
du

al
 c

om
o 

co
le

ct
iv

a.
 

• 
P

ru
eb

as
 e

sc
rit

as
 y

 o
ra

le
s 

qu
e 

se
 r

ea
liz

ar
án

 a
l f

in
al

iz
ar

 c
ad

a 
un

id
ad

. 
• 

D
at

os
 r

ec
og

id
os

 e
n 

un
 r

eg
is

tr
o 

de
 e

va
lu

ac
ió

n 
in

di
vi

du
al

 d
e 

ca
da

 a
lu

m
no

. 
C

rit
er

io
s 

de
 c

al
ifi

ca
ci

ón
. 

 
La

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

 s
um

at
iv

a 
y 

co
nt

ín
ua

. S
eg

ui
re

m
os

 lo
s 

si
gu

ie
nt

es
 c

rit
er

io
s 

de
 c

al
ifi

ca
ci

ón
: 
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R

U
E

B
A

S
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S
C

R
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A
S
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R
A
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S
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A

C
T
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U

D
E
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E
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E
R

E
S
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A

T
E

R
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L,
E

T
C

 �
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O

M
U

N
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A
C

I
Ó

N
 O

R
A
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 Y
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º 
C

U
R

S
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%
 

E
O
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C

O
 �
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3º
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º 
C

U
R

S
O
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%
 

E
O

 
�
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C

O
 �
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C

U
R

S
O
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E
O

 
�
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C

O
 �
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C

O
M

U
N
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A

C
I

Ó
N
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S

C
R
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A
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º 
C

U
R

S
O
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%
 

E
E

 
�

 1
0%

 
C

E
 �

 1
0%

 
3º
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 4

º 
C

U
R

S
O
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%
 

E
E

 �
 2

0&
 

C
E

 �
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5º
 Y
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º 

C
U

R
S

O
 

50
%

 
E

E
 

�
 2
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C
E

 �
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5%
 

O
T

R
O

S
 

A
S

P
E

C
T

O
S

 A
 

T
E

N
E

R
 E

N
 

C
U

E
N

T
A

 

D
E

B
E

R
E

S
, A

C
T
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A
D

E
S

 D
E

 C
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S
E

, 
P

A
R

T
IC

IP
A

C
IÓ

N
 

10
%

 

C
O

M
P

O
R

T
A

M
IE

N
T

O
, 

A
C

T
IT

U
D

 H
A

C
IA

 
C

O
M

P
A

Ñ
E

R
O

S
 Y

 P
R

O
F

E
S

O
R

, A
C

T
IT

U
D

 A
N

T
E

 
10

%
 



LA
 A

S
IG

N
A

T
U

R
A

 
P

R
O

Y
E

C
T

O
S

 
Y

 E
JE

R
C

IC
IO

S
 

P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 

S
e 

va
lo

ra
rá

 c
om

o 
un

a 
pr

ue
ba

 o
ra

l s
i s

e 
h

a
 h

ec
ho

 o
ra

l, 
o 

co
m

o 
un

a 
pr

ue
b

a 
es

cr
ita

 s
i s

e 
ha

 h
e

ch
o 

es
cr

ito
. 

T
am

bi
én

 s
e 

te
nd

rá
 e

n 
cu

e
nt

a 
la

 p
re

se
nt

ac
ió

n.
 

E
JE

R
C

IC
IO

S
 

S
e 

an
ot

ar
á 

el
 r

es
ul

ta
do

 d
e 

al
gu

no
s 

ej
er

c
ic

io
s.

 L
a 

n
o 

pr
es

en
ta

ci
ón

 d
e 

un
 e

je
rc

ic
io

 s
ol

ic
ita

do
 s

up
on

e 
un

 
el

em
en

to
 in

flu
ye

nt
e 

en
 e

l r
es

ul
ta

do
 fi

na
l; 

as
í c

om
o

 la
 

pr
es

en
ta

ci
ón

  d
e 

lo
s 

ej
er

ci
ci

os
, l

ib
re

ta
 o

 a
ct

iv
ity

 b
o

ok
.  

 

In
di

ca
do

re
s 

de
 lo

gr
o

 
• 

N
ú

m
e

ro
 d

e
 a

lu
m

n
o

s 
q

u
e

 s
o

n
 c

a
p

a
ce

s 
d

e
 c

o
m

u
n

ic
a

rs
e

 o
ra

lm
e

n
te

 e
n

 s
it

u
a

ci
o

n
e

s 

h
a

b
it

u
a

le
s 

d
e

 c
la

se
 u

sa
n

d
o

 e
l 

v
o

ca
b

u
la

ri
o

 t
ra

b
a

ja
d

o
 e

n
 l

a
 u

n
id

a
d

 

• 
N

ú
m

e
ro

 d
e

 a
lu

m
n

o
s 

q
u

e
 h

a
n

 a
si

m
il

a
d

o
 c

o
rr

e
ct

a
m

e
n

te
 e

l 
si

st
e

m
a

 f
o

n
o

ló
g

ic
o

 d
e

l 

in
g

lé
s,

 s
u

 r
it

m
o

 y
 s

u
 e

n
to

n
a

ci
ó

n
. 

• 
N

úm
er

o 
de

 a
lu

m
no

s 
qu

e 
m

ue
st

ra
n 

cu
rio

si
da

d 
e 

in
te

ré
s

 e
n 

m
ej

or
ar

 e
st

e 
as

p
e

ct
o 

de
 la

 
le

ng
u

a 
ex

tr
an

je
ra

.
 

   

Á
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a:
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G
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B
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q
u
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O

M
P

R
E

N
SI

Ó
N

 D
E

 T
E

X
T

O
S 

E
SC

R
IT

O
S 

U
ni

da
de

s 
di

dá
ct

ic
as

 
C

on
te

ni
do

s 
C

rit
er

io
s 

de
 e

va
lu

a
ci

ón
: 

V
al

or
ar

em
os

 s
i e

s 
ca

p
az

 d
e 

 
E

st
án

da
re

s 
C

om
pe

te
nc

ia
s 

T
em

p 

U
N

ID
A

D
 

O
. 

W
el

co
m

e 
to

 
th

e 
T

T
S

LN
 

U
N

ID
A

D
 

1.
 

A
 

w
or

ld
 

of
 

ga
dg

et
s 

U
N

ID
A

D
 

2.
 

S
po

rt
s 

sc
en

e 
U

N
ID

A
D

 
3.

 
A

w
es

om
e 

an
im

al
s 

U
N

ID
A

D
 

4.
 

P
eo

pl
e 

an
d 

pr
of

es
si

on
s 

U
N

ID
A

D
 

5.
 

P
as

t t
im

es
 

U
N

ID
A

D
 

6.
 

F
ru

it 
an

d 

E
st

ra
te

gi
as

 d
e 

co
m

pr
en

si
ón

:
 

- 
C

om
pr

en
si

ón
 d

el
 s

en
tid

o 
ge

ne
ra

l, 
in

fo
rm

ac
ió

n 
es

en
ci

al
 y

 
pu

nt
os

 p
rin

ci
pa

le
s.

 
- 

M
ov

ili
za

ci
ón

 d
e 

in
fo

rm
ac

ió
n 

pr
ev

ia
 s

ob
re

 ti
po

 d
e 

ta
re

a 
y 

te
m

a.
 

- 
Id

en
tif

ic
ac

ió
n 

de
l t

ip
o 

te
xt

ua
l, 

ad
ap

ta
nd

o 
la

 c
om

pr
en

si
ón

 
al

 m
is

m
o.

 
- 

Le
ct

ur
a 

y 
co

m
pr

en
si

ón
 d

e 
di

fe
re

nt
es

 
tip

os
 d

e 
te

xt
os

 a
da

pt
ad

os
 

a 
la

 c
om

pe
te

nc
ia

 li
ng

üí
st

ic
a 

de
l a

lu
m

na
do

, c
om

o 
in

st
ru

cc
io

ne
s 

o 
ex

pl
ic

ac
io

ne
s,

 e
n 

so
po

rt
e 

pa
pe

l o
 d

ig
ita

l, 
pa

ra
 e

xt
ra

er
 e

l 
se

nt
id

o 
ge

ne
ra

l, 
in

fo
rm

ac
ió

n 
es

en
ci

al
 y

 p
un

to
s 

pr
in

ci
pa

le
s.

 
- 

U
til

iz
ac

ió
n 

de
 e

st
ra

te
gi

as
 d

e 

- 
- 

Id
en

tif
ic

ar
 e

l t
em

a 
y 

el
 

se
nt

id
o 

ge
ne

ra
l d

e 
te

xt
os

 
m

uy
 b

re
ve

s 
y 

se
nc

ill
os

 e
sc

rit
os

 
en

 d
ife

re
nt

es
 fo

rm
at

os
 

(c
ar

ta
, e

-m
ai

l, 
re

ce
ta

, 
le

tr
er

os
, w

eb
, e

tc
.)

. 
 -

 Id
en

tif
ic

ar
 la

s 
id

ea
s 

pr
in

ci
pa

le
s 

e 
in

fo
rm

ac
ió

n 
es

pe
cí

fic
a 

de
 u

n 
te

xt
o 

co
n 

un
 lé

xi
co

 d
e 

al
ta

 fr
ec

ue
nc

ia
, 

en
 e

l q
ue

 c
ie

rt
as

 e
xp

re
si

on
es

 
so

n 
de

sc
on

oc
id

as
 

(d
es

cr
ip

ci
ón

 d
e 

pe
rs

on
as

, 
lu

ga
re

s 
y 

ob
je

to
s,

 r
ec

et
as

, 
ca

rt
as

 s
ob

re
 te

m
as

 fa
m

ili
ar

es
, 

e-
m

ai
ls

 s
ob

re
 g

us
to

s 
y 

ho
bb

ie
s,

 w
eb

 s
ob

re
 v

ia
je

s,
 

et
c.

) 
co

n 
po

si
bi

lid
ad

 d
e 

C
om

pr
en

de
 in

st
ru

cc
io

ne
s,

 
in

di
ca

ci
on

es
, e

 
in

fo
rm

ac
ió

n 
bá

si
ca

 e
n 

no
ta

s,
 

le
tr

er
os

 y
 c

ar
te

le
s 

en
 

ca
lle

s,
 ti

en
da

s,
 m

ed
io

s 
de

 
tr

an
sp

or
te

, c
in

es
, m

us
eo

s,
 

co
le

gi
os

, y
 o

tr
os

 s
er

vi
ci

os
 y

 
lu

ga
re

s 
pú

bl
ic

os
. 

• 
C

om
pr

en
de

 in
fo

rm
ac

ió
n 

es
en

ci
al

 y
 lo

ca
liz

a 
in

fo
rm

ac
ió

n 
es

pe
cí

fic
a 

en
 

m
at

er
ia

l i
nf

or
m

at
iv

o 
se

nc
ill

o 
co

m
o 

m
en

ús
, h

or
ar

io
s,

 
ca

tá
lo

go
s,

 li
st

as
 d

e 
pr

ec
io

s,
 

an
un

ci
os

, g
uí

as
 te

le
fó

ni
ca

s,
 

pu
bl

ic
id

ad
, f

ol
le

to
s 

tu
rí

st
ic

os
,  

pr
og

ra
m

as
 c

ul
tu

ra
le

s 
o 

de
 e

ve
nt

os
, e

tc
. 

E
n 

es
te

 b
lo

qu
e 

tr
at

am
os

 
de

 
in

cl
ui

r 
to

da
s 

la
s 

co
m

pe
te

nc
ia

s 
pr

op
ue

st
as

 
en

 
el

 
cu

rr
íc

ul
o,

 
qu

e 
so

n 
la

s 
qu

e 
se

 
de

ta
lla

n:
 

 a)
 C

L 
b)

 C
M

C
T

 
c)

 C
D

 
d)

 A
A

 
e)

 C
S

C
 

f)
 S

IE
E

 

 

1º
 tr

im
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tr
e:

 
U

ni
da

d 
0 

U
ni

da
d 

1 
U

ni
da

d 
2 

H
al

lo
w

ee
n 

C
hr

is
tm

as
 

 
2º

 tr
im

es
tr

e:
 

 



ve
ge

ta
bl

es
 

U
N

ID
A

D
 

7
. 

H
ol

id
a

y 
in

 t
he

 
ci

ty
 

                                 

le
ct

ur
a:

 c
on

te
xt

o,
 c

on
oc

im
ie

nt
os

 
pr

ev
io

s,
 id

en
tif

ic
ac

ió
n 

de
 in

fo
rm

ac
ió

n 
bá

si
ca

. 
- 

F
or

m
ul

ac
ió

n 
de

 h
ip

ót
es

is
 s

ob
re

 
co

nt
en

id
o 

y 
co

nt
ex

to
 d

e 
lo

s 
te

xt
os

 le
íd

os
. 

- 
D

ed
uc

ci
ón

 y
 p

ro
pu

es
ta

 d
e 

si
gn

ifi
ca

do
 a

 p
ar

tir
 d

e 
te

xt
os

 le
í-

 
do

s 
y/

o 
in

te
rp

re
ta

do
s.

 
- 

U
so

 d
e 

di
cc

io
na

rio
s 

y 
de

 la
s 

T
ec

no
lo

gí
as

 d
e 

la
 In

fo
rm

ac
ió

n 
y 

la
 C

om
un

ic
ac

ió
n 

co
m

o 
m

ed
io

 d
e 

co
ns

ul
ta

 y
 a

pr
en

di
za

je
. 

 A
sp

ec
to

s 
so

ci
oc

ul
tu

ra
le

s 
y 

so
ci

ol
in

gü
ís

tic
os

: 
- 

N
or

m
as

 d
e 

co
rt

es
ía

. 
- 

C
os

tu
m

br
es

 y
 tr

ad
ic

io
ne

s 
cu

ltu
ra

le
s 

de
 lo

s 
pa

ís
es

 d
e 
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bl

a 
in

gl
es

a.
 

- 
C

on
ve

nc
io

ne
s 

so
ci

al
es

, 
cr

ee
nc

ia
s 

y 
va

lo
re

s 
m

ás
 c

ar
ac

te
rí

st
ic

as
 

de
 p

aí
se

s 
do

nd
e 

se
 h

ab
la

 
la

 le
ng

ua
 e

xt
ra

nj
er

a.
 

- 
C

an
ci

on
es

, r
im

as
, c

an
tin

el
as

, 
po

es
ía

s,
 e

tc
. 

- 
D

es
ar

ro
llo

 d
e 

es
tr

at
eg

ia
s 

de
 c

oo
pe

ra
ci

ón
 y

 r
es

pe
to

 p
ar

a 
lo

gr
ar

 u
n 

in
te

rc
am

bi
o 

co
m

un
ic

at
iv

o 
sa

tis
fa

ct
or

io
. 

- 
V

al
or

ac
ió

n 
de

 la
 le

ng
ua

 e
xt

ra
nj

er
a 

co
m

o 
in

st
ru

m
en

to
 p

ar
a 

co
m

un
ic

ar
se

. 
 F

un
ci

on
es

 c
om

un
ic

at
iv

as
: 

- 
S

al
ud

os
 y

 p
re

se
nt

ac
io

ne
s,

 
di

sc
ul

pa
s,

 a
gr

ad
ec

im
ie

nt
os

 e
 in

vi
ta

ci
on

es
. 

 - 
C

om
pr

en
si

ón
 d

e 
la

 c
ap

ac
id

ad
, 

el
 g

us
to

, l
a 

pr
ef

er
en

ci
a,

 la
 

op
in

ió
n,

 e
l a

cu
er

do
 o

 e
l d

es
ac

ue
rd

o 
y 

el
 s

en
tim

ie
nt

o.
 

- 
C

om
pr

en
si

ón
 d

e 
de

sc
rip

ci
on

es
 

se
nc

ill
as

 d
e 

pe
rs

on
as

, a
ct

iv
id

ad
es

, 

re
le

er
, c

on
 a

yu
da

 d
e 

di
cc

io
na

rio
s 

y 
co

n 
ap

o
yo

 v
is

ua
l y

 
co

nt
ex

tu
al

. 
- 

C
om

pr
en

de
r 

y 
se

gu
ir 

in
st

ru
cc

io
ne

s 
es

cr
ita

s.
 

- 
R

ec
on

oc
er

 a
lg

un
as

 
pa

la
br

as
 y

 e
xp

re
si

on
es

 fa
m

ili
ar

es
 

en
 u

n 
te

xt
o 

es
cr

ito
 

au
nq

ue
 e

st
e 

no
 s

e 
co

m
pr

en
da

 
en

 s
u 

to
ta

lid
ad

. 
- 

O
rd

en
ar

 u
na

 s
ec

ue
nc

ia
 

de
 h

ec
ho

s 
ex

pr
es

ad
a 

en
 u

n 
te

xt
o.

 
- 

R
es

po
nd

er
 a

 p
re

gu
nt

as
 

so
br

e 
in

fo
rm

ac
ió

n 
ex

pl
íc

ita
 

o 
im

pl
íc

ita
 e

n 
un

 te
xt

o.
 

- 
U

til
iz

ar
 fu

en
te

s 
di

ve
rs

as
 

co
m

o 
di

cc
io

na
rio

s 
bi

lin
gü

es
, o

 la
s 

T
IC

 p
ar

a 
co

nt
ra

st
ar

 y
 c

om
pr

ob
ar

 
in

fo
rm

ac
ió

n.
 

- 
U

til
iz

ar
 r

ec
ur

so
s 

gr
áf

ic
os

, 
vi

su
al

es
 y

 g
es

tu
al

es
. 

- 
P

ed
ir 

a
yu

da
 y

 s
ol

ic
ita

r 
ac

la
ra

ci
on

es
. 

- 
U

sa
r 

di
cc

io
na

rio
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 d
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 c
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d
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 m
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 p
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l d
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 d
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 d
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d
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 p
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 d
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 d
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 d
e 

ab
st

ra
cc

ió
n.

 
• 

A
ct

iv
id

ad
es

 d
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 d
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l c
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 p
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irá
 d
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 p
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 d
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 d
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 p
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ra
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 d
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 c
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 c
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 d
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 d
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 d
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os
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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l c
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re
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 s
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 d
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 l
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 l
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ra
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at
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 d
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 c
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at
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e
n

 lo
s 

q
u

e
 

se
 e

n
cu

e
n

tr
a
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 d
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 d
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 d
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 d
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 C
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at
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at
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 d
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d
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 m
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at
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at
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ra
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 d
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 d
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 C
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 d
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l p
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 p
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 d
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 d
e 

te
xt

o 
�
 P

D
I 

�
 R

ec
ur

so
s 

fo
to

co
pi

ab
le

s 
d

e 
la

 p
ro

pu
es

ta
 d

id
ác

tic
a,

 c
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 d
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 c
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 d
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 b
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 c
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os
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 d
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l p
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 d
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e 
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 c
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m
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s 
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 d
e 

ob
se

rv
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m
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e 
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 p
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m
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ra
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T
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n 
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 d
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a
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lo
 d
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 p
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ra
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 d
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: d
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 d
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 p
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M
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 d
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C
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 d
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 d
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 d
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os
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 s
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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 d
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l c
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 d
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 p
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 d
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 l
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 l
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 l
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ra
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P
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 s
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p
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, l
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ra
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 d
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 c
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 d
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 d
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 s
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qu

í 
so

n 
 p

r
ue

ba
s 

es
cr

ita
s 

y 
or

al
es

 y
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 o
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e
rv
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ió

n 
y 
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st
ro

 d
e 
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m

o 
es

tá
n 
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va

nd
o 

a 
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s 
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tiv
id
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en

d
ad
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• 
La

 a
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tu
d 

y 
lo

s 
h

áb
ito

s 
de
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b
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 s

e 
va

lo
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 p
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v
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en
te

 l
a 

co
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ta
n

ci
a,

 l
a 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
, 

el
 e

sf
ue

r
zo

, 
la

 



lim
pi

ez
a 

y 
el

 o
rd

en
 e

n 
el

 t
ra
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jo

. 
• 

U
so

 d
e 

E
dm

od
o 

 
C

rit
er

io
s 

de
 c
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ifi

ca
ci

ón
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• 
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%

  E
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io
s 
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sc

rit
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• 
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%

  P
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a
ci
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 d

e 
tr

a
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jo
s 
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re
ta
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n
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rm
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, e
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• 
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ie
nt
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, d
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tr

ez
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de
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iv

i
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lu

nt
ar

ia
s 
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T
ra
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P
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ce

nt
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e 
de

 a
lu

m
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s 
qu

e 
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an
za

do
 lo

s 
ob
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tiv

os
 d

e 
ap
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nd

iz
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e 
de
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 u

ni
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G

ra
do

 d
e 
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ec

u
ac
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n 

de
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s 
re

cu
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 u

til
iz

ad
os

 
S

e 
ha

n 
de

fin
id

o 
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o
gr

am
as

 d
e 

ap
o

yo
, r

ef
ue

rz
o,

 r
e

cu
p

er
a

ci
ón

, a
m

pl
ia

ci
ón

 a
l a

lu
m

na
do

 v
in

cu
la

do
s 

a 
lo

s 
es

tá
nd

ar
es

 d
e 

ap
re

nd
iz

aj
e
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S

e 
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n 
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nt
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o 
m
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id

as
 d

e 
at

en
ci
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 a

 la
 d

iv
e
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i

da
d 

re
la

ci
on

ad
as

 c
on

 e
l g

ru
po

 e
sp

ec
ífi

co
 d

e 
al

u
m

no
s

 
C
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  e

n 
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 d
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llo
 d

e 
la

 u
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d 
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l p
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x

im
o 
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C
om

pe
te
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s 
B
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C

L 
   

   
  -

 C
om

un
ic

a
ci

ón
 li

ng
üí

st
ic

a
 

C
M

C
C

T
 -

 C
om

pe
te

nc
ia

 m
at

em
át

ic
a 

y 
co

m
pe

te
nc

ia
s 

bá
si

c
as

 e
n 

ci
en

ci
as

 y
 te

cn
ol

o
gí

a
 

C
D

   
   

   
- 

C
om

pe
te

nc
ia

 d
ig

ita
l 

A
A

   
   

   
- 

A
pr

en
de

r 
a 

ap
re

nd
er

 
C

S
C

   
   

 -
 C

om
pe

te
nc

ia
s 

so
ci

al
es

 y
 c

ív
ic

a
 

S
IE

   
   

   
- 

S
en

tid
o 

de
 in

ic
ia

tiv
a 

y 
es

pí
rit

u 
em

pr
en

de
do

r 
C

E
C

   
   

 -
 C

on
ci

en
ci

a 
y 

 e
xp

re
si

on
es

 c
ul

tu
ra

le
s 
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R

O
G

R
A
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A

C
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N
E

S
 D

E
  Q

U
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T
O

 C
U

R
S

O
   

   
   

   
   

   
    

   
  C

IE
N

C
IA

S
 N

A
T

U
R

A
LE

S
  

  
Á

re
a:

 C
ie

nc
ia

s 
de

 la
 N

at
ur

al
ez

a
 

B
lo

qu
e 

: L
a 

m
at

er
ia

 y
 la

 e
ne

rg
ía 

U
ni

da
de

s 
di

dá
ct

ic
as

 
C

on
te

ni
do

s 
C

rit
er

io
s 

de
 e

va
lu

a
ci

ón
: 

V
al

or
ar

em
os

 s
i e

s 
ca

p
az

 
de

  

E
st

án
da

re
s 

C
om

pe
te

nc
ia

s 
T

em
p 

La
 e

ne
rg

ía
 y

 e
l 

se
r 

hu
m

an
o.

 L
as

 
m

áq
ui

na
s 

• 
 T

ra
ns

fo
rm

ac
io

ne
s 

de
 la

 e
ne

rg
ía

 e
n 

la
 

na
tu

ra
le

za
. 

• 
 T

ra
ns

fo
rm

ac
io

ne
s 

de
 la

 e
ne

rg
ía

 e
n 

di
sp

os
iti

vo
s 

y 
ap

ar
at

os
: 

al
te

rn
ad

or
es

, p
ila

s,
 

ba
te

rí
as

, p
an

el
es

 
fo

to
vo

lta
ic

os
, 

m
ot

or
es

 e
lé

ct
ric

o 
y 

de
 c

om
bu

st
ió

n.
 

• 
 In

te
rp

re
ta

ci
ón

 y
 

de
sc

rip
ci

ón
 d

e 
fe

nó
m

en
os

 e
n 

lo
s 

qu
e 

se
 m

an
ifi

es
ta

 la
 

en
er

gí
a 

y 
se

 p
ue

de
n 

ap
re

ci
ar

 s
us

 
tr

an
sf

or
m

a
ci

on
es

. 
• 

 L
as

 f
ue

nt
es

 d
e 

la
 

en
er

gí
a:

 n
o 

re
no

va
bl

es
 y

 
re

no
va

bl
es

. 
• 

 L
as

 c
en

tr
al

es
 d

e 
pr

od
uc

ci
ón

 d
e 

el
ec

tr
ic

id
ad

. 
A

lg
un

os
 ti

po
s 

de
 

  1
.  

Id
en

tif
ic

ar
 y

 
de

sc
rib

ir 
tr

an
sf

or
m

a
ci

on
es

 d
e 

en
er

gí
a 

en
 la

 
na

tu
ra

le
za

, 
y 

co
no

ce
r 

di
sp

os
iti

vo
s 

y 
m

áq
ui

na
s 

qu
e 

pr
od

uc
en

 
tr

an
sf

or
m

a
ci

on
es

 d
e 

la
 e

ne
rg

ía
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  1
.1

.  
D

ef
in

e 
tr

an
sf

or
m

a
ci

ón
 d

e 
en

e
rg

ía
. 

Id
en

tif
ic

a 
y 

de
sc

rib
e 

tr
an

sf
or

m
a

ci
on

e
s 

de
 la

 e
ne

rg
ía

 e
n 

fe
nó

m
en

os
 n

at
ur

al
es

 q
ue

 s
e 

pr
od

uc
en

 e
n 

el
 

en
to

rn
o.

 
  1

.2
.  

N
om

br
a 

ap
ar

at
os

 q
ue

 tr
an

sf
or

m
an

 e
ne

rg
ía

, 
y 

de
te

rm
in

a 
en

 e
llo

s 
la

 fo
rm

a 
de

 e
ne

rg
ía

 q
ue

 
«e

nt
ra

» 
y 

la
 tr

an
sf

or
m

a
ci

ón
 q

ue
 s

e 
pr

od
uc

e.
 C

L 
A

A
 

M
a
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ni
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  2
.  

A
m

pl
ia

r 
y 

af
ia

nz
ar

 
la

 id
ea

 d
e 

fu
en

te
 d

e 
en

er
gí

a,
 c

on
oc

e
r 

lo
s 

di
fe

re
nt

es
 ti

po
s 

de
 

fu
en

te
s 

de
 e

ne
rg

ía
 y

 
de

sc
rib

ir 
el

 
fu

nc
io

na
m

ie
nt

o 
de

 
di

st
in

ta
s 

ce
nt

ra
le

s 
el

éc
tr

ic
as

. 

  2
.1

.  
D

ef
in

e 
fu

en
te

 d
e 

e
ne

rg
ía

. D
e

fin
e 

fu
en

te
 n

o 
re

no
va

bl
e 

d
e 

en
e

rg
ía

 y
 n

om
br

a 
di

st
in

ta
s 

fu
en

te
s 

de
 e

st
e 

tip
o.

 D
ef

in
e 

fu
en

te
 r

en
ov

ab
le

 
de

 e
ne

rg
ía

 y
 n

om
br

a 
di

st
in

ta
s 

fu
en

te
s 

de
 e

st
e 

tip
o.

 
  2

.2
.  

D
ef

in
e 

ce
nt

ra
l d

e 
p

ro
du

cc
ió

n 
de

 e
le

ct
ric

id
a

d
, 

no
m

br
a 

tip
os

 d
e 

ce
nt

ra
le

s,
 id

en
tif

ic
an

do
 la

s 
qu

e 
se

 u
sa

n 
en

 c
ad

a 
un

a 
de

 e
lla

s,
 y

 d
es

cr
ib

e,
 

co
n 

a
yu

da
 d

e 
im

á
ge

ne
s,

 lo
s 

el
em

en
to

s 
y 

el
 

fu
nc

io
na

m
ie

nt
o 

de
 u

na
 c

en
tr

al
 té

rm
ic

a 
d

e 
ca

rb
ón

 y
 d

e 
u

na
 c

en
tr

al
 h

id
ro

el
éc

tr
ic

a.
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  3
.  

C
on

oc
er
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s 

us
os

 d
e 

la
 e

ne
rg

ía
 e

n 
la

s 
ac

tiv
id

ad
es

 h
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an
as

 y
 

lo
s 

pr
ob

le
m

as
 d

er
iv

ad
os

 
de

l g
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n 
co
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um

o 
de

 
fu

en
te

s 
no

 r
en

ov
ab

le
s,

 y
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.  

N
om

br
a 

a
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iv
id

ad
e

s 
en
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s 

qu
e 
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a 

en
er

gí
a 

y
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s 
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en
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s 
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s 
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e 
se
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ie
ne
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y 

d
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e 
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s 
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to

s 
m
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io
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en
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le
s 

de
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n 

y 
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 u
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 d
e 

en
e
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ía
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.  

N
om
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a 

y 
de
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e
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ne
s 

p
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a 
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in

ui
r 

e
l 
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o 

de
 e

ne
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ía
 e

n 
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s 
vi

vi
en

da
s.
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. 
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m
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s 

y 
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m
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nt

o 
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a 
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ér

m
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 c
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bó
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 E
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m
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s 
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m
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o 
de
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a 
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• 

 U
til

iz
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n 

de
 la
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gí

a 
en
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s 

ac
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id
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m
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. 
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em
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m
ed
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bi
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s 
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os
 d

e 
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 d
e 
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 d
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o 
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m
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fó
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s.
 

• 
 C
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se

jo
s 

pa
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«a

ho
rr

a
r 

en
e
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 e
n 

la
s 

vi
vi

en
da

s»
 .

 
• 

 M
áq

ui
na

s 
y 

en
er

gí
a.

 M
áq

ui
na

s:
 

si
m

pl
es

 y
 

co
m

pu
es

ta
s.

 
• 

 U
til

iz
ac

ió
n 

de
 

m
áq

ui
na

s 
en

 
ac

tiv
id

ad
es
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m
an

as
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• 
 A
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es
 e

n 
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en
ci

a 
y 
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ía
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• 
 R
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liz
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n 
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n 
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r 
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tr
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e
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as

 p
ar

a 
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en

e
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n 
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s 
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da
s.
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.  
A

fia
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e

a 
de

 
m

áq
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 c
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er
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s 
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en
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s 
y 
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nc
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m
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m
áq
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m
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m
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an
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m

a
ci
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es

 d
e 

en
er

gí
a.
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.  
N

om
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m

áq
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s 

si
m
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es
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 c
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e 
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s 
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s 
y 
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io
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m
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o
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n
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 d
e 
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e
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 e
n 
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n
ci
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o 
de
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s 

m
áq

ui
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s.
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  5
.  

C
on

oc
er

 y
 v

al
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ar
 e

l 
es

fu
er
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 c

ie
nt
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co

 y
 

te
cn

ol
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ic
o 

y 
su

s 
ap

lic
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io
ne

s 
qu

e 
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ce
n 
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bl
e 

el
 p

ro
gr
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o 

hu
m

an
o.
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.  
D

es
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ib
e 

av
an

ce
s 

ci
en

tí
fic

os
 y

 te
cn

ol
ó

gi
co

s
 

ap
lic

ad
os

 e
n 

la
 v

iv
ie

nd
a,

 e
n 

la
 m

ed
ic

in
a,

 e
n

 
co

m
un

ic
ac

ió
n 

y 
en

 la
 in

fo
rm

át
ic

a 
y 

su
s 

re
pe
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us

io
ne

s 
en

 lo
s 

m
od

os
 d

e 
vi

da
. 
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  6
.  

C
om

pr
en

de
r 

la
s 

fa
se

s 
de

 u
n 

p
ro

ye
ct

o 
y 

ej
ec

ut
ar

la
s 
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n 

pr
ec

is
ió

n.
 

  6
.1

.  
P

ar
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ip
a 

ac
tiv

am
e

nt
e 

en
 to

da
s 

la
s 

fa
se

s 
de

 u
n 

pr
o

ye
ct

o.
  

 
 

  7
.  

C
om

pr
en

de
r 

in
fo

rm
ac

io
ne

s,
 y

 
ad

qu
iri

r 
vo

ca
bu

la
rio

 
so

br
e 

el
 u

so
 d

e 
la

 
en

er
gí

a 
y 

la
s 

m
áq

ui
na

s,
 

ex
pr

es
ar

 c
on

oc
im

ie
nt

os
 

y 
op

in
io

ne
s 

y 
m

os
tr

ar
 

in
te

ré
s 

po
r 

la
 le

ct
ur

a 
d

e 
te

xt
os

 r
el

ac
io

na
do

s 
co

n 
la

 e
ne

rg
ía

 y
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s 
m

áq
ui

na
s.
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.  
C
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en
de

 in
fo

rm
ac

io
ne

s,
 a

dq
ui

e
re

 
vo

ca
bu

la
rio

 s
ob

re
 e

l u
so

 d
e 

la
 e

ne
rg

ía
 y

 la
s 

m
áq

ui
na

s,
 e

xp
re

sa
 c

on
oc

im
ie

nt
os

 y
 o

pi
ni

on
es

 
de

 fo
rm

a 
or

al
 y

 e
sc

rit
a,

 y
 m

ue
st

ra
 in

te
ré

s 
po

r 
la

 le
ct

ur
a 

d
e 

te
xt

os
 s

ob
re
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 e

ne
rg

ía
 y

 la
s 

m
áq

ui
na

s.
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.  

C
on

oc
er

 y
 a

pl
ic

ar
 

el
em

en
to

s 
y 

es
tr

at
e

gi
as

 
m

at
em

át
ic

os
 a

l c
al
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r 
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os
 e

ne
rg

ét
ic

os
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.  
C

on
oc

e 
y 
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a 
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s 
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at

e
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as
 

m
at
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át
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os

 p
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a
r 
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um
os

 e
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ét
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os
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pr
o

ye
ct

o:
 c

hi
m

en
e

a 
so

la
r.

 
• 

 V
iv

ie
nd

as
 d

el
 

fu
tu

ro
. 

• 
 C

om
pr

en
si

ón
 d

e 
in

fo
rm

ac
io

ne
s,

 
ad

qu
is

ic
ió

n 
de

 
vo

ca
bu

la
rio

, u
so

 d
e 

la
 le

ng
u

a 
co

m
o 

in
st

ru
m

en
to

 d
e 

co
m

un
ic

ac
ió

n 
y 

m
an

te
ni

m
ie

nt
o 

de
 

un
a 

ac
tit

ud
 

fa
vo

ra
bl

e 
ha

ci
a 

la
 

le
ct

ur
a.

 
• 

 C
on

oc
im

ie
nt

o 
y 

ap
lic

ac
ió

n 
de

 
el

em
en

to
s 

y 
es

tr
at

e
gi

as
 

m
at

em
át

ic
os

 a
l 

re
so

lv
er

 p
ro

bl
em

as
.

 
• 

 C
om

pr
en

si
ón

 d
e 

la
 

re
al

id
ad

 s
oc

ia
l y

 
ej

er
ci

ci
o 

d
e 

un
a 

ci
ud

ad
an

ía
 

co
ns

tr
uc

tiv
a,

 
so

lid
ar

ia
 y

 
re

sp
et

uo
sa

 c
o

n 
la

 
so

ci
ed

ad
 y

 c
on

 la
 

na
tu

ra
le

za
. 

• 
 C

on
oc

im
ie

nt
o 

y 
us

o 
re
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on

sa
bl

e 
de

 
la

s 
T

IC
 a

l 
in

ve
st

ig
ar

 s
ob

re
 la

 
m

at
er

ia
. 

• 
 U

so
 d

e 
es

tr
at

e
gi

as
   9

.  
C

on
oc

er
 y

 u
sa

r 
d

e 
fo

rm
a 

re
sp

on
sa

bl
e 

la
s 

T
IC

, u
sa

r 
es

tr
at

e
gi

as
 

pa
ra

 tr
at

ar
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 p

re
vi

os
 

y 
co

n 
la

 p
ro

pi
a 

ex
pe

rie
nc

ia
 

pa
ra

 g
en

er
ar

 n
ue

vo
s 

co
no

ci
m

ie
nt

os
. 

 - 
U

til
iz

ar
 d

iv
er

so
s 

re
cu

rs
os

 
di

gi
ta

le
s 

en
 la

 e
la

bo
ra

ci
ón

 
y 

pr
es

en
ta

ci
ón

 d
e 

tr
ab

aj
os

 s
ob

re
 C

ie
nc

ia
s 

B
us

ca
, s

el
ec

ci
on

a 
y 

or
ga

ni
za

 in
fo

rm
ac

ió
n 

co
nc

re
ta

 
y 

re
le

va
nt

e,
 la

 a
na

liz
a,

 
ob

tie
ne

 c
on

cl
us

io
ne

s,
 

re
fle

xi
on

a 
ac

er
ca

 d
el

 p
ro

ce
so

 
se

gu
id

o 
y 

lo
 c

om
un

ic
a 

or
al

m
en

te
 y

/o
 p

or
 e

sc
rit

o.
 

                       U
til

iz
a 

la
 T

ec
no

lo
gí

as
 

de
 

la
 

In
fo

rm
ac

ió
n 

y 
la

 
C

om
un

ic
ac

ió
n 

E
n 

es
te

 
bl

oq
ue

 
tr

at
am

os
 

de
 

in
cl

ui
r 

to
da

s 
la

s 
co

m
pe

te
nc

ia
s 

pr
op

ue
st

as
 e

n 
el

 
cu

rr
íc

ul
o,

 
qu

e 
so

n 
la

s 
qu

e 
se

 
de

ta
lla

n:
 

 a)
 C

L 
b)

 C
M

C
T

 
c)

 C
D

 
d)

 A
A

 
e)

 C
S

C
 

f)
 S

IE
E

. 
g)

 C
E

C  

 1º
 tr

im
es

tr
e:

  
 U

ni
da

de
s 

1,
2 

y 
3 

 S
ep

tie
m

br
e-

 
20

 
oc

tu
br

e 
�

 u
ni

da
d 

1  20
 

oc
tu

br
e 

– 
20

 
no

vi
em

br
e 

�
 

un
id

ad
 2

 
 20

 n
ov

ie
m

br
e 

– 
18

 
di

ci
em

br
e 

�
 

un
id

ad
 3

 
     2º

 tr
im

es
tr

e:
 

 U
ni

da
de

s 
4,

 5
 y

 6
 

 E
ne

ro
 �

 u
ni

da
d 

4 



                                    

ap
lic

an
do

 
es

tr
at

eg
ia

s 
de

 
le

ct
ur

a 
co

m
pr

en
si

va
 

pa
ra

 
di

fe
re

nc
ia

r 
lo

 e
se

nc
ia

l 
de

 l
o 

ac
ce

so
rio

 
y je

ra
rq

ui
za

r 
la

s 
id

ea
s.

 
- 

O
rg

an
iz

ac
ió

n 
de

 
la

 
in

fo
rm

ac
ió

n 
se

le
cc

io
na

da
 

de
 

do
cu

m
en

to
s 

es
cr

ito
s,

 i
m

ág
en

es
, 

gr
áf

ic
os

 
y ta

bl
as

 e
st

ad
ís

tic
as

. 
- 

F
o

m
en

to
 

de
 

té
cn

ic
as

 
de

 
an

im
ac

ió
n 

a 
la

 le
ct

ur
a 

de
 t

ex
to

s 
de

 
di

vu
lg

ac
ió

n 
de

 l
as

 C
ie

nc
ia

s 
S

oc
ia

le
s 

(d
e 

ca
rá

ct
er

 
so

ci
al

, 
ge

og
rá

fic
o 

e 
hi

st
ór

ic
o)

. 
- 

P
ar

tic
ip

ac
ió

n 
y 

co
op

er
ac

ió
n 

en
 s

itu
ac

io
ne

s 
co

tid
ia

na
s 

de
 

tr
ab

aj
o 

en
 

gr
up

o,
 

va
lo

ra
nd

o 
y 

re
sp

et
an

do
 

la
s 

no
rm

as
 q

ue
 r

ig
en

 la
 

in
te

ra
cc

ió
n 

so
ci

al
. 

- 
R

es
pe

to
 p

or
 la

s 
pe

rs
on

as
, 

cu
ltu

ra
s 

y 
fo

rm
as

 d
e 

vi
da

 
di

fe
re

nt
es

. 
R

ec
ha

zo
 d

e 
es

te
re

ot
ip

os
 

y 
de

 
cu

al
qu

ie
r 

tip
o 

de
 

di
sc

ri
m

in
ac

ió
n 

y 
de

sa
rr

ol
lo

 d
e 

la
 e

m
pa

tí
a 

co
n 

ot
ra

s 
pe

rs
on

as
. 

- 
R

es
pe

to
 

de
 

la
s 

no
rm

as
 

bá
si

ca
s 

S
oc

ia
le

s,
 m

an
ej

an
do

 im
ág

en
es

, 
y 

es
qu

em
as

. 
- 

R
ec

ab
ar

, s
el

ec
ci

on
ar

 y
 

or
ga

ni
za

r 
in

fo
rm

ac
ió

n 
re

la
ci

on
ad

a 
co

n 
la

s 
C

ie
nc

ia
s 

S
oc

ia
le

s,
 d

e 
m

an
er

a 
pa

ut
ad

a,
 

m
ed

ia
nt

e 
la

 u
til

iz
ac

ió
n 

de
 la

s 
T

ec
no

lo
g.

as
 d

e 
la

 
In

fo
rm

ac
ió

n 
y 

la
 

C
om

un
ic

ac
ió

n.
 

  - 
U

til
iz

ar
 in

st
ru

m
en

to
s 

de
 o

bs
er

va
ci

ón
 y

 m
at

er
ia

le
s 

de
 f

or
m

a 
gu

ia
da

 r
es

pe
ta

nd
o 

la
s 

no
rm

as
 d

e 
us

o 
y 

de
 

se
gu

ri
da

d.
 

- 
A

na
liz

ar
 y

 c
la

si
fic

ar
 la

 
in

fo
rm

ac
ió

n 
pr

oc
ed

en
te

 d
e 

te
xt

os
 s

ob
re

 la
s 

C
ie

nc
ia

s 
S

oc
ia

le
s.

 
- 

U
til

iz
ar

 c
on

 r
ig

or
 y

 p
re

ci
si

ón
 

el
 v

oc
ab

ul
ar

io
 a

dq
ui

rid
o 

pa
ra

 e
la

bo
ra

r 
tr

ab
aj

os
 

co
n 

la
 t

er
m

in
ol

og
ía

 a
de

cu
ad

a 
a 

lo
s 

te
m

as
 tr

at
ad

os
. 

- 
E

xp
on

er
 o

ra
lm

en
te

, d
e 

fo
rm

a 
cl

ar
a 

y 
or

de
na

da
, 

co
nt

en
id

os
 r

el
ac

io
na

do
s 

co
n 

el
 á

re
a.

 
  - 

O
bt

en
er

 in
fo

rm
ac

ió
n 

de
 t

ex
to

s 
de

 c
ar

ác
te

r 
so

ci
al

, 
ge

og
rá

fic
o 

o 
hi

st
ór

ic
o 

y 
ap

lic
ar

 e
st

ra
te

gi
as

 d
e 

le
ct

ur
a 

co
m

pr
en

si
va

 p
ar

a 
di

fe
re

nc
ia

r 
lo

 e
se

nc
ia

l d
e 

lo
 a

cc
es

or
io

 y
 je

ra
rq

ui
za

r 

(I
nt

er
ne

t, 
bl

og
s,

 
re

de
s 

so
ci

al
es

…
) 

pa
ra

 e
la

bo
ra

r 
tr

ab
aj

os
 c

on
 la

 t
er

m
in

ol
og

ía
 

ad
ec

ua
da

 a
 lo

s 
te

m
as

 t
ra

ta
do

s.
 

• 
A

na
liz

a 
in

fo
rm

ac
io

ne
s 

re
la

ci
on

ad
as

 c
on

 e
l á

re
a 

y 
m

an
ej

a 
im

ág
en

es
, t

ab
la

s,
 

gr
áf

ic
os

, e
sq

ue
m

as
, r

es
úm

en
es

 
y 

la
s 

T
ec

no
lo

gí
as

 d
e 

la
 In

fo
rm

ac
ió

n 
y 

la
 C

om
un

ic
ac

ió
n.

 
    R

ea
liz

a 
la

s 
ta

re
as

 e
nc

om
en

da
da

s 
y 

pr
es

en
ta

 lo
s 

tr
ab

aj
os

 d
e 

m
an

er
a 

or
de

na
da

, 
cl

ar
a 

y 
lim

pi
a.

 
• 

U
til

iz
a 

co
n 

ri
go

r 
y 

pr
ec

is
ió

n 
el

 v
oc

ab
ul

ar
io

 a
dq

ui
rid

o 
pa

ra
 e

la
bo

ra
r 

tr
ab

aj
os

 
co

n 
la

 t
er

m
in

ol
og

ía
 a

de
cu

ad
a 

a 
lo

s 
te

m
as

 tr
at

ad
os

. 
• 

E
xp

on
e 

or
al

m
en

te
, d

e 
fo

rm
a 

cl
ar

a 
y 

or
de

na
da

, 
co

nt
en

id
os

 r
el

ac
io

na
do

s 
co

n 
el

 á
re

a,
 q

ue
 m

an
ifi

es
te

n 
la

 c
om

pr
en

si
ón

 d
e 

te
xt

os
 

or
al

es
 y

/o
 e

sc
rit

os
. 

      • 
R

ea
liz

a 
tr

ab
aj

os
 y

 p
re

se
nt

ac
io

ne
s 

a 
ni

ve
l i

nd
iv

id
ua

l 
y 

gr
up

al
 q

ue
 s

up
on

en
 

la
 b

ús
qu

ed
a,

 s
el

ec
ci

ón
 y

 

F
eb

re
ro�

 
un

id
ad

 
5  M

ar
zo
�

 u
ni

da
d 

6 
      3º

 tr
im

es
tr

e:
 

 U
ni

da
de

s 
7,

 8
 y

 9
 

 A
br

il 
�

 u
ni

da
d 

7 
 M

ay
o 
�

un
id

ad
 8

 
 Ju

ni
o�

 u
ni

da
d 

9 



                                    

de
 

fu
nc

io
na

m
ie

nt
o 

de
m

oc
rá

tic
o 

en
 e

l g
ru

po
 d

e 
ig

ua
le

s.
 

- 
V

al
or

ac
ió

n 
de

l 
di

ál
og

o 
pa

ra
 

so
lu

ci
on

ar
 lo

s 
pr

ob
le

m
as

 d
e

 
co

nv
iv

en
ci

a 
y 

lo
s 

co
nf

lic
to

s 
de

 
in

te
re

se
s 

en
 l

a 
re

la
ci

ón
 c

on
 

la
s 

de
m

ás
 p

er
so

na
s.

 
- 

C
on

oc
im

ie
nt

o 
e 

in
qu

ie
tu

d 
po

r 
lo

s 
pr

ob
le

m
as

 
qu

e 
af

ec
ta

n 
al

 
gr

up
o 

e 
in

te
ré

s 
po

r 
pa

rt
ic

ip
ar

 
en

 
la

s 
ac

tiv
id

ad
es

 
co

le
ct

iv
as

, a
su

m
ie

nd
o 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
es

. 
- 

La
 

id
en

tid
ad

 
pe

rs
on

al
. 

C
on

oc
im

ie
nt

o 
pe

rs
on

al
 y

 a
ut

oe
st

im
a.

 
D

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
 c

ap
ac

id
ad

 
de

 
em

pa
tí

a 
y 

pr
og

re
so

 
de

 
la

 
au

to
no

m
ía

 
en

 
la

 
pl

an
ifi

ca
ci

ón
 

y 
ej

ec
uc

ió
n 

de
 

ac
ci

on
es

 
y 

ta
re

as
. 

D
es

ar
ro

llo
 

de
 in

ic
ia

tiv
a 

en
 la

 to
m

a 
de

 d
ec

is
io

ne
s. 

la
s 

id
ea

s.
 

- 
D

ife
re

nc
ia

r 
he

ch
os

 d
e 

op
in

io
ne

s 
a 

pa
rt

ir 
de

 la
 

le
ct

ur
a 

de
 te

xt
os

 e
sc

rit
os

 
so

br
e 

te
m

as
 c

on
oc

id
os

. 
- 

R
ea

liz
ar

 
tr

ab
aj

os
 

y 
pr

es
en

ta
ci

on
es

 
a 

ni
ve

l i
nd

iv
id

ua
l 

y 
gr

up
al

 q
ue

 s
up

on
en

 
la

 b
ús

qu
ed

a,
 s

el
ec

ci
ón

 y
 

or
ga

ni
za

ci
ón

 d
e 

te
xt

os
 d

e 
ca

rá
ct

er
 g

eo
gr

áf
ic

o,
 s

oc
ia

l 
e 

hi
st

ór
ic

o.
 

  - 
V

al
or

ar
 la

s 
co

ns
ec

ue
nc

ia
s 

de
 la

s 
pr

op
ia

s 
ac

ci
on

es
 

y 
re

sp
on

sa
bi

liz
ar

se
 d

e 
la

s 
m

is
m

as
. 

- 
P

ar
tic

ip
ar

 e
n 

ac
tiv

id
ad

es
 

de
 g

ru
po

 a
do

pt
an

do
 

un
 

co
m

po
rt

am
ie

nt
o 

re
sp

on
sa

bl
e,

 
co

ns
tr

uc
tiv

o 
y 

so
lid

ar
io

. 
- 

U
til

iz
ar

 e
st

ra
te

gi
as

 p
ar

a 
re

al
iz

ar
 tr

ab
aj

os
 d

e 
fo

rm
a 

in
di

vi
du

al
 y

 e
n 

eq
ui

po
. 

  - 
M

os
tr

ar
 r

es
pe

to
 p

or
 la

s 
di

fe
re

nc
ia

s 
y 

ca
ra

ct
er

ís
tic

as
 

pe
rs

on
al

es
 p

ro
pi

as
 y

 d
e 

su
s 

co
m

pa
ñe

ro
s 

y 
co

m
pa

ñe
ra

s,
 

y 
ad

op
ta

r 
ac

tit
ud

es
 

co
ns

tr
uc

tiv
as

 
y 

re
sp

et
uo

sa
s 

an
te

 
la

s 
co

nd
uc

ta
s 

de
 la

s 
de

m
ás

 
pe

rs
on

as
. 

- 
M

os
tr

ar
, e

n 
la

s 
si

tu
ac

io
ne

s 

or
ga

ni
za

ci
ón

 d
e 

te
xt

os
 d

e 
ca

rá
ct

er
 g

eo
gr

áf
ic

o,
 s

oc
ia

l 
e 

hi
st

ór
ic

o.
 

              U
til

iz
a 

es
tr

at
eg

ia
s 

pa
ra

 
re

al
iz

ar
 tr

ab
aj

os
 d

e 
fo

rm
a 

in
di

vi
du

al
 y

 e
n 

eq
ui

po
, y

 
m

ue
st

ra
 h

ab
ili

da
de

s 
pa

ra
 

la
 r

es
ol

uc
ió

n 
pa

cí
fic

a 
de

 
co

nf
lic

to
s.

 
• 

P
ar

tic
ip

a 
en

 a
ct

iv
id

ad
es

 
de

 g
ru

po
 a

do
pt

an
do

 u
n 

co
m

po
rt

am
ie

nt
o 

re
sp

on
sa

bl
e,

 
co

ns
tr

uc
tiv

o 
y 

so
lid

ar
io

 
y 

re
sp

et
a 

lo
s 

pr
in

ci
pi

os
 b

ás
ic

os
 

de
l f

un
ci

on
am

ie
nt

o 
de

m
oc

rá
tic

o.
 

  V
al

or
a 

la
 im

po
rt

an
ci

a 
de

 u
na

 c
on

vi
ve

nc
ia

 p
ac

ífi
ca

 
y 

to
le

ra
nt

e 
en

tr
e 

lo
s 

di
fe

re
nt

es
 g

ru
po

s 
hu

m
an

os
 

so
br

e 
la

 b
as

e 
de

 lo
s 

va
lo

re
s 

de
m

oc
rá

tic
os

 y
 lo

s 
de

re
ch

os
 h

um
an

os
 u

ni
ve

rs
al

m
en

te
 

co
m

pa
rt

id
os

. 



                                    

co
tid

ia
na

s,
 u

n 
le

ng
ua

je
 

in
cl

us
iv

o 
y 

no
 s

ex
is

ta
. 

- 
M

an
ife

st
ar

 a
ct

itu
de

s 
de

 
re

sp
et

o 
ha

ci
a 

la
s 

pe
rs

on
as

 
y 

lo
s 

gr
up

os
 c

on
 c

ul
tu

ra
s,

 
cr

ee
nc

ia
s 

y 
op

in
io

ne
s 

di
st

in
ta

s 
a 

la
s 

pr
op

ia
s.

 
- 

R
ec

on
oc

er
 y

 r
ec

ha
za

r 
si

tu
ac

io
ne

s 
de

 d
is

cr
im

in
ac

ió
n,

 
m

ar
gi

na
ci

ón
 e

 
in

ju
st

ic
ia

 
y 

co
no

ce
r 

e 
id

en
tif

ic
ar

 
lo

s 
fa

ct
or

es
 s

oc
ia

le
s,

 
ec

on
óm

ic
os

, d
e 

or
ig

en
, d

e 
gé

ne
ro

 o
 d

e 
cu

al
qu

ie
r 

ot
ro

 
tip

o 
qu

e 
la

s 
pr

ov
oc

an
. 

- 
V

al
or

ar
 la

 im
po

rt
an

ci
a 

de
 u

na
 c

on
vi

ve
nc

ia
 p

ac
ífi

ca
 

y 
to

le
ra

nt
e 

en
tr

e 
lo

s 
di

fe
re

nt
es

 g
ru

po
s 

hu
m

an
os

 
so

br
e 

la
 b

as
e 

de
 lo

s 
va

lo
re

s 
de

m
oc

rá
tic

os
 y

 lo
s 

de
re

ch
os

 
hu

m
an

os
 

un
iv

er
sa

lm
en

te
 

co
m

pa
rt

id
os

. 
   - 

R
es

pe
ta

r 
la

s 
no

rm
as

 
de

l c
en

tr
o,

 ta
nt

o 
en

 la
 

ac
tiv

id
ad

 o
rd

in
ar

ia
 e

n 
el

 
ce

nt
ro

, 
co

m
o 

en
 

lo
s 

de
sp

la
za

m
ie

nt
os

 
y 

du
ra

nt
e 

la
s 

ac
tiv

id
ad

es
 q

ue
 s

e 
re

al
iz

an
 

fu
er

a 
de

l a
ul

a.
 

- 
Id

en
tif

ic
ar

 y
 u

til
iz

ar
 lo

s 
có

di
go

s 
de

 c
on

du
ct

a 
y 

lo
s 

us
os

 g
en

er
al

m
en

te
 a

ce
pt

ad
os

 
en

 d
is

tin
to

s 
en

to
rn

os
 

                               P
ar

tic
ip

a 
de

 u
na

 m
an

er
a 

ef
ic

az
 y

 c
on

st
ru

ct
iv

a 
en

 la
 v

id
a 

so
ci

al
 y

 c
re

a 
es

tr
at

eg
ia

s 
pa

ra
 r

es
ol

ve
r 

co
nf

lic
to

s.
 

• 
Id

en
tif

ic
a 

y 
ut

ili
za

 lo
s 

có
di

go
s 

de
 c

on
du

ct
a 

y 
lo

s 
us

os
 g

en
er

al
m

en
te

 a
ce

pt
ad

os
 

en
 la

s 
di

st
in

ta
s 

so
ci

ed
ad

es
 



                                    

so
ci

al
es

. 
  - 

U
til

iz
ar

, e
n 

la
s 

si
tu

ac
io

ne
s 

co
tid

ia
na

s 
de

l g
ru

po
 

cl
as

e,
 e

l d
iá

lo
go

 p
ar

a 
su

pe
ra

r 
di

ve
rg

en
ci

as
 y

 e
st

ab
le

ce
r 

ac
ue

rd
os

. 
-O

bs
er

va
r 

lo
s 

va
lo

re
s 

de
m

oc
rá

tic
os

 
co

m
o 

m
ed

io
 e

n 
la

 r
es

ol
uc

ió
n 

de
 c

on
fli

ct
os

. 
  - 

P
la

ni
fic

ar
 o

 d
is

e.
ar

 
lo

s 
pa

so
s 

el
em

en
ta

le
s 

de
 

pe
qu

e.
as

 in
ve

st
ig

ac
io

ne
s 

pa
ra

 la
 r

ea
liz

ac
ió

n 
de

 tr
ab

aj
os

. 
- 

A
rg

u
m

en
ta

r 
y 

de
fe

nd
er

 
la

s 
pr

op
ia

s 
op

in
io

ne
s.

 
- 

B
us

ca
r 

so
lu

ci
on

es
 d

ife
re

nt
es

 
a 

la
s 

pr
op

ue
st

as
. 

- 
M

an
ife

st
ar

 a
ut

on
om

ía
 

en
 la

 e
je

cu
ci

ón
 d

e 
ac

ci
on

es
 

y 
ta

re
as

 e
 in

ic
ia

tiv
a 

en
 la

 
to

m
a 

de
 d

ec
is

io
ne

s.
 

 - 
U

til
iz

ar
 e

l d
iá

lo
go

 e
n 

la
s 

re
la

ci
on

es
 c

on
 la

s 
de

m
ás

 
pe

rs
on

as
 y

 v
al

or
ar

 la
s 

ap
or

ta
ci

on
es

 
de

 
su

s 
co

m
pa

ñe
ro

s 
y 

co
m

pa
ñe

ra
s 

en
 

el
 tr

ab
aj

o 
de

 e
qu

ip
o.

 
- 

P
la

ni
fic

ar
 la

 r
ea

liz
ac

ió
n 

de
 tr

ab
aj

os
 y

 p
ro

ye
ct

os
 

co
m

bi
na

nd
o 

el
 

tr
ab

aj
o 

in
di

vi
du

al
 

y 
en

 e
qu

ip
o.

 

y 
en

to
rn

os
 (

es
cu

el
a,

 
fa

m
ili

a,
 b

ar
rio

 e
tc

.)
. 

     V
al

or
a 

la
 c

oo
pe

ra
ci

ón
 

y 
el

 d
iá

lo
go

 c
om

o 
fo

rm
a 

de
 

ev
ita

r 
y 

re
so

lv
er

 c
on

fli
ct

os
 y

 
fo

m
en

ta
 lo

s 
va

lo
re

s 
de

m
o1

 
º 

E
P

 2
º 

E
P

 3
º 

E
P

 4
º 

E
P

 5
º 

E
P

 6
º 

E
P

 
cr

íti
co

s.
 

      M
ue

st
ra

 a
ct

itu
de

s 
de

 
co

nf
ia

nz
a 

en
 s

. m
is

m
o,

 s
en

tid
o 

cr
íti

co
, i

ni
ci

at
iv

a 
pe

rs
on

al
, 

cu
rio

si
da

d,
 in

te
ré

s,
 

cr
ea

tiv
id

ad
 e

n 
el

 a
pr

en
di

za
je

 
y 

es
pí

rit
u 

em
pr

en
de

do
r 

qu
e 

le
 h

ac
en

 a
ct

iv
o 

an
te

 
la

s 
ci

rc
un

st
an

ci
as

 q
ue

 le
 

ro
de

an
. 

• 
M

an
ifi

es
ta

 a
ut

on
om

ía
 

en
 la

 p
la

ni
fic

ac
ió

n 
y 

ej
ec

uc
ió

n 
de

 a
cc

io
ne

s 
y 

ta
re

as
 y

 
tie

ne
 in

ic
ia

tiv
a 

en
 la

 to
m

a 
de

 d
ec

is
io

ne
s.

 
 D

es
ar

ro
lla

 a
ct

itu
de

s 
de

 
co

op
er

ac
ió

n 
y 

de
 tr

ab
aj

o 
en

 e
qu

ip
o,

 v
al

or
a 

la
s 

id
ea

s 
aj

en
as

 y
 r

ea
cc

io
na

 c
on

 in
tu

ic
ió

n,
 

ap
er

tu
ra

 y
 f

le
xi

bi
lid

ad
 



                       

- 
V

al
or

ar
 la

s 
id

ea
s 

aj
en

as
 

y 
re

ac
ci

on
ar

 c
on

 in
tu

ic
ió

n 
y 

fle
xi

bi
lid

ad
 a

nt
e 

el
la

s.
 

- 
C

oo
rd

in
ar

 e
l t

ra
ba

jo
 e

n 
eq

ui
po

, t
om

ar
 d

ec
is

io
ne

s 
y 

ac
ep

ta
r 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
es

.
 

an
te

 e
lla

s.
 

• 
P

la
ni

fic
a 

tr
ab

aj
os

 e
n 

gr
up

o,
 c

oo
rd

in
a 

eq
ui

po
s,

 
to

m
a 

de
ci

si
on

es
 y

 a
ce

pt
a 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
es

. 
 

R
ec

ur
so

s 
di

dá
ct

ic
os

 y
 m

a
te

ria
le

s 
cu

rr
ic

ul
ar

es
 

• 
Li

br
os

 d
e 

te
xt

o,
 m

at
er

ia
l o

bt
en

id
o 

po
r 

el
 p

ro
fe

so
r,

  
• 

Li
br

os
 d

e 
le

ct
ur

a,
 e

nc
ic

lo
pe

di
as

, a
tla

s 
• 

R
eg

la
s,

 p
ap

el
 m

ili
m

et
ra

do
, g

lo
bo

 t
er

rá
qu

eo
, p

os
te

rs
, m

ap
as

 fí
si

co
s 

y 
po

lít
ic

os
. 

• 
O

rd
en

ad
or

, p
ro

ye
ct

or
. 

• 
E

dm
od

o
 

• 
A

pp
s 

ed
uc

at
iv

as
 

• 
M

at
er

ia
l f

un
gi

bl
e. 

• 
P

ág
in

as
 w

eb
 y

 b
lo

gs
 e

du
ca

tiv
os

 r
el

ac
io

na
do

s 
co

n 
lo

s
 c

on
te

ni
do

s 
a 

tr
ab

aj
ar

.
 

 
M

et
od

ol
og

ía
  

La
 p

ro
pu

es
ta

 d
id

ác
tic

a 
se

 b
as

a 
en

 
pa

rt
ir

 d
e 

lo
s 

in
te

re
se

s 
y 

ne
ce

si
da

des 
de

l a
lu

m
na

do
, 

de
 la

s 
ex

pe
rie

nc
ia

s 
qu

e 
le

 s
ea

n 
pr

óx
im

as
; 

po
r 

ta
nt

o,
 l

as
 a

ct
iv

id
ad

es
 q

ue
 s

e
 l

es
 p

la
nt

ee
n 

de
be

n 
pa

rt
ir 

de
 s

us
 v

iv
en

ci
as

, 
de

sp
er

ta
r 

la
 

cu
rio

si
da

d 
e 

in
ci

ta
r 

a 
la

 b
ús

qu
ed

a,
 a

 la
 in

ve
st

ig
ac

ió
n 

y 
po

te
nc

ia
r 

el
 u

so
 d

e 
es

tr
at

eg
ia

s 
pa

ra
 p

ro
ce

sa
r

 in
fo

rm
ac

ió
n 

pr
oc

ed
en

te
 d

e 
ex

po
si

ci
on

es
 o

ra
le

s,
 d

e 
te

xt
os

 e
sc

rit
os

, 
de

 m
at

er
ia

l c
ar

to
gr

áf
ic

o,
 ic

ón
ic

o 
o 

es
ta

dí
st

ic
o

. 
A

 p
ar

tir
 d

e 
ah

í,
  

se
 fo

m
en

ta
rá

 e
n 

el
 a

lu
m

na
do

 e
l d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
 c

ap
ac

i
da

d 
pa

ra
 o

rg
an

iz
ar

 s
u 

tr
ab

aj
o 

y 
pr

es
en

ta
r 

lo
s 



re
su

lta
do

s 
m

ed
ia

nt
e 

la
 e

la
bo

ra
ci

ón
 

de
 

te
xt

os
 

de
sc

ri
pt

iv
os

, 
ex

pl
ic

at
iv

os
 

y 
ar

gu
m

en
ta

tiv
os

, 
el

ab
or

an
do

 y
/o

 
co

m
en

ta
nd

o 
m

ap
as

 o
 c

ro
qu

is
, 

se
le

cc
io

na
nd

o 
y 

co
m

en
ta

nd
o 

fo
to

gr
af

.a
s,

 u
til

iz
an

do
 t

ab
la

s 
es

ta
dí

st
ic

as
 y

 g
rá

fic
os

 
y 

pr
es

en
ta

nd
o 

or
de

na
da

m
en

te
 u

na
 e

xp
os

ic
ió

n 
ve

rb
al

. 
T

od
o 

el
lo

 d
eb

e 
fo

rm
ar

 p
ar

te
 d

e 
un

 
tr

ab
aj

o 
co

le
ct

iv
o 

do
nd

e 
se

 e
xp

re
se

n 
di

fe
re

nt
es

 p
un

to
s 

de
 v

is
ta

, 
se

 c
o

nt
ra

st
en

 i
de

as
 y

 s
e 

el
ab

or
en

 c
on

ju
nt

am
en

te
 a

lte
rn

at
iv

as
 

or
ie

nt
ad

as
 a

 l
a 

re
so

lu
ci

ón
 d

e 
pr

ob
le

m
as

 r
el

ac
io

na
do

s 
co

n 
la

s 
C

ie
nc

ia
s 

S
oc

ia
le

s,
 a

 l
a 

in
ve

st
ig

ac
ió

n 
so

b
re

 
cu

es
tio

ne
s 

hi
st

ór
ic

as
 o

 g
eo

gr
áf

ic
as

 o
 a

 l
a 

el
ab

or
ac

ió
n 

de
 u

n 
pr

oy
ec

to
. 

La
 d

iv
er

si
da

d 
y 

he
te

ro
ge

ne
id

ad
 

de
l 

al
um

na
do

 p
re

se
nt

e 
en

 e
l 

au
la

 d
eb

e 
in

te
rp

re
ta

rs
e 

co
m

o 
un

 f
ac

to
r 

en
ri

qu
ec

ed
or

 d
e 

su
 g

ru
po

 s
oc

ia
l 

co
m

o 
ta

l 
y 

a 
ni

ve
l 

in
di

vi
du

al
. 

P
or

 e
llo

, 
se

 d
eb

e 
da

r 
pr

io
rid

ad
, 

en
 l

a 
m

ed
id

a 
de

 l
o 

po
si

bl
e,

 a
 l

as
 

es
tr

at
eg

ia
s 

ba
sa

da
s 

en
 l

a 
co

op
er

ac
ió

n,
 la

 in
te

ra
cc

ió
n 

y 
la

 p
ar

tic
ip

ac
ió

n, 
en

 t
an

to
 q

ue
 f

ac
ili

ta
n 

la
 c

on
st

ru
cc

ió
n 

so
ci

al
 d

el
 c

on
oc

im
ie

nt
o.

 
La

 u
til

iz
ac

ió
n 

de
 e

sp
ac

io
s 

al
te

rn
at

iv
os 

en
 e

l 
ce

nt
ro

 d
oc

en
te

 s
er

á 
m

uy
 i

m
po

rt
an

te
 e

n 
el

  
ár

ea
 d

e 
C

ie
nc

ia
s 

S
oc

ia
le

s;
 la

 b
ib

lio
te

ca
 s

er
á 

un
 lu

ga
r 

do
nd

e 
el

 a
lu

m
na

do
 p

od
rá

 a
cc

ed
er

 a
 lo

s 
ne

ce
sa

ri
os

 r
ec

ur
so

s 
bi

bl
io

gr
áf

ic
os

 y
 

m
ul

tim
ed

ia
 d

e 
ca

rá
ct

er
 g

eo
gr

áf
ic

o,
 h

is
tó

ri
co

 y
 s

oc
i

al
. I

gu
al

m
en

te
 a

 t
ra

vé
s 

de
 lo

s 
re

cu
rs

os
 d

ig
ita

le
s e

l a
lu

m
na

do
 

po
dr

á 
ac

ce
de

r 
a 

he
rr

am
ie

nt
as

 f
ac

ili
ta

do
ra

s 
de

 a
pr

en
di

za
je

s 
qu

e 
pe

rm
iti

rá
n 

co
or

di
na

r 
tr

ab
aj

os
, a

cc
ed

er
 

a 
di

st
in

ta
s 

fu
en

te
s,

 m
ap

as
, 

im
ág

en
es

, 
te

xt
os

 o
 v

íd
eo

s 
co

n 
lo

s 
q

ue
 p

od
rá

 m
an

ip
ul

ar
, 

co
m

pa
rt

ir 
e 

in
te

rc
am

bi
ar

 i
nf

or
m

ac
ió

n 
ha

ci
en

do
 e

l 
ap

re
nd

iz
aj

e 
m

ás
 a

tr
ac

tiv
o 

y 
au

tó
no

m
o.

 U
til

iz
ar

em
os

 e
n 

es
te

 s
en

tid
o 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
E

dm
od

o,
 a

sí
 

co
m

o 
ap

ps
 e

du
ca

tiv
as

. 
La

s 
C

ie
nc

ia
s 

S
oc

ia
le

s,
 s

e 
si

rv
en

 d
el

 
ju

eg
o 

co
m

o 
es

tr
at

eg
ia

 m
et

od
ol

óg
ic

a 
pa

ra
 q

ue
 e

l a
lu

m
na

do
 

ob
se

rv
e,

 
ex

pe
rim

en
te

, y
 c

om
pa

rt
a 

aq
ue

llo
s 

ap
re

nd
iz

aj
es

 g
en

er
ad

os
 d

en
tr

o 
de

l á
re

a,
 d

on
de

 la
 r

es
ol

uc
ió

n 
de

 c
on

fli
ct

os
 e

s 
un

 a
sp

ec
to

 c
la

ve
 d

el
 a

pr
en

di
za

je
 d

e 
lo

s 
co

nt
en

id
os

 
re

fe
ri

do
s 

a 
nu

es
tr

a 
vi

da
 e

n 
so

ci
ed

ad
. 

A
c.

  C
om

pl
em

en
ta

ria
s 

D
ía

 d
e 

la
 M

uj
er

. D
ía

 d
e 

la
 C

on
st

itu
ci

ón
. A

ct
iv

id
ad

e
s 

re
al

iz
ad

as
 d

en
tr

o 
de

l p
ro

ye
ct

o 
“N

in
gú

n 
tr

at
o 

co
n 

el
 

m
al

tr
at

o”
 s

eñ
al

ad
as

 e
n 

la
 P

G
A

. 

M
ed

id
as

 d
e 

at
en

ci
ón

 a
 la

 d
iv

er
si

da
d

 
Lo

s 
m

ec
an

is
m

os
 

de
 

re
fu

er
zo

 
se

rá
n 

ta
nt

o 
or

ga
ni

za
tiv

o
s 

co
m

o 
cu

rr
ic

ul
ar

es
. 

E
nt

re
 

la
s 

m
ed

id
as

 
pu

ed
en

 
co

ns
id

er
ar

se
 e

l a
po

yo
 e

n 
el

 g
ru

po
 o

rd
in

ar
io

, a
gr

up
a

m
ie

nt
os

 fl
ex

ib
le

s 
o 

ad
ap

ta
ci

on
es

 d
el

 c
ur

rí
cu

lo
. 

P
ar

a 
ad

ap
ta

rn
os

 a
 lo

s 
di

st
in

to
s 

m
od

os
 d

e 
ap

re
nd

iz
aj

e 
lle

va
re

m
os

 a
 c

ab
o 

ac
tiv

id
ad

es
 q

ue
 ir

án
 d

es
de

 a
ct

i
vi

da
de

s 
qu

e 
si

rv
an

 p
ar

a 
am

pl
ia

r 
co

no
ci

m
ie

nt
os

, 
ac

tiv
id

ad
es

 
pa

ra
 r

ef
or

za
r 

lo
 a

pr
en

di
do

 o
 a

ct
iv

id
ad

es
 p

ar
a 

aq
ue

l
lo

s 
al

um
no

s/
as

 q
ue

 te
rm

in
an

 la
s 

ac
tiv

id
ad

es
 a

nt
es

 q
ue

 l
os

 d
em

ás
 y

 a
lu

m
na

do
 d

e 
al

ta
s 

ca
pa

ci
da

de
s 

 
P

ar
a 

el
 a

lu
m

na
do

 c
on

 e
sp

ec
ia

l d
ifi

cu
lta

d 
en

 s
eg

ui
r 

el
 d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
 a

si
gn

at
ur

a 
a 

tr
av

és
 d

el
 li

br
o 

d
e 

te
xt

o 
y 

lo
s 

m
at

er
ia

le
s 

ha
bi

tu
al

es
 d

el
 á

re
a,

 s
e 

el
ab

or
ar

án
 m

at
er

ia
le

s 
ad

ap
ta

do
s 

a 
su

s 
ca

pa
ci

da
de

s.
 

 

In
st

ru
m

e
nt

os
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n 
 

Lo
s 

in
st

ru
m

en
to

s 
de

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

n:
 

• 
O

bs
er

va
ci

ón
 s

is
te

m
át

ic
a 

de
 la

s 
ac

tit
ud

es
 d

el
 a

lu
m

no
, d

e 
su

 fo
rm

a 
de

 o
rg

an
iz

ar
 e

l t
ra

ba
jo

, d
e 

có
m

o 
re

su
el

ve
 la

s 
di

fic
ul

ta
de

s 
qu

e 
se

 e
nc

ue
nt

ra
, l

a 
pa

rt
ic

ip
ac

ió
n 

en
 e

l a
ul

a,
 e

tc
. 

• 
P

ru
eb

as
 d

e 
cl

as
e 

qu
e 

se
 r

ea
liz

ar
án

 e
n 

el
 tr

an
sc

ur
so

 d
e 

la
 c

la
se

 y
 q

ue
 s

er
án

 r
ec

og
id

os
 y

 p
un

tu
ad

os
. 

• 
R

ev
is

ió
n 

y 
an

ál
is

is
 d

e 
tr

ab
aj

os
 o

 p
ro

ye
ct

os
 q

ue
 h

an
 id

o 
re

al
iz

an
do

 ta
nt

o 
de

 f
or

m
a 

in
di

vi
du

al
 c

om
o 

co
le

ct
iv

a.
 

• 
P

ru
eb

as
 e

sc
rit

as
 y

 o
ra

le
s 

qu
e 

se
 r

ea
liz

ar
án

 a
l f

in
a

liz
ar

 c
ad

a 
un

id
ad

. 
• 

D
at

os
 r

ec
og

id
os

 e
n 

un
 r

eg
is

tr
o 

de
 e

va
lu

ac
ió

n 
in

di
vi

du
al

 d
e 

ca
da

 a
lu

m
no

. 



C
rit

er
io

s 
de

 c
al

ifi
ca

ci
ón

. 
 

La
 e

va
lu

ac
ió

n 
se

rá
 fo

rm
at

iv
a,

 s
um

at
iv

a 
y 

co
nt

in
ua

. 
S

eg
ui

re
m

os
 lo

s 
si

gu
ie

nt
es

 c
rit

er
io

s 
de

 c
al

ifi
ca

ci
ón

: 
 

• 
P

ru
eb

as
 o

ra
le

s 
y 

es
cr

ita
s 

– 
60

%
 

• 
T

ra
ba

jo
s 

(p
ro

ye
ct

os
),

 c
ua

de
rn

o,
 fi

ch
as

 –
 2

0%
 

• 
T

ra
ba

jo
 d

ia
ri

o 
de

 a
ul

a 
y 

de
 c

as
a.

 A
ct

iv
id

ad
es

 v
ol

un
ta

ria
s–

 1
0%

 
• 

In
te

ré
s,

 a
ct

itu
d,

 e
sf

ue
rz

o 
y 

cu
m

pl
im

ie
nt

o 
de

 la
s 

no
rm

as
 –

 1
0%

 

In
di

ca
do

re
s 

de
 lo

gr
o

 
• 

¿
Q

ué
 p

or
ce

nt
aj

e 
de

 a
lu

m
no

s 
ha

n 
al

ca
nz

ad
o 

lo
s 

ob
je

ti
vo

s 
de

 a
pr

en
di

za
je

 d
e 

la
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 e
s 

lo
 q

ue
 m

ej
or

 h
a 

fu
nc

io
na

do
 e

n 
es

ta
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 c
am

bi
ar

ía
 e

n 
el

 d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la

 u
ni

da
d 

el
 p

ró
xi

m
o 

cu
rs

o?
 ¿

P
or

 q
ué

? 

  

Á
re

a:
 C

IE
N

C
IA

S
 S

O
C

IA
LE

S
 

B
lo

q
u

e
 2

. E
L

 M
U

N
D

O
 E

N
 Q

U
E

 V
IV

IM
O

S
 

U
ni

da
de

s 
di

dá
ct

ic
as

 
C

on
te

ni
do

s 
C

rit
er

io
s 

de
 e

va
lu

a
ci

ón
: 

V
al

or
ar

em
os

 s
i e

s 
ca

p
az

 d
e 

 E
st

án
da

re
s 

C
om

pe
te

nc
ia

s 
T

em
p 

U
ni

da
d 

1.
 E

l 
U

ni
ve

rs
o 

y 
el

 
S

is
te

m
a 

S
ol

ar
 

                   

- 
E

l U
ni

ve
rs

o.
 

- 
C

om
po

ne
nt

es
 

d
e

l 
U

ni
ve

rs
o.

 
G

al
ax

ia
, 

es
tr

el
la

, 
pl

an
et

a
, 

sa
té

lit
e,

 
as

te
ro

id
e 

y 
co

m
et

a.
 

         - 
E

l S
is

te
m

a 
S
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cu
rs

os
 d

ig
ita

le
s e

l a
lu

m
na

do
 

po
dr

á 
ac

ce
de

r 
a 

he
rr

am
ie

nt
as

 f
ac

ili
ta

do
ra

s 
de

 a
pr

en
di

za
je

s 
qu

e 
pe

rm
iti

rá
n 

co
or

di
na

r
 tr

ab
aj

os
, a

cc
ed

er
 a

 d
is

tin
ta

s 
fu

en
te

s,
 m

ap
as

, 
im

ág
en

es
, 

te
xt

os
 o

 v
íd

eo
s 

co
n 

lo
s 

q
ue

 p
od

rá
 m

an
ip

ul
ar

, 
co

m
pa

rt
ir 

e 
in

te
rc

am
bi

ar
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

ha
ci

en
do

 e
l a

pr
en

di
za

je
 m

ás
 a

tr
ac

tiv
o 

y 
au

tó
no

m
o.

 



La
s 

C
ie

nc
ia

s 
S

oc
ia

le
s,

 s
e 

si
rv

en
 d

el
 

ju
eg

o 
co

m
o 

es
tr

at
eg

ia
 m

et
od

ol
óg

ic
a 

pa
ra

 q
ue

 e
l a

lu
m

na
do

 
ob

se
rv

e,
 

ex
pe

rim
en

te
, y

 c
om

pa
rt

a 
aq

ue
llo

s 
ap

re
nd

iz
aj

es
 g

en
er

ad
os

 d
en

tr
o 

de
l .

re
a,

 d
on

de
 la

 r
es

ol
uc

ió
n 

de
 c

on
fli

ct
os

 e
s 

un
 a

sp
ec

to
 c

la
ve

 d
el

 a
pr

en
di

za
je

 d
e 

lo
s 

co
nt

en
id

os
 

re
fe

ri
do

s 
a 

nu
es

tr
a 

vi
da

 e
n 

so
ci

ed
ad

.
 

A
c.

  C
om

pl
em

en
ta

ria
s 

D
ía

 d
e 

la
 M

uj
er

. D
ía

 d
e 

la
 C

on
st

itu
ci

ón
. A

ct
iv

id
ad

e
s 

re
al

iz
ad

as
 d

en
tr

o 
de

l p
ro

ye
ct

o 
“N

in
gú

n 
tr

at
o 

co
n 

el
 

m
al

tr
at

o”
 s

eñ
al

ad
as

 e
n 

la
 P

G
A

. 

M
ed

id
as

 d
e 

at
en

ci
ón

 a
 la

 d
iv

er
si

da
d

 
Lo

s 
m

ec
an

is
m

os
 

de
 

re
fu

er
zo

 
se

rá
n 

ta
nt

o 
or

ga
ni

za
tiv

o
s 

co
m

o 
cu

rr
ic

ul
ar

es
. 

E
nt

re
 

la
s 

m
ed

id
as

 
pu

ed
en

 
co

ns
id

er
ar

se
 e

l a
po

yo
 e

n 
el

 g
ru

po
 o

rd
in

ar
io

, a
gr

up
a

m
ie

nt
os

 fl
ex

ib
le

s 
o 

ad
ap

ta
ci

on
es

 d
el

 c
ur

rí
cu

lo
. 

P
ar

a 
ad

ap
ta

rn
os

 a
 lo

s 
di

st
in

to
s 

m
od

os
 d

e 
ap

re
nd

iz
aj

e 
lle

va
re

m
os

 a
 c

ab
o 

ac
tiv

id
ad

es
 q

ue
 ir

án
 d

es
de

 a
ct

i
vi

da
de

s 
qu

e 
si

rv
an

 p
ar

a 
am

pl
ia

r 
co

no
ci

m
ie

nt
os

, 
ac

tiv
id

ad
es

 
pa

ra
 r

ef
or

za
r 

lo
 a

pr
en

di
do

 o
 a

ct
iv

id
ad

es
 p

ar
a 

aq
ue

l
lo

s 
al

um
no

s/
as

 q
ue

 te
rm

in
an

 la
s 

ac
tiv

id
ad

es
 a

nt
es

 q
ue

 l
os

 d
em

ás
. 

P
ar

a 
el

 a
lu

m
na

do
 c

on
 e

sp
ec

ia
l d

ifi
cu

lta
d 

en
 s

eg
ui

r 
el

 d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la

 a
si

gn
at

ur
a 

a 
tr

av
és

 d
el

 li
br

o 
d

e 
te

xt
o 

y 
lo

s 
m

at
er

ia
le

s 
ha

bi
tu

al
es

 d
el

 á
re

a,
 s

e 
el

ab
or

ar
án

 fi
ch

a
s 

ad
ap

ta
da

s 
a 

su
s 

ca
pa

ci
da

de
s 

co
n 

el
 fi

n 
de

 p
ro

m
ov

e
r 

su
 

ac
er

ca
m

ie
nt

o 
al

 in
gl

és
. 

 

In
st

ru
m

e
nt

os
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n 
 

Lo
s 

in
st

ru
m

en
to

s 
de

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

n:
 

• 
O

bs
er

va
ci

ón
 s

is
te

m
át

ic
a 

de
 la

s 
ac

tit
ud

es
 d

el
 a

lu
m

no
, d

e 
su

 fo
rm

a 
de

 o
rg

an
iz

ar
 e

l t
ra

ba
jo

, d
e 

có
m

o 
re

su
el

ve
 la

s 
di

fic
ul

ta
de

s 
qu

e 
se

 e
nc

ue
nt

ra
, l

a 
pa

rt
ic

ip
ac

ió
n 

en
 e

l a
ul

a,
 e

tc
. 

• 
P

ru
eb

as
 d

e 
cl

as
e 

qu
e 

se
 r

ea
liz

ar
án

 e
n 

el
 tr

an
sc

ur
so

 d
e 

la
 c

la
se

 y
 q

ue
 s

er
án

 r
ec

og
id

os
 y

 p
un

tu
ad

os
. 

• 
R

ev
is

ió
n 

y 
an

ál
is

is
 d

e 
tr

ab
aj

os
 o

 p
ro

ye
ct

os
 q

ue
 h

an
 id

o 
re

al
iz

an
do

 ta
nt

o 
de

 f
or

m
a 

in
di

vi
du

al
 c

om
o 

co
le

ct
iv

a.
 

• 
P

ru
eb

as
 e

sc
rit

as
 y

 o
ra

le
s 

qu
e 

se
 r

ea
liz

ar
án

 a
l f

in
a

liz
ar

 c
ad

a 
un

id
ad

. 
• 

D
at

os
 r

ec
og

id
os

 e
n 

un
 r

eg
is

tr
o 

de
 e

va
lu

ac
ió

n 
in

di
vi

du
al

 d
e 

ca
da

 a
lu

m
no

. 

C
rit

er
io

s 
de

 c
al

ifi
ca

ci
ón

. 
 

La
 e

va
lu

ac
ió

n 
se

rá
 fo

rm
at

iv
a,

 s
um

at
iv

a 
y 

co
nt

ín
ua

. 
S

eg
ui

re
m

os
 lo

s 
si

gu
ie

nt
es

 c
rit

er
io

s 
de

 c
al

ifi
ca

ci
ón

: 
 

• 
P

ru
eb

as
 o

ra
le

s 
y 

es
cr

ita
s 

– 
60

%
 

• 
T

ra
ba

jo
s 

(p
ro

ye
ct

os
),

 c
ua

de
rn

o,
 fi

ch
as

 –
 2

0%
 

• 
T

ra
ba

jo
 d

ia
ri

o 
de

 a
ul

a 
y 

de
 c

as
a.

 A
ct

iv
id

ad
es

 v
ol

un
ta

ria
s 

– 
10

%
 

• 
In

te
ré

s,
 a

ct
itu

d,
 e

sf
ue

rz
o 

y 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
 la

s 
no

rm
as

 –
 1

0%
 

In
di

ca
do

re
s 

de
 lo

gr
o

 
• 

¿
Q

ué
 p

or
ce

nt
aj

e 
de

 a
lu

m
no

s 
ha

n 
al

ca
nz

ad
o 

lo
s 

ob
je

ti
vo

s 
de

 a
pr

en
di

za
je

 d
e 

la
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 e
s 

lo
 q

ue
 m

ej
or

 h
a 

fu
nc

io
na

do
 e

n 
es

ta
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 c
am

bi
ar

ía
 e

n 
el

 d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la

 u
ni

da
d 

el
 p

ró
xi

m
o 

cu
rs

o?
 ¿

P
or

 q
ué

? 

   

Á
re

a:
 C

IE
N

C
IA

S
 S

O
C

IA
LE

S
 

B
lo

q
u

e
 3

. V
IV

IR
 E

N
 S

O
C

IE
D

A
D

 



U
ni

da
de

s 
di

dá
ct

ic
as

 
C

on
te

ni
do

s 
C

rit
er

io
s 

de
 e

va
lu

a
ci

ón
: 

V
al

or
ar

em
os

 s
i e

s 
ca

p
az

 
de

  

E
st

án
da

re
s 

C
om

pe
te

nc
ia

s 
T

em
p 

 U
ni

da
d 

4.
 L

a 
po

bl
ac

ió
n 

de
 

E
sp

añ
a 

y 
E

ur
op

a.
 

                            

- 
P

ob
la

ci
ón

 
de

 
un

 
te

rr
ito

rio
 

y 
fa

ct
or

es
 

qu
e 

in
flu

ye
n 

en
 

la
 

m
is

m
a.

 
- 

La
 

po
bl

ac
ió

n 
en

 
A

st
ur

ia
s 

y 
en

 E
sp

añ
a:

 
di

st
rib

uc
ió

n 
y 

ev
ol

uc
ió

n.
 

- 
D

en
si

da
d 

d
e

 
po

bl
ac

ió
n.

 
                       

- 
D

es
cr

ib
ir 

al
gu

na
s 

ca
ra

ct
er

ís
tic

as
 

de
 

la
 

po
bl

ac
ió

n 
de

 
un

 
te

rr
ito

rio
. 

- 
Id

en
tif

ic
a

r 
y 

de
fin

ir 
lo

s 
fa

ct
or

es
 q

ue
 i

nc
id

en
 e

n
 

la
 p

ob
la

ci
ón

. 
- 

D
es

cr
ib

ir 
lo

s 
pr

in
ci

pa
le

s 
ra

sg
os

 d
e 

la
 

po
bl

ac
ió

n 
es

pa
ño

la
. 

- 
E

xp
lic

ar
 e

l p
ro

ce
so

 d
e

 
ev

ol
uc

ió
n 

de
 

la
 

po
bl

ac
ió

n 
en

 E
sp

añ
a.

 
- 

D
es

cr
ib

ir 
la

 in
ci

de
nc

ia
 

qu
e 

ha
n 

te
ni

do
 

en
 

la
 

po
bl

ac
ió

n 
de

 
E

sp
añ

a,
 

fa
ct

or
es

 
co

m
o 

la
 

na
ta

lid
ad

, 
la

 
m

or
ta

lid
ad

 
o 

lo
s 

pr
oc

es
os

 
m

ig
ra

to
rio

s.
 

- 
D

es
cr

ib
ir 

lo
s 

fa
ct

or
es

 
qu

e 
co

nd
ic

io
n

an
 

la
 

di
st

rib
uc

ió
n 

de
 

la
 

po
bl

ac
ió

n 
en

 E
sp

añ
a.

 
- 

Lo
ca

liz
ar

 e
n 

un
 m

ap
a

 
de

 
E

sp
añ

a 
lo

s 
m

a
yo

re
s 

nú
cl

eo
s 

de
 

po
bl

ac
ió

n 
y 

la
s 

zo
na

s 
m

ás
 

de
ns

am
en

te
 p

ob
la

d
as

. 
- 

A
na

liz
ar

 y
 e

xp
lic

ar
 la

 
de

ns
id

ad
 

de
 

po
bl

ac
ió

n
 

en
 E

sp
añ

a.
 

 

• 
D

ef
in

e 
d

em
o

gr
a

fía
, 

co
m

pr
en

de
 

lo
s 

p
rin

ci
p

al
es

 
co

nc
ep

to
s 

de
m

o
gr

áf
ic

os
 y

 lo
s 

ca
lc

ul
a 

a 
p

ar
tir

 d
e 

lo
s 

da
to

s 
de

 p
ob

la
ci

ón
. 

• 
D

ef
in

e 
po

bl
ac

ió
n 

de
 u

n 
te

rr
ito

rio
 e

 i
de

nt
ifi

ca
 l

o
s 

pr
in

ci
pa

le
s 

fa
ct

or
es

 q
u

e 
in

ci
de

n 
en

 la
 m

is
m

a 
y 

lo
s 

de
fin

e 
co

rr
e

ct
am

en
te

. 
• 

In
te

rp
re

ta
 

un
a 

pi
rá

m
id

e 
de

 
po

bl
ac

ió
n 

y 
ot

ro
s 

gr
áf

ic
os

 u
sa

do
s 

en
 e

l e
st

u
di

o 
de

 la
 p

ob
la

ci
ón

. 
• 

D
es

cr
ib

e 
lo

s 
pr

in
ci

pa
le

s 
ra

sg
os

 
de

 
la

 
po

bl
ac

ió
n 

es
pa

ño
la

 y
 e

u
ro

pe
a.

 
• 

E
xp

lic
a 

el
 p

ro
ce

so
 d

e 
la

 e
vo

lu
ci

ón
 d

e 
la

 p
ob

la
ci

ó
n 

en
 E

sp
añ

a 
y 

en
 E

ur
op

a 
y 

de
sc

rib
e 

la
 i

nc
id

en
ci

a 
qu

e 
ha

n 
te

ni
do

 e
n 

la
 m

is
m

a,
 f

ac
to

re
s 

co
m

o 
la

 e
sp

e
ra

nz
a 

de
 v

id
a 

o 
la

 n
at

al
id

ad
. 

• 
D

es
cr

ib
e 

lo
s 

fa
ct

o
re

s 
qu

e 
co

nd
ic

io
na

n
 

la
 

di
st

rib
uc

ió
n 

de
 la

 p
ob

la
ci

ón
 e

sp
añ

ol
a 

y 
eu

ro
pe

a.
 

• 
S

itú
a 

en
 u

n 
m

ap
a 

lo
s 

m
a

yo
re

s 
nú

cl
eo

s 
de

 p
ob

la
ci

ón
 

en
 E

sp
añ

a 
y 

la
s 

zo
na

s 
m

á
s 

de
ns

am
en

te
 p

ob
la

d
as

. 
• 

D
es

cr
ib

e 
la

 
de

ns
id

ad
 

de
 

po
bl

a
ci

ón
 

de
 

E
sp

añ
a

 
co

m
pa

rá
nd

ol
a 

m
ed

ia
nt

e 
gr

áf
ic

os
 c

on
 l

a 
m

ed
ia

 d
e 

la
 

U
ni

ón
 E

ur
op

ea
. 

            

E
n 

es
te

 
bl

oq
ue

 
tr

at
am

os
 

de
 

in
cl

ui
r 

to
da

s 
la

s 
co

m
pe

te
nc

ia
s 

pr
op

ue
st

as
 e

n 
el

 
cu

rr
íc

ul
o,

 
qu

e 
so

n 
la

s 
qu

e 
se

 
de

ta
lla

n:
 

 a)
 C

L 
b)

 C
M

C
T

 
c)

 C
D

 
d)

 A
A

 
e)

 C
S

C
 

f)
 S

IE
E

 
g)

 C
E

C 

 1º
 tr

im
es

tr
e:

  
 U

ni
da

de
s 

1,
2 

y 
3 

 S
ep

tie
m

br
e-

 
20

 
oc

tu
br

e 
�

 u
ni

da
d 

1 20
 

oc
tu

br
e 

– 
20

 
no

vi
em

br
e 

�
 

un
id

ad
 2

 
20

 n
ov

ie
m

br
e 

– 
18

 
di

ci
em

br
e 

�
 

un
id

ad
 3

 
 2º

 tr
im

es
tr

e:
 

 U
ni

da
de

s 
4,

 5
 y

 6
 

 E
ne

ro
 �

 u
ni

da
d 

4 
F

eb
re

ro�
 

un
id

ad
 

5 M
ar

zo
�

 u
ni

da
d 

6 
 3º

 tr
im

es
tr

e:
 

 U
ni

da
de

s 
7,

 8
 y

 9
 

 A
br

il 
�

 u
ni

da
d 

7 



                                    

  - 
M

ov
im

ie
nt

os
 

m
ig

ra
to

rio
s 

en
 

E
sp

añ
a:

 
lle

ga
da

 
d

e
 

in
m

ig
ra

nt
es

 
a

 
E

sp
añ

a.
 

   - 
S

ec
to

re
s 

pr
od

uc
tiv

os
 

en
 

E
sp

añ
a.

 
          - 

T
éc

ni
ca

s 
pu

bl
ic

ita
ria

s 
ha

bi
tu

al
es

. 
- 

R
ec

o
gi

da
 

d
e

 
in

fo
rm

ac
ió

n 
de

 
va

ria
s 

fu
en

te
s 

pa
ra

 
an

al
iz

ar
 s

itu
ac

io
ne

s 
y 

pr
ob

le
m

as
, v

al
or

an
do  

di
st

in
to

s 
pu

nt
os

 
de

 
vi

st
a.

 
- 

R
ec

on
oc

im
ie

nt
o 

y 
ac

tit
ud

 c
rí

tic
a 

an
te

 l
a

 
in

flu
en

ci
a 

de
 

la
   - 

E
xp

lic
ar

 l
a 

lle
ga

da
 d

e
 

in
m

ig
ra

nt
es

 a
 E

sp
añ

a.
 

- 
Id

en
tif

ic
ar

 
y 

d
es

cr
ib

ir
 

pr
ob

le
m

as
 a

ct
u

al
es

 d
e 

la
 

po
bl

ac
ió

n:
su

pe
rp

ob
la

ci
ó

n,
 e

nv
ej

ec
im

ie
nt

o…
 

  R
ec

on
oc

e
r 

y 
ex

pl
ic

ar
 l

as
 

ac
tiv

id
ad

es
 r

el
ev

an
te

s 
de

 
lo

s 
se

ct
or

es
 

pr
im

ar
io

, 
se

cu
nd

ar
io

 y
 t

er
ci

a
rio

 e
n

 
E

sp
añ

a.
 

- 
Id

en
tif

ic
ar

 y
 r

ec
on

oc
er

 
en

 
un

 
m

ap
a 

la
 

lo
ca

liz
ac

ió
n 

te
rr

ito
ria

l 
pr

ep
on

de
ra

nt
e 

de
 

lo
s 

se
ct

or
es

 d
e 

ac
tiv

id
ad

 
   - 

R
ec

on
oc

er
 

y 
ex

pl
ic

ar
 

la
s 

té
cn

ic
as

 p
ub

lic
ita

ria
s 

m
ás

 h
ab

itu
al

es
, 

y 
va

lo
ra

r 
co

n 
es

pí
rit

u 
cr

ít
ic

o 
la

 
fu

nc
ió

n 
de

 la
 p

ub
lic

id
ad

. 
- 

R
ec

o
ge

r 
in

fo
rm

ac
ió

n
 

de
 

di
st

in
ta

s 
fu

en
te

s 
y 

an
al

iz
ar

 la
s 

si
tu

a
ci

on
es

 y
 

pr
ob

le
m

as
, 

va
lo

ra
nd

o
 

di
st

in
to

s 
pu

nt
os

 d
e 

vi
st

a.
 

- 
R

ec
on

oc
er

 y
 a

ct
ua

r 
de

 
un

a 
fo

rm
a 

cr
ít

ic
a 

an
te

 la
 

in
flu

en
ci

a 
de

 
la

   • 
E

xp
lic

a 
el

 é
xo

do
 r

ur
al

, l
a 

em
ig

ra
ci

ón
 a

 E
ur

op
a 

y 
la

 ll
eg

ad
a 

de
 e

m
ig

ra
nt

es
 a

 n
ue

st
ro

 p
aí

s.
 

• 
Id

en
tif

ic
a 

y 
d

es
cr

ib
e 

lo
s 

pr
in

ci
pa

le
s 

pr
ob

le
m

as
 

ac
tu

al
es

 
d

e 
la

 
p

ob
la

ci
ón
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r 
de

 s
u 

g
ru

po
 s

oc
ia

l 
co

m
o 

ta
l y

 a
 n

iv
el

 in
di

vi
du

al
. 

P
or

 e
llo

, 
se

 d
eb

e
 d

a
r 

pr
io

rid
ad

, 
en

 la
 m

ed
id

a
 d

e 
lo

 p
os

ib
le

, 
a 

la
s 

es
tr

at
eg

ia
s 

ba
sa

da
s 

en
 

la
 c

oo
pe

ra
ci

ón
, 

la
 in

te
ra

cc
ió

n 
y 

la
 p

ar
tic

ip
ac

ió
n, 

en
 t

an
to

 q
ue

 f
a

ci
lit

an
 l

a 
co

ns
tr

uc
ci

ón
 s

o
ci

al
 d

e
l

 c
on

oc
im

ie
nt

o.
 L

a
 

ut
ili

za
ci

ón
 d

e 
es

pa
ci

os
 a

lte
rn

at
iv

os 
en

 e
l 

ce
nt

ro
 d

oc
en

te
 s

e
rá

 m
u

y 
im

p
or

ta
nt

e 
en

 e
l 

 á
r

e
a 

de
 C

ie
nc

ia
s 

S
oc

ia
le

s;
 l

a 
bi

bl
io

te
ca

 s
er

á 
un

 l
ug

ar
 d

on
de

 e
l 

al
um

na
do

 p
od

rá
 a

c
ce

d
er

 a
 l

os
 n

ec
es

a
rio

s 
re

cu
rs

os
 b

ib
lio

gr
á

fic
o

s 
y 

m
u

lti
m

ed
ia

 d
e 

ca
rá

ct
er

 g
eo

gr
á

fic
o,

 h
is

tó
ric

o 
y 

so
ci

al
. 

Ig
ua

lm
en

te
 a

 t
ra

vé
s 

d
e 

lo
s re

cu
rs

os
 d

ig
ita

le
s e

l 
al

um
na

do
 p

od
rá

 a
cc

ed
er

 a
 



he
rr

am
ie

nt
as

 f
a

ci
lit

ad
or

a
s 

de
 a

p
re

nd
iz

aj
es

 q
ue

 p
er

m
iti

rá
n 

co
o

rd
in

ar
 t

ra
ba

jo
s,

 a
cc

ed
e

r 
a

 d
is

tin
ta

s 
fu

en
te

s,
 m

ap
as

, 
im

ág
en

es
, 

te
xt

os
 o

 v
íd

eo
s 

co
n 

lo
s 

qu
e 

po
dr

á 
m

an
ip

ul
ar

, 
co

m
pa

rt
ir 

e 
in

te
rc

a
m

bi
ar

 in
fo

rm
ac

ió
n 

ha
ci

e
nd

o 
e

l a
pr

en
di

za
je

 
m

ás
 a

tr
ac

tiv
o 

y 
au

tó
no

m
o.

 U
sa

re
m

os
 E

dm
od

o 
y 

a
pp

s 
ed

uc
at

iv
as

 e
n 

es
te

 s
e

nt
id

o 
La

s 
C

ie
n

ci
as

 S
oc

ia
le

s,
 s

e
 s

irv
en

 d
el

 
ju

eg
o 

co
m

o 
e

st
ra

te
gi

a 
m

et
od

ol
ó

gi
ca

 p
ar

a 
qu

e 
el

 a
lu

m
na

do
 

ob
se

rv
e,

 e
xp

er
im

en
te

, 
y 

co
m

pa
rt

a 
aq

u
el

lo
s 

ap
re

n
di

za
je

s 
ge

ne
ra

do
s 

de
nt

ro
 d

el
 .r

ea
, d

on
d

e 
la

 r
es

ol
uc

ió
n 

de
 c

on
fli

ct
os

 e
s 

un
 a

sp
e

ct
o 

cl
av

e 
de

l 
ap

re
nd

iz
aj

e 
de

 lo
s 

co
nt

en
id

os
 r

ef
er

id
os

 a
 n

ue
st

ra
 v

id
a 

en
 s

oc
ie

da
d.

 
A

c.
  C

om
pl

em
en

ta
ria

s 
D

ía
 d

e 
la

 M
uj

er
. D

ía
 d

e 
la

 C
on

st
itu

ci
ón

. A
ct

iv
id

ad
e

s 
re

al
iz

ad
as

 d
en

tr
o 

de
l p

ro
ye

ct
o 

“N
in

gú
n 

tr
at

o 
co

n 
el

 m
al

tr
at

o”
 s

eñ
al

ad
as

 e
n 

la
 

P
G

A
. 

M
ed

id
as

 d
e 

at
en

ci
ón

 a
 la

 d
iv

er
si

da
d

 
Lo

s 
m

ec
an

is
m

os
 d

e 
re

fu
er

zo
 s

er
án

 t
an

to
 o

rg
an

iz
at

iv
o

s 
co

m
o 

cu
rr

ic
ul

ar
es

. 
E

nt
re

 l
as

 m
ed

id
as

 p
ue

de
n 

co
ns

i
de

ra
rs

e 
el

 a
po

yo
 e

n 
el

 
gr

up
o 

or
di

na
rio

, a
gr

up
am

ie
nt

os
 fl

ex
ib

le
s 

o 
ad

ap
ta

ci
on

es
 d

el
 c

ur
rí

cu
lo

. 
P

ar
a 

ad
ap

ta
rn

os
 a

 l
os

 d
is

tin
to

s 
m

od
os

 d
e 

ap
re

nd
iz

aj
e 

lle
va

re
m

os
 a

 c
ab

o 
ac

tiv
id

ad
es

 q
ue

 i
rá

n 
de

sd
e 

ac
ti

vi
da

de
s 

qu
e 

si
rv

an
 p

ar
a 

am
pl

ia
r 

co
no

ci
m

ie
nt

os
, 

ac
tiv

id
ad

es
 

pa
ra

 
re

fo
rz

ar
 

lo
 

ap
re

nd
id

o 
o 

ac
tiv

id
ad

es
 

pa
ra

 
aq

ue
llo

s 
al

um
no

s/
as

 
q

ue
 

te
rm

in
an

 
la

s 
ac

tiv
id

ad
es

 a
nt

es
 q

ue
 lo

s 
de

m
ás

. 
P

ar
a 

el
 a

lu
m

na
do

 c
on

 e
sp

ec
ia

l d
ifi

cu
lta

d 
en

 s
eg

ui
r 

el
 d

es
ar

ro
llo

 d
e 

la
 a

si
gn

at
ur

a 
a 

tr
av

és
 d

el
 li

br
o 

d
e 

te
xt

o 
y 

lo
s 

m
at

er
ia

le
s 

ha
bi

tu
al

es
 d

el
 á

re
a,

 s
e 

el
ab

or
ar

án
 fi

ch
as

 a
da

pt
ad

as
 a

 s
us

 c
ap

ac
id

ad
es

. 
 

In
st

ru
m

e
nt

os
 d

e 
ev

al
u

ac
ió

n 
 

Lo
s 

in
st

ru
m

en
to

s 
de

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

n:
 

• 
O

bs
er

va
ci

ón
 s

is
te

m
át

ic
a 

de
 la

s 
ac

tit
ud

es
 d

el
 a

lu
m

no
, d

e 
su

 fo
rm

a 
de

 o
rg

an
iz

ar
 e

l t
ra

ba
jo

, d
e 

có
m

o 
re

su
el

ve
 la

s 
di

fic
ul

ta
de

s 
qu

e 
se

 e
nc

ue
nt

ra
, l

a 
pa

rt
ic

ip
ac

ió
n 

en
 

el
 a

ul
a,

 e
tc

. 
• 

P
ru

eb
as

 d
e 

cl
as

e 
qu

e 
se

 r
ea

liz
ar

án
 e

n 
el

 tr
an

sc
ur

so
 d

e 
la

 c
la

se
 y

 q
ue

 s
er

án
 r

ec
og

id
os

 y
 p

un
tu

ad
os

. 
• 

R
ev

is
ió

n 
y 

an
ál

is
is

 d
e 

tr
ab

aj
os

 o
 p

ro
ye

ct
os

 q
ue

 h
an

 id
o 

re
al

iz
an

do
 ta

nt
o 

de
 f

or
m

a 
in

di
vi

du
al

 c
om

o 
co

le
ct

iv
a.

 
• 

P
ru

eb
as

 e
sc

rit
as

 y
 o

ra
le

s 
qu

e 
se

 r
ea

liz
ar

án
 a

l f
in

a
liz

ar
 c

ad
a 

un
id

ad
. 

• 
D

at
os

 r
ec

og
id

os
 e

n 
un

 r
eg

is
tr

o 
de

 e
va

lu
ac

ió
n 

in
di

vi
du

al
 d

e 
ca

da
 a

lu
m

no
.

 
C

rit
er

io
s 

de
 c

al
ifi

ca
ci

ón
. 

 
La

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

 fo
rm

at
iv

a,
 s

um
at

iv
a 

y 
co

nt
in

ua
. 

S
eg

ui
re

m
os

 lo
s 

si
gu

ie
nt

es
 c

rit
er

io
s 

de
 c

al
ifi

ca
ci

ón
: 

 
• 

P
ru

eb
as

 o
ra

le
s 

y 
es

cr
ita

s 
– 

60
%

 
• 

T
ra

ba
jo

s 
(p

ro
ye

ct
os

),
 c

ua
de

rn
o,

 fi
ch

as
 –

 2
0%

 
• 

T
ra

ba
jo

 d
ia

ri
o 

de
 a

ul
a 

y 
de

 c
as

a 
– 

10
%

 
• 

In
te

ré
s,

 a
ct

itu
d,

 e
sf

ue
rz

o 
y 

cu
m

pl
im

ie
nt

o 
de

 la
s 

no
rm

as
 –

 1
0%

 

In
di

ca
do

re
s 

de
 lo

gr
o

 
• 

¿
Q

ué
 p

or
ce

nt
aj

e 
de

 a
lu

m
no

s 
ha

n 
al

ca
nz

ad
o 

lo
s 

ob
je

ti
vo

s 
de

 a
pr

en
di

za
je

 d
e 

la
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 e
s 

lo
 q

ue
 m

ej
or

 h
a 

fu
nc

io
na

do
 e

n 
es

ta
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 c
am

bi
ar

ía
 e

n 
el

 d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la

 u
ni

da
d 

el
 p

ró
xi

m
o 

cu
rs

o?
 ¿

P
or

 q
ué

? 

   



Á
re

a:
 C

IE
N

C
IA

S
 S

O
C

IA
LE

S
 

B
lo

q
u

e
 4

. L
A

S
 H

U
E

L
L

A
S

 D
E

L
 T

IE
M

P
O

 
U

ni
da

de
s 

di
dá

ct
ic

as
 

C
on

te
ni

do
s 

C
rit

er
io

s 
de

 e
va

lu
a

ci
ón

: 
V

al
or

ar
em

os
 s

i e
s 

ca
p

az
 

de
  

E
st

án
da

re
s 

C
om

pe
te

nc
ia

s 
T

em
p 

 U
ni

da
d 

6.
 

A
l-

A
nd

al
us

. 
 U

ni
da

d 
7.

 
E

l 
re

in
o 

cr
is

tia
no

 
 U

ni
da

d 
8.

 
Lo

s 
m

on
ar

ca
s 

ca
tó

lic
os

. 
 U

ni
da

d 
9.

 D
es

de
 

lo
s 

H
ab

sb
ur

go
 

ha
st

a 
lo

s 
B

or
bo

ne
s.

 
                 

- 
U

til
iz

ac
ió

n 
de

 
un

id
ad

es
 d

e
 

m
ed

id
a 

te
m

po
ra

l 
(d

éc
ad

a,
 s

ig
lo

).
 

- 
In

te
rp

re
ta

ci
ón

 d
el

 
vo

ca
bu

la
rio

 
hi

st
ór

ic
o 

bá
si

co
 

re
la

tiv
o 

a 
la

s 
fo

rm
as

 d
e 

or
ga

ni
za

ci
ón

 s
oc

ia
l, 

es
tr

uc
tu

ra
s 

po
lít

ic
as

 
y 

m
ov

im
ie

nt
os

 
cu

ltu
ra

le
s 

qu
e 

se
 h

an
 

da
do

 a
 

lo
 la

rg
o 

d
e 

lo
s 

tie
m

po
s.

 
- 

C
ar

ac
te

riz
ac

ió
n 

de
 

al
gu

n
as

 
so

ci
ed

ad
es

 d
e 

ép
oc

as
 

hi
st

ór
ic

as
: 

la
 P

re
hi

st
or

ia
, l

a 
E

da
d 

A
nt

ig
u

a 
y 

la
 E

da
d 

M
ed

ia
. 

M
od

os
 d

e 
vi

da
, 

co
nd

ic
io

ne
s 

ec
on

óm
ic

as
 y

 
so

ci
al

es
. 

- 
In

tr
od

uc
ci

ón
 a

 la
 

cr
on

ol
og

ía
 

hi
st

ór
ic

a 
m

an
ej

an
do

 
co

nv
en

ci
on

es
 

de
 d

at
ac

ió
n 

y 
d

e 

- 
Id

en
tif

ic
a

r 
la

 
id

ea
 

de
 

ed
ad

 d
e 

la
 h

is
to

ria
. 

- 
Id

en
tif

ic
a

r,
 a

 p
ar

tir
 d

e
 

la
 i

nf
or

m
a

ci
ón

 h
is

tó
ric

a
 

pr
oc

ed
en

te
 

de
 

di
ve

rs
as

 
fu

en
te

s,
 

lo
s 

ra
sg

os
 

m
ás

 
si

gn
ifi

ca
tiv

os
 

de
 

ca
da

 
tie

m
po

 h
is

tó
ric

o.
 

- 
D

at
ar

 l
as

 e
da

d
es

 d
e 

la
 

hi
st

or
ia

 
as

oc
ia

d
as

 
a 

lo
s 

he
ch

os
 

qu
e

 
m

ar
ca

n 
su

s 
in

ic
io

s 
y 

su
s 

fin
al

es
. 

- 
E

xp
lic

ar
 

y 
va

lo
ra

r 
la

 
im

po
rt

an
ci

a 
de

 
lo

s 
ac

on
te

ci
m

ie
nt

os
 

qu
e

 
ca

m
bi

ar
on

 
la

s 
so

ci
ed

ad
es

 h
um

an
as

. 
- 

R
ec

on
o

ce
r 

re
st

os
, 

us
os

, 
co

st
um

br
e,

 a
ct

iv
id

ad
es

 o
 

he
rr

am
ie

nt
as

 
co

m
o

 
in

di
ca

do
re

s 
de

 f
or

m
as

 d
e

 
vi

da
 

ca
ra

ct
er

ís
tic

as
 

de
 

de
te

rm
in

ad
as

 
ép

o
ca

s 
hi

st
ór

ic
as

: 
P

re
hi

st
or

ia
, 

E
da

d 
A

nt
ig

ua
 

y 
E

da
d

 
M

ed
ia

. 
- 

E
xp

lic
ar

 d
e 

un
a 

fo
rm

a
 

se
nc

ill
a 

la
 e

vo
lu

ci
ón

 d
e

 
al

gu
no

s 
as

pe
ct

os
 d

e 
la

s 
fo

rm
as

 d
e 

vi
da

 h
as

ta
 l

a
 

E
da

d 
M

ed
ia

. 
- 

R
ec

on
oc

er
 

el
 

si
gl

o
 • 

D
ef

in
e 

el
 c

on
ce

pt
o 

de
 P

re
hi

st
or

ia
, 

id
en

tif
ic

a 
la

 
id

ea
 

de
 e

da
d

 d
e 

la
 h

is
to

ria
 y

 d
at

a 
la

s 
ed

ad
es

 d
e 

la
 h

is
t

or
ia

 
as

oc
ia

da
s 

a 
lo

s 
he

ch
os

 q
ue

 m
ar

ca
n 

su
s 

in
ic

io
s 

y 
su

s
 

fin
al

es
, 

no
m

br
an

do
 

al
gu

na
s 

fu
en

te
s 

de
 

la
 

hi
st

or
ia

 
re

pr
es

en
ta

tiv
as

 d
e 

ca
da

 u
na

 d
e 

el
la

s.
 

• 
E

xp
lic

a 
y 

va
lo

ra
 l

a 
im

po
rt

an
ci

a 
de

 l
a 

es
cr

itu
ra

, 
la

 
ag

ric
ul

tu
ra

 y
 la

 g
an

ad
er

ía
, 

co
m

o 
de

sc
ub

rim
ie

nt
os

 q
u

e 
ca

m
bi

ar
on

 p
ro

fu
nd

am
en

te
 la

s 
so

ci
ed

ad
es

 h
um

an
as

. 
• 

R
ec

on
oc

e 
el

 
si

gl
o 

co
m

o 
un

id
ad

 
de

 
m

ed
id

a 
de

l 
tie

m
po

 h
is

tó
ric

o 
y 

lo
ca

liz
a 

he
ch

os
 s

itu
án

do
lo

s 
co

m
o

 
su

ce
si

vo
s 

a.
C

. o
 d

.C
. 

• 
U

sa
 d

ife
re

nt
es

 t
éc

ni
ca

s 
pa

ra
 lo

ca
liz

ar
 e

n 
el

 t
ie

m
po

 y
 

en
 

el
 

es
pa

ci
o 

he
ch

os
 

de
l 

pa
sa

do
, 

p
er

ci
bi

en
do

 
la

 
du

ra
ci

ón
, 

la
 s

im
ul

ta
ne

id
ad

 y
 l

as
 r

el
a

ci
on

es
 e

nt
re

 l
os

 
ac

on
te

ci
m

ie
nt

os
. 

• 
S

itú
a 

en
 u

na
 l

ín
ea

 d
el

 t
ie

m
po

 l
as

 e
ta

pa
s 

hi
st

ór
ic

as
 

m
ás

 im
po

rt
an

te
s 

de
 la

s 
di

st
in

ta
s 

ed
ad

es
 d

e 
la

 h
is

to
ria

 
en

 E
sp

añ
a.

 
• 

Id
en

tif
ic

a 
y 

lo
ca

liz
a 

en
 e

l t
ie

m
po

 y
 e

n 
el

 e
sp

ac
i

o
 lo

s 
he

ch
os

 
fu

nd
am

en
ta

le
s 

de
 

la
 

H
is

to
ria

 
d

e 
E

sp
añ

a
 

de
sc

rib
ie

nd
o 

la
s 

pr
in

ci
p

al
es

 c
ar

ac
te

rí
st

ic
as

 d
e 

ca
d

a 
un

a 
de

 e
lla

s.
 

• 
E

xp
lic

a 
as

pe
ct

os
 r

el
ac

io
na

do
s 

co
n 

la
 f

or
m

a 
d

e 
vi

d
a 

y 
or

ga
ni

za
ci

ón
 

so
ci

al
 

de
 

E
sp

añ
a 

de
 

la
s 

di
st

in
ta

s 
ép

oc
as

 h
is

tó
ric

as
 e

st
ud

ia
da

s.
 

• 
D

es
cr

ib
e

 
en

 
or

d
en

 
cr

on
ol

óg
ic

o 
lo

s 
pr

in
ci

p
al

es
 

m
ov

im
ie

nt
os

 a
rt

ís
tic

os
 y

 c
ul

tu
ra

le
s 

de
 l

as
 d

is
tin

ta
s 

et
ap

as
 

de
 

la
 

hi
st

or
ia

 
de

 
E

sp
añ

a 
ci

ta
nd

o 
a 

su
s 

re
pr

es
en

ta
nt

es
 m

ás
 s

ig
ni

fic
at

iv
os

. 
• 

E
xp

lic
a 

la
 d

ife
re

nc
ia

 d
e

 lo
s 

do
s 

pe
rí

od
os

 e
n 

lo
s 

qu
e 

se
 d

iv
id

e 
la

 P
re

hi
st

or
ia

 y
 d

es
cr

ib
e 

la
s 

ca
ra

ct
er

ís
t

ic
as

 
bá

si
ca

s 
de

 la
s 

fo
rm

as
 d

e 
vi

da
 e

n 
es

ta
s 

do
s 

.p
oc

as
. E

n 
es

te
 

bl
oq
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os
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da
s 

la
s 

co
m

pe
te

nc
ia

s 
pr

op
ue

st
as

 e
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 C
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 d
e 

la
 

hi
st

or
ia

 d
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ra

ci
ón

 y
 

re
sp

et
o 

de
 

m
an

ife
st

ac
io

ne
s 

si
gn

ifi
ca

tiv
as

 
de

l p
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 d
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ó
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 c
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ra
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 d
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 l
as

 
re

fe
rid

as
 a

 la
 r

om
an

iz
ac

ió
n.

 
• 

Id
en

tif
ic

a
 l

os
 r

as
go

s 
di

st
in

tiv
os

 d
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 d
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 p
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os
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 d
e

 l
a 

E
da

d 
M

od
er

n
a 

y 
ci

er
to

s 
ac

on
te

ci
m

ie
nt

os
 

qu
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 d
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 d
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n
e

s 
si

gl
o 

X
V

III
).

 
• 

E
xp

lic
ar

 
lo

s 
pr
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 d
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 c
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 p
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ó
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 c
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 d
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ra
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ra
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ra
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 d
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 p
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ra
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at
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 d
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 p
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á
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 d
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 r
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ra
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eñ

al
ad

as
 e

n 
la

 
P

G
A

. 

M
ed

id
as

 d
e 

at
en

ci
ón

 a
 la

 d
iv

er
si

da
d

 
Lo

s 
m

ec
an

is
m

os
 d
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 l
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 d
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 c
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 p
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e 
se

 e
nc

ue
nt

ra
, l

a 
pa

rt
ic

ip
ac

ió
n 

en
 

el
 a

ul
a,

 e
tc

. 
• 

P
ru

eb
as

 d
e 

cl
as

e 
qu

e 
se

 r
ea

liz
ar

án
 e

n 
el

 tr
an

sc
ur

so
 d

e 
la

 c
la

se
 y

 q
ue

 s
er

án
 r

ec
og

id
os

 y
 p

un
tu

ad
os

. 
• 

R
ev

is
ió

n 
y 

an
ál

is
is

 d
e 

tr
ab

aj
os

 o
 p

ro
ye

ct
os

 q
ue

 h
an

 id
o 

re
al

iz
an

do
 ta

nt
o 

de
 f

or
m

a 
in

di
vi

du
al

 c
om

o 
co

le
ct

iv
a.

 
• 

P
ru

eb
as

 e
sc

rit
as

 y
 o

ra
le

s 
qu

e 
se

 r
ea

liz
ar

án
 a

l f
in

a
liz

ar
 c

ad
a 

un
id

ad
. 

• 
D

at
os

 r
ec

og
id

os
 e

n 
un

 r
eg

is
tr

o 
de

 e
va

lu
ac

ió
n 

in
di

vi
du

al
 d

e 
ca

da
 a

lu
m

no
.

 
C

rit
er

io
s 

de
 c

al
ifi

ca
ci

ón
. 

 
La

 e
va

lu
ac

ió
n 

se
rá

 fo
rm

at
iv

a,
 s

um
at

iv
a 

y 
co

nt
in

ua
. 

S
eg

ui
re

m
os

 lo
s 

si
gu

ie
nt

es
 c

rit
er

io
s 

de
 c

al
ifi

ca
ci

ón
: 

 
• 

P
ru

eb
as

 o
ra

le
s 

y 
es

cr
ita

s 
– 

60
%

 
• 

T
ra

ba
jo

s 
(p

ro
ye

ct
os

),
 c

ua
de

rn
o,

 fi
ch

as
 –

 2
0%

 
• 

T
ra

ba
jo

 d
ia

ri
o 

de
 a

ul
a 

y 
de

 c
as

a.
 T

ar
ea

s 
vo

lu
nt

ar
ia

s–
 1

0%
 

• 
In

te
ré

s,
 a

ct
itu

d,
 e

sf
ue

rz
o 

y 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
 la

s 
no

rm
as

 –
 1

0%
 

In
di

ca
do

re
s 

de
 lo

gr
o

 
• 

¿
Q

ué
 p

or
ce

nt
aj

e 
de

 a
lu

m
no

s 
ha

n 
al

ca
nz

ad
o 

lo
s 

ob
je

ti
vo

s 
de

 a
pr

en
di

za
je

 d
e 

la
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 e
s 

lo
 q

ue
 m

ej
or

 h
a 

fu
nc

io
na

do
 e

n 
es

ta
 u

ni
da

d?
 

• 
¿

Q
ué

 c
am

bi
ar

ía
 e

n 
el

 d
es

ar
ro

llo
 d

e 
la

 u
ni

da
d 

el
 p

ró
xi

m
o 

cu
rs

o?
 ¿

P
or

 q
ué

? 

                  



                



P
ro

gr
am

ac
ió

n 
 d

e 
C

ul
tu

ra
 A

st
ur

ia
na

  Q
ui

nt
o 

cu
rs

o 
 

Á
re

a:
 C

ul
tu

ra
 A

st
ur

ia
na

. 
 

U
ni

da
de

s 
di

dá
ct

ic
as

 
C

on
te

ni
do

s 
C

rit
er

io
s 

de
 e

va
lu

a
ci

ón
: 

V
al

or
ar

em
os

 s
i e

s 
ca

p
az

 
de

  

E
st

án
da

re
s 

C
om

pe
te

nc
ia

s 
T

em
p 

 U
ni

da
d 

1:
 

 C
lim

a 
y 

ge
og

ra
fía

. 

a)
 E

l c
lim

a 
y 

la
 

ge
o

gr
af

ía
 d

e 
A

st
ur

ia
s)

  
b)

 O
fic

io
s 

tr
ad

ic
io

na
le

s:
 el 

fe
rr

e
ru

. 
c)

 C
os

as
 n

ue
st

ra
s:

 lo
s 

in
di

an
os

 d
) 

d)
M

ito
lo

gí
a:

 
e
lB

u
sg

o
su

. 
f)

  (
M

ús
ic

a:
 la

 g
ai

ta
  

g)
 P

ré
st

an
os

: e
l c

lim
a 

h)
 N

os
 lo

 c
an

ta
ro

n 
nu

es
tr

os
 a

bu
el

os
: 

i)D
ep

or
te

s 
tr

ad
ic

io
na

le
s:

 lo
s 

bo
lo

s 
en

 A
st

ur
ia

s;
 e

l 
bo

lo
 b

at
ie

nt
e.

 

a)
  O

bt
en

e
r 

in
fo

rm
a

ci
ón

 
co

nc
re

ta
 y

 r
el

ev
an

te
 

so
br

e 
he

ch
os

 o
 

fe
nó

m
en

os
 p

re
vi

am
en

te
 

de
lim

ita
do

s,
 u

til
iz

an
do

 
di

fe
re

nt
es

 f
ue

nt
es

 y
 

es
tr

at
e

gi
as

 
m

et
od

ol
óg

ic
as

. 
b)

 D
es

a
rr

ol
la

r 
la

 
au

to
no

m
ía

, e
l s

en
tid

o 
cr

ít
ic

o,
 la

 in
ic

ia
tiv

a 
pe

rs
on

al
, l

a 
cu

rio
si

da
d 

y 
el

 in
te

ré
s 

en
 la

 
pl

an
ifi

ca
ci

ón
 d

e 
ac

ci
on

es
, l

a 
to

m
a 

d
e 

de
ci

si
on

es
 y

 la
 e

je
cu

ci
ón

 
de

 la
s 

m
is

m
as

. 
a)

 C
on

tr
as

ta
r 

e 
in

te
rp

re
ta

r 
la

 d
iv

er
si

da
d 

ge
o

gr
áf

ic
a 

de
 A

st
ur

ia
s 

as
oc

ia
da

 a
 d

ife
re

nc
ia

s 
de

l m
ed

io
 n

at
ur

al
, 

fo
rm

as
 d

e 
po

bl
am

ie
nt

o,
  

a)
 E

xp
lic

ar
 e

l m
ed

io
 

fís
ic

o 
co

m
o 

un
 s

op
or

te
 a

 
sa

lv
ag

u
ar

d
ar

 s
ob

re
 e

l 
qu

e 
se

 a
si

en
ta

 la
 c

ul
tu

ra
 

as
tu

ria
na

. 
 

a)
 A

na
liz

a 
y 
p
re

se
n

ta
 in

fo
rm

ac
ió

n 
de

 d
o

cu
m

e
nto

s 
de

 n
at

u
ra

le
za

 d
iv

er
sa

 re
la

ci
on

ad
os

 c
on

 e
l 

cl
im

a 
y 

la
 

ge
o

gr
af

ía
 a

st
ur

ia
no

s. 
b)

 P
ar

tic
ip

a
 a

ct
iv

a
m

e
n

te
 en

 e
st

ra
te

g
ia

s d
e

 d
e

b
a

te
 

en
 

el
 a

ul
a

, 
d

ef
e

n
di
e

n
d

o 
la

s 
po

st
ur

as
 

pr
op

ia
s 

y 
re

sp
eta

nd
o 

la
s a

je
n

a
s. 

c)
 A

pl
ic

a 
co

n 
co

rr
e

cc
ió

n
 a

lg
un

os
 t

ér
m

in
os

 p
ro

p
io

s 
de

l c
lim

a 
y 

d
e 

la
 g

eo
gr

af
ía

 d
e 

A
st

ur
ia

s
. 

d)
 

Id
en

tif
ic

a 
ca

ra
ct

e
rí

stic
as

 
se

n
ci

lla
s 

d
el

 
cli

m
a 

as
tu

ria
no

: te
m

p
e

ra
tu

ra
s y 

p
re

ci
p

ita
ci

o
n

e
s. 

e)
 I

nt
e

rp
re

ta
 l

a in
flu

e
n

ci
a 

de
l 

m
ar

 s
ob

re
 e

l 
cl

im
a

 d
e

 
A

st
u

ri
a

s. 
f)

 I
n

te
rp

re
ta

 l
a

 in
flu

e
n

ci
a 

d
e

 l
a

 m
o

n
ta

ñ
a

 so
b

re
 e

l 
cl

im
a

 d
e

 A
st

u
ri

a
s. 

g)
 

Id
en

tif
ic

a 
y 

re
p

ro
d

u
ce

 d
e 

fo
rm

a 
b

ás
ic

a 
el

 
c o

nt
or

no
 d

el
 m

ap
a 

d
e A

st
u

ria
s 

y 
lo

 s
itú

a 
de

nt
ro

 d
el

 
de

 la
 P

en
ín

su
la

 
Ib

é
ri

ca
. 

h
) 

L
o

c
a

liz
a

 
a

lg
u

n
o

s
 a

cc
id

e
n

te
s 

g
e

o
g

rá
fi
co

s
 

se
nc

ill
o

s 
e
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p
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1. INTRODUCCIÓN 
 

La Ley Orgánica para la mejora de la calidad educativa de 2013, conocida por las siglas 
LOMCE, regula la Educación Primaria, en el capítulo II del título I, en los seis cursos 
académicos que comprende. En su artículo 16, precisa que su finalidad será facilitar a 
los alumnos y alumnas los aprendizajes de la expresión y comprensión oral, la lectura, 
la escritura, el cálculo, la adquisición de nociones básicas de la cultura y el hábito de 
convivencia, así como los de estudio y trabajo, el sentido artístico, la creatividad y la 
afectividad, con el fin de garantizar una formación integral que contribuya al pleno 
desarrollo de la personalidad de los citados alumnos y las alumnas y de prepararlos para 
cursar con aprovechamiento la Educación Secundaria Obligatoria. 
Bajo esta ley, el currículo de Educación Primaria se divide en tres bloques de 
asignaturas: materias troncales, materias específicas y materias de libre configuración 
autonómica. Dentro de este último bloque, la Consejería de Educación, Cultura y 
Deporte del Principado de Asturias ha diseñado el currículo de la materia Gallego 
/asturiano de la cual se dice en el Decreto 82/2014 (por el que se regula la ordenación y 
se establece el currículo de la Educación Primaria en el Principado de Asturias) que se 
ofertará, con carácter voluntario, dentro del bloque de asignaturas de libre configuración 
autonómica, y respetando la diversidad sociolingüística de Asturias. 

 
 

2. OBJETIVOS GENERALES DE LA ENSEÑANZA DEL GALLEGO 
ASTURIANO EN LA ETAPA DE EDUCACIÓN PRIMARIA  

 
—Comprender y expresarse oralmente y por escrito, en Lengua Asturiana, de forma 

adecuada en los diferentes contextos de la actividad social y cultural. 

—Hacer uso de los conocimientos sobre la lengua y las normas del uso lingüístico y 
ampliar el vocabulario para escribir y hablar de forma adecuada, coherente y correcta, y 
para comprender textos orales y escritos. 

—Utilizar la Lengua Gallego-Asturiana para relacionarse y expresarse de manera 
adecuada en la actividad social y cultural adoptando una actitud respetuosa y de 
cooperación, para tomar conciencia de los propios sentimientos e ideas y para controlar 
la propia conducta, desarrollando la sensibilidad, la creatividad y la estética en el uso 
personal del lenguaje. 

—Utilizar, en situaciones relacionadas con la escuela y su actividad, las diversas 
clases de escritos mediante los que se produce la comunicación con las instituciones 
públicas o privadas. 

—Utilizar la Lengua Asturiana eficazmente en la actividad escolar tanto para buscar, 
recoger y procesar información, como para escribir textos propios del ámbito 
académico. 

—Leer con fluidez y entonación adecuadas, comprendiendo distintos tipos de textos 
adaptados a la edad y utilizando la lectura para ampliar el vocabulario, fijar la ortografía 
y adquirir las estructuras básicas de la Lengua  Gallego-Asturiana. 



—Utilizar la lectura como fuente de placer y de enriquecimiento personal, como 
modo de conocimiento del patrimonio cultural propio y de apertura y descubrimiento de 
otras realidades y culturas y aproximarse a obras relevantes de la tradición literaria para 
desarrollar hábitos de lectura. 

—Comprender textos literarios de géneros diversos adecuados en cuanto a temática y 
complejidad e iniciarse en los conocimientos de las convenciones específicas del 
lenguaje literario. 

—Iniciar la reflexión progresiva sobre el uso de la lengua, estableciendo relaciones 
entre los aspectos formales y los contextos e intenciones comunicativas a los que 
responden para mejorar el uso personal del lenguaje. 

—Reflexionar sobre los diferentes usos sociales de la Lengua Gallego-Asturiana, 
para evitar los estereotipos lingüísticos que imponen juicios de valor y prejuicios 
clasistas, racistas, sexistas o xenófobos. 

—Utilizar los conocimientos y las experiencias previas con otras lenguas para una 
adquisición más rápida, eficaz y autónoma de cualquier lengua. 

—Aprender a utilizar, con progresiva autonomía, las tecnologías de la información y 
la comunicación desarrollando un espíritu crítico ante los mensajes que reciben y 
elaboran en Lengua gallego-Asturiana. 

—Desarrollar hábitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de 
responsabilidad en el estudio, así como actitudes de confianza en su propia persona, 
sentido crítico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y 
espíritu emprendedor. 

—Apreciar la diversidad lingüística y valorar la realidad plurilingüe de la Comunidad 
Autónoma Principado de Asturias y de España como muestra de riqueza cultural. 

—Valorar la Lengua Asturiana en particular y el resto de las lenguas en general, como 
medio de comunicación, entendimiento y resolución pacífica de conflictos entre 
personas de sexos, procedencias y culturas diversas y como herramienta de aprendizaje 
de distintos contenidos, mostrando una actitud receptiva y respetuosa hacia sus 
hablantes y su cultura. 

—Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de 
acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadanía y respetar los 
derechos humanos, así como el pluralismo propio de una sociedad democrática. 

—Adquirir habilidades para la prevención y para la resolución pacífica de conflictos, 
que les permitan desenvolverse con autonomía en el ámbito familiar y doméstico, así 
como en los grupos sociales con los que se relacionan. 

—Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ámbitos de la personalidad y en 
sus relaciones con las demás personas, así como una actitud contraria a la violencia, a 
los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas. 

 
 



3. CONTRIBUCIÓN DEL ÁREA AL DESARROLLO DE LAS 
COMPETENCIAS CURRICULARES  

Dentro de una sociedad globalizada, el aprendizaje de las lenguas adquiere una especial 
relevancia, ya que la capacidad de comunicación es el primer requisito que ha de 
cumplir el individuo para desenvolverse en un contexto cada vez más multicultural y 
plurilingüe, pues favorece el desarrollo de procesos psicológicos básicos, 
contribuyendo, significativamente, al desarrollo de las habilidades comunicativo-
lingüísticas en todos sus aspectos. 

El punto de partida para la educación lingüística es el uso de las lenguas que niños y 
niñas ya han adquirido al iniciar la etapa. El papel en Educación Primaria será ampliar 
su  competencia lingüística y comunicativa en cada una de las áreas de este ámbito, de 
modo que sean capaces de interactuar en los diversos ámbitos sociales en los que se van 
a ver inmersos e inmersas. 

La competencia del alumnado en gallego-asturiano deberá plantearse desde el respeto, 
la igualdad de oportunidades, la integridad de las distintas propuestas curriculares y la 
voluntariedad del aprendizaje. Asimismo, el conocimiento del gallego/asturiano  implica 
el desarrollo de una adecuada sensibilización ante la diversidad de nuestra sociedad, una 
aceptación de las diferencias existentes como factor enriquecedor, y el desarrollo de la 
comprensión, la tolerancia y la valoración de otras identidades culturales. 

El área de gallego-asturiano forma parte del currículo de Educación Primaria de acuerdo 
con lo establecido en el Estatuto de Autonomía del Principado de Asturias y en la Ley 
1/98 de 23 de marzo de uso y promoción del Bable/Asturiano, como parte indisoluble 
del patrimonio lingüístico y cultural de la Comunidad Autónoma Principado de 
Asturias, respetando la variedad lingüística (se entiende «gallego-asturiano» donde, en 
este documento, se refiere a «asturiano» o «lengua asturiana»). 

Asimismo, aportará al alumnado las herramientas y los conocimientos necesarios para 
desenvolverse satisfactoriamente en cualquier situación comunicativa de la vida 
familiar, social y profesional. Esos conocimientos son los que articulan los procesos de 
comprensión y expresión oral, por un lado, y de comprensión y expresión escrita, por 
otro. 

Del mismo modo, la finalidad de la reflexión lingüística es el conocimiento progresivo 
de las lenguas, que se produce cuando el alumnado percibe el uso de diferentes formas 
lingüísticas para diversas funciones y cuando analiza sus propias producciones y las de 
su entorno para comprenderlas, evaluarlas y, en su caso, corregirlas. Por otro lado, la 
reflexión literaria a través de la lectura, la comprensión y la interpretación de textos 
favorece el conocimiento de las posibilidades expresivas de la lengua gallego-asturiana, 
desarrolla la capacidad crítica y creativa del alumnado, le da acceso al conocimiento de 
otras épocas y culturas y le enfrenta a situaciones que enriquecen su experiencia del 
mundo y favorecen sus propios conocimientos. 



El enfoque comunicativo centrado en el uso funcional de la lengua se articula en el 
currículo alrededor de un eje basado en el uso social de la lengua en diferentes ámbitos: 
privados y públicos, familiares y escolares. 

El currículo para esta área, se estructura de acuerdo a las directrices establecidas en el 
Marco Común Europeo de referencia para las Lenguas: comprensión y producción 
(expresión e interacción) de textos orales y escritos. 

Esta propuesta curricular tiene como objetivo último, crear ciudadanos y ciudadanas 
conscientes y con interés en el desarrollo y la mejora de su competencia comunicativa, 
capaces de interactuar satisfactoriamente en todos los ámbitos que forman y van a 
formar parte de su vida. Esto exige una reflexión sobre los mecanismos de usos orales y 
escritos de la lengua gallego-asturiana, y la capacidad de interpretar y valorar el mundo 
y de formar sus propias opiniones a través de la lectura crítica de las obras literarias más 
importantes. 

La enseñanza de la lengua gallego-asturiana en la etapa de Educación primaria 
contribuye a la consecución de las competencias establecidas en el artículo 7 del  
Decreto 82/ 2014 y, especialmente, al desarrollo de la competencia en comunicación  
lingüística, ya que el aprendizaje y empleo de la lengua gallego-asturiana aporta nuevas 
perspectivas y matices que enriquecen esta competencia. El conocimiento de la lengua 
gallego-asturiana ofrece la posibilidad de comunicarse utilizándola de forma inmediata 
en contextos reales y funcionales de comunicación al tratarse de una lengua ambiental. 

El lenguaje es el principal vehículo del pensamiento humano, la herramienta más 
potente para la interpretación y representación de la realidad y el instrumento de 
aprendizaje por excelencia, de ahí que el área, en la medida en que contribuye a la 
mejora de la capacidad comunicativa global, lo hace también a la competencia para 
aprender a aprender, perfeccionando las destrezas generales del alumnado, facilitando 
el desarrollo de los procesos psicológicos superiores y el acceso al pensamiento formal. 

Las competencias citadas están en la actualidad en relación directa con la competencia 
digital. Las Tecnologías de la Información y la Comunicación ofrecen la posibilidad de 
comunicarse en tiempo real con cualquier parte del mundo y también la posibilidad de 
acceder de forma sencilla e inmediata a la información en lengua gallega/asturiana 
presente en diversos medios de comunicación. 

Esta área contribuye en buena medida al desarrollo de la competencia social y cívica. 
Las lenguas, además de servir a las personas hablantes para comunicarse socialmente en 
diversos contextos, son vehículos de comunicación y transmisión cultural. Por ello, esta 
área colabora también en el desarrollo de la conciencia del patrimonio cultural y sus 
formas de expresión, ya que los modelos lingüísticos y literarios que se utilizan 
contienen un fuerte componente cultural. 

Asimismo, la concienciación de la lengua gallego-asturiana y de su literatura como 
instrumento de comunicación en el  mantenimiento de las tradiciones culturales y en el 



desarrollo de proyectos ligados a la sociedad asturiana del siglo XXI, cumple con los 
requisitos de una competencia que busca el sentido de la iniciativa y del espíritu 
emprendedor. 
Aprender la lengua gallego-asturiana implica, no solo el conocimiento de uno de los 
rasgos culturales más relevantes que distinguen el Principado de Asturias, sino que este 
aprendizaje se traduce, también, en el interés por conocer y apreciar el patrimonio y la 
diversidad lingüística y cultural de nuestra comunidad. Contribuyendo en buena parte a 
la Competencia: “Conciencia y expresiones culturales” 
 
 
4. UNIDADES DIDÁCTICAS  
 
 
 

UNIDAD 1  
 

UNIDAD:  1 
PRESENTÁMO
NOS               
ÁREA:GALLEG
O-ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:    
SEPTIEMBRE                          
NIVEL: 5º 
CURSO 

 

CONTENIDOS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS 
DE 
APRENDIZAJE 

ESTANDARES 
DE 
APRENDIZAJE 

COM. 
CLAVE
. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACIÓ
N ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACIÓ
N ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

- Comprensión y 
expresión de 
mensajes orales con 
distinta intención 
comunicativa 
(Necesidad, alegría, 
tristeza…) 
- Uso de la expresión 
oral en Gallego-
Asturiano de modo 
habitual, empleando 
un lenguaje no 
discriminatorio. 
- Interés por conocer 
las tradiciones orales 
de la cultura asturiana 
y participar ellas 

- Participar 
activamente en 
intercambios 
comunicativos orales 
espontáneos o 
planificados dentro o 
fuera del aula. 
 

- Participar 
activamente en 
intercambios 
comunicativos 
orales espontáneos 
o planificados 
dentro o fuera del 
aula. 
- Modular el tono 
de voz en función 
de la intervención.  
- Respetar las 
normas básicas de 
comunicación.  
- Solicitar que se 
repita o aclare algo 
no entendido. 

- Usa la lengua oral 
para comunicarse y 
expresarse. 
- Expresa las ideas 
oralmente de forma 
clara y coherente. 
- Atiende a las 
intervenciones 
ajenas, mostrando 
respeto por las 
distintas ideas, 
sentimientos y 
emociones. 
- Respeta las 
normas básicas del 
intercambio 
comunicativo.  

- 
Lingüísti
ca  
- Social y 
cívica. 
-
Aprender 
a 
aprender. 
 
 
 
 
 
 



mediante la práctica 
de juegos 
tradicionales.  
 

- Respetar los 
puntos de vista, 
ideas y sentimientos 
de las demás 
personas.  
- Expresarse con la 
fluidez, precisión y 
coordinación 
adecuadas a 
diferentes 
interacciones 
comunicativas.   
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Reconocer, utilizar y 
valorar positivamente 
la diversidad 
lingüística del 
Gallego-Asturiano en 
el discurso oral. 

- Identificar el uso 
del idioma en su 
ambiente más 
cercano. 
- Emplear en su 
discurso un mismo 
código lingüístico 
evitando la mezcla 
de variantes o 
lenguas.  
- Reconocer en que 
código se 
comunican dos 
personas 
interlocutoras. 
- Colaborar con las 
personas 
interlocutoras para 
entender 
expresiones  y 
Palabras no 
habituales en la 
zona.  
- Reconocer las 
tradiciones orales 
propias de la cultura 
asturiana. 
- Reconocer y 
valorar la pluralidad 
patrimonial y 
lingüística como un 
hecho cultural 
enriquecedor.  
- Mostrar respeto 
hacia quienes 
hablen otras  
lenguas.  

-Identifica el 
Gallego-Asturiano 
como una lengua 
propia de Asturias. 
- Integra el uso del 
idioma o sus 
variantes como 
forma de 
comunicación 
habitual. 
- Muestra interés y 
respeto hacia las 
distintas variantes 
del idioma y las 
personas que lo 
hablan.  

BLOQUE 
2.COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 2. 
COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE2. 
COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

-Lectura comprensiva 
en voz alta de 
diferentes tipos de 
textos apropiados a la 
edad.  

-Leer en voz alta 
textos diversos en 
Gallego-Asturiano, 
con fluidez y 
entonación adecuada. 

-Leer en voz alta 
con corrección 
variedad de 
tipos de textos.  

- Lee en voz alta 
textos diversos 
apropiados a su 
edad con ritmo y 
entonación 



 
- Captación del 
sentido global de 
textos diversos, 
diferenciando las 
ideas principales  de 
las secundarias y 
comprendiendo 
aspectos específicos 
de los mismos.  

- Interpretar con 
corrección en la 
lectura en voz 
alta, signos 
ortográficos y de 
puntuación.  
- Decodificar 
con cierta 
precisión y 
rapidez todo tipo 
de palabras.   

adecuada. 
-Domina la 
descodificación de 
todo tipo de 
palabras.  

 
RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

 
LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO 

ACADÉMICO DE LA 
EVALUACIÓN DEL 

ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 

R.A.E. %  
   
   
   



   
   

   
  
  
  
  
  

 
 

EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 
 

UNIDAD 2  
UNIDAD:  2. EL 
MAGOSTO                            
ÁREA:GALLEG
O-ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:                                 
OCTUBRE-
NOVIEMBRE                                           
NIVEL :5º 
CURSO 

 

CONTENIDOS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS 
DE 
APRENDIZAJE 

ESTANDARES 
DE 
APRENDIZAJE 

COM. 
CLAVE
. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACIÓ
N ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACIÓ
N ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 



- Uso de normas y 
estrategias verbales  y 
no verbales para un 
intercambio 
comunicativo 
receptivos, 
constructivo y 
respetuosos.  
 
-  Adquisición y 
empleo de  
vocabulario en el 
nivel léxico-
referencial necesario 
para  comunicarse en 
diferentes  contextos  
temáticos habituales: 
los juegos y deportes, 
el ocio y los 
transportes.  

- Expresarse 
correctamente de 
forma oral mediante 
discursos que 
presenten de  manera  
organizada hechos, 
procesos y vivencias. 
 

- Expresar con 
fluidez sus sus 
ideas, sentimientos 
y necesidades de 
forma coherente, 
relacionando las 
causas y las 
consecuencias.  
 
 - Realizar y utilizar 
un guión previo 
para organizar la 
información.  
- Usar el gesto para 
reforzar las 
expresiones.  
- Usar el 
vocabulario 
adecuado a su edad.  
- Realizar 
descripciones y 
narraciones claras, 
incluyendo detalles 
y ejemplos.   
- Emplear las 
fórmulas adecuadas 
de inicio y cierre de 
la exposición.  
- Integrar  en la 
producción de 
textos orales la 
utilización  del 
Gallego-Asturiano.    
 
- Usar  un lenguaje 
no discriminatorio y 
respetuoso  con  las  
demás  personas. 
- Expresar 
oralmente 
impresiones, 
sentimientos o 
vivencias propias, 
mostrando  respeto  
hacia   el uso  del 
Gallego-Asturiano.  

- Utiliza una 
correcta 
articulación, ritmo y 
entonación. 
- Expresa sus 
propias  ideas de  
forma ordenada y 
coherente. 
- Utiliza  el lenguaje  
oral, con un 
vocabulario 
adecuado a  su 
edad, para dar 
coherencia y 
cohesión al 
discurso. 
 
 
 
 
 
 
 
-Integra  el  uso del 
Gallego-Asturiano 
en  los textos orales 
como  forma  de 
comunicación 
habitual. 
 
- Utiliza 
expresiones  no  
discriminatorias en  
los textos  orales. 
- Expresa  
oralmente, sin  
prejuicios, 
opiniones, 
reflexiones y  
valoraciones 
personales en  
Gallego-Asturiano.  

- 
Lingüísti
ca  
- Social y 
cívica. 
-
Aprender 
a 
aprender. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Buscar  una mejora 
en el uso oral de la 
lengua asturiana, 
favoreciendo la 
formación de un 
pensamiento crítico 
que  impida un 
lenguaje 
discriminatorio y 
prejuicios hacia el uso 
de la propia lengua. 

BLOQUE 
2.COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 2. 
COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE2. 
COMUNICACI
ÓN ESCRITA: 
LEER 

-Lectura comentada 
de textos escritos  en 
asturiano que recojan 
conocimientos acerca 
del patrimonio 
cultural y 
sociolingüístico  de 
Asturias. 

- Utilizar textos 
escritos en Gallego-
Asturiano en 
diferentes soportes, 
para  recoger 
información y ampliar 
conocimientos sobre 
los aspectos  del  

- Utilizar los 
recursos y fuentes 
de información  
escrita, para 
satisfacer 
necesidades 
informativas y para 
la lectura y 

- Usa la consulta  
de  fuentes 
bibliográficas en 
diferentes soportes, 
para  obtener  datos  
e información del 
patrimonio  cultural 
y sociolingüístico 



patrimonio cultural y 
sociolingüístico 
asturiano. 

aprendizaje del 
patrimonio 
asturiano  

asturiano 

BLOQUE  
3.COMUNICACI
ÓN ESCRITA : 
ESCRIBIR                               

BLOQUE 3. 
COMUNICACIÓ
N ESCRITA : 
ESCRIBIR                               

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN ESCRITA : 
ESCRIBIR                               

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN ESCRITA : 
ESCRIBIR                               

 

- Creación de textos 
con una estructura 
ordenada y coherente.  
- Composición de 
diferentes  textos  que 
atienden a fines 
comunicativos 
diversos.  
- Exploración  y 
adquisición  de  
nuevo vocabulario 
básico  en  lengua  
asturiana  para  
resolver  por escrito  
situaciones  sencillas 
de comunicación. 
- Uso de expresiones 
escritas  en  lengua  
asturiana, que  
conlleven  un  
lenguaje  no  
discriminatorio, 
evitando prejuicios 
lingüísticos. 

- Organizar y 
planificar  la  
producción  de  
diferentes textos  
escritos. 

- Organizar, de 
manera guiada, los  
elementos  que  dan  
forma  y sentido a 
los textos  escritos: 
márgenes, título, 
encabezamiento, 
distribución. 
- Elegir, de  manera  
guiada, el modelo  
de texto adecuado  
para  la  finalidad 
comunicativa 
prevista. 
-Utilizar un guión 
previo o borradores, 
para organizar  
adecuadamente  la 
información. 
- Emplear  
elementos  y 
expresiones propias 
de  determinados  
textos escritos: 
fecha, guiones, 
bocadillos.  
- Revisar  la 
corrección de lo 
escrito. 
- Explicar el 
proceso seguido 
para crear y corregir 
el texto.  

- Respeta en la 
producción de  
textos escritos  los 
elementos formales. 
- Elige el modelo 
adecuado en 
función  de  la  
finalidad  
comunicativa 
prevista  del texto 
escrito. 
- Maneja  
estrategias que  
ayudan en la 
elaboración  de  
textos escritos: 
esquemas, guiones, 
borradores. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA  

- Audición  y 
reproducción  de 
textos significativos 
orales o escritos, 
tradicionales o fruto 
de la creación literaria 
actual.  
- Lectura literaria 
autónoma de textos 
completos o 
fragmentos  
adecuados a la edad.  

- Conocer los 

tradición oral y 

- Conocer y 
disfrutar con la 
lectura de  
textos  literarios  de 
tradición oral. 
 
 
- Participar  con  
interés  en la 
escucha y 
visualización de 
testimonios de 
tradición oral en 

- Reconoce  las 
características  
fundamentales  de 
los textos  de 
tradición  oral. 
- Identifica los  
principales  
recursos  literarios  
propios de la 
tradición oral. 
- Valora  el  
patrimonio  literario 
de la tradición oral. 

 



Gallego-Asturiano.  
 
- Identificar y 
analizar el lenguaje 
poético y la 
utilización de 
recursos estéticos 
en los textos 
trabajados.  
 
- Reconocer los 
textos literarios e 
identificar la época 
de su producción.  
  
- Valorar  el 
patrimonio  literario  
de la tradición oral 
y los elementos 
culturales 
tradicionales 
reflejados en ella. 

 
 
 
RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 
 
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

 
LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO 

DE LA EVALUACIÓN DEL 
ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 

R.A.E. %  
   



   
   
   
   
   
   
   
   

 
EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 
 

UNIDAD 3  
UNIDAD:  3. EL 
TEATRO                                                           
ÁREA:GALLEG
O-ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:                                 
NOVIEMBRE -
DICIEMBRE                                          
NIVEL: 5  
CURSO 

 

CONTENIDOS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS 
DE 
APRENDIZAJE 

ESTANDARES 
DE 
APRENDIZAJE 

COM. 
CLAVE. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 



- Identificación y 
comprensión y 
producción de textos 
orales  expositivos, 
argumentativos e 
instructivos, 
utilizando sus 
diferentes 
estructuras.  
Identificación y 
comprensión de las 
ideas principales y 
secundarias de un 
texto oral.  
 
 

- Expresarse 
correctamente de 
forma oral mediante 
discursos que 
presenten de manera 
organizada hechos, 
procesos y 
vivencias. 
 

- Usar la gestualidad 
adecuada para 
ayudar a reforzar las 
exposiciones.  
- Utilizar el 
vocabulario  
adecuado a su edad, 
para dar coherencia 
y cohesión al 
discurso.  
- Manejar 
estructuras 
sintácticas básicas 
de los distintos tipos 
de textos. 

- Utiliza una correcta 
articulación, ritmo y 
entonación.  
- Expresa sus 
propias ideas de 
manera ordenada y 
coherente. 
- Utiliza el lenguaje 
oral con un 
vocabulario 
adecuado a su edad, 
para dar coherencia 
y cohesión al 
discurso.  
 

- 
Lingüístic
a  
- Social y 
cívica. 
-Aprender 
a 
aprender. 
- 
Concienci
a y 
expresion
es 
culturales.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Utilizar y valorar 
los recursos 
multimedia  y los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación y de 
Internet como fuente 
de información y 
disfrute.  

- Valorar la 
dimensión lúdica de 
los textos orales 
procedentes de los 
recursos multimedia 
y medios 
audiovisuales. 
- Usar los recursos 
audiovisuales para 
obtener 
informaciones 
relevantes.  
- Reproducir los  
textos  
 orales propios de 
los medios 
audiovisuales de 
comunicación, 
mediante la 
simulación.  

Valora los textos 
orales procedentes 
de los recursos 
multimedia y los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación y de 
Internet como 
instrumento de 
disfrute personal. 
- Usa los recursos 
multimedia y los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación e 
Internet para obtener 
información. 
- Crea, imitando 
modelos, textos 
orales propios de los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación  y de 
Internet, partiendo 
de hechos cotidianos 
cercanos a su 
realidad.   

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE LA 
LENGUA 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE LA 
LENGUA 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE LA 
LENGUA 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE LA 
LENGUA 

- Discriminación de 
los fonemas propios 
del idioma y 
correspondencia 
entre las 
agrupaciones fónicas 
y su representación 
gráfica.  
- Análisis de los 
sonidos ritmos y 
entonaciones propias 
del idioma. 

- Conocer las 
variedad lingüística 
asturiana como 
fuente de 
enriquecimiento 
cultural. 

- Conocer la 
variedad lingüística 
de Asturias. 
- Reconocer los 
fonemas más 
característicos del 
idioma, incluyendo 
los dialectales.  
- Usar Internet para 
favorecer el 
conocimiento y 
desarrollo de la 
lengua y sus 

- Conoce la variedad 
lingüística de 
Asturias. 
- Reconoce e 
identifica las 
características 
relevantes del 
idioma. 
- Valora la realidad 
multilingüe del 
entorno como fuente 
de enriquecimiento. 



- Interés por 
reproducir los 
fonemas propios del 
idioma, incluyendo 
los dialectales.  
- Comparación de 
los sonidos y 
entonaciones 
característicos del 
idioma, con los de 
las otras lenguas que 
se estudian en el 
centro.  
- Diversidad y 
unidad lingüística 
asturiana. 
- Reflexión sobre la 
lengua para su mejor 
uso.  

variedades 
dialectales. 
- Identificar y 
reconocer relaciones 
e interferencias entre 
las diversas lenguas 
que estudian en el 
centro.  
- Valorar el 
conocimiento de las 
lenguas como 
instrumento que 
favorece la 
comprensión de las 
demás personas y 
refuerza la 
autoestima 
lingüística y cultural.  

 
 
 
 
 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

 

- Comentarios 
dirigidos de textos 
literarios en diversos 
soportes, con 
especial atención a 
la forma en que 
personajes y 
acciones contribuyen 
a la transmisión de 
las ideas del autor.  
- Interpretación y 
reflexión sobre la 
calidad de los textos 
literarios propios y 
ajenos. 
-Valoración de la 
literatura oral y 
escrita y de los 
elementos 
tradicionales 
reflejada en ella.  
-interés por explorar 
las posibilidades 
expresivas del 
idioma en 
composiciones libres 
o dirigidas.  
 

- Desarrollar la 
lectura expresiva y 
la comprensión, 
interpretación y 
recreación.  

- Leer de forma 
autónoma y explicar 
textos narrativos de 
tradición oral y 
literatura infantil en 
papel y soporte 
digital. 
 
- Disfrutar de la 
lectura creativa de 
textos narrativos y 
líricos, anticipando 
hipótesis, soluciones 
o desenlaces 
diferentes. 
 
- Practicar 
estrategias lectoras y 
mostrar interés en la 
lectura conjunta 
guiada en voz alta o 
en la lectura 
individual silenciosa 
para comprender un 
texto.  
 
- Reconocer los 
distintos papeles que 
desempeñan los 
personajes 
femeninos y 
masculinos en los 
textos literarios, 
relacionándolos con 
los de los hombres y 
mujeres de la 
sociedad actual.  

- Lee de manera 
guiada diversos 
textos de la literatura 
infantil, escritos en 
Gallego-Asturiano. 
Interpreta y recrea 
mediante la lectura 
textos literarios.  



- Respetar el uso de 
códigos de 
comunicación 
asociados a 
determinadas 
discapacidades 
psíquicas o 
sensoriales.  
- Mostrar interés por 
formar y expresar 
criterios personales 
de lectura.  

- Interpretar textos 
literarios y participar 
con interés en el 
recitado y la 
dramatización de 
textos adaptados a la 
edad.  

- Memorizar y 
recitar diversos tipos 
de textos orales o 
escritos, de la 
tradicionales o frutos 
de la creación actual. 
- Participar en 
dramatizaciones 
individualmente y en 
grupo de textos 
adaptados a su edad. 
- Contar historias 
tradicionales, 
poemas, leyendas o 
producciones 
propias.  
- Mostrar seguridad 
en la 
expresión oral en 
grupo, coordinando 
palabras con gestos, 
posturas y 
movimientos.  
- Participar con 
interés en 
actividades literarias 
en Gallego-
Asturiano del centro 
y del entorno.  

- Dramatiza textos 
literarios adecuados 
a su edad.  
- Respeta las 
actuaciones de las 
demás personas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

 
LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO 

DE LA EVALUACIÓN DEL 
ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 

R.A.E. %  
   



   
   
   
   
   
   
   

 
 

EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 
 
 

UNIDAD 4  
UNIDAD:  4. EL 
ANTROIDO                                                             
ÁREA: 
GALLEGO-
ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:     
ENERO-
FEBRERO                                                                     
NIVEL: 5º 
CURSO 

 

CONTENIDOS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS 
DE 
APRENDIZAJE 

ESTANDARES 
DE 
APRENDIZAJE 

COM. 
CLAVE
. 
 
Lingüísti
ca  
- Social y 
cívica. 
-

BLOQUE 
3.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
ESCRIBIR 

BLOQUE 
3.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
ESCRIBIR 

BLOQUE 
3.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
ESCRIBIR 

BLOQUE 
3.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
ESCRIBIR 

- Utilización y - Ampliar el - Utilizar en sus - Emplea el 



ampliación  de  
vocabulario 
adecuado y 
estructuras 
lingüísticas 
necesarias para 
expresar por escrito 
textos diversos.   
 -Aplicación de 
fórmulas de respeto 
hacia las personas 
que escriben 
Gallego-Asturiano 
en cualquiera de sus 
variantes. 
- Inclusión del 
patrimonio cultural y 
sociolingüístico de 
Asturias en los 
textos escritos.  

vocabulario 
empleado en las 
producciones 
escritas con la ayuda 
del diccionario. 

producciones 
escritas un 
vocabulario 
adecuado y variado. 
- Utilizar el 
diccionario de forma 
habitual en su 
trabajo escolar. 
- Seleccionar la 
acepción correcta 
según el contexto de 
entre las varias que 
le ofrece el contexto.  

diccionario como 
herramienta 
enriquecedora del 
vocabulario. 
- Se expresa por 
escrito con un 
vocabulario 
apropiado. 

Aprender 
a 
aprender. 
- 
Concienc
ia y 
expresion
es 
culturales
.  
 

BLOQUE  
4.CONOCIMIE
NTO DE LA 
LENGUA 

BLOQUE  
4.CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

BLOQUE  
4.CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

BLOQUE  
4.CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

 

- La 
contextualización del 
significado de las 
palabras mediante la 
utilización de las 
estrategias básicas de 
comunicación para la 
ampliación del 
vocabulario y la 
resolución de  dudas: 
comprobación del 
significado de una 
palabra en  distintos  
contextos, uso  de 
sinónimos, 
antónimos  y 
palabras polisémicas,  
etc.… 

- Desarrollar 
estrategias  para 
enriquecer el 
vocabulario. 

-Contextualizar el 
significado de las 
palabras, mediante  
estrategias básicas de 
comunicación para la 
ampliación  de 
vocabulario, la 
resolución de dudas: 
comprobación del 
significado   de una 
palabra  en distintos 
contextos, uso  de 
sinónimos, 
antónimos  y 
palabras polisémicas. 
-Formar palabras en 
Gallego-Asturiano y 
aplicarlas a familias 
y campos léxicos 
propios del día a día 
del alumnado.  
-Usar  eficazmente 
diccionarios en 
diferentes soportes 
para la consulta de 
dudas.  
-Usar  habilidades y 
estrategias para 
aprender nuevo 
léxico y expresiones 
de forma individual 
y en grupo.  
 
- Mostrar interés por 
el uso de recursos  

- Maneja 
correctamente el 
diccionario y 
selecciona la 
acepción más 
adecuada. 
- Reconoce y utiliza  
el significado  de una 
palabra en distintos 
contextos. 



TIC y multimedia 
para trabajar y 
ampliar vocabulario 
y las estructuras de 
la lengua.  

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓN 
LITERARIA  

- Creación de textos 
literarios, narrativos  
o líricos, valorando 
el sentido estético y  
la creatividad: 
cuentos, poemas, 
adivinanzas y 
cantares.  
 

- Crear diversos 
tipos de textos 
literarios, a partir 
de  pautas dadas, 
valorando el 
sentido estético y 
creativo. 

-Crear textos 
literarios, narrativos 
o líricos, valorando 
la creatividad, 
incluyendo el uso de 
medios informáticos. 
- Usar los recursos 
de la biblioteca 
escolar y las TIC 
para la búsqueda de 
información y 
modelos para la 
composición de 
textos literarios. 
- Usar diccionarios 
en formato papel y 
digital para 
enriquecer el léxico 
empleado en los 
textos de creación. 
- Realizar 
intercambios 
informativos 
diversos en los que 
se utilice la 
narración, la 
descripción y el 
diálogo, expresando 
la opinión propia y 
respetando la de los 
demás, sobre elatos, 
poemas y otras 
actividades lúdicas y 
literarias. 
- Elaborar mensajes 
creativos y críticos 
mediante 
asociaciones de 
imágenes y sonidos.  
- Usar un lenguaje 
no discriminatorio y 
respetuoso con las 
demás personas. 
- Apreciar la calidad 
de los textos 
literarios propios y 
ajenos. 
 

- Produce diversos 
tipos de textos 
literarios: cuentos, 
poemas, cantares y 
escenas teatrales. 
- Reconoce la 
biblioteca escolar y 
los recursos TIC 
como fuente de 
estímulos literarios. 
- Usa todo tipo de 
diccionarios para 
enriquecer el léxico  
de las creaciones 
literarias. 
- Aprecia y valora las 
creaciones literarias 
propias y ajenas. 

 

 
 



RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

 
LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO 

DE LA EVALUACIÓN DEL 
ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 

R.A.E. %  
   
   



   
   
   
   
   
   
   

 
 

EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 

UNIDAD 5  
UNIDAD  5 :  
FAUNA Y 
FLORA                                                             
ÁREA: 
GALLEGO-
ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:    
MARZO-ABRIL      
NIVEL: 5º 
CURSO 

 

CONTENIDOS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS 
DE 
APRENDIZAJE 

ESTANDARES 
DE 
APRENDIZAJE 

COM. 
CLAVE. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR. 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 

BLOQUE 1: 
COMUNICACI
ÓN ORAL: 
HABLAR Y 
ESCUCHAR 



-Identificación, 
comprensión y 
producción de 
textos orales 
expositivos, 
argumentativos e 
instructivos, 
utilizando sus 
diferentes 
estructuras. 
 

 - Utilizar y 
valorar los 
recursos 
multimedia y los 
medios 
audiovisuales de  
comunicación y  
de Internet como  
fuente de 
información y de 
disfrute personal. 

- Valorar la  
dimensión  
lúdica  de  los 
textos orales 
procedentes de  
los  recursos 
multimedia y los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación y 
de Internet.    
- Usar recursos 
audiovisuales 
para  obtener y 
seleccionar 
informaciones 
relevantes.    
- Reproducir  los 
textos orales 
propios de los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación,  
mediante la 
simulación.                                 

- Valora los textos 
orales procedentes 
de los recursos 
multimedia y  los  
medios 
audiovisuales de  
comunicación y  de  
Internet  como  
instrumento de 
disfrute personal. 
- Utiliza  los 
recursos multimedia 
y  los medios 
audiovisuales de  
comunicación y de  
Internet  para  
obtener  
información. 
- Crea, imitando 
modelos, textos 
orales propios de los 
medios 
audiovisuales de 
comunicación  y  de  
Internet, partiendo  
de  hechos 
cotidianos cercanos 
a su  realidad. 

- 
Lingüísti
ca  
- Social 
y cívica. 
-
Aprende
r a 
aprender. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BLOQUE 
2.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNICAC
IÓN ESCRITA: 
LEER 

-  Empleo  del 
diccionario,  
tanto  en  papel  
como  en soporte 
digital, como 
herramienta  
fundamental  
para  la  
comprensión  de  
textos  escritos  y  
acercamiento a  
la biblioteca  con 
fines  lúdicos y 
de  aprendizaje. 
-  Utilización 
dirigida  de  las  
Tecnologías  de  
la  Información  
y Comunicación 
para  la  
búsqueda  de  

- Utilizar  la 
biblioteca y los 
medios 
informáticos para  
la  búsqueda de 
información y el  
disfrute personal. 

- Utilizar de  
forma 
responsable las 
Tecnologías de  
la  Información y 
la Comunicación  
y la  biblioteca 
como medios de 
aprendizaje y 
enriquecimiento 
personal. 
-Respetar las  
normas básicas 
de  uso de  la  
biblioteca y aula  
de  Informática. 

- Utiliza  las TIC  
para buscar 
información. 
-Utiliza  la  
biblioteca con 
autonomía para  
la  búsqueda  de  
información  y 
de  lecturas para  
el  disfrute 
personal. 



información  y 
disfrute personal. 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

 

-  Uso del 
procesador de 
textos como 
herramienta 
fundamental para 
la  presentación 
de textos escritos 
en formato 
digital. 
- Comunicación  
por escrito a 
través del correo 
electrónico. 
 

- Usar  las TIC  
para  elaborar y 
mejorar la  
calidad  de las 
producciones  
escritas. 

- Manejar de 
modo habitual 
programas 
informáticos  con  
contenido 
educativo. 
-Manejar  las 
funciones básicas 
de un procesador 
de textos para la 
elaboración de 
trabajos  y 
realizar 
presentaciones. 
- Navegar por 
Internet, de 
manera 
responsable,  
para obtener 
información. 
- Valorar el uso 
del correo 
electrónico como 
instrumento  de 
relación social y 
de transmisión 
de información y 
conocimientos. 

- Mejora  la  
calidad de  las  
producciones 
escritas 
empleando las  
TIC. 
- Maneja Internet 
como 
herramienta de 
búsqueda e 
intercambio de 
información. 



 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE  LA 
LENGUA 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENTO DE  LA LENGUA 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE  LA 
LENGUA 

BLOQUE 4. 
CONOCIMIENT
O DE  LA 
LENGUA 

-  Conocimiento 
de las  reglas que  
explican  las  
variaciones  de  
género, de  
número, las  
concordancias, 
etc. 
- Uso adecuado  
de los recursos 
de  Internet  
como  
herramientas que  
favorecen el  
conocimiento  de  
la  lengua. 
- Empleo de los 
términos básicos 
necesarios para 
hablar de las 
regularidades 
morfológicas, 
sintácticas y 
ortográficas que 
permiten 
expresar: las  
variaciones del 
nombre: la 
sustitución 
nominal  ;la 
posesión ,la 
localización y la 

- Usar 
adecuadamente 
las reglas 
morfosintácticas  
propias de la 
lengua asturiana 

- Reconocer 
oraciones 
simples y 
compuestas  
dentro de un 
texto. 
-Utilizar una 
sintaxis adecuada  
en los escritos 
propios. 
- Reconocer y 
usar los 
diferentes 
conectores entre 
oraciones 
(condición, 
adición, finalidad 
causa, 
consecuencia) en 
relación  con  la 
producción de 
textos y su 
significado. 
- Reconocer  y 
usar la -
asociación de 
palabras  
compuestas 
(prefijos, sufijos 
y derivaciones). 
- Manejar y 
emplear los 

- Reconoce los 
elementos de una 
oración y las 
relaciones que se 
establecen entre 
ellos. 
- Identifica y usa 
los recursos que 
dotan de 
cohesión al texto. 
- Es capaz  de 
reconocer y 
producir palabras 
compuestas y 
derivadas. 

 



cantidad ; las 
cualidades y su 
comparación ; la 
diversidad de las 
acciones verbales 
y su 
concatenación; 
las circunstancias 
de la acción; la 
afirmación, la 
negación y la 
duda. 
- Uso adecuado 
de los recursos 
de Internet como 
herramientas que 
favorecen el 
conocimiento y 
desarrollo de la 
lengua y sus 
variedades 
dialectales. 

términos básicos 
necesarios para 
hablar de las  
regularidades 
morfológicas, 
sintácticas y 
ortográficas que 
permiten 
expresar: las 
variaciones del 
nombre; la 
sustitución 
nominal; la 
posesión, la 
localización y la 
cantidad; las 
cualidades y su 
comparación; la 
diversidad de las 
acciones verbales 
y su 
concatenación; 
las circunstancias 
de la acción; la 
afirmación, la 
negación y la 
duda. 
- Reconocer los 
mecanismos de 
sustitución 
pronominal y 
adverbial para 
evitar 
repeticiones en el 
discurso oral y 
escrito. 
- Valorar la 
utilidad de la 
reflexión sobre la 
lengua para su 
mejor 
utilización. 
- Realizar  y 
revisar los textos 
que produce, 
empleando los 
aprendizajes 
sobre los 
aspectos 
sintácticos y 



gramaticales 
básicos. 
 

BLOQUE 5.  
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5.  
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5.  
EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5.  
EDUCACIÓN 
LITERARIA  

 

- 
Aprovechamient
o de la  literatura 
escrita en 
asturiano como 
una realidad 
viva, relevante y 
presente en 
Internet. 

- Valorar los 
textos literarios y 
la lectura como 
fuente de 
conocimiento y 
disfrute. 

- Participar 
activamente en 
actividades 
orientadas a 
fomentar el gusto 
por la lectura, 
tanto en papel 
como en soporte 
digital. 
- Consultar 
bibliotecas 
virtuales y 
librerías  en línea 
para encontrar 
novedades, 
resúmenes de 
libros, 
recomendaciones 
y obras de un 
tema o autor o 
autora. 
- Utilizar de 
forma autónoma 
la biblioteca  y la 
mediateca, como 
fuente de 
estímulos 
literarios. 
- Realizar 
resúmenes de 
libros, 
recomendaciones 
y obras de un 
tema o autor 
determinados. 
- Identificar  
referencias 
bibliográficas y 
de las 
producciones 
audiovisuales ( 
autoría, título, 
editorial, etc). 
- Valorar la 

- Valora la 
lectura como 
fuente de 
conocimiento y 
disfrute. 
- Reconoce las 
características 
fundamentales de 
los textos 
literarios. 
- Valora la 
literatura como  
parte del 
patrimonio 
cultural asturiano 
y como una  
realidad viva y 
presente en  
Internet. 
- Usa  las  
bibliotecas, y 
mediatecas, 
bibliotecas 
virtuales, 
librerías en línea  
e  Internet. 

 



literatura escrita 
en asturiano 
como una 
realidad viva, 
relevante, 
presente en 
Internet. 

 
RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
 
 
 
 
 
 
 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

 



LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO 

DE LA EVALUACIÓN DEL 
ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 

R.A.E. %  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 
 

EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 

 UNIDAD 6  
UNIDAD  6 :  
PRIMAVERA                                                     
ÁREA: 
GALLEGO-
ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:               
MAYO                                                           
NIVEL: 5º 
CURSO 

 

CONTENID CRITERIOS RESULTADOS DE ESTANDAR COM. 



OS DE 
EVALUACIÓ
N 

APRENDIZAJE ES DE 
APRENDIZA
JE 

CLAV
E. 

BLOQUE 
2.COMUNIC
ACIÓN 
ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNIC
ACIÓN 
ESCRITA: 
LEER 

BLOQUE 
2.COMUNICACIÓN 
ESCRITA: LEER 

BLOQUE 
2.COMUNIC
ACIÓN 
ESCRITA: 
LEER 

-
Identificación 
de la trama de 
la historia en 
textos 
narrativos 
escritos. 
- Aplicación 
de estrategias 
para la 
comprensión 
de textos. 
- Desarrollo 
del hábito 
lector y 
valoración de 
la lectura 
silenciosa 
como fuente 
de 
conocimiento 
y diversión. 

 - 
Comprender 
el sentido 
general de 
textos escritos 
adaptados a 
su edad, 
identificando 
y resumiendo 
las ideas 
principales.  

- Explicar la idea general 
del texto leído. 
- Discriminar las ideas 
principales y secundarias y 
presentarlas 
jerárquicamente. 
- Identificar en la  narración  
la trama de la historia y las 
relaciones entre los 
personajes. 
- Identificar y analizar la  
información  procedente de 
los textos. 
- Resumir textos leídos, 
identificando los elementos 
característicos de los 
diferentes tipos de textos. 
 

- Comprende 
con cierto grado 
de detalle el 
sentido general 
de textos 
escritos. 
- Identifica las 
ideas principales 
y secundarias de 
los textos leídos. 
-Sintetiza los 
textos leídos en 
resúmenes. 

- 
Lingüís
tica  
- Social 
y 
cívica. 
-
Aprend
er a 
aprende
r. 
- 
Concie
ncia y 
expresi
ones 
cultural
es.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Maneja 
herramientas 
para mejorar 
la 
comprensión 
de los textos 
escritos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Reconocer elementos del 
texto que ayudan a su 
comprensión: 
tipografía,ilustraciones,elem
entosgráficosy maquetación 
- Identifica el tipo de texto y 
sus partes, en función de su 
estructura. 
-Releer un texto, reconocer 
las palabras más 
importantes y subrayar las 
desconocidas.  
- Explicar el significado de 
algunas palabras por el 
contexto. 
- Usar el diccionario para 
buscar el significado de 
palabras desconocidas. 
- Relacionar conocimientos 
y vivencias propias para la 
comprensión de un texto. 
- Realizar deducciones a 
partir de los textos leídos. 

-Valora el título 
y los elementos 
gráficos que 
acompañan al 
texto. 
- Identifica las 
diferentes partes 
de un texto. 
- Señala e 
interpreta las 
palabras más 
importantes de 
un texto. 
- Utiliza 
conocimientos 
previos y 
vivencias 
propias para la 
comprensión de 
un texto. 
-Propone 
inferencias y 
plantea 
cuestiones sobre 
los textos leídos.  



-Desarrollar 
el interés por 
la lectura 
como fuente 
de 
conocimiento 
y disfrute 
personal. 

-Reconocer la lectura 
silenciosa y por iniciativa 
propia, como fuente de 
conocimiento y  disfrute. 
- Llevar a cabo lecturas 
individuales y silenciosas en 
el aula o en la biblioteca. 
- Usar la biblioteca de aula 
o centro , para seleccionar 
libros según el gusto 
personal. 

- Lleva acabo 
lecturas en 
silencio de 
diferentes textos. 
- Lee por 
iniciativa propia  
textos que más 
se adapten a sus 
gustos 
personales. 
  

 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓ
N 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓ
N 
LITERARIA 

BLOQUE 5. EDUCACIÓN 
LITERARIA 

BLOQUE 5. 
EDUCACIÓ
N 
LITERARIA 

-Interés por la 
reflexión 
acerca de las 
impresiones 
producidas 
por la 
audición o 
lectura de 
textos 
literarios 
-Utilización 
guiada de las 
bibliotecas 
como fuentes 
de estímulos 
literarios.  

-Valorar los 
textos 
literarios y la 
lectura como 
fuente de 
conocimiento 
y disfrute. 

 - Participar activamente en 
actividades orientadas a 
fomentar el gusto por la 
lectura, tanto en papel como 
en soporte  digital. 
-Consultar  bibliotecas 
virtuales y librerías en  línea 
para  encontrar novedades, 
resúmenes de libros, 
recomendaciones  y obras 
de un tema o autor o autora. 
- Utilizar de forma 
autónoma la biblioteca y la 
mediateca, como fuente de 
estímulos literarios. 
-Realizar resúmenes de 
libros, recomendaciones y 
obras de un tema o autor 
determinados. 
- Identificar referencias 
bibliográficas y de las 
producciones audiovisuales 
(autoría, título, editorial   
etc… 
-Valorar la  literatura escrita  
en asturiano como una 
realidad viva, relevante, 
presente en Internet. 

-Valora la 
lectura como 
fuente de 
conocimiento 
y disfrute. 
- Reconoce 
las 
características 
principales de 
los textos 
literarios.  
- Valora la 
literatura 
como parte 
del 
patrimonio 
cultural 
asturiano y 
como una 
realidad viva 
y presente en 
Internet. 
-Usa las 
bibliotecas.    

 
 
 
 
 
 
 



 
RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

 
LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO 

DE LA EVALUACIÓN DEL 
ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 

R.A.E. %  
   
   



   
   
   
   
   
   
   

 
 

EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 
 

 UNIDAD 7  
UNIDAD  7 :  
SAN XUAN                                                    
ÁREA: 
GALLEGO-
ASTURIANO 
TEMPORALIZA
CIÓN:          
JUNIO                                                                
NIVEL: 
5ºCURSO 

 

CONTENIDOS CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS 
DE 
APRENDIZAJE 

ESTANDARES 
DE 
APRENDIZAJE 

COM. 
CLAVE. 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 

BLOQUE  3. 
COMUNICACI
ÓN  ESCRITA : 
ESCRIBIR 



- Cumplimiento 
de las diferentes 
fases necesarias 
en el proceso de 
creación de 
textos escritos 
(planificación, 
creación, 
revisión) como 
método para  
alcanzar la 
finalidad 
comunicativa 
esperada. 
- Esmero en la 
presentación de 
textos escritos 
propios , 
organizando con 
claridad  su 
contenido y sus 
aspectos 
formales. 
- Creación de 
textos propios de 
calidad y respeto 
hacia las 
creaciones 
ajenas.   

 - Escribir textos 
coherentes con 
distintas 
finalidades 
comunicativas, 
respetando las 
normas 
ortográficas y 
una correcta 
presentación 

- Producir textos 
de acuerdo con 
la finalidad 
comunicativa 
prevista, con una 
estructura 
ordenada y 
coherente 
(oraciones, 
enlaces, 
mantenimiento 
de tiempos 
verbales.) 
- Distribuir 
adecuadamente 
los párrafos, de 
modo que cada 
uno contenga 
una idea 
relevante. 
- Aplicar  con 
soltura las 
principales 
reglas 
ortográficas y de 
puntuación. 
- Valorar la 
caligrafía 
correcta, orden y 
limpieza en la 
producción  de 
textos escritos. 
Crear textos 
empleando el 
lenguaje verbal y 
no verbal 
(imágenes, 
dibujos, 
gráficos)  con 
intención  lúdica 
o informativa: 
carteles 
publicitarios, 
anuncios, 
viñetas, 
caligramas. 
-Emplear  un 
mismo código 
lingüístico 
evitando la 

- Redacta textos 
escritos con 
distintas finalidades 
comunicativas, en 
cualquier soporte. 
- Produce textos 
escritos organizando 
las ideas con 
coherencia. 
- conoce y emplea 
de manera adecuada 
las reglas 
ortográficas.  

- 
Lingüístic
a  
- Social y 
cívica. 
-Aprender 
a 
aprender. 
- 
Concienci
a y 
expresion
es 
culturales.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



mezcla de  
lenguas o 
variantes. 

BLOQUE 4: 
CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

BLOQUE 4: 
CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

BLOQUE 4: 
CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

BLOQUE 4: 
CONOCIMIEN
TO DE LA 
LENGUA 

 

- Empleo de los 
términos básicos 
necesarios para 
hablar de las 
regularidades 
morfológicas, 
sintácticas y 
ortográficas que 
permitan 
expresar la 
posesión, la 
localización, la 
cantidad… 
- La formación  
de las palabras 
en  asturiano( 
prefijos y sufijos 
propios) 
aplicados a la 
construcción de  
familias  de 
palabras y 
campos léxicos 
propios de  los  
ámbitos  de  
interacción del 
alumnado. 
- Aplicación con 
interés y respeto, 
de las reglas 
ortográficas y 
utilización de 
estrategias  que 
permitan 
resolver las 
dudas  en la 
escritura  de una 
determinada 

Poner en 
práctica los 
conocimientos 
relativos a la 
esctructura de la 
lengua y la 
gramática. 

 - Reconocer  y 
usar la 
terminología 
gramatical 
referida  a: 
denominación de 
los textos, 
enunciado, 
oración, palabra 
y sílaba, género 
y número, 
determinantes, 
cuantificadores, 
adjetivos, 
adverbios y 
tiempos 
verbales. 
-Reconocer las 
clases de 
palabras en un 
texto: artículos, 
nombres, verbos, 
pronombre, 
adjetivos, 
adverbios, 
preposiciones y 
conjunciones. 
- Conjugar 
verbos regulares 
dados en 
infinitivo en 
modo indicativo, 
subjuntivo e 
imperativo. 

- Identifica y 
utiliza las formas 
gramaticales y 
su función. 
- Conoce las 
características 
propias de las 
distintas clases 
de palabras. 
- Domina la 
concordancia de 
género y número 
en la expresión 
oral y escrita. 
- Conoce y usa 
con corrección 
los tiempos 
verbales en las 
formas 
personales del 
modo indicativo 
y subjuntivo.  

 



palabra, tanto en 
papel como en 
formato digital.  

 
RECURSOS PARA EL TRATAMIENTO DE ESTOS CONTENIDOS. 



UNIDAD: 

Fichas: 
Internet: 
Otros: 

 
 
INDICADORES DE LOGRO PARA EL ALUMNADO: 

ASIGNAT
URA:                                               
UNIDAD: 
NIVEL: 

 

CRITERIOS DE 
EVALUACIÓN 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

N
O
M
B
R
E
 
D
E
L
 
A
L
U
M
N
A
D
O
.

 

         %
 
E
V
.
 
P
O
S
I
T
I
V
A 

BLOQUE: BLOQUE: 

            
            
            
            
 

CALIFICACIÓN CLAVE CALIFICACIÓN CLAVE 
NO ADQUIRIDO NA BIEN BI 
EN PROCESO EP MUY BIEN MB 
ADQUIRIDO AD EXCELENTE EX 

# SE CONSIDERA CALIFICACIÓN POSITIVA A PARTIR DE LA CALIFICACIÓN DE ADQUIRIDO. 

 
 
LOGROS DEL DESARROLLO DE LA UNIDAD Y LOGROS DEL TRABAJO 
DEL PROFESOR/A. 

RESULTADO DEL 
RENDIMIENTO ACADÉMICO 

DE LA EVALUACIÓN DEL 
ALUMNADO EN LA UNIDAD 

RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
SUPERADOS 

EXPRESAR LAS 
CALIFICACIONES 
POSITIVAS EN %. 

OBSERV
ACIONE

S 
 



R.A.E. %  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 
 
 

EN RELACIÓN A LOS DATOS 
ANTERIORES, ¿HAN SIDO 
ADECUADOS…? 

INDICADORES DE 
LOGROS DEL 
TRABAJO DEL 
PROFES@R. 

 

SI NO PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN Y/O MEJORA 
LA SELECCIÓN DE LOS RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE DE LA UNIDAD    

LOS MATERIALES UTILIZADOS    
LA DISTRIBUCIÓN DE LOS TIEMPOS    
LA METODOLOGÍA UTILIZADA    
LOS AGRUPAMIENTOS    
LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD    

LA DISTRIBUCIÓN DE ESPACIOS    

LOS INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN    

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
ORIENTACIONES METODOLÓGICAS.  
-METODOLOGÍA U1 U2 U 3 U 4 U 5 U6 

Modelo Expositivo.       
Trabajo por Proyectos.       
Uso integrado y significativo de las 
TIC. 

      



Enfoque Globalizado.       
Enfoque Significativo.       
Talleres.       
Aprendizaje Cooperativo.       

Trabajo en equipo.       
Aprendizaje a partir de simulaciones.       

Otras.       
- AGRUPAMIENTOS U 1 U 2  U 3 U 4 U 5 U 6 

Tareas Individuales.       
Agrupamientos Flexibles.       

Parejas.       
Pequeño Grupo.       
Equipos de Cuatro.       
Gran Grupo.        
Grupo Interclase.       
Otros.       
 
5. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN Y CRI TERIOS 
DE CALIFICACIÓN DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO.  

PROCEDIMIENTOS 
DE EVALUACIÓN 

INSTRUMENTOS PARA LA 
EVALUACIÓN 

U 1 U 2 U 3 U 4 U 5 U 6 

OBSERVACIÓN 
SISTEMÁTICA 

Listas de Control: Registra la ausencia o 
presencia de un determinado rasgo, conducta o 
secuencia de acciones. Se caracteriza por 
aceptar solamente dos características: si, no, lo 
logra, no lo logra,…etc 

      

Registro Anecdótico: Fichas en la que se 
recogen comportamientos no previsibles de 
antemano y que pueden aportar información 
significativa para valorar carencias o actitudes 
positivas. 

      

ANÁLISIS DE LAS 
PRODUCCIONES DE 

LOS ALUMN@S. 

Trabajos de aplicación y síntesis.       
Resúmenes.       
Cuaderno de clase.       
Producciones con uso de las TIC.       
Resolución de ejercicios y problemas.       
Textos escritos.       
Producciones orales.       
Producciones Plásticas o musicales.       
Producciones motrices.       
Investigaciones.       
Actividades en el laboratorio.       

PRUEBAS 
ESPECÍFICAS. 

Objetivas: Con preguntas muy concretas y 
opciones de respuesta fija para que el alumn@ 
escoja, señale o complete 

      

Abiertas: Con preguntas o temas en las que 
alumn@ debe construir las respuestas.       
Interpretación de datos.       
Exposición de un tema.       
Resolución de ejercicios y problemas.       
Pruebas de capacidad motriz.       



Rúbricas.       
Portafolio.       
Otras.       

 
 

 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

GALLEGO - ASTURIANO 

% 

1 Trabajo en clase (libreta, trabajos, participación...) 20  
2 Práctica oral 20 

3 Práctica escrita 20 

4 Actitud (comportamiento y esfuerzo) 30 
 
6. ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD  

ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO. MEDIDAS DE REFUERZO. U 1 U 2 U 3 U 4 U 5 U 6 
A) AGRUPAMIENTOS       
DESDOBLES       
GRUPOS FLEXIBLES       
GRUPOS DE REFUERZO EN LAS ÁREAS Y ASIGNATURAS 
INSTRUMENTALES 

      

B) ESTABLECIMIENTO DE UN HORARIO FLEXIBLE Y ESPACIOS 
ADAPTABLES A LAS NECESIDADES DE LOS DIFERENTES TIPOS DE 
AGRUPAMIENTO. 

      

C) ADAPTAR LOS CONTENIDOS A LAS CARACTERÍSTICAS DEL 
ALUMNADO. 

      

D) ORGANIZACIÓN DE CONTENIDOS EN ÁMBITOS INTEGRADORES.       
E) UTILIZACIÓN DE ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS QUE FAVOREZCAN 
LA PARTICIPACIÓN DE TODO EL ALUMNADO COMO EL APRENDIZAJE 
COOPERATIVO, TUTORÍA ENTRE IGUALES, ENSEÑANZA EN EQUIPO, USO 
DE LAS TIC. 

      

F) PLAN ESPECÍFICO PARA EL ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA O QUE 
TIENE MATERIAS PENDIENTES DEL CURSO ANTERIOR. 

      

G) ADECUACIÓN DE LAS ACTIVIDADES A LOS DIFERENTES NIVELES DE 
COMPETENCIA CURRICULAR DEL ALUMNADO, RESPECTO AL MISMO 
CONTENIDO. 

      

H)  SELECCIÓN DE DIFERENTES MATERIALES Y RECURSOS PARA LA 
REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES PROCURANDO LA MOTIVACIÓN DEL 
ALUMNADO. 

      

I) TÉCNICAS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN QUE 
SE ADAPTEN A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS DEL ALUMNADO, QUE NO 
SUPONGAN MODIFICACIONES EN LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

      

J) MEDIDAS DE PROFUNDIZACIÓN Y ENREQUECIMIENTO CURRICULAR 
PARA EL ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES. 

      

K) APOYO EN EL AULA POR PROFESORADO ORDINARIO.       
L) APOYO EN EL AULA POR PROFESORADO DE PT Y AL.       
M) ACTUACIÓN LLEVADA A CABO POR AULAS HOSPITALARIAS.       
N) APOYO DE AUXILIAR EDUCADOR.       

 



ADAPTAC
IONES 

CURRICU
LARES 

 

NOMBRE DEL 
ALUMN@. 

U 1 U 2 U 3 U 4 U 5 U 6 

       

 
 



PLANES,P
ROGRAM
AS,PROYE

CTOS Y 
ACTIVIDA

DES 
COMPLE
MENTARI

AS 

 

PROGRAMAS/ 
PROYECTOS/ 
ACTIVIDADES 

U 1 U 2 U 3 U 4 U 5 U 6 

PROGRAMA TIC/TAC       

PROYECTO 
‘BIBLIOTECA PARA 
TODOS Y PARA TODO’ 

      

PROYECTO ED. PARA LA 
SALUD Y PARA LA 
SOSTENIBILIDAD 

      

PROYECTO BILINGÜE       

PROYECTO DE 
APERTURA DE 
CENTROS A LA 
COMUNIDAD 

      

PROYECTO DE 
FORMACIÓN EN 
CENTROS 

      

RED ASTURIANA DE 
CENTROSPROMOTORES 
DE LA ACTIVIDAD 
FISICA Y EL DEPORTE 

      

PLEI       
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 m
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 p
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. 

• 
E

la
bo

ra
ci

ón
 

de
 

un
a

 
pr

es
en

ta
ci

ón
 

so
br

e 
la

 
ba

nd
a

 
so

no
ra

 d
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re
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te
rp

re
ta

ci
ón

 c
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 c
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A
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R
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d
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 m
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 d
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 c

ul
tu

ra
s 

p
ar

a 
di

st
in

to
s 

ag
ru

pa
m

ie
nt

os
 c
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ra
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 p
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 d
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ra
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 d
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 d
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 p
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 s
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os
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 d
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 d
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 d
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o 
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 d
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M
á
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 d
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 d

el
 n

iñ
o.

 N
o

 s
e 
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 d
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 d
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 c
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 d
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 d
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 d
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at
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P
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da

de
s 

y 
de
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 c
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 c
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INTRODUCCIÓN 

El currículo de la enseñanza de la religión católica constituye una síntesis básica y 
global del mensaje cristiano, adecuada a la edad del alumno, a las exigencias 
epistemológicas de la materia, a las experiencias culturales del entorno y a las 
demandas didácticas del sistema educativo. Se enmarca en un contexto histórico y 
social, incluye parte del gran acervo cultural y artístico que emana de la fe católica y 
de otras confesiones, y posibilita el análisis comparado de los contenidos en diálogo 
con la cultura de nuestro tiempo. 

No podría existir una formación integral y, por tanto, una educación de calidad, si no se 
desarrollasen todas las capacidades inherentes al ser humano, entre las cuales se 
encuentra constitutivamente la capacidad trascendente. Esta capacidad básica del 
individuo, adquiere su auténtico cumplimiento en la búsqueda del sentido último de la 
vida. 

El alumno va descubriéndola (teniendo en cuenta los niveles de aprendizaje propios 
de cada edad) en los signos y símbolos de su entorno, en el progreso y humanización 
del ser humano, en el lenguaje narrativo de la Biblia, en los modelos cristianos de 
identificación y, particularmente, en Jesucristo y su presencia en la comunidad 
cristiana. 

CONTRIBUCIÓN DEL ÁREA DE RELIGIÓN CATÓLICA AL DESARROLLO DE LAS 
COMPETENCIAS BÁSICAS 

La enseñanza religiosa como materia integrada en el currículo del alumno contribuye 
también, de manera importante, a la mayoría de las competencias básicas del 
currículo. 

La religión aporta a la competencia cultural y artística, una valoración crítica de la 
cultura a la luz del evangelio, motivando al mismo tiempo el aprecio de la propia 
cultura y la estima adecuada de otras tradiciones culturales y religiosas. La cultura y la 
historia europea occidental, y la propia historia y cultura española, no  pueden ser 
comprendidas y asumidas si se prescinde del hecho religioso presente siempre en la 
historia cultural de los pueblos. 

Con relación a la competencia social y cívica, la enseñanza religiosa aporta la 
fundamentación y jerarquización de los valores y virtudes que contribuyen a educar la 
dimensión moral y social de la personalidad del alumno, en orden a hacer posible la 
maduración en la corresponsabilidad, el ejercicio de la solidaridad, de la libertad, de la 
justicia y de la caridad. Todo ello, como expresión coherente del conocimiento de Dios 
revelado en Jesucristo. Ello conlleva mejorar las elaciones interpersonales basadas en 
principios y valores que emanan de la persona de Cristo y ayuda, en consecuencia, a 
afrontar las situaciones de conflicto mediante el diálogo, el perdón y la misericordia, 
valores genuinamente cristianos. 



La enseñanza de la religión aporta elementos básicos en cuanto al logro de la 
competencia en comunicación lingüística pues se sirve del lenguaje académico, de los 
lenguajes que conforman la cultura que se trasmite en el área de religión, así como de 
los lenguajes de la propia enseñanza religiosa. 

El diálogo de la fe con la cultura contribuye a la competencia lingüística, en la medida 
en que exige ejercitarse en la escucha de la palabra de Dios, en los diversos modos 
de comunicación que la acción de Dios sobre el hombre ha utilizado. Su revelación es 
rica en distintos lenguajes: bíblico, doctrinal, conceptual, litúrgico, testimonial. 

La competencia para la autonomía e iniciativa personal no podrá realizarse en el 
alumno si no comienza ya a adiestrarse en el conocimiento de sí mismo, en su ser 
más profundo, en sus potencialidades, en su dignidad y en su sentido. Aporta una 
cosmovisión que da sentido a la vida y, por tanto, al sentido de la cultura y de la 
identidad misma de la persona humana. 

Esta enseñanza también contribuye positivamente al desarrollo de la competencia de 

aprender a aprender en el estudio y reflexión del Mensaje cristiano facilitando el 
impulso del trabajo en equipo por su intrínseco sentido comunitario proponiendo no 
sólo una propuesta consensuada de valores y actitudes, sino un marco de referencia 
aceptado voluntariamente según sus convicciones. 

LAS COMPETENCIAS ESPECÍFICAS EN EL ÁREA DE RELIGIÓN Y MORAL 
CATÓLICA. 

La enseñanza de la religión se estructura a partir de cuatro dimensiones que 
fundamentan las competencias específicas del área: La dimensión cultural y artística, 
la dimensión humanizadora, la dimensión ético-moral y la dimensión 
epistemológica. Estas dimensiones aportan, a su vez, elementos con referencia a las 
competencias básicas y orientan y clarifican las competencias específicas del área de 
religión católica. 

La dimensión cultural e histórica está presente en la enseñanza religiosa, dado que el 
patrimonio cultural, histórico y antropológico-axiológico que gran parte de las 
sociedades reciben del pasado está vertebrado por contenidos religiosos. En este 
sentido, la Religión ha dado sus frutos en el arte, en los sistemas de significación 
moral, en la creación popular y en la acción social. 

El alumno no sólo va a conocer, sino comprender y asumir los valores que conlleva el 
conocimiento del hecho religioso en su expresión artística, cultural y estética, teológica 
y vivencial. 

La dimensión ético-moral explicita las exigencias morales que conlleva el mensaje 
cristiano. En la religión católica se ofrece una determinada manera de ver la vida, en 
cuya base se encuentra un concepto de hombre, un núcleo referencial de ideas y 
creencias, y la propuesta de una escala de principios y valores. Asimismo, fundamenta 
y jerarquiza los valores y virtudes capaces de educarla dimensión moral y social de la 
personalidad del alumno, en orden a hacer posible la maduración en la 
responsabilidad, el ejercicio de la solidaridad y de la caridad. 



Con ello estamos fundamentando uno de los valores básicos, su dignidad como ser 
humano, como hijo de Dios.  

Para ello, la dimensión humanizadora faculta al alumno para dar respuesta a los 
interrogantes más radicales, haciendo a su vez posible la formación de hombres y 
mujeres conscientes, críticos, libres y creadores. 

El alumno necesita, ya en estas edades, especialmente motivaciones para amar, para 
construir la personalidad más humana, para ilusionarse en proyectos de vida altruista y 
desinteresada. El testimonio de hombres y mujeres santos en toda la historia 
constituye un referente continuo para la autoasimilación de los valores más cristianos.  

La dimensión epistemológica se presenta en el ámbito escolar, en su estructura 
disciplinar, con el carácter científico con el que se abordan las ciencias de la religión y 
la teología. Sus contenidos son saberes con una fundamentación y una metodología 
científica propia, implantados con rigor y tradición en nuestro entorno cultural. Su 
estatuto epistemológico original entra el ámbito educativo en confrontación y diálogo 
con aquellos otros tipos de saberes y racionalidad que operan en la escuela. 

La síntesis teológica es una dimensión básica, y a su vez, el objetivo general que irá 
desarrollándose y aplicándose en cada una de las etapas y cursos de referencia a 
cada uno de los núcleos temáticos que conforman la síntesis teológica: el fenómeno 
religioso, la cultura y la historia de la religión, la Biblia, Dios Padre, la Iglesia, los 
sacramentos, la liturgia, la vida cristiana, la moral y los valores, la Virgen María y la 
escatología. 

A partir de estas dimensiones se concretaran y se desarrollaran las competencias 
específicas de la materia de religión y moral católica, la competencia moral e histórica, 
la competencia humanizadora, la competencia ético-moral y la competencia 
epistemológica y la competencia de sentido trascendente, a su vez, a las 
competencias básicas comunes a todas las materias del currículo. 

HORARIO 

MARTES de 15:30 a 16:30 
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ic
ia

l y
 e

vo
ca

ci
ó
n
 d

e
 c

o
n

o
ci

m
ie

n
to

s 
p

re
vi

o
s.

 
• 

P
ro

g
re

si
va

 y
 c

u
id

a
d

a
 in

co
rp

o
ra

ci
ó
n

 d
e
 c

o
n
te

n
id

o
s 

m
e
d
ia

n
te

 e
je

m
p
lo

s 
e
xt

ra
íd

o
s 

d
e
 s

itu
a
ci

o
n
e
s 

co
tid

ia
n

a
s,

 c
o
n
te

xt
u

a
liz

a
d
a
s,

 q
u

e
 

p
e
rm

ite
n
 la

 t
ra

n
sf

e
re

n
ci

a
, 

la
 g

e
n
e
ra

liz
a
ci

ó
n
 y

 la
 a

m
p
lia

ci
ó
n
 d

e
 a

p
re

n
d
iz

a
je

s,
 y

 q
u

e
 c

o
n
e
ct

a
n
 c

o
n
 la

s 
co

m
p
e
te

n
ci

a
s 

id
e

n
tif

ic
a
d

a
s.

 
• 

A
p

lic
a
ci

ó
n
 d

e
 lo

s 
a

p
re

n
d

iz
a
je

s 
e
n
 a

ct
iv

id
a

d
e
s 

d
iv

e
rs

a
s:

 a
p
lic

a
ci

ó
n
, 
ra

zo
n

a
m

ie
n
to

, 
tr

a
b
a
jo

 d
e
 c

o
m

p
e
te

n
ci

a
s 

e
 in

te
lig

e
n
ci

a
s 

m
ú
lti

p
le

s,
 p

ro
ye

ct
o
s,

 g
ru

p
o
 c

o
o
p
e
ra

tiv
o
, 

in
te

ra
ct

iv
a
s,

 r
e

fu
e
rz

o
, 
p
ro

fu
n

d
iz

a
ci

ó
n
..
.,

 s
e
cu

e
n
ci

a
d
a
s 

p
o
r 

n
iv

e
le

s 
d
e

 d
ifi

cu
lta

d
 y

 q
u
e
 

fa
ci

lit
a

n
 e

l t
ra

b
a
jo

 d
e

 c
o
m

pe
te

n
ci

a
s 

y 
lo

s 
d

ife
re

n
te

s 
e
st

ilo
s 

co
g
n

iti
vo

s 
d

e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s.

  
 •

 R
e
cu

rs
o
s 

d
ig

ita
le

s 
d
e
 d

ife
re

n
te

 í
n
d

o
le

, 
u
til

iz
a
n

d
o
 t

a
n
to

 la
 p

iz
a
rr

a
 d

ig
ita

l c
o
m

o
 e

l o
rd

e
n
a

d
o
r.

 E
st

o
s 

re
cu

rs
o
s 

in
cl

u
ye

n
 a

ct
iv

id
a
d
e
s 

in
te

g
ra

d
a
s 

e
n
 la

 s
e
cu

e
n
ci

a
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a
je

, 
a
ct

iv
id

a
d
e
s 

in
te

ra
ct

iv
a
s 

y 
u
n

a
 c

u
id

a
d

a
 s

e
le

cc
ió

n
 d

e
 e

n
la

ce
s 

a
 I

n
te

rn
e
t.

A
c

ti
vi

d
a

d
e

s
  

C
o

m
p

le
m

e
n

ta
ri

as
• 

T
ra

b
a

jo
 e

n
 g

ru
p
o
: 
G

ra
n
d
e

s
 i
n
v
e
n
to

re
s
 c

re
a
ti
v
o
s
. 

E
n
 g

ru
p
o
, 

b
u
sc

a
r 

in
fo

rm
a
ci

ó
n
 s

o
b
re

 in
ve

n
to

re
s 

y 
su

s 
cr

e
a

ci
o
n
e
s 

y 
co

m
p
a
rt

ir
 la

 
in

fo
rm

a
ci

ó
n
 o

b
te

n
id

a
. 

M
e

d
id

a
s

 d
e 

a
te

n
ci

ó
n

 a
 l

a
 

d
iv

e
rs

id
a

d
 

R
ef

u
er

zo
 

—
 P

e
n
sa

r 
e
je

m
p
lo

s 
d
e
 p

e
rs

o
n
a
s,

 a
ct

itu
d

e
s 

o
 h

e
ch

o
s 

q
u
e
 le

 c
a

u
sa

n
 a

d
m

ir
a
ci

ó
n
 y

 d
e
ci

r 
p

o
r 

q
u

é
. 

—
 L

e
e
r 

lo
s 

re
la

to
s 

e
va

n
g
é
lic

o
s 

y 
co

m
p
le

ta
r 

fr
a
se

s 
q
u
e
 r

e
su

m
e
n
 s

u
 m

e
n
sa

je
. 

A
m

p
li

ac
ió

n
 

 —
 E

sc
ri
b

ir
 e

n
 f

o
rm

a
 d

e
 m

en
sa

je
 c

ó
m

o
 v

iv
ir
 d

e
 la

 m
a
n

e
ra

 q
u

e
 p

ro
p
o
n

e
n
 S

a
n

 F
e
lip

e
 N

e
ri

 y
 e

l s
a
ce

rd
o
te

 c
ie

n
tí

fic
o
 A

rm
a
n
d
 e

n
 la

  
so

ci
e
d
a

d
 a

ct
u

a
l. 

In
s

tr
u

m
e

n
to

s
 d

e
 e

va
lu

a
c

ió
n

• 
T

a
re

a
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s 

re
a
liz

a
d
o
s 

e
n
 la

 a
ct

iv
id

a
d
 d

ia
ri
a
 d

e
 la

 c
la

se
. 

• 
A

ct
iv

id
a
d

e
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 e

va
lu

a
ci

ó
n
 d

e
l a

lu
m

n
o
 (

fic
h
a
s 

fo
to

co
p
ia

b
le

s,
 p

ru
e
b

a
 e

sc
ri
ta

…
).

 
• 

T
ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
. 

  
• 

A
ct

iv
id

a
d
e
s 

T
IC

: 
in

te
ra

ct
iv

a
s,

 e
n
la

ce
s 

a
 I
n

te
rn

e
t.

 
• 

D
iá

lo
g
o
. 

  
• 

E
xp

o
si

ci
ó

n
 o

ra
l.

C
ri

te
ri

o
s

 d
e

 c
a

lif
ic

ac
ió

n
.

�
 O

rd
e
n
, 

lim
p
ie

za
 y

 p
u
n
tu

a
lid

a
d
 e

n
 la

 p
re

se
n

ta
ci

ó
n
 d

e
 a

ct
iv

id
a
d
e
s.

 
�
 C

o
m

p
o
rt

a
m

ie
n
to

: 
re

sp
e
to

 p
o
r 

lo
s 

co
m

p
a
ñ
e
ro

s,
 p

o
r 

e
l p

ro
fe

so
ra

d
o
 y

 p
o
r 

e
l m

a
te

ri
a
l; 

in
te

ré
s 

y 
m

o
tiv

a
ci

ó
n
, 
a
te

n
ci

ó
n
 a

 la
s 

e
xp

lic
a
ci

o
n

e
s,

 t
e
n

a
ci

d
a
d
, 

p
e
rs

e
ve

ra
n
ci

a
, 
co

m
p
a
ñ
e
ri

sm
o
. 

• 
P

o
rc

e
n

ta
je

 o
 v

a
lo

ra
ci

ó
n
 d

e
 t
ra

b
a
jo

s 
in

d
iv

id
u
a

le
s,

 p
ru

e
b
a
s,

 e
je

rc
ic

io
s…

 
• 

G
ra

d
o
 d

e
 p

a
rt

ic
ip

a
ci

ó
n
 e

n
 s

u
s 

in
te

rv
e
n
ci

o
n

e
s,

 t
ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
, 
p
ro

ye
ct

o
s…

 

In
d

ic
a

d
o

re
s

 d
e

 lo
g

ro
•
 

P
o
rc

e
n
ta

je
 d

e
 a

lu
m

n
o
s 

q
u
e

 s
u
p
e
ra

n
 la

 u
n

id
a

d
. 

•
 

Q
u
é
 e

s 
lo

 q
u
e
 h

a
 f

u
n
ci

o
n
a
d

o
 b

ie
n
 e

n
 la

 u
n
id

a
d

. 
•
 

Q
u
é
 c

a
m

b
ia

rí
a
s 

e
n
 e

l d
e
sa

rr
o
llo

 d
e
 la

 u
n
id

a
d
. 
¿

P
o
r 

q
u

é
?

 





C
u

rs
o

: 
5º

 

Á
re

a:
 R

el
ig

ió
n

 
B

L
O

Q
U

E
 1

: 
E

L
 S

E
N

T
ID

O
 R

E
L

IG
IO

S
O

 D
E

L
 H

O
M

B
R

E
 

U
n

id
a

d
 

d
id

á
c

ti
c

a 
2 

C
o

n
te

n
id

o
s

C
ri

te
ri

o
s

 d
e

 e
va

lu
a

c
ió

n
: 

V
a

lo
ra

re
m

o
s

 s
i 

es
 c

ap
a

z 
d

e
  

E
s

tá
n

d
a

re
s

C
o

m
p

e
te

n
c

ia
s

T
e

m
p

.

D
e

sc
u

b
ro

 
có

m
o 

se
r 

fe
liz

. 

• 
L
o
s 

ca
m

b
io

s 
fí

si
co

s 
y 

e
l 

cr
e
ci

m
ie

n
to

 p
e
rs

o
n
a

l. 
 

• 
C

a
p
a
ci

d
a
d
e
s 

d
e

l 
se

r 
h
u
m

a
n
o
 

q
u
e
 

lo
 

h
a
ce

n
 

m
á
s 

se
m

e
ja

n
te

 
a
 

D
io

s 
q

u
e

 
e
l 

m
u
n
d
o
 c

re
a
d
o
: 

p
e
n
sa

r,
 s

e
n

tir
, 

ilu
si

o
n

a
rs

e
, 
cr

e
e
r,

 a
m

a
r.

  
• 

D
io

s 
cr

e
a
 

a
l 

se
r 

h
u
m

an
o

 
co

n
 l

ib
e
rt

a
d
 p

a
ra

 e
sc

o
g
e
r 

e
l 

b
ie

n
 y

 e
l m

a
l. 

 
• 

L
a
 b

ú
sq

u
e

d
a
 d

e
 D

io
s 

e
s 

e
l 

d
e
se

o
 d

e
 D

io
s.

  
• 

E
l 

se
r 

h
u
m

a
n
o
 e

xp
re

sa
 s

u
 

b
ú
sq

u
e

d
a
 d

e
 D

io
s 

p
o
r 

m
e
d
io

 
d
e
 

su
s 

cr
e
e
n
ci

a
s 

y 
su

s 
co

m
p
o
rt

a
m

ie
n
to

s 
re

lig
io

so
s.

  
• 

In
te

rp
re

ta
ci

ó
n
 

d
e
 

u
n

 
e
sq

u
e
m

a
 s

o
b
re

 l
a
 r

e
sp

u
e

st
a
 

d
e
l 

se
r 

h
u
m

a
n
o
 

a
n
te

 
la

 
e
xi

st
e
n
ci

a
 d

e
 D

io
s.

  
• 

A
n
á

lis
is

 d
e
 c

a
so

s 
so

b
re

 l
a

 
re

sp
o
n
sa

b
ili

d
a

d
 d

e
 lo

s 
a
ct

o
s.

  
• 

B
ú
sq

u
e

d
a
 
y 

e
xp

o
si

ci
ó
n
 d

e
 

in
fo

rm
a
ci

ó
n
 

so
b
re

 
la

 
e
xp

re
si

ó
n
 

re
lig

io
sa

 
e
n
 

su
 

lo
ca

lid
a
d
. 

 
• 

In
te

ré
s 

p
o
r 

b
a
sa

r 
la

s 
re

la
ci

o
n
e
s 

e
n
 

e
l 

re
sp

e
to

, 
e
l 

a
fe

ct
o
 y

 e
l c

u
id

a
d
o
. 

 
• 

A
p
re

ci
o
 

p
o
r 

co
n

o
ce

rs
e
 

y 
m

ej
o
ra

r 
co

m
o
 p

e
rs

o
n
a
. 

 

—
 R

e
co

n
o
ce

r 
lo

s 
p
ro

p
io

s 
ca

m
b
io

s 
fí

si
co

s 
y 

su
 c

re
ci

m
ie

n
to

 in
te

ri
o
r.

 
—

 
S

a
b
e
r 

q
u
e
 

e
l 

h
o
m

b
re

 
tie

n
e
 

e
sp

ír
itu

, 
in

te
lig

e
n
ci

a
, 

vo
lu

n
ta

d
 li

b
re

 y
 c

o
n
ci

e
n
ci

a
. 

—
 

R
e
co

n
o
ce

r 
q
u

e
 

e
l 

d
e
se

o
 

d
e
 

D
io

s 
e
st

á
 

in
sc

ri
to

 e
n
 e

l c
o
ra

zó
n

 d
e

l h
o
m

b
re

. 
—

 T
om

a
r 

co
n
ci

e
n
ci

a
 d

e
 q

u
e
 e

l 
h

o
m

b
re

 s
e
 

h
a
 i

n
te

rr
o
g

a
d
o

 s
ie

m
p
re

 a
n
te

 l
a
s 

m
a
ra

vi
lla

s 
d
e
l 

u
n
iv

e
rs

o
 y

 s
e
 h

a
ce

 p
re

g
u
n

ta
s 

so
b
re

 l
a

 
vi

d
a
 y

 la
 m

u
e
rt

e
. 

—
 

C
o
n
o
ce

r 
e
l 

se
n
tid

o
 

d
e
 

la
 

vi
d
a
 

e
n
 

la
 

p
e
rs

o
n
a
 c

re
ye

n
te

. 
—

 
Id

e
n

tif
ic

a
r 

si
g
n

o
s 

y 
sí

m
b
o
lo

s 
re

p
re

se
n
ta

tiv
o
s 

d
e
l 
fe

n
ó
m

e
n
o
 r

e
lig

io
so

 e
n
 l

a
 

A
n
tig

ü
e
d
a

d
. 

E
s 

ca
p
a

z 
d

e
: 

—
 C

o
m

p
re

n
d
e
r 

la
 m

a
d
u
ra

ci
ó
n
 p

e
rs

o
n

a
l 

co
m

o
 u

n
 c

re
ci

m
ie

n
to

 e
xt

e
ri

o
r 

e
 in

te
ri

o
r.

  
—

 V
a

lo
ra

r 
y 

re
sp

e
ta

r 
la

 c
o
n

st
a
n
ci

a
 h

u
m

a
n
a
 

e
n
 la

 b
ú
sq

u
e

d
a
 d

e
 D

io
s.

—
 C

o
n

o
ce

r 
e

l p
a

tr
im

o
n
io

 c
u
ltu

ra
l-
re

lig
io

so
, 

co
m

o
 e

xp
re

si
ó
n
 d

e
 la

 f
e
, 
d

e
 la

 p
ro

p
ia

 
lo

ca
lid

a
d
 q

u
e
 m

u
e
st

ra
 la

 b
ú

sq
u
e
d
a

 d
e
 D

io
s 

y 
tr

a
n
sm

iti
r 

la
 in

fo
rm

a
ci

ó
n
 d

e
 f

o
rm

a
 

cr
e
a
tiv

a
. 

—
 A

n
a
liz

a
r 

la
s 

re
sp

u
e
st

a
s 

y 
a
ct

itu
d

e
s 

p
ro

p
ia

s 
d
e

l c
re

ye
n
te

 a
n

te
 la

 e
xi

st
e

n
ci

a
 d

e
 

D
io

s.
  

—
 V

a
lo

ra
r 

la
 r

e
la

ci
ó
n
 e

n
tr

e
 la

 f
e
 y

 e
l 

co
m

p
o
rt

a
m

ie
n
to

 c
ri
st

ia
n
o
 p

a
ra

 m
e
jo

ra
r 

la
s 

re
la

ci
o
n
e
s 

in
te

rp
e
rs

o
n
a

le
s 

b
a
sa

d
a
s 

e
n
 e

l 
re

sp
e
to

, 
e
l a

fe
ct

o
 y

 e
l c

u
id

a
d
o
. 

 
—

 A
n

a
liz

a
r 

e
l p

ro
p
io

 c
o
m

po
rt

a
m

ie
n
to

 p
a
ra

 
m

ej
o
ra

r 
la

 c
o
n

vi
ve

n
ci

a
. 

 
—

 I
n
te

rp
re

ta
r 

e
sq

u
e
m

a
s 

in
fo

rm
a
tiv

o
s 

so
b
re

 
la

 b
ú
sq

u
e

d
a
 d

e
 D

io
s 

y 
la

 a
ct

itu
d
 d

e
l s

e
r 

h
u
m

a
n
o
. 
 

V
al

o
ra

 
al

g
u

n
o

s 
s

ig
n

o
s

 
y 

sí
m

b
o

lo
s

 
re

p
re

se
n

ta
ti

v
o

s 
d

el
 f

en
ó

m
en

o
 r

el
ig

io
so

 
en

 la
 A

n
ti

g
ü

ed
ad

. 

—
 E

la
b
o
ra

 u
n
 m

u
ra

l 
co

n
 f

o
to

g
ra

fí
a
s 

so
b
re

 
cr

e
e
n
ci

a
s 

d
e
l p

a
sa

d
o
. 

S
ab

e 
v

al
o

ra
r 

en
 

el
 

s
e

r 
h

u
m

an
o

 
el

 
h

ec
h

o
 d

e 
s

er
 c

re
ad

o
 y

 a
m

ad
o

 p
o

r 
D

io
s

.

—
 C

o
m

p
le

ta
 u

n
a
 t

a
b
la

 c
o
n
 la

s 
ca

p
a
ci

d
a
d
e
s 

d
e
l 

se
r 

h
u
m

a
n
o
 

y 
se

ñ
a
la

 
la

s 
q
u
e

 
co

m
p
a
rt

e
 c

o
n
 D

io
s.

 

H
u
m

a
n
iz

a
d
o
ra

. 

T
ra

sc
e
n
d
e
n
te

. 

A
p
re

n
d
e
r 

a
 

a
p
re

n
d
e
r.

 

C
u
ltu

ra
l e

 
h
is

tó
ri
ca

. 
 

S
o
ci

a
l y

 c
ív

ic
a
. 

E
p
is

te
m

o
ló

g
ic

a
. 

M
e
s 

d
e
 

N
o
vi

e
m

b
re

. 



R
e

c
u

rs
o

s
 d

id
á

c
ti

c
o

s
 y

 m
a

te
ri

a
le

s
 

c
u

rr
ic

u
la

re
s 

• 
L
ib

ro
 d

ig
ita

l. 
• 

M
u
ra

le
s.

 
• 

Ju
e
g
o
s.

 
• 

C
D

 a
u
d
io

. 
�
 R

e
cu

rs
o
s 

e
d
u
ca

tiv
o
s 

d
ig

ita
le

s.
 

O
tr

o
s 

re
cu

rs
o

s
 

• 
P

iz
a
rr

a
 d

ig
ita

l. 
• 

B
ib

lia
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s 

e
 

in
te

lig
e
n
ci

a
s 

m
ú
lti

p
le

s,
 p

ro
ye

ct
o
s,

 g
ru

p
o
 c

o
o

p
e
ra

tiv
o
, 
in

te
ra

ct
iv

a
s,

 r
e
fu

e
rz

o
, 

p
ro

fu
n
d
iz

a
ci

ó
n
..

.,
 s

e
cu

e
n
ci

a
d
a
s 

p
o
r 

n
iv

e
le

s 
d
e
 d

ifi
cu

lta
d

 y
 q

u
e

 f
a
ci

lit
a
n

 e
l t

ra
b

a
jo

 d
e

 c
o
m

p
e

te
n
ci

a
s 

y 
lo

s 
d

ife
re

n
te

s 
e
st

ilo
s 

co
g
n
iti

vo
s 

d
e
 lo

s 
a
lu

m
no

s.
  

 •
 R

e
cu

rs
o
s 

d
ig

ita
le

s 
d
e
 d

ife
re

n
te

 í
n
d

o
le

, 
u
til

iz
a
n

d
o
 t

a
n
to

 la
 p

iz
a
rr

a
 d

ig
ita

l c
o
m

o
 e

l o
rd

e
n
a

d
o
r.

 E
st

o
s 

re
cu

rs
o
s 

in
cl

u
ye

n
 

a
ct

iv
id

a
d
e
s 

in
te

g
ra

d
a
s 

e
n
 la

 s
e
cu

e
n
ci

a
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a

je
, 
a
ct

iv
id

a
d

e
s 

in
te

ra
ct

iv
a
s 

y 
u
n
a
 c

u
id

a
d
a
 s

e
le

cc
ió

n
 d

e
 e

n
la

ce
s 

a
 

In
te

rn
e

t.

A
c

ti
vi

d
a

d
e

s
  

C
o

m
p

le
m

e
n

ta
ri

as
• 

In
v
e
s
ti
g
a
r:

 D
e
s
c
u

b
ri
m

o
s
 a

 P
e
re

 C
a
s
a
ld

à
lig

a
. 

In
ve

st
ig

a
r 

q
u
ié

n
 e

s 
P

e
re

 C
a
sa

ld
à

lig
a
 y

 s
u
 la

b
o
r 

e
n

 B
ra

si
l. 

E
n
u

m
e
ra

r 
la

s 
a
ct

itu
d
e
s 

q
u

e
 lo

 h
a
n
 a

yu
d
a

d
o
 e

n
 e

st
a
 m

is
ió

n
. 

• 
M

u
lt
im

e
d

ia
: 

L
a
 p

a
rá

b
o
la

 d
e
l 
te

s
o
ro

 e
s
c
o
n

d
id

o
. 

V
is

u
a
liz

a
r 

u
n
a
 a

n
im

a
ci

ó
n
 y

 le
e
r 

e
l r

e
la

to
 b

íb
lic

o
 d

e
 la

 p
a
rá

b
o

la
 d

e
l 

te
so

ro
 e

sc
o
n

d
id

o
 y

 d
is

cu
tir

 p
ro

s 
y 

co
n

tr
a
s 

d
e
 la

 a
ct

itu
d
 d

e
l h

o
m

b
re

. 
• 

In
v
e
s
ti
g
a
r:

 C
á
ri

ta
s
. 
N

a
ve

g
a
r 

p
o
r 

la
 p

á
g
in

a
 w

e
b
 d

e
 C

á
ri
ta

s 
e
 in

ve
st

ig
a
r 

su
 m

is
ió

n
 y

 s
u
s 

a
ct

u
a
ci

o
n

e
s,

 lo
ca

liz
a
r 

e
l c

e
n
tr

o
 

d
e
 C

á
ri

ta
s 

m
á
s 

ce
rc

a
n
o
 a

l c
o
le

g
io

 y
 p

a
ra

 f
in

a
liz

a
r 

co
m

p
a
rt

ir
 la

 in
fo

rm
a
ci

ó
n
 e

n
co

n
tr

a
d
a
 c

o
n
 e

l r
e
st

o
 d

e
 la

 c
la

se
. 

  
• 

M
u
lt
im

e
d
ia

: 
C

a
d
e
n

a
 d

e
 f

a
v
o
re

s
. 
V

is
u
a
liz

a
r 

u
n
 c

o
rt

o
 s

o
b
re

 u
n

a
 c

a
d

e
n
a
 d

e
 f

a
vo

re
s 

y 
re

la
ci

o
n
a
rl

o
 c

o
n
 la

s 
 

B
ie

n
a

ve
n
tu

ra
n

za
s.

M
e

d
id

a
s

 d
e 

a
te

n
ci

ó
n

 a
 l

a
 d

iv
e

rs
id

a
d

R
ef

u
er

zo
 

• 
L
e
e
r 

u
n
 t

e
xt

o
 b

íb
lic

o
 y

 e
xt

ra
e
r 

la
 m

is
ió

n
 q

u
e

 J
e
sú

s 
co

n
fí

a
 a

 s
u
s 

a
p

ó
st

o
le

s.
 

• 
L
e
e
r 

e
l r

e
la

to
 d

e
l B

u
e
n
 P

a
st

o
r 

y 
e
xp

lic
a
r 

có
m

o
 s

e
 im

a
g
in

a
 a

 J
e
sú

s 
cu

id
á

n
d
o

le
. 

A
m

p
li

ac
ió

n
 

• 
R

e
co

n
st

ru
ir
 u

n
a
 c

a
rt

a
 d

e
 s

a
n
 P

a
b
lo

. 
• 

E
sc

ri
b
ir
 y

 c
o
m

p
a
ra

r 
la

 b
io

g
ra

fí
a
 d

e
 u

n
 s

a
n
to

 c
o
n

 la
 v

id
a
 d

e
 J

e
sú

s.
 

In
s

tr
u

m
e

n
to

s
 d

e
 e

va
lu

a
c

ió
n

• 
T

a
re

a
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s 

re
a
liz

a
d
o
s 

e
n
 la

 a
ct

iv
id

a
d
 d

ia
ri
a
 d

e
 la

 c
la

se
. 

• 
A

ct
iv

id
a
d

e
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 e

va
lu

a
ci

ó
n
 d

e
l a

lu
m

n
o
 (

fic
h
a
s 

fo
to

co
p
ia

b
le

s,
 p

ru
e
b

a
 e

sc
ri
ta

…
).

 
• 

T
ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
. 

  
• 

A
ct

iv
id

a
d
e
s 

T
IC

: 
in

te
ra

ct
iv

a
s,

 e
n
la

ce
s 

a
 I
n

te
rn

e
t.

 
• 

D
iá

lo
g
o
. 

  
• 

E
xp

o
si

ci
ó

n
 o

ra
l.



C
ri

te
ri

o
s

 d
e

 c
a

lif
ic

ac
ió

n
.

�
 O

rd
e
n
, 

lim
p
ie

za
 y

 p
u
n
tu

a
lid

a
d
 e

n
 la

 p
re

se
n

ta
ci

ó
n
 d

e
 a

ct
iv

id
a
d
e
s.

 
�
 C

o
m

p
o
rt

a
m

ie
n
to

: 
re

sp
e
to

 p
o
r 

lo
s 

co
m

p
a
ñ
e
ro

s,
 p

o
r 

e
l p

ro
fe

so
ra

d
o
 y

 p
o
r 

e
l m

a
te

ri
a
l; 

in
te

ré
s 

y 
m

o
tiv

a
ci

ó
n
, 
a
te

n
ci

ó
n
 a

 la
s 

e
xp

lic
a
ci

o
n

e
s,

 t
e
n

a
ci

d
a
d
, 

p
e
rs

e
ve

ra
n
ci

a
, 
co

m
p
a
ñ
e
ri

sm
o
. 

• 
P

o
rc

e
n

ta
je

 o
 v

a
lo

ra
ci

ó
n
 d

e
 t
ra

b
a
jo

s 
in

d
iv

id
u
a

le
s,

 p
ru

e
b
a
s,

 e
je

rc
ic

io
s…

 
• 

G
ra

d
o
 d

e
 p

a
rt

ic
ip

a
ci

ó
n
 e

n
 s

u
s 

in
te

rv
e
n
ci

o
n

e
s,

 t
ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
, 
p
ro

ye
ct

o
s…

In
d

ic
a

d
o

re
s

 d
e

 lo
g

ro
•
 

P
o
rc

e
n
ta

je
 d

e
 a

lu
m

n
o
s 

q
u
e

 s
u
p
e
ra

n
 la

 u
n

id
a

d
. 

•
 

Q
u
é
 e

s 
lo

 q
u
e
 h

a
 f

u
n
ci

o
n
a
d

o
 b

ie
n
 e

n
 la

 u
n
id

a
d

. 
•
 

Q
u
é
 c

a
m

b
ia

rí
a
s 

e
n
 e

l d
e
sa

rr
o
llo

 d
e
 la

 u
n
id

a
d
. 
¿

P
o
r 

q
u

é
?

 



C
u

rs
o

: 
5º

 

Á
re

a:
 R

el
ig

ió
n

 
B

L
O

Q
U

E
 3

: 
JE

S
U

C
R

IS
T

O
, 

C
U

M
P

L
IM

IE
N

T
O

 D
E

 L
A

 H
IS

T
O

R
IA

 D
E

 L
A

 S
A

L
V

A
C

IÓ
N

 
U

n
id

a
d

 
d

id
á

c
ti

c
a 

6 
C

o
n

te
n

id
o

s
C

ri
te

ri
o

s
 d

e
 e

va
lu

a
c

ió
n

: 
V

a
lo

ra
re

m
o

s
 s

i 
es

 c
ap

a
z 

d
e

  
E

s
tá

n
d

a
re

s
C

o
m

p
e

te
n

c
ia

s
T

e
m

p

“A
m

a
o

s 
co

m
o 

yo
 o

s 
h

e
 a

m
ad

o
” 

• 
T

e
xt

o
s 

b
íb

lic
o
s 

so
b
re

 la
 ú

lti
m

a
 

n
o
ch

e
 

d
e
 

Je
sú

s 
co

n
 

lo
s 

d
is

cí
p
u

lo
s.

  
• 

A
m

o
r 

y 
se

rv
ic

io
 a

 lo
s 

d
e
m

á
s.

  
• 

S
ig

n
ifi

ca
d

o
 d

e
 la

 P
a
sc

u
a
 ju

d
ía

 
y 

d
e
 la

 c
ri
st

ia
n
a
. 

 
• 

Je
su

cr
is

to
, 

S
a

lv
a
d

o
r 

y 
R

e
d
e

n
to

r 
d

e
l 

p
e
ca

d
o
 y

 d
e

 l
a

 
m

u
e
rt

e
. 
 

• 
Je

sú
s 

e
s 

e
l 

C
o
rd

e
ro

 d
e
 D

io
s 

q
u
e
 

q
u

ita
 

e
l 

p
e
ca

d
o

 
d
e
l 

m
u
n
d
o
. 
 

• 
C

e
le

b
ra

ci
o
n
e
s 

re
lig

io
sa

s 
so

b
re

 la
 p

a
si

ó
n
, 

la
 m

u
e
rt

e
 y

 la
 

re
su

rr
e
cc

ió
n
 d

e
 J

e
sú

s.
  

• 
A

 t
ra

vé
s 

d
e
l 
sa

cr
a
m

e
n
to

 d
e
 l
a

 
E

u
ca

ri
st

ía
, 

C
ri
st

o
 

a
ct

ú
a

 
y 

p
e
rp

e
tú

a
 

e
n

 
la

 
Ig

le
si

a
 

su
s 

a
ct

o
s 

sa
lv

a
d

o
re

s.
  

• 
S

ig
n
o
s 

y 
lit

u
rg

ia
 

d
e
l 

sa
cr

am
e
n
to

 d
e
 la

 E
u
ca

ri
st

ía
. 

 
• 

A
n
á

lis
is

 d
e
 c

a
so

s 
d
e
 l

a
 v

id
a

 
co

tid
ia

n
a
 

a
 

la
 

lu
z 

d
e
l 

E
va

n
g

e
lio

. 
 

• 
In

ve
st

ig
a
ci

ó
n
 

so
b
re

 
e
l 

te
st

im
o
n
io

 
d
e
 

u
n
 

m
á
rt

ir
 

cr
is

tia
n
o
. 

 
• 

A
p
re

ci
o
 

p
o
r 

lo
s 

va
lo

re
s 

q
u
e

 
e
m

a
n
a
n
 

d
e
l 

m
e
n
sa

je
 

d
e

 
Je

sú
s.

  
• 

R
e
sp

e
to

 p
o
r 

ce
le

b
ra

ci
o
n

e
s 

y 
a
ct

o
s 

re
lig

io
so

s 
d
e

 
S

e
m

a
n
a

 
S

a
n
ta

 y
 P

a
sc

u
a
. 

 

• 
R

e
la

ci
o
n

a
r 

e
l s

e
rv

ic
io

 y
 la

 a
te

n
ci

ó
n
 a

l p
ró

jim
o
 

co
n
 la

 in
vi

ta
ci

ó
n
 a

m
o
ro

sa
 d

e
 J

e
sú

s.
 

• 
V

a
lo

ra
r 

e
l a

m
o
r 

d
e
 D

io
s 

q
u
e
 s

e
 m

a
n
ifi

e
st

a
 e

n
 

ve
n
ce

r 
a
l 

m
a
l 

a
 f

u
e
rz

a
 d

e
l 

b
ie

n
 y

 e
n

 a
su

m
ir
 

e
n
 s

u
 p

ro
p
io

 H
ijo

 e
l s

u
fr

im
ie

n
to

. 
• 

C
o
m

e
n
ta

r 
te

xt
o
s 

d
e
l 

N
u
e

vo
 

T
e
st

a
m

e
n
to

 
d
o
n
d

e
 

se
 

m
a
n
ifi

e
st

a
n
 

la
 

h
u
m

a
n
id

a
d
 

y 
la

 
d
iv

in
id

a
d
 d

e
 J

e
su

cr
is

to
. 

• 
A

p
re

ci
a
r 

la
 a

cc
ió

n
 s

a
lv

a
d
o
ra

 d
e
 J

e
su

cr
is

to
, 

q
u
e
 h

a
 s

id
o
 e

l q
u
e

 e
n
 v

e
rd

a
d
 h

a
 c

a
m

b
ia

d
o
 e

l 
ru

m
b
o
 d

e
 la

 e
sc

la
vi

tu
d
 d

e
l m

a
l y

 d
e
l p

e
ca

d
o
. 

• 
R

a
zo

n
a
r 

e
l 

va
lo

r 
d
e

 
la

 
lib

e
rt

a
d
 

y 
la

 
re

sp
o
n
sa

b
ili

d
a

d
 

y 
sa

b
e
r 

a
p
lic

a
r 

e
l 

m
a
n
d
am

ie
n
to

 
d
e

l 
A

m
o
r 

a
 

la
s 

si
tu

a
ci

o
n

e
s 

co
tid

ia
n

a
s.

 
• 

Id
e
n
tif

ic
a
r 

a
 J

e
sú

s 
co

m
o
 e

l S
a

lv
a
d

o
r,

 É
l e

s 
e
l 

C
o
rd

e
ro

 
d
e
 

D
io

s 
q
u
e

 
q
u

ita
 

e
l 

p
e
ca

d
o

 
d
e

l 
m

u
n
d
o
. 

• 
S

a
b

e
r 

re
co

n
o
ce

r 
có

m
o 

C
ri
st

o
 

a
ct

ú
a

 
e
sp

e
ci

a
lm

e
n
te

 y
 p

e
rp

e
tú

a
 e

n
 l

a
 I

g
le

si
a
 s

u
s 

a
ct

o
s 

sa
lv

a
d
o
re

s 
a
 t

ra
vé

s 
d
e
l 
sa

cr
a
m

e
n
to

 d
e

 
la

 E
u
ca

ri
st

ía
. 

E
s 

ca
p
a

z 
d

e
 :

 

• 
P

ra
ct

ic
a
r 

e
l s

e
rv

ic
io

 a
 lo

s 
d
e
m

á
s 

e
n
 la

 
p
ro

p
ia

 v
id

a
 d

ia
ri

a
. 

 
• 

In
te

rp
re

ta
r 

e
l m

e
n
sa

je
 d

e
 la

 ú
lti

m
a
 n

o
ch

e
 

q
u
e
 J

e
sú

s 
p

a
sa

 c
o
n
 s

u
s 

d
is

cí
p
u
lo

s.
 

• 
C

o
n
cr

e
ta

r 
e
l m

a
n
d
a
m

ie
n
to

 d
e

l A
m

o
r 

e
n
 

si
tu

a
ci

o
n
e
s 

co
tid

ia
n

a
s.

 
• 

U
sa

r 
In

te
rn

e
t 

p
a
ra

 in
ve

st
ig

a
r 

so
b
re

 q
u
é
 e

s 
u
n
 m

á
rt

ir
 y

 b
u
sc

a
r 

in
fo

rm
a
ci

ó
n
 s

o
b
re

 u
n
o
 d

e
 

e
llo

s.
  

• 
D

ife
re

n
ci

a
r 

e
l m

o
tiv

o
 d

e
 la

 c
e
le

b
ra

ci
ó
n

 d
e
 la

 
P

a
sc

u
a
 ju

d
ía

 y
 e

l d
e
 la

 P
a
sc

u
a
 c

ri
st

ia
n
a
. 

 
• 

S
a

b
e
r 

m
a
n
e
ja

r 
la

 B
ib

lia
 p

a
ra

 b
u
sc

a
r 

ci
ta

s.
  

• 
E

n
te

n
d

e
r 

la
 c

la
ve

 d
e
 la

 c
e

le
b
ra

ci
ó
n
 d

e
 la

 
P

a
sc

u
a
 y

 la
 S

e
m

a
n
a
 S

a
n
ta

. 
 

S
ab

e
 

si
n

te
ti

za
r 

lo
s

 
p

u
n

to
s

 
es

en
ci

al
e

s 
so

b
re

 
la

 
sa

lv
ac

ió
n

 
d

el
 

h
o

m
b

re
 r

ea
liz

ad
a

 p
o

r 
J

es
u

cr
is

to
. 

• 
B

u
sc

a
r 

e
n

 e
l 

d
ic

ci
o
n

a
ri
o

 l
a
s 

p
a

la
b
ra

s 
re

d
e
n
to

r 
y 

sa
lv

a
d
o
r 

y 
co

n
st

ru
ir
 f

ra
se

s 
so

b
re

 l
a
 r

e
su

rr
e
cc

ió
n
 d

e
 J

e
sú

s 
u
sa

n
d

o
 

e
st

a
s 

d
o
s 

p
a
la

b
ra

s.
 

R
az

o
n

a 
có

m
o

 
D

io
s 

se
 

n
o

s 
d

a 
a 

tr
av

és
 d

e 
lo

s 
sa

cr
am

en
to

s.
 

• 
Id

e
n
tif

ic
a
r 

q
u
é
 e

s 
lo

 m
ás

 i
m

p
o
rt

a
n
te

 
q
u
e
 s

e
 c

e
le

b
ra

 e
n
 la

 P
a
sc

u
a
 c

ri
st

ia
n

a
. 

• 
In

ve
st

ig
a
r 

e
l s

e
n
tid

o
 d

e
 la

 f
ra

se
 «

E
st

e
 

e
s 

e
l C

o
rd

e
ro

 d
e
 D

io
s 

q
u
e
 q

u
ita

 e
l 

p
e
ca

d
o

 d
e

l m
u
n
d
o
»
 y

 e
n
 q

u
é
 m

om
e
n
to

 
d
e
 la

 E
u
ca

ri
st

ía
 s

e
 m

e
n
ci

o
n
a
. 

H
u
m

a
n
iz

a
d
o
ra

. 

S
o
ci

a
l y

 c
ív

ic
a
. 

E
p
is

te
m

o
ló

g
ic

a
. 

T
ra

sc
e
n
d
e
n
te

. 

L
in

g
ü
ís

tic
a

. 

C
u
ltu

ra
l e

 h
is

tó
ri
ca

. 

D
ig

ita
l. 

A
p
re

n
d
e
r 

a
 

a
p
re

n
d
e
r.

 

M
e
s 

d
e
 

M
a
rz

o
. 



• 
C

o
n

o
ce

r 
e
l c

o
n
te

n
id

o
 d

e
 lo

s 
sa

cr
am

e
n
to

s 
p
ro

fu
n
d
iz

a
n
d
o
 e

n
 e

llo
s 

co
m

o
 c

e
le

b
ra

ci
o

n
e
s 

fe
st

iv
a
s 

y 
co

m
u
n
ita

ri
a
s 

d
e
 la

 I
g

le
si

a
.

• 
R

a
zo

n
a
r 

q
u

e
 D

io
s 

se
 n

o
s 

d
a
 m

e
d
ia

n
te

 e
l 

sa
cr

am
e
n
to

 d
e
 la

 E
u
ca

ri
st

ía
. 

R
e

c
u

rs
o

s
 d

id
á

c
ti

c
o

s
 y

 m
a

te
ri

a
le

s
 

c
u

rr
ic

u
la

re
s 

• 
L
ib

ro
 d

ig
ita

l. 
• 

M
u
ra

le
s.

 
• 

Ju
e
g
o
s.

 
• 

C
D

 a
u
d
io

. 
�
 R

e
cu

rs
o
s 

e
d
u
ca

tiv
o
s 

d
ig

ita
le

s.
 

O
tr

o
s 

re
cu

rs
o

s
 

• 
P

iz
a
rr

a
 d

ig
ita

l. 
• 

B
ib

lia
. 

 •
 M

a
te

ri
a

l f
u
n
g

ib
le

.

M
e

to
d

o
lo

g
ía

 
L
a
 m

e
to

d
o
lo

g
ía

 p
ro

p
u
e
st

a
 p

ro
m

u
e
ve

 la
 c

o
n
st

ru
cc

ió
n
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a
je

s 
si

g
n

ifi
ca

tiv
o

s 
a
 p

a
rt

ir
 d

e
 la

 s
e
cu

e
n

ci
a
: 

 
• 

M
o
tiv

a
ci

ó
n
 in

ic
ia

l y
 e

vo
ca

ci
ó
n
 d

e
 c

o
n

o
ci

m
ie

n
to

s 
p

re
vi

o
s.

 
• 

P
ro

g
re

si
va

 y
 c

u
id

a
d

a
 in

co
rp

o
ra

ci
ó
n

 d
e
 c

o
n
te

n
id

o
s 

m
e
d
ia

n
te

 e
je

m
p
lo

s 
e
xt

ra
íd

o
s 

d
e
 s

itu
a
ci

o
n
e
s 

co
tid

ia
n

a
s,

 
co

n
te

xt
u
a

liz
a

d
a
s,

 q
u
e
 p

e
rm

ite
n

 la
 t
ra

n
sf

e
re

n
ci

a
, 

la
 g

e
n

e
ra

liz
a
ci

ó
n

 y
 la

 a
m

p
lia

ci
ó

n
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a
je

s,
 y

 q
u

e
 c

o
n

e
ct

a
n
 c

o
n

 la
s 

co
m

p
e
te

n
ci

a
s 

id
e
n
tif

ic
a
d
a
s.

 
• 

A
p

lic
a
ci

ó
n
 d

e
 lo

s 
a

p
re

n
d

iz
a
je

s 
e
n
 a

ct
iv

id
a

d
e
s 

d
iv

e
rs

a
s:

 a
p
lic

a
ci

ó
n
, 
ra

zo
n

a
m

ie
n
to

, 
tr

a
b
a
jo

 d
e
 c

o
m

p
e
te

n
ci

a
s 

e
 in

te
lig

e
n
ci

a
s 

m
ú
lti

p
le

s,
 p

ro
ye

ct
o
s,

 g
ru

p
o
 c

o
o
p
e
ra

tiv
o
, 

in
te

ra
ct

iv
a
s,

 r
e

fu
e
rz

o
, 
p
ro

fu
n

d
iz

a
ci

ó
n
..
.,

 s
e
cu

e
n
ci

a
d
a
s 

p
o
r 

n
iv

e
le

s 
d
e

 d
ifi

cu
lta

d
 y

 
q
u
e
 f

a
ci

lit
a

n
 e

l t
ra

b
a
jo

 d
e
 c

o
m

p
e
te

n
ci

a
s 

y 
lo

s 
d
ife

re
n
te

s 
e
st

ilo
s 

co
g
n
iti

vo
s 

d
e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s.

  
 •

 R
e
cu

rs
o
s 

d
ig

ita
le

s 
d
e
 d

ife
re

n
te

 í
n
d

o
le

, 
u
til

iz
a
n

d
o
 t

a
n
to

 la
 p

iz
a
rr

a
 d

ig
ita

l c
o
m

o
 e

l o
rd

e
n
a

d
o
r.

 E
st

o
s 

re
cu

rs
o
s 

in
cl

u
ye

n
 

a
ct

iv
id

a
d
e
s 

in
te

g
ra

d
a
s 

e
n
 la

 s
e
cu

e
n
ci

a
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a

je
, 
a
ct

iv
id

a
d

e
s 

in
te

ra
ct

iv
a
s 

y 
u
n
a
 c

u
id

a
d
a
 s

e
le

cc
ió

n
 d

e
 e

n
la

ce
s 

a
 

In
te

rn
e

t.

A
c

ti
vi

d
a

d
e

s
  

C
o

m
p

le
m

e
n

ta
ri

as
•D

ra
m

at
iz

ac
ió

n
: 

In
te

rp
re

ta
m

o
s 

a 
lo

s 
ap

ó
st

o
le

s.
 E

sc
e
n
ifi

ca
r 

ju
n
to

s 
la

 Ú
lti

m
a
 C

e
n
a
 y

 e
xp

lic
a
r 

có
m

o
 s

e
 h

a
n

 s
e
n
tid

o
. 

• 
In

v
es

ti
g

ac
ió

n
: 

C
o

n
cu

rs
o

 d
e 

ci
ta

s
 b

íb
lic

as
. 

E
la

b
o
ra

r 
u
n
a
 t

a
b

la
 d

e
 d

o
b

le
 e

n
tr

a
d
a
 c

o
n
 c

ita
s 

y 
lo

s 
a
lu

m
n
o
s 

la
s 

d
e
b

e
n
 

b
u
sc

a
r 

y 
e
sc

ri
b

ir
 e

n
 la

 t
a

b
la

 u
n
 r

e
su

m
e
n
 b

re
ve

 d
e
 la

 c
ita

.

• 
M

an
u

al
id

ad
es

: 
U

n
a 

c
ru

z 
d

e 
es

p
er

an
za

. 
T

ra
b
a
ja

r 
p
a
st

a
 b

la
n
ca

 o
 b

a
rr

o
, 
o
 d

ib
u
ja

r 
e
n
 c

a
rt

u
lin

a
 p

a
ra

 f
o
rm

a
r 

u
n
a
 c

ru
z 

y 
p
o
st

e
ri
o
rm

e
n
te

 d
e
co

ra
rl
a

 d
e
 f

o
rm

a
 q

u
e
 t
ra

n
sm

ita
 e

sp
e

ra
n

za
. 

M
e

d
id

a
s

 d
e 

a
te

n
ci

ó
n

 a
 l

a
 d

iv
e

rs
id

a
d

R
ef

u
er

zo
 

—
 C

o
m

p
a
ra

r 
la

 P
a
sc

u
a
 ju

d
ía

 y
 la

 P
a
sc

u
a

 c
ri
st

ia
n
a
 c

o
n

 u
n
 á

rb
o
l e

n
 in

vi
e
rn

o
 y

 o
tr

o
 e

n
 p

ri
m

a
ve

ra
. 

—
 E

sc
ri
b

ir
 la

  
p
a

la
b
ra

 m
á
s 

a
d
e
cu

a
d
a
, 

d
e
b

a
jo

 d
e
 s

u
 d

e
fin

ic
ió

n
. 

A
m

p
li

ac
ió

n
 

—
 B

u
sc

a
r 

e
n
 I
n

te
rn

e
t 

la
 p

a
la

b
ra

 P
a
sc

u
a
 o

 P
é
sa

h
. 

—
 I
n

ve
st

ig
a
r 

q
u
é
 f

ie
st

a
s 

lo
ca

le
s 

e
st

á
n
 r

e
la

ci
o

n
a
d

a
s 

co
n
 la

 v
id

a
 y

 e
xp

lic
a
r 

su
 s

ig
n

ifi
ca

d
o
. 



—
 B

u
sc

a
r 

e
n
 I
n

te
rn

e
t 

u
n

 s
ím

b
o
lo

 r
e
lig

io
so

 o
 u

n
a
 im

a
g
e
n
 q

u
e
 t
ra

n
sm

ita
 v

id
a
, 
p

e
g

a
r 

la
 im

a
g
e
n
 y

 d
e
sc

ri
b

ir
la

. 

In
s

tr
u

m
e

n
to

s
 d

e
 e

va
lu

a
c

ió
n

• 
T

a
re

a
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s 

re
a
liz

a
d
o
s 

e
n
 la

 a
ct

iv
id

a
d
 d

ia
ri
a
 d

e
 la

 c
la

se
. 

• 
A

ct
iv

id
a
d

e
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 e

va
lu

a
ci

ó
n
 d

e
l a

lu
m

n
o
 (

fic
h
a
s 

fo
to

co
p
ia

b
le

s,
 p

ru
e
b

a
 e

sc
ri
ta

…
).

 
• 

T
ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
. 

  
• 

A
ct

iv
id

a
d
e
s 

T
IC

: 
in

te
ra

ct
iv

a
s,

 e
n
la

ce
s 

a
 I
n

te
rn

e
t.

 
• 

D
iá

lo
g
o
. 

  
• 

E
xp

o
si

ci
ó

n
 o

ra
l.

C
ri

te
ri

o
s

 d
e

 c
a

lif
ic

ac
ió

n
.

�
 O

rd
e
n
, 

lim
p
ie

za
 y

 p
u
n
tu

a
lid

a
d
 e

n
 la

 p
re

se
n

ta
ci

ó
n
 d

e
 a

ct
iv

id
a
d
e
s.

 
�
 C

o
m

p
o
rt

a
m

ie
n
to

: 
re

sp
e
to

 p
o
r 

lo
s 

co
m

p
a
ñ
e
ro

s,
 p

o
r 

e
l p

ro
fe

so
ra

d
o
 y

 p
o
r 

e
l m

a
te

ri
a
l; 

in
te

ré
s 

y 
m

o
tiv

a
ci

ó
n
, 
a
te

n
ci

ó
n
 a

 la
s 

e
xp

lic
a
ci

o
n

e
s,

 t
e
n

a
ci

d
a
d
, 

p
e
rs

e
ve

ra
n
ci

a
, 
co

m
p
a
ñ
e
ri

sm
o
. 

• 
P

o
rc

e
n

ta
je

 o
 v

a
lo

ra
ci

ó
n
 d

e
 t
ra

b
a
jo

s 
in

d
iv

id
u
a

le
s,

 p
ru

e
b
a
s,

 e
je

rc
ic

io
s…

 
• 

G
ra

d
o
 d

e
 p

a
rt

ic
ip

a
ci

ó
n
 e

n
 s

u
s 

in
te

rv
e
n
ci

o
n

e
s,

 t
ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
, 
p
ro

ye
ct

o
s…

In
d

ic
a

d
o

re
s

 d
e

 lo
g

ro
•
 

P
o
rc

e
n
ta

je
 d

e
 a

lu
m

n
o
s 

q
u
e

 s
u
p
e
ra

n
 la

 u
n

id
a

d
. 

•
 

Q
u
é
 e

s 
lo

 q
u
e
 h

a
 f

u
n
ci

o
n
a
d

o
 b

ie
n
 e

n
 la

 u
n
id

a
d

. 
•
 

Q
u
é
 c

a
m

b
ia

rí
a
s 

e
n
 e

l d
e
sa

rr
o
llo

 d
e
 la

 u
n
id

a
d
. 
¿

P
o
r 

q
u

é
?

 



C
u

rs
o

: 
5º

 

Á
re

a:
 R

el
ig

ió
n

 
B

L
O

Q
U

E
 4

: 
P

E
R

M
A

N
E

N
C

IA
 D

E
 J

E
S

U
C

R
IS

T
O

 E
N

 L
A

 H
IS

T
O

R
IA

: 
L

A
 I

G
L

E
S

IA
 

U
n

id
a

d
 

d
id

á
c

ti
c

a 
7 

C
o

n
te

n
id

o
s

C
ri

te
ri

o
s

 d
e

 e
va

lu
a

c
ió

n
: 

V
al

o
ra

re
m

o
s

 
s

i 
es

 c
a

p
a

z 
d

e 
 

E
s

tá
n

d
a

re
s

C
o

m
p

e
te

n
c

ia
s

T
e

m
p

U
n

a
 f

am
ili

a
 

o
rg

a
n

iz
a

d
a

. 

• 
L
a

 
m

is
ió

n
 

d
e
 

la
 

Ig
le

si
a
: 

a
n
u
n
ci

a
r 

e
l 

E
va

n
g

e
lio

, 
ce

le
b
ra

r 
lo

s 
sa

cr
a
m

e
n
to

s 
y 

se
r 

te
st

ig
o

 
d
e
 f

e
 e

n
 J

e
su

cr
is

to
. 

 
• 

L
a

 
Ig

le
si

a
, 

cu
e
rp

o
 

d
e

 
C

ri
st

o
. 

E
st

ru
ct

u
ra

 
y 

co
m

p
o
si

ci
ó

n
: 

e
l 

P
a
p

a
, 

o
b

is
p
o
s,

 
p
re

sb
ít

e
ro

s,
 

d
iá

co
n
o
s,

 r
e

lig
io

so
s 

y 
la

ic
o
s;

 y
 

su
 

m
is

ió
n
 

d
e
 

se
rv

ic
io

 
e

n
 

la
 

Ig
le

si
a
. 

 
• 

L
a
 I

g
le

si
a
 u

n
iv

e
rs

a
l 

y 
la

 I
g
le

si
a

 
d
io

ce
sa

n
a
. 

 
• 

E
l 

sa
cr

a
m

e
n
to

 
d
e
l 

O
rd

e
n
, 

ce
le

b
ra

ci
ó
n
 

fe
st

iv
a
 

y 
d

e
 

la
 

co
m

u
n
id

a
d
 

cr
is

tia
n
a
. 

S
e
rv

ic
io

 
d
e
 la

 I
g

le
si

a
. 

 
• 

In
te

rp
re

ta
ci

ó
n
 d

e
l 

m
a
p
a

 d
e
 l

a
 

e
xp

a
n
si

ó
n
 d

e
 la

 I
g

le
si

a
. 

 
• 

C
o
m

p
re

n
si

ó
n
 d

e
 t

e
xt

o
s 

b
íb

lic
o
s:

 
Je

sú
s 

e
n
ví

a
 a

 s
u
s 

d
is

cí
p
u
lo

s 
a
 

co
n
tin

u
a
r 

su
 o

b
ra

 d
e
 s

a
lv

a
ci

ó
n
. 

• 
E

st
im

a
 

y 
re

sp
e
to

 
p

o
r 

e
l 

te
st

im
o
n
io

 c
ri
st

ia
n
o
. 

 
• 

V
a

lo
ra

ci
ó
n
 p

o
r 

la
 I

g
le

si
a
, 

si
g
n
o

 
vi

si
b
le

 d
e

l a
m

o
r 

d
e
 D

io
s 

P
a

d
re

. 

• 
C

o
n

o
ce

r 
q
u

e
 

Je
su

cr
is

to
 

m
a
n
d
a
 

a
 

su
s 

a
p
ó
st

o
le

s 
y 

a
 l

o
s 

se
g
u

id
o

re
s 

a
 o

b
ra

r 
e
n

 s
u

 
n
o
m

b
re

. 
• 

Id
e
n
tif

ic
a
r 

la
 

o
rg

a
n
iz

a
ci

ó
n
 

y 
m

is
ió

n
 

d
e
 

lo
s 

m
ie

m
b
ro

s 
d
e
 la

 I
g

le
si

a
. 

• 
C

o
n

o
ce

r 
e

l 
O

rd
e

n
 

sa
ce

rd
o
ta

l 
co

m
o
 

e
l 

sa
cr

am
e
n
to

 
q
u

e
 

co
n
sa

g
ra

 
a
 

n
u
e

vo
s 

sa
ce

rd
o
te

s 
p

a
ra

 
e

l 
se

rv
ic

io
 

d
e
 

la
 

Ig
le

si
a
 

y 
e
xp

lic
a
r 

e
n
 q

u
é
 c

o
n
si

st
e
 la

 c
e
le

b
ra

ci
ó
n
. 

• 
M

o
st

ra
r 

in
te

ré
s 

p
o
r 

a
su

m
ir
 v

a
lo

re
s 

e
va

n
g

é
lic

o
s 

p
a
ra

 r
e
sp

o
n
d
e
r 

a
 lo

s 
re

to
s 

p
e
rs

o
n
a

le
s.

 

E
s 

ca
p
a

z 
d

e
: 

• 
C

o
m

p
re

n
d
e
r 

lo
s 

te
xt

o
s 

b
íb

lic
o
s 

so
b
re

 e
l 

o
ri
g
e

n
 d

e
 la

 m
is

ió
n
 d

e
 la

 I
g

le
si

a
. 

 
• 

Id
e

n
tif

ic
a
r 

la
 I
g

le
si

a
 e

n
 s

u
s 

m
a
n
ife

st
a
ci

o
n
e
s 

y 
a
p
re

ci
a
r 

su
 a

cc
ió

n
 s

a
lv

íf
ic

a
 e

n
 s

u
 m

is
ió

n
 d

e
 

a
n
u
n
ci

a
r,

 c
e

le
b
ra

r 
y 

d
a
r 

te
st

im
o
n
io

 
• 

Id
e

n
tif

ic
a
r 

la
 a

cc
ió

n
 d

e
l E

sp
ír

itu
 S

a
n
to

 e
n
 la

 
Ig

le
si

a
. 

• 
In

ve
st

ig
a
r 

y 
va

lo
ra

r 
lo

s 
m

e
d
io

s 
d
e
 

co
m

u
n
ic

a
ci

ó
n
 q

u
e
 u

til
iz

a
 la

 I
g
le

si
a
 p

a
ra

 
a
n
u
n
ci

a
r 

la
 s

a
lv

a
ci

ó
n
. 

• 
M

a
n

e
ja

r 
la

 B
ib

lia
 p

a
ra

 e
n
co

n
tr

a
r 

ci
ta

s 
d
e
 lo

s 
E

va
n
g

e
lio

s.
 

• 
A

n
a
liz

a
r 

u
n
 m

a
p
a
 s

o
b
re

 lo
s 

vi
a
je

s 
d

e
 P

a
b

lo
 y

 
la

 e
xp

a
n
si

ó
n
 d

e
 la

 I
g
le

si
a
. 

• 
A

p
re

n
d
e
r 

a
 s

e
r 

d
e
sd

e
 la

 in
te

ri
o
ri

d
a

d
 y

 a
su

m
ir
 

va
lo

re
s 

e
va

n
g
é

lic
o
s 

p
a
ra

 r
e

sp
o
n
d
e
r 

a
 lo

s 
re

to
s 

p
e
rs

o
n

a
le

s.
 

• 
R

e
co

n
o
ce

r 
la

 p
re

se
n
ci

a
 d

e
 D

io
s 

y 
su

 g
ra

ci
a

 
e
n
 e

l s
a
cr

a
m

e
n
to

 d
e

l O
rd

e
n
 s

a
ce

rd
o
ta

l a
 

tr
a
vé

s 
d

e
 lo

s 
sí

m
b
o
lo

s,
 lo

s 
g
e
st

o
s 

y 
la

 li
tu

rg
ia

.

S
ab

e 
si

tu
a

r 
en

 t
ex

to
s 

ev
a

n
g

él
ic

o
s

 
el

 
o

ri
g

en
 

d
e

 
la

 
Ig

le
si

a 
y 

su
 

fi
n

al
id

ad
 d

e 
sa

lv
ac

ió
n

. 

• 
L
e
e
 y

 c
o
m

e
n
ta

 e
l s

e
n
tid

o
 d

e
 la

 c
ita

 
M

t 
2
8

, 
1
6
-2

0
. 

• 
L
e
e
 l

a
 c

ita
 b

íb
lic

a
 d

e
 P

e
n
te

co
st

é
s 

y 
se

ñ
a

la
 l

a
 p

re
se

n
ci

a
 d

e
l 

E
sp

ír
itu

 
S

a
n
to

. 

V
al

o
ra

 l
a 

m
is

ió
n

 d
e

 l
o

s
 m

ie
m

b
ro

s
 

d
e 

la
 I

g
le

s
ia

, 
su

 f
e

 y
 s

u
 e

n
tr

eg
a

 
co

m
o

 
co

n
ti

n
u

id
ad

 
d

e 
la

 
m

is
ió

n
 

d
e 

Je
su

cr
is

to
. 

• 
S

e
ñ
a

la
 y

 e
sc

ri
b
e
 f

ra
se

s 
so

b
re

 l
a

 
m

is
ió

n
 

d
e
 

lo
s 

m
ie

m
b
ro

s 
d
e
 

la
 

Ig
le

si
a
. 

 
• 

L
e
e

 J
n
 2

1
, 

1
5
-1

7
 y

 c
o
n
cl

u
ye

 c
u
á
l 

e
s 

la
 m

is
ió

n
 d

e
 P

e
d
ro

. 
• 

C
o
m

p
le

ta
 u

n
 e

sq
u
e
m

a
 s

o
b
re

 l
o
s 

m
ie

m
b
ro

s 
d
e
 

la
 

Ig
le

si
a
, 

su
 

o
rg

a
n

iz
a
ci

ó
n
 y

 l
a
 f

u
n
ci

ó
n
 d

e
 c

a
d
a
 

u
n
o
. 

C
o

m
p

re
n

d
e 

e
l 

se
rv

ic
io
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le
si

al
 

q
u

e 
lo

s 
ap

ó
st

o
le

s
 

y 
su

s
 

su
ce

so
re

s 
p

re
st

an
 a

l 
P

u
eb

lo
 d

e 
D

io
s.

 

• 
C

o
m

p
le

ta
 f

ra
se

s 
so

b
re

 e
l s

e
rv

ic
io

 
q
u
e
 p

re
st

a
n
 t

o
d

o
s 

lo
s 

m
ie

m
b
ro

s 
d
e
 

la
 I

g
le

si
a
. 

L
in

g
ü
ís

tic
a

. 

C
u
ltu

ra
l e

 h
is

tó
ri
ca

. 

E
p
is

te
m

o
ló

g
ic

a
. 

D
ig

ita
l. 

H
u
m

a
n
iz

a
d
o
ra

. 

A
p
re

n
d
e
r 

a
 

a
p
re

n
d
e
r.

 

S
o
ci

a
l y

 c
ív

ic
a
. 

. 

M
e
s 

A
b
ri
l 

R
e

c
u

rs
o

s
 d

id
á

c
ti

c
o

s
 y
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a

te
ri

a
le

s
 

c
u

rr
ic

u
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re
s 

• 
L
ib

ro
 d

ig
ita

l. 
• 

M
u
ra

le
s.

 
• 

Ju
e
g
o
s.

 
• 

C
D

 a
u
d
io

. 
�
 R

e
cu

rs
o
s 

e
d
u
ca

tiv
o
s 

d
ig

ita
le

s.
 



O
tr

o
s 
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cu

rs
o

s
• 

P
iz

a
rr

a
 d

ig
ita

l. 
• 

B
ib

lia
. 

 •
 M

a
te

ri
a

l f
u
n
g

ib
le

.

M
e

to
d

o
lo

g
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L
a
 m

e
to

d
o
lo

g
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 p
ro

p
u
e
st

a
 p

ro
m

u
e
ve
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 c

o
n
st

ru
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ió
n
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a
je

s 
si

g
n

ifi
ca

tiv
o

s 
a
 p

a
rt

ir
 d

e
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 s
e
cu

e
n

ci
a
: 

 
• 

M
o
tiv

a
ci

ó
n
 in
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ia

l y
 e

vo
ca

ci
ó
n
 d

e
 c

o
n

o
ci

m
ie

n
to

s 
p

re
vi

o
s.

 
• 

P
ro

g
re

si
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 c

u
id

a
d

a
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rp

o
ra

ci
ó
n

 d
e
 c

o
n
te

n
id

o
s 

m
e
d
ia

n
te

 e
je

m
p
lo

s 
e
xt

ra
íd

o
s 

d
e
 s

itu
a
ci

o
n
e
s 
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tid

ia
n

a
s,

 
co

n
te

xt
u
a

liz
a

d
a
s,
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u
e
 p

e
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ite
n

 la
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ra

n
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e
re

n
ci

a
, 

la
 g

e
n

e
ra

liz
a
ci

ó
n

 y
 la

 a
m

p
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ci
ó

n
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a
je

s,
 y

 q
u

e
 c

o
n

e
ct

a
n
 c

o
n

 
la

s 
co

m
p
e
te

n
ci

a
s 

id
e

n
tif

ic
a

d
a
s.

 
• 

A
p

lic
a
ci

ó
n
 d

e
 lo

s 
a

p
re

n
d

iz
a
je

s 
e
n
 a

ct
iv

id
a

d
e
s 

d
iv

e
rs

a
s:

 a
p
lic

a
ci

ó
n
, 
ra
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n

a
m

ie
n
to

, 
tr

a
b
a
jo

 d
e
 c

o
m

p
e
te

n
ci

a
s 

e
 

in
te

lig
e
n
ci

a
s 

m
ú
lti

p
le

s,
 p

ro
ye

ct
o
s,
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ru

p
o
 c

o
o

p
e
ra

tiv
o
, 
in

te
ra

ct
iv

a
s,

 r
e
fu

e
rz

o
, 

p
ro

fu
n
d
iz

a
ci

ó
n
..

.,
 s

e
cu

e
n
ci

a
d
a
s 

p
o
r 

n
iv

e
le

s 
d
e
 d
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cu

lta
d
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u

e
 f

a
ci

lit
a

n
 e

l t
ra

b
a
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 d
e
 c

o
m

p
e
te

n
ci

a
s 

y 
lo

s 
d
ife
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n
te

s 
e
st
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s 
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g

n
iti
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s 

d
e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s.

  
 •

 R
e
cu

rs
o
s 

d
ig

ita
le

s 
d
e
 d

ife
re

n
te

 í
n
d

o
le

, 
u
til

iz
a
n

d
o
 t

a
n
to

 la
 p

iz
a
rr

a
 d

ig
ita

l c
o
m

o
 e

l o
rd

e
n
a

d
o
r.

 E
st

o
s 
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cu

rs
o
s 

in
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u
ye

n
 

a
ct

iv
id

a
d
e
s 

in
te

g
ra

d
a
s 

e
n
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 s
e
cu

e
n
ci

a
 d

e
 a

p
re

n
d

iz
a

je
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a
ct

iv
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a
d

e
s 
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te
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ct

iv
a
s 

y 
u
n
a
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u
id

a
d
a
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e
le
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n
 d

e
 e

n
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s 

a
 

In
te

rn
e

t.

A
c

ti
vi

d
a

d
e

s
  

C
o

m
p

le
m

e
n
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ri
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• 

Ju
eg

o
: 

S
il

la
s

 p
ar

a 
to

d
o

s
. J

u
g
a
r 

a
l j

u
e

g
o
 d

e
 la

s 
si

lla
s,

 p
e
ro

 n
a
d
ie

 d
e
b
e

 q
u

e
d

a
r 

d
e
 p

ie
, 

to
d

o
s 

d
e
b

e
n
 s

e
n
ta

rs
e
 c

re
a
n
d
o
 

d
ife

re
n
te

s 
m

a
n
e
ra

s 
d
e
 c

o
m

p
a
rt

ir
 s

ill
a
 c

a
d
a
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e

z 
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n
 m

á
s 

g
e
n
te
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M

ú
si
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: 

L
a 
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ó

n
 d
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T
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zé
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n

ve
st

ig
a
r 

so
b
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 C

o
m

u
n
id

a
d
 d

e
 T

a
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é
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n
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n
ci

a
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n
a
liz
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r 

u
n
a
 d

e
 s

u
s 
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n
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n

e
s.

 
• 

E
n
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ev
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E

l t
e

st
im

o
n

io
 d

e 
u

n
 r
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ig

io
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ig
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P

re
p
a
ra

r 
u
n
a
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n
tr

e
vi
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a
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 u

n
a
 p

e
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o
n
a
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u
e
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a
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n
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e
g
a

d
o
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u
 

vi
d
a
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 D
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s 
y 
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n
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o
m

u
n
id
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d
. 

M
e

d
id

a
s

 d
e 

a
te

n
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ó
n
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 l

a
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iv
e
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a
d
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ef

u
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 R

e
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ci
o

n
a
r 

u
n
o
s 

va
lo
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s 
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n
 s

u
s 

d
e
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n
e
s.

 
—

 C
o
m

p
le

ta
r 

u
n
a
s 
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a
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s 
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n
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s 
p
a
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b
ra
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a
d
e
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a
d

a
s.

A
m

p
li
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ió

n
:

—
 L

e
e
r 

e
l t

e
st

im
o
n
io

 d
e
 u

n
o
s 

vo
lu

n
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ri
o
s 

y 
e
xp

lic
a
r 

q
u

é
 e

m
o
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o
n
e
s 

le
 d

e
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ie
rt

a
. 

V
a
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ra
r 
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p
o
rt

a
n
ci

a
 d

e
 u

n
a
s 

p
a

la
b
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s 
d
e
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a
ca

d
a
s 

d
e

l t
e
xt

o
 p

a
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 n
u
e
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 s

o
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e
d
a

d
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In
s
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u

m
e

n
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s
 d
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c
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n
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T

a
re

a
s 

d
iv

e
rs

a
s 

d
e
 lo

s 
a

lu
m

n
o
s 
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a
liz

a
d
o
s 

e
n
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ct

iv
id

a
d
 d
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ri
a
 d

e
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 c
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A

ct
iv

id
a
d

e
s 

d
iv

e
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a
s 

d
e
 e
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a
ci

ó
n
 d

e
l a
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m

n
o
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fic
h
a
s 
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p
ia

b
le

s,
 p

ru
e
b

a
 e

sc
ri
ta

…
).

 
• 

T
ra

b
a
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e
n
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ru
p

o
. 

  
• 

A
ct

iv
id

a
d
e
s 

T
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: 
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te
ra

ct
iv

a
s,

 e
n
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ce
s 

a
 I
n

te
rn

e
t.

 
• 

D
iá

lo
g
o
. 

  
• 

E
xp

o
si

ci
ó

n
 o

ra
l.

C
ri

te
ri

o
s

 d
e
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a

lif
ic
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ió

n
.
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rd
e
n
, 

lim
p
ie
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 p
u
n
tu

a
lid

a
d
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n
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se
n
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ci

ó
n
 d

e
 a

ct
iv

id
a
d
e
s.

 
�
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o
m

p
o
rt

a
m

ie
n
to

: 
re
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e
to

 p
o
r 

lo
s 

co
m

p
a
ñ
e
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s,
 p

o
r 

e
l p

ro
fe
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d
o
 y

 p
o
r 

e
l m

a
te

ri
a
l; 
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te
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s 

y 
m

o
tiv

a
ci

ó
n
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a
te

n
ci

ó
n
 a
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s 

e
xp

lic
a
ci

o
n

e
s,

 t
e
n

a
ci

d
a
d
, 

p
e
rs

e
ve

ra
n
ci

a
, 
co

m
p
a
ñ
e
ri
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o
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P

o
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e
n

ta
je
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a
lo

ra
ci

ó
n
 d

e
 t
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b
a
jo

s 
in

d
iv

id
u
a

le
s,

 p
ru

e
b
a
s,
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je
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ic

io
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• 

G
ra

d
o
 d

e
 p

a
rt

ic
ip

a
ci

ó
n
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n
 s

u
s 

in
te
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e
n
ci

o
n

e
s,
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ra

b
a
jo

s 
e
n
 g

ru
p

o
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p
ro

ye
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o
s…

In
d

ic
a

d
o

re
s

 d
e

 lo
g
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•
 

P
o
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e
n
ta

je
 d

e
 a

lu
m

n
o
s 

q
u
e

 s
u
p
e
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n
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 u
n

id
a

d
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•
 

Q
u
é
 e

s 
lo

 q
u
e
 h

a
 f

u
n
ci

o
n
a
d

o
 b

ie
n
 e

n
 la

 u
n
id

a
d

. 
•
 

Q
u
é
 c

a
m

b
ia

rí
a
s 

e
n
 e

l d
e
sa

rr
o
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 d
e
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 u
n
id

a
d
. 
¿

P
o
r 

q
u

é
?
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Q
U

E
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P

E
R

M
A

N
E

N
C
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 D

E
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E
S

U
C

R
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T
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N
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A
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T
O

R
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L

A
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G
L

E
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U
n

id
a

d
 

d
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á
c

ti
c

a 
8 

C
o

n
te

n
id

o
s

C
ri

te
ri

o
s

 d
e

 e
va

lu
a

c
ió

n
: 

V
al

o
ra

re
m

o
s

 
s

i 
es

 c
a

p
a

z 
d

e 
 

E
s

tá
n

d
a

re
s

C
o

m
p

e
te

n
c

ia
s

T
e

m
p

.

P
a

rt
ic

ip
o

 e
n

 
la

s 
fie

st
a

s 
cr

is
tia

n
a

s.
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 L

a
  
fie

st
a
 y
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 c

e
le

b
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ci
ó
n
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m
o
 e

xp
re

si
o
n

e
s 

d
e

l 
ca

rá
ct

e
r 
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ci

a
l d

e
l s

e
r 

h
u
m

a
n
o
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 L

a
s 

fie
st

a
s 

d
e
 la

 I
g
le

si
a

 
C

a
tó

lic
a
. 
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 E

l c
a

le
n
d
a
ri
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rg
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o
. 

- 
 D

ife
re

n
te

s 
tip

o
s 

d
e
 f

ie
st

a
s.

 

- 
 L

a
s 

fie
st

a
s 
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lig

io
sa

s.
 

- 
 L

a
s 

fie
st

a
s 

ci
vi

le
s.

 

- 
 E

l r
e

la
to

 b
íb

lic
o
 “

e
l o

ri
g
e
n

 
d
e
 la

 f
ie

st
a
 d

e
 P

a
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u
a
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a
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r 
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s 
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b
ra
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o

n
e
s 
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u
n
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a
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u
n
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e
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n
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a
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n
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l d
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r 
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u
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n
o
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a
b
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r 
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u

e
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g
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a
 c

e
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 f
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a
s 
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s 
a
 lo
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 d
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ñ
o
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u
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s 
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a
s 

ci
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s 
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st
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re
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io
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o
m
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r 
la

 P
a
sc

u
a
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a
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u
a
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n
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o
m

p
re

n
d
e
r 

e
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e
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to
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E

l o
ri

g
e
n

 d
e
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fie

st
a
 d

e
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a
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u
a
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u
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u
e
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st
a
s 

d
e
 la

 I
g

le
si
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a
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e
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n
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n
to
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y 
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e
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n
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o
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n
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d
e
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e
 c
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n
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 T

om
a
r 

co
n
ci

e
n
ci

a
 d

e
 q

u
e

 la
s 

fie
st

a
s 

cr
is
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