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PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO

Introduccion

Nuestro centro educativo se presenta como una escuela inclusiva, lugar de encuentro y participacion
de todos y todas, sin exclusion alguna, que impulsa y favorece el desarrollo integral de cada
estudiante, teniendo en cuenta sus propias caracteristicas individuales, de capacidad, intereses,
motivacion y procedencia sociocultural; que intenta dar respuesta a las necesidades educativas de
cada uno/a ofreciendo un contexto coeducativo adecuado que compense las desigualdades que, muy
a nuestro pesar, existen en la realidad social de la que formamos parte; y que desarrolla el espiritu
critico y democratico a través de la incorporacion, en los diferentes procesos educativos, del mayor
namero de voces y recursos que hagan de nuestro centro escolar un lugar de riqueza cultural y

diélogo social.

El Proyecto Educativo de Centro es el documento institucional que recoge y comunica una
propuesta integral para dirigir y orientar coherentemente los procesos de intervencion educativa que
se desarrollan en una institucion escolar. Partiendo de las caracteristicas del propio centro, el PEC
identifica sus sefias de identidad, los valores, fines y prioridades de actuacion y expresa como se
organiza para conseguirlos.
Para su elaboracién tendremos en cuenta las siguientes referencias normativas:

e OE, articulo 121y 124

eReal Decreto 82/1996, de 26 de enero. Articulo 48

eResolucion de 6 de agosto de 2001, instrucciones 4 a 10.

eDecretos por los que se establecen los curriculos de las diferentes etapas educativas.

De acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente en materia educativa, el PEC debera

contemplar los siguientes aspectos:
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1.Caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del

alumnado

Datos identificativos

El Colegio de Educacion Infantil y Primaria “Dario Frean Barreira”, esta situado en la localidad de
Jarrio en el municipio de Coafia.

Su direccion:

Jarrio, s/n, 33719. Coafa.

Su teléfono y fax es: 985630381. Correo electronico: dariofre@educastur.org

1.1. El entorno escolar:

El Colegio Publico “DARIO FREAN BARREIRA”, se encuentra ubicado en la localidad de Jarrio,
en el concejo de Coafia. Localizado en la comarca del bajo Navia, el concejo de Coafia se extiende de
norte a sur, entre el Cantabrico y la sierra de Penouta, y limita con los municipios de El Franco, Boal,
Villayén y Navia, con una superficie de 65,80 Km?.

Presenta dos zonas bien diferenciadas: la marina o tierras bajas, condicionada por la rasa litoral que
se abre al mar a través de acantilados, y el interior o tierras altas.

El entorno en el que se sitla el colegio es un medio agradable y bien comunicado, aungque no forma
parte de un nucleo de poblacién importante, lo que obliga a que casi todos los alumnos/as deban de
utilizar el transporte escolar para acudir al colegio, s6lo una pequefia minoria acude caminando ya

que, de momento, no existe un nicleo de poblacion en las inmediaciones.

1.2. Poblacién:
Segun los datos mas recientes del censo de poblacion, el nimero de habitantes del concejo en 2024
asciende a 3500 habitantes aproximadamente, distribuidos en pequefios pueblos y varias localidades

de mayor tamafio de caracter rural.

1.3. Nivel socio-cultural.
La estructura familiar es mayoritariamente tradicional: conviven en la casa los padres y sus hijos,

pero en estos Ultimos afios se han incrementado notablemente las familias monoparental y otras en

las que siguen conviviendo con los abuelos.

En general, en nuestro centro las familias muestran interés y compromiso con el centro respecto a la

educacion de sus hijos/as.
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Excepcionalmente hay casos en los que no es tanta la implicacion en las tareas y educacién de sus

hijos/as; implicaria un porcentaje muy reducido de las familias.

En los dltimos afios ha aumentado la matricula de alumnos/as procedentes de fuera del concejo y

procedentes de otros paises.

Existe en el municipio una pequefia comunidad gitana cuyos alumnos/as acoge el colegio y que esta
perfectamente integrada, sin que existan problemas de segregacion ni tampoco de absentismo

escolar.

1.4.Nivel socio-econdmico.
La mayoria de las profesiones de los progenitores se encuentran enmarcadas en el sector secundario

(Fébrica papelera ENCE, Industria Lactea Reny Picot, Astillero de Navia, Poligono Rio Pinto) y

sector servicios (Hospital Comarcal de Jarrio)...

El nivel socioecondmico de las familias puede considerarse medio-bajo.

1.5. Servicios y recursos culturales.
El Unico Centro de ensefianza obligatoria del concejo es el CP “Dario Frean Barreira”, que acoge a

los alumnos/as de todo el municipio. Actualmente también se ubica en Jarrio en el entorno del
colegio la Escuela de E. Infantil de 0 a 3 afios.

Otros centros culturales son la Escuela de Musica, sita en El Espin y La Casa de Cultura, Biblioteca
Municipal, un Telecentro en Ortiguera, un Polideportivo Municipal en Jarrio.

Existen en la zona distintas entidades culturales y deportivas como la Agrupacion Folklorica: Brisas
del Mar de Medal, el club de fatbol: Los Castros y el Club de bolos de Loza.

Otros recursos culturales con los que se puede contar en la zona son: El Castro de Coafia con su aula
Didéctica.

1.6. El colegio: edificios y espacios.
El Colegio, inaugurado en el afio 1975, esta construido sobre una superficie cerrada de 12.000 m?, en

un lugar tranquilo, con abundantes zonas verdes y espacios libres.

Consta de tres edificios (A, B y C), local de AMPA, un patio cubierto, dos pistas de deportes, foso de
carreras y zonas de recreo, construidos inicialmente.

El Edificio A, es el Colegio propiamente dicho, o zona de aulas. Es un edificio de dos plantas. En la
planta baja se encuentran: la Biblioteca, el Comedor, la Cocina, aulas de E. Infantil, un aula para
psicomotricidad, dos tutorias, aseos, dos amplios espacios abiertos y un vestibulo. En la planta alta,
se encuentran seis aulas que ocupan los alumnos/as de de Educacion Primaria, un aula de Musica, un

aula de Fala, un aula modelo de Informatica, un aula de Inglés, una pequefia aula de PT, otra de
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Logopedia, un Salon de Actos, Laboratorio, aula de Plastica, Almacén de Material, Tutorias y Aseos.
Dispone este edificio de una rampa elevadora y de rampa adaptada en el exterior de este edificio.

El Edificio B, es lo que llamamos Administracion, tiene una sola planta y cuenta con los siguientes
espacios: Secretaria, Direccion, Jefatura de Estudios, Sala de Profesores, Sala de Visitas, Sala de
Reuniones y de material de consulta, Aula botiquin, un almacén y aseos. También cuenta con rampa
de acceso.

El Edificio C, es el Polideportivo.

Dentro del recinto escolar esta un edificio conocido como “casa del conserje™ donde se ubica la sede
del AMPA del colegio y una de sus dependencias es utilizada por el colegio para taller de pintura y
manualidades dentro de las actividades extraescolares del mediodia.

En los espacios exteriores se cuenta con una zona dedicada a los recreos de los méas pequefios, con
dos pistas deportivas, con un patio cubierto y con zonas de césped y de paseo.

En cuanto a la conservacion de toda la infraestructura podemos decir que es un colegio bien
conservado. Falta, sin embargo, por acometer obras de gran envergadura como es el cambio de
ventanas por otras con acristalamiento adecuado para evitar la perdida de calor, una apertura desde
el comedor al exterior , la cubierta del patio interior de Infantil, el alicatado de paredes y arreglo de
suelos de la cocina, el cambio de puertas de las aulas por otras de apertura hacia fuera que garanticen

la seguridad en caso de desalojo y la renovacién del firme de patios exteriores.

1.7. El alumnado
El alumnado que acoge el colegio procede de todos los pueblos del municipio, desplazandose al

colegio en el transporte escolar, excepto un pequefio nimero.

La mayoria de los alumnos tienen derecho a comedor. Solamente carecen de él los que residen a
menos de 1,5km del centro.

En cuanto a la convivencia, se resefia que es un colegio tranquilo, con relaciones normales entre los
alumnos/as; no se observan conductas agresivas, ni xendfobas, ni machistas salvo en algun caso
aislado.

No existen problemas de absentismo.

El rendimiento académico de nuestro alumnado a lo largo de estos Gltimos cursos es satisfactorio
como se refleja tanto en los resultados académicos obtenidos internamente en las evaluaciones
trimestrales y finales como en las pruebas realizadas externamente por parte de la Consejeria y del

Ministerio.
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ETAPAS UNIDADES
EDUCACION INFANTIL 4
EDUCACION PRIMARIA 6

1.8. El profesorado:

UNIDADES PROFESORADO
E.l E.P. El EP Fl EF MU PT |AL Rel. |Fala
4 6 5 6 3 1 2 1% [1* 1* 1/2

e De cara al curso 2024-25 contaremos con 4 unidades en Ed. Infantil y 5 profesores/as; ejerciendo
una/uno de ellos/as las funciones de apoyo.

e En el caso de PT la titular es a su vez, la Directora del Centro, por lo que cada curso escolar se
reclama la dotacion de un profesional més, concediendo la Consejeria Media jornada, en los
ultimos dos afios.

e Para Audicion y Lenguaje se cuenta con una profesora definitiva compartida con el CPEB Carlos
Bousofio de Boal y el CRA de Illano.

e La profesora de Religion también estd compartida con el CP Valdepares.

e Se cuenta ademas con tres profesores/as de inglés uno con funciones de tutor y otra con funciones
de Secretaria.

e La profesora titular de Mdsica comparte tutoria con la Jefa de Estudios.

e La materia del Proyecto Bilingiie de inglés en Primaria es Educacion Artistica, impartida por dos
de las profesoras definitivas con que cuenta el centro.

e EI Centro cuenta con el apoyo del servicio del EOEP formado por una Orientadora con dos dias de
atencion en el centro y una persona de Servicios a la Comunidad, compartido con varios colegios
de la zona, por lo que resulta muy escaso para atender a las necesidades reales.

e Excepcionalmente, durante este curso escolar la Consejeria nos ha dotado. a través de los fondos
europeos Generation con una especialista AL dentro del Programa Vuela para Ed. Infantil y una
PTSC mas, para atender al alumnado mas vulnerable.

1.9. El personal no docente:
El personal no docente del Centro, atendiendo a sus funciones, esta formado por:

-Personal de cocina: Un cocinero, una ayudante de cocina, dependientes de la Consejeria de
Educacidn, y una operaria contratada con tres horas de dedicacion diarias.

-Auxiliar Educadora para atender las necesidades del alumnado NEE.

-Personal de vigilancia de comedor: Actualmente se cuenta con seis cuidadoras, dependientes de la

Consejeria de Educacion.
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-Personal de limpieza: dos limpiadoras, dependientes del Ayuntamiento.

-Un conserje, a tiempo parcial, dependiente del Ayuntamiento.

1.10. Asociaciones de padres y madres:
Existe una sola asociacion de madres y padres de alumnos/as, denominada AMPA. “Dario Frean"

muy activa y participativa ,con la que el Colegio mantiene una estrecha relacion de cooperacion,
trabajando de forma conjunta en el programa de Actividades Extraescolares, Banco de Libros de
Texto y variedad de actividades de Formacion y Participacion de familias a propuesta de ellos o del
Centro.

Para llevar a cabo una efectiva coordinacién, el Equipo directivo se reine al menos una vez al

trimestre y todas aquellas veces que alguna de las dos partes la demande o considere necesario.
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1.11. Organigrama Pedagdgico:
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Las funciones de la CCP son asumidas por la Unidad de Orientacion
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1.12. Organigrama de Participacion
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1.13. Recursos y medios existentes en el centro:

Es un colegio que cuenta con una buena dotacion de medios a nivel general tanto de recursos

materiales como tecnolégicos.

10
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Debemos resefiar que, durante estos dos ultimos afios, ha habido una mejoria sustancial respecto a la
conectividad y la dotacién de mas dispositivos tecnologicos.

No obstante, es necesario llevar a cabo una ampliacién de fondos bibliograficos de la Biblioteca
Escolar.

1.14. Servicios complementarios: Comedor y Transporte:
El comedor escolar se gestiona directamente por el Centro, atiende a 160 alumnos / as con derecho a

este servicio aunque pueden hacer uso de él otros alumnos pagando. Es este un servicio que
actualmente se estd desarrollando como un objetivo del proyecto de Educacion para la Salud,
poniendo gran énfasis en lo que los alumnos/as comen, para lo cual se han elaborado unos menas
saludables con criterios nutricionales que eviten la obesidad infantil. Contamos para ello con la
colaboracion del Equipo de Cocina.

Los productos que se compran son de una excelente calidad, adquiridos a proveedores de
proximidad.

Contamos con un cocinero y una ayudante de cocina, dependientes de la Consejeria de Educacion y
una operaria contratada por la empresa que gestiona la vigilancia pero que paga la Consejeria. La
vigilancia la realizan 6 cuidadoras nombradas por una empresa.

Ademas de la creacion de habitos saludables, el comedor complementa los procesos de ensefianza-
aprendizaje de nuestro alumnado mediante: realizacion de talleres de cocina, realizacion de
Desayunos Saludables en Inglés, realizando menus especiales de acuerdo con actividades
complementarias Dia de la Paz, Carnaval....).

Por lo que se refiere al transporte escolar el nimero de alumnos/as que usa el servicio es de 172
distribuidos en 5 lineas de autobuses y un taxi que realiza dos rutas con un total 6 alumnos/as.

Todas las rutas, a excepcion del servicio de taxi, disponen de cuidadoras.
2. Los valores, fines y prioridades de actuacion del centro.

2.1 Confesionalidad.

Nuestro centro es, como institucion publica que es, y quiere ser, ideolégicamente pluralista, en
especial en sus vertientes politica y religiosa. Esto implica, respeto hacia todas las ideologias y
creencias, intento de dar al nifio/a las informaciones lo mas objetivamente posibles para que

progresivamente forme sus propios criterios, y pueda tomar decisiones responsables.

11
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2.2 Lengua de aprendizaje.
Se utilizara el castellano como lengua de aprendizaje y respetara y fomentara la cultura asturiana y

en particular la lengua asturiana en la variante de la zona, el eo-naviego.

Se pondré especial énfasis en el dominio del inglés.

2.3 Linea metodoldgica.

La metodologia es una de las partes fundamentales de los procesos de ensefianza-aprendizaje, puesto

que a través de ella apoyamos el proceso de desarrollo fisico, emocional, intelectual, afectivo, social

y moral de nuestro alumnado. Para lograr este desarrollo integral de los nifios y nifias es necesario

que se tomen una serie de acuerdos metodoldgicos, teniendo presente que, en primer lugar, ellos/as

son reconocidos como agentes de su propio aprendizaje, que ademas, no existe un méetodo universal,

sino que debemos adecuarlo a las caracteristicas de nuestro alumnado y al contexto de nuestro

centro:

eLos principios del Disefio Universal: “de normalizacion, de participacion, de inclusion,

de

equidad y de igualdad de oportunidades. Para el disefio de la practica docente se tendran muy

presentes las pautas del DUA.

oE| disefio de las situaciones de aprendizaje: tendra en cuenta de forma global y particular las

diferencias individuales para que dichas situaciones sean accesibles a todo el alumnado y

permitan un adecuado grado de aprendizaje y profundizacion a cada alumno y alumna.

eEnfoque globalizador y competencial: consiste en considerar el proceso de aprendizaje como

un proceso global en el que el nifio y la nifia ponen en juego todas las areas de desarrollo, y

en el que aprenden haciendo, a través de su vida cotidiana y su propia actividad.

eAprendizaje Cooperativo a través del cual se plantean metas que exigen la reflexion colectiva,

el reparto de roles de grupo y la ayuda mutua, desarrollando el espiritu critico y la capacidad

de decision.

oEl aprendizaje por descubrimiento guiado mediante el cual se fomenta la capacidad de
resolver situaciones variadas a partir de la adquisicién de unos conocimientos basicos y la
construccion personal de estrategias. Es una herramienta indispensable para aprender y

avanzar en un mayor grado de autonomia de los aprendizajes.

eAprendizaje Basado en Proyectos (ABP): consideramos esta forma de trabajo como la que

engloba los principios metodoldgicos anteriormente mencionados, enfoque globalizador,

metodologia activa y aprendizaje significativo. Puesto que con este método de trabajo

Se

parte de los intereses y conocimientos previos del alumnado para construir nuevos

12



Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

conocimientos. Ademas, las herramientas de trabajo por parte de los nifios y nifias son la

observacion, exploracion, manipulacion, planteamiento y contraste de hipdtesis, etc.

Es premisa basica y fundamental la colaboracion de la familia en el desarrollo del proceso de
ensefianza - aprendizaje tanto apoyando la labor realizada en el colegio como supervisando las tareas
escolares de apoyo, refuerzo e investigacion que a modo de deberes se envien al alumnado
adecuados a su nivel educativo tal como se reflejara en los PAT.

La agenda escolar seré el elemento de comunicacion esencial entre familia —escuela, ademas de las
plataformas digitales TEAMS y TOKAPP.

Considerando que el orden y la disciplina son necesarios para la vida y el trabajo escolar, se
fomentara el respeto a las normas necesarias para el trabajo y la vida escolar, el dialogo, la

colaboracion y la solidaridad.

2.4 Pluralismo y valores democréticos.

Valoramos la importancia de que los alumnos/as aprendan a vivir con los demés compafieros/as sin
tener en cuenta capacidad, raza, sexo, religién, ideologia, etc, evitando todo tipo de racismo. Se
incidird en una formacidn ética, moral y civica basada en los Derechos Humanos, la Educacién y la

Convivencia desarrollandose en un marco de de tolerancia y respeto a la libertad...

2.5 Coeducacion.
Se practicara una educacion para la igualdad, sin discriminaciones por razén de sexo, que se reflejara

en acciones a desarrollar durante cada curso escolar, a travées del disefio y aplicacion de la PGA.

Se incidira en la practica de politicas de igualdad. Se observara especialmente el cuidado de que la
paridad (delegados y delegadas de clase, mediadores y mediadoras) sea una realidad a la hora de la
planificacién o ejecucion de cualquier tarea educativa.

Se participara en las conmemoraciones institucionales a tal efecto (25 de noviembre, 8 de marzo...)
2.6 Derechos y Libertades

Nuestro centro tendra como valor prioritario el respeto a de los derechos y las libertades del alumnado
y profesora, basados en la tolerancia y la no discriminacién. Las normas que regirdn nuestra
convivencia aparecen desarrolladas en el Reglamento de Régimen Interno (RRI) y Plan de
Convivencia. (PIC).

2.7 Inclusion

Este centro fomentara la inclusion de todos los nifios y nifias y su derecho a una educacién de calidad
desde una perspectiva integradora y equitativa, atendiendo a las diferentes capacidades y necesidades

educativas, discapacidades, etc.

13
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2.8 Modalidad de gestién institucional.

Nuestro colegio quiere ser una Escuela Democrética y por lo tanto siente la necesidad de una
implicacion de todos los estamentos que la componen en su gestion, por medio de los representantes

elegidos por cada uno de esos sectores.

Teniendo en cuenta lo anteriormente resefiado estableceremos una serie de prioridades a modo de
objetivos que nuestro centro trata de abordar en los diferentes &mbitos: alumnado, profesorado y

organizacion.

Ambito pedagdgico: alumnado
eAfianzar habitos y précticas democréaticas en la vida del centro (respeto, integracion social,
puntualidad, responsabilidad, disciplina...) a través del dialogo, la participacion y el trabajo.

eFomentar la escucha activa, el dialogo vy la resolucion pacifica de conflictos recogida en el plan
de convivencia del centro.

eAtender de forma preferente los problemas especificos del alumnado.

eDesarrollar la solidaridad, tolerancia y respeto a las diferencias.

eFomentar actitudes positivas hacia la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los miembros de
la Comunidad educativa y entre los pueblos a través de Jornadas, dias de convivencia en el

centro.

eDesarrollar habitos saludables.

Ambito pedagdégico: profesorado

eRealizar actividades relacionadas con la sensibilizacion, en la problematica ambiental y sus
soluciones.

elmpulsar una pedagogia basada en el "respeto” a las ideas personales y a las decisiones
adoptadas.

eFavorecer el desarrollo de actividades extraescolares y la disponibilidad de los recursos del
centro para la comunidad educativa, estimulando el habito de lectura en el alumnado vy
potenciando la biblioteca escolar.

eUtilizar los recursos del Centro para realizar actividades diversas en que la educacion y la
formacion se abran al entorno local.

eImpulsar el trabajo en equipo del profesorado.

14
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eFavorecer la participacion del profesorado en actividades de formacion y experimentacion de
los materiales curriculares propios y de otros centros.

eUsar metodologias activas para fomentar la autonomia, la adquisicion de competencias basicas
y el espiritu critico.

ePotenciar el uso de recursos informaticos como herramienta en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

ePotenciar el uso de los blogs y de la pagina web del Centro y la participacion en la misma de
los componentes de la Comunidad Educativa como espacio de intercomunicacion en el
Centro y de éste con el exterior.

e Facilitar una organizacion que permita el uso de las NNTT a todos los alumnos del centro.

Ambito Institucional-Organizativo:

eFavorecer un clima de didlogo, tolerancia y respeto entre todos los érganos y miembros de la
Comunidad escolar, fomentando la informacion, comunicaciéon y participacién entre las
familias, el profesorado, el alumnado e instituciones sociales.

eFacilitar la coordinacion con la AMPA en la organizacion de las actividades extraescolares.

eUtilizar los recursos del Centro para realizar actividades diversas en que la educacion y la
formacion se abran al entorno local.

eTratar de mejorar permanentemente las infraestructuras del centro y condiciones ambientales,
insistiendo en todos los cauces institucionales para su mejora y mantenimiento...

ePotenciar las actividades y las relaciones institucionales dentro de la Comunidad escolar.
Facilitando las reuniones periddicas entre las familias y el profesorado a nivel de tutoria o
entrevistas individuales.

ePotenciar la colaboracién de las familias en la realizacion de actividades extraescolares,
talleres...

ePotenciar el uso de los blogs y de la pagina web del Centro y la participacion en la misma de
los componentes de la Comunidad Educativa como espacio de intercomunicacion en el
Centro y de éste con el exterior.

eRentabilizar al maximo los recursos existentes, primando la utilizacién de los elementos
materiales y humanos mas adecuados a las necesidades de cada momento.

eIncentivar la colaboracion de las familias y de la AMPA con el centro.

eAbrir el Centro a aquellas entidades, empresas u organizaciones que se dirijan al mismo con
alguna propuesta de caracter educativo o sanitario que beneficien a la comunidad educativa.

eFavorecer la participacion del profesorado en actividades de formacién y experimentacion de
los materiales curriculares propios y de otros centros.
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3.0rganizacion general del centro

3.1Criterios pedagogicos para la elaboracién de horarios en el Centro.

a. Ajustar, lo maximo posible, las materias al horario legalmente establecido.

b. Colocar las areas que requieren mayor atencién en las primeras horas, para que se pueda
obtener un mayor rendimiento en las mismas.

c. La Educacién Fisica y la Educacion Artistica se colocaran, siempre que sea posible, en las
ultimas sesiones del dia.

d. Procurar que el/la Tutor/a imparta la primera sesion de la jornada todos los dias, en la medida
de lo posible.

e. Optimizar los recursos humanos, haciendo uso de las horas sin docencia directa del
profesorado para el apoyo en la modalidad de docencia compartida, grupo flexible,

desdoble...en las areas instrumentales e inglés.

3.2. Horario:
El horario establecido en este Centro es el siguiente:

HORARIO DE EDUCACION INFANTIL/PRIMARIA OCTUBRE/MAYO

HORARIO LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
9:30 a10:30 PRIMERA SESION

10:30 a11:30 SEGUNDA SESION

11:30 2 12:30 TERCERA SESION

12:30a13:00 RECREO

13:00 a 13:45 CUARTA SESION

13:45 2 14:30 QUINTA SESION
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HORARIO DE EDUCACION INFANTIL/PRIMARIA JUNIO /SEPTIEMBRE

HORARIO LUNES | MARTES | MIERCOLES

| JUEVES

| VIERNES

9:30 a 10:15

PRIMERA SESION

10.15a 11:00

SEGUNDA SESION

11:00 a 11:40h

TERCERA SESION

11:40-12:10 RECREO
12:10 a 12:50

CUARTA SESION
12:50 a13:30 QUINTA SESION

3.3. Criterios y orientaciones para la realizacion de otras actividades
complementarias, extraescolares e intercambios escolares.

Actividades Complementarias de Centro

Nuestro Centro, con el objeto de completar y profundizar en diversos aspectos de las materias

curriculares, programa anualmente una serie de Actividades Complementarias.

El Claustro de profesores y Profesoras planificara al inicio de curso varias actividades para el afio

académico que se desarrollaran por trimestres, sin descartar aquellas que a lo largo del curso se

considere interesante su realizacion, previa aprobacién del Claustro.

Se establecen una serie de criterios y orientaciones a la hora de disefiar las diferentes actividades

complementarias:

o Se entienden por actividades extraescolares aquellas actividades educativas que se
realizan con el alumnado fuera del horario lectivo. La participacion sera voluntaria para el
alumnado y para el profesorado y por ello, no podran contener ensefianzas incluidas en la

programacion docente de cada ciclo (articulo 36 de la Resolucion de 6 de Agosto de 2001

de la Consejeria de Educacion y Cultura).

o Las actividades extraescolares que se organicen en el Centro seran para todos los

alumnos/as que cumplan los requisitos establecidos, sin ningdn tipo de discriminacion.

Las actividades no se centrardn en una sola especialidad, es decir, tendré que haber variedad.
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eSe consideraran prioritarias las conmemoraciones que favorezcan la convivencia, tolerancia y
coeducacion de toda la comunidad educativa.
eTendran relacién con el eje tematico que vertebrara el desarrollo del proceso de E-A para todo
el curso escolar.
o El programa de Actividades complementarias y extraescolares incluira
a) Las actividades complementarias que se vayan a realizar incluyendo al menos:
e Su relacién con los objetivos curriculares.
e El alumnado para el que se planifica
o El profesorado responsable de su desarrollo

e La fecha prevista y presupuesto.

Relacion de actividades complementarias
e Semana de de las tradiciones con la fiesta del El Magosto.
¢ 20 Noviembre Derechos de la Infancia

e 25 Noviembre Dia contra la violencia de género.
e Navidad

e 30 de Enero Dia de la Paz y la No Violencia

e Carnaval

e 8 de Marzo Dia de la Mujer.

e Semana del Libro y Dia de la Poesia

e 5 de Junio Dia del Medio Ambiente.

e Festival de Fin de Curso.

Salidas Didécticas
Criterios para realizar Salidas Didacticas
a) Dichas actividades van en relacion con el curriculo a desarrollar a través de las diferentes
situaciones de aprendizaje.
b) Se programaréan las salidas didacticas teniendo en cuenta la no repeticion a lo largo de toda la
etapa de Educacion Primaria.
c) Se realizaran salidas didacticas por el entorno mas préximo.
d) Se realizaran salidas didacticas que fomenten los habitos saludables: rutas de senderismo,

aulas de Naturaleza,. ..
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e) Las Actividades Complementarias que exijan salir fuera del Centro, se realizaran procurando
que el/la Tutor/a o Profesor/a de la respectiva materia y miembros de ese equipo docente
acomparien al grupo de alumnos/as.

f) Las salidas didacticas tienen caracter voluntario tanto para el alumnado como para el
profesorado.

g) Se estableceran dos salidas didacticas fijas para el alumnado de 5° y 6° curso de Primaria: el
alumnado de 5° curso participard en el Programa Valles del Oso de la Fundacion Oso de
Asturias y el alumnado de 6° curso realizard un Viaje de Fin de Curso, siempre que las
familias y el centro asi lo decidan.

h) Para aquellos viajes, excursiones y visitas que tengan caracter de complementarios se
dispondra, como méximo, de cinco dias lectivos.

i) Cuando la duracion de la actividad sea superior a los tres dias, debera ser aprobada
explicitamente por el Consejo Escolar, con comunicacion a la Administracion Educativa.

j) El nimero de profesores acompafiantes en excursiones y visitas serd el que rija en ese
momento segun directrices de la Consejeria de Educacion. No obstante, en el centro estan
establecidos dos acompafiantes por cada nivel educativo y en las salidas que supongan
pernocta 3 acompafantes. Podra ser incrementado en el caso que incluyan alumnos de
NEEo que por las circunstancias del grupo y/o la actividad requieran la presencia de mas
profesores.

k) Al finalizar la Etapa de Educacion Primaria todo el alumnado deberd haber visitado el
Ayuntamiento y los elementos mas significativos del propio concejo: Castro de Coafia,
playas del entorno, patrimonio cultural artistico y natural del propio municipio y de
concejos cercanos; visita a ncleos urbanos de la Comunidad Auténoma (Oviedo, Gijon y

Avilés); visita a museos,...

Actividades Extraescolares

La AMPA del centro en colaboracion con el Equipo directivo y el Ayuntamiento llevard a cabo
cada curso escolar la planificacién de Actividades Extraescolares para favorecer la conciliacién
familiar y diversificar las experiencias del alumnado. Se ofertaran actividades de tipo deportivo,
artistico, lingiiistico...

El horario de actividades extraescolares, para los alumnos del centro, serd de 15’30 a 16’45 para

los alumnos del comedor.
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Las personas que lleven las actividades extraescolares seran personas idoneas, presentando un
plan de trabajo supervisado por el reponsable de la entidad organizadora.

Los monitores de cada actividad seran los encargados del control y vigilancia de los alumnos. Si la
actividad se realiza dentro del Colegio se aplicaran las mismas normas que para las subidas y
bajadas de las clases. Los alumnos deberan respetar a los monitores y acatar las observaciones que
éstos les hagan.

Una vez finalizada la actividad, el material utilizado en la misma debera quedar recogido y
colocado en los lugares correspondientes. Ningun alumno/a podrd coger el material sin la
autorizacion del monitor/a.

Los alumnos podran participar en mas de una actividad, siempre y cuando esto sea posible.

Los alumnos que participen en las actividades extraescolares permaneceran en los lugares
asignados para las mismas, no pudiendo deambular por el Centro ni abandonar el mismo.

Sélo se permite la permanencia en el patio o dentro del colegio a aquellos alumnos/as que, en ese

momento, realicen actividades extraescolares.

3.4 PARTICIPACION EN PROGRAMAS INSTITUCIONALES

El Centro participa en los siguientes programas institucionales:

Programa "Escuelas Conectadas”, Uso avanzado de las TIC

Proyecto de Educacién para la Salud y de Educacion para la Sostenibilidad y Tematica Ambiental
(Fruta en la Escuela, yo pinto..., higiene bucodental....)

Plan Director de la Convivencia y Mejora de la Seguridad en los Centros Educativos y sus
entornos.

Proyecto Bilingue de inglés en Primaria impartido en Ed. Artistica.

Proyecto de Apertura de Centros a la Comunidad: actividades extraescolares

Formacion del Profesorado: Proyecto de Formacion en Centros

Deporte escolar de la Direccion Gnral de Deportes.

Programa Red Asturias de Centros Escolares Promotores de la Actividad Fisica y de la Salud.

(No obstante la participacién en programas puede variar de un curso a otro de acuerdo con la oferta
institucional y los intereses educativos)

Asimismo se participa en propuestas de programas y acciones llevadas a cabo por otras entidades o
instituciones como el Ayuntamiento de Coafia Servicios Sociales....

Plan de la Infancia del Ayuntamiento de Coafia.

Programa de Orientacion Familiar.
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Proyecto Emocidnate

Canal Biblioteca

Escuela de Salud.

Charlas/Talleres Parque Histérico del Navia

Hospital Comarcal de Jarrio

3.5 SECCIONES LINGUISTICAS ESPECIALIZADAS

Nuestro centro oferta el area de Educacion Artistica (Mdsica y Plastica) en lengua inglesa: dos
sesiones semanales por cada nivel educativo (1 hora de Mdsica y 1 hora de Plastica).
Se eligid dicha area a impartir en Bilingue el curso académico............ cambiando el area en la que

se impartia en bilinglie hasta entonces.

Asimismo, el centro también oferta la opcion de estudiar Fala/ Eo-Naviego (1 hora 30min semanal
para cada nivel educativo de Educacion Primaria. Contamos para ello con una especialista a media
jornada.

4. EL TRATAMIENTO DE LOS CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL
Todos los principios pedagdgicos de la etapa deben de regirse por todo lo expuesto en el articulo 6
del Decreto 57/2022:

1.En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusion educativa, la atencion
personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, la participacién y la convivencia,
la prevencion de dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de mecanismos de refuerzo y
flexibilizacion, alternativas metodoldgicas u otras medidas adecuadas tan pronto como se
detecten .

2.La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a
cada alumno o cada alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el
Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica, contenido en el anexo | del
presente decreto, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de
desempefio esperados para esta etapa.

3. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la comprension
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el
fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajaran en todas las
areas.

4. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras competencias
recibiran especial consideracion.

5. De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y mujeres, la

educacion para la paz, la educacion para el consumo responsable y el desarrollo sostenible y la

educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual.
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6. Asimismo, se podra especial atencion a la orientacion educativa, la accion tutorial, la educacion
emocional y en valores.

7.Se potenciara el aprendizaje significativo que promueva la autonomia y la reflexion.
8. A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos dedicaran un
tiempo diario a la misma no inferior a treinta minutos, en los términos recogidos en su Proyecto
Educativo. En ese computo temporal no se incluira el tiempo dedicado a la lectura de libros de texto.
La metodologia didactica se regira por favorecer la contextualizacion de los aprendizajes. El
aprovechamiento del entorno, la participacion del alumnado en la construccién de los aprendizajes,
la interaccion entre iguales y con las personas adultas y podran aplicarse métodos de trabajos
variados (centros de interés, aprendizaje cooperativo, método cientifico, aprendizaje basado en
proyectos y problemas, la Gamificacion, el aprendizaje basado en el pensamiento o el aprendizaje
servicio)

El aprendizaje de estos contenidos transversales pretende conseguir las siguientes
finalidades:

1. Localizar y valorar los aspectos justos e injustos de la realidad cotidiana.

2. Disefiar formas de vida més justas en el plano personal y social.

3. Elaborar racional y democraticamente los principios generales de valor que ayuden aenjuiciar
la realidad de forma critica y con justicia.

4. Facultar a los alumnos/as para adquirir comportamientos coherentes con las normas
elaboradas por ellos mismos y con las dadas por la sociedad.

5. LA CONCRECION DE LOS CURRICULOS ESTABLECIDOS POR LA
ADMINISTRRACION EDUCATIVA

e Propuesta Pedagdgica Infantil realizada segun el articulo 19 del Decreto 56/2022, de 5 de
agosto; aprobada por Claustro y Consejo el 30 de junio de 2023 y revisada y ratificada el
28 de mayo de 2024.

e Concrecion curricular realizada segun el articulo 31 del Dcreto 57/2022 aprobada por el

Claustro y Consejo el 30 de junio de 2023 y revisada y ratificada el 28 de mayo de 2024.

Documentos custodiados en la Secretaria del centro y publicados en la Pagina Web
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6. EL PLAN DE LECTURA

JUSTIFICACION

La lectura es una de las competencias basicas que contribuyen al desarrollo personal y social del
individuo. El proceso de leer no puede analizarse de forma aislada puesto que estd unido a otros

procesos intelectuales complejos y complementarios como escribir, hablar y escuchar.

En la sociedad actual, caracterizada como de la comunicacion y del conocimiento, la lectura cobra
aun mayor dimension, relevancia y valor al incorporarse el texto escrito a otros usos, medios y
recursos, a travées de los medios de comunicacion de masas y de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion o al entrelazarse los codigos oral, escrito y visual, dando lugar a diversos
sistemas simbolicos, ya no solo alfabéticos, sino también informaticos, audiovisuales, hipertextuales,
etc. Nuestro reto es el de desarrollar una pedagogia de la alfabetizacion global, que permita una
comprension e interpretacion de la realidad, valiéndose de una diversidad de sistemas simbdlicos.
Este nuevo escenario requiere el desarrollo de capacidades relacionadas con la busqueda de

informacidn, con su evaluacion y seleccion y con su tratamiento.

El aprendizaje de la competencia lectora no puede entenderse como un proceso corto basado en el
desarrollo de vocabulario, y las destrezas de codificacién/ descodificacion. Se trata de un proceso
continuo que comienza antes de la escolarizacion, gracias al conocimiento que del texto escrito
construye cualquier nifio o nifia a través de sus vivencias y experiencia social, continda a lo largo del
periodo escolar y se extiende a la totalidad de la vida. Por lo tanto trasciende del &mbito escolar y
requiere la contribucion de un contexto familiar y sociocultural adecuado, mas alla de las

instituciones educativas.

La mejora de la competencia lectora, escritora e investigadora y el desarrollo del habito lector son
objetivos fundamentales de nuestra escuela para poder ofertar una ensefianza de calidad. El objetivo
es muy complejo y no se puede abordar sin integrarlo en todos los ambitos de la accién educativa de

forma coordinada y secuenciada.

La finalidad del Plan Lector es potenciar la mejora de la competencia lectora y el
fomento del habito lector del alumnado, capacitandole, de este modo, para seguir con

aprovechamiento ensefianzas posteriores.
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OBJETIVOS GENERALES.

eValorar la lectura como medio de comunicacion y acceso a la informacion.

eAyudar al alumno a adquirir habilidades lectoras suficientes para poder comprender todo tipo de
textos escritos y producirlos.

eUtilizar la Biblioteca como centro de recursos, que ayude a la investigacion, la seleccion de la
informacién y la elaboracion de documentos relativos al desarrollo de proyectos documentales
integrados.

eAsegurar y alentar el crecimiento lector en los alumnos de una manera continuada, potenciando las
herramientas lectoras y descubriéndoles las posibilidades de utilizacion de diferentes modos de
lectura.

eProporcionar al alumno habilidades que contribuyan a su desarrollo intelectual emocional, social y
cultural.

eCrear un clima ameno, ltdico y favorable hacia la actividad de la lectura.

eFavorecer la comprension lectora mediante lecturas motivadoras relacionadas con los temas de las
distintas &reas.

e  Despertar el interés y el gusto por la lectura adaptandose a los distintos ritmos individuales.

e Emplear la lectura como medio para desarrollar en el alumno una actitud reflexiva y espiritu
critico ante las manifestaciones del entorno.

e Involucrar a la familia y la comunidad en el desarrollo del habito lector y el placer por la lectura.

OBJETIVOS DE LA LECTURA DIARIA (MEDIA HORA OBLIGADA):

eDesarrollar estrategias para leer con fluidez y entonacion adecuadas

eMejorar la expresion oral

eComprender distintos tipos de textos adaptados a su edad

eUtilizar la lectura como medio para ampliar el vocabulario y fijar la ortografia correcta.

eTrabajar la lectura de forma conjunta con la expresidn escrita y técnicas de presentacion,
aprovechando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

eUtilizar la lectura comprensiva como herramienta para obtener informacién de distintas
fuentes.

eAcceder al descubrimiento de otros mundos tanto en sentido fisico como de pensamiento.

eDesarrollar habilidades de lectura critica e interpretativa.
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ePotenciar las herramientas lectoras.

eApreciar el valor de los textos literarios y utilizar la lectura como fuente de disfrute e
informacidn, a la vez que de riqueza personal.

eAcercar al alumnado al conocimiento de la Biblioteca Escolar para la formacion de usuarios.

eEstablecer, a través de la escritura, una via de dialogo con otros lectores.

Obijetivos a conseguir en relacion a las familias:

e Fomentar el uso y aprecio de los padres y madres, de la Biblioteca como centro de
documentacién y lugar de formacion.

e Estimular a los padres y madres para que acudan con sus hijos a las bibliotecas municipales
préximas (Ortiguera y Navia)

e Favorecer que las madres y los padres se conviertan en modelos de buenos lectores y

contribuyan a estimular la lectura de sus hijos en el tiempo de ocio.

Obijetivos a conseguir en relacion al centro escolar y al equipo docente:

e Potenciar un nuevo estilo docente ofreciendo recursos alternativos al libro de texto y ampliando
las vias de acceso a la informacion y el conocimiento

e Potenciar la integracion de la lectura en la dinamica de la clase.

e Fomentar el habito de lectura diaria y la aficion a la lectura como un bien cultural en si mismo y
en tiempo de ocio

e Estimular la concepcion del alumno como investigador y del profesor como guia.

e Organizar la biblioteca como centro de documentacion y recursos al servicio de toda la
comunidad educativa.

e Desarrollar el gusto por escribir, creando producciones propias, bien con carécter creativo,

comunicativo o como desarrollo de la actividad derivada de las distintas areas.

Se crearan ambientes y momentos propicios (oportunidades lectoras y escritoras) a lo largo del
curso, desde todas las areas y disponiendo de tiempos lectivos y no lectivos para que la practica de
la lectura esté presente en las vidas de los escolares, afrontando una doble actuacion interconectada:
comprension lectora y formacion del lector literario. Los materiales y recursos se gestionaran desde

la biblioteca del centro (encargada de la biblioteca) y las bibliotecas de aula (tutores/especialistas).

25




Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

Se potenciara el uso de la biblioteca escolar como eje transversal en el desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje y de creacion de habitos lectores, estableciendo un horario de uso para
préstamo y devolucion, horario de uso por niveles, horario mensual de actividades de animacion a la
lectura (actividad mensual por niveles).

Se establecera una relacion de titulos para cada curso, que los alumnos leeran (minimo uno por
trimestre) segun una secuencia previamente convenida. Los titulos seleccionados tendran como
referentes los contenidos desarrollados en las areas curriculares, los temas transversales y los valores
y aparecen reflejados en el desarrollo del PLEI a nivel tutorial.

Estos titulos son adquiridos a titulo individual por los alumnos con el objetivo de que creen su propia

biblioteca.

El Plan Lector comprende textos escolares y no escolares, de tipo continuo (descripcion,
narracion, exposicion, argumentacion, etc.) y discontinuos (impresos, anuncios, graficos, cuadros,
tablas, mapas, diagramas, etc.); textos literarios, técnicos, funcionales, etc. Incluye la lectura con
intencionalidades diversas (recreativa, publica, educacional); y se practica en contextos
comunicativos diferentes: privados, publicos, masivos.

Para alcanzar los objetivos se trabajaran los distintos tipos de lectura: la lectura comprensiva, la
lectura como instrumento de aprendizaje, la lectura expresiva, la lectura ludica, la lectura creativa, la
lectura reflexiva... adaptadas a cada nivel, en funcion de las capacidades a desarrollar y con
adaptaciones a la diversidad.

En cada etapa de la escolaridad habra que hacer més hincapié en unos aspectos especificos:

e En Educacion Infantil habra que reflexionar sobre los prerrequisitos lectores, las habilidades
lectoras (linguisticas, neuropsicologicas, intelectuales, emocionales, sociales), los métodos de
introduccioén en la lectura, la lectura de imagenes, titulos en letra mayuscula, ...

e En Primaria habra que definir el proceso psicofisiologico del acto lector, mecénica lectora,

velocidad, entonacion/ritmo, el disefio y puesta en practica de estrategias de comprensién lectora,

las habilidades perceptivas a desarrollar...
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Se desarrollaran distintos tipos de actividades:

ePatios lluviosos, cuentos compartidos

Cuando llueve, algo frecuente en nuestra zona, el alumnado debe permanecer dentro
del centro durante el descanso del recreo. Por ello, disponemos de bibliotecas moviles en
todos los pasillos del centro, y algunos juegos.

Asi, de forma voluntaria, los dias de lluvia, los alumnos/as que lo desean pueden
convertirse en cuentacuentos para el alumnado de infantil, previamente acordado con el
profesorado de Ed. Infantil.

eCanal biblioteca Primer ciclo de primaria.

Esta actividad se realiza en colaboracion con la biblioteca municipal Gonzalo Anes. La
actividadse realiza en funcion de las caracteristicas de la misma a través de Teams o de
forma presencial (cuando se trata de cuenta cuentos).

Cada sesion tiene la siguiente estructura:

- Bienvenida.

- Presentacién de novedades de literatura infantil.
- Conversamos sobre lecturas relacionadas.

- Cuentacuentos.

eCuéntame un cuento, cuentos para coeducar.

En tres ocasiones a lo largo del curso los alumnos tanto de Infantil como de Primaria
contaran o representardn un cuento relacionado con la coeducacion (25-N), con la
diversidad (dia del libro) y con el medio ambiente en el tercer trimestre.

° Semana del libro

Para conmemorar el dia del libro, sin utilizar las actividades habituales, decidimos hacer
también una rueda de cuentacuentos en la hora del recreo, dentro del espacio de la
biblioteca. Alumnos/asy maestras de forma voluntaria cuentan cuentos a la hora del
patio. A cada participante se le hace entrega de un detalle conmemorativo de esta
semana.

eDia de la Poesia

Teniendo en cuenta las efemérides que se celebran a lo largo del curso escolar, pero
siendo conscientes de la importancia de esta fecha, ya que cada vez se lee y se escucha
menos poesia... este es el broche final de la semana del libro: Un recital poético del
alumnado para el alumnado.

Cada ciclo/curso del centro escoge una o varias poesias (adecuadas a su nivel, y
relacionadas con los diferentes temas que se estan trabajando) para recitarselas al resto
del colegio.

Para ello nos reunimos todos en el aula de audiovisuales (decorada para la ocasion).
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eActividades de produccion (talleres creativos, trabajo documental, creacion de un grupo de

lectura, cuaderno viajero, etc.).

eActividades que potencien la utilizacion de los recursos disponibles en el centro, especialmente
biblioteca y aula NNTT.

eActividades de recepcion de apoyos externos (visita de un escritor o escritora, ilustradores,

investigadores, editores, periodistas, etc.).

eActividades de complemento y enriguecimiento de las experiencias de los participantes en el

plan lector a través de salidas (visitas a periodicos, librerias, Biblioteca Municipal, centros de

documentacidn, teatros, exposiciones, etc.)

Teniendo en cuenta los objetivos marcados nos proponemos llevar a cabo las siguientes

actuaciones:

LECTURA DIARIA EN CLASE

Ademas de la lectura de los libros de texto de las areas y de materiales complementarias, se
dedicaran 30 minutos diarios a la lectura individual/colectiva, bien sea en voz alta o de forma
silenciosa.

LECTURA EN LA BIBLIOTECA

Se dedicara una hora minimo a la semana para cada grupo. Se leeran todo tipo de textos y se
realizaran actividades de animacién y formacion de usuarios. El horario establecido es de reserva
para el grupo-clase asignado. El resto del horario queda a disposicion para su uso, previa
comunicacion a la encargada.

ANIMACION A LA LECTURA

Se trabajara sobre libros de lectura infantil/juvenil propuestos. Se realizaran actividades sobre el libro
y sesiones de animacion sobre dichos libros (libro forum...)

VISITA A OTRAS BIBLIOTECAS

Se organizaran visitas a la Biblioteca de Ortiguera. En dichas visitas ademas de comprobar como es
una biblioteca municipal podran hacerse socios y se organizaran actividades conjuntas a través de los

planes municipales.
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CANAL BIBLIOTECA

Se realiza en el 1° ciclo de Primaria en colaboracion con la Biblioteca Municipal .Consiste en un
intercambio telematico de recomendaciones y cuentacuentos trimestralmente .

VISITA ANUESTRO CENTRO DE UN AUTOR/A Y/O ILUSTRADOR/A

Organizaremos una visita de un autor/a y/o ilustrador de libros de literatura infantil y/o juvenil al
Curso.

Para preparar la visita investigaremos sobre su obra y tras su presentacidén propondremos entrevistas,
coloquios, etc.

TALLERES DE ESCRITURA CREATIVA

Los alumnos elaboraran textos sobre diversas tematica.

Previamente se investigara sobre los temas y se leeran en las fechas sefialadas. (Dia de la mujer,
aniversarios de escritores,...)

CELEBRACIONES Y EFEMERIDES

Exposiciones, murales y trabajos realizados por los alumnos en las celebraciones del colegio: Dia del

Libro, Dia de la Paz, Dia de la Mujer, Magosto....

EL DESAROLLO DEL HABITO LECTOR

Si queremos que el gusto por la lectura esté sistematizado en nuestro centro educativo
estableceremos como acciones prioritarias:

1. Fondo de lecturas: Adquisicion de Fondos Bibliogréaficos actualizados.

2. Criterios de seleccion: En los criterios de seleccion de materiales de lectura se tienen en cuenta
factores que respeten los valores democraticos, motivacion del alumnado y la opinion del propio
alumnado en los casos en que la edad de este lo permita.

3. Espacios y tiempos de lectura: Se facilitan espacios y se programan tiempos para la lectura: en el
aula, en la biblioteca escolar, en rincones adaptados para ello, en los patios... Se dinamizan esos
espacios y esos tiempos con ayuda del alumnado.

4. Lectura en voz alta: Se lee en voz alta al alumnado, se recupera el placer de la lectura por la
lectura en voz alta y se fomenta el intercambio de lecturas.

5. El profesorado es un referente: El alumnado ve al profesorado leer y disfrutar con la lectura; el
profesorado se convierte en referente de gusto por la lectura y comparte con el alumnado sus lecturas

y sus impresiones.
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6. La lectura es de las personas, no de las asignaturas: Todo el profesorado se implica en potenciar
el habito lector en el centro, no corresponde a una asignatura o a un area concreta monopolizar el
gusto por la lectura, sino que es la comunidad educativa la que lee y anima a leer.

7. Diversidad de lecturas: El habito lector no sélo se refiere al gusto por la literatura o por alguno de
sus géneros, sino que también incluye los libros informativos, los comics, los diarios, las revistas...
8. La lectura es importante en el centro: ElI fomento del habito lector esta incluido en el proyecto
curricular del centro y es el centro el que articula acciones dirigidas a la animacion a la lectura y a la
evaluacion del habito lector.

9. La biblioteca escolar recibe el apoyo necesario: Se cuenta con un Equipo de Biblioteca, que
mantiene abierta la biblioteca, organiza actividades de animacién, organiza los fondos

bibliograficos,...

EVALUACION DEL PLEI

EVALUACION DEL PLEI

INDICADORES DE LOGRO SI/NO PROPUESTAS DE
MEJORA/OBSERVACIONES

El documento resulta funcional y
operativo, su redaccidn y estructura
facilitan su manejo.

Los planteamientos y actuaciones
del PLEI son lo suficientemente
amplios para permitirlas
adaptaciones necesarias en su
concrecion anual.

Los objetivos generales
establecidos paralos distintos
ciclos son realistas y respetuosos
con los ritmos de aprendizajedel
alumnado.

LECTURA

Las lineas de actuacion y
actividades propuestas son faciles
de llevar a la préctica.

Las lineas de actuacion y
actividades propuestas contribuyen
de forma efectiva ala mejora de la
competencia lectora del alumnado.

Las lineas de actuacion y
actividades propuestas respetan los
principios del DUA:permiten la
adaptacion a los diferentes ritmos
de lectura del aula.
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La organizacién del tiempo
planificado parala lectura diaria en
el PLEI se cumple.

Las pruebas para valorar la
exactitud, la fluidez y la
comprension lectora han
contribuido a la observacion
objetiva de laevoluciéon del
alumnado.

ESCRITURA

Las lineas de actuacion y
actividades propuestas son faciles
de llevar a la préctica.

Las lineas de actuacion y
actividades propuestas contribuyen
de forma efectiva ala mejora de la
competencia escritora del
alumnado.

Las lineas de actuacion y
actividades propuestas respetan los
principios del DUA:permiten la
adaptacion a los diferentes ritmos 'y
habilidades del alumnado.

Se han organizado con regularidad
creciente actividades y talleres de
escritura creativa en los diferentes
ciclos.

Las pruebas para valorar las
destrezas escritas han
contribuido a la observacion
objetiva de la evolucion del
alumnado.

INVESTIGACION

En los distintos cursos se han
desarrollado procesos de investigacion
acordes al nivel ya los intereses del
alumnado.

MOTIVACION HACIA LA LECTURA, LAESCRITURA Y LA INVESTIGACION

Se han respetado los principios de
actuacionacordados para motivar a
la lectura, la escrituray la
investigacion.

Se han desarrollado actividades
especialesde animacion a la lectura,
a la escritura y ala investigacion en
los distintos trimestres (propuestas
del PLEI).
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RECURSOS

Se han utilizado distintos espacios
para ladinamizacién de la lectura:
biblioteca de centro, de aula,
rincones de lectura. ..

Se han empleado recursos
variados: plataformas
digitales, libros en soporte
escrito de distintos géneros
(revistas, cémics, albumes
ilustrados...).

Se ha incrementado los recursos
de las aulas para el trabajo en
lectura, escritura einvestigacion
(compra de libros, revistas...)
segun las previsiones del PLEI.

7. EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA EN
LENGUA CASTELLANA.
Teniendo como marco de referencia los resultados obtenidos por nuestro alumnado en la
competencia de comunicacion linguistica en Lengua Castellana tanto a nivel interno ( evaluacion)
como evaluaciones externas, no se requiere la adopcion de medidas y o planes especificos.
Por otra parte, el nimero de alumnado no nativo o en situacién vulnerable representa un porcentaje
minimo (3%) respecto al alumnado de nuestro centro.
No obstante, en la Programacion General Anual de cada curso se contemplan una serie de acciones
encaminadas a mejorar la competencia linguistica al mismo tiempo que prevenir dificultades.
Resefiamos:

eDesdobles entre el profesorado internivel en Lengua Castellana

eDocencia compartida dentro del aula

eAtencion de especialistas de Pty Al

ePlanificacion de actividades de expresion oral (presentaciones, exposiciones...) en los

Proyectos trimestrales por nivel y/o ciclo.

eParticipacion en concursos literarios

eColaboracion con la Biblioteca Municipal en actividades de animacién y cuentacuentos.

e Acompafiamiento linguistico con el alumnado proveniente de otros paises.

eAlfabetizacion audiovisual; utilizacion de las NNTT al servicio de la comunicacion.

eBiblioteca del centro como espacio de aprendizaje, creacion y disfrute de la lengua.
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8. PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.

8.1. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD)
Documento desarrollado y recogido en la Concrecion Curricular de Primaria segun el Decreto
56/2022 de 5 agosto. EI documento y sus anexos se encuentran custodiados en la Secretaria del

centro y publicados en la Web del Centro.

8.2 PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)
Para la elaboracion del Plan de Accién Tutorial y Orientacién del alumnado se toma como
referencia el Art.28 del Decreto 57/2022 del 5 de agosto.

Partimos del hecho de que todo Programa de Accion Tutorial ha de tener como referente al
alumno como punto de partida para poder llevar a cabo cualquier planificacion del desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje encaminados a garantizar su desarrollo personal: intelectual, social,
emocional y fisico.

Se planificaran acciones con el alumnado, profesorado y familias prestando especial atencion a la
Acogida, Atencién Socioemocional y Convivencia, teniendo siempre como referente una ensefianza
con perspectiva de género.

Se pondra especial énfasis en el desarrollo del Plan de Accion Tutorial asi como de su seguimiento, a
través de las reuniones de equipo docente de cada curso y de las Unidades de Orientacion, que se
realizaran trimestralmente.

La accion tutorial dispone una serie de objetivos consensuados por su eficacia, y que son los

siguientes:

o Contribuir a la personalizacion de la educacion, es decir, a su caracter integral,
favoreciendo el desarrollo de todos los aspectos de la persona, y contribuyendo
también a una educacion individualizada, referida a personas concretas, con sus
aptitudes e intereses diferenciados.

e Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares.

e Coordinar las acciones a llevar a cabo con el Equipo de Orientacién.

o Resaltar los aspectos orientadores de la educacion atendiendo al contexto real en el
que vive nuestro alumnado.

e Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y
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sistema de valores y de la progresiva toma de decisiones a medida que los
alumnos/as han de ir adoptando opciones en su vida.

e Prevenir las dificultades de aprendizaje, anticipdndose a ellas y evitando, en lo
posible, la inadaptacion escolar.

e Contribuir a la adecuada relacion e interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa, asi como entre la comunidad educativa y el entorno social.

e Favorecer la coordinacion y colaboracion con los centros adscritos y de nuestro

entorno, asi como con el Centro de Secundaria al que estamos asimismo adscritos.

Cada curso escolar se establecera una serie de objetivos y acciones respecto al alumnado, familias y

profesorado para nivel educativo de Educacién Infantil y Primaria:
Con el alumnado:

eFacilitar la Adaptacion del alumnado de nueva incorporacion tanto en el grupo-clase como en

el centro.

¢ Elaborar un Programa de intercambio de experiencias para favorecer la transicion del primer

al segundo ciclo de Ed. Infantil.
eElaborar un programa de transicion con la Etapa de Primaria.
eRealizar una Evaluacion Inicial del alumnado.

eRealizar un seguimiento por parte del Equipo docente del desarrollo personal, social y

académico del alumnado.

eAdquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales, fomentando la

construccion positiva de su autoconcepto.

eFomentar actitudes positivas y no discriminatorias, asi como crear habitos de respeto a la

diversidad e igualdad de género.
eAprender a convivir en el respeto al otro.

eDesarrollar las capacidades emocionales adquiriendo progresivamente herramientas de

identificacion y gestién emocional.
eFomentar habitos saludables de higiene y alimentacion.

ePromover la autonomia y la toma de decisiones personalmente.
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eDesarrollar actitudes de respeto y cuidado hacia la naturaleza y el medio ambiente.

eFomentar en el alumnado la curiosidad, el gusto e interés por la lectura y escritura como

herramientas de aprendizaje, descubrimiento y disfrute.

eDesarrollar en el alumnado un pensamiento logico- matemético para la resolucién de

problemas en la vida cotidiana.
Con las familias:
eFomentar cauces de cooperacion y colaboracion familia-escuela.

eMantener una comunicacion fluida y continua con las familias, a través de los cauces

establecidos en el centro.
eInformar a los tutores/as legales de todo lo referente a la educacion de sus hijos/as.
eFomentar la colaboracion y participacion de las familias en el centro.
Con el profesorado:

eCoordinar al Equipo docente que interviene con el alumnado.
ePlanificar y coordinar las acciones que se van a desarrollar a lo largo del curso escolar.
ellevar a cabo la evaluacion inicial del alumnado.
eElaborar el Plan de Acogida Socioemocional del Alumnado.
ePlanificar acciones respecto a la Convivencia que permitan la resolucion pacifica de conflictos.
eRealizar acciones para promover la Coeducacion.
ePlanificar actuaciones dirigidas a la prevencion del Acoso/Ciberacoso.
eFomentar habitos de lectura (PLEI).
eFavorecer el desarrollo de hébitos de estudio.
eFormar al alumnado en el uso de herramientas TIC.
eRealizar un seguimiento individual y global del alumnado.

eControlar la asistencia.
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8.3 PROGRAMA DE ORIENTACION PARA EL DESARROLLO DE LA CARRERA

En base a lo articulado en el Decreto 147/2014 que regula la Orientacion Educativa y Profesional en
el Principado de Asturias, en las etapas de educacion infantil y primaria la orientacion educativa y
profesional prestara especial atencion a la prevencion y deteccion temprana de dificultades de
aprendizaje, la atencion individualizada y personalizada del alumnado en colaboracion con la familia
y el entorno social y la adopcion de medidas que favorezcan la convivencia, el aprendizaje y la
transicion entre los distintos cursos y etapas. La orientacion educativa prestara especial atencion a la
transicion entre los cursos 6.° de educacion primaria y 1.° de educacion secundaria obligatoria con

atencion personalizada y adopcion de medidas que favorezcan la convivencia y el cambio de etapa.

» Andlisis de los facilitadores y barreras del contexto socioeducativo y organizativo del centro:

« Integralidad: El programa abarca todos los niveles educativos, desde Educacion Infantil hasta

Primaria, adaptandose a las necesidades y etapas de desarrollo de cada grupo de alumnos.

« Participacion Activa: Involucra a todo el alumnado, promoviendo la participacion activa en el

disefio y desarrollo de su propio proyecto de vida.

o Trabajo Colaborativo: Se articula con el asesoramiento de la Comision de Coordinacion
Pedagdgica, los tutores y tutoras y componentes de la unidad de orientacion, fomentando la
colaboracion entre todos los agentes educativos.

o Enfoque en Valores: Incorpora los valores del centro, como la responsabilidad, el respeto, la
creatividad y la solidaridad, como ejes transversales en todas las actividades orientativas.

o Enfoque abierto a la comunidad: el programa se vincula con el entorno y promueve la

participacion de las familias como agentes esenciales en el desarrollo integral del alumnado.

»Programa de Orientacion para el Desarrollo de la Carrera

El Programa de Orientacion para el Desarrollo de la Carrera de nuestro se concibe como una herramienta
integral para el crecimiento personal y académico de nuestros estudiantes de Educacién Infantil y
Primaria. Este programa busca acompariar a nifio/a en su trayectoria formativa y profesional,

reconociendo la importancia de este proceso como un camino continuo a lo largo de la vida y enfatizando
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la formacion de actitudes hacia el trabajo y hacia uno mismo, el autoconcepto, los valores y los habitos de

trabajo.
»Objetivos:
a) Colaborar en la elaboracion y desarrollo de un programa de orientacion para el desarrollo

de la carrera de caracter funcional y contextualizado que satisfaga las necesidades de los

centros y de todos los miembros de la comunidad educativa relacionadas con el mismo.

b) Colaborar en la elaboracién y desarrollo de un programa de orientacion para el desarrollo

de la carrera que sea comprensivo y que impligue a todo el alumnado de todos los niveles.

c) Colaborar con las Unidades de orientacion en la elaboracion, desarrollo y evaluacion del
plan de orientacion para el desarrollo de la carrera, asi como en su concrecion en la PGA.

Objetivos Actuaciones

A B, C 1.Participacion en el anlisis del Plan Marco elaborado por la
Consejeria de Educacion que recogera las directrices para

contextualizar este programa a la realidad del centro.

A, B, 2.Colaboracion en la recogida de aportaciones de la UO y
tutores/as.
A, B,C 3.Establecimiento de dmbitos de actuacién dentro del programa,

de acuerdo con las directrices marcadas.

AB,C 4.Recogida de actuaciones que ya se estan llevando a cabo en el
centro referidas a los &mbitos de actuacion que se establezcan

en el programa.

A B, C 5.Desarrollo, si no existe, de una linea comun de trabajo a lo largo
de todos los niveles sobre las actuaciones que ya se lleven a

cabo.

A B, C 6.Elaboracion de propuestas de actuaciones, actividades dentro de
los ambitos de actuacion de la ODC: autoconocimiento,
informacién sobre el mundo académico y laboral y fomento

de la toma de decisiones.

A B, C 7.Fomentar el desarrollo de actuaciones referidas a: igualdad de
oportunidades, la no discriminacion y accesibilidad universal

a los aprendizajes, asi como el fomento de la vocacion
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tecnologica entre las alumnas a través de las competencias
STEAM.

A B 8.Colaboracion con Jefatura de estudios en el establecimiento de
medidas organizativas para la coordinacion de tutores con la
unidad de orientacion.

A B 9.Colaboracién con Jefatura de Estudios en el establecimiento de
medidas organizativas para la coordinacion de los Equipos
Docentes con la Unidad de Orientacion.

A B, C 10.Asesoramiento sobre como introducir las actuaciones de este
programa de manera ordinaria

A B, C 11.Coordinacion con otros agentes y servicios comunitarios
(educativos, sanitarios y sociales)

C 12.Colaboracion en la elaboracion de mecanismos para el
seguimiento y evaluacion del programa

C 13.Colaboracion en el desarrollo y evaluacion del programa

C 14.Colaboracion en el desarrollo de actuaciones en el cambio de

etapa de EI- EP, EP-ESO.

El seguimiento y la evaluacién se realizan de manera continua, permitiendo ajustes precisos y
retroalimentacion constante para asegurar el cumplimiento de los objetivos y el desarrollo 6ptimo de los

estudiantes en su trayectoria educativa y personal. La evaluacion se realiza de forma colaborativa entre

»Evaluacion y seguimiento:

todos los agentes implicados en el proceso educativo.

Se tendran en cuenta como criterios de evaluacion la consecucion de los indicadores recogidos en la

Circular de inicio de curso para cada uno de los programas.
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9. PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA

Se desarrolla en el documento Anexo.

10. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

Se desarrolla en el documento Anexo

11. COORDINACION CON LOS SERVICIOS SOCIALES Y EDUCATIVOS DEL
MUNICIPIO.

El Centro, estd coordinado y mantiene una estrecha colaboracién con:

- Concejalias del Ayuntamiento: a lo largo del curso escolar se mantiene un contacto periodico y se

participa en todas aquellas propuestas que resultan de interés y completen la formacién de nuestro

alumnado. Para ello a inicios de curso se realiza una reunién con la Concejala de Educacion y

técnicas donde se intercambian impresiones y se acuerdan proyectos a realizar.

Se realizan actividades con el area de igualdad, educacion ,salud, Escuela de Musica , Biblioteca

Municipal ,Educacion Vial, Escuela de salud, Plan de Infancia .

-Servicios Sociales Municipales y Area Territorial 1. se llevan a cabo a lo largo de cada curso

escolar reuniones con la trabajadora social municipal y con la educadora familiar Para llevar a cabo

el seguimiento del alumnado y las familias mas vulnerables y siempre que exista necesidad .

-Servicios socio sanitarios del Area territorial 1 (EITAF, Salud Mental ) a través del EOEP del

centro .

-Servicios Educativos:
-Con la Escuela Infantil “ la Estela “ se realizara :

eProyecto anual comun: que consistira en realizar una actividad trimestral de convivencia entre el
alumnado de la Escuela infantil y el alumnado de Educacion Infantil de nuestro centro.

eVisita al centro por del alumnado de 2-3 afios que se incorporara el curso siguiente: en el mes
de junio el alumnado de aula de 2-3 afios de La Estela realizara una visita al centro con el fin de
que se familiaricen con las instalaciones, el alumnado y el profesorado del centro.

eIntercambio de informacion: se realizard un intercambio de informacion a través de un informe
individual de cada alumno y alumna que el Equipo Docente de la Escuela Infantil

eVisita a la Escuela Infantil “La Estela” después de realizar el periodo de adaptacion al centro:
una vez que todo el alumnado de ambos centros esté adaptado el alumnado recién incorporado a

nuestro dentro realizara una visita a la Escuela Infantil la Estela.
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-Con el IES Galileo Galilei “se realizara:

eParticipacion /visita a la feria de la Ciencia: sera la primera actividad y toma de contacto con el
nuevo centro.

eVisita al centro por del alumnado de 6° de Primaria : el alumnado visitara las instalaciones se
intercambiara experiencias con el alumnado del curso de 1° que han sido sus compafieros en el
afio anterior

eIntercambio de informacién: se realizara un intercambio de informacién a través de una entrevista

personal de la tutora con jefatura del IES.

-Con otras instituciones: nuestro Centros mantiene hasta la fecha relaciones de colaboracion y
establecera los cauces adecuados de coordinacién con todas las instituciones que puedan
favorecer el logro de los objetivos contemplados en nuestro Proyecto Educativo.

12. MEDIOS PREVISTOS PARA FACILITAR E IMPULSAR LA COLABORACION
ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La colaboracion entre los distintos sectores de la comunidad educativa se realiza de
forma ordinaria a través del Consejo Escolar y las distintas comisiones que

funcionan en su seno.

No obstante, los distintos sectores podran realizar reuniones entre si siempre que lo
consideren oportuno para coordinar actividades en las que no consideren
imprescindible la presencia del resto de los sectores (AMPA, Equipo directivo,

etc...).

La implicacion del conjunto de las familias en el Centro puede analizarse bajo dos
vertientes diferenciadas. En relacion con su participacion individual o como

colectivo.

Su participacion individual puede considerarse satisfactoria, parte de las
convocatorias de los profesores tutores/as de reuniones generales trimestrales,
ademas de reuniones individuales / tutoria cuando se crea oportuno y/o, al

menos, unacada trimestre.

Son en general, conscientes de la necesidad de colaborar de una forma estrecha

con el profesorado del Centro, mostrando inquietud en la atencién a las
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necesidades educativas de sus hijos/as, por lo que suelen aceptar las

recomendaciones realizadas desde la Escuela.

A nivel colectivo suelen prestar un buen nivel de colaboracion en las distintas
actividades de caracter extraescolar y/o complementario que se realizan en el Centro:
salidas educativas, fiestas, talleres y cualquier otra actividad en la que se demande su

participacion.

En cualquier caso, la participacion de las familias esta siempre condicionada al grado
de informacion y a la disponibilidad por motivos laborales. En este sentido se hace
mucho masnotoria la presencia de las madres que parecen mostrar un mayor grado
de sensibilizacion en la tarea educativa, independientemente de que, aparentemente,

dispongan de mas tiempo libre.

Se parte de la premisa que, si los padres no colaboran de forma constructiva con el

profesorado, la ensefianza podria avocarse al fracaso

A fin de impulsar la implicacion de las familias en el centro, el equipo directivo cada

curso escolar planifica:
- Reuniones trimestrales con el AMPA.
- Dos sesiones semanales de atencion a familias por parte de direccion y jefatura.
- Horario amplio de atencién a familias por parte de secretaria.

- Reunién trimestral por parte del Equipo directivo con los/as representantes de

aula.

- Reuniones trimestrales por parte de jefatura y PTSC con jefatura.

13. MEDIDAS PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

13.1 JUSTIFICACION

Los maestros y maestras de todo el mundo, como formadores de la futura sociedad,
debemos tener en cuenta que el principio basico para desarrollar una
convivencia decalidad es la igualdad entre el alumnado; siendo ésta una demanda

social a la que desdela escuela debemos dar respuesta.
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Educar significa promover el desarrollo integral de las personas, por lo que resulta
necesario favorecer ese valor entre el alumnado para superar las limitaciones

impuestaspor el género a través de un trabajo sistemético de la Comunidad Educativa.

Desde la familia y en la escuela se proporcionan modelos de conducta y se imponen
comportamientos que los medios de comunicacion y el grupo de iguales les

refuerzan.

Por ello, el proceso de coeducacion comienza en la familia y la escuela, siendo
los primeros espacios de socializacion desde los cuales se compensan los
desajustes de origen diverso, como aquellos que provienen de perjuicios sexistas

que pueden incidir en el desarrollo de los nifios/as en sus primeros afios.

Desde la escuela se han de identificar las diferencias entre hombres y mujeres, no
solo fisicamente, sino también en los diversos ambitos de la sociedad, y se desarrolle
una reflexion y critica sobre aquellos aspectos que generan discriminacion entre

las personaspor el simple hecho de ser de distinto sexo.

Los alumnos/as deben estar abiertos a todo tipo de cambio y movimiento social, por
lo que se les educara en la libertad, en la justicia y en los valores éticos. Se hara
hincapié en la adquisicién y ejercicio de los valores y derechos humanos como base
imprescindible para conseguir el pleno desarrollo del alumno. Se fomentara el
respeto y aprecio a las libertades y diferencias individuales y colectivas dentro de los

principios democraticos de convivencia.

La linea fundamental que debe inspirar el plan de igualdad en las escuelas es la
de preparar a los alumnos y alumnas para participar activamente en la vida social
y cultural. Desde la escuela se educara para la igualdad, la paz, la cooperacion y la

solidaridad

13.2 PRINCIPIOS DE ACTUACION.

La intervencion global en el marco educativo que pretende este Plan de Igualdad entre Hombres y

Mujeres de nuestro centro viene marcada por tres principios de actuacion:
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Visibilidad.

Hacer visibles las diferencias entre chicos y chicas, para facilitar el reconocimiento de las
desigualdades y discriminaciones que aquellas pueden producir y producen. Visibilizar a las mujeres
a través de: su contribucion al desarrollo de las sociedades, valorando el trabajo que tradicionalmente
han realizado; un uso no discriminatorio del lenguaje; la reflexion sobre la injusticia de los
privilegios en una sociedad democrética y de la pervivencia de papeles sociales discriminatorios en

funcién del sexo.

Transversalidad.

Los principios de igualdad entre hombres y mujeres deben estar presentes en el conjunto de acciones
y politicas emprendidas por la administracion y los centros educativos. Este enfoque transversal
supone la inclusion de la perspectiva de género en la elaboracion, desarrollo y seguimiento de todas
las actuaciones que afecten, directa o indirectamente, a la comunidad educativa. Por ello las

actuaciones y medidas impulsadas por la administracion educativa buscaran ser ejemplarizantes.

Inclusion.

Las medidas y actuaciones educativas se dirigen al conjunto de la comunidad, porque educar en
igualdad entre hombres y mujeres requiere una intervencion tanto sobre unos y como sobre otras
para corregir asi los desajustes producidos por cambios desiguales en los papeles tradicionales,
conciliar intereses y crear relaciones de género mas igualitarias. En efecto, los cambios politicos y
sociales de las Gltimas décadas han repercutido de forma significativa pero no han ido acompafiados

de cambios en el modelo de masculinidad, con graves consecuencias en algunos casos.

13.3 OBJETIVOS

Los objetivos que desde nuestro Centro nos hemos propuesto desarrollar van dirigidos a toda la
Comunidad Educativa.

OBJETIVOS GENERALES:
eFomentar un desarrollo integral del alumnado. Respetando sus intereses, motivaciones y

necesidades.
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eUso de un lenguaje no discriminatorio; seleccionando cuidadosamente los ejemplos y las
actividades, procurando un trato igualitario, comin a ambos sexos.

eFomentar actitudes de respeto entre el alumnado; creando situaciones donde se
experimente la igualdad en el trato, el respeto hacia si mismo y hacia los demas o la
riqueza que supone la aceptacion de la diversidad y las diferencias.

eDesarrollar la capacidad para resolver los conflictos interpersonales o intergrupales de
manera pacifica y dialogada, ejercitando actitudes de didlogo, tolerancia, cooperacion,
solidaridad y pacifismo.

ePlanteamiento de actividades de interés para ambos sexos que permitan potenciar lo
tradicionalmente negado a cada uno de ellos.

eRechazar toda forma de violencia, agresividad o comportamiento incivico, renunciando
a tomar parte en juegos en los que se ejerza una violencia fisica y discriminacion
sexual.

eCapacitar para construir formas de convivencia mas justa, respetuosas e igualitarias,
tanto dentro de la escuela como fuera de ella, propiciando la participacién del entorno.

eFomentar la autonomia del alumnado, tanto en casa como en el entorno escolar, de modo
que sean capaces de realizar tareas cotidianas, evitando desigualdades.

eFomentar la participacion del alumno en la organizacion y el desarrollo de las tareas que
seran llevadas a cabo en clase; asi como aquéllas que les sean propuestas en casa.

eTratar de crear un ambiente y clima distendido, en las relaciones personales,
favoreciendo la comunicacién interpersonal y la aceptacion de las diferencias
mediante situaciones que permitan el dialogo.

eUtilizar el sentido de cooperacion y colaboracion dentro y fuera del aula; prestando

especial atencion al seno familiar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

eEvitar conductas de dominacion y dependencias.

eEducar en la igualdad desde la escuela.

eDesarrollar en el alumnado una actitud colaboradora y participativa.

eAsumir las responsabilidades sin discriminacion de sexo y evitar conductas
estereotipadas en las tareas escolares.

ePotenciar el comportamiento solidario.
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eAprender a cooperar, compartir, comprender y tolerar.

eEnsefiar habitos ciudadanos responsables.

eFomentar la expresion de sentimientos.

eCompartir experiencias.

eAnalizar las situaciones que impliquen algln sesgo sexista.

eAprender destrezas que permitan la resolucion positiva de los conflictos.

eExpresion libre y creativa de las propias ideas, sin temor al ridiculo o al rechazo.
eHacer uso de un lenguaje no sexista.

ePrevenir la violencia de género, favoreciendo relaciones en equidad.

ePotenciar la colaboracidon familia-escuela en la educacion para la igualdad de nifios y

nifas.

13.4 CONTENIDOS

Los contenidos que proponemos estan en consonancia con los objetivos establecidos y proporcionan

a los mismos qué ensefar:

elgualdad en las responsabilidades familiares.
eCorresponsabilidad en las tareas de la casa.
eAutonomia personal.

elgualdad en las expectativas profesionales.
eResponsabilidad personal en los estudios.
eJuegos coeducativos de patio.

eActitudes que facilitan la convivencia familiar.

13.5 METODOLOGIA

Educar por y para la Igualdad no significa realizar dos o tres actividades en el curso escolar para
poder plasmarlo en el Plan de Centro. Tampoco consideramos justificada nuestra actuacion con sélo
celebrar los dias claves relacionados con la coeducacion, la igualdad o la no violencia, sino que
entendemos que la igualdad es un trabajo de todos y todas y nos incumbe a todos y a todas. Asi pues,
el enfoque metodoldgico de este Plan de lgualdad deberia ser en todo momento globalizador,
trabajando por la igualdad y el rechazo contra la discriminacién por cuestion de sexos. Ademas,
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como hemos referenciado con anterioridad, vamos a trabajar este valor procurando el desarrollo de
las competencias basicas que pretendemos conseguir con el alumnado, haciendo que este plan esté

presente en toda nuestra programacion.

Trabajaremos actividades practicas, colaborativas, lGdicas, activas y participativas, donde el
aprendizaje que los nifios adquieran sea significativo. Trabajaremos partiendo de las propias
experiencias del alumnado, del entorno mas inmediato que les rodea, el hogar. Para ello vamos a
favorecer la comunicacion familia-escuela y realizaremos actividades que se basen en la experiencia
familiar, en la convivencia que ello supone; para asi poderlo trasladar a la vida en sociedad.

Los tutores/as, ademas de coordinarse entre ambos para intercambiar impresiones, sugerencias y
propuestas, tendrian que impulsar y motivar a los alumnos y alumnas, mantener un clima de armonia
y buenas relaciones, orientar, instruir, facilitar la toma de decisiones y establecer criterios definidos
de comportamientos y pautas de trabajo. Tampoco podemos olvidar que la coordinacién con las
familias es primordial para que éstas participen en nuestra tarea educativa.

Desde aqui proponemos desarrollar actividades en las que las familias se impliquen, que sean lddicas
en todo momento y que elimine la discriminacién que sigue existiendo hacia la mujer. Algunas de

esas actividades podrian ser las siguientes:

«Coloquios: ¢Quién hace el qué? Antes de llevar a cabo cualquier actividad, incluso antes de
desarrollar esta programacion, deberiamos realizar en nuestras aulas un coloquio sobre el papel de
cada uno dentro de la familia.

*Orientar a los padres a la hora de elegir juguetes adecuados, especialmente aquellos juguetes
que favorecen la cooperacion y no la violencia, ni la competitividad, asi como juguetes que son para

todos, sin diferencias de sexo.

*También seria necesario analizar anuncios de television en nuestras aulas, con el fin de poder

criticar la informacion que se nos propone desde los medios de comunicacion sobre este aspecto.

*Propondremos lecturas coeducativas tanto en el aula como en la planificacion del PLELI.
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13.6 ACTIVIDADES EN EL CENTRO

Hay que adaptar el proyecto a la realidad, al entorno social al que se dirige. También es importante
tener en cuenta que las actividades que se programen deben formar parte de la PGA.

Al igual que se fomentan valores como la tolerancia, el didlogo, la resolucion pacifica de conflictos
se deben trabajar temas de igualdad de hombres y mujeres. Por ello, la persona que coordine estos
temas deberd trabajar en estrecha relacion con la persona que se encargue de coordinar la

convivencia del centro.

Los primeros objetivos que hay que proponerse son: concienciar sobre la perspectiva de género,
combatir la discriminacion por razon de sexo y los estereotipos sexistas y sensibilizar contra la

violencia machista.

Para desempefiar las funciones de coordinador de igualdad es necesaria la coordinacion con el equipo

directivo, con la orientadora y con la coordinadora de convivencia.

Hay que tener muy claro que s6lo los modelos transforman la realidad, por lo tanto, el equilibrio
entre sexos en todos los 6rganos de participacion del centro escolar es una meta imprescindible.
Las actividades que se pueden realizar son muy variadas, pero se pueden concretar, a modo de

ejemplo, en las siguientes:

ACTIVIDADES GENERALES.

En torno a los dias sefialados como:

*El 25 de noviembre: Dia internacional contra la violencia de género.
*El 8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer.

Celebracion del 30 de enero: Dia de la Paz.

«Celebracion del 23 de abril: Dia del Libro.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

*En las Tutorias: peliculas, unidades didacticas, material diverso, canciones, publicidad...
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*Revision de libros sobre contenido de igualdad, busqueda de textos sobre la visibilizacién de la
mujer en la sociedad y sobre las mujeres y el saber en las diferentes areas de conocimiento.

«Lecturas de investigacion sobre las mujeres que han pasado a la historia por su lucha de las causas
del feminismo.

Actividades de lectura sobre textos sexista adaptados a cada ciclo.

«Analisis del contenido de los cuentos tradicionales, para identificar los valores sexistas de la época a
la que corresponden.

«Analisis de los medios de comunicacion y como tratan el tema del género.

«Sensibilizacion y mirada critica sobre discriminacion de género, con el fin de eliminar estereotipos y

prejuicios.

13.7 SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Para asegurar el éxito de este Plan es necesario definir y poner en marcha mecanismos de
seguimiento de las actuaciones y medidas que lo desarrollan, a la vez que estrategias de evaluacion
que permitan valorar de una manera sistematica y rigurosa el alcance real de dichas actuaciones y
ofrecer informacion relevante para orientar la toma de decisiones de cara a potenciar los logros y a

corregir las posibles disfunciones.

Se trata de una evaluacién que se entiende como un ejercicio de responsabilidad individual y también
colectiva, y que implica un proceso de reflexion y anélisis sobre las actuaciones que se van
desarrollando y sobre el resultado de las mismas. Pero, también, de una evaluacién que estimule la
participacion de todas y todos cuantos estén implicados en el desarrollo del Plan, en el impulso de
procesos de mejora continua.

Esta evaluacion debe garantizar la confidencialidad, el respeto a las diferentes perspectivas e
interpretaciones que pudieran existir, la difusién de las informaciones generadas y el fomento del
didlogo, el debate y la basqueda del consenso. Asimismo, debe constituir en si misma un proceso de
formacion y contribuir a desencadenar nuevos procesos formativos que faciliten la comprension de

las précticas llevadas a cabo y la valoracion de sus efectos.
Por todo ello, la evaluacion no puede limitarse a la identificacion y valoracion de resultados, sino que

ha de extenderse también a la explicacion de los procesos a través de los que éstos se alcanzan,

ofreciendo informacidén sobre las diferentes perspectivas, intereses, resistencias y posibilidades que
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subyacen en la planificacion y desarrollo de cualquier propuesta o actuacion llevada a cabo en el

desarrollo de este Plan.

Es evidente que la calidad y eficacia de las acciones que desarrollan el Plan dependen de multiples
factores, relacionados unos con los objetivos propuestos y otros con los procesos que se disefien para

alcanzarlos y con los recursos puestos en juego.

Ademas, los factores antes aludidos interaccionan con un conjunto de funciones que van desde la
planificacion de las actuaciones que se pondran en marcha hasta la valoracion de las consecuencias
de dichas actuaciones. Por todo ello, las evaluaciones que se realicen deberdn dar respuesta a

cuestiones como:

oEl grado de consecucion de los objetivos establecidos.

el a idoneidad de las actuaciones programadas y de los recursos de todo tipo (normativos,
econdmicos, materiales y humanos) que se han previsto para alcanzar los objetivos.

oL a eficacia de los mecanismos de difusion, coordinacion y organizacion interna.

eOtros resultados no previstos y las variables que intervienen en ellos.

Las caracteristicas de la evaluacién que se pretende realizar hacen que todas y todos cuantos
participan en el desarrollo de este Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en la Educacion deban
implicarse en ella, contribuyendo asi al desarrollo del propio Plan.

Es necesario, por tanto, impulsar, a través de la evaluacion, procesos de analisis y debate sobre las
actuaciones llevadas a cabo, que permitan formular propuestas encaminadas a la mejora de estas
actuaciones, de las préacticas educativas sobre las que se pretende incidir y, en ultimo término, de los

resultados de estas practicas.

Para conseguir los mejores resultados con el desarrollo del Plan de Trabajo, se va a llevar a cabo una
evaluacion continua que nos permitira si los objetivos planteados estan siendo los adecuados y si las
actividades propuestas son las correctas para lograr los objetivos propuestos y asi poder realizar las

modificaciones oportunas.

Se valorara el grado de implicacion de cada uno de los miembros que componen nuestra Comunidad

Educativa, asi como la coordinacion entre ellos y el grado de aceptacion de las distintas propuestas.
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Esta evaluacion continua se complementara con una evaluacion final donde se valoren los resultados
obtenidos, las posibles mejoras, errores cometidos, necesidades y grado de satisfaccion con la

experiencia.

Para todo ello, se emplearan, entre otros, los siguientes métodos de evaluacion:

eRevision de los objetivos y actividades planteadas en la PGA.
eEvaluacion de las actividades propuestas.
eReunion de seguimiento en los Equipos docentes .

eValoracion en el desarrollo del PAT y PAD.

La igualdad de género es imprescindible en nuestra sociedad, y somos los maestros y las maestras, en
colaboracion con las familias, los que estamos obligados a desarrollar las actitudes positivas

necesarias para que nuestros alumnos y nuestras alumnas estén concienciados.

14. LA REPRESENTACION DEL ALUMNADO EN EL CONSEJO ESCOLAR DEL
CENTRO

La eleccion de representacion del alumnado en el Consejo escolar del centro viene regulada en
el articulo 6,del Decreto 76/2007,de 20 de junio que dice textualmente : ““ los centros docentes
publicos de 9 0 mas unidades que impartan educacion primaria ,contaran con un representante
del alumnado de tercer ciclo de esta etapa en el Consejo Escolar, con voz pero sin voto, que

sera elegido segun el procedimiento establecido en el RRI”.

En nuestro centro:

-Se llevara a cabo la eleccion y renovacion en el primer trimestre del curso segun las directrices
de Consejeria.

-Desde jefatura se les informara del proceso y se les animara a participar.
-Presentaran sus candidaturas voluntariamente el alumnado de 5° y 6°.

-Dentro del plazo elegido se llevara a cabo el proceso de eleccion en un dia reservado para este
sector presidiendo la mesa: la directora, el alumno de mayor y menor edad.
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-Se elegiran al menos 6 candidatos/as para que pueda haber suplencias tanto en el caso de
renuncias como en el de bajas por cambio de centro, en caso de que la persona de 6° curso fuese

el representante.

-En caso de empate :

-Si los representantes son de distinto curso se tomara como criterio el alumno/a que pertenezca a
de 6° curso porque al afio siguiente no estara en el centro y asi puede ejercer su
representatividad.

-Si pertenecen al mismo curso se determinara la alternancia en el periodo de la legislatura,
procurando que ambos ejerzan el mismo periodo de tiempo.

15. LA ESTRATEGIA DIGITAL DEL CENTRO: PLAN DE DIGITALIZACION

Figura como anexo

16. EL PLAN DE MEJORA.

1.INTRODUCCION
Nuestra actual Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre que modifica la Ley Organica de Educacién
2/2006, en adelante LOMLOE, establece en su Articulo121.1 que los centros educativos deben
incorporar en sus Proyectos Educativos, un Plan de Mejora, que permita poner en marcha los
mecanismos y actuaciones necesarias para mejorar los resultados académicos del alumnado, asi
como la revision de los espacios y la coordinacion con todos los miembros que componen la

Comunidad Educativa.

En el Principado de Asturias, segun recoge el articulo 22.2 del Decreto 57/2022, de 5 de agosto, los
centros docentes elaboraran propuestas de actuacion que contribuiran a que el alumnado alcance las
competencias establecidas, permitiendo adoptar medidas de mejora de la calidad y de la equidad en

la educacion y que permitan orientar la préctica docente.

2.0BJETIVO DEL PLAN DE MEJORA
Asi los objetivos que nos planteamos para este curso escolar 2023/2024, partiendo de la Memoria
Final del curso anterior y basandonos en los resultados de la Evaluacion de los alumnos/as

de la evaluacion interna del centro, de la evaluacion de las distintas actividades que se llevaron a
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cabo a lo largo del curso y de las relaciones y colaboraciones que se plantearon con los distintos

sectores de la Comunidad Educativa, son:

A. Compromisos adquiridos por la comunidad educativa para mejorar resultadoseducativos:

1. Mejorar el rendimiento escolar de los alumnus/as, asi como su nivel competencial.

2. Mejorar la atencién a la diversidad del alumnado, creando situaciones deaprendizaje que
se adapten a sus intereses y caracteristicas personales.

3. Mejorar el uso de los espacios y recursos disponibles en el Centro.

B. Procedimientos de coordinacién y de relacion con las familias y con agenteseducativos,
sociales, econdmicos y culturales:

4. Progresar en la comunicacion con las familias.

5. Establecer y/o reforzar mecanismos eficaces que impliqguen en mayor grado a lasfamilias para
mejorar el proceso de enseifanza- aprendizaje.

6. Mantener y reforzar la cooperacién con las instituciones locales y autondmicas,con las empresas
de la localidad, otras entidades...

3.ACTUACIONES A DESARROLLAR Y PLANIFICACION

A continuacion detallamos las actuaciones que se van a llevar a cabo para el logro de estos 6

objetivos, asi como los responsables de llevarlas a cabo y la temporalizacion y evaluacion de las

mismas
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violencia de género e igualdad. Puesta en marcha del
Plan de Coeducacion.

Orientador/a,
responsablePlan
Coeducacién

ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,SEGUIMIENTO Y
EVALUACION
Se incidird en el aprendizaje de técnicas de estudio, |T123 Tutores/as Integracion a través de las distintas areas. Evaluacidon de mejora en
investigacion y atencidn en el trabajo individual. resultados del alumnado
Promover el uso de herramientas y aplicaciones T123 | Tutores/as, Integracion a través de las distintas areas. Valoracién de la
tecnoldgicas. Mediante PDC Y Plan formacién de responsable TIC integracién de medios en el aula y evaluacion del PDC.
Centro
B Potenciacion de la Lectura en todas las areas a través | T123 Todos los| Integracidn a través de las distintas areas. Puesta en marcha del
_g de actividades, juegos, creacién de espacios que maestros/as Y| PLEI realizando las actividades propuestas. Evaluacionde las
i=lpromuevan la lectura, creacion y mejora de las responsable PLEI distintas actividades.
sibibliotecas de aula y centro. PLEI
Mjise trabajard  coordinadamente  siguiendo  las T123 Tutores/as y EOE. Realizar actividades del Plan de Transicidn. Revisar los resultados.
=B Nactuaciones establecidas en los planes de transicion
vV »n . . .
ISl lentre etapas (Infantil y Primaria-ESO)
g Reuniones generales del tutor con las familias. 1 xTrim | Tutores/as. Citaciones a las familias. Registro de temas tratados en Acta.
S
ot Entrevistas individuales con padres. T123 Maestros/as. Citaciones. Registro de temas tratados en Acta.
g Sesiones de evaluacién grupales I1xTrm | E.docente yEOE Realizadas por niveles con todo el profesorado. Cumplimentacion
) Inicial de Actas. Valoracidn de resultados en Claustro.
E Implementar medidas centradas en la prevencion de la | T123 Claustro, Puesta en marcha de las actividades propuestas en el Plan

deConvivencia. Evaluacion en Claustro de las mismas.
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ACTUACIONES TEMP | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Asesoramiento para el disefio y desarrollo T123 | Orientadora, Peticion de orientacién. Reuniones periddicas. Valoracion de la
de las medidas de inclusion educativa de centro, claustro idoneidad de las medidas propuestas. Documentacién aportada.
de aula,individualizada y extraordinaria.
Prevencién y deteccidn de barreras para el T123 | Maestros/as, Cumplimentacion de documentos pertinentes. Elaboracién de
aprendizaje.Elaboracion de los PTI para los asesorado por planes de trabajo. Seguimiento de los mismos junto con el EOE y
alumnos que los requieran, informando a las EOE evaluacidn, aplicando cambios para mejorarlos.
familias
Comenzar a incluir progresivamente las medidas | T123 | Orientador/a, tutores| Reuniones interciclo. Evaluacién de los resultados de las medidas
de inclusion de aula en las programaciones propuestas, recogido en Acta.
didacticassiguiendo el DUA para un trabajo
coordinado entre
niveles.
Elaboracion de Evaluaciones Psicopedagdgicas al | T123 | Orientador/a Documentos tipo para solicitarlas. Informe psicopedagégico de
alumnado que lo requiera y de los dictamenes de conclusiones de la evaluacién, recogiendo en Acta dicha
escolarizacion si fuera ngcesario (revisiones, informacion.
nuevasdemandas, cambios de etapa)
Seguimiento de las medidas llevadas a cabo con | 1/Trim | EOE., maestros/as | Reuniones trimestrales con tutores. Valoraciéon de consecucion
los alumnos con necesidades especificas de de objetivos y propuesta de mejoras. Introduccidon de cambios si
apoyoeducativo. fuese necesario. Coordinaciones del EOE
Sesiones apoyo educativo al alumnado con T123 |P.T.yA.L Apoyos dentro del aula e individualizados segln programas

necesidades especificas desde un enfoque
inclusivo.

especificos .Docencia compartida.Reuniones trimestrales
para valorar e informar de consecucidn de objetivos, aplicando
cambios pertinentes.
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ACTUACIONES TEMP | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Fomentar el uso de los diferentes recursos T123 Equipo directivo, |Fomentar uso de los recursos que no se encuentran en las clases:
o digitales disponibles en el centro claustro, tablets, panel tactil.... Fomentar su uso en las aulas. Valoracién de
‘g - profesorado integracion medios y evaluacidn de las distintas actividades del PDC.
5 4 S
5~
= 8 =Fomentar el uso de la Biblioteca del Centro T123  |Equipo  directivo, [Plan de Lectura del Centro, realizar actividades que fomenten el uso
. coordinador/a PLEl,|de la biblioteca. Promover préstamo de libros...Evaluacién de uso
™ docentes por medio de rubricas y cuestionarios.
ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REAL[ZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Actualizar la pagina web del Centro 123 Equipo directivo Dando difusién en pagina web del Centro de todoas aquellas
ycoordinador/a informaciones y documentacidn importante del centroCentro.
TIC Evaluacion a través de formularios (Forms...)
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icacion

Mejorar laimpl

T

de las familias

ACTUACIONES TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Informacién y participacién activa de los padres y|T123 Equipo directivo, Fomento de participacién de las familias con charlas, folletos,
madres, para reforzar la implicacion familiar en el claustro, orientador/a [talleresde padres y participacion en las actividades complementarias
centro y la coherencia educativa. y extracurriculares.
Evaluacién de a través de formularios y encuestas.

Actividades de formacion a padres T123  |Orientador/a, Talleres de padres con la participacién de entidades externas.

Equipodirectivo y Evaluacién a través de formularios (Forms...)

coordinador/a de

formacion.
Fomentar la participacién de las familias en las T123 Equipo directivo, Informacidn constante de las distintas actividades a realizar, facilitar
actividades del Centro claustro, su participacion y colaboracién directa en ellas.

responsable Seguir organizandolornadas de convivencia en el Centro.

actividades

extraescolares...
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resas....

instituciones,e

TEMP. | RESPONSABLES PROCEDIMIENTOS PARA SU REALIZACION,
ACTUACIONES SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Claustros, E.O.A, Consejo Escolar, reunién T123 Director, Establecer un calendario de reuniones. Asistir a las
deEquipos Directivos. claustro,tutores, reuniones convocadas, favoreciendo la participacién de
especialistas, todos los sectores de la comunidad educativa.
equipo de Se evaluara la participacion de todos los sectores, g
orientacion, asistencia
Ayuntamientos. a las reuniones... recogiendo las conclusiones en la
Memoria de final de curso
Disefio de Un Plan de Actividades complementarias y | T123 | Equipo directivo, Implicar a los diferentes sectores en la elaboracién del
=4 extracurriculares que contenga diversos &mbitos de coordinador PACC, |Plan de Actividades complementarias y extraescolares,
=1 actuacion: deportivo, artistico, lenguaje, multimedia, yayuntamientos incluido en la PGA.
idiomas, etc., que potencie la interaccion de los Se evaluara la cantidad de propuestas, el grado de
sectores de la Comunidad Educativa. implicacién Yy participacién en las distintas
?_ctividades...por medio de plantillas elaboradas con este
in.
Intercambio de informacion con los Servicios | Puntual-| EOE y equipo Contacto cuando sea necesario.
Sociales y servicios y centros de salud para el|mente |directivo Se valoraran la adecuacion de las respuestas a las
desarrollo de actuaciones coordinadas demandas, tiempos de respuesta....
Reuniones con los centros adscritos : La escuela| T123 | Orientador/a, tutor/a y| Contacto cuando sea necesario y se establezca por los
infantile y el les pra coordinar el paso de este especialistas de 6°y | responsables.
alumnado .. equipo directivo Se evaluaran las actividades y actuaciones llevadas a
cabo.
Mantener contactos con el SIE y la comision de| Puntual-| Orientador/ay Contacto cuando sea necesario. Valoracion e
escolarizacion, para dar respuesta a la atencién a las| mente | Direccion del informacidn al profesorado.

necesidades de inclusion y realizar los dictimenes
de escolarizacion en caso necesario.

6. Mantener y reforzar las relaciones con

Centro
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4.EVALUACION
El presente plan presenta una serie de medidas encaminadas a optimizar todos aquellos aspectos que
se establecen en la Memoria final del centro, como susceptibles de mejora. Debe ser por tanto,
evaluado, lo cual supone un andlisis de su desarrollo.

Este analisis se llevara a cabo a través de un proceso de recogida de informacién y su posterior
estudio, para determinar nuevas necesidades tanto en la planificacion, como en la organizacion y
ejecucion de las diferentes actuaciones.

El objetivo principal de la evaluacion es dirigir y encaminar la toma de decisiones con respecto a la
planificacion del curso siguiente, facilitando a los responsables continuar con la linea establecida
subsanando los posibles errores.

Hemos ido hablando de evaluacién en cada una de las actuaciones que se proponen para el logro de
los objetivos propuestos. Utilizaremos cuestionarios y formularios donde se recogera la opinién de
toda la comunidad educativa, que se enviaran a través del correo corporativo del Centro.

Ademas de todo ello, recogeremos los resultados y las propuestas para el siguiente curso en unas
tablas resumen, del tipo:

OBJETIVO N°... ACTUACION.......

NO CONSEGUIDO EN PROCESO CONSEGUIDO

ADECUADA  SI/NO COHERENTE  SI/NO | FUNCIONAL  SI/NO

SUFICIENTE SI/NO

MEJORAS LOGRADAS | DIFICULTADES PROPUESTAS
ENCONTRADAS




Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

PLAN DIGITAL DE CENTRO
2023-2024

ED. INFANTIL Y PRIMARIA

C.P. DARIO FREAN BARREIRA

Principado de

Asturias

Consejeria
de Educacion




Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

INDICE

INTRODUCCION ..ottt ettt bbbttt bbb as st b b b a et b bbb s e s et bbb as s e bbb b ssssasb et e s s s s s aee 4

1 JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO .....oocvvruereeceeereeeesesessesessssssessssesessssssssessssssessssssssssssanens 4
1.1 JUSTIFICACION DEL PLAN ....couvuieeveiieeteeectesesessesesaetesessesessssesesassesssassessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssanes 4
1.2 CONTRUBUCION DEL PDCALPECY ALAPGA ....ooveeeeeeeceeeeeeeeeeeae e sesae st ssae s sasaesnas 5
1.3 REFERENCIA NORMATIVA.......oouiviieeticteteessesesaesesesaesesesaesesassssssaesesessesessssesessssasassesesssssssassssssssssassesanes 5

2 PUNTO DE PARTIDA .. .ocuiieeticeetesetesesestesesesssssassesssassesasssssssssssssssessssssssasssssssssssssassassetassssesssssssssanesssnsnsans 5
2.1 INVENTARIO ..ottt ettt sae st s e st es st s s s et s ssa et s aesesssae s s ssse s sae st sssesesassesenasses s sesessnsessarens 6
2.2 CUESTIONARIO «...ocvoevteecte ettt sae st esas s es st s s et s s st sas s e s s s et enssae s sassesansssesessesensssessnsesessnsessarens 6
2.3 ANALISIS DAFOQ ...ttt sae st esas s s s s s s s s ssesasessesasssssssesssssas s sasassasassassstesansssssnsnsasssssssasens 8

3 SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES .....ovuiviveieeieiecreiseesesseesesesaessssesessassessssesssassesssesessssesssssessassessssesans 9

4 EVALUACION Y REVISION ....ocvviiiieieiteieteteeceeaete et sttt sttt s st s asss s et s s s s s seseses s s anasaesens 12

ANEXO: DIGITALIZACION DEL

ALUMNAD . ... e 20



Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

INTRODUCCION
El Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) es el instrumento que articula el uso de los medios
digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje para lograr el desarrollo pleno e integral de nuestro
alumnado.

En el disefio del PDC recogemos las ideas principales, determinamos las prioridades y establecemos
el plan de trabajo a desarrollar durante el curso, siendo un proyecto compartido por los miembros de
la comunidad educativa, que da coherencia y guia el uso de las tecnologias y un instrumento que
forma parte del Proyecto Educativo y la Programacién General Anual (PGA).

Para su desarrollo del PDC se creo, en su momento, una comision formada por la directora y el
coordinador TIC y con la colaboracion de otros miembros de la comunidad educativa.

ElI PDC nos permitid, en su momento, conocer la situacion que tenia la comunidad educativa con
relacion a los medios digitales y su uso; visualizar el objetivo qué queriamos alcanzar y planificar el
camino que debiamos seguir.

En funcidn de todo ello, el PDC qued6 como se expone a continuacion.

1JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO
1.1JUSTIFICACION DEL PLAN

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacion de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y
sostenible y, en definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea.

El uso de la tecnologia en una organizacion escolar, desde cuestiones organizativas hasta las propias
de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Las organizaciones educativas tienen la
necesidad de revisar sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la
innovacion y sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacidn y comunicacion, y de los
recursos educativos digitales.

El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracion sistematica del aprendizaje
digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los siguientes elementos tematicos:
Infraestructura, practicas de Liderazgo y Gobernanza, Précticas de Ensefianza Aprendizaje,
Desarrollo Profesional, Evaluacion, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo y
Colaboracién, que reflejan aspectos diferentes del proceso de integracion y uso eficaz de las
tecnologias en el aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracion de la digitalizacion en los centros a través del Plan Digital de Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro
recogera la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda la
Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales necesarios para usar los medios tecnoldgicos
a su alcance de una manera eficiente, responsable y critica.



Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

1.2CONTRIBUCION DEL PDC AL PEC Y ALAPGA

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacion va mejorando a través
de su préctica y de la reflexion sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:

1)Basqueda, seleccion, registro, tratamiento y analisis de la informacion, utilizando diversas
estrategias digitales.

2)Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacion entre el profesorado,
alumnado y familias.

Exponemos a continuacion los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira
también este Plan Digital.

1)Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal,
versatil, motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacién educativa.

2)Potenciar la formacion permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacion de su
competencia digital como base para la correcta implementacion de las herramientas digitales.

Por ultimo, este Plan Digital forma parte de las unidades de programacion para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado contemplada en todos los niveles educativos.

1.3REFERENCIA NORMATIVA

el ey Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educaciéon (LOMLOE).

el a circular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

oEl Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

eEstrategia Digital Europea

oEl Plan Nacional de Competencias Digitales

1.4.PUNTO DE PARTIDA

Para conocer el punto de partida de nuestro centro, seguimos actualizando el inventario del
equipamiento digital.

Una vez realizadas las acciones anteriormente sefialadas, analizaremos la realidad digital del centro
atendiendo a las dimensiones pedagogica, tecnoldgica y organizativa.

Para el analisis tendremos en consideracion los siete elementos tematicos del Marco Europeo de
referencia.


https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
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1.5.INVENTARIO

A continuacion, exponemos la infraestructura con la que cuenta nuestro centro, atendiendo a la dimension
tecnologica:

el_a conectividad se realiza de tres formas:

oRed administrativa: ordenadores (obsoletos y con muchos problemas técnicos y de
velocidad de procesamiento) de direccion, jefatura y secretaria e impresoras asociadas.

oWifi red docencia que cubre los equipos de aulas, tablets y portatiles para el alumnado y
DM (Dispositivo Mavil) del profesorado.

oWifi red docencia 2: Tablets y portétiles que se utilizan en infantil y primer ciclo primaria 'y
para los paneles digitales y ordenadores de aula.

eEquipamiento tecnologico asociado a las aulas:

oAulas de infantil: panel digital y ordenador por aula.

oAulas de primaria: tutorias e inglés: panel digital y ordenador por aula.
oAulas de musica y psicomotricidad: proyector y ordenador por aula.
oBiblioteca: ordenador antiguo, pero que cumple su funcién de registro de libros en Abies.
oAula TIC: diecinueve ordenadores de sobremesa, proyector e impresora.
eEquipamiento tecnoldgico del profesorado:

oEquipos de sobremesa o portatiles conectados al panel digital en las tutorias.
oDos equipos en la sala de profesores.

eEquipamiento tecnoldgico destinado a alumnado:

oCarrito con Miniportales

oCarrito con tablets.

oMiniportatiles y tablets: para brecha digital.

1.6CUESTIONARIO

Tras haber realizado el cuestionario por toda la comunidad educativa, hemos detectado que el centro
cuenta con una politica de uso aceptable de las tecnologias, aunque dada la cantidad y calidad de la
dotacién digital, su uso es mejorable.

A continuacion, se resumen las respuestas relacionadas con las areas que propone el Marco Europeo:

eInfraestructura: Buena, con dotacion en casi todos los espacios y para toda la comunidad
educativa.

eLiderazgo y Gobernanza: el equipo directivo y coordinador TIC utilizan adecuadamente las

distintas herramientas digitales, que facilitan la accesibilidad a la documentacion y recursos
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disponibles para la comunidad educativa, pero no mantienen actualizados los equipos del
alumnado, originando interrupciones en la actividad educativa. Encontramos gque no existe
un protocolo claro de actuacién en cuanto a la organizacién de la documentacion
digitalizada (actas, informes...).

eEnsefianza y Aprendizaje: Los docentes del centro utilizan a diario las nuevas
infraestructuras (paneles digitales), las cuales se ven en parte desaprovechadas por los
constantes fallos de la conectividad en la zona del occidente asturiano. La comunicacion del
centro con las familias se realiza a través de la aplicacion TokApp y la comunicacion de las
tutoras con las familias a través de la aplicacion TokApp y de la plataforma Microsoft 365
(especialmente a través de Teams). Paralelamente se sigue utilizando los métodos
tradicionales (agenda, notas en papel etc.) porque hay familias que no utilizan las
herramientas digitales, aunque todo el alumnado, y por tanto las familias, tienen las cuentas
y claves Educastur activas. A pesar de la buena infraestructura, los docentes del centro
desaprovechan parte del rendimiento que podrian ofrecer estos recursos por falta de
formacion y, en otras ocasiones, debido a fallos en la conectividad. Por otra parte,
detectamos que la comunicacion de las familias con el centro se continda realizando por los
métodos tradicionales (agenda, mensajes telefonicos, notas en papel etc.). En cuanto al
aprendizaje, observamos que el alumnado, aun conociendo el uso y manejo de las

herramientas digitales, no las utiliza lo suficiente en su proceso de aprendizaje.

eDesarrollo Profesional: se detecta una amplia demanda de formacién en competencia digital
del profesorado, asi como interés por mejorar en la acreditacién en CDD, a pesar de la falta
de tiempo y del amplio abanico de formacion que existe actualmente. Durante el curso
2023-24, se realizaron cursos online A2 y B1 para la acreditacién del CDD, estando

acreditado la gran mayoria del profesorado en un A2 como minimo.

eEvaluacion: todavia estamos en proceso de integrar herramientas de evaluacion digitales y
variadas en el proceso de ensefianza aprendizaje, especialmente en la autoevaluacion y
coevaluacion de los alumnos.

eContenido y Curriculo: hemos detectado falta de concrecidn curricular de los saberes basicos
relacionados con la competencia digital del alumnado. Vemos necesaria la creacion de un
repositorio de uso de contenidos digitales en las herramientas basicas de procesador de texto
y presentaciones digitales.
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eRedes de Apoyo y Colaboracion: es necesario un repositorio de recursos digitales, asi como
un protocolo de uso de éste. Por otra parte, observamos la falta de un responsable de
mantenimiento y actualizacion de la web. El centro no tiene presencia en RRSS y tampoco
participa en Proyectos Europeos de otras instituciones, ni en los ofertados por parte de la

Consejeria.

eRedes de Apoyo y Colaboracion: El Coordinador TIC responsable del mantenimiento y actualizacion

de la pagina web.

1.7ANALISIS DAFO

Una vez realizada la encuesta a toda la comunidad educativa y el inventario, exponemos a
continuacion los resultados a través de un analisis DAFO:

ANALISIS DAFO

Debilidades Amenazas

eDiferencias notables en términos de | elnestabilidad de la plantilla del centro
competencia digital en el profesorado, en ) o )
el alumnado y en las familias. ePosible rechazo inicial al PDC, concebido

. . como otra tarea adicional.
eFalta de tiempo lectivo para desarrollar la

competencia digital entre el alumnado en | eExcesiva burocratizacion de las tareas

el centro. docentes con relacion a programas e
implantacion de la LOMLOE
Fortalezas Oportunidades

eAmpliacién de la infraestructura y dotacion | eOferta amplia de formacion en el uso de las
tecnoldgica. tecnologias educativas

eWeb actualizada. elLa acreditacion de Competencia Digital

. Docente como estimulo de formacién
einterés del profesorado por mantenerse

actualizado en competencia digital
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2.SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

A la vista de la situacion real, elaboramos nuestro PDC, en el que planteamos los objetivos a
conseguir a través de acciones temporalizadas, agentes responsables e indicadores de logro que nos
permitiran graduar el nivel de consecucion alcanzado a lo largo del curso escolar.

A continuacién, presentamos estos objetivos asociados a los diferentes elementos recogidos en el
Marco Europeo.

1 | Objetivo: 1.1. Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro

< Indicador de logro Grado de consecucion
Crear un inventario con el equipamiento digital del :

% cortro quip g Deseado | 100% Alcanzado:

= —— _

O | Temporalizacion | Responsable Acciones

@ | Septiembre Equipo 1.1.1 | Creacion de un inventario y mapeo de la dotacion

s Directivo digital.

'gEJ Curso escolar CompDigEdu | 1.1.2 | Actualizacion periodica del inventario.

o Curso escolar CoordinadorTic | 1.1.3 | Informacion inmediata de la llegada al centrolde

= nuevos materiales (compras, donaciones, envio

B Consejeria...)

1 | Objetivo: 1.2. Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Porcentaje  de  documentos  gestionados | Deseado: | 100% | Alcanzado:
digitalmente
Temporalizacion | Responsable Acciones

é Septiembre Equipo 1.2.1 | Elaboracién de un protocolo para asegurarse de
E Directivo que todos los docentes y alumnado disponga de la
O CoordinadorTIC identidad digital corporativa.
a CompDigEdu
£ | Curso escolar Equipo 1.2.2 | Utilizacion de SAUCE, por parte del equipo
';":J Directivo directivo y los docentes, para la gestion
E Equipo administrativa, evaluacion, comunicacion de
Curso escolar Equipo 1.2.3 | Utilizacion de la INTRANET para consultar
Directivo documentacion profesional y acceder a
Equipo aplicaciones especificas para cada perfil
Docente educativo.
2 | Objetivo: 2.1 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.
© | Indicador de logro Grado de consecucion
O | Creacion de un protocolo de uso de los espacios y Alcanzado:
- - - 0 -
'<\(‘ recursos digitales Deseado: | 100%
5 Temporalizacion | Responsable Acciones
Q | Inicio de curso Equipo 2.1.1 | Elaboracidn de las instrucciones para incluir en el
— Directivo protocolo.
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CoordinadorTIC

CompDigEdu
Septiembre CoordinadorTIC | 2.1.2 | Creacion de un calendario para visualizar los
Octubre CompDigEdu horarios de los diferentes espacios y facilitar su
reserva.
Curso escolar CoordinadorTIC | 2.1.3 | Exposicion en los distintos tablones/aulas del

CompDigEdu centro del calendario elaborado.
2 | Objetivo: 2.2. Garantizar la proteccion de datos de caracter personal.
Indicador de logro Grado de consecucion
Acciones para garantizar la proteccion de datos Deseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
o | Septiembre Equipo 2.2.1 | Informar al profesorado sobre la NO
(lel Directivo CONVENIENCIA de almacenar, en la nube,
< CoordinadorTIC datos personales del alumnado fuera de las
% CompDigEdu plataformas oficiales.
@) 2.2.2 | Informar al alumnado de la prohibicion de grabar
a imagenes de otros estudiantes o de personal
docente-asi como compartir tales imagenes-sin su
expreso consentimiento.
Septiembre CoordinadorTIC | 2.2.3 | Concienciar a las familias de que las imdgenes
Octubre CompDigEdu tomadas en los eventos del centro educativo
2 Objetivo: 2.3 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacion para que
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Actividades de bienvenida y formacién realizadas Deseado: | 1009 | Alcanzado:
© | Temporalizacion | Responsable Acciones
(,\DJ Septiembre Equipo 2.3.1 | Reunién de acogida a los nuevos docentes e
é Directivo informacién de los aspectos relacionados con el
LéJ CoordinadorTIC entorno digital del centro.
— CompDigEdu 2.3.2 | Incorporacion de este a las redes del centro en
equipos Teams u otros grupos de funcionamiento.
Septiembre CoordinadorTIC | 2.3.3 | Realizacion de actividades formativas al respecto.
Octubre CompDigEdu
3 Objetivo: 3.1 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicion de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
Incluir actividades en alguna propuesta didactica Alcanzado:
> U destinada a la adquisicion de la competencia | Deseado: | 100%
3 { digital
<ZE 7 Temporalizacion | Responsable Acciones
15 E Curso escolar Equipo 3.1.1 | Desarrollo de actividades en donde el alumnado
0 0 Docente maneje contenido digital.
5 4 Curso escolar Equipo 3.1.2 | Realizacion d_e actividades para que el alumnado
Directivo conozca los riesgos del trabajo en red y tenga un

comportamiento responsable.
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Curso escolar EQUinG 3.1.3 | Comprobacién en el seguimiento de la
quip programacion que se han implementado

Docente metodologias de caracter digital
Final de curso E. Directivo 3.1.4 | Realizacion de la evaluacion en la memoria de
E. Docente final de curso del trabajo realizado en relacion
CompDigEdu con la adquisicion de la competencia digital.

CoordinadorTIC

4 Objetivo: 4.1 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
Indicador de logro Grado de consecucion
Profesorado que acredita su competencia Deseado: | 75% | Alcanzado:

o - digital (al menos en A1)
- <ZE Temporalizacion | Responsable Acciones
5' O Curso escolar ComoDieEdy 4.1.1 | Difusidn de las diferentes opciones
8:: m CoordipnadgorTIC formativas ofrecidas por la consejeria, CPRs,
<.</E) LOL INTEF, IAAP...
w Curso escolar E. Docente 4.1.2 | Acreditacion del nivel de competencia digital
Do CompDigEdu del equipo docente.
Coordinador/a
TIC
5 Obietivp: 51 _U_tilizar formatos de evaluacién diversos mediante el empleo de
herramientas digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
Utilizacidn de al menos dos herramientas Deseado: | 80% | Alcanzado:
3 ?EI digitales diferentes, a lo largo del curso, para
—1 Z | evaluar las competencias del alumnado.
8 (% Temporalizacion | Responsable | Acciones
EIE Il:ILJ Septiembre E. Directivo | 5.1.1 | Inclusidn en las programaciones de indicadores
m 8 Octubre E. Docente de adquisicién de logro de la C.D.
QO a | Curso escolar Equipo 5.1.2 | Utilizacion de diferentes herramientas digitales
Docente para la evaluacion del alumnado. (Rubricas,
dianas, diarios de aprendizaje).
5 Obijetivo: 6.1 Cor,\s_ensuar los aspectos,digitales gue necesita adquirir el alumnado y que
no aparecen explicitamente en el curriculum.
Indicador de logro Grado de consecucion
> 5 Anexo con los aspectos consensuados Deseado: | 100% | Alcanzado:
8 5' Temporalizacion | Responsable Acciones
E O | Final del primer E. Docente 6.1.1 | Identificacion de aspectos digitales
= 8:: trimestre CompDigEdu relacionados con la competencia digital y que
% 8 CoordinadorTIC no estan incluidos en el curriculo.
O Final del primer | CompDigEdu | 6.1.3 | Elaboracion de un anexo al PDC con dichos
trimestre CoordinadorTIC aspectos.
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Indicador de logro Grado de consecucion
NUmero de repositorios creados Deseado: | 80% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
Inicio de curso E. Directivo 7.1.1 | Eleccién de los diferentes canales de
Coordinador TIC informacién y comunicacion que se utilizaran
entre los miembros de la comunidad
educativa.
Primer trimestre E. Directivo 7.1.2 | Creacidn de un repositorio (en ONE DRIVE o
CoordinadorTIC TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a los
documentos clave del centro: modelos de
formularios, solicitudes, actas, permisos o
cualquier otra documentacién de interés.

Indicador de logro Grado de consecucion
Numero de repositorios creados Deseado: 2 Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
Inicio de curso E. Directivo 7.2.1 | Actualizacién de la pagina Web, tanto a nivel
Coordinador informativo (horarios de atencion a las familias,
TIC secretarfa, solicitud de citas previas, ...) como

de repositorio para la documentacion y
tutoriales de aprendizaje.

Primer trimestre E. Directivo 7.2.2 | Consideracion de la utilizacion de herramientas
E.Docente externas ( TokApp) para la transmisién de
CoordinadorTIC informacion a las familias.

3. EVALUACION Y REVISION

Nota: este apartado se cumplimenta una vez finalizadas las actuaciones previstas, es decir, al
terminar el curso escolar. No obstante, en consonancia con nuestro deseo de facilitar el trabajo al
centro, presentamos en este ejemplo una posible respuesta.

A la vista de la situacion real, elaboramos nuestro PDC, en el que planteamos los objetivos a
conseguir a través de acciones temporalizadas, agentes responsables e indicadores de logro que nos
permitiran graduar el nivel de consecucion alcanzado a lo largo del curso escolar.

A continuacién, presentamos estos objetivos asociados a los diferentes elementos recogidos en el
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Marco Europeo.

1 Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
= <« | Indicador de logro Grado de consecucion
i = i
I&':J % v'Dotacidn digital inventariada y mapeada Deseado: | 100% | Alcanzado:
— -
E O | Propuestas de mejora
2z | >
1 | Objetivo: 1.2. Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
o v Por_ce_zntaje de documentos gestionados Deseado ., | Alcanzad
digitalmente . 100% | .
(N’) 0:
é Analisis del grado de consecucion alcanzado
L °
=
=l | Propuestas de mejora
>
2 | Objetivo: 2.1 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
% .
o Corre_:ct:) uso de los espacios y recursos Deseado L00% Alcanzad
(’3 digitales : 0:
é Analisis del grado de consecucion alcanzado
w ..
=
= | Propuestas de mejora
>.
2 | Objetivo: 2.2. Garantizar la proteccion de datos de caracter personal.
Indicador de logro Grado de consecucion
8 v'Acciones para garantizar la proteccion de datos Deseado: | 100% | Alcanzado-
'<\(l Analisis del grado de consecucion alcanzado
o °
a
= | Propuestas de mejora
>
5 Obijetivo: 2.3 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacion para que
conozca el entorno digital del centro.
-

Indicador de logro | Grado de consecucion
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v'Actividades de bienvenida y formacién
realizadas Deseado: | 100% | Alcanzado:

Anadlisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora
>

3 Objetivo: 3.1 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas
acciones destinadas a la adquisicion de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
v'Incluir actividades en alguna propuesta
>_ L|J - 7 - - - = =y
<2 didactica des_tlna_da_ a la adquisicion de Deseado: | 100% | Alcanzado:
N N la competencia digital
Z -
,<Z‘: % Analisis del grado de consecucion alcanzado
LlJ Lu [
n X
Z 0o
W <C | Propuestas de mejora
>
Objetivo: 4.1 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
4
Indicador de logro Grado de consecucion
- v'Profesorado que acredita su
3 < aue o Deseado: | 80% | Alcanzado:
o0z competencia digital (al menos en Al)
O © | Analisis del grado de consecucién alcanzado
X n
o s
< L
ﬂ 8 Propuestas de mejora
0O >
5 Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de
herramientas digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
v'Utilizacién de al menos dos herramientas
digitales diferentes, a lo largo del curso,
(ZD & & Deseado: | 80% | Alcanzado:
= para evaluar las competencias del
2 alumnado.
3 Analisis del grado de consecucion alcanzado
< °
>
w .
Propuestas de mejora
>
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Indicador de logro Grado de consecucion

v ,
Anexo enumerandolos Deseado: | 100% | Alcanzado:
Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora
>

Indicador de logro Grado de consecucion

v'NUmero de repositorios creados Deseado: | 80% | Alcanzado:

Andlisis del grado de consecucion alcanzado
o,

Propuestas de mejora
>

Indicador de logro Grado de consecucion

v'NUmero de repositorios creados

Deseado: | 2 Alcanzado:

Andlisis del grado de consecucion alcanzado
[ )

Propuestas de mejora
>

Este serd el punto de partida para reformular el Plan Digital de Centro para el proximo curso y
formaréa parte de la memoria anual del centro.
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APROBACION POR EL CLAUSTRO

Extracto del acta en la que consta la aprobacién del Proyecto Educativo por el Claustro

El Claustro del CP Dario Frean Barreira de Jarrio (Coafia) reunido en sesion celebrada el dia 19 de
junio de 2024 segun consta en el punto 5 del orden del dia, aprobd el presente Proyecto Educativo
realizado durante el curso 2023-24

En Jarrio, a 19 de junio de 2024

La Secretaria
769380507 Firmado digitalmente

por 76938050Z ELSA

ELSA VIDAL VIDAL (R:Q3368006G)
Fecha: 2024.07.08

(R:Q3368006G) 1,.7:39 102100
Fdo. Elsa Vidal Fernandez

16



Proyecto Educativo de Centro CP Dario Frean Barreira

APROBACION POR EL CONSEJO ESCOLAR

Extracto del acta en la que consta la aprobacién del Proyecto Educativo por el Consejo Escolar

El Consejo Escolar del C.P. Dario Frean Barreira de Jarrio (Coafia) reunido en sesion celebrada el
dia 19 de junio de 2024 segun consta en el punto 5 del orden del dia, aprobé el presente Proyecto
Educativo durante el Curso 2023-2024.

En Jarrio, a 19 de junio de 2024

La Secretaria

Firmado digitalmente
769380502 por 76938050Z ELSA

ELSA VIDAL VIDAL (R:Q3368006G)
Fecha: 2024.07.08

(R:Q3368006G) 15313 10200
Fdo. Elsa Vidal Fernandez
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