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INTRODUCCION

El Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) es el instrumento que articula el uso de los medios
digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje para lograr el desarrollo pleno e integral de
nuestro alumnado.

En el disefo del PDC recogemos las ideas principales, determinamos las prioridades y establecemos
el plan de trabajo a desarrollar durante el curso, siendo un proyecto compartido por los miembros
de la comunidad educativa, que da coherencia y guia el uso de las tecnologias y un instrumento que
forma parte del Proyecto Educativo y la Programacion General Anual (PGA).

Para el desarrollo del PDC se cred, en su momento, una comisién formada por la directora y el
coordinador TIC y contd con la colaboracién de otros miembros de la comunidad educativa.

El PDC nos permite conocer la situacion en que se encuentra la comunidad educativa con relacion a
los medios digitales y su uso; visualizar el objetivo qué queremos alcanzar y planificar el camino que
debemos seguir.

En funcidn de todo ello, el PDC quedd como se expone a continuacién.

1 JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

1.1 JUSTIFICACION DEL PLAN

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacidon de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y
sostenible y, en definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea.

El uso de la tecnologia en una organizacion escolar, desde cuestiones organizativas hasta las propias
de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Las organizaciones educativas tienen la
necesidad de revisar sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la
innovacion y sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacién y comunicacion, y de los
recursos educativos digitales.

El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracién sistematica del aprendizaje
digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los siguientes elementos tematicos:
Infraestructura, practicas de Liderazgo y Gobernanza, Practicas de Ensefianza Aprendizaje, Desarrollo
Profesional, Evaluacién, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo y Colaboracién, que
reflejan aspectos diferentes del proceso de integracion y uso eficaz de las tecnologias en el
aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracion de la digitalizacidon en los centros a través del Plan Digital de Centro.
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Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro recogera
la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda la
Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales necesarios para usar los medios tecnoldgicos
a su alcance de una manera eficiente, responsable y critica.

1.2 CONTRIBUCION DEL PDC AL PECY A LA PGA

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacién va mejorando a través
de su practica y de la reflexidn sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:

1) Busqueda, seleccidn, registro, tratamiento y analisis de la informacién, utilizando diversas
estrategias digitales.

2) Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacion entre el profesorado,
alumnado y familias.

Exponemos a continuacién los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira también
este Plan Digital.

1) Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal,
versatil, motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacién educativa.

2) Potenciar la formacién permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacion de su
competencia digital como base para la correcta implementacién de las herramientas digitales.

Por ultimo, este Plan Digital forma parte de las unidades de programacién para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado contemplada en todos los niveles educativos.

1.3 REFERENCIA NORMATIVA

e ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e lacircular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

e El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

e Estrategia Digital Europea

e FElPlan Nacional de Competencias Digitales
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2 PUNTO DE PARTIDA

Para conocer el punto de partida de nuestro centro, seguimos actualizando el inventario del
equipamiento digital.

Una vez realizadas las acciones anteriormente sefialadas, analizaremos la realidad digital del centro
atendiendo a las dimensiones pedagdgica, tecnoldgica y organizativa.

Para el analisis tendremos en consideracion los siete elementos tematicos del Marco Europeo de
referencia.

2.1 INVENTARIO

A continuacién, exponemos la infraestructura con la que cuenta nuestro centro, atendiendo a la
dimension tecnoloégica:

e La conectividad se realiza de tres formas:

o Red administrativa: ordenadores portatiles conectados a pantallas y teclados en
direccion, jefatura y secretaria e impresoras asociadas.

o Wifi red docencia que cubre los equipos de aulas (ordenadores de aula), tablets y
portatiles para el alumnado y DM (Dispositivo Movil) del profesorado.

o Wifired docencia 2: Tablets y portatiles que se utilizan en infantil y primer ciclo primaria
y para los paneles digitales.

e Equipamiento tecnoldgico asociado a las aulas:
o Aulas de infantil: panel digital y ordenador por aula.
o Aulas de primaria: tutorias: panel digital y ordenador por aula.
o Aulas de musica y psicomotricidad: proyector y ordenador por aula.
o Biblioteca: ordenador portatil, para el registro de libros en Abies.
o AulaTIC: diecinueve ordenadores de sobremesa, proyector e impresora.
e Equipamiento tecnoldgico del profesorado:
o Equipos de sobremesa o portatiles conectados al panel digital en las tutorias.
o Dos equipos en la sala de profesores.
e Equipamiento tecnolégico destinado a alumnado:
o Carrito con Miniportales
o Carrito con tablets.

o Miniportatiles y tablets: para brecha digital.
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2.2 CUESTIONARIO

Tras haber realizado el cuestionario por toda la comunidad educativa, hemos detectado que el centro
cuenta con una politica de uso aceptable de las tecnologias, aunque dada la cantidad y calidad de Ia
dotacion digital, su uso es mejorable.

A continuacidn, se resumen las respuestas relacionadas con las dreas que propone el Marco Europeo:

e Infraestructura: Buena, con dotacion en casi todos los espacios y para toda la comunidad
educativa.

e Liderazgo y Gobernanza: el equipo directivo y coordinador TIC utilizan adecuadamente las
distintas herramientas digitales, que facilitan la accesibilidad a la documentacidn y recursos
disponibles para la comunidad educativa, se mantienen actualizados los equipos del
alumnado. Encontramos que no existe un protocolo claro de actuaciéon en cuanto a la
organizacién de la documentacién digitalizada (actas, informes...).

e Enseilianza y Aprendizaje: Los docentes del centro utilizan a diario las infraestructuras
(paneles digitales). La comunicacion del centro (equipo directivo) con las familias se realiza
a través de la aplicacion TokApp. La comunicacion de las tutoras con las familias a través de
la aplicacion TokApp vy de la plataforma Microsoft 365 (especialmente a través de Teams).
Paralelamente se sigue utilizando los métodos tradicionales (agenda, notas en papel etc.)
porque hay familias que no utilizan las herramientas digitales, aunque todo el alumnado, y
por tanto las familias, tienen las cuentas y claves Educastur activas.

o Desarrollo Profesional: se detecta una amplia demanda de formacién en competencia
digital del profesorado, asi como interés por mejorar en la acreditacion en CDD, a pesar de
la falta de tiempo y del amplio abanico de formacion que existe actualmente. Durante el
curso 2025-26, se realizaran cursos online A2 y Bl para la acreditacion del CDD,
acreditandose la gran mayoria del profesorado en un A2 como minimo.

e Evaluacion: todavia estamos en proceso de integrar herramientas de evaluacion digitales y
variadas en el proceso de ensefanza aprendizaje, especialmente en la autoevaluacién y
coevaluacién de los alumnos.

e Contenido y Curriculo: hemos detectado falta de concrecidn curricular de los saberes
basicos relacionados con la competencia digital del alumnado. Vemos necesaria la creacion
de un repositorio de uso de contenidos digitales en las herramientas bésicas de procesador
de texto y presentaciones digitales.

¢ Redes de Apoyo y Colaboracién: El Coordinador TIC es el responsable del mantenimiento y
actualizacion de la pagina web. Por otra parte, vemos necesario un repositorio de recursos
digitales, asi como un protocolo de uso de éste.
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Una vez realizada la encuesta a toda la comunidad educativa y el inventario, exponemos a
continuacion los resultados a través de un analisis DAFO:

ANALISIS DAFO

Debilidades Amenazas

e Diferencias notables en términos de | ¢ Inestabilidad de la plantilla del centro
competencia digital en el alumnado y en las

familias. e Posible rechazo inicial al PDC, concebido

. . como otra tarea adicional.
e Falta de tiempo lectivo para desarrollar la

competencia digital entre el alumnado en | ¢ Excesiva burocratizacion de las tareas
el centro. docentes con relacion a programas e
implantacion de la LOMLOE

Fortalezas Oportunidades

e Ampliacion de lainfraestructura y dotacion | ¢  Oferta amplia de formacién en el uso de las
tecnoldgica. tecnologias educativas

e Web actualizada. e La acreditaciéon de Competencia Digital

. Docente como estimulo de formacién
e Interés del profesorado por mantenerse

actualizado en competencia digital




Plan de
Recuperacion,
Transformacion

‘ y Resiliencia

LY 3
% GOBIERNO  MINSTERIO
7Q DEESPANA  DEEDUCACION

= I
1, Y FORMACION PROFESIONAL o1

Principado de

Asturias

AR Financiado por
ieri * * e
Consejeria_ M |a Union Europea
de Educacion ey .
NextGenerationEU

3 SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

Alavista de la situacién real, elaboramos nuestro PDC, en el que planteamos los objetivos a conseguir
a través de acciones temporalizadas, agentes responsables e indicadores de logro que nos permitiran
graduar el nivel de consecucion alcanzado a lo largo del curso escolar.

P\ -

A continuacién, presentamos estos objetivos asociados a los diferentes elementos recogidos en el
Marco Europeo.

1 | Objetivo: 1.1. Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
Indicador de logro Grado de consecucion
Inventario creado con el equipamiento digital del centro | Deseado: | 100% | Alcanzado:

<

o P -

|:_> Temporalizacion | Responsable Acciones

(8}

a Septiembre Equipo 1.1.1 | Creacidn de un inventario y mapeo de la dotacién

i Directivo digital.

< | Curso escolar CoordinadorTIC | 1.1.2 | Actualizacién periddica del inventario.

o

L

£ | Curso escolar 1.1.3 | Informacién inmediata de la llegada al centro de

nuevos materiales (compras, donaciones, envio
Consejeria...)

1 | Objetivo: 1.2. Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.
Indicador de logro Grado de consecucidn
Porcentaje de  documentos  gestionados | Deseado: | 100% | Alcanzado:
digitalmente
Temporalizacion | Responsable Acciones

é Septiembre Equipo 1.2.1 | Elaboracion de un protocolo para asegurarse de

E Directivo que todos los docentes y alumnado disponga de la

S CoordinadorTIC identidad digital corporativa.

o

=

8 | Curso escolar Equipo 1.2.2 | Utilizacion de SAUCE, por parte del equipo directivo

é Directivo y los docentes, para la gestién administrativa,

IZL Equipo evaluacién, comunicacion de faltas, etc.
Docente

Curso escolar Equipo 1.2.3 | Utilizacion de la INTRANET para consultar
Directivo documentacion profesional y acceder a
Equipo aplicaciones especificas para cada perfil educativo.

Docente
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2 | Objetivo: 2.1 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.
Indicador de logro Grado de consecucidn
Creacion de un protocolo de uso de los espacios y Alcanzado:
o Deseado: | 100%
recursos digitales
Temporalizacion | Responsable Acciones
O Inicio de curso Equipo 2.1.1 | Elaboracién de las instrucciones para incluir en
g Directivo el protocolo.
o CoordinadorTIC
= | Septiembre Coordinador | 2.1.2 | Creacién de un calendario para visualizar los
TIC horarios de los diferentes espacios y facilitar su
Octubre
reserva.
Curso escolar CoordinadorTIC | 2.1.3 | Exposicidon en los distintos tablones/aulas del
centro del calendario elaborado.
2 | Objetivo: 2.2. Garantizar la proteccion de datos de caracter personal.
Indicador de logro Grado de consecucion
Acciones para garantizar la proteccion de datos Deseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
Septiembre Equipo 2.2.1 | Informar al profesorado sobre la NO
o Directivo CONVENIENCIA de almacenar, en la nube,
9 CoordinadorTIC datos personales del alumnado fuera de las
g plataformas oficiales.
a 2.2.2 | Informar al alumnado de la prohibicién de
- grabar imagenes de otros estudiantes o de
personal docente-asi como compartir tales
imagenes-sin su expreso consentimiento.
Septiembre CoordinadorTIC | 2.2.3 | Concienciar a las familias de que las imagenes
tomadas en los eventos del centro educativo
Octubre solo podran utilizarse para uso personal y
domeéstico.
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Objetivo: 2.3 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacién para que

2 . .
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Actividades de bienvenida y formacidn realizadas | Deseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
o Septiembre Equipo 2.3.1 | Reunién de acogida a los nuevos docentes e
9 Directivo informacién de los aspectos relacionados con el
I CoordinadorTIC entorno digital del centro.
a 2.3.2 | Incorporacion de este a las redes del centro en
= equipos Teams u otros grupos de
funcionamiento.
Septiembre CoordinadorTIC | 2.3.3 | Realizacion de actividades formativas al
respecto.
Octubre P
3 Objetivo: 3.1 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicion de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
Incluir actividades en alguna propuesta didactica Alcanzado:
destinada a la adquisiciéon de la competencia | Deseado: | 100%
digital
5 Temporalizacion | Responsable Acciones
N
g Curso escolar Equipo 3.1.1 | Desarrollo de actividades en donde el
e Docente alumnado maneje contenido digital.
& Curso escolar EqUinG 3.1.2 | Realizacidn de actividades para que el
ui . .
E Di:lectpivo alumnado conozca los riesgos del trabajo en
> red y tenga un comportamiento responsable.
<
lé Curso escolar 3.1.3 | Comprobacion en el seguimiento de la
< Equipo programacion que se han implementado
Docente metodologias de caracter digital
i . . 314 i i0 i6 i
Final de curso E. Directivo R.eallzauon dela evalue?uon e-n la memorla.dle
E. Docente final de curso del trabajo realizado en relacion

CoordinadorTIC

con la adquisicion de la competencia digital.
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4 | Objetivo: 4.1 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital

&n Indicador de logro Grado de consecucion

2

O | Profesorado que acredita su competencia digital | Deseado: | 75% | Alcanzado:

E (al menos en A1)

g Temporalizacion | Responsable Acciones

a

Q | Curso escolar Coordinador | 4.1.1 | Difusidn de las diferentes opciones formativas

— . . ,

g TIC ofrecidas por la consejeria, CPRs, INTEF, IAAP...

&: Curso escolar E. Docente 4.1.2 | Acreditacion del nivel de competencia digital del

u Coordinador equipo docente.

= TIC

5 Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de herramientas
digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion

—

g Utilizacién de al menos dos herramientas Deseado: | 80% | Alcanzado:

© | digitales diferentes, a lo largo del curso, para

E evaluar las competencias del alumnado.

8 Temporalizacion | Responsable Acciones

a

Q | Septiembre E. Directivo | 5.1.1 | Inclusion en las programaciones de indicadores

o E. Docente de adquisicion de logro de la C.D.

e | Octubre

<

& | Curso escolar Equipo 5.1.2 | Utilizacidn de diferentes herramientas digitales

a Docente para la evaluacién del alumnado. (Rubricas,

dianas, diarios de aprendizaje).

6 Objetivo: 6.1 Consensuar los aspectos digitales que necesita adquirir el alumnado y que no
aparecen explicitamente en el curriculum.
Indicador de logro Grado de consecucidn

(@]

—

a Anexo con los aspectos consensuados Deseado: | 100% | Alcanzado:

‘=

g Temporalizacion | Responsable Acciones

O

; Final del primer E. Docente 6.1.1 | Identificacion de aspectos digitales

O | trimestre CoordinadorTIC relacionados con la competencia digital y que

E no estan incluidos en el curriculo.

[ - ; — -

g Final del primer | CoordinadorTIC | 6.1.3 | Elaboracién de un anexo al PDC con dichos

O | trimestre aspectos.
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Indicador de logro Grado de consecucion
Numero de repositorios creados Deseado: | 80% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
Inicio de curso E. Directivo 7.1.1 | Eleccidén de los diferentes canales de
Coordinador TIC informacién y comunicacion que se utilizaran
entre los miembros de la comunidad
educativa.
Primer trimestre E. Directivo 7.1.2 | Creacion de un repositorio (en ONE DRIVE o
CoordinadorTIC TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a los
documentos clave del centro: modelos de
formularios, solicitudes, actas, permisos o
cualquier otra documentacién de interés.

Indicador de logro Grado de consecucion
Numero de repositorios creados Deseado: 2 Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
Inicio de curso E. Directivo 7.2.1 | Actualizacién de la pagina Web, tanto a nivel
Coordinador informativo (horarios de atencién a las
TIC familias, secretaria, solicitud de citas previas,

...) como de repositorio para la documentacion
y tutoriales de aprendizaje.

Primer trimestre E. Directivo 7.2.2 | Consideracidn de la utilizacidon de
E.Docente herramientas externas ( TokApp) para la
CoordinadorTIC transmision de informacion a las familias.

10
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4 EVALUACION Y REVISION

Ala vista de la situacidn real, elaboramos nuestro PDC, en el que planteamos los objetivos a conseguir
a través de acciones temporalizadas, agentes responsables e indicadores de logro que nos permitiran
graduar el nivel de consecucién alcanzado a lo largo del curso escolar.

A continuacién, presentamos estos objetivos asociados a los diferentes elementos recogidos en el

Marco Europeo.

Plan de
Recuperacion,
Transformacion

‘ y Resiliencia

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
Indicador de logro Grado de consecucion
v Dotacidn digital inventariada y mapeada Deseado: | 100% | Alcanzado:

Propuestas de mejora

INFRAESTRUCTUR
Y,

>

1 | Objetivo: 1.2. Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.

Indicador de logro Grado de consecucion

v' Porcentaje de documentos gestionados
. J & Deseado: | 100% | Alcanzado:
digitalmente

o
'&' Analisis del grado de consecucidon alcanzado
&
=) °
e

Propuestas de mejora

>

2 | Objetivo: 2.1 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.

Indicador de logro

Grado de consecucion

v' Correcto uso de los espacios y recursos

.. Deseado:
digitales

100%

Alcanzado:

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

LIDERAZGO

Propuestas de mejora
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2 | Objetivo: 2.2. Garantizar la proteccion de datos de caracter personal.
Indicador de logro Grado de consecucién
v" Acciones para garantizar la protecciéon de
P g P Deseado: | 100% | Alcanzado:
datos
o
'&l Analisis del grado de consecucién alcanzado
&
() [ ]
=
Propuestas de mejora
>
5 Objetivo: 2.3 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacién para que
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucién
v" Actividades de bienvenida formacion
. y Deseado: | 100% | Alcanzado:
realizadas
o
&‘ Analisis del grado de consecucidon alcanzado
&
() [
=

Propuestas de mejora

>
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Objetivo: 3.1 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicidn de la competencia digital.

w

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Incluir actividades en alguna propuesta
didactica destinada a la adquisicién de la | Deseado: | 100% | Alcanzado:
competencia digital

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

Propuestas de mejora

ENSENANZA Y APRENDIZAIJE

>

Objetivo: 4.1 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital

H

Indicador de logro Grado de consecucion

v' Profesorado que acredita su competencia | peseado: | 80% Alcanzado:
digital (al menos en A1)

Andlisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

>

DESARROLLO PROFESIONAL
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Indicador de logro Grado de consecucién
v’ Utilizacidon de al menos dos herramientas
digitales diferentes, a lo largo del curso, Deseado: | 80% Alcanzado:
para evaluar las competencias del
alumnado.

Andlisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

>

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Anexo enumerandolos Deseado: | 100% | Alcanzado:

Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

>

Indicador de logro Grado de consecucién

v" Numero de repositorios creados Deseado: | 80% Alcanzado:

Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

>
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Indicador de logro Grado de consecucidn

v" Numero de repositorios creados Deseado: | 2 Alcanzado:

Andlisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

>

Este serd el punto de partida para reformular el Plan Digital de Centro para el préximo curso y formara
parte de la memoria anual del centro.
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ANEXO IV
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Documento de cesién de uso temporal de Material Digital

El/La abajo firmante, D/D? ,
, como Padre, Madre, Tutor/a legal del

DECLARA: Que ha recibido del Centro educativo

ORDENADOR/TABLET, identificado con n° de serie/pegatina

con DNI:
alumno/a

el

en

préstamo temporal.

Este préstamo temporal esta motivado por la imposibilidad de tener un equipo tecnolégico que permita

trabajar adecuadamente en el domicilio.

El firmante RECONOCE que ha sido informado de todo lo anterior y de que:

- El material recibido se destina al uso exclusivamente educativo del alumno o alumna a quien

representa

- Dicho material no dispone de seguro de robo o cobertura por desperfectos o golpes.

SE COMPROMETE A:

- Reintegrar esta dotacion en buen estado al centro cuando se le indique.
- Custodiarla y a vigilar su correcto cuidado.

- Reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por uso incorrecto.

Y para que conste, se firma en a__de de

Firma del padre, madre, tutor/a legal Firma del encargado/a centro

Fdo.:

EJEMPLAR PARA CUSTODIA EN EL CENTRO EDUCATIVO (FACILITAR COPIA AL
INTERESADO/A)
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