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(INTRODUCCION)

El Plan Digital ha de ser el instrumento que adecue y facilite el uso de los medios
digitales en el proceso de ensefanza-aprendizaje, entendido desde el objetivo del
desarrollo pleno e integral del alumnado. Es fundamental dar un enfoque de centro al uso
de los recursos pedagodgicos digitales, aprovechando las posibilidades y recursos
disponibles, de modo que se convierta en un proyecto compartido para los miembros de la
comunidad educativa, que dé coherencia y guie el uso de las tecnologias. Sera un
instrumento que forme parte del Proyecto Educativo, el Proyecto de Direccién y la
Programacion General Anual (PGA).

La referencia fundamental para que los centros desarrollen su potencial digital a
través de un Plan es el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes (DigCompOrg), desarrollado por el Centro Comun de Investigacion (JRC,
Joint Research Centre), de la Comision Europea. Este Marco es parte del estudio
Furthering Innovative Education, puesto en marcha por la Direccion General de Educacion
Cultura de la Comision Europea y el Centro Comun de Investigacion—Instituto de Estudios
de Prospectiva Tecnoldgica (IPTS). La elaboracion de este marco europeo ha tenido en
cuenta y ha mapeado otros marcos ya existentes y reconocidos, como OPEKA (Finlandia),
Microsoft SRT, School Mentor (Noruega), Vensters (Holanda), Speak Up NRP (EE.UU.) o
HEInnovate, entre otros.

Del mismo modo, y conectado con este marco, la Comisién Europea ha desarrollado
la herramienta de autoevaluacion SELFIE, disponible de forma gratuita para todos los
centros educativos, que les permite obtener en linea un informe de autoevaluacion del
centro (Informe SELFIE). Asi mismo, en el ambito nacional, se han consultado programas y
experiencias que se estan realizando a nivel autonémico.
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1. JUSTIFICACION DEL PLAN.

Nadie pone en duda la importancia de las nuevas tecnologias en la sociedad hoy en
dia. Salir de casa sin nuestro Smartphone, o estar sin internet supone un problema para la
mayoria de las personas, que no pueden estar desconectadas de la informacion. El avance
ha sido exponencial durante estos ultimos diez afios, la mejora en los dispositivos y sobre
todo, el avance logrado en la conectividad ha abierto todo un mundo de nuevas
posibilidades que tratamos de aprovechar al maximo tanto en nuestros puestos de trabajo
como en nuestra vida social. Esto en cierto modo se ha traslado al CP Cornellana: la
escuela se encuentra dentro de esta sociedad y, aunque a veces con retraso, las
novedades de la sociedad se ven incluidas en la realidad del centro. Por esto se ha venido
realizando un trabajo importante en la digitalizacion del mismo en los ultimos afos:

- Se ha instalado una conexion para internet en todo el centro. A cualquier
docente hoy en dia se le complica su labor si no puede disponer de internet tanto
para el trabajo con el alumnado como para la preparacion de su labor....

- Se han adquirido gran cantidad de equipos como ordenadores de sobremesa,
portatiles, pizarras digitales, proyectores, etc... Igual que el punto anterior, nos
hemos acostumbrado a proyectar libros, videos, poner canciones en el aula para
buscar una mejora en nuestras ensefanzas.

- Se ha promovido la formacion tanto del profesorado como la inclusion de las
NNTT en el curriculo. Poder utilizar las tecnologias ha conllevado la necesidad
del profesorado de formarse en ellas, lo que ha sido promovido por el equipo
directivo. Pero todas estas medidas, esta inversion econdmica y de esfuerzo
quizas se ha hecho de una manera “deslavazada”, sin una linea, sin un plan con
unos objetivos claros y sin realizar ningun tipo de evaluacion sobre los beneficios
de cada una de las decisiones que se han ido tomando.

Esto es lo que justifica de una forma mas clara este plan de digitalizacion, la necesidad
de marcar un camino en la digitalizacion del centro que comience por el principio, por un
ver en qué punto se encuentra el centro, que se plantee unos objetivos y unos plazos para
su realizacion y sobre todo, una adecuada evaluacién de la repercusion y efectividad de las
medidas tomadas. Y que esta linea de actuacién no dependa de una persona en concreto
o de la variacién de estas, sino que las lineas estén marcadas y tengan que ser seguidas
en un periodo de tiempo amplio y razonable. Resaltar que el momento que estamos
viviendo en la actualidad es otro de los puntos que, aunque bajo nuestro punto de vista no
puede justificar la necesidad de este plan, si que nos obliga a acelerar su puesta en
funcionamiento en base a la necesidad de lograr acortar lo maximo posible la brecha digital
gue encontramos entre toda la comunidad educativa.
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2.CONTRIBUCION DEL PD AL PEC Y ALA PGA.

CONTRIBUCION AL PEC

i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle
como individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacion va
mejorando a traveés de su practica y de la reflexion sobre ella, asi como de las relaciones que
establece con su entorno.

Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:

1) Busqueda, seleccion, registro, tratamiento y analisis de la informacion, utilizando diversas
estrategias digitales.

2) Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacion entre el profesorado,
alumnado y familias.

Relacion del PD con la PGA:

En la PGA vemos objetivos directamente afectados por la digitalizacion, tanto del
centro como de la sociedad:

OBJETIVO DE CENTRO: Contribuir al desarrollo de la
competencia digital de nuestro alumnado para fomentar la
igualdad de oportunidades y de acceso a las tecnologias
digitales.

AMBITO/ PROGRAMA/ PLAN DE ACTUACION Plan
de

digitalizacién / PAT Plan de actuacion del equipo docente del
centro Proyecto: Ciencia y Convivencia

RELACION CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: n° 4 / n°5
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REFERENCIA NORMATIVA

e Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e Lacircular de inicio de curso de la Consejeria de Educacién del Principado de Asturias.

e EI Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes,
DigCompOrg.

o Estrategia Digital Europea

e EIl Plan Nacional de Competencias Digitales



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
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3.PUNTO DE PARTIDA

CARACTERISTICAS DEL CONTEXTO

Cornellana es una localidad del concejo de Salas, pertenece a la parroquia de
Cornellana. Situada en la confluencia de los rios Narcea y Nonaya, tiene su origen en
torno al ndcleo inicial del Monasterio de San Salvador de Cornellana. Su poblacién se
estima sobre las 574 personas y su altitud es de 60 metros sobre el nivel del mar. Se
encuentra dentro de los 560 kilbmetros de ruta jacobea oficialmente reconocida como
BIC mediante Decreto de 22 de junio de 2.006, BOPA de 29 de junio.

Dentro del Camino Primitivo entre Oviedo y Santiago por el interior del
occidente asturiano. Cornellana es paso obligado de la segunda etapa entre Grado y
Salas.

Centro Cp. Cornellana
Direccion B del Curillon, 45
Cornellana-Salas
Tfno. Y Fax: 985.83.41.70
E-mail: cornella@educastur.org
Blog: https://edublog.educastur.es/cornellana/

Oferta educativa Segundo ciclo de educacion infantil
Educacion Primaria

INFRAESTRUCTURA: DOTACION TECNOLOGICA, CONECTIVIDAD,
PLATAFORMAS, SERVICIOS DIGITALES Y MANTENIMIENTO

INVENTARIO
p |pp | PROYECT | Al TAVOC | MINIPORTA | TABLE | PORTAT | T
AULA cl i OR ES TIL T L v
PANTALLA
El 1 1 1 1 1
1020 2 1 1 1
30 49° 1 1 2 2 1 1
50 1 1 1 1 1 1
6° 1 1 1 1
Biblioteca 1
Inglés 1|1 1 1
Croma 4
Sala TIC 15 1 1 1
Mdusica 1
Psico 1 1 1 1
Orientacion 1 1
Sala de 5
profesores
Direccion 1 1



mailto:cornella@educastur.org
https://edublog.educastur.es/cornellana/
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- Conexién WIFl y por cable a través de la RED DOCENCIA.

- App TOKAPP (contrato por 3 afios)

- Blog de centro: https://edublog.educastur.es/cornellana/

- Existe un perfil en redes sociales, que durante estos afios ha sido una via rapida y
visual de comunicacion con las familias (Facebook e Instagram), pero que
actualmente se encuentra en bajo uso.

El centro cuenta con buena infraestructura tecnoldgica. La sala de informatica con
15 ordenadores y conexiéon wifi a la red docencia, asi como la opcion de red por cable,
beneficia la realizacion de clases para todo el grupo-Clase pudiendo trabajar de manera
cooperativa pero también facilitando el trabajo individual. Esta sala ademas cuenta con
proyector, altavoces y tv.

Todas las aulas como se puede comprobar en la tabla anterior cuentan con medios

tecnoldgicos e informaticos para el fomento y desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

TRAYECTORIA DEL CENTRO CON RESPECTO AL USO DE LAS TE.

El centro ubicado en zona rural no ha profundizado en gran medida la competencia digital
en el alumnado por diversos motivos, pese a la buena dotacion de medios:

- Colegio rural con escaso profesorado que permita una facil organizacion para la
formacion del alumnado en TE.

- Profesorado poco formado en tecnologias de la informacion y la comunicacion
(profesorado cerca de la jubilacion, interinos con poca practica real...)

- Alto porcentaje de interinos que provoca escasa 0 nula continuidad en la intencion
de centro de potencias el manejo de las NT entre el alumnado.

- Laescasez de recursos digitales de algunas familias de la zona.

- La mala conexion de las zonas rurales.

- Contacto practicamente diario con las familias en el entorno del centro, que
prefieren esta via de comunicacion a la digital. ..



https://edublog.educastur.es/cornellana/
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4.-OBJETIVOS Y ACCIONES.

A primeros de 2° trimestre se lanzan unas encuestas cuestionario a traves de formulario
FORMS en la plataforma 365 a familiares, alumnado, profesorado y equipo directivo del
centro con la finalidad de conocer de primera mano la situacion real actual del centro en
relacion con la competencia digital. Tras la valoracidén y andlisis de los resultados, estas
son las conclusiones obtenidas:

NIVEL DE COMPTENCIA DIGITAL:

- PROFESORADO: la mayor parte del profesorado del centro manifiesta la necesidad
de formacion en este ambito.

Se podrian destacar dos grupos.

= Un grupo de perfil mas veterano que se defiende pero presenta
carencias para formar a los estudiantes en elementos basicos de la
plataforma 365 que la Consejeria pone a nuestra disposicion, asi como
aplicaciones o webs innovadoras que podrian ayudarle en su dia a dia
laboral y que podrian beneficiar en la motivacién del alumnado (tipo
CANVA, KAHOOT, PADLET, etc.)

= Otro grupo mas avanzado, por regla general mas joven y actualizado
gue conoce Y utiliza estas herramientas TICS de manera mas amateur
y que quieren una formacion especifica para adquirir conocimientos y
estrategias nuevos, asi como una mayor y mejor profundizacion en las
gue ya conoce.

En este marco es importante mencionar que el centro, pese a ser pequefio y
contra con poco profesorado, un alto porcentaje es interino lo que genera
inestabilidad en la continuidad de la formacion en el alumnado.

- ALUMNADO: pese a que tras la fase de confinamiento por la COVID- 19, se llevo a
cabo la creacion de las cuentas de todo el alumnado del centro para la
comunicacion online a través de 365 con las familias, cierto es que esta iniciativa no
ha tenido continuidad en el centro.

De manera general el alumnado presenta muy bajo nivel en manejo de
ordenadoras tanto por desconocimiento, como por carencia de tiempo de practica:
escritura, manipulacion de los elementos del ordenador (pantalla, pc, raton...),
correccion de errores, busqueda de informacién, contraste de la misma,
conocimiento de aplicaciones a su servicio.

Pasan horas delante de las pantallas, tabletas y televisores para la
realizacion y la practica de juegos de ocio, pero tienen alta carencia de practica en
NT educativas que les aporte competencias y habilidades necesarias en el mundo
real que les rodea.

Estas caracteristicas estan presentes de igual manera en todos los niveles de
educacion primaria en el centro, (salvo excepciones obviamente).
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- EAMILIAS: presentan nivel muy bajo sobre el conocimiento de herramientas y

plataformas educativas que pueden utilizar y tener a su alcance para el desarrollo

académico de sus hijos/as y para su mejora en la comunicacién e interaccion con el
centro.

Estas caracteristicas de las familias en cuanto al nivel de habilidad digital,

unido a la falta de recursos por parte de otras familias, dificultan (pero no impiden) el
desarrollo y mejora de competencias digitales en el alumnado del centro.

5.- ANALISIS DAFO

Una vez realizada los formularios a toda la comunidad educativa y el inventario, exponemos a
continuacion los resultados a traves de un analisis DAFO:

ANALISIS DAFO

Debilidades Amenazas

e Diferencias notables en términos de | ¢ Inestabilidad de la plantilla del centro

competencia digital en el profesorado, . o
en el alumnado y en las familias. e Posible rechazo inicial al PD,

concebido como otra tarea adicional.

Fortalezas Oportunidades

e Amplia infraestructura y dotacién | e Oferta amplia de formacion en el uso

tecnoldgica de las tecnologias educativas
e Interés del profesorado por | e La acreditacion de Competencia
mantenerse actualizado en Digital Docente como estimulo de

competencia digital formacion




Tras la realizacion del cuestionario a toda la comunidad educativa. A continuacién, se resumen
las respuestas relacionadas con las areas que propone el marco europeo:

Infraestructuras: el centro dispone de buena infraestructura para el trabajo digital, tanto para el
alumnado como para el profesorado. Suficiente en todos los espacios y para toda la comunidad
educativa. Los equipos del aula modelo son servidores virtuales Thin Client, no llevan
capacidad de almacenamiento este hecho supone que no es posible guardar trabajos en los PC.
Todas las tareas tienen que hacerse on line.

Liderazgo y gobernanza: El equipo directivo y la coordinadora TE utilizan adecuadamente las
herramientas digitales disponibles para facilitar la accesibilidad al alumnado al uso de las tics,
asi como la documentacion y recursos disponibles para la comunidad educativa, pero es
necesario que el profesorado del centro avance en competencia digital para continuar bien los
diferentes proyectos que se llevan en el centro en torno a este ambito.

Esto se debe a varios factores:

1. -EL 90% del profesorado es de caracter definitivo, su franja de edad es superior a los 55.
Esto supone que las NNTT no sean un recurso que usen en su vida cotidiana. Consideran las
NNTT como una simple herramienta de trabajo que les sirve para hacer su dia a dia mas facil.

2.-Respecto a la formacién en NNTT, hemos hecho el A-1, el B-1 pero como pueda ser la
realizacion de otro curso mas.

3.-Por este motivo, es importante dar continuidad y estabilidad a la implantacion de las NNTT
como un elemento intrinseco mas.

Ensefianza y aprendizaje.: El nivel digital del profesorado estable del centro no favorece el
avance en competencia digital del alumnado y provoca que las buenas infraestructuras de las
gue dispone el centro para el trabajo digital no sean aprovechados en consonancia.

Respecto a las familias, el centro es de carécter rural, solamente las familias de Cornellana
disponen de internet en sus casas, el resto de las familias utiliza el mévil como herramienta.
Consideran las NNTT como algo que esta ahi pero que no influye en su dia a dia.
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El curriculo marca como competencia clave la competencia digital, lo que
indudablemente le da un cardcter propio, asi como una importancia a la altura de otras
como la competencia lectora, matemética, etc. Pero esto no se ve reflejado en los
contenidos desarrollados en el sistema educativo. La competencia digital queda como
transversal, como herramienta que sirve para la adquisicion del resto, no como entidad que

necesita contenidos propios para poder desarrollarse.

Este plan tratard de proporcionar contenidos propios a esta competencia a través de
distintas actividades propias, siendo un objetivo la creacién de unidades de adquisicion de
conocimientos informaticos adecuados a los distintos niveles.

ACTUACIONES DEL PLAN

1 Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
INFRAESTRUCTURA (Iindicador de logro Grado de consecucién
Inventario con la dotacion digital mapeada Deseado: |si |Alcanzado:
Temporalizacion [Responsable [Acciones
Septiembre Equipo 1.1.1 J|Actualizacién del inventario con la dotacion
Directivo digital mapeada
Curso escolar CompDigEdu |1.1.2 |Actualizacién periddica del inventario.
Curso escolar Coordinador/a|1.1.3 |Informacién inmediata de la llegada al centro de
TE nuevos materiales (compras, donaciones, envio
Consejeria...)

1 Objetivo:1.2 Actualizar y revisar equipos informaticos del
centro
Indicador de logro Grado de consecucion
Porcentaje de equipos revisados y actualizados Deseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Septiembre Equipo 1.2.1 | Elaboracién de un protocolo para asegurarse de
é Directivo que todos los docentes y alumnado disponga de
|:_> Coordinador/a la identidad digital corporativa.
S TE
E CompDigEdu
() | Curso escolar Equipo 1.2.2 | Utilizacién de SAUCE, por parte del equipo
:I:J Directivo directivo y los docentes, para la gestion
E Equipo administrativa, evaluacion, comunicacion de
Z Docente faltas, etc.
Curso escolar Equipo 1.2.3 | Utilizacion de la INTRANET para consultar
Directivo documentacién profesional y acceder a
Equipo aplicaciones especificas para cada perfil
Docente educativo.
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Objetivo: 3.1 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas

. acciones destinadas a la adquisicion de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
Al menos una actividad en cada programacién docente Alcanzado:
o propuesta didactica destinada a la adquisicidon de la | Deseado: | 100%
I competencia digital
2 Temporalizacion Responsable Acciones
N | Curso escolar Equipo 3.2.1 | Desarrollo de actividades en donde el alumnado cree
% Docente contenido de forma colaborativa.
'r-J':J Curso escolar Equipo 3.2.2 | Realizacién de actividades para que el alumnado
a o conozca los riesgos del trabajo en red y tenga un
< Directivo .
> comportamiento responsable.
<€ | Curso escolar Equipo Docente | 3.2.3 | Potencio el uso de TEAMS y correo electronico.
EI Curso escolar Equipo 3.2.4 | Comprobacién en el seguimiento de la programacién
fz’: Docente qgue se han implementado metodologias activas de
m . -
) caracter digital
E Final de curso E. Directivo 3.2.5 | Realizacién de la evaluacién en la memoria de final
E. Docente de curso del trabajo realizado en relacion con la
CompDigEdu adquisicion de la competencia digital.
Coordinador/a
TE
Objetivo: 3.2 Usar de forma responsable las NNTT: cibera coso, ciberbulling,
3 seguridad
Indicador de logro Grado de consecucion
Deseado: | 80% | Alcanzado:
Charlas agentes externos: cibera coso, ciberbulling,
W seguridad
—
é Temporalizacion | Responsable | Acciones
% Curso escolar Representante | 3.2.1 | Difusién de las diferentes opciones formativas
IS:J CPR ofrecidas por la consejeria, CPR, INTEF, IAAP...
o CompDigEdu
i Coordinador/a
< TE
E Sep./oct CompDigEdu | 3.2.2 | Formacioén e informacién al alumnado y a las familias
z<ZE Curso escolar Coordinador/a sobre plataforma 365
L TE
(£ E. docente
W1 Curso escolar E. Docente 3.2.3 | Acreditacidn del nivel de competencia digital del
CompDigEdu equipo docente.
Coordinador/a
TE
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4 Objetivo: 4.1 Promover la formacién al profesorado
DESARROLLO |Indicador de logro Grado de consecucion
PROFESIONAL Profesorado que realiza actividades de formacion | Deseado: | 100% | Alcanzado:
digital
Temporalizacion |Responsable |Acciones
Septiembre . 4.1.1 |Realizacion de una encuesta para conocer las
E. Directivo . .
E Docente necesidades formativas.
Octubre CompDigEdu 4.1.2  |Organizacion de la formacion digital del
; profesorado e intercambio de conocimiento,
Coordinador/a . ) .
- incluyéndolos en el plan de formacién del
centro.
Septiembre Equipo 4.1.3 [Designacion de docentes que dinamicen,
Directivo asesoren, y coordinen la formacion digital.
Curso escolar CompDigEdu Cada docente se matriculard en el curso digital
Coordinador/a ofrecido por la consejeria, en el nivel que
TE corresponda con el fin de comenzar una
formacion digital consecuente.
Curso escolar E. Directivo [4.1.4 |Utilizacion de las plataformas virtuales para la
E. Docente formacion del profesorado.
CompDigEdu
Coordinador/a
TE

5 Objetivo: 5.1 Disponer de unos criterios de evaluacién concretos relativos al uso de
las TIC en cada nivel.
Indicador de logro Grado de consecucion
Utilizacién de herramientas digitales diferentes, a lo Deseado: | 100% | Alcanzado:
largo del curso, para evaluar las competencias del
alumnado. Cuestionarios, encuestas.
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Septiembre E. Directivo 5.1.1 | Inclusién en las programaciones de indicadores de
Octubre E. Docente adquisicion de logro de la CD.
% Curso escolar Equipo 5.1.2 | Utilizacion de diferentes herramientas digitales para
O Docente la evaluacién del alumnado. (Rubricas, dianas, diarios
g de aprendizaje).
:EI Curso escolar Equipo 5.1.3 | Uso de los porfolios digitales para favorecer la
a Docente reflexidn sobre su propia competencia digital.
Curso escolar Equipo 5.1.4 | En coordinacidn con las tutorias, se valorara de forma
Docente especifica el uso de las nuevas tecnologias, tanto en
situacion de presencialidad como a distancia.
Curso escolar E. Docente 5.1.5 | Utilizacion en la evaluacion de herramientas de
CompDigEdu retorno inmediato, incluso en tiempo real.
Coordinador/a
TE
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Grado de consecucién
Alcanzado:

Deseado: | 2

Temporalizacion

Responsable

Acciones

Inicio de curso E. Directivo 7.1.1 | Establecer un convenio de colaboracion con la red de
CompDigEdu telecentros del ayuntamiento de Salas
Coordinador/a
TE
Primer trimestre E. Directivo 7.1.2 | Creacién de un repositorio (en ONE DRIVE o TEAMS,
CompDigEdu por ejemplo) que dé acceso a los documentos clave
Coordinador/a del centro: modelos de formularios, solicitudes, actas,
TE permisos o cualquier otra documentacién de interés.
Primer trimestre E. Directivo 7.1.3 | Creacién de un repositorio del mismo tipo, con la
CompDigEdu documentacion que atane a alumnado y familias.
Coordinador/a
TE
Segundo trimestre CompDigEdu | 7.1.4 | Creacién de protocolos de utilizacién de ambos
Coordinador/a repositorios, que incluyan indices que permitan
TE localizar con facilidad cada documento.
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4. EVALUACION, VALORACION Y PLAN DE MEJORA

La valoracion y evaluacion de este plan digital se llevara a cabo a traves de una
RUBRICA DE EVALUACION (Anexo 1).

En los objetivos del plan se contemplan acciones que servirdn como indicadores de
logro al finalizar este curso 2023/2024 para realizar una valoracion de la consecucion de
los objetivos del PD.

También se podran realizar valoraciones intermedias para comprobar si existen
desviaciones y corregir, si fuera necesario, la estrategia a seguir. La parte de la tabla de
cada objetivo con los grados de consecucion deseado y alcanzado sera el primer elemento
de valoracion.

El Plan de mejora se establecera tras el analisis de los datos obtenidos en la evaluacion
anterior y quedara reflejado en la memoria final con el objetivo de mejorar el plan digital de
centro y poder avanzar en la autonomia del mismo en la competencia digital.

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
o Indicador de logro Grado de consecucion
E v Dotacion digital inventariada y mapeada | poseado: | 100% | Alcanzado: | %0
a Grado de consecucion
[ .
& Propuestas de mejora
é » Mantener la actualizacion del inventario
LL
z
1 Objetivo: 1.2 Actualizar y revisar equipos informaticos del
centro
Indicador de logro Grado de consecucion
% v Dotacion digital inventariada y mapeada | Hoseado | 100% | Alcanzado: | %0
'5 Grado de consecucién alcanzado
D
o )
IJ) » Renovar los equipos obsoletos.
é » Continuar la actualizacion periodica del inventario el proximo curso.
L
Z | Propuestas de mejora




anw. moa n Financiado por Plan de
IF)il, comeno  rmastemo Princi pado de Consejeria 14 Recuperacion,
Al FENR  EEERonromucon mormon Asturias O la Unién Europea ot Sttt
NextGenerationEU A

v Resiliencia

Objetivo: 3.1 Concretar en las programaciones docentes o0 propuestas

3 didacticas acciones destinadas a la adquisicion de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
v Al menos una actividad en cada
programacién docente 0 propuesta
L didéactica destinada a la adquisicion de la | Peseado: | 100% | Alcanzado: | 60%
é competencia digital
a)
E Analisis del grado de consecucion alcanzado
@ e Algunas programaciones o propuestas no contemplan acciones para adquirir la
% competencia digital del alumnado.
> . o
< e Falta de formacion en competencia digital del profesorado.
N
<Z,: Propuestas de mejora
ZE » Mejorar la formacion del profesorado en competencia digital.
n . .
E » Mentalizar entre los docentes del centro para mejorar su CDD.
> Disponer de recursos en competencia digital del alumnado por parte de otros
docentes del centro para garantizar el minimo establecido en el indicador de logro.
Objetivo: 3.2 Usar de forma responsable las NNTT: cibera coso, ciberbulling,
seguridad
3
Indicador de logro Grado de consecucion
» Charlas agentes externos: cibera
= coso, ciberbulling, seguridad Deseado: | 100% | Alcanzado: | 60%
<
N — —
o | Analisis del grado de consecucién alcanzado
E e Algunas programaciones o propuestas no contemplan acciones para adquirir la
g competencia digital del alumnado.
i e Falta de formacion en competencia digital del profesorado.
fn Propuestas de mejora
<Z,: » Mejorar la formacion del profesorado en competencia digital.
Z
('-}J) » mentalizar entre los docentes del centro para mejorar su CDD.
pzd
L > Disponer de recursos en competencia digital del alumnado por parte de otros

docentes del centro para garantizar el minimo establecido en el indicador de logro.
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Objetivo: 4.1 Promover la formacién al profesorado

4
Indicador de logro Grado de consecucion
= v Profesorado que realiza actividades de
<ZE L 'q' Deseado: | 100% | Alcanzado: | 85%
8 formacion digital
o | Andlisis del grado de consecucion alcanzado
E e De un claustro de 11 se han formado 9 profesores.
E e Causas diversas: edad proxima a jubilacion, bajas, desmotivacion
9 Propuestas de mejora
EID » Motivar al profesorado para que se forme.
@ . .
o » Formar conjuntamente al profesorado teniendo en cuenta que aquellos que
§, necesitan mas apoyo puedan recibir refuerzo de parte de sus compafieros.
w
o » Detectar entre los docentes aquellos posibles mentores en competencia digital.
5 Objetivo: 5.1 Disponer de unos criterios de evaluacién concretos relativos al uso
de las TIC en cada nivel.
Indicador de logro Grado de consecucion
v" Uso de herramientas digitales diferentes, en
el curso, para evaluar las competencias del Deseado: | 100% | Alcanzado: | 100%
% alumnado. Cuestionarios, encuestas.
© | Analisis del grado de consecucién alcanzado
5‘: e Se han utilizado los siguientes artefactos digitales: una rubrica en Teams, un
<_E| forms y una App de evaluacion.
> -
W Propuestas de mejora
> Generalizar el uso de dispositivos digitales como herramienta de evaluacion.
> Ultilizar nuevos artefactos digitales.
7 Objetivo: 7.1 Buscar colaboracion del ayuntamiento y centro social de Cornellana
para facilitar la formacion a las familias.
Indicador de logro Grado de consecucion
v' Colaboraciones realizadas con el
> ayuntamiento y centro social. Deseado: | 2 Alcanzado: | 1
QE Analisis del grado de consecucién alcanzado
8 { e Hemos creado un repositorio en Teams con los documentos clave del centro.
<
< g e o
w e Se ha elaborado el protocolo de utilizacién del repositorio.
O g
& | Propuestas de mejora
Q E » Creacién de un repositorio con la documentacion que atafie a alumnado y familias.
w
04

» Elaboracién del protocolo para su utilizacion.

» Mantener actualizado el repositorio de los documentos clave del centro.
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PROTOCOLO PRESTAMO DISPOSITIVOS DIGITALES

CP Cornellana

B° del Curillén, 45 - 33850 - Cornellana (Salas)
Tfno y Fax 985834170 - cornella@educastur.org

Documento de cesion de uso temporal de Material Digital

El/La abajo firmante, D/D2 , con DNI: ,
como Padre, Madre, Tutor/a legal del alumno/a
DECLARA: Que ha recibido del Centro educativo el ORDENADOR,
identificado con n° de serie/pegatina en préstamo temporal.

Este préstamo temporal estda motivado por la imposibilidad de tener un equipo tecnoldgico que permita
trabajar adecuadamente en el domicilio.
El firmante RECONOCE que ha sido informado de todo lo anterior y de que:
- El material recibido se destina al uso exclusivamente educativo del alumno o alumna a quien
representa

- Dicho material no dispone de seguro de robo o cobertura por desperfectos o golpes.

SE COMPROMETE A:
- Reintegrar esta dotacién en buen estado al centro cuando se le indique.
- Custodiarla y a vigilar su correcto cuidado.

- Reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por uso incorrecto.

Y para que conste, se firma en a__de de

Firma del padre, madre, tutor/a legal Firma del encargado/a centro

Fdo.:

EJEMPLAR PARA CUSTODIA EN EL CENTRO EDUCATIVO (FACILITAR COPIA AL
INTERESADO
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