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1. INTRODUCCION.

;Qué es la Programacion General de Aula?
La Programacion General Anual (PGA) es el documento institucional de planificacion que garantiza el

desarrollo coordinado de todas las actividades educativas, el correcto ejercicio de las competencias de
los 6rganos de gobierno y de coordinacion, asi como la participacion de todos los sectores de la
comunidad escolar en los objetivos y actividades del centro.

-Es una anticipacion escrita de lo que se va a hacer, fruto del analisis del estado del centro y su
rendimiento, y de lo que se considera que debiera ser y alcanzar.

-Es un plan realista, no utdpico; parte de la realidad escolar bien concebida y evaluada en anteriores
CUrsos.

-Debe comprometer a todos los miembros de la comunidad educativa, a ser posible, delimitando las
diferentes responsabilidades de cada uno de los miembros.

-Debe prever los criterios e instrumentos de evaluacion de la propia PGA, de forma que se puedan
comprobar los logros de las metas establecidas.

-Es un plan articulado equilibradamente, con coherencia entre sus partes integrantes, con un orden de
prioridades y un desarrollo l6gico.

-Es la respuesta adecuada a la improvisacion, a la rutina.

-No es algo rigido, no impide la adaptacion a las circunstancias, imprevisibles, cambiantes. Debe estar

abierto a la revision, a la correccion continua.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Identificacion y contacto.

Cédigo del centro | 33023391

Tipo | CRA.

Nowmbre  Rio Cibea.

Dowmicilio | Calle Limés 21.

Localidad ' Limés.

Cédigo postal | 33817.

Concejo | Cangas del Narcea.

Teléfono | 985812333,

Fax @ 985812333.

Pdgina web del centro | https://alojaweb.educastur.es/web/crariocibea/

Correo electronico | riocibea@educastur.org

Cif | Q3368445G

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Ensefianzas que se imparten.

El CRA acoge las etapas educativas de Educacion Infantil y Primaria, con un total de 5 unidades

escolares en funcionamiento:

UNIDADES

LIMES/ L.LUMES

INFANTIL = PRIMARIA
3ANOS 29EP 2
4ANOS ' 2 3°EP 1
S5ANOS ' 2 4°EP 3
12EP 2 59EP
62EP

ACUERDO DE PLANTILLAS-INFANTIL Y PRIMARIA.7 Septiembre de

2000.
UNIDADES
INF+PRIM. 11
ET INF. 16
INF MAS 1 CICLO PRIM. 12
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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UN CICLO DE PRIM. 20

MAS DE UN CICLO DE PRIM. 16
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Recursos humanos.

PROFESORADO
EDUCACION PRIMARIA 2 (TUTORIA DE LIMES Y LLAMERA)+ % JORNADA
EDUCACION INFANTIL 2 (TUTORIA DE LIMES Y CARBALLO) + /2 JORNADA
LENGUA INGLESA 1 ITINERANTE+ 1 (TUTORIA DE CARBALLO)
EDUCACION ARTISTICA 1 ITINERANTE COMPARTIDA CP BIMEDA
EDUCACION FiSICA 1 ITINERANTE
AUDICION Y LENGUAJE 0,5 ITINERANTE
PEDAGOGIA TERAPEUTICA 0,5 ITINERANTE
LLINGUA ASTURIANA 0,5 ITINERANTE COMPARTIDA CON CP BIMEDA
RELIGION SE RECIBE DE CP MAESTRO CASANOVA
PROA+ 0,5 SIN DETERMINAR. SE SOLICITARA AL.
SERVICIO DE ORIENTACION SE RECIBE DE SERVICIO DE ORIENTACION
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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2. PRINCIPALES CONCLUSIONES DE LA MEMORIA 23-24 Y EVALUACION DE DIAGNOSTICO
CORRESPONDIENTE AL CURSO ANTERIOR.

ELEMENTO EVIDENCIAS OPORTUNIDADES DIFICULTADES
-Buenos resultados académicos. | -Continuar  con los  desdobles || -Elaboracion de horarios para poder
RESULTADOS No hay  alumnado con | funcionales en areas de inglés, ciencias | atender todas las necesidades del
ESCOLARES repeticiones y ni asignaturas | naturales y ciencias sociales en las aulas | centro.
pendientes. de Limés y Carballo.
-Buen clima de convivencia. No | -Continuar con este estilo de trabajo y | - Tiempo invertido por parte del equipo
CONVIVENCIA se aplico el RRI ni protocolo de | comunicacion. docente para poder establecer estos
ACOSO ESCOLAR. -Dar respuesta al los pilares del centro | lazo de unidn (superior al horario
ESCOLAR

-Muy buena comunicacién con

familias.

COMUNIDAD DE SERVICIO Y

COMUNIDAD DE APRENDIZAJE

establecido para el perfil docente)

ELABORACION DE

HORARIOS

-Los desdobles dan muy buenos
resultados académicos.
-Areas instrumentales en las

primeras jornadas de las mafhana

-Mayor atencién por parte del

alumnado

-Cuadrar horarios teniendo en cuenta:
-Reducciones por itinerancias.
-Desplazamiento por itinerancias.

con CP

-ltinerantes  compartidos

Bimeda y CP Maestro Casanova

crariocibea@educastur.org
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-Vigilancias de transporte escolar.
-Reduccion vigilancia de transporte.

-Desdobles en aulas.

PROGRAMAS

Y PROYECTOS

-Continuar con proyecto
globalizado en el area de infantil.
-Continuar con estilo de trabajo
en Educacion primaria para la
elaboracién de proyecto
globalizado, es decir, unirse a la
tematica elaborada por
educacion infantil.

-Incluir algun tipo de proyecto
vinculado a trabajos

cooperativos.

-Continuar con este estilo de trabajo y
comunicacion.

-Dar respuesta a los pilares del centro
COMUNIDAD DE  SERVICIO Y
COMUNIDAD DE APRENDIZAIJE.

-Generar mayor motivacion de trabajo

al alumnado.

-Gran volumen de trabajo en horario
complementario en la elaboracion de

materiales.

FORMACION CPR

-Optimizacién de tiempo en la
elaboracién de Proyecto

Globalizado.

-Continuar con formacion docente en
la elaboracién de Proyectos

globalizados.

-Organizacion y  funcionamiento:
Realizacién de tres grupos de trabajo

para la elaboraciéon de los proyectos.

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391
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-Asociar la formacién CPR con la

Formacion PROA+

-elaboracion del proyecto globalizado.

ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIAS

Y

EXTRAESCOLARES

-Continuar el trabajo de
relacionar las actividades con la
tematica anual.

-Celebracion del dia del traje
tradicional.

del dia

diversidad (3 de diciembre)

-Celebraciéon de la

-Potenciar un aprendizaje globalizado

de los contenidos y mejora

competencial.
fondo de

-Aprovechar el trajes

tradicionales del que dispone el centro

educativo.
-Establecer lazos de unidn vy
colaboracion con el centro de

alumnado diverso en Penlés.

-Indesciplinidad e internivel.

-Aprovechar el fondo de trajes

tradicionales del que dispone el centro

educativo.

ORGANOS DE
GOBIERNO Y

COORDINACION.

-Las coordinaciones de infantil y
primaria se realizaran una vez al
mes a no ser que se requiera.

-Se realizaran tres dias a la
semana equipo docentes para

potenciar el trabajo en equipo

-Intercambio  de  experiencias y
materiales.
-Optimizacion de tiempos.

-Elaboracién de materiales

-Organizacion y funcionamiento de

grupos de trabajo.

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391
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docente 'y elaboracion de

materiales.

ORGANIZACION DE -Mantenimiento de organizacion | -Mejora del proceso de ensefianza y | Revision de horarios y mantenimiento

de niveles como el afo presente | aprendizaje. de docencia compartida.

AULAS ,
(inf+1ep-2ep+6ep)

Mediante este grafico, se muestran todas aquellas propuestas de mejora para contribuir en el rendimiento escolar. A partir de ellas se

desprenden los objetivos.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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3. OBJETIVOS.

Objetivos institucionales
Dichos objetivos se extraen a partir de la CIRCULAR POR LA QUE DICTAN INSTRUCCIONES PARA

EL CURSO ESCOLAR 2024-2025, PARA CENTROS DOCENTES, 20 de junio de 2024.

-Favorecer una educacion de calidad desde las primeras etapas del desarrollo con especial
atencion a la red autonodmica, publica y gratuita para las nifas y los nifios de 0-3 afios.

-Priorizar el bienestar emocional y fisico de todo el alumnado, mediante programas vy
actuaciones que promuevan su desarrollo integral, afectivo, social y moral.

-Fortalecer la colaboracién entre los centros, las familias y los agentes externos en la
promocién de una educacion equitativa e inclusiva mediante la creacién de redes de apoyo
y trabajo conjunto para el desarrollo integral del alumnado a lo largo de toda la vida.

-Fomentar una convivencia positiva mediante estrategias de mediacion y construccién de
relaciones interpersonales positivas en todas las etapas educativas, favoreciendo el
desarrollo de programas preventivos y efectivos para combatir el acoso escolar, el
ciberacoso escolar garantizando un entorno seguro y protector para toda la comunidad
educativa.

-Propiciar la coeducacion eliminando estereotipos de género y fomentando la igualdad de
oportunidades entre nifias y niflos favoreciendo las vocaciones STEAM..

-Potenciar las competencias comunicativas a través de actuaciones educativas en lenguas
extranjeras, los Programas habLE y habLE+ y la ampliacion de la oferta formativa del
profesorado en las Escuelas Oficiales de Idiomas.

-Desarrollar las competencias digitales en el alumnado y en el profesorado por medio del
Plan de digitalizacién de los centros, dentro del marco europeo de competencias digitales
(2021-2027), garantizando su plena insercion en la sociedad digital por medio del uso
critico, seguro y responsable

-Promover la ensefianza y el reconocimiento de la lengua asturiana y del gallego asturiano
0 eonaviego como patrimonio cultural y linguistico, contribuyendo a la preservacion y
revitalizacion de la diversidad linguistica.

-Impulsar el desarrollo de la Formacion Profesional, mediante la actualizacion de los
curriculos de ensefianza de acuerdo con la nueva ordenacion de la Ley 3/2022 y las
demandas del mercado laboral.

10

-Colaborar en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como parte de la
Agenda 2030, respondiendo a las necesidades del alumnado y de toda la comunidad
educativa.

crariocibea@educastur.org
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Objetivos prioritarios.

Los objetivos prioritarios son unos de los aspectos mas importantes de la Programacion General Anual y
mas concretamente la adecuada formulacion de estos, puesto que a partir de ellos han de disefiarse las
principales lineas de actuacion de los distintos 6rganos de gobierno, participacion y coordinacion del
centro.

Parten de un diagnostico y priorizacion de necesidades derivadas de la evaluacion interna del curso
anterior cuyas conclusiones se expresan en la memoria y que quedan reflejados en las propuestas de
mejora del apartado anterior.

Los objetivos se caracterizan por ser claros, concretos, realistas, alcanzables durante el curso o en

un proceso programado a corto o medio plazo y evaluables en su nivel de logro.

CIRCULAR INIC|O DE
CURSsO

OBJIETIVOS
PRIORITARIOS

APORTAC|ONES
DEL EQUIPO DOCENTE
Y COMUNIDAD
EDUCATIVA

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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OBJETIVOS CURRICULARES

-Favorecer la eliminacion de los roles, estereotipos, violencia de género
con el objetivo de potenciar el desarrollo personal e integrado del alumnado.

-Recuperar, promover y desarrollar los diferentes procesos vy
manifestaciones culturales que reafirman la identidad local, en un marco de
participacion, pluralidad, equidad de género y apertura al entorno regional y
global.

-Crear una conciencia ambiental que permita el establecimiento de buenos
habitos y actitudes en los/las estudiantes y comunidad educativa en general
frente al cuidado y conservacion del medio ambiente, alcanzando asi la
promocion del desarrollo sostenible.

-Fomentar el uso de las tecnologias digitales como medio para la
comunicacion/ colaboracion entre los distintos sectores de la comunidad
educativa y como desarrollo de los procesos ensefianza-aprendizaje.

-Continuar con la convivencia entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa.

-Adquirir un mayor conocimiento de las propias emociones e identificar las
de los demas. Desarrollar habilidades para regularlas. Desarrollar la habilidad
para generar emociones positivas y trabajar en aquellas que sean negativas.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Proyecto de direccion.

-Circular inicio de curso.

-LOMLOE

-Todo el curso.

-PEC.

-RRI.

-PIC.

-Unidades de programacion.

-Claustro.

-Comunidad educativa.

-Alumnado.
-PAT

-Plan de coeducacion

-PIC

-10.Reducion de las desigualdades.

-5.lgualdad de género

crariocibea@educastur.org
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ACTUACION

-Realizacion de tutorfas para tratar el tema.
-Lectura de libros relacionados con la tematica.
-Celebracion de dias relacionados con el tema.
-Creacion de talleres acerca del tema.

-Dar a conocer el RRI'y medidas correctoras.

RELACION CON LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

2- Priorizar el bienestar emocional y fisico de todo el alumnado, mediante programas y actuaciones que promuevan su desarrollo integral,

afectivo, social y moral.

4. -Fomentar una convivencia positiva mediante estrategias de mediacion y construccion de relaciones interpersonales positivas en todas las

etapas educativas, favoreciendo el desarrollo de programas preventivos y efectivos para combatir el acoso escolar, el ciberacoso escolar

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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garantizando un entorno seguro y protector para toda la comunidad educativa

5- Propiciar la coeducacion eliminando estereotipos de género y fomentando la igualdad de oportunidades entre nifias y nifios favoreciendo

las vocaciones STEAM..

RELACION CON PROGRAMAS Y PLANES EDUCATIVOS

-PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.
-LA FAMILIA DEL CRA RIO CIBEA.
-LAS EMOCIONES DEL CRA.

-COMISION DE INFANCIA.

NIVEL DE LOGRO EVALUACION

-40% Realizacion de actividades. 2

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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ORIGEN DEL OBJETIVO TEMPORALIZACION DOCUMENTO AMBITO
-PGA afio anterior
-Memoria final -Todo el curso. -CLAUSTRO.
-Circular Inicio de Curso -Programa de actividades -Alumnado.

-PEC.

-Proyecto globalizado de centro

complementarias y extraescolares.

-Memoria final del curso anterior

-Comunidad educativa.

-Plan de
complementarias.

actividades

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391
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-Proyecto integrado.

RELACION CON OBJETIVOS ODS

11-Ciudades y comunidades sostenibles..

ACTUACION

-Estudio y difusion de la llingua, cultura y tradicion asturiana y del concejo de Cangas del Narcea

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Reconocimiento de flora autdctona y su nombre local.

-Reconocimiento de espacios naturales del concejo.

-Reconocimiento de espacios arquitectonicos del concejo de Cangas del Narcea.

-Huerto escolar., dandole importancia a la plantacion en temporada de flora autéctona, asi como su nombre autéctono.
-Celebracion de dias/talleres relacionados con esta tematica.

-Realizacion de actividad extraescolar “Musica Tradicional Asturiana”.

-Recuperacion de actividades y costumbres de la zona.

RELACION CON LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

8. -Promover la ensefianza y el reconocimiento de la lengua asturiana y del gallego-asturiano o eonaviego como patrimonio cultural y

lingUistico, contribuyendo a la preservacion y revitalizacion de la diversidad linguistica.

RELACION CON PROGRAMAS Y PLANES EDUCATIVOS

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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- PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
-PROGRAMA DE TECNOLOGIAS DIGITALES EDUCATIVAS.

-PLAN DE ORIENTACION Y REFUERZO EDUCATIVO (PROA+).

-COMISION DE INFANCIA,

-PLAN DE BIBLIOTECAS ESCOLARES.

NIVEL DE LOGRO EVALUACION

-40 %actuaciones. 2
-60%actuaciones. 3
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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ORIGEN DEL OBJETIVO TEMPORALIZACION DOCUMENTO AMBITO

-Memoria final
-Objetivos agenda 2030 (ODS).
-Objetivo PEC.

-Pilar, sefa identidad PEC

crariocibea@educastur.org
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-PGA.

-Proyecto institucional.
-Unidades de programacion.
-Situaciones de aprendizaje.

-PEC

CODIGO CENTRO: 33023391

-Comunidad educativa del CRA.
-proyecto medioambiental

-Plan de actividades
complementarias.

-Proyecto de Salud.

-PIC
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REALCION CON OBJETIVOS ODS

13-Accion por el clima
12-Produccion y consumo responsable.

15-Vida de ecosistemas terrestres.

-Creacion de un programa institucional.
-Huerto escolar.

-Programa de reutilizacion y reciclaje.

-Plan de aperitivo saludable.

-Plantacion escolar.

-Realizacion de “Patrulla Basuraleza”.

crariocibea@educastur.org

ACTUACION

CODIGO CENTRO: 33023391
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-Celebracion Dia del Medioambiente.
RELACION CON LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

10 -Colaborar en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como parte de la Agenda 2030, respondiendo a las

necesidades del alumnado y de toda la comunidad educativa.

.

RELACION CON PROGRAMAS Y PLANES EDUCATIVOS

-PLAN MEDIOAMBIENTAL.
-PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
-PROA+.

-COMISION DE INFANCIA.

A

NIVEL DE LOGRO EVALUACION

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-40% de las actuaciones.

ORIGEN DEL OBJETIVO TEMPORALIZACION DOCUMENTO AMBITO

-Memoria final -Todo el cuso -PGA. -Comunidad educativa-
-Circular inicio de curso. -PROA+

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Plan digital
-RRI
-PAT-

-PIC

RELACION CON LOS OBJETIVOS ODS

12-Producciéon u consumo responsable.

3-Salud y bienestar.

ACTUACION

-Aumentar dotacion informatica del CRA.
-Colocacion de soporte digital en aulas del CRA.

-Gestion con CGSI de incidencias.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Entrega y uso de credenciales del alumnado.
-Manejo Microsoft 365.

-Uso de Word nivel en alumnado de primaria.
-Actualizacion de pagina web.
-Descubrimiento de APPs educativas.

-Formacion reglada en competencia digital.

RELACION CON LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

7. -Desarrollar las competencias digitales en el alumnado y en el profesorado por medio del Plan de digitalizacion de los centros, dentro del

marco europeo de competencias digitales (2021-2027), garantizando su plena insercion en la sociedad digital por medio del uso critico,

seguro y responsable

RELACION CON PROGRAMAS Y PLANES EDUCATIVOS

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Programa digital del CRA
-PROA+

-Programa anual de formacion del profesorado.

NIVEL DE LOGRO EVALUACION

-40% de las actuaciones.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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ORIGEN DEL OBJETIVO TEMPORALIZACION DOCUMENTO AMBITO

-Memoria final.
-LOMLOE.

-Agenda 2030.

-Objetivos ODS.

-Circular inicio de curso

crariocibea@educastur.org
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-Todo el curso académico. -PGA
-PEC.
-PLAN DE CONVICENCIA.
-Unidades de programacion.

-Situaciones de aprendizaje

CODIGO CENTRO: 33023391

Comunidad Educativa.

-RRI

-PAT

-PIC

-Plan de coeducacion.

-Plan de acogida.

-Plan deemociones
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RELACION CON LOS OBJETIVOS ODS

16-Paz, justicia e instituciones solidaridad.

10-Reduccionde las desigualdades

ACTUACION

-Difusion de documentos institucionales elaborados en el CRA.
-Uso TOKAPP como instrumento de comunicacion.

-Programa de actividades complementarias y extraescolares
-Programa PROA+.

-Plan de accion tutorial.

-Realizacion de tutorfas individuales y grupales

-Programa Apertura de Centros.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Realizacion de actividades/talleres relacionados con el tema.
-Formacion de la comunidad educativa.

-Disefio de actividades de aula en las que participe la Comunidad Educativa.

RELACION CON LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

3. -Fortalecer la colaboracion entre los centros, las familias y los agentes externos en la promocién de una educacion equitativa e inclusiva

mediante la creacion de redes de apoyo y trabajo conjunto para el desarrollo integral del alumnado a lo largo de toda la vida.

4. -Fomentar una convivencia positiva mediante estrategias de mediacion y construccion de relaciones interpersonales positivas en todas las
etapas educativas, favoreciendo el desarrollo de programas preventivos y efectivos para combatir el acoso escolar, el ciberacoso escolar

garantizando un entorno seguro y protector para toda la comunidad educativa.

5. -Propiciar la coeducacion eliminando estereotipos de género y fomentando la igualdad de oportunidades entre nifias y nifios favoreciendo

las vocaciones STEAM...

RELACION CON PROGRAMAS Y PLANES EDUCATIVOS

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.
-PROGRAMA DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR GRUPOS ESTABLES DE CONVIVENCIA.
-LA FAMILIA DEL CRA RIO CIBEA.

-LAS EMOCIONES DEL CRA.

-PLAN DE ORIENTAQCION Y REFUERZO EDUCATIVO (PROA).

-PROA+.

-LA FAMILIA EN LA ESCUELA.

NIVEL DE LOGRO EVALUACION
-40% de las actuaciones.
-80% de las actuaciones.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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ORIGEN DEL OBJETIVO TEMPORALIZACION DOCUMENTO AMBITO

-Memoria final -Todo el curso académico. -PGA -Comunidad Educativa

-Circular inicio de curso -PROGRAMA INSTITUCIONAL. -PIC

-LOMLOE. -Unidades de programacion. -PAT

-AGENDA 2030. -Situaciones de aprendizaje -Plan de emociones
-Plan de acogida

-RRI

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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RELACION CON LOS OBJETIVOS ODS

-3- Salud y bienestar.

-4 Educacion de calidad

ACTUACION

-Continuidad programa “Las emociones del CRA".

-Elaboracion de actividades/talleres relacionados con el tema.
-Revision de PIC.

-Revision accion tutorial

RELACION CON LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

2. -Priorizar el bienestar emocional y fisico de todo el alumnado, mediante programas y actuaciones que promuevan su desarrollo integral,

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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afectivo, social y moral.
RELACION CON PROGRAMAS Y PLANES EDUCATIVOS

-PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.

-LAS EMOCIONES DEL CRA.
-FAMILIAS EN LA ESCUELA.

-PROA+.

NIVEL DE LOGRO EVALUACION
-40% de las actuaciones. -
-80% de las actuaciones. -

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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CODIGO CENTRO: 33023391
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4. ORGANIZACION DEL CENTRO Y
CRITERIOS DE ELABORACION DE
HORARIOS DEL PROFESORADO Y DEL
ALUMNADO.

Horario general del centro.

Vigilancia de transportes.
Actividad lectiva.

Vigilancia de transportes.

Horario de actividades

De 15:00 a 17:00. complementarias docentes.

crariocibea@educastur.org

PGA2425

DATOS DEL CRA RIiO
CIBEA.

CRA RIO CIBEA.
Cddigo del centro:
33023391.
Cif-93368445G.
Limés 21.

CP 33817.
Teléfono:
985812333.
Extension SEDE:
54081.

Extensién Carballo:
54084.

Extensidn Llamera:
54024.

Correo electronico:

Alojaweb Web:

41
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Calendario escolar.

CRA RIO CIBEA

PGA2223

Resolucion de 15 de mayo 2024, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueba el
calendario escolar para el curso 2024-2025 y las instrucciones necesarias para su

aplicacion.

Calendario escolar 2024-2025

.
alils

Principado de

Asturias

‘ Consejeria
de Educacion
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Inicio de clases
P24 Infarti 0-5

Infontil 2-&+Primaria+EE+ES0+Boch

FP (todas)+ Deportivase Artistions Sup. 1
+Artisticos Frod. AARP y Disefia

Artisticos Elementales+Artisticas Prof.

Todas ks
ensefanzas
Missica y Danzn
=
Idiomas

CCBY-NC-5A 40
0B Conseiena oo Educoodn
Frincipodo de Asturios

Fin de clases
25-Ma¥5  EOL
Artisticos Sup.

Enfontil 0-3

Art. Elementales+Art. Prof. Misica y Donma

Enfontil &+ Primaria+EE+ESO+ BocheF PeEPA
vArtisticas Prof. AAFP y Disefio+Departivas

de curso
50=JUN 2

Todos los ensefanezos
15-JuL 25

Artisticos Supericres

Resclucite de 15 de meye 2084, o o Consejenia de Educodicn, por ka que se
aprueba e calendaric escolar paro el curso 2024-2028 y los instrucciones

necesarios pora su oplicoicn.

Fiestas locales: viernes 31 de enero y lunes 3 de febrero.

crariocibea@educastur.org

* lendaric
Inboral maunicipic

educastur )))

a Festivos nacionoles
a Festivas Asturios
ainicio curso 2526

|
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Horario de visitas y atencion al publico.

EQUIPO DIRECTIVO. MARTES: 9:15 a 13:15.

EQUIPO DOCENTE. LUNES: 14:30 a 15:30.

Tramos horarios del centro.

De octubre a mayo.

8:00 9:00 9:15 10:15 11:15 12:00 §12:30 13:15 14:15 14:30
9:00 9:15 10:15 11:15 12:00 §12:30 §13:15 14:15 14:30 15:30
1H 15’ 1H 1H 45’ 30 45’ 1H 15’ 1H
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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*Vista pintoresca de acceso a Carballo.

crariocibea@educastur.org

CRA RIO CIBEA

Septiembre-junio*.

CODIGO CENTRO: 33023391

PGA2425
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Criterios para la elaboracion de horarios del
profesorado.
Los horarios del profesorado se han elaborado siguiendo los

criterios conformes a la normativa vigente, bajo los principios
de legalidad, equidad, especialidad y atencion a las distintas
funciones, inclusion educativa y responsabilidades docentes:
-Organizacion previa del horario de tutorias, especialidades y
asignaturas, de acuerdo con la plantilla efectiva dispuesta por
la administracion educativa y comunicada al equipo directivo
del centro; consiguiente identificacion de las cargas docentes
individuales
-Segun la Circular de 15 de julio de 2014, aclaratoria del
procedimiento de asignacion:
a) La permanencia con el mismo grupo hasta finalizar el
ciclo. Cuando a juicio del Equipo Directivo existieran
razones suficientes para obviar este criterio la Direccién
dispondra la asignacion del maestro/a afectado a otro
ciclo, curso, area o actividad docente previo informe

motivado al Servicio de Inspeccion Educativa.
b)La especialidad al que estén adscritos los maestros/as.
c)Otras especialidades para las que estén habilitados.

-Respetando estos criterios, la Direccion, a propuesta
de Jefatura de Estudios, asignara los grupos de
alumnos/as y tutorias teniendo en cuenta acuerdos
alcanzados por los maestros y las maestras en la

primera reunion del Claustro del Centro.

crariocibea@educastur.org

PGA2425

REFERENTES LEGALES
A TENER EN CUENTA
EN LA ELABORACION
DE HORARIOS DE
PROFESORADO Y
ALUMNADO.

-Art 78-85 en |la
elaboracion de
horarios de alumnado
Resolucién 6 de

agosto de 2001.

-Art 86-108 en |la
elaboracion de
horarios de docentes
Resolucion 6 de
agosto de 2001.y
modificacion

Resolucion de 17 de
mayo de 2019.

Circular 15 de julio
2014, asignacion de

tutorias.

Maestros de religion

RD 696/2007 de 1 de
junio.

Maestros/as
itinerantes, apartado
124 Resolucion 6 de
agosto de 2001.y
apartado 4.8 Acuerdo
sobre las condiciones
laborales de
maestros/as
itinerantes.

Circular inicio de
curso.

CODIGO CENTRO: 33023391
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-Si no se produce acuerdo la Direccién asignara los grupos por el orden siguiente,
respetando previamente los criterios mencionados en la Circular del 15 de julio del
2014.

1°) Miembros del equipo directivo, que deberan impartir docencia preferentemente
en el ultimo ciclo de la educacion primaria.

2°) Maestros/as con destino definitivo, dando preferencia a la antigiiedad en el
centro, contada desde la toma de posesion en el mismo.

3°) Maestros/as con destino provisional, dando preferencia a la antigliedad en el
Cuerpo.

4% Maestros/as interinos/as si los hubiese.

Criterios para la elaboracion de horarios del profesorado de Educacion
Infantil.

-Los/as tutores/as de cada grupo clase ejerceran la tutoria hasta la finalizacion del
ciclo de tres cursos de Educacion Infantil.

-En Educacién Infantil el tratamiento horario se hara teniendo en cuenta la
globalizacion de los contenidos, los diferentes ritmos de actividad y los talleres
educativos en su caso.

-Religién catolica, impartida por el especialista de religion tendra una sesion con
una duracién de una hora.

-Psicomotricidad, impartida por el especialista de maestro/a de infantil tendra una
sesion con una duracion de 45'.

-Se facilitara la creacién de la rutina diaria de la "hora del bocadillo” en el ambiente
y momento adecuado.

-Se promovera el desarrollo del apoyo docente y del plan de atencion a la
diversidad dentro del aula, evitando la concurrencia de mas de dos docentes en la
misma hora en el aula.

-Se impartira efi area de inglés en toda la etapa de infantil.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Criterios para la elaboracion de periodo de adaptacion de 3 arios.
-Durante el curso escolar anterior a la posible matriculacién, se hace participe, en la

medida de lo posible, al futuro alumnado de tres afios en las diferentes fiestas y
activdades que se realizan en el CRA.

-En periodo de matriculacion se entrega a las familias la informacion referida al
grupo y horario de adaptacion, el cual, tendra un caracter flexible durante la primera
semana de septiembre. Este afio debido a la crisis sanitaria, se informé a las familias
en el mes e septimbre.

-Cumplimentacion por parte de padres/madres, tutores/as de cuestionario sobre el
desarrollo evolutivo de los/as nuevos/as alumnos/as y datos de interés para el
equipo docente.

-En el mes de septiembre se entrega el calendario escolar del curso académico
siguiente y listado de material escolar-libros.

-Reunién colectiva con las familias antes de iniciarse el periodo lectivo, donde se
explicara, por el equipo directivo, el funcionamiento del centro, el plan de
contingencia (si lo hubiera que implantar) y, por el equipo docente del nivel, los
objetivos y la organizacién del periodo de adaptacion.

-Se impartira una sesion semanal de ingles de una hora de duracion.

TEMPORALIZACION MES SEPTIEMBRE

Acudiran a la hora del recreo acompafiados/as por algun familiar o

tutor/a legal para permanecer hasta finalizar el mismo. Los familiares no

accederéan al recinto escolar.

Acudiran acompafiados/as por algun familiar o tutor legal a la hora del
aperitivo para permanecer hasta finalizar el recreo. Al igual que el dia

anterior, las familias no acceden al recinto escolar.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391



mailto:crariocibea@educastur.org

CRA RIO CIBEA PGA2425

Acudiran la hora anterior al recreo si puede ser ya sin la presencia de

familiares y permaneceran hasta el término del recreo.

Acudiran al comenzar la jornada escolar y permaneceran hasta después

del recreo.

Acudiran al iniciarse la jornada y permaneceran hasta finalizar la misma.

Criterios para la elaboracion de los horarios de profesorado de E. Primaria.
-La tutoria de cada grupo clase de alumnos/as recaera preferentemente en el

maestro/a de Educacién Primaria que tenga mayor horario semanal con dicho
grupo.

-Dada la necesidad, derivada de la plantilla docente del colegio, determinadas
tutorias seran ejercidas por profesorado especialista.

-Los/as tutores/as impartiran, siempre que sea posible, las é&reas troncales
instrumentales, de acuerdo con la normativa legal vigente.

-Se respetaran, en la medida de los posible, los tiempos minimos de cada area
curricular. En el caso que no se den los minimos establecidos se tendra en cuenta de

modo prioritario a la hora de establecer los horarios del curso escolar siguiente.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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*Grafiti creado curso académico 20/21. Carrasquin (mascota del CRA)
en el aula de Carballo.

Criterios para la elaboracion de los horarios de
profesorado itinerante.
-En la medida de lo posible comenzaran las sesiones
el las aulas mas alejadas de la SEDE del CRA.
-Los deplazamientos se realizaran, en la medida de lo
posible, en los recreos.
-Los horarios de sus tramos horarios para impartir
docencia de su especialidad nunca excederan de un
tramo horario de una hora en un aula del CRA.
-Se elaborara teniendo en cuenta la compensacion
horaria por kilometraje recogida por la normativa
vigente.
-Una vez completado su horario regular se tendra en
cuenta para impartir docencia en otras especialidades en las que esten
habilitados/as, apoyo en misma franja horario en aula ordinaria, cuadro de

sustituciones.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Reduciones horarias al inicio o al final de la

jornada escolar.

*Fondo del Valle de Carballo.

Vigilancia de recreo y transporte.

PGA2425

REFERENTES LEGALES:

-El  transporte escolar estd
regulado por Resolucion de 12
mayo de 2021, de la Consejeria
de Educacion y Consejeria de
Medio  Rural y  Cohesion
Territorial.

-Resolucion de 30 de julio 2020,
de Consejeria de Educacion por

la que se dispone la reanudacion
presencial de clases en el curso
20/21 y se aprueban
instrucciones has fin se crisis
sanitaria.

-Se organizaran turnos de vigilancia de alumnos/as, tanto en el horario de entradas

y salidas del transporte escolar como en los recreos.

-Ante una ausencia en un maestro/a, este sera sustituido por otro/a .

-Los/as maestros/as del turno de vigilancia de transporte deben llegar al Centro un

cuarto de hora antes del comienzo de las clases y otro tanto a la salida de las clases

o hasta el fin del servicio.

-Se adjunta cuadro de entradas y salidas.

crariocibea@educastur.org
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A PIE
LLAMERA
TRANSPORTE

A PIE
PRIMARIA

TRANSPORTE
PRIMARIA

A PIE
INFANTIL

TRANSPORTE
INFANTIL

CARBALLO INFANTIL

(2 entradas al

recinto PRIMARIA
diferenciadas)

Actuaciones del profesorado en los periodos sin presencia de alumnado.
-Septiembre, el profesorado realizara los preparativos de espacios comunes, aulas y

materiales didacticos que se van a emplear a lo largo del curso. Organizara, a su vez, los
textos y guias didacticas de los diferentes niveles, asignaturas y especialidades, bien en

forma de recursos personales del maestro/a, bien como banco de material didactico de los

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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equipos docentes. Revisara y organizara la informacion académica del alumnado de su
responsabilidad docente. Por Ultimo, acometera, individualmente y en equipo, las tareas de
unidades de programacion, situaciones de aprendizaje y coordinacion pedagdgica que le
son propias, incluyendo la revision y la valoracién de la informacién académica del
alumnado.

-Junio, el equipo docente realizara las tareas de recogida y custodia de los libros de textos
del maestro/a del alumno/a ( del programa de préstamo delibros) y materiales didacticos
empleados durante el curso académico. Los/as turores/as realizaran el inventario de aula y
el profesorado especialista, el inventario del equipamiento y materiales
especificos.Cumplimentara los informes, expedientes y registros del alumnado de su
referencia. Participara, finalmente en las tareas relativas a la memoria y evaluaciones del
curso académico, en los ambitos correspondientes a sus responsabilidades y funciones en

el centro.

Sustituciones.
-Las sesiones en las que el/la maestro/a no tiene asignadas como docencia directa se

dedicara a:

-Apoyos/refuerzos educativos.

-Coordinacion pedagégica.

-Sustituciones.

-Coordinacion de programas institucionales.

-Las sutituciones no deben cumplir una funcién meramente asistencial sino que debe
garantizar, en la medida de lo posible, la marcha “normal” de las clases. Para ello:

-Siempre que la ausencia sea previsible, el maestro/a dejara progrmada la actividad a
realizar en el aula.

-Se dispondra de maestros/as que estén realizando:

+Reuniones de coordinacion.

+Apoyos/refuerzos.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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+Desdobles.

+Coordinaciéon de programas institucionales.

-En el caso de ausencia de larga duracion, de no ser cubierta por la Consejeria, se disefara
un horario provisional para el grupo de alumnos/as afectado.

-La direcciébn podra reordenar y redistrubuir el horario lectivo de maestros/as,
adecuandolo a las necesidades del CRA.

-Se suprimiran apoyos,antes que areas.

-Falta de especialista, sustitucion responsabilidad de tutor/a.

-Agrupacién de dos aulas (en Carballo y Limés) si las necesidades lo requieren.

¢-En el caso en el que se deban cerrar aulas para poder atender las necesidades de
sustitucion y dicha sustitucion la deba realizar un maestro/a sin perfil itinerante,la
secretaria del centro abonara al afectado/a la cuantia correspondiente de tal

desplazamiento desde la cuenta 422-A de la cuenta de gestion del centro.

Transicion entre Educacion Infantil y Primaria.
-Se establece un calendario de reuniones, dentro de las reuniones de coordinacion de

ciclo, para permitir el intercambio de informacion, especialmente en las aulas donde estan
desdobladas infantil y primaria y facilitar la toma de decisiones conjuntas en torno a los
habitos de trabajo y desarrollo de las competencias lingtiisticas, para asi amortiguar los
cambios que se producen en la transicidn de una etapa a otra, asi como la adaptacion a
unas nuevas formas de aprendizaje.

-Participacion conjunta de alumnado de E. Infantil y Primaria en todas las actividades
complementarias que organiza el centro; salidas, talleres, celebraciones, proyectos y
programas.

-Elaboracion de informes de fin de curso/etapa que faciliten el cambio de profesorado.
-Aplicaciéon del protocolo elaborado para el periodo de adaptacion.

-Visitar las aulas de 1° de Educacion Primaria en mayo junio y establecer contacto con el

maestro/a del préximo curso.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Trabajar un tiempo determinado a la semana en el aula de primaria.

-Los niflos de 1° pueden ser los “anfitriones” del alumnado de 5 afios y contar sus
experiencias, lo que han aprendido, leerles algun texto breve a los de Educacion Infantil,
ensefarles sus libros, sus trabajos, las fotos de las actividades extraescolares vy
complementarias en las que han participado.

-Estableceremos reuniones al final y al principio de curso entre maestros/as del Primer
Ciclo de Primaria e Infantil.

-Estableceremos criterios comunes de actuacion en los distintos niveles de Infantil con
relacion al aprendizaje de la lengua escrita y continuarlos en Educacién Primaria.
-Estableceremos criterios comunes de actuacion en los distintos niveles de Infantil con

relacion al aprendizaje de la lengua escrita y continuarlos en Educacion Primaria.

Transicion entre Educacion Primaria y Secundaria.
-El profesorado de aulas donde haya alumnado de 6°de primaria junto Direccion y la

Orientadora constituiran un equipo de trabajo, segun convocatoria del IES, para favorecer
la coordinacion entre los centros y garantizar la continuidad en la formacion del alumnado
al cambiar de etapa educativa.

-Sesiones informativas al alumnado de las instalaciones, aclaraciones de dudas,
orientaciones, eleccién de asignaturas optativa, etc.

-Se establecen unos acuerdos de niveles minimos del profesorado con alumnado de 6°
para que el paso del alumnado a la nueva etapa esté mejor coordinado.

-El servicio de orientacion del IES, se pone en contacto con el centro para concertar cita y
visita al mismo para que el alumnado conozca sus futuras instalaciones.

-Final de curso, reunion con familias (presentacién de la etapa y centro).

-Elaboracion de los informes fin de etapa.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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5. PLANIFICACION DE LA ACTUACION DE LOS ORGANOS
DE GOBIERNO COORDINACION DOCENTE.

Equipo directivo.
El equipo directivo realizara la promocion, seguimiento y evaluacion de cuantas

acciones se derivan de los objetivos prioritarios establecidos en la programacion general
del curso académico. Intentard temporalizar esas funciones de acuerdo con el
funcionamiento de los 6rganos de participacion, control y

coordinacién pedagdgica, de manera que éstos dispongan de :
ORGANOS DE

los elementos instrumentales adecuados a cada accion. GOBIERNO.

Los objetivos del equipo directivo son: )
ORGANO EJECUTIVO.

-Planificar reuniones colectivas y entrevistas individuales con el
-Equipo directivo.
nuevo profesorado

ORGANOS
-Mantener informado al profesorado en todos los aspectos e COLEGIADOS.
incidentes que nos afecten globalmente. -Consejo Escolar.
-Dinamizar la Accion Tutorial como vehiculo de relacion e _Claustro
integracion de las familias en el proceso educativo de sus TR B,
hijos/as. ORGANOS DE

COORDINACION.
-Promover la convivencia en el Centro intentando desarrollar

-Comision
iniciativas y actuaciones relacionadas con la igualdad. coordinacién

L e pedagogica.
-Fomentar el interés, participacion e implicacion del Claustro en

-Equipo de unidad.

el desarrollo de las actividades y en los Proyectos y Programas.
-Comision de
seguimiento de
alumnos/as con NEE.

-Planificar el intercambio de informacion interciclos/interniveles
e interetapas para conocer y, en su caso, consensuar estrategias

metodoldgicas. -Tutorias.

-Fomentar el desarrollo de seminarios, cursos y/o grupos de

trabajo dentro del Centro en funcién de las necesidades de formacién del profesorado.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Impulsar la colaboracion con las familias y con las instituciones y organismos que faciliten
la relacion del Centro con el entorno.

-Proporcionar al alumnado la atencién educativa necesaria, facilitando los apoyos y
refuerzos precisos en los casos en que se estime oportuno.

-Supervisar el grado de consecuciéon de los objetivos prioritarios del centro para este curso

escolar.

+Aula de Limés.

TEMPORALI

ZACION.

SEPTIEMBRE.

-Bienvenida equipo docente.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Recogida de documentacién de equipo docente interino.
-Contratacién plataforma TOKAPP.

-Envio documentacion de paradas Consorcio de Transporte.
-Envio documentacion PROA+ justificacion econdmica.
-Pedido de libros de texto.

-Informar al profesorado de la organizacién del centro.

-Presentacion del centro a partir del Plan de Acogida para los/as nuevos/as
docentes

-Elaboracion del horario general del centro.

-Propuesta de objetivos generales para la elaboracion de la PGA.
-Asignacion de coordinaciones de ciclo y programas institucionales.
-Organizacion del periodo de adaptacién para el alumnado de E. Infantil.

-Propuesta de participaciéon de Programas Institucionales, de Apoyo a la

Accion Educativa, de Cooperacion Territorial y otros.

-Propuesta de actividades complementarias y extraescolares.
-Bienvenida de alumnado.
-Claustro inicio de curso.

-Puesta en marcha del plan de atencién a la diversidad, accion tutorial y
orientacion educativa y profesional.

-Formacion equipo directivo GICE.
-Reunidén General de inicio de curso con familias.

-Colaboracion en relleno de formulario y envio de becas para alumnado con
apoyo a la accién educativa.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Envio de peticion presupuestos para empresas de formacion relacionado
con PROA.

-Organizacion y planificacion de Proyecto Integral Internivel Globalizado.

-Envio documentacién de confirmacion en la participacion del Programa de
Frutas.

-Envio de al CPR-Avilés informacion sobre el coordinador/a de formacion
del centro

-Colaboracién en la realizacién de punto de reunion por tutorias.
-Organizar la entrega de banco de préstamo de libros.

-Aprobacion de Plan Estratégico de Mejora por los distintos 6rganos de
gobierno.

-Envio Plan Estratégico de Mejora.
-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Revision de los objetivos minimos, criterios de evaluacion y promocion del
alumnado.

-Reunion con Alcaldia para presentar necesidades.

-Coordinar la revision y/o elaboracion de los distintos documentos
preceptivos.

-Inicio de sesiones PROA

-Presentacion de trabajo al EOEP.

-Presupuesto del afio: obras y necesidades.
-Planificacion elecciones Consejo Escolar.

-Organizar y coordinar la celebracion de “Halloween”

-Supervisar inicio PROA+.

PGA2425

OCTUBRE.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Relleno de formulario y envio para CPR de Avilés de Anexo 2 y 3 de Grupo
de Trabajo (si se realiza algun grupo de trabajo).

-Centro de practicas: envio de datos personales de docentes interesados en
ser docentes de tutores/as de alumnado de Practicas de la Universidad de
Formacién del profesorado

-Formacion nuevo alojamiento de PAGINA WEB

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accién tutorial y
orientacion educativa y profesional.

-Organizacion junto con el grupo de maestros/as adscrito a la actividad del
“Halloween”

-Aprobacion y envio "PGA+ Proyecto.”
-Anotacién de horarios regulares en SAUCE.
-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Revision de criterios de calificacion.
-Seguimiento, coordinacion elaboracion de los documentos preceptivos.
-Reunion con Asociacion La Escuelina para realizacion de pintado de patios.

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accién tutorial y
orientacion educativa y profesional.

-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Revisién de todos los ambitos de funcionamiento del Centro, previo al
seguimiento que deben hacer el resto de los 6rganos de gobierno y de
coordinacién didactica.

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accion tutorial y
orientacién educativa y profesional.

PGA2425

NOVIEMBRE.

DICIEMBRE.
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-Valorar el funcionamiento de los apoyos y agrupamientos flexibles.
-Realizar simulacro de emergencia y posterior envio a riesgos laborales.
-Organizar y coordinar la salida primer trimestre.

-Seguimiento de la temporalizacion del temario.

-Preparacion y convocatoria del Claustro y Consejo Escolar trimestral.
-Festival FIN DE TRIMESTRE.

-Preparacion y asistencia a las juntas de evaluacién.

-Coordinacion de la 12 evaluacion del alumnado.

-Organizar y coordinar Plan de Evacuacion.

-Organizacion de Festival fin de trimestre junto con la coordinadora del
proyecto y maestros/as adheridos/as.

-Difusion en la Comunidad Educativa los criterios de calificacion.
-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Remitir al servicio de gestion econdémica la liquidacion de la cuenta de
gestion del ejercicio correspondiente.

-Concretar puntos del dia con equipo docente de la 22 reunion con familias.

-Presentacion con la comision econdmica de la gestion econdmica del afo
(proyecto de presupuesto).

-Gestion de necesidades de centro (remitido por servicio de plantillas).

-Seguimiento del plan de atencion a la diversidad, accién tutorial y
orientacién educativa y profesional.

-Parte mensual de faltas.

-Organizacion de transporte para acudir al Cross de Pola de Allande.
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-Parte de transporte escolar.

-Seguimiento de la actividad docente, todos los planes y programas del
centro.

-Analisis del grado de cumplimientos de la PGA.

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accién tutorial y
orientacion educativa y profesional

-Revision de las instalaciones, necesidades de mobiliario y equipamiento del
centro.

-Matricula y Unidades autorizadas de E. Infantil y Primaria.
-Realizacion de Proyecto

-Organizar y coordinar la celebracién del “Antroiro”.
-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Preparacién de las reuniones trimestrales del Claustro y Consejo Escolar.

-Valoracién de la organizacién y funcionamiento de la atencién a la
diversidad.

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accién tutorial y
orientacién educativa y profesional

-Preparacion de juntas de evaluacién y de calificacién.
-Coordinacion de la 22 evaluacion del alumnado.
-Seguimiento de la temporalizacion del temario.

-Tareas de marketing educativo para dar a conocer el funcionamiento del
centro en el entorno.

-Actuaciones del proceso de Admision de alumnado de E. Infantil y Primaria.

-Preparacion y convocatoria del Claustro y Consejo Escolar trimestral.
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-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Continuar con las tareas establecidas en el calendario del proceso de
admision del alumnado.

-Concretar puntos del dia con equipo docente de la 32 reunion con familias.

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accion tutorial vy
orientacién educativa y profesional

-Revisar documentacion académica de los alumnos/as y preparar reuniones
con los tutores/as.

-Organizar y coordinar la celebracion del dia del libro.
-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

-Seguimiento del plan de atencién a la diversidad, accién tutorial y
orientacién educativa y profesional

-Analisis de los resultados académicos y evaluacion del Plan de Atencion a la
-Diversidad.

-Organizar y coordinar la celebracién de Dia de la “Lletras asturianas”.

-Presentacion al Claustro y al Consejo Escolar de los criterios para elaborar
la memoria final.

-Organizacion de las actividades propuestas por el Claustro.
-Elaboracion del informe relativo al tercer trimestre.
-Organizar y coordinar la salida del tercer trimestre.

-Preparacion del guion para elaboracién de la Memoria Final.

-Organizacion y planificacién de EVALUACION DE DIAGNOSTICO.

-Parte mensual de faltas.
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-Parte de transporte escolar.

-Preparar las juntas de evaluacion y de calificacion.
-Organizar y coordinar fiesta fin de curso.
-Coordinar la 32 evaluacion del curso.

-Visado de la documentacién académica.

-Matricula de alumnado de nueva incorporacion.
-Elaboracion memoria a partir de los informes recogidos de los distintos

organos y equipos del centro incluyendo la propia valoracién del equipo
directivo.
-Preparacion/convocatoria de Claustro y Consejo Escolar trimestral.

-Envio de la Memoria Final a la Inspeccién Educativa.

-Cierre de la cuenta de gestion.

-Recogida de libros del Banco de préstamo de libros.
-Organizar banco de libros para el curso académico siguiente.
-Parte mensual de faltas.

-Parte de transporte escolar.

Claustro.
Como principal érgano de caracter pedagogico debe planificar, coordinar, informar y en su

caso decidir sobre los aspectos educativos del Centro que se concretan cada curso en la
Programacion General Anual. El Claustro ademas promovera iniciativas que fomenten la
colaboracion de las familias en la mejora del rendimiento académico y la convivencia
escolar

Con caracter extraordinario se convocaran otros claustros de acuerdo con las necesidades
o la urgencia de temas a tratar.

Los objetivos del claustro son:
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-Planificar, coordinar informar y en su caso decidir sobre los aspectos educativos del
centro.

-Facilitar la integracion del alumnado en su grupo, clase y en el conjunto de la
dindmica escolar.

-Determinar los contenidos esenciales para curso académico.

-Contribuir al logro de una educacion individualizada, favoreciendo el desarrollo
personal del nifio/a.

-Efectuar un seguimiento global de proceso de ensefanza-aprendizaje con el fin de
detectar necesidades y dificultades, con el fin de articular las respuestas educativas
adecuadas.

-Fomentar en el grupo el desarrollo de actitudes participativas en el entorno natural
como social y cultural.

-Favorecer en el alumnado el conocimiento y aceptacién de si mismo, asi como su
autoestima en el caso de verse disminuida por fracasos escolares o de otro género.
-Favorecer la adquisicion de las competencias basicas.

-Revisar y elaborar los documentos del centro segun LOMLOE.

-Sequir el Plan de Accién Tutorial y de Atencion a la Diversidad.

-Revisar el RRI'y el Plan de Convivencia.

Asi mismo, todos los miércoles se llevaran a cabo reuniones informativas generales
con todo el claustro para tratar, debatir y consensuar el desarrollo semanal a nivel

organizativo, de funcionamiento y académico del centro.

TEMPORALIZACION.

-Propuestas para elaborar la PGA.

SEPTIEMBRE.
-Presentacién de proyectos para el curso académico.

-Establecimiento de las lineas pedagodgicas y realizacion-
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revision de las programaciones docentes.
-Adscripcion a ciclos, programas y proyectos del centro

-Programar actividades complementarias en los distintos
grupos estables

-Elegir representante de formacion en el centro.

-Establecer modalidades de agrupamientos de alumnado.
-Realizar propuestas de actuacién del Plan de Accidn Tutorial.
-Realizacion de evaluacion inicial y su pertinente informe.
-Asistir al claustro de inicio de curso.

-Asistir a reunién general de inicio de curso con las familias.

-Planificacion general de las sesiones de evaluacion.

-Primera reunion con familias.

-Elaborar las unidades de programacion.

-Presentacion plan de apoyo a la atencion a la diversidad

-Hacer propuestas de necesidades y adquisicion de nuevos
recursos.

-Organizar las actividades complementarias establecidas para
el primer trimestre.

-Programar, organizar, la actividad del Halloween
-Asistir al consejo aquel maestro/a representante de docentes
-Asistir al claustro.

-Elaboracion del Proyecto Integrado

-Valoracion del trabajo de los diferentes equipos de trabajo de
coordinacion docente.

-Analisis de la situacion econdmica del CRA.

PGA2425

OCTUBRE.

NOVIEMBRE.
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-Revision de medidas propuestas relacionadas con los apoyos.

-Elaboracion de los criterios de calificacion

-Analisis del funcionamiento del centro en el primer trimestre.

-Analisis del funcionamiento de los apoyos y agrupamientos
flexibles.

-Realizar la Junta y evaluacién trimestral.

-Realizar simulacro de emergencia.

-Seguimiento y temporalizacion del temario.

-Claustro y Consejo Escolar trimestral.

-Analizar y valorar los resultados obtenidos en la 12 evaluacion.

-Coordinar actividad fin de trimestre inter-CRA..

-Seguimiento de la PGA, de los diversos planes y programas.
-Analisis y valoraciéon del trabajo en equipo.
-Realizar 22 reunién de tutorias con familias.

-Organizar las actividades complementarias establecidas para
el 22trimestre.

-Programar, organizar y celebrar el Antroiro.

-Revision y actualizacion de RRI.

-Entrega (una vez revisadas) unidades de programacion.

-Finalizacién de concreciones didacticas.
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-Seguimiento de la actividad docente, sus aspectos
pedagdgicos y organizativos.

-Valoracion de la actividad del Antroiro.
-Asistencia al claustro y consejo escolar.

-Propuestas para presupuesto de centro.

-Proceso de admision de alumnado.

-Valoracién de la organizacion y funcionamiento de la atencién
a la diversidad.

-Seguimiento y de la temporalizacion del temario.

-Programacion, organizacion y realizaciéon de la actividad
complementaria del 2° trimestre.

-Revision objetivos PEC.

-Asistir al Claustro del trimestre.

-Analisis y valoracion de los resultados obtenidos de la 2°
evaluacion.

-Analisis del plan de atencion a la diversidad.
-Realizar 3° reunion de tutoria con familias.

-Organizar las actividades complementarias establecidas para
el 2° trimestre.

-Seguimiento de la PGA, de los diversos planes y programas.

-Valoracién de los cumplimientos de los objetivos.
-Propuestas de mejora para el curso siguiente.

-Asistencia al claustro.

PGA2425

FEBRERO

MARZO.
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-Realizar la junta, tercera evaluacion y final.
-Revision de boletines informativos de calificaciones.

-Analisis y valoracién de la evolucién y rendimiento del
alumnado y de los resultados finales.

-Valoracién del curso, autoevaluacion.

-Recogida de libros de textos procedentes del banco de
préstamo de libros.

-Preparacion de libros de préstamo para el curso escolar
siguiente.

-Elaboracion memorias individuales.

-Asistir al Claustro final de curso.

Comision coordinacion pedagdgica.

La CCP no debe ser una mera transmisora de informacion entre los niveles y la direccion
del centro. Por las caracteristicas del centro sera asumida por el conjunto del claustro,
formando parte de los equipos de ciclo e interniveles y coordinada por la direccion del
centro.

Fomentaremos una CCP impulsora y dinamizadora que, como grupo de trabajo elabore
propuestas y apoye a los equipos docentes.

Con ella pretendemos mejorar el funcionamiento coordinado de los niveles de las
diferentes aulas del CRA.

Debido a las caracteristicas especiales del centro formado por aulas multinivel, la
organizacién de ciclos se divide en dos: Ciclo de E. Infantil e interniveles de Primaria. Con
caracter general se relinen cada quince dias.

Los objetivos del equipo de coordinacién de educacién infantil e interniveles de primaria

son:
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-Integrar al alumnado en la vida del centro, haciéndoles participes en todos los
proyectos que se propongan y se adecuen a las caracteristicas propias de la
Educacion Infantil y Primaria.

-Revisar y actualizar la Propuesta Pedagdgica, elaborar la Concrecion Curricular de
Primaria.

-Regular y controlar progresivamente el propio comportamiento para desarrollar
habitos, habilidades, normas y actitudes relacionadas con la vida cotidiana.
-Trabajar los proyectos del centro adecuandolos a los centros de interés propios de
la E. Infantil y Primaria.

-Promocionar el trabajo cooperativo interniveles.

-Participar en las actividades que planifique el centro, sentando las bases para el
posterior desarrollo de la Competencia Basicas en Educacién Infantil y su desarrollo

en E Primaria.

-Planificacion reunion general de curso.
-Planificacion de reunion de tutoria del trimestre.
-Temporalizacion de evaluaciones iniciales.
PRIMER TRIMESTRE.

-Revision y establecimiento de contenidos esenciales.

-Revision de unidades de programaciones.

-Propuestas para la elaboracién de PGA.

-Revision criterios de calificacion y promocion.
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-Revision de contenidos minimos.
-Taller de Bibliotecas Escolares.
-TIC.

-Colaboracién con monitor/a PROA.

-Junta y sesién de Evaluacion.

-Planificacion de reunioén de tutoria del trimestre.

-Revision de PGA atendiendo a los resultados de la 12
evaluacion.

-Revisar actuaciones generales de eficacia de apoyos y
refuerzos educativos.

-Planificacion del Antroiro, salida 22 Cross de Pola de
Allande, dia del libro, dia de la paz y posterior valoracion.

-Taller de Bibliotecas Escolares.
-Junta y sesién de Evaluacion.

-Colaboracion con monitor/a PROA.

-Planificacion de reunioén de tutoria del trimestre.

-Revision de PGA atendiendo a los resultados de la 22
evaluacion.

-Revisar actuaciones generales de eficacia de apoyos y
refuerzos educativos.

-Revision/elaboracion plantillas e informes individuales.

-Taller de Bibliotecas Escolares.

-Junta y sesién de Evaluacion.

-Colaboracion con monitor/a PROA.

PGA2425

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE
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VER CALENDARIO DE ANEXO 1 VER CALENDARIO DE ANEXO 1.

Consejo Escolar.
En el gjercicio de sus funciones y competencias, el Consejo Escolar contribuira a los objetivos

prioritarios para el curso escolar con la participacion de sus miembros, la celebracion de las
preceptivas reuniones trimestrales de este érgano colegiado, y las correspondientes propuestas
y orientaciones generadas por su actividad. Se detallan los asuntos que se abordaran
trimestralmente, sus objetivos, la temporalizacion y los responsables ante este érgano de

participacion y control.

-Informar la situacién actual del colegio.

-Informar la organizacién del centro para el curso escolar

-Aprobar la Programacién General Anual

-Informar el programa de actividades complementarias y
extraescolares.

-Renovacién de sus miembros.
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-Aprobar cuentas de gestién econdmica del ejercicio anual
correspondiente

-Aprobar presupuesto ejercicio correspondiente

-Evaluacion de progreso de la programacion general anual del
centro.

-Analisis y valoraciéon del funcionamiento general del centro.

-Evaluacién de la programacion general anual del centro.

-Sugerencias al plan de mejora del centro.

-Aprobar la Memoria Final.

6. PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS.

PGA2425

A continuacion, se detallan los programas que se llevaran a cabo en el CRA para este curso

académico, asi, como su relacion con los distintos objetivos prioritarios del CRA para este

curso académico.
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-PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y ABANDONO ESCOLAR. JENNIFER LAVANDEIRA VEGA

- PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.

-Programa a de atencion a la diversidad.
JENNIFER LAVANDEIRA VEGA
-Programa de accion tutorial.

-Programa de orientacion para el desarrollo de la carrera.

-PROGRAMA ANUAL DE ACTUACION DE LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ORIENTACION EDUCATIVA. || JENNIFER LAVANDEIRA VEGA

-PROGRAMA DE APERTURA DE CENTROS A LA COMUNIDAD “ABIERTO 24 HORAS". MARIANO DIAZ SANCHO
-PROGRAMA  EDUCATIVO PARA LA ORIENTACION, AVANCE Y PROAL
ENRIQUICIMIENTO EDUCATIVO PROA+.
PROGRAMAS EDUCATIVOS | -PROGRAMA ANUAL DE FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO.

-PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL EDUCATIVA MARIANO DIAZ SANCHO
#CompDigEdu.
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-PROGRAMA DE BIENESTAR EMOCIONAL. YOLANDA LUQUE NU

-La familia del CRA RIO CIBEA,

-PROGRAMA DE BIBLIOTECAS ESCOLARES Y PRESTAMO DE LIBROS. VANESA URIA

MARIA GLORIA MENENDEZ

FERNANDEZ

-PLAN MEDIOAMBIENTAL. SANDRA FLOREZ ALONSO
RAUL PASTOR

-AXENDA DIDACTICA CESAR PEREZ RODRIGUEZ

CONVENIO CON'LA -PRACTICAS DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO EN CENTROS DOCENTES. MARIANO DIAZ SANCHO
UNIVERSIDAD
CONVENIO CON ;
AYUNTAMIENTO -COMISION DE INFANCIA. RUT ROMERO SANTOS
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Plan de orientacion educativa y profesional

Programa de atencion a la diversidad.
En la intervencion docente, la atencion a la diversidad tiene las funciones de abordar las

dificultades de aprendizaje de los alumnos/as en cuanto éstas se ponen de manifiesto,
permitir contar en cada momento con una informacién general de sus aprendizajes, la
adecuacion del proceso de ensefianza a sus necesidades, y la aplicacion de medidas de
apoyo educativo con caracter individual o de grupo; la orientacion al alumnado en sus
actitudes, pautas de trabajo y elecciones curriculares; el disefio de acciones tutoriales, y el
establecimiento de formas de colaboracidén con las familias.

La elaboracion de un Programa de Atencion a la Diversidad debe partir de la realidad de
cada centro y tendra en cuenta a todo el alumnado, incidiendo especialmente en el que
repite curso, al que promociona con areas o materias pendientes, el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, asi como a todo aquel que presente dificultades
a lo largo del curso, especificando el tipo de atencion que requiere.

El Equipo Directivo establecera las medidas organizativas y/o curriculares que permitan la
atencién personalizada y la participacion de todo el alumnado del centro en todas las
actividades de este. Para ello contara con el asesoramiento de los servicios especializados
de Orientacién y con la participacion de las personas responsables de las tutorias.

Los objetivos del programa de atencion a la diversidad son:

-Detectar aquellas necesidades de apoyo dentro del aula para su organizacién con el
profesorado de manera que el alumnado susceptible de apoyo, logre resultados
académicos satisfactorios.

-Orientar a los distintos profesionales del centro en aquellos aspectos que lo precisen
relacionados con las necesidades especificas de apoyo educativo que se presenten en el
aula.

-Realizar una intervencion lo menos restrictiva posible llevando a cabo las adaptaciones
curriculares de la menos a la mas significativa.

-Planificar horarios donde los apoyos y refuerzos educativos coincidan con el horario de

las areas instrumentales.
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-Dar respuesta a los alumnos que presentan necesidades especificas de apoyo educativo.

-Prevenir posibles necesidades educativas con el fin de que estas no lleguen a presentarse.
Los principios psicopedagoégicos en los que se basara nuestra intervencion seran los
siguientes:

-Diversidad: entendiendo que de este modo se garantiza el desarrollo de todos los
alumnos y las alumnas a la vez que una atencion personalizada en funcidn de las
necesidades de cada uno.

-Inclusion: se debe procurar que todo el alumnado alcance similares objetivos, partiendo
de la no discriminacion y no separacion en funcion de la o las condiciones de cada nifio o
nifa, ofreciendo a todos ellos las mejores condiciones y oportunidades e implicandolos en
las mismas actividades, apropiadas para su edad.

-Normalidad: han de incorporarse al desarrollo normal y ordinario de las actividades y de
la vida académica de los centros docentes.

-Flexibilidad: deberan ser flexibles para que el alumnado pueda acceder a ellas en
distintos momentos de acuerdo con sus necesidades.

-Contextualizacion: deben adaptarse al contexto social, familiar, cultural, étnico o
linguistico del alumnado.

-Perspectiva miuiltiple: el disefio por parte de los centros se hara adoptando distintos
puntos de vista para superar estereotipos, prejuicios sociales y discriminaciones de
cualquier clase y para procurar la integracién del alumnado.

-Expectativas positivas: deben favorecer la autonomia personal, la autoestima y la
generacion de expectativas positivas en el alumnado y en su entorno socio- familiar.

Los principios psicopedagogicos en los que se basara nuestra intervencién seran los
siguientes:

-Individualizacion de la enseflanza, partiendo siempre del nivel de desarrollo de los

alumnos/as y adaptando a éste las actividades y estrategias de aprendizaje.
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-Normalizacién, desde nuestro ambito de actuacion debemos tender a conseguir una

autonomia y desenvolvimiento, tanto en el medio escolar como en el social, lo mas
satisfactorios posible.

-Aprendizajes significativos, disefiando actividades que le permitan establecer relaciones
entre los acontecimientos y experiencias previas y los nuevos aprendizajes.

-Funcionalidad de los aprendizajes, intentaremos que los aprendizajes sean generalizados
a actividades cotidianas y tengan pleno sentido para nuestro alumnado.

-Tener en cuenta los intereses y preferencias de los/as alumnos/as, de modo que las
experiencias planteadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje sean motivadoras para
ellos.

-Con el mismo fin motivador se utilizara también el juego a la hora de realizar actividades
que resulten mas agotadoras para ellos/as.

-Utilizacion de materiales diversos y variados que a la vez resulten atractivos y permitan la
realizacion de diversas actividades.

-Planteamiento de multiples actividades para la consecucion de un aprendizaje concreto.

Aiio Académico
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Tres anos (LOMLOE) LT 00:T:) TG | ACHEE-AOD AL ISWC. PT
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1616420 | | Z80ZTE | ESPEGEC Trabao e PT enrlacones |
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EFEEET ] | UWOZE | ACHEE-TEA ALPT
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4EPR AT | OTRAS-APR |Se da de afa como alumne NEAE OTRAS|
1674365 IDesivacin reslizada a Pediatria, Valoracid
TOAH.
Recursos:
| -PROFESORADO ESPECIALISTA PT.
| FEPR TIGTED | [ OIS | OTRAS-APR ACFT Tnforme psicopedagogico MATO 2070, |

Para concretar y consensuar la intervencion del EOE en el centro se ha tenido en cuenta:
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-Las caracteristicas del centro y las necesidades que el mismo presenta.

-Decreto 147/2014 de 23 de diciembre, por el que se regula la orientacién educativa

y profesional en el principado de Asturias.

-Instrucciones de la Direccion General de Ordenacién, Evaluacién y Equidad
Educativa para los servicios especializados de orientacion educativa referidas al

proceso de escolarizacién del alumnado.

-La Circular de inicio de curso 2023-2024 para los centros docentes publicos.
-La normativa legislativa vigente.

-La memoria realizada por el EOE el curso pasado.

-El historial del alumno/a, informes médicos, evaluaciones, aprendizaje...solo se
mencionaran en este documento si suponen una importancia relevante, quedando

sino reflejados en el Informe del EOE.

Las medidas ordinarias que se van a aplicar en el centro son:
-Apoyo en grupo ordinario.
-Refuerzo educativo.
-Elaboracion de planes de trabajo individualizados. Este sirve para planificar y
orientar la intervencién educativa comuin/a alumno/a en concreto. Se trata de una
planificacion, lo cual implica que, en la practica diaria y cotidiana, puede modificarse
en funcion de las necesidades del alumno/a. Tanto para alumno/a que promociona
con materias pendientes, alumno/a repetidor y ACNEAE.
-Atencion individualizada.
-Docencia compartida.
-Adaptaciones metodolégicas. La adaptacion metodolégica no afecta a los

aspectos prescriptivos del curriculo. No afecta a los objetivos, contenidos, etc.
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Suponen la modificacion o adaptacion de algunos aspectos metodoldgicos. Por

ejemplo: la forma de presentar las actividades y tareas, el tiempo disponible para
realizar los examenes, el formato de preguntas y/o respuestas en los examenes,
modificar la cantidad de tarea, etcétera.

-Adaptaciones de materiales curriculares.

-Establecimiento de diferentes niveles de profundizacion de los contenidos.

Las medidas extraordinarias que se podrian aplicar en el centro serian:

-Adaptacion Curricular Individual Significativa. Es una medida oportuna de
realizar para el alumnado con NEE.

El modelo de documento para la realizacion de ACIS ha sido proporcionado por el
EOE. Su puesta en funcionamiento sera competencia del tutor/a. Reflejara los datos
de identificacion del alumno/a, fecha de elaboracién, personal implicado,
adaptaciones de los elementos curriculares (ajustandose a las necesidades
educativas, apartandose lo menos posible del Curriculo ordinario y sea operativo).

El modelo de ACI incluye la modalidad de apoyo que se llevara a cabo, la
colaboracion con las familias, los criterios de promocién, el sequimiento y acuerdos

adoptados por el Equipo de Apoyo.
-Elaboracion y seguimiento de las ACls:

Su elaboracién es un proceso conjunto que requiere trabajo y coordinacién del

profesorado implicado.
El proceso de elaboracion es el siguiente:

-Se cumplimentara inicialmente por la Orientadora (datos personales y académicos

basicos) que sera trasladado al profesorado para su elaboracion.

-Reunidon conjunta Tutor/a, Profesorado especialista y Orientadora para

establecer criterios para su elaboracion.
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-El Tutor/a se reune con PT y AL para acordar objetivos y criterios de evaluacion. Los

especialistas de otras areas realizan la adaptacion en su area.

-Diciembre, marzo y junio: sesiones de evaluacion del alumnado de NEE.

=% Otras medidas:

-Alumnos/as pueden no necesitar las medidas anteriores o necesitar otras.

Cabe citar: Adaptaciones metodoldgicas.

-Coordinacion y seguimiento con Equipo Regional para la atencién del

alumnado con NEAE, Servicio de Salud Mental Infanto-Juvenil, pediatria,

neurologia, foniatria, servicios sociales... para establecer seguimientos y

pautas o estrategias de atencion. Esta coordinacion se hace a través de la

Orientadora.

EDUCACION -Trastorno del espectro del
PT, AL.
PRIMARIA autismo
EDUCACION
- Discapacidad auditiva PT, AL, ILSMC
INFANTIL
4

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391



mailto:crariocibea@educastur.org

y

CRA RIO CIBEA

PGA2425

ALUMNADO AL QUE VA DIRIGIDO.

Alumnado con dictamen de escolarizacion por discapacidad psiquica, fisica, sensorial, pluridiscapacidad,
trastorno del espectro autista, trastorno del desarrollo, trastorno grave de conducta y trastorno grave de la
comunicacion y del lenguaje.

RESPUESTA EDUCATIVA

ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

ETAPA

EDUCACION
INFANTIL
PRIMARIA

Y

APOYOS
N® DE EDUCATIVOS
TIPOLOGIA ALUMNOS/
AS TUTORE | ESPECIALIS
S TAS
-Alumnado que promociona y
0
no ha superado alguna area.
-Alumnado que no
0
promociona curso.
-Otras tipologias. 6 1 PT, AL

ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO.

En esta tipologia encontramos alumnos/as de las siguientes caracteristicas:

crariocibea@educastur.org
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-Dificultades generalizadas del aprendizaje o dificultades especificas de aprendizaje
(dislalias, dislexias, digrafias, TDA/H), problemas de aprendizaje debido a
condicionantes personales y/o historia escolar, trastornos del lenguaje y la
comunicacion, desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, situacion de
vulnerabilidad educativa, altas capacidades intelectuales, incorporacion tardia, retraso

madurativo (éste Ultimo solo en Educacion Infantil).

-Alteraciones del lenguaje y/o habla. Las sesiones de intervencion tendran una
duracion de entre 20y 45. El alumnado sera atendido en pequefio grupo. Son
alumnos/as que por las dificultades que presentan en el lenguaje y/o el habla

necesitan un apoyo especifico. Se desarrolla fundamentalmente para el area de lengua.

-El tutor cumplimentara la hoja de demanda, previo consentimiento de las familias
para iniciar la evaluacion psicopedagodgica. En las conclusiones de la evaluacion
psicopedagogica se determinara si el alumnado precisa apoyo Especifico Puesta en
marcha de PTI (Plan de trabajo individualizado) y apoyos necesarios para superar las

dificultades.

ALUMNADO CON REFUERZO/APOYO ORDINARIO.

APOYOS
N° DE | EpUCATIVOS.
ETAPA ,
TIPOLOGIA. ALUMNOS/
EDUCACION AS. TUTORE | ESPECIALIS
INFANTIL Y S/AS. | TAS.
PRIMARIA.
-Alumnado con dificultades en
34
la adquisicion de los
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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contenidos de algun area

curricular y/o competencial

ALUMNADO CON REFUERZO/APOYO EDUCATIVO.

En esta tipologia encontramos alumnos/as de las siguientes caracteristicas:

-Alumnado que presenta dificultades en los contenidos basicos de un area,
generalmente las instrumentales, y que necesitan apoyo transitorio o en pequefio
grupo. Dejara de recibirlo en el momento en el que cada alumnado haya alcanzado los
objetivos propuestos. Se desarrolla fundamentalmente en las areas de Lengua y
Matematicas.

-Este apoyo se realizara dentro del aula. Lo realizara el profesorado especialista que
entra en el aula con disponibilidad horaria, preferentemente del nivel. Sera el/la
tutor/a el encargado de coordinar las actividades del grupo de refuerzo, teniendo en
cuenta las indicaciones que el profesorado de refuerzo le vaya dando.
-Agrupamientos flexibles de alumnado con un nivel curricular similar para que se
pueda optimizar los apoyos.

-Alumnado que repita o promocione con areas suspensas.

CRITERIOS PARA APLICAR EL REFUERZO/APQYO.

-Alumnos /as que después de realizar la evaluacién inicial ( a comienzos de curso), o
del informe final de seguimiento del curso anterior, realizado conjuntamente tutor/a y

orientadora, se observe que tiene un desfase curricular con respecto a su grupo.

-Alumnos/as con un ritmo mas lento en comprension y asimilacién los contenidos que
se trabajan en el grupo clase, y que recibiendo un refuerzo educativo, consiguen

avanzar y adquirir dichos conocimientos.
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-Alumnos/as que tienen una actitud positiva hacia los aprendizajes, y que necesitan
una ayuda mas individualizada para alcanzar los objetivos y contenidos fijados para un

area.

-Alumnos/as con dificultades basicas de comprension y expresion oral y escrita, que

les esta dificultando la adquisicion de los objetivos fijados para el curso.

-Alumnos/as con dificultades basicas de calculo, que no son capaces de realizar

operaciones y/o resolucion de problemas matematicos.

PROCEDIMIENTOS.

-Septiembre, reunion de direccion con la Orientadora, para hacer un seguimiento,
decidir alumnado susceptible de incorporarse, mantener o dar de alta.
-Posteriormente, la orientadora se reunira con el/la tutor/a de las aulas para realizar un
plan de apoyo con todos los implicados. El apoyo comenzara en el mes de octubre.

-La orientadora rotara por las aulas semanalmente para hacer un seguimiento del
alumnado en el trabajo diario de aula, a su vez mantendra reuniones con la direccion.
-Participara en sesiones de junta de evaluacion y evaluacion. En las mismas se recogera
informacién y se daran pautas de las necesidades, planteamientos de nuevas
propuestas.

-Junio, propuestas para el préoximo curso.

ORGANIZACION DE LOS REFUERZOS.

-Es labor del equipo directivo el organizar los diferentes refuerzos que van a funcionar
en el centro, teniendo en cuenta los recursos disponibles y las horas semanales que
necesita el alumnado.

-Teniendo en cuenta la evaluacion final del curso anterior, la evaluacion inicial de cada
curso y la evaluaciéon continua cada tutor/a, junto con el equipo docente, propone a

los alumnos/as que son susceptibles de recibir refuerzo educativo.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-En septiembre: reuniones tutoriales/direccion con la Orientadora para decidir
alumnado susceptible de incorporarse a este programa.

-La Orientadora traslada propuestas a la directora para analizar el profesorado
disponible en el centro.

-Posteriormente se realizara el plan de apoyo con todos los implicados.

-El apoyo comenzara en el mes de octubre.

-En enero/febrero: reuniones de seguimientos y/o planteamientos de nuevas
propuestas. Se intentara realizar las demandas de nuevas valoraciones con
anterioridad a esta fecha.

-Junio: reuniones de evaluacién y/o propuestas para el proximo curso

-Maestra de PT itinerante a media jornada. Yolanda Luque Nufez.

v
v' -Maestro de AL itinerante a media jornada. Raul Pastor Rodriguez.
v -Orientadora referente de EOE: Jennifer Lavandeira Vega.

v

-Profesora de Servicios a la Comunidad M@ Estrella Neches Fidalgo.

Ademas, participan en el PAD: el equipo directivo, los/as tutores/as, docentes con horario

disponible para la realizacion de apoyo o refuerzo y las propias familias del alumnado.

Las reuniones de coordinacion de la unidad de orientacién se realizaran un miércoles cada

15 dias. A ella acudiran con caracter general equipo directivo, maestros PT y AL,

orientadora y trabajadora social. Con caracter extraordinario se podra convocar a algun/a

maestro/a dichas reuniones.

Sus funciones son:

-Evaluacion psicopedagoégica del alumnado tan pronto como las necesidades sean
detectadas.

-Apoyo educativo al alumnado.
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-Apoyo y asesoramiento metodoldgico, colaboracion con tutores y especialistas

elaborando materiales didacticos.

-Asesoramiento y colaboracion en el disefio, realizacién y seguimiento de las

diferentes medidas de atencion a la diversidad: desde las ordinarias a las

extraordinarias.

DEDICACION HORARIA Y MODALIDADES
DE ATENCION.

TOTAL DE
2° CICLO El. | E.PRIMARIA.

HORAS.
DENTRO DEL AULA. 1:15 5:45 7:00
AGRUP FLEX. 0 0 0
FUERA DEL AULA. 0 0 0
AULA SUSTIT CEE. 0 0 0
DENTRO DEL AULA. 1:15 5:45 7:00
AGRUP FLEX. 0 0 0
FUERA DEL AULA. 0 0 0
AULA SUSTIT CEE. 0 0 0
REFUERZOS CON
AREAS SUSPENSAS O 0 0 0
NO PROMOCIONAN.
AGRUP FLEX. 12:30 12:30

AULAS DE ACOGIDA.
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v' Programa de las medidas organizativas y curriculares interniveles.

v Los apoyos del profesorado de PT y AL son organizados atendiendo a los
criterios que a continuacion se detallan:

v -En primer lugar, tendran preferencia los alumnos y alumnas con necesidades
educativas especiales.

v' -En segundo lugar, otros alumnos/as con necesidad especifica de apoyo
educativo (NEAE).

v -Y en tercer lugar, el alumnado incorporado a otros programas singulares de
atencion a la diversidad que se desarrollen en el centro.

v’ -Se dara preferencia al desarrollo de los programas especificos de su
especialidad, cuyo desarrollo se hara preferentemente en pequefios grupos que
puedan seguir el mismo programa.

v -El tiempo restante se destinard al alumnado con otras necesidades educativas

especificas que presente mayores dificultades.

A inicio de cada curso escolar:
-Revision de los casos, horarios y horas de PT y AL.
Semanalmente:

-Se realiza la revision actualizacién y seguimiento semanalmente en las reuniones de

coordinacién del todo el claustro de profesores con la participacion de PT y AL de
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los miércoles.

-En reuniones de coordinacidon entre tutores/as y la orientadora que alterna

semanalmente la visita a las aulas del centro, los miércoles y los jueves.

-En reuniones de coordinacién de la unidad de orientacién: ALy PT con orientadora.

Trimestralmente:

-En las juntas de evaluacién con la participacién de todo el claustro de
profesores/as, valorando el proceso, asi como la puesta de comun de los posibles

nuevos Casos.

-En las evaluaciones con la participacion del claustro y asistencia a la mismas de la

orientadora.
-En los claustros del trimestre donde queda recogido en el libro de actas.

-En el seguimiento prescriptivo por parte del EOE, dejando constancia del mismo en

los expedientes individuales de cada alumno/a valorado.

-En la Ultima revisién del tercer trimestre, en sesion de evaluacion con todo el
equipo docente, profesionales de atencion a la diversidad y recogido en el acta del

claustro.

CRITERIOS PARA LA INCORPORACION DEALUMNOS/AS.

-El tutor/a realizara las demandas preferentemente a lo largo del primer trimestre

segun indicaciones del EOE, para facilitar la realizacion de Dictamen.

-Se considera prioritaria la deteccion y valoracion del ACNEE ante la revision

periddica del alumnado y diagnosticado.
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-La demanda del centro se canalizara a través del EOE del sector, cuando lo
considere necesario derivara dicha demanda al equipo Regional para la Atencién al

alumnado con NEAE.

-Se prioriza la atencién al alumnado con necesidades educativas especiales con
caracter permanente sobre aquellos con necesidades de tipo puntual en una o

varias areas del Curriculo.

-Se prioriza la atencidén preventiva en los niveles de E. Infantil y Primer Ciclo de

Primaria.

-Respecto a las areas, se prioriza cualquier atencion (individualizada o de grupo) en
aspectos de autonomia personal y escolar; en los prerrequisitos sobre las Técnicas
Instrumentales Basicas, el Lenguaje Oral, y las Competencias claves sobre las demas

areas del Curriculo.

PASOS A SEGUIR.

-Cumplimentacion por parte del tutor/a de la Hoja de Demanda.
-Solicitud de autorizacion a la familia o tutores legales por parte de los tutores.

-Analisis, concrecion y priorizacion de las demandas de evaluacion con tutores/as y

director/a.

-Definicion de las dificultades de cada alumno/a juntamente con los profesores

implicados.

-Evaluacion por parte de los tutores (con la colaboracion, si se precisa, del EOE), y

profesores implicados, de la competencia curricular de los alumnos/as.
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-Entrevista con la familia (previa cita) para recogida de informacién.

-Evaluacion individual del alumno/a: revision de trabajos escolares, aplicacion de
pruebas estandarizadas, observacion en el aula o patio, informacion de otros
servicios o profesionales externos, segun se considere conveniente, dependiendo

del caso.

-Elaboracion de un informe escrito, con la propuesta de escolarizacion en el caso de

Dictamen.
-Devolucion de la informacion a los tutores y a la familia.

-Emision de orientaciones profesores, padres y, en su caso, asesoramiento tutores
para elaboracion de adaptaciones metodologicas, adaptaciones curriculares

significativas, elaboracion de planes de trabajo individualizados.

-Seguimiento del alumno/a, mediante entrevistas con los tutores y con los
profesores de apoyo para evaluar la adecuacion de la respuesta educativa y asesorar

en los procesos de toma de decisiones relativas al alumno/a.

REALIZACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES.

-Se realizaran ya sean significativas o no significativas para todo el alumnado con

NEE.

-En alumnado con bajo aprovechamiento del curriculo, pero cuya evaluacion
psicopedagdgica no indique necesidades educativas especiales, se realizaran

cuantas Adaptaciones Curriculares no Significativas considere oportuno el Equipo.

-Se plantea la posibilidad de realizar adaptaciones de la C. Curricular segun

necesidades globales del Centro.
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-El modelo de documento para la realizacion de ACIS ha sido proporcionado por el
EOE. Su puesta en funcionamiento sera competencia del tutor/a. Reflejara los datos
de identificacion del alumno/a, fecha de elaboracion, personal implicado,
adaptaciones de los elementos curriculares (ajustandose a las necesidades

educativas, apartandose lo menos posible del Curriculo ordinario y sea operativo)

-El modelo de ACI incluye la modalidad de apoyo que se llevara a cabo, la
colaboracion con las familias, los criterios de promocion, el seguimiento y acuerdos

adoptados por el Equipo de Apoyo.

-El historial del alumno/a, informes médicos, evaluaciones, aprendizaje...solo se

mencionaran en este documento si suponen una importancia relevante, quedando

sino reflejados en el Informe del EOE.

-Normalmente es el profesorado quien pide apoyo a la actuacion educativa.

-Con las familias de NEE se hace una actuacion concreta: entrevista de seguimiento
(minimo una al trimestre) entrega de un informe cualitativo de evaluacién trimestral

y final.

-Se busca implicar y aunar criterios familia-escuela en la continuidad de aprendizajes

del aula en familia.

-Se realizara una evaluacién continua con el Equipo Directivo y el resto de los
profesionales implicados, con el fin de mejorar o reajustar en lo posible la atencién a

la diversidad de nuestro alumnado.
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-Se realizara periédicamente en cada revision trimestral y anual.

-En cada revision se especificara por escrito cualquier cambio metodoldgico, de
agrupamiento horario, si se considera de interés para el préximo intervalo de

tiempo.

-La evaluacion del desarrollo del curriculo, del proceso de ensefianza-aprendizaje

adaptado al alumno/a, se realizara en la temporalizacién acordada con el EQE, en las

juntas de evaluacién y evaluaciones trimestrales.
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NIVEL/GRUP
o

AULA DE
LLAMERA

CRA RIO CIBEA

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PERFIL DE AUDICION Y LENGUAUJE.

NO
ALUMN
OS/AS

TIPOLOGIA

Alumno TEA y
alumna ACI.
Resto de
discentes con
distintos
niveles y
ritmos de
aprendizaje.

crariocibea@educastur.org

RECURSOS
ASIGNAD
oS

Personales
y
materiales;
material
fungible,
TIC’s, lotos
fonéticos,
a, juegos
de
comprensio
n
semantica
pragmatica
y
discriminac
ion
auditiva.

RESPONSABLE

Especialista en
AL y tutora.

MODALIDAD

No se aplican
medidas
excepcionale
s.

Presencial,
inclusiva en el
aula.

ADAPTACION
ES/

ACTUACIONE
S

Cambio
distribucion
mobiliario y

agenda visual.

Docencia

compartida y
taller de
estimulacion
del lenguaje
oraly
prevencion de
dificultades del
lenguaje.
Docencia
compartida.

PGA2223

COORDINAC

ION Y

SEGUIMIENT

(o)

MIERCOLES
QUINCENAL
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AULA DE
CARBALLO
INFANTIL

AULA DE
CARBALLO
PRIMARIA

CRA RiO CIBEA

Alumno con
diversidad
funcional
auditiva.
Resto de

discentes con

distintos
niveles y
ritmos de

aprendizaje.

Alumno con
TDAH.Discent

es con
distintos
niveles y
ritmos de

aprendizaje.

crariocibea@educastur.org

Personales
y
materiales;
material
fungible, No se aplican

TIC’s, lotos medidas
fonéticos, Especialista en [| excepcionale
arena, AL y tutora. S.
juegos de
comprensio
n
semantica
y
pragmatica.

No se aplican
medidas
excepcionale

Personales

y. Tutora.
materiales

de aula. S.

CODIGO CENTRO: 33023391

Presencial,
inclusiva en el
aula.

No se realizan
apoyos de AL,
salvo casos

excepcionales.

PGA2425

Apoyos
visuales en
mesa para el
nombre y
algunas
actividades.
Docencia
compartida y
taller de
estimulacion
del lenguaje
oraly
prevencion de
dificultades del
lenguaje.

No se
requieren
adaptaciones.

95


mailto:crariocibea@educastur.org

PGA2425

CRA RiO CIBEA

Personales
No se

y
materiales; requieren
material adaptaciones.
fungible, Docencia
TIC’s, lotos No se aplican Presencial, compartida y
taller de
estimulacion
S. del lenguaje
oraly
n prevencion de
semantica dificultades del
lenguaje.

y
pragmatica.

No NEE ni
NEAE.

AULA DE Discentes con 20 o .
. e fonéticos, Especialista en medidas . .
LIMES distintos . inclusiva en el
arena, ALy tutora. excepcionale aula

INFANTIL niveles y Leqos de
ritmos de Jueg

aprendizaje.

comprensio

No se
requieren
adaptaciones.
Docencia
compartida y
apoyo
individualizado

Otras -CPEH.
i P | i .
AULA DE Dlsc'en'tes con ersonales - No se a?pllcan Presendial,
distintos y Especialista en medidas . .
inclusiva en el

LIMES niveles materiales AL y tutora excepcionale
PRIMARIA . y y : P aula.
ritmos de de aula. S.

aprendizaje.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PERFIL DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA

CODIGO CENTRO: 33023391
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NIVEL/GRUP

0 TIPOLOGIA

ACNEE-TEA
Distintos
niveles y
ritmos de

aprendizaje.

AULA DE
LLAMERA
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RECURSOS
ASIGNAD
oS

Personales
y
materiales.
(Teacch,
horario y
agenda
visual)

Especialista en
PT y tutora.

Lineas de
intervencion
especificas:
Funciones
ejecutivas
(atencion,
percepcion y
memoria),
modificaciéon
de conducta
y relaciones
sociales.

CODIGO CENTRO: 33023391

MODALIDAD

Docencia
compartida.

PGA2425

ADAPTACION
ES/

COORDINAC
IONY
SEGUIMIENT

ACTUACIONE o

S

Adaptaciones
metodoldgicas

(Estructuracion | MIERCOLES
espacial Y QUINCENAL
temporal,

autonomia vy

mejorar

motivacion)
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ACNEE-AUD
Distintos
niveles y
ritmos de

aprendizaje.

NEAE.
Distintos
niveles y
ritmos de

aprendizaje.

Personales,
materiales;
material
fungible,
lotos
fonéticos,
juegos de
comprensio
n
semantica

y
pragmatica.

Gestos de
apoyo a la
comunicaci
on
(guberina)

Personales

y
materiales.

Especialista en
PT y tutor/a.

Especialista PTy
tutora.

Lineas de
intervencién
especificas:
Estimulaciéon
del lenguaje

oraly
prevencion
de
dificultades
del lenguaje.

Teoria de la
mente y

Funciones
ejecutivas.

No se aplican
medidas
excepcionale
.

CODIGO CENTRO: 33023391

PGA2425

Adaptaciones
metodoldgicas

( organizacion
del aula;
ubicacién,
iluminacion,
cédigos de
comunicacion,
facilitacion
visual,..)

Docencia
compartida.

Docencia Adaptaciones

SepEri: metodoldgicas
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NEAE.
Distintos Personales
niveles y y
ritmos de materiales.
aprendizaje.

Lineas de
intervencion
especificas:

lecto-
escritura

Docencia

Especialista en

PT y tutor/a.
y

Funciones
ejecutivas.

CODIGO CENTRO: 33023391

compartida.

Adaptaciones
metodoldgicas

PGA2425
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Programa de accion tutorial.

PADRES/MADRES
| ALUMNOS/AS I
| TUTORES/AS

Al inicio de curso:
-Documentacién académica. -Comprobacion datos comunicacion.

-Revision de expedientes -Casos de suspension actividad lectiva

ol Reunion inicio de curso. Se tratar
presencial.

.-Reuniones docentes.directivo... plan de contingencia y normas
-Realizacién de programacién accién -Casos de brecha digital. funcionamiento centro y tutoria.
tutorial. -Comunicacion fluida con familias.

-Reuniones trimestrales.

-Seguimiento accion tutorial. -Mecanismos de coordinacion docente.
-Entrega de notas.

-Elaboracion de ACls y planes de
refuerzo.

-Reuniones con EOE, familias, equipo.

-Calendario de reuniones |

Nuestro Programa se encamina hacia una orientacion educativa y profesional desarrollada

a tres niveles de intervencién y se debe adoptar en la atencion a todo el alumnado:
-Atencién directa realizada por todo el equipo docente y, especialmente, por los/as
tutores/as.
-Atencidn directa e indirecta desarrollada por las unidades de orientacion y equipos
de orientacion educativa en centros docentes publicos.
-Atencion que se desarrolla por el equipo regional para la atencion al alumnado con
NEAE.

Nuestro programa no se limitara al alumnado exclusivamente, actuara de mediador entre

los diferentes ambitos de la comunidad escolar.

Las lineas prioritarias de actuacién para presente curso académico son:

crariocibea@educastur.org
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-Asesorar a tutores y familias que lo demanden en los procesos de toma de

decisiones acerca de la atencién educativa, evaluacion, promocién, permanencia
ordinaria en un ciclo, incorporacion a curso previo, permanencia excepcional en una
etapa, aceleracion... de alumnos con necesidades especiales/ especificas de apoyo
educativo.

-Facilitar la integracion y organizar actividades a inicio de curso escolar.

-Atender a la diversidad y realizar adaptaciones curriculares cuando sea necesario.
-Adaptar los criterios de promocion de manera flexible.

-Promover y coordinar la convivencia de toda la comunidad escolar.

-Coordinar las actividades deportivas y culturales.

-Informar a las familias de los protocolos de actuacién y los pasos a seguir ante
dificultades puntuales.

-Pedir o dar informacion sobre la evolucion académica del alumnado, estableciendo
canales de comunicacion fluidos.

-Diagnosticar posibles conflictos de convivencia grupales a través de tutoriales con
el alumnado y tomar medidas oportunas para su solucién inminente.

-Desarrollar en el alumnado valores tales como la paciencia, solidaridad y escucha,
de manera que éstos puedan ser puesto en practica en cualquier situacion y

contexto.

-Realizar entrevistas individuales y generales con padres, madres, tutores,

profesores/as y alumnos/as.

-Controlar el absentismo escolar de manera digitalizada solicitando justificante de
faltas.

Los objetivos del plan de accién tutorial para la Educacion Infantil son:
-Contribuir al desarrollo fisico, emocional, afectivo, social e intelectual del alumnado
en estrecha cooperacién con las familias.

-Asegurar el desarrollo del curriculo de forma global.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Coordinar la intervencion educativa con el resto de profesionales que intervienen

en el grupo.

-Facilitar la integraciéon del alumnado en la dinamica escolar (periodo de
adaptacion).

-Efectuar un seguimiento de los procesos de aprendizaje detectando necesidades y
dificultades, recibiendo los oportunos asesoramientos.

-Favorecer la aceptacion de las diferencias individuales.

-Mantener una relacién cercana y continua con las familias.

-Adaptar la practica educativa a las caracteristicas, necesidades, ritmos e intereses

del alumnado.
Los objetivos del plan de accion tutorial para la Educacién Primaria son:
-Conocer las caracteristicas personales, familiares y ambientales de cada alumno/a.

-Fomentar el esfuerzo personal del alumnado y familia como medio para alcanzar el

éxito.

-Valorar las habilidades y destrezas de los alumnos/as poniendo en marcha
acciones correctivas o de estimulacion para aquellos con dificultades de

aprendizaje.
-Promover la aceptacion de las diferencias individuales y procesos de integracion.

-Desarrollar actitudes para conseguir una convivencia armonica, respetando la

diversidad y buscando recursos para favorecer las relaciones interpersonales.

-Descubrir, conocer, controlar su cuerpo, formandose una imagen positiva de si
mismo, valorando su identidad sexual, capacidades limitaciones de accion vy

expresion, adquiriendo habitos de salud y bienestar.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Realizar actividades de expresion oral que permitan la progresiva adquisicion de

habilidades sociales.

-Favorecer las relaciones interpersonales de todos los miembros de la comunidad

educativa.

-Coordinar el proceso de evaluacion del alumnado y asesorarlos para la etapa de

secundaria

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS TUTORIAS

Con alumnos/as:
-Bienvenida al curso.
-Comprobacién datos

comunicacion.

de

-Casos suspension

actividad lectiva
presencial.

-Casos de brecha digital.

-Comunicacion fluida con

familias.

-Mecanismos de coordinacion

docente.

-Trabajo de esfera
socioemocional. Se  elabora
cronograma de posibles

actividades para todo el curso
académico.
-Reunion inicio de curso. Se
tratara plan de contingencia y

normas funcionamiento centro y

Con padres, madres,
tutores/as:

-Reunion inicio de curso.
Es ella se establecen
normas de funcionamiento
y actividades a realizar.
-Exposicion a las familias
del Plan de contingencia.
-Reuniones trimestrales.
-Entrega  trimestral  de
notas.

-Informacion detallada de
material para curso escolar

préximo

Con el centro:
-Documentacion
académica.

-Revision de expedientes.

-Reuniones docentes.

-Realizacion de
programacion accion
tutorial.

-Seguimiento accion

tutorial.
-Elaboracion de ACls vy
planes de refuerzo.

-Reuniones

con EOE,

familias, equipo directivo...

crariocibea@educastur.org
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tutoria.

-Reuniones trimestrales.
-Entrega de notas.

-Reuniones de tutoria
trimestrales.

-Periodo de adaptacion
alumnado de tres afios.
-Elaboracion de normas de
convivencia del aula.

-Directrices a seguir en cada una
de las especialidades.
-Informacion, participaciéon en
actividades complementarias vy
extraescolares.

-Entrega de boletines

informativos de evaluacion.

CALENDARIO DE REUNIONES.

-La primera reunion sera general, tendra un caracter informativo, se realizara por aulas
para asegurar que no existan aglomeraciones y se disponga de distancia de seguridad. En
ella el/la tutor/a del aula explicara a las familias el Plan de Contingencia y las normas de
funcionamiento para el primer trimestre.

-Se evitaran todas las reuniones presenciales con las familias. Todo tipo de intercambio de
informacion se realizard en la medida de lo posible por via telefénica o telematica. El
profesorado, con caracter excepcional, se reunira con las familias los lunes de 14:30 a 15:30
h.

-Los tutores/as, podran convocar, al margen de la preceptivas, si se requiere y las vias de

comunicacion teleféonica o/y telematica no son suficientes o efectivas las reuniones que

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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consideren convenientes. bien porque las circunstancias lo exijan o simplemente lo crean
necesario. Se pretende con ellas lograr un mayor acercamiento entre las familias y el
profesorado, asi como una mayor implicacion de todos los sectores de la comunidad
escolar en el proceso educativo

-Al comienzo de cada trimestre el tutor/a convocara una reunion general de tutoria con el
fin de explicar y exponer todo el plan de trabajo de ese trimestre, actividades, y todos
aquellos aspectos interesantes a resaltar en esa reunion. Se expondra las lineas generales
de la programacion, asi como se expondran por escrito los objetivos minimos, criterios de
evaluacion y promocién del alumnado.

-A lo largo del curso el tutor/a, recibird individualmente a padres/madres cuantas veces
sea necesario (preferiblemente via telefonica y/o telematica).

-El profesorado especialista podra igualmente convocar o recibir a las familias
(preferiblemente via telefonica y/o telematica).

-En situaciones problematicas o conflictivas, la primera actuacidn corresponde al
maestro/a implicado, en segundo lugar, tutoria posteriormente se recurrira a la
intervencion del equipo directivo.

-En el caso de alumnado con NEE, las actuaciones a desarrollar se coordinaran con la
Orientadora del Centro, las maestras de PT y/o de AL, en su caso, valorandose la necesidad
de la presencia de dichas especialistas en aquellas reuniones individuales que se estimen
oportunas.

-La coordinacién de tutor/a con el EOE sera los miércoles y jueves para tratar asuntos y
hacer seguimiento del alumnado con dificultades de aprendizaje, problemas de conducta
u otros que vayan surgiendo a lo largo del curso escolar.

-El profesorado con funciones de tutoria, recogera por escrito en acta las opiniones del
profesorado especialista tanto en reuniones, juntas y evaluacion, asi como registrara las
entrevistas mantenidas con las familias y su contenido.

-Todo ello sera archivado en una carpeta de Accidn Tutorial.

-El profesorado tutor con alumnado de AD debera desarrollar los planes de

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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apoyo/refuerzo ordinario, asi como el seguimiento/evaluacion de los mismos en

colaboracion con el resto del profesorado que atiende al grupo y contando con el
asesoramiento de la orientacion del Centro.

-Asi mismo, el profesorado tutor coordinara el Plan Especifico Personalizado para el
alumnado que no ha promocionado de Curso o promociona con areas pendientes junto
con el resto de profesorado, en colaboracion con las familias y con aquellos/as

profesionales que intervengan en la respuesta educativa del alumnado PAD.

Miércoles 11 de diciembre Miércoles 9 de abril Miércoles 11 de junio.

Viernes 20 de diciembre. Viernes 11 de abril. Ultima semana de junio.

Este plan se desarrolla posteriormente en un punto exclusivo para él.

REFERENTE LEGALES:

-El derecho a la educacién es uno de los derechos basicos de la persona reconocidos en el
articulo 27 de la Constitucidn y desarrollado posteriormente por la Ley Organica reguladora
del Derecho a la Educacion.

-Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de educacion.

Se considera absentista al alumno/a matriculado en el centro que acumula un nimero de
faltas de asistencia equivalente al 20% del tiempo lectivo mensual injustificadamente a
juicio del tutor/a. Se contabilizaran las faltas por periodos lectivos. En este centro por ser de
jornada Unica se contaran una falta por jornada escolar completa.

El cdbmputo de faltas de asistencia en este centro se realizara en los niveles educativos de E.

Infantil (3/6 afios) y E. Primaria.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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ACTUACIONES A NIVEL PREVENTIVO.
-Plan de acogida al alumnado en situacién de riesgo.
-Programas de curriculo adaptado.
-Adaptacion de materiales.
-Actividades extraescolares motivantes.
-Plan de intervenciéon y comunicacion con las familias.
PROCEDIMIENTO.
TUTOR/A.
-En la primera reunion de padres, madres, tutores/as les informa de la obligatoriedad de la
enseflanza, del derecho de sus hijos/as a recibir educacion y de la responsabilidad que
tienen de que sus hijos/as acudan diariamente al centro y lo hagan bajo las normas que el
centro tiene estipuladas en relacién a este tema.
-Se informara en esa reunion sobre las medidas y procedimiento que seguira el centro
frente al absentismo escolar.
-Establece cuales estan justificadas y cuales no segun los siguientes criterios.
TIPO DE FALTAS:
-JUSTIFICADAS.
-Falta por enfermedad.
-Falta por causa familiar.
-Falta por citacion juridica.
-Tramitacién de documentos oficiales.
-Presentacion a pruebas oficiales.
-NO JUSTIFICADAS.
-Acompafiar a familiar a actividad laboral.
-Cuidado de hermanos menores.
-Realizacion de tareas domesticas.
PROCEDIMIENTO

-Cuando se produce una situacién de asistencia irregular el tutor/a debe tener un
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conocimiento inmediato. Si la ausencia no esta justificada, el tutor/a informara a la familia y
demandara de la misma su contribucion a la solucién del problema (semanalmente).

-Si la irregularidad se califica de absentismo el tutor/a reiterara su informacién a la familia
y pondra en conocimiento del Jefe de Estudios esta circunstancia (mensualmente).

-El Jefe de Estudios, analizado el caso vera la conveniencia de llevar a cabo alguna
intervencion contando con el asesoramiento del EOEP. El Jefe de Estudios enviarad la
relacion mensual de alumnado absentista servicio de inspeccion educativa y los Informes
Individuales de Absentismo Escolar, si los hubiere (especificando en las observaciones en
qué casos es precisa la intervencidon de la inspeccidon educativa). Una vez llegado a su
conocimiento se dispondra a servicios sociales, fiscalia de menores (segun el caso).

Los niveles de absentismo del CRA Rio Cibea, entendiendo éste como ausencia injustificada
sistematica y reiterada en edad de escolarizacion obligatoria, ya sea por voluntad propia o
de sus padres/madres o tutores legales, no son significativos, no llegando en ninguno de
los casos al porcentaje marcado por ley.

En el caso que se diese una situacion puntual de absentismo, se intervendria desde el
centro en colaboracién con la Unidad de Orientacioén derivando a los Servicios Sociales o

responsables de la Consejeria de Bienestar Social.

Con la realizacion de estas actividades se pretende trabajar el plano emocional del alumnado. Para ello
se trabajara de modo coordinado entre equipo docente y equipo de orientacion educativa. Cada tutoria
dispondra de un horario (quincenal, mensual, dependiendo de las necesidades) para trabajar todas las

actividades que se detallan a continuacion.
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PROPUESTA DE ACTIVIDADES TEMPORALIZACION

Actividades de acogida socioemocional del alumnado. NOVIEMBRE

Realizacion de dinamicas de cohesion grupal. NOVIEMBRE

Actividades de expresion y desarrollo afectivo -emocional.

NOVIEMBRE/DICIEMBRE

Mejora del conocimiento personal: Autoestima y autoconcepto.

NOVIEMBRE/DICIEMBRE

Actividades para la mejora de la convivencia en el Centro.

DICIEMBRE

Sensibilizacion y prevencion de la violencia de género. 25 de
noviembre Dia Internacional contra la Violencia de Género.

25 NOVIEMBRE

Reflexion sobre la evolucion del primer trimestre. Propuestas de
mejora.

SEGUNDO TRIMESTRE

ENERO-MARZO 2024

ENERO

PROPUESTA DE ACTIVIDADES TEMPORALIZACION
Planificacion del sequndo trimestre. ENERO
Dia 30 de enero: “Dia escolar de la No Violencia y la Paz". 30 ENERO
Actividades de expresion y desarrollo afectivo -emocional. ENERO

Técnicas de trabajo intelectual. como hacer esquemas, mapas
conceptuales: (aplicaciones )

TODO EL CURSO

Coeducacion. 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer

8 MARZO

crariocibea@educastur.org
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Taller sobre afectividad, sexualidad y prejuicios MARZO

Reflexion sobre la evolucion del segundo trimestre. Propuestas ABRIL
de mejora.

Planificacion del tercer trimestre. ABRIL
Actividades de expresion y desarrollo afectivo -emocional. ABRIL
Taller sobre prevenciéon de acoso escolar ABRIL/MAYO
Educacion para la salud: deporte, habitos saludables. 7 ABRIL
Reflexion sobre la evolucion del curso académico. JUNIO

*La prevision de las sesiones realizada puede sufrir alguna modificacién segun transcurra el
curso, y viendo las necesidades concretas de cada grupo- aula y alumnado.

v Programa para el Desarrollo de la Carrera.
El Programa para el Desarrollo de la Carrera para centros docentes publicos, se concibe
como un proceso de ayuda al desarrollo vocacional del individuo.
Este desarrollo dura toda la vida laboral, por lo que la formacion debe ser permanente.

Los objetivos que se pretenden con el desarrollo de este programa son:
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-Ayudar al alumnado en su formacidon personal integral (caracter, personalidad,

autoestima, capacidades, habitos, actitudes) de acuerdo con los objetivos del Proyecto
Educativo del C.R.A Rio Cibea.

-Promover en el alumnado un adecuado conocimiento de si mismo y autoconcepto
ajustado a sus caracteristicas reales.

-Fomentar el conocimiento de su entorno mas proximo para facilitar su autonomia a lo
largo de la vida.

-Facilitar el transito entre las distintas etapas educativas.

-Favorecer el desarrollo de las competencias para contribuir a la mejora del proceso de
toma de decisiones en el alumnado.

-Desarrollar habitos y valores de trabajo y gestion del tiempo que contribuyan a su mejor
evolucion académica y profesional.

-Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades educativas y profesionales.
-Asesorar a la familia sobre las posibilidades formativas durante la escolarizacion,

especialmente en los momentos de transicién entre etapas.

Actuaciones dirigidas al conocimiento de si mismo y al desarrollo del autoconcepto.

Esta linea de actuacion abarca aspectos como el conocimiento de las propias capacidades,
destrezas, intereses, valores, la propia creatividad, el espiritu critico, el desarrollo de un
autoconcepto ajustado, asi como el conocimiento del estilo de aprendizaje propio y la
forma de trabajo que cada persona posee.

Estos valores se favorecen trabajando la comunicacién y la escucha, el consenso y el
respeto a la diferencia, la cooperacién y el conocimiento de otras personas y contextos. Es
fundamental asimismo fomentar en el aula una preparacion mental adecuada, que
suponga saber afrontar los errores, mantener una actitud positiva hacia uno mismo y hacia

los demas, solucionar los propios problemas, ser asertivo/a, rodearse de un ambiente
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social adecuado y participar adecuadamente en el grupo. Ello redunda en unas adecuadas
habilidades sociales y de vida.

Actuaciones dirigidas al desarrollo de la capacidad de exploracion para el
conocimiento del entorno.

En estas etapas, cuando se habla del conocimiento del entorno no se hace referencia tanto
al conocimiento del mundo laboral como al conocimiento de su entorno natural y social.
Respecto a esto ultimo, y sobre todo referido a los mas pequefios, la capacidad de
exploracion del entorno social se realiza mediante habilidades como: La escucha activa,
iniciar y mantener una conversacion, dar las gracias, pedir permiso, compartir, negociar y
expresar y gestionar adecuadamente los propios sentimientos.

También en el conocimiento del entorno es igualmente importante fomentar el cuidado
medioambiental y que los mayores de la etapa de primaria comiencen a ser conscientes de
las relaciones de poder que rigen nuestra sociedad (comercio justo/injusto, roles de
género que provocan relaciones desiguales, diferencias entre distintas culturas).

En los ultimos cursos se puede trabajar un acercamiento mas directo a la realidad
profesional:

-Profesiones que han desaparecido, profesiones en distintas culturas.

-Profesiones que requieren del trabajo en red...

-También es igualmente importan prepararlos para la nueva etapa educativa que van a

comenzar, en la que tendran que desenvolverse de manera mucho mas autonoma.

Actuaciones dirigidas al desarrollo del proceso de toma de decisiones.

Para trabajar esta linea de actuacidn, se parte de la idea de que el proceso de toma de
decisiones va mas alla de la transicion escuela- trabajo. En los Ultimos tiempos la
orientacién va adoptando progresivamente un enfoque de ciclo vital que tiene su reflejo
en todos los temas que estamos tratando, y por ello, la aplicacion de esta habilidad se
extiende a muchas situaciones de la vida cotidiana. Para trabajar una adecuada toma de

decisiones, resulta necesario conocer las competencias en las que destaca cada persona,
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actuar desde la libertad y la responsabilidad individual

De manera autbnoma y ser consciente de que siempre hay un riesgo de error.
Actuaciones dirigidas a la preparacion para el trabajo mediante el desarrollo de
habitos y valores de trabajo.

Los programas que potencian las habilidades y estrategias de aprendizaje o la
comprension y expresion oral y escrita, entre otros, constituyen otra area fundamental de
actuacion. Estas estrategias se ligan con el desarrollo de las competencias clave,
especialmente con las siguientes: Competencia Digital, Valores Sociales y Civicos,
Lingdistica, Iniciativa y Espiritu Emprendedor y Aprender a Aprender. En este sentido,
habitos como la planificacion del estudio y la gestion de los periodos de descanso y del

ocio, la distribucion de los horarios o el control ambiental, estrategias

Para controlar el stress o para controlar el progreso, las técnicas de estudio (esquemas,
mapas conceptuales, técnicas de repaso, técnicas de auto correccién, estrategias de “por
donde seguir”) también se deben trabajar desde estas etapas. Es muy importante formar

habitos adecuados, y, sobre todo, saber cambiar los inapropiados.

Actuaciones dirigidas a la vinculacion entre lo académico y profesional para generar

mayor motivacion y rendimiento.

Durante esta etapa educativa se considera que la persona aun estd inmadura para tener
expectativas claras sobre su futuro profesional. Sin embargo, si se pueden potenciar

habilidades de manejo de la informacion que en un futuro no

Muy lejano aplicara para llevar a cabo esta vinculaciéon. Asi, estrategias de localizacion,
seleccion, almacenamiento, recuerdo y uso de la informacién, trabajo en grupos
cooperativos o ensefianza entre iguales se pueden trabajar desde las diferentes
asignaturas de manera integrada. De esta manera se pretende formar personas motivadas
para el estudio, que se valoren a si mismas y a los demas, de tal manera que en su futuro

laboral ya tengan adquiridos habitos de trabajo, convivencia y colaboracién en equipo.
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El seguimiento de este Programa se realizara al menos trimestralmente, en las reuniones
de la Unidad de Orientacion y con los tutores y tutoras. Siempre que la direccién lo
considere adecuado, habra coordinacion con otros érganos como los Equipos Docentes,

para facilitar un seguimiento mas completo del mismo.

Plan Integral de convivencia.
Entendemos la convivencia como la capacidad de interactuar con los diferentes grupos

sociales de manera equilibrada y asertiva, respetando los derechos de los otros/as.

La convivencia en el centro esta integrada y presente en los siguientes ambitos:

-Plan de Accion Tutorial.

-Proceso de ensefianza-aprendizaje.

-Resolucién de conflictos.

-Programa de formacion de los/as maestros/as con la creacion de un grupo de trabajo

relacionado con el tema de convivencia (patios dindmicos).

Las caracteristicas del centro en cuanto a:

-Alumnado: 34 alumnos/as

-Equipo docente: compuesto por 15 maestros/as.

-Espacios: necesitarian ser mejorados. Carecen de instalaciones deportivas. En el resto de
aulas se practican actividades deportivas en el patio o aula cuando el tiempo no lo
permite. Otras actividades deportivas se realizan en instalaciones municipales de Cangas
del Narcea (polideportivo y piscina)

Definicién global el ambiente de convivencia en el centro:

-La situacion actual de convivencia en el centro satisfactoria, aunque se debe mejorar en

algunos aspectos.
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Los tipos de conflictos mas frecuentes son:

-Disrupcion en el aula: hablar a destiempo, levantarse sin permiso, distraccion, falta de
atencion.

-Olvido de material para el desarrollo de la clase.

-Pérdida de respeto entre iguales o menores durante el recreo.

-Desobediencia a las 6rdenes educativas-formativas del maestro-familia.

-Falta de respeto a veces entre iguales.

Sus causas, ademas de su gravedad e intensidad son:

-Falta de motivacién, llamadas de atencién de forma global.

-Dificultades de aprendizaje.

Medidas para solucionarlo:

-Implicacién del profesorado, alumnado, familias.

-Mentalizar a los implicados: la mejor medida es ir contra el problema y no unos contra
otros.

-Formacion del profesorado.

Actitud personal ante los conflictos:

-Colaboradora, canalizado la energia en busqueda de soluciones.

Tipos de normas en el aula:

-Consensuadas con sus consecuencias

OBJETIVOS.

Maestro/a-maestro/a:

-Establecer intercambios profesionales entre docentes.

-Coordinacion en las acciones del plan.

Centro-alumnos/as-familias:

-Realizar actividades en las que esté implicada toda la comunidad escolar.
-Favorecer la convivencia escolar.

-Invitar a las familias a participar en actividades complementarias, asumiendo cual es el
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papel que representa dentro de la actividad programada.

Maestro/a-alumno/a:

-Adaptar al maximo los contenidos a trabajar en clase, acercando al nivel real de los
alumnos/as los contenidos curriculares.

-Adaptar al maximo la metodologia de trabajo:

-Integrar los modelos de ensefianza para contribuir al aprendizaje de las Competencias
Basicas.

-Programar los contenidos y actividades adecuados a sus necesidades.

-Trabajar en grupo combinado con el individual.

-Favorecer un aprendizaje cooperativo.

-Adaptar la distribucion de los alumnos/as de manera flexible.

-Tomar decisiones ante el incumplimiento de normas, sin delegar en otros profesores.
-Focalizar la atencidn sobre conductas positivas en lugar de negativas (motivacion
intrinseca).

-lImplicar al alumnado en las normas de clase, sus consecuencias teniendo en cuenta lo
que piensan y sus opiniones.

-Posibilitar espacios y tiempos suficientes para que el alumnado hable con libertad.

-Llevar a cabo una tutorizacion individualizada al menos con los alumnos/as que
manifiesten alteraciones de conducta.

-Establecer las llamadas de atencién de forma privada e individualizada, respecto a la
conducta-problema a través de:

-Mostrar empatia y comprension sus explicaciones: “Entiendo lo que me dices.”
-Manifestando la molestia de forma asertiva. Se valora la persona y se recrimina la
conducta.

-Establecimiento claro de las consecuencias.

-Llegar a acuerdos o contratos.

-Seguir manteniendo la amistad y buena relacion.

-Actuar ante los problemas de conducta, aplicando las consecuencias establecidas.
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-Establecer 2 6 3 normas en el aula que ayuden a que conozcan las normas de juego.
-Tomar tiempo para establecer las medidas a adoptar ante conflicto graves o ambiguos.
-Evitar tomar medidas o consecuencias que humillen al alumnado.
-Mantener el autocontrol ante conductas desafiantes o disruptivas.
-Ser modelo para mejorar la convivencia (hablar en tono bajo, ser puntual, ser coherente).
-Llevar a cabo un programa de habilidades sociales teniendo en cuenta el desarrollo
evolutivo del alumnado del centro. Las habilidades que se podrian incluir serian:

o La asertividad en los comportamientos agresivos y timidos.

o Formas de reconocer la manipulacion.

o Reforzar a los otros o realizar cumplidos y aceptarlos.

o Dar quejas y saber cdmo proceder cuando nos dan una queja.

o Saber decir “no”.

o Saber reaccionar ante las criticas e insultos.

o Iniciar, mantener y terminar conversaciones.

o Resolver conflictos a través de valores.

o Reconocer que tenemos un problema cuando tenemos sentimientos

incobmodos.
o Describir los problemas no por lo que ha pasado, sino por la manera de
sentirlos.

o Buscar alternativas para la resolucion del problema.

o Poner en practica una de las alternativas.

o Evaluar la accién llevada a cabo.
Maestro/a-familia:
-Incluir los objetivos relacionados con las reuniones del tutor/a, con el grupo de
padres/madres, con los padres/madres individualmente, incluyendo habilidades,
estrategias y actitudes de los maestros/as.
Estas reuniones de podran emplear para hablar del clima de convivencia en la clase,

informar y sensibilizar a familias
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Y alumnado del tercer ciclo sobre el fendmeno de “bulling”, sus consecuencias y posibles
lineas para prevenirlo en los futuros centros a los que los/as alumnos/as acudan.
Centro-familia:
-Mejorar el intercambio de informacidn entre centro-familia-alumnado.
-Mantener informada a la familia de cualquier modificacién funcional o estructural del
centro.
-Entregar a comienzo de curso documentacién al alumnado y familias:
o Dar a conocer una sintesis del Proyecto Educativo.
o Las normas de clase y sus consecuencias si se incumplen:

a) Asistir a clase y llegar con puntualidad.

b) Seqguir las orientaciones del profesorado en el ejercicio de sus funciones.

c) Tratar con respeto a todos los miembros de la comunidad educativa.

d) Aprovechar el tiempo de estudio, respetar el derecho de estudio de los

companeros.

e) Respetar la dignidad, integridad, intimidad, ideas y creencias de los miembros

de la comunidad educativa.

f) No discriminar a ningdn miembro de la comunidad escolar por razéon de

nacimiento, raza, sexo o cualquier otra causa personal o social.

g) Cuidar y utilizar correctamente los bienes e instalaciones del centro.

h) Respetar las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

i) Participar en la vida y funcionamiento del centro.

j) No realizar actividades perjudiciales para la salud ni incitar a ellas.

k) Aprender habilidades pacificas y no violentas en la resolucion de conflictos.
Centro-alumnos/as:
-Elaborar normas de convivencia consensuada y contextualizada, teniendo en cuenta el
RRI.
-Revisar y aplicar el PAT de forma funcional y operativa.

-Actuar de manera coordinada el profesorado del centro, estableciendo unos buenos
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canales de comunicacién cuando surjan problemas o conflictos entre alumnos/as: Preparar
juegos cooperativos y participativos donde prime la tolerancia y respeto mutuo.
-Participar toda la clase.
Evitar las comparaciones.
Hacer que se cumpla lo acordado.
Familia-hijos:
-Mejorar el conocimiento de su hijos/as respecto al desarrollo evolutivo (conductual,
social, cognitivo, afectivo moral).
-Fomentar en sus hijos/as el respeto hacia profesorado y compaferos/as, canalizando las
criticas mediante el dialogo con ellos/as y el Equipo Directivo.
-Fomentar la “no violencia”, discutir con ellos/as las normas de convivencia, asi como sus
consecuencias. Sobre todo “no pegar”, “no insultar”.
-Fomentar en sus hijos habilidades basicas de:
o Atencion al profesorado cuando explica y manda deberes.
o Tener el material preparado en las mochilas.
o Anotar los ejercicios que hay que realizar en casa en una agenda o diario.
o Insistir en la realizacion de los mismos antes de otras tareas como ver la TV.
o Comprobar a través de preguntas cobmo ha sido su comportamiento en clase.
Aspectos generales de a desarrollar:
-En cuanto a normas de convivencia:
o Entradasy salidas en orden y silencio.
o Puntualidad y justificacion de ausencias y retrasos.
o Uso responsable de los espacios comunes.
o Potenciar habitos de compaferismo y ayuda.
o Potenciar la resolucion de conflictos de forma pacifica.
o Potenciar habitos saludables de higiene y alimentacion.
-En cuanto a autonomia:

o Potenciar la autonomia en el trabajo.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

119


mailto:crariocibea@educastur.org

o CRA RIO CIBEA PGA2425

o Responsabilizarse de sus materiales, su cuidado y orden.
o Asumir la participacion responsable en un grupo de trabajo colaborando
activamente para la realizacién de la tarea encomendada
-En cuanto a habitos de trabajo:
o Potenciar el trabajo cooperativo y de investigacion.
o Uso de la agenda escolar generalizado en el tercer ciclo.
o Iniciarse en el uso de la agenda en el segundo ciclo.
o Ademas de los aspectos aqui recogidos, como desarrollo del Plan de
Convivencia del Centro, es necesario el
o conocimiento y la aceptacion de las normas por parte del alumnado,
fomentando en él valores que hagan
o posible su formacion para la vida: Escucha, Paciencia, Respeto, Responsabilidad
y Esfuerzo.
-Se establece un protocolo de normas de funcionamiento y participacion de las
familias en cuanto a:
o Normas de organizacion y funcionamiento del centro
o En cuanto a la adquisicion de la Autonomia
o En cuanto a la Accién Tutorial
o En cuanto a actividades complementarias (salidas): Normas para todas las
salidas
o Actividades extraescolares
o Actividad de piscina
o Celebraciones

o Periodo de adaptacion de Infantil a Primaria

ACTIVIDADES.

-Adquirir habilidades para mejorar la convivencia escolar.

-Realizar actividades grupales.
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-Revisar Reglamento Régimen interno.

-Consensuar actitudes del profesorado que faciliten control de aula.
-Revisar PAT.

-Establecer intercambios profesionales.

-Realizar grupo de trabajo relacionado con Patios Dinamicos.
-Fomentar trabajo en equipo.

-Rincén de resolucion de problemas a través de la mediacion.
-Elaboracion de normas de clase.

-Reconocimiento culturas del mundo.

-Analisis de conflictos de la historia y su resolucion (positiva/negativa).

PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION.

Las estrategias no deberan suplantar a ninguno de los 6rganos de gobierno y/o de
participacién en el control y gestidon del centro, ni a los érganos de coordinacién docente,
sino que contribuiran a facilitar el desarrollo de sus funciones. El tutor/a ejercera de
mediador en los problemas relativos a su clase.

Con el fin de mantener una buena convivencia los procedimientos se derivan de las
Normas de Convivencia del mismo consensuadas por todos los sectores de la comunidad
educativa y que aparecen en su RRI.

Seran conductas contrarias a las normas de convivencia:

-Faltas injustificadas y retrasos a clase.

-No hacer caso de las indicaciones del profesorado y personal no docente.

-Tratar con desconsideracion o no respetar la dignidad, integridad, intimidad, edad y
creencias de miembros de la comunidad educativa.

-No seguir con aprovechamiento los estudios o impedir el derecho de otros a hacerlo.
-Utilizar incorrectamente o con descuido los bienes e instalaciones del centro.

-No respetar las pertenencias del resto de los miembros de la comunidad educativa.

Seran conductas gravemente contrarias a las normas de convivencia:
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-Los actos de indisciplina, injuria u ofensa grave contra miembros de la comunidad
educativa.

-Reiteracion en un mismo curso, de conductas contrarias a las normas de convivencia.

-La agresién grave, fisica, moral, la discriminacion contra miembros de la comunidad
educativa.

-La suplantacién de personalidad, falsificacién, sustraccién de documentos académicos.
-Los dafos graves causados en el recinto escolar, materiales o documentos del centro, asi
como los bienes de otros miembros de la comunidad educativa.

-Los actos injustificados que perturben gravemente el normal funcionamiento del centro.
-Las actuaciones perjudiciales para la salud e integridad de los miembros de la comunidad
educativa.

-El incumplimiento de las sanciones impuestas.

Medidas correctoras de las conductas contrarias a las normas de convivencia:
-Amonestacion privada y verbal del profesor, tutor o direccion del centro.

-Amonestacion por escrito del profesor, tutor o direccion y comunicacién a los
padres/madres.

-Realizacion de tareas encomendadas por el tutor, director, de adecentamiento,
reparacion, reponer material.

-Rectificacion publica cuando proceda.

-Restitucion o reparacién de las pertenencias sustraidas o dafiadas.

-Suspension del derecho a participar en actividades complementarias o extraescolares.
-Suspension por el director/a del derecho de asistencia a clases o al centro entre 1y 3 dias.
El equipo directivo considera que esta ultima medida no se aplicara como falta leve,
aunque sea repetitiva, ni en aquellos casos en que indujera al absentismo, a la dejadez o
en los que el efecto derivado de dicha no fuera el deseado.

-Expediente disciplinario D 249/2007 de Derechos y Deberes y su modificacion.

-Faltas de asistencia.

-Puntualidad: profesorado y alumnado acudiran con puntualidad a clase. Cuando un
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alumno/a llegue tarde a clase se anotara la incidencia. Si el hecho se repite con asiduidad,
se comunicara a la familia, si persistiera la conducta, se pondra en manos de la direccion
del centro, adoptando las medidas siguientes:

o - Comunicarlo por escrito a la familia.

o - Entrevista con la familia.
En caso que tampoco asi se modifique, se pondra en manos de los Servicios Sociales del
Ayuntamiento.
-Comisién de convivencia: dependiente del Consejo Escolar, sera la que elabore y apruebe
el Plan de Convivencia, escuchando y recogiendo las iniciativas y sugerencias de todos los
sectores de la Comunidad Educativa.
-Sus funciones principales seran las de resolver y mediar en los conflictos planteados y
canalizar las iniciativas de toda la Comunidad Educativa, para mejorar la convivencia, el

respeto mutuo y la tolerancia en el centro
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Atencion del EOE.

DATOS DEL CENTRO

RECURSOS DEL CENTRO

P.T.. Emma Cristina Suarez Alvarez | A-L: Adrian Pérez Pérez (media jornada)

(media jornada)

Ambito: CRA Rio Cibea Ambito: CRA Rio Cibea

EQUIPO DIRECTIVO Y PROFESORADO
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Direccién: Mariano Diaz Sancho

ALUMNADO

Infantil 4 Infantil 4 Infantil O

34
Primaria 8 Primaria 12 Primaria 6
0 1 1 2
2 2 2 6

v’ Criterios y procedimientos seguidos para concretar y consensuar la intervencion.
-Para concretar y consensuar la intervencion del EOE en el centro se ha tenido en cuenta:

--Las caracteristicas del centro y las necesidades que el mismo presenta.

-Las Instrucciones de la Direccidon General de Ordenacion, Evaluacion y Equidad Educativa
para los servicios especializados de orientacion educativa referidas al proceso de
escolarizacion del alumnado.

-Decreto 147/2014 de 23 de diciembre, por el que se regula la orientacion educativa y
profesional en el principado de Asturias.

-La Circular de inicio de curso 2023-2024 para los centros docentes publicos.

-Las propuestas incluidas en el Plan de mejora tras la supervision realizada el curso pasado
al EOE por el Servicio de Inspeccién Educativa.

-La normativa legislativa vigente.

-La memoria de trabajo realizada el curso pasado.
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-La Unidad de orientacién en el centro educativo esta integrada por la PSC y orientadoras

pertenecientes al EOE Suroccidente, especialistas de PT y AL, y otros profesionales que
pudiera precisar el alumnado segun sus necesidades especificas en el desarrollo del curso
académico.

-La coordinadora de la Unidad de Orientacion en el presente curso académico sera, por
motivos organizativos, la maestra especialista de Pedagogia Terapéutica del centro.

-Las reuniones de la Unidad de Orientacién estan previstas los miércoles, dia de la semana
que todos los componentes coinciden en el centro, y tendran lugar en la sede del CRA, en
la localidad de Limés.

-A lo largo de este curso se asesorara al Equipo Directivo en relacién a los Documentos de
Centro, especialmente en relacion al Plan de Orientacion Educativa y Profesional, que
incluye el Programa de Atencién a la Diversidad, el Programa de Accion Tutorial y el

Programa de Orientacion para el Desarrollo de la Carrera.

v

La elaboraciéon de un Programa de Atencion a la Diversidad debe partir de la realidad de
cada centro y tendra en cuenta a todo el alumnado, incidiendo especialmente en el que
repite curso, al que promociona con areas o materias pendientes, el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, asi como a todo aquel que presente dificultades
a lo largo del curso, especificando el tipo de atencion que requiere.

El Equipo Directivo establecera las medidas organizativas y/o curriculares que permitan la
atencion personalizada y la participacion de todo el alumnado del centro en todas las
actividades del mismo. Para ello contara con el asesoramiento de los servicios de

Orientacion y con la participacion de las personas responsables de las tutorias.

Se recogeran las propuestas del Plan de mejora del Servicio de Inspeccion educativa, en
relacion a los criterios de priorizacion de las demandas y proceso de demanda de

evaluacién psicopedagogica por parte de las familias.
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ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

Colaborar con el profesorado en la atencién a la diversidad de los
alumnos asesorando en la organizacion de las medidas
educativas e inclusivas bajo las premisas de un disefio universal
de aprendizaje.

Todo el curso

Asesorar al Equipo Directivo en la organizacion de medidas para
la atencién a la diversidad del alumnado que favorezca una
educacion inclusiva y personalizada.

Todo el curso

Divulgacion del proceso de evaluacién psicopedagdgica y
determinacion de Necesidad Especifica de apoyo Educativo

Todo el curso

Asesorar en la evaluacién y seguimiento del proceso de
aprendizaje del alumnado colaborando en el transito entre
etapas.

Tercer trimestre

Asesorar en la elaboracién de adaptaciones curriculares para
alumnado con n.e.e. que las precisen

Trimestralmente

Asesorar tanto en la organizacién como en el desarrollo de las
actividades de apoyo y refuerzo a través de los Planes de Trabajo
Individual.

Trimestralmente

Colaborar en la deteccion y prevencion temprana de los
problemas de aprendizaje.

Todo el curso

Facilitar el proceso de escolarizacién y la adaptacién e integracion
del alumnado inmigrante al entorno escolar y favorecer en el
centro un clima de respeto y tolerancia.

Todo el curso

Asesorar en cuestiones metodologicas y didacticas que
contribuyan al desarrollo de las competencias clave.

Todo el curso
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Atender a las demandas de evaluacion psicopedagodgica del
alumnado y elaborar en su caso, los informes psicopedagdgicos
con las medidas educativas oportunas.

Todo el curso

Proponer adaptaciones curriculares recogidas en los Planes de
Trabajo Individuales para el alumnado con N.E.E que las precisen
y asesorar en la elaboracion de las mismas.

Inicio de curso

Seguimiento trimestral

Colaborar con el proceso de cambio de etapa del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y necesidades
educativas especiales

Segundo y tercer
trimestre

Colaborar con el Servicio de Salud Mental para favorecer el
intercambio de informacion fluida del alumnado atendido por
dicho servicio.

Trimestralmente

TAREAS

TAREAS

TEMPORALIZACION

Analisis de resultados de evaluaciones por cursos propuestas de
medidas de caracter ordinario.

Trimestralmente

Seguimiento del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo en las reuniones de la Unidad de Orientacion con los
tutores implicados establecidas los lunes y algun martes con todo
el profesorado del alumno/a.

Semanalmente

Presentacion de documentos relativos a la conceptualizacion del
Proceso de Evaluacién Psicopedagdgica y de Necesidad
Especifica de Apoyo Educativo. Asi como elaboracién de PTI y
adaptaciones curriculares.

Inicio de curso

Trimestralmente

crariocibea@educastur.org
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Realizacion de seguimientos a través de reuniones con tutores, de
alumnos valorados en cursos anteriores con el objeto de ver su
evolucion.

Semanalmente

Asesoramiento en lo que se refiere a refuerzos, material
bibliografico, organizacion de apoyos, recursos didacticos,
criterios de adscripcion al grupo del alumnado del Centro.

Todo el curso

Asesoramiento en cuestiones metodoldgicas y didacticas que
contribuyen al desarrollo de las competencias clave y los
estandares de aprendizaje.

Todo el curso

Evaluacion psicopedagdgica de alumnos que lo requieran vy
orientaciones sobre la propuesta curricular que mejor satisfaga
sus necesidades. Se realizan seguimientos de caracter trimestral
de los alumnos valorados.

Todo el curso

Seguimientos caracter
trimestral

Elaboracion de informes y dictamenes si es necesario en el
cambio de Etapa de los alumnos con N.E.E o cuando se modifique
significativamente la situacién personal del alumno y se prevean
adaptaciones significativas y/o medios personales o materiales
complementarios.

Segundo trimestre

Elaboracion de los Informes Psicopedagdgicos de alumnos con
Necesidad Especifica de Apoyo Educativo ante el cambio de
Etapa y entrega al IES correspondiente.

Segundo y tercer
trimestre

Puesta en practica de la revision y seguimiento del Plan de
Orientacién Educativa y Profesional

Trimestralmente

Concrecién de las necesidades educativas de los alumnos
atendidos por el Servicio de Salud Mental, u otros servicios de
salud que asi lo requieran.

Trimestral mente

Coordinarse con Servicios Externos privados siempre que sea
pertinente.

Puntualmente

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Asesoramiento en la elaboracion de los Planes de Trabajo
Individualizados para alumnado que presenta necesidad Inicio de curso
especifica de apoyo educativo, para alumnado repetidor y para

. . : Seguimiento trimestral
alumnado que promociona de curso con asignaturas pendientes.

La accion tutorial en la educacién se caracteriza por ser un proceso continuo, con la
implicacion de manera coordinada de distintas personas e instituciones que intervienen en
la educacion: maestros, escuela, familia, entorno social. Constituyéndose las actividades de
gjercicio de la tutoria como funcion de todo docente, ejerciendo de guia y orientacion. La
tutoria es una accion colectiva y coordinada que implica a todos los docentes, se trata de
un proceso integral y personalizado, insertado en la propia accidon docente. La accién
tutorial se debe iniciar desde el mismo momento en que se incorpore el alumno al centro,
desarrollandose a lo largo de toda su estancia en el mismo. Para organizar la accion
tutorial procede el disefio de un plan de accién tutorial, entendido este como respuesta
organizada del centro para personalizar los procesos de ensefanza-aprendizaje del

alumnado.

ACTUACIONES

Colaborar en la elaboracion y seguimiento del Programa de | Inicio de curso

Accion Tutorial.
Seguimiento trimestral

Mejorar el clima de convivencia, colaborando y asesorando en la | Todo el curso
adopcion de medidas incluidas en el Plan de Convivencia del
Centro.

Favorecer la inclusion, equidad y participacion del alumnado en | Todo el curso
la vida del Centro

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Orientar y promover la cooperacion de las familias en la tarea | Todo el curso
educativa del profesorado

Realizar el seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje | Todo el curso
de cada alumno.

Mantener una comunicacion fluida con las familias, asi como | Todo el curso
promover la participacién de las mismas en la vida del Centro.

Facilitar el proceso de escolarizacion y la adaptacion e | En el momento de
integracion del alumnado inmigrante al entorno escolar vy | escolarizacion,
favorecer un clima de respeto y tolerancia. seguimientos.

Colaborar y coordinarse con los Servicios Sociales Municipales en | Mensualmente
relaciéon a la poblacién inmigrante y socialmente desfavorecida
atendida desde dicho servicio.

TAREAS

TAREAS TEMPORALIZACION

Asesoramiento al Centro para contribuir a que la multiculturalidad

: : . . Todo el curso
y la diferencia sean valores para la convivencia.

Colaboracion en la planificacion de actividades que favorezcan el

. Todo el curso
desarrollo personal y emocional del alumnado.

Asesoramiento e informacion a la comunidad educativa sobre las
caracteristicas e implicaciones de la poblacidn infantil en riesgo,
dando a conocer recursos, medidas de actuacion..., y prestando el
apoyo y colaboracion necesaria desde el propio ambito educativo.

Todo el curso

Colaboracién con el profesorado introduciendo técnicas de
relacion e investigacion para la deteccion y abordaje de las Todo el curso
problematicas socio-familiares a nivel escolar y familiar.
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Derivacién de la informacién obtenida al resto de las instituciones Cuando sea
que estan incidiendo en este problema, colaborando en la necesario

propuesta de medidas de tratamiento y seguimientos en los
ambitos escolar y familiar.

Seguimientos
trimestrales

Recogida de informacion inicial sobre el alumno/a y el medio
sociofamiliar donde se encuentra inmerso tanto por parte del tutor
como del EOE.

Inicio de curso

Orientacion a los tutores para la deteccion y abordaje de
situaciones sociofamiliares de riesgo, tanto desde la institucion
escolar como desde otras instituciones y servicios.

Puntualmente

Disefiar planes de acogida y acompafiamiento, especialmente para
el primer periodo del curso, en los que se contemplen aspectos
relacionados con el ambito socioemocional, con la cohesion grupal
y con aspectos sociocomunitarios.

Inicio de curso

El Programa para el Desarrollo de la Carrera, se lleva a cabo siguiendo las directrices

establecidas en la Circular de Inicio de curso, y se concibe como un proceso de ayuda al

desarrollo vocacional del individuo. Este desarrollo dura toda la vida, por lo que la

formacion debe ser permanente.

La orientacion y la educacion para la carrera se fundamentan en la necesidad de proteger y

estimular la libertad de la persona con respecto al desarrollo de su carrera 'y en su derecho

a recibir ayuda profesional en los distintos periodos de su vida a través de un esfuerzo

comunitario. También se destaca la enorme importancia que para este desarrollo tiene el

que la persona se conozca realmente y que disponga de informacion adecuada sobre sus

oportunidades de carrera. La educacion para la carrera debe ser un esfuerzo comunitario

que implique, no sélo al sistema educativo, sino también a distintos sectores de la

comunidad.
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ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

-Asesorar respecto a las actuaciones dirigidas al conocimiento de si
mismo Yy al desarrollo del autoconcepto.

Todo el curso

-Asesorar en las actuaciones dirigidas al desarrollo de la capacidad
de exploracion para el conocimiento del entorno.

Todo el curso

-Asesorar respecto a las actuaciones dirigidas al desarrollo del
proceso de toma de decisiones

Todo el curso

-Asesorar respecto a las actuaciones dirigidas a la preparacion para
el trabajo mediante el desarrollo de habitos y valores de trabajo

Todo el curso

-Asesorar respecto a las actuaciones dirigidas a la vinculacion entre
lo académico y profesional para generar mayor motivacion y
rendimiento

Todo el curso

TAREAS

TAREAS

TEMPORALIZACION

Colaboracion en el disefio de actividades que favorezcan el
conocimiento critico del entorno social: cuidado medioambiental,
comercio justo, relaciones desiguales de género,

Todo el curso

Colaboracion en el disefio de actividades que favorezcan el
conocimiento critico del entorno profesional desde una perspectiva
social: Profesiones que han desaparecido, profesiones propias de
otras culturas, profesiones que requieren del trabajo en red.

Todo el curso

Asesoramiento en una metodologia de aula que favorezca la
progresiva autonomia y toma de decisiones por parte del alumnado,
de manera responsable y madura.

Todo el curso
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Orientacion a los tutores/as para favorecer habitos como |la
planificacion del estudio, gestion de horarios y tiempo de descanso o Todo el curso
control ambiental o del estrés.

Asesoramiento en el disefio y puesta en practica del trabajo con
técnicas de estudio: Esquemas, mapas conceptuales, técnicas de
repaso o de auto- correccion, asi como estrategias de localizacién,
seleccion, almacenamiento, recuerdo y uso de la informacién.

Todo el curso

Asesoramiento en la puesta en practica de metodologias

. . . Todo el curso
cooperativas que favorezcan el trabajo entre iguales.

El seguimiento de los tres programas sera llevado en las reuniones de la Unidad de
Orientacion quincenalmente, y con los tutores. Asi como en las reuniones de seguimiento
los viernes en el EOE. En cada centro educativo (a final de curso se elaborard una Memoria
donde recoja los principales logros y dificultades de cada programa, de cara a su inclusion
en la PGA del préximo curso).

PROFESIONALES IMPLICADOS:

-Equipo directivo y docente.

-Tutores/ tutoras

-Unidad de orientacion: Maestro/a especialistas en PT y AL (aulas de Limés, Carballo y
Llamera), Orientadora referente y PSC del EOE

TEMPORALIZACION

La orientadora referente en el Centro dispondra para Atencion al CRA de dos dias, uno con
periodicidad semanal (jueves) y otro con periodicidad quincenal (miércoles). En el caso de
la Profesora de servicios a la comunidad, acudira a las reuniones puntualmente, o cuando
la situacién lo requiera, dada la amplitud de centros a atender.

Dicho Tiempo de atencion es considerado tanto el presencial como el dedicado a las
coordinaciones con otros servicios y gestiones que se requiera, o el trabajo realizado en el
equipo destinado a la atencion a ese centro, para conseguir asi una optima atencion del

alumnado y familias.
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Durante el periodo de nuevas escolarizaciones, se podra ver afectado el tiempo de

asistencia y dedicacién al centro escolar por parte de orientadora y PSC.
En la medida de lo posible, los tutores realizaran las demandas preferentemente a lo largo
del Primer Trimestre y comienzos del segundo, con lo que se facilitara realizar a final de

curso los pertinentes informes de cambios de etapa del alumnado que asi lo requiera.
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Programa globalizado del CRA RIO CIBEA.
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Referentes legales

Circular de inicio de curso

LOMLOE art 7.

DECRETO 57/22

MEMORIA FINAL

PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO

*PILARES DEL CRA RIO CIBEA.
*IDENTIDAD CULTURAL
*MEDIAMBIENTE
« APRENDIZAJE SERVICIO
*CONVENCIA
*COMUNIDAD APRENDIZAJE

«EMOCIONES
*INCLUSION
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Las bellas artes y nuestro entorno estdn intrinsecamente ligados, desde este proyecto se plantea el arte 4
como un medio para explorar, criticar, y celebrar nuestro entorno, asi como para inspirar cambios /
positivos en él, a través de nuestro pilar pedagégico de APS.

Narcearte nace con la intencién de destacar la riqueza artistica y cultural y el talento de nuestros /
artistas locales de ayer y de hoy; cangueses y canguesas dedicados al mundo del arte en todos sus
dmbitos, musica, danza, literatura, escultura, arquitectura, fotografia, cine, pintura promoviendo asi una
mayor conexién entre la comunidad educativa y su patrimonio artistico y dando respuesta al mismo
tiempo a nuestros pilares pedagégicos de centro.

Tiene como objetivo fundamental poner y dar a conocer artistas locales, fortaleciendo y preservando
nuestra identidad cultural y rural, integrando las bellas artes en la vida académica del alumnado y
destacando el talento local. N\
S &
Durante este curso escolar, las bellas artes guiardn nuestra prdactica educativa, de tal manera que todas v
las actividades que se presentan en el presente curso estén relacionadas con dicha temdtica.

A continuacién, se detallan algunas de ellas.
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El arte no va a transformar de inmediato la sociedad. Ni va a evitar

que los nifios sufran hambre, en ese sentido es indtil.

El arte sirve otra funcién, de tipo espiritual. Abre las mentes y

corazones de las personas a las vastas posibilidades de la vida
humana.

Hablando de las artes narrativas, la literatura, el teatro, el cine, la
musica nos conectan con otros seres humanos.

Pueden crear cambios espirituales en nosotros. El arte siempre
estard. No puedes evitar que la gente haga arte, porque es una
necesidad humana. Necesitamos hacer poemas, cantar, pintar

cuadros...

Imagina el mundo sin eso, sin musica o sin libros, o danza...es una necesidad,

es como una comida, una comida espiritual. Si no tenemos arte, moriremos

espiritualmente.
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ORGANIZACION DEL POYECTO.
Organizacion del Proyecto Integrado del CRA Rio Cibea
Introduccion

El proyecto integrado del CRA Rio Cibea para el curso escolar se centrara en la tematica del arte, que servira como hilo conductor para
todas las actividades del centro. Este enfoque se alinea con los referentes legales y los pilares establecidos en el proyecto educativo del

CRA.

Objetivos del Proyecto

-Fomentar la creatividad y la expresion artistica en los estudiantes de educacion infantil.

-Integrar el arte en todas las areas del curriculo, promoviendo un aprendizaje interdisciplinario.

-Desarrollar el trabajo en equipo entre docentes y alumnos a través de actividades colaborativas.

-Involucrar a la comunidad de Cangas del Narcea, destacando la importancia del patrimonio artistico local.

-Temporalizacion

Meses: Enero y febrero.

Actividad Final: ANTROIRO, que servira como culminacion del proyecto y exhibicion de los aprendizajes y trabajos realizados.

Elaboracion del Libro del Proyecto.
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-Se acuerda crear un libro que recoja todo el proceso del proyecto. Para ello:

-Formaciéon de Grupos de Trabajo: Se organizaran grupos en horario regular complementario del docente.

-Asignacion de Temas: Cada grupo trabajara en un tema relacionado con el arte en Cangas del Narcea, vinculando contenidos a las

diferentes areas del curriculo.

-Concrecion de Contenidos: Los contenidos a trabajar en cada area y nivel se acordaran en relacion con las programaciones didacticas del

CRA Rio Cibea.

Metodologia
Enfoque Interdisciplinario: Integrar el arte en todas las areas del curriculo.
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): Fomentar el aprendizaje activo y participativo.

Evaluacion Continua: Evaluar el progreso de los estudiantes de manera continua, considerando tanto el proceso como el resultado final.
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14S BELLAS ARTES

PINTURY 5 ESCULTURY

MUSICA 6  LITER{TURY

DANZA 7 FOTOGR4FI4
ARQUITECTURY 8 CINE
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Exposiciones: organizar exposiciones donde el alumnado pueda mostrar su trqbqjo en espacios
comunitarios como centros cu|tura|es, bib|iotecas, o incluso al aire libre. Esto no solo visibiliza el talento |oca|,
sino que también conecta a la comunidad con sus raices culturales.

Murales: colaborar con artistas locales para crear murales que reflejen la historia, las tradiciones, o el A
entorno natural del pueblo. Este tipo de proyectos embellece los espacios publicos y fortalece el sentido de &~
identidad y orgu||o comunitario.

Talleres: invitar a artistas locales a impartir talleres o clases en el aula. Esto no solo ensefia habilidades
artisticas, sino que también transmite la importancia de las artes en la cultura local. b

Aprendizaje piramidal: fomentar actividades donde el alumnado conozca artistas locales de diferentes
disciplinas y pueda relacionarlos con otros y otras artistas de reconocimiento internacional.

Medios Locales: utilizar medios de comunicacién locales, como radios, periédicos o redes sociales, para
promover a los artistas locales y el proyecto de centro.

Calendario: despertar el interés por la historia artistica y mostrar al alumnado que su propio pueblo es
campo de cultivo de grandes artistas. Ayudando asi a tejer la memoria histérica artistica de nuestro concejo.
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A ® PRIMER TRIMESTRE
: % 2?9%‘}

JORNADS-DE VI4JE DE ESTUDIOS 25 D4 INTERNACION4L DE ‘
CONVICENCI4 A N 7 41)1"slc 7 4'@19 41)"4 S4LID4 PRIMER T. FIESTA DE NOCHEVIEJ4
10/09 14 -17/10 25 /11 03/12 18/12 20/12
————Q——— = O ———————— o-————————— O —————— - O———————————— O —————-

25N Exposicién Casa de cultura, Palacio de Omaifia. Cabina audiovisual. “El arte de convivir”

Di4 INTERNACIONAL DE L4 DISCAPACIDAD: visita del alumnado de 3°,4° 5°y 6° al “Centro de apoyo
a la integracién de Penlés. Villancicos navidefios.

SM.IDA Museo de Bellas artes de Asturias, Laboral...

NOC"EVIEJ‘ Celebracién del festival de invierno bajo esta temdtica.
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"SEGUNDO TRIMESTRE
AT/

CROSS POL4 DI DE L4 P4Z
22/01 30,01
——— S Ee e

ANTROIRO Talleres con artistas locales.

8M: Entrevistas a artistas canguesas: Belinda ( escritora), Elisa ( arquitecto), Laura ( fotégrafa).

APS, Folleto informativo sobre Gémez del Collado, elaboracién de postales de Cangas.
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/

4

H

TERCER TRIMESTRE

/

;

3
N

OLIMPI4D4S Di4 DE L4S LLETR4S Di 'p';l
ASTURTAN4S Msmoiumsm S4Lip4
14/05 ? 05,/06 18/06 20/06
——————————— oO———————— Qe Qe Qe O ————-

DiA DEL LIBRO: Representacién teatral en el patio del ayuntamiento y reparto de poemas, cuartetas de
libros.

MEDIOAMBIENTE 5J. Manifestacién?
GRADUACIC’)N. Fiesta del arte.
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Asignacion de bellas artes a cada una de las areas del curriculo.

LS

PINTURY/
ESCULTURY
RELIGION

FOTOGRAFI4
INGLES

crariocibea@educastur.org

- RQUITECTUR
DANZA ey 4
E. FISICA S a
CINE
ASTURIANO
ESCULTURY LITERATURY
MATEMATICAS f
LENGUA
W
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MUSsICA
MUSICA

PINTURY
NATURALES
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Programa de coeducacién del CRA RIO CIBEA.

INTRODUCCION.

Con la mirada puesta en el horizonte de la libertad comin y de la igualdad real entre
hombres y mujeres, se edita este Plan de COEDUCACION DEL CRA RiO CIBEA. Se propone
como recurso para trabajar en el CRA por la coeducacion, lo que supone encaminar la
practica educativa hacia la consecucion de la eliminacién de los obstaculos, invisibles o
visibles, que impiden o restringen esos horizontes, principios inherentes al modelo de
sociedad democratica que se proclama en nuestra Constitucion, en nuestro Estatuto de
Autonomia y en todos los referentes legales del Principado de Asturias.

Transformar la realidad, compensar las desigualdades, posibilitar el desarrollo integral de
las capacidades de mujeres y hombres sin restricciones de género, descubrir y educar
segun las diferencias entre unas y otros, son objetivos que la Coeducacién conlleva.
Convencer de la necesidad y urgencia de la aplicaciéon de medidas como las que aqui se
proponen, no es tarea que se consiga de forma inmediata. Solo la realizacion de un buen
diagnostico de la organizacién escolar contribuira a persuadir al equipo docente para
intervenir con acciones que redunden en un mejor presente y futuro. Un presente y futuro
con un horizonte mas cercano en la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y
en su libertad comun.

Sabemos que el hecho de nacer hombre o mujer conlleva una seria de ventajas y
privilegios para muchos varones y una larga serie de desventajas para no pocas mujeres, si
nos referimos a sus posiciones en los espacios domestico-privados y en algunos aspectos
en los ambitos publicos. Estos hechos estan variando progresivamente en las Ultimas
décadas, se busca un equilibrio que por un lado no desfavorezca a los varones pero que
las mujeres no sufran la desvalorizacion, la invisibilidad y el maltrato por su condicién de
género.

¢Qué es un plan de coeducacién?

crariocibea@educastur.org
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Un plan de igualdad debe fijar los objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y

practicas a adoptar, asi como sistemas eficaces de seguimiento y evaluacién de los
objetivos fijados.

Caracteristicas.
-Es instrumento de politica educativa integral con planteamientos generales de mejora

para lograr la equidad de género, supervisando actuaciones, retos, logros y tareas del CRA.
-Basado y acorde a la normativa publicada por distintas instituciones de indole
internacional, europea, nacional y autonomica; analizar como punto de partida la propia
situacion y establecer actuaciones de mejora que los indicadores de evaluacion revelen
gue sean necesarias.

-Caracter eminentemente inclusivo, tanto por las medidas como por las actuaciones que
propone; pretendera promover medidas de intervencién no discriminatorias, que surjan de
la aceptacion y valoracion de las naturales diferencias personales como uno de sus
objetivos clave. Su objetivo es desarrollar al maximo las potencialidades individuales de
hombres y mujeres para el logro de su competencia personal y social.

-Estara elaborado desde una metodologia participativa-inclusiva, con implicaciéon de los
propios agentes del sistema educativo (comunidad educativa).

-Sera un plan evaluable. Para ello, incorporara un planteamiento para el seguimiento y la
evaluacién que incluye indicadores tanto de los procesos como del impacto de las
acciones.

-Pretendera contribuir a la erradicacion de la violencia de género, la prevencién de la
misma y el desarrollo de la igualdad a través de la coeducacion.

MARCO NORMATIVO.
-Constitucion Espaiiola 1978-Articulo 14 “La igualdad de todas las personas ante la ley y

la no discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social”.
-ObjetivosdeDesarrolloSostenibledelaAgenda2030-Asamblea General de Naciones
Unidas 2015.

-Leyes organicas estatales

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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+LeyOrganical/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la

Violencia de género; articulo 4 dedicado al ambito educativo.

+LeyOrgéanica3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres;
transversalidad, paridad y uso del lenguaje no sexista.

+LeyOrganica3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo de Educacion; articulo 1, letra l) incorpora nuevo principio para el desarrollo
de la igualdad de derechos.

Leyes autonomicas

+Ley2/2011, de 11 de marzo, para la Igualdad de mujeres y hombres y la erradicacion de la
violencia de género.

-Leyes organicas autonomicas:

+Decreto 30/2023 de 28 de abril por la que se regula la Coeducaciéon en el sistema
educativo asturiano.

CONTEXTUALIZACION DEL CENTRO.

N2 ALUMNADO Y PROFESORADO.

COMPOSICION DEL EQUIPO DOCENTE

Cargo Mujer | Hombre Total %M
Equipo directivo (unipersonal) 0 1 1 100
Equipo docente. 11 3 14 70%
Equipo de orientacion 2 1 3 33%
Equipo coordinacion infantil 3 1 4 25%
Equipo coordinacion primaria. 7 2 9 16%
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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DISTRIBUCION DE ALUMNADO POR NIVEL Y SEXO

Cargo Mujer | Hombre Total %M
Infantil tres afios 0 1 1 100%
Infantil cuatro afios 2 3 5 60%
Infantil cinco afos 2 0 0 0%
1° Educacion primaria 1 3 4 60%
2° Educacién primaria 2 3 5 60%
3° Educacién primaria 3 1 4 25%
4° Educacion primaria 2 4 6 66.6%
5° Educacion primaria 2 1 3 33.3%
6° Educacion primaria 2 4 25%

ANALISIS A TENER EN CUENTA EN TORNO AL PROGRAMA.

AMBITO CARACTERISTICA DETECTADA
CONTEXTO-UBICACION -Rural.
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Actividades domésticas y profesionales claramente marcadas vy
diferenciadas por sexos.
APLICACION DEL RRI -Exclusivamente a nifios.
USO LENGUAIJE -Uso del masculino genérico.
PAGINA WEB -Uso de masculino genérico.
DOCUMENTOS DEL CRA -Uso de masculino genérico.

CONCLUSIONES DE ANALISIS DEL CONTEXTO.

-Como se ha podido observar a través de este analisis, el uso del masculino genérico aun
esta muy extendido en la informacién y en los documentos que el centro pone a
disposicion del alumnado.

-Revisar pagina web y documentos del CRA con el fin de mejorar las condiciones de
igualdad.

-Elaboracion de nuevos materiales y documentos teniendo en cuanta este factor.

-Aunque es observable que se ha hecho un esfuerzo en muchos de estos documentos por
visibilizar a mujeres y a hombres en su contenido, esto se ha llevado a cabo
mayoritariamente a través del uso de las barras, donde, como se apunta en algun caso,
siempre es el masculino el que va por delante, dejando el uso del femenino como una
variante mas residual. Ademas, esta formula puede ser adecuada para documentos
administrativos como formularios o modelos de solicitud breves, pero no tanto para
documentos de mayor extension, haciendo de la lectura una actividad mas compleja en
muchas ocasiones.

Ejemplo

+Don/Dofa, se podria sustituir por “"Nombre y Apellidos”.

+Interesado/a se podria sustituir por “persona interesada”.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Para los documentos de mayor extensién, seria mas recomendable el uso generalizado de

términos colectivos o genéricos, resultando mas inclusivo y de mas facil lectura, pudiendo
utilizarse el femenino cuando el aspecto tratado aluda a este género o el desdoblamiento

en femenino y masculino en caso de ser necesario.

PRINCIPIOS COEDUCATIVOS—-ADAPTADOS DECRETO.

TRANSVERSALIDAD

PRINCIPIOS

VISIBILIDAD

)

-TRANSVERSALIDAD: Incorporacion de la perspectiva de igualdad de género en todas las

fases de gestion, en todos los niveles y en todas las areas. Supone, por tanto, una
adecuacion y mejora de la cultura institucional mediante la inclusién de la perspectiva de
género en la elaboracion, desarrollo y seguimiento de todas las actuaciones que afecten,
directa o indirectamente, a la comunidad educativa. Inclusién del término de gender
mainstreaming concepto que pretendia poner de manifiesto la necesidad de incluir en

todas las politicas publicas la cuestion de la desigualdad de género.
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-VISIBILIDAD: Este plan incorpora medidas y actuaciones concretas que ponen el acento

en la necesidad de visibilizar a las mujeres y su contribucion al desarrollo de las
sociedades, poniendo en valor el trabajo que, histérica y tradicionalmente, han realizado y
su lucha por la igualdad. Analizando, cuando estan presentes, qué modelos representan,
qué valores transmiten y como todo ello repercute en el modelo social, siendo necesario
reflexionar sobre su ausencia en algunos ambitos y sobre la pervivencia de papeles
sociales diferenciados y discriminatorios, detectando y denunciando las desigualdades y

discriminaciones que aun se producen.

-INCLUSION: La maxima “si diferentes, pero no desiguales”, resume el sentido del
principio de inclusion. Si a la diferencia, pues la diversidad enriquece las relaciones;
mientras que la desigualdad y la discriminacién, las empobrece y problematiza. Las
medidas y actuaciones educativas de este plan se dirigen al conjunto de la comunidad
educativa. Educar en igualdad de género requiere una intervencion en cada una de las
personas de dicha comunidad para corregir los desajustes producidos por los desiguales
papeles tradicionales asignados y su jerarquizacidon. Los cambios sociales de las ultimas
décadas han repercutido de forma muy importante en la eliminacién de estereotipos que
encasillan a las mujeres en un modelo determinado, cuando en realidad, existen muchas
formas de ser mujer. Estos cambios no siempre han ido acompafados de cambios en el
“modelo tradicional de masculinidad”, ya que, también existen muchas formas de ser
hombre. Esta desigual evolucidn ha tenido, en algunos casos, graves consecuencias para
algunas mujeres. Conciliar intereses y crear relaciones de género mas igualitarias, hacen de

la inclusion uno de los principios fundamentales del plan.

OBJETIVOS LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION Y SU CONCRECION: RECURSOS,
METODOLOGIA Y TEMPORALIZACION Y RESPONSABLES.
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ELABORACION DE NUEVOS DOCUMENTOS DE COMUNICACION TANTO INTERNA
COMO EXTERNA DEL CENTRO.

INDICADOR DE LOGRO

-Adecuacion de los nuevos documentos a un uso de lenguaje inclusivo

ACTUACIONES
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ACCIONES
-Todo el curso -Equipo 1.1 | -Adecuacion el uso del lenguaje en los nuevos
docente formularios y solicitudes administrativas que se
vayan elaborando en el centro
-Todo el curso -Equipo 1.2 | -Adecuacion el uso del lenguaje en los documentos
directivo vigentes del CRA.
-Todo el curso -Equipo 1.3 | Introduccién de un uso no sexista del lenguaje en
docente la revision y creacion de las unidades de
programacion
-Todo el curso -Coordinador | 1.4 | -Revisiéon de lenguaje inclusivo en la pagina web

TIC

del CRA

2.FAVORECER EN NUESTRA COMUNIDAD EDUCATIVA UN LENGUAJE INCLUSIVO
EN LAS RELACIONES INTERPERSONALES.

INDICADOR DE LOGRO

crariocibea@educastur.org
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-Recogida en documento del analisis realizado en las actividades de esta actuacion.

ACTUACIONES
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ACCIONES
-Todo el curso -Equipo 2.1 | -Promocién del analisis, por parte del alumnado,
docente del lenguaje en los libros de texto, documentos,

material aportado por el profesorado, etc. con la
finalidad de detectar lenguaje sexista y realizar las
correcciones adecuadas.

3. ROMPER CON LOS ESTEREOTIPOS HABITUALES QUE ASOCIAN EL GENERO
CON LOS DISTINTOS TIPOS DE ESTUDIOS, ACTIVIDADES DIARIAS, DEPORTES Y

COLORES.

INDICADOR DE LOGRO

-Recogida en documento del andlisis realizado en las actividades de esta actuacion.

ACTUACIONES
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ACCIONES
-Todo el curso -Equipo 3.1 | -Promocion del analisis, por parte del alumnado, de
docente estereotipos habituales

crariocibea@educastur.org
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INDICADOR DE LOGRO

-Recogida en documento del analisis y trabajo de realizado.

-Recogida del trabajo realizado en Memoria Final

ACTUACIONES
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ACCIONES
-Todo el curso -Equipo 4.1 | -Visualizacion del papel relevante de las mujeres en
docente diferentes ambitos de la vida
Todo el curso -Equipo 4.2 | -Celebracién de dias conmemorativos con el tema.
docente

INDICADOR DE LOGRO

-Adecuacion de las unidades de programacion a lengua no sexista.

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION | RESPONSABLE ACCIONES

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Todo el curso -Coordinador | 5.1 [ -Informacion al equipo docente de cursos
de formacién impartidos relacionados en el tema
Todo el curso -Equipo 5.2 | -Adecuacion de unidades de programacion en
docente funcion de lo aprendido en cursos de formacion.

CONCRECION DE LAS ACCIONES EN ACTIVIDADES.

CONCRECCIONES DE ACTIVIDADES

CcODIGO

ACCION

ACTIVIDAD

1.1

-Adecuacién el uso del lenguaje en
los nuevos formularios y solicitudes
administrativas que se  vayan
elaborando en el centro.

-Revision de documentacion del centro.

1.2 -Adecuacion el uso del lenguaje en | -Revision de la documentacion.
los documentos vigentes del CRA.
1.3 Introduccién de un uso no sexista del | -Revisién de las unidades de programacion.
lenguaje en la revision y creacion de
las unidades de programacion.
1.4 -Revision de lenguaje inclusivo en la | -Revision de la pagina web del CRA.
pagina web del CRA.
2.1 -Promocién del analisis, por parte del | -Revision en libros de texto.

alumnado, del lenguaje en los libros
de texto, documentos, material
aportado por el profesorado, etc. con
la finalidad de detectar lenguaje
sexista y realizar las correcciones

-Revision de la carteleria.

-Revisidn en libros de biblioteca.

crariocibea@educastur.org
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adecuadas.

3.1 -Promocién del analisis, por parte del | -Dibujado de personas en diferentes areas
alumnado, de estereotipos habituales. | profesionales.
4.1 -Visualizacién del papel relevante de | -Investigar por areas el papel de la mujer.
las mujeres en diferentes ambitos de
la vida.
4.2 -Celebracion de dias conmemorativos | -Celebracion 25N.
con el tema.
-Celebracién 8M.
5.1 -Informacion al equipo docente de | -Envio de informacion de programa de
cursos impartidos relacionados en el | formacion.
tema.
5.2 -Adecuacion  de  unidades  de | -Revision de documentos.

programacion en funcion de lo
aprendido en cursos de formacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

1. POTENCIAR EL USO DEL LENGUAJE INCLUSIVO (NO SEXISTA) EN LA

ELABORACION DE NUEVOS DOCUMENTOS DE COMUNICACION TANTO INTERNA
COMO EXTERNA DEL CENTRO.

PROPUESTA DE OBJETIVO PARA CURSO PROXIMO ACADEMICO.

REPETIR REPETIR CON DESCARTAR

MIDIFICACIONES

INDICADOR DE LOGRO

crariocibea@educastur.org
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-Adecuacion de los nuevos documentos a un uso de lenguaje inclusivo. Si NO

EVALUACION DE LAS ACTUACIONES

CUANDO QUIEN COMO ACCIONES
-Revision PGA. -Equipo -Publicacion de | -Adecuacién el uso del lenguaje en los
o docente. la nuevos formularios vy solicitudes
-Memoria final. documentacion. | administrativas que se vayan elaborando
en el centro.
-Equipo -Publicacion de | -Adecuacién el uso del lenguaje en los
directivo. documentacion. | documentos vigentes del CRA.
-Equipo -Publicacién de | Introduccion de un uso no sexista del
docente. documentacion. | lenguaje en la revision y creaciéon de las

unidades de programacion.

-Coordinador
TIC.

-Equipo
docente.

-Equipo
directivo.

Actualizacion
de la pagina
web.

-Revision de lenguaje inclusivo en la
pagina web del CRA.

2. FAVORECER EN NUESTRA COMUNIDAD EDUCATIVA UN LENGUAJE

INCLUSIVO EN LAS RELACIONES INTERPERSONALES.

PROPUESTA DE OBJETIVO PARA CURSO PROXIMO ACADEMICO.

crariocibea@educastur.org
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REPETIR REPETIR CON DESCARTAR
MODIFICACIONES

INDICADOR DE LOGRO

-Recogida en documento del analisis realizado en las actividades de esta SI NO
actuacion.

EVALUACION DE LAS ACTUACIONES

CUANDO QUIEN COMO ACCIONES
--Revision PGA. | -Equipo -Registro de -Promocién del analisis, por parte del
docente. observacion de alumnado, del lenguaje en los libros de

-Memoria final. actitudes y texto, documentos, material aportado por

comportamientos. | el profesorado, etc. con la finalidad de
detectar lenguaje sexista y realizar las

-Registros de correcciones adecuadas.
actividades

realizadas y de
participacion en
las mismas.

3. ROMPER CON LOS ESTEREOTIPOS HABITUALES QUE ASOCIAN EL GENERO
CON LOS DISTINTOS TIPOS DE ESTUDIOS, ACTIVIDADES DIARIAS, DEPORTES Y
COLORES.

PROPUESTA DE OBJETIVO PARA CURSO PROXIMO ACADEMICO

REPETIR REPETIR CON DESCARTAR
MODIFICACIONES
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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INDICADOR DE LOGRO

-Recogida en documento del analisis realizado en las actividades de esta actuacion.

EVALUACION DE LAS ACTUACIONES

CUANDO QUIEN cOMO ACCIONES
--Revision PGA. | -Equipo -Registro de -Promocién del analisis, por parte del
docente. observacion de alumnado, de estereotipos habituales.
-Memoria final. actitudes y

comportamientos.

-Registros de
actividades
realizadas y de
participacién en
las mismas.

- Cuestionarios a
del curso.

4. VISIBILIZAR LAS APORTACIONES DE LAS MUJERES EN LOS DIFERENTES
AMBITOS A LO LARGO DE LA HISTORIA, ESPECIALMENTE EN AQUELLOS QUE
TIENEN RELACION CON LA FORMACION IMPARTIDA EN EL CENTRO

PROPUESTA DE OBJETIVO PARA CURSO PROXIMO ACADEMICO

REPETIR

REPETIR CON

DESCARTAR

MODIFICACIONES

crariocibea@educastur.org
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INDICADOR DE LOGRO
-Recogida en documento del analisis y trabajo de realizado. Si NO
-Recogida del trabajo realizado en Memoria Final. Si NO

EVALUACION DE LAS ACTUACIONES

CUANDO QUIEN COMO ACCIONES
-Revision PGA. -Equipo Registros de | -Visualizacion del papel relevante de las
o docente. actividades | mujeres en diferentes ambitos de la vida.
-Memoria final. realizadas y
de
participacion
en las mismas.
-Equipo Evaluacion de | -Celebracion de dias conmemorativos con el
docente. actividades en

tema.
PGA.

5.FORMACION DOCENTE EN EL AMBITO COEDUCATIVO

PROPUESTA DE OBJETIVO PARA CURSO PROXIMO ACADEMICO

REPETIR

REPETIR CON

DESCARTAR

crariocibea@educastur.org
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MODIFICAIONES
INDICADOR DE LOGRO
-Adecuacion de las unidades de programacién a lengua no sexista. Si NO

EVALUACION DE LAS ACTUACIONES

CUANDO QUIEN COMO ACCIONES
-Revision PGA. -Coordinador Registro -Informacion al equipo docente de cursos
de formacién. impartidos relacionados en el tema.
-Memoria final. formacion.
-Equipo -Entrega de UP. | -Adecuacion de unidades de programacion
docente. en funcién de lo aprendido en cursos de

formacion.

crariocibea@educastur.org
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Plan de lectura, escritura e investigacion.

El objetivo de este plan es acercar a los/as nifios/as y al resto de la Comunidad Educativa

los libros, favoreciendo y motivando el habito de lectura y escritura, de acuerdo a la edad y
nivel a la que va dirigido.

El documento que se desarrolla a continuacion responde a:

-Un diagnostico de las necesidades de nuestro alumnado y familias.

-Unos objetivos realistas que dan respuesta a las necesidades del centro y del alumnado.
-Unas estrategias globales para trabajar la comunicacion oral, escrita y el tratamiento de
la informacion.

En definitiva, se pretende fomentar la lectura, escritura e investigacion desde el PLEI para
favorecer la comprension y expresion oral y escrita de un modo global, interdisciplinar e
interniveles; a su vez haciendo uso de la biblioteca como recurso educativo en todas las
areas de aprendizaje, como elemento de implicacion de toda la comunidad educativa y
fomentando su gusto y disfrute.

La planificacion de las actuaciones para promover los habitos de lectura y escritura
requiere un analisis previo del entorno. Esta investigacion, que supone una reflexion
acerca de los intereses, la situacion socioecondmica y el nivel cultural del alumnado y sus
familias, ofrecera muchas pistas a la hora de establecer la direccién y prioridades en el plan
de actuacion.

Para motivar al alumnado y despertar en la inquietud por la lectura y la escritura, hay que
tratar de responder a las preguntas:

¢Para qué leer y para qué escribir?

Sin embargo, esta respuesta no se debe esperar sélo del ambito escolar, sino también del
familiar.

El interés por la lectura no se inicia en el nifio/a con la escolarizacion, sino que puede
desarrollarse desde mucho antes; todo depende del entorno familiar en que éste crezca.
En este sentido, la familia es una pieza fundamental para crear un clima propicio hacia el

mundo de los libros.
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La habilidad de la escritura, por el contrario, se adquiere en la escuela; ahora bien,

cualquier alumno que haya tenido un contacto previo con el mundo de las letras, tendra

una mayor facilidad a la hora de aprender a descifrar el cédigo y utilizarlo posteriormente.

ACTUACIONES

Antes de comenzar a disefiar el plan de accion tanto en el trabajo del aula como desde la
biblioteca siempre hemos tenido en cuenta el contexto rural en el que nos encontramos
sus necesidades y las de nuestro alumnado.

Al mismo tiempo se ha tenido referencia los contenidos propuestos anteriormente en el
PLEl y en la PGA de cada curso escolar.

La premisa de globalidad ha sido la sefia de identidad y punto de partida para nuestro
trabajo, indispensable en este tipo de aulas multinivel.

Por tanto:

-Globalidad de niveles.

-Globalidad de contenidos (mismos contenidos para todo el alumnado con la Unica
diferencia de aumentar su nivel de dificultad de acuerdo con los niveles que hay en cada
una de las aulas).

-Globalidad de areas.

Es importante sefalar distintos tipos de actuaciones que se desarrollaran tanto desde la
biblioteca como desde las aulas, actuaciones que englobamos en 5 grupos:

-Para el desarrollo del habito lector y el placer por la lectura.

-De animacion a la lectoescritura.

-Para fomentar la escritura e investigacién.

-Formacién de usuarios.

-En colaboracién con la familia y la Biblioteca Municipal.

DESARROLLAR HABITO LECTOR Y PLACER DE LA LECTURA.

Préstamo de libros, tanto a través de las maletas viajeras como de las bibliotecas de aula y

biblioteca central.
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-Recomendaciones de libros a compaferos del centro, completar un diario de lectura,
buzdn de sugerencias de libros, cuentos... que les gustaria encontrar en la biblioteca.
-Tertulias y debates sobre cuentos leidos, esta actividad nos ayudara a desarrollar la
competencia lingUistica.

-Utilizacion de estrategias comunes desde todas las areas:

Antes de la lectura: hacer explicito el objetivo y funcion de la lectura, hacer preguntas
sobre el texto, activar los conocimientos previos, ensefiar el vocabulario necesario, etc.
Durante la lectura: resolver dudas, revisar, recapitular, evaluar el contenido y la forma del
texto.

Después de la lectura: resumir los temas e ideas principales, acciones con motivo de la

lectura, evaluar la respuesta del texto a las expectativas...

ACTIVIDADES DE ANIMACION A LA LECTURA Y ESCRITURA

-Cuentacuentos, gymkhanas, rincones por temas de interés...

-Visita a la Biblioteca Publica, (en funcion de las instrucciones recogidas en el Plan de
Contingencia).

-Visita de la persona responsable de la biblioteca un dia por semana a cada aula, la visita
sera de 3 de hora y durante este tiempo se les leerd un fragmento de un cuento de
manera que queden intrigados en que pasara, como continuara... también durante este
tiempo se les presentaran nuevas adquisiciones, se representara mediante marionetas
algun cuento...

-Propiciar un encuentro con un autor reconocido, lectura de algun libro de su obra.

-Cuentacuentos/podcast en los recreos de lluvia.

ORGANIZACION DE TIEMPO DE LECTURA 30

-El curriculo de la Educacién Primaria establece que la lectura constituye un factor
fundamental para el desarrollo de las competencias basicas. Con el fin de fomentar el
habito y el gusto por la lectura, los centros, al organizar su practica docente, elaboraran un

plan de lectura para garantizar la incorporacion de un tiempo diario de lectura, no inferior
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a treinta minutos, a lo largo de todos los cursos de la etapa. La Consejeria competente en
materia educativa dara orientaciones para la elaboracién del plan de lectura de los centros
docentes.

-Diariamente, los alumnos del centro dedicaran media hora a la lectura, que se resta de
una asignatura distinta: lengua, matematicas y conocimiento del medio: media hora todas
las semanas y alternaran semanalmente la media hora Educacion Fisica con asturiano y
Artistica con Religién.

-La media hora de lectura diaria se realizard entre las nueve y cuarto y las doce de la
mafana. Se empieza con el reparto de los libros, y luego tocan 30 minutos de silencio
absoluto. A continuacion, se recogen los libros y se inicia la clase correspondiente. Los
profesores controlaran diariamente las paginas que leen los alumnos y garantizaran que la
biblioteca esté bien surtida, a través del préstamo de la biblioteca central de la Sede.

-Los alumnos/as, ademas, escribiran en una ficha por qué han escogido el libro, qué les ha
gustado, qué no, y por qué recomendarian su lectura. Y, una vez al mes la clase de lengua

se convertira en un foro literario sobre los libros preferidos.

FOMENTAR LA ESCRITURA E INVESTIGACION.

-Colaboracion en la realizacion pagina web del CRA

-Escribir un “libro viajero” entre todos los alumnos del CRA. Cada alumno hara su propia
aportacion al libro mediante texto.

-Colaborar con los textos de la pagina web.

-Lectura de imagenes.

-Escucha y comprension de cuentos, cuentacuentos, podcast, libros audibles y radio.
-Diferenciacion entre formas escritas y otras formas de expresion.

-Realizacién de cuentos grupales.

-Realizacion de libros, murales y carteles.

-Ficheros de palabras y letras.

Juegos de lectura con caracter motivador.
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-Autodictados.

-Adquisicion de libros sonoros.

-Creacion de trabajos-audio sobre musica actual.
-Uso de libros y atlas.

-Creacion de rincones de lectura.

-Lectura colectiva de libros.

-Uso de internet.

FORMACION DE USUARIOS.

-Aprender a moverse en la biblioteca.
-Formarse en su uso a través de la guia de usos de la biblioteca y su practica.
-Normas de uso, funciones, servicios y horarios.

-Clases de documentos y coémo localizarlos. (CDU, Centros de Interés, Signatura).

ACTIVIDADES CON LAS FAMILIAS.

-Desde el centro se suele animar a las familias a que se involucren directamente en el
proceso de desarrollo del gusto y placer por la lectura de sus hijos/as. Para contribuir a ello
realizaremos actividades del tipo:

-Visitas a la biblioteca escolar. Invitacion a colaborar en tareas de organizacion.

-"Libro viajero” que los alumnos/as llevaran a casa para que las familias vean el trabajo
realizado conjuntamente, y en el que podran hacer aportaciones.

-Recomendaciones de lecturas para el alumnado en familia como regalo de Navidad.
-Hacerles participes en actividades de animacion, tales como: la hora del cuento, rincones
de poesia, guifol...

-Actividades en colaboracion con la encargada de la biblioteca publica y con los monitores
del programa “Enredar” que depende del [Imo. Ayuntamiento de Cangas del Narcea.
-Visita a exposiciones organizadas por la Biblioteca Municipal.

-Investigacion sobre temas de interés y su puesta en comun.
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Atendiendo a las necesidades del CRA, revision del calendario escolar, recursos humanos de los que
disponemos tematica del Proyecto Globalizado, propuestas de mejora de la Memoria anterior vy
aportaciones de la Comunidad educativa, el equipo docente considero oportuno, temporalizar
actividades complementarias.

Este Unico programa tendra como coordinadora Sandra Florez Alonso y el resto de los docentes
colaboraremos en la organizacion, temporalizacion, planificacion de las actividades.

El CRA esta abierto a todo tipo de actividades que puedan surgir a lo largo del curso académico. A
continuacion, se detalla lo establecido en el Reglamento Régimen Interior en lo relacionado en la

organizacion y funcionamiento de este programa.

1. El/la docente encargado/a del Programa de Actividades Complementarias y Extraescolares es la
encargada de promover, organizar y facilitar este tipo de actividades.

2. El Programa estara integrado por:

-El/la coordinador/a.

-Docente organizador de la actividad.

-Maestros/as participantes.

3. El/la coordinador/a sera designado por el director por un periodo de un afio académico. Dicho
programa lleva consigo dos horas de horario lectivo (siempre que sea posible).

4. El/la coordinador/a tendra como funciones, elaborar el programa de actividades
complementarias y extraescolares, promover y coordinar las mismas y darlas a conocer al alumnado
y profesorado. Dicho programa se incluira en la PGA y una memoria final de curso con la
evaluacién de las actividades realizadas.

5. Se propondran actividades que deberan tener una incidencia directa en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

6. El Programa de Actividades Complementarias y Extraescolares también podra proponer
actuaciones en colaboracion con instituciones publicas o privadas.

7. El equipo docente junto a la persona coordinadora programaran al principio del curso la serie de

actividades complementarias y extraescolares que estimen Utiles para complementar la formacion
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integral del alumnado del CRA. Se realizara una programacién completa de cada actividad con
indicacién de la actividad, participantes, destinatarios, fecha de la actividad, objetivos didacticos,
profesorado responsable de la misma, asi como el presupuesto previsto de la actividad y se
entregara a la direccion para incluir en la PGA.

8. El profesorado responsable de las distintas actividades se encargaran de todos aquellos aspectos
relativos a la actividad con la excepcion del transporte, cuya organizacion correra a cargo del
director.

9. La evaluacion de cada una de las actividades una vez realizadas se realizaran en reunion semanal.
Este proceso sera realizado por responsable de la actividad.

10. El/la maestro/a responsable en la organizacion de la actividad, realizara un pequefio resumen
de la actividad con collage de fotos y foto de tamafio reducido (necesaria para titular de noticia en
la pagina) para incluir en la pagina web. El proceso de alojamiento de la noticia en pagina web

recaera sobre el/la coordinador/a TIC.

COORDINADOR/A.

ACTIVIDAD. MAESTRO/A ENCARGADO/A.

MAESTROS/AS PARTICIPANTES.
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A continuacion, se detallas las actividades programadas vy los/as docentes responsables de ellas.
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JORN4D4 DE VI4JE DE ESTUDIOS 25 D4 INTERNACIONAL DE D
CONVICENCI4 A N o 41)1@:: e 4"6‘11) 40'“ SALID4 PRIMER T. FIESTA DE NOCHEVIEJ4
10/09 14 -17/10 25/1 03/12 18/12 20/12
————Q————————— O ———————— O ————————— O —————————— O———————————— O———-

25N Exposicién Casa de cultura, Palacio de Omaiia. Cabina audiovisual. “El arte de convivir”

Di4 INTERN‘CION‘[ DE l‘ DlSCAPAClD{QD, visita del alumnado de 3°,4°,5°y 6° al “Centro de apoyo
a la integracién de Penlés. Villancicos navidefios.

SM,ID(" Museo de Bellas artes de Asturias, Laboral...

NOC"EVIE\‘M Celebracién del festival de invierno bajo esta temdtica.
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BEGUNDO TRIMESTRE
A

& I
CROSS POLY Di4 DE L{ P4Z ANTROIRO PERNOCTA PRESENTACION 4PS
22/01 30/01 26,02 10,/04 09/04
e D - e O

ANTROIRO' Talleres con artistas locales.

8M: Entrevistas a artistas canguesas: Belinda ( escritora), Elisa ( arquitecto), Laura ( fotégrafa).

APS‘ Folleto informativo sobre Gémez del Collado, elaboracién de posta|es de Cangas.

Dia en la nieve: Sin determinar la fecha. En funcién de directrices de la estacion de esqui de Leitariegos. Actividad

diseRada para Educacién Primaria.
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' TERCER TRIMESTRE

OLIMPI4D4S Di4 DE L4S LIETR4S Di4 DEL
ASTURIAN4S MEDIOAMBIENTE
14/05 7. 05/06 18/06 20/06
——————————— e e T e e e S e e e T

Di4 DEL LIBRO: Representacién teatral en el patio del ayuntamiento y reparto de poemas, cuartetas de
libros.

MEDIOAMBIENTE: 5J. Manifestacién?
GR‘DUACI()N Fiesta del arte.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDAD RESPONSABLE
JORNADA CONVIVENCIA INICIO DE CURSO Sandra Flérez Alonso
VIAJE DE ESTUDIOS Sandra Flérez Alonso/Mariano Diaz Sancho
25N Laura Diez Cuervo
DiA DE LA DISCAPACIDAD Yolanda Luque, Raul Pastor
SALIDA 1T Laura Diez Cuervo, Ana Vanesa Uria

Sandra Florez Alonso-Mariano Diaz Sancho, Andrea Avello y Laura

FIESTA NOCHEVIEJA .
Diez Cuervo

CALENDARIO ESCOLAR Sandra Flérez Alonso+ equipo docente
CONCURSO EL MIO CANTAR César Pérez Rodriguez, Mariano Diaz Sancho, Sandra Flérez Alonso
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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CROSS ESCOLAR DE POLA DE ALLANDE

Mariano Diaz Sancho

DiA DE LA PAZ

Rosa Bermudez Soto

ANTROIRO

Noemi Barba, Rut Romero y Paula Lopez Lopez

DiA DE LA MUJER

Maria Gloria Menéndez, Maria Gonzalez Gonzalez

PERNOCTA

Mariano Diaz Sancho y Andrea Avello

UN DIA EN LA NIEVE

Mariano Diaz Sancho

DiA DEL LIBRO

Equipo docente

OLIMPIADAS ESCOLARES

Mariano Diaz Sancho

DIA DE LAS L.LETRAS ASTURIANAS

César Pérez Rodriguez

5) DiA DEL MEDIOAMBIENTE

Raul Pastor

SALIDA 3T

Mariano Diaz, Laura Diez Cuervo y Noemi Barba

crariocibea@educastur.org
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FIESTA DIN DE CURSO/GRADUACION. Equipo docente

*La realizacion de otras actividades complementarias estan condicionadas por su valor educativo .En el caso en el que el equipo docente considere la necesidad
de implementar las actividades complementarias para el curso académico, esta sera aprobada por los érganos de gobierno pertinentes.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

180


mailto:crariocibea@educastur.org

2

CRA RIO CIBEA PGA2223
ORGANISMOS COLABORADORES
ORGANISMO ACTIVIDAD/PROGRAMA
AMPA CRA RIO CIBEA -PROGRAMA APERTURA DE CENTROS.
-PROGRAMA DE ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIAS  POR  GRUPOS
ESTABLES DE CONVIVENCIA.

-PROGRAMA  DE  TECNOLOGIAS
DIGITALES EDUCATIVAS.

-PROGRAMA DE BIBLIOTECAS
ESCOLARES.

-LA FAMILIA DEL CRA RIO CIBEA.
-PROGRAMA  DE  APERTURA  DE
CENTROS A LA COMUNIDAD
"ABIERTO 24 HORAS".
-PROGRAMA  DE
LIBROS.

-COMISION DE INFANCIA,

PRESTAMO DE

ASOCIACION LA ESCUELINA RURAL

-PROGRAMA APERTURA DE CENTROS.
-PLAN  DE  ORIENTAQCION Y
REFUERZO EDUCATIVO (PROA+).
-PLAN MEDIOAMBIENTAL.

llustrisimo  AYUNTAMIENTO DE CANGAS DEL

-PROGRAMA APERTURA DE CENTROS.

NARCEA. -PROGRAMA DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS.

CONCEJALIA DE LA MUJER (AYTO CANGAS DEL | -PROGRAMA APERTURA DE CENTROS.

NARCEA).

BIBLIOTECA  MUNICIPAL  DE  CANGAS  DEL | -PROGRAMA BIBLIOTECA ESCOLAR.

NARCEA.

POLICIA LOCAL

-PLAN DE CONTINGENCIA..

COOPERATIVA DE TAXI CANGAS DEL NARCEA.

-PLAN DE CONTINGENCIA

EDUCO ASTURIAS

-PROGRAMA DE
EDUCATIVO PROA+.

REFUERZO

VIVEROS DEL OCCIDENTE

-PLAN MEDIOAMBIENTAL.
-LA FAMILIA DEL CRA RIO CIBEA.

BUS NARCEA

-PLAN DE CONTINGENCIA.
-PROGRAMA DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS  POR  GRUPOS
ESTABLES DE CONVIVENCIA.

PROTECCION CIVIL DE CANGAS DEL NARCEA

-SIMULACRO DE INCENDIOS

crariocibea@educastur.org
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GUARDIA CIVIL. I PLAN DIRECTOR.
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: JORNADA INICIO DE CURSO “EL ARTE”

PRESUPUESTO:200 EUROS-422P-PROA+AP106

OBJETIVOS

-Iniciar el curso escolar de una manera motivadora para el alumnado.
-Disfrutar de un dia de convivencia escolar después del periodo estival.
-Presentacién al alumnado del equipo docente.

-Presentacion al alumnado de la tematica del curso escolar.

-Despertar el interés por el arte.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Preparacion, por parte del equipo directivo, durante el inicio de curso del decorado del colegio y los materiales requeridos para la actividad.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Evaluacion de la actividad.
-Comienzo de tematica "El arte”
-Talleres artisticos

TEMPORALIZACION

-10 de septiembre

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

crariocibea@educastur.org
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PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: 25N

PRESUPUESTO:150 EURQOS 4222 Gastos diversos

OBJETIVOS

-Sensibilizar al alumnado ante la violencia de género.

-Educar en igualdad como instrumento para prevenir todo tipo de violencia.

-Dotar de estrategias que permitan detectar las actitudes violentas.

-Favorecer el interés en adquirir valores y conductas que beneficien a su desarrollo personal y social.
-Sensibilizar al alumnado ante la violencia de género.

-Trabajar la expresion a través de la imagen.

-Iniciarse en el mundo del arte audiovisual.

-Realizar Taller expositivo auditivo en la CASA DE LA CULTURA de Cangas del NARCEA.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Realizar los elementos del taller expositivo.

-Trabajo del lenguaje sin estereotipos.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Reflexion con el alumnado acerca la actividad realizada.
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-Semana del 20 al 24 de noviembre.

-Exposicion del 25 noviembre a 4 de diciembre.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: SALIDA 1T.SALIDA AL MUSEO DE BELLAS ARRTES-OVIEDO

PRESUPUESTO: 1200 euros-422P-PROA+AP106 (si ya esta instaurado) sino 422A

OBJETIVOS

-Descubrir la visita a un museo como lugar idoneo donde el alumno/a se divierte aprendiendo.

-Comprender la importancia que ha supuesto el extraordinario legado cultural y tecnoldgico de nuestros antepasados.
-Fomentar en los escolares la aficién por la arqueologia, acercandolos a sus herramientas y métodos de trabajo.
-Potenciar el trabajo en equipo.

-Posibilitar las salidas de escolares a los museos para descubrirlos de forma adecuada.

-Darse cuenta como en nuestra provincia se han dado multitud de culturas y la convivencia entre ellas.

-Fomentar la lectura y la creatividad.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Localizacion del Museo de Bellas artes en Oviedo

-Investigacion acerca de posibles exposiciones permanentes y temporales

ACTIVIDADES POSTERIORES

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-evaluacion por parte del alumnado de la actividad

PGA2425

TEMPORALIZACION

18 de diciembre de 2024

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

e 2

3

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: LONDON CALLING

PRESUPUESTO: -800 euros 422P PROA+AP106

OBJETIVOS

-Fomentar la convivencia y las relaciones interpersonales entre el alumnado del centro.

-Adquirir habitos personales que estimulen la independencia del alumnado lejos de su domicilio habitual.

-Dar a conocer una gran ciudad al alumnado, sus caracteristicas, transportes y parte de su oferta infantil.

-Elevar los niveles académicos del alumnado en el area de inglés, asi como planificar estrategias metodoldgicas y actividades que
favorezcan el interés por aprendizaje de esta lengua.

-Servirse del centro como vehiculo para acceder y conocer otras realidades geograficas, sociales, culturales diferentes a las suyas, asi como
favorecer el arraigo social.

-Ensefiar al alumnado a relacionarse desde el respeto, la confianza, la resolucion pacifica de conflictos y la corresponsabilidad.

ACTIVIDADES PREVIAS

-Localizacion geografica del destino.

-Busqueda en mapa de localizaciones.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Proyecto de inglés: LONDON CALLING
-Busqueda en la red de las actividades que se van a realizar.
-Realizacion de mochila.

-Reunidén de normas de convivencia.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Elaboracion de un diario.

-Realizacion de un video.

TEMPORALIZACION

-13 al 17 de octubre.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

190


mailto:crariocibea@educastur.org

1‘;‘]

CRA RO CIBEA PGA2425

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

191


mailto:crariocibea@educastur.org

/A CRA RO CIBEA PGA2425

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: FIESTA FIN DE TRIMESTRE.FIESTA DE NOCHEVIEJA

PRESUPUESTO:250 euros 422P PROA+-AP106

OBJETIVOS

-Realizar Jornada de convivencia escolar en los ultimos dias del mes de diciembre.

-Participar en la Jornada Intercra.

-Elaborar cartas para la visita de Aliatar.

-Realizar manifestaciones expresivas usando el cuerpo como medio de expresion.

-Desarrollar habilidades artisticas a través de la preparacion y presentacion de actuaciones musicales y/o teatrales o dramatizadas.

-Fomentar la conexion y el sentido de comunidad entre el alumnado, profesorado y familias.

ACTIVIDADES PREVIAS

-Redaccién de carta a Aliatar.
-Preparacion de espacios para fiesta.

-Ensayos de todo tipo de manifestaciones escénicas.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Vision de videos de actuaciones.
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: CALENDARIO 2023/24 “PATRIMONIO ARTISITCO CANGUES

PRESUPUESTO: 150 euros. GICE 442A

OBJETIVOS

-Realizar calendario escolar con alumnado del centro.
-Buscar y trabajar tematica de calendario.
-Reconocer, identificar y ubicar los espacios artisticos de Cangas del Narcea.

-Dar a conocer a la sociedad las expresiones artisticas de Cangas del Narcea.

ACTIVIDADES PREVIAS

-Lluvia de ideas sobre la manera 6ptima de expresar el mensaje correspondiente.

-Toma de foto para el mes del calendario.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Impresién del calendario.

-Entrega de calendario a la comunidad educativa

TEMPORALIZACION
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-Primer trimestre.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: CROSS DE POLA DE ALLANDE-

PRESUPUESTO: GRATUITO

OBJETIVOS

-Participar en actividades deportivas organizadas por la consejeria de Educacion en colaboracidon con Ayuntamiento de Cangas del Narcea,
Ayuntamiento de Pola de Allande y CPEB Pola de Allande.

-Compartir una jornada deportiva con nifios y nifios matriculados en los centros educativos de la comarca.

-Disfrutar del ejercicio fisico como medio de explotacion del tiempo libre.

-Aprender a controlar el esfuerzo fisico en pruebas atléticas.

-Aprender a valorar el esfuerzo realizado en un evento deportivo sin tener en cuenta el caracter competitivo de la misma.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Determinar situacion de aprendizaje.
-Ejecutar todo tipo de actividades descrita en la unidad de programacion de dicha situacion de aprendizaje.
-Elaboracion de dorsales.

-Lectura comun de documento elaborado por CP organizador del Cross de Pola de Allande.
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ACTIVIDADES POSTERIORES

-Valoracion de la actividad.

-Valoracion personal del esfuerzo realizado

-Taller de elaboracién de CANVA y difusion en pagina web

TEMPORALIZACION

-Miércoles 15 de enero

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

I 2

3

PROPUESTA DE MEJORA

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD:

ANTROIRO ARTISITICO

PRESUPUESTO:

-250 euros 422P PROA+AP106

- 400 euros 422A Talleres y productos alimenticios
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OBJETIVOS

-Reconocer el Antroiro como una manifestacion cultural del entorno.

-Relacionar la fiesta de Antroiro con la educacion en valores.

-ldentificar ritmos, canciones e instrumentos propios del Antroiro.

-Participar activamente en la elaboracion de diversos materiales relacionados con el Antroiro.
-Valorar las manifestaciones artisticas de pertenencia

-Descubrir y profundizar en las peculiaridades de la fiesta de carnaval.

-Disfruta de jornada de convivencia con todos los miembros de la comunidad educativa.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Investigacion sobre aspectos relevantes del arte.

-Busqueda de informacién acerca de las expresiones artisticas en el concejo de Cangas del Narcea.
-Investigacion acerca del origen del Antroiro.

-Investigacion acerca de la celebracién del Antroiro en el entorno préximo en el pasado.

-El carnaval en diferentes lugares del mundo. Elaboracion de antifaces, caretas...

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

198



mailto:crariocibea@educastur.org

&~ CRA RIO CIBEA PGA2425

-Busqueda de diferentes materiales para la elaboracion de disfraces relacionados con la tematica del proyecto globalizado.

-Realizacion de talleres relacionados con el proyecto globalizado del CRA.

ACTIVIDADES DURANTE LA CELEBRACION

-Participar en talleres artisticos relacionados con el Proyecto globalizado
-Desfile y/o pequefia actuacion para la comunidad educativa.

-Jornada de convivencia de toda la comunidad educativa.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Elaboracion de un mural con las fotografias del carnaval.

-Dialogos en el aula acerca de las experiencias en la elaboracién de los disfraces, participacién en las actividades del mercado y experiencias

propias en la fiesta.

TEMPORALIZACION

- 26 de febrero
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EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: UN DiA EN LA NIEVE

PRESUPUESTO: 450 EUROS
-400euros 422P PROA+AP106 -

OBJETIVOS

-Fomentan la practica de la actividad fisica en si tiempo libre-ocio.

-Reconocer diferentes espacios en los que se puede practicar el esqui en el concejo de Cangas del Narcea.

-Dar a conocer la Estacion de esqui de Leitariegos y sus peculiaridades a los/as alumnos/as.

-Dar a conocer a las familias la estacion, organizando para ellos/as una travesia en raquetas de nieve por su entorno
-Reconocer el material de esta especialidad deportiva.

-Generar producto situacién de aprendizaje de area de educacion fisica.

-Organizar jornada de convivencia con familias (realizar ruta en raquetas de nieve)
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ACTIVIDADES PREVIAS.

-Localizar la estacion de esqui de Leitariegos.

-Reconocer los materiales de este deporte.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Reflexion sobre lo trabajado en grupos.

-Difusién de la actividad mediante realizacion de CANVA y publicacién pagina web

TEMPORALIZACION

-Mes de marzo/abril

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

: I

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: DiA DEL LA MUJER

PRESUPUESTO: GRATUITA

OBJETIVOS

-Sensibilizar e implicar al alumnado en materia de igualdad de género.

-Conocer el papel de la mujer en relacion con el Proyecto globalizado.

-ldentificar el rol de la mujer en el ambito artistico.

-Fomentar la educacién emocional, asi como la gestion de las emociones.

-Construir colectivamente con toda la co

munidad educativa un espacio coeducativo, igualitario y desde la premisa de la equidad.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Busqueda de mujeres del concejo relacionadas con el ambito artistico.

-Preparacion de entrevista VIA TEAMS.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Reflexion sobre lo trabajado en grupos..
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TEMPORALIZACION

-Viernes 7 de marzo

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

I : 3 e

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: DiA DEL LIBRO

“FERIA TEATRAL DEL CRA RiO CIBEA”

PRESUPUESTO: Sin determinar euros 422A

OBJETIVOS

-Fomentar el habito lector a través de la participacién activa de la actividad.
-Preparar actuacién teatral.
-Potenciar el conocimiento popular,

- Celebrar el dia del libro

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Eleccién de obra de teatro
-Memorizacién de obra de teatro.
-Ensayo grupal de obra de teatro.

-Escenificacion de obra de teatro elaborada.

ACTIVIDADES POSTERIORES
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-Evaluacion de la actividad.

TEMPORALIZACION

Mes de abril.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: OLIMPIADAS ESCOLARES

PRESUPUESTO:
-100 euros 4222 productos alimenticios

OBJETIVOS

-Practica de actividad fisica con alumnos/as de otros CRAs.

-Reconocer y practicar distintas disciplinar olimpicas.

-Respetar las normas y a los compafieros/as y adversarios/as.

-Reconocer posibilidad y limitaciones.

-Realizar jornada de convivencia con alumnado de otros CRAs del concejo.

-Generar producto de situacion de aprendizaje del area de educacién fisica

ACTIVIDADES PREVIAS

-Se desarrolla en EF mediante unidad de programacion

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

206



mailto:crariocibea@educastur.org

/i CRA RO CIBEA PGA2425

-Reconocimiento de disciplinas olimpicas y para olimpicas.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Valoracion del alumnado y las familias (Forms)

-Difusién de actividad en pagina web.

TEMPORALIZACION

-Sin determinar, a lo largo del mes de mayo

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: DiA DEL MEDIOAMBIENTE

PRESUPUESTO:

OBJETIVOS

-Revindicar el cuidado del medioambiente.

-Realizar acciones para concienciar a la sociedad.

-Sefalar las causas que motivan la necesidad de movilizacion.
-Promover entornos para el cuidado de la naturaleza.
-Inculcar el cuidado y carifio por la flora y la fauna.

-Fomentar la capacidad critica del alumnado en materia de medioambiente.

ACTIVIDADES PREVIAS

-Conocimiento del entorno proximo; su fauna y flora.

-Identificacion del impacto medioambiental por acciones del ser humano.
-Elaboracion de una cancion.

-Realizacion de pancartas y consignas que tengan un impacto social.

-Coordinacion intercentros.
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ACTIVIDADES POSTERIORES

-Manifestacion por las calles de la villa.
-Lectura de manifiesto.

-Plantacion urbana.

TEMPORALIZACION

-Tercer trimestre, dia 5 de junio de 2023.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: PERNOCTA EN EL CRA (aula de Limés)

PRESUPUESTO: 120euros. GECE 4222 productos alimenticios

OBJETIVOS

-Fomentar la convivencia entre la comunidad educativa.
-Desarrollar la autonomia del alumnado de Primaria mas pequefio.
-Afianzar rutinas de alimentacion e higiene.

-Fomentar la curiosidad por la astronomia.

- |dentificar las constelaciones.

ACTIVIDADES PREVIAS

-Adecuacion de las instalaciones.

-Reparto de roles entre el alumnado.

ACTIVIDADES

-Juegos de convivencia
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-Cena en comun y lavado de cubiertos propios.

-Cepillado de dientes, pijamas, sacos y visionado de pelicula.

-Hora de levantarse, higiene personal, ropa y recogida de pertenencias.
-Desayuno saludable y lavado de cubiertos propios.

-Cepillado de dientes y de recogida de las instalaciones.

-Taller de AllandeStars

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Valoracion del alumnado y las familias (Forms)

TEMPORALIZACION

-Sin determinar, a lo largo del mes de junio

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: 22 SALIDA COMPLEMENTARIA. Salida a la costa asturiana.

PRESUPUESTO:
©1200 euros 422P PROA+ AP106

200 euros 4222 gastos diversos.

OBJETIVOS

-Fomentar la convivencia entre la comunidad educativa.
-Conocer los distintos espacios naturales.

-Aprender distintos tipos de juegos en la playa.
-Realizar actividades con diferentes materiales.
-Fomentar la actividad fisica en otros espacios.

-Conocer los peligros del sol.

ACTIVIDADES PREVIAS.
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-Elaboracion de discursos.

-Actuaciones.

-Decidir la playa a la que acudiremos.

-Conocer las reglas de los deportes que vayamos a practicar.

-Trabajar la educacion ambiental y aprender sobre el cuidado del medio.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Compartir las fotos y videos realizados durante la salida con el alumnado y sus familias.

TEMPORALIZACION

-Sin determinar.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

PROPUESTA DE MEJORA
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DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD: FIESTA DE FIN DE CURSO.

Esta fiesta esta atiin por determinar lugares y tiempos

PRESUPUESTO:
150 euros 4222 productos alimenticios

150 euros 4222 gastos diversos autorizados

OBJETIVOS

-Fomentar la convivencia entre la comunidad educativa.

ACTIVIDADES PREVIAS.

-Elaboracion de discursos.

-Actuaciones.

ACTIVIDADES POSTERIORES

-Ninguna.
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-Sin determinar.

-Ultima semana de junio.
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OBJETIVOS

-Continuar la formacion del profesorado en el manejo y mantenimiento de las TIC.

-Apoyar y asesorar al profesorado en la integracion de las TIC en las diferentes areas.

-Utilizar las TIC como medio para la comunicacion y la colaboracion entre los distintos sectores
de la comunidad educativa.

-Integrar las TIC en el curriculo oficial y en el centro educativo.

-Implicar a las familias en la responsabilidad compartida y colaboracion en las tareas escolares
referentes al uso de las TIC.

-Considerar las TIC y sobre todo Internet como una extensa fuente de informacién, como una
base de datos, como una gran biblioteca.

-Iniciar al alumnado en el manejo del correo electrénico para dudas, entrega de trabajos,
credenciales para acceder a internet desde WI-FI Docencia.

-Conocer las funciones basicas de la plataforma Alojaweb para el mantenimiento de una web
basica de centro educativo.

-Mantener operativa la pagina web del CRA.

-Actualizacion del PLAN DE DIGITALIZACION

-Mejorar la conectividad del CRA.

-Organizar junto con Coordinador/a PROA+ actividades digitales dentro de las actividades
palanca acordadas para este aiflo académico.

-Organizar grupo de trabajo de APPs educativas digitales utilizadas en el CRA.

-Adquisicion de soporte informatico.

ACTUACIONES

- Formacién y resolucién de dudas en el manejo programas educativos; WORD, PDF, OUTLOOK,
TEAMS, CANVA, TOKAPP.

-Uso de las TICS como recurso educativo.
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-Instalacién y uso de programas y APPS educativas.

-Creacion de credenciales digitales para el nuevo alumnado y profesorado del centro educativo.
-Revision de credenciales educativas de antiguo alumnado.

-Creacién de grupos OUTLOOK a nivel docentes y aulas.

-Inclusién de nuevas familias en APP de comunicacion TOKAPP.

-Realizacion de encuesta a familias "ENCHUFE DIGITAL EN SUS DOMICILIOS".

-Reubicacion de proyectores en aula de inglés, Carballo primaria y Carballo infantil.
-Adecuacion de mobiliario entorno a soporte informatico en las aulas (mesas de soporte).
-Revision de inventario digital.

-Adecuacién medida de seguridad del cableado informatico del CRA.

AmBITO
-Alumnado.
-Docentes.
-Familias.
RESPONSABLE

-Mariano Diaz Sancho.

-A su vez todos/as los/as docentes tutores/as del CRA, dispondran de una hora lectiva

establecida en SAUCE para poder realizar todo tipo de gestiones digitales con el CGSI.

A continuacion, se detalla mediante un cuadro el plan de digitalizacion para el curso académico.
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PLAN DE DIGITALIZACION.

FORM
ACION

JUST| | CONTRIBUCION
74 DEL PLAN DE
CACIO CONTINGENCIA

N DEL | Avrecy PUNTO DE PARTIDA DE

by e FAMILI
EVALU
DAFO: | CUESTI | OBJETI | ACION
ANALIS | ONARI | VOS Y
IS 0 DEL REVISI
W\ ON.

AS.
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INTRODUCCION.
El Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) es el instrumento que articula el uso de los medios

digitales en el proceso de enseflanza-aprendizaje para lograr el desarrollo pleno e integral del
alumnado.

El disefio del PDC ha de recoger las ideas principales, determinar las prioridades y establecer el
plan de trabajo a desarrollar durante el curso. Debe convertirse en un proyecto compartido por los
miembros de la comunidad educativa, que dé coherencia y guie el uso de las tecnologias. Sera un
instrumento que forme parte del Proyecto Educativo y la Programacion General Anual (PGA).

Para el desarrollo del PDC se creara una comisiéon formada por algunos miembros del equipo
directivo (si no todos), la persona responsable de los medios digitales del centro y otros miembros
de la comunidad educativa.

El PDC deberia permitir a la comunidad educativa:

-Entender donde esta actualmente.

-Visualizar dénde quiere que llegue el centro.

-Trazar el camino que lleve de un estado al otro.

Este documento pretende ser una guia Util para crear un Plan digital. Ha sido creada partiendo del
Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg),

reestructurando su contenido y dandole un enfoque mas directo y practico.

JUSTIFICACION DEL PLAN.

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacion de tecnologias digitales
para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y sostenible y, en
definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea.

El uso de la tecnologia en una organizacion escolar, desde cuestiones organizativas hasta las propias de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Las organizaciones educativas tienen la
necesidad de revisar sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la
innovacion y sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacion y comunicacion, y de los

recursos educativos digitales.
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El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracion sistematica del aprendizaje

digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los siguientes elementos tematicos:
Infraestructura, practicas de Liderazgo y Gobernanza, Practicas de Ensefianza Aprendizaje,
Desarrollo Profesional, Evaluacién, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo y
Colaboracién, que reflejan aspectos diferentes del proceso de integracion y uso eficaz de las
tecnologias en el aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracion de la digitalizacion en los centros a través del Plan Digital de Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro
recogera la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda
la Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales necesarios para usar los medios

tecnoldgicos a su alcance de una manera eficiente, responsable y critica.

CONTRIBUCION DEL PLAN DE DIGITALIZACION AL PECY A LA PGA.
La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle

como individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacién va mejorando
a través de su practica y de la reflexion sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su
entorno.
Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:
1. BuUsqueda, seleccion, registro, tratamiento y analisis de la informacién, utilizando diversas
estrategias digitales.
2. Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacién entre el profesorado,
alumnado y familias.
Exponemos a continuacion los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira
también este Plan Digital.
1. Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal,

versatil, motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacion educativa.
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2. Potenciar la formacién permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacion de su

competencia digital como base para la correcta implementacién de las herramientas

digitales.

Por ultimo, este Plan Digital forma parte de las unidades de programacion para el desarrollo de la

competencia digital del alumnado contemplada en todos los niveles educativos.

REFERENTES LEGALES.

Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (LOMLOE).

La circular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

Estrategia Digital Europea

El Plan Nacional de Competencias Digitales

AMBITO DE ACTUACION.

ALUMNADO

PLAN DE
DIGITALIZACION

EQUIPO
DOCENTE

COMUNIDAD

EDUCATIVA

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf

CRA RIO CIBEA PGA2425

PUNTO DE PARTIDA.

PUNTO DE
PARTIDA

REVISION DE
INVENTARIO

(SAUCE)

ENCUESTA
(VIA FORMS)

INVENTARIO.

Una vez revisado los datos de SAUCE relacionados con el inventario del CRA y alojados los nuevos
dispositivos del centro, se realizara una clasificacion en funcion de los siguientes aspectos de cada

una de las aulas del CRA.

UNIDAD CARBALLO INFANTIL
NUMERO DE ALUMNOS/AS | -6
CONECTIVIDAD -Wifi Red Docencia.
EQUIPAMIENTO -Pantalla interactiva.
TECNOLOGICO ~Fotocopiadora B/N.
EQUIPAMIENTO - 2 Ordenadores de mesa.
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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TECNOLOGICO PARA

ALUMNADO

-2 Surface.

-1 ovrdenador portatil.

EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA

DOCENTES

-2 Ovdenadores de mesa (compartidos con alumnado)

DENOMINACION DE AULA: CARBALLO

UNIDAD

CARBALLO PRIMARIA

NUMERO DE ALUMNOS/AS

-10

CONECTIVIDAD

-WIifi Red Docencia.

EQUIPAMIENTO

TECNOLOGICO

-Pantalla interactiva.
-Proyector.

-Fotocopiadora COLOR

EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA

ALUMNADO

-Ovrdenadores de mesa.
~lpads.
-Ordenador portatil

-Cajon cargador de dispositivos.

EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA

DOCENTES

-1 2all in one” asociado a pantalla digital interactiva.

-1 ordenador de maesa

crariocibea@educastur.org
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DENOMINACION DE AULA: LLAMERA

UNIDAD

LLAMERA

NUMERO DE ALUMNOS/AS

-7

CONECTIVIDAD

-Wifi Red Docencia.

EQUIPAMIENTO

TECNOLOGICO

-Pantalla interactiva.
-Proyector.
-Fotocopiadora B/N.

-Fotocopiadora COLOR

EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA

ALUMNADO

- 4 ovrdenadores de mesa (compartidos con alumnado).
~lpads.

-Ordenador portatil

EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA

DOCENTES

-4 ordenadores de mesa (compartidos con alumnado)

DENOMINACION DE AULA: LIMES

UNIDAD

LIMES INFANTIL

NUMERO DE ALUMNOS/AS

-7

CONECTIVIDAD

-Wifi Red Docencia.

EQUIPAMIENTO

TECNOLOGICO

-Pantalla interactiva.

-Proyector.

crariocibea@educastur.org
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EQUIPAMIENTO - 1° ordenador de mesa.
TECNOLOGICO PARA ~lpads.
ALUMNADO -Ovdenador portatil

EQUIPAMIENTO

TECNOLOGICO PARA

DOCENTES
DENOMINACION DE AULA: INGLES
UNIDAD LIMES PRIMARIA
CONECTIVIDAD -Wifi Red Docencia.
EQUIPAMIENTO -Pantalla interactiva.
TECNOLOGICO ~Proyector.

~fotocopiadora de color

EQUIPAMIENTO
-20vrdenadores de wmesa.
TECNOLOGICO PARA

- 4lpads.
ALUMNADO
EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA -1 2all in one” asociado a pantalla digital interactiva

DOCENTES

DENOMINACION DE AULA: DESPACHO DE DIRECCION

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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UNIDAD LIMES PRIMARIA

CONECTIVIDAD -Wifi Red Docencia.

-WIifi Red Administrativa

EQUIPAMIENTO -ordenador de mesa.
TECNOLOGICO ~Teléfono.
Impresora B/N

~dispositivo de digitalizacion de documentos.

EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PARA -2 ovrdenadovres portatiles.

DOCENTES

CUESTIONARIO.

Se pasara una encuesta (via Forms) a la comunidad educativa en el que se trataran areas que
propone el Marco Europeo de la comunidad Educativa. Estas areas son:

-INFRAESTRUTURA.

-LIDERAZGO Y GOBERNANZA.

-APRENDIZAJE Y ENSENANZA.

-DESARROLLO PROFESIONAL.

-EVALUACION.

-CONTENIDO Y CURRICULO.

-REDES DE APOYO Y COLABORACION.

Ademas de estas areas, nos interesa saber el conocimiento del area digital de las familias por lo
que desde el CRA incluiremos otras preguntas relacionadas con conocimiento y manejo del

ambito digital.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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DAFO: ANALISIS.

PGA2425

DAFO: ANALISIS.

DEBILIDADES

AMENAZAS

-Diferencias notables en uso, manejo y
conocimiento de la competencia digital de (a

comunidad de CRA.

-Inestabilidad de la plantilla del CRA.
-PDC supone rechazo inicial.

-Pérdida de tiempo en la formacion PDC.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

~Inestabilidad de la plantilla del CRA.
-Interés del equipo docente por mantenerse
actualizado en competencia digital.
-Confianza en el coordinador del PDC.

-Comunidad educativa activa.

-Inestabilidad de la plantilla del CRA.
-Adhesién PROA+.
-La acreditacion de competencia digital

como estimulo de formacién.
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OBJETIVOS DEL PLAN DE DIGITITALIZACION.

CRA RIiO CIBEA

PGA2223

MARCO EUROPEO

INDICADOR DE LOGRO

-Infraestructura -Existencia de un inventario con la dotacién digital mapeada.
ACTUACIONES
TEMPORALIZACION RESPONSABLE ACCIONES
-Curso escolar -Equipo directivo. 1.1 -Creacion de un inventario y mapeo de la dotacién digital
-Coordinador TIC
1.2 | -Revision y actualizacién de inventario TIC
1.3 | -Catalogacion, informacién y distribucion de nuevos equipos informaticos

crariocibea@educastur.org
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2.INCREMENTAR EL USO DE HERRAMIENTAS DIGITALES PARA GESTION DEL CRA

MARCO EUROPEO INDICADOR DE LOGRO
-Infraestructura -Porcentaje de documentos gestionados digitalmente
ACTUACIONES
TEMPORALIZACION RESPONSABLE ACCIONES

-Septiembre -Equipo directivo. 2.1 -Protocolo de distribucion de identidades digitales al alumnado

-Coordinador TIC.

.Tutores/as
-Curso escolar -Equipo docente 2.2 -Uso de SAUCE para gestion administrativa.
-Curso escolar -Equipo docente 2.3 -Uso de Microsoft Office (correo institucional, TEAMS y ONE-DRIVE como

medio de comunicacion y almacenado de informacion).

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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- Curso escolar

-Equipo docente

2.4

-Uso de TOKAPP como medio de comunicacion con las familias.

- Curso escolar

-Equipo docente

2.5

-Uso de intranet educativa para consultar documentacion profesional y
acceder a APPs educativas de ambito educativo

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391

230


mailto:crariocibea@educastur.org

- CRA RIO CIBEA PGA2425

-Elaboracion de instrucciones de uso de los recursos digitales del CRA.

TEMPORALIZACION RESPONSABLE ACCIONES

-Durante el curso -Equipo directivo 3.1 -Elaboracién de instrucciones de uso de recursos digitales

-coordinador TIC

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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MARCO EUROPEO

INDICADOR DE LOGRO

-Liderazgo

-Inclusién de PDC en el Plan de Acogida

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

ACCIONES

-Septiembre-octubre

-Equipo directivo
-Coordinador TIC

-Coordinador
PROA+

4.1

-Reunion con los nuevos/as componentes del equipo docente y presentaciéon

del plan de acogida, incluyendo todo lo relacionado con el PDC
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MARCO EUROPEO

INDICADOR DE LOGRO

-Ensefianza y aprendizaje.

-Al menos una actividad en cada programacion docente o propuesta didactica
destinada a la adquisicion de la competencia digital

-Equipo docente.

- Coordinador TIC

ACTUACIONES
TEMPORALIZACION RESPONSABLE ACCIONES
-Curso escolar -Equipo docente 5.1 -Comprobacion en el seguimiento de la programaciéon que se han
implementado metodologias activas de la competencia digital
-Fin de curso -Equipo directivo. 5.2 -Realizacion de la evaluacién en la memoria de final del curso del trabajo

realizado en relacion con la adquisicion de la competencia digital
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MARCO EUROPEO INDICADOR DE LOGRO
-Desarrollo profesional -Profesorado acredite su competencia digital (al menos A1).
ACTUACIONES
TEMPORALIZACION RESPONSABLE ACCIONES

-Curso escolar -Representante 6.1 -Difusion de las diferentes opciones formativas ofrecidas por la consejeria

CPR.

-Coordinador TIC
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MARCO EUROPEO

INDICADOR DE LOGRO

-Redes de apoyo y colaboracién.

-Constatacién de repositorios creados.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

-Inicio de curso

-Primer trimestre.

--Equipo directivo.

-Equipo docente.

- Coordinador TIC

ACTUACIONES
ACCIONES
7.1 -Eleccion de los diferentes canales de informacién y comunicacién
7.2 | -Creacion del repositorio de canales pertinente
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EVALUACION Y REVISION DEL PLAN DE DIGITALIZACION.

_ --Existencia de un inventario con la dotacién digital mapeada.

-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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_ -Porcentaje de documentos gestionados digitalmente

-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar
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237


mailto:crariocibea@educastur.org

g CRA RIO CIBEA PGA2425

_ -Elaboracion de instrucciones de uso de los recursos digitales del CRA

-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar
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-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar
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-Al menos una actividad en cada programacion docente o propuesta didactica
destinada a la adquisicion de la competencia digital

-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar
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_ -Profesorado acredite su competencia digital (al menos A1).

-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar
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-Mantener con modificaciones Ampliar su aplicacién Descartar
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SEGUIMIENTOD DEL PLAN

QUIEN QUE COMO CUANDO
-Equipo docente. -Anélisis del estado de situacion -Herramienta SELFIE. -Inicio de CURSO.
-Coordinador TIC. -Inventario TIC.

-Equipo directivo.

-Equipo docente. -Definicion de objetivos. -Debate pautado. -Mes de octubre/noviembre.

-Coordinador TIC. -Evaluacion 2° trimestre PGA.

-Equipo directivo.

-Coordinador TIC. -Revisién y envio de credenciales || -Control documental. -Octubre.
educativas del alumnado.

-Tutor/a.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Equipo docente. -Formacién basica al alumnado en | -Realizacion de  trabajos que | -Todo el curso.
uso USB requiera su uso.
-Coordinador TIC.
-Equipo docente. -Formacién basica uso de Word. -Realizacién  de trabajos que || -Todo el curso.
requiera su uso.
-Coordinador TIC.
-Equipo docente. -Formacion al  alumnado en | -Realizacién de trabajos que | -Todo el curso.

-Coordinador TIC.

Microsoft 365.

v" Envio de correo

electrénico.

v" Envio de correo
electrénico con

adjunto.

v Acceso a TEAMS.

requiera su uso.

crariocibea@educastur.org
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PGA2425

-Equipo docente.

-Coordinador TIC.

-Acceso a ONEDRIVE.

-Realizacion de

requiera su uso.

trabajos  que | -Segundo y tercer trimestre.

-Equipo docente.

-Coordinador TIC.

-Realizacién de entradas por parte

del alumnado en pagina del CRA.

-Realizacion de

requiera su uso.

trabajos  que | -Tercer trimestre.

ACTUACIONES

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE,

-Analisis de estado de situacion.

-Formacion al alumnado en Microsoft 365.

-Realizacion de entradas por parte del alumnado en

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391

245


mailto:crariocibea@educastur.org

y CRA RIO CIBEA

PGA2425

-Definicién de objetivos.

-Registro de situacion de los recursos de las

familias (dispositivos y conectividad).

-Revision de credenciales educativas del

alumnado.

-Entrega de credenciales a alumnado de

nueva escolaridad.
-Formacion al alumnado en Microsoft 365.

Envio de correo electrénico.
Envio de correo electronico
con adjunto.

4 Acceso a TEAMS.
-Formacion basica al alumnado en uso USB.

-Formacion basica uso de Word.

Envio de correo electrénico.

Envio de correo electrénico con adjunto.
Uso TEAMS como herramienta de
comunicacion.

v Acceso a ONEDRIVE.

-Uso del profesorado de App usadas en el grupo

de trabajo.
-Grupo trabajo de maestros/as.

-Manejo de Alojaweb por parte de docentes.

pagina del CRA.

-Formacion basica al alumnado en uso USB.
-Formacion basica uso de Word.
-Exploracion en pagina web del CRA.
-Grupo de trabajo de maestros/as.

-Instruir al alumnado en App y pagina educativas

desarrolladas en el grupo de trabajo

crariocibea@educastur.org
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-Exploracion en pagina web del CRA.

-Grupo de trabajo de maestros/as.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

247


mailto:crariocibea@educastur.org

PGA2425

CRA RIO CIBEA

CONCRECCION DE ACTUACIONES POR NIVEL

NIVEL ACCIONES- HERRAMIENTAS RESPONSABLES

1° PRIMARIA [Encendido y apagadojAcceso a Teams|Realizacion IUso de Word (Editor dejTutoresy tutoras

fequipos fred Docencia videollamada texto)
{CompDigEdu

Nivel 1
Monitor/a proa+

2° PRIMARIA JEncendido y apagadojAcceso a TeamsjRealizacion videollamada,jUso de Word (Editor de|Tutoresy tutoras

fequipos fred Docencia fuso del canal general texto)
{CompDigEdu
Nivel 2
Monitor/a PROA+
3° PRIMARIA JAcceso a Teams Red|Correo Realizacién videollamadalUso de Word (Editor de|Tutoresy tutoras

Docencia, usuario erIectrénico:
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CRA RO CIBEA
contrasefas Asunto,  cuerpo Jpor calendario texto) ICompDigEdu
firma .
Nivel 3 Monitor/a PROA+

Power Point Nivel 1

Docencia, usuario erIectrénico:

Navegadores: seguridad

4° PRIMARIA JAcceso a Teams Red|Correo Navegacién en la red.JUso de Word (Editor de|Tutoresy tutoras
Docencia, usuario Yyjelectronico: Uso de navegadores,jtexto)
‘ {CompDigEdu
fcontrasena. Asunto, cuerpo,fprimeros pasos  en|
Nivel 4
firma, datos|seguridad en la red. Monitor/a PROA+
Tareas en Teams,
adjuntos Power Point Nivel 2
Imensajes
Campos CC vy Manejo CANVA
Navegacion en la red
CCO
lde forma guiada
5° PRIMARIA JAcceso a Teams Red|Correo

[One Note, actividades yfTutoresy tutoras

crariocibea@educastur.org
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contrasena

lgrupos

Paginas seguras

Tareas, paginas
Forms

Manejo CANVA

ICompDigEdu

Monitor/a PROA+

16° PRIMARIA JAcceso a Teams Red

fcontrasena

Correo

Docencia, usuario Yyjelectronico:

Envio: programar,
fopciones de

frespuesta...

N° etiqueta
Tareas,

Uso de recursos

educativos abiertos Manejo CANVA
Paginas,

lcolaborativo)

Sway

espacio

One Note: (actividades y]Tutoresy tutoras

{CompDigEdu

Monitor/a PROA+

FORMACION DE FAMILIAS

Desde el proyecto PROA+, una vez analizada la situacion y detectado que existe una brecha digital fundamentalmente en la formacion, el

equipo docente decide activar en su Plan Estratégico de Mejora, la Actividad Palanca 102 “FORMACION DE FAMILIAS".

crariocibea@educastur.org
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Dicha actividad consiste en formar a las familias (en compafia con sus hijos/as) en el ambito digital que consideramos desde el CRA que el

alumno/a debe conocer y manejar.

Esta actividad se realiza con caracter semanal y tiene una duracién de 120 minutos. La persona que realiza tal formacion es contratada a

modo de concurso por el CRA 'y sus costes se derivan al Proyecto PROA+.

A continuacion, se detalla el plan de actuaciones de esta formacion.

CONCRECCION DE ACTUACIONESFORMACION DE FAMILIAS

RESPONSABLES

ACCIONES- HERRAMIENTAS

-Encendido y apagado equipos y teoria basica de uso

; Tutores y tutoras
-Acceso a Red Docencia y

CompDigEdu

-Realizacion videollamada .
Monitor/a proa+

-Uso de Word (Editor de texto)
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-Manejo y uso del canal general TEAMS

-Manejo de usuario y contrasefias EDUCASTUR

-Realizacion videollamada por calendario

-Power Point Nivel 1

Tareas en Teams, mensajes

Navegacion en la red de forma guiada

-Correo electronico: Asunto, cuerpo, firma, datos adjuntos

{Campos CCy CCO

Navegacién en la red. Uso de navegadores, primeros pasos en seguridad en la red.

Manejo CANVA

Paginas seguras

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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[One Note, actividades y Tareas, paginas

Forms

N° etiqueta

Uso de recursos educativos abiertos

Manejo CANVA

Programa de Bibliotecas Escolares.

-Dar a conocer el espacio de la biblioteca y promover su uso a toda la comunidad educativa.

-Fomentar el uso de la biblioteca de aula.

-Organizar los recursos de la biblioteca de manera que sean facilmente accesibles.
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-Utilizar las TIC como recurso en la biblioteca, especialmente para fomentar la investigacién y la creacion propia de cuentos.

-Disfrutar en la formacion y busqueda de informacién a través de las TIC.
-Despertar el entusiasmo por acudir a la biblioteca, estimulando con ello el gusto por la lectura.
-Habituar al alumnado a la utilizacion de la biblioteca con finalidad recreativa o informativa.

-Desarrollar la expresion oral y escrita, la comprensién oral y escrita, asi como la creatividad de nuestro alumnado.

ACTUACIONES

-Banco de lecturas, comprensivas y por competencias.
- Préstamo quincenal de libros.
-Lectura de mayores, pequefos y viceversa.

-Técnicas de estudio, subrayado, esquemas...

-Creacion de una biblioteca de aula, con libros de lectura aportados por alumnos/as, argumentando por qué lo han elegido.

-Trabajo por trimestre de un libro de alguna tematica en especial, para todo el CRA.

-Colocacién de la biblioteca; dando una sesion semanal del area de Lengua en ella.

-Transformacion de un cuento, un capitulo de un libro,... en dibujos, cdmic, pudiendo cambiar el final del mismo trabajando e incentivando

la creatividad en nuestro alumnado.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Pintado nueva disposicion del espacio de la biblioteca en colaboracion con AMPA del CRA.

-Busqueda de biografias en el ordenador para incentivar el uso de las TIC.
-Libreta viajera.
-Celebracion del dia del Libro.

-Alumnado.

-Claustro.

-Comunidad Educativa del CRA.

Maria Gloria Menéndez y Vanesa Uria

Plan de Contingencia

Atendiendo a la Circulas de Inicio de curso, el centro dejara de mantener toda la normativa recogida en el Plan de Contingencia pero debera de

conservarlo en la secretarfa del centro por si las Autoridades Sanitarias recomendaran su uso por aumento de las casos de COVID-19.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

255


mailto:crariocibea@educastur.org

CRA RIO CIBEA PGA2425

OBJETIVOS

-Concienciar en los discentes la importancia de los entornos naturales y sus ecosistemas.

-Conocer los principales elementos que componen la flora y fauna del entorno préximo.

-Averiguar formas de vida sostenible que ayuden en la conservacién del medio natural.

-Llevar a cabo acciones de recogida de basura en el entorno préximo para promover su cuidado en la sociedad.
-Realizar talleres de formacion sobre la lucha contra el fuego.

-Indagar sobre el impacto de la huella de carbono y su influencia en el cambio climatico.

-Visitar centros de proteccion de especies en peligro de extincion, (dependiendo del presupuesto y programacion).

-Manifestar la necesidad de involucrar, no solo a la sociedad, sino a todos los paises del planeta, la necesidad de cuidar nuestro planeta.

ACTUACIONES

-Plantacién y cuidado de huerto escolar.

-Mantenimiento del hormiguero escolar.

-Recuperacion medioambiental de la escombrera de la mina de Carballo.
-Recogida de materiales plasticos y contaminantes en el entorno proximo.
-Clasificacion de residuos en las aulas y patios.

-Manifestacion por el dia Mundial del Medio Ambiente.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Prevencion e identificacion de situaciones susceptibles de provocar incendios.

-Union al programa “PLAN DIRECTOR"-CUIDADO POR LA NATURALEZ

-Docentes

-Alumnado.

-Comunidad Educativa.

Sandra Florez Alonso Raul Pastor

Plan director.

-Concienciar a alumnado del cuidado del medioambiente.

-Reconocimiento de flora y fauna de la zona.
-Sensibilidad por el cuidado de su entorno inmediato.
-Reconocimiento de fuerzas de la autoridad relacionadas con el cuidado medioambiental.

-Union al Plan de medioambiental

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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PGA2425

-Charla con autoridades de seguridad relacionadas con el tema.

-Trabajo en paralelo con el "PLAN MEDIOAMBIENTAL DEL CRA".

AmBITO
-Docentes
-Alumnado.
-Comunidad Educativa.
RESPONSABLE

Andrea Avello

SELMANA DE LES LLETRES ASTURIANES- AXENDA DIDACTICA

OBJETIVOS

Utilizar la llingua asturiana como elementu comunicativu.

2. Fomentar la relacion del alumnau inter-centros.

3. Facer participe al alumnau d'actividaes relacionaes cola cultura y I'ociu.
4. Dar valor a la llingua materna.

5. Collaborar y valorar les actuaciones de diferentes instituciones rellacionaes col fomentu de la llingua.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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PGA2425

ACTUACIONES

Llectura de fragmentos y ellaboracion de testos propios:

- Realizacién de discutinios ya alderiques pa comparar opiniones y espresar argumentos alrodiu de diferentes llibros y/o documentos de la

[literatura asturiana.

- Utilizacion de distintos recursos y medios d'espresion pa presentar y comunicar informacion.
- Comprension y reproduccion de cuentos, cosadielles, poemes, refranes, canciones.

- Particicpacion en dalguna de les propuestes de I'axenda didactica desti cursu, promovies pola Conseyeria d'Educacion y Cultura.

- Xuntaza colos escolinos/es de Primaria del conceyu pa festexar la selmana de les lletres asturianes, participando nes actividaes propuestes

pol serviciu de Normalizacion Llinguistica del ayuntamientu de Cangas del Narcea

AmBITO
-Docentes
-Alumnado.
-Comunidad Educativa.
RESPONSABLE
César Pérez Rodriguez
crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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LA FAMILIA DEL CRA RiO CIBEA.

OBJETIVOS

-Hacer de las aulas del CRA RiO CIBEA un punto de encuentro y de formacién para el alumnado a partir de la colaboracion de las familias.
-Dar a conocer por parte de las familias al alumnado de diferentes contenidos, saberes, talleres y experiencias.
-Mejorar la convivencia entre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

-Hacer participe a las familias de la formaciéon y educacion de sus hijos/as.

ACTUACIONES

Todas las actividades que se muestran a continuacion, las realizaran familiares del CRA. Estas no seran las Unicas actuaciones. Durante el curso , se les

pedira ayuda y todo ellos quedara debidamente reflejado en la MEMORIA 2223.
-Creacion de un hormiguero por cada una de las aulas del CRA.
-Mantenimiento del Huerto escolar.

-Pintado de patios y biblioteca

-Taller GRAFITTI.

-Taller de primeros auxilios. Iniciacion a la RCP.

-Acompafiamiento a salidas complementarias

-Colaboracion de decoracion de festividades del afio.

-Taller de emociones.

-Taller de recuperacion de fotos antiguas de las escuelas del CRA.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

260



mailto:crariocibea@educastur.org

P CRA RIO CIBEA PGA2425
-Colaboracioén en realizacion de actividades complementarias.

-Taller a los/as alumnos/as en funcidn de su perfil profesional, habitos y/o practicas

-Comunidad Educativa.
-Alumnado.

-Equipo docente.

-Mariano Diaz Sancho.

Programa apertura de centros a la comunidad.

OBJETIVOS

-Utilizar con fines educativos, pedagogicos, formativos y Iudicos las posibilidades que el entorno ofrece y de modo mas concreto el CRA.

-Hacer participe a las familias y a toda la comunidad educativa en el proyecto educativo del centro.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Favorecer la formacién de toda la comunidad educativa a través actividades colectivas fisicas, artisticas e intelectuales en su tiempo libre
impartidas en las aulas del CRA.

-Promover la convivencia entre todos/as los miembros que forman la comunidad educativa.

-Mejorar las diferentes dependencias del centro en colaboracién con el AMPA y otras asociaciones.

-Acercar y favorecerse de los recursos que ofrecen de otras instituciones para compensar la desigualdad de oportunidades del mundo rural.

-Establecer lazos de union colaboracion con distintos organismos y/o asociaciones.

ACTUACIONES

-Cesion de mobiliario de Consejeria a la administracion local para realizacion de taller para la tercera edad “Rompiendo distancias”.
Pintado de patios en colaboracion con AMPA y Asociacion la Escuelina Rural:

-Taller de iniciacién al Bolo Vaqueiro.

-Cesion de espacios al Ayuntamiento de Cangas del Narcea para la realizacién de talleres de coeducacion y convivencia escolar.
Pintado de muros de los patios en blanco con la ayuda de comunidad.

-Apertura de biblioteca de aula de Limés los miércoles de 15:00 a 17:00 horas.

CALENDARIO ACTUACIONES

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-PROA
+CARBALLO.
AP: PROA+ -TALLER
-PROA+ -PROA+
FORMACION MUJER PISCINA
LLAMERA LIMES
DE RURAL
FAMILIAS. (16:00-
18:00).

RESPONSABLE

-Mariano Diaz Sancho

crariocibea@educastur.org

CODIGO CENTRO: 33023391
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PLAN DE ORIENTACION, REFUERZO Y APOYO (PROA+)

Pendiente de publicacion.

OBJETIVOS.

- Incrementar los indices de éxito escolar de los centros, mejorando las perspectivas educativas del alumnado con dificultades en la
adquisicion de competencias, especialmente las asociadas a la competencia de aprender a aprender y sociales y civicas.

-Promover una mayor implicacion de las familias en el centro escolar, favoreciendo la continuidad y coherencia escuela-familia-centro.
-lImplicar a agentes educativos no formales del entorno, ampliando la respuesta educativa para el alumnado y fomentando espacios de
participacion de toda la comunidad.

-Promover en los centros el trabajo en equipo entre el profesorado asi como la puesta en marcha de innovaciones metodoldgicas que se
muestren mas eficaces para responder desde una éptica inclusiva a la totalidad de su alumnado.

-Ofrecer una respuesta socioeducativa de mayor calidad que mejore el clima de trabajo y la convivencia en el Centro y aumente las
expectativas escolares y sociales del conjunto de alumnado.

-Mejorar las infraestructuras del CRA con la realizacién de talleres de pintado de patios.

ACTUACIONES

-Disefo de actividades palanca.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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AMBITO
-Alumnado.
-Docentes.
-Comunidad educativa
RESPONSABLE

Para visualizar las actividades palanca implementadas en el CRA RiO CIBEA para este curso escolar PINCHA AQUI

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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PROGRAMA DE PRESTAMO DE LIBROS

OBJETIVOS

-Crear banco de libros de texto en el centro de uso alumnado.

-Dotar al alumnado de libros de texto a partir de la beca concedida para este caso.

-Procurar, en la medida de lo posible, abaratar costes a las familias en cuanto a material escolar.
-Fomentar la relacién de colaboracion entre familias-CRA.

-Fomentar entre el alumnado y familias el cuidado del material escolar.

-Fomentar la donacién de libros de texto al centro con caracter voluntario.

-Diseflar para curso académico 2223 Plan de Préstamo de Libros.

ACTUACIONES

-Consulta por parte del secretario del centro y la coordinadora el alumnado becado en plataforma SAUCE.
-Determinar libros de texto a comprar por el centro, a comprar por familias en funcién de criterios establecidos en el Plan.
-Informar acerca beca de préstamo de libros a la Comunidad Educativa.

-Organizar, ubicar y etiquetar fondo de libros.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Planificar la compra de libros procedente de la beca en funcion de la matricula del afio siguiente.

-Aumentar fondo de libros en cualquiera de las cinco asignaturas troncales dependiendo de necesidades del curso académico.
-Informar a las familias acerca libros de texto del centro.

-Informar a familias alumnos/as y docentes acerca las normas de uso de los libros de texto.

-Involucrar a las familias/AMPA en la organizacion del programa.

-Dar a conocer a las familias los criterios de entrega de libros del Plan.

AMBITO

-Alumnado del centro.

RESPONSABLE

-Maria Gloria Méndez y Vanesa Uria

CRITERIOS PRESTAMO DE LIBROS

-Revision del banco de libros.

-Control de beneficiarios del programada

-Deteccion de necesidades de beneficiarios.

- Dotar beneficiarios del programa (lenguaje, matematicas, ciencias naturales, ciencias sociales e inglés student book)

-Dotar no beneficiarios (lenguaje, matematicas, ciencias naturales, ciencias sociales e inglés student book)

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-lmplementar la compra de libros de inglés workbook a beneficiarios y posteriormente no beneficiarios.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-PLAN DE BIENESTAR Y PROTECCION AL MENOR.

OBJETIVOS

-Promover planes de formacién sobre prevencién, deteccion precoz y proteccion de los nifios.

-Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las administraciones educativas, los casos que requieran de intervencién por parte
de los servicios sociales competentes, debiendo informar a las autoridades correspondientes, si se valora necesario.

-ldentificar al coordinador ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en general, ante la comunidad educativa,
como referente principal para las comunicaciones relacionadas con posibles casos de violencia en el propio centro o en su entorno.
-Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, nifias y adolescentes, asi como la cultura del buen trato a los mismos.
-Utilizar métodos alternativos de resolucion pacifica de conflictos.

-Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y proteccién de cualquier forma de violencia existentes en su
localidad o comunidad autonoma.

-Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de especial vulnerabilidad o diversidad.

ACTUACIONES

-Deteccidon de actuaciones no beneficiosas hacia el menor.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Activacién de protocolos en caso de ser necesario.

-Alumnado.

-Equipo docentes.

-Comunidad educativa.

-Yolanda Luque Nufez

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Programa anual de formacion permanente del profesorado.

-Dotar al claustro de herramientas practicas para su labor docente.

-Formar al equipo docente.

-Enlazar a todos los niveles posibles de comunicacion entre centro educativo, CPR Avilés y sus asesores.

-Informar al claustro acerca la formacion mensual ofertada desde el CPR Auvilés.

-Informar al claustro del plan de Formacion del CPR.

-Equipo docente.

-Noemi Barba Sanchez

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Practicas de alumnado universitario en los centros docentes.

- Acercar a los estudiantes universitarios a la realidad de la escuela rural.

-Colaborar con entidades universitarias.

-Tutorizacion por parte del equipo docente de alumnado estudiante de Grado de Magisterio perteneciente a la Universidad de Oviedo.

-Estudiantes universitarios.

-Equipo docente.

-Mariano Diaz Sancho.

Comision de la infancia.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-Introducir la voz infantil en el Ayuntamiento de Cangas del Narcea.

-Hacer llegar al consistorio las preocupaciones, intereses e inquietudes del sector infantil del concejo.

-Conocer la estructura del Ayuntamiento de Cangas del Narcea.

-Eleccién de dos representantes del CRA RiO CIBEA para participar en reuniones y plenos municipales.
-Relleno de encuestas iniciales.

-Reuniones permanentes por parte de alumnado con sus representantes para tratar temas de interés para ellos/as

-Alumnado.

-Administracion local.

-Equipo docente.

- Rut Romero Santos

Programa de Salud Escolar.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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- Fomentar todo tipo de habitos (higiénicos, posturales, emocionales, corporales, de uso) en todos los miembros de la comunidad

educativa.

-Aperitivo saludable.

- Taller de lavado de manos.

-Cepillado de dientes tras realizar el aperitivo.
-Taller de emociones.

-Participacién en actividades deportivas.

-Talleres emocionales.

-Estudiantes universitarios.

-Equipo docente.

- César Pérez Rodriguez

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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TANSPORTE ESCOLAR; Rutas y paradas

Ruta 575 lote 011-116 COOPERATIVA TAXI-NARCEA.

CASA EL MATO-LAS TIENDAS.

Ruta 656 lote 011-024 COOPERATIVA TAXI-NARCEA.

COBOS-PUNTICIELLA-CUADRIELLAS DE VILLALAEZ-CASTRO DE LIMES-VILLARIN.

Ruta 521 lote 011-059 COOPERATIVA TAXI-NARCEA.

TREMAO DE CARBALLO-LA REGUERA DEL CABO.

Ruta 292 lote 011-118 CONSORCIO.

SORRODILES-GENESTOSO

*Sefial de carretera acceso a Llamera-

crariocibea@educastur.org
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7. CRITERIOS GENERALES SOBRE LOS
DEBERES Y TAREAS.

Deberes y tareas.

crariocibea@educastur.org

-En sesion de coordinacion docente se acuerda:

-Definicion de tareas inacabadas: Son
aquellas actividades que se deberian realizan
en el aula y por diversas razones no tuvo
tiempo suficiente para su elaboracién y se
llevan a casa para su finalizacién. En el
momento que ocurra tal efecto, los/as
tutores/as informan a la familia mediante la
agenda. Ante estas tareas el/la tutor/a debe
reflexionar en cuanto a la temporalizacion de
tareas de aula y si lo ve necesario podra

reducir el nimero de tareas para llevar a

PGA2425

ASPECTOS A
DESTACAR EN ESTE
PUNTO.

-Indicaciones a partir
circular inicio de
curso.

-Diferencia entre
tareas inacabas y
deberes.

-Informacién a las
familias.

-Necesidad de
generar habito de
estudio con
actividades de
refuerzo, tareas
inacabas, lecturas
con familias.

-Equilibrio con
respecto nivel vy
tareas.

-Coordinacion
docente.

realizar a casa. Este Ultimo aspecto se debera de tener en cuenta en funcion

si el/la alumnos/as ha estado realizando otras tareas dentro o fuera del aula

con algun especialista (especialmente con maestros/as de PT y AL.

-Definiciéon de deberes para casa: Desde el centro, con caracter, general se

asignaran a casa deberes relacionados con el fomento de la lectura, de

CODIGO CENTRO: 33023391
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investigacion usando las nuevas tecnologias (Word, PowerPoint, correo365) y

de memorizacion de lo aprendido en el aula.
Partiendo de las indicaciones de Circular de Inicio de Curso, el claustro determina:
-Los deberes o tareas escolares en el hogar tendran como finalidad potenciar la
autonomia y responsabilidad del alumnado, reforzar las actividades del aula y mejorar
la comunicacién con las familias, e implicaran la coordinacién de los equipos docentes
de cada grupo clase.

Se considera que es adecuado que el alumnado realice tareas en el hogar porque se
encuentran efectos positivos a tres niveles:

1) Para crear habitos de estudio y desarrollar la autonomia del alumnado.

-Establecen el habito de estudiar en casa.

-Preparan al alumnado para aprender de forma auténoma.

-Ensefian al alumnado a desarrollar habilidades y técnicas de estudio.

-Favorecen el desarrollo del pensamiento critico.

-Contribuyen al aprendizaje de la administracion eficaz de su tiempo y a saber cumplir
con sus responsabilidades.

2) Para favorecer la informacién y seguimiento de la familia-escuela.

-Permiten a las familias saber lo que el alumnado esta aprendiendo en el colegio.
-Permiten al profesorado/familia detectar dificultades del alumnado.

-Pueden ser una oportunidad para generar una interaccion familiar constructiva.

3) Para mejorar el rendimiento académico del alumnado:

-Porque ayudan a desarrollar la atencion y la memoria y aplicar los conocimientos
aprendidos.

-Suponen un tiempo extra de trabajo intelectual y de mecanizacion de habilidades

instrumentales basicas para el aprendizaje.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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-El alumnado que tiene habito de estudio generalmente rinde mejor en las areas y

obtiene mejores resultados, diferencia que se acentia a medida que suben de nivel.

Tipos de deberes y tareas

No serdn
impuestas como
un castigo.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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Fomentar del
habito lector y
juegos y tareas que
impliquen el
refuerzo de la
competencia
linglistica, calculo
razonamiento.

Afianzar la
autonomia.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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2 Caracteristicas de deberes y tareas

MOTIVADORAS. SIGNIFICATIVAS. INTERDISCIPLINALES. COMPETENCIALES.

DURACION Y ADAPTADAS AL NIVEL ACLARADAS POR EL
EXTENSION CURRICULAR DEL TlleLl\A/‘Ill\Dll(l):lgél?lf‘Cleclgl)'ll'\lE DOCENTE
MODERADA. ALUMNO/A. ' ANTERIORMENTE.

EVALUABLES, PERO LUDICAS (EN EL CASO
NO SE CALIFICAN. DE INFANTIL).

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391
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PAPEL DE Facilitar el espacio y el tiempo necesario.
LAS

FAMILIAS Orientar,colaborar y ayudar cuando el nifio/a lo requiera, no
haciendo la tarea por ellos o ellas.

Los deberes pueden ser una oportunidad para pasar un tiempo
con ellos/as.

Revisar la agenda cada dia y emplearla como medio de
comunicacion.

Demostrar actitudes positivas hacia la los deberes y tareas de
sus hijos e hijas.

La familia informara por escrito al tutor o tutora de cualquier
circunstancia a tener en cuenta en relacién a las tareas.

No desaprobar delante de los hijos e hijas los deberes que el
ponen en el CRA.

Animar ante los progresos logrados y no utilizar, los deberes
como un castigo.
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Consideramos que el tiempo debera variar dependiendo del curso y la edad del alumnado. Se estiman los siguientes tiempos:

INFANTIL 1°Y 2°EP 32Y42EP *52Y 62 EP

eDuracion corta y se *30 minutos- 1 hora *1 hora y 30 minutos *1 horay 30
enviara una minutos- 2 horas
cantidad de tareas
que facilite la
conciliacion familiar
y el descanso en el
alumnado.

En el caso de que sobre tiempo y/o no tengan tareas escolares, completar dicho periodo con actividades de interés del alumnado (leer,

dibujar, colorear, escribir un diario, pasatiempos, etc.)

1°y 2° de Educacion Primaria.

Se comienza a mandar tareas de forma sistematica, semanal y bien estructurada. La ayuda de las familias se considera una guia, un apoyo y
no una nueva explicacion. Se debe fomentar una actitud autbnoma ante la tarea, basada en una buena lectura de enunciados, busqueda
de datos, repaso de lo realizado. Las tareas se introduciran en 1° EP de forma gradual y en la medida que los nifios y nifias tengan

adquirida la lectura como herramienta vehicular de lo requerido en la tarea. Predominaran tareas de caracter mecanico, de refuerzo y
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automatizacion, fundamentalmente de competencias propias de las areas instrumentales: expresion y comprension escrita y oral, calculo,

resolucion de problemas..., aunque de manera puntual se propondran actividades de investigacidon que sean de interés individual de cada
nifo y nifa o en relacion con pequenos proyectos de investigacion (2°EP).

Las tareas se llevaran en una carpeta especifica junto con la indicacién de leer todos los dias. En primero se hard mas énfasis en la
Lectoescritura (grafomotricidad, conciencia fonoldgica, velocidad, fluidez, comprension...) por su consideracion como herramienta vehicular
para el acceso a otros contenidos. En segundo, en actividades de calculo (cuentas, tablas de multiplicar y problemas) y la lectura.

En la agenda para la familia establecida como procedimiento de comunicacion, se indicaran las pruebas de evaluacion, sus fechas, asi como

necesidades puntuales que surjan.

3° 4° de Educacion Primaria.

Las tareas seguiran la programacioén y actividades propuestas por el maestro o maestra sobre los contenidos de cada unidad de
programacion. En estos niveles se requiere mayor autonomia y responsabilidad del nifio o nifia. La agenda escolar se utilizara como
instrumento para apuntar las tareas, copiandolas del cuadrante que se situara en la pizarra y que servira’asimismo como instrumento de
coordinacién del profesorado.

La tarea fundamental de las familias es supervisar el trabajo que tiene que hacer el alumnado y orientarle por donde empezar.

Como tareas se plantearan actividades muy variadas y que impliquen una actitud de esfuerzo, interés por una buena presentacion vy

superacion de tareas: redactar vivencias, finalizar un cuento dado, realizar resimenes o esquemas que ayudan a la comprension y
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aprendizaje de contenidos. En el area de Matematicas la resolucién de problemas es fundamental, de ahi'la importancia de una buena

lectura. La lectura constituye una actividad diaria muy recomendable.

En el fin de semana se puede repasar y estudiar lo trabajado durante la semana.

5°y 6° de Educacion Primaria.

Al igual que en cursos anteriores, las tares para el hogar deberian suponer mayor autonomia y responsabilidad por parte del alumnado.
Como en 3°y 4° de Educacion Primaria, se utilizara la agenda escolar como instrumento para apuntar las tareas.

La familia debe supervisar y orientar las tareas; no corregira ni realizara las tareas por el nifio o nifia, sino que le mostrara pautas de
planificacion y revisara exclusivamente que el trabajo esté completado y con una buena presentacion. Las dudas seran resueltas por el
maestro o maestra.

En 5°y 6° el habito de estudio debe convertirse en una rutina diaria, en la cual siempre han de estudiar o repasar contenidos dados en el
dia.

La coordinacion docente de tareas a través de la pizarra y/o diario de tutoria, como instrumentos, permitira’no sobrecargar al alumnado de

tareas y asegurara una racionalizacion de los mismos.

-Deben disefarse para ser realizadas autobnomamente por parte del alumnado.

-Deben ser accesibles para todo el alumnado al que van dirigidas.
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-La prevision de tiempo para su realizacion contemplara la totalidad de las tareas que se encargan en el conjunto de areas, evitando una

excesiva acumulacion de tareas.

-Los deberes en el hogar no son el trabajo que el alumnado no termina en clase (tarea inacabada). En algun caso y siempre que el maestro
o maestra lo estime oportuno, podra’afadir la indicacién de terminar las tareas de aula, siempre y cuando no se exceda el tiempo previsto
para tareas en casa. -

-Se evaluara la realizacion y presentacion de las tareas en el hogar, pero no el resultado de la correccién de las mismas.

-Las tareas escolares se recogeran en un cuadrante en la pizarra del aula que facilitara la coordinacidén y que el alumnado de los cursos
superiores pueda copiar las tareas en su agenda escolar. También se expondran en la pizarra las fechas de las pruebas para evitar que se
sitie mas de una al dia (salvo en 6° de EP, que podra entrenar 2 pruebas el mismo dia para habituarles a la dinamica de la Educacién
Secundaria Obligatoria).

- El equipo docente favorecera la adaptacion de los deberes a las peculiaridades personales del alumnado.

-Para el alumnado que no sigue el ritmo escolar, ACNEAE, se planificaran tareas en relacion con su nivel de competencia curricular y en
coherencia con su Plan de Trabajo Individual, de modo que se ajusten a su capacidad de resoluciéon de forma autonoma.

-Como norma general se priorizara que el alumnado realice los deberes durante los dias lectivos, reduciéndolos los fines de semana y en
periodos vacacionales

-El maestro o maestra aclarara el sentido y alcance de los deberes que se ponga a sus alumnos y alumnas. Explicara cobmo debe de
hacerlos y, en su caso, si seran valorados y evaluados y como. Algunos deberes se iniciaran en clase para detectar las dificultades a las que

se enfrentara el alumno o alumna.
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-El equipo docente ofrecera estrategias de organizacion comunicacién y planificacion del tiempo en la realizacidon de los deberes (p.e. uso

de agenda para la organizacién del trabajo) y técnicas de estudio para fomentar el trabajo auténomo y facilitar el acompafamiento
escolar.

-Se realizara un seguimiento de los deberes que ira desde la comprobacién de su ejecucion hasta su correccion, colectiva o individual, en
clase. Se procedera al seguimiento y correcciéon de los deberes al inicio de la clase, con caracter general. La correccion grupal es una
férmula valida que, incorporada a la rutina diaria, obtiene beneficios a corto plazo: centra la atencidén del alumnado en la tarea y tiene
posibilidad de descubrir los errores mas frecuentes.

-Los deberes no constituirdn una medida disciplinaria para aquel alumno o alumna que no preste atencién en clase, que no finalicen las
tareas o que el comportamiento no sea el esperado. Se debe conocer la causa por la que un alumno o alumna no realiza los deberes de

modo reiterado y adoptar las medidas oportunas en colaboracion con la familia.

-El equipo docente en su primera reunion del curso, en la que participa el equipo docente que atendidé al alumnado el curso anterior,
dedicara un tiempo a reflexionar en comun sobre las distintas variables que influyen en los deberes y concertara el tipo de deberes que se
ajustan mejor al grupo-clase, la frecuencia de su realizacion, el método de correccion y la revision mas adecuado y la colaboracion
requerida con la familia.

-Una vez conocido el horario regular semanal de cada nivel educativo, el equipo docente acordara los dias de la semana de asignacion de

tareas, con el fin de evitar la sobrecarga de las mismas en determinados dias.
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-De forma periddica, el profesorado de un curso intercambiara impresiones e informacidn sobre el tipo y la cantidad de deberes y su

adecuacion al funcionamiento del grupo.

-En las reuniones de equipos docentes cada maestro o maestra expondra su practica de los deberes, de forma que se tenga una visién
global de la tarea que se les exige realizar en casa los alumnos y alumnas.

-Cada maestro o maestra valorara el tipo de deberes que necesita para facilitar el aprendizaje de su area.

-Se haran publicas las fechas de celebracion de controles en un panel del aula con suficiente antelacion y el docente tendra en cuenta esa
circunstancia para evitar en la medida de lo posible, la asignacién de tareas en los dias previos.

-La asignacion diaria de los deberes para cada area sera registrada individualmente por el alumno o alumna en su agenda personal.

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

287


mailto:crariocibea@educastur.org

CRA RIO CIBEA PGA2223

crariocibea@educastur.org

288


mailto:crariocibea@educastur.org

_g CRA RIO CIBEA PGA2425

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA.

Los objetivos del sequimiento y evaluacion de la PGA son
-Contribuir a la mejora de la calidad educativa del Centro.
-Orientar las actuaciones educativas para los siguientes cursos académicos.

-Evaluar e informar sobre el grado de consecucion de los elementos de la PGA.

Se detalla el organigrama evaluador, focos e instrumentos previstos a lo largo del curso.
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Coordinadores.

Planes y
proyectos 2 sesiones anuales.
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9. DILIGENCIA DE APROBACION DE LA PGA.

Reunido el Claustro de Maestros/as de CRA Rio Cibea en sesion ordinaria el dia 23 de octubre
de 2024, se informa y evalla sobre los aspectos pedagdgicos de la “Programaciéon General

Anual” correspondiente al curso escolar 24/25 Una vez evaluada por todos/as sus miembros, el

director la aprueba.

Se adjunta digitalizacion del acta correspondiente

Comrmea oo
Paaran 4 Asrimng

CRA-RIO-CIBEA-330
ACTA.CLAUSTRO.» - - - - - -

> MIERQQLEs-zsocwaks-zgz_gl

ASISTENTESS
-AVELLOFERNANDEZ-ANDREAY
-BARBA -SANCHEZ NOEMIY
-DIAZ-SANCHO-MARIANOY
-DIEZ-CUERVO'LAURAY
-FLOREZ-ALONSO-SANDRAY

LOPE al
-LUQUE-NUNEZ-YOLANDAY

-MENENDEZ FERNANDEZ-MARIA-GLORIAS ||

-PASTOR-RODRIGUEZRAULY
-PEREZ-RODRIGUEZ-CESARY
-ROMERO-SANTOS RUTY
-URIA-RODRIGUEZ-ANA-VANESAY

q
233919
- - - - - -

'
i
'

®

Fa=a-a-a—a—a—s-a-a-a-a_a_a

Reunidos: en- la- sede- del- CRA- los/as- miembros- del- claustro- del- CRA- RIO- CIBEA,- que- se- adjunta- a- la-
izquierda-del-documento,-bajo-la-presidencia-de-Don-Mariano-Diaz-Sancho, se-declara-abierta-la-sesion-a-
las-15:00-horas-del-dia-de-la-fecha,procediéndose,-a-tratarlos-siguientes-puntos-del-dia:|

T

1.+ Lectura-y-aprobacion-si-procede-del-acta-anterior.{

2.+ Aprobacién-de-PGA-2425.
3.+Ruegos-y-preguntas.|

1.»Lectura-y-aprobacion-si-procede-del-acta-anterior.f
Unawez-leida-el-acta-se-aprueba-por-unanimidad.y

2.+Aprobacion-de'PGA-2425.

El-director-informa-que-la-PGA-es-el-documento-que-recoge-el-programa-a-realizar-a-lo-largo-del-
presente- curso- escolar, respetando- organizacion- y- funcionamiento,- los- aspectos- pedagdgicos- y-
curriculares,-asi-como-las-actividades,planes-y-programas-en-los-que-participa-el-centro.j
Para-su-elaboracion-se-toma-como-referencia-lo-establecido-en-el-PEC,-conclusiones-recogidas-de-la
memoria- del curso- pasado,* consideraciones- desde- la- inspeccion- educativa, necesidades- de-
alumnado-y-propuestas-desde-los-diferentes-sectores-de-la-comunidad-educativa.
Quedara-una-copia-para-su-consulta-en-la-sala-de-maestros/as-y-sera-enviada-en-formato-digital-

antes-del-29-de-octubre.{
A-continuacion,la:PGA'se-aprueba.y

1
3.»Ruegos-y-preguntas.f

A-continuacion,-se-detallan-las-asignaciones-de-tutorias-del-CRA-y-coordinaciones-asignadas-a-los-

docentes-para-el-curso-académico-2425.

1
T
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Reunido el Consejo Escolar del CRA Rio Cibea en sesion ordinaria el dia 24 octubre de 2024 se

informa y evalla sobre la “Programacion General Anual”. Una vez evaluada por sus miembros,
el Consejo Escolar, la aprueba.

Se adjunta digitalizacion del acta correspondiente.

- - - »  MIERCOLES-23-OCTUBRE-2024.y|

ASISTENTES:|
-DIAZ-SANCHO-MARIANOY
FEOREZ-AEONSO-SANDRA
-MENENDEZ-JOSE-MANUELS
-JANNET -GARCIA DIAZY
MELEUISA-MENDEZ-PARDOY

=8 = =8 = =0 =0 0 0 4

Reunidos-en-la-sede-del-CRA"los/as‘miembros-del-Consejo-escolar-del-CRA-RIO-CIBEA,-que-se-adjunta-a-la-
izquierda-del-documlento,-bajo-la-presidencia-de-Don-Mariano-Diaz-Sancho,-se-declar‘a-abierta-la-sesién-a-
las+16:30-horas-del-dia-dela-fecha, procediéndose,-a-tratar-los-siguientes-puntos-del-dia:{
T

1.» Lectura-y-aprobacién-si-procede-del-acta-anterior.J

2.» Aprobacién-de-PGA-2425.

3.+ Ruegos-y-preguntas.

1.-Lectura-y-aprobacion-si-procede-del-acta-anterior.q
Una-vez-leida-el-acta:se-aprueba-por-unanimidad.j

2.-Aprobacion-de-PGA-2425.9
El-presidente-informa-que-la-PGA-es-el-documento-que-recoge-el-programa-a-realizar-a-lo-largo-del-
presente- curso- escolar,: respetando- organizacién- y- funcionamiento,: los- aspectos- pedagdgicos- y-
curriculares,-asi:como-las-actividades,-planes-y-programas-en-los:que-participa-el-centro.f
Para-su-elaboracién-se-toma-como-referencia-lo-establecido-en-el-PEC,-conclusiones-recogidas-de-la-
memoria- del- curso- pasado,: consideraciones- desde: la- inspeccién- educativa,: necesidades- de-
alumnado-y-propuestas-desde-los-diferentes-sectores-de-la-comunidad-educativa.q
Quedara-una-copia-para-su-consulta-en-la-sala-de-maestros/as-y-sera-enviada-en-formato-digital-
antes-del-29-de-octubre.§
A-continuacién,la-:PGA-se-aprueba.q

Jueves a 24 de octubre del 2024.

El director:
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10.ANEXOS
< Ago. 2024 Septiembre 2024 Oct, 2024 »

Do | Lu | Ma_ | M | Ju | Vi | _Sa__|

1 2 3 4 5 6 7
REUNION REUNION REUNION REUNION REUNION
BIENVENIDA [EQUIPO EQUIPO EQUIPO EQUIPO
DOCENTE DOCENTE. DOCENTE. DOCENTE. DOCENTE.
PLAN DE OR’GANIZACIéN PEDIDO LACTIVIDAD
ACOGIDA PRESTAMO DE|PRESTAMO DE|DE
LIBROS LIBROS COHESION
DOCENTE
8 10 11 12 13 14
INICIO DE CALSES REUNION  EQUIPO
DOCENTE
TALLER COHESION
ESCOLAR EN LIMES [EVALUACION
“ARTE” ACTIVIDAD INICIO
DE CURSO
15 16 17 18 19 20 21
EVALUACIONES EVALUACIONES EVALUACIONES EVALUACIONES EVALUACIONES
INICIALES INICIALES INICIALES INICIALES INICIALES
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
22 23 24 25 26 27 28
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO
DOCENTE
REUNION DE
ORIENTACION
29 30
VISITA FAMILIAS
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Mas Calendarios: Oct. 2024, Nov. 2024, 2024
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<« Sep. 2024

Octubre 2024
Do | lu [ Ma | M. [ Ju | Vi [ sa

Nov. 2024 »

1 2 3 4 5
REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
6 7 8 9 10 11 12
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
13 14 15 16 17 18 19
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
20 21 22 23 24 25 26
VISITA FAMILIAS REUNION ~ EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
27 28 29
VISITA FAMILIAS
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<« Oct. 2024

Noviembre 2024
Do | tu | Ma | M. [ Ju |

Dic. 2024 »

2
8 9

3 4 5 6 7
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
10 11 12 13 14 15 16
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
17 18 19 20 21 22 23
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
TALLER 20N
24 25 26 27 28 29 30
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
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< Nov. 2024

15

2

VISITA FAMILIAS

16

VISITA FAMILIAS

3

Diciembre 2024

4

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

o | v | Ma__ | _M__ | Ju_|

5

11

REUNION
DOCENTE

INF+PRIM

EQUIPO

COORDINACION

EVALUACION 1T

12

13

1600/1700 PISCINA

Ene. 2025 »
Sa.

17

18

REUNION
DOCENTE

SALIDA 1T

EQUIPO

19

20

FIESTA FIN
TRIMESTRE

1600/1700 PISCINA

21

<« Dic. 2024

crariocibea@educastur.org

Enero 2025

Feb. 2025 »

4
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12

13

VISITA FAMILIAS

14

TALLER PROA+

9

TALLER PROA+

10

1600/1700 PISCINA

11

/ ad CRA RiO CIBEA PGA2425
<« Dic. 2024 Enero 2025 Feb. 2025 »
Sa.

15

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

TALLER PROA+

16

TALLER PROA+

17

1600/1700 PISCINA

18

19

20

VISITA FAMILIAS

21

TALLER PROA+

22

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

COORDINACION
INF+PRIM

CROOS DE POLA DE
ALLANDE

TALLER PROA+

23

TALLER PROA+

26

27

VISITA FAMILIAS

28

TALLER PROA+

29

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

TALLER PROA+

30

TALLER PROA+
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< Ene. 2025 Febrero 2025 Mar. 2025 »
. Do | tu [ Ma | M. | Ju | Vi | s&a

1
2 4 5 6 7 8
TALLER PROA+ REUNION  EQUIPO [TALLER PROA+ 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
PROYECTO PROYECTO PROYECTO
GLOBALIZADO'ARTE [COORDINACION  [GLOBALIZADO ARTE |GLOBALIZADO ARTE
INF+PRIM
TALLER PROA+
PROYECTO
GLOBALIZADO ARTE
9 10 11 13 14 15
VISITA FAMILIAS ~ [TALLER PROA+ PROYECTO TALLER PROA+ 1600/1700 PISCINA
GLOBALIZADO ARTE
PROYECTO PROYECTO 12 PROYECTO PROYECTO
GLOBALIZADO ARTE |GLOBALIZADO ARTE GLOBALIZADO ARTE GLOBALIZADO ARTE
REUNION  EQUIPO
DOCENTE
TALLER PROA+
16 17 18 19 20 21 22
VISITA FAMILIAS ~ [TALLER PROA+ REUNION  EQUIPO [TALLER PROA+ 1600/1700 PISCINA
DOCENTE
PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO
GLOBALIZADO ARTE |GLOBALIZADO ARTE [COORDINACION  |GLOBALIZADO ARTE |GLOBALIZADO ARTE
INF+PRIM
TALLER PROA+
PROYECTO
GLOBALIZADO ARTE
23 24 25 26 27
VISITA FAMILIAS ~ [TALLER PROA+ REUNION  EQUIPO [TALLER PROA+
DOCENTE
PROYECTO PROYECTO
GLOBALIZADO ARTE |GLOBALIZADO ARTE [TALLER PROA+
ANTROIRO
PROYECTO
GLOBALIZADO ARTE
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<« Feb. 2025

10

VISITA FAMILIAS

Marzo 2025

11

TALLER PROA+

o | | Ma | M| Ju__| Vi |

Abr. 2025 »
Sa.

1

5

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

COORDINACION
INF+PRIM

TALLER PROA+

6

TALLER PROA+

12

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

TALLER PROA+

13

TALLER PROA+

14

15

17

VISITA FAMILIAS

18

TALLER PROA+

19

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

COORDINACION
INF+PRIM

TALLER PROA+

20

TALLER PROA+

21

22

24

VISITA FAMILIAS

25

TALLER PROA+

26

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

TALLER PROA+

27

TALLER PROA+

28

29

31

VISITA FAMILIAS
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<« Mar. 2025

o | Ll | Ma_| M| Ju__ | Vi | Si |

1

TALLER PROA+

Abril 2025

2

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

COORDINACION
INF+PRIM

EVALUACION 2T

TALLER PROA+

3

TALLER PROA+

4

5

May. 2025 »

20

7

VISITA FAMILIAS

21

VISITA FAMILIAS

8

TALLER PROA+

22

TALLER PROA+

9

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

TALLER PROA+

23

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

COORDINACION
INF+PRIM

TALLER PROA+

10

24

TALLER PROA+

11

25

12

26

27

28

VISITA FAMILIAS

29

TALLER PROA+

30

REUNION
DOCENTE

EQUIPO

TALLER PROA+
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<« Abr. 2025

Mayo 202

5

Jun. 2025 »

Do | Llu__ | Ma__| _Mi___ Sé.
4 5 6 7 8 9 10
VISITAFAMILIAS ~ [TALLERPROA+  |REUNION  EQUIPO |TALLER PROA+
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
TALLER PROA+
11 12 13 14 15 16 17
VISITAFAMILIAS ~ [TALLERPROA+  [REUNION  EQUIPO|TALLER PROA+
DOCENTE
TALLER PROA+
OLIMPIADAS
18 19 20 21 22 23 24
VISITAFAMILIAS ~ [TALLERPROA+  [REUNION  EQUIPO|TALLER PROA+
DOCENTE
EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION
DIAGNOSTICO DIAGNOSTICO COORDINACION ~ [DIAGNOSTICO DIAGNOSTICO
INF+PRIM
TALLER PROA+
EVALUACION
DIAGNGSTICO
25 26 27 28 29 30 31
VISITAFAMILIAS ~ [TALLERPROA+  |REUNION ~ EQUIPO|TALLERPROA+  |[EVALUACION
DOCENTE DIAGNOSTICO
EVALUACION EVALUACION EVALUACION
DIAGNOSTICO DIAGNGSTICO TALLERPROA+  [DIAGNOSTICO
EVALUACION
DIAGNOSTICO
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< May. 2025

o | | Ma_| M | Ju__ | Vi | Si |

Junio 2025

Jul. 2025 »

1 2 3 4 5 6 7
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO
DOCENTE
8 9 10 11 12 13 14
VISITA FAMILIAS REUNION  EQUIPO
DOCENTE
COORDINACION
INF+PRIM
EVALUACION 3T
15 16 17 18 19 20 21
VISITA FAMILIAS SALIDA 3T Fin de curso
22
29
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12.REFERENTES LEGALES.
PGA REFERENTES LEGALES.
REFERENTE LEGAL AMBITO
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), -LEY DE EDUCACION.
Circular de Inicio de curso 2024/2025 -ORGANIZACION Y

FUNCIONAMIETO

Resolucion de 15 de mayo 2024, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueba el calendario escolar para el curso

-CALENDARIO ESCOLAR.

2024-2025 y las instrucciones necesarias para su aplicacion. -DIAS FESTIVOS

Resolucion de 2 de abril de 2004, de la Consejeria de Educacidn y Ciencia, se regula el procedimiento de modificacién de la | -JORNADA ESCOLAR.

jornada escolar en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias.

Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y normas de convivencia | -PLAN INTEGRAL DE

en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias, modificado por el | CONVIVENCIA.

Decreto 7/2019, de 6 de febrero, y la correspondiente rectificacion de errores, recogida en el Boletin Oficial del Principado

de Asturias del 07/03/20109.

Instrucciones de 16 de marzo de 2018 -PREVENCION ACOSO
ESCOLAR.

Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. -PREVENCION DE LA
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https://www.educastur.es/calendario-escolar
https://www.educastur.es/calendario-escolar
https://sede.asturias.es/bopa/2004/04/13/20040413.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2004/04/13/20040413.pdf
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https://www.educastur.es/documents/34868/40099/2019-03_cen-norma_derechos-deberes-alu_decreto249-2007-cons.pdf/621b1a04-a825-80cf-90fc-8ad408ee0e2f?t=1621800215290
https://sede.asturias.es/bopa/2019/02/11/2019-01286.pdf
https://www.educastur.es/documents/34868/39817/-+Instrucciones+Protocolo+de+actuaci%C3%B3n+ante+situaciones+de+posible+acoso+escolar+en+centros+docentes+de+Asturias+%28pdf%29.pdf/1436928a-9e28-ecc7-1251-20b751190f85?version=1.0&t=1621801674194
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VIOLENCIA DE GENERO.

Ley 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombre y la erradicacidon de la violencia de género, -PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.

Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, -PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.

Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres -PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.

Pacto de Estado contra la Violencia de Género -PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO.

Resolucion de 6 de agosto de 2001, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de | -HORARIO DEL

las Escuelas de Educacidn Infantil y los Colegios de Educacién Primaria del Principado de Asturias. ALUMNADO.
-HORARIO DEL
PROFESORADO.
-PROGRAMA DE
ACTIVIADES
COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES.

Resolucion de 5 de agosto de 2004 modifica la anterior -HORARIO DEL
PROFESORADO.
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https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-7887-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2004/BOE-A-2004-21760-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-2007-6115-consolidado.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/pactoEstado/docs/Documento_Refundido_PEVG_2.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2001/08/13/20010813.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2001/08/13/20010813.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2004/08/17/20040817.pdf
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Resolucidon de 17 de mayo de 2019.

-SEGUNDA MODIFICACION
6 AGOSTO.

Real Decreto 696/2007, de 1 de junio, por el que se regula la relacidn laboral de los profesores de religion prevista en la

Disposicion adicional tercera de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

-HORARIO PROFESORADO
RELIGION.

Acuerdo sobre condiciones de trabajo del profesorado itinerante al servicio del Principado de Asturias, suscrito entre la

Administracion del Principado de Asturias y las Organizaciones Sindicales el 14 de noviembre de 2001

-ACUERDO ITINERANTES.

https://www.educastur.es/consejeria/inspeccion-educativa/documentacion-para-centros/

-CLAVES SAUCE HORARIOS.

Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia vy la adolescencia frente a la violencia.

-COORDINACION
BIENESTAR Y PROTECCION
DEL ALUMNADO.

Reglamento General de Proteccion de Datos d2 24 de mayo de 2016.

-HORARIOS SAUCE

Decreto 147/2014, por el que se regula la orientacién educativa y profesional en el Principado de Asturias, |

-ORIENTACION EDUCATIVA

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. -PROA+
Resolucién de 12 de mayo de 2014, por la que se autoriza a formar parte del estado de ingresos de los centros docentes los | -PROGRAMA DE
procedentes de las actividades complementarias fuera del centro y extraescolares ACTIVIADES

COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES.

Decreto 17/2018, de 18 de abril, por el que se regulan las Comisiones de Salud Escolar de los centros docentes del Principado

-COMISION DE SALUD
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https://www.educastur.es/consejeria/inspeccion-educativa/documentacion-para-centros/
https://www.boe.es/buscar/pdf/2021/BOE-A-2021-9347-consolidado.pdf
https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001-00088.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2014/12/29/2014-22349.pdf
https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/30042021-Plan_Recuperacion_%20Transformacion_%20Resiliencia.pdf
https://www.asturias.es/bopa/2018/04/27/2018-04201.pdf
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de Asturias. ESCOLAR DEL CENTRO
DOCENTE.

Circular de 20 de septiembre de 2017 para la incorporacion en la Programacién General Anual de los Programas de | -PROGRAMA DE

educacion y promocion de la salud y otros programas de innovacion y apoyo a la accién educativa que se desarrollen en los

EDUCACION Y PROMOCION

centros docentes. DE LA SALUD.
Orden ECD/2475/2015, de 19 de noviembre -SELLO DE VIDA
SALUDABLE.

Resolucion de 1 de junio de 2016, de la Consejeria de Educacién y Cultura, se aprueban las bases reguladoras de la concesiéon

de subvenciones para el uso, en régimen de préstamo, de libros de texto.

-PRESTAMO DE LIBROS.

Resolucion de 12 de mayo de 2021 de la Consejeria de Educacion y de la Consejeria de Medio Rural y Cohesidn Territorial,

por la que se regula la prestacion del servicio de transporte escolar para el alumnado de centros docentes publicos no

universi

-TRANSPORTE ESCOLAR

Medidas de prevencion, higiene y promocion de la salud frente a COVID-19 para centros educativos (version del 3 de mayo

de 2022) y sucesivas actualizaciones.

-COVID-19.

Decreto 82/2019, de 30 de agosto, por el que se establece la estructura orgdnica basica de la Consejeria de Educacion .

-ESTRUCTURA BASICA DE

CONSEJERIA DE
EDUCACION.
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del | -ESTATTUO DE

Empleado Publico.

FNCIONARIO PUBLICO.
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Decreto 92/1989, de 3 de agosto,

-INDEMNIZACIONES
FUNCIONARIOS PUBLICOS.

Acuerdo de 21 de enero de 2022, del Consejo de Gobierno, por el que se fijan para 2022 las cuantias de las retribuciones del

personal al servicio de la Administracidon del Principado de Asturias.

-CUANTIA
INDEMNIZACIONES
FUNCIONARIOS PUBLICOS.

Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la comunidad educativa y los drganos de gobierno

de los centros docentes publicos gue imparten ensefanzas de caracter no universitario en el Principado de Asturias).

-PARTICIPACION
CIUDADANA

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y

de los Colegios de Educacion Primaria

-REGLAMENTO ORGANICO
EDUCACION INFANTIL Y

PRIMARIA.

Instrucciones para la provision de plazas por funcionarios docentes interinos en centros docentes dependientes de la

Consejeria de Educacion y Cultura,

-GESTION SUSTITUCIONES

Decreto 57/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenacidn y se establece el curriculo de la educacién Primaria en el

Principado de Asturias.

-DECRETO PRIMARIA

Decreto 56/2022, de 5 de agosto, por el que se reqgula la ordenacion y se establece el curriculo de la Educacidn Infantil en el Principado de

Asturias.

-DECRETO INFANTIL

+LeyOrganica1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de género; articulo 4 dedicado al &mbito

educativo.

+LeyOrganica3/2007, de 22 de marzo, para la lqualdad efectiva de mujeres y hombres; transversalidad, paridad y uso del lenguaje no

-PLAN DE COEDUCACION
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https://www.educastur.es/documents/34868/38925/2014-04_Instrucciones_provision_interinos.pdf/ba3b3081-9a32-3800-5204-19865ec1a366?version=1.0&t=1621800644382
https://www.educastur.es/documents/34868/38925/2014-04_Instrucciones_provision_interinos.pdf/ba3b3081-9a32-3800-5204-19865ec1a366?version=1.0&t=1621800644382
https://sede.asturias.es/bopa/2022/08/12/2022-06337.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2022/08/12/2022-06337.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2022/08/12/2022-06339.pdf
https://sede.asturias.es/bopa/2022/08/12/2022-06339.pdf
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sexista.

+LeyOrganica3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién; articulo 1, letra )

incorpora nuevo principio para el desarrollo de la igualdad de derechos.

Leyes autondmicas

+Ley2/2011, de 11 de marzo, para la Igualdad de mujeres y hombres y la erradicacién de la violencia de género.

+Decreto 30/2023 de 28 de abril por la que se regula la Coeducacién en el sistema educativo asturiano.

-Ley Orgadnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgadnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (LOMLOE).
-La circular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

-El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOQOrg.

-Estrategia Digital Europea

-El Plan Nacional de Competencias Digitales

-PLAN DE DIGITALIZACION

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

crariocibea@educastur.org CODIGO CENTRO: 33023391

311



mailto:crariocibea@educastur.org
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
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https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
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