REVISION Y AJUSTE DE LA CONCRECION CURRICULAR EN RELACION A LA
EVALUACION DEL ALUMNADO Y LOS CRITERIOS DE PROMOCION SEGUN LA LOMLOE

Para elaborar este apartado se toma como referencia la siguiente documentacion:

El Real Decreto 984/2021 de 16 de noviembre que regula la evaluacién y la promocion
en la Educacién Primaria, asi como la evaluacién, promocion vy titulacién en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional

La Resolucion de 1 de diciembre de 2021 de |la Consejeria de Educaciéon que aprueba
las instrucciones sobre evaluacion y promocién en la Educacién Primaria

El Real Decreto 126/2014 de 28 de febrero por el que se establece el curriculo basico
de la Educacion Primaria

El Decreto 82/2014 de 28 de agosto por el que se regula la ordenacion y se establece
el curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de Asturias.

Teniendo en cuenta todo lo anterior se establece con caracter general lo siguiente:

e La evaluacion sera global, continua y formativa y tendrd en cuenta el progreso
del alumnado en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

e Se llevara a cabo por cursos teniendo en cuenta el grado de adquisicion de las
competencias, asi como los criterios de evaluacion establecidos. Los estandares
de aprendizaje tienen caracter meramente orientativo.

e En este contexto, cuando el progreso del alumno/a no sea el adecuado, se
estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se estableceran tan
pronto como sean detectadas las dificultades y especialmente en aquellos
alumnos/as que presenten necesidades educativas especiales

e Los centros docentes podran, conforme a las orientaciones de las
Administraciones educativas, elaborar programas de refuerzo o de
enriquecimiento curricular que permitan mejorar el nivel competencial del
alumnado que lo requiera.

e El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia prdactica docente.

e En el caso de alumnado con necesidades educativas especiales, los referentes
de evaluacién seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del
curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocién al siguiente curso
o etapa.

e Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo
docente llevara a cabo la evaluacién del alumnado de forma colegiada en una
Unica sesidn que tendra lugar al finalizar el curso escolar.

e Las Administraciones educativas garantizaran el derecho del alumnado a una
evaluacién objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.




e Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacidn variados,
diversos y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje, que permitan la
valoracion objetiva del alumnado.

e Se estableceran medidas de flexibilizacion y alternativas metodoldgicas en la
ensefanza y evaluacion de la lengua extranjera para el alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, en especial en aquel que presente
dificultades en su comprensién y expresion.

1.- EVALUACION INICIAL

Con el objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre las etapas de
Educacion Infantil y Primaria durante la primera semana del mes de septiembre se
planificaran reuniones de coordinacidon entre profesorado de la Educacion Infantil y
profesorado-tutor de primer curso de Educacién Primaria.

En ellas participaran el equipo directivo, el profesorado de PT y ALy si fuera posible, el
personal responsable de la orientacidn en el centro.

Procedimiento: al comienzo de cada curso, el profesorado de cada area realizard una
evaluacidn inicial del alumnado a partir del anélisis de los informes de |la etapa anterior
o de la informacidn contenida en el acta de la sesién de evaluacién final del curso
anterior.

Dicha evaluacidn inicial serd el punto de referencia del equipo docente para la toma de
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacion a las caracteristicas
y conocimientos del alumnado, asi como para adoptar las medidas pertinentes de
refuerzo y apoyo para el alumnado que lo precise.

Instrumentos: serdn de aplicacién en esta evaluacion inicial las pruebas de centro
disefiadas al efecto por los equipos docentes, recogidas y custodiadas en Jefatura de
Estudios.

2.- SESIONES DE EVALUACION

Conforme a lo establecido en el Proyecto Educativo de nuestro centro, los equipos
docentes se reunirdn con cardcter prescriptivo una vez al trimestre en las llamadas
SESIONES DE EVALUACION para regular y orientar los procesos de ensefianza vy
aprendizaje del grupo vy realizar el seguimiento del alumnado. También cuantas veces
sea necesario para el cumplimiento de sus funciones (siempre que sea convocada por
la jefatura de estudios a propuesta, en su caso, del tutor o tutora del grupo)

Estas sesiones seran coordinadas por el tutor o tutora del grupo que transmitira a los
padres, madres, tutores o tutoras legales del alumnado la informacién que se derive
de las mismas. Esta informacion se realizara por escrito al finalizar cada trimestre a
través del boletin de calificaciones generado por la aplicacion SAUCE.

Los padres, madres, tutores legales tendran acceso a aquellos datos contenidos en los
documentos oficiales de evaluacidn referidos a sus hijos e hijas, asi como a los



examenes y documentos de las evaluaciones que realicen de los que podran obtener
una copia.

De cada una de las sesiones de evaluacion se levantara la correspondiente ACTA de
desarrollo DE LA SESION, en la que constara la relacion de asistentes, un resumen de
los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados detallando aquellos que se refieran a
la promocion del alumnado, a las medidas de refuerzo y apoyo y a la informacidn que
se transmitird al alumnado y a sus familias.

En la sesidn de evaluacion final de curso, ademas de esta acta de desarrollo de la
sesion también se cumplimentaran las actas de evaluacién final de curso. Todas ellas
estardn firmadas por el tutor o la tutora y en ellas se hara constar el visto bueno de Ia
persona que ejerza la direccion del centro.

3.- RESULTADOS DE LA EVALUACION

Los resultados de la evaluacién se expresaran en los siguientes términos: Insuficiente
(IN) para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), o
Sobresaliente para las calificaciones positivas.

Dichos términos irdn acompanados de una calificacion numérica (sin emplear
decimales), en una escala de cero a diez, con las siguientes correspondencias:

Insuficiente: 1, 2, 3, 4.
Suficiente: 5

Bien: 6

Notable: 7 -8
Sobresaliente: 9 - 10

o O O O O

La nota media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las areas sera
la media aritmética de las calificaciones de todas ellas, redondeada a la centésima mas
préxima y en su caso de equidistancia a la superior.

El grado de desarrollo de las competencias se expresara en los siguientes términos:
Iniciado, En desarrollo, Adquirido o Adquirido ampliamente.

En aquellas competencias que exista una relacién mas directa a las areas curriculares
(por ejemplo: competencia linglistica con el drea de Lengua castellana y Lengua
Extranjera; competencia matematica y ciencias basadas en la ciencia y la tecnologia
con las areas de Matematicas y Ciencias Naturales, en nuestro centro definimos los
términos para el grado de desarrollo de las competencias asemejandolos con las
calificaciones numéricas.

Iniciado: insuficiente (1, 2, 3, 4)

En desarrollo: suficiente — bien (5, 6)
Adquirido: notable (7, 8)

Adquirido ampliamente: sobresaliente (9, 10)

o O O O



4.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS

Entendemos por procedimientos de evaluacién los métodos a través de los cuales se
lleva a cabo la recogida de informacién para evaluar al alumnado, de acuerdo con los
criterios de evaluacién, la adquisicion de competencias o logro de los objetivos. (Como
se lleva a cabo esta recogida)

Por su parte, los instrumentos seran todos aquellos documentos o registros utilizados
por el profesorado para la observacién sistematica y el seguimiento del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna. (Con qué evaluar)

Tanto los procedimientos como los instrumentos de evaluacién estan debidamente
detallados en las programaciones didacticas.

6.5.- CRITERIOS DE CALIFICACION (actualizados curso 2020-21)

La calificacion de cada una de las dreas estara configurada en base a los criterios,
sujetos a evaluacion, establecidos para cada uno de los niveles y sus porcentajes
correspondientes (incluidos en cada una de las programaciones).

6.- EVALUACION FINAL DE CURSO

Al final de cada curso el equipo docente llevard a cabo la evaluacion final de los
resultados alcanzados por el alumnado.

La valoracion de los resultados se consignara en los documentos de evaluacion
indicando las calificaciones tanto positivas como negativas de cada area, asi como el
grado de adquisicion de las competencias.

Los acuerdos y decisiones sobre la promociéon al curso o etapa siguiente o de
permanencia se reflejardan en el ACTA de la sesidn de evaluacion final de curso. Cuando
el equipo docente determine que un alumno o alumna promocionen con algun darea
calificada negativamente, ésta se considerara no superada, evaluandose en el curso
siguiente tras la aplicacién del correspondiente plan de refuerzo.

7.- PROMOCION
7.1.- CONDICIONES DE PROMOCION

1- Al finalizar cada uno de los ciclos y como consecuencia del proceso de evaluacion, el
equipo docente adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocion del
alumnado de forma colegiada ateniéndose al caracter global y continuo de la
evaluacién y tomando como referentes los criterios de evaluacién y promocidén de las
areas cursadas y especialmente la informacion y el criterio del tutor o tutora.



En cualquier caso las decisiones sobre la promocion se adoptaran al finalizar los
cursos segundo, cuarto y sexto siendo ésta automatica en el resto de los cursos de la
etapa.

2- El alumnado accederd al curso siguiente siempre que se considere que han logrado
los objetivos del curso y que han alcanzado el grado de adquisicion de las
competencias correspondientes.

Igualmente podrdn promocionar cuando el grado de desarrollo de los aprendizajes no
impida seguir con aprovechamiento el nuevo curso. En este caso, se estableceran
medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para recuperar dichos aprendizajes.

3- Si en algun caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas
y personalizadas para atender el desfase curricular y las dificultades de aprendizaje
del alumno/a, el equipo docente considera necesario la permanencia de un afio mas
en el mismo curso, se organizara un plan especifico de refuerzo para que, durante ese
curso pueda alcanzar el grado de adquisicién de las competencias correspondientes.
Esta decisidon sélo se podrd adoptar una vez a lo largo de la etapa y tendra en todo
€aso, un caracter excepcional.

4. En aplicacion de lo previsto en el articulo 20.3 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de
mayo de Educacion, los tutores de segundo y cuarto emitiran al finalizar el curso un
informe sobre el grado de adquisicion de las competencias de cada alumno/a,
indicando en su caso las medidas de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo
siguiente.

5. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado, cada
alumno/a dispondra al finalizar la etapa de un informe elaborado por su tutor/a sobre
la evolucion y el grado de adquisicidn de las competencias desarrolladas.

En el caso de alumnado de necesidades educativas especiales, el informe deberd
reflejar las adaptaciones y medidas adoptadas y su necesidad de continuidad en la
siguiente etapa escolar

La decision de promocidn de un curso a otro del alumnado que presente necesidades
educativas especiales a los que haya sido necesario realizar una adaptacidn curricular
significativa en alguna o en todas las areas, se adoptara siempre que hubiera alcanzado
los objetivos propuestos en dicha adaptacion curricular o se deriven beneficios para su
integracion socioeducativa.

6- Cuando el alumno o la alumna supere el area del curso anterior, se dejara
constancia en la sesidn de evaluacién que corresponda y su calificacion se trasladara al
acta de evaluacion final.

Completando las consideraciones anteriores, a nivel de centro se establece:

1. La permanencia un afio mas en un curso se realizard cuanto antes mejor.



2. La decisién de promocion del alumnado la tomard el equipo docente de forma
conjunta. Para esta decisidon, habra de haber tomado especial consideracién la opinién
del tutor/a.

3. Los tutores/as informaran a las familias desde el primer instante en que se prevea
gue la decisién que adoptard el equipo docente sea la no promocidn.

4. En aquellos casos en los que la familia se muestre reacia o en contra de la repeticidon
de curso, sera convocada a una reunién con el equipo docente en su totalidad sobre
los motivos y causas que motivan tal decisidn.

5. Las conclusiones o impresiones de la familia acerca de la promocién NO son
vinculante a la decisién del equipo docente.

7.2.- CRITERIOS DE PROMOCION DE CURSO

Se entiende por criterios de promocidn aquellos criterios de evaluacién incluidos en el
Decreto 82/2014, de 28 de agosto, por el que se regula la ordenacion y establece el
curriculo de la Educacién Primaria en el Principado de Asturias, considerados como
minimos e imprescindibles para alcanzar una calificacidén positiva en cada una de las
areas de cada nivel.

7.3.- AREAS NO SUPERADAS

Tal y como se ha comentado anteriormente y conforme al articulo 15 de la Resolucion,
guienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de
refuerzo conforme al modelo recogido como Anexo | en el Programa de Atencion a la
Diversidad del centro y que sera elaborado por el maestro/a responsable del area del
grupo al que se incorporan.

Dicho programa de refuerzo se organizard teniendo en cuenta las dificultades de
aprendizaje que motivaron la no superacion del area.

Para la evaluacidén del area se tendra en cuenta los progresos que el alumno/a realice
en las actividades de refuerzo, asi como su evolucidn en el drea del curso siguiente.

7.4.- NO PROMOCION

El articulo 16 sefiala la repeticion como una medida de caracter excepcional, la cual se
adoptara tras haber agotado el resto de las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo.
Esta decisidn (una sola vez a lo largo de la etapa) ird acompafiada de un plan especifico
de refuerzo o recuperacion y apoyo conforme al modelo recogido como Anexo Il en el
Programa de Atencidn a la Diversidad del centro

Este programa de trabajo sera elaborado por el tutor/a del grupo en coordinacién con
el equipo docente contando, en su caso, con el asesoramiento del personal
responsable de orientacidn y se integrara en la programacion didactica del curso en el
gue permanece el alumno o la alumna.



8.- EVALUACION DEL ALUMNADO QUE PRESENTA NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

La evaluacion del alumnado con Necesidades Educativas Especiales sera competencia
del equipo docente asesorado por el personal responsable de orientacidn del centro.

La evaluacion se efectuard en funcién de los objetivos y los criterios de evaluacién
fijados en dicha adaptacién curricular.

Las calificaciones se expresardn en los mismos términos y utilizaran las mismas escalas
gue las establecidas para el resto del alumnado.

La calificacion de las areas objeto de adaptacién curricular significativa ira
acompanada de la expresion “ACS”. La informacion sobre los resultados de la
evaluacién (boletin de evaluacién) se completara con una valoracién cualitativa de su
progreso respecto a los objetivos propuestos en su adaptacion curricular.

9.- EVALUACION EXCEPCIONAL POR ABSENTISMO

La Resolucion de 3 de febrero de 2015, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte, por la que se regula la evaluacion del aprendizaje del alumnado de Educacion
Primaria define en su articulo 2 el cardcter de la evaluacion del alumnado como
“continua y global y tendrad en cuenta el progreso del alumno o de la alumna en el
conjunto de las areas del curriculo”.

Por su parte, el Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los
derechos y deberes del alumnado, recientemente modificado por el Decreto 7/2019,
en su articulo 15 establece como obligaciéon del alumnado el estudio, la asistencia a
clasey el esfuerzo.

Al mismo tiempo, el articulo 36.e. considera las faltas injustificadas de asistencia a
clase como conductas contrarias a las normas de convivencia.

En cumplimiento del articulo 6.4 del Decreto 7/2019 procede articular los
procedimientos e instrumentos de evaluacién que, con caracter excepcional, se
aplicardn para comprobar el logro de los aprendizajes del alumnado cuando se
produzcan faltas de asistencia, indistintamente de su causa, que imposibiliten la
aplicacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién establecidos en las
programaciones docentes para un periodo de tiempo determinado.

Para aquellas ausencias justificadas y comunicadas con antelacién suficiente por los
padres, madres o tutores legales, motivadas por ejemplo por enfermedad que exija
reposo en el hogar (justificado documentalmente), viajes de larga duracién por
motivos familiares... se seguira el siguiente procedimiento:

1. Entrega previa a la familia del correspondiente trabajo a realizar durante el periodo
de ausencia conforme a la planificacion de la programacion de cada area.



2. Una vez el alumnado se reincorpore al centro, debera:

o Entregar en tiempo y forma el trabajo requerido previamente.
o Realizar las pruebas especificas de evaluacién desarrolladas en cada grupo-
clase durante el periodo de su ausencia.

3. Si la duracién de la ausencia supera el 40% de dias lectivos de un trimestre (23 dias
aproximadamente), los instrumentos utilizados para configurar la nota trimestral de
cada area seran Unicamente las pruebas orales y/o escritas realizadas y la presentacion
del trabajo.

No se tendrdn en cuenta todos aquellos criterios de calificacion referidos al trabajo
diario, participacion y tareas complementarias y material.

Para el calculo de la calificacion se realizara la nota media de las pruebas realizadas por
el alumno-a en concreto dividido por el nimero total de pruebas realizadas por el
grupo a lo largo del trimestre.

10.- RECLAMACIONES A LAS CALIFICACIONES

En las reuniones generales con las familias, el profesorado dara a conocer los aspectos
fundamentales correspondientes a la evaluacion del alumnado (contenidos, criterios
de evaluacién; procedimientos e instrumentos, asi como criterios de calificacién;
condiciones y criterios de promocidn).

De igual modo, se informard sobre el derecho que les asiste para formular
reclamaciones contra las decisiones y calificaciones que se adopten al final de cada
uno de los cursos de la etapa (articulos 6.7, 6.8 y 6.9 del Decreto 7/2019)

Plazo de reclamacion: dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en
gue tengan conocimiento de las mismas.

Causas:

1. Inadecuacidn de los criterios de evaluacion e indicadores asociados sobre los
que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado
con los recogidos en la correspondiente programacién docente.

2. Inadecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados
con lo sefialado en la programacién docente.

3. Incorrecta aplicacion de los criterios de evaluacién y calificacidén de acuerdo
con los criterios de evaluacion y Los indicadores asociados establecidos en la
programacion docente para la superacién del area.

4. Incorrecta aplicacién de la normativa en materia de promocién.

Resuelve: la persona titular de la direccién del centro, previo informe del equipo
docente correspondiente.



Recurso de alzada: contra la resolucidon adoptada por la persona titular de la direccién
del centro cabe interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a la recepcién de la notificacién de la resolucién.

La resolucién del recurso o la reclamacién pondrd fin a la via administrativa y se
resolverd previo informe preceptivo del Servicio de Inspeccion Educativa.

En el centro se conservaran todos los registros y documentos (pruebas, tareas,
ejercicios, trabajos escritos y cualquier otra produccién del alumnado) al menos
durante los tres meses posteriores al otorgamiento de las calificaciones, excepto si
forman parte de una reclamacién, en cuyo caso se conservaran hasta que la resolucién
del procedimiento adquiera firmeza.



