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1. JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

1.1.  JUSTIFICACION DEL PLAN

e la Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacién de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y
sostenible y, en definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea. Para ello, el
Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg, establece
todos los aspectos del proceso de integraciéon sistematica del aprendizaje digital en
organizaciones educativas en todos los sectores de educacién.

e Por otra parte, el Plan Nacional de Competencias Digitales fija la integracion de la digitalizacion
en los centros, a través del PDC, como uno de los factores clave para su éxito. Ademas, la LOMLOE
establece que “El proyecto educativo del centro recogerd asimismo la estrategia digital del centro,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 bis.5.” (articulo 121).

e El uso de la tecnologia en los centros educativos, tanto en cuestiones organizativas como en las
propias de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Por tanto, es necesario
revisar las estrategias para promover la innovacion, sacar el maximo partido de las tecnologias
de la informacién y comunicacién.

1.2 CONTRIBUCION DEL PDC A LA PECY A LA PGA

e La finalidad de un centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle
como individuo en la sociedad en la que vive. Las estrategias necesarias para alcanzar este
propdsito se recogen en el Proyecto Educativo o Proyecto Funcional de Centro (PEC/PFC) y en
la Programacién General Anual o Programa de actuacion anual de centro (PGA/PAAC). EI PDC
formara parte de la PGA/PAAC, y debe estar en consonancia con el PEC/PFC.

e El PEC/PFC debera contener una reflexién sobre como la digitalizacién puede mejorar las
practicas educativas y las relaciones con el entorno.

e Por otra parte, el PDC relacionara sus objetivos con los generales de centro en la PGA/PAACy
especificard a cudles de ellos contribuye; asimismo, se reflejard cémo la implementacién del
plan Digital favorece la adquisicién, por parte del alumnado, de las Competencias Clave.

1.3 REFERENCIA NORMATIVA

e Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e Lacircular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

e FEl Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

e Estrateqgia Digital Europea

e FEl Plan Nacional de Competencias Digitales
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2 PUNTO DE PARTIDA
SITUACION DEL CENTRO:

A la hora de trabajar con el alumnado con ayuda de las nuevas tecnologias, es necesaria una
programacién que, como todas, sea flexible, y adaptada a nuestros alumnos, y susceptible de
modificarla o mejorarla poco a poco.

Aparte de esa programacion general de actividades y contenidos, habra algunos pasos que
deberemos considerar y que vamos a reflejar a continuacién.

Concretar las ideas generales a tener en cuenta para intervenir con los alumnos/as. Algunas seran:

- Facilitar la autonomia en los alumnos para el uso de los ordenadores.

- UsodeInternet como fuente de comunicacién. Se utilizardn de medios de comunicaciéon como
recurso educativo. Manejo de la plataforma de office 365 para la comunicaciéon. Hacer
participes a los alumnos y alumnas de las ventajas de Internet en lo que se refiere a la
comunicacion.

- Avanzar y perfeccionar aspectos trabajados: nociones bdasicas de Windows, trabajo con
procesadores de textos (Word), presentaciones y nociones de Internet.

- Utilizar el ordenador y la Pizarra Digital para mejorar la comprensién de los contenidos y
conocimientos de todas las areas. Se podran utilizardn recursos tales como presentaciones,
uso del One drive, contenidos multimedia, informacién de Internet,... que puedan haber
preparado el propio maestro o elaborados por terceros (editoriales, paginas web,...). Asi se
presentaran con mayor claridad algunos contenidos mostrandolos de forma mas atractivas y
mejorando asi la motivacion hacia el aprendizaje.

- Potenciar la participacion de todos los alumnos, valorando actitudes de respeto, cooperacion
e integracién.

- Realizar actividades adaptadas a los alumnos, y en las que cada uno pueda desarrollar la
actividad segun su nivel, sus ritmos de aprendizaje y si es posible sus aptitudes.

- Utilizacién de programas y juegos multimedia, habitualmente elaborados por otros
(editoriales, otros profesionales...) para reforzar los objetivos y contenidos impartidos en el
aula.

- Las TICs como aprendizaje de investigacion. El alumnado guiado por el profesorado utilizara
los ordenadores e Internet para realizar trabajos de investigacion dentro de las distintas areas.
Se fomentara el aprendizaje activo y lo mas auténomo posible por parte del alumnado,
aprendiendo a buscar, seleccionar y elaborar la informacién.

- Fomentar actitudes de cuidado del material, cuidado de los ordenadores y del mobiliario.
Desarrollo profesional

El nivel de conocimientos informaticos del profesorado es bastante heterogéneo encontrando
profesionales con un nivel basico de usuario en ofimatica, internet y manejo de los distintos sistemas
operativos, asi como otros competentes en estas areas y en software variado (edicidon gréfica,
blogs...).

Se continuara realizando reuniones periédicas desde la Coordinacion TIC para solventar dudas y
avanzar en la adquisicidén de un uso practico y habitual de las TICs.
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A nivel de centro/profesorado, nos proponemos llevar a cabo las siguientes actuaciones:

Seguir incorporando las TICs como herramientas del proceso de ensefianza- aprendizaje.
Facilitar la implicacién y formacién de todo el profesorado en el uso de las TICs, dada la actual
demanda y necesidad de adquisicién de destrezas y conocimientos digitales en su mas amplio
término.

Actualizar la Web del centro.

Gestionar la burocracia via Internet especialmente con la Consejeria de Educacién y con las
familias.

Manejar la plataforma office 365 y facilitar informacién y comunicacién a través de ella a las
familias.

Avanzar en el uso de las TIC en la practica diaria.

Dar de alta al alumnado en el servicio de Intranet y office 365.

A nivel del alumnado, pretendemos apuntar a que se inicien/adquieran:

Destreza en el uso de aplicaciones de la plataforma de office 365.

Hacer uso de las credenciales oficiales que tiene cada alumno/a.

Comunicarse con el profesorado a través del correo oficial.

Dominar operaciones basicas de un sistema operativo, teniendo en cuenta el curso del
alumno/a y su capacidad hacia el manejo de las mismas.

Utilizar de manera auténoma los medios tecnolégicos de los que se dispone, siempre
adecuandolo al nivel.

Adquirir destrezas para poder trabajar telematicamente en los diferentes escenarios posibles.

Contenidos

Los contenidos que se proponen trabajar de manera progresiva deben ir encaminados hacia,
fundamentalmente, la accesibilidad a la plataforma de la consejeria.

Plataforma del office 365.

Web del centro: actualizacién y consulta.

Conocer las partes del ordenador: pantalla, ratén, teclado, torre (CPU).
Encender y apagar el ordenador.

Utilizar el ratdn e iniciarse en la utilizaciéon del teclado.

Abrir y cerrar un programa.

Minimizar y maximizar una actividad o un programa.

Acceder a la pagina web del centro.

Presentar, practicar, iniciarse en las operaciones basicas de un sistema operativo en funcion del nivel
y conocimientos del usuario:

Abrir, cerrar y crear una carpeta.
Guardar documentos en un lapiz usb.
Buscar documentos en el ordenador y memoria externa.
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e Acceder a la plataforma digital office 365.

e Manejo de correos electronicos: enviar, leer y adjuntar.

e Manejo del Word: elaboracion de documento, insertado imagenes, modificaciéon de fuente,
estilo, compartir, ...

e Manejo de powerpoint: presentaciones sencillas, insertado de imdagenes, ...

e Trabajo con el forms.

e Onedrive: busqueda de documentos

e Teams: realizar tareas, videollamadas, revisar calendario, ...

e Utilizacién auténoma de las tablets.

e Entrar en un portal de actividades y cargar una. Actividades de apoyo, refuerzo o
perfeccionamiento para las diferentes areas.

e Internety la busqueda de informacién. Navegacién. Depuracién de la informacién.

e Buscar informacion sobre contenidos conceptuales de algunas areas.

e Conocimiento y normas basicas de manejo para una utilizacién eficaz.

e Interés, cuidado y actitud positiva hacia el manejo del ordenador.

Serd una herramienta mas para reforzar los contenidos conceptuales o procedimentales que se
trabajan en el Aula.

Todos estos contenidos se podrian desarrollar a lo largo de la escolaridad en el centro a partir de una
posible distribucion de competencias en cada uno de los ciclos:

Redes de apoyo y colaboracion

En cuanto a la alfabetizacién digital y apoyo de las familias, desde el centro se dotaran a todas las
familias con la credencial oficial y se les activara la cuenta de correo oficial. Ademas, se dotara a las
familias de tutoriales para ayudarles en el manejo de la plataforma, envidandoselo por el correo
electrénico y colgandolo en la pagina web:

https://alojaweb.educastur.es/documents/1946388/0/TUTORIAL+DE+ACCESO+AL+CORREO+Y+AL+
TEAMS/56745403-3¢c78-465e-85fe-769c5f589f82

https://alojaweb.educastur.es/documents/1946388/0/Tutorial-
+acceder+a+reuni%C3%B3n+como+invitado.pdf/755c4fad-a587-4bf4-9568-b12b593f4d31

En cuanto al apoyo, el Unico con el que contamos es con la ayuda que nos pueda aportar el CPR, en
lo que a la formacién del profesorado se refiere.

2.1INVENTARIO curso 23-24 VER ANEXO
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2.2 CUESTIONARIO

esta se realizara de forma independiente a los siguientes grupos de interés:

Los equipos directivos o coordinadores TE responderdn a la encuesta sobre las areas de:
Infraestructura, Practicas de Liderazgo y Gobernanza, Redes y Comunicacién, y Desarrollo
profesional

El Profesorado responderd a la encuesta sobre las dreas de: Practicas de Ensefianza Aprendizaje,
Desarrollo Profesional, Evaluacién, Contenido y Curriculo, y Redes de Apoyo y Colaboracion.

El Alumnado responderd a la encuesta sobre las areas: Practicas de Ensefianza Aprendizaje,

Evaluacién, Contenido y Curriculo, y Redes de Apoyo y Colaboracion.

Tras haber realizado el cuestionario por toda la comunidad educativa, hemos detectado que el centro

cuenta
dotacio

con una politica de uso aceptable de las tecnologias, aunque dada la cantidad y calidad de la
n digital, su uso es mejorable.

A continuacién, se resumen las respuestas relacionadas con las areas que propone el Marco Europeo:

Infraestructura:.en proceso de actualizacidon en funcién de las dotaciones que se estan
realizando desde los programas a los que el centro estd adscrito y en revisién de las
necesidades de los diferentes grupos.

Liderazgo y Gobernanza: el equipo directivo y coordinador TE planifican y plantean
propuestas para las distintas herramientas digitales de cara a mejorar la accesibilidad a la
documentacion y recursos disponibles para la comunidad educativa,

Los equipos del alumnado estan desfasados y/o desactualizados (exceptuando la dotacion
de tablets aunque no es suficiente para el desarrollo de las actividades que se podrian
desarrollar) originando interrupciones en la actividad educativa.

Enseilianza y Aprendizaje: a pesar de la infraestructura, los docentes del centro no pueden
aprovechar o apoyarse en el rendimiento que podrian ofrecer estos recursos debido a fallos
en la conectividad que estan intentando subsanarse. En cuanto al aprendizaje, observamos
qgue el alumnado, aun conociendo el uso y manejo de algunas herramientas digitales,
aunque muchas ajenas al paquete 365 (en especial el email en cursos altos), no las utiliza lo
suficiente en su proceso de aprendizaje ni con las potencialidades que contienen.
Desarrollo Profesional: se detecta una amplia demanda de formacidn en competencia
digital del profesorado, asi como gran interés por adquirir la acreditacion en CDD adecuada.
Evaluacion: todavia estamos en proceso de integrar herramientas de evaluacion digitales y
variadas en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Contenido y Curriculo: Vemos necesaria la creacién de un repositorio de uso de contenidos
digitales.

Redes de Apoyo y Colaboracidn: es necesario un repositorio de recursos digitales, asi como
un protocolo de uso de éste. El centro no tiene presencia en RRSS de manera institucional y
se ha presentado durante dos cursos seguidos a las convocatorias de Proyectos Europeos
de otras instituciones, ni en los ofertados por parte de la Consejeria en relacién con la
dimension digital.
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2.3 ANALISIS DAFO: actualizacidn curso 2025-2026

e Diferencias notables en términos de
competencia digital en el profesorado,
en el alumnado y en las familias que se
van actualizando.

e La implantacién de protocolos de uso y
de organizacién de las herramientas
digitales requiere de tiempo vy
estructuracion.

e Valoracién de difusién en las RRSS como
elemento de exposicion de buenas
practicas.

e Cambio de orientacion institucional del
uso de la TE y dispositivos digitales en las
etapas de Infantil y Primaria.

e Web expositiva pero poco atractiva:
requiere de un cambio de estética. El
entorno de Alojaweb es complejo en su
funcionamiento.

e La cantidad de horas necesarias para la
formacién en el potencial de las
herramientas digitales disponibles en el
centro no es asumible en un curso.

e Acceso a la red deberia ser mucho mas
fluida, en ocasiones deficiente.

e El aula de informatica de Primaria no
posibilita el trabajo con USB o con Apps
instaladas. Dependencia extrema de

administracion externa.

e La dependencia del CGSI en labores de
instalacion de apps en equipos y
gestidn de incidencias menores.

e Hartazgo generalizado por las

problemadticas derivadas de las
herramientas, redes institucionales y
mantenimiento de terminales digitales

en funcién del curso y nivel.

e Necesidad de explicacidon y exposicién
del PDC al claustro dentro de las
circunstancias reales del centro y el
curriculum.

e Los objetivos de digitalizacién del
alumnado se ven como dificiles viendo
el horario y las programaciones

e Falta de formacién de familias y
alumnado en los rudimentos basicos de
las herramientas basicas (TEAMS y/o
email ademds de otras propuestas del
paquete 365).

e La certificacidon digital docente no se
esta traduciendo en
implantacion/aplicacién en el aula.

e Amplia infraestructura y dotacion
tecnolégica, aunque le falta explorar y
aprovechar sus potencialidades.

e Interés del profesorado por mantenerse
actualizado en competencia digital;

e Oferta amplia de formacidn en el uso de
las tecnologias educativas

e La acreditacion de Competencia Digital
Docente como estimulo de formacién

e Liderazgo por parte del equipo directivo
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desde el afio pasado hasta ahora hay un
numero creciente de certificaciones.

Buena disposicién al aprendizaje vy

gestion de apps relacionadas con la
vinculacion curricular y la evaluacién.

frente a la implantacion y
asesoramiento en cuadernos digitales
para el profesorado.

Implantacidon de una app de gestidn de
la evaluacién a nivel de centro y de
adscripcién  voluntaria para el
seguimiento y vinculacién curricular.
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3 SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

Entre los objetivos a establecer, el Marco Europeo indica como prioritarios:

- Abordar la brecha digital existente.

- Disminuir la cantidad de papel en documentos oficiales.

- Agilizar las comunicaciones y tramites internos mediante medios digitales.

- Dinamizacién de la plataforma TEAMS para vertebrar acciones, actas y coordinaciones internas
asi como el traspaso de informacién y organizacidn del centro.

- Crear un protocolo que permita, en caso necesario, cambiar de la enseifanza presencial a la
modalidad a distancia.

- Laformacién y acreditacion de competencias digitales del profesorado.

- Entender qué significa la Competencia Digital dentro del entorno educativo.

A continuacidn, presentamos estos objetivos asociados a los diferentes elementos recogidos en el
Marco Europeo.

8
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1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro

Indicador de logro

Grado de consecucion

INFRAESTRUCTURA

TIC

Existencia de un inventario con la dotacion digital _| Alcanzado: | 90%
Deseado: | SI

mapeada

Temporalizacion | Responsable | Acciones

Septiembre Equipo 1.1.1 | Creacidn de un inventario y mapeo de la dotacién
Directivo digital.

Curso escolar CompDigEdu 1.1.2 | Actualizacidn periddica del inventario.

Curso escolar Coordinador/a 1.1.3 | Informacidn inmediata de la llegada al centro de

nuevos materiales (compras, donaciones, envio

Consejeria...)

1 | Objetivo: 1.5 Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.

Indicador de logro

Grado de consecucion

Coordinador/a TIC

Porcentaje de documentos gestionados digitalmente Deseado: | 100% | Alcanzado: | 75%
Temporalizaciéon | Responsable Acciones
Septiembre Equipo Directivo | 1.5.1 | Elaboracién de un protocolo para asegurarse de que

todos los docentes y alumnado disponga de la
identidad digital corporativa.

INFRAESTRUCTURA

Equipo Docente

Curso escolar Equipo Directivo | 1.5.2 | Utilizaciéon de SAUCE, por parte del equipo directivo
Equipo Docente y los docentes, para la gestidon administrativa,
evaluacidn, comunicacién de faltas, etc.
Curso escolar Equipo Directivo | 1.5.3 | Utilizacién de la INTRANET para consultar
Equipo Docente documentacion profesional y acceder a aplicaciones
especificas para cada perfil educativo.
Curso escolar Equipo Directivo | 1.5.4 | Dotacién de herramientas digitales para poder llevar

un registro en un diario digital de aula para el docente
para cumplir con la Resoluciéon de 26 de junio de
2023, de la Consejeria de Educacién, por la que se
regulan aspectos de la ordenacion académica de las
ensefianzas de la Educacién Primaria y de la
evaluacion del aprendizaje del alumnado.
Resolucién BOPA 04-VII-2023 y poder establecer una
vinculacién entre criterio-procedimiento-
herramienta.

https://sede.asturias.es/bopa/2023/07/04/2023-
05857.pdf
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2 | Objetivo: 2.2 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.

Indicador de logro Grado de consecucion
Existencia de un protocolo de uso de los espacios Alcanzado: | En

. Deseado: | g
y recursos digitales proceso
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Inicio de curso Equipo 2.2.1 | Elaboracién de las instrucciones para incluir en

o Directivo el protocolo.

(O] .

N Coordinador/a

o« TIC

a

—

Septiembre Coordinador/a | 2.2.2 | Creacion de un calendario compartido online
TIC para visualizar los horarios de los diferentes
Octubre . .
espacios y facilitar su reserva.
Curso escolar Coordinador/a | 2.2.3 | Exposicidn en los distintos tablones/aulas del
TIC centro del calendario elaborado.
5 Objetivo: 2.6 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacién para que
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucién
ivi i i i4 i Alcanzado: | En
Actividades de bienvenida y formacion realizadas Deseado: | 100%
proceso
Temporalizacion | Responsable | Acciones

o | Septiembre Equipo 2.6.1 | Reunion de acogida a los nuevos docentes e

= Directivo informacidén de los aspectos relacionados con el

< . . .

o« Coordinador/a entorno digital del centro.

g TIC 2.6.2 | Incorporacion de este a las redes del centro en
equipos Teams u otros grupos de
funcionamiento.

Septiembre Coordinador/a | 2.6.3 | Realizacién de actividades formativas al
TIC respecto.
Octubre P
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3 Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicidn de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
Al menos una actividad en cada Alcanzado: | En procesoy en
rogramaciéon docente o propuesta revision por ciclos
p_ g . . P p o Deseado: | 100%
didactica destinada a la adquisicidn
de la competencia digital
wl
3 Temporalizacion | Responsable | Acciones
a
Z | Curso escolar Equipo 3.2.1 | Desarrollo de actividades en donde el alumnado
=~ Docente cree contenido de forma colaborativa.
: Curso escolar Equi 3.2.2 | Realizacion de actividades para que el alumnado
uipo . .
N D.OI tp conozca los riesgos del trabajo en red y tenga un
irectivo i
<zt comportamiento responsable.
2
521" Curso escolar 3.2.3 | Comprobacion en el seguimiento de la
w Equipo programacion que se han implementado
Docente metodologias activas de cardcter digital
Final de curso E. Directivo | 3.2.4 | Realizacion de la evaluacién en la memoria de
E. Docente final de curso del trabajo realizado en relacién
Coordinador/a con la adquisicion de la competencia digital.
TIC
4 Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes
Indicador de logro Grado de consecucién
Profesorado que realiza Deseado: 100% | Alcanzado: En proceso de registro en
actividades de relacidn al curso pasado
o formacién digital
‘z‘ Temporalizacién Responsable Acciones
(o}
e Septiembre L 4.1.1 Realizacidn de una encuesta para conocer las
e E. Directivo . .
o necesidades formativas.
-4 E. Docente — T
a Octubre . 4.1.2 Organizacion de la formacion digital del
o Coordinador/a : . .
= TIC profesorado e intercambio de conocimiento,
8 incluyéndolos en el plan de formacion del centro.
°<‘ Septiembre Equipo 4.1.3 Designacion de docentes que dinamicen, asesoren,
g Directivo y coordinen la formacién digital.
Curso escolar E. Directivo | 4.1.4 Utilizacién de las plataformas virtuales para la
E. Docente formacidn del profesorado.
Coordinador/a
TIC

11

CP LA Eria. Lugones (SIERO)




2 N7 * GOBEANO  MINITERIO
o d Q DE ESPANA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Principud.o de
Asturias

Consejeria
de Educacion

o Financiado por Plande
M |2 Union Europea Recuperacion,
S 3 Transformacién
NextGenerationEU ‘ y Resiliencia

4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
Indicador de logro Grado de consecucion
— | Profesorado que acredita Deseado: 80% | Alcanzado: | En actualizacion del censo tras la
<zt su competencia digital (al reciente convocatoria de cursos de
g menos en Al) acreditacién 22-10-2024
w
O | Temporalizacién | Responsable Acciones
<
[~ 9
o] Curso escolar Representante | 4.2.1 | Difusidn de las diferentes opciones formativas
5' CPR ofrecidas por la consejeria, CPRs, INTEF, IAAP...
= Coordinador/a
s TIC
QO | Curso escolar E. Docente 4.2.2 | Acreditacién del nivel de competencia digital del
Coordinador/a equipo docente.
TIC
5 Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de herramientas
digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
Utilizacién de al menos tres Deseado: | 100% Alcanzado: | En actualizacién del censo tras la
. L. R reciente convocatoria de cursos de
herramientas digitales diferentes, a acreditacién para el ler trimestre de
lo la rgo del cu rso, para evaluar las 2025. Se ira actualizando a medida que
competencias del alumnado se vayan acreditando el equipo
p : docente.
Temporalizacion | Responsable | Acciones
% Septiembre E. Directivo | 5.1.1 | Inclusidon en las programaciones de indicadores de
o E. Docente adquisicion de logro de la CD.
< | Octubre
)
2
> Curso escolar Equipo 5.1.2 | Utilizacién de diferentes herramientas digitales para
Docente la evaluacion del alumnado. (Rubricas, dianas, diarios
de aprendizaje).
Curso escolar Equipo 5.1.3 | Uso de los porfolios digitales para favorecer la
Docente reflexion sobre su propia competencia digital.
Curso escolar E. Docente 5.1.4 | Utilizacidn en la evaluacién de herramientas de
Coordinador/a retorno inmediato, incluso en tiempo real.
TIC
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Objetivo: 6.1 Distribuir adecuadamente por niveles en las programaciones docentes los

saberes basicos referenciados en el curriculo sobre la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucién
istribucié i Alcanzado: | En
Anexo elaborado con la distribucion por niveles Deseado: | 100%
proceso
o . . 7 .
S | Temporalizacién | Responsable | Acciones
(@]
& | Final del primer | E.Docente 6.1.1 | Identificacion de todos los saberes basicos
8 trimestre Coordinador/a relacionados con la competencia digital
; TIC incluidos en el curriculo.
O | Final del primer E. Docente 6.1.2 | Concrecion de como y en qué momento se va a
E trimestre Coordinador/a trabajar cada uno de los descriptores de la
CZ> TIC competencia digital por niveles desde todas las
o areas.
Final del primer | Coordinador/a | 6.1.4 | Elaboracién de un anexo al PDC con la
trimestre TIC distribucién de dichos aspectos por niveles.
7 | Objetivo: 7.1 Elaborar un Plan de comunicacién interna del centro

z

REDES DE APOYO y COLABORACION

Indicador de logro

Grado de consecucion

Numero de repositorios creados Deseado: | 2 | Alcanzado: | En proceso
Temporalizacidon | Responsable Acciones
Inicio de curso E. Directivo 7.1.1 | Seleccion de los diferentes canales de informacién
CompDigEdu y comunicacién que se utilizardn entre los
Coordinador/a TIC miembros de la comunidad educativa.
Primer trimestre E. Directivo 7.1.2 | Creacién de un repositorio (en ONE DRIVE o
CompDigEdu TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a los
Coordinador/a TIC documentos clave del centro: modelos de
formularios, solicitudes, actas, permisos o
cualquier otra documentacion de interés.
Primer trimestre E. Directivo 7.1.3 | Creacidn de un repositorio del mismo tipo, con la
CompDigEdu documentacién que atafie a alumnado y familias.
Coordinador/a TIC
Segundo CompDigEdu 7.1.4 | Creacion de protocolos de utilizacion de ambos
trimestre Coordinador/a TIC repositorios, que incluyan indices que permitan

localizar con facilidad cada documento.
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A continuacién, exponemos el grado de consecucién alcanzado de los objetivos propuestos, asi como

un analisis de éste y las propuestas de mejora pertinentes para el préximo curso. No obstante,

consideramos que es un documento abierto, por tanto, revisable y abierto a futuras modificaciones

a principio de curso o en el momento que se precisen.

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
Indicador de logro Grado de consecucién
<
o e e 1 .
2 v' Dotacidn digital inventariada y mapeada Deseado: | 100% | Alcanzado: | 100%
O
'n:_c Propuestas de mejora
i .
g » Renovar los equipos obsoletos.
(¥
= » Continuar la actualizacién periddica del inventario el préoximo curso.
2 | Objetivo: 2.2 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.
Indicador de logro Grado de consecucién
v' Correcto uso de los espacios recursos realizad
. P y Deseado: | 100% | Alcanzado:
digitales o

8 Anadlisis del grado de consecucidn alcanzado
N
<< ., . .
e e Actualizacidn y desarrollo del protocolo con las instrucciones de uso.
[a)
= | Propuestas de mejora

» Continuar con el protocolo el préximo curso.

» modificar el calendario en funcién de las necesidades reales de los grupos.
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Objetivo: 2.6 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacién para que

2 . .
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
v Actividades de bienvenida formacién En
. y Deseado: | 100% | Alcanzado:
realizadas proceso
8 Anadlisis del grado de consecucidn alcanzado
N
§ Dificultad de formacion del profesorado interino incorporado con posterioridad a la
a formaciodn inicial programada.
—
Propuestas de mejora
» Establecer un plan alternativo para atender las actividades formativas del profesorado
con incorporacién posterior al plan de acogida.
3 Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicidn de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucién
v" Al menos una actividad en cada
rogramacion docente o ropuesta En
p. g . . . .p' i P Deseado: | 100% | Alcanzado:
didactica destinada a la adquisicion de la proceso
competencia digital
l-é-l Anadlisis del grado de consecucidn alcanzado
N . . -
Fa) e Algunas programaciones o propuestas no contemplan acciones para adquirir la
E competencia digital del alumnado.
a
: e Faltade aplicacion en el aula del total de recursos ofrecidos en los cursos de formacién
N en competencia digital del profesorado por verse inasumibles teniendo en cuenta las
<Zt diferentes realidades de aula. Se apunta a una adecuacion de las mismas en futuras
= reuniones de ciclo.
(72}
Z -
w | Propuestas de mejora

» Mejorar la formacion del profesorado en competencia digital.
» Mentorizar entre los docentes del centro para mejorar su CDD.

» Disponer de recursos en competencia digital del alumnado por parte de otros
docentes del centro para garantizar el minimo establecido en el indicador de logro.
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4 | Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes

Indicador de logro Grado de consecucién
v Profesorado que En actualizacién del censo tras la
I_ ti d d d reciente convocatoria de cursos de
realiza actividades de acreditacion para el 1er trimestre de
. 0, .

formacion digital Deseado: 100% Alcanzado: 2025. Se ird actualizando a medida
que se vayan acreditando el equipo
docente.

Analisis del grado de consecucion alcanzado

e En actualizacion del censo tras la reciente convocatoria de cursos de acreditacion.

e Causas diversas: edad proxima a jubilacion, baja por enfermedad, desmotivacion...

Propuestas de mejora

» Motivar al profesorado para que se forme.

DESARROLLO PROFESIONAL

» Formar conjuntamente al profesorado teniendo en cuenta que aquellos que
necesitan mas apoyo puedan recibir refuerzo de parte de sus compaiieros.

» Detectar entre el equipo docente aquellos posibles mentores en competencia
digital.

4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Profesorado que acredita su competencia | peseado: | 80% Alcanzado:
digital (al menos en Al)

Analisis del grado de consecucidn alcanzado

En actualizacion del censo tras la reciente convocatoria de cursos de acreditacion para el
ler trimestre de 2025. Se ird actualizando a medida que se vayan acreditando el equipo
docente.

e Formacion en Al de 1 docentes
e Formacion en A2 de 7 docentes

e Formacion en B1 de 8 docentes

DESARROLLO PROFESIONAL

Propuestas de mejora

» Lograr que el equipo docente continte su formacion en competencia digital para
acreditar un nivel superior el préximo curso.
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Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de herramientas

5 . .
digitales.
Indicador de logro Grado de consecucién
v Utilizacidon de al menos tres En proceso de
i igi i asar el
herramientas digitales diferentes, a lo Deseado: | 100% | Alcanzado: | P _ _
largo del curso, para evaluar las cuestionario
> competencias del alumnado. correspondiente
\®)
2 Anadlisis del grado de consecucidn alcanzado
=)
= e Se han utilizado los siguientes artefactos digitales: Teams, Forms y App de evaluacién.
>
w

Propuestas de mejora

» Generalizar el uso de los cuadernos digitales como herramienta de evaluacién continua

del alumnado.

» Utilizar nuevas herramientas y procedimientos digitales.
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Indicador de logro Grado de consecucidn
v" Numero de repositorios creados En proceso
de
implantacion
tras el

Deseado: | 100% | Alcanzado: | disefio de la
estructuray
requisitos
durante el
curso 25-26

Analisis del grado de consecucion alcanzado

e Hemos creado un repositorio en TEAMS con los documentos clave del centro.

e Se haelaborado el protocolo de utilizacion del repositorio.

Propuestas de mejora

» Creacion de un repositorio con la documentacion que atafie a alumnado y familias.
» Elaboracion del protocolo para su utilizacién.

» Mantener actualizado el repositorio de los documentos clave del centro.

Este serd el punto de partida para reformular el Plan Digital de Centro para el préximo cursoy formara
parte de la memoria anual del centro.
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ANEXO: DIGITALIZACION DEL ALUMNADO

‘ vy Resiliencia

OBJETIVOS SUGERIDOS DENTRO DEL PDC

ACCIONES- HERRAMIENTAS RESPONSABLES

12 PRIMARIA Encendido y Acceso a Teams red Realizacién videollamada: acceso Uso del ratdn: coordinacién oculomanual Tutores y tutoras
apagado equipos Docencia 2 junto con el acceso de la presion de las CompDigEdu

“orejas”

Uso de Word (Editor de texto)

Nivel 1

Acceso y uso tipografico béasico: escribir,
negrita, cursiva, cambio de color, tamafio

22 PRIMARIA Encendido y Acceso a Teams red Realizacién videollamada, uso del Uso de Word (Editor de texto) Tutores y tutoras
apagado equipos Docencia 2 canal general: acceso Nivel 2 CompDigEdu

Nivel 1+guardar documentos-guardar como
(incluye ruta de guardado del archivo:
carpeta-unidad)

32 PRIMARIA Acceso a Teams Red Correo electrénico: Asunto, | Realizacion videollamada por Uso de Word (Editor de texto) Tutores y tutoras
Docencia, usuario y cuerpo, firma calendario: creacién en sus equipos. Nivel 3 :idem 1y 2+insertar CompDigEdu
contrasefias Interaccién con TEAMS: Seguridad de navegantes: compartir imagen/simbolos/iconos en

apartado de tareas datos personales, ubicaciones y otros documento+nociones de

subir/bajar archivos datos. parrafo+numeracion lineas

adjuntos Pantallas amigas: Power point Nivel 1 :
https://www.pantallasamigas.net/ crear/disefar+insertar
RRSS y Youtube: accesibilidad por diapositivas/duplicar
edades, conocimiento del entorno de diapositivas+interaccién con el propio
las RRSS y exposicion. Legalidad e programa de manera expositiva
ilegalidad de creacién y gestién de
cuentas por parte de menores.

42 PRIMARIA Acceso a Teams Red Correo electrénico: Asunto, | Realizacion videollamada por Uso de Word (Editor de texto) Tutores y tutoras
Docencia, usuario y cuerpo, firma, datos calendario: creacién en sus equipos Nivel 4 : idem niveles anteriores+copiar CompDigEdu
contraseiia. adjuntos Navegacion en la red. Uso de formato+encabezado y pie de
Tareas en Teams, Campos CCy CCO navegadores, primeros pasos en pagina+insertar tablas
mensajes Interaccién con TEAMS: seguridad en la red.: comprobacion Power point Nivel 2

apartado de tareas del https: en los navegadores
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Navegacion en la
red de forma
guiada

subir/bajar archivos
adjuntos

Pantallas amigas:
https://www.pantallasamigas.net/

RRSS y Youtube: accesibilidad por
edades, conocimiento del entorno de
las RRSS y exposicion. Legalidad e
ilegalidad de creacién y gestién de

cuentas por parte de menores.

52 PRIMARIA Acceso a Teams Red Correo electrénico: Navegadores: seguridad Accesibilidad Word: tipografia, activar y Tutores y tutoras
Docencia, usuario y grupos Paginas seguras. Visualizacién del desactivar visualizacion de espacios y CompDigEdu
contrasefia Interaccién con TEAMS: candado. parrafos+acceso a editores de voz y
niveles anteriores ademas Pantallas amigas: texto+paginado
de apartado de tareas https://www.pantallasamigas.net/ One Note, actividades y Tareas, paginas
subir/bajar archivos RRSS y Youtube: accesibilidad por Forms
adjuntos+reuniones de edades, conocimiento del entorno de
grupo+compartir las RRSS y exposicion. Legalidad e
pantallas+presentaciones ilegalidad de creacién y gestién de
en formato TEAMS desde cuentas por parte de menores.
terminales locales
62 PRIMARIA Acceso a Teams Red Correo electronico: Netiqueta Word: uso auténomo de los niveles Tutores y tutoras

Docencia, usuario y
contrasefia

Envio: programar, opciones
de respuesta...
Interaccién con TEAMS:
niveles anteriores ademas
de apartado de tareas
subir/bajar archivos
adjuntos+reuniones de
grupo+compartir
pantallas+presentaciones
en formato TEAMS desde
terminales locales

Uso de recursos educativos abiertos
Pantallas amigas:
https://www.pantallasamigas.net/

RRSS y Youtube: accesibilidad por
edades, conocimiento del entorno de
las RRSS y exposicion. Legalidad e
ilegalidad de creacién y gestién de
cuentas por parte de menores.

anteriores

One Note: (actividades y Tareas,
Péaginas, espacio colaborativo)
Sway

CompDigEdu
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