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1 LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL

La Programacion General Anual (en adelante PGA) del CEIP Laviada para el curso 2025-2026 es el
documento institucional de planificacion, que garantiza el desarrollo coordinado de todas las
actividades educativas, el correcto ejercicio de las competencias de los érganos de gobierno y de
coordinacién, asi como la participacién de todos los sectores de nuestra comunidad escolar en los
objetivos y actividades del centro.

Es la anticipacion por escrito de lo que se va hacer, fruto del analisis del estado del centro, su
rendimiento y los objetivos que se van alcanzar. Parte de las conclusiones y propuestas de mejora
incluidas en la Memoria Final del curso 24/25 aportadas por los diferentes érganos colegiados y no
colegiados del centro. Ha de marcar unos objetivos claros, reales, evaluables y adaptados a nuestra
propia realidad, dentro del marco de los objetivos institucionales establecidos por la Consejeria de
Educacion en la Circular de inicio de Curso y que contribuiran a hacer del nuestro, un colegio que
aboga por la inclusion, la equidad y la calidad educativa sin perder de vista nuestro compromiso
como sociedad de atender a los objetivos de la Agenda 2030.

Nuestra PGA, contiene decisiones que afectan a la organizacién y funcionamiento del Centro, siendo
vinculante para todos los miembros de la Comunidad Educativa y marco para las actuaciones del
presente curso 25/26, entendiéndose como un documento abierto, flexible y revisable capaz de
recoger las variaciones que puedan surgir bien por la experiencia diaria o por nuevas indicaciones
recogidas en las leyes educativas.

1.1 Referencias normativas

Ademas de la Circular de Inicio de curso 2025-2026, esta Programacion General Anual
atendera a los siguientes referentes normativos:

- LOE (Ley orgdnica 2/2006 de 3 de mayo)

- Ley Orgdnica de educacion 3/2020, de 19 de diciembre, de modificacion de la ley 2/2006,
de 3 de mayo. LOMLOE

- Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las
ensenianzas minimas de la Educacion Infantil.

- Decreto 56/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el
curriculo de la Educacion Infantil en el Principado de Asturias.

- Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las
ensefanzas minimas de la Educacion Primaria

- Decreto 57/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el
curriculo de la Educacidn Primaria en el Principado de Asturias.

- Orientaciones de 30 de agosto de 2014, del Servicio de Inspeccidon Educativa, para la
implantacion de la nueva estructura y curriculo de Educacion Primaria en Centros, en la cual
se sefalan instrucciones para la planificacion de la labor de concrecion curricular.

- Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes del
alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos publicos del Principado de Asturias

- Decreto 7/2019 de 6 de febrero por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y
normas de convivencia.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia

Ley 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombre y la erradicacion de la
violencia de género, Ley 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, asi como la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

Resolucidn de 6 de agosto de 2001, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de las Escuelas de Educacion Infantil y los Colegios de
Educacion Primaria del Principado de Asturias.

Decreto 147/2014, por el que se regula la orientacién educativa y profesional en el
Principado de Asturias

Decreto 17/2018, de 18 de abril, por el que se regulan las Comisiones de Salud Escolar de
los centros docentes del Principado de Asturias.

Resolucidon de 26 de junio de 2023, de la Consejeria de Educacidn, por la que se regulan
aspectos de la ordenacion académica de las ensefanzas de la Educacidon Primaria y de la
evaluacion del aprendizaje del alumnado.

1.2 Fines, principios y directrices de la programacion general anual

La presente PGA se realiza en base a la normativa antes resefnada, teniendo en cuenta las
instrucciones de la Circular de Inicio del presente curso escolar y usando como referentes las
propuestas de mejora contenidas en la memoria Final de curso 2024-2025, las conclusiones de
los cuestionarios pasados a las familias y las aportaciones de Claustro de Profesorado, Equipos
Docentes, CCP y Consejo Escolar el Centro.

Teniendo en cuenta todo esto, elaboramos un plan de actuacion realista, operativo y evaluable.
Para lograrlo, establecemos un plan de trabajo estructurado, un calendario de actuaciones
previsto para todo el curso y unos fines y principios claros y realistas.

FINES PRINCIPIOS ‘ DIRECTRICES ‘

1. Marcar las metas que | -Pleno desarrollo de la | -Esta PGA garantizara el
como centro queremos personalidad del alumnado desarrollo coordinado de todas
GRS, - Responsabilidad personal para las actividaQes educativas,
2. Implicar a todos los afrontar las diferentes complementarias o .’y
sectores de la situaciones que se planteen. extraescolares y la participacion
Comunidad Educativa en - Educacién Inclusiva, en la que ge toc!gsd l;j se;_ctores de la

su elaboracion y en el demos cabida y animemos la ominiea Heative:
logro de sus objetivos. participacion de toda la - Estableceremos unos ijet|vos
3. Facilitar la Comunidad Educativa, en todas clarosy unplan de.trabajo acorde
autoevaluacion, cuantas acciones tengan lugar a nue.s,tras neces[daFIes yal
autocritica, la | enlavidadel Centro. SUEEE endemica s
incorporacion de planes | _| 5 formacion en el respeto a los padecemp,s, ae fa\l/oreicab !a
de mejora, 'y l0os | perechos y Libertades e i SO
mecanismos de | fundamentales y en el ejercicio SOSITERT CONEHES OIS
SUreEsTEaE e v T SY ] de gobierno y coordinacién
, de la tolerancia y de la libertad | gocente y de todo el profesorado.

que sea necesario a l0 | gentro de los  principios _

largo del curso O EEES (8 Car T VEEE, = Partlremqs de los resultados de
4. Posibilitar el seguimiento | _| 5 adquisicién de habitos Sl delc.urso PR .
de la  planificacion, intelectuales y técnicas de -Todos los Equipos de trabajo
utilizaran como punto de partida
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FINES

comprobando que se
ajusta a nuestra realidad.

Asegurar la participacion,
el respeto y la atencién a
cuantas propuestas se
planteen a lo largo del
curso por el profesorado
del Centro o por otros
miembros de la
Comunidad Educativa

Asegurar la buena
comunicacion con las
familias y el feedback
necesario para la mejora
del proceso de
ensenanza-aprendizaje.

PRINCIPIOS

trabajo, asi
conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos,
histéricos y artisticos.

como de

- Desarrollo de las inteligencias
emocionales, la empatia y la
solidaridad.

- La preparacién para participar
en las distintas facetas de la
vida social y cultural de la
ciudad.

- La formacion permanente del
profesorado y su implicacion en
la mejora de la calidad
educativa que ofrecemos.

- Clima de convivencia,
colaboracion, respeto a las
diferencias, en un ambiente

coeducativo y solidario.

- Plena inclusion en la dinamica
del centro de todos cuantos
formamos parte de la
Comunidad educativa:
monitores, auxiliares, personal
no docente...
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DIRECTRICES

y eje de actuaciones, la
programacién didactica y los
proyectos de Centro, referentes
para todo el profesorado.

-Todo el profesorado estara
implicado en la comunicacion con

las familias vy facilitar de
informacion referente al
alumnado: académica,

conductual, informativa de los
planes y programas en que
participamos.

- Esta PGA afectara a todos los

miembros de la Comunidad
Educativa y serda de obligado
cumplimiento.

-Serda objeto de evaluacion,
autoevaluacion, informe
intermedio en febrero e informe
final en la Memoria del curso
2025-2026.
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2 CONTEXTO DEL CENTRO.

2.1 Datos del centro.
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UNIDADES O GRUPOS
ED.INFANTIL ED. PRIMARIA
Nivel I3 14 I5 1.° 2.° 3.° 4.,° 5.° 6.°
Grupos 2 2 2 2 3 3 3 3 3
TOTAL 6 17
NUMERO DE ALUMNADO
EDUCACION INFANTIL
3A 3B 4A 4B 5A 5B
Alumnado 18 17 18 17 17 15
Total nivel 35 35 32
TOTALETAPA 102
EDUCACION PRIMARIA
1A | 1B 2A| 2B | 2C | 3A | 3B |(3C| 4A| 4B| 4C|H5A (5B | 5C | 6A | 6B | 6C
Alumnado 23 | 23 21120 |21 (21|22 |22 |18 |19 | 19|22 |18 |19 | 23| 23|24
Total nivel 46 62 65 56 59 70
TOTAL ETAPA 358
TOTAL, del centro: 460 alumnos y alumnas
PERSONAL DOCENTE
PUESTOS EI PR. ING. MU. EF PT AL RL LA
Ordinario 9 13 5 1 3 1 4 3 1 iti 1
1/2 jornada
TOTAL 41

PERSONAL NO DOCENTE

1 Profesora de Servicios a la Comunidad (1 dia a la semana)

2 auxiliares educadoras

1 fisioterapeuta (2 sesiones)

1 auxiliar administrativa

1 conserje

4 personas del equipo de limpieza

11 cuidadoras de comedor

ToTAL: 21

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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ADSCRIPCION Y CARGOS DEL PROFESORADO
Segun los acuerdos alcanzados en el Claustro inicial de curso, el personal docente del centro desempeia las
siguientes funciones:
ETAPA GRUPO PROFESORADO TUTOR OTROS CARGOS
I3A Aranzazu Gonzalez Gonzalez
I3B Ana Isabel Alvarez Cuetos
E 14A Maria Cerrato Martin
E 14B Verodnica Cid Crespo
E I5A Laura Novoa Fernandez
8 158 Inés Laviada Menéndez
§ Haydee Cortina Garcia Apoyo
a Apoyo Martina Alvarez Merino Secretaria - Apé)izclno— coordinadora
Eva M. Becerril Dominguez/Laura Apoyo
Fernandez Vales
P1A Antonia Ginzo Quintela
P1B AnaIsabel Alvarez Cano
P2A Sara Capin Barreda (c:;)grrddii:;dci)érl; (Iii[o
P2B AnaI. Santanmaria Calderdn Coordinacion TE
P2C Eduardo Garcia Casal
P3A Flor Artime Garcia
P3B Covadonga Alvarez Gonzalez
< P3C Ana Maria Garcia Fernandez Inglés 3°C
E PAA Carmen Sanchez Lorenzo Coordinadora ciclo
= . — —
E 4B Selina Coalla Qw;llse;lecl)éaFranmsco Alvarez EF 49A-B-C/1°A
Q PAC Lucia Fernandez Palacio Biblioteca
% P5A Susana Tejerina Patallo
a P5B M?2 Victoria Suarez Miralles Llingua asturiana
p5C Alfonso Odriozola Lopez/Maria Huidobro Inglés 5°/A/B/C
de Nava
P6A Israel Arias Garcia Inglés 6°A/B/C
P6B Noe Valdés Mayo Coordinador ciclo
P6C Pablo Roza Mitre EF 6°A-B-C/1°B
Pelayo Gonzalez Fidalgo Jefe de estudios/apoyo
Juan P. Carbajo de Dios Director/CompDIgEdu/apoyo
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PROFESORADO POR ESPECIALIDADES

Julio C. Alvarez Garcia (P2 A/B/C, P3 A/B/C, P5 A/B/C)

Coordinador EF

Terapéutica

Educacion Selina Coalla Quidiello (P1 A, P4 A/B/C)
Fisica
Pablo Roza Mitre (P1B/C, P6 A/B/C)
Lengua M2 Victoria Suarez Miralles (P1 a P6)
Asturiana
Ana Maria Garcia Fernandez (P3C)
Alfonso Odriozola Lépez/Maria Huidobro de Nava (P5 A-
Inglés — B_C), .
Sandra Lusquifos Pereira (P3 y P4A-B-C) Coordinadora
M. Nieves Méndez Lopez (EI 3-4-5 aios/ P1y
P2 A/B/C)
Israel Arias Garcia (P6A-B-C)
Mdsica Susana Hevia Quirés
Religion Rosalia Vega Fernandez (Infantil y Primaria)
Aida Ferndndez Campomanes
AUdIC'Or.] y Ardnzazu Urionabarrenechea Moro
Lenguaje
Raquel Camero Fernandez Aula Abierta
Alfredo Sudrez Gonzalez
Pedagogia Alberto Tomas Rodriguez

Maria Ana Sudarez Fernandez

Elena Muiiz Garcia

Aula Abierta

Orientacién A . Coordinadora de bienestary
. Irene Alvarez Rivas .,
educativa proteccion del alumnado
Auxiliar L .

uxitiar gngua Carlos Cordova Jr

extranjera

EQUIPO DIRECTIVO
Secretaria Martina Alvarez Merino

Jefatura de
Estudios

Pelayo Gonzalez Fidalgo

Direccion

Juan P. Carbajo de Dios
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10




‘c\-"w mf"”(r
i

*
= W GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Gin

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

COLEGIO PUBLICO LAVIADA

3 CONCLUSIONES DEL CURSO 2024-2025. PROPUESTAS DE
MEJORA.

En la Memoria del curso 2024-2025, se incluyeron como propuestas de mejora, que serviran de base
para la elaboracion de los objetivos de la PGA de este curso, las siguientes:

CON RESPECTO A LOS ESPACIOS INTERIORES/EXTERIORES

v' Adecuar los espacios exteriores: instalar bancos, mesas, zonas de juego mas amplias...
v La base de la escalera de caracol estd muy deteriorada. Habilitar la zona para que sea un espacio
seguro.

<

El pavimento del patio (asfalto) y el suelo de la zona de los columpios de infantil se encuentra en
muy mal estado y provoca accidentes. Es necesario cambiarlo y pintarlo nuevamente con juegos.
Pintar el muro exterior para dar mds color al centro.

Pintar, de nuevo, circuitos de chapas, cascayos y cuatro esquinas.
Seguir insistiendo en la automatizacion de la puerta principal de entrada.
Cerrar los accesos en las horas de comedor.

CON RESPECTO A ATENCION A LA DIVERSIDAD

v' Seguimiento de las familias vulnerables.

ANENE NN

v/ Presentacidn de la documentacién propuesta de la UO para que sea accesible al que se incorpore a
lo largo del curso escolar.

v' Ofertar recursos fuera del colegio (ACCEM, Cruz Roja, 11x12, CISE...).

v' Desarrollar actividades de sensibilizacién del alumnado NEE de forma sistematica y ampliable a
todos los cursos escolares, con implicacion de los miembros de la Unidad de Orientacion.

v' Coordinacién de los refuerzos y apoyo

v' Afianzar y ampliar el desarrollo de los “Patios Dindmicos”.

v'  Realizar agrupamientos flexibles desde el inicio escolar. Desdobles de las dreas sobre todo en
aquellos niveles con una gran diversidad

v' Apoyo PT/AL combinar AG fuera del aula con apoyo dentro del aula.

v' formar un grupo de trabajo para la elaboracidn de material de refuerzo y/o ampliacién que se pueda
utilizar en los momentos de docencia compartida/apoyo

v/ Establecimiento en el calendario general del profesorado de reuniones, especialmente al inicio y
final del trimestre, con los especialistas de PT y AL para elaborar y evaluar de forma conjunta los PTI
del alumnado.

v" Valorar la posibilidad de que los refuerzos se realicen de una forma flexible en el aula de Inglés.

v' Desarrollar un programa de patios dindmicos con estaciones de juegos con implicacién de todo el
profesorado.

CON RESPECTO A LA ACCION TUTORIAL

v' Apoyos en el drea de inglés por profesorado con dicha especialidad.
Revision de las metodologias activas.
v/ Aumentar la gestidn organizativa en la etapa de Infantil, gestionando directamente la organizacién
de ciertos aspectos que hasta se delegaban en el profesorado.
v" Ruido y desorden: trabajar la mejora de las subidas y bajadas del alumnado desde las tutorias.

(\
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<

v

AN N

CON RESPECTO A LAS TIC

CON RESPECTO A LA ORGANIZACION DEL CENTRO

Distribucion de las actividades complementarias a lo largo del curso, intentando que no se
concentren en periodos determinados del curso.

Se solicita que el apoyo en tres afos sea lo mas estable posible, dado que es el nivel en el que el
alumnado tiene mayores necesidades

Intentar que las ultimas horas no sean con mucha carga lectiva sobre todo cursos bajos.

Continuar con el proyecto “Trae tu dispositivo al cole”.
Cuidar de los dispositivos del centro.

Es necesario insistir con el alumnado en la responsabilidad frente al cuidado de los equipos del
centro y su utilizacién adecuada, segun las normas que ya se conocen.

Actualizar los dispositivos y los programas.

Elaborar y recoger propuestas desde los distintos ciclos y/o especialidades, sobre los aspectos a
trabajar.

de acuerdo con el plan de alfabetizacidn digital del PDC- para ayudar, colaborar y/o facilitar el
trabajo con el alumnado.

Reubicar a un espacio mayor la radio escolar.

Terminar de dotar el aula Maker Space con los recursos necesarios para su puesta en
funcionamiento y reubicar un espacio para las reuniones que actualmente se llevan a cabo en él.

Mejorar las vias de comunicacién con las familias en cuanto a la publicacién de documentos oficiales
(PGA, PEC...) asi como de reuniones generales.

Establecer un Unico turno de comedor.

Aumentar el nimero de reuniones de nivel/ciclo/especialistas.

Establecer un lugar para realizar las reuniones generales de familias, claustros, Consejos Escolares
y usos multiples.

Velar por el cumplimiento de las normas de desplazamiento del alumnado del centro: subidas,
bajadas.

Supervisidn por parte del equipo directivo que se hace cumplir las normas de vigilancia del recreo
y los desplazamientos por el centro, tomando las medidas oportunas para su consecucion.
Tomar las medidas oportunas para inculcar a las familias la necesidad de llegar puntualmente al
aula.

Dedicar mds tiempo a las sesiones de evaluacidn y equipos docentes.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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4 OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CENTRO.

Como marco general partiremos de los Objetivos institucionales de la Educacion Asturiana, que
vienen definidos en la Circular de Inicio de Curso 2025-2026.

1. Colaborar en la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como parte de la Agenda
2030, respondiendo a las necesidades del alumnado y de toda la comunidad educativa.

2. Priorizar el bienestar emocional y fisico de todo el alumnado, mediante programas y actuaciones
que promuevan su desarrollo integral, afectivo, social y moral.

3. Fortalecer la colaboracién entre los centros, las familias y los agentes externos en la promocion
de una educacion equitativa e inclusiva mediante la creacion de redes de apoyo y trabajo conjunto
para el desarrollo integral del alumnado a lo largo de toda la vida.

4. Fomentar una convivencia positiva mediante estrategias de mediacidon y construccion de
relaciones interpersonales positivas en todas las etapas educativas, favoreciendo el desarrollo de
programas preventivos y efectivos para combatir el acoso escolar, el ciberacoso escolar garantizando
un entorno seguro y protector para toda la comunidad educativa.

5. Propiciar la coeducacion eliminando estereotipos de género y fomentando la igualdad de
oportunidades entre ninas y ninos favoreciendo las vocaciones STEAM.

6. Potenciar las competencias comunicativas a través de las actuaciones educativas desarrolladas
en lenguas extranjeras, los Programas habLE y hable + y la ampliacion de la oferta formativa del
profesorado en las Escuelas Oficiales de Idiomas.

7. Desarrollar las competencias digitales en el alumnado y profesorado por medio del Plan de
digitalizacién de los centros, dentro del marco europeo de competencias digitales (2021-2027)
garantizando su plena inserciéon en la sociedad digital por medio del uso critico, seguro y
responsable.

8. Promover el acceso, aprendizaje y uso de la lengua asturiana y del gallego-asturiano o eonaviego
y fomentar el conocimiento de los elementos materiales e inmateriales que conforman la cultura
asturiana, contribuyendo a la preservacion y revitalizacién de la diversidad linglistica.

A partir de lo expuesto anteriormente, los objetivos especificos que nos planteamos desarrollar en
el CEIP “Laviada”, y estamos adaptando a nuestro centro, son los que siguen:

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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OBJETIVO 1: Avanzar en un modelo educativo que garantice la equidad, la igualdad y la
inclusion, dando respuesta a la diversidad del alumnado. Potenciar y ampliar el Plan de Atencion
a la Diversidad, procurando ofertar a todo el alumnado los apoyos y ayudas que precise.

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: Plan de Orientacién Educativa y Profesional: PAD,
PAT, PLAN CONJUNTO Y COORDINADO DE ACTUACION DEL EQUIPO DIRECTIVO, UNIDAD DE
ORIENTACION Y PROFESORADO.

RELACION CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: N°.1y N°.3

e Apoyos ordinarios dentro del
aula.

profesorado implicado.

2 INDICADORES
ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION DE LOGRO
A través del PAD se gestionan los Equipo directivo, Anual Se ha
siguientes Proyectos y Programas: | Unidad de Orientaciony incrementado la
« Aula Abierta (Proyecto | profesorado implicado. participacion
CREEME) Su objetivo es dotar al | También sera el sexto progresiva de
alumnado de las estrategias curso que funciona este alumnado
necesarias para poder atendiendo a cinco en el aula
incorporarse de manera inclusivaa | alumnos y alumnas con ordinaria de
su grupo aula, al tiempo que apoya | TEA o TD. Cuenta con referencia.
y establece pautas de trabajo y una maestra de PT, y
materiales para el profesorado del una maestra de AL,
aula ordinaria. ademas del apoyo de la
Unidad de Orientacion y
del Equipo regional para
alumnado con TEA. Los
cinco alumnos y
alumnas estan
escolarizados en E.
Primaria: dos alumnos
en 2°, otro en 3 °, dos
en5°yotroen 6 °.
Unidad de Orientacion:
orientadora, Anual Se ha
¢ Programa de apoyo para todo | profesorado de PT y AL. incrementado,
el alumnado de E. Primaria de forma
NEE/NEAE, con areas no satisfactoria, la
superada, con atencion a las
desconocimiento del idioma e necesidades del
incorporacion tardia al sistema alumnado.
educativo o con dificultades de
aprendizaje segin su Informe
psicopedagogico. Equipo directivo,
Unidad de Orientacion y Anual Aplicar docencia

Anual

compartida para
dar una mejor
respuesta al
alumnado.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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A través del Programa de Accion
Tutorial:

Gestionar el control del
absentismo escolar.

Promover el desarrollo de
metodologias activas:
Proyecto PIEFCITOS.

A través del Plan de digitalizacion
del centro:

Identificacion de alumnado
con carencia de dispositivos
informaticos.

A través del Programa de
Préstamo y reutilizacion de Libros.

En los niveles de 1 °y 2 ° de
Primaria se aportaran los libros
de texto ademas de a todo el
alumnado a que se le haya
concedido beca, a todas las
familias con dificultades para
adquirirlos.

Tanto en E. Infantil, como en E.
Primaria se facilitaran
materiales escolares a las
familias que pudieran
precisarlos; asi como la
aportacion econdémica
necesaria para que los ninos y
ninas acudan a las actividades
complementarias
programadas.

Tutores, jefatura de
estudios, laPSC vy la
orientadora.
Profesorado 4° EP.
Profesorado,

responsables TE

y Equipo Directivo.

Secretariay
profesorado.

Anual

Inicio de curso
(septiembre)

CCP
Comunidad educativa
Consejo Escolar

Seguimiento
Rudbrica
Cuestionarios

Trimestralmente

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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4.2 Objetivo N° 2

OBJETIVO 2: Mantener las tasas de promociéon y promover que, por lo menos, el 90% del
alumnado promocione con todas las areas superadas, asegurando una evaluacion criterial y

competencial.

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: PLAN DE ACCION TUTORIAL, PAD.
RELACION CON EL OBJETIVO INSTITUCIONAL N°.2y 3

e Establecer medidas de | Equipo directivo, Valoracion Valoracion de las
evaluacion y condiciones de profesorado y Trimestral (durante evaluaciones, y su
promociéon  siguiendo las Unidad de todo el curso progresion para
instrucciones de la Consejeria Orientacion. escolar). favorecer la promocion
de Educacion. del alumnado.

e Identificar, y determinar las
necesidades individuales del
alumnado vulnerable y con
mayor necesidad de apoyo
educativo.

o Establecer vy aplicar los
programas especificos para el
alumnado que promocionan
con areas no superadas, para
el alumnado con incorporacion
tardia al sistema educativo o/y
desconocimiento del idioma y
para el alumnado NEAE.

e Elaboracion de adaptaciones
metodologicas y de acceso
para el alumnado que lo
precise, asi como la
elaboracién de materiales
adaptados.

Responsable Instrumento Temporalizacion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION Trimestralmente

Jefatura de estudios .
Final de curso

Analisis, valoracion y actas de las reuniones de nivel, de
coordinacion de tutorias, de CCP y de evaluacion. Analisis y
valoracion llevados a cabo en las Reuniones de la U. de Orientacion.
Valoracién trimestral y de final de curso realizada por Jefatura de
Estudios. Cuantificacién trimestral del alumnado que recibe apoyos.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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4.3 Objetivo N° 3

OBJETIVO 3: Mejorar la convivencia y la participacién entre los miembros de nuestra
comunidad escolar, incrementando las competencias sociales de nuestro alumnado teniendo
en cuenta la necesaria igualdad entre sexos y fomentando estrategias de resolucidon de

conflictos. Contribuyendo también a la promocion del bienestar emocional del alumnado,
impulsando la prevencion y la deteccion de las necesidades

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: PLAN INTEGRAL DE CONVICENCIA,
PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL, PLAN DE ACOGIDA, PLAN DE COEDUCACION.

RELACION CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: N°.2, N°.4y N°.5

ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION INDI?—I;Z(;%ES DE
Revision  periodica del | Lo desarrollara todo el | Elaboracion del plan: Incrementar
Plan Integral de profesorado Segundo trimestre positivamente en la
Convivencia (PIC) | integrandolo desde las (medidas de resolucion pacifica de

introduciendo las pautas
necesarias para tratar la
Ciber convivencia,
redactando el documento
final donde se incorpore
dentro del Protocolo de
Acoso el Ciberacoso.

tutorias, el Equipo
Directivo, la CCP, la
Unidad de Orientacion
y la Comisién de
Convivencia/creacion
de comision de
coeducacion.

aplicacion durante
todo el curso
escolar).

conflictos, asi como
prevenir posibles
conductas que
interfieran
negativamente en el
bienestar emocional
del alumnado.

e Puestaen marcha del plan
de coeducacién y dar
respuesta a las
necesidades del bienestar

emocional de nuestro
alumnado, mediante
acciones, talleres
coeducativos, creacion de
espacios, patios

coeducativos, etc.

e Establecer en el Plan de
Acogida de inicio de curso
actividades para conocer,

consensuar e
implementar normas de
conducta, deberes vy
derechos del alumnado,
mediacion en los
conflictos, formacion
emocional e igualdad de
sexos. Sera necesario
potenciar la figura del

delegado o delegada de
clase como representante
de sus companeros vy
companeras.

e Realizacion, por parte de
los tutores o tutoras, de
diferentes modelos de

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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sociogramas que permitan
identificar los diferentes
roles que mantiene el
alumnado dentro del
grupo, con la finalidad de
establecer  actuaciones
que promuevan la
consolidacion del grupo y
la integracion e inclusién
de todos los ninos y nifas.

e Conocimiento y aplicacién
por parte de toda la
Comunidad Educativa del
Decreto 7/2019 de
Derechos y Deberes del
alumnado y normas de

convivencia, y del
Protocolo de Acoso
Escolar.

Instrumento Temporalizacion

Cuadernos de tutoria
Actas reuniones
Encuestas

Responsable

SEGUIMIENTO Y

EVALUACION Trimestralmente

Equipo Directivo Final de curso

4.4 Objetivo N° 4

OBJETIVO 4: Promover el desarrollo de la competencia digital del alumnado y profesorado
(Coordinador COMPDIGEDU) con la finalidad de mejorar la calidad de los procesos de ensefanza
aprendizaje mediante la incorporacion de las tecnologias digitales. Potenciar la digitalizacion de
la documentacion del centro, especialmente la referida al alumnado NEAE, mejorando la
informacién que se ofrece al profesorado. Mantener al dia la pagina web, SAUCE, GICE, SIGECE,
la informacidn y la gestién general del centro sobre: horarios, alumnado, profesorado, recursos
economicos, actividades extraescolares y complementarias, planes, programas y proyectos.

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: PLAN DE DIGITALIZACION/ALFABETIZACION
DIGITAL

RELACION CON EL OBJETIVO INSTITUCIONAL N°.7

A desarrollar durante
todo el curso escolar

e Concreciéon del Plan de
Digitalizacion del Centro
(PDC) para este curso.

Equipo Directivo,
coordinadores TIC,
Profesorado.

Favorecer y agilizar
procesos informaticos
que afecten
positivamente en el

e Impulsar la formacion
proceso de

digital del profesorado, y
por  consiguiente  su
acreditacion en
competencia digital.

Identificacion del
alumnado con carencia de
dispositivos informaticos.

ensenanza-
aprendizaje.

Favorecer y agilizar
procesos informaticos
que afecten
positivamente en el
proceso de

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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Préstamo de dispositivos
moéviles (DM) al alumnado
carente de dispositivos y
que lo necesite de manera
puntual para la realizacion
de las actividades que lo
requieran.

Estructuracion por niveles
de las areas y contenidos
que desarrollan la
competencia digital e
integrarlos en los procesos
ordinarios de ensenanza -
aprendizaje

Ampliar y mejorar la

dotacion informatica
mediante la adquisicion de
dispositivos y la
adecuacion y

mantenimiento de los ya
existentes.

Digitalizacion de las fichas
de Medidas de Atencion a
la Diversidad (MAD).

Cumplimentacion

continua en las diferentes
aplicaciones de todo el
proceso de gestion vy
comunicacion de los
diferentes aspectos del
funcionamiento del centro.

ensenanza-
aprendizaje.

Potenciar e impulsar
la formacion digital del
profesorado.

Desarrollar
plenamente la
competencia digital de
manera transversal en
todas las areas
favoreciendo la
alfabetizacién digital
del alumnado
mediante un plan
especifico recogido en
el PDC.

CCP
Comunidad Seguimiento
educativa Rubrica
Equipo directivo Cuestionarios

Evaluacion Continta

Valoracién continua en las reuniones semanales de coordinacién del
Equipo Directivo, de ciclo, en las reuniones de coordinacién de tutorias y
en las sesiones de evaluacion. Se aplicara el protocolo de evaluacion
desarrollado en el Plan de Digitalizacion del centro.

Cuestionario a la comunidad educativa sobre la informacién recibida y el
conocimiento de los diferentes aspectos que conforman la vida del

centro.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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OBJETIVO 5: Coordinar eficazmente los distintos equipos de trabajo: tutorias, nivel, ciclo,
especialistas, Unidad de Orientacion y personal no docente.

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: PGA
RELACION CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: N.°. 1y N°.3

Establecer los calendarios

periodicos de reuniones para
todo el curso con la tematica
principal de cada uno de
ellos.

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

4.6 ObjetivoN° 6

OBJETIVO 6: Potenciar los espacios y recursos del centro escolar, redisenando ciertos
espacios para dar apoyo a diferentes planes y proyectos propios de centro.

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: PLEI (biblioteca)-PLAN DIGITAL (makerspace)

Direccion, Jefatura
de Estudios,
Secretaria, CCP,
Equipos de ciclo y
Etapa, Unidad de
Orientacion,
tutores y tutoras,
coordinadores de
los diferentes
programas...

Responsable
CCP
Equipo directivo
Equipos de ciclo
U. Orientacion

Durante todo el
curso.

Instrumento

Seguimiento
Rubrica
Actas

Mantener una adecuada
coordinacion periddica
del personal docente.

Establecer un plan de
actuacion y horario
complementario del

profesorado acorde al

numero de unidades del
centro.

Temporalizacion

A lo largo del curso

RELACION CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: N°1, N°6, N°7, N°8

e Puesta en marcha

del Coordinadores

Incrementar la

makerspace para usar de
manera creativa una gran
variedad de herramientas y
tecnologias: radio escolar,
robots educativos,

impresoras 3D,
programacion, creacion de
contenidos digitales, etc. Al
mismo tiempo, los animan
a indagar, disefar y crear
sus propios objetos,
artefactos y producciones.
Favoreciendo la
competencia  digital del

TE, equipo
directivo y
profesorado.

A lo largo del presente
curso escolar

competencia digital
del alumnado, con la
creacion de un espacio
digital adecuado y con
la dotacién de
recursos que presenta
el centro.
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alumnado y competencia
STEAM.

Mejorar la
competencia
linglistica en el
alumnado.

e Seguir dotando la biblioteca
del centro impulsando el
PLEI, con la creacion de
espacios que inciten a
lectura/exposicion etc.

Responsable Instrumento

CCP
Equipo Directivo
Claustro

Temporalizacion

SEGUIMIENTO Y EVALUACION Seaufiianie

. . Periodicamente
Cuestionarios

4.7 Objetivo N° 7

OBJETIVO 8: Ayudar a todo el equipo educativo a integrarse en el centro escolar e involucrarse
en las tareas de coordinacion docente.

AMBITO/PROGRAMA/PLAN DE ACTUACION: Plan de acogida al nuevo profesorado.
RELACION CON OBJETIVOS INSTITUCIONALES: N°4

ACTUACIONES RESPONSABLES | TEMPORALIZACION INDI?_‘;Z%?)ES bE
e Facilitar al profesorado de | Equipo directivo Especialmente al Se ayuda a todo
nueva incorporacion la inicio del curso y el equipo
informacion relativa de las siempre que se educativo a

politicas y practicas del
Centro.

produzca una nueva
incorporacion.

integrarse en el
centro escolar.

Entregar  documentacion
basica para el desarrollo de
la tutoria y la labor docente.

Crear un repositorio con
actividades formativas para
que a lo largo del curso el
profesorado lo tenga
disponible.

Fomentar la coordinacion
docente no solo en el ciclo,
sino incidiendo en la
importancia de coordinarse
adecuadamente  en el
mismo nivel.

Participar activamente y X o
colectivamente en la de trabajo positivo en
creacion de nuevos el centro.
espacios/actividades de

centro/elaboracion de

proyectos

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Responsable

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

Alinicio del presente
curso escolar.

A lo largo del curso.

A lo largo del curso.

A lo largo del curso.

Instrumento

Se ayuda a todo
el equipo
educativo a
integrarse en el
centro escolar.

Se ayuda a todo
el equipo
educativo a
integrarse en el
centro escolar.

Incrementar un clima

Temporalizacion
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Seguimiento Trimestralmente

EqUIrpe DR Cuestionarios Final de curso

Se realizard un seguimiento trimestral y se valorard el grado de
satisfaccion del profesorado de nueva incorporacion al finalizar el
curso escolar. Por otro lado se realizara un estudio de las propuestas
de la memoria final.

Estos objetivos son la base de los logros que pretendemos alcanzar con el Plan de Mejora del Centro,
que se incluyen en el Proyecto de Direccién del actual Equipo Directivo, y que, para este curso 2025-
2026, incluye:

- Continuar mejorando los espacios de recreo y la convivencia, especialmente en actividades
fuera del horario lectivo: extraescolares, comedor.

- Ofrecer al profesorado una vision global, al inicio de curso, de las actividades a realizar a lo
largo del mismo, con una temporalizacién clara, un orden del dia concreto de cada una de las
reuniones, que facilite la labor del docente, especialmente en cuanto a la cooperacion,
coordinacion y trabajo colaborativo, tarea tan necesaria como compleja.

- Seguir mejorando toda la documentacion del Centro, dando a toda la documentacion la
categoria de documentos Institucionales de Centro, de uso de todo el profesorado.

- Avanzar con la digitalizacién de la gestién, incorporando de forma organizada toda la
documentacién del centro al OneDrive compartido por todo el claustro, mejorando el uso de
herramientas digitales para uso interno.

- Favorecer y fomentar la participacién del Centro en Proyectos diversos, la formacion del
profesorado y la incorporacién de las nuevas maestras y maestros a nuestro Proyecto de
Centro.

- Continuar en nuestro empeno de mejorar cada dia la convivencia, el buen clima de trabajo y
el ambiente de participacién y colaboracién entre todos los miembros de la comunidad
Educativa.

- Crear un espacio digital dotandolo de los medios necesarios para uso del alumnado acordes
a las programaciones de cada grupo.

- Actualizacién de la biblioteca del centro y creacion de una biblioteca en el edificio de infantil.

- Dinamizar nuestro plan lector, escritor e investigador que potencie actividades para
dinamizar el espacio de la Biblioteca y estimule el gusto por la lectura.

5 HORARIO LECTIVO DEL CENTRO.

La jornada lectiva normal para el alumnado sera desde las 9:00 horas hasta las 14:00 horas. Durante
los meses de junio y septiembre, se establece desde las 9:00 horas hasta las 13:00 horas, previa
aprobacién por el Claustro y el Consejo Escolar.

Respecto al horario de obligada permanencia por parte del profesorado, se completara el horario
senalado, quedando distribuido de la forma siguiente:

= |os lunes, en horario de 16:00 a 18:00 horas.
e Completando a lo anterior, los martes, de 14:00 a 15:00 h.

e Dos horas de computo mensual (seglin necesidades de reunién)

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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Se establecen los martes como el dia de atencion a las familias.

5.1 Criterios pedagogicos para la elaboracion de horarios del alumnado y
profesorado. Agrupamiento de alumnado.

Para la elaboracion del horario del profesorado hemos tenido en cuenta la Resolucion de 6 de agosto
de 2001 (Apartados 86 al 108 del anexo) modificada por Resolucién de 5 de agosto de 2004 y
Resolucion de 17 de mayo de 2019 y en la circular aclaratoria de 15 de julio de 2014.

Para la elaboracién del horario del alumnado se han seguido las pautas marcadas por el reparto de
horas segln la LOMLOE, segun el nivel, rigiéndose por lo establecido en la Resolucién de 6 de agosto
de 2001, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de
las Escuelas de Educacion Infantil y de los colegios de Educacién Primaria en el Principado de
Asturias, y las instrucciones de la Consejeria de Educacién recogidos en la Circular de Inicio de Curso.

Criterios para la agrupacion del alumnado.

En el mes de junio, se realizaron todos los nuevos agrupamientos de manera consensuada con los
equipos docentes del nivel que acababa, y siguiendo los criterios con el fin de organizar grupos que
fomenten la inclusién y equidad en base a sus diferencias y que permitan una atencién mas
individualizada del alumnado que mas lo necesita.

A la hora de elaborar los horarios, se ha tratado de buscar una racionalidad que permita el adecuado
aprovechamiento del tiempo, aunque con algunas dificultades debido fundamentalmente a:

- Elelevado numero de especialistas con tutoria.
- Falta de profesorado por cubrir desde Consejeria.

Los criterios seguidos vienen recogidos en el Proyecto Educativo del centro.

Para la asignacién de cursos, areas y tutorias nos remitimos a la Circular de 15 de julio de 2014 de
la Direccidn General de Personal Docente y Planificacion Educativa, aclaratoria del proceso a seguir.
Se ha mantenido la continuidad de tutores/as dentro del ciclo.

En el horario de la profesora de Religion nos atendremos a lo establecido en el Real Decreto
696/2007 de 1 de junio, por el que se regula la relacidn laboral de los profesores de Religion prevista
en la Disposicién adicional tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciény en la
Circular de 12 de julio de 2022. En este curso su horario fue mas complejo por tener que compartirla
con otro centro.

El horario de coordinaciones y reuniones se hara de forma presencial entre el profesorado, tal como
establece la Resolucién de 8 de octubre de 2021, y de acuerdo con la Circular de inicio de curso. Las
reuniones generales con familias se haran de forma presencial. La primera en septiembre se realiza
conjunta todos los niveles, estando en ella ademas de los tutores y tutoras, los especialistas que no
hayan impartido materia con ese nivel y el equipo directivo. En el resto de reuniones generales, se
podran realizar por clases separadas. El horario del profesorado, de acuerdo a la Circular de Inicio
de Curso 2025-2026, sera como sigue:

- 25 horas lectivas

- 3 horas complementarias, de obligada permanencia y cémputo semanal

- 2 horas complementarias de obligada permanencia y computo mensual

Ademas del horario lectivo, los maestros y maestras dedicaran su horario complementario en el
centro para la realizacion de varias actividades, que se resumen en las siguientes:

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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= Entrevista con padres / madres / tutores-as.

= Reuniones de coordinacion docente (equipos docentes de ciclo, nivel, ...).

= Trabajo personal.

= Claustros / Consejo Escolar y comisiones / CCP.

= Evaluaciones.

= Formacion en centros.
Con esa escasez de horas de permanencia en el centro, organizaremos los horarios de reuniones de
coordinacién de érganos colegiados del centro, de acuerdo a las necesidades, asi como la formacion
del profesorado y la atencion a las familias. Todo queda establecido en los calendarios mensuales

que aparecen como anexo a esta PGA, y que estd a disposicion del profesorado en la carpeta
correspondiente de OneDrive, asi como una copia impresa para cada aula.

La atenciodn a las familias se llevara a cabo los martes de 14:00 h a 15:00 h, de forma presencial o
en el horario y forma que acuerden familias y profesorado, cuando esta opcién no sea posible.

5.2 Horarios y planificacion.

Se acuerda la permanencia del tutor/a y el equipo docente durante dos cursos consecutivos con el
mismo grupo de alumnado, empezando siempre por los cursos impares.

La distribucién total de horas de las diferentes areas en cada uno de los cursos se realiza teniendo
en cuenta el anexo el Decreto 57/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se
establece el curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de Asturias (LOMLOE):

AREAS 1.°EP 2.°EP 3.°EP 4.°EP 5.°EP 6.°EP
LOMLOE LOMLOE LOMLOE LOMLOE LOMLOE LOMLOE
Ciencias Naturales 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30
Ciencias Sociales 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30 1:30
Lengua 6:00 5:00 5 4:30 4:30 4
Matematicas 4:30 4:30 4:30 4 4 4
Inglés 3 3 4 4 4 4
E. Fisica 2 2 2 2 2:30 2
Valores - - - - . 1,5
Religién / A. Educativa 1 1 1 1 1 1
Ed. Artistica: MUsica/Plastica 2 2 2 2 2 1:30
LL. Asturiana/ Cultura A. 1 2 1 2 1:30 1:30

Los horarios de septiembre y junio, con horario lectivo de 9:00 a 13:00 horas fueron aprobados por
el Consejo Escolar en la reunién del 30 de junio de 2025.

SEPTIEMBRE Y JUNIO DE OCTUBRE A MAYO

HORARIO

LECTIVO De 9:00 ha 13:00 h. De 9:00 ha 14:00 h.

Entrada por C/. Fortuna Balnearia y portén principal. Desde las 7:30 h a las
ATENCION 8:45 h.

TEMPRANA Alas 8:55 h se incorporan a las clases por el acceso correspondiente, segun
el grupo.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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De 13:00 h a15:00 h. De 14:00 h a16:00 h.
El alumnado come en dos turnos: en el primero, Infantil, 1°,2°,3°; en el
COMEDOR* segundo, de 4° a 6°. A lo largo de este mes de octubre, se esta valorando la

idoneidad de agruparlos en un Unico turno.
El alumnado se incorpora a las actividades extraescolares desde el
comedor.

De 16:00 a 20:30h.
Deben apuntarse previamente en la AMPA.
Calendario y horario, segun la actividad.

ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES

(*) Durante el mes de septiembre y junio, la AMPA proporciona un servicio de actividades hasta las
16:00 h para favorecer la conciliacion familiar. Para este mismo objetivo, también organiza un
campamento urbano, en los periodos de puentes laborables.

5.3 Sesiones lectivas.

Las sesiones lectivas en el centro quedan organizadas de la siguiente manera:

HORARIOS SEPTIEMBRE Y HORARIOS DE OCTUBRE A
JUNIO MAYO
INICIO FIN INICIO FIN
12 sesion 9:00 9:45 9:00 10.00
22 sesion 9:45 10:25 10:00 10:45
32 sesion 10:25 11:05 10:45 11:30
RECREO 11:05 11:35 11:30 12:00
42 sesion 11:35 12:30 12:00 13:00
52 sesion 12:30 13:00 13:00 14:00

Como ya se indico, los periodos lectivos tendran una duracion de 45 minutos como minimo y 60
minutos como maximo, siendo posible la organizacion de dos periodos consecutivos de 45 minutos
para la misma area.

5.4 Horarios del profesorado, grupos-clase, especialistas y espacios.

5.4.1 Horarios del profesorado E. Primaria y especialistas.

P1A TONI P1B ANAIS.
L [ X | v L (] X J v
LENGUA | LENGUA | LENGUA MATE LBNG LENGUA | LENGUA MATE | LENGUA
LENG
ATE NATU MATE MATE ATE
ATE2C NATE MATE CNCS MATE NATE CNCS
PLA cs CA N cs PLA CA
P2A SARA C. P2B PAULA P2C EDUARDO
L [l X J v L ] X J v L [l X J v
NATE 5 LBG LBNG NATE MATE LBG LBNG MATE MATE s LBNG LBNG
MATE MATE WATE MATE
LEG s CA LBYG LBV CA LEVG CNCS CA
ATE TiC N COOR CNCS ATE TIc Tc (] CNCS (S§C (] CSCNEC
CA PLA Tic T N CA T PLA e N CA CNEC PLA
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P3AFLOR P38 COVADONGA P3C ANA M? (Inglés)
L M X J v L l X J v L ] X | v
APOYO¥C
LBNG LENG MATE MATE MATE LBNG LBNG MATE MATE
MATE MATE LBNG LBNG MATE MATE
ATESB %] LENG LG
CN ATESB+°C LBNG CN (] LBNG LBNG IN N N N CNCS
ATE PLA LENG CA CNCS ATE CNCS CA PLA ATE CN (£ CA PLA
L [ X J ] L M X J ] L M X J v
LBNG LENG MATE LBNG MATE LENG LENG MATE LBNG NATE LENG LENG MATE LENG
MATE
ATE CAA#B MATE FeA MATE CNICS ATE MATE CA
PLASC N COOR CAAS F1A CN s F&A CNE'A CNCS CN CA
PLA®A 8 PLALE CNCS F4C F F F1A F4C CSEA CGOOR (1] CSICNGA
L ] X J ] L N X J y L [l X | v
MATES'C J0MIN LENG LENG LENG ING5°A
LBNG CA LBiG LL6°ABC LL 5°ABC LBiG CABH
INF 4A-B MIN JOMIN
CNCS (] CN %]
MATES'C MATE LBG WAT MAT LL4'ABC MAT LL 2°ABC ING5A ING 5B LENG
LN ATE MATSC | MATESC LENG INF 3A-B LBG LBG LL 4°ABC ING5'C ING5"A ING5"A ING5C
MAT PLA MATE MATE INF5AB | LL2°ABC MATE | LL3ABC | LL1%ABC ING 5°B ING5'B ING5'C NG§'C ING5'B
L [ X ] ] L M X J v L ] X J v
ING 6°B INGE'B ING 6°B MATEEA MATEG"A MATE MATE MATE MATE
CA LENG CA CA
SOMN SOMIN
LBVG VALORES LENG LENGUA | VALORES LENG VALORES | LENG
ING 6°A LENG ING6A MATE COORD LENG MATE
ING 6°C INGEA ING6°A ING6°C MATE | MATEGA MATE s LENG F6B EF6°C F18 EF6°A
ING 6°C ATE ING6°C ING6°B 8 ATE oN MATE6'A F1B ATE EFEA F&B Fe'C
ROSALIA RELIGION MUSICA SUSANA H.
L [ X J v L M X J v L M X J v
I5AH4AB »A i)
G°ABC 5°ABC 6°A MUSHPLA | 6°C MUS+PLA
13A8 14A-B SBMUS+
#ABC 1°ABC 4ABC PABC ¥ ban PLA 18 B
FABC ABC 13A-B £ABC B &c A 1A B
FABC ABC I5A-B FABC FABC 1°ABC A §C A PLARB | PLASC
JULIO EF PABLO EF SELINA EF
L M X i v L M X J v L [ X J v
FA ¥C ¥A
5A SUSTITUGION
SUST.
5C B
COORD ¥ ¥A A
58 »B B %C B (3] £°C 1B BA 1A oA
5C B bin A *A 18 A B §°C & 8 18 1A &
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NIEVES INGLES SANDRA INGLE ALFONSO INGLES
L M X J v L M X J v L M X J v
30MIN 30MIN 1B 158 30MIN B B FA ¥B £C 5°A
13A-138 14A-14B |58 13A-B HA-4B
1A 15A-I58 1°A 8 1B A 4B B #C LA 5%A B
18 A 2C A ¢ #A FA LY 4B A 5'C 5°A 5A 5°C
A 1A 2B 2C B ] 4C 4C A 48 58 58 5C 5C 58
ANA M? INGLES ISRAEL INGLES
L M X J v L M X J v
6B ;] 6B
6°A 6A
¥C ¥C ¥ ¥ 6'C A 6°A 6'C
6C 6°C B
5.4.2 Horarios de los grupos-clase de E. Primaria.
P1A P1B
L M X J v L M X J v
LENG LENG LENG MATE LENG LENG LENG s MATE LENG
N RELI/ATE | INGLES CN MATE MATE RELI/ATE 86 MU INGLES
EF MATE MATE {1} CSICN INGLES MATE MATE EF CNCS
PLA INGLES cs EF LUCA EF N cs PLA LUCA
P2A P2B P2C
L M X J v L ] X J v L M X J )
MU LENG 1] LENG
MATE LENG LENG MATE MATE LBNG LBVG MATE MATE LENG LEN
MATE MATE MATE MATE
LENG (] LLICA LENG LENG ING LLACA LENG MU CNCS LLICA
RELIATE INGLES CN INGLES CNCS RELIIATE EF F Cs CNCS RELI/ATE C§ ING EF ING
INGLES LLAICA PLA F F CN LLAICA ING PLA ING CN LLICA =3 ING PLA
P3A P3B P3C
L N X J v L M X J v |5 ] X J )
LENG LENG has MATE ¢ il s MATE oL MATE LENGUA LENG MATE l MATE
MATE MATE LENG LENG MATE MATE
INGLES cs EF INGLES MU MU & LENG LENG
CN N My LENG INGLES CN s LENG LENG EF N N N N CNCS
RELI/ATE PLA LENG LLAICA CNICS RELI/ATE EF CNICS LLACA PLA RELI/ATE CN cs LLAICA PLA

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

27



0 Pl g
o e
& g T |

" .
- C .
L4 W GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

arn
COLEGIO PUBLICO LAVIADA
P4A P4B P4C
L [ X J v L ] X J v L M X J v
INGLES
LENG LENG MATE LENG MATE LENG LENG MATE LENG MATE LENG LENG WATE LENG
MATE
RELI/ATE F LUCA MATE INGLES RELIATE | INGLES LLICA WATE cNICS RELIATE | MATE LLICA IN
INGLES N IN F LLICA MU oN [ IN LLICA PLA M CsicN CN LLICA
MU PLA s IN CNICS INGLES EF FF PLA N F INGLES IN [ FF
P5A P5B P5C
L M X J v L M X J v L M X J )
- e F e INGLES B ” s e LENG NG LENG LENG e MATE
N cs FF CN F (]
IN MATE LENG MATE WATE IN MATE MATE LENG
LEN RELI/ATE N N LENG F RELIATE LENG LENG M IN RELIIATE MATE MATE IN
MATE PLA 1] MATE MATE N INGLES WATE PLA INGLES F MU INGLES N PLA
P6A P6B P6C
L M X J v L ] X J v L M X J v
MATE MATE INGLES INGLES | INGLES MATE WATE WATE WATE
LLAICA MUS +PLA LENG LLICA LLICA MUS +PLA
LENG VALORES LENG MUS +PLA LENG VALORES LENG VALORES LENG
INGLES LENG IN MATE LENG MATE
oN MATE INGLES | INGLES EF MATE EF MATE ¢s LENGUA CSICN INGLES EF cs INGLES
cs RELIJATE F MATE CNICS cs RELI/ATE N F INGLES INGLES | RELI/ATE CN ING EF
Aux inglés L M X J v
10a10.30 Coordinacion Coordinacion
10.30a11.30 59A 4°C
12a13 50C 4°B
13a14 5°B 404
Semana A
Aux inglés L M X J \'J
10a10.30 Coordinacion Coordinacion
10.30a 11.30 5°A 2°B
12a13 50C 204
13a14 5°B 2°C
SemanaB
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5.4.3 Horarios del profesorado de Educacion Infantil.

I3A - ARANZAZU G.

ARANCHA

13A

L

X

J

12 SESION

9:00-9:15

CRR

INGLES

cA

CcA

CRR

INGLES

CA

23 SESION

10:00-10:15
10:15-10:30
10:30-10:45

DEE

3A+B

DEE

DEE

DEE

32 SESION

42 SESION

10:45-11:.00
11:00-11:15
11:15-11:30

12:00-12:15
12:15-12:30
12:30-12:45
12:45-13:00

CA

CA

CcA

CA

52 SESION

13:00-13:15
13:15-13:30
13:30-13:45
13:45-14:00

LLINGUA/CRR

3A+B

I4A - VERONICA

VERONICA

14A

L

X

\'

12 SESION

9:00-9:15
9:15-9:30
9:30-9:45
9:45-10:00

REL

4A+B+5A

CRR

CA

CRR

LLINGUA/CRR

INGLES

4A+B

22 SESION

10:00-10:15
10:15-10:30
10:30-10:45

32 SESION

42 SESIGN

10:45-11:00
11:00-11:15
11:15-11:30

12:00-12:15
12:15-12:30
12:30-12:45
12:45-13:00

CcA

CA

CA

CA

CA

DEE

DEE

CA

DEE

DEE

52 SESION

13:00-13:15
13:15-13:30
13:30-13:45
13:45-14:00

CRR

CRR

CRR

I5A -LAURAN

LAURA

ISA

L

X

12 SESION

9:00-9:15
9:15-9:30
9:30-9:45
9:45-10:00

REL

AA+BSA

CA

CA

INGLES

CcA

22 SESION

10:00-10:15
10:15-10:30
10:30-10:45

CRR

32 SESION

42 SESION

10:45-11:00
11:00-11:15
11:15-11:30

CA

CA

CA

12:00-12:15
12:15-12:30
12:30-12:45
12:45-13:00

CRR

52 SESION

13:00-13:15
13:15-13:30
13:30-13:45

13:45-14:00

LLINGUA/CRR

SA+B

DEE

CRR

DEE

DEE

EVA B. APOYO

12 SESION

9:00-9:15
9:15-9:30
9:30-9:45
|9:45-10:00

4B CA

3BCA

4A CA

5A CA

10:00-10:15
22 SESION [10:15-10:30
10:30-10:45

5B CRR

5B CRR

3A DEE

3A DEE

3BCA

32 SESION

43 SESION

10:45-11:00
11:00-11:15
11:15-11:30

12:00-12:15
12:15-12:30
12:30-12:45
12:45-13:00

S5A CA

4A CA

5A CA

3ACA

5B CA

5A DEE

4B DEE

4B DEE

4A DEE

3BDEE

52 SESION

13:00-13:15
13:15-13:30
13:30-13:45
13:45-14:00

4A CRR

4B CRR

5A-B CRR

3B CRR

3A CRR
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I3B - ANA ISABEL

ANA IS. L M X J \'J
12 SESION CA CA CcA cA cA
INGLES REL INGLES
22 SESION 3A+B cA cA
CRR CA CRR
32 SESION |11:00-11:15 DEE DEE DEE DEE DEE
11:15-11:30
12:00-12:15
12:15-12:30
42 SESION RR DEE DEE DEE DEE
S 12:30-12:45 c
12:45-13:00
13:00-13:15 | LLINGUA/CRR
58 SESION. 3418 CRR CRR CRR CRR
14B - MARIA C
- .
MARIAC. _|14B L M X J A
9:00-9:15 REL A
10 sesion [F13°9:30 AAIBY5A cA cA cA
9:30-9:45 LLINGUA/CRR
9:45-10:00 4A+B
10:00-10:15 INGLES INGLES
23 SESION [10:15-10:30 cA cA
10:30-10:45 CRR CRR CRR
10:45-11:00
32 SESION [11:00-11:15 DEE CRR CRR DEE CRR
11:15-11:30
12:00-12:15
12:15-12:30
2
A2SESION [0 s DEE DEE DEE DEE DEE
12:45-13:00
13:00-13:15
13:15-13:30
2 RR A RR A
52 SESION e cA [« [ [« [«
13:45-14:00
’
INES 158 L M X J \'
9:00-9:15 INGLES
1sesion [0 030 cA cA cA ca
9:30-9:45 CRR
9:45-10:00
10:00-10:15 RR
22 SESION |10:15-10:30 CRR CRR cA CRR
10:30-10:45 INGLES
10:45-11:00
32 SESION |11:00-11:15 cA RR CA CRR cA
11:15-11:30
12:00-12:15
42 SESION e DEE DEE DEE DEE DEE
12:30-12:45
12:45-13:00
13:00-13:15 | LLINGUA/CRR
13:15-13:30 SA+B
2 SESION DEE CRR DEE DEE
S*SESION |3 301345
13:45-14:00
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5.4.4 Horarios del profesorado de Pedagogia Terapéutica y Audicion y

o
Lenguaje.
PTANAS L M X J v
13 SESION 9:00- 9:45 | 62C MATE 52C LENG 628 ING 628 MATE
62B/62C
23 SESION | 9:45-10:30 | 59BLENG | 5°ALENG |69B MU+PLA LENG 59C CS
69B/6°C
33 SESION | 10:30-11:30 LENG 698 MATE |69B MU+PLA| 62A LENG | 6°C MATE
12:00-12:15
12:15-12:30
43 SESION 62B MATE | 62A MATE | 52C MATE 69B CS 52A LENG
12:30-12:45
12:45-13:00
13:00-13:15
13:15-13:30 REUNION
10N 52A MATE 52B ING 528 MATE 62B ING
S8 SESIC 13:30-13:45 uo
13:45-14:00
PT FREDI L M X J \'
12 SESION | 9:00- 9:45 15A 15B 138 29 298
22 SESION | 9:45-10:30 15A 14A 29 I1SAB 14A
32 SESION | 10:30-11:30 138 298 148 14A
12:00-12:15
12:15-12:30 13A 12:40
a _12. -1, N
42 SESION g 148 13A12-12:40|14A 12-12:40 0o | 13A12:40
12:45-13:00
13:00-13:15
13:15-13:30 138 12:40- | 13A12:40- 13B 13:20-
S 13:30-13:45 15AB 1320 | 13:201588 [N 16N U9 14B 14:00
13:45-14:00
SAUCE FREDI L M X J \'J
9:00-9:15 144 148 124 MATE | 2°B MATE | 19CLENG
9:15-9:30
12 SESION
e 9:30-9:45
9:45-10:00
10:00-10:15 14A 298 MATE 15A 298 MATE
22SESION [10:15-10:30 | 14a/8
10:30-10:45
10:45-11:00 | 1°C MATE 148 1eA+B+C LENG| 12C MATE
32 SESION [11:00-11:15 138
11:15-11:30
-13 19, - L] o o
12:00-12:4p 3 1A CN| 12-1314A | 19BMATE | 19BING | 198 MATE
42 SESION
12:40-13:20 =8
i ) 138 15A
StSESION | 13:20-14:00| 1Y
. I15A+B 12A PLA

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

PT ALBERTO L M X J \')
13SESION | 9:00- 9:45 | 4°ALENG | 4°BLENG | 3°CMATE | 39A MATE | 49A MATE
3eA/4eC
23SESION | 9:45-10:30 39C 2B LENG vae | FCMATE | 498 MATE
33SESION [ 10:30-11:30| 3°BLENG | 4°C MATE | 3°AMATE | 398 MATE | 498 CN/CS
12:00-12:15
12:15-12:30
43 SESION 39A CS/CN | 19A MATE | 12AMATE | 4°CCN | 12A CN/CS
12:30-12:45
12:45-13:00
13:00-13:15
13:15-13:30 REUNION
2 SESION 124 PLA 39C CN 198 CS
54 SESI0 13:30-13:45 uo
13:45-14:00
AL AIDA L M X J \'
12 SESION | 9:00-9:45 | 1°ALENG | 1°ALENG | 2°ALENG | 2eALENG | 1A LENG
22 SESION | 9:45-10:30 | 12A+B LENG| 32CLENG 13A 29BLENG | 29BLENG
32SESION | 10:30-11:30| 29BLENG | 2°BLENG | 3°CLENG 138 39C LENG
12:00-12:15
12:15-12:30
42 SESION 13A 158 39BLENG | 3°BLENG | 138/I5B
12:30-12:45 /
12:45-13:00
13:00-13:15
13:15-13:30 REUNION
2
52 SESION P 138 13A ISA+I5B Uo
13:45-14:00
AL
ARANCHA L M X J v
0C+32,
12 SESION | 9:00- 9:45 41;3; SPALENG | S°CLENG | 4°ALENG | 5°BLENG
42A+8
29 SESION | 9:45-10:30 uz:u G“: 4°BLENG | S59ACN | 4°CLENG | 4°A MATE
e, 2B+5¢!
3asesion | 10302130 A | eecienc BBHSEC | pogen-cs
LENG LENG
12:00-12:15
- - 2, . OB+52,
ssesion [12151230 A A sopLeng | FALENG | 628450
12:30-12:45 49C CN LENG
12:45-13:00
13:00-13:15 -
13:15-13:30 REUNION
148 148 LENG+42 39A CN-CS
SISESION 3 301305 |$s 1w
13:45-14:00
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PT AULA AB. |ELENA

L M X

J \'

12 SESION | 9:00- 9:45

29A 2°C 3°A
4°A 6°C AA

29C 3°A 4°A
AA

29A 2°C 3°A
49A 6°C AA

29A 2°C 3°A
49A 6°C AA

29A 29C 4°A
AA

29A 2°C 3°A
4°A 6°C AA

29A 20C 30A
407 AA

29A 2°C 3°A
4°A AA

29A 29C 3°A
4°A 6°C AA

29A 2°C 3°A
4°A AA

32 SESION | 10:30-11:30

29A 2°C 3°A
6°C AA

29A 3°A
6°C AA

29A 2°C 3°A
AA

29A 29C 4°A
6°C AA

39A 4°A 6°C
AA

12:00-12:15
12:15-12:30
12:30-12:45

12:45-13:00

42 SESION

32A 4°A 6°C
AA

29C 32A 4°A

2°ACN
AA

62CCS 2°ACN

39A 42A AA

REUNION UQ|  32A CN

GOBIERNO DE
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AL AULA AB.[RAQUEL L M X J v
294 2°C 3°A | 29C 3°A 4°A | 29A 2°C 3°A | 20A 2°C 3°A [29A 25C 4°A
a K H
L || s | 62C AA AA 494 69C AA | 49A 62C AA AA
224 22C 32A | 22A 22C 39A | 29A 29C 39A | 29A 29C 3°A [ 22A 22C 3°A
4°AGCAA | %A AA | 4°A AA [4°AGRCAA| 42A AA
20A22C3%A | 29A 32A |29A 29C 3°A |29A 29C 49A [ 32A 42A 6°C
2 y -
32 SESION | 10:30-11:30 P AR An P an
12:00-12:15
12:15-12:30 29C 32A 424
2 1 oA 424 62C A, LIy A LEN 27
42 SESION s A 62C A& 4°9AAA | 3°ALENG | 3°AAA
12:45-13:00
- - .] S I

5.4.4 Horario utilizacion de espacios.

PISTAS EF Y GYM 25-26

L M X J Vv
5°A/15B I15A 5°A/13B 3°C/l4A A
5°A 5°C 13A 5°B
3°CI4°A 5°C A 5B

5°BI1°A 6°B/2°B/I4B (6°C/2°BI 2°C/1°B/4°A |6°A/3°B

1°B/5°C/4°C |3°BI4°B 6°A/2°C/4°B |6°BI2°A/1°A |6°CI2°A/4°C

Pablo Julio Francisco  PSICO INFANTIL

5.4.5 Cuadro de sustituciones del profesorado para el presente curso escolar.
Ante la ausencia de profesorado, se seguira el cuadro de sustituciones que se ha elaborado y que se
recoge a continuacion:

AR 0 CO -
COVADONGA SARA C. ANA IS. COVADONGA FLOR

1a, SUSANAT. COVADONGA PAULA ANA M2 LUCIA

SESION SUSANA H. JULIO FLOR NOE PABLO
9:00- NIEVES NIEVES SUSANAT. NIEVES
10:00 VICKY

ANA S.

2.2 SUSANAT. SUSANA H. MARIA ISRAEL VICKY
SESION SUSANA H. JULIO NOE JULIO PABLO
10:00 - SANDRA SANDRA SANDRA SANDRA SANDRA

10:30 ALBERTO (COORD)
ANA M3 ANAIS. ANAS.

32 ARG EDUARDO c/?)’\i/l%l\(l)IQGGA ANA SANTAM. CARMEN
SESION ANA M2 CARMEN FLOR COVADONGA
10:30- FRANCISCO LUCIA ALFREDO

11:30 FRANCISCO NOE
JULIO ARANCHA
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MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
ANA IS SARA C PAULA EDUARDO
ANTONIA
42 ISRAEL PAULA EDUARDO AN& i < FLOR
SESION PABLO LUCIA FLOR e COVADONGA
12:00 - VICKY CARMEN S FRANCISCO
13:00 MARIA
B B B A ST
SESION : ANTONIA G SARA C.
13:00 - CARMEN , SUSANAT. NOE
: LUCIA EDUARDO
14:00 ISRAEL AIDA

5.5 Criterios para realizar sustituciones.

Este cuadro se aplicara siguiendo los siguientes criterios:

ETAPA CRITERIOS

EDUCACION
INFANTIL

La ausencia de cualquiera de las tutoras sera cubierta por las maestras de apoyo o/y
las horas de docencia de la secretaria.

’

EDUCACION PRIMARIA

Sustituciones eventuales de menos de una semana de duracidon. Se
estableceran las sustituciones siguiendo este orden:

1°- PROFESORADO CON
TAREA DE APOYO EN EL
GRUPO, EN EL MOMENTO
DE LA ASUENCIA.

Si el grupo del maestro maestra a sustituir, en el tramo
horario de la ausencia, tiene asignado profesorado de
apoyo, sera éste quien asuma la funcién de la persona
ausente.

2°. PROFESORADO TUTOR
DEL GRUPO (sitiene
disponibilidad).

En caso de no coincidir profesorado de apoyo en el
tramo horario de la ausencia, hard la sustitucion el
maestro o maestra que tenga en su horario hora de
sustitucion (siendo preferente si fuera el tutor o tutora
del grupo).

3°. PROFESORADO CON
TAREAS DE APOYO EN EL
CENTRO.

Si no se dieran los casos anteriores, sustituira el
profesorado que tenga apoyo en su horario.

4°, RESPONSABLES DE
COORDINACIONES Y
PROGRAMAS.

Solo en el caso de que no haya disponibilidad de
profesorado con hora de sustitucion o de apoyo,
realizara la sustitucién el maestro o maestra que tenga
en su horario coordinacién segun PGA.

Sustituciones previstas de mas de una semana de duracion.

Se modificara, en la medida de lo posible, el horario del grupo afectado, de forma que
intervenga el menor nimero posible de maestros/as.

Los refuerzos al aprendizaje se suspenden en el caso de que el maestro o maestra que
los realiza tenga que realizar una sustitucion.

5.6 Organizacion de los recreos.

Los diferentes niveles de Educacion Primaria se organizan para que haya una rotacion por trimestres
del espacio de recreo. Durante el primer trimestre, la distribucién es la siguiente:
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= Alumnado de 5°y 6°: pista cubierta.

= Alumnado de 3°y 4°: pista descubierta.
= Alumnado de 1°y 2°: zona campo voleibol.

=
)
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El alumnado de Educacién Infantil ocupa, en el tiempo de recreo y durante todo el curso, la zona de
patio de E. Infantil.

ZONAS Y GRUPOS DE EDUCACION INFANTIL

Zonas GrupoA | GrupoB Grupo C Grupo D Grupo E
Infantil 1 Zona X X Fredi
prado/escaleras
Infantil 2 Zona puerta FB | Susana H Inés X A
Infantil.3 Z?na;\ valla Natalia Verdnica Aida
biblioteca

Infantil.4 Zona vestuarios Arantxa Maria .
Aranzazu Fredi

Infantil 5 Zona p~uerta 5 Maria C X D

afos
Infantil 6 Zona centro Anal. Laura Aida

e Auxiliar educativa vigilara patio apoyando a los alumnos y alumnas que tiene asignados en el tiempo de vigilancia
de patio. Auxiliar educativa apoya y ayuda en el cuidado de este alumnado, pero son responsabilidad del profesorado
del centro, como el resto de los/as nifios/as.

e Rosalia los lunes y martes (Bafios). El grupo E hard las zonas 4, 5y 6 cuando le toque con el grupo Ay las zonas 1, 2
y 3 cuando le toque con el grupo D. Haydee media jornada de infantil hara patios todos los lunes y martes en
infantil, y miércoles, y jueves zona (Bafos).

ZONAS Y GRUPOS DE EDUCACION PRIMARIA

Niveles -
Puestos Grupo A Grupo B Grupo C Grupo D Grupo E
Zonas
-Entrada
o -
12/2¢2 EP columnas. Sara C +
Pista Huerto zona Ana Isabel+. Eduardo Paula Elena + Nieves
voleibol verde. -Coches Antonia G Raquel
descubierta lado
AMPA.
e/40
3 /fl EP Pista descubierta Alberto + Francisco + Carmen +
Pista Covadonga Sandra L ,
. Ana M2 Flor Lucia
descubierta
o/62 fai
3 /_6 EP Porterlla izda. PabloR. + Noe Vicky + , .
Pista Porteria dcha. Maria + Julio Israel
. AnaS. Susana T
cubierta Centro
Lunesy Miércoles y .
- Viernes:
BANOS Martes: jueves: .
, rotatorio
Rosalia Haydee

e En la subida de los recreos a las aulas, el alumnado realizara filas en las zonas designadas, junto con el
profesorado con el que tenga clase en la 42 sesion, que deberd estar en el patio antes de que suene la

musica.

-12/29: Hara FILA junto a la entrada del porche de columnas. Entrada al centro por la puerta zona
columnas, escalera biblioteca.
-32/49: FILA en el campo descubierto, zona central. Acceso escalonado al centro por la puerta del
centro de salud, escalera comedor.
-52/69: FILA en el campo cubierto, zona central. Acceso escalonado al centro por la puerta de las
columnas, escalera comedor.
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e Auxiliar educativa vigilara el patio de 32 y 49, apoyando a los alumnos y alumnas que tiene asignados en
el tiempo de vigilancia de patio. La auxiliar apoya y ayuda en el cuidado de este alumnado, pero es
responsabilidad del profesorado del centro, como el resto de los nifios y nifias.

TURNOS DE PROFESORADO - EDUCACION INFANTIL
AB ARANTXA+ANA ISABEL+ MARIA CERRATO+ NATALIA+SUSANA H. (5)
CcD VERONICA+INES+ LAURA N. + MARIA ARANZAZU (4)
EA FREDI+SUSANA H.+ NATALIA+AIDA (4)
BC ARANTXA+MARIA C.+ANA ISABEL+VERONICA+ INES (5)
DE MARIA ARANZAZU. +AIDA+LAURA+FREDI
Dias de AB cD EA BC DE
lluvia
. Arantxa+ .
GIMNASIO Ana Laura+ Inés Fr§d|+ Maria Aida.+
Is.+Arantxa+Susana Aida , Laura
C.+Inés
Maria Cerrato+ Verdnica+M2 '\;?JZIL: Ver(|)S+Ana Fredi+
HALL Natalia . Aranzazu " AU.X. M2Aranzazu.
AUX. ED. AUX. ED. AUX. ED ED. AUX. ED..
Cuando llueve, el alumnado de 3 afios y 4 afios B hace el recreo en el hall de infantil y el de 5y 4 afios A
en el gimnasio.
En ese caso, el profesorado al que le toca vigilancia dentro del hall o en el gimnasio, hara las filas dentro
Del mismo. Alli irdn las tutoras a recoger a su alumnado, antes de la sirena/hilo musical.

TURNOS DE PROFESORADO - EDUCACION PRIMARIA

NIVEL AB cD EA BC DE
Elena
1e-2¢ | Tofli+ Anabel+ sara C. + Paula+ Nieves+ Tofi+ Eduardo+Sara .
Elena M.+Nieves+
Eduardo Anabel C.+Paula
M.+Raquel Raquel
Covadonga+ , Francisco+Flor+
30-4e +VAna I\ﬁa Sandra Lus. Carmen+ Lucia+ Alberto +Sandra Carmens+
- +Francisco+Flor Covadonga Lus+Ana M2 )
Alberto T Lucia
Vicky+ S . .
ge.ge | PabloR.+Ana Icky susana Noe+Vicky+Susana Maria
Tej.+ Maria Israel+Pablo+Ana Su )
Su.+ Noe soc+)ulio T 52c+Israel+Julio

Dias de lluvia

e Los grupos de 12y 22 realizaran el patio en el porche de columnas.
El alumnado de 12y 22 bajara por las escaleras correspondientes y saldra al patio del porche de columnas,
ocupando la mitad de la zona préxima al comedor. Para subir haran filas en el porche de columnas.

e Los niveles de 32, 42, 52 y 62 realizardn patio en el patio cubierto. Media pista

e segundo ciclo, media pista tercer ciclo.

El recreo se realiza en un Unico turno de media hora de duracion:

» de 11:05a11:35 horas, durante los meses de septiembre y junio.
» de11:30a12:00 horas, desde octubre hasta mayo.
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El pincho de media manana se toma en el aula cinco minutos antes del horario de salida al patio, con
el fin de evitar el asedio de gaviotas al buscar comida.

Con el objetivo de dinamizar los patios, se propone un calendario semanal y se pone material a
disposicion del alumnado. Dicho material es custodiado por cada uno de los grupos de alumnado,
respetando el dia que corresponde usarlo y responsabilizandose de su cuidado.

NIVELES LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Juegos de .
10y 29 Juegos de combay balén con la J'uegos de . J.uego llbre Msica
gomas balén con el pie | (sin material)
mano
Juegos de comba Juegos de Juegos de Juego libre
3%y4° g Y| balénconla 1°8 . uego 1o Musica
gomas balén con el pie | (sin material)
mano
Juegos de .
50y 69 Juegos de combay balon con la J,uegos de ‘ J'uego llbre Msica
gomas mano balén con el pie | (sin material)

Los jueves, desde la unidad de Orientacion, se plantean unos juegos dinamicos de integracion de
alumnado NEE, abierto a la colaboracion voluntaria del resto de profesorado y alumnado que quiera
participar.

6 PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO Y COORDINACION DOCENTE.

6.1 Equipo Directivo.
Este Equipo Directivo tiene fecha de nombramiento de 1 de julio de 2023, tras la presentacion del
proyecto de direccion y logrando una evaluacidn positiva que lo habilita para la direccion del centro
por un periodo de cuatro aios.

La reunién de coordinacion del Equipo es los lunes de 9:15 a 10:30 horas. Los miembros del Equipo
Directivo trabajan de forma coordinada, colaborando en el desempeno de sus funciones, tanto
pedagdgicas como administrativas. La comunicacion y colaboracion es diaria y continua.

En la planificacion y programa del Equipo Directivo que se incluye en la presente PGA se insertan
diversas lineas de actuacion:

1) Eldesarrollo del programa de direccidn, en los diversos ambitos a los que se dirige.

2) Las actuaciones derivadas del proyecto educativo, los objetivos y planes presentes en la
actual PGA o pendientes de finalizar de anteriores, por cambios legislativos o de otra indole.

3) Todas las actuaciones derivadas de los Decretos, Resoluciones e instrucciones emitidas por
las Consejerias de Educacién, o el Ministerio de Educacion.

4) La gestion de nuevos objetivos y tareas, establecidos bien por la administracion educativa,
bien por los 6rganos colegiados de gobierno, bien por la Comunidad Escolar en su conjunto.

5) La colaboracién y participacion en proyectos del centro, incluida la promocion de nuevos
proyectos educativos, asi como la apertura del Centro al entorno, Instituciones y entidades
con las que favoreceremos la participacion, y en las relaciones con las familias, mejorando la
informacién y favoreciendo la aportacién de ideas o proyectos que se analizaran y estudiaran
para valorar su viabilidad.
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6.1.1 Objetivos especificos del Equipo Directivo.

A) Dirigidos a la organizacién y funcionamiento del Centro, la participacion de la Comunidad
Educativa, la convivencia, la coordinacion de los procesos de ensenanza-aprendizaje, proyectos,
formacidn e innovacion y las relaciones institucionales del Colegio.

Planificar una buena organizacion del centro que nos permita trabajar con las necesarias
medidas de atencion al alumnado

Favorecer un clima de trabajo adecuado, que permita un buen ambiente favorable a la
cooperacion, el trabajo colaborativo y los intercambios de experiencias entre el profesorado.

Mantener un buen clima de convivencia entre los diferentes sectores de la Comunidad
Educativa

Dirigir el proceso organizativo de elaboracion y revision de las programaciones didacticas.

Elaborar la PGA. PIC y la Memoria Final, con las aportaciones de los distintos érganos y
sectores de la Comunidad Escolar.

Establecer el orden del dia y las convocatorias de o6rganos colegiados, ajustandose al
calendario organizativo del centro.

Disenar y establecer también un calendario anual de trabajo que facilite la operatividad y
permita disponer de tiempos para que el profesorado pueda acometer sus multiples tareas y
actividades docentes y de tutoria.

Acoger al nuevo profesorado facilitando su labor profesional y haciéndole participe de
nuestro PEC, dandole facilidad para poder aportar sus ideas y estudiando su viabilidad dentro
del proyecto de centro

Dar informacién a las familias desde antes del comienzo del curso, para que dispongan de las
referencias normativas y de personas necesarias para crear el clima de colaboracién y
confianza que promueve nuestro Proyecto Educativo.

Dar informacion al profesorado, especialmente al de nueva incorporacién, desde el inicio del
curso, de la abundante documentacién que dispone el Centro, referida tanto al Proyecto
educativo como a los diversos planes y proyectos, modelos de documentos, calendarios de
actividades, etc.

Impulsar la consecucién de criterios consensuados para procesos tales como:
agrupamientos de alumnos/as, medidas de atencion a la diversidad, aplicacién del Plan de
Accién Tutorial y difusion y gestion del Reglamento de Régimen Interior, buscando
homogeneidad y coherencia.

Propiciar la colaboracion, el asesoramiento, los recursos y las condiciones organizativas para
que el Equipo de Atencién a la Diversidad y todo el equipo docente puedan tomar las medidas
adecuadas con el alumnado que lo precise.

Motivar actuaciones enfocadas a la operatividad y mejora del rendimiento de los grupos de
profesorado, atendiendo a la potenciacion del trabajo en equipo y a la delegacién
responsable.

Promover y colaborar en la actualizacion de diversos planes relacionados estrechamente con
el proceso de enseihanza-aprendizaje, como son: el Plan de Accién Tutorial, el Plan de
Atencion a la Diversidad, el Programa de orientacién para el desarrollo de la carrera, el PLEI
y el Plan Integral de Convivencia.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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Participar activamente en la puesta en marcha de programas de innovacion que faciliten el
desarrollo del plan de mejora que ello implicara.

Apoyar la realizacion de proyectos y programas pedagdgicos innovadores.

Priorizar en el trabajo de los equipos de maestros y maestras la accion, programacion y
evaluacion dirigida a la consecucion de competencias y planes vinculados mas
estrechamente con el proceso de ensenanza-aprendizaje en el aula.

Promover actividades que mejoren la convivencia, la cooperacion y la igualdad de
oportunidades, con la colaboracion de todos los sectores de la comunidad escolar y otros
agentes externos, en su caso.

Potenciar e impulsar programas que tiendan a favorecer la igualdad de género y la lucha
contra la violencia machista y la discriminacién por género.

Promover y propiciar la formacién y actualizacion profesional y la implicacién de todo el
centro en la organizacion y realizacion de actividades que complementen el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

Confeccionar el presupuesto anual a partir de los recursos y de las necesidades presentadas
por los drganos colegiados, los equipos de profesorado y/o los y las responsables de
proyectos.

Gestionar los recursos econémicos del Centro de manera que toda la comunidad escolar sea
consciente de dénde y para qué se dirigen nuestros esfuerzos y prioridades

Continuar potenciando los medios y recursos audiovisuales y todo el sistema informatico de
ordenadores, tablets, paneles digitales.

Potenciar la explotacion y mejora (incluyendo la adquisicion) de los recursos existentes, para
la ensenanza del Inglés, del Asturiano, asi como recursos para la Biblioteca y para proyectos
del Centro.

Disefar un plan estratégico de mejora y actualizacién de la biblioteca.

Mantener relaciones con las Instituciones de nuestro entorno, en beneficio de toda la
Comunidad Educativa .

Ser artifice e impulsores del plan de digitalizacion que incluya tanto la gestién como la
comunicacion, los procesos de ensefanza aprendizaje y la adquisicion de competencias
digitales por parte de toda la Comunidad Educativa que ayuden a mejorar la calidad de la
ensenanza

B) Especificamente, en relacion con el propio Equipo Directivo:

Elaborar un horario de reuniones con los coordinadores y coordinadoras de programas,
responsables de proyectos, tutores y tutoras, equipos de trabajo, AMPA, etc.

Mantener una linea claramente trazada de trabajo, de forma colegiada, en el equipo directivo,
teniendo delimitadas plenamente los campos y funciones de cada miembro, pero tomando
decisiones consensuadas y nunca personalizadas.

Mantener contacto y fomentar la cooperacion institucional con otros Centros Educativos de
la zona e Instituciones: Consejeria de Educacién y Universidades, Inspeccion, Concejalia de
Educacion del Ayuntamiento, otros departamentos del Ayuntamiento, CPR, asociaciones,
organizaciones en el contexto educativo o cultural, etc. Incluye confeccionar el horario de los
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miembros del Equipo de forma que se cubra el mayor espectro posible de atencion a la
comunidad escolar, sin perjudicar los criterios de horarios que atiendan preferentemente a la
atencion al alumnado.

- Implicarse activamente en la actualizacion de documentos de centro, especialmente el

Proyecto Educativo.

- Liderar la digitalizacion del centro.

- Evaluar el trabajo y logros del Equipo Directivo anualmente.

6.1.2 Resumen de la planificacion del trabajo a realizar, por trimestres.

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

Organizar el inicio del curso
escolar.

Informar al profesorado sobre
las programaciones LOMLOE,
evaluacion y demas
documentacién a revisar

Informar a las familias sobre el
nuevo curso.

Estructurar y fijar calendarios

de modificacion o)
actualizacion de la concrecidn
curricular y las

programaciones didacticas.

Fomentar vy facilitar la
incorporacion a proyectos de
trabajo.

Impulsar el plan de
digitalizacién del centro.

Continuar la digitalizacién de
la gestion del centro, con la
actualizacién y reorganizacion
de carpetas en grupos del
OneDrive y Teams para el
profesorado y personal no
docente.

Establecer las necesidades
organizativas, de coordinacion
y recursos del Centro, en
colaboracién con los o6rganos
correspondientes.

Elaborar los horarios.

Introducir la informacion y los
datos relativos a la
organizacién del centro en los
programas informaticos en
uso (especialmente Sauce vy
GICE)

Analizar el Estado de la Cuenta
de Gestion.

Elaborar el presupuesto anual.

Supervisar y estructurar el
seguimiento de la PGA.

Colaborar en la planificacion
de proyectos.

Realizar un seguimiento del
funcionamiento de los grupos
de trabajo y calendario de
presentacion de las nuevas
propuestas.

Fomentar y colaborar en la
elaboracion/revision de
programaciones, programas y
planes del centro.

Actualizar los documentos del
centro segln necesidades:
Proyecto Educativo del Centro,
RRI, PIC, Proyecto de
Coeducacion.

Coordinar las actividades
propuestas para conmemorar
dias especiales como: Diade la
Paz, Dia de la mujer o Dia del
libro.

Revisidon de la PGA.

Valoracion de la PGA

Evaluacién del plan de
digitalizacién y de los planesy
proyectos del centro.

Realizar el calendario de fin
de curso.

Fomentar la  evaluacion
interna del funcionamiento
del Centro utilizando los
instrumentos adecuados para
ello.

Distribuir y actualizar los
instrumentos de evaluacion
interna del centro.

Evaluar y coordinar la
evaluacién por parte del
profesorado y familias del
trabajo del Equipo Directivo.

Elaborar la memoria final.

Proponer las mejoras vy
revisiones que se deriven de
la Memoria Final.

Promover encuestas, Forms o
cuestionarios para que la
Comunidad Educativa pueda
participar de la valoracion del
centro y aportar propuestas o
sugerencias de mejora.
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PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE
* Recoger aportaciones y

elaborar la PGA del curso

2025-2026.

Supervisar y difundir a la
Comunidad Educativa los
criterios de calificacion.

Organizar el trabajo de los
niveles.

Colaborar en la organizacién y
puesta en marcha de Planes y

Proyectos.

* Organizar y presidir

elecciones de renovacion del

Consejo Escolar.

las

* Fomentar la participacién de las familias y mantenerlas informadas a través de los cauces establecidos

(reuniones, AMPA, web,

Facebook, etc.)

* Impulsar laincorporacién de las tecnologias digitales a la tarea docente

* Mantener actualizados los programas y los datos de gestion administrativa.

* Convocar, organizar y/o participar en sesiones de coordinacién con el IES, de drganos, comision de
convivencia, unidad de orientacién, administracion y otros sectores.

6.1.3 Horario del equipo directivo y docencia.

SESION LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo
(D) (D) (6°C) (6°C) (D)
Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez
12 (JE) (5°B) (5°B) (CPR) (JE)

Martina Alvarez
©
Irene Alvarez (0)

Martina Alvarez (S)

Martina Alvarez (S)

Martina Alvarez (S)

Martina Alvarez

©)

Juan P. Carbajo
(D)

Pelayo Gonzalez

Juan P. Carbajo

(D)

Juan P. Carbajo
(6°B)

Juan P. Carbajo
(6°C)

Juan P. Carbajo

(D)

22 OE) Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez
. (5°B) (5°B) (JE) (JE)
Martina Alvarez . . . .
©) Martina Alvarez (S) | Martina Alvarez (S) | Martina Alvarez (S) | Martina Alvarez (S)
Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo . Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo
(D) Juan P. Carbajo (D) (D)
. (D) . (TIC) .
a Pelayo Gonzalez , Pelayo Gonzalez , Pelayo Gonzalez
32 Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez
(5°B) hx (IE) (CPR) (I6)
(I\g:;lrtlna Alvarez Martina Alvarez (S) Martina Alvarez (S) Martina Alvarez (S) Martina Alvarez (S)
Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo
(TIC) (D) (TIC) (TIC) (D)
42 Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez
i (3E) (E) (6°B) (5°B) (6°C)
Martina Alvarez Martina Alvarez Martina Alvarez Martina Alvarez Martina Alvarez
(coo) (TIC) (I3A) (I3B) (I5A)
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SESION LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo Juan P. Carbajo
(P6°C) (D) gl (6°A) (D)
5a Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez Pelayo Gonzalez
(JE) ) (JE) ) E) (P5A) ) (JE) )
Martina Alvarez Martina Alvarez Martina Alvarez (S) Martina Alvarez Martina Alvarez
(14A) (14B) (I5AB) (I5B)

La atencién del Equipo Directivo a las familias se realizard mediante solicitud de cita previa.

6.2 Consejo Escolar y sus comisiones.
ACTUACIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

REUNIONES DEL CONSEJO ESCOLAR

REUNIONES DEL CONSEJO ESCOLAR
MES DiA MES DiA MES DiA
SEPTIEMBRE 18 ENERO ABRIL
OCTUBRE 27 FEBRERO 2 MAYO 11
NOVIEMBRE MARZO JUNIO 30

CALENDARIO DE ACTUACIONES

FECHA ACTUACIONES

e Elecciones renovacioén total del Consejo Escolar.

e Conocer y analizar la gestion del inicio del curso escolar. Realizar
propuestas al mismo

e Aprobar la PGA, sin perjuicio de las competencias del Claustro de
profesorado en relacién con la planificacién y organizacién docente.

e Conocer, si las hubiera, las conductas contrarias a la convivencia y la
aplicacién de las medidas educativas, de mediacion y correctoras velando
por que se ajusten a la normativa vigente.

e Analizary valorar la evolucién del rendimiento escolar del primer trimestre.

e Conocimiento y valoracién del estado de cuentas.

e LOMLOE. Aprobar la concrecién curricular.

e Aprobacion de la Cuenta de Gestion del ano 2025.

e Aprobacion del proyecto de Presupuesto del centro para el curso 2026

e Analizar y valorar la evolucion del rendimiento escolar del segundo
trimestre

e Analizar y valorar el desarrollo de la PGA y el funcionamiento general del
centro durante el primer trimestre.

e Conocer, si las hubiera, las conductas contrarias a la convivencia y
la aplicacion de las medidas educativas, de mediacion y correctoras
velando por que se ajusten a la normativa vigente.

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE
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TERCER TRIMESTRE

Aprobar, si procede, la Conciliacién de Cuentas a 30 de junio de 2026 y la
Cuenta de Gestion de enero-junio de 2026.
Analizar y valorar la evolucién del rendimiento escolar en el 3er trimestre
Evaluar la PGAy el funcionamiento general del centro alo largo del 2 °y 3er
trimestre mediante la aprobacién de la Memoria.

Decidir sobre la admision del alumnado segln establece la LOMLOE vy las
disposiciones que la desarrollen

Analizar y valorar las propuestas para el horario lectivo de septiembre y
junio del curso 2026-2027.

COMISIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LAS MISMAS.

COMISION

PLAN DE ACTUACION

ESCOLARIZACION

Se reunira en las ocasiones que precise el proceso de escolarizacion
de marzo a junio.

ECONOMICA

Se reunira una vez al trimestre para examinar las Cuentas de Gestiony

para la realizar aportaciones al Presupuesto Anual.

BECAS

Se reunira en junio para estudiar las solicitudes de becas.

CONVIVENCIA

Se reunira siempre que sea necesaria su intervencion.

SALUD

Se realizaran siempre que sea necesaria su intervencion.

CULTURA

Se reunira una vez al trimestre para organizar las actividades
culturales y de convivencia

COEDUCACION

Una en el primer trimestre, con el fin de supervisar la puesta en
marcha del Plan de coeducacion del centro asi como cuando sea

necesario.

6.3 Claustro.
ACTUACION DEL CLAUSTRO DE PROFESORES

REUNIONES DEL CLAUSTRO.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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Septiembre 1-5-29
Octubre 20
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Mayo
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CALENDARIO DE ACTUACIONES

FECHA

ACTUACIONES

PRIMER TRIMESTRE

Conocer y aplicar las instrucciones dictadas para el curso 2025/2026 por la
Consejeria de Educacion

Realizar la adscripcion del profesorado a tutorias, niveles y areas.

Aprobar los criterios de evaluacion LOMLOE

Aprobar los criterios pedagdgicos para la elaboracién de horarios del alumnado y
los correspondientes al profesorado.

Aprobar el calendario de actividades a realizar durante el mes de septiembre.
Aprobar los aspectos educativos de los diferentes proyectos y de la PGA

Analizar el rendimiento escolar del alumnado correspondiente a la primera
evaluacion; asi como los resultados de la evaluacidon interna de los diferentes
programas.

Analizar el tipo de convivenciay aplicar las herramientas correspondientes del Plan
Integral de Convivencia del centro.

Informar de los asuntos tratados en el Consejo Escolar y de las
diferentes Comisiones del mismo.

Votar a sus representantes en el Consejo Escolar.

Informar de la cuenta de gestidon de enero a diciembre de 2025.

SEGUNDO
TRIMESTRE

Aprobar la Concrecion Curricular y las programaciones didacticas

Revisar la PGA para realizar los informes correspondientes.

Informar de los asuntos tratados en el Consejo Escolar y de las diferentes
Comisiones del mismo

Analizar el rendimiento escolar del alumnado correspondiente a la segunda
evaluacion.

TERCER TRIMESTRE

Informar de los asuntos tratados en el Consejo Escolar y de las diferentes
Comisiones del mismo

Analizar el rendimiento escolar del alumnado correspondiente a la tercera
evaluacioény la final.

Evaluar la PGA y aprobar los aspectos educativos de la Memoria Final de curso.
Conocer las previsiones de escolarizacion para el curso 2025/2026.

Conocer, valorar e informar la cuenta de Gestion de enero a junio de 2025.

6.4 Comision de Coordinacion Pedagogica.

ACTUACION DE LA CCP.

MES DIA
Septiembre 6-17
Octubre 6
Noviembre 12
Enero 12
Febrero 9
Marzo
Abril
Mayo 18
Junio 10

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

42



0 Pl
W,

|
i)

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

COLEGIO PUBLICO LAVIADA

TEMPORALIZACION

ACTUACIONES

Septiembre

Elaborar el Plan de Acogida.

Conocer, a través de la informacion aportada por J. Estudios y la
Unidad de Orientacidn, las caracteristicas del alumnado que en cada
nivel y grupo presente dificultades (NEE/NEAE, con areas pendientes,
con permanencia en el mismo nivel, con incorporacién tardia al
Sistema educativo o/y vulnerable social y emocionalmente); asi como
los diferentes programas y actuaciones que deben plantearse en cada
una de las situaciones y que forman parte del PADI.

Planificar la evaluacion inicial del alumnado.

Planificar, determinar los temas a tratar y el desarrollo de las leras
reuniones generales con las familias.

Aprobar a propuesta del Equipo Directivo las actuaciones para el control
del alumnado con acceso al Office 365, la entrega de credenciales al
alumnado que las precise, la activacion de la cuenta 365 para aquellos
que no lo hubieran realizado y la identificacién del alumnado con
carencia de dispositivos telematicos o/y conectividad.

De septiembre a
noviembre.

Proyecto de Innovacién . Establecer los productos finales trimestrales.

Octubre-mayo

Conocer y realizar aportaciones si las hubiera al desarrollo de los
programas del centro: PADI, PAT, PIC y Plan de Digitalizacion.
Actualizar el plan de coeducacion.

Conocer el protocolo de absentismo y la secuencia de actividades a
realizar.

Todos los meses

Conocer, analizar y proponer actuaciones ante los posibles problemas
de convivencia que pudieran plantearse.

Revisar y ajustar si fuera preciso criterios concrecion curricular y
programaciones didacticas.

Noviembre, marzoy
mayo

Planificar y pautar las sesiones de evaluacion y de seguimiento de los
programas de recuperacién y apoyo al alumnado, que se llevaran a cabo
en los meses de diciembre, marzo y junio.

Enero, abrily junio

Analizar: el resultado de la evaluacion del alumnado, los programas
y actividades del plan de Atencion a la Diversidad, la autoevaluacion
docente; y proponer actuaciones de mejora.

Enero, abrily junio

Analizar cuestionarios, memorias, informes y valoraciones realizadas
tanto externas como internas y proponer actuaciones de mejora.

Marzo y abril

Planificar, determinar los temas a tratar y el desarrollode las 22y 3 @
reuniones generales con las familias.

Diciembre, marzoy
junio

Valorar los diferentes Programas en los que participa el centro
realizando propuestas de mejora.
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6.5 Coordinacion de ciclo.
ACTUACION DE LOS EQUIPOS DE NIVEL, CICLO Y EQUIPO DOCENTES

Los coordinadores y coordinadoras de ciclo y especialidades contaran con una hora dentro de su
horario lectivo para llevar a cabo las actividades propias de este cargo: preparacion de
documentacién, convocatoria de reuniones, elaboracion de actas, ...

TRABAJO DE NIVEL

MES DIA
2,3,4,5,6y7
Septiembre 10,11,12,16,17,18, 19, 23, 24, 26
y 30
Octubre 7,8,14,15,22y 28
Noviembre 4,5,11,12,15,19, 25y 26
Diciembre 2,3,16
Enero 13,14,20,21y 28
Febrero 4,11,17,18,24,25
Marzo 11,18,24,25,31
Abril 7,8,22y29
Mayo 5,6,12,13,20y 27
Junio 3,10,16y 17,
23,24,25y 26

REUNIONES DE CICLO /EQUIPO DE INGLES y E. FISICA

MES DIA
Septiembre 3y1l
Febrero 4
Mayo 25
Junio 17

6.6 Coordinacion de equipos docentes.
REUNIONES DE COORDINACION DE TUTORIAS, JEFATURA DE ESTUDIOS Y ORIENTACION
Estaran constituidas por:

o El profesorado tutor del segundo ciclo en Educacién Infantil.
o Los tutoresy las tutoras del mismo nivel en Educacion Primaria.

El objeto de estas reuniones sera:

* Lacoordinaciény seguimiento de los programas de recuperacién y apoyo del alumnado con
mayores dificultades de aprendizaje.

»= Elseguimientoy evaluacion de los programas de apoyo a la accién educativa.

» Elseguimientoy evaluacién del Plan de accion tutorial.

* Laelaboracion de la memoria final del PAT.
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ETAPA / NIVEL FECHAS
Equipo Infantil 22 y27-10-2025/ 08-04-2026
1°EP 10-11-2025 / 13-04-2026
2°EP 10-11-2025/13-04-2026
3°EP 17-11-2025 / 20-04-2026
4°EP 17-11-2025/ 20-04-2026
5°EP 24-11-2025 / 29-04-2026
6°EP 24-11-2025 / 29-04-2026

REUNIONES DE EVALUACION EQUIPOS DOCENTES

a .’
EVALUACIONES 1.2 Evaluacién 2.2 Evaluacién e L
Evaluacion Final
Fecha de evaluacion 01/12/2025 24/03/2026 19/06/2026
E. Infantil 3 anos 01/12/2025 09/03/2026 03/06/2026
E, Infantil 4 anos 01/12/2025 09/03/2026 03/06/2025
v < E. Infantil 5 anos 01/12/2025 09/03/2026 03/06/2025
E Zg 1 ° Primaria 02/12/2025 16/03/2026 01/06/2026
g g 2 ° Primaria 03/12/2025 16/03/2026 01/06/2026
‘B 7>5 3 ° Primaria 15/12/2025 23/03/2026 04/06/2025
3 @ | 4°Primaria 15/12/2025 23/03/2026 04/06/2025
5 ° Primaria 10/12/2025 11/03/2026 08/06/2025
6 ° Primaria 16/12/2025 18/03/2026 08/06/2025
Fecha entrega de boletines 19/12/2025 27/03/2026 19/06/2026

6.7 Atencion familias.

Horario de atencién familias por tutores, tutoras y profesorado especialista, los martes, de 14:00
a 15:00 horas.

CRONOGRAMA DE REUNIONES GENERALES CON FAMILIAS

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE
Grupo Dia Hora Dia Hora Dia Hora
13 01/09 10:00 19/01 16:00 07/04 14:00
14 16/09 13:30 19/01 16:20 07/04 14:00
15 17/09 14:00 19/01 16:40 07/04 14:00
P1 23/09 13:00 13/01 14:00 14/04 14:00
P2 23/09 13:30 13/01 14:30 14/04 14:00
P3 30/09 14:00 20/01 14:00 21/04 14:00
P4 30/09 14:30 20/01 14:30 21/04 14:00
P5 23/09 14:00 27/01 14:00 28/04 14:00
P6 23/09 14:30 27/01 14:30 28/04 14:00
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7 ATENCION A LA DIVERSIDAD.

En el proceso de concrecién del PAD para este curso se ha seguido la determinacién, en este orden
de, los siguientes aspectos:

» Alumnado: Datos cuantitativos

» Profesorado: organizacion horaria de los tiempos destinados a la atencion a la diversidad.

* Medidas de atencién a la diversidad: concrecion y organizacion de las mismas en base a los
puntos anteriores y a criterios de inclusion.

7.1 Alumnado.

ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE)
IDENTIFICADAS MEDIANTE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
Sl Educacion Primaria
Tipologia Infantil Total
13 14 15 P1 P2 P3 P4 P5 P6
ACNEE-PL 1 1 2
ACNEE-F 1 1
ACNEE-FO 1 1 1 3
ACNEE-TEA 1 1 2 3 1 1 11
ACNEE-TD 1 2 1 2 1 10
ACNEE-TGCL 1 1 1 1 4
ACNEE-TC 1 1
TOTAL 2 3 2 1 5 5 6 6 3 33

ACNEE-PL: Discapacidad Psiquica Leve. ACNEE-F: Discapacidad Fisica. ACNEE-TEA: Trastorno del Espectro
del Autismo. ACNEE-TD: Trastorno del Desarrollo.

ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO
IDENTIFICADAS EN SU INFORME (NEAE)

Educacion Infantil Educacion Primaria

Tipologia . o 9 1.° 2.° 3.° 4.° 5.° | 6.° fotal
anos | afos | anos

ESPEC-EC
Enriquecimiento curricular
OTRAS-APR

Trastornos de 2 3 4 3 12
aprendizaje
OTRAS-LEN

Trastornos del

desarrollo del lenguaje y
comunicacion

OTRAS-TAR 0

Incorporacion tardia
OTRAS-TDAH
Trastorno Déficit de 1 1
Atencion con o sin
hiperactividad.
OTRAS-RM 1 1
Retraso Madurativo

2 3 2 3 10
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OTRAS -DGLA
Desconocimiento grave
de lalengua de
aprendizaje
OTRAS-CPHE
Condiciones personales o 1 1 2

de historia escolar

TOTAL 0 0 2 3 4 6 6 7 3 31
7.2 Profesorado.

Para el curso 2025-2026 el centro cuenta en la actualidad con cuatro especialistas en Pedagogia
Terapéutica: una de ellas asignada al proyecto del Aula Abierta; tres maestras de Audicion y
Lenguaje: una de ellas para el Aula Abierta; dos Auxiliares Educadoras, una fisioterapeuta, una
Orientadoray una Profesora de Servicios a la Comunidad, con adscripcion a varios centros, que asiste
una jornada semanal.

7.3 Medidas de atencion a la diversidad.

Tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje en un alumno o una alumna, el profesorado
pondra en marcha medidas de caracter ordinario, adecuando su programacién docente a las
necesidades del alumnado, adaptando actividades, metodologia o temporalizacion, y en su caso,
realizando adaptaciones no significativas del curriculo.

Son medidas educativas de caracter ordinario aquellas actuaciones y programas dirigidos a prevenir,
compensar y facilitar la superacion de las dificultades mediante la adecuacién del curriculo
ordinario, sin alterar ninguno de los elementos esenciales, con el fin de que la totalidad del alumnado
alcance las capacidades establecidas en los objetivos generales de la etapa o/y nivel.

Por lo tanto, podriamos entender dentro de este grupo de medidas ordinarias:

Aquellas que tienen que ver con metodologia, priorizacion de contenidos y criterios de evaluacion,
diversificacion de las estrategias de evaluacién, variacion en las actividades, secuenciacion en
pequenos pasos, explicaciones con apoyo visual o con algun cdédigo de imagenes, aprendizaje
tutorado por iguales, aprendizaje cooperativo, coordinacion con las familias.

El refuerzo por parte de otros maestros dentro del aula, especialmente en las areas instrumentales
de Lengua y Matematicas y/o en otras areas siempre que sea preciso. En estos refuerzos el tutor o
tutora apoya al alumnado NEAE y el maestro que acude al aula llevara el desarrollo general de la
actividad.

La gestion de las demandas relativas a la evaluacion psicopedagogica se realiza segliin estas
directrices:

El tutor/a, tras detectar las dificultades de un alumno/alumna y tras agotar las medidas ordinarias
de atencidn a la diversidad, realiza la demanda de evaluacion.

La atencidn al alumnado NEE/NEAE por parte de los y las especialistas de PT y AL se llevara a cabo,
con caracter general, dentro del aula ordinaria, priorizando la docencia compartida como respuesta
educativa al desarrollo de los principios del Diseno Universal para el Aprendizaje. La atencion
individualizada fuera del aula por parte del personal especialista en Audicidon y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica tendra caracter excepcional, previa demanda de la direcciéon del centro, atendiendo al
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procedimiento establecido por el Servicio de Inspeccion Educativa a tal fin, e informe favorable de
supervision por parte de dicho Servicio.

Se establecen los siguientes grupos de actuacion prioritarios:

= Alumnado con necesidades educativas especiales, disponen de informen y dictamen.

= Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, cuyo informe quede reflejada
dicha medida.

= Alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo (con o sin dificultad con el idioma)

= Alumnos y alumnas que por su condicion personal o de historia no alcance los objetivos
establecidos con caracter general para su grupo de referencia.

= Alumnos y alumnas que, en cualquier momento del proceso educativo, manifiesta retraso
curricular en las materias instrumentales.

= Los alumnos y alumnas que no promocionan.

= Los alumnos y alumnas que aun promocionando no lo hagan con evaluacion positiva en al
menos un area instrumental basica.

Ademas, estos profesionales (PT/AL) llevaran a cabo, a lo largo del curso, la adecuacion de materiales
necesarios (libros, agendas, fichas...) para que el alumno con dificultades pueda seguir el curriculo
de sus companeros o si fuera necesario su ACI. Igualmente se elaboraran, o adquiriran materiales y
dispositivos especificos para el desarrollo de aspectos concretos de los nifnos o ninas con NEE:
materiales para la estimulacidn sensorial, dispositivos para potenciar la comunicacion de alumnado
sin lenguaje oral.

Los periodos complementarios de los maestros y maestras de PT y AL se destinaran al
asesoramiento y a la coordinacién con tutores y tutoras, con el resto de profesorado de los grupos
de referencia, servicios especializados de orientacidn y, en su caso, con el personal no docente que
interviene en el proceso educativo del alumno o de la alumna, asi como para la elaboracion de
materiales curriculares de apoyo.

Recursos materiales que sirven de apoyo en el desarrollo de la atencion a la diversidad:
Alumnado con otras NEAE/NEE

e Sistemas de comunicacién | « Adaptacién del material de | ¢« Material curricular y

aumentativa (tableros con trabajo de manera que examenes adaptados
simbolos e imagenes). permita al alumno una (aumento del espacio
« Cuadernos de utilizacifjn mas eficaz, sepcilla para gscribirygl nL'lmgro
comunicacion y autonoma del mismo: de hojas, cambiar el tipo
(pictogramas). marcadores de informacic’m de letra, segmentar las
relevante, guias de resolucion tareas de una pregunta,
» Historias  sociales  con de problemas, realizacion de subrayar o  rodear
pictogramas. esquemas y mapas palabras clave, incluir
e Material TEACCH con conceptuales etc. ejemplos de como se
pictogramas para asociar, | « Materiales curriculares |  resuelvelatarea etc...)
clasificar, etc.... adaptados en cuanto a formato
« Agendas visuales. (tipo de letra, introduccion de
graficos),

e Apoyos visuales para
seguir instrucciones.
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Recursos materiales que sirven de apoyo en el desarrollo de la atencion a la diversidad:

e Cuentos y canciones con
pictogramas.

Para todo el alumnado las actividades a realizar deben estar adaptadas a su nivel de desarrollo,
ajustando los tiempos a las necesidades individuales y aportando materiales que fomenten el
desarrollo de sus potencialidades.

Todas las actuaciones desarrolladas en el marco de estas medidas ordinarias seran evaluadas por
el/la tutor/ay los/as maestros/as implicadas al menos una vez al trimestre.

A continuacion, se especifica, para cada una de las medidas, las acciones a desarrollar, el alumnado
destinatario y el profesorado implicado y sus funciones. Asi mismo se establecen los procedimientos
e instrumentos para el seguimiento de la efectividad de las mismas.

APOYO EN GRUPO ORDINARIO

“Apoyo en pequeno grupo (dentro del aula) para el refuerzo de aprendizajes bdsicos. La finalidad
de la medida es garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles. Se desarrolla
fundamentalmente en las dreas de Lengua Castellana y Matemdticas.” (Carpeta de Medidas de
Atencién a la Diversidad, Direccion General de Politicas Educativas y Ordenacién Académica,
2015)

Destinado a:

Alumnado de Educacion Primaria que presenta dificultades en los contenidos basicos del area.
Profesionales y funciones:

El tutor/a, a partir de la propuesta del profesorado del area, oido el equipo educativo y la
orientadora, gestiona la medida. Del mismo modo realizan el seguimiento del proceso de
aprendizaje de este alumnado y mantienen informada a la familia. Sera el tutor o tutora quién
realice el apoyo al alumnado con NEAE y el profesor de apoyo llevara a cabo el desarrollo de la
actividad general del grupo

El profesorado del area elabora un informe que recoja la competencia curricular y la propuesta
de trabajo; es el responsable del proceso de aprendizaje y evaluacion del alumnado.

El equipo de area/ nivel disefia el plan de trabajo especifico para ese alumnado. Programacion
de aula adaptada a las necesidades educativas del alumnado (minimos de las Unidades
Didacticas).

El profesorado de apoyo desarrolla el plan de intervencién en el grupo de apoyo, en colaboracion
con el profesorado del area.

La orientadora asesora sobre la inclusidon del alumnado y en el seguimiento de su proceso de
aprendizaje.

Seguimiento;

En el seguimiento y evaluacion participara todo el profesorado que interviene en esta medida,
coordinados por el tutor/a.

En las reuniones semanales de nivel/area se realiza la evaluacion continua de la medida en base
a los progresos del alumnado, estableciendo los ajustes oportunos.
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APOYO EN GRUPO ORDINARIO

En las reuniones de equipo docente y sesiones de evaluacion se valora el rendimiento del
alumno/a en el area decidiéndose sobre la idoneidad de continuar o no con la medida para ese
alumno/a

APOYO ESPECIALIZADO DE PT O AL

“...constitucion de grupos reducidos, dentro o fuera del aula, para el refuerzo de aprendizajes
instrumentales que requieren de la intervencion de profesorado especialista de pedagogia
terapéutica y/o audicion y lenguaje.”. Carpeta de Medidas de Atencidn a la Diversidad, Direccion
General de Politicas Educativas y Ordenacion Académica, 2015)

Destinado a:

Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que requieran la intervencién de los
especialistas en PT y/o AL de acuerdo a los resultados de la evaluacion psicopedagégica y a la
disponibilidad horaria de los mismos priorizandose los casos de necesidades educativas
especiales.

Profesionales y funciones:

La orientadora realiza la evaluacion psicopedagogica y en base a los resultados determina la
necesidad de este tipo de apoyo.

El tutor/a, realiza el seguimiento del proceso de aprendizaje de este alumnado y mantiene
informada a la familia.

El profesorado del area elabora la adaptacion curricular significativa, con la colaboracion del
profesorado especialista. El profesorado es el responsable del proceso de aprendizaje y
evaluacién del alumnado.

El profesorado de pedagogia terapéutica y/o audicion y lenguaje colabora con el profesorado de
area en el disefo de las adaptaciones curriculares y en la aplicacién de las mismas.

Seguimiento:
En las reuniones semanales de nivel/area se realiza la evaluacion continua de la medida en base
a los progresos del alumnado, estableciendo los ajustes oportunos.

en el area decidiéndose sobre la idoneidad de continuar o no con la medida para ese alumno/a. En
las
reuniones de equipo docente y sesiones de evaluacion se valora el rendimiento del alumno/a.

ATENCION DE LAS AUXILIARES EDUCADORAS

Destinada a:

Alumnado con necesidades educativas especiales que tenga un alto grado de dependencia. Es
condicion imprescindible que la necesidad de Auxiliar Educadora esté sefalada en el
correspondiente informe psicopedagogico, tras la oportuna evaluacion psicopedagdgica.

Las Auxiliares educadoras ayudara al alumno/a fomentando el mayor nivel posible de
autonomia por parte del alumnado.
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ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

Destinadas a:

Alumnado con necesidades educativas especiales que requieren, de forma transitoria o
permanente, apoyos y atenciones educativa.

Profesionales y funciones:

El Equipo docente elabora criterios para la aplicacion de la adaptacion curricular significativa. Asi
mismo, disenaran instrumentos y materiales para la aplicacién de las mismas.

El orientador u orientadora elabora el informe psicopedagdgico y asesora en todo lo relativo a la
elaboracion, aplicacion y seguimiento de las adaptaciones curriculares individuales.

El profesorado elabora y aplica las adaptaciones curriculares, con la colaboracion del profesorado
especialista.

Los tutores y tutoras participan en la elaboracion de las adaptaciones curriculares individuales y
mantienen informada a la familia.

Los profesores y profesoras de pedagogia terapéutica y audicion y lenguaje colaboran con los
tutores y profesores de area en la elaboracién y aplicacién de las adaptaciones curriculares
individuales.

Gestiona la medida el Equipo directivo y la orientadora del centro.
Seguimiento:

La evaluacion de este alumnado tomara como referente los objetivos y los criterios de evaluacion
fijados en dicha adaptacion curricular, de acuerdo con articulo 11 de la Resolucién de 3 de
febrero de 2015 por la que se regula la evaluacién del aprendizaje del alumnado de Educacién
Primaria. Las calificaciones de las areas que hayan sido objeto de adaptacién curricular
significativa se expresaran en los mismos términos que los establecidos para el resto del
alumnado, acompanada de las siglas “ACS”. Una vez finalizado cada uno de los ciclos estas
calificaciones se consignaran en los documentos oficiales de evaluacion.

En el seguimiento y evaluacion participara todo el profesorado que interviene en esta medida,
coordinados por el tutor/a.

En las reuniones de equipo docente y sesiones de evaluacion se valora el rendimiento del
alumno/a decidiéndose sobre la idoneidad de continuar o no con las medidas adoptadas.
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PLAN ESPECIFICO DE REFUERZO de materias no superadas en EP

Dirigido a:
Alumnado de Educacion Primaria que promociona de nivel con areas suspensas.
Profesionales y funciones:

El equipo docente fijara los aprendizajes imprescindibles para superar las materias y disefaran
instrumentos para la evaluacién del alumnado con respecto a dichos aprendizajes.

Los tutores y tutoras disefian un plan de trabajo especifico para ese alumno o alumna, realizan
el seguimiento del proceso de aprendizaje de este alumnado y mantienen informada a la familia.
En dicho Programa, en base a las dificultades de aprendizaje detectadas en dichas materias y
asesorados por el orientador u orientadora, se propondran las medidas concretas pertinentes.
El profesorado de area colabora con los tutores y tutoras en el disefo y desarrollo del programa
de trabajo. La orientadora asesora sobre la elaboracion del programa y en el seguimiento del
proceso.

Seguimiento:

El tutor o tutora del alumnado se encargara del seguimiento y evaluacién del programa de
refuerzo elaborado para cada alumno o alumnay contara con la colaboracién del profesorado de
otras areas y del orientador u orientadora.

PLAN ESPECIFICO DE REFUERZO O RECUPERACION
para alumnado que no promociona de nivel EP

Destinado a:
Alumnado de Educacion Primaria que no promociona de nivel.
Profesionales y funciones:

El equipo docente fijara los aprendizajes imprescindibles para seguir aprendiendo y disefiaran
instrumentos para la evaluacién del alumnado con respecto a dichos aprendizajes.

Los tutores y tutoras disenan un plan de trabajo especifico para ese alumno o alumna, realizan el
seguimiento del proceso de aprendizaje de este alumnado y mantienen informada a la familia. En
dicho plan, en base a las dificultades de aprendizaje detectadas en el alumno o alumna vy
asesorados por el orientador u orientadora, se propondran las medidas concretas pertinentes.

El profesorado de area colabora con los tutores y tutoras en el disefio y desarrollo del plan de
trabajo.

La orientadora asesora sobre la elaboracion del plan y en el seguimiento del proceso.
Seguimiento:

El tutor o tutora del alumnado se encargara del seguimiento y evaluacion del plan especifico de
re- fuerzo elaborado para cada alumno o alumnay contara con la colaboracion del profesorado
de otras areas y de la orientadora.
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PROGRAMA DE ACOGIDA SOCIOLINGUISTICA

Destinado a:

Alumnado extranjero de nueva incorporacioén al centro.

Profesionales y funciones:

El equipo Directivo adscribe al alumno/a al nivel que le corresponde por edad, en un principio.

El/la tutor/a se entrevista con la familia y el alumno/a, realiza una visita guiada al centro y les
facilita guias en su idioma.

El/la tutor/a realizara actuaciones con el grupo-clase para favorecer el proceso de aceptacion del
nuevo alumno/a.

El/la tutor/a en especial y el resto del profesorado en general realizaran actividades de acogida
del nuevo alumno/a.

Elequipo docente, en colaboracion con la orientadora, evaluara el nivel de competencia curricular
en su area, asi como el nivel de dominio del espafol, habitos escolares y estrategias de trabajo,
proceso de adaptacion e integracion social, posibles necesidades educativas especificas...

El/la tutor/a, asesorado por la orientadora, decide la idoneidad de aplicar medidas de atencion a
la diversidad.; asimismo realiza el seguimiento del proceso de aprendizaje y mantiene informada
a la familia.

Seguimiento:

Todos los profesionales que intervienen con el alumnado objeto de ampliacién realizaran el
seguimiento y evaluacion de la medida, coordinados por el tutor/a.

En las reuniones de equipo docente y sesiones de evaluacion se valora el rendimiento del
alumno/a decidiéndose sobre la idoneidad de continuar o no con las medidas adoptadas.

FLEXIBILIZACION DEL PERIODO DE ESCOLARIZACION PARA ALUMNADO CON
INCORPORACION TARDIA AL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

“Consiste en la escolarizacion del alumnado en un curso inferior al que le corresponde por edad
cuan- do presente un desfase curricular de dos o mds cursos. En el caso de superar dicho desfase,
se incorporard al curso correspondiente a su edad. Tiene como finalidad la inclusidn y la
recuperacion de su desfase curricular.” (Carpeta de Medidas de Atencién a la Diversidad, Direccién
General de Politicas Educativas y Ordenacion Académica, 2015)

Destinada a:

Alumnado de Educacién Primaria que se incorpora tardiamente al sistema educativo y que
presenta un desfase curricular de dos o mas cursos.
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Profesionales y funciones:

El director del centro informa al Servicio de Inspeccidén sobre la necesidad de inscribir a un
alumno o alumna en un curso inferior al que le corresponde por edad.

El profesorado realiza la evaluacion inicial de las competencias basicas, concreta el nivel de
competencia curricular, hace la propuesta de flexibilizacion y toma las oportunas medidas de
refuerzo educativo para la atencién de este alumnado.

Los tutores y tutoras, a partir de la informacion facilitada por el profesorado que imparte clase al
alumno o alumna, elabora el informe justificando la medida y especificando el nivel de
competencia curricular.

La orientadora elabora el informe de evaluacién psicopedagogica y propone las medidas de
refuerzo necesarias que faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su desfase escolar.

Seguimiento:

El equipo de profesionales implicados en el disefo y aplicacion de la medida fijaran los
procedimientos e indicadores para la evaluacién de la misma.

FLEXIBILIZACION DEL PERIODO DE ESCOLARIZACION
PARA ALUMNADO CON NEE - EI Y EP - UN ANO MAS

“Consiste en la permanencia extraordinaria de un ano mds en la etapa de Educacion Infantil y/o
Educacion Primaria; sin perjuicio de la repeticion ordinaria de un curso en Educacion Primaria.
Tiene como finalidad facilitar su integracidon socioeducativa y la adquisicion de las competencias
de la etapa”. (Carpeta de Medidas de Atencién a la Diversidad, Direccion General de Politicas
Educativas y Ordenacién Académica, 2015)

Destinada a:
Alumnado escolarizado en Educacién Infantil y Primaria con necesidades educativas especiales.
Profesionales y funciones:

El profesorado hace la propuesta de flexibilizacién y concreta el nivel de competencia curricular
del alumnado.

El tutor o la tutora, a partir de la informacion recogida del profesorado que imparte docencia al
alumno o alumna, elabora el informe proponiendo y justificando la medida y especificando el nivel
de competencia curricular del alumnado.

La orientadora elabora el informe de evaluacion psicopedagdgica.
La direccidon del centro realiza la solicitud a la Direccién General competente en materia de
ordenacién educativa.

FLEXIBILIZACION DEL PERIODO DE ESCOLARIZACION
PARA ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES -EP-

“Consiste en la anticipacion de la incorporacion del alumnado a la etapa o la reduccion de la
duracion de la misma, previa ampliacion curricular, con la finalidad de favorecer el desarrollo del
equilibrio personal y la socializacién del alumnado” (Carpeta de Medidas de Atencion a la
Diversidad, Direccién General de Politicas Educativas y Ordenacién Académica, 2015)

Destinada a:

Alumnado de Educacion Infantil y Primaria que esta valorado como alumno o alumna con altas
capacidades mediante la correspondiente evaluacion psicopedagogica realizada por los ser-
vicios de orientacion educativa.
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FLEXIBILIZACION DEL PERIODO DE ESCOLARIZACION
PARA ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES -EP-

Profesionales y funciones:

El profesorado realiza la evaluacién inicial, concreta el nivel de competencia curricular, hace la
propuesta de flexibilizacién y toma las oportunas medidas especificas para la atencion de este
alumnado.

Los tutores y tutoras, a partir de la informacién recogida en las reuniones del equipo docente,
elabora el informe proponiendo esta medida. El orientador u orientadora realiza una evaluacion
psicopedagogica al alumnado y elabora el informe correspondiente, proponiendo la flexibilizacion
como la medida mas adecuada, anadiendo las oportunas orientaciones para el profesorado.

Gestion:

La Direccién General competente en materia de ordenacién educativa se encarga de autorizar esta
medida. Es necesario aportar un informe del tutor o tutora con las medidas educativas adoptadas
hasta la fecha, informe psicopedagogico actualizado y escrito firmado por el padre, la madre, el
tutor o tutora legales del alumno o alumna en el que manifiesten su consentimiento o no respecto
a la flexibilizacion solicitada.

La direccion del centro realiza la solicitud al Servicio competente en materia de ordenacién
educativa, durante el mes de abril, proponiendo la medida para el curso siguiente
Seguimiento:

Todos los profesionales que intervienen con este alumnado realizaran el seguimiento y evaluacion
de la medida aplicada a cada alumno o alumna, coordinados por el tutor o tutora.

MEDIDAS ATENCION A ALUMNADO TDAH

Destinadas a:
Alumnado con NEAE asociadas a TDAH.
Profesionales y funciones:

Los tutores y tutoras disefian un plan de trabajo especifico para ese alumno o alumna, realizan el
seguimiento del proceso de aprendizaje de este alumnado y mantienen informada a la familia. En
dicho programa, en base a las dificultades de aprendizaje detectadas en las distintas materias y
asesorados por el orientador u orientadora, se propondran las medidas concretas pertinentes,
especialmente adaptaciones de caracter metodologico.

El profesorado de area colabora con los tutores y tutoras en el disefio y desarrollo del plan de
trabajo. La orientadora asesora sobre la elaboracion del plan y en el seguimiento del proceso.
Seguimiento:

El tutor o tutora del alumnado se encargara del seguimiento y evaluacion del plan de trabajo
elaborado para cada alumno o alumna y contara con la colaboracion del profesorado de otras
areas y del orientador u orientadora.
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MEDIDAS APLICADAS COORDINACIONES
®  AFA: Docencia compartida B ACS: adaptacidn curricular significativa *  PSC: Coordinacion con Profesora Servicios a la
AL1, AL2, AL3 = AFF: Agrupamiento flexible ®  AMET: adaptaciones metodoldgicas Comunidad. ) )
AE1, AE2 *  AA:Aula Abierta = ADAS: acompafiamiento y desarrollo de la " EQR: Coord'mauon €quipo Regional
=  Pl(tutor/al°EP),P2(tutora/a = PRMP: Plan de refuerzo de autonomia social " MG Mcrdahdad c?mbm?f:la
1°EP) materias pendientes = FIS: programa fisio. " UO: Unidad de orientacién
=  P3(tutor/a 1°EP) = PRAR: Plan de refuerzo y
= P4(tutor/a 2%ep),P5(tutor(a apoyo para alumnado
2%p) repetidor
= P6(tutor/a 2%ep)
= P7(tutor/a 3%ep), P8(tutora/a
32ep)
= P9(tutor/a 3%ep)
= P10(tutora/a
42ep),P11(tutor/a 4%ep)
= P12(tutor/a 4%ep)
= P13(tutor/a 5%p)
=  Pi14(Imate)
=  P15(lengua/mate)
Apoyo PT 4 PT1 AFA AMET
I3ANOSA 1 NEE AggszQEs > N A A
7 P1, P2y P3 AFA
docentes
Auxiliar Educador 5 AE1
Apoyo PT 4 PT1 AFA
I3ANOS Apoyo AL 3 AL1
B 1 NEE Apoyo otros g PL P2y P3
docentes
Auxiliar Educador 9
1 NEE Apoyo PT 4
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14 ANOS Apoyo AL 2 AL2 AFA AMET Trimestral
A
Apoyo otros 9 P1, P2y P3 AFA AMET vo
docentes
Auxiliar Educador 5 AE2 ADAS
Apoyo PT 4 PT1 AFA AMET
Apoyo AL 2 AL2 AFA AMET PSC
14B 2 NEE Apoyo otros 7 P1,P2y P3 AFA AMET . uo
docentes Trimestral
AE 5 AE1 ADAS
Apoyo PT 4 PT1 AFA AMET MC
o | e [meA L o
1 NEAE poy 8 P1, P2y P3 AMET uo
docentes .
Trimestral
AE 3 AE2 ADAS
Apoyo PT 4 PT1 AFA AMET MC
Apoyo AL 2 ALl AFA AMET PSC
I5B 1 NEE Apoyo otros uo
1 NEAE POy 7 P1, P2y P3 AFA AMET .
docentes Trimestral
AE 5 AE1 ADAS
Apoyo PT 4 PT2 AFA AMET
1 NEE uo
o
P1°A 1 NEAE - Apo;(;o AL_ 4 AL1 AFA AMET Trimestral
poyo de otros 3 P2 AFA AMET
docentes
Apoyo AL 1 AL1 AFA AMET PSC
[o]
P1°B 1 NEAE Apoyo otros 3 p1 AFA AMET . uo
docentes Trimestral
AFA
Apoyo PT 15 PT4 AA AMET
1 NEE
P2°A 2 NEAE AFA AMET EUQOR
5 pendientes Apoyo AL 16 AL3 AA .
Trimestral
(PRMP)
Apoyo ordinario 2 P5, P7 AFA AMET
AE 2 AE2 ADAS
Apoyo PT 4 PT1 AFA AMET PSC
P2°B 3 NEE AFA uo
1 pendiente (PRMP) Apoyo AL 4 ALl AMET Trimestral
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Apoyo ordinario 2 P2, P5 AFA AMET
AE 5 AE1 ADAS
1 NEE Apoyo PT 14 PT4 AA AMET EQR
2 NEAE AFA PSC
(o]
p2°C 3 pendientes Apoyo AL 15 AL3 AA AMET Uo
(PRMP) AE 9 AE1 ADAS Trimestral
Apoyo PT 21 PT2 AFA AMET
PT4 AA ACS EOR
2 NEE AL 2 AFA AMET
P3° A 2 NEAE Apoyo AL 22 AL3 AA ACS 'Ls(;:
1 pendiente (PRMP) Apoyo ordinario 2 P7 AFA AMET Trimestral
AE 9 AE2 ADAS
Apoyo PT 3 PT2 AFA AMET PSC
2 NEE y INEAE Apoyo AL 2 ALl AFA AMET
P3°B 1 pendiente (PRMP) AMET uo
P Apoyo ordinario 1 P6 AFA Trimestral
AFA AMET
Apoyo PT 4 PT2 AFE ACS
pP3°C 1 NEE y 3 NEAE Apoyo AL 3 AL1 APA AMET PSC
1 pendiente (PRMP) AFF ACS uo
L Tri tral
Apoyo ordinario 2 P6 AFA AMET rimestra
AE 2 AE 2 ADAS
AFA
Apoyo PT 18 PT2 AFF AMET
PT4 AA ACS EQR
3 NEEy 1 NEAE AFA PSC
o .
P4°A 1 pendiente (PRMP) Apoyo AL 20 ﬁtg AFF AAIV(I:I;T Uo
AA Trimestral
Apoyo ordinario 1 PT14 AFA AMET
Apoyo PT 2 PT2 ﬁiﬁ AAIV(I: EST
1 NEEy 2 NEAE AMET Uo
o .
P4°B 1 pendiente (PRMP) Apoyo AL 3 AL2 AFA ACS Trimestral
Apoyo ordinario 3 P8, P11 AFA AMET
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AFA AMET
Apoyo PT PT2 AFF ACS
2 NEE y 3 NEAE AFA AMET EQR
Apoyo AL AL2
p4eC 3 pendientes poy AFF ACS uo
(PRMP) Apoyo ordinario p7 AFA AMET Trimestral
Fisio Fisiol APFA FIS
Apoyo PT PT3 AFA AAN(leST
EQR
P5°A 1 NEEy 3 NEAE AFA AMET
1 pendiente (PRMP) Apoyo AL AL2 AFF ACS Trir:ei ral
Apoyo ordinario P13 AFF AMET
Apoyo PT PT3 /:\E/; AAMC EST
2NEE y 2NEAE AFA AMET PSC
P5°B 3 pendientes Apoyo AL AL2 AFF ACS uo
(PRMP) AMET Trimestral
Apoyo ordinario P9, P12, P13, P14 AFA
AMET
Apoyo PT PT3 AFA ACS EOR
2NEE 2NEAE AFA AMET PSC
o]
PS°C 1 pendiente (PRMP) Apoyo AL AL2 AFF ACS uo
. Tri tral
Apoyo ordinario P10, P12 ﬁiﬁ AMET rimestra
Apoyo PT PT3 AFA AMET
1INEAE uo
o
PE®A 1 pendiente (PRMP) Apoyo AL AL2 ﬁ';ﬁ AMET Trimestral
AMET PSC
Apoyo ordinario P13 AFA
AFA AMET
Apoyo PT PT3 AFE ACS
EQR
INEE Apoyo AL AL2 2?; AAlv(lesT UQO
P6°B 2 NEAE AMET Trimestral
1 pendiente (PRMP) |  Apoyo ordinario P14 AFF psC
AE AE2 ADAS
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2NEE poy PT4 ACS
AA PSC
INEAE AFA uo
P6°C 2 pendientes APovo AL AL2 AFF AMET Trimestral
(PRMP) poy AL3 A ACS e
1 repetidor (PRAR) AMET
Apoyo ordinario P13, P14 AFA
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7.4 Seguimiento y evaluacion del programa de Atencion a la Diversidad.

El presente Programa de Atencidn a la Diversidad esta sujeto a un proceso continuo de seguimiento
y evaluacién de tal forma que, en cualquier momento, se establezcan las modificaciones y areas de
mejora pertinentes para ajustar la respuesta educativa a las necesidades del propio centro y del
alumnado en el escolarizado. La evaluacién y seguimiento se llevara a cabo de una forma continua
durante todo el curso escolar, revisando y valorando al finalizar cada trimestre, desde los distintos
organos de coordinacién docente, las medidas desarrolladas y los resultados obtenidos. La
evaluacion y seguimiento de cada una de las medidas de atencion a la diversidad se especifica en el
apartado correspondiente. Al finalizar el curso se elaborard la memoria final, con los datos y
valoraciones obtenidas y que incluira las propuestas de mejora.

No obstante, el seguimiento y evaluacion del Programa de Atencidn a las Diferencias Individuales
seguira el siguiente proceso.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PAD
éQué g o
evaluar? Indicadores Responsables | Instrumentos | Temporalizacion
- Esta valoracion se hara teniendo | Equipo Directivo. | ActasdelaCCP,| Al finalizar el
= en cuenta los siguientes aspectos: | ,,. de reuniones de | primer trimestre .
o Miembros de la L
[ o, . coordinacion de
s a. Organizacién del proceso: | CCP. b U.O de
2 planificacion de la elaboracion, | Miembros de la >y
© R s, los equipos de
i participaciény colaboracién de | U.O. nivel (tutorias)
(] todos los profesionales, | Equipos de nivel )
-g coordinacion. (tutorias). Formularios vy
o . .
o 2 b. Procedimiento e instrumentos icnudeif/zjounaetgss
o E para el andlisis de la realidad ’
= % delcentroy de las necesidades Analisis de
% del alumnado. documentos
.g c. Seleccidn, definicion y (PA.D,; ) hojas
'g organizacién de medidas para registros).
S atender las  necesidades
© educativas de todo el
>. alumnado.
- d. Implicacion del profesorado.
Se hara teniendo en cuenta los | Equipo Directivo. | ActasdelaCCP,| A lo largo de todo
o siguientes aspectos: Miembros de la dereunionesde| el  curso. Al
O < L, coordinacion de | menos una vez al
T 0 a. Adecuacion entre las | CCP. .
c — . la U.O y de los| trimestre.
S o necesidades detectadas, los|,,. .
©° 3 b Miembros de la| equipos de
o objetivos  planteados vy las ) ,
c © ) . u.o. nivel (tutorias) y
5 = medidas previstas. de | .
] o ., Equipos de nivel € las sespnes
S & b. Grado de consecucion de (tutorias) de evaluacion.
o 3 los objetivos planteados. ' Formularios 'y
< . .
Organizacion de los recursos ... cuestionarios.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PAD

programadas

4

3.- Valoracion de cada una de las medidas

hard considerando los

siguientes puntos:

a. Grado de aplicacion.

b. Adecuacion a las necesidades

detectadas.

. Grado de consecucion de los

objetivos propuestos.

. Grado de participacién vy

coordinacion de todos los
implicados.

. Grado de satisfaccion de los

profesionales que han
intervenido en su desarrollo.

Grado de satisfaccién del
alumnado atendido y de las
familias.

g. Dificultades encontradas

Equipo Directivo.

Miembros de la
CCP.
Miembros
u.o.

de la

Equipos de nivel
(tutorias).

Alumnado y
familias.

Actas de la CCP,
de reuniones de
coordinacion de
la UO y de
los equipos de
nivel y de las
sesiones de
evaluacion.

Formularios vy
cuestionarios .

A lo largo de todo
el curso. Al
menos una vez al
trimestre.

(4

4.- Valoracion de resultados

van a considerar los

siguientes indicadores:

e Aprendizaje  del

alumnado.
e Ellogro de los fines.

e La consecucion de
los objetivos.

La adquisicion de competencias.

Equipo Directivo.

Miembros de la
CCP.

Miembros de la
U.o.

Equipos de nivel
(tutorias).

Actas de la CCP,
de reuniones de
coordinacion de
la U.O y de los
equipos de
nivel y de las
sesiones de
evaluacion.
Formularios 'y
cuestionarios .

A lo largo de todo
el curso. Al
menos una vez al
trimestre.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PAD

:Qué . o

e\:ﬁuar‘-’ Indicadores Responsables | Instrumentos |Temporalizacion
_ Los aspectos que se van a Equipo Directivo. | ActasdelaCCP,| Alo largo de todo

= () considerar son: . de reunionesde | el curso. Al
o > O Miembros de la dinacion d l
T e o « Participacion. CCP. coordinacion de | menos una vez a
c o c ) . la U.O y de]| trimestre.
© 5o 2 e Igualdad de oportunidades | Miembros de la l ~ q
S 8 E £ - . uo. 0s equipos de
cNES e Accesibilidad universal. nivel y de las
% {;:'h S o Equipos de nivel| sesiones de
> = 0 (tutorias). evaluacion.
1 O ¢
) = Formularios vy

cuestionarios

El tutor o tutora anotara en la hoja registro, a lo largo del curso escolar, las medidas de atencién a la
diversidad aplicadas a cada alumno o alumna durante su escolaridad en el centro.

Esa hoja quedara custodiada en el expediente del alumnado correspondiente y serd colocada la
primera de entre toda la documentacién guardada en el expediente a fin de facilitar su consulta.

7.5 Directrices generales para la elaboracion del plan de trabajo de los
especialistas vinculados a la unidad de Orientacion.

De acuerdo a las Instrucciones de principio de curso y a las Instrucciones de la Direccién general de
Ordenacion Académica para los Servicios Especializados de Orientacién Educativa referidas a la
respuesta a la diversidad, los especialistas de PT y AL del centro trabajaran dentro del aula con el
alumnado que asi lo precise de acuerdo a su Informe Psicopedagdgico y/o su PTI.

Asi mismo, segun la Circular de Inicio de curso 2025-26, la atencion especializada se llevara a cabo,
con caracter general, dentro del aula ordinaria, priorizando la docencia compartida como respuesta
educativa al desarrollo de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje. La atencion
individualizada fuera del aula por parte del personal especialista en Audicién y Lenguaje y Pedagogia
Terapéutica tendra caracter excepcional previa demanda de la direccién del centro atendiendo al
procedimiento establecido por el Servicio de Inspeccion Educativa a tal fin e informe favorable de
supervision por parte de dicho Servicio.

Sera responsabilidad del especialista de PT y/o AL adecuar los materiales de trabajo en el aula a las
NEE. y/o NEAE. del alumnado sobre el que interviene. Asi mismo colaborara con el tutor/a en la
adecuacion de instrumentos y procedimientos de evaluacion, facilitando en su caso las adaptaciones
metodoldgicas que se precisen.

Para cada alumno/a con el que trabajen deberan elaborar un plan de intervencion y un informe
trimestral de logro que facilitaran al tutor o tutora para dar traslado del mismo a la familia. En el
mismo deben contemplarse las sesiones de trabajo con el alumno.

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
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De acuerdo con esta estrategia es determinante la coordinacion de los distintos especialistas con
los tutores y tutoras. Deberan programar la intervencion con el alumnado de cada curso en
coordinacién el profesorado que imparta las diferentes areas.

Nuestro objetivo principal debe ser la maxima inclusion de nuestro alumnado con NEAE dentro de
metodologias inclusivas y participativas que beneficien a todo el alumnado del centro.

En una escuela inclusiva se persigue los siguientes objetivos: que TODOS los alumnos obtengan
logros (personalizacion del aprendizaje, ensefanza multinivel...). Que TODO el alumnado participe
en las actividades del aula (aprendizaje por proyectos, por retos, cooperativo...). Que TODO el
alumnado esté presente en el aula (apoyos dentro del aula, buscando el objetivo de docencia
compartida...). Empoderar a TODOS los alumnos (actuaciones educativas hacia el éxito, altas
expectativas para todo el alumnado, eliminacién de barreras visibles e invisibles, educacién
emocional...)

Al realizar el apoyo al alumnado dentro de clase, el profesorado de PT/AL atendera a toda la
diversidad del grupo clase y no exclusivamente al alumnado NEE y NEAE, sino a aquel que desde la
Unidad de Orientacion se determine por contar con Informe NEAE, areas no superadas, especial
vulnerabilidad, ...

Este apoyo inclusivo dentro del aula requiere que todos los alumnos, siempre que sea posible, estén
trabajando lo mismo o sobre el mismo tema, por lo que serd necesario, conjuntamente con el
profesor del grupo, adaptar materiales y establecer diferentes niveles en el desarrollo de las
actividades para que puedan ser participadas por todos y todas.

En numerosas ocasiones el alumno con NEE requiere de una actividad diferenciada del grupo- clase
por necesitar trabajo especifico de aspectos concretos, prerrequisito, o técnicas determinadas... se
procurara, entonces, vincularlo lo maximo posible a la tarea realizada por el resto de sus
companeros, de esta manera compartira su sesién especifica con el desarrollo de su clase.

Este tipo de trabajo requiere coordinacion previa por parte del profesorado que va a intervenir en el
grupo. Debemos evitar las improvisaciones. Todo el alumnado requiere de un trabajo estructurado,
y el alumnado con problemas de aprendizaje lo requiere quiza mas. Es preciso que su aprendizaje
esté secuenciado, vinculado con el trabajo en el aula y adaptado a sus necesidades.

Nivel: Tutor/Tutora:
Grupo: Profesorado PT/AL:
ALUMNADO ACTIVIDADES TIPO DE, A.DPATACION: ROL DEL
ATENDIDO REALIZADAS metodologica, de acceso, PROFESORADO
materiales especificos TUTOR/PT/AL

7.5.1 Plan de trabajo de la Orientadora.

En cuanto a la intervencion de la orientadora del centro para este curso, se proponen las siguientes
actuaciones especificas agrupadas por ambitos:
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Ambito de
trabajo

Actuaciones especificas del orientador/a de centro

Con relacion al
programa de
accion tutorial

Colaborar con la jefatura de estudios en la organizacion de la informacién
sobre el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
participar en su traspaso a los equipos docentes.

Colaborar con los tutores y tutoras en la integracién/inclusion, seguimiento y
acompanamiento del alumnado en nuestros centros educativo, asi como con
las familias.

Favorecer y participar en los procesos de acogida de todo el alumnado y en
especial del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Colaborar _con los /as tutores/as en la coordinacion del proceso de
ensenanza-aprendizaje del alumnado, con familias.

Colaboracién en la mejora del clima escolar : realizando propuestas y
participando en las comisiones de Protocolo de Acoso

Asesoramiento al Profesorado en las funciones de tutoria: propuestas de
documentacion para la facilitar la labor docente. Facilitar materiales o
realizacion conjunta de talleres.

Coordinarse con la PSC del EOE de Gijon adscrita al centro, intervencion
sobre los casos valorados como de riesgo dentro del plan de actuaciény
en los casos de atencion por parte de Servicios Sociales.

Coordinacién con diferentes agentes externos para el seguimiento del
alumnado:

Coordinarse vy colaborar con la Unidad de Atencion Temprana de
Gijon y el EOE de Gijon, en los casos de alumnado con necesidades
educativas especificas de nueva escolarizacién en el centro o
traslado a otro.
Coordinarse y colaborar con servicios sanitarios (Salud Mental infanto-
juvenil de Puerta La Villa, centro de salud “Laviada”, Hospital de Cabuenes,
HUCA) en los casos de atencién conjunta que precise.

Coordinarse y colaborar con otras organizaciones involucradas en
diferentes aspectos de la educacion: IPSE, CISE, EXPOACCION,
CRUS ROJA, COCEMFE....

Coordinarse y colaborar con EOE especificos para dar respuesta a
las necesidades educativas especiales de algunos/as de
nuestros/as alumnos/as.

Colaborar _con los/as tutoresfas y con el profesorado de apoyo en el
seguimiento del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo: Orientacion sobre la respuesta educativa mas adecuada para
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este alumnado. Asesoramiento en el diseno, elaboracién y/o revision de los
PTI del alumnado que siga medidas singulares de atencién a la diversidad

Asesorar sobre aspectos que contribuyan al desarrollo de competencias
personales y sociales.

Cooperar con las familias para una mejor educacion del alumnado a través
de talleres para familias en colaboracién con la psicéloga del Centro de
Salud Laviada.

Participar en el desarrollo y seguimiento del plan de accion tutorial del

centro.

Con relacion al
programa de
atencion ala

diversidad

Asesorar al Equipo Directivo en la organizacién de medidas para la
atencion a la diversidad del alumnado:

- Orientaciones sobre horarios de apoyo especializado.
- Orientaciones sobre medidas y metodologias inclusivas.

Colaborar en la planificacion de la atencion a la diversidad para este
curso, de acuerdo a las necesidades valoradas y a los recursos
disponibles.

Colaborar en el seguimiento de las medidas de atencion a la diversidad,
en el contexto de las reuniones de coordinacion de la unidad
(orientadora, PT, AL y AE), de equipo docente y sesiones de evaluacién.

Asesorar _en la organizacién, aplicacion y desarrollo de las medidas
organizativas de atencion a la diversidad que favorezcan inclusividad:

apoyos dentro del aula, desdobles, aprendizaje en grupos cooperativos...

Colaborar en la elaboracion de los horarios de los especialistas de la
unidad, de acuerdo a criterios de atencion prioritaria e inclusividad

Informar y asesorar al profesorado sobre los casos de ACNEAE nuevos.

Colaborar en la prevencion de dificultades de aprendizaje y problemas de
desarrollo personal:

e Apoyar técnicamente al profesorado en la prevencion y deteccion
temprana de dificultades de aprendizaje.
e Hacer propuestas a JE de medidas organizativas y curriculares para
responder a tales necesidades.
Participar en el desarrollo del plan de acogida del alumnado de nueva
incorporacion al sistema educativo espaiol, asesorando sobre la
evaluacion inicial y su inclusién en medidas de atencion a la diversidad.

Realizar asesoramiento psicopedagodgico en la planificacién, desarrollo y
evaluacién de actuaciones que den respuesta a las necesidades educativas
de todo el alumnado.
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Asesorar y participar en la coordinacion de los procesos de incorporacion del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo a las diferentes
medidas de atencion a la diversidad.

Atender las demandas motivadas de evaluacion psicopedagdgica realizar la
evaluacion psicopedagdgica segun el criterio de atencién del centro.

Colaborar con los/as tutores/as y con el profesorado de apoyo en el
seguimiento del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:
e Orientacion sobre la respuesta educativa mas adecuada para este
alumnado.
e Asesoramiento en el diseno, elaboracion y/o revision del Plan de
trabajo.

Asesorar al profesorado sobre metodologias y didacticas que favorezcan
el desarrollo de las competencias especificas.

Asesorar en la organizacién, aplicacién y desarrollo de las medidas
organizativas de atencién a la diversidad que favorezcan la inclusividad:
docencia compartida, apoyos dentro del aula, desdobles, aprendizaje en
grupos cooperativos...

Con relacion al
Programa de
Orientacion para
el Desarrollo de la
Carrera

Asesoramiento en el desarrollo del transito entre la etapa de EI a EP.
Actuaciones encaminadas al transito al IES de forma coordinada con el IES
y centros adscritos al mismo. Coordinacion en el cambio de etapa del
alumnado con NEE

7.5.2 Plan de trabajo de los especialistas de Pedagogia Terapéutica.

En el curso 2025-2026, contamos con cuatro maestros/as de PT. Tres de ellos intervienen con todo
el alumnado del centro y una especialista coordina el proyecto CREEME del Aula Abierta para

alumnado TEA.

« Elmaestro de PT1, atiende 12 alumnos y alumnas con NEE y 2 con NEAE de 3, 4 y 5 anos del
ciclo de Educacién Infantil y de los grupos 2°A de Primaria.

« Elmaestro/a de PT2, atiende 9 alumnos y alumnas con NEE y 6 con NEAE en los cursos de
1°, 3°y 4° de E. Primaria

= La maestra de PT3, atiende a 7 alumnos y alumnas NEE y 8 NEAE en los cursos de 5°y 6°

de Primaria.

« Lamaestra de PT4, es la responsable del AULA TEA y atiende a cinco nifos.

Ainicio del presente curso escolar, el profesorado de Pedagogia Terapéutica a tiempo completo en
el centro atiende a un total de 44 alumnos y alumnas, ademas de los que se benefician en el aula
durante las diferentes modalidades de docencia compartida.

El apoyo se realiza preferentemente dentro del aula ordinaria, procurando que sea lo mas inclusivo
posible y del que se beneficien el mayor numero de alumnos, segun actividades o circunstancias. En
momentos puntuales, y de acuerdo con el profesor tutor, intentaremos realizar actividades para todo
el alumnado para trabajar aspectos concretos que puedan facilitar el desarrollo de una educacion
individualizada e inclusiva para todos los alumnos.
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Se solicitara autorizacién del servicio de inspeccion educativa para dar apoyo fuera del aula al
“alumnado que precise una atencion individualizada especifica y propia para regular sus
comportamientos desafiantes e impulsivos, sus estados emocionales y/o controlar sus habilidades y
prdcticas sociales.”

ACTUACIONES PREVISTAS:
e Incluir al alumnado con dificultades dentro de la dindmica diaria.

e Facilitar las herramientas necesarias para que el alumnado con dificultades las supere o
compense y sea participe de su aprendizaje.

e Potenciar la maxima autonomia del alumnado, proporcionandole estrategias que le permitan
avanzar en la adquisicion de competencias.

e Conectar el nivel educativo del alumno o alumna con el de su grupo de referencia en el
maximo grado posible.

e Potenciar lainclusividad como derecho del alumnado.

e Adecuacién de materiales. A lo largo del curso se adecuaran los materiales necesarios (libros,
agendas, fichas...) para que el alumno o alumna con dificultades pueda seguir el curriculum
de sus companeros y compafneras. Asi mismo se utilizaran otro tipo de materiales
(manipulativos, especificos de un aspecto concreto...).

e Colaboracién con el profesorado tutor en la elaboracién de los PTI, que seran revisables
trimestralmente.

e Desarrollo de aspectos concretos de PTI susceptibles de mayor atencion individual. Una vez
que estén realizados los PTI se trabajaran, de forma prioritaria por el PT, los prerrequisitos
para adquirir otros aprendizajes, aspectos emocionales o aquellos que potencien la
autonomia.

e Coordinacion semanal con los tutores y tutoras, con el fin de recabar informacién sobre la
programacion semanal. Asi mismo se realizaran las coordinaciones que se consideren
oportunas para la realizacion adecuada de la labor docente.

e Asistencia semanal/quincenal dependiendo de si se tiene alumnado de mas de 1 o 2 niveles.
e Asistencia trimestral a las reuniones de evaluacion.

e Reuniones individuales o con el tutor/tutora con las familias del alumnado cuando se vea
necesario bien por el propio profesorado o a demanda de las propias familias.

7.5.3 Plan de trabajo de los especialistas de Audicion y Lenguaje.

En este curso escolar, son tres las maestras de Audicién y Lenguaje. Dos a jornada completa y una
media jornada que atiende al alumnado del aula abierta.

La maestra de AL1, atiende a 12 alumnos y alumnas E. Infantil, 1 °, 2 °y 3° de Educacién Primaria: 9
con NEE y 3 NEAE.

La maestra de AL2, atiende a 20 alumnos y alumnas: 16 con NEE y 4 NEAE de 3y 4 anos, 3°y 4°, 5°
y 6° de Educacién Primaria

La maestra de Al del Aula Abierta atiende a un total de cinco nifos.
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Teniendo en cuenta que nuestras intervenciones se llevan a cabo, generalmente, dentro del aula
ordinaria las maestras de audicién y lenguaje también intervienen con aquellos alumnos de las
diferentes aulas donde realizamos los apoyos, dando respuesta a las necesidades que presentan en
el &mbito del lenguaje.

En total, se atiende a un total de 38 alumnos/alumnas del centro.

Manteniendo el objetivo de una educacién inclusiva de calidad, nos planteamos los siguientes
objetivos generales:

e Desarrollar procesos de comunicacion que atiendan a las caracteristicas especificas de los
ninos y las nifas, asi como al contexto en el que éstos se desenvuelven.
e Potenciar lainclusién de los alumnos y alumnas en su entorno educativo y social.

e Informary asesorar al profesorado respecto a los alumnos y alumnas con NEAE, asi como
proporcionar orientaciones de caracter preventivo sobre posibles dificultades.

e Colaborar con los tutores y tutoras en las orientaciones a las familias.

e Colaboraren laelaboraciény adaptacion del material necesario para el desenvolvimiento del
nino o/y la nina en el entorno escolar, social y familiar.

e Colaborar con los equipos docentes en la elaboracion y revision de los PTI.

e Desarrollar, estimular y potenciar el lenguaje, tanto expresivo, como comprensivo del
alumnado de E. Infantil pautando el desenvolvimiento del Programa para la Estimulacion del
Lenguaje Oral elaborado en cursos anteriores

e Apoyar los procesos de ensenanza — aprendizaje dentro del aula ordinaria.

e La intervencion se realizara dentro del grupo-clase, atendiendo al alumnado con NEAE,
incidiendo prioritariamente en el alumnado, cuyas dificultades comunicativo- linglisticas,
comprometan su desarrollo personal, académico y/o social (alumnado con NEE).

e Asistir a las reuniones semanales/quincenales dependiendo de si se tiene alumnado de mas
de 1 0 2 niveles.

e Asistir trimestralmente a las reuniones de evaluacion.

o Realizar reuniones individuales o con el tutor/tutora con las familias del alumnado cuando se
vea necesario bien por el propio profesorado o a demanda de las propias familias. En general
los contextos de intervencién con los padres y las madres se enmarcaran en:

o Explicaciéon del momento evolutivo de cada alumno o alumna.

o Objetivos y metodologia de trabajo propuestos para el curso escolar y para cada
trimestre. Analisis y pautas de interaccion verbal entre el nifio y los padres.

o Introduccién de las modificaciones necesarias para un ajuste eficaz en aquellos casos
en que proceda.

o Exposicién de los recursos naturales de estimulacion del lenguaje en interacciones
espontaneas.

o Importancia de reforzar las intervenciones del nifo.
o Informes trimestrales de evaluacion

Excepcionalmente, segun instrucciones de inspeccion del presente curso escolar, las maestras de
Audicién y Lenguaje realizaran intervenciones fuera del aula ordinaria” que tengan que ver con la
reeducacion de la produccion oral del alumnado de Educacion Primaria”.
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7.5.4 Plan de trabajo Aula Abierta (AA), Proyecto CREEME.

Siguiendo los objetivos del Proyecto, las actuaciones desarrolladas en el Aula Abierta tienen como
objetivo principal que el contexto en el que aprende nuestro alumnado se pueda “abrir” para facilitar
su incorporacién progresiva en el aula de referencia. Es decir, se trata actuaciones encaminadas a
conseguir la maxima inclusién escolar del alumnado.

PROFESORADO:

Durante el presente curso escolar, trabajaran con el alumnado del A. Abierta los siguientes
profesionales:

o Una maestra de PT responsable del Aula Abierta que asumira las siguientes funciones:

Garantizar laadopcién de medidas de atencién a la diversidad y contribuir a incorporarlas
en los documentos de centro y en las programaciones de aula.

Desarrollar docencia directa en el aula abierta y docencia compartida en el aula de
referencia del alumnado usuario del AA, garantizando una intervencion educativa
adecuada a sus necesidades.

Cooperar en la elaboracion, desarrollo, seguimiento y evaluacién de los PTI del
alumnado usuario del aula abierta asesorando al equipo docente.

Colaborar con las tutoras en el asesoramiento y acompanamiento a las familias.

Realizar tareas de asesoramiento y formacién estableciendo pautas de actuacion con el
equipo docente, el claustro y el personal no docente.

Acudir y participar en todas aquellas reuniones en las que sea convocada.

Coordinar las actuaciones realizadas con la Unidad de Trastornos de Espectro Autista
incluida en el Area II del Equipo Regional para la atencion del ACNEAE y con la unidad
de orientacion del centro

o Una maestra de AL que desarrollara las siguientes funciones:

Realizar la intervencion rehabilitadora del lenguaje y de la comunicacidn necesaria para
nuestro alumnado.

Desarrollar docencia directa en el aula abierta y, en caso necesario, docencia compartida
en el aula de referencia garantizando una intervencidon educativa adecuada a las
necesidades de nuestro alumnado.

Cooperar en la elaboracion, desarrollo, seguimiento y evaluacién de los PTI del
alumnado usuario del aula abierta.

Acudir y participar en todas aquellas reuniones en las que sea convocada.

o Las tutoras de los grupos de referencia a los que estan adscritos el alumnado usuario del AA.
Realizaran las labores propias de su funcién tutorial (docencia directa en el aula, atencién a
familias, realizacién del PTI, coordinacién con el Equipo Docente del alumno...)

o LaOrientadora, que desarrollara las siguientes funciones:

Realizar las evaluaciones psicopedagdgicas del alumnado usuario del AA.

Participar en las reuniones de coordinacién con las tutoras y las maestras adscritas al
AA.

Coordinar, en colaboracién con el profesorado implicado, el trabajo con el alumnado
usuario del AA.

Colaborar en el asesoramiento y concrecién de los PTI.
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»= Colaborar, en coordinacion con el profesorado implicado, en el acompafamiento y
asesoramiento familiar de nuestro alumnado.

* Participar en las reuniones de coordinacion con los servicios externos que trabajen con
nuestro alumnado y/o sus familias.

» Coordinar las actuaciones realizadas con la Unidad de Trastornos de Espectro Autista
incluida en el Area II del Equipo Regional para la atencién del ACNEAE.

» Informar del seguimiento del Plan de Actuacion del AA al Equipo Directivo.

PERSONAL NO DOCENTE:

o Auxiliar Educadora. El alumnado usuario del AA cuenta con laintervencién y el apoyo de una
de la Auxiliares Educadoras del centro para el desarrollo de los programas de autonomia.

ALUMNADO:

Durante el presente curso son cinco los alumnos usuarios del Aula Abierta. Todos ellos se
encuentran escolarizados en la etapa de Educacion Primaria: dos en 2°, otro en 3°, otro en 4° y uno
en 6° nivel. Dos alumnos son de nuevaincorporaciéony los otros tres ya acudian al AA el curso pasado.

PROPUESTA PEDAGOGICA:

El alumnado adscrito al aula abierta contard a nivel individual con un PTI partiendo de sus
necesidades educativas recogidas en su informe psicopedagdgico, los informes y valoraciones del
curso anterior y teniendo como referencia el curriculo del nivel en que estan escolarizados.

En su intervencion, se priorizara el desarrollo de estrategias organizativas y metodoldgicas que
faciliten la preparacion y transicion al aula de referencia con su grupo de iguales. Para ello, la
propuesta pedagogica desarrollada con nuestro alumnado tiene como objetivos:

» Facilitar la incorporacién progresiva del alumnado a su aula de referencia garantizando
la generalizacion de los aprendizajes realizados en el AA a otros espacios del centro
educativo.

= Desarrollar estrategias para incrementar la autonomia personal.

»= Desarrollar diferentes estrategias de comunicacion que posibilite expresar necesidades,
emociones y deseos dotando al alumnado que lo requiera de un sistema aumentativo
y/o alternativo de comunicacion.

= Generar un contexto predecible, organizado y tranquilo.
* Favorecer la anticipacion de la jornada escolar y de las actividades complementarias.

» Desarrollar las habilidades sociales basicas que permitan interactuar con sus iguales en
diferentes situaciones: aula, recreo, actividades complementarias, juego, etc.

= Proporcionar aprendizajes funcionales que permitan a nuestro alumnado desenvolverse
con autonomia en situaciones de su vida cotidiana.

= Favorecer el desarrollo de metodologias que faciliten el acceso al curriculo (TEACCH,
ABP, DUA, ensefianza multinivel, ABN...).

= Promover la adquisicion de una competencia social que permita la autorregulacion
conductual y la interpretacion adecuada de las emociones.

»= Desarrollar un programa de adquisicién de estrategias cognitivas y manejo de la
instruccion.

» Favorecer la adquisicion de los aprendizajes propuestos en los PTI de nuestro alumnado.
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o ORGANIZACION ESPACIAL. La organizacion espacial en el aula abierta se realiza por zonas de

trabajo: horario, asamblea, mesa redonda grande (para el trabajo colaborativo), rincén de
lenguaje, rincon logico/matematico, rincén de la calma, rincdn de creatividad y zona de juego.
Cada zona de trabajo se asocia a una imagen y/o color. Las normas estan explicadas mediante
pictogramas en cada zona. Para facilitar el acceso a su material cada alumno tiene asignado

un color.

o ORGANIZACION TEMPORAL. La organizacion temporal en el aula abierta se realizara siguiendo

una serie de rutinas diarias: horario, asamblea, trabajo auténomo en la mesa redonda -donde
realizaran la rutina de la agenda diaria-, trabajo en el rincon légico-matematico y/o en el rincén
de comunicacion (en funcion de las incorporaciones y el horario de la companera de AL),
traslado al aula para compartir con sus companeros el tiempo del aperitivo y del recreo.
Después del recreo se realizard una pequena vuelta a la calma, talleres (ciencias,
manualidades, sensorial, emociones, funciones ejecutivas...), juego de mesa (domind, oca,
veo, veo...) y eleccion de actividad en el rincén de juego simbodlico.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas empleadas se caracterizan por:

e Proponer actividades breves, variadas y acordes a las necesidades de nuestro alumnado.

e Desarrollar el aprendizaje a partir de los intereses del alumnado.

e Anticipar las actividades mediante el uso de la agenda visual, historias sociales, llaveros de
comunicacion, apoyos visuales...

e Utilizar modelos de aprendizaje sin error.

e Utilizar un lenguaje claro dando instrucciones breves y concisas.
e Uso de la metodologia TEACCH.
e Uso de las técnicas de modelado y moldeado de la conducta.

e Uso de reforzadores positivos.

e Lostiempos en el aula se estructuraran a través del trabajo de rutinas.

e Elespacio en el aula esta organizado en zonas de trabajo (rincones).

CAUCES DE COORDINACION

CON LAS FAMILIAS:

En el mes de septiembre, antes del inicio de curso se realizan entrevistas presenciales con cada
familia y el alumno para presentarles a la tutora y el profesorado especialista de su grupo de
referencia y del AA, asi como el espacio en el que van a estar ubicados. En esta reunién se informa
de la utilizacion de la aplicacion Teams donde el alumno estara adscrito a dos clases (su grupo de
referenciay la clase del aula abierta). Asimismo, se establecen las normas basicas de comunicacion
entre el colegio y la familia a través de la agenda.

A lo largo del curso escolar se realizaran, al menos, las siguientes reuniones con las familias
convocadas por la tutora y a la que asisten las maestras adscritas al AA y Orientacion:

SEPTIEMBRE * Presentacion de profesionales y espacios.
OCTUBRE/ = Informacién del PTI del alumno.
NOVIEMBRE = Informacion de la propuesta de trabajo para el alumno.
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FEBRERO/ = Seguimiento del PTI del alumno.
MARZO = Informacion de la propuesta de trabajo para el alumno.
JUNIO = Seguimiento y valoracion del curso escolar.

CON EL EQUIPO DOCENTE:

La coordinacién del Aula Abierta con el Equipo Docente que atiende al alumnado se realiza a través
de un equipo Teams, reuniones presenciales -reunion de coordinacion Equipo Docente/Aula Abierta,
reuniones de Equipo Docente, sesiones de Evaluacion, reuniones de ciclo, Unidad de Orientacion...-
y encuentros informales en la incorporacion del alumnado a su aula de referencia. Para el presente
curso escolar el calendario de reuniones de coordinacién AA/ED propuesto es el siguiente:

TEMPORALIZACION ORDEN DEL DiA

» Informacion del funcionamiento del Aula Abierta.

* Traspaso de la informacién del alumnado.

» Informacion de las necesidades del alumnado: horario
escolar, ubicacién en el aula, metodologia a emplear, gestion
de los tiempos de espera y de la autorregulacion

PRIMERA SEMANA DE conductual...

SEPTIEMBRE = Informacién de los cauces de coordinacion AA/AO (Teams,
reuniones presenciales...)

» Horario del alumnado: incorporacion en las rutinas de aula
(entradas/salidas, aperitivo, recreo).

= Propuesta de incorporaciones del alumnado.

» Horario del alumnado el primer dia de clase.

» Horario del alumnado: horas AA, propuesta inicial de
incorporaciones en el aula.

» Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.

» Asesoramiento para la realizacion de los PTI.

» Horario del alumnado: horas AA, incorporaciones en el aula,

OCTUBRE apoyos recibidos (docencia compartida).

» Seguimiento del alumnado: dificultades encontradas.

» Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.

» Evaluacion del Plan de Trabajo: primer trimestre.

= Concrecion de la fecha de entrega del Informe de Evaluacién.

» Concrecion de los contenidos a trabajar, metodologia
empleada y materiales a utilizar.

» Informacion de las actividades complementarias.

» Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.

FEBRERO » Desarrollo y seguimiento del PTI.

» Informacion de las actividades complementarias.

» Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.

» Evaluacion del Plan de Trabajo: segundo trimestre.

SEPTIEMBRE

DICIEMBRE

MLLTAS »= Concrecion de la fecha de entrega del Informe de
Evaluacion.
» Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.
ABRIL » Desarrollo y seguimiento del PTI.
= Informacion de las actividades complementarias.
MAYO = Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.
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TEMPORALIZACION ORDEN DEL DIA
» Desarrollo y seguimiento del PTI.
» Informacion de las actividades complementarias.
» Seguimiento del alumno: dificultades encontradas.
JUNIO » Evaluacion del Plan de Trabajo: tercer trimestre.

»= Concrecion de la fecha de entrega del Informe de Evaluacién.
* Propuestas de mejora para el proximo curso escolar.

EVALUACION

DEL ALUMNADO

La evaluacién del alumnado se llevara a cabo a lo largo del proceso educativo y corresponderd’a la
tutora del grupo de referencia conjuntamente con el profesorado responsable del Aula Abierta y
resto de los miembros del equipo docente, siendo de aplicacidén lo establecido en la normativa
vigente sobre evaluacion del aprendizaje del alumnado de Educacién Infantil y Educacién Primaria.

DEL PROGRAMA

El equipo directivo realizara el seguimiento y evaluacion del Programa, tanto en lo referente a la
organizacion y funcionamiento, asi como de los resultados alcanzados por el alumnado destinatario.
Esta evaluacion se llevara a cabo por parte del profesorado participante en la implementacion del
programa.

7.5.5 Plan de trabajo de las Auxiliares Educadoras.

Segun instrucciones del Servicio de Alumnado, Orientacidn y Participacion Educativa, afadimos
copia del documento de recogida de datos de las dos Auxiliares Educadoras que dispone el centro.

= Nombre y apellidos de la Auxiliar educadora: M.2 Angeles Gonzalez Laiiio.
» Centros educativos en los que atiende alumnado: CEIP Laviada.

» Horario:
LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
Entrada Supervision Primaria
Preparacion de Preparacién de Preparacion de Preparacion de Preparacién de
9:00-09:30 materiales materiales. materiales. materiales. materiales.
Aseo EI3, EI4, EI5. | Aseo EI3, EI4, EI5. | Aseo EI3, El4, EIS. Aseo EI3, EI4, EI5. Aseo EI3, El4, EIS.
Supervision
09:30-10 religion EI3
Aseo 29B, 29C, Aseo 29B, 2°C, Desplazamiento 62C | Aseo 29B, 2°C, 42A., | Aseo 29B, 2°C,
4°A., 49B, 6°C. 4°A., 49B, 6°C. AA-AO. 49B, 6°C. 4°A., 49B, 6°C.
Aseo 29B, 2°C, 4°A,,
10:00-10:30 49B, 6°C.
Aseo EI3, El4, EI5. | Aseo EI3, El4, EI5. Desplazamiento 42B | Descanso. Desplazamiento
Desplazamientoy | AA-AO. 429B AA-AO.
Desplazamiento acompafiamiento
10:30-11:00 | 49B AA-AO. en musica 2°C.
Desplazamiento Musica 2°C. Aseo EI3, El4, EI5. Aseo EI3, EI4, EI5. Aseo EI3, El4, EI5.
11:00-11:30 | 22C AA-AO.
11:30-12 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
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Descanso. Descanso. Descanso. E.F. 2°C Descanso.
12:00-12:30
Aseo EI3, El4, EI5. | Aseo EI3, EI4, EI5. | Aseo EI3, El4, EI5. E.F. 22C Aseo EI3, El4, EIS.
Aseo 29B, 2°C, Aseo 29B, 2°C, Aseo 29B, 2°C, 49A., | Aseo EI3, El4, EI5. Aseo 29B, 2°C,
49A,, 498, 6°C. 4°9A,, 49B, 6°C. 49B, 62C. Aseo 29B, 2°C, 42A., | 49A., 49B, 6°C.
12:30-13:00 49B, 62°C.
49B MUsica. Supervision Desplazamiento y Coordinacién UO / | Supervisién EF
Infantil. acompafnamiento EF | EF 62B. Alejandro F
Supervision EF 2°C.
13:00-13:30 | 49A.
49B MUsica. Supervision EF Samuel. Coordinacién UO Supervision EF
salidas-comedor. /EF 69B. Alejandro F.
Supervision EF Supervision salidas-
Alejandro F. comedor. Supervision salidas- | Supervision
13:30-14 comedor. salidas-comedor.

= Nombrey apellidos de la Auxiliar educadora: Diana Garcia Menéndez
= Centros educativos en los que atiende alumnado: CEIP Laviada.

» Horario:
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Entrada Supervision Infantil
Preparacién de Preparacion de EF 32A.
9:00-9:30 materiales. 29A Mdsica. materiales. Supervision EF 32C.
22A Mdsica.
Higiene EI 3, 32A Supervision EF 32C. | EF 32A.
Higiene EI 3, EI 5, Higiene EI 3, 32A EP.
39A. EP. Higiene EI 3, 32A EP.
09:30-10
Higiene EI 3, 32A
Supervision EP.
10:00-10:30 | Descanso. Religion EI 3. Higiene 62B. Higiene 62B.
Desplazamiento AA
Supervision EF 39C. a EF 32A.
10:30-11:00 | Higiene 62B. Higiene 62B. Descanso. EF 32A. Higiene 62B.
Supervision EF 39C.
EF 32A.
Higiene EI 3, EI 5, Higiene EI 3, EI 5, Higiene EI 3, EI 5, Higiene EI 3, 3°2A
39A. 3%A EP. 3%A EP. Higiene EI 3, EI 5, EP.
32A EP.
11:00-11:30 Pincho EI 3. Pincho EI 3. Pincho EI 3.
11:30-12 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO
Acompafiamiento
El 3 (vueltaala
calma tras el Acompafiamiento Descanso. Descanso.
recreoy tiempo EF 69B. en musica 32A.
12:00-12:30 | fuera).
EF 69B. Acompafiamiento
Supervision El 3. en musica 32A. Higiene 62B. Higiene 62B.
Higiene 62B.
12:30-13:00 | Higiene 62B. Higiene 62B. Higiene EI 3, 32A EP.
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Higiene EI 3, EI 5,

Higiene EI 3, EI 5, | Higiene El 3, 32A Higiene EI 3, 32A EP. 32A EP (en

39A EP. EP. EF 62B / funcién de
Coordinacién UO. necesidad).

13:00-13:30

El 3: salida, tiempo

fuera previo al Supervision salidas-

comedor, comedor. EF6°B/ Supervision

acompafamiento | Descanso. Coordinacién UO. salidas-comedor.

comedor y patio
13:30-14:00 | comedor.

Actuaciones:

= Supervisién y acompanamiento en los desplazamientos por el centro/fuera del centro.

= Supervisién y ayuda en el horario de comedor.

= Supervision de los habitos de higiene.

= Acompanamiento y supervision en el tiempo de recreo.

= Supervision para la regulacion de la conducta del alumnado NEE.

= Acompanamiento en el proceso de inclusién del alumnado en el aula de referencia.

= Cuando el alumnado presente alguna dificultad menor para desenvolverse con plena
autonomia en las actividades cotidianas del centro escolar, que requiera alguna intervencion
por parte de un adulto.

El total de alumnado atendido directamente es de 16 alumnos y alumnas.

7.5.6 Plan de trabajo de la profesora de Servicios a la Comunidad.

Periodicidad: Semanal (martes).

Hay que senalar que la PSC tiene un ambito de intervencion sectorial integrado por 6 centros
educativos, lo cual puede condicionar las actuaciones a realizar durante el presente curso escolar.
Ademas hay que mencionar que en las fechas correspondientes establecidas por la Consejeria
(tercer trimestre) se llevard a cabo el proceso de valoracion referido al alumnado de nueva
escolarizacion. Esto conlleva una modificacion en la atencion al centro que dependera de las
necesidades planteadas en el sector.

Através de la Orientadora y/o ED se canalizaran las demandas susceptibles de intervencién por parte
de la PSC.

ACTUACIONES A NIVEL DE CENTRO:

- Seguimiento del alumnado que se encuentre en situacién de vulnerabilidad, asi como atencion y
acompanamiento de sus familias.

- Intervencion con alumnado y familias con diversa dificultad sociofamiliar.

- Orientar a las familias que se encuentren en situacion de desventaja social.

- Colaborar para mejorar la coordinacion del profesorado y del centro con los diferentes agentes del
entorno.

- Colaborar con la orientadora, en funcién de las necesidades, en los Programas de Atencién a la
Diversidad y Accién Tutorial.

Actividades:

- Reuniones periddicas con la Orientadora y/o Equipo Directivo, seglin se considere necesario.
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- Reuniones con tutores/as, especialistas...
- Entrevistas familiares.
- Contacto y coordinacion con servicios externos segun necesidad.

ACTUACIONES A NIVEL DE SECTOR:

- Establecer coordinacién con los distintos Servicios Sociales (locales, especializados y/o
autondmicos) para: intercambio de informacion, establecimiento de cauces de colaboracion,
elaboracion de notificaciones de situaciones de riesgo social...

- Colaborar y coordinarse con los servicios sanitarios y de atencion temprana; servicios educativos,
ONGs u otras entidades comunitarias de la zona para trasvase de informacion, derivacion de
alumnos-as...

Actividades:

- Coordinacion con las UTS de los centros de Servicios Sociales Municipales de referencia.

- Coordinacion con los profesionales de los EITAF de la Fundacién Municipal de Servicios Sociales.
- Coordinacion con la Direccidon General de Infancia y Familias de la Consejeria de Derechos Sociales
y Bienestar.

- Elaboracion de notificaciones de situaciones de riesgo social en caso necesario.

- Coordinacién con otros servicios comunitarios: sanitarios, educativos, ONGs, entidades y/o
asociaciones de diversa indole...

TEMPORALIZACION:
Ambas actuaciones (centro y sector) se desarrollaran a lo largo del presente curso escolar.

EVALUACION:

Al final del curso escolar se realizara una memoria donde se recogeran las actuaciones realizadas,
la valoracion de estas, las dificultades encontradas y, también, las propuestas de mejora para el
siguiente curso.

7.5.7 Plan de trabajo de la fisioterapeuta.

Durante el curso 2025-2026, un alumno del centro recibird una sesidn de atencion directa de
fisioterapia conforme a lo establecido por el equipo regional de discapacidad.

Dicha sesidn se llevara a cabo los lunes de 10.30 a 11.30h.

Para la elaboracién del horario se ha tenido en cuenta la distribucién por materias del alumno, el
horario de los seis centros educativos a los que se acude, los tiempos de recreo, las itinerancias, etc.

Esta sesion de fisioterapia se llevara a cabo en el aula que esta destinada para fisioterapia del centro
donde se encuentra material destinado a nuestra intervencion.

Ademas del tiempo destinado a la atencién directa del alumno, se realizara una labor también muy
importante de atencién indirecta consistente en: valorar su puesto escolar y adaptarlo si fuera
necesario, evaluar posibles barreras arquitectonicas, promover en la medida de lo posible su
inclusion y participacién en las actividades del centro, coordinarse tanto con los profesionales que
intervienen con él como con su familia, elaborar aquellos informes que sean necesarios...

Cabe senalar que todos los anos se elabora una ficha de fisioterapia (documento oficial) que queda
en el expediente del alumno. En ella quedaran reflejados todos aquellos aspectos que pueden ser
de interés para el profesorado que interviene con él, informacién relevante de cara al PTI, a
evaluaciones...
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Los objetivos de fisioterapia para este curso con el alumno consistiran de forma global en ensefarle
pautas y ejercicios que le sirvan para su dia a dia y para prevenir deformidades articulares y /o
acortamientos musculares y a su vez fomentar su autonomia e independencia en la vida escolar.

A principio de curso se le evaluara a través de las escalas oportunas, se recogera la informacién
necesaria a través de la familia y/o profesorado y se estableceran unos objetivos especificos que
quedaran reflejados en la ficha atendiendo a la valoracién efectuada. A lo largo del curso se iran
realizando los ajustes oportunos teniendo en cuenta la evolucion del alumno.

7.6 Cronograma de reuniones de la unidad de Orientacion

Se realizaran de forma trimestral en funcién de las necesidades y calendario. La coordinacion de la
Unidad de Orientacion sera ejercida por la profesora de orientacion educativa.

El objetivo general de dichas reuniones de coordinacion interna sera: “La toma de decisiones
conjunta, el seguimiento y valoracién de las mismas; asi como la unificacion de criterios relativos a
la Orientacion Educativa en nuestro centro”.

De forma general, los contenidos mas importantes a tratar en estas reuniones seran:

= Analisis de actuaciones en el centro, asi como toma de decisiones sobre la organizacion
interna, criterios a aplicar en nuestra intervencion en el centro, analisis de incidencias, etc.

= Valoracion de las necesidades detectadas en el alumnado NEE, NEAE y aquel alumnado mas
vulnerable.

= Seguimiento de las medidas adoptadas con cada alumno (primera reunién de cada mes)

= Evaluacion trimestral de las medidas adoptadas con el alumnado (Ultima reunién de cada
trimestre

» Discusion y toma de decisiones en todos los ambitos de actuacion de la Unidad de
Orientacion.

= Informacion por parte de la coordinadora de la Unidad de Orientacién sobre aspectos
tratados en la Comision de Coordinacion Pedagogica, en las reuniones con otros organismos
cuando éstas se produzcan, asi como aspectos relacionados con el funcionamiento de la
Unidad de Orientacién y otros aspectos de interés.

» Propuestas sobre adquisicion de materiales bibliograficos o de cualquier tipo.
= Informacion de cursos de formacidn relacionados con nuestros ambitos de actuacion.

= Intercambio de informacién en general sobre temas relacionados con legislacion, actualidad
psicopedagogica, necesidades de la Unidad de Orientacion, intervencion socio familiar,
elaboracion de documentos.

Para ello realizaremos las siguientes actuaciones:

Reuniones de coordinacion de los integrantes de la Unidad.

Reuniones de estudios de casos.

- Reuniones de preparacion de materiales.
- Reuniones de coordinacion con otros profesionales.
- Actualizacion informatica de documentos.

- Actualizacién de material bibliografico.
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7.7 Evaluacion de la Unidad de Orientacion.

Forms para la evaluacion de la Unidad de Orientacion

8 PROGRAMA DE ACCION TUTORIAL

8.1 Objetivos en relacion con el alumnado.

e Facilitar laintegracion del alumnado en el grupo y en la dinamica escolar, en especial durante
el periodo de adaptacion tras varios meses de educacién no presencial, favoreciendo el
conocimiento mutuo, el trabajo en grupo, la elaboracion y cumplimiento de normas basicas
de convivencia, de higiene etc., de modo consensuado, fomentando el desarrollo de
actividades participativas y propiciando las reuniones grupales.

e Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales basicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo
intelectual, que les permita desenvolverse en los escenarios en los que pueda darse la
actividad educativa: presencial, no presencial (por motivos de salud, aislamiento preventivo
y confinamiento).

e Contribuir a la personalizacion de los procesos de ensefanza y aprendizaje, efectuando un
seguimiento global del alumnado al objeto de detectar dificultades y necesidades, articular
las respuestas educativas adecuadas y recabar, en su caso, los oportunos asesoramientos y
apoyos.

e Colaborar en el desarrollo de acciones que favorezcan una adecuada transicidén entre etapas
educativas, asegurando el establecimiento de cauces de comunicacién entre los centros que
garanticen la coherencia de actuaciones entre las distintas etapas.

e Adquisiciény consolidacion de habilidades personales, sociales y coeducativas, favoreciendo
los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y sistemas de valores
y de la progresiva toma de decisiones.

ACTUACIONES EN EDUCACION INFANTIL

Actividad Actuaciones Nivel Temporalizacion
Periodo de adaptacién. Infantil 3 Septiembre
Conocimiento del
entorno escolar: Infantil 3 1R trimestre
fisico y social.

Acogida e integracion . - -
g g De acogida e integracion

para los que se

incorporan nuevos al

grupo.

Observacion de conductas

manifestadas por el nifo/a
Organizaciony y recogida de informacion.

funcionamiento del

grupo clase Deteccion de alumnos/as
con necesidades Infantil Todo el curso
educativas .

Infantil En la incorporacion.

Infantil 1ER trimestre
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ACTUACIONES EN EDUCACION INFANTIL

Colaboracién con la Unidad
de Orientacion para realizar
medidas de caracter
preventivo.

Infantil

Todo el curso

Establecer normas de
convivenciay, utilizaciény
cuidado de materiales

Infantil

1ER trimestre

Organizacion del aula en
espacios diferenciados
(rincones).

Infantil

Todo el curso

Desarrollo de habilidades
de resolucion de
conflictos.

Infantil

Todo el curso

Dinamicas de integracion
en el grupo con especial
atencion a los que tengan
problemas de relacion.

Infantil

Todo el curso

Adquisicion y mejora de
habitos de trabajo

Adquisicion de habitos de
autonomia y autocuidado.

Infantil

Todo el curso

Desarrollo progresivo de
habitos de trabajo
autéonomo.

Infantil

Todo el curso

Potenciacion del lenguaje
oral a nivel comprensivoy
expresivo.

Infantil

Todo el curso

Desarrollo personal

Planificacion de actividades
que faciliten

la participacién y relacion
entre los alumnos/as.

Infantil

Todo el curso

Desarrollo de la
autoestima.

Infantil

Todo el curso

Actividades que
fomenten la convivencia
e integracién en la vida
del aulay el centro.

Infantil

Todo el curso

ACTUACIONES EN EDUCACION PRIMARIA

Actividad Actuaciones Nivel Temporalizacion
Actividades de acogida 'y Todos los .
., . Inicio de curso
presentacion. niveles
Familiarizarles con el centro
Acogida e integracién (cuando sean n‘uevos), para Todos los

conocer a los diferentes . Todo el curso

- ) niveles
profesionales y espacios
fisicos.
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ACTUACIONES EN EDUCACION PRIMARIA

Identificaciéon de intereses y

escucha, orden y claridad en

o ) . Todos los -
motivaciones: cuestionarios, ) Inicio de curso
. niveles
entrevistas, asamblea.
Deteccion de habilidades
sociales y cohesion del Todos los .
MU ) Inicio de curso
grupo: dinamica de grupos, niveles
“role playing” .
Colaboracién con la Unidad
de Orientacioén para realizar Todos los -
. , ) Inicio de curso
medidas de caracter niveles
preventivo.
Identificacion de alumnos/as
con dificultades de Todos los
.. ., . Todo el curso
aprendizaje y/o adaptacion niveles
Organizaciony Escolar.
funcionamiento Comentar con el grupo sus
del grupo clase derechqs y dt.abere.s y normas Toglos los Inicio de curso
de convivencia y disciplina niveles
recogidas en el RRI.
Normas de funcionamiento de
.. . Todos los -
la clase, en términos positivos ) Inicio de curso
niveles
y adaptadas a la edad.
Eleccion de delegados/as de
curso: canalizadores de Todos los -
) Inicio de curso
demandas, propuestasy niveles
Sugerencias.
Realizacion de asambleas
para fomentar el didlogo y
la reflexion entre los
Todos los
alumnos/as y como . Todo el curso
. e niveles
procedimiento de analisis y
seguimiento del grupo-
clase.
Realizacidon de diferentes
agrupamient n funcion del
‘g upamientos en tuncio de Todos los
tipo de actividad y ) Todo el curso
o niveles
caracteristicas de los
alumnos/as.
Organizacion de juegos
grupales, entrenamiento de
- . Todos los A lo largo del
habilidades sociales, de . 8
., . niveles curso
solucién de conflictos y de
comunicacion y relacion.
e . es . Desarrollo de habitos
Adquisicion y mejora de ,
vy . autonomo: sentarse Todos los
habitos de trabajo . . Todo el curso
correctamente, actitud de niveles
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ACTUACIONES EN EDUCACION PRIMARIA

la realizacion de la tarea,
cuidado del material.

Desarrollo de habitos
.. Todos los
saludables: aseo-higiene, . Todo el curso
. . niveles
alimentacién.
Planificacién y organizacion
del trabajo personal:
planificacion, propuesta de
planes de trabajo, pequenos Todos los
proyectos individuales, niveles
analisis en clase de los
procesos seguidos (adaptado a
cada nivel).
Tar L
areas grupales que , Todos los
promuevan la participacion, niveles Todo el curso
cooperacion y relacion.
Participacién del alumnado en
la vida del centro y del aula,
exposiciones, murales,
., . Todos los
decoracion del aula y espacios . Todo el curso
niveles
comunes del centro,
excursiones y celebraciones
del centro.
Acciones dirigidas al desarrollo
de una imagen positiva en: en
ensenanza participativa, clima
de apoyo vy afecto, resaltar los
Poyoy , ' ' Todos los
logros, apoyo mas frecuente y ) Todo el curso
" niveles
personalizado a alumnos/as
concretos.
Técnicas de dinamicas de
grupos.
Informacién y orientacion
académica con el alumnado
que termina la etapa de 6°deE. P. Tercer trimestre
Educacion Primaria. Plan de
transito.

Todo el curso

Desarrollo personal

8.2 Plan de acogida del alumnado.

Se desarrollaran alinicio del curso acciones que garanticen la adecuada incorporacion del alumnado
al centro.

PERIODO DE ADAPTACION ALUMNADO DE INFANTIL

En el segundo ciclo de Educacion Infantil se establece el siguiente periodo de adaptacion para el
alumnado de tres anos, dividido en diferentes turnos para favorecer la adaptacién del alumnado al
centro, a sus companeros y companeras y a los adultos que les rodean.
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PERIODO DE ADAPTACION DE TRES ANOS
del 9 al 15 de septiembre de 2025
DiAS HORARIO TURNOS ALUMNADO TRAMO
9 9:30a10:30 Grupo 1-2 1 hora
11:45a12:45 Grupo 3-4 1 hora
10 9:30a10:30 Grupo 3-4 1 hora
11:45a12:45 Grupo 1-2 1 hora
1 9:30a11:00 Grupo 1-3 1:30 horas
11:20a12:50 Grupo 2-4 1:30 horas
12 9:30a11:00 Grupo 2-4 1:30 horas
11:20a12:50 Grupo 1-3 1:30 horas
15 9:30a12:30 Todo el alumnado 3 horas
A partir del 16 9:00a13:00 Todo el alumnado 4 horas

PERIODO DE ADAPATACION ALUMANDO NEE Y NUEVA INCORPORACION.

Previamente al inicio de las clases el tutor o tutora y la orientadora del centro, en el caso del
alumnado NEE, recibiran de manera individual y presencial:

Al alumnado con NEE y sus familias
Al alumnado de nueva incorporacion y a sus familias

Objetivos:

o Favorecer una adecuada adaptacion del alumnado al entorno escolar.

o Asesorar a las familias sobre actuaciones previas a la escolarizacion o inicio de ésta.

o Adecuar la programacion a la realidad concreta del alumnado.

o Tomar decisiones en materia de recursos especiales y propuesta de acciones preventivas
adecuadas.

o Favorecer el conocimiento del alumnado de su tutora o tutor, la ubicacion de su clase, la
posicion dela fila de su grupo en las entradas y salidas, la disposicion de las diversas
estancias del centro: banos, gimnasio, biblioteca

o Las medidas de seguridad e higiene, las normas de circulacién en el centro y el uso de
espacios.

o Los horarios de entradas, salidas, periodos de recreos, areas...

o Las normas de organizacién del colegio y del aula, tanto presencial como no presencial.

o Lasactuaciones de prevencion, vigilancia y seguridad del centro.

o Aspectos relacionados con el ambito socioemocional y con la cohesién grupal.

o Enelcaso de ser necesario, conocimiento de los recursos sociales a los que la familia podria

acceder.
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ACTIVIDADES DEL PLAN DE ACOGIDA.

COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR Y
COMPETENCIAS SOCIALES

Dinamicas grupales
e Implementacidn de sociogramas que permitan conocer e identificar los diferentes
perfiles y valoraciones entre el alumnado.

Actividades que permitan el desarrollo de la solidaridad y el cuidado mutuo:
e Actividades del Programa contra el Acoso Escolar en los Centros Educativos.
e Guia “Tratémonos bien”.
e Determinacién de las pautas y normas de convivencia de cada grupo

Actividades que permitan el desarrollo de estrategias adquiridas y competencias
desarrolladas.
e Eleccion de delegados o delegadas.
e Actividades para conocer los Derechos y Deberes del alumnado, asi como las
correcciones existentes.

Regulacion emocional y seguridad personal
Conciencia emocional.

Actividades que permitan la identificacion de sentimientos y emociones.

Autonomia emocional.

Actividades que permitan el desarrollo del autoconocimiento, la motivacion y la resiliencia,
utilizando la creatividad en el desarrollo de la expresién artistica, musical o actividades
gamificadas.

Responsable Todo el profesorado

Aplica y desarrolla | Tutor o tutora en coordinacién con la profesora de Religion.

Se llevara a cabo del 11 de septiembre al 30 de octubre, durante las
clases de Religion y/o V, con el grupo de alumnos y alumnas al
completo. Trabajaran conjuntamente la profesora de Religion y el
Temporalizacion | tutor o tutora, en aquellos grupos donde coincida alumnado de las
dos optativas. Cada mes y medio se valorara, con el grupo en su
conjunto y el tutor o la tutora, el seguimiento del Plan y se haran las
propuestas de mejora que se consideren oportunas.

8.3 Actuaciones de comprobacion de accesos digitales.

En todas las etapas y niveles se atendera a la identificacién de los casos de alumnado en situacion
de brecha social y/o digital en relacidn con el acceso y uso de medios tecnoldgicos. Esto se realizara
a través de las tutorias mediante hoja de registro que se completa.

8.4 Planificacion de la evaluacion inicial del alumnado.
El proceso de evaluacion inicial englobara acciones que permitan identificar el nivel competencial
inicial, la deteccion de las necesidades particulares de atencion educativa y la situacion global del
grupo.
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ACTUACIONES PARA REALIZAR LA EVALUACION INICIAL del 10 al 30 de septiembre

La revision de los informes individualizados del alumnado, asi como de los informes de los
equipos docentes que constan en las actas de evaluacidn y en las correspondientes memorias de
final de curso y en los informes emitidos por el centro de origen en el caso del alumnado
procedente de otros centros.

La realizacion de actividades para determinar el nivel competencial inicial de cada alumno o
alumna en las areas, materias o ambitos. En las que se tendran en cuenta los aprendizajes
imprescindibles para el nivel, establecidos en los informes del curso anterior.

La coordinacion y la adopcion de acuerdos, por parte de los érganos de coordinacion docente,
sobre el grado de desarrollo de las competencias y de las principales necesidades detectadas.

La adopcion de las medidas pertinentes de refuerzo y apoyo para aquellos alumnos y alumnas
que lo precisen, sin perjuicio de cuantas otras medidas de atencién a la diversidad se estimen
pertinentes, con el asesoramiento de los servicios especializados de orientacion.

Se valorara la situacion del alumnado que en ultimo trimestre del curso anterior se hubiera
encontrado en situacidn vulnerable por motivos familiares, sociales, econémicos o de brecha
digital. Se realizara una evaluacion socioemocional. Y un registro de los recursos tecnolédgicos del
alumnado.

Se prestara especial atencién al alumnado de nueva incorporacién al centro educativo

8.5 Programa de orientacion para el desarrollo de la carrera.
PLAN DE TRANSICION ENTRE ETAPAS EDUCATIVAS.

Muchas de las actuaciones recogidas en el Programa de Accion Tutorial son aplicables al mismo
tiempo para desarrollar el Programa de Orientacion para el desarrollo de la carrera.

Taly como se recoge en la circular de inicio de curso, en este Programa, para las etapas de E. Infantil
y E. Primaria, primaran las actuaciones dirigidas a la configuracién de actitudes hacia el trabajo y
hacia uno mismo, el autoconcepto, los valores y los habitos de trabajo.

ACTUACIONES DIRIGIDAS AL CONOCIMIENTO DE S MISMO Y AL DESARROLLO DEL AUTOCONCEPTO.
Para el alumnado de Ed. Infantil:

o Cuentos adaptados al nivel para favorecer el autoconocimiento, la autonomiay la autoestima.

o Utilizar cuentos, realizar comentarios y resaltar situaciones, tanto de la clase como de fuera
de ella, que incluyan valores personales y sociales.

o Resaltar los aspectos positivos de los alumnos/as y de sus realizaciones, tanto
individualmente como ante el grupo.

o Programacion de actividades variadas que permitan facilitar: el conocimiento de su propio
cuerpo, el desarrollo de habitos basicos, la iniciativa y resolucion de problemas.
Para el alumnado de Ed. Primaria:

o Observaryanalizar las cualidades de los personajes de las lecturas que se trabajan en el aula.

o Realizacién de actividades para conocer y aceptar sus caracteristicas personales (fisicas,
afectivas, destrezas, etc....).
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o Reflexiones de valor social sobre textos de las areas de Ciencias Naturales y Ciencias
Sociales, sucesos de actualidad y hechos que provocan interés y preocupacion en la
sociedad.

o Elogiar, de forma realista, los logros individuales y de grupo.

o Ayudar a los alumnos/as a reconocer sus propios errores, valorandolos en su justa medida y
ofreciéndoles apoyo para superarlos.

o Utilizar refuerzos sociales.

ACTUACIONES DIRIGIDAS AL DESARROLLO DE LA CAPACIDAD DE EXPLORACION
PARA EL CONOCIMIENTO DEL ENTORNO.

Para el alumnado de Ed. Infantil:

e Actividades de acogida.

e Visitas por el centro.

e Realizacion de visitas al entorno.

e Participacion en las fiestas del colegio.

Para el alumnado de Ed. Primaria:

e Actividades de acogida.
e Realizacidn de visitas al entorno.

e Reflexiones de valor social sobre textos de las areas de Ciencias Naturales y Ciencias
Sociales, sucesos de actualidad y hechos que provocan interés y preocupacion en la
sociedad.

ACTUACIONES DIRIGIDAS AL DESARROLLO DEL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES.
Para alumnado de Infantily 6. ° E. Primaria:

La educacion es un proceso que se va a desarrollar a lo largo del tiempo. La estructura de la
escolarizacion en etapas y ciclos con objetivos y contenidos propios favorece que los alumnos/as
vayan progresando de forma paulatina y acumulativa. En este proceso hay momentos de cambio de
ciclo, de etapa, de profesorado, de companeros, que pueden producir dificultades en el proceso de
aprendizaje o de adaptacion del alumnado. Adaptacidon que se ve facilitada si se establece una
coordinacién adecuada entre todos los sectores implicados, con un trasvase de la informacién
relevante.

PROGRAMA DE TRANSITO ENTRE INFANTIL Y PRIMARIA.
ACTIVIDADES, AGENTES IMPLICADOS Y TEMPORALIZACION.

A lo largo de todo el curso los equipos de ciclo correspondientes deben trabajar coordinadamente
de cara a unificar criterios metodoldgicos, organizativos y curriculares que garanticen el paso gradual
y progresivo de una etapa educativa a otra. En el Gltimo curso de Educacién Infantil se hara hincapié
en los tiempos de trabajo individual y los periodos de atencion a las explicaciones e instrucciones
del adulto. Del mismo modo, en el primer curso de Educacion Primaria se deben conservar las
asambleas de clase, el juego dirigido y las canciones; ademas, durante el primer trimestre habra un
periodo de adaptacion.
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. AGENTES
ACTUACIONES TEMPORALIZACION IMPLICADOS
Profesorado tutor,
Revision de los expedientes del alumnado Septiembre U. Orientacién,
Equipo Directivo
Reuniones entre la jefatura de
estudios, Orientadora y Equipos de Nivel Equipos docentes
(infantil de 5anos y 1° de primaria) para Septiembre Orientadora
intercambiar informacién acerca del Jefatura de Estudios
desarrollo y aprendizaje del alumnado
Actuaciones de acogida para todos
- . Profesorado tutor
los alumnos/as y sus familias en la nueva Septiembre .
etapa; asi como a los que se incorporan por Octubre QI 2
£y g P P Jefe de Estudios
primera vez al centro

8.6 Actividades de planificacion y organizacion inicial de curso.

A. HORARIO DEL 1 AL 7 DE SEPTIEMBRE:
= Todos los dias de 9:00 a 15:00 horas.

LUNES

1 de septiembre

9:00 h: Reunidn general informativa para el profesorado de nueva incorporacion. Presencial Aula de

Biblioteca.

10:00 h: Claustro. Aula de musica: adjudicacién de tutorias, especialidades y coordinaciones.

13:00 h.: Recogida de lotes de libros de la biblioteca/Reuniones de nivel/Trabajo personal.

MARTES MIERCOLES JUEVES, VIERNES
2 de septiembre 3 de septiembre 4 de septiembre 5 de septiembre
9:00 a 15:00 h. Tutoras E. Infantil 3 afos. | Tutoras E. Infantil 3 afnos. | De 9:00 a 15:00 h:
Trabajo personal y de nivel: | Entrevistas individuales | Entrevistas individuales | Reuniones individuales
preparacion aula / grupo / estudio | presenciales familias / | presenciales familias / | presenciales profesorado
de informes / actividades | alumnado. alumnado. tutor y especialista mas
complementarias / preparacion 1* | 9.00 a 15:00 h. 9:00 a 15:00 h: Reuniones | orientadora con familias y

semana de clase.

9:00 h: Reunién paso de
informacion alumnado que pasa
a5 °EP (Aulade 5° A).
Profesorado tutor 4 ° curso 24-25
Profesorado tutor 5°/ Profesorado
especialista /PT/ AL/ Aula Abierta/
J. Estudios / Orientadora.

10:00 h.: Reunidn paso de
informacion alumnado que pasa
a3°EP

Aulade 1°B. Profesorado tutor 2°
curso 23-24/ Profesorado tutor 3
°/ Profesorado especialista / PT /
AL / J. Estudios / Orientadora.

Trabajo personaly de nivel:
preparacién aula / grupo /

de nivel / Trabajo personal
/ Conformacion Equipos

estudio de informes /| Teams de aula.
actividades De 9:00 a 15:00 h:
complementarias /| Reuniones individuales

preparacion 12 semana de
clase.

9:00 h. Reunién Unidad de
Orientacion.

11:30 h: Reunién Equipos
Inglés y E. Fisica.

presenciales profesorado
tutor y especialista mas
orientadora con familias y
alumnado NEE (huevas
tutorias) + alumnado de
nueva matriculacion.

alumnado NEE (huevas
tutorias) + alumnado de
nueva matriculacion.

Reuniones de nivel
/Trabajo personal /
Conformacion Equipos
Teams de aula ultimo dia.

10:00 h:
CLAUSTRO
(Aula musica).
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11:30: Reunion paso de
informacion alumnado que pasa
a2°EP (Aulade2°A). Tutorl1®
curso 23-234/PT/ AL/ J.
Estudios / Orientadora.

13:00 h.: Reunién paso de
informacion alumnado que pasa
al°EP(Aulade1°A).
Profesorado tutor 5 afios curso
23-24 | Profesorado tutor 1° /
Profesorado especialista / PT /
Aula Abierta / AL / J. Estudios /
Orientadora.

8.7 Calendario anual no lectivo.

En la reunion de Claustro celebrada del dia 5 de septiembre de 2025, queddé aprobado el siguiente
horario, que se ha seguido en la elaboracion del calendario anual no lectivo. Dicho calendario se
adjunta a esta PGA, como Anexo II.

— Lunes: asistencia en horario de 16:00 a 18:00 h (computo mensual (2 h).
— Martes: 14:00 a 15:00 horas.
— coémputo mensual (2 h).

8.8 Programa de Formacion del Profesorado.

Debido al exceso de carga burocratica en cuanto a realizacion de documentos oficiales,
programaciones, concreciones curriculares, preparacion de proyectos, ... las horas de formacién del
profesorado en el centro resultan inviables. A pesar de ello, las lineas de actuacion para el presente
curso escolar, versan en torno a dos ejes:

e el coordinador del CPR, envia informacion al profesorado sobre los cursos de formacion
activos.

e se potencia la necesidad de formacion en los cursos de competencia digital docente
impulsando y animando al profesorado a realizar alguno de los niveles ofertados.

8.9 Regulacion de los deberes escolares.

La LOMLOE al promover la autonomia de los centros afirma:

“Los centros promoverdn, asimismo, compromisos con las familias y con los propios alumnos y
alumnas en los que se especifiquen las actividades que unos y otros se comprometen a desarrollar
para facilitar el progreso educativo.”

FINALIDAD DE LAS TAREAS O DEBERES ESCOLARES:

* Potenciar la autonomia y responsabilidad del alumnado.
» Reforzar las actividades del aula.

« Mejorar lacomunicacion con las familias, informando a las misma de los acuerdos alcanzados
Todo ello implicara la coordinacion semanal de los equipos docentes de cada grupo y nivel

CARACTERISTICA DE LOS DEBERES O TAREAS ESCOLARES

Estaran disenados para ser realizados cada vez con un mayor grado de autonomia por parte del
alumnado.
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Seran accesibles para todo el alumnado al que van dirigidos, indistintamente de sus condiciones

personales y sociales. Lo que implica, cuando se considere necesario, tareas personalizadas para el

alumnado NEE/NEAE/Altas Capacidades

Teniendo en cuenta los dos puntos anteriores, las tareas no tienen por qué ser homogéneas, ni

iguales para todo el alumnado, adaptandolas en cantidad y nivel de dificultad a las caracteristicas de

los ninos y ninas.

Deben implicar instrucciones previas del profesorado: cémo enfrentarse a la tarea, secuenciacion

del proceso, subrayado, metodologia a utilizar, ...

En los primeros cursos de la escolaridad obligatoria 1. ° 2. °y 3. ° tendran un mayor componente de

refuerzo y entrenamiento

En 4. ° 5. °y 6. ° serd preciso llevar a cabo también, tareas que impliquen un caracter mas

investigador y motivador.

Se debe pautar tiempo suficiente para su revision y correccion en las clases, ya sea de forma

individual o colectiva.

La prevision de tiempo para su realizacion contemplara la totalidad de las tareas que se encargan en

el conjunto de las areas o materias, evitando en todo caso la acumulacién de tareas.

- Enaquellos grupos en que mas de un maestro maestra imparta las diferentes materias de:

matematicas, lengua, ciencias sociales o ciencias naturales; llevaran a cabo reuniones
quincenales para coordinar, entre otros temas, los deberes escolares.

- El volumen o tamano de la asignacion total estara ajustado a la edad y circunstancias
educativas del alumnado.

PROPUESTA DE TIEMPOS A DEDICAR POR EL ALUMNADO PARA EL DESARROLLO DE LAS TAREAS O
DEBERES ESCOLARES.

Q HERRAMIENTA
DURACION
NIVEL CRITERIOS GENERALES ESTIMADA DE
SEGUIMIENTO
1°EP Lectura / Escritura / Célculo 15/ 20 min + lectura Obs-ervauon d|:f1r!a y
registro anecddtico
20 EP Lectura / Escritura / Calculo / Tablas / 30 min + lectura Obs'ervauon dlz?r!a y
Problemas registro anecdotico
Agenda / Lectura / Redaccion / Resolucién
de problemas / Resimenes / Esquemas / . Observacién diaria y
o
3°EP Busqueda de Informacion / Aprendizaje de 30/40 min +lectura registro anecdético
contenidos
Agenda / Lectura / Redaccion / Resolucién
de problemas / Resimenes / Esquemas / . Observacién diaria y
o
4°EP Busqueda de Informacion / Aprendizaje de 40/ 45 min + lectura registro anecdético
contenidos
Agenda / Lectura / Redaccion / Resolucién
50 EP dle problemas / Resumltlanes/ Esqugm.as/ 55 min + lectura Obs'ervamon dla}r!a y
Busqueda de Informacion / Aprendizaje de registro anecddtico
contenidos / Elaboracién de trabajos
Agenda / Lectura / Redaccion / Resolucién
6° EP dle problemas / Resumltlanes/ Esqugm.as/ 60 min + lectura Obs'ervamon dla}r!a y
Busqueda de Informacion / Aprendizaje de registro anecddtico
contenidos / Elaboracion de trabajos
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COLABORACION EN LA PLANIFICACION CON LAS FAMILIAS.

En la primera reunion general con las familias se le informara de los criterios generales establecidos
para cada nivel. En las reuniones individuales con cada padre, madre o tutores legales se
comentaran los aspectos particulares de cada alumno o alumna con respecto a los deberes
escolares.

Siempre que se considere preciso, tanto por las familias, como por el profesorado, se mantendran
contactos que permitan una colaboracion en el desarrollo de estas tareas.

PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PUESTA EN PRACTICA DE LOS CRITERIOS
GENERALES ESTABLECIDOS.

Se realizara un seguimiento en las reuniones de Equipos Docentes de cada nivel en los meses de
octubre, febrero y abril.

En el caso de llevar a cabo cambios en los criterios establecidos se informara a las familias en la
siguiente reunién general que se tenga.

8.10 Evaluacion del Programa de Accion Tutorial

CUESTIONARIOS DE EVALUACION FINAL DEL PAT

Estos cuestionarios tienen como finalidad conocer y valorar los distintos aspectos y condicionantes
que han influido en el PAT, el grado de consecucién de los objetivos que se habian propuesto y el
conocimiento de las posibles mejoras que en él se pueden introducir para préximos cursos.

Estos cuestionarios van dirigidos a: profesorado, equipo directivo, profesorado tutor, unidad de
Orientacion y familias.

* Enlace cuestionario al profesorado con tutoria y apoyo de infantil
* Enlace al cuestionario con profesorado sin tutoria.

El cuestionario a las familias se realiza junto con la ENCUESTA DE SATISFACION A LAS FAMILIAS.

9 PLAN DE ACTUACIONES DE COEDUCACION PARA TODOS LOS
NIVELES.

A lo largo del presente curso escolar 2025-2026, se da a conocer la concrecion del Plan de
Coeducacion que establece el Decreto 30/2023, de 28 de abiril, por el que se regula la coeducacion
en el sistema educativo asturiano. Para ello, partiremos tal y como prescribe el precitado Decreto,
con la formacion en el Consejo Escolar, de una Comision de Igualdad. Para darimpulso a las medidas
educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, nos marcamos los
siguientes objetivos y actuaciones:

OBJETIVOS:
o Fomentar actitudes integradoras de cooperacién y respeto entre ninas y ninos.
o Ser capaz de resolver conflictos con el didlogo, criticando siempre la violencia.
o Hacer visible al alumnado la desigualdad actual de hombres y mujeres en nuestra sociedad
tanto en roles y actividades asignadas por razén de sexo como en actitudes, valores, etc.

o Favorecer que se sensibilicen con estas desigualdades para que sean capaces de detectarlas
en sus vidas cotidianas.
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o Facilitarles la toma de conciencia de la injusticia que estas desigualdades suponen para
fomentar un juicio critico que les permita cuestionarlas.

o Facilitarles la toma de conciencia de cdmo estas diferencias afectan también a nifos y ninas,
tanto en el trato que reciben por parte de las personas adultas como en los juegos y juguetes
gue les proporcionan.

o Poner de relevancia los valores y actitudes 6ptimos para todas las personas, asi como las
actividades que se realizan independientemente del sexo al que pertenecen.

o Potenciar unas relaciones equitativas entre ninos y ninas donde predomine la afectividad y el
trato respetuoso y se facilite la expresion de sentimientos y emociones.

o Aceptary naturalizar los distintos modelos de familia que se dan en la actualidad.

ACTUACIONES:
o Afrontar los conflictos de forma positiva.
o Resolver los conflictos desde el dialogo.
o Rechazar la violencia.
o Prevenir conductas violentas.
Cuestionar los estereotipos culturales.

O

Crear reglas de cuidado y responsabilidad.

o O

Incorporar los valores positivos asignados tradicionalmente a las mujeres.
Rescatar las experiencias y los saberes de las mujeres en todas las materias.

O

o Cuidar el lenguaje.
o Aprender arelacionarnos en el aula, desde el respeto.

o Realizar sesiones conjuntas entre el alumnado de Valores Sociales y Religion para poner en
practica el Plan de Acogida y el Plan de Contingencia.

o Realizar sociogramas.
o Trabajar la guia “Tratémonos bien”.

10 PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA

El Plan Integral de Convivencia fue aprobado en Claustro y Consejo Escolar, en base al Decreto
249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los Derechos y Deberes del alumnado y
Normas de Convivencia en los Centros Docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos
del Principado de Asturias. (BOPA 246/2007 de 22 de octubre de 2007), desarrollado Articulo 6 por
Resolucion de 27 de noviembre de 2007 (BOPA de 13 de diciembre de 2007) y modificado el citado
Decreto 249/2007 por Decreto 7/2019, de 6 de febrero (y rectificacién de errores en BOPA
07/03/2019).

En el curso 2018-2019, se inicié un proceso de revision, modificacion y adecuacion del PIC a las
nuevas indicaciones establecidas por la Consejeria de Educacién. Debido a la situacién de pandemia,
dicha revisién y actualizacion se vio paralizada, continuando con el documento existente hasta la
actualidad.

En el curso escolar 2023-2024, se elabord e incorpord al PEC un nuevo documento consensuado,
actualizado y modificado segun dictan las instrucciones del Decreto 249/2007 por Decreto 7/2019,
de 6 de febrero (y rectificacion de errores en BOPA 07/03/2019).
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Nuestro PEC recoge ademas a través del Plan de Convivencia las actuaciones a llevar a cabo en caso
de detectar cualquier manifestacion contraria a norma: manifestaciones de violencia por razén de
nacimiento, origen, raza, etnia, opinion, identidad, expresion de género, discapacidad o por
desacuerdo en la expresion de opiniones, sentir o parecer.

Ante todo se trabaja diariamente, de forma transversal, en la prevenciéon de todas estas
manifestaciones, que no se pueden impedir mas que a través de la educacién y el trabajo diario que
desde las tutorias estan realizando en el dia a dia de sus aulas todo el profesorado del centro, a
través del ejemplo de los adultos, la critica a situaciones que pueden oir o ver en television o prensa
y siempre con la colaboracién de todos y todas para que no sean meros espectadores ante
situaciones de discriminacion de cualquier tipo, sino que se atrevan a intervenir y defender la
libertad individual de cada uno, estemos o no de acuerdo con lo que expresa. Este curso, ademas,
incidiremos en la proteccion frente a posibles situaciones de acoso en la red y en la promocion del
uso seguro de las herramientas digitales o el recorrido por las redes sociales. Del mismo modo,
estableceremos, los protocolos de proteccién contra el maltrato o cualquier tipo de abuso,
cuestiones que ya veniamos haciendo con la Unidad de Orientacién del centro, y que ahora se
desarrollan en base a la Ley Organica 8/2021

EnlaLey Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral de la infancia y la adolescencia frente
a la violencia aprobada en el congreso se incluyen medidas especificas para el deporte y nuestro
objetivo es concienciar a todos los monitores que pasan por el centro para que esta forme parte de
nuestro dia a dia, trabajando para ello con el alumnado en todos los ambitos de la vida escolar.

11 PLAN DE DIGITALIZACION

El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracidn sistematica del aprendizaje
digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los siguientes elementos tematicos:
Infraestructura, practicas de Liderazgo y Gobernanza, Practicas de Ensefianza Aprendizaje,
Desarrollo Profesional, Evaluacién, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo vy
Colaboracién, que reflejan aspectos diferentes del proceso de integracién y uso eficaz de las
tecnologias en el aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracién de la digitalizacidn en los centros a través del Plan Digital de Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro recogera
la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda
la Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales necesarios para usar los medios
tecnoldgicos a su alcance de una manera eficiente, responsable y critica.

Todo ello se recoge y concreta en un documento incluido en el Proyecto educativo del centro. Las
concreciones de dicho documento para el presente curso escolar son las siguientes:

11.1Contribucion del PD al PECy a la PGA

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestro centro va mejorando a través de
su practica y de la reflexion sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:
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1) Busqueda, seleccion, registro, tratamiento y analisis de la informacidn, utilizando diversas
estrategias digitales.

2) Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacion entre el profesorado,
alumnado y familias.

A continuacién, se exponen los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira
también este Plan Digital.
1) Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal,
versatil, motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacion educativa.
2) Potenciar la formacion permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacién de su
competencia digital como base para la correcta implementacién de las herramientas
digitales.

Por ultimo, sefalar que este Plan Digital forma parte de las unidades de programacion para el
desarrollo de la competencia digital del alumnado contemplada en cada uno de los niveles
educativos.

11.2 Punto de partida.

Para conocer el punto de partida de nuestro centro, contamos con del equipamiento digital del que
disponemos y con una encuesta realizada a toda la comunidad educativa.

Junto a ello, con el inicio de cada curso escolar, se llevan a cabo estas actuaciones:

e la comprobacion de utilizacién y/o activacion de las cuentas Office 365 del alumnado del
centro.

e larecogida de informacién sobre disponibilidad de dispositivos personales y conectividad en
todas las familias del centro.

e el establecimiento de protocolo de préstamo de recursos del centro, en aquellos casos que
fuera necesario.

Se cuenta, ademas, con un andlisis de la realidad digital del centro atendiendo a las dimensiones
pedagdgica, tecnoldgica y organizativa. En dicho analisis, tendremos en consideracién los siete
elementos tematicos del Marco Europeo de referencia.

11.3 Seleccion de objetivos y acciones.

Estos son los objetivos a conseguir en nuestro PD a través de acciones temporalizadas, agentes
responsables e indicadores de logro que nos permitiran graduar el nivel de consecucion alcanzado
a lo largo del curso escolar.

Los objetivos se presentan asociados a los diferentes elementos recogidos en el Marco Europeo.

41 | INFRAESTRUCTURA: Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro.

Temporalizacion Grado de consecucion
Septiembre
Deseado: | 100% | Alcanzado:
Curso escolar Responsables Acciones
Equipo Directivo 1.1.1 | Creacion de un inventario y mapeo

Curso escolar

CompDigEdu de la dotacion digital.
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Indicador de logro Coordinadora TE 1.1.2

Mantener

actualizado el Actualizacion periddica del
inventario con la inventario.

dotacion digital

mapeada.

1.4.3 | Informacién inmediata de la llegada
al centro de nuevos materiales
(compras, donaciones, envio
Consejeria...)

Curso escolar

LIDERAZGO Y GOBERNANZA; Objetivo: 2.2 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos

2 digitales.
Temporalizacion | Responsables | Acciones
Inicio de curso Equipo 2.2.1 | Elaboracién de las instrucciones para incluir en
Directivo el protocolo.
Coordinadora
TE
CompDigEdu
Septiembre Coordinadora | 2.2.2 | Creacidon de un calendario compartido online
Octubre TE para visualizar los horarios de los diferentes
CompDigEdu espacios y facilitar su reserva.
Curso escolar Coordinadora | 2.2.3 | Exposicion en los distintos tablones/aulas del
TE centro del calendario elaborado.
CompDigEdu
Indicador de logro Grado de consecucion
Existencia d(.a un protocolo de uso Deseado: 100% | Alcanzado:
de los espacios y recursos
digitales
2 Objetivo: 2.6 Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacién para

que conozca el entorno digital del centro.

Temporalizacion | Responsables | Acciones

Septiembre Equipo 2.6.1 | Reunién de acogida a los nuevos docentes e
Directivo informacién de los aspectos relacionados con el
Coordinador/a entorno digital del centro.
TIC 2.6.2 | Incorporacion de este a las redes del centro en
CompDigEdu equipos Teams u otros grupos de
funcionamiento.
Septiembre Coordinador/a | 2.6.3 | Realizacion de actividades formativas al
Octubre TE respecto.
CompDigEdu
Indicador de logro Grado de consecucion

Actividades de bienveniday

., . Deseado: | 100% Alcanzado:
formacion realizadas
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3 DESARROLLO PROFESIONAL Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o
propuestas didacticas acciones destinadas a la adquisicion de la competencia digital.
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Curso escolar Equipo 3.2.1 | Desarrollo de actividades donde el alumnado

Docente cree contenido de forma colaborativa.
Curso escolar Equipo 3.2.2 | Realizacién de actividades para que el
Directivo alumnado conozca los riesgos del trabajo en
red y tenga un comportamiento responsable.
Curso escolar ) 3.2.3 | Comprobacién en el seguimiento de la
;jcuéﬁfe programacién que se han implementado
metodologias activas de caracter digital
Final de curso E. Directivo | 3.2.4 | Realizacién de la evaluacién en la memoria de
E. Docente final de curso del trabajo realizado en relacién
CompDigEdu con la adquisicion de la competencia digital.
Coordinadora
TE
Indicador de logro Grado de consecucion
Al menos una actividad en cada | Deseado: | 100% Alcanzado:
programacién docente o propuesta
didactica  destinada a la
adquisiciéon de la competencia
digital

a PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los
docentes
Temporalizacion Responsables Acciones
Septiembre 4.1.1 | Realizacién de una encuesta para conocer

E. Directivo las necesidades formativas.
Octubre E. Docente 4.1.2 | Organizacion de la formacion digital del
CompDigEdu profesorado e intercambio de
Coordinadora TE conocimiento, incluyéndolos en el plan de
formacion del centro.
Septiembre Equipo Directivo | 4.1.3 | Designacion de docentes que dinamicen,
asesoren, y coordinen la formacion digital.
Curso escolar E. Directivo 4.1.4 | Utilizaciéon de las plataformas virtuales
E. Docente para la formacion del profesorado.
CompDigEdu
Coordinadora TE
Indicador de logro Grado de consecucion
Profesorado que realiza actividades de | Deseado: | 100% | Alcanzado:
formacion digital
Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
Curso escolar Representante | 4.2.4 | Difusion de las diferentes opciones
CPR formativas ofrecidas por la consejeria,
CompDigEdu los CPR, INTEF, IAAP...
Coordinadora TIC

Programacion General Anual - Curso 2025-2026
95



LL\_\IJC F.Uf{""ﬂ'
-

Y favida

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

COLEGIO PUBLICO LAVIADA

Curso escolar E. Docente 4.2.2 | Acreditacion del nivel de competencia
CompDigEdu digital del equipo docente.
Coordinadora TIC
Indicador de logro Grado de consecucion
Profesorado que acredita su competencia | peseado: 80% Alcanzado:
digital (al menos en A1)

CONTENIDOS Y CURRICULO Obijetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante

5 el empleo de herramientas digitales.
Temporaliza | Responsables | Acciones
cion
Septiembre E. Directivo 5.1 | Inclusién en las programaciones de indicadores de
Octubre E. Docente .1 | adquisicién de logro de la CD.
Curso Equipo 5.1 | Utilizacion de diferentes herramientas digitales para la
escolar Docente 2 evaluacion del alumnado. (Rubricas, dianas, diarios de
aprendizaje).
Curso Equipo 5.1 | Uso de los porfolios digitales para favorecer la reflexién
escolar Docente .3 | sobre su propia competencia digital.
Curso E. Docente 5.4 | Utilizacion en la evaluacion de herramientas de retorno
escolar CompDigEdu | .4 | inmediato, incluso en tiempo real.
Coordinadora
TE

herramientas

del alumnado.

Indicador de logro
Utilizacion de al menos tres

diferentes, a lo largo del curso,
para evaluar las competencias

Grado de consecucion

digitales

Deseado

80% Alcanzado:

REDES DE APOYO Y COLABORACION Objetivo: 6.1 Distribuir adecuadamente por niveles
6 | en las programaciones docentes los saberes bdsicos referenciados en el curriculo sobre la
competencia digital.
Temporalizacion | Responsables | Acciones
Final del primer | E.Docente 6.1.1 | Identificacién de todos los saberes basicos
trimestre CompDigEdu relacionados con la competencia digital
Coordinadora incluidos en el curriculo.
TE
Final del primer E. Docente 6.1.2 Concrecion de como y en qué momento se va
trimestre CompDigEdu a trabajar cada uno de los descriptores de la
Coordinadora competencia digital por niveles desde todas
TE las &reas.
Final del primer | CompDigEdu | 6.1.4 | Elaboracion de un anexo al PD con la
trimestre Coordinadora distribucion de dichos aspectos por niveles.
TE
Indicador de logro Grado de consecucion
Anexo elaborado con la distribucion | Deseado: | 100% | Alcanzado:
por niveles
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6 | Objetivo: 6.2 Elaborar un Plan de comunicacion interna y externa del centro

Temporalizacion Responsable | Acciones
Inicio de curso E. Directivo | 7.1.1 | Eleccion de los diferentes canales de
CompDigEdu informacion y comunicacion que se utilizaran
Coordinadora entre los miembros de la comunidad educativa
TE (Web, Teams, correo corporativo...)
Primer trimestre E. Directivo | 7.1.2 | Creacion de un repositorio (en ONE DRIVE o
CompDigEdu TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a los
Coordinadora documentos clave del centro: modelos de
TE formularios, solicitudes, actas, permisos o
cualquier otra documentacion de interés.
Primer trimestre E. Directivo | 7.1.3 | Creacion de un repositorio del mismo tipo, con la
CompDigEdu documentacién que atafie a alumnado vy
Coordinadora familias.
TE
Segundo trimestre CompDigEdu | 7.1.4 | Creacién de protocolos de utilizacién de ambos
Coordinadora repositorios, que incluyan indices que permitan
TE localizar con facilidad cada documento.

Indicador de logro

Numero de repositorios creados

Grado de consecucion

Deseado: ‘ 2

‘ Alcanzado:

11.4 Evaluacion y revision.
Este apartado se cumplimentara una vez finalizadas las actuaciones previstas, es decir, al terminar
el curso escolar siguiendo un modelo de fichas como esta para cada area.

Este sera el punto de partida para reformular el Plan Digital de Centro para el préximo curso y
formara parte de la memoria anual del centro.

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro

< Indicador de logro Grado de consecucion
o v' Dotacion digital inventariaday mapeada. | peseado: | 100% | Alcanzado:
g Analisis del grado de consecucion alcanzado
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12 PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO
12.1 Programa Educacion y Promocion de la Salud (EPS)

Las Consejerias de Educacion y Cultura, y Sanidad del Principado colaboran desde hace mas de dos
décadas en la iniciativa Educacion y Promocion de la Salud en la Escuela (EPS), que recoge la
experiencia acumulada por nuestros centros educativos y les proporciona una serie de programas
institucionales que siguen las premisas de la Red Europea de Escuelas Promotoras de Salud,
potenciando el papel protagonista que el alumnado y profesorado pueden jugar en su salud
individual y en la colectiva.

Una Escuela Promotora de Salud “es aquella que proporciona unas condiciones 6ptimas para el
desarrollo emocional, intelectual, fisico y social”. De esta premisa, nace la Red Europea de Escuelas
Promotoras de Salud (REEPS), cuyo objetivo es incorporar la Promocién de la Salud (PS) en todas las
acciones de lavida cotidiana de la escuela, desde la gestion democratica del centro, hasta el cuidado
del entorno fisico y las relaciones interpersonales.

MODELO SOCIAL DE SALUD

El programa se basa en un modelo social de salud que tiene en cuenta la persona, el centro educativo
y el entorno fisico, psiquico y social, y que sigue los principios de democracia, igualdad, capacidad
para la accion (‘empoderamiento’), entorno seguro y favorable, curriculos basados en PS, formacion
del profesorado, evaluacion continua, colaboracién con otros agentes, implicacién de madres,
padres y comunidad, y desarrollo sostenible.

“La Conquista de la Boca Sana" es un proyecto de apoyo a la accion educativa que pretende
estimular el desarrollo de habitos y actitudes saludables en relacion con el cuidado de la boca. Con
este objetivo se han renovado al completo las fichas de trabajo en el aula y con las familias que se
disenaron hace diez anos, buscando mejorar el conjunto de propuestas para desarrollar en el
segundo ciclo de Educacién Infantil y en los tres ciclos de Educacion Primaria. Ademas, se espera
que mejore también la integracion del ambito educativo y sanitario en el desarrollo de las
actuaciones relacionadas con la salud buco-dental.

Relacionado con este programa, desde la Gerencia del Area Sanitaria V, se nos ha ofertado y hemos
solicitado la participacién en el taller “Tus Manos Pueden Salvar”, un taller de Reanimacién
Cardiopulmonar (RCP) Basica y desobstruccion de la Via Aérea (Maniobra de Heimlich). Una RCP
basica iniciada tras una parada cardiorrespiratoria presenciada es de vital importancia en la cadena
de supervivencia. Ante ello, es preciso ampliar la difusion de la RCP entre la poblacion general. El
objetivo a conseguir es que cada alumno o alumna que reciba formacidn en este taller, explique las
maniobras aprendidas, al menos, a dos personas de su entorno.

12.2 Programa alumnado de practicas de Magisterio y Pedagogia

La planificacion del “Prdacticum” es competencia de la Escuelas o Facultades donde se cursan los
estudios, pero la realizacién de las practicas, como parte del proceso de formacion inicial del
profesorado, conlleva la participacion del colegio, de sus maestras, maestros y orientadora, que
llevaran a cabo su tutela.

Elalumnado debera presentar la certificacién de Delitos de Naturaleza Sexual, que es indispensable
para trabajar con menores.
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Durante el presente curso escolar participan como tutores y tutoras de practicas profesorado de E.
Infantil, Primaria y la Orientadora del centro. El calendario de Practicas, de los diversos grados, se
inicia en el mes de noviembre y finaliza en mayo.

Durante el curso actual realizaran las practicas en nuestro colegio alumnado de la Universidad de

Oviedo.

Responsables del programa: el equipo directivo y el profesorado tutor del alumnado.

12.3 Proyecto Innovacion “Laviada Transmite... al mundo”

Elementos del Proyecto

Desarrollo

Definicion de tematica
y planificacion de
actuaciones

Tema: Desarrollo de la convivencia a través del fomento de la lectura y la competencia digital en educacion
infantil y primaria.

Intencion educativa. Avanzar en el cambio metodoldgico relacionado con la competencia en comunicacion
linglistica y el pensamiento critico a través de los medios de comunicacidn, favoreciendo la utilizacién de
tecnologias de la educacidn, el desarrollo la educacién competencial con una perspectiva inclusiva que
favorezca la coeducacion y la convivencia.

Relacion con ODS. La comunicacidn es una destreza basica en la convivencia, la cooperacién y la resolucion
de conflictos. La agenda 2030 nos recuerda, en sus objetivos 4 (educacidn de calidad), 5 (igualdad de
género), 17 (alianzas para alcanzar los objetivos) que las competencias en comunicacion linguistica, la
competencia digital, la competencia ciudadana y la competencia en conciencia y expresion culturales, deben
\vertebrar nuestra accidn diaria y deben ser un reto en nuestro trabajo como docentes.

Relacion Retos del siglo XXI.

- Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo de la vida, desde la
confianza en el conocimiento como motor del desarrollo

- Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad personal y
cultural como fuente de riqueza e interesdndose por otras lenguas y culturas.

- Analizar de manera critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo que ofrece la sociedad
actual, en particular las de la cultura en la era digital, evaluando sus beneficios y riesgos y haciendo
un uso ético y responsable que contribuya a la mejora de la calidad de vida personal y colectiva.

Relacidn con los planes y programas del centro.

Teniendo en cuenta que las lineas prioritarias de este proyecto se basan en el desarrollo de habilidades de Ia
lectura y escritura, competencia digital y convivencia existen tres ejes con los que este proyecto se vincula mas|
intimamente:

- Plan de Lectura, Escritura e Investigacion.

- Plan digital del Centro.
Programa de Convivencia del centro.

Proyecto de centro diferenciando niveles de trabajo por ciclos:

Areas implicadas (entre otras): Se trata de un proyecto transversal en el que todas las dreas estan implicadas,
aunque aquellas sobre las que se apoya especialmente son:
En Educacion Primaria:

- Lengua y Literatura.
- Ciencias Sociales y Ciencias Naturales.
En Educacidn Infantil:
- Crecimiento en armonia.
- Descubrimiento y exploracién del entorno.

- Comunicacidn y representacion de la realidad.

Metodologia: Agrupamiento:
e Favorecer el trabajo el equipo, la asunciéon de roles, la Los agrupamientos son variados y han de
toma de decisionsy las actividades cooperativas. favorecer la convivencia.

e Introducir de forma eficiente el trabajo por proyectos en
todo el centro.

- Gran grupo.
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e Facilitar la coordinaciéon vertical y horizontal del N
- Pequefo grupo.

proyecto.

e Generar espacios de relacién entre grupos de diferentes - Trabajo individual.
edades.

e Favorecer la coherencia vertical del proyecto de trabajo - Agrupamientos mixtos (diferentes
del centro. niveles educativos).

e Tenerencuenta el lenguaje inclusivo en las creaciones.

e Promover actividades creativas realizadas por el
alumnado.

e Potenciar actividades de lecturay escritura en contextos
motivadores encaminadas a la creacién de un producto
final.

e Continuar favoreciendo la coordinacion metodoldgica
entre educacioén infantil y primaria en relacion con el
aprendizaje de la lecturay la escritura.

Disefio de tareas y actividades (entre otras)
A. Primer trimestre: Organizacion de los espacios, publicidad, ambientacidon y adquisiciéon de los
materiales con los que se va a trabajar.

- Organizacion y ambientacion de los espacios.

- Publicidad a través de la pagina web del proyecto que se va a desarrollar.

- Adquisicion de materiales necesarios para iniciar el trabajo manipulativo.

- Planificacion de los actividades e inicio de las mismas.

- Coordinacion de los diferentes profesionales para definir los contenidos y las actividades de
convivencia.

- Cooperacion con las bibliotecas municipales para la organizacion de actividades integradas.

- Organizacién de las salidas escolares (RTPA y REDACCION DE “EL COMERCIO”) vy los talleres
sobre periodismo.

- Acuerdos metodoldgicos sobre procesos de aprendizaje de la lectura y la escritura en
Educacion Infantil y Primer ciclo de Educacion Primaria.

B. Segundo trimestre: Desarrollo de talleres y actividades programadas.
- Disefio y realizacion de talleres y actividades en las que la comunicacidn y el lenguaje se defina
como el eje vertebrador.
o Talleres de videopodcast y periddico digital.
o  Talleres sobre redaccion y periodismo con respponsables de “El comercio”.
o Actividades de convivencia del centro, a través de la semana cultural, el dia de la paz,
dia de la mujer en el periodismo (investigacion)...

o  Tertulias dialdgicas.
o  Coordinacién de los profesionales.

C. Tercer trimestre: Desarrollo de actividades programadas y evaluacion:
- Desarrollo de actividades de dinamizacion: talleres creativos de fomento de la lectura,
artividades artisiticas...
- Evaluacion del proyecto, mediante las herramientas y criterios establecidos en el apartado
dedicado a ello.

Actividades complementarias (entre otras).

- Envio de postales a personas mayores. Proyecto del Ayuntamiento de Gijén: “ No me llames|
soledad” a través de talleres de convivencia.

- Dia de la paz: Trabajo sobre noticias relacionadas con la paz que nos gustaria que estuviesen
presentes en la prensa.

- Dia de la mujer: Investigacion sobre las diferentes profesiones vinculadas al periodismo en las
que trabajan mujeres de la prensa regional.

- Taller de convivencia: Talleres de Podcast y videopodcast.

- Semana cultural: Actividad de convivencia: “El cine lector”.

- Salidas a la RTPA y a la redaccidn del periddico “El Comercio”.
- Taller “Ojo a la Noticia”, sobre redaccién de noticias.

- Tertulias Dialdgicas.

Productos finales (entre otros):
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- Decoracién de espacios del centro.
- Realizacion de podcast/videopodcast y periddico digital.
- Organizacion de la biblioteca y promocion de este espacio.

- Desarrollo de proyectos por niveles con sus productos finales.

Cronograma del
proyecto

Duracion: curso escolar.
- Trimestre 1: Organizacidn de los espacios, publicidad, ambientacién y adquisicion de los materiales con
los que se va a trabajar.
- Trimestre 2: Desarrollo de talleres y actividades programadas.
- Trimestre 3: Desarrollo de actividades programadas y evaluacion.
Plazos de seguimiento y verificacion del progreso del proyecto:
El seguimiento se realizara de forma periddica, valorando su seguimiento en la revisién de la PGA. Al final de|
curso, en la memoria final, se revisara la valoracién de la misma.

Responsables

Todo el claustro de profesorado.

Lineas de coordinacion

Las lineas de coordinacién tienen tanto cardcter vertical como horizontal:
- Reuniones de Coordinacion de Equipo directivo.
- Reuniones de la Comisidn de Coordinacién Pedagdgica.
- Reuniones de Equipos de Ciclo.
- Reuniones de Equipos de Nivel.
- Reuniones generales de familias.
- Reuniones de la comision del Proyecto de Innovacion.

- Reuniones con agentes externos.

Recursos personales y
materiales

Personales Materiales
Profesorado del centro educativo. - Material Fungible.
- Mesa de Radio y video.
- Libros de lectura.

- Videos...

Indicadores de logro
para el seguimiento y
evaluacion del

Indicadores de logro (entre otros)

- Espacios: Acondicionamiento, utilidad, flexibilidad, impacto en el cambio metodoldgico del centro,
fomento de las actividades de convivencia...

- Materiales utilizados: adecuacion de los materiales utilizados, variedad, flexibilidad, favorecedores
de las relaciones entre el alumnado, adecuacién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, novedad, inclusién, sostenibilidad, utilizacion de materiales reciclados y sostenibles, libres
de sesgos de género, inclusivos...

proyecto - Metodologia: Inclusiva, favorece la igualdad entre hombres y mujeres, potencia la relacién del
alumnado de diferentes etapas y niveles educativos, mejora la convivencia, desarrolla metodologias
activas...
- Participacion de los diferentes agentes educativos. Reuniones de coordinacidn. Impacto en el
desarrollo educativo del centro.
Difusién La difusion del proyecto se realizara a través de la pagina web del centro y, si fuese necesario, a través de los|

equipos TEAMS de las diferentes aulas.

Concrecion del proyecto para cada uno de los niveles

Proyecto:

. w“ . ETAPA 1ER/2° Y
Titulo: “Laviada transmite... al .,
” Curso: PRIMARIA Temporalizacion: | 3ER
mundo”.
E INFANTIL TRIMESTRE

Intencion Educativa:

El reto transversal que se propone en todos los niveles y etapas del CEIP Laviada, del proyecto
LAVIADA TRANSMITE... AL MUNDO, parte de los ODS 4,5,11,16 y 17, esta orientado a una
educacion inclusiva y equitativa de calidad, asi como Lograr la igualdad de género y promover
sociedades pacificas.

Este reto busca que el alumnado realice UN PROYECTO INCLUSIVO Y DE CONVIVENCIA A
TRAVES DEL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL Y FOMENTO DE LA LECTURA EN
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dia.

EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA y de cdmo puede contribuir a ello en su dia a

v

Relacién con ODS 2030:

El proyecto contribuye al desarrollo de los siguientes ODS:

ODS 4-Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

ODS 5-Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las ninas.
ODS 11- Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles

ODS 16- Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible.
ODS 17- Alianzas para alcanzar los objetivos, que las competencias en comunicacion
lingliistica, la competencia digital, la competencia ciudadana y la competencia en
conciencia y expresion culturales, deben vertebrar nuestra accién diaria y deben ser
un reto en nuestro trabajo como docentes.

v
Relacion con Retos del siglo v
XXI v
v
v

La relacién con algunos de los principales Retos del siglo XXI son los siguientes:
Compromiso ante situaciones de inequidad y exclusion.

Resolucidn pacifica de conflictos.

Aceptacién y regulacién de la incertidumbre.

Aprovechamiento critico, ético y responsable de la cultura digital.
Valoracion de la diversidad personal y cultural.

Relacion con planes y
proyectos del centro.

PIC/PAD/PAT, Radio escolar/Patios dinamicos

Areas implicadas

E. PRIMARIA: Educacion artistica, matematicas, lengua castellana, inglés, ciencias naturales,
ciencias sociales.

E. INFANTIL: Crecimiento en armonia, Descubrimiento y exploracién del entorno, Comunicacion
y representacion de la realidad.

METODOLOGIA

OAprendizaje basado en el
pensamiento

[ Aprendizaje basado en problemas
XO Aprendizaje basado en proyectos
[0 Aprendizaje basado en retos
[JEstaciones de aprendizaje

X[ Aprendizaje cooperativo

[0 Pensamiento de disefio (Design
Thinking)

[0 Aprendizaje — servicio
O Aprendizaje por
contrato

[ eLearning

O Visual Thinking

O Clase invertida

0 Gamificacién

O Aprendizaje por
descubrimiento

[0 Pensamiento computacional
[ Técnicas y dindmicas de grupo
[0 Explicacién gran-grupo

[ Centros de interés

XO Talleres

O Otras

AGRUPAMIENTOS

XOGrupos heterogéneos
[OGrupos de expertos
XOGran grupo.

O Equipo flexibles
XO Trabajo Individual
[0 Grupos interactivos

O Grupos fijos
O Otros

PRODUCTO FINAL

EJE TEMATICO TRANSVERSAL DEL CENTRO DESDE INFANTIL A PRIMARIA:” CRONOGRAMA DEL PROYECTO”

ETAPA INFANTIL:

- TRIMESTRE 1. EL PERIODISMO.
- TRIMESTRE 2. LA MUJER EN EL PERIODISMO. LA NOTICIA.
- TRIMESTRE 3. PODCAST/VIDEOPODCAST

-3, 4y 5 ANOS: Productos finales

- 12 T: “Somos una Tribu”. Trabajo sobre la grafomotricidad y la direccionalidad en la lectura y la
escritura. Realizacidén de postales cooperativas para el proyecto “No me llames Soledad”.
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- 29 T: Elaboracion de noticias para el periddico digital, dia de la paz (noticias que nos gustaria
encontrar), mural sobre la mujer en los medios de comunicacion.
- 32 T: Realizacion de podcast/videopodcast y cine lector.

ETAPA PRIMARIA (PARA TODOS LOS NIVELES):

- 19 T:. Elaboracidn de noticias para el periddico digital. Realizacién de postales cooperativas para el
proyecto “No me llames Soledad”.

- 29 T: dia de la paz (noticias que nos gustaria encontrar) y murales sobre la investigacidn sobre la
mujer en los medios de comunicacién.

- 39 T: Realizacién de podcast/videopodcast y cine lector.

- En segundo ciclo: Terturlias Dialdgicas. Todo el curso.

Desde el drea de musica se trabajara interdisciplinarmente en todos los niveles de primaria en la
elaboracion de los siguientes productos:

12 T: Elaboracidn de podcast y videopodcast relacionados con el area.
- 23T: Mural cooperativo de canciones en lista de reproduccidn para programa de radio escolar.
- 32 T: Elaboracién de anuncios radiofénicos.

DIVULGACION Clase Colegio Familias Expertos Web Otros
X
ACTIVIDADES - Salida al Centro de Dia de Mayores “Los puertos” para entregar las postales cooperativas.
COMPLEMENTARIAS - Salida a la RTPA.
- Salida a la redaccion de “El Comercio”.
- Talleres “ojo a la noticia”, sobre redaccion de noticias.
- Dia de la paz: “Titulares para la paz”.
- Semana cultural: “Cine lector”.
- Tertulias Dialdgicas.
RESPONSABLES | Equipo directivo, LINEAS DE COORDINACION Reuniones de ciclo
coordinadores de ciclo, Reuniones de equipo docente
tutores, especialistas.
RECURSOS Medios digitales, material | RECURSOS PERSONALES Personal Docente del centro.
MATERIALES fungible, literatura Redactores del peridédico “El Comercio”.
relacionados con los Guias de la RTPA.
proyectos, material de Periodistas que deseen colaborar en los
elaboracién propia. podcast y videopodcast.
INDICADORES Las metodologias empleadas han Los recursos materiales y humanos utilizados han sido los
DE LOGRO facilitado el aprendizaje. adecuados.
Los criterios de evaluacion seleccionados | La coordinacion del profesorado ha sido adecuada y suficiente.
han sido adecuados. Los agrupamientos han sido adecuados.
La temporalizacion ha sido correcta. Las actividades complementarias han contribuido al desarrollo del
Las actividades planteadas y su proyecto.
secuenciacion han facilitado el Los instrumentos de evaluacion han sido variados y ajustados al
aprendizaje. proyecto.

12.4El camino de Piefcitos 4° de EP

Proyecto:

Titulo: EL PROYECTO DE .. Todo el curso
Curso: 40 Temporalizacion:
PIEFCITOS escolar.

Intencion Educativa:
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1. Fomentar y desarrollar habitos saludables en la comunidad educativa: alumnado, profesorado
y familias.

2. Mejorar los indices de obesidad infantil entre el alumnado participante a partir de la
concienciacion y adquisicidon de habitos de practica de actividad fisica y de alimentacion
saludable.

3. Conocer la organizacion territorial del pais, aprender aspectos culturales e histéricos de las
diferentes comunidades auténomas.

4. Aumentar la motivacion e implicacion del alumnado hacia la practica de actividad fisica y
habitos saludables a través de la gamificacion y de metodologias activas.

5. Concienciar, practicar y reflexionar sobre valores y aprendizajes transversales como el cambio
climatico, el tratamiento de género, la educacidn vial, la inclusion o la solidaridad.

6. Establecer una red intercentro entre los colegios e institutos de toda Espafia que participan en
el proyecto, con los que poder interactuar e intercambiar experiencias, por ejemplo, el
intercambio de postales el dia del libro, visualizacion de videos de otros colegios, etc.

7. Trabajar transversalmente los Objetivos de Desarrollo Sostenible marcados por la Organizacion
de las Naciones Unidas para el afio 2030.

8. Trabajar curiosidades sobre aspectos culturales de las comunidades autdnomas (gastronomia,
juegos populares, monumentos, faunay flora, etc.)

Relacion con ODS 2030:

El proyecto contribuye al desarrollo de los siguientes ODS:

v" Relacién con ODS.: se trabajan todos los ODS a través de diferentes retos y
actividades.

v" Relacién Retos del siglo XXI: habitos de vida saludables, medio ambiente y
vida animal, resolver conflictos de forma pacifica, actuar como
consumidores responsables, promover igualdad de género, manejar la
ansiedad que generan situaciones de incertidumbre, identificar inequidad
y desarrollar sentimientos de empatia, cooperar vy convivir, aceptar la
discapacidad, apreciar el valor de la diversidad, formar parte de un proyecto
colectivo y adquirir confianza en el conocimiento como motor del
desarrollo.

Relacion con Retos del siglo XXI

La relacidn con algunos de los principales Retos del siglo XXI son los siguientes:
Compromiso ante situaciones de inequidad y exclusion

Resolucién pacifica de conflictos

Aceptacién y regulacion de la incertidumbre

Aprovechamiento critico, ético y responsable de la cultura digital
Valoracién de la diversidad personal y cultural

AN N NN

Relacion con planes y
proyectos del centro.

PIC/PAD/PAT, Radio escolar, Laviada trasnmite al mundo

Areas implicadas

- Matematicas: trabajando contenidos como las medidas y distancias entre los
diferentes colegios de cada comunidad auténoma, suma de los kildmetros semanales,
etc.

- Lengua Castellana y Literatura: trabajo de investigacidn sobre deportistas, preguntas
de investigacion sobre deportistas y costumbres de cada comunidad, adquisicién de
nuevo vocabulario, conocer los diferentes gentilicios y toponimia.

- Ciencias Sociales: comprender el reparto de la geografia en provincias y comunidades,
asi como su ubicacion, etc.

- MuUsica: se trabajan canciones del mundo, la musica es una manifestacién cultural que
puede introducir a los nifios/as a diversas tradiciones y estilos musicales de todo el
mundo. Integrar la musica en el proyecto "Piefcitos" puede ayudar a sensibilizar a los
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nifios sobre la diversidad cultural y fomentar una comprension global desde una edad
temprana.

Plastica: creacidn de carteleria, materiales reciclados, etc.

Educacidn Fisica: retos fisicos para conseguir kildmetros, alimentacidon saludable, etc.

Ciencias de la Naturaleza: al descubrir las tradiciones culturales y ludicas, al igual que
los parajes naturales, climatologia, flora, fauna, ...

Atencién Educativa: con el intercambio de experiencias y situaciones vividas junto al
proyecto entre alumnado de diferentes lugares.

METODOLOGIA

OAprendizaje basado en el
pensamiento

[ Aprendizaje basado en problemas
[ Aprendizaje basado en proyectos
[ Aprendizaje basado en retos
[JEstaciones de aprendizaje

O Aprendizaje cooperativo

[0 Pensamiento de disefio (Design
Thinking)

[ Aprendizaje — servicio [0 Pensamiento computacional

[ Aprendizaje por [ Técnicas y dindmicas de grupo

contrato O Explicacion gran-grupo
[ eLearning [ Centros de interés

[ Visual Thinking O Talleres

[ Clase invertida O Otras

[0 Gamificacidn
[0 Aprendizaje por
descubrimiento

AGRUPAMIENTOS

OGrupos heterogéneos
[OGrupos de expertos
OGran grupo.

[ Grupos fijos
[ Otros

[ Equipo flexibles
[ Trabajo Individual
[ Grupos interactivos

PRODUCTO FINAL

- LAS RECICLALIMPIADAS, terminando el proyecto celebrando unas Olimpiadas y Paralimpiadas del
Reciclaje, uniendo los ejes del proyecto en el que habiamos estado trabajando todo el afio. Su celebracion es
el 5 de junio (Dia Mundial del Medio Ambiente) . Todas estas acciones y evidencias se recompensan con la
suma de "kildmetros saludables " que lleven a cabo distintas actuaciones de caracter motriz, favorecedoras
del reciclaje, héabitos lectores o de alimentacidn en busca de una educacién integral que influya en su
personalidad como ciudadano activo y reflexivo.

Disefio de tareas y actividades (entre otras):

El alumnado va consiguiendo kildmetros, pasando de niveles y obteniendo recompensas
a lo largo de todo el recorrido. Recorren las comunidades auténomas a través de sumar
kildmetros “virtuales” de manera saludable a través de cuatro ejes como son la actividad
fisica, la alimentacion saludable, el desarrollo sostenible por medio de reciclaje y la
lectura. Cada alumno/a tiene un dlbum de cromos de las comunidades auténomas, van
consiguiendo los cromos a medida que llegamos a cada colegio, y cuando consiguen unos
kildmetros establecidos, tienen un sobre sorpresa con una recompensa. Contamos con
un gran mapa de Espafia para las tres clases de tercero, donde se puede observar el
recorrido a realizar. También celebramos efemérides con los que consiguen kilémetros,
relacionadas con la diversidad funcional, como son el Dia Internacional de la Personas con
Discapacidad, el Dia del Sindrome de Down o el Dia de las Personas con Extremidades
Diferentes. También celebramos Dias Internacionales para celebrar o conmemorar fechas
relacionados con los objetivos marcados para en el desarrollo del proyecto: desarrollo
sostenible, alimentacién saludable, actividad fisica y fomento lector. Algunas actividades
que realizamos son:

1.REUTILIZACION DE RESIDUOS, la creacién de puntos limpios dentro y fuera del aula para
papel y plastico con carteleria. Realizacidn de talleres sobre residuos como el taller “1,2,3
residuos otra vez”. Demostrando al alumnado que los objetos no pierden su funcién una
vez utilizados, si no que pueden servir para hacer otras cosas, como construir diferentes
juguetes que les sirvan para ocupar su tiempo libre o materiales que nos sirven para el
desarrollo de las sesiones de Educacién Fisica. Construccion de material reciclado,
fomentar el uso de envases reutilizables en el almuerzo de los alumnos/as, fomentar la
separacion de residuos en casa, minimizar el uso de plasticos, etc.

2.DIA MUNDIAL DEL RECICLAJE: el objetivo con este tipo de actividades es crear un
mundo mas civico y responsable teniendo muy presente el cuidado del planeta. Dentro
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de la Agencia 2030 y de un uso responsable de los recursos naturales de nuestro planeta,
por ello desde el proyecto tratamos el reciclaje como un motor del cambio. Para ello
celebramos, el Dia Internacional del Reciclaje.

3.ALMUERZOS CREATIVOS, realizamos todos los afios el taller “Escuela de Chefs del
Alimerka”. Ademas, el alumnado esta creando con los almuerzos saludables diferentes
obras de arte culinario. Utilizando los alimentos que traen al recreo y que, en ocasiones,
tienen temadticas para celebrar como pueda ser Halloween, con los almuerzos
terrorificamente saludables, o la festividad de Navidad, con los almuerzos navidefios
saludables, de tal manera que aumentan su creatividad de una manera saludable,
mientras se llevan a la boca un almuerzo creativo.

4.SABEMOS LO QUE COMEMOS, en la que se estan realizando diferentes actividades para
concienciar de la importancia que tiene para la alimentacién saludable, el conocer qué es
lo que comemos sabiendo leer los diferentes elementos que forman parte de las
etiquetas nutricionales, asi como descubrir la cantidad de azlcar que contiene cada
alimento que usamos normalmente, visibilizando y manipulando estos datos para hacer
que el aprendizaje sea mas efectivo, llevandonos a una situacion de sorpresa al descubrir
la cantidad de gramos de azlcar que comemos sin saberlo.

-5. CUMPLEANOS Y ALMUERZOS SALUDABLES, hemos empezado a cambiar los alimentos
que se traian habitualmente al centro educativo para celebrar los cumpleafios, como
podian ser galletas y zumos azucarados, por almuerzos saludables.

6.CAMPANA "SALTA, BAILE Y MUEVETE CONTRA LA OBESIDAD INFANTIL", en la que hemos
conmemorado el Dia Internacional contra la obesidad infantil, realizando retos de saltos,
usando las combas, para concienciar al alumnado de la importancia que tiene sobre la
salud tener una vida activa y saludable. Ademas, hemos bailaremos al ritmo de la cancién
de MOMIADANCE, demostrando que una vida activa es la mejor medicina para paliar este
problema que es la verdadera pandemia del siglo XXI.

7.DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA, donde cada 29 de abril se celebra, el Dia Mundial
de la Danza. Este afio celebramos este dia con un baile en grupo.

8.LECTOMETRO, el alumnado va marcando la cantidad de libros que va leyendo,
rellenando su particular lectémetro con forma de superhéroe. Estas lecturas estan dentro
del propio plan lector del centro. Por cada libro leido consiguen un complemento de
superhéroe.

9.CAMPARNA "UN LIBRO, UNA POSTAL", en la que el alumnado crea sus propias postales
para escribir una recomendacién de un libro que le haya gustado después de leerlo,
explicando de qué trata, para qué edad es, etc. y enviarla a otros centros que
participamos en el proyecto utilizando el correo postal.

10. NAVIDADES SALUDABLES, crearemos un villancico que dedicamos a nuestro alumnado
y sus familias para felicitarles las fiestas y el alumnado elabora almuerzos saludables
navidefios.

11.DIiA DE LA PAZ, para concienciar al alumnado que debemos seguir trabajando en la
convivencia, el respeto y propiciar un buen clima de clase para mejorar nuestras
relaciones. Realizaremos un baile con la cancién “Te lanzo un beso”.

12. DIA INTERNACIONAL DE LA MUIJER, realizaremos trabajos de investigacién sobre
mujeres deportistas que han participado en los Juegos Olimpicos (Nadia Comaneci,
Mireia Belmonte, etc.) y Paralimpicos (Teresa Perales, etc.).

13. LAS RECICLALIMPIADAS, terminando el proyecto celebrando unas Olimpiadas y
Paralimpiadas del Reciclaje, uniendo los ejes del proyecto en el que habiamos estado
trabajando todo el afio. Su celebracidn es el 5 de junio (Dia Mundial del Medio Ambiente)
. Todas estas acciones y evidencias se recompensan con la suma de "kildémetros
saludables " que lleven a cabo distintas actuaciones de caracter motriz, favorecedoras del
reciclaje, habitos lectores o de alimentacién en busca de una educacidn integral que
influya en su personalidad como ciudadano activo y reflexivo.

DIVULGACION

Clase

Colegio Familias Expertos Web Otros

ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

--Aprendemos a cuidar.

-Boca Sana.
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-Visita a las instalaciones deportivas.
-Expocuentos.
-Mi cole es un museo.

- Ruta de convivencia.

RESPONSABLES | Tutoras 49, especialistas y LINEAS DE COORDINACION Reuniones de ciclo
monitores de las actividades Reuniones de equipo docente
complementarias.

RECURSOS Elaboracioén propia. RECURSOS PERSONALES Tutoras 49, especialistas y monitores de las
MATERIALES actividades complementarias.
INDICADORES Las metodologias empleadas han facilitado | Los recursos materiales y humanos utilizados han sido los
DE LOGRO el aprendizaje. adecuados.
Los criterios de evaluacidn seleccionados La coordinacién del profesorado ha sido adecuada y suficiente.
han sido adecuados. Los agrupamientos han sido adecuados.
La temporalizacion ha sido correcta. Las actividades complementarias han contribuido al desarrollo
Las actividades planteadas y su del proyecto.
secuenciacion han facilitado el aprendizaje. | Los instrumentos de evaluacion han sido variados y ajustados al
proyecto.

12.5Patios Dinamicos

Elementos del Proyecto Desarrollo

Tema: Desarrollo de la convivencia a través de la organizacion de zonas de juegos en las que el alumnado
pueda
Intencion educativa. Los patios dinamicos son espacios educativos donde se promueve la participacion

activa, inclusiva y equitativa del alumnado durante el recreo mediante propuestas ludicas, cooperativas y
educativas.

Relacion con ODS. Estos patios fomentan la actividad fisica, la creatividad y la interaccion positiva, alineandose
con varios ODS como el ODS 3 (Salud y bienestar), ODS 4 (Educacion de calidad) y ODS 10 (Reduccién
de desigualdades).

Relacion Retos del siglo XXI.

- Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad personal y cultural como
fuente de riqueza e interesandose por otras lenguas y culturas.

- Resolver Conflictos de forma pacifica: la mediaciéon como herramienta.

- Promover la igualdad de género, a través de juegos inclusivos, libres de sesgo de género.
- Cooperar y convivir: Aprender a respetar la diversidad y a valorar la misma como elemento que contribuye a
crear una sociedad mas inclusiva.

Relacion con los planes y programas del centro.

Teniendo en cuenta que las lineas prioritarias de este proyecto se basan en el desarrollo de
habilidades relacionadas con la convivencia este proyecto se enmarca dentro del Programa de
Convivencia del centro, el Programa de Atencién a la Diversidad y Programa de Accion Tutorial.
Proyecto de centro diferenciando niveles de trabajo por ciclos:

Definicion de tematica
y planificacion de
actuaciones

Areas implicadas (entre otras): Se trata de un proyecto interdisciplinar, en el que la educacién emocional y
la educacién en valores adquieren gran relevancia, y que implica especialmente a las siguientes areas:

®  En Educacién Primaria:
- Educacidn Fisica.
- Educacion Artistica.
- Educacién en Valores.

e  En Educacion Infantil:

e  Crecimiento en armonia.
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e  Descubrimiento y exploracion del entorno.

e  Comunicacidn y representacion de la realidad.

Metodologia: Agrupamiento:
1. Inclusién y equidad. Los agrupamientos son variados y han de
e Garantizar que todo el alumnado, independientemente de (favorecer la convivencia.

su género, capacidades, origen 0  situacion
socioeconémica, puedan participar activamente.
2. Participacioén activa del alumnado. ® Gran grupo.

e Favorecer la autonomia y la toma de decisiones del .
alumnado. ® Pequefio grupo.

3. Educacion emocional y en valores

e Fomentar habilidades sociales como la empatia, la
resolucion pacifica de conflictos y la cooperacion.
4. Organizacion flexible y variada.

e  Establecer zonas diferenciadas en el patio para distintos
tipos de juegos (cooperativos, deportivos, simbolicos,
tranquilos, creativos...).

5. Enfoque competencial e interdisciplinar.

® Las actividades del patio desarrollan competencias clave
como la competencia social y civica, la competencia
personal y de aprender a aprender, o la competencia en
conciencia y expresiones culturales.
Disefio de tareas y actividades (entre otras)
A. Primer trimestre: Organizacidn de los espacios, ambientacidn y toma de decisiones.
- Presentacion en los claustros y en los ciclos del proyecto.
- Solicitud de propuestas para convertir los patios en espacios inclusivos.
- Seleccidn de materiales necesarios para el desarrollo de las actividades.

B. Segundo trimestre: Desarrollo de las actividades programadas.
- Adquisicion de materiales y distribucion de los espacios.
- Inicio de las actividades con el alumnado.

C. Tercer trimestre: Desarrollo de actividades programadas y evaluacion:

- Desarrollo de actividades programadas.

- Evaluacion del proyecto, mediante las herramientas y criterios establecidos en el apartado
dedicado a ello.

Actividades complementarias (entre otras).

- No existen actividades complementarias asociadas a este proyecto.
Productos finales (entre otros):

- Creacién de espacios de juego y relacion en el patio del centro.

Cronograma del
proyecto

Duracidn: curso escolar.

- Trimestre 1: Organizacién y distribucion de los espacios, ambientacion y propuestas de juegos.
- Trimestre 2: Adquisicién de materiales y desarrollo de actividades programadas.

- Trimestre 3: Desarrollo de actividades programadas y evaluacion.

Plazos de seguimiento y verificacion del progreso del proyecto:
El seguimiento se realizara de forma periddica, valorando su seguimiento en la revision de la PGA. Al final de|
curso, en la memoria final, se revisara la valoracién de la misma.

Responsables

Todo el claustro de profesorado.

Lineas de coordinacion

Las lineas de coordinacidn tienen tanto cardacter vertical como horizontal:
- Reuniones de Coordinacidn de Equipo directivo.
- Reuniones de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica.
- Reuniones de Equipos de Ciclo.
- Reuniones de Equipos de Nivel.

Recursos personales y
materiales

Personales Materiales

Profesorado del centro educativo. . . . . .
- Material Fungible (tizas, pinturas, juegos...)

- Material deportivo (cuerdas, goma, balon...)

- Lugares de reposo: bancos de convivencia.

Indicadores de logro
para el seguimiento y

Indicadores de logro (entre otros)

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

108



0 Pl
o e
& g

¥ Seviada

M

|
o]
GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

COLEGIO PUBLICO LAVIADA

evaluacion del - Espacios: Acondicionamiento, utilidad, flexibilidad, impacto en el cambio metodoldgico del centro,
proyecto fomento de las actividades de convivencia...

- Materiales utilizados: Adecuacion de los materiales utilizados, variedad, flexibilidad, favorecedores
de las relaciones entre el alumnado, adecuacién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, novedad, inclusion, sostenibilidad, libres de sesgos de género, inclusivos...

- Metodologia: Inclusiva, favorece la igualdad entre hombres y mujeres, potencia la relacion del
alumnado de diferentes etapas y niveles educativos, mejora la convivencia, desarrolla metodologias
activas...

- Participacion de los diferentes agentes educativos. Reuniones de coordinacidén. Impacto en el
desarrollo educativo del centro.

Difusion La difusidn del proyecto se realizard a través de la pagina web del centro.
, . L. . ETAPA 1ER/2°Y
Titulo: “Patios dindmicos: juego .,
Proyecto: e inclusién” Curso: PRIMARIA Temporalizacion: | 3ER
’ E INFANTIL TRIMESTRE

Intencion Educativa:

El reto transversal que se propone en todos los niveles y etapas del CEIP Laviada del proyecto
Patios dindamicos: juego e inclusion, parte de los ODS 3 (Salud y bienestar), ODS 4
(Educacioén de calidad) y ODS 10 (Reduccion de desigualdades) y esta orientado a una
educacion inclusiva y equitativa de calidad, asi como lograr la igualdad de género y promover
sociedades pacificas.

Los patios dinamicos son espacios educativos donde se promueve la participacion activa,
inclusiva y equitativa del alumnado durante el recreo mediante propuestas ludicas, cooperativas y
educativas. En el marco de la LOMLOE (Ley Organica 3/2020 de modificacion de la LOE), estos
patios pueden vincularse claramente con los principios pedagégicos, objetivos generales y
competencias clave que promueve la ley.

Relacién con ODS 2030:

El proyecto contribuye al desarrollo de los siguientes ODS:

v" ODS 3- Salud y Bienestar. Garantizar una vida saludable y promover el bienestar en
todas sus facetas, tanto fisica como mental, a través del juego y las actividades
inclusivas.

v/ 0ODS 4-Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

v/ 0ODS 10- Reducir las desigualdades en sus diferentes formas.

Relacion con Retos del siglo XXI

La relacién con algunos de los principales Retos del siglo XXI son los siguientes:
v" Compromiso ante situaciones de inequidad y exclusion.
v’ Resolucién pacifica de conflictos.
v Aceptacién y regulacién de la incertidumbre.
v Aprovechamiento critico, ético y responsable de la cultura digital.
v’ Valoracién de la diversidad personal y cultural.

Relacion con planes y proyectos
del centro.

PIC/PAD/PAT.

Areas implicadas

E. PRIMARIA: Educacion artistica, Educacion Fisica, Educacidon en Valores.

E. INFANTIL: Crecimiento en armonia, Descubrimiento y exploracion del entorno,
Comunicacion y representacion de la realidad.

METODOLOGIA

[JAprendizaje basado en el pensamiento | [J Aprendizaje — servicio [J Pensamiento computacional
[ Aprendizaje basado en problemas O Aprendizaje por [ Técnicas y dinamicas de grupo
[J Aprendizaje basado en proyectos contrato [ Explicacién gran-grupo

[ Aprendizaje basado en retos ] eLearning [ Centros de interés
CEstaciones de aprendizaje 0 Visual Thinking O Talleres

X[ Aprendizaje cooperativo O Clase invertida O Otras

[J Pensamiento de disefio (Design

Thinking)

O Gamificacién
x[] Aprendizaje por
descubrimiento
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AGRUPAMIENTOS

XOGrupos heterogéneos [ Equipo flexibles [0 Grupos fijos
OGrupos de expertos [ Trabajo Individual [ Otros
XOGran grupo. x[] Grupos interactivos

PRODUCTO FINAL EJE TEMATICO TRANSVERSAL DEL CENTRO DESDE INFANTIL A PRIMARIA:” CRONOGRAMA DEL PROYECTO”

- TRIMESTRE 1. Disefio y organizacién de los patios.
- TRIMESTRE 2. Adquisicidn de material e inicio del proyecto.
- TRIMESTRE 3. Puesta en marcha y evaluacién.

DIVULGACION Clase Colegio Familias Expertos Web Otros
X
ACTIVIDADES - No existe actividades complementarias vinculadas a este proyecto.
COMPLEMENTARIAS
RESPONSABLES | Equipo directivo, LINEAS DE COORDINACION Reuniones de ciclo
coordinadores de ciclo, Reuniones de equipo docente

tutores, especialistas.

RECURSOS a. Materiales reciclados: En | RECURSOS PERSONALES Personal Docente del centro.
MATERIALES este caso se van a utilizer:
tapones, cartones,

materiales ordinarios.

b. Materiales propios de la
educacacidn plasticay la

creatividad: Tizas
gruesas, rotuladores,
colores, folios reciclados,
pegamento...

c. Juegos comercializados:

puzzles, juegos de
construccion, juegos de
atencion, juegos

colaborativos...

d. Materiales  deportivos:
mesas de ping-pong,
balones de espuma, goma
para saltar, cuerdas...

INDICADORES Las metodologias empleadas han facilitado Los recursos materiales y humanos utilizados han sido los

DE LOGRO el aprendizaje. adecuados.
La temporalizacion ha sido correcta. La coordinacidn del profesorado ha sido adecuada y suficiente.
Las actividades planteadas y su Los agrupamientos han sido adecuados y el alumnado ha
secuenciacion han facilitado el aprendizaje. participado activamente.
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12.6 Programa Huerto escolar.

PROYECTO: ECO HUERTO. UN LUGAR PARA EL ENCUENTRO.

Elementos del Proyecto

Desarrollo

Definicion de tematica
y planificacion de
actuaciones

Tema: Organizacion, disefio y mantenimiento del huerto escolar.

Intencion educativa. Favorecer la convivencia creando espacios de relacion positiva entre el alumnado y
favorecer la conciencia ambiental promoviendo modelos de produccion y consumo responsables y las
relaciones intergeneracionales.

Relacion con ODS.

- Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades (objetivo 3), dado que|
favorece el ejercicio fisico; ayuda a acercarse a la alimentacidon saludable, basada en alimentos frescos;
impulsa la creaciéon de menus equilibrados...

- Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, resilientes, seguras y sostenibles (objetivo 11). El huerto|
favorece la participaciéon de todo el alumnado, la relacion intergeneracional de los/las participantes y|
promueve la sostenibilidad al conectar a la poblacién con los productos de cercania.

- Garantizar las modalidades de produccién y consumo responsables (objetivo 12), asumiendo el reciclaje,
la reutilizacion y la reduccién de residuos como elementos inherentes a su desarrollo.

- Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos (objetivo 4). El huerto es una fuente de motivacion para que los nifios
planifiquen, colaboren, tomen decisiones y asuman responsabilidades individuales y colectivas. Se
convierte en una herramienta educativa transversal a todas las areas curriculares que, a través de la
participacion de todo el alumnado, favorece la atencién a la diversidad.

Relacion Retos del siglo XXI.

- Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la degradacion del
medioambiente.

- ldentificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo responsable, valorando sus
repercusiones sobre el bien individual y el comun, juzgando criticamente las necesidades y los excesos.

- Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprensién del funcionamiento del organismo y
la reflexion critica sobre los factores internos y externos que inciden en ella, asumiendo la
responsabilidad personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las demds personas, asi como
en la promocidn de la salud publica.

Relacion con los planes y programas del centro.
Teniendo en cuenta que las lineas prioritarias de este proyecto se basan en el desarrollo de habilidades de
convivencia y de cuidado del medioambiente.

- Plan de Lectura, Escritura e Investigacion.
- Planintegral de Convivencia del centro.

- Programa de desarrollo de la salud.

Proyecto de centro diferenciando niveles de trabajo por ciclos:

- Educacién Infantil: Participacidn en actividades del huerto: mantenimiento, creacion de espacios,
actividades creativas...

- Primer ciclo: Participacion en actividades del huerto: mantenimiento, creacidn de espacios.
- Segundo ciclo: Participacidn en actividades del huerto: mantenimiento, creacidn de espacios.

- Tercer ciclo: Talleres de formacién impartidos por agentes externos destinados a formar al
alumnado acerca de la siembra y el mantenimiento global del huerto.

Areas implicadas (entre otras):

Se trata de un proyecto transversal en el que todas las areas estan implicadas, aunque aquellas sobre las
gue se apoya especialmente son:

En Educacidén Primaria:

- Lengua y Literatura.
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- Ciencias Sociales y Ciencias Naturales.

En Educacidn Infantil:
- Crecimiento en armonia.
- Descubrimiento y exploracion del entorno.

- Comunicacidn y representacion de la realidad.

Metodologia: Agrupamiento:
Los agrupamientos tratan de favorecer la relacién entre los|
iguales y entre personas de diferentes segmentos|
generacionales. Los agrupamientos que se van a utilizar son:

1.La experiencia favorece la curiosidad y el
aprendizaje mediante la convivencia
intergeneracional.

2.Método globalizado. Es transversal a

diferentes areas. ) Gran grupo.

3.Aprendizaje significativo, conectando |~ Pequefio grupo.
los conocimientos previos y los intereses
del alumnado.

4.Motivacién. El alumnado siente interés
por aquello que se plantea.

5.Evaluacién dirigida al proceso de
aprendizaje, basandose en la
experiencia.

Disefio de tareas y actividades (entre otras)

- Libros de texto para favorecer la motivacién del alumnado hacia la tematica.
- Disefio de espacios.

- El profesorado de Llingua Asturiana se incorpora a este proyecto trabajando con el alumnado al que
imparte clase aspectos relacionados con el huerto y el cultivo e incorporando los letreros en asturiano junto
con los letreros en castellano.

- lgualmente se favorecerd la colaboracidon de las familias en este proyecto, favoreciendo la relacién
intergeneracional y creando redes emocionales entre los participantes.

- Actividades de cultivo y mantenimiento.

/Actividades complementarias (entre otras)

Esta actividad se disefia como una actividad en si misma, aunque la tematica de carnaval en educacion infantil
\versara sobre aspectos relacionados con este tema (insectos). Otras actividades complementarias asociadas|
a esta tematica son:

e  AMBO02 Deva sensorial.
e  AM15 Buscando el Norte.

e  AMB18 Cémic de la huerta asturiana.

Productos finales (entre otros)
- Redefinicién y organizacion de espacios.
- Plantacion y mantenimiento de los espacios.

- Convivencia intergeneracional.

Cronograma del
proyecto

Duracidn: curso escolar.
- Trimestre 1. Revisidn del huerto y preparacion del terreno
- Trimestre 2. Primeros pasos en el disefio de espacio e inicio de la plantacién.
- Trimestre 3. Talleres, revisidn, recoleccion.

Plazos de seguimiento y verificacion del progreso del proyecto:
El seguimiento se realizara de forma periddica, valorando su seguimiento en la revision de la PGA. Al final de|
curso, en la memoria final, se revisara la valoracién de la misma.

Responsables

Todo el claustro de profesorado.
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Las lineas de coordinacion tienen tanto cardcter vertical como horizontal:
- Reuniones de Coordinacidn de Equipo directivo.
- Reuniones de la Comisidn de Coordinacién Pedagodgica.
Lineas de coordinacién - Reuniones de Equipos de Ciclo.
- Reuniones de Equipos de Nivel.
- Reuniones con familias.
- Reuniones con agentes externos.

Personales Materiales
Recursos personales y - Monitores/as de talleres. - Materiales propios del huerto: regaderas, palas, rastrillos...
materiales - Familias. - Pintura, brochas, barniz.
- Profesorado.

Indicadores de logro (entre otros)
- Espacios: Acondicionamiento, utilidad, flexibilidad, impacto en el cambio metodoldgico del centro,
fomento de las actividades de convivencia...
- Materiales utilizados: adecuacion de los materiales utilizados, variedad, flexibilidad, favorecedores

Indicadores de logro de las relaciones entre el alumnado, adecuacién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
para el seguimiento y educativo, novedad, inclusion, sostenibilidad, utilizacién de materiales reciclados y sostenibles...
evaluacion del - Metodologia: Inclusiva, favorece la igualdad entre hombres y mujeres, potencia la relacion del
proyecto alumnado de diferentes etapas y niveles educativos, mejora la convivencia, desarrolla metodologias
activas...

- Participacion de los diferentes agentes educativos. Reuniones de coordinacién. Impacto en el
desarrollo educativo del centro.

La difusion se realizara a través de la pagina web del centro y de los equipos de TEAMS, si se considerase

Difusion .
necesario.

12.7 Programa de conciliacion de la vida familiar y laboral.

12.7.1 Programa de atencion temprana
El Centro oferta a las familias, desde el primer dia lectivo hasta el Ultimo, el servicio de apertura,
desde las 7:30 horas, para aquellas familias que lo necesiten. Es un servicio municipal, con gestion
licitada a empresa (SERUNION EDUCA)

La empresa citada ofrece este servicio, al que las familias deben hacer frente pagando una cantidad
diferente, dependiendo si es “con desayuno” o “sin desayuno”.

12.7.2  Servicio de comedor escolar.
Funciona desde el primer dia de clase hasta la finalizacion del curso escolar. Es un servicio municipal,
con gestion licitada a empresa (SERUNION EDUCA)

Hay dos turnos de comedor, en los que se distribuye al alumnado en mesas estables, coincidentes
con sus grupos-aula. Estan al cuidado de 12 monitoras. Para este curso escolar, se proyecta unificar
los dos turnos en uno en cuanto tengamos el mobiliario y el menaje solicitado.

12.7.3 Campamento de verano y actividades festivos

Durante los periodos vacacionales de finales de junio a principios de septiembre, la AMPA organiza
un campamento urbano en las instalaciones del centro desde las 7:30 h de la manana hasta las seis
de la tarde, con el fin de favorecer la conciliacion familiar. También se realiza actividades los dias
festivos laborables con el mismo fin.
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12.8 PLEI: Plan de Lectura, Escritura e Investigacion.

La Ley Organica 3/2020 de 19 de diciembre (de modificacion de la Ley Organica 2/2006) establece
que se desarrollen planes para promover el desarrollo de habitos de lectura y la iniciacion al estudio
de la literatura con el fin de lograr el aprovechamiento eficaz del aprendizaje. Asi mismo establece
que se determine un tiempo diario a la lectura y al fomento de la misma, siendo un habito a
desarrollar en todas las materias.

Por su parte, el Principado de Asturias desarrolla esta ley en el Decreto 82/2014 del 28 de agosto,
que regula la ordenacion y establece el curriculo de primaria. En él propone el PLEI (Proyecto de
Lectura Escritura e Investigacion) como un proyecto de intervencion educativa con un doble objetivo:

- Desarrollo de la competencia lectora e investigadora

- Fomento del interés y habito lector y escritor

En nuestra Concrecion Curricular, se encuentra detallado un PLEI que impulsa los objetivos tanto
institucionales como del centro en lo referente a inclusién, fomento de habitos de lectura, igualdad,
transicion ecoldgica y digitalizacién, abierto y flexible para poder ir dandole forma a lo largo del
Curso.

Actualmente, en cada etapa y nivel se lleva a cabo, dentro de su programacion especifica, el Plan de
Lectura y Escritura con sus objetivos, contenidos y actividades concretas. Este curso en todos los
niveles se dedicara media hora diaria a la lectura.

En los niveles que lo han solicitado, se cuenta con una biblioteca de aula formada con ejemplares
seleccionados de la biblioteca del colegio. Se ha establecido una rotacion trimestral de esas
bibliotecas entre los tres grupos de cada nivel.

En el nivel de sexto de E. Primaria, el alumnado ha formado en sus clases una biblioteca de aula con
libros aportados por los propios nifios y nifas. Estos libros se iran intercambiando a lo largo del todo
curso y seran complemento de los que se puedan utilizar dese la biblioteca del centro. Como el curso
pasado, esas lecturas seran las que sirvan de base para realizar distintas producciones: exposicion
de carteles, podcast con tertulias para recomendar algun libro, resefas o biografias sobre sobre
escritores, escritoras, ilustradores e ilustradoras, publicidad, ...

BIBLIOTECA

Durante el presente curso, la biblioteca estara disponible en horario lectivo desde el 20 de octubre
de 2025 hasta el 29 de mayo de 2026.

Durante el curso pasado se estuvo realizando una purga de libros y un proceso de modernizacion del
servicio de préstamo y del mobiliario de la biblioteca. Durante este curso, se sigue trabajando en
esta linea con el fin de poder inaugurar la misma a lo largo del presente curso escolar.

Para este curso escolar, y mientras se desarrolla dicho proyecto, Ademas de las labores propias a
realizar todos los anos (catalogar nuevos documentos, hacer carnes a los nuevos usuarios, gestionar
los recursos, comunicar y hacer circular la informacion...), se plantean dos lineas de actuacion.

ACTIVIDADES DE ANIMACION A LA LECTURA EN LA BIBLIOTECA ESCOLAR

A. Uso de la biblioteca en un espacio que ofrezca a los alumnos distintas clases de textos y en
un espacio para la investigacién y acceso a la informacion.
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= Dotar de ejemplares para uso de las bibliotecas de aula.
= Organizacion de exposiciones tematicas de libros, autores, ilustradores.

* Programacién de otras actividades de animacion que sirvan a la programacion de los
distintos cursos.

= Elaboracion de materiales para las bibliotecas de aula.

= Crear un sistema visual para organizar los libros: tejuelo de colores e imagenes segin
la CDU; Carteleria.

B. Apertura de la Biblioteca en horario extraescolar

= Dirigida a todo el publico: alumnado, profesorado y familias.
= Al estar en su mayor parte informatizada, puede acceder a ella cualquier persona que
disponga de carnet de biblioteca y que puede solicitar en el centro.

» Estd abierta al publico durante una hora diaria, de 17:00 a 18:00 horas, los lunes. Los
encargados de esta apertura seran algunos alumnos que cursan el Bachillerato
Internacional en el RIES Jovellanos, como parte de las practicas de una asignatura de
Aprendizaje Servicio.

12.9 FOMENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y PREVENCION DE ACOSO
El bienestar emocional en el ambito educativo no es un concepto nuevo, aunque su forma
de abordarlo ha variado a lo largo de las diferentes regulaciones.

La Ley Orgdnica 2/2006 de 3 de mayo de Educacidn (LOE) comenzd a resaltar de manera
explicita la importancia de laeducacion emocional en los centros educativos.
Posteriormente, Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE) establece la figura
del coordinador/a de bienestar, concretando sus funciones en el articulo 35 de laLey
Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de Proteccion Integral de la Infancia y la Adolescencia frente
a la Violencia (LOPIVI). Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), el bienestar
emocional «es un estado de animo en el cual la persona se da cuenta de sus propias
aptitudes, puede afrontar las presiones normales de la vida, trabajar productivamente y
contribuir a la comunidad».

En este contexto, las actividades a plantear a lo largo de este curso por el programa “Progra
ma de mediacion escolar’ se configuran como una estrategia educativa que permita
fomentar la convivencia escolar y prevenir el acoso en este ambito. El objetivo es favorecer
las relaciones equilibradas entre el alumnado y facilitar la deteccién y solucidn de conflictos
mediante la utilizacién de herramientas de comunicacion positiva, promoviendo el equilibrio
emocional y social del alumnado y previniendo la aparicién de casos de acoso escolar.

La resolucion de conflictos es un conjunto de habilidades que debe ser estudiado y
practicado. Como con el resto de las habilidades sociales, la resolucion de conflictos se
aprende con mayor facilidad si el alumnado afronta situaciones bien definidas en las cuales
no se encuentra demasiado implicado.

Vinculado con el programa de Patios Dinamicos, y en coordinacién con la Consejeria de
Educacion, se estableceran unas lineas estratégicas y organizativas de concrecion del
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programa de mediacion para poder incluirlo en el PEC mediante aprobacion del Consejo
Escolar, matizando el calendario de actuacioén y los talleres que se realizaran en el centro,
siendo la poblacion diana la comunidad educativa, entendida ésta en el sentido amplio de
la palabra (alumnado, profesorado y familias).

13 PROGRAMA DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS
13.1 La AMPA

La AMPA del CEIP Laviada, estd compuesto por un gran numero de familias que participan de forma
activa en la vida del Comunidad Educativa.
Las comunicaciones AMPA - Direccién, son continuas y fluidas, buscando de manera conjunta y
coordinada, soluciones, acciones y proyectos para mejorar el Centro entre todos y todas.
La AMPA se ha renovado en su totalidad este curso y esta constituida por:

PRESIDENTA  Rocio Toledo Rodriguez

SECRETARIA  Elena Sanchez Ferrero

TESORERA Ana Fernandez Castro

VOCAL Beatriz Felites Lera

VOCAL Berta Cuervo Blanco
Las reuniones de Direccion con la AMPA se realizan siempre que es necesario.
En cuanto a la colaboracién con el centro, se sefalan algunas acciones de la vida escolar:

= Organizacion de actividades extraescolares: actividades, reuniones con monitores, control de
entradas y salidas y cierre del centro junto con direccion...

» Colaboracion en todas las actividades y actuaciones del centro.

* Busqueda de la mejora de del centro, sus instalaciones y sus servicios.
La AMPA vy el centro, colaboran siempre estrechamente en la organizacién de talleres, fiestas,
CONCUrsos...

13.2 Actividades Extraescolares: Objetivos del programa.

e Abrir el colegio al entorno.
e Fomentar la practica del deporte y las actividades creativas.

e Ofertar para todo el alumnado diferentes actividades que potencien su desarrollo fisico,
personal y social; al tiempo que se ajusten a sus capacidades y necesidades

¢ Obtener una mayor rentabilidad educativa de las instalaciones.
e Favorecer la conciliacion de la vida familiar y laboral.

e Proporcionar infraestructura y organizacion a actividades que el Ayuntamiento de Gijon
propone a la comunidad.

13.3 Actividades Extraescolares: Horarios y lugar.

Las actividades extraescolares se inician el mes de septiembre y acaban en el mes de junio. Una
parte de estas actividades son organizadas por la AMPA y la otra, por el PDM. Se realizan de lunes a
viernes, en horario de 16:00 a 20:30 horas.
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LUGAR HORARIO LUNES MARTES MIéRCOLES JUEVES VIERNES
Balonmano Bj. Voley Balonmano Bj
16.00 a Voéley (Primaria) (1°a 4°) (Primaria) (1°a 4°)
17.30 h Futbol (infantil) | Baloncesto Bj. Futbol Baloncesto Bj.
Pista (1°a 49 (infantil) (1°a 4°)
Cubierta Balonmano Av. Balonmano Av.
17.30a (5°y 6°) (5°y 6°)
19.00 h Baloncesto Av. Baloncesto Av.
(5°y 6°) (5°y 6°)
Soportales 16.00 a Multideporte Multideporte
P 17.00 h (Infantil) (Infantil)
Pista 16.00a . . , .
descubierta 18:00 h Pickeball Atletismo Pickeball Atletismo
16.00 a Futbol Futbol
Pista AVV 17.00h (1°-2°) (1°-2°)
Laviada 17.00 a Futbol Futbol
18.00 h (3°-4°) (3°-4°)
16.00 a glmnasm Judo. glmna5|a Judo
17.00 h artistica (hasta (Infantil, artistica (hasta (Infantil1°y 2°) Parkour
: 17.30) 10y 20) 17.30 -y
17.00a Judo Primaria Judo primaria Tenis
o 0 o 0
Gimnasio 18.00 h (3°y 49 (3°y 4°)
18.30 a Tiro con arco Judo Primaria Tiro con arco Judo Primaria
19.30h (2°-6°) (5°y 6°) (2°-6°) (5°y 69
19.30a Tiro con arco Tiro con arco
20.30h (adultos) (adultos)
Saldn de
usos 16.00 a Funky Funky
multiples 17.00 h Infantil Infantil
(Comedor)
17.00a Funky Funky
18.00 h Primaria Primaria
16.00 a Mdusicay Matematicas
Aula de 17.00 h movimiento (Minecraft)
Musica 17.00 a Guitarra
18.00h (2°a 6°)
Agla de 16.00 a Ajedrez (hasta Inglés Inglés 2° a 30 Inglés Infantil
Llingua 17.30h 17h) 4°3 6° (16:00a17:00 h)
16.00 a Supervision de Arte Supervision de Arte
Aula de 17.00 h tareas Primaria tareas Primaria
religion 17.00 a Apoyo Apoyo
18.00h educativo educativo
- 16.00 a "
Aula digital 17.30 h Robdtical
i 16.00 a Préstamos
Biblioteca | 7 59, de libros
16.00a . .
Aula PT 17.00 h Arte infantil
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8 MONITOR/-A
ORGANIZA ACTIVIDAD/LUGAR °z % PROFESOR/-A DESTINATARIOS/-AS
& | RESPONSABLE
EQUIPO DIRECTIVO/ Comedor 2 Monitoras SERUNION Alumnado
SERUNION Apertura temprana / Comedor 1 Monitoras SERUNION Alumnado
E. Infantil
Formacion , . 3 1°,2°y3°
Inglés/ Aula de L. Asturiana 4°,5°y6°
Familias y
AMPA PROYECTO Aprendiendo A alumnado/Comunidad
.. AMPA . .
Convivir educativa/Vecinos del
entorno escolar
Convivencia Halloween El desarrollo de estas
Convivencia Magiiestu actividades tendra como
- - requisito las medidas que,
Convivencia Antroxu ‘ » | EQUIPO DIRECTIVO sobre gestiéq de h.qrarios,
@ Semanal cultural y deportiva S PROFESORADO/ accesos, utilizacién de
§ Convivencia Fin de curso 2 AMPA espacios y actividades
> Fiesta de Navidad determine para cada caso en
% concreto el Equipo Directivo
8 Dia del Libro con la colaboracién de la
E 3 AMPA
= g Funky/Comedor 2 EI/EP
< 5] T .
[ k=l Mdusica y movimiento 1 EP
2 % Guitarra/ Aula de Mdsica 1 EP
E < Huerto/exterior/Aula Religion 1 EP
= Robdtica/Aula Digital 1 EP
a Fotografia/Aula digital 1 EP
£ Arte/Aula Religién 2 EI/EP
8 Teatro/ Comedor 1 EP
. - . . Monica Cadavieco / Alumnado usuario
Taller ludico/Patio/Gimnasio 1 Natalia Menéndez comedor. Septiembre y junio
» . . 3 Monica Cadavieco /
écs Judo/Gimnasio Natalia Menéndez EI/EP
q% thbol/Plsta descubierta/ 3 E1/EP
3 Pista AAVV
R Atletismo/Pista AAVV 1 EP
E Baloncesto/Pista cubierta 2 EP
fé Balonmano/Pista cubierta 2 EP
2 Multideporte/Comedor 1 EI
Voleibol/ Pista cubierta 1 EP
Tiro con arco/Gimnasio 2 EP/Adultos
Picekball 2 EI/EP
ACtI.VIdad. Convivencia sabado y 1 Monica Cadavieco /
Convivencia ., . , Alumnado Judo
pernoctacion centro Natalia Menéndez
Judo
Corglll\lvggua ‘(])(l)i';];idaad:g sabado de 1 ONCE Alumnado y familias

13.4 Actividades complementarias/extraescolares generales de centro.

Las actividades complementarias/extraescolares generales de centro:

»= PRIMER TRIMESTRE: Dia Internacional contra la Violencia de Género. Magliestu y Navidad
* SEGUNDO TRIMESTRE: Dia de la Paz, Carnaval y Dia de la Mujer, Salida a la nieve (pernocta)
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= TERCER TRIMESTRE: Dia del Libro, Semana Deportiva y Cultural, Fiesta Fin de Curso y Viaje
Fin de Estudios para el alumnado de 6 ° de Educacion Primaria.

Aquellas actividades que se realicen fuera del horario lectivo y en las que pueda participar toda la
comunidad educativa, tendran como requisito:

e Las medidas que, sobre gestion de horarios, accesos, utilizacién de espacios y actividades
determine para cada caso en concreto el Equipo Directivo con la colaboracion de la AMPA.

e La AMPA ha elaborado el proyecto #AprendiendoAConVivir con el objetivo de trabajar de
forma especial los valores de la convivencia y el respeto a la diferencia. La coeducacion
tendra un enfoque transversal en todas las actividades propuestas por la AMPA. Los objetivos
generales son:

o Apoyar los procesos de inclusion de los y las escolares con diversidad funcional, de
otras nacionalidades o con diferentes necesidades educativas y sociales.

o Promover la educacioén en la igualdad entre los nifios y nifas generando espacios de
coeducacion.

o Fomentar la participacion activa e implicacién de las familias en el proyecto,
permitiendo resolver las necesidades colectivamente y empoderando a la red
asociativa a través de la cohesion y de la cooperacion.

o Crearespacios en colaboracion con el centro escolar para la realizacion de actividades
organizadas entre toda la comunidad educativa, generando un espacio de encuentro
y convivencia fuera de la actividad propiamente escolar.

o Colaborar en la conciliacion de la vida familiar y laboral.
o Fomentar la formacion de las familias en su rol educador.
Las actividades de convivencia a desarrollar se realizaran a través de encuentros con las familias los

ultimos viernes de cada mes: Los viernes de convivencia, de dos horas de duracién, con juegos
cooperativos, video forums, talleres, sesiones formativas, ...

Los ejes del proyecto se trabajaran durante los diferentes trimestres:

- Primer trimestre: Plan de acogida de nuevas familias.
- Segundo trimestre: Conocemos nuestro barrio.
- Tercer trimestre: Somos distintos, somos iguales.

Una vez al trimestre se desarrollaran Campanas Solidarias:

- Primer trimestre: Dona sangre.
- Segundo trimestre: Ayuda humanitaria.
- Tercer trimestre: Sostenibilidad.

Para la evaluacion del proyecto tendremos en cuenta el grado de cumplimiento de los objetivos y el
desarrollo de las actividades. Algunos indicadores, tanto cualitativos como cuantitativos, que nos
pueden permitir realizar dicha evaluacion son:

= Numero de actividades realizadas

= Numero de familias participantes como organizadoras y como asistentes

= Numero de colectivos colaboradores

=  NUmero de instituciones colaboradoras
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= Desarrollo y tipos de conflictos que se han dado
= Mecanismos implementados de resolucién de conflictos dentro y fuera del aula

= Relaciones generadas entre familias que no se conocian
Para recoger esta informacién utilizaremos dos herramientas:

1. Fichas de evaluacion de monitoras u organizadores

2. Encuestas de satisfaccion participantes

Ademas, desde la AMPA plantean dos posibles nuevos proyectos a llevar a cabo este curso escolar.
Por un lado, se plantea una “Escuela de Familias”, cuyo objetivo principal es el de propiciar un mayor
acercamiento de las familias entre si, con el fin de lograr un mayor compromiso en sus tareas como
agentes formadores de sus hijos/as. Las actividades se realizaran a lo largo de todo el curso escolar
y giraran entorno a:

- Lacuestion de género

- Lasostenibilidad

- Ladiversidad y la convivencia
- Campanas solidarias

Por otro lado, se plantea la realizacion de unas “Jornadas Deportivo Culturales”. Estaran enfocadas
a toda la comunidad educativa y se realizaran en el periodo comprendido entre el 23 de abril y el
primer fin de semana de junio de 2026.

13.5 Actividades complementarias en horario lectivo. Objetivos.

e Potenciar el gusto y disfrute por las actividades artisticas formando espectadores con
criterio.

e Descubrir y valorar adecuadamente la riqueza medioambiental de nuestros espacios
naturales protegidos.

e Investigar y recoger datos relativos a distintos aspectos que inciden directamente sobre el
medio: clima, flora, fauna, relieve, etnografia.

e Fomentar el amor y respeto a la Naturaleza, estimulando actitudes criticas y participativas.
e Despertar el interés por conocer nuestra Comunidad.

e Descubrir la naturaleza como fuente de disfrute y una forma distinta de emplear el tiempo de
ocio.

e Propiciar el aprendizaje como algo propio de las personas y no ligado Unicamente al aula.
e Participar en actividades de grupo con comportamiento adecuado.

e Conocer ecosistemas: la pradera natural, la pomarada, el terreno de cultivo. Identificar
diferentes elementos de la arquitectura rural. Reconocer la costa alta y rocosa.

e Valorar el cultivo ecoldgico, asi como la importancia de la alimentacién natural.
e Ampliar el conocimiento de nuestra comunidad auténoma.
e Despertar la curiosidad por conocer otras épocas histéricas.

e Conocerlavidade nuestros antepasados a través de los restos artisticos y materiales dejados
por ellos.

e Tomar conciencia de la necesidad de conservar estos monumentos como parte de nuestro
patrimonio histérico y cultural.
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Situar cronolégicamente dentro de la historia de Espana la etapa del Arte Prerromanico
Asturiano.

Reconocer el hecho de que nuestra cultura actual es el fruto y el resultado de aportaciones
culturales del pasado.

Conocer el patrimonio y la tradicion industrial asturiana.
Formas de vida en el cambio de la sociedad agraria a industrial.
Conocer maquinas y herramientas que nos facilitan la vida.

e Situar diferentes periodos en la linea del tiempo.

e Los medios de transporte y la seguridad vial:

transporte rapido, seguro y econémico.

13.6 Actividades complementarias en horario lectivo.

Tomar conciencia de la necesidad de conservacion del patrimonio industrial.

reconocer el ferrocarril como medio de

Programa de actividades complementarias solicitadas por los niveles de Educacion Infantil

INFANTIL 3 ANOS:

Actividad
complementaria

Objetivos /
Competencias
curriculares

Curso y/o

grupo del

alumnado
destinatario

Responsables

/

acompanantes

Fechas
previstas

Presupuesto

Alumnado

Gasto
centro

Cuentacuentos para
la igualdad

Descubrir las
utilidades del
aguay
fomentar el uso
responsable.
CcC

EI3A- EI3B

TUTORAS Y
APOYO

12 TRIMESTRE

0 EUROS 0
EUROS

Cuento Gotita y el
rio magico

Exploracion del
entornoy la
comprension

de fenomenos

cientificos.
STEM

EI3A- EI3B

TUTORAS Y
APOYO

26/1/2026

0 EUROS EUROS

Conociendo los
alimentos

Acercarse a la
lengua
asturiana a
través de los
cuentos.
CCEC
CP

EI3A- EI3B

TUTORAS Y
APOYO

29 TRIMESTRE

0 EUROS EUROS

Descubriendo el
mundo

Acercarse a la
cultura
asturianay
familiarizarse
con la forma de
vivir de
nuestros
antepasados.
CCEC
CPSAA

EI3A- EI3B

TUTORAS Y
APOYO

32 TRIMESTRE

0 EUROS EUROS

Aventura en el
museo

Acercarse a la
cultura
asturianay

EI3A- EI3B

TUTORAS Y
APOYO

17/3/2026
18/03/2026

0 EUROS 0
EUROS
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familiarizarse
con la forma de
vivir de
nuestros
antepasados.
CCEC
CPSAA

Visita a la Granja
LOS CASERINOS

Conocer los
animales de la
granja
-Competencia
personal, socialy
de aprender a
aprender
-Competencia en
concienciay
expresion
culturales

3ANOS A
3ANOS B

TUTORAS
Y APOYO

TERCER
TRIMESTRE

12 EUROS

AUTOBUSY
ENTRADA

EUROS

La vida de las abejas
Monte Deva

Promover el
conocimiento de
la biodiversidad
localyla
importancia
ecoldgica de los
insectos a través
de la observacién
directaenel
entorno natural
del Monte Deva

3ANOSA
3ANOSB

TUTORAS

21/04/2026

6 EUROS
BUS

EUROS

La vida del huerto
Monte Deva

Promover el
conocimiento de
la biodiversidad

localy la
importancia
ecoldgica de la

agricultura a

través de la

observacion
directaenel
entorno natural

3ANOSA
3ANOSB

TUTORAS

12/05/2026

6 EUROS
BUS

EUROS

RCP Colegio

Tomar
conciencia de la
salud.
-Competencia
personal, socialy
de aprender a
aprender
-Competencia en
comunicacion
lingtiistica

TUTORAS

16/10/2025

0 EUROS

EUROS

Visita a la RTPA

Comunicacion y
Representacion
de la Realidad

EI3A

TUTORAS Y
APOYO

09/06/2026

0 EUROS

EUROS

Visita a la RTPA

Comunicaciony
Representacion
de la Realidad

EI 3B

TUTORAS Y
APOYO

16/06/2026

0 EUROS

EUROS

Samain

Descubrimiento
y Exploracién
del Entorno

13A/13B

TUTORAS Y
APOYO

Noviembre

0 EUROS

EUROS

Halloween

Descubrimiento
y Exploracion
del Entorno

13A/13B

TUTORAS Y
APOYO

Noviembre

0 EUROS

EUROS
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» Descubrimiento 13A/13B TUTORAS Y Noviembre 0 EUROS 0
Nochevieja y Exploracion EUROS
APQYO
del Entorno
PROYECTO: No me Comunicaciény 0
llames soledad Representacién EI3A TUATF())(;?YAOS Y 1-12-2025 0EUROS EUROS
Centro de la Realidad
PROYECTO: No me Comunicaciony 0
llames soledad Representacién EI3B TUA-\FF?CE{\?\C? Y 2-12-2025 0EUROS EUROS
Centro de la Realidad
PROYECTO: No me Comunicacién y 0
llames soledad Representacion EI3A-B TUTORAS Y Diciembre | °CORO° | EUROS
Centro CAl los de la Realidad APOYO
Puertos € la Realida
Dia de la paz A
D mient
“Titulares para la escubrimiento 13A/138 TUTORAS Y 0 EUROS 0
,, y Exploracion del enero EUROS
paz APOYO
C Entorno
entro
Pasacalles carnaval Descubrlmlt.—:"nto I3A/13B TUTORAS Y 0 EUROS 0
y Exploracion febrero EUROS
Entorno escolar APOYO
del Entorno
Descubrimiento 0
Dia de la mujer ., TUTORAS Y 0 EUROS
Centro y Exploracion 13A/13B APOYO Marzo EUROS
del Entorno
Descubrimiento 0
Cine Lector Centro y Exploracion 13A/13B TUTORASY Abril 0 EURGS EUROS
APOYO
del Entorno
Educacién vial DeSEC”T”m'?,nto 13A/13B TUTORAS Y Mave 0 EUROS EUI(:)(OS
Centro y Exploracion APOYO Y
del Entorno
, - Descubrimiento 0
Dia familia Centro y Exploracién 13A/I3B TUTORAS Y Mayo 0 EUROS EUROS
escolar APOYO
del Entorno
Descubrimiento 0
Flesta del agua ., TUTORAS Y . 0 EUROS
Centro escolar y Exploracion 13A/13B APOYO Junio EUROS
del Entorno
INFANTIL 4 ANOS:
Actividad Objetivos / Cursoy/o Responsables Fechas Presupuesto
complementaria Competencias grupo del / previstas Cuota Gasto
curriculares alumnado acompanantes Alumnado | centro
destinatario
Ex'isg'?(izz:o” 18/11/2025 De
4 ANOS A 10:00 a 11:45 h.
ESTACIONES DE Competencia en - TUTORAS
COLORES concienciay 4 ANOS B 1 APOYO 18/11/2025 0 EUROS 0 EUROS
expresion De 12:00a
P 13:45h
culturales
Descubrimientoy TUTORAS 11/03/2025
DEVA SENSORIAL Exploracion del ElI4A De 10:00 a 0 EUROS 0 EUROS
1 APOYO
Entorno 11:45h.
Descubrimientoy TUTORAS 20/01/2026
DEVA SENSORIAL Exploracion del El4B De 10:00 a O0EUROS | O0EUROS
1 APOYO
Entorno 11:45
ELARBOLY EL Descubrimiento y
TAMBOR. NICANOR Exploracion del EI4A TUTORAS 11/03/2025De 0EUROS | 0EUROS
" 1 APOYO 10:30a12:00 h.
PINOLE Entorno
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ELARBOLY EL Descubrimiento y TUTORAS 12/03/2025
TAMBOR. NICANOR Exploracion del El4B De 10:30 a 0 EUROS 0 EUROS
- 1 APOYO
PINOLE Entorno 12:00 h.
. Descubrimiento y
SALIDA AL BUZON DE ., TUTORAS ..
CORREOS Exploracion del El4B 1 APOYO Diciembre 0EUROS | O0EUROS
Entorno
B Comunlcauo‘n, y TUTORAS
Visita a la RTPA Representacion El4A 26/05/2026 | O0EUROS | 0EUROS
. 1 APOYO
de la Realidad
N Comunlcaao.nl y TUTORAS
Visita a la RTPA Representacion El4B 1 APOYO 02/06/2026 0EUROS | O0EUROS
de la Realidad
D imient
, escubrimientoy 14A/148 TUTORASY | Noviembre | OEUROS | 0EUROS
Samain Exploracion del
APOYO
Entorno
Descubrimiento y TUTORASY | Noviembre | OEUROS | 0EUROS
Halloween Exploracion del 14A/14B
APOYO
Entorno
iy Descubrimiento y TUTORASY | Noviembre | OEUROS | 0EUROS
Nochevieja Exploracion del 14A/14B
APOYO
Entorno
PROYECTO: No me Comumcamohn’y TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
llames soledad Representacion EI3A APOYO 4-12-2025
Centro de la Realidad
PROYECTO: No me Comunlcaao.n’y TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
llames soledad Representacion El4B APOYO 5-12-2025
Centro de la Realidad
PROYECTO: No me Comumcamo.nly TUTORAS Y N 0 EUROS 0 EUROS
llames soledad Representacion 14A/14B APOYO Diciembre
Centro CAl los Puertos de la Realidad
,_ Diadelapaz | Descubrimientoy TUTORAS Y 0EUROS | 0EUROS
Titulares para la paz Exploracion del 14A/14B enero
APOYO
Centro Entorno
Pasacalles carnaval Descubrlnllento y TUTORASY 0 EUROS 0 EUROS
Exploracion del 14A/14B febrero
Entorno escolar APOYO
Entorno
D imient
Dia de la mujer s;cl‘iﬁ;'?c')i” ley /12 TUTORAS Y Varso 0EUROS | 0EUROS
Centro P APQOYO
Entorno
Descubrimiento y
Cine Lector Centro Exploracion del 14A/14B TUTORAS Y Abril 0EUROS | OEUROS
APOYO
Entorno
Educacion vial Dscfo t;;'?éi”;ce’ly A48 TUTORAS Y Mave 0EUROS | 0EUROS
Centro P APOYO Y
Entorno
Dia familia Centro D:;C;bgéﬁéinsgly 14A/14B TUTORASY Mavo 0 EUROS 0 EUROS
escolar proraci APQOYO Y
Entorno
D imient
Fiesta del agua Centro escubrlm!en oy TUTORAS Y . 0 EUROS 0 EUROS
Exploracion del 14A/14B Junio
escolar APQOYO
Entorno
INFANTIL 5 ANOS:
Actividad Objetivos / Cursoy/o Responsables Fechas Presupuesto
complementaria Competencias grupo del / previstas Alumnado | Gasto
curriculares alumnado acompanantes centro
destinatario
MUSICAY Fomentar el TODO EL
5Ay5B TUTORAS GRATUITO | NINGUNO
MOVIMIENTO desarrollo integral y CURSO
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de los nifios a
través de la
exploracién de la
musicay el
movimiento,
promoviendo
habilidades
motoras, la
coordinacion, el
ritmoy la
creatividad.
Competencia en
Concienciay
Expresion
Culturales (CCEC)

Visita a la RTPA

Comunicaciony
Representacion
de la Realidad

EI5A

TUTORAS
1APOYO

28/04/2026

0 EUROS

0 EUROS

Visita a la RTPA

Comunicacion y
Representacion
de la Realidad

EI5B

TUTORAS
1APOYO

05/05/2026

0 EUROS

0 EUROS

TERMAS ROMANAS

Despertar el interés
por el patrimonio
arqueoldgico local,
fomentando la
valoracién de la
historiay la
conservacion de
los restos
histéricos en Gijon

5A

TUTORAY
APOYO

12/11/24

GRATUITO

NINGUNO

TERMAS ROMANAS

Competencia en
concienciay
expresion cultural
(CCEC)

5B

TUTORAY
APOYO

13/11/24

GRATUITO

NINGUNO

JUEGO DE LES
PAREYES

Iniciar el aprendizaje
y uso de la llingua
asturiana a través

de juegos,
cancionesy
dindmicas
relacionadas con la
alimentacion.

5A

TUTORA

29/01/25

GRATUITO

NINGUNO

JUEGO DE LES
PAREYES

Competencia en
Comunicacién
Linglistica (CCL)

Competencia en
Concienciay
Expresion
Culturales (CCEC)

5B

TUTORA

29/01/25

GRATUITO

NINGUNO

DELASEMILLAALA

COCINA

Competencia
Personal, Social y
de Aprender a
Aprender (CPSAA)

5AY5B

TUTORAS

Mayo

GRATUITO

NINGUNO

JARDIN BOTANICO

Competencia
Personal, Social y
de Aprender a
Aprender (CPSAA)

5AY5B

TUTORAS

Mayo

GRATUITO

NINGUNO

DESCUBRIENDO EL

MUNDO

Competencia
Personal, Social y
de Aprender a
Aprender (CPSAA)

5A

TUTORAS

Mayo

GRATUITO

NINGUNO
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DESCUBRIENDO EL

Competencia
Personal, Social y

MUNDO de Aprender a 5B TUTORAS Por determinar | GRATUITO | NINGUNO
Aprender (CPSAA)
Competencia en
LOS FRUTOS DEL
concienciay TUTORAY SOLICITAR
BOSQBEXONTE responsabilidad 5A APOYO 25/11/25 BUS AUTOBUS
ambiental (CCREA)
Competencia en
LOS FRUTOS DEL
concienciay TUTORAY SOLICITAR
BOSQBEXONTE responsabilidad 5B APQYO 25/11/725 BUS AUTOBUS
ambiental (CCREA)
Acercar una mayor
conciencia sobre el
_valor del TUTORAY
SQOY EL FARO TORRES patrimonio local, la 5A APOYO 15/04/2026 GRATUITO | NINGUNO
geografia costeray
la conservacion del
medio ambiente
Competencia en
SOY EL FARO TORRES conciencia y 58 TUTORAY 16/04/2026 | GRATUITO | NINGUNO
expresion cultural APOYO
(CCEC)
Competencia en
VISITA LLAGAR CASA concienciay TUTORAY
SEGUNDO expresion cultural 5A APOYO octubre GRATUITO | NINGUNO
(CCEC)
Competencia en
VISITA LLAGAR CASA concienciay TUTORAY
SEGUNDO expresion cultural 5B APOYO octubre GRATUITO | NINGUNO
(CCEC)
. Descubrimiento y
SALIDA AL BUZON DE ., TUTORAS ..
CORREOS Exploracion del EI5AY5B 1 APOYO Diciembre 0 EUROS 0 EUROS
Entorno
Descubrimiento y
SALIDA DE ., TUTORAS .
CONVIVENCIA Exploracion del EI5AY5B 1 APOYO Junio 0 EUROS 0 EUROS
Entorno
Tomar conciencia
de la salud.
-Competencia
L, ialyd
RCP COLEGIO personal, social y de EISAY 5B TUTORAS 16/10/2025 0 EUROS 0 EUROS
aprender a aprender
-Competencia en
comunicacion
lingtistica
Descubrimiento y
. ., TUTORAS Y i EUR EUR
SAMAIN Exploracion del EI5AY 5B UTORAS Noviembre 0 EUROS 0 EUROS
APQYO
Entorno
Descubrimiento y i
HALLOWEEN Exploracién del EISAY 58 TUTORAS Y Noviembre 0 EUROS 0 EUROS
APOYO
Entorno
Descubrimientoy .
NOCHEVIEJA Exploracion del EISAY 5B TUTORAS Y Noviembre OEUROS | 0EUROS
APOYO
Entorno
PROYECTO: NO ME Comunicaciony
LLAMES SOLEDAD Representacion EISA TU;SORYAOS Y 4-12-2025 0EUROS 0 EUROS
CENTRO de la Realidad
PROYECTO: NO ME Comunicaciony
LLAMES SOLEDAD Representacion EI5B TU;F?(??OS Y 5-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO de la Realidad

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

126



A0 PU; A
OO L
") i
iR ar)
- C .
‘4 W!ﬁdﬁ/ GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

N CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

COLEGIO PUBLICO LAVIADA

PROYECTO: NO ME .
LLAMES SOLEDAD Ezmr:rs‘;iggg EAY 58 TUTORAS Y Diciembre 0EUROS | OEUROS
CENTRO CAI LOS p pl Ponlidnd APOYO
PUERTOS € la Realida
DiA DE LA PAZ Descubrimiento
“TITULARES PARA LA Exoloracion dely EISAY 5B TUTORAS Y enero 0EUROS | OEUROS
PAZ” pE ; APOYO
CENTRO ntorno
PASACALLES Descubrimiento y
CARNAVAL ENTORNO Exploracion del EISAY 5B Tugggﬁg Y febrero OEUROGS | OEUROS
ESCOLAR Entorno
) D imient
DIA DE LA MUJER E:C;?{:Qéindgly . TUTORAS Y Varso 0EUROS | OEUROS
CENTRO P APOYO
Entorno
Descubrimientoy
CINE LECTOR CENTRO Exploracion del EI5AY 5B TUTORAS Y Abril 0EUROS 0EUROS
APOYO
Entorno
EDUCACION VIAL D:jcl‘jﬁgé?éi”;;y E5AY 5B TUTORAS Y Mavo 0EUROS | 0EUROS
CENTRO P APOYO v
Entorno
DIA FAMILIA CENTRO DE:CE) ?;'Qéinézly E5AY 58 TUTORAS Y Mave 0EUROS | OEUROS
ESCOLAR P APOYO Y
Entorno
FIESTA DEL AGUA Dsjcl‘gtigé?éinsgly E5AY 58 TUTORAS Y Jumio 0EUROS | OEUROS
CENTRO ESCOLAR P APOYO
Entorno
Descubrimiento y
GRADUACION Exploracion del EISAY 5B TUTORAS Y Junio OEUROS 0EUROS
APOYO
Entorno

Programa de actividades complementarias solicitadas por el nivel 1° de Educacion Primaria.

Actividad Objetivos / Cursoy/o Responsables Fechas Presupuesto
complementaria Competencias grupo del / previstas Alumnado | Gasto
curriculares alumnado acompanantes centro
destinatario
APRENDEMOS A Fomentar el P1AB TUTORAS 21/10/2025 GRATUITO NINGUNO
CUIDAR autocuidado y la

corresponsabilidad
en el ambito

domeéstico

y escolar. (CPSAA)
BIENVENIDOS AMI CCL/CPSAA/CCEC P1AB TUTORAS+ 1°A: GRATUITA NINGUNO
CASA. MUSEO APOYO 18/10/2025
JOVELLANOS 1°B

17/12/2025
COGERSA CCL/CC/CPSAA P1 AB TUTORAS 01/06/2026 GRATUITO NINGUNO
PISTA DE HIELO CCEC P1AB TUTORAS Y PENDIENTE ENTRADA AUTOBUS
APOYO

ACTIVIDAD FINAL DE CPSAA/CC/CCL 2ABC TUTORAS+ 06/2025 AUTOBUS AUTOBUS
CURSO EF+ APOYO
EXPERIMENTOS Desarrollar las P1AB TUTORAS PENDIENTE GRATUITO NINGUNO
CIENTIFICOS habilidades

cientificas del
alumnado mediante
elusodela
experimentacion.
(STEM)
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UN RECREO A LA Jugary aprender P1AB TUTORAS 23/02/2026 GRATUITO | NINGUNO
ROMANA coémo era lainfancia
en la época romana.
(CCEC)
VISITA A LA JEFATURA P1AB TUTORAS PENDIENTE | GRATUITO | NINGUNO
DE POLICIA LOCAL CCL/CC/CPSAA
SONESY Visibilizar el papel P1AB TUTORAS Y P1A: GRATUITO | NINGUNO
PERCUSIONES femenino en la APOYO 03/02/2026
transmision de la 9:30-11:30 h
musica tradicional. P1B:
(CCEC) 03/02/2025
11:30-13:30 h
DETECTIVES DE LA CCL/CD/CPSAA P1AB TUTORAS Y 05/11/2025 | PENDIENTE | NINGUNO
NATURALEZA APOYO
UN DIA EN LA ALDEA CCL/CD/CPSAA P1AB TUTORAS Y PENDIENTE | PENDIENTE | NINGUNO
APOYO
CCL/CD/CPSAA P1A TUTORAS Y 14/04/2026 | GRATUITO | NINGUNO
TPA APOYO
CCL/CD/CPSAA P1B TUTORAS Y 21/04/2026 | GRATUITO | NINGUNO
TPA APOYO
VISITA REDACCION CCL/CD/CPSAA P1A TUTORAS Y 11-12-2025 | GRATUITO | NINGUNO
DEL EL COMERCIO APOYO
VISITA REDACCION CCL/CD/CPSAA P1B TUTORAS Y 12-12-2025 | GRATUITO | NINGUNO
DEL EL COMERCIO APOYO
TALLER OJO A LA CCL/CD/CPSAA P1A TUTORAS Y 23-1-2026 | GRATUITO | NINGUNO
NOTICIA APOYO
TALLER OJO A LA CCL/CD/CPSAA P1B TUTORAS Y 23-1-2026 | GRATUITO | NINGUNO
NOTICIA APOYO
PROYECTO: NO ME Comunicacién vy
LLAMES SOLEDAD Representacion P1A I\%%AS Y 5-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO de la Realidad
PROYECTO: NO ME Comunicacién vy
LLAMES SOLEDAD Representacion P1B ;g;ggAS Y 2-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO de la Realidad
PROYECTO: NO ME .,
mun n
LLAMES SOLEDAD ;Z r:S::tca';én y o1AB TUTORASY | .. | OEUROS | OEUROS
CENTRO CAI LOS ) Ff e APOYO
PUERTOS € laRealida
CONCIERTOS
ESCOLARES EN LOS
CENTROS TUTORAS Y 03/12/2025 0 EUROS
MUNICIPALES CCL CPSAA CCEC P1AB APOYO 3 EUROS
INTEGRADOS
TEATRO EN INGLES
“LITTLE CHEFS” IES. | CCL,CPAA,CSC,SIE,CEC P1AB ;l;;ggAS Y 18/2/2026 4 EUROS 0EUROS
FDEZ. VALLIN
DIADELAMUJER | CCLCPAA,CSC,SIE,CEC P1AB TUTORAS Y Marzo 0EUROS | OEUROS
CENTRO APOYO
CCL,CPAA,CSC,SIE,CEC P1AB
CINE LECTOR CENTRO TUTORAS Y Abril 0EUROS OEUROS
APOYO
DIA DE LA PAZ CCL,CPAA,CSC,SIE,CEC TUTORAS Y 0EUROS | OEUROS
P1AB APOYO enero

Programa de actividades complementarias solicitadas por el nivel 2° de Educacion Primaria.
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Actividad Objetivos / Cursoy/o Responsables Fechas Presupuesto
complementaria Competencias grupo del / previstas Alumnado | Gasto centro
curriculares alumnado acompanantes
destinatario
APRENDEMOS A
TUTORAS POR
CUIDAR (Centro CCL/CPSAA/CC 2ABC APOYO DETERMINAR GRATUITA NINGUNO
escolar)
DETECTIVES DE
TUTORAS+ POR . .
LA NATURALEZA CCL/CPSAA/CCEC 2ABC APOYO DETERMINAR AUTOBUS AUTOBUS
(Monte Deva)
BIENVENIDOS A
MI CASA.
Talleres
~ TUTORAS+ POR
pfeguenos CCL/CCEC 2ABC APOYO DETERMINAR GRATUITA NINGUNO
visitantes
(Museo
Jovellanos)
UNA ROMANA
EN VERANES TUTORAS+ POR .
(Villaromana de CCL/CCEC 2ABC APQOYO DETERMINAR AUTOBUS NINGUNO
Veranes)
UNDIAEN LA
ALDEA (MUSEO TUTORAS+ SIN
PUEBLU CCL/CPSAA/CCEC 2ABC APOYO DETERMINAR GRATUITA NINGUNO
D "ASTURIAS)
TALLERES DE
JUEGOS POR
MATEMATICOS | CCL/STEM 2ABC TUTORAS DETERMINAR GRATUITA NINGUNO
(Centro escolar)
DANCIANDO
TOL ANU TUTORAS+ POR
LLA 03 (Centro CLL/CPSAA/CCEC 2ABC MUSICA DETERMINAR GRATUITA NINGUNO
escolar)
TUTORAS+ POR .
FETEN CCL/CPSAA/CCEC 2ABC APOYO DETERMINAR ENTRADA AUTOBUS
SKATE TUTORAS+ POR POR
(Cimadevilla) CPSAA/CE 2ABC EF DETERMINAR ACTIVIDAD DETERMINAR
ACTIVIDAD TUTORAS+ ) )
FINAL DE CPSAA/CC/CCL 2ABC 06/2026 AUTOBUS AUTOBUS
EF+ APOYO
CURSO
TEATRO EN
INGLES “LITTLE TUTORASY POR 0 EUROS
CHEFS” IES. CCL,CPAA,CSC,SIE,CEC 2ABC APOYO DETERMINAR 4 EUROS
FDEZ. VALLIN
DIiA DE LA
MUIJER CCL,CPAA,CSC,SIE,CEC 2ABC TU;F?OR\'(AOS Y Marzo 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO
CINE LECTOR TUTORASY . 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO CCL,CPAA,CSC,SIE,CEC 2ABC APOYO Abril
DIA DE LA PAZ CCL,CPAA,CSC, SIE, CEC 9ABC TUTORAS Y enero 0 EUROS 0 EUROS
APOYO
TUTORAS Y 29 -3ER 0 EUROS 0 EUROS
SWIN SAFE CCL/CPAA/CC 2ABC APOYO TRIMESTRE
TPA CCL/CD/CPSAA P2A TU,II?C})R\'(AC? Y 17/03/2026 GRATUITO NINGUNO
TPA CCL/CD/CPSAA P2B TU,II?C})R\'(AC? Y 17/03/2026 GRATUITO NINGUNO
TPA CCL/CD/CPSAA P2C TU,II?C})R\'(AC? Y 7/04/2026 GRATUITO NINGUNO
VISITA TUTORAS Y
REDACCION CCL/CD/CPSAA P2A APOYO 28-11-2025 GRATUITO NINGUNO

Programacion General Anual - Curso 2025-2026

129




QR0 Py
& g

ar)

COLEGIO PUBLICO LAVIADA
DELEL
COMERCIO
VISITA
REDACCION TUTORAS Y
DEL EL CCL/CD/CPSAA P2B APOYO 4-12-2025 GRATUITO NINGUNO
COMERCIO
VISITA
REDACCION TUTORAS Y
DEL EL CCL/CD/CPSAA P2C APOYO 5-12-2025 GRATUITO NINGUNO
COMERCIO
TALLER OJO A TUTORAS Y
LANOTICIA CCL/CD/CPSAA P2ABC APOYO 20-1-2026 GRATUITO NINGUNO
PROYECTO: NO CCL/CD/CPSAA
ME LLAMES TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
SOLEDAD P2A APOYO 2-12-2025
CENTRO
PROYECTO: NO CCL/CD/CPSAA
ME LLAMES TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
SOLEDAD P28 APOYO 2-12-2025
CENTRO
PROYECTO: NO CCL/CD/CPSAA
ME LLAMES TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
SOLEDAD P2C APOYO >-12-2025
CENTRO
PROYECTO: NO CCL/CD/CPSAA
ME LLAMES
SOLEDAD P2ABC TU;;)()R\:(A()S Y Diciembre 0EUROS OEUROS
CENTRO CAI LOS
PUERTOS
TUTORAS Y POR 0 EUROS 0 EUROS
BOCA SANA STEM P2ABC APOYO DETERMINAR

Programa de actividades complementarias solicitadas por el nivel de 3°

de Educacién Primaria.

Actividad Objetivos / Cursoy/o Responsables / Fechas Presupuesto
complementaria Competencias grupo del acompanantes previstas
curriculares alumnado Alumnado | Gasto
destinatario centro
VISITA A LA
JEFATURA DE CCL/CC/CPSAA 3°ABC TUTORAS PENDIENTE GRATUITO NINGUNO
POLICIA LOCAL
UNA ROMANA EN
VERANES (Villa o TUTORAS+ POR .
romana de CCL/CCEC 3°ABC APOYO DETERMINAR AUTOBUS NINGUNO
Veranes)
PALLABRESY
DEPORTE
PERDAYURI. CCEC 3°ABC T:ZTF%T(AOS 2/03/2025 GRATUITO NINGUNO
(LLAO3.1).
MI COLE ES UN TODO EL
MUSEO CCEC 3°ABC TUTORAS GRATUITO NINGUNO
CURSO
TPA CCL/CD/CPSAA P3A TUTORASY 16/12/2025 GRATUITO NINGUNO
APQOYO
TPA CCL/CD/CPSAA P3B TUTORASY 10/03/2025 GRATUITO NINGUNO
APQOYO
TPA CCL/CD/CPSAA P3C TUATI?C?YAS Y 10/03/2025 GRATUITO NINGUNO
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VISITA
REDACCION DEL CCL/CD/CPSAA P3A TU/IPO&A; Y 21-11-2025 GRATUITO | NINGUNO
EL COMERCIO
VISITA
REDACCION DEL CCL/CD/CPSAA P3B TU/I;)ORQ)S Y 24-11-2025 GRATUITO | NINGUNO
EL COMERCIO
VISITA
REDACCION DEL CCL/CD/CPSAA P3C TU/IPO&A; Y 27-11-2025 GRATUITO | NINGUNO
EL COMERCIO
TALLEROJOA LA TUTORAS Y
NOTICIA CCL/CD/CPSAA P3ABC APOYO 19-1-2026 GRATUITO | NINGUNO
PROYECTO: NO ME CCL/CD/CPSAA
LLAMES SOLEDAD P3A TUATF?(?YAOS Y 1-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME CCL/CD/CPSAA
LLAMES SOLEDAD P3B TU/ISSYAS Y 3-12-2025 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME CCL/CD/CPSAA
LLAMES SOLEDAD P3C TU/II?ORYAC? Y 4-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME CCL/CD/CPSAA
LLAMES SOLEDAD TUTORAS Y . 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO CAI LOS P3ABC APOYO Diciembre
PUERTOS
TALLER DE
JUEGOS o A
MATEMATICOS STEM/CPSAA 3°ABC TUTORAS DETERMINAR | CRATUITO | NINGUNO
QUIEN A BUEN . A
ARBOL SE ARRIMA CPSAA 3°ABC TUTORAS DETERMINAR | CRATUITO | NINGUNO
LA ERA DEL VAPOR TUTORAS+ R
(o]
MUSEO DEL CCEC 3°ABC APOYO DETERMINAR | GRATUITO | NINGUNO
FERROCARRIL
PILDORA
TUTORAS A GRATUITO
(o]
MUSICAL LA CCL/CPSAA/CCEC 3°ABC +MUSICA DETERMINAR NINGUNO
BANDA
LA VIDA EN A
SUSPENSO: o TUTORAS + GRATUITO
PAISAJES COMO ccL 3°ABC APOYO DETERMINAR NINGUNO
BODEGONES.
A
DISGOLF DEE 3°ABC TUTORAS+E.F | DETERMINAR | GRATUITO | NINGUNO
VISITALAS A
INSTALACIONES CPAA 3°ABC TUTORAS+E.F | DETERMINAR | CRATUTO 1 \inGuno
DEPORTIVAS
ASTURIAS 3D.
TUTORAS + A NINGUNO
PUEBLO DE CPAA 3°ABC GRATUITO
ASTURAS APOYO DETERMINAR
A
EXPERIMENTOS o GRATUITO
CIENTIFICOS CPSA, CAA 3°ABC TUTORAS DETERMINAR NINGUNO
ESCUELA DE POR
(o]
CHEFS CPSAA/CSC 3°ABC TUTORAS DETERMINAR | CRATUITO | NINGUNO
SALIDA TUTORAS + A
(o]
CONVIVENCIA CPSSA/CC/CCEC 3°ABC APOYO DETERMINAR 5 EUROS NINGUNO
TUTORIA + A
TEATRO EN CCL, CPSAA, CC, INGLES
INGLES CCEC 30ABC +PTAULA DETERMINAR | s pupos | NINGUNO
IES VALLIN ABIERTA
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CELEBRAMOS CCL .
CANTANDO CPSAA 3°ABC TUTX?AASS:;ISSIC 11/03/2026 GRATUITA NINGUNO
(MU02.1) CCEC
SIN A
(o]

FETEN CCL, CPAA 3C°ABC TUTORAS+APOYO DETERMINAR DETEI;MINA NINGUNO

HOJA, TINTA SIN A
PAPEL Y AL REVES CCL, CPAA 3°ABC TUTORAS+APOYO DETERMINAR DETEEMINA NINGUNO

Programa de actividades complementarias solicitadas por el nivel de 4° de Educacion Primaria.

Actividad Objetivos / Cursoy/o Responsables / Fechas Presupuesto
complementaria Competencias grupo del acompanantes previstas Alumnado Gasto
curriculares alumnado centro
destinatario
HOJA, TINTA, PAPEL SIN A
Y AL REVES .MUSEO CCL, CPAA 4°ABC TUTORAS+APOYO NINGUNO
NICANOR PINOLE DETERMINAR | DETERMINAR
LA VIDAEN
SUSPENSO:
PAISAJES COMO o TUTORAS+ A
BODEGONES. CCEC 4°ABC APOYO DETERMINAR GRATUITO NINGUNO
MUSEO
JOVELLANOS
DETECTIVES o TUTORAS+ A
TECNOLOGICOS STEM/CPSAA 4°ABC APOYO DETERMINAR GRATUITO NINGUNO
PARQUE DE LA ° A
VIDA. LUARCA CPSAA/CSC 4°ABC TUTORAS DETERMINAR GRATUITO NINGUNO
PAN, ACEITEY A 6 EUROS +
(o]
ACEITUNAS. CCEC 4°ABC TUTORAS+ APOYO DETERMINAR BUS NINGUNO
PROYECTO
INTERCENTROS | &, | /cpsaa/ccEc 4°ABC TUTORAS 18032025 | CPATITO | NinGuno
Celebramos +MUSICA
cantando
PEQUENOS
GIGANTES DE LA CCL/CPSAA/CCEC 4°ABC TUTORAS A CRATUITO NINGUNO
DETERMINAR
LECTURA
VISITA LA A
BIBLIOTECA CCL 4°ABC TU};E’:}? DETERMINAR GRATUITO NINGUNO
MUNICIPAL
P4B:
SAL A BAILAR TUTORAS + 24/?331/5-026 A
o ) :
(MPA08.23) CLL/CPSAA/CCEC 4°ABC MUSICA 25/03/2026 DETERMINAR NINGUNO
P4A:
26/03/2026
A 2 EUROS
ESCALADA CPAA 4°ABC TUTORAS +E.F DETERMINAR NINGUNO
VELA CPAA 4°ABC TUTORAS + 4/04/2025 22 EUROS NINGUNO
APQYO
A
SALIDA ° TUTORAS +
CONVIVENCIA CPSSA/CC/CCEC 4°ABC APOYO DETERMINAR 5 EUROS NINGUNO
TUTORIA + A
TEATROENINGLES | CCL, CPSAA, CC, INGLES
IES VALLIN CCEC 3°ABC +PTAULA DETERMINAR 4 EUROS NINGUNO
ABIERTA
. A A
(o]
FETEN CCL, CPSAA, CC 4°ABC TUTORIA+ APOYO DETERMINAR | DETERMINAR NINGUNO
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TPA CCL/CD/CPSAA P4A TU/IF?S‘?OS Y 5/11/2025 GRATUITO | NINGUNO
TPA CCL/CD/CPSAA P4B Tugggaj\g Y 11/12/2025 GRATUITO | NINGUNO
TPA CCL/CD/CPSAA P4C Tuggg\f\g Y 12/11/2025 GRATUITO | NINGUNO
VISITA REDACCION TUTORAS Y
DEL EL COMERCIO CCL/CD/CPSAA P4A APOYO 17-11-2025 GRATUITO | NINGUNO
VISITA REDACCION TUTORAS Y
DEL EL COMERCIO CCL/CD/CPSAA P4B APOYO 20-11-2025 GRATUITO | NINGUNO
VISITA REDACCION TUTORAS Y
DEL EL COMERCIO CCL/CD/CPSAA P4C APOYO 19-11-2025 GRATUITO | NINGUNO
TALLEROJOA LA TUTORAS Y
NOTICIA CCL/CD/CPSAA P4ABC APOYO 9-1-2026 GRATUITO | NINGUNO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P4A Tugggﬁ()s Y 2-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P4B TUATF?CT?OS Y 12-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P4C TUATF(,)C??;’ Y 5-12-2025 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD TUTORAS Y - 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO CAJ LOS CCL/CD/CPSAA P4ABC APOYO Diciembre
PUERTOS
TUTORAS Y POR 0 EUROS 0 EUROS
BOCA SANA STEM P4ABC APOYO DETERMINAR
XIXON, UNA
CIUDA ABIERTA TUTORAS Y 05/05/2026 0 EUROS 0 EUROS
A LA MAR. CPSAA/CC/STEM P4ABC APOYO
(LLA04.1)

Programa de actividades complementarias solicitadas por el nivel 5° de Educacion Primaria.

Cursoy/o Presupuesto
Actividad ObjetIVOS'/ grupo del Responsables Fechas
. Competencias alumnado / . Gasto
complementaria . . . - previstas Alumnado
curriculares destinatari | acompanantes centro
o
EMTUSA CCL, CCEC 50 A-B-C TUTORES A GRATUITO SIN
’ DETERMINAR COSTE
IGUALDAD: SIN
APRENDEMOS A CPSAA. CC. CE 5° A-B-C TUTORES 17/11/2026 GRATUITO
COSTE
CUIDAR
MINIBOSQUES DE
GION, EL JUEGO SIN
’ O A_R-
DE MESA. CCEC, CPSAA.CD 50 A-B-C TUTORES 06/10/2025 GRATUITO COSTE
(AMB40.1)
QUIEN A BUEN o SIN
ARBOL SE ARRIMA. CCL, STEM, CC 5° A-B-C TUTORES 24/10/2025 GRATUITO COSTE
LA CASA DE
NUESTROS SIN
O A_R-
ABUELOS. CPSAA, CC.CCL 50 A-B-C TUTORES 28/10/2025 GRATUITO COSTE
(MPA09.1)
HISTORIAS DE LA
CIUDADELAI. SIN
O A_R-
(MF05.1) STEM, CD, CE 50 A-B-C TUTORES 21/10/2025 GRATUITO COSTE
ROBOTICAY A SIN
2 O A_R-
PROGRAMACION STEM, CD. CE 5° A-B-C TUTORES DETERMINAR GRATUITO COSTE
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XIXONPOLIS: EL
XUEGU PA MERCAR CPSAA, CC 50 A-B-C TLLEIT,\?SLE&' 14/10/2025 GRATUITO C(S)'QTE
XIXON. (LLAO5.1)
LA VIDA EN UNA SIN
VILLA ROMANA. CPSAA, CC 50 A-B-C TUTORES, 12/11/2026 GRATUITO COSTE

(PA09.1)

EL TREN QUE NOS o AR TUTORES. SIN
LLEVA. (MF04.1 CCSS/EDA/L 50 A-B-C LLINGUA 20/11/2025 GRATUITO COSTE
III TORNEO A SIN

O A_R-

PROYECMTOSTEA L/CCNN/VAL 50 A-B-C TUTORES, DETERMINAR GRATUITO COSTE
QUIEN A BUEN SIN
ARBOL SE ARRIMA. CCL, CPSAA, CCEC 50 A-B-C TUTORES, 24/10/2025 GRATUITO COSTE

(DT03.8)

III CAMPEONATO o A SIN
STEAM L/CCNN/VAL 50 A-B-C TUTORES, DETERMINAR GRATUITO COSTE
PIONERAS CCL, CPSAA, CCEC 50 A-B-C TUTORES 27/01/2026 3,50€ ng\‘TE
BIBLIOTECA A SIN
., OA_R-

PUMARIN CCL, CE, CCEC 50 A-B-C TUTORES DETERMINAR GRATUITO COSTE
APRENDIENDO A R . SIN
TEJER. (MPA1L.1) CPSAA, CC, CCEC 50 A-B-C TUTORES 3/02/2026 AUTOBUS COSTE

TUTORES,
PROF.
TEATRO EN CCL, CPSAA, CC INGLES SIN
~ 4 ) t] oOA_R.
INGLES “MR CHEF CCEC, CP S°AB-C POSIBLE PT 18/02/2026 4€ COSTE
AULA
ABIERTA
PROFESORE
S DEED. 20 SIN SIN
oA )
SEMANA BLANCA CPSAA, CCEC 50 A-B-C FisiCAY TRIMESTRE | DETERMINAR COSTE
ALGUN
TUTOR
CURSO EN EL
PARQUE PROFESORE
INFANTIL DE SDEED. SIN SIN
TRAFICO (CURSO CPSAA, CCEC, CC 50 A-B-C FiSICAY AUTOBUS
TEGRICO- ALGUN DETERMINAR COSTE
PRACTICO). TUTOR
(SG01.1)
T1-T2-T3
FECHA DEL
PRIMER
CONCIERTO
25/11/2025 | TRANSPORTE
12:00- , ALREDEDOR
CONCIERTOS 13:15 DE UNOS 12
DIDACTICOS DE TUTORES + SEGUNDO EUROS EN SIN
MUSICA CLASICA. CLL,CPSAA,CCEC PSABC MUSICA CONCIERTO | TOTAL PARA COSTE
(MU03) - del 26- LOS TRES
29/01/2026 CONCIERTOS
TERCER
CONCIERTO
:del 14-
17/04/2026
CONVIVENCIA . . SIN
FINAL DE CURSO - CLL,CPSAA,CCEC ciclo -TUTORES MAYO/ JUNIO AUTOBUS COSTE
DTO3 A NINGUN
DRé::Ié‘[IiGSON CLL/CPSAA/CCEC P5ABC -TUTORES DETERMINAR GRATUITO o
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LA HORA DEL A NINGUN
CODIGO CLL/CPSAA/CCEC P5ABC -TUTORES DETERMINAR GRATUITO o
ROBO EN LAS NINGUN
TERMAS. (PA10.1) CPSAA/CC/CCEC P5SABC -TUTORES 13/01/2026 GRATUITO o
VISTIENDONOS NINGUN
COMO ANTARO. CPSAA/CC/CCEC P5ABC -TUTORES 20/01/2026 GRATUITO
0
(MPA10.1)
VISITAA LA
JEFATURA DE CCNN/VALORES/CCS 06/02 NINGUN
POLICIA LOCAL. S P5ABC -TUTORES 12026 GRATUITO o
(5G03.16)
CCNN/VALORES/CCS POR NINGUN
FETEN S PSABC -TUTORES DETERMINAR GRATUITO o
CONVIVIUM.
ARQUEOLOGIA DE
LA DIETA CCNN/ VAZORES/ ces P5ABC -TUTORES 13/4/2026 GRATUITO N'Ng UN
MEDITERRANEA.
(PA11.1)
DETECTIVES
TECNOLOGICOSEN | ¢\ /vALORES/CCS ~TUTORES POR NINGUN
CIUDADES S P5ABC EFISICA DETERMINAR GRATUITO o
INTELIGENTES. h
(50C€07.1)
-TUTORAS Y NINGUN
TPA CCL/CD/CPSAA P5A APOYO 3/12/2025 GRATUITO o
-TUTORAS Y NINGUN
TPA CCL/CD/CPSAA P5B APOYO 9/12/2025 GRATUITO o
-TUTORAS Y NINGUN
TPA CCL/CD/CPSAA P5C APOYO 10/11/2025 GRATUITO o
VISITA REDACCION -TUTORAS Y NINGUN
DEL EL COMERCIO CCL/CD/CPSAA P5A i 13-11-2025 GRATUITO o
VISITA REDACCION -TUTORAS Y NINGUN
DEL EL COMERCIO CCL/CD/CPSAA P5B APOYO 10-11-2025 GRATUITO o
VISITA REDACCION -TUTORAS Y NINGUN
DEL EL COMERCIO CCL/CD/CPSAA P5C i 18-11-2025 GRATUITO o
TALLEROJOALA -TUTORAS Y NINGUN
NOTICIA CCL/CD/CPSAA PSABC APOYO 22-1-2026 GRATUITO o
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P5A h TUATF? oR\?oS Y 5-12-2025 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P5B - TUATF? OR\fOS Y 4-12-2025 0EUROS 0EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P5C - TUATF? gﬁg’ Y 5-12-2025 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO
PROYECTO: NO ME
LLAMES SOLEDAD -TUTORAS Y . 0 EUROS 0 EUROS
CENTRO CAI LOS CCL/CD/CPSAA P5ABC APOYO Diciembre
PUERTOS
Programa de actividades complementarias solicitadas por el nivel 6° de Educacion Primaria.
.. Objetivos / Cursoy/o Responsables Presupuesto
Actividad . grupo del Fechas
. Competencias / . Gasto
complementaria . alumnado ~ previstas Alumnado
curriculares . . acompanantes centro
destinatario
EMTUSA CCL, CCEC 6° A-B-C TUTORES A GRATUITO SIN
’ DETERMINAR COSTE
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IGUALDAD: SIN
APRENDEMOS A CPSAA. CC. CE 6°A-B-C TUTORES 17/11/2026 GRATUITO
COSTE
CUIDAR
MINIBOSQUES DE
GIJON, EL JUEGO o SIN
DE MESA. CCEC, CPSAA. CD 6°A-B-C TUTORES 06/10/2025 GRATUITO COSTE
(AMB40.1)
QUIEN A BUEN SIN
ARBOL SE CCL, STEM, CC 6°A-B-C TUTORES 24/10/2025 GRATUITO
COSTE
ARRIMA.
LA CASA DE
NUESTROS o SIN
ABUELOS. CPSAA, CC.CCL 6°A-B-C TUTORES 28/10/2025 GRATUITO COSTE
(MPA09.1)
HISTORIAS DE LA
CIUDADELA . o SIN
(MF05.1) STEM, CD, CE 6°A-B-C TUTORES 21/10/2025 GRATUITO COSTE
ROBOTICAY o A SIN
PROGRAMACION STEM, CD. CE 6° A-B-C TUTORES DETERMINAR GRATUITO COSTE
CONSUME SIN
CONCIENCIA. CPSAA, CC 6°A-B-C TUTORES. 21/10/2025 GRATUITO COSTE
(CENTRO)
LA VIDA EN UNA SIN
VILLA ROMANA. CPSAA, CC 6° A-B-C TUTORES, 12/11/2026 GRATUITO
COSTE
(PA09.1)
EL TREN QUE NOS
LLEVA. (MF04.1 o TUTORES. SIN
JMUSEO DEL CCSS/EDA/L 6°A-B-C LLINGUA 20/11/2025 GRATUITO COSTE
FERROCARRIL
Il TORNEO o A SIN
PROYECTO STEAM L/CCNN/VAL 6° A-B-C TUTORES, DETERMINAR GRATUITO COSTE
RCP A SIN
OA_R-
CENTRO CCL, CPSAA, CCEC | 6°A-B-C TUTORES, DETERMINAR GRATUITO COSTE
ESCOLAR
11l CAMPEONATO o A SIN
STEAM L/CCNN/VAL 6° A-B-C TUTORES, DETERMINAR GRATUITO COSTE
PIONERAS CCL, CPSAA, CCEC | 6°A-B-C TUTORES 27/01/2026 3,50€ CCS)IS'\'II'E
BIBLIOTECA o A SIN
PUMARIN CCL, CE, CCEC 6° A-B-C TUTORES DETERMINAR GRATUITO COSTE
CUE. (751.1) -~
ARTES CPSAA, CC, CCEC 6°A-B-C TUTORES 5/02/2026 AUTOBUS COSTE
ESCENICAS
TUTORES,
PROF.
TEATROEN CCL, CPSAA, CC, o INGLES SIN
INGLES “MR CHEF CCEC, CP 6°A-B-C POSIBLE PT 19/02/2026 4€ COSTE
AULA
ABIERTA
PROFESORES
VIAJE DE : SIN SIN
CPSAA, CCEC 6° A-B-C DE ED. FiSICA JUNIO
ESTUDIOS VY TUTORES DETERMINAR | COSTE
CURSO EN EL
PARQUE INFANTIL PROFESORES
DE TRAFICO DE ED. FiSICA SIN . SIN
< o A-B- .
(CURSO TEORICO- CPSAA,  CCEC, CC 6°A-B-C Y ALGUN DETERMINAR AUTOBUS COSTE
PRACTICO). TUTOR
(SG01.1)
VIBRACION SIN
CROMATICA. - CLL,CPSAA,CCEC 6° A-B-C -TUTORES 5/03/2026 GRATUITO COSTE
TALLER SOBRE
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ABSTRACCION.
(TAC10.1)
DT03 A
DRAMATIZACION CLL/CPSAA/CCEC 6° A-B-C -TUTORES GRATUITO NINGUNO
DETERMINAR
EN EL AULA
LA HORA DEL o A
cODIGO CLL/CPSAA/CCEC 6° A-B-C -TUTORES DETERMINAR GRATUITO NINGUNO
EN TRES
DIMENSIONES. CPSAA/CC/CCEC 6°A-B-C -TUTORES 25/03/2026 GRATUITO NINGUNO
(TAC09.1)
VISTIENDONOS
COMO ANTANO. CPSAA/CC/CCEC 6° A-B-C -TUTORES 20/01/2026 GRATUITO NINGUNO
(MPA10.1)
VISITAA LA
JEFATURA DE o 06/02
POLICIA LOGAL. CCNN/VALORES/CCSS | 6°A-B-C TUTORES 12026 GRATUITO NINGUNO
(SG03.16)
FETEN CCNN/VALORES/CCSS | 6°A-B-C -TUTORES POR GRATUITO NINGUNO
DETERMINAR
CONVIVIUM.
ARQUEOLOGIA DE
LADIETA CCNN/VALORES/CCSS | 6°A-B-C -TUTORES 13/4/2026 GRATUITO NINGUNO
MEDITERRANEA.
(PA11.1)
DETECTIVES
TECNOLOGICOS
EN CIUDADES CCNN/VALORES/CCSS | 6°A-B-C TEUFTIZF;S DETEPF?[\:‘IN AR GRATUITO NINGUNO
INTELIGENTES. N
(SOC07.1)
TPA CCL/CD/CPSAA P6A h Tugsg\fg Y 3/12/2025 GRATUITO NINGUNO
TPA CCL/CD/CPSAA P6B - TUTORASY 9/12/2025 GRATUITO NINGUNO
APOYO
TPA CCL/CD/CPSAA P6C _TUATS;{(AS Y 10/11/2025 GRATUITO NINGUNO
VISITA
REDACCION DEL CCL/CD/CPSAA P6A _TUATS;{(AS Y 13-11-2025 GRATUITO NINGUNO
EL COMERCIO
VISITA
REDACCION DEL CCL/CD/CPSAA P6B _Tugsg\fg Y 6-11-2025 GRATUITO NINGUNO
EL COMERCIO
VISITA
REDACCION DEL CCL/CD/CPSAA P6C ‘TUATF?(;‘Q)S Y 7-11-2025 GRATUITO NINGUNO
EL COMERCIO
TALLER OJO A LA -TUTORAS Y
NOTICIA CCL/CD/CPSAA P6ABC APOYO 21-1-2026 GRATUITO NINGUNO
PROYECTO: NO
ME LLAMES -TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P6A APOYO 2-12-2025
CENTRO
PROYECTO: NO
ME LLAMES CCL/CD/CPSAA P6B ‘TUATF?;(AS Y 2-12-2025 0EUROS 0EUROS
SOLEDAD
PROYECTO: NO
ME LLAMES -TUTORAS Y 0 EUROS 0 EUROS
SOLEDAD CCL/CD/CPSAA P6C APOYO 5-12-2025
CENTRO
PROYECTO: NO
ME LLAMES CCL/CD/CPSAA P6ABC ‘TUATF?SYAS Y PENDIENTE OEUROS 0EUROS
SOLEDAD
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CENTRO CAILOS
PUERTOS
GlON -TUTORES Y 0 EUROS 0 EUROS
PEDALEANDO CCL/CD/CPSAA P6ABC EF PENDIENTE
SURF CCL/CD/CPSAA P6ABC _TUT(EEESY PENDIENTE 0EUROGS 0 EUROGS
CONVIVENCIA
DEPORTIVA CCL/CD/CPSAA P6ABC _TUT(EEESY PENDIENTE 0EUROS 0EUROS
INTERCENTROS

Ademas de las citadas anteriormente, quedan por anadir algunas de las actividades relacionadas
con el proyecto de centro, ya que a fecha de aprobacién de esta PGA aln no disponemos del listado
actualizado de las que se llevaran a cabo. Del mismo modo, tampoco se ha concretado la fechay
lugar de destino del viaje de estudios de 6° de E.P., que este aino se realizara con el profesorado del
centro a finales de curso.

13.7 Difusion, seguimiento y evaluacion de actividades extraescolares.

La difusién se harda mediante circulares, tanto del centro como de la AMPA, que se publicaran en la
pagina Web del centro, en la aplicacion de Facebook del colegio, y a través de listas de difusién en
WhatsApp a las familias. Las escuelas deportivas que lo desean disponen de tiempo, dentro del
horario lectivo y en coordinacion con el profesorado de educacion fisica, para dar alguna clase
relacionada con su deporte que sirva de enganche en los equipos deportivos.

El seguimiento se realizara de manera diaria por parte de las personas del AMPA encargadas del
desarrollo del Programa, en cuanto a: cumplimiento del calendario, control de personas implicadas
en cada actividad, conocimiento y analisis de los problemas que vayan surgiendo

La propuesta de modificaciones y las dificultades que puedan surgir se trataran en las reuniones
mensuales que se mantendran entre la AMPA y la direccion del centro.

La evaluacion se realizara a través de una encuesta que se pasara a finales de enero y mayo a las
familias del alumnado participante sobre la realizacion de la actividad o actividades en que participe
y el cumplimiento de las expectativas que se esperaban de ella con el fin de introducir reformas si
fuera necesario.

Al finalizar el curso, cada monitor elaborard una memoria de la actividad.

13.8 Difusion, seguimiento y evaluacion de actividades complementarias.

Las familias del alumnado son informadas de las diferentes actividades solicitadas por cada nivel en
la primera reunién general. Se les envia individualmente con la autorizacion general que las familias
deben cubrir a inicios de curso para que sus hijos e hijas puedan participar en las mismas. La
informacién también se publica en cada uno de los grupos-clase del Teams.

Desde Jefatura de Estudios se establece el personal que, en el caso de ser la actividad fuera del
centro, debe acompanar a cada uno de los grupos.

Todas las actividades requieren una preparacion previa por parte del profesorado para articular
adecuadamente cada una de las actividades, sus contenidos y objetivos con el desarrollo de
metodologias activas, participativas e inclusivas para todo el alumnado. Ello implica un seguimiento
completo de todo el proceso de desenvolvimiento de cada actividad.
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Todas las actividades se evaltan a través de las fichas de evaluacién de las actividades de la
Fundacion Municipal de Culturay de la Memoria realizada por cada uno de los niveles a final de curso.

14 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA.

La evaluacién de los apartados de esta Programacion esta incluida en cada uno de ellos, asi como
los tiempos en los que se aplicard. Durante el mes de mayo, los diferentes érganos y equipos
docentes realizan una evaluacién general del desarrollo de la PGA, que servira de base para elaborar
la Memoria del curso escolar.

14.1 Cronograma

El Claustro y el Equipo Directivo prevén un Plan para la Evaluacién y Seguimiento, estableciendo
criterios, procedimientos e instrumentos que faciliten tal labor como son:

a) BIMENSUALMENTE: el Equipo Directivo dedicara una sesion de coordinacion al cumplimiento y
revision de los objetivos y contenidos fijados en dichos documentos.

b) CUATRIMESTRALMENTE: los Equipos de Ciclo y el Claustro, dedicara parte de sus sesiones y
reuniones al seguimiento, correccion de planes, estudio de necesidades y acuerdos, etc.

c) TRIMESTRALMENTE: en las sesiones de evaluacidn se analizara el grado de cumplimiento de
objetivos y contenidos, utilizando las tablas de porcentajes del rendimiento escolar elaboradas por
la Jefatura de Estudios, procediendo si fuera necesario a la revision y actualizacion de los mismos, y
a la adecuacion a la marcha del curso todo lo aprobado en la PGA., en las reuniones de los Equipos
docentes, reuniones de Equipo Directivo, ciclos, niveles, Claustro, CCP y C. Escolar

d) FEBRERO: en el mes de febrero realizaremos una revision completa de la PGA para comprobar el
grado de cumplimiento hasta ese momento y establecer los mecanismos de mejora necesarios.

e) MEMORIA DE FINAL DE CURSO: en ella se estudiara y reflejara el andlisis pormenorizado del
cumplimiento habido de los objetivos proyectados para el curso. Se utilizaran como instrumentos de
evaluacién diversas encuestas y estudios sobre la labor desarrollada a lo largo del curso por los
profesores y profesoras tutores/as, profesores y profesoras especialistas, y equipos de docentes,
grado de cumplimiento de objetivos, absentismo escolar, resultado y porcentajes habidos en las
evaluaciones, etc., previamente elaboradas por el Equipo Directivo y pasadas a dichos Equipos
Docentes para su evaluacion y cumplimentacion como parte importante de su participacion y
colaboracién en la Memoria Final.

f) CONCRECIONES CURRICULARES Y PROGRAMACIONES DIDACTICAS: se evaluard el cumplimiento
del calendario establecido en esta PGA.

14.2 Instrumentos y criterios para la autoevaluacion y el seguimiento de la PGA.

A) TRIMESTRALMENTE en las sesiones de evaluacién y en las reuniones de los Equipos docentes,
levantando acta de cada una de ellas, se analizaran las tablas de porcentajes sobre el rendimiento
escolar de los alumnos y alumnas elaborados por Jefatura de Estudios a partir de las actas
trimestrales redactadas por los coordinadores/as de ciclo.

B) EN LOS MESES DE FEBRERO Y DE JUNIO mediante formularios, encuestas, porcentajes,
evaluaciones, informes y otros instrumentos al efecto que elaborados por el Equipo Directivo.

c) Tras reflexivo estudio, debate, correccion, y resumen, los acuerdos tomados se elevaran a la
memoria final del curso que quedara de este modo informada por el Claustro, y seguidamente
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presentada en el Consejo Escolar en sendas sesiones de fin de curso, enviandose a Inspeccion para
su evaluacion preceptiva en junio de 2026.

14.3 Cuestionario de evaluacion para el Consejo Escolar.

¢Consideras que los distintos aspectos recogidos en el Proyecto Educativo de Centro se han llevado
a la practica? Si en algin apartado no ha sido asi, ¢cémo podria mejorarse?

1. Partiendo de los objetivos y las actividades reflejadas en la Programacion general Anual, haz
una evaluacién global de su aplicacion a lo largo del curso

2. Segun los analisis cuantitativo y cualitativo del rendimiento académico, expresa tu opinion
sobre la evolucidn de este rendimiento a lo largo del curso.

Evalua la eficacia de la gestion de los recursos humanos y materiales del Colegio.
Valora el desarrollo y aplicacién de las actividades extraescolares y complementarias.
Valora el funcionamiento del servicio del comedor. Propuestas de mejora.

o0 kW

Reflexiones sobre el funcionamiento del Consejo y propuestas de mejora que podrian
adoptarse.

7. Otros aspectos que crees se deben tener en cuenta.

14.4 Ficha de evaluacion para los equipos docentes
Programacioén y su desarrollo en el curso.

a) Los objetivos programados han sido adecuados y se han cumplido satisfactoriamente.
b) La seleccion de los contenidos y su secuenciacion a lo largo del curso ha sido correcta.
c) Laformay los momentos de evaluar los aprendizajes de los alumnos.

d) Elagrupamiento de alumnos, las relaciones entre ellos y su comportamiento han sido...

Reuniones de equipos docentes.

a) Los Equipos de Nivel/Ciclo se han reunido con la periodicidad establecida en la programacion.
b) Resumen de temas tratados en las reuniones de nivel y etapa.

c) Lacoordinacion, programacion y simultaneidad de las actividades de clase en los tres
grupos de cada nivel ha sido...

d) Elhorario programado para la coordinacion de nivel ha sido...

PROFESORADO IMPLICADO ALUMNO ATENDIDO (N°) HORAS DEDICADAS
NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL NIVEL

TIPO DE REFUERZO

PT

AL
Refuerzo
Total, implicados

/horas
(sin repetir)

Refuerzos y apoyos educativos.
a) Se ha ofrecido la atencién adecuada a los alumnos y alumnas que lo han necesitad

b) Refuerzos llevados a cabo en el nivel y etapa a lo largo de este curso.
c) La participacion de los maestros/as del nivel en los refuerzos ha sido equilibrado
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d) Los refuerzos educativos han resultado...
Actividades complementarias realizadas.
a) Laorganizacion de las mismas ha sido...

b) Anadlisis y valoracion de las actividades.
c) Otras observaciones sobre estas actividades:

Adecuacion al B I M EEE

Nivel Actividad e dldaCtICE! 'de
programacion se

. Sugerencias
complementaria . o
satisfaccion R
relaciona?

Colaboracion familia-escuela...

a) Las familias han apoyado y potenciado las medidas tomadas por el profesorado ...
b) Ademas de seguir el rendimiento de sus hijos e hijas, también han colaborado...
c) Indicar el nUmero de entrevistas individuales mantenidas en cada grupo-clase.

Nivel N° total de % de familias entrevistadas N.° de familias con las que se ha
Grupo entrevistas mas de una vez llevado programa seguimiento
A
B
(o

Temas tratados y fechas de las tres reuniones grupales con las familias:

e Coordinacién con los diferentes maestros/as que inciden en el aula...

o Lacoordinacion con todo el profesorado (especialistas, AL, PT..) que incide en el aula
ha sido...

o Lainformacion de todo el profesorado para realizar las evaluaciones del alumnado y
para informar a las familias en la tutoria ha sido...

e Elacceso a los recursos materiales del centro ha sido...

e Elacceso alos recursos humanos del centro (Orientadora, AL, PT, ATE, Conserije...) ha sido...
e Ladistribucion del horario lectivo de los alumnos y alumnas a lo largo de la semana ha sido...
e Elintercambio de informacién y la relacién con los miembros del Equipo directivo han sido...

e Valoracién de la adecuacion de la organizacién general del centro. Horarios lectivos de
grupos, maestros y maestras.

e Otras opiniones y propuestas para mejorar el funcionamiento del colegio.

14.5 Cuestionario de satisfaccion de las familias del alumnado.

Se realiza mediante un cuestionario de Forms.
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14.6 Evaluacion de los objetivos y de los programas de actuacion.

La evaluacion de los diferentes aspectos sera realizada a través de diferentes formularios online
(Forms) elaborados por el equipo directivo. Ellos concretan el plan de actuacién de la revision de la
PGA. Los enlaces a esos cuestionarios seran enviados a los integrantes de los distintos 6rganos y
equipos docentes:

- Enlace C.C.P.

- Enlace Claustro.

- Enlace equipos de nivel/etapa/equipo docente.

- Enlace Consejo Escolar.

- Enlace evaluacion Plan Digital de Centro.

Igualmente, se incorporara una valoracién trimestral de la eficacia de los recursos invertidos en el
Plan de Atencidn a la Diversidad.

14.7 Calendario para la elaboracion de la memoria

DIAS EQUIPOS/ RESPONSABLES ACTIVIDADES
12 SEMANA DE MAYO | Equipo Directivo. Propuest_as de dinamicay
calendario
B SEENA T A Com|5|'0|j de Coordinacion Presen’_caqon de calendarioy
Pedagodgica procedimiento
22 SEMANA DE MAYO | Claustro Presentacion de calendario

Presentacion de calendario y

22 SEMANA DE MAYO | Consejo escolar -, . :
evaluacion del 6rgano colegiado.

* Encuestas

Niveles .
. . * Sugerencias.
ULTIMA QUINCENA DE | Equipos docentes * Actividades realizadas
MAYO Y PRIMERA Profesorado Especialista * Propuestas. su erenciéls
SEMANA DE JUNIO Responsables de planesy P » SUS '
rovectos (sobre los aspectos que sean
proy ) competencia de cada uno)
7 JUNIO Fecha tope para la entrega de la documentacion

Claustro de evaluacion de la
Memoria y sus propuestas y
conclusiones

ULTIMA SEMANA DE
JUNIO

Lecturay analisis del
documento

14.8 Planificacion y aspectos de la revision y de la Memoria

PROCEDIMIENTO /
CRITERIOS DE EVALUACION

ASPECTOS A VALORAR IMPLICACION

Equiposdocentesy Equipo

. . Encuesta e informe
Directivo

Objetivos del centro.

Funcionamiento y organizacién
del centro: horario lectivo,
actividades en horas sin
docencia directa, recreos,

Equipo Directivoy
Equipos docentes, ciclos, Encuesta e Informe
CCP
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turno de vigilancia, entradas y
salidas, ...

Funcionamiento de Consejo
Escolar y Claustro

Equipo Directivo y 6rganos
colegiados

Encuesta-Informe

Comision de Coordinacion
Pedagdgica: funcionamiento.

CCP

Encuesta

Analisis del funcionamiento de
la coordinacidn docente.

Profesorado especialista y
tutor
CCP y Jefatura de Estudios

Encuestas-Informe

revisiones PEC, revisiones
concreciones curriculares,
elaboracion programacion
didactica, PAT, PAD y PIC

Equipo Directivo y Claustro
Equipos docentes y UO

Informe

Plan Accion Tutorial.

Jefatura de Estudios, Equipos
docentes, UO y Tutorias

Informe/Encuesta/modificaciones

Plan de Atencion a la
Diversidad

Jefatura de Estudios, UOy
profesorado tutor

Evaluacion y analisis de los
resultados académicos.

Equipo Directivo y 6rganos
colegiados

Informe y Graficas

Funcionamiento de actividades
extraescolares y
complementarias.

Equipo Directivo
Familias, alumnado.
Monitores/as.
Profesorado responsable.

Informe/Encuesta/recogida de
incidencias/necesarias
modificaciones

Funcionamiento de planesy
proyectos, medios y recursos,

Responsables de planes,
organos colegiados y
Equipo Directivo

Informes y encuestas

Servicios a la comunidad

E. Directivoy CE

Informe

Grado de satisfaccion

ED, CE, y asociaciones
relacionadas con el Centro

Informe-cuestionario Forms

Planificacion Econdmica

Equipo Directivo

Estadillo

Organizacion de recreos,
entradas y salidas,

Equipos docentes, ciclos,
interniveles, CCP,

Informe valoracion.
Modificaciones / incidencias

Comedor y Atencion
temprana

Monitoras, empresa
concesionaria, equipo
directivo y familias.

Menus, control de espacios y
cumplimiento de normas, grado
de satisfaccion del alumnado y

familias ./ Encuestas.
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DILIGENCIA DE APROBACION

El 28 de octubre de 2025 el Consejo Escolar del Colegio Publico “Laviada” ha aprobado, en
sesion ordinaria, la Programacién General Anual (PGA) correspondiente al actual curso

2025-2026.

Previamente, el Claustro de Profesorado conocid y aprobo los aspectos de su competencia

contenidos en dicho documento, en reunion celebrada el lunes 21 de octubre de 2025.

V.° B.° El presidente del Consejo Escolar La secretaria del Consejo Escolar
; i Fi rmado por ***3498** MARTI NA
10905875B Flrm1a§9%glgg7lgangSXLe ALVAREZ (R ****8186%) ol dia
por 30/ 10/ 2025 con un certificado
JUAN PEDRO PEDRO CARBAJO emtido por SIA SUBO1

CARBAJO (R:Q3368186G)
Fecha: 2025.10.30

(R:Q3368186G) 13.09:32 +01'00

Fdo.: Juan P. Carbajo de Dios Fdo.: Martina Alvarez Merino
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Anexo I: calendario general de actividades docentes y no docentes
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SEPTIEMBRE 2025 OCTUBRE 2025 NOVIEMBRE 2025 DICIEMBRE 2025

L | 1 | L-Claustro M-Coord. Nivel 30 | X- Tutorias familias 31 1 :\]iv;quipo docente-evaluacién  M-Coord.
M | 2 | X-Tutorias familias 3 afios M-Coord. Nivel 1 1 2 :‘-ar:i?il:spo docente-evaluacion X- Tutorias
X | 3 | X-Tutorias familias 3 afios 2 2 3

il .X— Tutorias. Ifamilias 3 aﬁo.s, NEE y nueva 5 5 J- Equipo docente .

incorporacion M-Coord. Nivel

vV |s :-r;cocrfou::c:i%n X-Tutorias NEE y nueva 4 4 X- Tutorias familias 5

s |6 5 5 6

D |7 6 L-CCP 6 7

L |8 7 X- Tutorias familias 7 8

vl o M-Coord. Nivel . g o grsgizispo docente-evaluacién X- Tutorias
X | 10 | M-Coord. Nivel 9 9 10

J | 11 | J-Aula abierta M-Coord. Nivel 10 10 | J- Equipo docente 1

v | 12 | M-Coord. Nivel 11 11 | X- Tutorias familias 12

s | 13 12 12 | L-CCP 13

D | 14 13 | M-Coordinacién de ciclo 13 14

L | 15 | J-Aula abierta 14 | X- Tutorias familias 14 15 :\]iv;qUipO docente-evaluacién M-Coord.
w | 16 | X-Tutorfas familias 15 s 1 gr:ﬁ:‘ispo docente-evaluacion X- Tutorias
X | 17 | L-CCP M-Coord. Nivel 16 16 17

J | 18 | L- Consejo escolar 17 17 | L-CCP M-Coordinacidn de ciclo 18

v | 19 18 18 | X- Tutorias familias 19

s | 20 19 19 20

D | 21 20 | L- Claustro 20 21

L | 22 | M-Coord. Nivel 21 | X- Tutorias familias 21 2

M | 23 | X- Tutorias familias 22 22 23

X | 24 23 23 24

1| s 24 24 | J- Equipo docente 25

v | 26 25 25 | X- Tutorias familias 26
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s | 27 D | 26 X | 26 s | 27
D | 28 L | 27 | J- Equipo docente L- Consejo escolar J 27 D | 28
L | 29 | L-Claustro M | 28 | X- Tutorias familias v | 28 L 29
M | 30 X | 29 s | 29 M | 30
J 30 D | 30 M | 31
Horas complementarias de cémputo mensual: L, quincenal (Claustro / CE / CCP / Otras reuniones de coordinacién); Horas complementarias: M (Coordinacién nivel); X (tutorias familias); J (Equipos docentes / Coordinacién Aula abierta)
ENERO 2026 ‘ FEBRERO 2026 MARZO 2026 ABRIL 2026
)1 1 1 1
v |2 2 2 L- Claustro 2
s |3 3 L- Claustro L- Consejo escolar 3 3
D | 4 4 X- Tutorias familias 4 4
L |5 5 5 5
M| 6 6 6 6 J- Equipo docente-evaluacion M-Coord. Nivel
X- Tutorias familias
X |7 7 7 7
) |8 8 8 8
v |9 9 L-CCP M-Coordinacidn de ciclo 9 9
s | 10 10 | X- Tutorias familias 10 | X- Tutorias familias 10
D | 11 11 11 11
L | 12 | L-CCP M-Coord. Nivel 12 12 12
M | 13 | X- Tutorias familias 13 13 13
X | 14 14 14 14
) | 15 15 15 15
v | 16 16 | J- Equipo docente M-Coord. Nivel 16 | J- Equipo docente-evaluacién M-Coord. 16
s | 17 17 | X- Tutorias familias 17 | X- Tutorias familias 17
D | 18 18 18 18
L | 19 | X- Tutorias familias M-Coord. Nivel 19 19 19
M [ 20 | X-Tutorias familias 20 20 20
X | 21 21 21 21
)| 22 22 22 22
v | 23 23 | J- Equipo docente M-Coord. Nivel 23 | J- Equipo docente-evaluaciéon M-Coord. 23
s | 24 24 | X- Tutorias familias 24 | X-Tutorias familias 24
D | 25 25 25 25
L | 26 | M-Coordinacion de ciclo M-Coord. Nivel 26 26 26
M | 27 | X-Tutorias familias 27 27 ,7 | L-Claustro
X | 28 28 28 28
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)| 29 D | 29 X | 29
v | 30 L 30 | J- Equipo docente-evaluacion M-Coord. | 30
s (3 M | 31 | X- Tutorias familias

Horas complementarias de cémputo mensual: L, quincenal (Claustro / CE / CCP / Otras reuniones de coordinacién); Horas complementarias: M (Coordinacién nivel); X (tutorias familias); J (Equipos docentes / Coordinacién Aula abierta)

MAYO 2026 ‘ JUNIO 2026
v |1 L1 J- Equipo docente-evaluacion M-Coord.
s |2 M| 2 X- Tutorias familias
o |3 < | 3 J- Equipo docente-evaluaciéon M-Coord.
Nivel
Ll J- Equipo docente-evaluacion M-Coord. , | 4 | - Eauipo docente-evaluacion M-Coord.
Nivel Nivel
M| 5 X- Tutorias familias vV |5
X | 6 s |6
J 7 D |7
v |8 L | 8 J- Equipo docente-evaluacion M-Coord.
s |9 M |9 X- Tutorias familias
D | 10 X | 10 | L-CCP M-Coord. Nivel
L 1 J- Equipo docente-evaluacién L- Consejo ) 11 | M-Coordinacién de ciclo
escolar.
M | 12 | X- Tutorias familias V|12
X | 13 s | 13
J 14 D | 14
v | 15 L 15 | M-Coord. Nivel
S 16 M | 16 | X- Tutorias familias
D | 17 X | 17 | M-Coord. Nivel
L 18 | L-CCP J 18 | M-Coord. Nivel
M [ 19 | X- Tutorias familias v | 19
X | 20 s | 20
J 21 D | 21
v | 22 L | 22 | M-Coord. Nivel
s | 23 M | 23 | X- Tutorias familias
D | 24 X | 24 | M-Coord. Nivel
L 25 | M-Coordinacién de ciclo J 25 | M-Coord. Nivel
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M | 26 | X- Tutorias familias 26 | L- Claustro

X | 27 27

j 28 28

v | 29 29

s 30 30 | L- Consejo escolar
d | 31
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Horas complementarias de cdmputo mensual: L, quincenal (Claustro / CE / CCP / Otras reuniones de coordinacidn); Horas complementarias: M (Coordinacién nivel); X (tutorias familias); J (Equipos docentes / Coordinacion Aula abierta)
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