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INTRODUCCION

El Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) es el instrumento que articula el uso de los medios
digitales en el proceso de ensefanza-aprendizaje para lograr el desarrollo pleno e integral del
alumnado.

Mediante su disefio, el centro recoge y expone las ideas principales, determina las prioridades y
establece el plan de trabajo a desarrollar durante el curso, temporalizando las actuaciones. Todo el
documento forma parte del Proyecto Educativo y de la Programacion General Anual (PGA).

Mediante el PDC pretendemos:

— Entender donde estamos actualmente.
— Visualizar dénde queremos que llegue el centro.
— Trazar el camino que lleve de un estado al otro.

Para ello buscaremos un enfoque mas directo, esquematico, accesible, ejecutable y, en definitiva,
practico y realista.
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1 JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

1.1 JUSTIFICACION DEL PLAN

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacion de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y
sostenible y, en definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea.

El uso de la tecnologia en una organizacién escolar, desde cuestiones organizativas hasta las propias
de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Las organizaciones educativas tienen la
necesidad de revisar sus estrategias con el objetivo de mejorar su capacidad para promover la
innovacion y sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacidon y comunicacién, y de los
recursos educativos digitales.

El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracién sistematica del aprendizaje
digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los siguientes elementos tematicos:
Infraestructura, practicas de Liderazgo y Gobernanza, Prdacticas de Ensefianza Aprendizaje, Desarrollo
Profesional, Evaluacién, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo y Colaboracion, que
reflejan aspectos diferentes del proceso de integracién y uso eficaz de las tecnologias en el
aprendizaje digital.

El Plan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para su éxito la
integracion de la digitalizacidn en los centros a través del Plan Digital de Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del centro recogera
la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para lograr que toda la
Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales necesarios para usar los medios tecnoldgicos
a su alcance de una manera eficiente, responsable y critica.

1.2 CONTRIBUCION DEL PDC AL PEC Y A LA PGA

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacidon va mejorando a través
de su practica y de la reflexion sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

La contribucidn de este documento al proyecto educativo de centro se concretara una vez se
haya hecho la revision del PEC y se incluird en la siguiente revision de la PGA.

Exponemos a continuacidn los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira también
este Plan Digital.

1) Modificar los documentos de centro ajustandolos a la normativa vigente.

2) Elaborar estrategias que favorezcan los procesos de coordinacion, el seguimiento y la
evaluacion en el PAD
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3) Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal,

versatil, motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacion educativa.

4) Potenciar la formacidon permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacidon de su
competencia digital como base para la correcta implementacién de las herramientas digitales.

Por ultimo, este Plan Digital forma parte de las unidades de programacién para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado contemplada en todos los niveles educativos.

1.3 REFERENCIA NORMATIVA

e Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e Lacircular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

e ElMarco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

e FEstrategia Digital Europea

e £l Plan Nacional de Competencias Digitales
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2 PUNTO DE PARTIDA

Para conocer el punto de partida de nuestro centro, realizaremos un inventario del equipamiento
digital y una encuesta a toda la comunidad educativa.

Una vez realizadas las acciones anteriormente sefaladas, analizaremos la realidad digital del centro
atendiendo a las dimensiones pedagodgica, tecnoldgica y organizativa.

Para el andlisis tendremos en consideracién los siete elementos tematicos del Marco Europeo de
referencia.

2.1 INVENTARIO

Aprovechando la renovacién del plan de digitalizacién de centro, en el que establecemos como uno
de los objetivos estructurales la realizacion de un inventario completo y digitalizado y apoyandonos
en el caracter flexible y revisable de la PGA, concretaremos un documento que englobe todos los
equipos informdaticos mapeados y organizados en torno a la infraestructura del colegio.
Posteriormente, incluiremos esos datos en este documento.

2.2 CUESTIONARIO

La realizacidn de cuestionarios periddicos figura como objetivos marcados dentro del Plan Digital de
Centro. Al igual que con el inventario, aprovecharemos el caracter flexible y revisable de la PGA para
incluir el volcado de los datos recogidos en los cuestionarios enviados en este documento.

2.3 ANALISIS DAFO

Una vez realizada la encuesta a toda la comunidad educativa y el inventario, exponemos a
continuacion los resultados a través de un andlisis DAFO:

ANALISIS DAFO

Debilidades Amenazas

e Documentacién de centro con falta de e Plantilla  especialmente  corta, sin

actualizacion digital capacidad de maniobra en la mejora, uso,
e Desinformacion de roles y estrategias de coordinacidon y actualizacién de los
coordinacion entre el profesorado distintos recursos digitales

e Poca presencia en RRSS y web
desactualizada

e Exceso burocratico dentro de las funciones
docentes y falta de horas destinadas a la
e Pocos espacios libres dentro del centro

competencia digital y a la elaboracién de
para el desarrollo de proyectos de
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innovacion (aula del futuro, etg, ...) material
Fortalezas Oportunidades
e Buena dotacidn tecnoldgica e La mitad del personal docente cuenta con

formacidn digital actual, y su experiencia

e Interésy cooperacién del profesorado : ;
alienta a los demas
e Nuevas dotaciones TIC

e Familias integradas y cooperativas con el
centro
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3 SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

A la vista de la situacién real, elaboramos nuestro PDC, en el que planteamos los objetivos a conseguir
a través de acciones temporalizadas, agentes responsables e indicadores de logro que nos permitiran
graduar el nivel de consecucidén alcanzado a lo largo del curso escolar.

Plan de
Recuperacion,
Transformacién

‘ y Resiliencia

A continuacidén, presentamos estos objetivos asociados a los diferentes elementos recogidos en el
Marco Europeo.

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
Indicador de logro Grado de consecucién
Existencia de un inventario en Teams con la . Alcanzado: En
L Deseado: | Conseguido
<« | dotacion digital mapeada proceso
o
> . . .
5 Temporalizacion | Responsable Acciones
)
£ | Septiembre- Equipo 1.1.1 | Creacién de uninventario y mapeo de la dotacién digital.
(7 L
< | octubre Directivo
. CompDigEdu TR :
2 | Curso escolar Coordinador/a 1.1.2 | Actualizacién periddica del inventario.
Curso escolar TIC 1.1.3 | Informacion inmediata de la llegada al centro de nuevos
materiales (compras, donaciones, envio Consejeria...)
1 Obijetivo: 1.2Conseguir que los espacios fisicos del centro cuenten con la tecnologia necesaria
para su correcto aprovechamiento.
Indicador de logro Grado de consecucién
Envio de cuestionarios y revision de | Deseado: | Conseguido Alcanzado: | En
necesidades proceso
< Temporalizacion Responsable Acciones
o
E Septiembre/Octubre | Coordinador/a | 1.2.1 | Realizacién de un cuestionario a los departamentos
g TIC didacticos para conocer las necesidades de
ln_: infraestructura digital (hardware y software).
(7 — - : :
= Septiembre/Octubre Equipo 1.2.3 | Revision del correcto funcionamiento de los equipos a
e Directivo principio de curso.
= Equipo
Docente

6
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1.1 Objetivo:1.4.- Lograr que todos los dispositivos funcionen adecuadamente.

Indicador de logro Grado de consecucién
Plan de incidencias y calendario de revision | Deseado: Conseguido | Alcanzado: | En proceso
de equipos
Plan de retirada de equipos Conseguido En proceso
Temporalizacion Responsable Acciones
§ Primer trimestre Equipo 1.4.1 | Creacidén de un plan de incidencias de cardcter técnico
E Directivo en el que se concrete quién se encarga del
g Coordinador/a mantenimiento de los equipos y redes.
E TIC
w CompDigEdu
& | Primer trimestre Coordinador/a | 1.4.2 | Disefio de un calendario de revisidn de los dispositivos
Z TIC digitales.
CompDigEdu
Segundo y tercer Equipo 1.4.3 | Creaciény puesta en marcha de un plan de retirada
trimestre Directivo sostenible de los dispositivos digitales obsoletos.
Coordinador/a
TIC
CompDigEdu
2 | Objetivo: 2.1Digitalizar los documentos y procedimientos del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Digitalizacion de documentos de centro Conseguido En proceso
Uso de los canales oficiales Office 365; | Des€ado: Conseruido Alcanzado: Conseruido
Teams, Outlook, OneDrive § &
(@)
O . . .
p, Temporalizacién | Responsable Acciones
oc
E Curso escolar Equipo 2.1.1 | Implementacién de aplicaciones informaticas de
= Directivo gestion en los documentos y procedimientos del
Equipo centro
docente
Coordinador/a
TIC
CompDigEdu
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Objetivo:2.6Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacidn para que

2
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Actividades de bienvenida y formacion . Alcanzado: | En
) Deseado: | Conseguido
realizadas proceso
o
P Temporalizacion | Responsable Acciones
o
E Curso escolar Equipo 2.6.1 | Planificacion de la acogida del nuevo
= Directivo profesorado, e incorporacién del mismo a todas
Coordinador/a las redes del Centro, equipos Teams u otros
TIC grupos de funcionamiento interno.
CompDigEdu
3 Objetivo:3.1Incrementar el uso de las plataformas virtuales de aprendizaje facilitadas por
la Consejeria de Educacion (TEAMS, Campus)
Indicador de logro Grado de consecucién
w
3 Uso de las plataformas para la creacion de En
8 | bancos de recursos, intercambio de | Deseado: | Conseguido | Alcanzado:
Z | . ., desarrollo
= informacioén, etc.
a
: Temporalizacién | Responsable Acciones
<
S | Curso escolar E. Directivo 3.1.2 | Usode las plataformas de aprendizaje para
fzr‘ E. Docente compartir y organizar recursos/actividades.
wl .
7 CompDigEdu
wi Coordinador/a
TIC

Plan Digital de Centro (PDC) — C.P. Santiago Apéstol
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4 | Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes
_, | Indicador de logro Grado de consecucion
<
& | Encuesta de necesidades formativas Deseado | Conseguid | Alcanzado | Conseguid
] o o
o
& Temporalizacion Responsable | Acciones
(@) - - - .
= | Septiembre/Octubr E. Directivo | 4.1. | Realizacidn de una encuesta para conocer las
O e E. Docente |1 necesidades formativas.
< CompDigEdu
g Coordinador/
aTIC

4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital

Indicador de logro Grado de consecucion

Profesorado que acredita su competencia Deseado: 80% Alcanzado: En
= | digital (al menos en A2) profesorado proceso
2
8 Temporalizacion | Responsable Acciones
(V]
Ll
8 Curso escolar Representante | 4.2.1 | Difusidn de las diferentes opciones formativas
g CPR ofrecidas por la consejeria, CPRs, INTEF, IAAP...
= CompDigEdu
o Coordinador/a
e TIC
E Curso escolar E. Docente 4.2.2 | Acreditacién del nivel de competencia digital del

CompDigEdu equipo docente.
Coordinador/a
TIC

5 Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de herramientas

digitales.

Indicador de logro Grado de consecucién
% Utilizacion de herramientas digitales dentro Deseado: | Conseguido | Alcanzado:
<  del empleo de metodologias activas
<3t Temporalizacion | Responsable | Acciones
>
& | Curso escolar E. Directivo | 5.1.1 | Inclusidn en las programaciones de indicadores

E. Docente de adquisicién de logro de la CD.

9
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Curso escolar Equipo 5.1.2 | Utilizacién de diferentes herramientas digitales

Docente para la evaluacion del alumnado. (Rubricas,
dianas, diarios de aprendizaje).

Curso escolar Equipo 5.1.3 | Uso de los porfolios digitales para favorecer la

Docente reflexion sobre su propia competencia digital.

Objetivo: 6.1 Distribuir adecuadamente por niveles en las programaciones docentes los

6 . . . -

saberes basicos referenciados en el curriculo sobre la competencia digital.

Indicador de logro Grado de consecucion
(@)
S | Anexo elaborado con la distribucién por
O . . . . . En
o | niveles de los saberes basicos relacionados | Deseado: | Conseguido | Alcanzado: proceso
o e
D | con la competencia digital
o
> . -
o | Temporalizacion | Responsable Acciones
a
€ | Final del primer E. Docente 6.1.1 | Identificacidn de todos los saberes bdsicos
L p
2 | trimestre CompDigEdu relacionados con la competencia digital incluidos
8 Coordinador/a en el curriculo.

TIC

7 | Objetivo: 7.1Elaborar un Plan de comunicacidn interna del centro

REDES DE APOYO Y COLABORACION

Indicador de logro

Grado de consecucion

Repositorio TEAMS de centro con ] En

., . Deseado: | Conseguido | Alcanzado:
documentacion de centro clasificada proceso
Temporalizacion | Responsable Acciones

Inicio de curso E. Directivo | 7.1.1 | Eleccién de los diferentes canales de
CompDigEdu informacién y comunicacion que se utilizaran
Coordinador/a entre los miembros de la comunidad educativa.
TIC
Primer trimestre E. Directivo | 7.1.2 | Creacidén de un repositorio (en ONE DRIVE o
CompDigEdu TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a los
Coordinador/a documentos clave del centro: modelos de
TIC formularios, solicitudes, actas, permisos o
cualquier otra documentacién de interés.
Primer trimestre E. Directivo 7.1.3 | Creacion de un repositorio del mismo tipo, con
CompDigEdu la documentacién que atafie a alumnado y
Coordinador/a familias.
TIC

Plan Digital de Centro (PDC) — C.P. Santiago Apéstol

10

C.P SANTIAGO A POSTOL



= Principado de
+ Asturias

Financiado por Plan de
Consejeria s Recuperacion,
de Educacién la Uni6n Europea Transformacién

NextGenerationEU ‘ y Resiliencia

Indicador de logro

Grado de consecucion

Dinamizacién de Web por su responsable . En
Conseguido
proceso
Dinamizacién de RRSS por su responsable . En
Conseguido
proceso
Dinamizacién de Blogs por medio del Conseruido En
claustro Deseado: g Alcanzado: proceso
Imagen e identidad digital corporativa del E
g g P Conseguido n
centro proceso
Cambio de app de informacion a las familias . En
e Conseguido
(Tok app a correo institucional) proceso

Temporalizacion

Responsable

Acciones

Inicio de curso E. Directivo | 7.2.1 | Creacidn y gestién de la identidad digital
CompDigEdu corporativa del Centro: imagen web, logotipo,
Coordinador/a lema, redes...
TIC
Curso Escolar E. Directivo | 7.2.2 | Utilizacidon de las redes sociales como
Resposable de herramienta de comunicacion. Nombramiento
RRSS de un responsable para su gestion.
Curso Escolar E. Directivo | 7.2.4 | Actualizacion de la pagina Web, tanto a nivel
Responsable informativo (horarios de atencidn a las familias,
Web secretaria, solicitud de citas previas etc.) como
de repositorio para documentacién y tutoriales
de aprendizaje.
Curso Escolar E. Directivo 7.2.6 | Consideracion de la utilizacion de herramientas
Claustro externas para la transmision de informacion a las
familias (por ejemplo, Tokkapp...)
Curso Escolar E. Directivo 7.2.7 | Impulso de blogs educativos enlazados en la web
Claustro del centro.
11 AL
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A continuacién, exponemos el grado de consecucion alcanzado de los objetivos propuestos, asi como

un andlisis de éste y las propuestas de mejora pertinentes para el préximo curso. No obstante,

consideramos que es un documento abierto, por tanto, revisable y abierto a futuras modificaciones

a principio de curso o en el momento que se precisen.

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
Indicador de logro Grado de consecucion
Existencia de un inventario en Teams con la ) En
é . Deseado: | Conseguido Alcanzado:
S | dotacidn digital mapeada proceso
3]
2 Analisis del grado de consecucion alcanzado
&
w
<
&
2 | Propuestas de mejora
1 Obijetivo: 1.2Conseguir que los espacios fisicos del centro cuenten con la tecnologia necesaria
para su correcto aprovechamiento.
Indicador de logro Grado de consecucion
Envio de cuestionarios revisiéon de ] En
é . y Deseado: Conseguido Alcanzado:
E necesidades proceso
O
2 Analisis del grado de consecucidon alcanzado
&
w
<
oc
[T .
Z | Propuestas de mejora
1 . . » .
Objetivo: 1.4.- Lograr que todos los dispositivos funcionen adecuadamente.
&€ | Indicador de logro Grado de consecucion
2

12
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Plan de incidencias y calendario de revisién ]
) Conseguido En proceso
de equipos Deseado: Alcanzado:
Plan de retirada de equipos Conseguido En proceso

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

Propuestas de mejora

2 | Objetivo: 2.1Digitalizar los documentos y procedimientos del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Digitalizacion de documentos de centro Conseguido En proceso
Uso de los canales oficiales Office 365: Deseado: . Alcanzado: .
o . Conseguido Conseguido
E Teams, Outlook, OneDrive
<
& | Analisis del grado de consecucién alcanzado
o
=
Propuestas de mejora
5 Objetivo:2.6Integrar en el plan de acogida al nuevo profesorado la informacidn para que
conozca el entorno digital del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Actividades de bienvenida y formacion .. | Alcanzado: | En
) Deseado: | Conseguido
realizadas proceso
o
E Analisis del grado de consecucidon alcanzado
&
a
—
Propuestas de mejora
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3 Objetivo:3.1 Incrementar el uso de las plataformas virtuales de aprendizaje facilitadas por
la Consejeria de Educacion (TEAMS, Campus)
Indicador de logro Grado de consecucién
(V]
3 Uso de las plataformas para la creacion de £
I~ . n
8 | bancos de recursos, intercambio de | Deseado: | Conseguido | Alcanzado:
Z | o desarrollo
& | informacion, etc.
<
> | Analisis del grado de consecucidn alcanzado
N
2
<
2 -
W | Propuestas de mejora
2
w
4 | Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes
&  Indicador de logro Grado de consecucion
2
g Encuesta de necesidades formativas Deseado: | Conseguido | Alcanzado: | Conseguido
wl
L
2 Analisis del grado de consecucidon alcanzado
a
o
—
o
& Propuestas de mejora
<
(7]
w
o
4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
=1 | Indicador de logro Grado de consecucion
<
2
i i 80% En
g P_ro.fesorado gue acredita su competencia Deseado: () Alcanzado:
w | digital (al menos en A2) profesorado proceso
o P —
& Analisis del grado de consecucidon alcanzado
o
—
—
2
e | Propuestas de mejora
&
w
[a)
5 Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de herramientas
digitales.
<>"~ Grado de consecucién
w
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Indicador de logro Deseado: | Conseguido | Alcanzado:

oy orincinado d Financiado por .
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Asturias | de Educacion fa Unién Europea W

NextGenerationEU

Utilizacidn de herramientas digitales dentro
del empleo de metodologias activas
Analisis del grado de consecucién alcanzado

Propuestas de mejora

Indicador de logro Grado de consecucién
Anexo elaborado con la distribucion por E

. (- . . n
niveles de los saberes basicos relacionados | Deseado: | Conseguido | Alcanzado: proceso

con la competencia digital

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

Propuestas de mejora

Indicador de logro Grado de consecucién
Repositorio TEAMS de centro con . En

P ., . Deseado: | Conseguido | Alcanzado:
documentacion de centro clasificada proceso

Analisis del grado de consecucién alcanzado

Propuestas de mejora

Indicador de logro Grado de consecucién
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Dinamizacién de Web por su responsable Conseguido
Dinamizacién de RRSS por su responsable Conseguido
Dinamizacién de Blogs por medio del .
Conseguido
claustro
Deseado:
Imagen e identidad digital corporativa del .
8 g P Conseguido
centro
Cambio de app de informacién a las .
- L Conseguido
familias (Tok app a correo institucional)

Alcanzado:

Plan de
Recuperacioén,
Transformacién

En proceso

y Resiliencia

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

Propuestas de mejora
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