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0. REFERENCIAS NORMATIVAS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO
EDUCATIVO DE CENTRO

A la hora de elaborar este proyecto educativo se han tenido en cuenta la siguiente
normativa legislativa:

e Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién (BOE
04-07-1985), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (BOE 30-
12-2020).

e Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral
contra la Violencia de Género (BOE 29-12-2004)

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (BOE 04-05-2006), modificada
por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (BOE 30-12-2020).

e Ley 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres y la
erradicacion de la violencia de género (BOE 04-05-2011)

e Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia (BOE 05-06-2021).

e Orden de 13 de noviembre de 1984 sobre evacuacion de Centros docentes de
Educacion General Basica, Bachillerato y Formacion Profesional (BOE 17-11-
1984).

e Ordende 24 de noviembre de 1992 por la que seregulan los comedores escolares
(BOE 08-12-1992), modificada por Orden de 30 de septiembre de 1993 (BOE 12-10-
1993).

e Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion
Primaria (BOE 20-02-1996).

e Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre condiciones de seguridad en el
transporte escolar y de menores (BOE 02-05-2001).

e Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la
comunidad educativay los 6rganos de gobierno de los centros docentes publicos
que imparten ensefanzas de caracter no universitario en el Principado de
Asturias (BOPA 16-07-2007).

e Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y
deberes del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias (BOPA
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22-10-2007), modificado por el Decreto 7/2019, de 6 de febrero (BOPA 11-02-
2019).

e Decreto 147/2014, de 23 de diciembre, por el que se regula la orientacion
educativa y profesional en el Principado de Asturias (BOPA 29-12-2014),
modificado por el Decreto 32/2018, de 27 de junio (BOPA 06-07-2018).

e Decreto 17/2018, de 18 de abril, por el que se regulan las Comisiones de Salud
escolar de los centros docentes del Principado de Asturias (BOPA 27-04-2018).

e Decreto56/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la ordenaciony se establece
el curriculo de la Educacion Infantil en el Principado de Asturias (BOPA 12-08-
2022).

o Decreto57/2022,de 5 de agosto, por el que seregula laordenaciony se establece
el curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de Asturias (BOPA 12-08-
2022).

e Decreto 30/2023, de 28 de abril, por el que se regula la Coeducaciéon en el
sistema educativo asturiano (BOPA 12-05-2023).

e Resolucionde 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educaciéony Cultura, por
la que se aprueba las instrucciones que regulan la organizacion y el
funcionamiento de las Escuelas de Educacidon Infantil y de los Colegios de
Educacion Primaria del Principado de Asturias (BOPA 13-08-2001) modificada por
la Resolucion de 5 de agosto de 2004 (BOPA 17-08-2004) y por la Resolucion de 17
de mayo de 2019 (BOPA 27-05-2019).

e Resolucion de 12 de mayo de 2021, de la Consejeria de Educacion y de la
Consejeria de Medio Rural y Cohesion Territorial, por la que se regula la
prestacion del servicio de transporte escolar para el alumnado de centros
docentes publicos no universitarios en el Principado de Asturias (BOPA 21-05-
2021).

e Resolucion de 26 de junio de 2023, de la Consejeria de Educacién, por la que se
regulan aspectos de la ordenacién académica de las ensefanzas de la
Educacion Primaria y de la evaluacion del aprendizaje del alumnado (BOPA 04-
07-2023).

e Circular de 28 de septiembre de 2022, por la que se modifican las instrucciones
de 16 de marzo de 2018 que regulan la aplicacion del protocolo de actuacion ante
situaciones de posible acoso y ciberacoso escolar en los centros docentes no
universitarios del Principado de Asturias.

e Guia de orientaciones para la elaboracion y revision del Proyecto Educativo de
Centro (Educacioén Infantil y Primaria). Servicio de Inspeccién educativa. 30-01-
2024
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Siguiendo las indicaciones establecidas en el articulo 121.3 de la Ley Orgénica
2/2006 de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29
de diciembre los centros educativos elaboraran el Proyecto Educativo de Centroem
virtud de su autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion dentro del marco
legislativo vigente y en los términos y normas que la desarrollen. Este documento
cumple con todos los apartados prescriptivos que establece tanto la legislacion
nacional como autondémica en materia de educacion, en lo referente al Proyecto
Educativo de Centro, para su elaboracion se ha tenido en cuenta las orientaciones
aportadas por el Servicio de Inspeccion de Asturias.

1. LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y
CULTURAL DEL ALUMNADO

El articulo 121.2 de la LOE, establece que el Proyecto Educativo tendra en cuenta
las caracteristicas del entorno social, econédmico naturaly cultural del centro.

El CRA Maestro Don José Antonio Robles esta enclavado en la cuenca mineray en
la actualidad cuenta con dos escuelas, la escuela unitaria en la localidad de Booy
la sede sita en Caborana, tiene su domicilio en la calle La Torre niumero 2 de
Caborana.

Q

o5 Rio Aller
o

%\Eﬁ\‘\

AE2
' Escuela de Boo

El ambito geografico del colegio se extiende a través de las localidades de
Caborana, Boo, Nembra y Santibanes de Murias, (Valle del Rio Negro), La
Felguerosa y Rayan, y Valdefarrucos incluye también a pesar de pertenecer al
Concejo de Mieres la poblacion de Reballines. Todas ellas estan comunicadas por
carretera. El tridngulo imaginario que tiene por vértices a Caborana, Boo y
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Santibanestiene unos lados que no van mas alla de doce kildmetros, lo que permite
establecer una relativa y facil comunicacion. Santibanes de Murias es el nlcleo de

mayor altitud de todas las entidades que conforman el colegio.

Caborana se encuentra en la parte baja del concejo de Aller. Tiene caracteristicas
semiurbanas, con rasgos caracteristicos de las localidades que han sido
asentamiento de grupos humanos cuya principal ocupacién fue la mineria. En la
actualidad, su configuracion externa acumula importantes retrasos a la hora de
adecuar su aspecto exterior a los nuevos tiempos.

Boo encuentra su asiento en la falda norte del cordal de Carraceo, mientras que las
otras dos, Nembra y Santibanes de Murias, se ubican a lo largo del valle del Rio
Negro, separadas entre si por una distancia de seis kildmetros. Cada una de estas
tres localidades también tiene sus caracteristicas propias y particulares, que las
singulariza y las individualiza respecto a las demas, de manera especial en cuanto
a la idiosincrasia de sus habitantes.

Tradicionalmente, todas estas localidades han estado marcadas por la impronta
minera. En todas ellas hubo importantes yacimientos hulleros (Caborana, Boo,
Nembra) y antraciteros (Santibanes). Sus habitantes, en muchos casos,
compatibilizaban las tareas en el sector secundario con las que son propias del
sector primario.

Sin embargo, ahora, con la importante reconversion industrial que se esta
produciendo debido al cese de la actividad minera. A esto debemos de sumar una
bajada de la natalidad importante debido al cese del principal motor econémico de
la zona que ha provocado que un ndmero importante de gente joven tenga que
abandonar su pueblo de nacimiento para poder trabajar en otras zonas de Asturias.
Esto hace que en el nivel socioecondmico de la zona haya unas diferencias grandes
y que exista un numero elevado de familias con los miembros en situacién de
desempleo, circunstancia que hace aumentar las familias en situacion vulnerable,
si cabe, mas acentuadas por la crisis del COVID-19 que ha provocado situaciones
de vulnerabilidad entre nuestro alumnado. entendemos que en nuestro centro se
han de compensar las desigualdades y proporcionar experiencias de aprendizaje
para nuestro alumnado de una forma muy concreta y adaptada a la realidad
educativa en la que estamos inmersos.

En general, los alumnos del colegio no presentan problemas de convivencia serios,
pero si se observa mayor problematica en los patios, quiza causados por la falta de
actividades motivantes a la hora de salir al recreo y la falta de conocimiento de
juegos por parte del alumnado, un aspecto a tener en cuenta y que creemos poder
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solucionar a través de la dinamizacién de patios ofreciendo diferentes alternativas
de ocio en los tiempos de recreo durante la jornada escolar, recreo y patio de

comedor.

En los ultimos afos, en el concejo de Aller, se ha realizado una apuesta muy
importante por el sector turismo rural que debido a la crisis del COVID-19 ha tenido
un gran retroceso en la actualidad.

En la mayoria de los pueblos de los que recibimos alumnado, la existencia de
recursos culturales es escasa por lo que el centro tiene que ofrecer diferentes
recursos y actividades para que el alumnado obtenga un nimero amplio y variado
de actividades culturales de diferente ambito, esta cuestidon ha de ser de gran
importancia a la hora de disefnar las actividades complementarias en nuestro CRA.

Algunos de los parametros actuales que definen a estos pueblos son comunes a los
que se presentan en toda la comunidad asturiana:

a) Unacentuado despoblamiento de todos ellos a favor de las zonas centrales
de Asturias.

b) Una baja natalidad, lo que produce una dimensiéon mayor en el problema
anterior, y el consiguiente problema del envejecimiento de la poblacién.

Otras caracteristicas tienen una mayor exclusividad de caracter localy comarcal:

a) Una durisima reconversion industrial, que ha amortizado numerosisimos
puestos de trabajo y que, pese a todos los planes de ayuda para detener
tantas supresiones de empleos, todavia no ha tocado fondo.

b) Una bulsqueda desesperada de las administraciones por ofrecer
posibilidades alternativas de empleo a los habitantes del concejo, intento
que todavia no ha fructificado ni se ha consolidado debidamente.

c) Una lenta deriva hacia nuevos sectores productivos, sobre todo, hacia el
sector de los servicios y, de manera especial, hacia el turismo.

d) Una intensa busqueda de soluciones reparadoras de los espacios
medioambientales, muy degradados por la actividad industrial y minera de
épocas anteriores.

e) Un considerable aumento del grupo de personas liberadas laboralmente a
través de los sucesivos planes de prejubilacién instaurados por las diversas
empresas mineras.

f) Considerables cifras de paradosy existencia de algunas bolsas de personas
desfavorecidas.
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Esta vision del contexto del entorno social, econdmico, natural y cultural del
alumnado se realiza en funcién de los datos existentes hasta junio de 2022, por lo
que seria conveniente una revision de este contexto en tres o cuatro afos, debido

principalmente al giro que esta dando la economia de la zona al sector turismo.

Durante los ultimos cursos la asociacién de madres y padres del centro se han
involucrado en la vida diaria del colegio proponiendo un gran nimero de activades
complementariasy de fiestas en momentos puntuales fuera del horario lectivo, una
colaboracién que era muy necesaria y es positiva para toda la comunidad
educativa, también se debe de potenciar la figura del delegado de familias y la
participacidon de las familias en todas las actividades que se desarrollen en el
centro (Amaguestu, Festival de Navidad, Carnaval, Dia de Nuestro Centro, etc.) tal
y como establece la LOMLOE 3/2020 29 de diciembre.

En estos momentos el claustro del CRA Maestro D José Antonio Robles, esta
compuesto por 23 maestros, asimismo, cabe sefialar que parte del claustroitinera,
bien con las localidades del CRA, o con otros centros de la zona.

Especialidad Plantilla Especialidad ‘ Plantilla

Educacioén infantil
Educacion Infantil 3y 1
(Itinerante)

Educacién Primaria
Educacién Primaria 7y 1
(Bilingue)

Educacion Fisica
1 Inglés (Itinerante) 2y
(Itinerante)

Pedagogia Terapéutica
Musica (Itinerante) 1 1
(Itinerante)

Audicion Y Lenguaje Religion Compartida,
1 Y2
(Itinerante y compartida) adscrita CP Moreda)
Llingua asturiana 1 dia
1 Orientadora
(Itinerante) semanal

El centro también cuenta con una auxiliar educadora a tiempo completa para el
alumnado que tiene concedido este servicio, del mismo modo coontamos con un
fisioterapeuta que acude al centro durante dos sesiones para trabajar con el
alumnado que precisa de este personal especializado y que depende del Centro de
educacion especial de Santullano.
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2. LOS VALORES, FINES Y PRIORIDADES DE ACTUACION DEL CENTRO

El modelo educativo que plantea el Principado de Asturias destaca la importancia
de elementos caracteristicos como la educacién en valores inherentes al principio
de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condiciéon o circunstancia
personal o social, la prevencién de la violencia de género, el conocimiento del
patrimonio cultural asturiano, el logro de los objetivos 2030y los retos del siglo XXI
en educacion, la potenciacion de la igualdad de oportunidades y el incremento de
los niveles de calidad educativa para todos los alumnos y las alumnas.

Se han establecido tres ambitos de actuacidon para desarrollar estos objetivos
prioritarios: alumnado, profesorado y organizacién

2.1 Alumnado

e Buscar la formacién integral del alumnado, en un espacio que propicie la
relacion entre iguales, desarrollando actitudes de respeto hacia las
personas, ladiversidad culturaly el medio ambientey fomentando el dialogo
como instrumento primordial para la superacién del conflicto.

e Desarrollarlas capacidadesy competencias que les permitan continuar con
seguridad su formacién posterior, prestando especial atencién a las
destrezas y capacidades basicas: lectura, razonamiento légico-
matematico, expresion oral y escrita, asi como la comunicacion eninglés.

e Fomentar los habitos de trabajo, favorecer la adquisicion de habilidades
instrumentales basicasy técnicas de estudio; que desarrollen su autonomia
y que le permitan continuar su formacién posterior.

e Colaborar con las familias y su medio sociocultural facilitando la igualdad
de oportunidades.

e Prestar especial atencidn a la educacién en valores potenciando los valores
democraticos y de convivencia, los de respeto mutuo y de respeto a los
derechos y libertades individuales y sociales, la autoestima y el desarrollo
personaly social.

e Formar personas libres, democraticas, solidarias, tolerantes,
comprometidas con la mejora de la sociedad, respetando los derechos y
libertades individuales y sociales.

2.2. Profesorado

Se pretende que la linea metodoldgica a seguir en el centro sea lo mas homogénea
posible. Para ello, tanto en la Propuesta Pedagdgica como en la Concrecion
Curricular se han fijado unos principios metodolégicos, se pretende facilitar la
coherencia de la practica docente con los proyectos de centro, etapay ciclo; en la
revision de los cuales se deberian de trabajar de forma conjunta.
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Se debe de aplicar de una metodologia activa, que fomente en el alumno una
actitud curiosa, critica e investigadora que, mediante la comunicaciéony el trabajo,
se convierta en base de su formacién y de la construccion de sus propios
aprendizajes para poder alcanzar el alumnado las competencias especificas y por

ende las competencias clave al término de la educacion primaria.

Partimos de la aceptacién de la diversidad de nuestro alumnado, tanto desde el
punto de vista psicolégico y sociocultural, como desde el de la apreciacion de los
diferentes ritmos evolutivos y capacidades, y les dedicamos una atencion
individualizada en funcion de dicha diversidad.

Proponemos una metodologia que tenga como eje la adquisicion de las
competencias, y que tenga en cuenta las diferencias individuales, realizando tareas
multinivelares y en las que tengan presente el Disefio Universal del Aprendizaje.

Los principios generales de las metodologias que se utilizaran han de cumplir con:

e Enfoque globalizador: enmarcando los diversos contenidos en un
determinado contexto para favorecer su asociacion e integracion.

e Tratamiento de la diversidad del alumnado: Se tendra en cuenta la
individualizacién, que supone un tratamiento especifico para cada alumno
segun sus caracteristicas particulares. Esto permite una mayor atencidonala
diversidad de los alumnos/as y favorece su autoestima y su autonomia. Se
realizan las adaptaciones necesarias dentro de las posibilidades del aula y
del centro, con una atencién mas individualizada. Cuando sea necesario se
proporcionaran apoyos mas especificos por parte de los profesores del
centro y se realizaran, en su caso, las oportunas adaptaciones curriculares
significativas.

e Funcionalidad de los conocimientos: aprender a aprender. Los alumnos
deben adquirir sus propias estrategias de aprendizaje para poder aplicar los
conocimientos, destrezasy actitudes a distintos contextos, regulando asi su
proceso de aprendizaje.

e Metodologia participativa e inclusiva: Se concede especial relieve a las
actividades grupales, planificacion y ejecucion de tareas en grupo, toma de
decisiones en conjunto, para favorecer el trabajo cooperativo, el
intercambio, la confrontacion de opiniones, ... que tengan en cuenta atodos.

Se aplicara una metodologia activa, que fomente en el alumno una actitud curiosa,
critica e investigadora, partiendo siempre de la manipulacién, la observaciéony el
juego, que nos permitiran realizar un aprendizaje significativo.

El alumnado debe ser el protagonista fundamental de su propio aprendizaje, y a
partir de su actividad intelectual regular su propio proceso educativo.
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Para llevar a cabo estos principios metodoldgicos, el centro utilizara todos los
recursos tanto internos como externos disponibles. Se defiende la necesidad de
mantener una accién educativa colectiva de centro, armonizando las elecciones
personales con las que realice el resto del profesorado.

Ademas de lo expuesto dentro de este punto podemos definir una serie de objetivos
como:

e Poner al alcance de nuestro alumnado los medios necesarios que les
permitan acercarse al descubrimiento del entorno, el gusto por la cienciay
de las manifestaciones culturales cercanas a él, mediante una oferta
equilibrada de actividades complementarias

e Avanzar hacia una metodologia que dé respuesta a los retos de la sociedad
del conocimiento integrando las Tecnologias de la Educacién y la
Comunicacion en el aula como una herramienta educativa mas.

e Proporcionar una ensefianza moderna, acorde con los tiempos actuales,
donde la presencia del inglés tenga un caracter predominante.

e Proporcionar una atencion individualizada al alumnado mediante una
adecuada coordinacién entre el profesorado y el ejercicio de las funciones
tutoriales.

e Desarrollar estrategias para prevenir y compensar las desigualdades de
origen que presentan determinados sectores del alumnado.

e Establecer cauces apropiados para la atencién al alumnado con NEE,
coordinando los esfuerzos de todos los profesionales que inciden en su
formacion.

2.3. Organizacion
Es muy importante asegurar la conexion de las actividades a desarrollar con cada
uno de los proyectos que se estan llevando a cabo en el centro para ello todo el
profesorado debe de implicarse en la realizacion de las actividades y modificar y
adaptar las programaciones de aula cada curso para integrar dichas actividades en
el dia a dia del aula se velara por su cumplimiento por parte de todos los profesores
que formen parte de los equipos docente.

De la misma manera se favorecera y se fomentara la participacidn en nuevos
programas e iniciativas que puedan ser beneficiosas para el alumnado, la
participacidon en nuevos programas puede ser propuesto por el alumnado o las
familias (a través del Consejo Escolar) o a través del profesorado, para su
realizacién se tendra en cuenta la decision del Claustro de Profesores del centro
para participar en las mismas.

10
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Un aspecto importante dentro de la organizacion son los espaciosy su optimizacion
de estos mediante una planificacion eficaz, estableciendo desde la direccién del
centro unos horarios y unas normas de actuacion y de utilizacién de los espacios.

Conlallegada de laLOMLOE se pretende, entre otras cosas, que las familias formen
parte de la vida del centro en el dia a dia abriendo las puertas a la participacion de
estas en el colegio. Para ello es necesario mantener una relacion fluida sobre todo
con el AMPA, manteniendo reuniones periddicas y de esa manera poder conocer el
sentir de las familias.

Para valorar la consecucion de estos aspectos se hace necesario realizar una
memoria anual para valorar el funcionamiento del centro, de la misma manera se
valorara cuando se precise informacion desde otros estamentos educativos
(Consejeria de Educacién, Servicio de Inspeccidon Educativa).

3. LA ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO
Dentro de este apartado englobaremos aquellos aspectos de organizacion general

del centro, asi como los diferentes servicios que se ofertan por el mismo.

3.1. Horario general del Centro
Elcentrotiene un horario de apertura de las puertas de acceso al edificio a las 08:45
horasy permanece abierto hasta las 15:30 horas que se termina elcomedor escolar
(meses de Octubre a Mayo) y se cierra a las 15:00 horas (meses de Septiembre y
Junio).

El centro puede abrir fuera del horario lectivo a peticion del AMPA o de otras
entidades siempre que vayan a realizar tareas con el alumnado, o actividades
beneficiosas para elvecindario de la localidad previo visto bueno de la direccion del
CRA o del Consejo Escolar del mismo.

El horario lectivo del alumnado se distribuye como sigue, cumpliendo con Lo
establecido en el articulo 15.1 del decreto 57/2022, que dispone que las sesiones
deberan de tener una duracioén de entre 45y 60 minutos.

________________ HorariodeOctubreaMayo

General Horario de las sesiones
8:45 a
a a a a a
Entrada 9:00 h 1 2 3 Recreo 4 5
. . 9:00- 10:00- 11:00- 11:45- 12:15- 13:15-
Salida 14:00 10:00 = 11:00 | 11:45 = 12:15 | 13:15 | 14:00

Durante los meses de septiembre y de junio, en los cuales el centro dispone de
reduccion de jornada reducida en una hora la distribucion horaria de las diferentes
sesiones sera la siguiente:
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Horario de Septiembre y Junio

General Horario de las sesiones
8:45 a a a a a a
Entrada 9:00 h 1 2 3 Recreo 4 5
. ) 9:00- 9:45- 10:25- 11:05- 11:35- 12:20-
Salida 13:00h 9:45 | 10:25 | 11:05 | 11:35 | 12:20 | 13:00

El horario del profesorado esta establecido de la siguiente manera:

Lunes

Martes

Horario Lectivo

Miércoles

Jueves

Viernes

9:00-13:00

9:00-13:00

9:00-13:00

Horario no lectivo

9:00-1

3:00 9:00-13:00

coordinacion

2
5
; Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
()
'g 8:45-9:00 8:45-9:00 8:45-9:00 8:45-9:00 8:45-9:00
o
§ Otras actividades complementarias
0
% Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
o
g 13:00-14:45 13:00-14:45 13:00-14:45 13:00-14:00
I
Reuniones
equipos i
Tutorias de quip Reuniones .,
q docentes, Programacion
adres .
B reuniones de de ciclo

Horario
Lectivo

Horario No lectivo

Lunes

Martes

Miércoles

Todos los dias

9:00-14:00

14:00- 14:45

14:00- 14:45
15:30-17:00
Martes alternos

14:00- 14:45

8:45-9:00

Tutorias de

padres

Reuniones
equipos
docentes,
reuniones de
coordinacion,
Claustrosy
consejos
escolares.

Reuniones de
ciclo

Otras actividades
complementarias

12
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Los horarios estan realizados segun la normativa vigente al inicio del curso 2023-
2024, cualquier modificacion en el horario del centro debe de conocerlo con
anterioridad el Consejo Escolar, la Consejeria de Educaciony si se quiere modificar

seguir las instrucciones establecidas para tal fin.

3.2. Criterios y orientaciones para la realizacion de otras actividades,
tales como las complementarias y extraescolares y los intercambios
escolares que se organicen.

Las actividades complementarias y extraescolares son un complemento al dia a dia

en el centro muy importante, es por ello que estas actividades estén pensadas con
coherenciay que aporte a nuestro alumnado una grata experiencia.

Estas actividades constituyen un factor enriquecedor en la educacioén de nuestro
alumnado pues amplia su formacién en diferentes facetas de su personalidad y
favoreciendo la convivencia tanto entre los propios alumnos y alumnas como entre
el profesorado y con otras personas o entidades de interés cultural.

Los criterios que desde el centro se proponen para el desarrollo de actividades
complementarias seran los siguientes:

e Deben ser pensadas contando con la participacion de todo el alumnado, sin
que suponga una discriminacion.

e Elcentrodeinterés delas mismas debe coincidir con alguno de las unidades
de programacion del curso.

e La cuantia a abonar debe ser proporcionada entre todas las actividades de
centro, evitandose agravios comparativos en los precios de realizacion, y
evitando asi posibles discriminaciones entre el alumnado mas vulnerable.

e Que la actividad sea novedosa y motivadora, que consista en acciones que
elalumnado no hace o ven normalmente.

e Las actividades complementarias deben ser adaptadas a la edad y a las
caracteristicas del grupo al que van dirigidas.

e Las actividades complementarias o extraescolares deben de contribuir a la
adquisicion de las competencias.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 12 de mayo de 2014,
por la que se autoriza a formar parte del estado de ingresos de los centros docentes
los procedentes de las actividades complementarias fuera del centro y
extraescolares, en la cual se detallan las condiciones de gestién.

El profesorado que participe en las actividades quedara regulado del siguiente
modo:
e En las actividades que se realicen fuera del recinto escolar y que tengan
monitores/as y transporte, acompanara al alumnado el profesorado que
haya programado dicha actividad.

13
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e En caso de que el desplazamiento sea a pie o que hay un alumno con
necesidades educativas especiales, podra acompanar al grupo profesorado
de apoyo.

e Enlarealizacion de actividades complementarias sin monitores/as, ademas
del profesorado que programa la actividad, participara en el mismo
profesorado de apoyo.

Jefatura de Estudios organizara el profesorado acompanante a dichas actividades,
y tendra en cuenta la ratio que acompanara al alumnado establecida en la Circular
de Inicio de Curso 2023-2024 de la siguiente manera: en Educacion Infantil, debera
haber como minimo un docente cada diez estudiantes y en Educacién Primaria un
docente cada veinte alumnos.

3.3. Programas Institucionales en los que participa el Centro
Entendemos que el Proyecto Educativo es un elemento con un caracter de
permanencia de varios cursos escolares, desde el centro se sigue la linea de
participar en aquellos programas que resulten beneficiosos para el alumnado.
Estos programas se recogerany concretaran en la Programacion General Anual de
cada curso.

Cabe destacar los siguientes programas en los que el centro lleva participando
desde hace varios cursos y los exponemos en el Proyecto Educativo al estar
asentados durante afios y seguir realizandose en cursos venideros:

e Programa de “Alimentacion Saludable y de Produccién Ecoldgica en los

Comedores Escolares de Asturias”. Estrategia NAOS.

e Red de Huertos Escolares.
e Programa de la Boca Sana.
e Plan Director para la Convivencia y mejora de la Seguridad en los centros

educativos y sus entornos 2023-2024.

e Programa Hable.

3.4. Secciones Linglisticas Especializadas
El proyecto Hable es un proyecto que lleva asentado en el CRA desde el curso
académico 2009, anteriormente se conocia como proyecto bilinglie. Las areas
seleccionadas, desde el principio de la participacién del CRA en los proyectos de
fomento de la competencia comunicativa del alumnado en lengua extranjera, en la
etapa de educacién primaria son las siguientes:
e Primer ciclo: Ciencias de la naturaleza (Natural Sciences).
e Segundo y tercer ciclo: Ciencias de la naturaleza (Natural Sciences) y
Ciencias Sociales (Social Sciences).
De acuerdo con la Resolucion 135/2015 del 4 de junio donde se regula el Programa
Bilinglie, se asegurard el maximo grado de exposicidon diaria a la lengua,
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garantizando al menos la ensefianza de un 50% de los contenidos de cada area,
materia o médulo en la lengua extranjera. Se asegurara también la adquisicion de
la terminologia especifica del area, materia o médulo en lengua espafola que
posibilite alalumnado la realizacién de las pruebas individualizadas de fin de etapa.
Esto es, que las clases pueden ser dadas en ambos idiomas, asegurando que al
menos la mitad de estas sean en la lengua extranjera.

De acuerdo con la Resolucion antes mencionada, en ningln caso, se valoraran
aspectos de la evaluacion del aprendizaje de la lengua extranjera en la evaluacion
de las areas, materias o médulos no lingliisticos. Esto es, elalumnado debe superar
los objetivos propuestos para las areas de Ciencias Naturales y Ciencia Sociales.
Se debe evaluar los conocimientos de la asignatura, independientemente del
idioma.

Creemos que nuestra participacion en el Programa Bilinglie es ademaés beneficiosa
para el CRAy para nuestro alumnado por varios motivos como:

e Desarrollar la competencia comunicativa de los alumnos/as en inglés,
utilizandolo como vehiculo de comunicacidon habitual en el aula y creando
situaciones reales de comunicacion.

e Valorar el conocimiento de otras sociedades y culturas a una edad
temprana, a través del uso de la lengua inglesa, haciendo posible el
acercamiento entre los ciudadanos de la Unién Europea y con los de otros
continentes.

e Crear conciencia de la diversidad de las dos culturas, (inglesa y espanola).

4. EL TRATAMIENTO DE LOS CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL

Los elementos transversales son uno de los aspectos mas destacados de la Ley
Organica de Educacion 3/2020 de 29 de diciembre, que pretende promocionar una
educacion mas igualitaria, inclusiva y adaptada a la sociedad actual, taly como se
desprende del cuerpo de la propia Ley.

Los elementos transversales son ejes que atraviesan el curriculo persiguiendo el
desarrollo de valores y actitudes propias de una sociedad libre y democratica
basada en la igualdad, la justicia y la solidaridad, entre otros valores.

Estos se plantean como el fortalecimiento del respeto de los derechos humanos,
las libertades fundamentales y los valores que preparan al alumnado para una
mejor integracion en la sociedad en la que se desenvuelven.
Los contenidos transversales tienen las siguientes caracteristicas:
e Altener un cardcter transversal no aparecen asociados a un solo area, sino
que se integran y asocian a todas y cada una de las areas que forman el
curriculo.
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e Importancia social: las cuestiones que se integran dentro de ellos tienen una
importante significacién social. Todas las cuestiones ambientales, asicomo
las relacionadas con la salud, la paz, la solidaridad, estan siendo
constantemente reclamadas por la sociedad para que sean incorporadas a
la accién educativa, siendo ésta uno de los ejes mas importantes de
formacion del alumnado.

e Valores sociales: el alumnado, sobre todo, debe de llegar a adquirir unas
determinadas actitudes, y a desarrollar determinados comportamientos
basados en valores libremente asumidos.

Para que estos elementos sean eficaces deben estar integrados en las lineas
generales de actuacion pedagdgica, proyectos e incluso en las distintas
situaciones de aprendizaje que conforman las programaciones didacticas.

El Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenaciény
las ensefianzas minimas de la Educacién Primaria en su anexo | menciona que La
transversalidad es una condicién inherente al Perfil de salida, en el sentido de que
todos los aprendizajes contribuyen a su consecucion. De la misma manera, la
adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicion de
todas las demaés. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una
correspondencia exclusiva con una Unica area, ambito o materia, sino que todas se
concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o materiasy, a su vez,
se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el
conjunto de las mismas.

Los elementos transversales que encontramos en la hormativa son los siguientes:
e Comprension lectora.
e Expresién oraly escrita.
e Comunicacioén audiovisualy TIC.
e Educacion emocionaly en valores.
e Fomento de la creatividad y del espiritu cientifico.
e Educacion para la salud (incluida educacioén sexual).

De todo esto extraemos la importancia de educar en valores y desarrollar la
inteligencia emocional en nuestro alumnado, asi como una de las prioridades de
las programaciones, y aun mas teniendo en cuenta el contexto, tal y como se
menciona en las distintas normativas educativas tanto a nivel nacional como
autonémico.

Estos contenidos hemos de definirlos cada afo en las programaciones y

concretarla en los proyectos que se lleven a cabo a lo largo del curso, tanto en
Educacioén Infantil como en Educaciéon Primaria.
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5. LA CONCRECION DE LOS CURRICULOS ESTABLECIDOS POR LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA

La concrecién de los curriculos, tanto de Educacion Infantil y de Educacién
Primaria incluidas dentro del Proyecto Educativo, que impulsara y desarrollara los
principios, los objetivos y la metodologia propios de un aprendizaje competencial
orientado al ejercicio de una ciudadania activa, tal y como establece el articulo
121.1 de la LOE.

A este respecto, debe aclararse la distincion terminoldgica que se encuentra entre
la etapa de Educacidén Infantil y Educacion Primaria cuando se habla de esa
concrecién curricular, ya que el articulo 14.2 de la LOE dedicado a la Educacion
Infantil distingue que “el caracter educativo de unoy otro ciclo sera recogido en una
propuesta pedagodgica por todos los centros que impartan educacién infantil.” Por
tanto, cuando hablemos de este documento en esta etapa nos referiremos a él
como propuesta pedagoégica, y cuando lo hagamos en Educacién Primaria
hablaremos de concrecién curricular, tal y como esta dispuesto también en los
respectivos decretos de curriculo.

5.1. Propuesta Pedagégica
Elarticulo 19 del Decreto 56/2022, de 5 de agosto por el que se regula la ordenacidn
y se establece el curriculo en el Principado de Asturias establece los apartados que
debe de recoger al menos la Propuesta Pedagdgica de la etapa de Educacidn
Infantil. La Propuesta que se recoge a continuacion cumple con lo establecido en
la normativa asturiana como se puede observar en el indice de la misma.
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0. NORMATIVA

e LeyOrganica 3/2020 (LOMLOE), de 29 de diciembre, que modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion (BOE 30/12/2020)

e Ley Organica 8/2021, Proteccion ante violencia de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y a la adolescencia frente a la violencia (BOE 05/06/2021).
Capitulo IV, del ambito educativo

e Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacidony
las enseianzas minimas de la Educacidén Primaria.

e Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluaciony
la promocidn en la Educacién Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y
la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional.

e Decreto56/2022 de 5 de agosto por el que se regula la ordenacién que establece
el curriculo de la Educaciodn Infantil en el Principado de Asturias

e Decreto57/2022 de 5 de agosto por el que se regula la ordenacién que establece
el curriculo de la Educacién Primaria en el Principado de Asturias

e Resolucion de 2 de abril de 2004, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, se
regula el procedimiento de modificacion de la jornada escolar en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de
Asturias.

e Resolucion de 1 de diciembre de 2022, de la Consejeria de educacion, por la que
se aprueban instrucciones sobre la evaluacion, la promocion y la titulacion,
segun corresponda, de las etapas de educacion infantil, educacion Primaria,
educacion secundaria obligatoria y Bachillerato, de aplicacion en el afio
académico 2022-2023 en tanto no se apruebe el desarrollo reglamentario
previsto en la normativa curricular autonémica derivada de la aprobacion de la
LOMLOE

e Resolucion del 6 de agosto de 2001 de la Consejeria de Educacidn y Ciencia por
la que se regula la organizacion y funcionamiento de los colegios de Infantil y
Primaria

e Instrucciones para el Curso Escolar2022-23 (Circular de inicio de curso). Centros
Publicos del Principado de Asturias y Anexos e Instrucciones (Julio 2022)

e Orientaciones para la elaboracion de la concreciéon curricular, propuesta

pedagogicay la programacion didactica educacion infantily educacién primaria.
Servicio de Inspeccidén Educativa (octubre de 2022)
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Siguiendo las indicaciones del articulo 9 del Decreto 56/2022, de 5 de agosto, por
el que se regula la ordenacidon y se establece el curriculo de la Educacién Infantil
en el Principado de Asturias, todos los centros docentes que impartan Educacion
Infantil deberan incluir en su Proyecto Educativo la propuesta pedagdgica, como
parte de la misma desarrollarany completaran el curriculo de la Educacién Infantil,
adaptandolo a las caracteristicas personales de cada nifo o nifiay a su realidad
socioeducativa.
En la elaboracion de la presente Propuesta Pedagdgica han participado los
maestros y maestras del ciclo de Educacion Infantil, siguiendo el articulo 18, sobre
autonomia de centro, del mencionado decreto.

El contenido de la presente Propuesta Pedagégica contiene los siguientes
apartados, siguiendo el articulo 19 del Decreto Asturiano, si bien alguno de los
epigrafes ha cambiado de nombre, adecuandolos a las lineas de centro:

a) La adecuacion de los objetivos de la etapa al contexto socioecondmico y
cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado, teniendo en cuenta
lo establecido al respecto en el propio Proyecto Educativo.

b) La organizacién y distribucion de los saberes basicos y de los criterios de
evaluacion.

c) Las decisiones de caracter general sobre la metodologia y el disefio de las
situaciones de aprendizaje.

d) Los recursos y materiales curriculares que se vayan a utilizar.

e) Las directrices generales sobre el seguimiento y evaluacion de los procesos
de aprendizaje del alumnado.

f) Las directrices generales y decisiones referidas a la atencién a las diferencias
individuales del alumnado.

g) Las actuaciones previstas para la colaboracién permanente con las madres,
los padres, los tutores o las tutoras legales de los alumnos y las alumnas.

h) Las medidas y acciones que se van a desarrollar para favorecer la transicion
entre los dos ciclos de Educacion Infantil a la nueva situacion de ensefianza
y aprendizaje y la incorporacion gradual y en grupos reducidos de todo el
alumnado desde elinicio de las actividades lectivas.

i) La concrecidon y distribucién de tiempos para el desarrollo de aquellas
actividades a las que se le asigne tiempo lectivo por parte de la Consejeria.

j) La organizacidon de la atencion educativa y de las actividades para las nifas y
los ninos que no reciban las ensefanzas de Religién, de acuerdo con lo que
se establece en la disposicion adicional primera del presente decreto.
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k) El procedimiento de seguimiento y revision de la propia propuesta pedagdgica
y las responsabilidades del personal educativo en estas tareas.

A. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA (INFANTIL Y PRIMARIA).

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, asi como sus posibilidades de
acciéon y aprender respetar las diferencias valorando positivamente la
diversidad.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social, conociendo las
particularidades del municipio de Aller.

c) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales,
fomentando una autoestima positiva.

d) Desarrollar sus capacidades emocionalesy afectivas.

e) Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivenciay relacidn social, asi como ejercitarse en el uso
de la empatia y la resolucién pacifica de conflictos evitando cualquier tipo
de violencia.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de
expresion valorando la variedad y riqueza cultural y linglistica de la
zona.

g) Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la lectura y la escritura,
y en el movimiento, el gesto y el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que promueven la
igualdad entre hombres y mujeres.

B. ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DE SABERES Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

Previo trabajo sobre el Decreto 56/2022 de 5 de agosto por el que se regula la
ordenaciéony se establece el curriculo de la Educacion Infantil en el Principado de
Asturias, y en pro de la autonomia de centro, el ciclo de Educacion Infantil ha
organizado los criterios de evaluacién y creado indicadores para cada nivel, de
manera que a través de dicho trabajo consensuado los maestros y maestras del
ciclo siendo fieles al articulo 20 del mencionado decreto elaboren sus
programaciones docentes.
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AREA 1: CRECIMIENTO EN ARMONIA

Competencias especificas

de una manera segura, para construir una autoimagen ajustaday positiva.
seguridad afectiva.

saludable y ecosocialmente responsable.

1-Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo y en la adquisicion de distintas estrategias, adecuando sus acciones a la realidad del entorno
2-Reconocer, manifestar y regular progresivamente sus emociones, expresando necesidades y sentimientos para lograr bienestar emocional y
3-Adoptar modelos, normas y habitos, desarrollando la confianza en sus posibilidades y sentimientos de logro, para promover un estilo de vida

4- Establecer interacciones sociales en condiciones de igualdad, valorando la importancia de la amistad, el respeto y la empatia, para construir su
propiaidentidad basada en valores democraticos y de respeto a los derechos humanos.

Criterios de evaluacion

INDICADORES DE EVALUCION

Relacién con
competencias clave

1.1 Progresar en el conocimiento de su cuerpo ajustando acciones y
reacciones y desarrollando el equilibrio, la percepcién sensorial y la
coordinacién en el movimiento.

1.2 Manifestar sentimientos de seguridad personal en la participacion en
juegos y en las diversas situaciones de la vida cotidiana, confiando en
las propias posibilidades y mostrando iniciativa.

1.3 Manejar diferentes objetos, utiles y herramientas en situaciones de
juego y en la realizacién de tareas cotidianas, mostrando un control
progresivo y de coordinacidon de movimientos de caracter fino.

1.1.1- Progresa en coordinacién en
movimiento.

1.1.2- Desarrolla equilibrio, percepcion
sensorialy coordinacién en el movimiento.
1.2.1- Muestra iniciativa en sus actividades
habituales.

1.2.2-Participa en juegos y actividades
propuestas.

1.2.3-Manifiesta seguridad en eldesempeno
de diversas actividades.

1.8.1- Utiliza distintos objetos en
situaciones de juego.

CPSAA, CE.
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1.4 Participar en contextos de juego dirigido y espontaneo, ajustandose a
sus posibilidades personales.

1.3.2- Coordina
movimientos en el
utensilios para jugar.
1.4.1- Participa en juegos dirigidos.

1.4.2- Juega de manera espontanea de
acuerdo a sus posibilidades.

paulatinamente
manejo objetos vy

2.1 Identificar y expresar sus necesidades y sentimientos, ajustando
progresivamente el control de sus emociones.

2.2 Ofrecer y pedir ayuda en situaciones cotidianas, valorando los

2.1.1-seinicia en el control emocional.

2.2.1-Pide ayuda y la ofrece en situaciones
cotidianas.

3.2 Respetar la secuencia temporal asociada a los acontecimientos y
actividades cotidianas, adaptandose a las rutinas establecidas para el
grupo y desarrollando comportamientos respetuosos hacia las demas
personas.

beneficios de la cooperaciény la ayuda entre iguales. 2.2.2-Valora los beneficios de |la CPSAA, CCL.
cooperaciony ayuda entre iguales.

2.3 Expresar inquietudes, gustos y preferencias, mostrando satisfacciény | 2.3.1- Expresa inquietudes, gustos vy

seguridad sobre los logros conseguidos. preferencias.

3.1 Realizar actividades relacionadas con el autocuidado y el cuidado del | 3.1.1-Muestra confianza en la realizacién de

entorno con una actitud respetuosa, mostrando autoconfianza e iniciativa. | actividades de autocuidado.
3.1.2- Realiza actividades de autocuidado y
cuidado del entorno. CPSAA, CE.

3.2.1-Se adapta a las rutinas del grupo.

4.1 Participar con iniciativa en juegos vy actividades colectivas
relacionandose con otras personas con actitudes de afecto y de empatia,
respetando los distintos ritmos individuales y evitando todo tipo de
discriminacion.

4.1.1-se relaciona con otras personas con
afectoy empatia.

4.2.1-Reproduce conductas y acciones a
través deljuego simbdlicos sin estereotipos.
4.3.1-Comprende las normas sociales que
regulan la convivencia.

CCL, CPSAACC, CCEC.
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4.2 Reproducir conductas, acciones o situaciones a través del juego
simbdlico en interaccién con sus iguales, identificando y rechazando todo
tipo de estereotipos.

4.3 Participar activamente en actividades relacionadas con la reflexion
sobre las normas sociales que regulan la convivencia y promueven valores
como el respeto a la diversidad, el trato no discriminatorio hacia las
personas con discapacidad y la igualdad de género.

4.4 Desarrollar destrezas y habilidades para la gestién de conflictos de
forma positiva, proponiendo alternativas creativas y teniendo en cuenta el
criterio de otras personas.

4.5 Participar, desde una actitud de respeto, en actividades relacionadas
con costumbres y tradiciones étnicas y culturales presentes en su entorno,
mostrando interés por conocerlas.

4.3.2- Respeta la diversidad y laigualdad de
género.

4.4.1-Gestiona conflictos de forma positiva.

4.5.1-Participa en actividades culturales del
entorno con respeto e interés.

Saberes basicos

A. Elcuerpoy el control progresivo del mismo.

- Autoimagen positiva y ajustada ante los demas.

- Los sentidosy sus funciones. Elcuerpoy el entorno.

- Progresiva autonomia en la realizacion de tareas.
B. Desarrollo y equilibrio afectivos.

vivencias, preferencias e intereses.

- Imagen globaly segmentaria del cuerpo: caracteristicas individuales y percepcion de los cambios fisicos.
- ldentificacidony respeto de las diferencias, evitando estereotipos sexistas.

- Elmovimiento: control progresivo de la coordinacién, el tono, el equilibrio y los desplazamientos.

- Implicaciones de la discapacidad sensorial o fisica en la vida cotidiana.

- Dominio activo del tono y la postura en funcién de las caracteristicas de los objetos, accionesy situaciones.
- Eljuego como actividad placenteray fuente de aprendizaje. Normas de juego.

- Herramientas y estrategias para la identificacion, expresion, aceptacion y control progresivo de las propias emociones, sentimientos,
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Estrategias de ayuday cooperacion en contextos de juego y rutinas.

Estrategias para desarrollar la seguridad en si mismo o en si misma, el reconocimiento de sus posibilidades y la asertividad respetuosa hacia
quienes nos rodean.

Aceptacioén constructiva de los errores y las correcciones: manifestaciones de superacioény logro.

Valoracién del trabajo bien hecho: desarrollo inicial de habitos y actitudes de esfuerzo, constancia, organizacién, atencién e iniciativa.

C. Habitos de vida saludable para el autocuidado y el cuidado del entorno.

Necesidades basicas: manifestacién, regulaciény control en relaciéon con el bienestar personal.

Habitos y practicas sostenibles y ecosocialmente responsables relacionados con la alimentacién, la higiene, el descanso, el autocuidado y el
cuidado del entorno.

Actividad fisica estructurada con diferentes grados de intensidad.

Rutinas: planificacién secuenciada de las acciones para resolver una tarea; normas de comportamiento social en la comida, el descanso, la
higiene y los desplazamientos, etc.

Identificacién de situaciones peligrosasy prevencidn de accidentes.

D. Interaccion socioemocional en el entorno.

Lavidajunto a los demas.

La diversidad familiar.

La familiay laincorporacién a la escuela.

Habilidades socioafectivas y de convivencia: comunicaciéon de sentimientos y emociones y pautas basicas de convivencia, que incluyan el
respeto a laigualdad de géneroy el rechazo a cualquier tipo de discriminacion y de estereotipo.

Estrategias de autorregulacion de la conducta. Empatia y respeto.

Resolucion de conflictos surgidos en interacciones con otras personas.

La amistad como elemento protector, de prevencién de la violenciay de desarrollo de la cultura de la paz.

Férmulas de cortesia e interaccién social positiva. Actitud de ayuda y cooperacion.

La respuesta empatica a la diversidad debida a distintas formas de discapacidad y a sus implicaciones en la vida cotidiana.

Juego simbdlico. Observacion, imitacidon y representacion de personas, personajesy situaciones. Estereotiposy prejuicios.

Otros grupos sociales de pertenencia: caracteristicas, funcionesy servicios.

Asentamientosy actividades de nuestro entorno.

Celebraciones, costumbres y tradiciones libres de estereotipos y prejuicios, con atencidon especial a las del Principado de Asturias.
Herramientas para el aprecio de las sefias de identidad étnico-cultural presentes en su entorno.
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AREA 2: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1 Identificar las caracteristicas de materiales, objetosy coleccionesy establecer relaciones entre ellos, mediante la exploracidén, la manipulacién
sensorial, el manejo de herramientas sencillas y el desarrollo de destrezas légico-matematicas para descubrir y crear una idea cada vez mas
compleja del mundo.

2 Desarrollar, de manera progresiva, los procedimientos del método cientifico y las destrezas del pensamiento computacional, a través de
procesos de observacién y manipulacion de objetos, para iniciarse en la interpretacion del entorno y responder de forma creativa a las
situacionesy retos que se plantean.

3 Reconocer elementos y fendmenos de la naturaleza, mostrando interés por los habitos que inciden sobre ella, para apreciar la importancia del
uso sostenible, el cuidado y la conservacion del entorno en la vida de las personas.

Relacion con

CRITERIOS EVALUACION INDICADORES DE EVALUACION .
competencias clave

1.1 Establecer distintas relaciones entre los objetos a partir de sus cualidades o | 1.1.1-Establece relaciones entre
atributos, mostrando curiosidad e interés. objetivos en funcién de sus

cualidades.

1.1.2- Se interesa por el

establecimiento de relaciones

1.2 Emplear los cuantificadores basicos mas significativos en el contexto deljuego | entre objetos.

y en la interaccién con los dema3s. 1.2.1- Emplea cuantificadores

1.3 Ubicarse adecuadamente en los espacios habituales, tanto en reposo como en | basicos.
movimiento, aplicando sus conocimientos acerca de las nociones espaciales | 1.3.1-Se ubica en el espacio tanto STEM, CPSAA, CE.
béasicasy jugando con el propio cuerpo y con objetos. en reposo como en movimiento.

1.3.2-Aplica conocimientos de
nociones espaciales basicas.
1.4 Identificar las situaciones cotidianas en las que es preciso medir, utilizando el | 1.4.1-ldentifica las situaciones

cuerpo u otros materiales y herramientas para efectuar las medidas. cotidianas en las que es preciso

1.5 Organizar su actividad, ordenando las secuencias y utilizando las nociones | medir.
temporales basicas. 1.4.2- Utiliza el cuerpo para medir.
1.5.1-Ordena secuencias

temporales basicas.
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2.1 Gestionar situaciones, dificultades, retos o problemas mediante la planificacion
de secuencias de actividades, la manifestacién de interés e iniciativa y la
cooperacion con sus iguales.

2.2 Canalizar progresivamente la frustracidon ante las dificultades o problemas
mediante la aplicacion de diferentes estrategias.

2.3 Plantear hipdtesis acerca del comportamiento de ciertos elementos o
materiales, verificandolas a través de la manipulacion y la actuacion sobre ellos.

2.4 Utilizar diferentes estrategias para la toma de decisiones con progresiva
autonomia, afrontando el proceso de creacion de soluciones originales en
respuesta a los retos que se le planteen.

2.5 Programar secuencias de acciones o instrucciones para la resolucién de tareas
analégicas y digitales, desarrollando habilidades basicas de pensamiento
computacional.

2.6 Participar en proyectos utilizando dinamicas cooperativas, compartiendo y
valorando opiniones propias y ajenas, y expresando conclusiones personales a
partir de ellas.

3.1 Interesarse por las actividades en contacto con la naturaleza y las
caracteristicas de los elementos naturales del entorno, mostrando respeto hacia
ellos y hacia los animales que lo habitan.

3.2 ldentificar rasgos comunes y diferentes entre seres vivos e inertes.

2.1.1-Gestiona situaciones
planificando actividades.

2.1.2- Manifiesta iniciativa en la
cooperacién con sus iguales a la
hora de gestionar dificultades y
problemas.

2.2.1- Usa distintas estrategias para

canalizar la frustracion.

2.3.1- Manipula objetos para
comprobar hipétesis planteadas.
2.4.1-Utiliza con autonomia
estrategias paratomar decisiones en
la solucién de retos.

2.5.1-Programa secuencia de
acciones o instruccién para resolver
tareas.

2.6.1 Utiliza dindmicas cooperativas
en sus proyectos.

2.6.2- Valora las opiniones ajenas
para establecer sus propias
conclusiones.

3.1.1. Muestra respeto hacia los
elementos naturales y animales del
entorno.

3.1.2- Se interesa por las actividades
en contacto con la naturaleza.

STEM, CPSAA, CE.
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3.2.1-Establece semejanzas y
diferencias entre seres vivos e
inertes.

3.3 Establecer relaciones entre el medio naturaly el social a partir del conocimiento | 3.3.1- Establece relaciones entre el
y la observacion de algunos fendmenos naturales y de los elementos patrimoniales | medio naturaly el social. STEM, CPSAA, CC.
presentes en el medio fisico. 3.3.2-Observa y conoce
fendmenos naturales.

Saberes basicos

A. Dialogo corporal con el entorno.
- Exploracién creativa de objetos, materiales y espacios.
- Cualidades o atributos de objetos y materiales. Relaciones de orden, correspondencia, clasificacién y comparacion.
- Cuantificadores basicos contextualizados.
- Funcionalidad de los nimeros en la vida cotidiana.
- Situaciones en las que se hace necesario medir.
- Nociones espaciales basicas en relaciéon con su propio cuerpo, los objetosy las acciones, tanto en reposo como en movimiento.
- Eltiempoy su organizacién: dia-noche, estaciones, ciclos, calendario, etc.
B. Experimentacion en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad.
- Pautas para laindagacion en el entorno: interés, respeto, curiosidad, asombro, cuestionamiento y deseos de conocimiento.
- Estrategias de construcciéon de nuevos conocimientos: relacionesy conexiones entre lo conocido y lo novedoso, y entre experiencias previas
y huevas; andamiaje e interacciones de calidad con las personas adultas, conigualesy con el entorno.
- Modelo de control de variables. Estrategias y técnicas de investigacion: ensayo-error, observacion, experimentacion, formulacién y
comprobacion de hipdtesis, realizacién de preguntas, manejo y busqueda en distintas fuentes de informacioén.
- Estrategias de planificacién, organizacién o autorregulacién de tareas. Iniciativa en la busqueda de acuerdos o consensos en la toma de
decisiones.
- Estrategias para proponer soluciones: creatividad, didlogo, imaginaciény descubrimiento.
- Procesosyresultados. Hallazgos, verificacion y conclusiones.
C. Indagacion en el medio fisico y natural. Cuidado, valoracién y respeto.
- Elementos naturales (agua, tierray aire). Caracteristicas y comportamiento (peso, capacidad, volumen, mezclas o trasvases).
- Influencia de las acciones de las personas en el medio fisico y en el patrimonio naturaly cultural. El cambio climatico.
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- Recursos naturales. Sostenibilidad, energias limpias y naturales.

- Respetoy proteccién del medio natural.

- Fendmenos naturales: identificacion y repercusioén en la vida de las personas.

- Empatia, cuidado y proteccién de los animales. Respeto de sus derechos.
- Respeto por el patrimonio cultural presente en el medio fisico y del patrimonio cultural asturiano.

AREA 3: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

necesidades e intenciones y responder a las exigencias del entorno.

demandas del entorno y construir nuevos aprendizajes.

y algunas de sus caracteristicas.

comunicativas y su bagaje cultural.

1 Manifestar interés por interactuar en situaciones cotidianas a través de la exploracién y el uso de su repertorio comunicativo, para expresar sus
2 Interpretar y comprender mensajes y representaciones apoyandose en conocimientos y recursos de su propia experiencia para responder a las
3 Producir mensajes de manera eficaz, personal y creativa, utilizando diferentes lenguajes, descubriendo los cddigos de cada uno de ellos y

explorando sus posibilidades expresivas, para responder a diferentes necesidades comunicativas.

4  Participar por iniciativa propia en actividades relacionadas con textos escritos, mostrando interés y curiosidad, para comprender su funcionalidad

5 Valorar la diversidad linguistica presente en su entorno, asi como otras manifestaciones culturales, para enriquecer sus estrategias

Criterios de evaluacion

INDICADORES DE EVALUACION

Relacion con
competencias clave

1.1 Participar de manera activa, espontanea y respetuosa con las diferencias
individuales y linglisticas en situaciones comunicativas de progresiva
complejidad, en funcién de su desarrollo individual.

1.2 Ajustar su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y al
contexto, indagando en las posibilidades expresivas de los diferentes
lenguajes.

1.3 Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando interés,
curiosidad y respeto por la diversidad de perfiles linguisticos.

1.1.1.Participa activamente en

situaciones comunicativas
respetando las diferencias
individuales.

1.2.1- Ajusta su repertorio

comunicativo a sus interlocutores y
contexto.

1.2.2-Indaga las posibilidades
expresivas de los diferentes lenguajes.
1.8.1-Muestrainterés por participar en
situaciones de uso de diferentes

CCL, CP,CD, CC.
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1.4 Interactuar con distintos recursos digitales, familiarizandose con diferentes
medios y herramientas digitales.

lenguas, con respeto a la diversidad de
los perfiles linguisticos.

1.4.1-Se familiariza con distintos
medios y herramientas digitales.

3.2 Utilizar el lenguaje oral como instrumento regulador de la accion en las
interacciones con los demas con seguridad y confianza.

3.3 Evocary expresar espontaneamente ideas a través del relato oral.
3.4 Elaborar creaciones plasticas, explorando y utilizando diferentes materiales
y técnicasy participando activamente en el trabajo en grupo cuando se precise.

3.5 Interpretar propuestas dramaticas y musicales, utilizando y explorando
diferentes instrumentos, recursos o técnicas.

2.1 Interpretar de forma eficaz los mensajes e intenciones comunicativas de las | 2.1.1-Interpreta mensajes e
demas personas. intenciones comunicativas de las
_ g . _ demas personas. | ccL cD, cPsaA, CCEC.
2.2 |Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o | 2.2.1- Interpreta mensajes
manifestaciones artisticas, también en formato digital, reconociendo la | transmitidos mediante
intencionalidad del emisor y mostrando una actitud curiosay responsable. representaciones artisticas y
digitales.
3.1 Hacer un uso funcional del lenguaje oral, aumentando su repertorio | 3.1.1- Utiliza el lenguaje oral de
linguistico y construyendo progresivamente un discurso mas eficaz, organizado | manera funcional.
y coherente en contextos formales e informales. 3.1.2-Aumenta su repertorio
linguistico.
3.1.3- Utiliza un discurso eficaz,

organizado y coherente en contextos
formales e informales.

3.2.1-Utiliza, con seguridad vy
confianza, el lenguaje oral como
instrumento regulador de la accion.
3.3.1- Evoca y expresa ideas a través
del lenguaje oral.

3.4.1- Elabora creaciones plasticas

utilizando diferentes técnicas vy
materiales.
3.5.1- Utiliza y explora diferentes

instrumentos, recursos y técnicas en
sus interpretaciones dramaticas y
musicales.

CCL, CP, CD, CPSAA,
CCEC
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3.6 Ajustar armdénicamente su movimiento al del resto y al espacio como forma
de expresion corporal libre, manifestando interés e iniciativa.

3.7 Expresarse de manera creativa, utilizando diversas herramientas o
aplicaciones digitales intuitivas y visuales.

3.6.1-Se expresa libremente por el
espacio ajustando sus movimientos a
los del grupo.

3.7.1-Utiliza diversas herramientas o
aplicaciones digitales.

4.1 Mostrar interés por comunicarse a través de codigos escritos,
convencionales o no, valorando su funcién comunicativa.

4.2 Identificar, de manera acompanada, alguna de las caracteristicas textualesy
paratextuales mediante la indagacién en textos de uso social libres de prejuicios
y estereotipos sexistas.

4.3 Recurriralabibliotecacomo fuente de informaciéony disfrute, respetando sus
normas de uso.

4.1.1-Muestra interés por los cédigos
escritos para comunicarse,
convencionales o no.

4.2.1- ldentifica alguna caracteristica
textual y paratextual.

4.3.1- Utiliza la biblioteca como fuente
de informaciony disfrute.

4.3.2- respeta las normas de uso de la
biblioteca.

CCL, CP, CPSAA, CE.

5.1 Relacionarse de forma respetuosa en la pluralidad linglisticay cultural de su
entorno, manifestando interés por otras lenguas, etnias y culturas.

5.2 Participar en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas
con rutinasy situaciones cotidianas.

5.3 Participar en actividades de aproximacion a la literatura infantil, tanto de
caracter individual, como en contextos dialégicos y participativos,
descubriendo, explorando y apreciando la belleza del lenguaje literario.

5.1.1-Manifiesta interés por otras
lenguasy culturas.

5.2.1-Participa en interacciones
comunicativas en lengua extranjera
relacionadas con rutinasy situaciones
cotidianas.

5.3.1-Descubrey explorala bellezadel

lenguaje literario.

CCL, CP, CCEC.
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5.4 Expresar emociones, ideas y pensamientos a través de manifestaciones | 5.4.1- Se expresa a través de

artisticas y culturales, disfrutando del proceso creativo. manifestaciones artisticas y
culturales.

5.5 Expresar gustos, preferencias y opiniones sobre distintas manifestaciones

artisticas, explicando las emociones que produce su disfrute. 5.5.1- Expresa gustos y preferencias
ante distintas manifestaciones
artisticas.

Saberes basicos

A. Intencién e interaccion comunicativas.
- Repertorio comunicativo y elementos de comunicacion no verbal.
- Comunicacién interpersonal: empatia y asertividad.
- Convenciones sociales del intercambio linglistico en situaciones comunicativas que potencien el respeto y la igualdad: atencién, escucha
activa, turnos de didlogo y alternancia.
B. Las lenguas y sus hablantes.
- Repertorio linguistico individual.
- Larealidad linglistica del entorno. Férmulas o expresiones que responden a sus necesidades o intereses. Aproximacién a la lengua extranjera.
Elementos para una comunicacion funcional basica.
C. Comunicacioén verbal: expresion, comprension, didlogo
- Ellenguaje oral en situaciones cotidianas: conversaciones, juegos de interaccién social y expresion de vivencias.
- Textos orales formales e informales desde una perspectiva coeducativa.
- Intencién comunicativa de los mensajes.
- Verbalizacién de la secuencia de acciones en una accién planificada.
- Discriminacién auditiva y conciencia fonolégica.
- Precision, entonaciény pronunciacion de léxico variado.
D. Aproximacion al lenguaje escrito.
- Losusos sociales de la lecturay la escritura. Funcionalidad y significatividad en situaciones comunicativas.
- Textos escritos en diferentes soportes desde una perspectiva coeducativa.
- Intencidén comunicativa y acercamiento a las principales caracteristicas textuales y paratextuales. Primeras hipdtesis para la interpretaciény
compresion.
- Las propiedades del sistema de escritura: hipétesis cuantitativas y cualitativas.

32



YT

W Principado de
Asturias
Consejeria

(&
de Educacion -

PN

N PAEETHS o sSE ANTneS ROSLES

- Aproximacion al codigo escrito desde las escrituras indeterminadas.
- Otros cddigos de representacion grafica libres de estereotipos: imagenes, simbolos, niumeros...
- Iniciacion a estrategias de busqueda de informacidn, reelaboracién y comunicacion.
- Situaciones de lectura a través de modelos lectores de referencia.
E. Aproximacion a la educacion literaria.

Textos literarios infantiles orales y escritos adecuados al desarrollo infantil, que preferiblemente desarrollen valores sobre cultura de paz,
derechos de la infancia, igualdad de género y diversidad funcionaly étnico-cultural.
- Vinculos afectivos y ludicos con los textos literarios.
- Conversacionesy dialogos en torno a textos literarios libres de todo tipo de prejuicios y estereotipos.
- Poesias, rimas, adivinanzas, leyendas, cuentos tanto tradicionales como contemporaneos.
F. Ellenguaje y la expresion musicales.
- Posibilidades sonoras, expresivas y creativas de la voz, el cuerpo, los objetos cotidianos de su entorno y los instrumentos.
- Propuestas musicales en distintos formatos, libres de estereotipos sexistas. Canciones y juegos propios del entorno préoximo y del contexto
asturiano. El sonido, el silencioy sus cualidades. El cédigo musical.
- Intencidn expresiva en las producciones musicales. - La escucha musical como disfrute.
G. El lenguaje y la expresion plasticos y visuales.
- Materiales especificos e inespecificos, elementos, técnicas y procedimientos plasticos.
- Intencidn expresiva de producciones plasticas y pictéricas.
- Manifestaciones plasticas variadas con perspectiva coeducadora. Otras manifestaciones artisticas.
H. El lenguaje y la expresion corporales.

Posibilidades expresivas y comunicativas del propio cuerpo en actividades individuales y grupales libres de prejuicios y estereotipos sexistas.
- Juegos de expresion corporaly dramatica, libres de estereotipos sexistas.
I. Alfabetizacidn digital.

- Aplicacionesy herramientas digitales con distintos fines: creacién, comunicacion, aprendizaje y disfrute.
- Uso saludable, moderado y responsable de las tecnologias digitales.

- Lecturaeinterpretacion critica de imagenes e informacidn recibida a través de medios digitales.

- Funcidén educativa de los dispositivos y elementos tecnolégicos de su entorno.
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AREA 1: CRECIMIENTO EN ARMONIA
Competencias especificas
1 Progresar en el conocimientoy control de su cuerpo y en la adquisicidon de distintas estrategias, adecuando sus acciones a la realidad del entorno
de una manera segura, para construir una autoimagen ajustaday positiva.
2 Reconocer, manifestar y regular progresivamente sus emociones, expresando necesidades y sentimientos para lograr bienestar emocional y
seguridad afectiva.
3 Adoptar modelos, normas y habitos, desarrollando la confianza en sus posibilidades y sentimientos de logro, para promover un estilo de vida
saludable y ecosocialmente responsable.
4 Establecer interacciones sociales en condiciones de igualdad, valorando la importancia de la amistad, el respeto y la empatia, para construir su
propiaidentidad basada en valores democraticos y de respeto a los derechos humanos.
Criterios de evaluacion INDICADORES DE EVALUCION Relacion con
competencias clave
1.1 Progresar en el conocimiento de su cuerpo ajustando acciones y | 1.1.1- Progresa en coordinacién en
reacciones y desarrollando el equilibrio, la percepciéon sensorial y la | movimiento.
coordinacién en el movimiento. 1.1.2- Desarrolla equilibrio, percepcién
sensorialy coordinaciéon en el movimiento.
1.2.1- Muestrainiciativa en sus actividades
1.2 Manifestar sentimientos de seguridad personal en la participacién en | habituales.
juegosy en las diversas situaciones de lavida cotidiana, confiando en las | 1.2.2-Participa en juegos y actividades de
propias posibilidades y mostrando iniciativa. la vida cotidiana propuestas con
seguridad. CPSAA, CE.
1.2.3-Muestra confianza en sus
posibilidades e iniciativa en actividades
1.3 Manejar diferentes objetos, Utiles y herramientas en situaciones de juego | cotidianasy juegos.
y en la realizacion de tareas cotidianas, mostrando un control progresivo | 1.3.1  Utiliza distintos objetos en
y de coordinaciéon de movimientos de caracter fino. situaciones de juego y tareas cotidianas.
1.4 Participar en contextos de juego dirigido y espontaneo, ajustandose a sus | 1.3.2- Coordina paulatinamente
posibilidades personales. movimientos de caracter fino en el manejo
objetos y utensilios en juego y situaciones
cotidianas.
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1.4.1- Participa en juegos dirigidos.
1.4.2- Juega de manera espontanea de
acuerdo a sus posibilidades.

2.1 Identificar y expresar sus necesidades y sentimientos, ajustando
progresivamente el control de sus emociones.

2.2 Ofrecery pedir ayuda en situaciones cotidianas, valorando los beneficios

2.1.1- Avanza en el control emocional.
2.1.2-ldentifica y expresa necesidades y
sentimientos.

2.2.1-Pide ayudaYy la ofrece en situaciones

9 . - CPSAA, CCL.
de la cooperaciony la ayuda entre iguales. cotidianas.
2.2.2-Valora los beneficios de |la
cooperacidny ayuda entre iguales.
2.3 Expresar inquietudes, gustos y preferencias, mostrando satisfaccion y | 2.3.1- Expresa inquietudes, gustos vy
seguridad sobre los logros conseguidos. preferencias.
3.1 Realizar actividades relacionadas con el autocuidado y el cuidado del | 3.1.1-Muestra confianza en la realizacion
entorno con una actitud respetuosa, mostrando autoconfianza e iniciativa. de actividades de autocuidado.
3.1.2- Realiza actividades de autocuidado CPSAA, CE.

3.2 Respetar la secuencia temporal asociada a los acontecimientos y
actividades cotidianas, adaptandose a las rutinas establecidas para el grupo
y desarrollando comportamientos respetuosos hacia las demas personas.

y cuidado del entorno.

3.2.1-Se adapta a las rutinas del grupo.
3.2.2-Desarrolla comportamientos
respetuosos hacia las demas personas.

4.1 Participar coniniciativa en juegos y actividades colectivas relacionandose
con otras personas con actitudes de afecto y de empatia, respetando los
distintos ritmos individuales y evitando todo tipo de discriminacién.

4.2 Reproducir conductas, acciones o situaciones a través del juego
simbdlico en interaccién con sus iguales, identificando y rechazando todo
tipo de estereotipos.

4.1.1- Participa con iniciativa en juegos y
actividades cotidianas con afecto vy
empatia.

4.1.2-Respeto los distintos ritmos en los
juegos.

4.2.1-Reproduce conductas y acciones a
través del juego simbodlicos sin
estereotipos.

4.2.2-Rechaza estereotipos en el juego
simbdlico.

CCL, CPSAACC, CCEC.
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4.3 Participar activamente en actividades relacionadas con la reflexion sobre
las normas sociales que regulan la convivenciay promueven valores como el
respeto

a la diversidad, el trato no discriminatorio hacia las personas con
discapacidady laigualdad de género.

4.4 Desarrollar destrezas y habilidades para la gestion de conflictos de forma
positiva, proponiendo alternativas creativas y teniendo en cuenta el criterio
de otras personas.

4.5 Participar, desde una actitud de respeto, en actividades relacionadas con
costumbres y tradiciones étnicas y culturales presentes en su entorno,
mostrando interés por conocerlas.

4.3.1-Comprende las normas sociales que
regulan la convivencia.

4.3.2- Respeta la diversidad y la igualdad
de género.

4.4.1-Gestiona conflictos de forma
positiva.

4.4.2-Popone alternativas en los conflictos
contando con la opinién de los demas.

4.5.1-Participa en actividades culturales
del entorno con respeto e interés.

Saberes basicos

A. El cuerpoy el control progresivo del mismo.

- Imagen globaly segmentaria del cuerpo: caracteristicas individuales y percepcién de los cambios fisicos.

- Autoimagen positiva y ajustada ante los demas.

- ldentificaciony respeto de las diferencias, evitando estereotipos sexistas.

- Lossentidosy sus funciones. El cuerpoy el entorno.

- Elmovimiento: control progresivo de la coordinacion, el tono, el equilibrio y los desplazamientos.

- Implicaciones de la discapacidad sensorial o fisica en la vida cotidiana.

- Dominio activo deltono y la postura en funcién de las caracteristicas de los objetos, acciones y situaciones.
- Eljuego como actividad placenteray fuente de aprendizaje. Normas de juego.

- Progresiva autonomia en la realizacion de tareas.
B. Desarrollo y equilibrio afectivos.

- Herramientasy estrategias para la identificacidn, expresion, aceptacidon y control progresivo de las propias emociones, sentimientos,

vivencias, preferencias e intereses.
- Estrategias de ayuday cooperacion en contextos de juego y rutinas.
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- Estrategias para desarrollar la seguridad en si mismo o en si misma, el reconocimiento de sus posibilidades y la asertividad respetuosa hacia
quienes nos rodean.

- Aceptacidon constructiva de los errores y las correcciones: manifestaciones de superaciény logro.

- Valoracién del trabajo bien hecho: desarrollo inicial de habitos y actitudes de esfuerzo, constancia, organizacion, atencion e iniciativa.

C. Habitos de vida saludable para el autocuidado y el cuidado del entorno.

- Necesidades basicas: manifestacion, regulaciény control en relacién con el bienestar personal.

- Habitosy practicas sostenibles y ecosocialmente responsables relacionados con la alimentacion, la higiene, el descanso, el autocuidadoy
el cuidado del entorno.

- Actividad fisica estructurada con diferentes grados de intensidad.

- Rutinas: planificacién secuenciada de las acciones para resolver una tarea; normas de comportamiento social en la comida, el descanso, la
higiene y los desplazamientos, etc.

- Identificacién de situaciones peligrosas y prevencion de accidentes.

- D. Interacciéon socioemocional en el entorno.

- Lavidajunto alos demas.

- Ladiversidad familiar.

- Lafamiliaylaincorporacion a la escuela.

- Habilidades socioafectivas y de convivencia: comunicacién de sentimientos y emocionesy pautas basicas de convivencia, que incluyan el
respeto a laigualdad de géneroy el rechazo a cualquier tipo de discriminaciéon y de estereotipo.

- Estrategias de autorregulacion de la conducta. Empatiay respeto.

- Resolucién de conflictos surgidos en interacciones con otras personas.

- Laamistad como elemento protector, de prevencidon de la violencia y de desarrollo de la cultura de la paz.

- Fdérmulas de cortesia e interaccion social positiva. Actitud de ayuday cooperacion.

- Larespuesta empatica a la diversidad debida a distintas formas de discapacidad y a sus implicaciones en la vida cotidiana.

- Juego simbdlico. Observacién, imitaciény representacién de personas, personajesy situaciones. Estereotipos y prejuicios.

- Otros grupos sociales de pertenencia: caracteristicas, funcionesy servicios.

- Asentamientosy actividades de nuestro entorno.

- Celebraciones, costumbresy tradiciones libres de estereotipos y prejuicios, con atencion especial a las del Principado de Asturias.
Herramientas para el aprecio de las sefias de identidad étnico-cultural presentes en su entorno.

37



s
Principado de

Asturias

Consejeria

de Educacion

SR

N PAEETHS o sSE ANTneS ROSLES

AREA 2: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Identificar las caracteristicas de materiales, objetosy coleccionesy establecer relaciones entre ellos, mediante la exploracidn, la manipulacion
sensorial, el manejo de herramientas sencillas y el desarrollo de destrezas logico-matematicas para descubrir y crear una idea cada vez mas

compleja del mundo.

Desarrollar, de manera progresiva, los procedimientos del método cientifico y las destrezas del pensamiento computacional, a través de
procesos de observacidon y manipulacion de objetos, para iniciarse en la interpretacion del entorno y responder de forma creativa a las

situacionesy retos que se plantean.

Reconocer elementosy fendmenos de la naturaleza, mostrando interés por los habitos que inciden sobre ella, para apreciar la importancia del

uso sostenible, el cuidado y la conservacion del entorno en la vida de las personas.

CRITERIOS DE EVALACUION

INDICADORES DE EVALUACION

Relacion con
competencias
clave

Establecer distintas relaciones entre los objetos a partir de sus cualidades o
atributos, mostrando curiosidad e interés.

Emplear los cuantificadores basicos mas significativos en el contexto del juego y
en la interacciéon con los demas.

Ubicarse adecuadamente en los espacios habituales, tanto en reposo como en
movimiento, aplicando sus conocimientos acerca de las nociones espaciales
béasicasy jugando con el propio cuerpoy con objetos.

Identificar las situaciones cotidianas en las que es preciso medir, utilizando el
cuerpo u otros objetos.

Organizar su actividad, ordenando las secuencias y utilizando las nociones
temporales basicas.

1.1.1-Establece relaciones entre
objetos en funcion de sus
cualidadesy atributos.

1.1.2- Muestra curiosidad e interés
hacia las relaciones entre objetos.
1.2.1- Emplea cuantificadores
basicos en el juego con los demas.
1.3.1-Se ubica en el espacio tanto
€en reposo como en movimiento.
1.3.2-Aplica conocimientos de
nociones espaciales basicas en el
juego.

1.4.1-ldentifica las situaciones
cotidianas en las que es preciso
medir.

1.4.2- Utiliza el cuerpo y objetos
cotidianos para medir.

STEM, CPSAA, CE.
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1.5.1-Organizar su actividad
ordenando secuencias
temporales.

2.1 Gestionar situaciones, dificultades, retos o problemas mediante la planificacién de
secuencias de actividades, la manifestacion de interés e iniciativay la cooperacién con
susiguales.

2.2 Canalizar progresivamente la frustracion ante las dificultades o problemas
mediante la aplicacion de diferentes estrategias.

2.3 Plantear hipodtesis acerca del comportamiento de ciertos elementos o materiales,
verificandolas a través de la manipulacidon y la actuacién sobre ellos.

2.4 Utilizar diferentes estrategias para la toma de decisiones con progresiva
autonomia, afrontando el proceso de creacion de soluciones originales en respuesta a
los retos que se le planteen.

2.5 Programar secuencias de acciones o instrucciones para la resolucion de tareas
analdgicas y digitales, desarrollando habilidades basicas de pensamiento
computacional.

2.1.1-Gestiona dificultades, retos o
problemas planificando
secuencias de actividades.

2.1.2- Manifiesta interés e iniciativa
en la cooperacién con susiguales a
la hora de gestionar dificultades y
problemas.

2.2.1- Usa distintas estrategias
para canalizar la frustracion.

2.2.2- Canaliza progresivamente su
frustracion.

2.3.1-Plantea hipdtesis sobre el
comportamiento de elementos y
materiales.

2.3.2- Manipula objetos para
comprobar hipdtesis planteadas.
2.4.1-Utiliza con autonomia
progresiva estrategias para tomar
decisiones en la solucién de retos.

2.4.2- Plantea soluciones
originales a los retos que se
plantean.

2.5.1-Programa  secuencia de
acciones o instrucciones para

resolver tareas analdgicas o
digitales.

2.5.2-Desarrolla habilidades
basicas de pensamiento

computacional.

STEM, CPSAA, CE.
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2.6 Participar en proyectos utilizando dinamicas cooperativas, compartiendo y
valorando opiniones propias y ajenas, y expresando conclusiones personales a partir
de ellas.

2.6.1-Utiliza dinamicas
cooperativas en sus proyectos.
2.6.2- Valora las opiniones ajenas
para establecer sus propias
conclusiones.

3.1 Interesarse por las actividades en contacto con la naturaleza y las caracteristicas
de los elementos naturales del entorno, mostrando respeto hacia ellos y hacia los
animales que lo habitan.

3.2 Identificar rasgos comunes y diferentes entre seres vivos e inertes.

3.3 Establecer relaciones entre el medio naturaly el social a partir del conocimientoy
la observacion de algunos fendmenos naturales y de los elementos patrimoniales
presentes en el medio fisico.

3.1.1- Muestra respeto hacia los
elementos naturalesy animales del
entorno.

3.1.2- Se interesa por las
actividades en contacto con la
naturalezay por las caracteristicas
de sus elementos.

3.2.1-Establece semejanzas vy
diferencias entre seres vivos e
inertes.

3.3.1- Establece relaciones entre el
medio naturaly el social.
3.3.2-Observa y conoce
fendmenos naturales y elementos
patrimoniales del medio fisico.

STEM, CPSAA, CC.

Saberes basicos

A. Dialogo corporal con el entorno.
- Exploracién creativa de objetos, materiales y espacios.

- Situaciones en las que se hace necesario medir.

- Eltiempoy su organizacién: dia-noche, estaciones, ciclos, calendario, etc.

B. Experimentacion en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad.
- Pautas para laindagacion en el entorno: interés, respeto, curiosidad, asombro, cuestionamiento y deseos de conocimiento.

- Cualidades o atributos de objetos y materiales. Relaciones de orden, correspondencia, clasificacién y comparacién.
- Cuantificadores basicos contextualizados. - Funcionalidad de los numeros en la vida cotidiana.

- Nociones espaciales basicas en relacion con su propio cuerpo, los objetosy las acciones, tanto en reposo como en movimiento.
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- Estrategias de construccién de nuevos conocimientos: relaciones y conexiones entre lo conocido y lo novedoso, y entre experiencias
previas y nuevas; andamiaje e interacciones de calidad con las personas adultas, con iguales y con el entorno.

- Modelo de control de variables. Estrategias y técnicas de investigacion: ensayo-error, observacion, experimentacién, formulacion y
comprobacién de hipodtesis, realizacidon de preguntas, manejo y busqueda en distintas fuentes de informacion.

- Estrategias de planificacion, organizacion o autorregulacién de tareas. Iniciativa en la busqueda de acuerdos o consensos en la toma de
decisiones.

- Estrategias para proponer soluciones: creatividad, didlogo, imaginacién y descubrimiento.

- Procesosyresultados. Hallazgos, verificacion y conclusiones.

C. Indagacion en el medio fisico y natural. Cuidado, valoracion y respeto.

- Elementos naturales (agua, tierray aire). Caracteristicas y comportamiento (peso, capacidad, volumen, mezclas o trasvases).

- Influencia de las acciones de las personas en el medio fisico y en el patrimonio naturaly cultural. El cambio climatico.

- Recursos naturales. Sostenibilidad, energias limpias y naturales.

- Fendmenos naturales: identificacion y repercusién en la vida de las personas.

- Respetoy proteccién del medio natural. - Empatia, cuidado y proteccién de los animales. Respeto de sus derechos.

- Respeto por el patrimonio cultural presente en el medio fisico y del patrimonio cultural asturiano.

AREA 3: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1 Manifestar interés por interactuar en situaciones cotidianas a través de la exploraciony el uso de su repertorio comunicativo, para expresar sus
necesidades e intenciones y responder a las exigencias del entorno.

2 Interpretary comprender mensajesy representaciones apoyandose en conocimientosy recursos de su propia experiencia pararesponder a las
demandas del entorno y construir nuevos aprendizajes.

3 Producir mensajes de manera eficaz, personal y creativa, utilizando diferentes lenguajes, descubriendo los cddigos de cada uno de ellos y
explorando sus posibilidades expresivas, para responder a diferentes necesidades comunicativas.

4 Participar por iniciativa propia en actividades relacionadas con textos escritos, mostrando interés y curiosidad, para comprender su
funcionalidad y algunas de sus caracteristicas.

5 Valorar la diversidad lingliistica presente en su entorno, asi como otras manifestaciones culturales, para enriquecer sus estrategias
comunicativas y su bagaje cultural.

41



== Principado de
Asturias

Consejeria

de Educacion

-~
C.

SRR

N PAEETHS o sSE ANTneS ROSLES

Criterios de evaluacion

Criterios de evaluacion

Relacion con
competencias
clave

1.1 Participar de manera activa, espontanea y respetuosa con las diferencias
individuales y linglisticas en situaciones comunicativas de progresiva
complejidad, en funcion de su desarrollo individual.

1.2 Ajustar su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y al
contexto, indagando en las posibilidades expresivas de los diferentes
lenguajes.

1.8 Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando interés,
curiosidad y respeto por la diversidad de perfiles linglisticos.

1.4 Interactuar con distintos recursos digitales, familiarizandose con diferentes
medios y herramientas digitales.

activamente en
comunicativas
diferencias

1.1.1-Participa
situaciones
respetando las
individuales y linguisticas.

1.1.2-Se  comunica de manera
espontdnea y  respetuosa en
situaciones comunicativas de distinta
complejidad.

1.2.1- Ajusta su repertorio
comunicativo a sus interlocutores y
contexto.

1.2.2-Indaga las posibilidades
expresivas de los diferentes lenguajes.
1.3.1-Muestrainterés por participaren
situaciones de uso de diferentes
lenguas, con respeto a la diversidad
de los perfiles linglisticos.

1.4.1-Se familiariza con distintos
medios y herramientas digitales.

CCL, CP,CD, CC.

1.4.2- Interactia con distintos
recursos digitales.
2.1 Interpretar de forma eficaz los mensajes e intenciones comunicativas de las | 2.1.1-Interpreta mensajes e

demads personas.

2.2 Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o
manifestaciones artisticas, también en formato digital, reconociendo la
intencionalidad del emisory mostrando una actitud curiosay responsable.

intenciones comunicativas de las
demads personas.

2.2.1- Interpreta mensajes
transmitidos mediante

representaciones artisticas y digitales
en distintos formatos.

CCL, CD, CPSAA,
CCEC.
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2.2.2 Muestra curiosidad y
responsabilidad ante mensajes
transmitidos a través de distintas
manifestaciones artisticas.
3.1 Hacer un uso funcional del lenguaje oral, aumentando su repertorio linglistico | 3.1.1 Utiliza el lenguaje oralde manera
y construyendo progresivamente un discurso mas eficaz, organizado y coherente en | funcional.
contextos formales e informales. 3.1.2 Utiliza un discurso eficaz,
organizado y coherente en contextos
formales e informales.
3.2 Utilizar el lenguaje oral como instrumento regulador de la accién en las | 3.2.1 Utiliza el lenguaje oral como
interacciones con los demas con seguridad y confianza. instrumento regulador de la accion.
3.3 Evocary expresar espontdneamente ideas a través del relato oral. 3.3.1 Evoca y expresa ideas a través
del lenguaje oral.
3.4 Elaborar creaciones plasticas, explorando y utilizando diferentes materiales y | 3-4.1 Elabora creaciones plasticas CCL, CP, CD,
técnicas y participando activamente en el trabajo en grupo cuando se precise. utilizando  diferentes técnicas y CPSAA, CCEC
materiales.
3.5.1 Utiliza y explora diferentes

3.5 Interpretar propuestas dramaticas y musicales, utilizando y explorando
diferentes instrumentos, recursos o técnicas.

3.6 Ajustar armoénicamente su movimiento al del resto y al espacio como forma de
expresion corporal libre, manifestando interés e iniciativa.

3.7 Expresarse de manera creativa, utilizando diversas herramientas o aplicaciones
digitales intuitivas y visuales

instrumentos, recursos y técnicas en
sus interpretaciones dramaticas vy
musicales.

3.6.1 Se expresa libremente por el
espacio ajustando sus movimientos a
los del grupo.

3.7.1 Utiliza diversas herramientas o
aplicaciones digitales.
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4.1 Mostrar interés por comunicarse a través de cédigos escritos, convencionales o
no, valorando su funcién comunicativa.

4.1.1-Muestra interés por los cédigos
escritos para comunicarse,
convencionales o no.

4.1.2- Valora la funcién comunicativa
de los codigos escritos.

CCL, CP, CPSAA,

4.2 Identificar, de manera acompanada, alguna de las caracteristicas textuales y | 4.2.1- Identifica alguna caracteristica CE.
paratextuales mediante la indagacion en textos de uso social libres de prejuicios y | textualy paratextual.
estereotipos sexistas. 4.3.1- Utilizalabiblioteca como fuente
4.3 Recurrir a la biblioteca como fuente de informacion y disfrute, respetando sus | de informaciony disfrute.
normas de uso. 4.3.2- Respeta las hormas de uso de la
biblioteca.
5.1 Relacionarse de forma respetuosa en la pluralidad linglistica y cultural de su | 5.1.1-Manifiesta interés por otras
entorno, manifestando interés por otras lenguas, etnias y culturas. lenguasy culturas.
5.2 Participar en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas | 5.2.1-Participa en interacciones
con rutinasy situaciones cotidianas. comunicativas en lengua extranjera
relacionadas conrutinasy situaciones
cotidianas.
5.3 Participar en actividades de aproximacién a la literatura infantil, tanto de | 5.3.1-Descubrey exploralabelleza del
caracter individual, como en contextos dialdgicos y participativos, descubriendo, | lenguaje literario.
explorando y apreciando la belleza del lenguaje literario. 5.3.2-participa en actividades, CCL. CP. CCEC
individuales y grupales, de T )

5.4 Expresar emociones, ideas y pensamientos a través de manifestaciones
artisticas y culturales, disfrutando del proceso creativo.

5.5 Expresar gustos, preferencias y opiniones sobre distintas manifestaciones
artisticas, explicando las emociones que produce su disfrute.

aproximacion a la literatura infantil.
5.4.1- Expresa emociones, ideas y

pensamientos a través de
manifestaciones artisticas y
culturales.

5.5.1- Expresa gustos y preferencias
ante distintas manifestaciones
artisticas.
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Saberes basicos

A. Intencidn e interaccion comunicativas.
- Repertorio comunicativo y elementos de comunicacion no verbal.
- Comunicacién interpersonal: empatiay asertividad.
- Convenciones sociales delintercambio lingliistico en situaciones comunicativas que potencien elrespetoy laigualdad: atencién, escucha
activa, turnos de diadlogo y alternancia.
B. Las lenguas y sus hablantes.
- Repertorio linglistico individual.
- La realidad linglistica del entorno. Férmulas o expresiones que responden a sus necesidades o intereses. Aproximacién a la lengua
extranjera. Elementos para una comunicacion funcional basica.
C. Comunicacion verbal: expresion, comprension, dialogo
- Ellenguaje oral en situaciones cotidianas: conversaciones, juegos de interaccion social y expresién de vivencias.
- Textos orales formales e informales desde una perspectiva coeducativa.
- Intencién comunicativa de los mensajes.
- Verbalizacién de la secuencia de acciones en una accién planificada.
- Discriminacién auditivay conciencia fonolégica.
- Precision, entonaciény pronunciacién de léxico variado.
D. Aproximacion al lenguaje escrito.
- Losusos sociales de la lecturay la escritura. Funcionalidad y significatividad en situaciones comunicativas.
- Textos escritos en diferentes soportes desde una perspectiva coeducativa.
- Intencién comunicativay acercamiento a las principales caracteristicas textuales y paratextuales. Primeras hipdtesis para la interpretacion
y compresion.
- Las propiedades del sistema de escritura: hipdtesis cuantitativas y cualitativas.
- Aproximacion al cédigo escrito desde las escrituras indeterminadas.
- Otros cdédigos de representacion grafica libres de estereotipos: imagenes, simbolos, nimeros...
- Iniciacioén a estrategias de busqueda de informacidn, reelaboracién y comunicacion.
- Situaciones de lectura a través de modelos lectores de referencia.
E. Aproximacion a la educacion literaria.
- Textos literarios infantiles orales y escritos adecuados al desarrollo infantil, que preferiblemente desarrollen valores sobre cultura de paz,
derechos de la infancia, igualdad de género y diversidad funcionaly étnico-cultural.
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- Vinculos afectivos y ludicos con los textos literarios.
- Conversacionesy dialogos en torno a textos literarios libres de todo tipo de prejuicios y estereotipos.
- Poesias, rimas, adivinanzas, leyendas, cuentos tanto tradicionales como contemporaneos.
F. Ellenguaje y la expresion musicales.
- Posibilidades sonoras, expresivas y creativas de lavoz, el cuerpo, los objetos cotidianos de su entorno y los instrumentos.

- Propuestas musicales en distintos formatos, libres de estereotipos sexistas. Cancionesy juegos propios del entorno préximoy del contexto
asturiano.

- Elsonido, el silencio y sus cualidades. El cédigo musical.
- Intencidén expresiva en las producciones musicales.
- Laescucha musical como disfrute.
G. El lenguaje y la expresion plasticos y visuales.
- Materiales especificos e inespecificos, elementos, técnicas y procedimientos plasticos.
- Intencidn expresiva de producciones plasticas y pictéricas.
- Manifestaciones plasticas variadas con perspectiva coeducadora. Otras manifestaciones artisticas.
H. El lenguaje y la expresion corporales.
- Posibilidades expresivas y comunicativas del propio cuerpo en actividades individuales y grupales libres de prejuicios y estereotipos
sexistas.
- Juegos de expresion corporaly dramatica, libres de estereotipos sexistas.
l. Alfabetizacion digital.
- Aplicaciones y herramientas digitales con distintos fines: creacién, comunicacion, aprendizaje y disfrute.
- Uso saludable, moderado y responsable de las tecnhologias digitales.
- Lecturaeinterpretacion critica de imagenes e informacion recibida a través de medios digitales.
- Funcidén educativa de los dispositivos y elementos tecnolégicos de su entorno.
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5 ANOS
AREA 1: CRECIMIENTO EN ARMONIA
Competencias especificas
1 Progresar en el conocimiento y control de su cuerpo y en la adquisicion de distintas estrategias, adecuando sus acciones a la realidad del
entorno de una manera segura, para construir una autoimagen ajustaday positiva.
2 Reconocer, manifestar y regular progresivamente sus emociones, expresando necesidades y sentimientos para lograr bienestar emocionaly
seguridad afectiva.
3 Adoptar modelos, normasy habitos, desarrollando la confianza en sus posibilidades y sentimientos de logro, para promover un estilo de vida
saludable y ecosocialmente responsable.
4 Establecer interacciones sociales en condiciones de igualdad, valorando la importancia de la amistad, el respeto y la empatia, para construir
su propia identidad basada en valores democraticos y de respeto a los derechos humanos.

Relacion con

Criterios de evaluacién INDICADORES DE EVALUCION competencias
clave
1.1 Progresar en el conocimiento de su cuerpo ajustando acciones y | 1.1.1- Progresa en coordinacién en
reacciones y desarrollando el equilibrio, la percepcién sensorial y la | movimiento.
coordinacién en el movimiento. 1.1.2- Desarrolla equilibrio, percepcién

sensorialy coordinacién en el movimiento.
1.2.1- Muestra iniciativa en sus actividades
1.2 Manifestar sentimientos de seguridad personal en la participacién en | habituales.

juegosy en las diversas situaciones de la vida cotidiana, confiando en | 1.2.2-Participa en juegos y actividades de la

las propias posibilidades y mostrando iniciativa. vida cotidiana propuestas con seguridad.
1.2.3-Muestra confianza en sus posibilidades e
iniciativa en actividades cotidianasy juegos.
1.3 Manejar diferentes objetos, Utiles y herramientas en situaciones de | 1.3.1- Utiliza distintos objetos en situaciones

juego y en la realizacién de tareas cotidianas, mostrando un control | de juegoy tareas cotidianas.

progresivo y de coordinacién de movimientos de caracter fino. 1.3.2- Coordina paulatinamente movimientos
de caracter fino en el manejo objetos y
utensilios en juego y situaciones cotidianas.

CPSAA, CE.

1.4 Participar en contextos de juego dirigido y espontaneo, ajustandose a
sus posibilidades personales. 1.4.1- Participa en juegos dirigidos.
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1.4.2- Juega de manera espontanea de acuerdo
a sus posibilidades.
2.1 ldentificar y expresar sus necesidades y sentimientos, ajustando | 2.1.1- Avanza en el control emocional.
progresivamente el control de sus emociones. 2.1.2-ldentifica y expresa necesidades vy
sentimientos.
2.2 Ofrecer y pedir ayuda en situaciones cotidianas, valorando los | 2.2.1-Pide ayuda y la ofrece en situaciones
beneficios de la cooperaciony la ayuda entre iguales. cotidianas. N 5 CPSAA, CCL.
2.2.2-Valora los beneficios de la cooperaciony
ayuda entre iguales.
2.3 Expresar inquietudes, gustos y preferencias, mostrando satisfacciony | 2.3.1- Expresa inquietudes, gustos vy
seguridad sobre los logros conseguidos. preferencias.
2.3.2- Muestra satisfacciéon y seguridad sobre
sus logros.
3.1 Realizar actividades relacionadas con el autocuidado y el cuidado del | 3.1.1-Muestra confianza en la realizaciéon de
entorno con una actitud respetuosa, mostrando autoconfianza e iniciativa. | actividades de autocuidado.
3.1.2- Realiza con iniciativa actividades de
autocuidadoy cuidado del entorno. CPSAA, CE.
3.2 Respetar la secuencia temporal asociada a los acontecimientos y | 3.2.1-Se adapta a las rutinas del grupo en
actividades cotidianas, adaptandose a las rutinas establecidas para el | gctividades cotidianas.
grupo y desarrollando comportamientos respetuosos hacia las demas | 3.2.2-Desarrolla comportamientos
personas. respetuosos hacia las demas personas.
4.1 Participar con iniciativa en juegos y actividades colectivas | 4.1.1- Participa con iniciativa en juegos y
relacionandose con otras personas con actitudes de afecto y de empatia, | actividades cotidianas con afecto y empatia.
respetando los distintos ritmos individuales y evitando todo tipo de | 4.1.2-Respeta los distintos ritmos en los CCL, CPSAA
discriminacion. juegos. CC, CCEC.
4.1.3-Evita cualquier tipo de discriminacién en
juegos y actividades colectivas.
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4.2 Reproducir conductas, acciones o situaciones a través del juego
simbdlico en interaccion con sus iguales, identificando y rechazando todo

tipo de estereotipos.

4.3 Participar activamente en actividades relacionadas con la reflexién
sobre las normas sociales que regulan la convivencia y promueven valores
como el respeto a la diversidad, el trato no discriminatorio hacia las
personas con discapacidad y la igualdad de género.

4.4 Desarrollar destrezas y habilidades para la gestidon de conflictos de
forma positiva, proponiendo alternativas creativas y teniendo en cuenta el

criterio de otras personas.

4.5 Participar, desde una actitud de respeto, en actividades relacionadas
con costumbresytradiciones étnicasy culturales presentes en su entorno,

mostrando interés por conocerlas.

4.2.1-Reproduce conductasy acciones a través
deljuego simbdlicos sin estereotipos.
4.2.2-Rechaza estereotipos en el juego
simbdlico.

4.3.1-Comprende las normas sociales que
regulan la convivencia.

4.3.2- Respeta la diversidad y la igualdad de
género.

4.4.1-Gestiona conflictos de forma positiva.
4.4.2-Popone alternativas en los conflictos
contando con la opinidn de los demas.

4.5.1-Participa en actividades culturales del
entorno con respeto e interés.

Saberes basicos

A. Elcuerpoy el control progresivo del mismo.

- Imagen globaly segmentaria del cuerpo: caracteristicas individuales y percepcion de los cambios fisicos.

- Autoimagen positiva y ajustada ante los demas.

- ldentificacion y respeto de las diferencias, evitando estereotipos sexistas.

- Los sentidosy sus funciones. El cuerpoy el entorno.

- Elmovimiento: control progresivo de la coordinacion, el tono, el equilibrio y los desplazamientos.

- Implicaciones de la discapacidad sensorial o fisica en la vida cotidiana.

- Dominio activo del tono y la postura en funcidén de las caracteristicas de los objetos, accionesy situaciones.
- Eljuego como actividad placenteray fuente de aprendizaje. Normas de juego.

- Progresiva autonomia en la realizacion de tareas.

B. Desarrollo y equilibrio afectivos.

- Herramientasy estrategias para la identificacidn, expresién, aceptacion y control progresivo de las propias emociones, sentimientos,

vivencias, preferencias e intereses.
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- Estrategias de ayuday cooperacion en contextos de juego y rutinas.

- Estrategias para desarrollar la seguridad en si mismo o en si misma, el reconocimiento de sus posibilidades y la asertividad respetuosa
hacia quienes nos rodean.

- Aceptacion constructiva de los errores y las correcciones: manifestaciones de superaciény logro.

- Valoracion del trabajo bien hecho: desarrollo inicial de hébitos y actitudes de esfuerzo, constancia, organizacion, atencion e iniciativa.

C. Habitos de vida saludable para el autocuidado y el cuidado del entorno.

- Necesidades basicas: manifestacion, regulaciony control en relacion con el bienestar personal.

- Habitosy practicas sostenibles y ecosocialmente responsables relacionados con la alimentacién, la higiene, el descanso, el autocuidado
y el cuidado del entorno.

- Actividad fisica estructurada con diferentes grados de intensidad.

- Rutinas: planificacién secuenciada de las acciones para resolver una tarea; normas de comportamiento social en la comida, el descanso,
la higiene y los desplazamientos, etc.

- ldentificacion de situaciones peligrosas y prevencion de accidentes.

D. Interaccion socioemocional en el entorno.

- Lavidajunto alos demas.

- Ladiversidad familiar.

- Lafamiliaylaincorporacion a la escuela.

- Habilidades socioafectivas y de convivencia: comunicacién de sentimientos y emocionesy pautas basicas de convivencia, que incluyan
elrespeto alaigualdad de géneroy el rechazo a cualquier tipo de discriminacién y de estereotipo.

- Estrategias de autorregulacion de la conducta. Empatiay respeto.

- Resolucion de conflictos surgidos en interacciones con otras personas.

- Laamistad como elemento protector, de prevencion de la violenciay de desarrollo de la cultura de la paz.

- Férmulas de cortesia e interaccion social positiva. Actitud de ayuda y cooperacion. - La respuesta empatica a la diversidad debida a
distintas formas de discapacidad y a sus implicaciones en la vida cotidiana.

- Juego simbodlico. Observacion, imitacion y representacién de personas, personajesy situaciones. Estereotiposy prejuicios.

- Otros grupos sociales de pertenencia: caracteristicas, funcionesy servicios.

- Asentamientosy actividades de nuestro entorno.

- Celebraciones, costumbresy tradiciones libres de estereotipos y prejuicios, con atencion especial a las del Principado de Asturias.
Herramientas para el aprecio de las sefias de identidad étnico-cultural presentes en su entorno.

50



s

Principado de
Asturias
Consejeria
de Educacion

SR

N PAEETHS o sSE ANTneS ROSLES

AREA 2: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Identificar las caracteristicas de materiales, objetosy coleccionesy establecer relaciones entre ellos, mediante la exploracidn, la manipulacion
sensorial, el manejo de herramientas sencillas y el desarrollo de destrezas logico-matematicas para descubrir y crear una idea cada vez mas
compleja del mundo.
Desarrollar, de manera progresiva, los procedimientos del método cientifico y las destrezas del pensamiento computacional, a través de
procesos de observacidon y manipulacion de objetos, para iniciarse en la interpretacion del entorno y responder de forma creativa a las
situacionesy retos que se plantean.
Reconocer elementosy fendmenos de la naturaleza, mostrando interés por los habitos que inciden sobre ella, para apreciar la importancia del
uso sostenible, el cuidado y la conservacion del entorno en la vida de las personas.

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES EVALUACION

Relacion con
competencias
clave

1.1 Establecer distintas relaciones entre los objetos a partir de sus cualidades

o atributos, mostrando curiosidad e interés.

1.2 Emplear los cuantificadores basicos mas significativos en el contexto del

juegoy en lainteraccién con los demas.
1.8 Ubicarse adecuadamente en los espacios habituales, tanto en reposo
como en movimiento, aplicando sus conocimientos acerca de las
nociones espaciales basicasy jugando con el propio cuerpoy con objetos.

1.4 ldentificar las situaciones cotidianas en las que es preciso medir,

utilizando el cuerpo u otros.

1.5 1.5 Organizar su actividad, ordenando las secuencias y utilizando las

nociones temporales basicas.

1.1.1-Establece relaciones entre objetos
en funcion de sus cualidadesy atributos.
1.1.2- Muestra curiosidad e interés hacia
las relaciones entre objetos.

1.2.1- Emplea cuantificadores basicos en
eljuego con los demas.

1.3.1-Se ubica en el espacio tanto en
reposo como en movimiento.

1.8.2-Aplica conocimientos de nociones
espaciales basicas en el juego.
1.4.1-Identifica las situaciones cotidianas
en las que es preciso medir.

1.4.2- Utiliza el cuerpo, objetos cotidianos
y convencionales para medir.
1.5.1-Organizar su actividad ordenando
secuencias temporales.

1.5.2-Utiliza nociones temporales basicas
para organizar su actividad.

STEM, CPSAA, CE.
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2.1 Gestionar situaciones, dificultades, retos o problemas mediante la
planificacion de secuencias de actividades, la manifestacion de interés e
iniciativay la cooperacion con sus iguales.

2.2 Canalizar progresivamente la frustracién ante las dificultades o problemas
mediante la aplicacion de diferentes estrategias.

2.3 Plantear hipodtesis acerca del comportamiento de ciertos elementos o
materiales, verificandolas a través de la manipulaciéon y la actuaciéon sobre
ellos.

2.4 Utilizar diferentes estrategias para la toma de decisiones con progresiva
autonomia, afrontando el proceso de creacion de soluciones originales en
respuesta a los retos que se le planteen.

2.5 Programar secuencias de acciones o instrucciones para la resolucién de
tareas analdgicas y digitales, desarrollando habilidades basicas de
pensamiento computacional.

2.6 Programar secuencias de acciones o instrucciones para la resolucién de
tareas analdgicas vy digitales, desarrollando habilidades basicas de
pensamiento computacional.

2.7 Participar en proyectos utilizando dinamicas cooperativas, compartiendo y
valorando opiniones propiasy ajenas, y expresando conclusiones personales a
partir de ellas.

2.1.1-Gestiona dificultades, retos o
problemas planificando secuencias de
actividades.

2.1.2- Manifiesta interés e iniciativa en la
cooperacion con sus iguales a la hora de
gestionar dificultades y problemas.

2.2.1- Usa distintas estrategias para
canalizar la frustracion.

2.2.2- Canaliza progresivamente su
frutracion.
2.3.1-Plantea
comportamiento
materiales.
2.3.2- Manipula objetos para comprobar
hipotesis planteadas.

2.4.1-Utiliza con autonomia progresiva
estrategias para tomar decisiones en la
solucidn de retos.

2.4.2- Plantea soluciones originales a los
retos que se plantean.

2.5.1-Programa secuencia de acciones o
instrucciones para resolver tareas
analdgicas o digitales.

2.5.2-Desarrolla habilidades basicas de
pensamiento computacional.

2.6.1-Utiliza dinamicas cooperativas en
sus proyectos.

2.6.2- Valora las opiniones ajenas para
establecer sus propias conclusiones.

2.7.1 Expresa sus conclusiones.

sobre el
elementos y

hipotesis
de

STEM, CPSAA, CE.
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3.1 Interesarse por las actividades en contacto con la naturaleza y las | 3.1.1- Muestra respeto hacia los
caracteristicas de los elementos naturales del entorno, mostrando respeto | elementos naturales y animales del
hacia ellos y hacia los animales que lo habitan. entorno.

3.1.2- Se interesa por las actividades en
contacto con la naturaleza y por las
caracteristicas de sus elementos.

3.2 Identificar rasgos comunes y diferentes entre seres vivos e inertes. 3.2.1-Establece semejanzas y diferencias | STEM, CPSAA, CC.
entre seres vivos e inertes.

3.3.1- Establece relaciones entre el medio
naturaly el social.

3.3.2-Observa y conoce fendmenos
naturales y elementos patrimoniales del
medio fisico.

Saberes basicos

3.3 Establecer relaciones entre el medio natural y el social a partir del
conocimiento y la observacion de algunos fendmenos naturales y de los
elementos patrimoniales presentes en el medio fisico.

A. Dialogo corporal con el entorno.
- Exploracién creativa de objetos, materiales y espacios.
- Cualidades o atributos de objetos y materiales. Relaciones de orden, correspondencia, clasificaciény comparacién.
- Cuantificadores basicos contextualizados.
- Funcionalidad de los numeros en la vida cotidiana.
- Situaciones en las que se hace necesario medir.
- Nociones espaciales basicas en relacion con su propio cuerpo, los objetos y las acciones, tanto en reposo como en movimiento.
- Eltiempoy su organizacién: dia-noche, estaciones, ciclos, calendario, etc.
B. Experimentacion en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad.
- Pautas para laindagacion en el entorno: interés, respeto, curiosidad, asombro, cuestionamiento y deseos de conocimiento.
- Estrategias de construccién de nuevos conocimientos: relaciones y conexiones entre lo conocido y lo novedoso, y entre experiencias
previas y nuevas; andamiaje e interacciones de calidad con las personas adultas, con igualesy con el entorno.
- Modelo de control de variables. Estrategias y técnicas de investigacidon: ensayo-error, observaciéon, experimentacién, formulacion y
comprobacién de hipodtesis, realizacién de preguntas, manejo y busqueda en distintas fuentes de informacion.
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- Estrategias de planificacion, organizacion o autorregulacion de tareas. Iniciativa en la busqueda de acuerdos o consensos en la toma de
decisiones.
- Estrategias para proponer soluciones: creatividad, didlogo, imaginaciény descubrimiento.
- Procesosyresultados. Hallazgos, verificacién y conclusiones.
C. Indagacién en el medio fisico y natural. Cuidado, valoracion y respeto.
- Elementos naturales (agua, tierray aire). Caracteristicas y comportamiento (peso, capacidad, volumen, mezclas o trasvases).
- Influencia de las acciones de las personas en el medio fisico y en el patrimonio naturaly cultural. El cambio climatico.
- Recursos naturales. Sostenibilidad, energias limpias y naturales.
- Fendmenos naturales: identificacion y repercusion en la vida de las personas.
- Respetoy proteccién del medio natural. - Empatia, cuidado y protecciéon de los animales. Respeto de sus derechos.
- Respeto por el patrimonio cultural presente en el medio fisico y del patrimonio cultural asturiano.

AREA 3: COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1 Manifestar interés por interactuar en situaciones cotidianas a través de la exploraciony el uso de su repertorio comunicativo, para expresar sus
necesidades e intenciones y responder a las exigencias del entorno.

2 Interpretary comprender mensajesy representaciones apoyandose en conocimientosy recursos de su propia experiencia pararesponder a las
demandas del entorno y construir nuevos aprendizajes.

3 Producir mensajes de manera eficaz, personal y creativa, utilizando diferentes lenguajes, descubriendo los cédigos de cada uno de ellos y
explorando sus posibilidades expresivas, para responder a diferentes necesidades comunicativas.

4 Participar por iniciativa propia en actividades relacionadas con textos escritos, mostrando interés y curiosidad, para comprender su
funcionalidad y algunas de sus caracteristicas.

5 Valorar la diversidad linglistica presente en su entorno, asi como otras manifestaciones culturales, para enriquecer sus estrategias
comunicativas y su bagaje cultural.

Relacién con
Criterios de evaluacion Criterios de evaluacion competencias
clave
1.1 Participar de manera activa, espontdnea y respetuosa con las diferencias | 1.1.1-Participa activamente en situaciones | CCL, CP, CD,
individuales y linglisticas en situaciones comunicativas de progresiva | comunicativas respetando las diferencias CC.
complejidad, en funcién de su desarrollo individual. individuales y linguisticas.
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1.1.2-Se comunica de manera espontanea
y respetuosa en situaciones
comunicativas de distinta complejidad.
1.2 Ajustar su repertorio comunicativo a las propuestas, a los interlocutores y al | 1.2.1- Ajusta su repertorio comunicativo a
contexto, indagando en las posibilidades expresivas de los diferentes | susinterlocutoresy contexto.
lenguajes. 1.2.2-Indaga las posibilidades expresivas
de los diferentes lenguajes.
1.3.1-Muestra interés por participar en
situaciones de uso de diferentes lenguas,
1.3 Participar en situaciones de uso de diferentes lenguas, mostrando interés, | con respeto a la diversidad de los perfiles
curiosidad y respeto por la diversidad de perfiles linglisticos. linglisticos.
1.3.2-Participa en situaciones de uso de
diferentes lenguas con interés.
1.4.1-Se familiariza con distintos medios y
1.4 Interactuar con distintos recursos digitales, familiarizdndose con diferentes | herramientas digitales.
medios y herramientas digitales. 1.4.2- Interactia con distintos recursos
digitales.
2.1 Interpretar de forma eficaz los mensajes e intenciones comunicativas de las | 2.1.1-Interpreta mensajes e intenciones
demas personas. comunicativas de las demas personas.
2.2.1- Interpreta mensajes transmitidos CCL CD
2.2 Interpretar los mensajes transmitidos mediante representaciones o | mediante representaciones artisticas vy CPSAA, CCI’EC.
manifestaciones artisticas, también en formato digital, reconociendo la | digitales en distintos formatos. ’
intencionalidad del emisory mostrando una actitud curiosay responsable. 2.2.2Muestra curiosidad y responsabilidad
ante mensajes transmitidos a través de
distintas manifestaciones artisticas.
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3.1 Hacer un uso funcional del lenguaje oral, aumentando su repertorio linglistico | 3.1.1-Utiliza el lenguaje oral de manera
y construyendo progresivamente un discurso mas eficaz, organizadoy coherente en | funcional.
contextos formales e informales. 3.1.2- Utiliza un discurso eficaz,
organizado y coherente en contextos
formales e informales.
3.2 Utilizar el lenguaje oral como instrumento regulador de la accién en las | 3.2.1-Utiliza el lenguaje oral como
interacciones con los demas con seguridad y confianza. instrumento regulador de la accion.
3.2.2- Muestra seguridad y confianza
cuando se expresa oralmente en sus
interacciones.
3.3 Evocary expresar espontdneamente ideas a través del relato oral. 3.3.1- Evoca y expresa ideas a través del
lenguaje oral.
3.4 Elaborar creaciones plasticas, explorando y utilizando diferentes materiales y | 3.4.1- Elabora creaciones plasticas
técnicas y participando activamente en el trabajo en grupo cuando se precise. utilizando diferentes técnicasy materiales. | CCL, CP, CD,
3.4.2-Participa activamente en el trabajo | CPSAA, CCEC

3.5 Interpretar propuestas dramaticas y musicales, utilizando y explorando
diferentes instrumentos, recursos o técnicas.

3.6 Ajustar armoénicamente su movimiento al del resto y al espacio como forma de
expresion corporal libre, manifestando interés e iniciativa.

3.7 Expresarse de manera creativa, utilizando diversas herramientas o aplicaciones
digitales intuitivas y visuales.

en grupo creando y explorando obras
plasticas.

3.5.1- Utiliza y explora diferentes
instrumentos, recursos y técnicas en sus
interpretaciones dramaticas y musicales.
3.6.1-Se expresa libremente por el espacio

ajustando sus movimientos a los del
grupo.
3.6.2-Manifiesta interés e iniciativa al

expresarse corporal y libremente con sus
iguales.

3.7.1-Utiliza diversas
aplicaciones digitales.
3.7.2-Se expresa de manera creativa
usando distintas herramientas digitales.

herramientas o
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4.1.1-Muestra interés por los codigos
4.1 Mostrar interés por comunicarse a través de cédigos escritos, convencionales o | escritos para comunicarse,
no, valorando su funcién comunicativa. convencionales o no.
4.1.2- Valora la funcidon comunicativa de
los cédigos escritos.
4.2 Identificar, de manera acompafada, alguna de las caracteristicas textuales y | 4.2.1- Identifica alguna caracteristica
paratextuales mediante la indagacion en textos de uso social libres de prejuicios y | textualy paratextual.
estereotipos sexistas. 4.2.2-Indaga en textos libre de prejuicios y
estereotipos, las caracteristicas de los
textos. CCL, CP,
4.3 Recurrir a la biblioteca como fuente de informacién y disfrute, respetando sus | 4.3.1- Utiliza la biblioteca como fuente de CPSAA, CE.
normas de uso. informacidny disfrute.
4.3.2- Respeta las normas de uso de la
biblioteca.
5.1 Relacionarse de forma respetuosa en la pluralidad linglistica y cultural de su | 5.1.1 Manifiesta interés por otras lenguasy
entorno, manifestando interés por otras lenguas, etnias y culturas. culturas.
5.1.2 Respeta la pluralidad linguistica.
5.2.1 Participa en interacciones
5.2 Participar en interacciones comunicativas en lengua extranjera relacionadas | comunicativas en lengua extranjera
con rutinasy situaciones cotidianas. relacionadas con rutinas y situaciones CCL. CP
cotidianas. )
- - . . . . . CCEC.
5.3 Participar en actividades de aproximacion a la literatura infantil, tanto de | 5.3.1 Descubre y explora la belleza del
caracter individual, como en contextos dialégicos y participativos, descubriendo, | lenguaje literario.
explorando y apreciando la belleza del lenguaje literario. 5.3.2 Participa en actividades, individuales
y grupales, de aproximacién a la literatura
infantil.
5.4 Expresar emociones, ideas y pensamientos a través de manifestaciones
artisticas y culturales, disfrutando del proceso creativo.
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5.4.1 Expresa emociones, ideas vy
pensamientos a través de manifestaciones
artisticas y culturales.

5.4.2 Disfruta del proceso creativo al
5.5 Expresar gustos, preferencias y opiniones sobre distintas manifestaciones | expresarse a través de manifestaciones
artisticas, explicando las emociones que produce su disfrute. artisticas.

5.5.1- Expresa gustos y preferencias ante
distintas manifestaciones artisticas.

Saberes basicos

A. Intencidn e interaccion comunicativas.
- Repertorio comunicativo y elementos de comunicacion no verbal.
- Comunicacién interpersonal: empatiay asertividad.
- Convenciones sociales delintercambio linglistico en situaciones comunicativas que potencien elrespetoy laigualdad: atencién, escucha
activa, turnos de dialogo y alternancia.
B. Las lenguas y sus hablantes.
- Repertorio linglistico individual.
- La realidad linglistica del entorno. Férmulas o expresiones que responden a sus necesidades o intereses. Aproximacién a la lengua
extranjera. Elementos para una comunicacion funcional basica.
C. Comunicacion verbal: expresion, comprension, didlogo
- Ellenguaje oral en situaciones cotidianas: conversaciones, juegos de interaccion social y expresién de vivencias.
- Textos orales formales e informales desde una perspectiva coeducativa.
- Intencién comunicativa de los mensajes.
- Verbalizacién de la secuencia de acciones en una accién planificada.
- Discriminacién auditivay conciencia fonolégica.
- Precision, entonaciény pronunciacién de léxico variado.
D. Aproximacion al lenguaje escrito.
- Losusos sociales de la lecturay la escritura. Funcionalidad y significatividad en situaciones comunicativas.
- Textos escritos en diferentes soportes desde una perspectiva coeducativa.
- Intencién comunicativayacercamiento a las principales caracteristicas textuales y paratextuales. Primeras hipdtesis para la interpretacion
y compresion.
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- Las propiedades del sistema de escritura: hipétesis cuantitativas y cualitativas.
- Aproximacion al cédigo escrito desde las escrituras indeterminadas.
- Otros codigos de representacion grafica libres de estereotipos: imagenes, simbolos, numeros...

- Iniciacién a estrategias de busqueda de informacion, reelaboracién y comunicacidn. - Situaciones de lectura a través de modelos lectores
de referencia.

E. Aproximacion a la educacion literaria.
- Textos literarios infantiles orales y escritos adecuados al desarrollo infantil, que preferiblemente desarrollen valores sobre cultura de paz,
derechos de la infancia, igualdad de género y diversidad funcionaly étnico-cultural.
- Vinculos afectivos y ludicos con los textos literarios.
- Conversacionesy dialogos en torno a textos literarios libres de todo tipo de prejuicios y estereotipos.
- Poesias, rimas, adivinanzas, leyendas, cuentos tanto tradicionales como contemporaneos.
F. El lenguaje y la expresion musicales.
- Posibilidades sonoras, expresivas y creativas de lavoz, el cuerpo, los objetos cotidianos de su entorno y los instrumentos.
- Propuestas musicales en distintos formatos, libres de estereotipos sexistas. Cancionesy juegos propios del entorno préximo
- Elsonido, el silencioy sus cualidades. El cédigo musical.
- Intencion expresiva en las producciones musicales.
- Laescucha musical como disfrute.
G. El lenguaje y la expresion plasticos y visuales.
- Materiales especificos e inespecificos, elementos, técnicas y procedimientos plasticos.
- Intencidn expresiva de producciones plasticas y pictéricas.
- Manifestaciones plasticas variadas con perspectiva coeducadora. Otras manifestaciones artisticas.
H. El lenguaje y la expresion corporales.
- Posibilidades expresivas y comunicativas del propio cuerpo en actividades individuales y grupales libres de prejuicios y estereotipos
sexistas.
- Juegos de expresion corporaly dramatica, libres de estereotipos sexistas.
l. Alfabetizacion digital.
- Aplicaciones y herramientas digitales con distintos fines: creacién, comunicacion, aprendizaje y disfrute.
- Uso saludable, moderado y responsable de las tecnologias digitales.
- Lecturaeinterpretacion critica de imagenes e informacidn recibida a través de medios digitales.
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C. DECISIONES SOBRE METODOLOGIA Y ELABORACION DE SITUACIONES DE
APRENDIZAIJE.

Teniendo presente la idea fundamental de que los nifos y ninas son los agentes de
su propio aprendizaje las propuestas metodoldgicas que desde el ciclo de infantil
se seguiran, tendran en cuenta los intereses y motivaciones de los menores y
seguiran enfoque competencial marcado en la Ley actual. Buscando presenciay
participacion de cada uno de los alumnos y alumnas, siguiendo los principios del
DUA.

Se propondran experiencias de aprendizaje variadas, globalizadas y cercanas, que
conecten con la cultura del municipio de Aller y de la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias.

El ciclo de infantil se regira por las orientaciones metodoldgicas recogidas en el
Decreto 56/2022, asi como por una metodologia consensuada y concordante con
la anterior, entre las que se destacan:

e Clima de bienestar: es fundamental la creacién de un ambiente seguro y
calido por eso se atenderan a los espacios y tiempos y que éstos conecten
con las necesidades e intereses de los nifios y niflas. Muy relacionado con
este clima de bienestar esta

e Laorganizacion delambiente de aprendizaje y de los espacios y tiempos:
Considerando ambos como recursos educativos de primer orden.

El ambiente de aula, y de los espacios Inter aula, ha de presentar una
estética acogedora, a la par que comoda y practica. Ha de ser flexible y
cambiante que permita adaptarse a las cambiantes necesidades y los
diferentes ritmos. Velando siempre por la inclusiéon, garantizando la
accesibilidad cognitiva y la seguridad.

La organizacién de la jornada de aula dejara los tiempos necesarios para
realizar las actividades de manera placentera. Con tiempos para la calma,
para la actividad y elintercambio entre ellos sirviéndonos de cuias motrices
y actividades de transito.

e Enfoque globalizador: siguiendo perspectivas cognitivas situamos al nifio
como constructor de sus propios aprendizajes, los cuales construye
estableciendo conexiones entre lo nuevo y lo ya aprendido, por ello se
trabajara desde la totalidad, no de forma segmentaria sino holistica,
conectando con el modo en que los nifios conocen la realidad.

e Actividad motrizy el juego: teniendo en cuenta que el juego es la actividad
natural del nifio y las necesidades de movimiento en la etapa, motricidad y
juego seran pilares de la metodologia de centro. Las ya comentadas cufas
motrices, las rimas en movimiento, las dramatizaciones y el rincén de juego
simbdlico seran basicos en la vida de aula. Nos serviremos de un
aprendizaje ludico...
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e Lametodologia porrincones: permitira la experimentaciéony el aprendizaje
siendo los nifios y nifias los principales protagonistas ya que el maestro
ejercera de guia. ALmismo tiempo los rincones permiten disefar actividades
de juego y actividades con mayor carga de trabajo y se adaptan al modo en
que el alumnado aprende.

e El trabajo por proyectos permitira al alumnado un aprendizaje por
descubrimiento. Siendo fieles a los principios de globalizacién, vy

permitiendo la participacion de las familias, otro de los aspectos que
desde el ciclo se quiere trabajar.
La ensefanza centrada en los retos del Siglo XXl y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible llevada a cabo con la colaboracidon de los miembros de la
comunidad educativa. La participacion de las familias y de los miembros de
la comunidad educativa através de la realizacidon de talleres, visitas, charlas
y salidas complementarias sembraran el camino un futuro no muy lejano en
el que nuestro colegio funcione como una auténtica comunidad de
aprendizaje.

e El aprendizaje servicio, en consonancia con el entorno y las instituciones y
organismos locales sera otras de las maximas que apoyaran la practica
docente del ciclo.

Con estas orientaciones metodoldgicas contribuiremos al logro de las
competencias claves, diseflando para ello situaciones de aprendizaje entendidas
como un conjunto de tareasy actividades significativas que conllevan el despliegue
por parte de los nifios y las nifias de actuaciones asociadas a competencias clave
y competencias especificas y que contribuyen a la adquisicion y desarrollo de las
mismas.

Teniendo presente nuestro Decreto curricular, las situaciones de aprendizaje

deben plantear un reto o problema de cierta complejidad, su resolucion creativa a
de implicar la movilizacion de manera integrada de lo aprendido en las tres areas
en las que se organiza la etapa, a partir de la realizacion de distintas tareas y
actividades. Asimismo, deben partir del planteamiento claro y preciso de la
intenciéon del aprendizaje que debe integrar diversos saberes basicos. Ademas,
deben proporcionarse escenarios en los que se favorezcan distintos tipos de
agrupamiento, desde elindividual al trabajo en grupos, para que elalumnado pueda
asumir responsabilidades individuales, asi como trabajar de manera cooperativa
para afrontar la resolucidon del reto planteado. Estas situaciones favoreceran la
transferencia de los aprendizajes adquiridos a la resolucién de un problema de la
realidad cotidiana del nifio o la nifa, en funcién de su progreso madurativo. En su
disefo, se debe favorecer el desarrollo progresivo de un enfoque critico y reflexivo,
asi como el abordaje de aspectos relacionados con el interés comun, la
sostenibilidad, la coeducacion, el respeto a la diferencia o la convivencia,

61



e (R
Consejeria
de Educacién L
iniciandose en la gestién de las posibles situaciones de conflicto mediante el
dialogo y el consenso. De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones
personales, sociales o culturales de nifas y nifios para detectar y dar respuesta a
los elementos que pudieran generar exclusion.
Por ello en el disefio de las situaciones de aprendizaje desde el centro nos
basaremos en:
e Partir de los intereses de los nifios y las nifas, permitiéndoles construir el
conocimiento con creatividad.
e Plantear claramente la intencidn del aprendizaje que debe integrar diversos
saberes basicos y describir con detalle la experiencia de aprendizaje final
e Disenar tareas complejas cuya resolucidon conlleve la construccion de
nuevos aprendizajes y soluciones variadas.
e Proponer tareas cuya puesta en practica implique la produccién y la
interaccion verbal e incluyan el uso de recursos reales en distintos soportes
y formatos. Combinar diferentes metodologias en una misma situacion de
aprendizajey favorecer diferentes tipos de agrupamientos.
e Aplicar variados y diversos instrumentos de evaluacion adaptados a las
distintas situaciones de aprendizaje y a la evaluacién por competencias.
Para tal fin el centro utilizara las siguientes tablas en el disefio de situaciones de
aprendizaje, en las programaciones.
La tabla para la elaboracién de situaciones de aprendizaje se adjunta en el Anexo
1.

El ciclo de educacion Infantil organizara su actividad docente en proyectos,
pudiendo cada proyecto llevar asociada una o varias situaciones de aprendizaje,
que suponga un reto y movilicen para su resolucién los desempefos que recogen
las competencias.

D. MATERIALES CURRICULARES/ RECURSOS Y MATERIALES CURRICULARES.
El ciclo de Educacién Infantil seguira una metodologia por proyectos elaborados
por los maestros y maestras que imparten dicho ciclo, por lo que los materiales
curriculares que se utilizan son unicamente a modo de consulta destacando entre
ellos:

e Materiales digitales de estimulacion del lenguaje, Blog Siembra estrellas,
los cuales se adaptan por la unidad de Orientacion del centro y se trabajan
a diarioen el aula.

e Fichas de elaboracion propia para trabajar la lectoescritura y la logica-
matematica, vinculadas con la tematica de los proyectos manteniendo el
enfoque globalizador comentado y cambiando afno tras afo, en funcion de
las caracteristicas delalumnado. En su elaboracién se consultan paginas de
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Arasaac, para permitir la comprensiéon de todo el alumnado, siguiendo el
enfoque del DUA.

e Libros de cuentos donados por las familias a la biblioteca del aula, previa
seleccidon por parte del profesorado del ciclo. Tematicas de educacion
emocionales, educacién en valores, coeducacion.

e Consulta de revistas pedagégicas para la elaboracién de programaciones
docentes, como educacién 3.0 o cuadernos de pedagogia.

e Consulta de Decretos curriculares para la elaboracion de la presente
propuesta pedagdégica y de las programaciones docentes respectivamente.

e Consulta de material de editoriales, como divulgacidn, guias, manuales...

e Material de los cursos de formacién de los Centro de Profesoradoy recursos
del afno actual, que se actualiza cada ano.

E. LAS DIRECTRICES GENERALES SOBRE EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO.

El tutor/a es el responsable de la evaluacién del alumnado en colaboracién con su
equipo docente. Para llevar a cabo la evaluacion de su grupo de alumnos se basara
en la observacion directa y sistematica y tendra de referencia los criterios de
evaluacion, asi como los indicadores elaborados por el ciclo para tal fin.

La evaluacion en Educacion Infantil ha de ser global, continua y formativa. Por ello
a comienzos de curso se llevara a cabo una evaluacion inicial que nos delimite el
punto de partida, en esta evaluacion tiene gran importancia las entrevistas con las
familias, asi como nuestra observacién en el aula. Podemos hacer uso de listas de
controly cotejo como instrumentos.

En la evaluacion continua los diarios de aula, las rubricas, las escalas de
valoracidon, semaforos tendran peso. Y tiene especial importancia el aspecto
metacognitivo, por lo que es importante implicar al alumnado en su evaluacion y
conocer su opinién al respecto.

Para valorar el aprendizaje del alumnado se utilizard unas escalas de valoracion
que se adjuntaran en las programaciones docentes por ello siguiendo las
instrucciones de la Resoluciéon de 1 de diciembre de 2022, de la Consejeria de
Educacion, porla que se apruebaninstrucciones sobre la evaluacion, la promocion
y la titulacién de Educaciéon infantil y primaria, la escala de valoracién de los
criterios adoptada por el centro es la siguiente:

Poco adecuado Adecuado Bueno Excelente

Entendiendo que el Poco Adecuado significa no haber superado el drea y
Adecuado, Bueno o Excelente significa haber superado el area en el grado que
corresponda. Para determinar estos grados de adquisiciéon se usaran los
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siguientes niveles de logro o desempefio en los indicadores de evaluacion
disefados por el ciclo y vinculado a ellos,

Iniciado En Adquirido | Ampliamente
proceso adquirido
Poco Adecuado Bueno Excelente
adecuado

Los maestros evaluaran no solo el proceso de aprendizaje de sus alumnos sino
también el de ensenanza por ello con caracter mensual evaluardn su practica
docente. Utilizando para ello el siguiente instrumento de evaluacion:

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

INDICADORES DE LOGRO Si/ PROPUESTAS DE
NO MEJORA

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

Serealiza launidad de programacién teniendo en
1. | cuenta la programaciéon de aula y la
temporalizacién propuesta.

Las Unidades de programacidon se realizan
teniendo en cuenta el Decreto 56/2022 de 5 de
2. | agosto por el que se regula la ordenacion y se
establece el curriculo de la Educacion Primaria
en el Principado de Asturias

Se tiene en cuenta las caracteristicas del grupo-
clasey las diferencias individuales.

3.

ORGANIZACION DEL AULA

La distribucion de la clase favorece la

4.
metodologia elegida.

Se prevé la organizacién de la clase y los
5. | agrupamientos segun la tarea o actividad a
realizar.

RECURSOS EN EL AULA

6. | Se utilizan recursos didacticos variados.

Se contemplan con antelacién los recursos y

7. .
materiales a emplear.

METODOLOGIA EN EL AULA

Se utilizan metodologias activas, actividades
significativas y tareas variadas.
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La tarea seleccionada, como organizador de la
9. | actividad, esta bien definida (es reconocible el
producto finaly la practica social)
Se propicia la experimentacion e investigacion
10. | dentro del aula, en el centro y en el entorno
inmediato.
Se mantiene elinterés del alumnado partiendo se
11. | sus experiencias, con un lenguaje claro vy
adaptado.
ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES
12 Se realizan actividades multinivel para dar
" | respuesta a los distintos ritmos de aprendizaje
13. | Se plantean actividades manipulativas.
Las medidas de refuerzo educativo que se
14. | organizan permiten atender las dificultades de
aprendizaje en cuanto aparecen.
Se tiene en cuenta el nivel de los alumnos, sus
ritmos de aprendizaje, las posibilidades de
15. | atencion, etc. En funcién de ellos, se adapta el
proceso de ensefanza- aprendizaje (motivacion,
contenidos, actividades, ...).
OTROS
Se utilizan instrumentos de evaluaciéon variados 'y
16. | en coherencia con los criterios de evaluacién
establecidos
17. | Las acciones que pongo en practica corrigen las
conductas y comportamientos inadecuados.
18. | Seincluyen planes, programas y proyectos
(PLEI, digitalizacion...)
19. | Se informa a las familias de los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacioén
20. | Se parte de los documentos de centro,
ajustandolos al curso y se procura la
coordinacion vertical y horizontal

F. LAS DIRECTRICES GENERALES Y DECISIONES REFERIDAS A LA ATENCION A

LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO.

F.1. Procedimiento de aplicacién e integracion de las pautas del DUA.
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Nuestra labor como docentes es la de servir de guia y ofrecer recursos personales y
materiales para que se den los aprendizajes significativos. Desde el centro se
pondran los medios necesarios para garantizar una ensefanza inclusiva, equitativay
coeducativa.

La inclusién educativa y la aplicaciéon de los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje orientaran la atencién individualizada a la diversidad del alumnado,
adaptando la practica educativa a las caracteristicas, necesidades, interesesy estilo
cognitivo de las nifias y los nifos.

Ante esta tarea hemos de atender a los recursos humanos, materiales y a los
espacios y tiempos, tratando de minimizar las barreras fisicas, sensoriales,
cognitivas y emocionales de los nifios y nifas.

La atencidn individualizada constituira la pauta ordinaria de la acciéon educativa del
profesoradoy demas profesionales de la educacién.

La Consejeria establecera los procedimientos que permitan la deteccién temprana
de las dificultades que puedan darse en los procesos de ensefanza y aprendizaje, y
la prevenciéon de las mismas, a través de planes y programas que faciliten una
prevencion e intervencion precoz. Asimismo, se facilitara la coordinacion de cuantos
sectores intervengan en la atencién de este alumnado de acuerdo con el D147/2014
de 23 de diciembre por el que se regula la orientacion educativa y profesional en el
Principado de Asturias.

Desde el centro se atenderan a los principios de DUA, teniendo presentes los
principios de normalizacidn, de participacion, de inclusién, de equidad y de igualdad
de oportunidades.

Por tanto, la respuesta educativa se organizard de manera individualizada en el
contexto del aula con los recursos necesarios y facilitara la coordinacion con las
madres, los padres o personas que ejerzan la tutoria legal y con el resto de los
sectores implicados.

Hemos de entender el concepto de diferencias individuales en sentido amplio, ya
que cada niflo y nifia tienen distintos intereses y distintas motivaciones.

Dentro del Programa de Atencion a la diversidad que se concreta cada ano en la PGA,
se incluye al alumnado que presenta Necesidades Especifica de Apoyo educativoy
Necesidades Educativas Especiales.

Siguiendo la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada porla Ley
Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, en el Titulo Il, capitulo 1 la respuesta educativa
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo encontramos que:

e Art. 71.2. “Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los
recursos necesarios para que los alumnos y alumnas que requieran una
atencion educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades
educativas especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo
dellenguaje yla comunicacion, por trastornos de atencion o de aprendizaje,
por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por encontrarse en
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situacién de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades
intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por
condiciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los
objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado”
e Articulo 73.1. “Se entiende por alumnado que presenta necesidades
educativas especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso,
presencia, participacion o aprendizaje derivadas de discapacidad o de
trastornos graves de conducta, de la comunicacion y del lenguaje, por un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere
determinados apoyosy atenciones educativas especificas para la consecucidn
de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo”.

Tenido presente ambas cuestiones y las instrucciones del Servicio de inspeccion se
identifican como alumnado de NEE, las siguientes categorias:

TIPOLOGIA CLAVE EN SAUCE
1. Discapacidad
e Discapacidad fisica ACNEE-F
e Discapacidad fisica organica ACNEE-FO
ACNEE- PL
e Discapacidad psiquica ACNEE- PM
ACNEE- PG
e Discapacidad sensorial auditiva ACNEE- AUD
e Discapacidad sensorial visual ACNEE- VIS
e Pluridiscapacidad ACNEE - PD
e Trastorno del espectro del autismo ACNEE - TEA
e Trastorno del desarrollo ACNEE-TD
2. Trastornos graves de conducta ACNEE-TC
3. Trastornos graves de la comunicaciény el lenguaje | ACNEE- TGCL

F.2. Deteccion tempranay registro de dificultades especificas por parte del
profesorado.

La labor del profesorado y los equipos docentes radica en conocer los distintos
ritmos, intereses y motivaciones del alumnado, siendo por tanto el primer detector
de las dificultades especificas del alumnado.

Cuando se detecten dificultades en cualquier alumno, se tomaran las medidas
oportunas por parte del equipo docente. Estas medidas deberdan adoptarse tan
pronto como se detecten las dificultades en cualquier momento del curso y estaran
dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para
continuar el proceso educativo, con los apoyos que cada alumna o cada alumno
precise.
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Para ayudar al establecimiento de estas medidas y para consensuar el trabajo en
cada grupo, se realizaran reuniones de equipos docentes al inicio de curso
escolar, para revision de informes y conocimiento del alumnado. Pudiendo el tutor

reunir a su equipo docente cuando asi lo precise, previa consulta con la direccidon
del centro que le asignara horario.
Se llevaran a cabo reuniones de evaluacion trimestrales se analizara la marcha del

grupo con especial atencion al alumnado de NEE y NEAE.

Los equipos docentes, atenderan a la individualidad, compartiendo la metodologia
que se lleva a cabo con el alumnado. La frecuencia en las reuniones de los equipos
docentes sera de dos al trimestre, uno al comienzo del trimestre donde se pondran
las pautas de trabajo con el grupo y otro al término del mismo que hara las veces de
evaluacion.

F.3. La Evolucién del alumnado NEAE

Se valorara en las reuniones de elaboracidn y evaluacién de los planes de trabajo
individuales, a las cuales asistiran los tutores, la orientadora del centro y los
miembros de la unidad de orientacién que intervengan con el alumno.

G. LAS ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA COLABORACION PERMANENTE CON
LAS MADRES, LOS PADRES, LOS TUTORES O LAS TUTORAS LEGALES DEL
ALUMNADO

Esimprescindible facilitar la participacion familiar en la creaciéon de un apego seguro
en el entorno educativo. Dicha participaciéon puede incluir su presencia en el aula,
especialmente en los periodos de adaptacién. Es necesario que el centro comparta
con la familia la labor educativa, completando y ampliando las experiencias
formativas del desarrollo.

La participacion familiar en la etapa es fundamental, teniendo en cuenta la
vulnerabilidad del alumnado y que familia y escuela son los principales ejes de
socializacidn, desde el centro se favorecera la presencia de las familias en la vida del
centroy de las aulas.

Existen multitud de momentos en los que la familia estara presentes en la vida de
centro, como, por ejemplo:

e Un primer momento en la colaboracion de las familia-escuela es el periodo
de adaptacion, pudiendo las familias acompafar al alumnado siempre que
se considere necesario y beneficioso para la adaptacién de los menores.

- Distintas actividades complementarias, que se recogeran cada afoenla
PGA, alguna de las mismas seran la celebracién de festivales,
celebracion de amaguestu, carnaval, graduacion en 5 afios.

- Actividades de tutoria, de las que se informara al ciclo, como cuenta
cuentos, exposiciones, realizacion de talleres...

- Aporte de materiales para la realizacién de proyectos.

- Periodo de adaptacion, descrito en el epigrafe siguiente.
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H. TRANSICION ENTRE CICLOS DE INFANTIL Y PRIMARIA. PERIODO DE
ADAPTACION

La coordinacion entre los ciclos de infantil y primaria es una necesidad y esta
recogida en en el articulo 21 del Decreto 56, en este sentido, en la PGA se incluira un
plan de trabajo que contemplara, las medidas necesarias para la adaptacion de las nifias
y los nifios de Educacién Infantil a las nuevas situaciones de ensefanza aprendizaje.
Del mismo modo se establecera una reunién de coordinacién en el mes de mayo,

cuya fecha se recogera en la PGA, con caracter anual.
Con posterioridad a la reunion de coordinacion y con el fin de que el alumnado se
prepare para el cambio de etapa, se llevaran a cabo actividades Inter ciclos, las
cuales también se detallaran en el ya mencionado plan de trabajo la PGA, y que
tendran un caracter ludico, y propiciaran las relaciones sociales entre el alumnado,
asi como el conocimiento de los espacios por parte del alumnado que cambia de
ciclo. Por tanto, algunas de las actividades tipo a realizar seran:

- hermanamientos lectores,

- gynkanas en la parte de centro dedicada a primaria,

- Cambios en el patio de recreo en los ultimos dias del curso...

Entre los principios pedagdégicos que se recogen el Decreto 56 sobre nuestra etapa,
esta el que nuestra practica se basara en experiencias de aprendizaje significativas
y emocionalmente positivas y en la experimentacion y el juego, que se llevaran a
cabo en un ambiente de afecto y confianza para potenciar su autoestima e
integracion social, y se velara por garantizar desde el primer contacto una transicion
positiva desde el entorno familiar al escolar.

El periodo de adaptacion supone en muchos casos la primera separacion del
nucleo familiar, por lo que hay que cuidar el estado emocional del alumnado.

En los casos en los que el alumnado provenga de escuela infantil, entre los centros
existira una coordinacion en los términos establecidos en el Decreto 56/2022.
Nuestra labor comienza con la regulacién de la entrada en el aula, siguiendo las
recomendaciones del Decreto 56/2022 y de la Resolucién de 16 de marzo de 2009,
de la Consejeria de Educaciéon y Ciencia, por la que se regulan aspectos de
ordenacion académica y la evaluacion del aprendizaje de las niflas y los nifos del
segundo ciclo de Educacion infantil, sera de forma gradual, y escalonada.

A partir del primer dia de inicio de las clases acudiran la totalidad de los nifios y
ninas en pequenos grupos, el tutor elaborara la lista con los subgrupos y los
compartira con las familias antes del comienzo de curso escolar.

Con el fin de planificar de la mejor manera el periodo de adaptacion el centro,
contando con la colaboracién del equipo de ciclo de infantil hara una jornada de
puertas abiertas en las que se ensenara el colegio a las familias que comiencen en
septiembre.
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Esta jornada se hara antes del término del curso escolar anterior a la entrada del
alumnado de tres afos.
Siempre que sea posible el posible tutor/a del futuro grupo realizara la reunién
general de familias en junio del curso anterior, en ella se entregara informacion
béasica sobre el periodo de adaptacion, asi como la entrevista inicial que se incluye
en el anexo | de la presente propuesta pedagdégica. Si no estuviese determinada la
persona que se encargara se la tutoria la mencionada reunion la realizara la persona
que designe el director del centro.
En la primera semana y antes del inicio de curso el tutor/a realizara las entrevistas
individuales de las familias.
Una vez comenzado el curso y durante el mes de septiembre el profesor de apoyo
realizara sus funciones en la clase de tres afnos, comenzando en octubre su horario
normal.
Las actividades a realizar durante el periodo de adaptacion seran de tipo ludicoy
atenderan al aspecto emocional, se recomiendan:

- Dinamicas de presentacion y cohesion de grupo.

- Rutinas de conocimiento del aulay de los espacios de centro.

- Juegos manipulativos para el manejo de materiales.

- Actividades de relajacion y jurgo en rincones tranquilos del aula, para

aquel alumnado que presente ansiedad por separacion.
- Cuentos asociados al periodo de adaptaciéony a la familia.

Para determinar el grado de adaptacion al centro el profesorado podra hacer uso de
listas de control que le permitan evaluar dicho periodo con posterioridad. Un
ejemplo de lista control la encontramos en el Anexo |l De la presente propuesta.

I. LA CONCRECION Y DISTRIBUCION DE TIEMPOS PARA EL DESARROLLO DE
AQUELLAS ACTIVIDADES A LAS QUE SE LE ASIGNE TIEMPO LECTIVO POR PARTE
DE LA CONSEJERIA.

Las actividades del ciclo de Educacion Infantil se realizardn dentro de la jornada
escolar, de 9:00 a 14:00 horas. Pudiendo el alumnado acceder al centro entre 8:45
y 9:00horas.

Solamente con caracter excepcional alguna de las actividades complementarias
podra darse fuera de este horario, con la descripcién de la misma en la PGA del afio
correspondiente y el aviso a los miembros de la comunidad educativa.

La lengua extranjera en el ciclo de Educacién infantil se llevara a cabo en una sesidn
en los grupos de 3y 4 afos, y dos sesiones en los grupos de 5 afos.

La psicomotricidad es un elemento fundamental en la etapa que nos ocupa asi
pues sin prejuicio de que el aula ordinaria se lleven a cabo actividades en las que
se trabaje estos aspectos en todas sus vertientes, se reservaran dos sesiones del
horario en cada nivel, donde realizar psicomotricidad en el gimnasio del centro con
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materiales especificos para ello. Siempre que el especialista de EF tenga horario
para ello sera el responsable en coordinacién con el tutor de llevar a cabo estas
sesiones.

Lareligiony la debida atencidn educativa se llevaran a cabo en una sesién semanal.
La distribucion horaria de cada una de las dreas sera similar a lo largo de la semana.
Se trabajaran de manera globalizada no teniendo mas peso una sobre otra. Por lo
que el reparto horario de cada una de ellas sera balanceado en el cOmputo total.
Dicho reparto a lo largo de la jornada se hara oido el ciclo, tras asignar el horario de
especialistas al mismo, segun los criterios descritos.

Las horas de apoyo se repartiran a lo largo del ciclo teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

- En tres anos por la vulnerabilidad y escasa autonomia y tal como
establece la normativa vigente se primaran los apoyos durante el mes de
septiembre.

- A partir de dicho mes, el reparto de apoyos respondera a necesidades
derivadas de la autonomia, en funcion de las necesidades de apoyo
educativo y de la heterogeneidad de los grupos.

I.1. Asignacion de tutorias

Por decisidn del equipo de ciclo, los maestros integrantes del mismo seran tutores
con una periodicidad de un ciclo completo, pasando a ser maestro de apoyo al
terminar los tres anos del ciclo, siempre que sea posible.

En ningun caso podra desempenar las funciones de tutor o tutora el maestro que
ocupe la plaza itinerante.

Esta periodicidad podra verse alterada en funcion de necesidades de centro, por
desempefio de cargos de equipo directivo, o itinerancia entre centros.

Dada la vulnerabilidad de la etapa que nos ocupa, se limitara el numero de
personas gue entren en el aula, y se velara por mantener el equipo docente de un
curso a otro, en la medida de lo posible.

Sobre todo, en el nivel de 3 afos se intentara que los apoyos corran a cargo de la
misma persona, fomentando asi seguridad emocionaly bienestar afectivo.

J. DIRECTRICES GENERALES PARA LA ORGANIZACION Y PROGRAMACION DE
LA ATENCION EDUCATIVA PARA EL ALUMNADO QUE NO CURSE ENSENANZAS
DE RELIGION

Como establece el decreto 56/2022 de 5 de agosto en su disposicion adicional
primera que versa sobre el alumnado que no cursa ensefanzas de religion, Los
centros docentes dispondran las medidas organizativas para que los alumnosy las
alumnas cuyas madres, padres, tutoras o tutores no hayan optado por que cursen
ensefanzas de Religidon reciban la debida atencién educativa. Esta atenciéon se
planificara y programara por los centros de modo que se dirijan al desarrollo de las
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competencias clave a través de la realizacidon de proyectos significativos para el
alumnado y de la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima,
la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. En todo caso, las actividades
propuestas iran dirigidas a reforzar los aspectos mas transversales del curriculo,
favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexién entre los diferentes saberes.

Se ha decidido por el Claustro de profesores desarrollar un programa para trabajar
las funciones ejecutivas, ya que Las funciones ejecutivas son las capacidades o
actividades mentales que necesitamos para planificarnos, organizarnos, guiar y
evaluar nuestro comportamiento con el fin de poder adaptarnos de manera eficaz
al entorno que nos rodeay alcanzar las metas que nos propongamos.

- Memoriade trabajo: Nos permite retener informacion mientras tratamos de
resolver un problema. Un ejemplo seria recordar un niumero de teléfono para
marcarlo después.

- Planificacién: A través de ella nos fijamos un objetivo, elaboramos una
estrategia para conseguirlo y elegimos el plan que sea mas adecuado para
lograrlo.

- Razonamiento: Esta  funcion nos  permite enfrentarnos a los
problemas estableciendo relaciones entre sus puntos.

- Flexibilidad cognitiva: Es la capacidad que tenemos para adaptar nuestros
planes o conductas sobre la marcha.

- Inhibicién: Nos permiteno ceder ante los impulsos o evitar
distracciones ante informacién que no es relevante para lo que estamos
haciendo en un momento dado.

- Toma de decisiones: Mediante esta somos capaces de sopesar los pros y
los contras y de decidirnos por una opcién determinada.

- Estimacion temporal: Nos permite valorar como pasa el tiempo y lo que
dura un hecho en concreto.

Para llevar a cabo este programa se realizaran diferentes tipos de tareas y
actividades como pueden ser adivinanzas, sopas de letras, sudokus, juegos de
memoria, rimas, juegos de mesa, tangram, story cubes, resolucién de conflictos,
juego deroles, etc.

K. PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO Y REVISION DE LA PROPUESTA
PEDAGOGICA.

La propuesta es un documento que recoge el caracter del ciclo, es la concrecién de
las intenciones educativas promulgadas por el Decreto, en la realidad de nuestro
centro. Las realidades de los centros son cambiantes ya que alumnado y profesores
no se mantienen en el tiempo, del mismo modo la legislacion se modifica con
resoluciones y circulares que hacen gue la propuesta pedagdgica deba ser un
documento con vida, facil de modificar cuando se detecte que es necesario. Por
ello cada curso se llevara a cabo una evaluacion con el fin de realizar mejoras.
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Evaluaremos los apartados de la propuesta, teniendo presente lo dispuesto en el
articulo 19 del Decreto 56.

Durante el mes de junio, en reunion de ciclo de la cual se recogera acta, se llevara
a cabo dicha evaluacién donde se determinara si en el proximo curso han de
realizarse cambios en la Propuesta Pedagdgica. De ser necesarios dichos cambios,
el ciclo los elaborara en funcién de las limitaciones encontradas y se expondran en
el Claustro de inicio de curso para su aprobacion e inclusion en la PGA.

Para la evaluacion de la presente Propuesta Pedagdgica el equipo de ciclo ha
elaborado una lista de control, que encontramos en el Anexo lll y que se adjuntara
al acta de ciclo donde se trate el tema de la evaluacion de la Propuesta.

Una vez al trimestre el ciclo llevara a cabo el seguimiento de las programaciones, si
se detecta algun aspecto susceptible de cambio en la Propuesta ha de hacerse
constar en el acta correspondiente.

L. OTROS ASPECTOS

L.1. PLEL

Desde el centro se entiende la biblioteca, siguiendo la definicién de la
Viceconsejeria de educacion (2002) como “Un espacio educativo de
documentacién, informacidon y formacién, organizado centralizadamente e
integrado por recursos bibliograficos, documentales y multimedia, que se ponen a
disposicion de toda la comunidad escolar para apoyar el proceso de ensefianza -
aprendizaje y para propiciar el acceso al conocimiento a lo largo de toda la vida”.
En este sentido pretendemos que la biblioteca sea un Centro de Recursos para la
Ensefianza y el Aprendizaje, y por ello que sea un referente en la escuela, un pilar
del centro en que se desarrollen proyectos lectores, escritores e investigadores de
centro y un lugar idoneo para el desarrollo de las actividades programadas en el
mismo, con el fin de adquirir las competencias lectora.

Un recurso usado por todas las areas y materias, en una intervencion pedagégica
basada en recursos, como instrumento.

Dentro del marco del PLEI de nuestro centro cada ano se realizaran actuaciones
relacionadas con el mismo en las situaciones de aprendizaje. Con caracter
particular estas actuaciones se describiran en las programaciones docentes del
cursoy se especificaran en la PGA del aio, si bien algunas de las propuestas sobre
las que trabajar seran:

e Biblioaula viajera: cada curso escolar entre los materiales solicitados a las
familias se incluird un cuento que pasara a formar parte de la biblioteca de
aula y que viajara a casa de las familias, con una periodicidad semanal,
trabajado luego en el aula, siendo el alumno/a el encargado de narrar el
cuento que han compartido en familia.

e Libros viajeros: frutos de las situaciones de aprendizaje y como medio de
implicar a las familias y de fomentar el gusto lector de nuestro alumnado se
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promovera la elaboracién de libros viajeros con tematicas distintas en
funcion de la tematica de las situaciones de aprendizaje, por ejemplo, libro
del asi soy yo, recetario viajero, cancionero viajero, los juegos de mi familia...
En la ya mencionada metodologia por rincones uno de los rincones fundamentales

el aula serd el de lectoescritura, en el cual contaremos con imprentas caseras,
abecedarios moviles, sellos, fichas borrables, pizarras veleda, y materiales de
creacion propia.

e Programa de estimulacion del lenguaje oral: en el cual se incluira ademas
prerrequisitos de lectura y escrituray que se llevara a cabo en colaboracion
con la Unidad de Orientacion.

e Lectura de cuentos en el aula, e invencion de los mismos por parte del
alumnado.

Implicacién de las familias, en esta actividad se podra contar con la colaboracién
familias a través de talleres de lectura y cuentacuentos.

Se llevaran a cabo todas las actividades que surjan desde la biblioteca del centroy
pueda tratar de manera trasversal momentos y fechas puntuales a lo largo de todo
el curso, se pretende que la biblioteca sea un eje vertebrador y generadora de
actividades para los proyectos que se desarrollen el CRA, todas estas actuaciones
se definirAny concretaran en la Programacion General Anual de cada curso escolar.
El seguimientoy evaluacion del proyecto se realizara en varios momentos del curso
y cuando se realice una actividad de las que se recoge en la PGA que se vertebra
desde este plan, esta evaluacion se realizara por parte del profesorado participante
de la misma en las reuniones de ciclo, al igual que el resto de las actividades
complementarias.

El PLEI se concretara anualmente mediante un plan operativo que establecera el
desarrollo de los distintos objetivos en cada una de las areas, las medidas que se
desarrollaran a lo largo de ese afio y los procedimientos y estrategias mas
adecuados para llevarlos a cabo.

Para la evaluacion del proyecto lector han de elaborarse herramientas que permitan
detectar la incidencia de las intervenciones con el alumnado y la comunidad
educativa, y es especialmente significativa la repercusién en la comprension y
formacion lectora y el avance en las practicas de lectura y escritura del alumnado.
Toda informaciéon tanto de caracter cuantitativo como cualitativo ha de ser
registrada.

Las memorias cuantificaran los resultados obtenidos; un capitulo descriptivo, que
presentara las actividades emprendidas, asi como la metodologia empleada en su
consecucion.

A final de curso y a modo de autoevaluacidon y mejora para el préximo aho se
realizara esta escala de valoracidon para ver qué aspectos se pueden mejorar el
préximo curso.
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VALORACION DEL PLEI 1 2 3 4

El programa PLEI del centro favorece el aprendizaje

de los alumnos.

Se han alcanzado mayoritariamente los objetivos

marcados en el PLEI

Se han desarrollado las actividades con los diferentes
grupos

Los recursos de la biblioteca han estado al alcance

de la comunidad educativa

Se han planteado diferentes actividades en momentos
puntuales del curso

ACTIVIDAD 1:

ACTIVIDAD 2:

Valoraciodn: criterios: 1 - insuficiente; 2 — aceptable; 3 — bien; 4 — muy bien.

Valoracién general:

Propuesta de mejora:

Dentro de este epigrafe incluiremos aquellos aspectos que son relevantes, pero que
no son prescriptivos dentro de la Concrecion curricular.

L.2. Criterios para seleccionar actividades complementarias y extraescolares
Las actividades complementariasy extraescolares son un complemento al dia a dia
en el centro muy importante, es por ello que estas actividades estén pensadas con
coherenciay que aporte a nuestro alumnado una grata experiencia.

Estas actividades constituyen un factor enriquecedor en la educacion de nuestro
alumnado pues amplia su formacion en diferentes facetas de su personalidad y
favoreciendo la convivencia tanto entre los propios alumnos y alumnas como entre
el profesorado y con otras personas o entidades de interés cultural.

Los criterios que desde el centro se proponen para el desarrollo de actividades
complementarias seran los siguientes:
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e Deben ser pensadas contando con la participacion de todo el alumnado, sin
que suponga una discriminacion.

e Elcentrodeinterés delas mismas debe coincidir con alguno de las unidades
de programacion del curso.

e La cuantia a abonar debe ser proporcionada entre todas las actividades de
centro, evitandose agravios comparativos en los precios de realizacion, y
evitando asi posibles discriminaciones entre el alumnado mas vulnerable.

e Que la actividad sea novedosa y motivadora, que consista en acciones que
elalumnado no hace o ven normalmente.

e Las actividades complementarias deben ser adaptadas a la edad y a las
caracteristicas del grupo al que van dirigidas.

e Las actividades complementarias o extraescolares deben de contribuir a la
adquisicion de las competencias.

El profesorado que participe en las actividades quedara regulado del siguiente
modo:

e En las actividades que se realicen fuera del recinto escolar y que tengan
monitores/as y transporte, acompahnara al alumnado el profesorado que
haya programado dicha actividad.

e En caso de que el desplazamiento sea a pie o que hay un alumno con
necesidades educativas especiales, podra acompanar al grupo profesorado
de apoyo.

e Enlarealizacion de actividades complementarias sin monitores/as, ademas
del profesorado que programa la actividad, participara en el mismo
profesorado de apoyo.

e Jefatura de Estudios organizara el profesorado acompanante a dichas
actividades.

Siempre que se realiza una actividad fuera del centro la ratio quedara establecida a
razén de 1 maestro o maestra por cada 15 alumnos o fraccién, siendo, en todo caso,
el numero minimo de maestros el de dos. También podran ser ayudados por
monitores externos, ajenos a la organizacion escolar.

En estas actividades complementarias también podrian actuar de acompanantes
familias del alumnado.

L.3. Colaboracion con otras instituciones

Para garantizar una educacién de calidad para todos, y tal como se viene recogiendo
desde la entrada en vigor de la LOE, es imprescindible el compromiso de todos los
componentes de la comunidad educativa y del conjunto de la sociedad, por tanto, se
propiciara la colaboracion con todas las instituciones que propongan intervenciones de
caracter educativo, cultural y social. Estas colaboraciones tendran presentes los
requisitos normativos, en el caso de instituciones publicas del ambito educativo, de
gestion y de la salud, y segun lo que se establezca previamente en programas
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especificos (recogidos en PGA) en el caso de otras instituciones de caracter privado o
no gubernamental.

Aquellas actividades que no estén recogidas en PGA, pero surjan a lo largo del curso
motivadas por instituciones ajenas al centro seran estudiadas en reuniones de
coordinacion y en caso de llevarse a cabo se recogeran tanto en acta de coordinacién

Se potenciara e impulsara el aprendizaje servicio, siendo el centro desde el trabajo de
los ciclos, quien busque tareas en colaboracion con entidades del entorno, en las
situaciones de aprendizaje, que ademas de resultar significativas y motivadoras para el
alumnado promuevan los Objetivos de Desarrollo Sostenible y tengan presentes los
Retos del Siglo XXI.

L.4. Aspectos organizativos del ciclo.
Algunas cuestiones que el ciclo de infantil ha determinado en coordinacién con el
equipo directivo, referentes a la organizacion del mismo se detallan a continuacion:

e En las reuniones generales que se llevaran a cabo segun la normativa con

una periodicidad de 1 al trimestre, especialmente en la primera, se incidira
en el recuerdo y normas del colegio recogidas en Reglamento de Régimen
interno.
Alguna de las normas que se manejan en el ciclo y no se recogen en dicho
reglamento tiene que ver con el cambio de panal. En este sentidoy dado que
el segundo ciclo de Educacion Infantil tiene un caracter educativo y no
asistencial, asi como que no se cuenta con auxiliares educativos en todas
las aulas ni es funcion de los mismos, el cambio de pafal es deseable que
el alumnado a la entrada al centro, controle esfinteres. Desde el ciclo se
comprende que esta cuestion responde a la maduracién fisica de los nifos
y ninas por lo que se entiende que se produzcan escapes en ninos que no
presenten necesidad especifica de apoyo educativo, pero pese a
comprender y empatizar con dicha situacién y dado que no se cuenta con
dos personas en el aula para efectuar un cambio de ropa a un alumno ni
asearlo, esta funcion recaera en la familia, a la que se informara y justificara
esta cuestion en la primera reunion inicial. De este modo la postura del
centro ante un episodio de no control de esfinteres por parte del alumnado
sera la de llamar a casa para que pasen por el centro a cambiar al menor.
Solo en los casos en los que exista justificacion suficiente para ello, que asi
lo determine el tutor, ya sea por no localizar a la familia, por encontrarse esta
en municipios lejanos o ser del todo imposible la presencia en el centro se
procedera al cambio del menor siempre que esto sea posible y se cuente
con apoyo para hacerse cargo del resto del grupo.

e Los cumpleanos del ciclo de Infantil; cumplir afos es toda una aventura en
esta etapa, y desde el ciclo se le da un papel importante a la celebraciéon de
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los mismos. Dado el gran numero de alumnado por aula, se ha determinado
celebrar los cumpleanos de los nifos nacidos en el mismo mes, el ultimo
viernes. Se informara a las familias en la primera reunién solicitando la
colaboracion con la celebracion, siguiendo unas normas basicas como las
que siguen:

Las familias de los nacidos en el mismo mes se coordinaran siempre que asi
lo deseen para llevar a clase algo de merendar, (galletas, un
bizcocho...respetando siempre las intolerancias del grupo y no trayendo
chucherias, tan solo algo que se pueda compartir como aliciente a una
festividad basada en el compartiry en los regalos creados en el cole por los
companeros y maestros).

Los revoltijos de chucherias estan prohibidos en las clases, y si por
desconocimiento de las normas algun nifo/a los trae seran metidos en las
mochilas y llevados para comer fuera del colegio, ya que el centro participa
en un programa de comedores escolares de acuerdo con la estrategia NAOS
y entraria en contradiccion con el mismo.

Por el mismo motivo que se expuso anteriormente en las meriendas o
aperitivos diarios se respetara el calendario de almuerzos entregados desde
la secretaria del cole en el momento de la formalizacién de la matriculay se
evitaran productos como el chocolate y la bolleria industrial.

El sistema de avisos del ciclo a las familias, ademas de la aplicaciéon de
Tokapp que se utiliza desde el centro de manera oficial, sera a través de un
equipo TEAMS creado por el tutor/a alinicio del ciclo por el que se informara
de la marcha de las situaciones de aprendizaje asi como de cuestiones
personales de cada alumno. Por este motivo los maestros del ciclo de
infantily dada la poca autonomia de los menores deciden no utilizar agenda
y comunicarse a través de este sistema. Sin prejuicio de que en ejercicio de
su libertad de catedra un tutor de manera aislada quiera trabajar mediante
agenda lo que comunicara al ciclo y a sus familias consecuentemente.

El tratamiento de la lectoescritura en el ciclo de infantil es un tema que
preocupa a las familias de nuestro alumnado, desde el ciclo se trabaja tal
como marca el Decreto 56, como una iniciacién a la misma, sin que sea el
objetivo que el alumnado termine la etapa leyendo. A la vista de recientes
investigaciones en neurociencia evidenciadas por neurocientificos tales
como Francisco Mora, José Antonio Gamo, Jesus Guillén entre otros, no
todos los cerebros de los ninos estan preparados para la lectura antes de los
7 anos, edad que se da fuera del ciclo que nos ocupa, por tanto desde el
mismo se hara un trabajo en prerrequisitos de lectoescritura, dandole
mucha importancia al desarrollo de la conciencia fonolégica, la adquisicién
de vocabulario, la memoria, la atencidon asi como destrezas manipulativasy
la direccionalidad del trazo como antesala del proceso lectoescritor. En
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consonancia con este aspecto se colaborara con la Unidad de Orientacién
en el trabajo en un programa de estimulacion del lenguaje. Desde esta
unidad se realizara una evaluacion de deteccién precoz de problemas de
dislexia en el curso de 4 anos.

e Desde elciclo se trabajara en colaboracién con las familias aspectos como
la autonomia del alumnado para permitir un desarrollo integral en
consonancia con el articulo 4 de nuestro Decreto curricular.

L.5. Modelo de Programacion docente

Las programaciones docentes tienen que estar en consonancia con la propuesta
pedagégicay con el decreto 56/2022 de 5 de agosto del Principado de Asturias, los
maestros y maestras elaboraran las programaciones siguiendo el articulo 20 de
dicho decreto. El centro dispone del modelo de programacion, elaborado siguiendo
las instrucciones de la Consejeria de Educacién. Dicho modelo se recoge en el
anexo X de esta propuesta pedagdgica.
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ENTREVISTA INICIAL CON LA FAMILIA
DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos:

¢Como lo llaman en casa?:

Lugary fecha de nacimiento: Edad:

Horario de permanencia en el centro:

¢ Ha estado escolarizado anteriormente?

DATOS FAMILIARES

Nombre del padre:

Movil: Trabajo:

Nombre de la madre:

Movil: Trabajo:

Domicilio:

Responsable en ausencia de los padres:

Numero de hermanos: Edades: Lugar que ocupa:

¢En casa quienes trabajan?:

¢ Quién se ocupa preferentemente de la educacién del nino?:

¢Quiénes conviven con el nifio?

NACIMIENTO

¢Como fue el embarazo?:
¢Coémo fue el parto?:

SALUD GENERAL

¢;Como es la salud del nino?:

¢Hatenido o tiene alguna enfermedad?:
;Tiene algun tipo de alergia?:

¢cToma algun medicamento de forma regular?:
:Se pone enfermo a menudo?:

Vacunas:

Otras observaciones:

ALIMENTACION

¢;Cuantas comidas hace al dia?: (A qué hora?:

cTiene alergia a algun alimento?

¢Come solo?
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Alimentos preferidos:
¢Rechaza algun alimento?:
¢Qué actitud muestra a la hora de la comida?:
¢Utiliza adecuadamente los cubiertos?:
¢(Usa chupete?:
Otras observaciones:

SUENO

¢;Duerme solo? (Si la respuesta es “no” con quién):
¢;Cuantas horas duerme por la noche? (Hora de acostarsey
levantarse):

ZY durante el dia?
;Tiene algun objeto para dormir?
¢;Se duerme con facilidad o le cuesta coger el sueno?
;Tiene algun ritual para la hora de acostarse?
;Tiene miedo? ¢De qué?
¢Coémo se despierta?
Otras observaciones:

HIGIENE

¢Colabora con el adulto que le atiende en la higiene personal?
¢Ha comenzado a controlar esfinteres? ¢Desde cuando?
;Lo pide? ¢Va solo al bano?
¢Tiene control nocturno?
Otras observaciones:

AMBITO DEL DESARROLLO

e Lenguaje
¢;Cuando comenzo a hablar?:
:Se le entiende bien cuando habla?
¢ Se expresa mas con gestos o con palabras?:
¢;Comprende lo que se le dice?
¢;Cuando se equivoca al hablar es corregido? _ ;Como?
Otras observaciones:

e Motricidad
¢Cuando comenzd a andar?
¢Muestra algun problema en los desplazamientos?:
¢es zurdo o diestro?
Otras observaciones:
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;Con quién se relaciona el nino? (Padres, familia cercana):

¢Se muestra dependiente de los adultos?:
¢ Esta en contacto con otros nifios?:

¢.Coémo se relaciona con ellos?:

¢ Es sociable o presenta una actitud arisca?:

¢ Prefiere jugar solo o le gusta que jueguen con él/ella?:

¢ Pega sin causa?:

VelaTV?: . ;Qué programas?:.

¢;Cuantas horas al dia?:

¢Utiliza revistas o libros?:

¢Alguien le lee regularmente?: ¢Quién?:

¢ Asiste a cumpleafios u otras reuniones infantiles?:

Otras observaciones:

PERSONALIDAD

¢Qué caracter tiene el nino?:
;Qué destacaria de su hijo/a?:

;Tiene rabietas?:

¢;Rompe juguetes?:
Otras observaciones:

JUEGO
(A quéjuega?:

cCon quién juega?:

;Juega en casa?:

¢ Fuera de casa?:

¢.Como comparte los juguetes?:

SITUACION ESCOLAR QUE IMPLICA
¢;Uso de transporte escolar?:

¢(Uso de comedor escolar?:

¢ A qué hora debe levantarse el nifo para asistir al centro?:

¢;Cuantas horas al dia pasara el alumno en el centro?:

Me gustaria que la maestra también supiera:
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FICHA DE OBSERVACION PARA EL PERIODO DE ADAPTACION

Nombre del alumno/a:

Edad:

Fecha de observacion:

ENTRADA A CLASE
ALEGRE NO | AVECES | SI
ALBOROTANDO
NO QUIERE ENTRAR
LLORANDO
SE AFERRA A OBJETOS
NO QUIERE SEPARARSE DE LA PERSONA QUIEN LE TRAE AL
COLEGIO
PATALEA

JORNADA ESCOLAR

LLORA
SE PASA TODO EL DIA LA LADO DE LA PUERTA
CAMBIA CONTINUAMENTE DE LUGAR
MANIFIESTA CURIOSIDAD POR LOS OBJETOS DE LA CLASE
MANIFIESTA ALGUNA CONDUCTA DESADAPTATIVA EN EL
JUEGO: AGRESION, CONTROL, DOMINACION.
SE COMUNICA VERBALMENTE
SE EXPRESA CON SONIDOS
SU MOTRICIDAD GENERAL ES BUENA
CONTROLA ESFINTERES
PREFIERE ACTIVIDADES DIRIGIDAS
PREFIERE ACTIVIDADES LIBRES
SE APEGA AL DOCENTE
RESPONDE A LAS LLAMADAS DEL DOCENTE
SALIDA DE CLASE

INDIFERENTE

ALOCADO

SE QUIERE LLEVAR OBJETOS DEL AULA
LLORANDO

ALEGRE

CON LA FAMILIA
DURANTE EL PERIODO DUERME MAL NO | AVECES | SI
DURANTE EL PERIODO COME MAL
CUENTA LO QUE HAHECHO EN EL COLEGIO
NO QUIERE HABLAR DE LO QUE HA HECHO EN EL COLEGIO

86



de Educacién

ANEXO Ill: REVISION DE
LA PROPUESTA
PEDAGOGICA



Principado de

i¥ Asturias ~ -~
(_,(": I

Consejeria / TN

de Educacién L

REVISION DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA

CURSO ESCOLAR:
FECHA:

VALORACION PROPUESTA PEDAGOGICA NO | SI

La propuesta pedagdgica se adapta a las caracteristicas del contexto y del
alumnado.

¢ Es necesario modificar la distribucién de saberes basicos y criterios?

¢Ha cambiado el eje metodoldgico del ciclo y es necesario revisarlo?

¢Ha habido cambios en materiales curriculares?

¢Continta siendo adecuada la evaluacién propuesta para el alumnado?

¢ Es necesario establecer modificaciones en cuanto al seguimiento de las
diferencias individuales?

¢Hay que revisar cuestiones referidas a la participacién de las familias?

¢ Eltratamiento de la transicién entre ciclos es adecuado?

¢Los tiempos de actividades son adecuados?

¢ Es necesario modificar la atencidn educativa del alumnado que no asiste a
religion?

¢Hay alguna modificacién que establecer a parte de las mencionadas?

¢Cuales?
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PROGRAMACION DOCENTE
EDUCACION INFANTIL

CRA MAESTRO DON JOSE ANTONIO ROBLES

CRA MAESTRO DON JOSE ANTONIO
ROBLES
33027990
CURSO
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1. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION

A partir de la propuesta pedagdégica del centro se elabora el presente documento. Por decision
de ciclo el trabajo por proyectos sera la linea de trabajo del centro, recogidos en las unidades
de programacion que a continuacion se detallan. Las Unidades de Programacion, en esencia
se centran en concretar el curriculo en un periodo temporal especifico y en definir las
situaciones de aprendizaje que llevamos a cabo con nuestro alumnado.

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION
UNIDAD DE PROGRAMACION 1

PRIMER TRIMESTRE
UNIDAD DE PROGRAMACION 2
UNIDAD DE PROGRAMACION 3

SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD DE PROGRAMACION 4

TERCER TRIMESTRE

2- ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE
PROGRAMACION: SITUACIONES DE APRENDIZAIJE.

Las unidades de programacion se centran en concretar el curriculo en un periodo temporal
especifico y en definir las situaciones de aprendizaje que llevamos a cabo con nuestro
alumnado.

Las unidades de programacion tienen su eje en el modo de enfrentarse a los retos curriculares
enelaula, tomando como referencia la resolucidon de las diferentes situaciones de aprendizaje
que la conforman, movilizando unos saberes basicos, de los diferentes bloques que
conforman el curriculo e implique el logro de las competencias especificas del alumnado. La
organizaciony secuenciacion de esta programacion docente en unidades de programacion es
la siguiente es la siguiente:

92



s,
Principado de
Asturias

Consejeria

93



Risn;l“md_o de

i urias

Consejeria /V\
de Educacién M

N PAESTHS Bom s ANTOMS ROSLES

94



Risn;l“md_o de

i urias

Consejeria /V\
de Educacién M

N PAESTHS Bom s ANTOMS ROSLES

95



Risn;l“md_o de

i urias

Consejeria /V\
de Educacién M

N PAESTHS Bom s ANTOMS ROSLES

96



Principnd_ode = —
Asturias L4

/ (R
Consejeria y o 5

de Educacién i MABRTS Dom OB ANTOMS ROSLES

3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO, DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACION
La evaluacién del alumnado sera global, continua y formativa, y tendra en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de
aprendizaje, asi estd recogido en el articulo 12 del Decreto 56/2022.

Las entrevistas con las madres, padres y/o tutores legales, y la observacién directa y
sistematica constituiran las principales fuentes de informacion del proceso de evaluacion.

El profesorado disefara y usara instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y
adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion objetiva de
todo el alumnado.

La evaluacion ira orientada a identificar las condiciones iniciales, individuales y el ritmo y
caracteristicas de la evolucion de cada Nilo y nifa. A estos efectos se tomaran como referencia
los criterios de evaluacion establecidos para cada ciclo en cada de una de las areas y la
distribuciony concrecién que de los mismos el ciclo ha hecho en la propuesta pedagdgica.

3.1. Instrumentos y procedimientos de evaluacion

Las diferentes situaciones de aprendizaje deberan incluir los procedimientos e instrumentos
de evaluacién necesarios para evaluar de forma objetiva al alumnado.
Los instrumentos de evaluacién acordes con la concrecidon de los criterios de evaluacion
relacionados previamente permitiran la valoracion de los productos generados atendiendo a
los criterios de éxito definidos. Estos instrumentos deben ser variados y permitir la valoracion
objetiva del nivel de desempefio de los aprendizajes adquiridos.
Entre otros instrumentos se pueden utilizar:

e Rdubricas.

e Escala de valoracion.

e Registro anecdético.

e Semaforo

e Escalera de la metacognicion.

3.2 Indicadores de evaluacion de acuerdo con los criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacién son el referente que indican los niveles de desempefio esperados
en el alumnado en las situaciones de aprendizaje o en las diferentes actividades. Para
desarrollar una valoracion coordinada por el equipo docente o ciclo, es necesario establecer
unos indicadores de logro que desglosaran los criterios de evaluacion para establecer el grado
de desempeno de este. En la siguiente tabla pueden verse los indicadores de logro para las tres
areas de la Educacion Infantil en el nivel de 3 anos.
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CRITERIO INDICADORES LOGRO Iniciado En Adquirido | Ampliamente
EVALUACION proceso adquirido Calificacion
Poco Adecuado Bueno Excelente por areas
adecuado
AREA 1:CRECIMIENTO EN ARMONIA

AREA 2: DESCUBRIMIENTO Y EXPLORACION DEL ENTORNO Iniciado En Adquirido Ampliamente | Iniciado
proceso adquirido

COMUNICACION Y REPRESENTACION DE LA REALIDAD. Iniciado En Adquirido Ampliamente | Iniciado
proceso adquirido

Siguiendo la Resolucién de 1 de diciembre de 2022, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueban instrucciones sobre la
evaluacion, la promocidny la titulacion de Educacion infantily primaria, La escala de valoracidon adoptada por el centroy que figura

en la propuesta pedagdgica del mismo es la siguiente:
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ADQUIRIDO
AMPLIAMENTE

INICIADO EN PROCESO ADQUIRIDO

POCO ADECUADO ADECUADO BUENO EXCELENTE

4. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

5. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN EL AREA

CONTRIBUCION DEL AREA A PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO

En las cuatro unidades de programacion de la presente programacion docente se
llevan a cabo acciones dentro de los marcos de los planos y programas de dentro
en la medida en que se describe a continuacion.

PLEI

Entendemos la biblioteca del centro como recurso fundamental y fuente de
aprendizaje por ello de ella parte de busqueda de informacion dentro de los
distintos proyectos y situaciones de aprendizaje.

El trabajo en la biblioteca de aula, segun lo dispuesto en la propuesta pedagogicay
la elaboracién de libros viajeros implicando a las familias, son actividades que se
llevan a cabo dentro del PLEl y que se incluyen en esta programacion desarrolladas
en la de aula.

OTROS PLANES Y PROGRAMAS

SALUD HUERTO DIGITALIZACION
COEDUCACION BILINGUE DESARROLLO DE LA
CARRERA

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD TIPO FECHA VINCULACION CON
LA UNIDAD DE
PROGRAMACION
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7. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

MATERIAL DE USO GENERAL

MATERIAL El material didactico del que se hara uso es de
DIDACTICO elaboracion propia, destacando:

Fichas de trabajo del alumnado donde se refleje lo
trabajado en los distintos proyectos y que sirvan de
libro del proyecto recogiendo lo trabajado.

Material manipulativo para el desarrollo de la
psicomotricidad fina,

Canciones y poesias inventadas con las tematicas de
los proyectos de aprendizaje.

MATERIAL DIGITAL Consulta de diversas paginas pedagégicas como:

Blog Siembra estrellas en lo referente al programa de
estimulacion del lenguaje llevado a cabo en
colaboracion con la unidad de orientacion,

Pagina de Tamara Chuvaroski “Rimas en movimiento”
como recurso fundamental en el aula para tratar tanto
la expresion oral como el desarrollo motor.

OTROS Materiales curriculares consultados como revistas
pedagégicas “educacion 3.0””Cuadernos de
pedagogia”.

8. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA
APLICACION Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE

La programacion se considerard un documento vivo, sujeto a cambios si son
necesarios, para lo cual, y siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un
seguimiento de efectividad y funcionalidad del documento.

Para realizar el seguimiento se generaran una serie de indicadores de logro de
manera que el docente pueda comprobar de una manera rapida si la efectividad y
funcionalidad obtenida es la planificada.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta
la programacion de aulay la temporalizacion propuesta.
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Las Unidades de programacion se realizan teniendo en
cuenta el Decreto 56/2022 de 5 de agosto por el que se

2. L. .
regula la ordenacidn y se establece el curriculo de la
Educacién Infantil en el Principado de Asturias

3 Se tiene en cuenta las caracteristicas del grupo-clase y

las diferencias individuales.

ORGANIZACION DEL AULA

La distribucion de la clase favorece la metodologia

4. elegida.
5 Se prevé la organizacién de la clase y los agrupamientos
: segln la tarea o actividad a realizar.
RECURSOS EN EL AULA
6. Se utilizan recursos didacticos variados.
7 Se Contemplan con antelacién los recursos y materiales
' aemplear.
METODOLOGIA EN EL AULA
s Se utilizan metodologias  activas, actividades
' significativas y tareas variadas.
La tarea seleccionada, como organizador de la actividad,
9. esta bien definida (es reconocible el producto final y la
practica social)
10 Se propicia la experimentacion e investigacién dentro del
: aula, en el centroy en el entorno inmediato.
1 Se mantiene el interés del alumnado partiendo se sus

experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Serealizan actividades multinivel para dar respuesta a los

12. L . o
distintos ritmos de aprendizaje
13. Se plantean actividades manipulativas.
Las medidas de refuerzo educativo que se organizan
14. permiten atender las dificultades de aprendizaje en
cuanto aparecen.
Se tiene en cuenta el nivel de los alumnos, sus ritmos de
15 aprendizaje, las posibilidades de atencién, etc. En
: funcién de ellos, se adapta el proceso de ensefanza-
aprendizaje (motivacién, contenidos, actividades, ...).
OTROS
16 Se utilizan instrumentos de evaluacién variados y en
) coherencia con los criterios de evaluacion establecidos
17. Las acciones que pongo en practica corrigen las
conductasy comportamientos inadecuados.
18. Se incluyen planes, programas y proyectos (PLEI,
digitalizacion...)
19. Se informa a las familias de los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion
20. Se parte de los documentos de centro, ajustandolos al

curso y se procura la coordinacion vertical y horizontal
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Diligencia de informacion y aprobacion del Claustro y del Consejo Escolar

Dona Carme Lépez-Leiton Zapico, secretaria del CRA Maestro Don Jose Antonio
Robles con sede en en Caborana, Aller,

Extiende la presente diligencia para hacer constar que esta Propuesta Pedagégica
y sus programaciones didacticas / docentes han sido aprobadas por el Claustro
de profesores en sesion ordinaria celebrada con fecha 29 de junio de 2023 y por el
Consejo Escolar en sesién ordinaria celebrada con fecha 30 de junio de 2023, y para
que conste a los efectos oportunos se expide esta diligencia.

Ve B2 El Di ey La Secretari

Fdo: Francisco Manuel Garcia Calvo ~ Fdo: Carme Edurne Lépez-Leiton Zapico
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Diligencia de informacion y aprobacion del Claustro y del Consejo Escolar

Dofia Carme Lépez-Leiton Zapico, secretaria del CRA Maestro Don Jose Antonio
Robles con sede en en Caborana, Aller,

Extiende la presente diligencia para hacer constar que las modificaciones
realizadas a esta Propuesta Pedagogica y sus programaciones didacticas /
docentes, para adaptarlas a las necesidades de la nueva ley educativa han sido
aprobadas por el Claustro de profesores en sesidn ordinaria celebrada con fecha
27 de mayo de 2024 y por el Consejo Escolar en sesién ordinaria celebrada con
fecha 28 de mayo de 2024, y para que conste a los efectos oportunos se expide esta

diligencia.
Vo BO El Director La Secretaria
Firmado digitalmente
71 642790K por 71642790K 71 7636725 Firmado digitalmente por
FRANCISCO FRANCISCO MANUEL CARME EDURNE 717636725 Chrue EDURNE
MANUEL GARCIA GARCIA (R:S3300063I) LOPEZ-LEITON  Fecha: 2024.05.20 22:34:59
X Fecha: 2024.05.31 . +0200'
(R:533000634 01:11:24 +02'00' (R:533000631)
Fdo: Francisco Manuel Garcia Calvo Fdo: Carme Edurne Lépez-Leiton Zapico
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5.2. La Concrecion Curricular

Elarticulo 19 del Decreto 57/2022, de 5 de agosto por el que se regula laordenacion
y se establece el curriculo en el Principado de Asturias establece los apartados que
debe de contener al menos la Concrecién Curricular de la etapa de Educacion

Primaria. La Concrecidn Curricular que se recoge a continuacion cumple con lo

establecido en la normativa asturiana como se puede observar en el indice de la

misma.

NDICE
0. NORMATIVA

A. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA AL CONTEXTO SOCIOECONOMICO Y

CULTURAL DEL CENTRO.

B. DISTRIBUCION HORARIA

B.1. Criterios pedagdgicos para la elaboracién del horario del alumnado.

B.2. Criterios de la elaboracién del horario del profesorado seran los siguientes
B.3.Criterios para la distribucién del 20% del horario para realizacidon de proyectos.
B.4. Criterio de Continuidad del tutor/a con el mismo grupo de alumnosy alumnas a lo
largo de uno o dos ciclos.

C.CONCRECION DEL NIVEL DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

C.1. Descriptores operativos de las Competencias Especificas.

C.2 Perfilcompetencial de las dreas de educacion primaria

D. METODOS DIDACTICOS Y PEDAGOGICOS

D.1. Principios metodoldgicos generales

D.2. Contribucion de cada area a las competencias clave

D.3. Criterios para el disefno y elaboracién de las situaciones de aprendizaje

D.4. Directrices generales para la organizacién y programacion de la atencidon educativa

para el alumnado que no curse ensefianzas de Religion

E. MATERIALES CURRICULARES

F. DECISIONES DE EVALUACION Y CRITERIOS DE PROMOCION
F.1. Evaluacioén Inicial

F.2. Sesiones de Evaluacion

F.3. Evaluacién Final

F.4. Los criterios de promocién del alumnado por ciclos y al finalizar la etapa
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179
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194
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F.5. Los criterios para determinar la permanencia, con caracter excepcional, de un afio

205
mas en el ciclo y/o etapa.
F.6. Directrices generales sobre la evaluacion para el alumnado con un alto absentismo
escolar. 208
G. ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO. 206
G.1. Procedimiento de aplicacién e integracién de las pautas del DUA. 206
G.2. Deteccidon tempranay registro de dificultades especificas por parte del profesorado. 208
G.3. Directrices y procedimientos para elaborar plan de refuerzo para el alumnado que no
promociona de ciclo 209
G.4. Las medidas de refuerzo y/o apoyos para recuperar los aprendizajes no alcanzados
en elcurso o en elciclo anterior 209
G.5. Propuestas de alternativas metodoldgicas para la ensefianzay evaluacion de la
lengua extranjera para el alumnado con dificultades. 210
H. PLAN DE LECTURA E INVESTIGACION 210
H.1. Criterios y estrategias para hacer efectiva la aplicacion de la lectura diaria de al
menos 30 minutos. 218
I. PROYECTOS INTEGRADOS 213
[.1. Directrices generalesy criterios para plantear proyectos integrados. 214
[.2. Criterios para el establecimiento del horario de los proyectos. 215
J. OTROS ASPECTOS 216
J.1. Proyecto Hable 216
J.2. Transicion entre la etapa de educacién infantily educacién primaria 217
J.3. Transicién entre la etapa de educacién primaria y educacién secundaria 217
J.4. Criterios para seleccionar actividades complementarias y extraescolares 218
J.5. Actuaciones para la colaboracién con las familias 219
J.6. Deberes o tareas escolares para el hogar 220
J.7. Colaboracion con otras instituciones 220
J.8. Criterios y procedimientos para la evaluacion de la practica docente 221
J.9. Modelo de Programacién didactica 223
ANEXOS 224
ANEXO I. MODELO DE PROGRAMACION 225
DILIGENCIA DE APROBACION CLAUSTRO Y CONSEJO ESCOLAR 241
DILIGENCIA DE APROBACION DE MODIFICACION CLAUSTRO Y CONSEJO ESCOLAR 242
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0. NORMATIVA

e LeyOrganica 3/2020 (LOMLOE), de 29 de diciembre, que modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion (BOE 30/12/2020)

e Ley Organica 8/2021, Proteccion ante violencia de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y a la adolescencia frente a la violencia (BOE 05/06/2021).
Capitulo IV, del ambito educativo

o Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacidony
las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

e Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluaciéony
la promocién en la Educacion Primaria, asi como la evaluaciéon, la promocién y
la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional.

e Decreto56/2022 de 5 de agosto por el que se regula la ordenacidn que establece
el curriculo de la Educacioén Infantil en el Principado de Asturias

e Decreto57/2022 de 5 de agosto por el que se regula la ordenacion que establece
el curriculo de la Educacién Primaria en el Principado de Asturias

e Decreto59/2022 de 30 de agosto por el que se regula la ordenacidn que establece
el curriculo de la Educacién Secundaria en el Principado de Asturias

e Resolucion de 2 de abril de 2004, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, se
regula el procedimiento de modificacion de la jornada escolar en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de
Asturias.

e Resolucion de 1 de diciembre de 2022, de la Consejeria de educacion, por la que
se aprueban instrucciones sobre la evaluacion, la promocion y la titulacion,
segun corresponda, de las etapas de educacion infantil, educaciéon Primaria,
educacion secundaria obligatoria y Bachillerato, de aplicaciéon en el afio
académico 2022-2023 en tanto no se apruebe el desarrollo reglamentario
previsto en la normativa curricular autonémica derivada de la aprobacion de la
LOMLOE

e Resolucion del 6 de agosto de 2001 de la Consejeria de Educacion y Ciencia por
la que se regula la organizacion y funcionamiento de los colegios de Infantil y
Primaria.

e Resolucion de 4 de junio de 2015, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte, por la que regula el Programa Bilingiie en centros educativos de
ensefnanza no universitaria sostenidos con fondos publicos en el Principado de
Asturias
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e Instrucciones parael Curso Escolar2022-23 (Circular de inicio de curso). Centros
Publicos del Principado de Asturias y Anexos e Instrucciones (Julio 2022)

e Orientaciones para la elaboracién de la concrecién curricular y la programacion
didactica educacion infantil y educacion primaria. Servicio de Inspeccidn
Educativa (octubre de 2022)

Siguiendo las indicaciones Decreto 57/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la
ordenaciony se establece el curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de
Asturias y basandonos en los articulos14.3, los centros docentes, en el uso de su
autonomia desarrollaran y completaran, en su caso, el curriculo de la Educacién
Primaria establecido en el presente decreto, mediante la concrecidn curricular, que
formara parte del Proyecto Educativo, de acuerdo con lo establecido en el articulo
31 del presente decreto. Todos los apartados que se han establecido en el presente
documento son prescriptivos siguiendo las indicaciones del Servicio de Inspeccidon
Educativay la legislacién vigente en el Principado de Asturias.

A. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA AL CONTEXTO
SOCIOECONOMICO Y CULTURAL DEL CENTRO.

Se entienden por objetivos, los logros que se espera que el alumnado haya
alcanzado al finalizar la etapa. Los objetivos para la etapa de Educacion Primaria
son los siguientes:

a) Conocery apreciar losvaloresy las normas de convivencia, aprender a obrar

de acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo
de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo
propio de una sociedad democratica.
Con este primer objetivo pretendemos desarrollar en las nifas y los nifios
aquellas capacidades necesarias para desenvolverse como ciudadanos en
el entorno escolar y social en el que se hallan inmersos, y para su
consecucion se plantearan actividades complementarias e integradoras

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de

responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés, creatividad en el
aprendizaje y espiritu emprendedor.
Mediante trabajo cooperativo que permite al alumnado aprender entre si,
interactuar y organizar cada uno su trabajo de manera mas eficaz,
desarrollar habilidades interpersonales y potenciar capacidades
intelectuales
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c) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencién
de la violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito
escolary familiar, asicomo en los grupos sociales con los que se relacionan.
Nos proponemos garantizar la convivencia mediante la planificaciéon de
actividades complementarias e integradoras que favorezcan la resolucioén
pacifica de conflicto, asi como el respeto a las diferentes culturas y
tradiciones,

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias
entre las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres 'y
mujeres, y la no discriminacién de personas por motivos de etnia,
orientacion o identidad sexual, religion o creencias, discapacidad u otras
condiciones.

Aceptar la diversidad fisica de las personas en ambitos sociales en las que
estan inmersos los ninos/as.

e) Conocery utilizar de manera apropiada la lengua castellanay, en su caso, la
lengua asturianay desarrollar habitos de lectura.
El conocimiento de la lengua castellana ha de estar presente en la actividad
educativa diaria como un instrumento para representar y comunicar
sentimientos, emociones estados de animo, recuerdos, expectativas, etc.,
para obtenerinformacidny para promover o realizar una determinada accidén
o un conjunto de ellas.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y
desenvolverse en situaciones cotidianas.

Con la consecucién de este objetivo, favorecido por el desarrollo del
proyecto Bilinglie como una motivacion para el fomento de la lengua inglesa
dentro del curriculo.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la
resolucién de problemas que requieran la realizacién de operaciones
elementales de calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi
como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.
Pretendemos mejorar la capacidad del alumnado en tareas como organizar
y analizar datos, asi como en la realizacién de calculos de forma eficaz,
aprovechando el aula matematicay los recursos presentes en el centro.
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Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las
Ciencias Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

Se persigue que los alumnos adquieran nociones basicas de tiempo
histdrico: presente-pasado-futuro, de duracién anterior-posterior y utilicen
adecuadamente estos conceptos en el estudio de hechos histdricos
relevantes en la historia de Espana, sin olvidar los mas cercanos, de nuestra
ciudad, municipio y Comunidad Auténoma, asi como los hechos mas
significativos de la Historia Universal.

Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su
utilizacion, para el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su
funcionamiento y los mensajes que recibeny elaboran.

Las tecnologias de la Informacion y la Comunicacion deben utilizarse como
recursos para el aprendizaje de cada area. El entorno sociofamiliar de
nuestro alumnado no favorece el acceso a las nuevas tecnologias de la
informacién y la comunicacion por lo que desde el centro se deben de
fomentar en la medida de lo posible.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccién de propuestas visuales y audiovisuales.

Es fundamental que los alumnos realicen estas actividades en base a sus
experiencias personales y a sus vivencias ludicas y gratificantes,
favoreciendo el acercamiento a otras manifestaciones artisticas.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la
alimentacidon como medios para favorecer el desarrollo personaly social.
Realizacién de actividades dirigidas a la promocion de estilos y habitos de
vida saludables, evitando aquellos que resulten perniciosos.

Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar
modos de comportamiento que favorezcan la empatiay su cuidado.
Reconocer y apreciar la fauna en general, prestando especial atencién a la
de su entorno mas inmediato, como la propia de la Comunidad Auténoma
del Principado de Asturias.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demas personas, asi como una
actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los
estereotipos sexistas.
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Favoreciendo que nuestro alumnado conviva en el centro y fuera de él sin
discriminacion por razones de raza, sexo o cualquier otro motivo, mediante
actividades, a proyectos que Sensibilicen e impliquen en el reconocimiento,
la evitacidon y el control de conflictos de convivencia en el centro.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa auténoma saludable,
fomentando la educacién vial y actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

Fomento de habitos encaminados a la adquisicidn del sentido vial y el
sentido de la responsabilidad referido a la circulacion como peatén, viajero,
conductor de bicicletas y futuro conductor.

i) Conocer y valorar los rasgos basicos del patrimonio cultural, linglistico,
histérico y artistico de Asturias, participar en su conservacion y mejora y
respetar la diversidad linguistica y cultural como derecho de los pueblos e
individuos.

Fomento de la riqueza cultural y el patrimonio artistico de nuestra
comunidad, despertando inquietudes por las manifestaciones artisticas y
culturales de nuestro entorno mas préximo.

B. DISTRIBUCION TOTAL DE HORAS DE LAS AREAS

Para la distribucion horaria de cada una de las areas se ha seguido la normativa
prescriptiva estipulada en el anexo IV del decreto 57/2022 que estipula la carga
horaria de las diferentes areas en la Etapa de Educacién Primaria, dicha carga
horaria viene repartida en los diferentes ciclos y desde el centro, al principio de
cada curso, desde la Jefatura de Estudios se organizaran los horarios del alumnado
para que se cumpla en cada uno de los ciclos con las horas lectivas prescriptivas y
distribuidas en los cursos de la siguiente manera:

12 PRIMARIA 22 PRIMARIA
AREA HORAS Seslh Ses 45’ AREA HORAS Seslh Ses 45’
CN 1:30 2 CN 1:30 2
CsS 1:30 2 €S 1:30 2
LCL 5:30 4 2 LCL 5:30 4 2
MA 4:30 3 2 MA 4:30 3 2
LE 3:00 3 LE 3:00 3
EF 2:00 2 EF 2:00 2
RE/ATE 1:00 1 RE/ATE 1:00 1
EA 2:00 2 EA 2:00 2
LA/CA 1.30 2 LA/CA 1:30 2
N2 Ses 15 10 N2 Ses 15 10
TOTALH 22:30 15:00 7:30 TOTALH 22:30 15:00 7:30
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32 PRIMARIA 42 PRIMARIA
AREA HORAS Seslh Ses 45’ AREA HORAS Seslh Ses 45’
CN 1:30 2 CN 1:30 2
Ccs 1:30 2 cs 1:30 2
LCL 4:30 3 2 LCL 5:00 5
MA 4:30 3 2 MA 4:00 4
LE 4:00 4 LE 4:00 1 4
EF 2:00 2 EF 2:00 2
RE/ATE 1:00 1 RE/ATE 1:00 1
EA 2:00 2 EA 2:00 2
LA/CA 1.30 2 LA/CA 1:30 2
N2 Ses 15 10 N2 Ses 15 10
TOTALH 22:30 15:00 7:30 TOTALH 22:30 15:00 7:30
52 PRIMARIA 62 PRIMARIA
AREA HORAS Seslh Ses 45’ AREA HORAS Seslh Ses 45’
CN 1:30 2 CN 1:30 2
cs 1:30 2 CSs 1:30 2
LCL 4:30 3 2 LCL 4:00 4
MA 4:00 4 MA 4:00 4
LE 4:00 4 LE 4:00 4
EF 2:30 1 2 EF 2:00 2
RE/ATE 1:00 1 RE/ATE 1:00 1
EA 2:00 2 EA 1:30 2
LA/CA 1.30 2 LA/CA 1:30 2
EVCivicos 1:30 2
N2 Ses 15 10 N2 Ses 15 10
TOTALH 22:30 15:00 7:30 TOTALH 22:30 15:00 7:30

Horario de Octubre a Mayo
Horario de las sesiones

18

28

3a

Recreo

4a

53

9:00-10:00

10:00-11:00

11:00-11:45

11:45-12:15

12:15-13:15

13:15-14:00

Durante los meses de septiembre y de junio, en los cuales el centro dispone de
reduccion de jornada reducida en una hora la distribucidon horaria de las diferentes
sesiones sera la siguiente:

Horario de Septiembre y Junio

Horario de las sesiones

1a

28

3a

Recreo

4a

56

9:00- 9:45

9:45-10:25

10:25-11:05

11:05-11:35

11:35-12:15

12:15-13:00

B.1. Criterios pedagogicos para la elaboracion del horario del alumnado.
Para la elaboracion de los horarios del alumnado de cada uno de los cursos se

seguiran los siguientes criterios pedagogicos:

1. Realizar la organizacion de horarios en funcién de la carga lectiva de las
asignaturas, y del gradiente de atencién del alumnado, se intentaran situar
las asignaturas de lengua y matematicas en las primeras horas de la

111



-~

- Principado de

Asturias -
L5

Consejeria / ("f) ')\

de Educacién

s PAESTHS o s0SE ANTS ROSLES

manana. Teniendo en cuenta la cantidad de personal itinerante y medias
jornadas no siempre se pueden cumplir dichos requisitos deseables.

2. Organizar el horario de los alumnos de NEAE de acuerdo con las directrices
propuestas por el EOEP,

3. Recoger todas las necesidades de los alumnos que necesitan Apoyo en el
Aprendizaje, segun los criterios elaborados por el EOEP.

4. Distribucidon de las materias que tienen 1:30 h. semanales siempre que se
pueda en las dos sesiones de 45 minutos.

B.2. Criterios de la elaboracion del horario del profesorado.

Para la elaboracion del horario del profesorado de Educacion Infantily Primaria, se
tendran en cuenta la Resolucién de 6 de agosto de 2001, modificada por la
Resoluciéon de 5 de agosto de 2004 y por Resolucién de 17 de mayo de 2019.

De acuerdo con la Circular de 15 de julio de 2014, la asignacién se hara conforme a
los siguientes criterios, que no implican un orden de prelacion:

1. La permanencia con el mismo grupo hasta finalizar el ciclo. Cuando a juicio
del Equipo Directivo existieran razones suficientes para obviar este criterio,
la Direccidn dispondra la asignacion del maestro o maestra afectados a otro
ciclo, curso, area o actividad docente, previo informe motivado al Servicio
de Inspeccién Educativa.

2. Laespecialidad a la que estén adscritos los maestros y maestras.

3. Otras especialidades para las que estén habilitados.

En ningun caso podran desarrollar la funcién de tutor o tutora los maestros
0 maestras que sean itinerantes.

La Direccion asignara los grupos por el siguiente orden, respetando previamente los
mencionados criterios de la Circular de 15 de julio de 2014.

1. Miembros del Equipo Directivo: deberan impartir docencia,
preferentemente, en el Ultimo ciclo de Educacién Primaria.

2. Maestros y maestras con destino definitivo, dando preferencia a la
antigledad en el centro, contada desde la toma de posesion. Si un maestro
0 maestra hubiera cambiado de puesto de trabajo dentro del colegio, su
fecha de nombramiento, a efectos de antigliedad en el centro, seria la que
corresponde a su primer nombramiento en el mismo.

3. Maestros y maestras con destino provisional, dando preferencia a la
antigiedad en el Cuerpo.

4. Profesorado interino. Siguiendo el orden de la lista de aspirantes a
interinidad.
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Si se diese algun caso de empate en el orden de prelacidén expuesto, se utilizaran
los siguientes criterios de desempate:
A. Entre miembros del Equipo Directivo:
e 1°Titular de la Direccién.
e 20Titular de la Jefatura de Estudios.
e 3°Titular de la Secretaria.
B. Entre maestrosy maestras con destino definitivo:
e 1° Mayor antigiedad en el Centro computada desde la fecha de
nombramiento.
e 20 Mayor antigiedad en el Cuerpo.
e 39 Orden obtenido en la norma por la que se nombraron funcionarios y
funcionarias de carrera en el Cuerpo.
C. Entre maestros y maestras con destino provisional:
e 1°Mayor antigiedad en el Cuerpo.
e 20 Orden obtenido en la norma por la que se nombraron funcionarios y
funcionarias de carrera en el Cuerpo.
D. Entre maestros y maestras interinos: mayor puntuacion en la lista de
interinidad.
Los criterios expuestos con anterioridad quedaran subordinados a las necesidades
de centro que puedan surgiry que haga que alguno de los criterios establecidos no
se cumpla, cuando se asighe por necesidades de centro alguna de las plazas
docentes del centro esta decisidn sera explicada y fundamentada para la toma de
la decision de adscripcion.
Estos criterios de concretaran en cada curso escolar en Programacion General
Anual teniendo en cuenta la legislacion vigente y la Circular de Inicio de Curso.

B.3.Criterios para la distribucion del 20% del horario para realizacion de
proyectos.

Segun las indicaciones del decreto 57/2022 de nuestra comunidad auténoma se
destinara al menos el 20% del horario lectivo total, en total se dedicaran al menos
175 horas lectivas del horario del alumnado entre todas las areas curriculares para
el trabajo por proyectos.

Alinicio de cada curso escolar se decidira a lo largo del mes de septiembre la forma
de encarar durante el curso escolar los proyectos en base a los criterios y
directrices definidos en esta concrecion curricular en su puntol.1, estas decisiones
iran recogidas en la Programacion General Anual de cada curso y en las
programaciones.
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Eltrabajo por proyectos integrados se ha de realizar de una manera coordinada por
todos los miembros del equipo docentes, se tendra en cuenta los proyectos de
centro existentes y la posible participacién en diferentes proyectos de innovacion
que permitan afrontar el curriculo de una manera global e integradora atendiendo a
los diferentes ritmos de aprendizaje y las caracteristicas de nuestro alumnado y el
contexto educativo en el que estamos inmersos.

Segun aparece recogido enla LOMLOE Yy en eldecreto 57/2022 en el articulo 6 sobre
los principios pedagodgicos de la LOMLOE, debemos encaminarnos hacia un
enfoque integrador de las competencias y segin vaya avanzando la implantacion
de la nueva ley educativa el trabajo por proyectos ira teniendo mas carga horaria,
con el objetivo de afrontar un aprendizaje basado en proyectos integrados o por
ambitos de conocimientos que favorezcan el trabajo colaborativo y que refuercen
la autoestima, la autonomia, la reflexidon y la responsabilidad, atendiendo en todo
caso a los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

La decisién de agrupar la ensenanza de las areas en ambitos nos parece una buena
manera de integrar la nueva ley educativa LOMLOE, aunque en estos momentos no
nos decantamos por el trabajo en ambitos ya que en su momento se considero que
falta formacion paraimplantar de manera correcta los ambitos, es una decision que
se deja abierta a decidir en los siguientes cursos, una vez que se haya actualizado
toda la documentacién de la nueva ley.

B.4. Criterio de Continuidad del tutor/a con el mismo grupo de alumnos y
alumnas a lo largo de uno o dos ciclos.

Siguiendo el articulo 28. 2 del decreto 57/2022 “Cada grupo de alumnado tendra
una maestra tutora o un maestro tutor designado por la persona titular de la
Direccién del centro docente. En los cuatro primeros cursos de la etapa, con
caracter general, el tutor o tutora impartiré docencia en, al menos, la mitad del
horario curricular semanal del grupo. En los dos ultimos cursos, impartira al menos
un tercio del horario curricular semanal.”

En ese mismo articulo se expone la permanencia del tutor con el grupo, en nuestro
caso se elige que la continuidad con el grupo por parte del tutor sea de un ciclo, y
en la medida de las posibilidades el equipo docente se mantenga, al igual que el
tutor, durante el ciclo. Esta circunstancia no siempre sera posible ya que en el
centro hay profesorado itinerante y personal interino que cambia cada curso.

C.CONCRECION DEL NIVEL DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

En este apartado de la Concrecién curricular se incluyen los descriptores
operativos de cada competencia especifica para los tres ciclos de educacion
primariay el perfil de cada una de las areas.
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soportes.

Competencia en Comunicacion Lingiistica
Es el resultado de la acciéon comunicativa dentro de practicas sociales determinadas, en las cuales elindividuo actia con otros interlocutores y a través de textos en multiples modalidades, formatosy

Precisa de lainteraccion de distintas destrezas, ya que se produce en multiples modalidades de comunicacién y en diferentes soportes. Desde la oralidad y la escritura hasta las formas mas sofisticadas

de comunicacién audiovisual

Constituye elinstrumento fundamental para la socializacidn y el aprovechamiento de la experiencia educativa, por ser una via privilegiada de acceso al conocimiento dentro y fuera de la escuela

CccCL1 CCL2 CCL3 CCL4 CCL5
Expresa hechos, conceptos, | Comprende, interpreta y valora | Localiza, selecciona y contrasta, | Lee obras diversas adecuadasa | Pone sus practicas
pensamientos, opiniones o | textos orales, escritos, signadoso | con el debido acompafiamiento, | su progreso madurativo, | comunicativas al servicio de la

sentimientos de forma oral, escrita,

multimodales sencillos de los

informacion sencilla procedente

seleccionando aquellas que

convivencia democratica, la

signada o multimodal, con claridady | ambitos personal, social y | de dos o mas fuentes, evaluando | mejor se ajustan a sus gustos e | gestion dialogada de los
adecuaciéon a diferentes contextos | educativo, con acompafamiento | su fiabilidad y utilidad en funcién | intereses; reconoce el | conflictos y la igualdad de
cotidianos de su entorno personal, | puntual, para participar | de los objetivos de lectura, y la | patrimonio literario como | derechos de todas las
Sexto social y educativo, y participa en | activamente en contextos | integra y transforma en | fuente de disfrute y aprendizaje | personas, detectando los usos

interacciones comunicativas con | cotidianos y para construir | conocimiento para comunicarla | individualy colectivo;y moviliza | discriminatorios, asi como los
actitud cooperativa y respetuosa, | conocimiento. adoptando un punto de vista | su experiencia personal y | abusos de poder, para
tanto para intercambiar informaciény creativo, criticoy personalalapar | lectora para construir y | favorecer la utilizaciéon no solo
crear conocimiento como para que respetuoso con la propiedad | compartir su interpretacion de | eficaz sino también ética de los
construir vinculos personales. intelectual. las obras y para crear textos de | diferentes sistemas de

intencién literaria a partir de | comunicacion.

modelos sencillos.
explica actividades o narra cuentos, | Identifica las palabras clave de un | Conoce y utiliza de forma guiada | Lee con fluidez obras | Identifica los usos sexistas y
historias... con orden, claridad y | texto, oral, escrito o audiovisual | fuentes alternativas de | adaptadas asuedad realizando | racistas de la lengua en
continuidad, y elabora textos | para elaborar resimenes | informacién (diccionarios online, | cambios de entonacién ante la | determinados contextos

Cuarto sencillos sobre temas cotidianos con | sencillos siguiendo las pautas | buscadores en Internet, | presencia de signos de | (publicidad...)

sentido y correccién ortografica y | establecidas. enciclopedias digitales, etc.). interrogacién o admiracion; se
gramatical. inicia en la creacién de textos

sencillos.
Realiza descripciones sencillas en | Identifica las ideas mas | Conoce y utiliza de forma guiada | Lee obras adaptadas asu edad, | Crear conciencia del uso no
distintos contextos empleado un | representativas de un texto para | distintas fuentes de informacién | con la debida pronunciaciéon, | sexistay racista de la lengua en

Segundo vocabulario y una ortografia | comentar y compartir sus | (diccionario, biblioteca escolar, | sin titubeos, repeticiones, | situaciones cotidianas.

adecuados, tanto de manera oral

como escrita.

impresiones con otros.

etc.).

saltos de palabras o de lineas.
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Es la capacidad de un individuo para interactuar en diferentes lenguas. De forma mas estricta, este concepto hace referencia no sélo a la presencia simultdnea de dos o mas lenguas en su competencia
comunicativa, sino también a la interrelacién que se establece entre ellas.
Esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles linglisticos individuales y aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre
lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas oficiales.

CP1

CP2

CP3

Usa, al menos, una lengua, ademas de la lengua o
lenguas familiares, para responder a necesidades

A partir de sus experiencias, reconoce la diversidad de
perfiles lingliisticos y experimenta estrategias que, de

Conoceyrespeta ladiversidad linglisticay cultural presente en
su entorno, reconociendo y comprendiendo su valor como

G comunicativas sencillas y predecibles, de manera | manera guiada, le permiten realizar transferencias | factor de didlogo, para mejorar la convivencia.

adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a | sencillas entre distintas lenguas para comunicarse en

situaciones y contextos cotidianos de los a@mbitos | contextos cotidianos y ampliar su repertorio linglistico

personal, socialy educativo. individual.

Usa estructuras sencillas de una lengua distinta de la | Realiza de forma guiada transferencias sencillas entre Establece relaciones entre las distintas culturas y lenguas
BT lengua materna para responder a las necesidades | distintas lenguas para ampliar su repertorio linglistico | presentes en su entorno y comprende la necesidad de

comunicativas que surjan en situaciones y contextos | individual. respetarlos.

cotidianos.

Conoce y emplea de forma dirigida palabras o | Conoce vy diferencia distintos perfiles linguisticos | Conoce, comprende y respeta la diversidad linglistica,
Segundo estructuras sencillas de al menos una lengua distinta | presentes en su entorno cercano. dialectaly cultural presente en su entorno.

de la lengua materna en situaciones conocidas y
controladas.
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Competencia Matematica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria
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En una sociedad donde el impacto de las matematicas, las ciencias y las tecnologias es determinante, la consecucidn y sostenibilidad del bienestar social exige conductas y toma de decisiones
personales estrechamente vinculadas a la capacidad critica y vision razonada y razonable de las personas.
Esta competencia implica la capacidad de aplicar el razonamiento matematico y sus herramientas para describir, interpretar y predecir distintos fenédmenos en su contexto y proporcionan un
acercamiento al mundo fisicoy a la interaccién responsable con él desde acciones, tanto individuales como colectivas, orientadas a la conservacién y mejora del medio natural.

Sexto

Cuarto

Segundo

STEAM 1 STEAM 2 STEAM 3 STEAM 5 STEAM 5
Utiliza, de manera guiada, | Utiliza el pensamiento cientifico | Realiza, de forma guiada, | Interpreta y transmite los elementos | Participa en acciones
algunos métodos inductivos y | para entender y explicar algunos | proyectos, disefiando, fabricando | mas relevantes de algunos métodosy | fundamentadas

deductivos propios del
razonamiento matematico en
situaciones conocidas, y
selecciona y emplea algunas
estrategias para resolver
problemas reflexionando sobre
las soluciones obtenidas.

de los fendmenos que ocurren a
su alrededor, confiando en el
conocimiento como motor de

desarrollo, utilizando
herramientas e instrumentos
adecuados, plantedndose
preguntas y realizando

experimentos sencillos de forma
guiada.

y evaluando diferentes prototipos
o modelos, adaptandose ante la
incertidumbre, para generar en
equipo un producto creativo con
un objetivo concreto, procurando
la participacion de todo el grupoy
resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir.

resultados cientificos, matematicos y
tecnolégicos de forma clara y veraz,
utilizando la terminologia cientifica
apropiada, en diferentes formatos
(dibujos, diagramas, gréficos,
simbolos...) y aprovechando de forma
critica, ética y responsable la cultura
digital para compartir y construir
nuevos conocimientos.

cientificamente para promover
la salud y preservar el medio
ambiente y los seres vivos,
aplicando principios de ética y
seguridad y practicando el
consumo responsable.

Resuelve situaciones sencillas
con ayuda aplicando métodos
inductivos y deductivos propios
del razonamiento matematico
en situaciones conocidas.

activamente en la
experimentos

Participa
realizacién  de
sencillos de forma guiada en los
que maneja instrumentos vy
magnitudes conocidas (longitud,

capacidad, masa, tiempo, etc.).

Conoce los pasos del método
cientifico y los aplica de forma
guiada para la elaboracion de un
producto final.

Organiza la informacién con ayuda en
tablas, graficos y esquemas sencillos,
para el registro de datos de diferentes
magnitudes (tiempo, cantidades,

temperatura, etc.). Organiza la
informaciéon con ayuda en tablas,
graficos y esquemas sencillos, para el

registro de datos de diferentes

Reconoce 'y valora las

actuaciones y medidas
destinadas a preservar la salud

y el medioambiente.

magnitudes (tiempo, cantidades,

temperatura, etc.).
Resuelve situaciones sencillas | Muestra iniciativa por conocer | iniciacién al método cientifico de | Conoce el lenguaje matematico | Identifica las consecuencias
con ayuda aplicando la légica | algunosfendmenos que ocurrena | forma guiada para la elaboracion | adecuado a su nivel (simbolos, | para la salud y el medio

propia del razonamiento

matematico en situaciones

conocidas.

su alrededor y realiza preguntas
acerca de ello con interés y

curiosidad.

de un producto final tanto de
forma individual como grupal.

unidades basicas de medida, etc.) y
las aplica correctamente en
situaciones de la vida cotidiana (decir

la hora, el peso personal, etc.).

determinados
habitos

ambiente de
comportamientos o
inadecuados.
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Competencia Digital
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fuentes de informacién e innovaciones tecnoldgicas, a medida que van apareciendo, en funcidn de su utilidad para acometer tareas u objetivos especificos.

Es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacién y la comunicacién para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el
uso del tiempo libre, la inclusién y participacion en la sociedad.
Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico basico: textual, numérico, icdnico, visual, grafico y sonoro, asi como sus pautas de decodificacion y transferencia. Esto conlleva el
conocimiento de las principales aplicaciones informaticas. Supone también el acceso a las fuentes y el procesamiento de la informacién; y el conocimiento de los derechos y las libertades que asisten a
las personas en el mundo digital.
La persona ha de ser capaz de hacer un uso habitual de los recursos tecnoldgicos disponibles con el fin de resolver los problemas reales de un modo eficiente, asi como evaluar y seleccionar nuevas

Cuarto

Segundo

CD1 CDh2 CD3 CDh4 CD5
Realiza busquedas guiadas | Crea, integra vy reelabora | Participa en actividades o proyectos | Conoce los riesgos y adopta, con la | Se inicia en el desarrollo de
en internet y hace uso de | contenidos digitales en | escolares mediante el uso de | orientacion del docente, medidas | soluciones digitales sencillas
estrategias sencillas para el | distintos formatos (texto, tabla, | herramientas o plataformas virtuales | preventivas al usar las tecnologias | y sostenibles (reutilizacién de

tratamiento digital de la
informacion (palabras clave,
seleccion de informacién
relevante, organizacion de
datos...) con una actitud
critica sobre los contenidos
obtenidos.

imagen, audio, video, programa
informatico...) mediante el uso
de diferentes herramientas
digitales para expresar ideas,
sentimientos y conocimientos,
respetando la propiedad
intelectual y los derechos de
autor de los contenidos que
reutiliza.

para construir nuevo conocimiento,
comunicarse, trabajar
cooperativamente, y compartir datos
y contenidos en entornos digitales
restringidosy supervisados de manera
segura, con una actitud abierta y
responsable ante su uso.

digitales para proteger los dispositivos, los
datos personales, la salud y el
medioambiente, y se inicia en la adopcién
de habitos de uso critico, seguro,
saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

materiales tecnoldgicos,
programacion informatica por
bloques, robdtica
educativa...) para resolver

problemas concretos o retos
propuestos de manera
creativa, solicitando ayuda en
caso necesario.

Realiza busquedas de
informaciéon en Internet a
partir de conceptos o
palabras clave,
seleccionando y analizando
la informacién relevante y
necesaria para resolver una
distintas

tarea en Dbase

fuentes propuestas.

Utiliza tecnologias digitales
para desarrollar proyectos de
manera

colaborativa en entornos
seguros y

seleccionado y utilizando de

controlados,

forma auténoma las
herramientas apropiadas para
compartir distintos tipos de
contenido digital.

Se inicia en la creacion de programas
sencillos mediante el

uso de lenguajes de programacién por
bloques y crea contenidos digitales
sencillos en diferentes, valorando la
propiedad
conocimiento de las

intelectual a partir del
diferentes
licencias de uso de contenidos.

Aplica medidas de seguridad para un buen
uso de los dispositivos tecnolégicos a su

alcance, identificando con ayuda los
riesgos asociados a un uso inadecuado y
poco seguro de las tecnologias digitales
(ciberacoso, dependencia tecnoldgica,
acceso a

contenidos inadecuados,

publicidad y correos no deseados, etc.).

Elige y utiliza, de entre una
selecciéon de aplicaciones y
herramientas digitales,
aquellas que mejor se
adaptan a sus necesidades,
siendo capaz de conectar
periféricos de uso habitual.

Realiza busquedas sencillas

de informacién en Internet
guiadas
con apoyo del docente,

seleccionando la informacién
relevante.

Conoce las normas bésicas de

comportamiento (etiqueta
digital) para el intercambio
comunicativo en diferentes

entornos digitales

Se inicia en la creacién de contenidos
digitales sencillos en

diferentes formatos (texto, imagen,)
mediante el uso de diferentes
herramientas de manera individual,
con la ayuda del docente.

Identifica y comprende las medidas de
seguridad necesarias para hacer un buen
uso de los dispositivos tecnolégicos a su
alcance, adoptando habitos sencillos de
uso saludable (higiene postural, tiempo de
uso, desconexién, volumen del sonido,
ahorro energético...)

Utiliza con ayuda
aplicaciones y herramientas
digitales que le ayudan en su
proceso de aprendizaje e
identificar un problema en el
uso y trasladarlo al docente

para su resolucion.
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Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender

Fundamental para el aprendizaje permanente que se produce a lo largo de la vida y que tiene lugar en distintos contextos formales, no formales e informales. Supone la habilidad para iniciar, organizary
persistir en el aprendizaje.
Requiere conocery controlar los propios procesos de aprendizaje para ajustarlos a los tiempos y las demandas de las tareas y actividades que conducen al aprendizaje. La competencia de aprender a
aprender desemboca en un aprendizaje cada vez mas eficazy auténomo.
Esta competencia incluye una serie de destrezas que requieren la reflexiéon y la toma de conciencia de los propios procesos de aprendizaje. Asi, los procesos de conocimiento se convierten en objeto del
conocimientoy, ademas, hay que aprender a ejecutarlos adecuadamente.

Cuarto

Segundo

CPSAA 1 CPSAA 2 CPSAA 3 CPSAA4 CPSAA 5
Es consciente de las propias | Conoce los riesgos mas | Reconoce y respeta las emociones y | Reconoce el valor del esfuerzo y la | Planea objetivos a corto plazo,
emociones, ideas y | relevantesy los principales | experiencias de las demds personas, | dedicacion personal parala mejora | utiliza estrategias de

comportamientos personales y
emplea estrategias para
gestionarlas en situaciones de
tensioén o conflicto,
adaptandose a los cambios y
armonizandolos para alcanzar
sus propios objetivos.

activos para la salud,
adopta estilos de vida
saludables para su

bienestar fisico y mental, y
detecta y busca apoyo ante
situaciones violentas o
discriminatorias.

participa activamente en el trabajo en
grupo, asume las responsabilidades
individuales asignadas 'y emplea
estrategias cooperativas dirigidas a la
consecucion de objetivos compartidos.

de su aprendizaje y adopta posturas
criticas en procesos de reflexion
guiados.

aprendizaje autorregulado y
participa en procesos de auto y
coevaluacion, reconociendo
sus limitaciones y sabiendo
buscar ayuda en el proceso de
construccién del conocimiento.

Muestra una mentalidad abierta
para discutir positivamente y
cambiar de opinién, ceder,
negociar.

Reconoce los elementos
basicos que condicionan la

salud en el plano mental.

Es capaz de trabajar en grupo inicidndose
en la cooperacion y aceptando las
diferencias que puedan surgir en el trabajo
diario.

Comprende el valor de las
experiencias de éxito o fracaso
propias y de otros para el
enriguecimiento personal y la
mejora del aprendizaje inicidandose
en los procesos de coevaluacién. de

manera guiada.

Manifiesta sus preferencias e
intereses en la organizacién y
realizacién de las tareas.

Reconoce vy verbaliza sus

propias emociones y
pensamientos y valora cémo
influyen estas en la realizacion

de sus tareas cotidianas.

Reconoce los elementos
basicos que condicionan la

salud en el plano fisico.

Reconoce emociones basicas en los
demads y adapta sus comportamientos y
respuestas a los contextos en los que
estas se producen.

Reconoce el trabajo bien hecho a
través de la autoevaluacion

Manifiesta sus preferencias e
intereses en la organizacién y
realizacién de las tareas.

119




e

Principado de
Asturias
Consejeria
de Educacién

Competencia Ciudadana
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Conlleva la habilidad y capacidad para utilizar los conocimientos y actitudes sobre la sociedad, entendida desde las diferentes perspectivas, en su concepcién dindmica, cambiante y compleja, para
interpretar fenémenos y problemas sociales.
se relaciona con el bienestar personal y colectivo. Exige entender el modo en que las personas pueden procurarse un estado de salud fisica y mental 6ptimo, tanto para ellas mismas como para sus
familias y para su entorno social préximo, y saber cémo un estilo de vida saludable puede contribuir a ello.

Implica conocimientos que permitan comprendery analizar de manera critica los cédigos de conducta y los usos generalmente aceptados en las distintas sociedades y entornos.

Sexto

Cuarto

Segundo

CC1

CC2

CC3

CC4

Entiende los procesos histéricos y
sociales mas relevantes relativos a
su propia identidad y cultura,
reflexiona sobre las normas de
convivencia, y las aplica de manera
constructiva, dialogante e inclusiva
en cualquier contexto.

Participa en actividades comunitarias, en la
toma de decisiones y en la resolucién de los
conflictos de forma dialogada y respetuosa con
los procedimientos democraticos, los principios
y valores de la Unién Europea y la Constitucion
espafola, los derechos humanos y de la
infancia, el valor de la diversidad, y el logro de la
igualdad de género, la cohesién social y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Reflexiona y dialoga sobre valores y

problemas éticos de actualidad,
comprendiendo la necesidad de respetar
diferentes culturas y creencias, de cuidar
el entorno, de

estereotipos, y de oponerse a cualquier

rechazar prejuicios y

forma de discriminacién o violencia.

Comprende las relaciones sistémicas entre
las acciones humanas y el entorno, y se inicia
en la adopcidn de estilos de vida sostenibles,
para contribuir a la conservaciéon de la
biodiversidad desde una perspectiva tanto
local como global.

Respeta a los compafieros vy
compafieras cuando participa en
actividades que

utilizacion grupal.

requieran la

Participa activamente en la realizacién de

actividades que fomenten la convivencia

escolar.

Identifica y evita participar en situaciones
contrarias a los valores democraticos de
convivencia.

Identifica actitudes consumistas o contrarias
a los habitos de vida sostenibles.

Trabaja en grupo con otros
compaferos aceptando y
respetando las normas de

convivencia establecidas.

Conoce y respeta las normas sociales de
convivencia en diferentes situaciones de la vida

cotidiana.

Participa en procesos de reflexiéon guiados
sobre problemas de convivencia que
surgen espontdneamente en contextos
cotidianos.

Conoce las relaciones de causa-efecto que
existen entre determinados habitos de vida
poco sostenibles y el entorno.
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Competencia Emprendedora
Entre los conocimientos que requiere esta competencia se incluye la capacidad de reconocer las oportunidades existentes para las actividades personales, profesionales y
comerciales. También incluye aspectos de mayor amplitud que proporcionan el contexto en el que las personas viven y trabajan, tales como la comprensién de las lineas
generales que rigen el funcionamiento de las sociedades y las organizaciones sindicales y empresariales, asi como las econémicas y financieras; la organizacién y los procesos
empresariales; el disefio y la implementacion de un plan; asi como la postura ética de las organizaciones y el conocimiento de como estas pueden ser un impulso positivo.

CE1 CE 2 CE3

Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora | Identifica fortalezas y debilidades propias utilizando | Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas, coopera
ideas OflglnaleS, _utlllzando destrezas_creatlvas Y | estrategias de autoconocimiento y se inicia en el | con otros en equipo, valorando el proceso realizado y el
tomalndc)_dconmengl_a de las consecuelnmasy efectos | conocimiento de elementos econémicos y financieros | resultado obtenido, para llevar a cabo una iniciativa
que las ldeas pudieran generar en e entorno, para bésicos, aplicandolos a situaciones y problemas de la | emprendedora, considerando la experiencia como una
proponer soluciones valiosas que respondan a las id idi detect f tunidad d
necesidades detectadas. vida cotidiana, para detectar aquellos recursos .gue oportunidad para aprender.

puedan llevar las ideas originales y valiosas a la accion.

Aplica diferentes técnicas para resolver de forma | Emplea diferentes recursos para realizar pequefios | Participa de forma guiada en procesos creativos de disefio a
guiada situaciones de forma alternativa, creativa y | proyectos y llevar asi sus ideas a la practica. partir de una planificacién previa que permita identificar,
original. evaluar y valorar los pasos seguidos para relacionarlos con
los resultados obtenidos y extraer conclusiones relevantes.

Identifica problemas o situaciones susceptibles de | Identifica con ayuda los factores imprescindibles para | Valora el error como una parte necesaria del proceso de
Segundo mejorar a su alrededor. llevar a cabo un plan de forma exitosa en diferentes | aprendizaje que ofrece informacién relevante para mejorar.

contextos.

Cuarto
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Competencia en Conciencia y Expresiones Culturales

Implica conocer, comprender, apreciar y valorar con espiritu critico, con una actitud abiertay respetuosa, las diferentes manifestaciones culturalesy artisticas, utilizarlas como fuente de enriquecimiento
y disfrute personaly considerarlas como parte de la riquezay patrimonio de los pueblos.
Requiere de conocimientos que permitan acceder a las distintas manifestaciones sobre la herencia cultural a escala local, nacionaly europea y su lugar en el mundo. Comprende la concrecién de la
cultura en diferentes autores y obras, asi como en diferentes géneros y estilos, tanto de las bellas artes como de otras manifestaciones artistico-culturales de la vida cotidiana

CCEC 1 CCEC 2 CCEC3 CCEC4
Reconoce y aprecia los aspectos | Reconocey seinteresa por las especificidades e | Expresa ideas, opiniones, sentimientos y | Experimenta de forma creativa con diferentes
fundamentales del patrimonio | intencionalidades de las manifestaciones | emociones de forma creativa y con una | medios y soportes, y diversas técnicas
cultural y artistico, comprendiendo
las diferencias entre distintas
culturas y la necesidad de
respetarlas.

artisticas y culturales mas destacadas del | actitud abierta e inclusiva, empleando | pldsticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
patrimonio, identificando los mediosy soportes, | distintos lenguajes artisticos y culturales, | corporales, para elaborar propuestas
asicomo los lenguajes y elementos técnicos que | integrando su propio cuerpo, | artisticasy culturales.

las caracterizan. interactuando con el entorno vy
desarrollando sus capacidades afectivas.

Conoce y respeta elementos | Valora elementos comunes de las diferentes | Refuerza su identidad al comparar ciertos | Participa en la creacion de producciones
basicos de otras culturas | manifestaciones culturalesy artisticas a las que | habitosy costumbres de la propia cultura | artisticas y culturales de progresiva

significativas: tradiciones, | tiene acceso (dificultad, esfuerzo y dedicacién, | con los de otras (alimentacién, | complejidad técnica con wuna intencién

gastronomia, juegos, canciones, | etc.). vestimenta, normas sociales, etc.). comunicativa.

etc.

Conoce y respeta aspectos bdsicos | Distingue de forma guiada elementos comunesa | Reconoce elementos propios y distintivos | Conoce y experimenta distintos lenguajes
Segundo de la cultura propia de la zona: | todas las manifestaciones artisticas que le | de su cultura. artisticos a través de la utilizacion de técnicas

tradiciones, gastronomia, juegos, | permiten disfrutar de la culturay del arte. expresivas sencillas (colores, sonidos, etc.).

canciones, etc.

C.2 Perfil competencial de las areas de educacion primaria

A continuacidn, esbozamos el perfil competencial de cada una de las dreas establecidas en el decreto 57/2022 de 5 de agosto del
Principado de Asturias. El perfil competencial de area pretende ser un punto de reflexion y andlisis que nos permita identificar y
concretar las interacciones entre las competencias clave y los diferentes elementos curriculares (descriptores operativos,
competencias especificas y criterios de evaluacion), en cada uno de los ciclos que conforman la educacién primaria.
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Perfiles Competencial Primer ciclo de Educacion Primaria

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Utilizar dispositivos y recursos digitales de forma segura, responsable y eficiente, para buscar informacidén, comunicarse y trabajar de manera individual, en equipo y en red, y
para reelaborary crear contenido digital de acuerdo con las necesidades digitales del contexto educativo. CCL3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CCECA4.

2. Planteary dar respuesta a cuestiones cientificas sencillas, utilizando diferentes técnicas, instrumentos y modelos propios del pensamiento cientifico, para interpretar y explicar
hechosyfendmenos que ocurren en el medio natural, socialy cultural. CCL1, CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CC4

3. Resolver problemas a través de proyectos de disefio y de la aplicacién del pensamiento computacional, para generar cooperativamente un producto creativo e innovador que
responda a necesidades concretas. STEM3, STEM4, CD5, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE3, CCECA4.

4. Conocer y tomar conciencia del propio cuerpo, asi como de las emociones y sentimientos propios y ajenos, aplicando el conocimiento cientifico, para desarrollar habitos
saludables y para conseguir el bienestar fisico, emocionaly social. STEM5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC3.

5. Identificar las caracteristicas de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, socialy cultural, analizando su organizacién y propiedades y estableciendo relaciones
entre los mismos, parareconocer elvalor del patrimonio culturaly natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para su uso responsable. STEM1, STEM2, STEM4, STEMS5,
CD1, CC4, CE1, CCEC1

6. Identificar las causas y consecuencias de la intervencion humana en el entorno, desde los puntos de vista social, econdmico, cultural, tecnolégico y ambiental, para mejorar la
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolucién, y para poner en practica estilos de vida sostenibles y
consecuentes con el respeto, el cuidado y la proteccidn de las personas y del planeta. CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.

Criterios de Evaluacién Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC

1.1. Utilizar dispositivos y recursos digitales de forma segura y de acuerdo con | CCL3 STEM4 CD1 CCEC4
las necesidades del contexto educativo. CD2

CD3

CD4

CD5
2.1. Mostrar curiosidad por objetos, hechos y fenémenos cercanos, formulando | CCL1 STEM2 CC4
preguntas y realizando predicciones. CCL2
2.2.Buscarinformacion sencilla de diferentes fuentes segurasyfiables de forma | CCL1 STEM2 cC4
guiada, utilizandola en investigaciones relacionadas con el medio natural, social | CCL2 STEM4
y cultural. CCL3
2.3. Participar en experimentos pautados o guiados, cuando la investigacion lo | CCL1 STEM2 CD1
requiera, utilizando técnicas sencillas de indagacion, empleando de forma | CCL2 STEM4 CD2
segura los instrumentos y registrando las observaciones de forma clara.
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2.4. Proponer respuestas a las preguntas planteadas, comparando la | CCL1 STEM2 CD2
informaciény los resultados obtenidos con las predicciones realizadas CCL2 STEM4

CCL3
2.5. Comunicar de forma oral o gréfica el resultado de las investigaciones | CCL1 STEM4 CD2
explicando los pasos seguidos con ayuda de un guion. CCL2

CCL3
3.1. Realizar, de forma guiada, un producto final sencillo que dé solucién a un STEM3 CPSAA3 CE1 CCEC4
problema de disefio, probando en equipo diferentes prototipos y utilizando de STEM4 CPSAA4
forma segura los materiales adecuados. CPSAA5
3.2. Presentar de forma oral o grafica el producto final de los proyectos de STEM3 CD5 CPSAA3 CE3 CCEC4
diseno, explicando los pasos seguidos con ayuda de un guion. CPSAA4

CPSAA5

3.3. Mostrar interés por el pensamiento computacional, participando en la STEM4 CD5 CPSAA3 CE1 CCEC4
resolucién guiada de problemas sencillos de programacion. CE3
4.1. ldentificar las emociones propias y las de los demas, entendiendo las STEM5 CPSAA1 CC3
relaciones familiares y escolares a las que pertenecen y reconociendo las CPSAA3
acciones que favorezcan el bienestar emocionaly social.
4.2. Reconocer estilos de vida saludables valorando la importancia de una STEM5 CPSAA1
alimentacion variada, equilibrada y sostenible, la higiene, el ejercicio fisico, el CPSAA2
contacto con la naturaleza, el descansoy el uso adecuado de las tecnologias. CPSAA3
5.1. Reconocer las caracteristicas, la organizacién y las propiedades de los STEM1 CD1 CcC4 CCEC1
elementos del medio natural, social y cultural a través de la indagacion, STEM2
utilizando las herramientas y procesos adecuados de forma pautada.
5.2. Reconocer conexiones sencillas y directas entre diferentes elementos del STEM1 cC4 CE1 CCEC1
medio natural, socialy cultural por medio de la observacion, la manipulaciény STEM2
la experimentacion. STEM4
5.3. Mostrar actitudes de respeto ante el patrimonio natural y cultural, STEM2 CC4 CE1 CCEC1
reconociéndolo como un bien comun. STEM5
6.1. Mostrar estilos de vida sostenible y valorar la importancia del respeto, los | CCL5 STEM2 CPSAA4 CC3 CE1
cuidados, la corresponsabilidad y la proteccidn de los elementos y seres del CcC4
planeta, identificando la relacidn de la vida de las personas con sus acciones
sobre los elementos y recursos del medio como el sueloy el agua.
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CIENCIAS SOCIALES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Identificar las caracteristicas de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, socialy cultural, analizando su organizacidony propiedades, y estableciendo relaciones
entre los mismos, parareconocer el valor del patrimonio culturaly natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para un uso responsable. STEM1, STEM2, STEM4,
STEM5, CD1, CC4, CE1, CCEC1.

2. |dentificar las causas y consecuencias de la intervencién humana en el entorno, desde los puntos de vista social, econémico, cultural, tecnolégico y ambiental, para mejorar la
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolucién, y para poner en practica estilos de vida sostenibles y
consecuentes con el respeto, el cuidado y la proteccion de las personas y del planeta. CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.

3. Observar, comprender e interpretar continuidades y cambios del medio socialy cultural, analizando relaciones de causalidad, simultaneidad y sucesién, para explicary valorar
las relaciones entre diferentes elementos y acontecimientos. CCL3, STEM4, CPSAA4, CC1, CC3, CE2, CCEC1.

4. Reconocer yvalorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatia y respeto por otras culturas y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar
individual y colectivo de una sociedad en continua transformacién y al logro de los valores de integraciéon europea. CP3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

5. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democraticos, los derechos humanos y de la infanciay los principiosy
valores de la Constitucion espafiolay la Union Europea, valorando la funcién del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para
generar interacciones respetuosas y equitativas y promover la resolucion pacifica y dialogada de los conflictos. CCL5, CPSAA1, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

Criterios de Evaluacién Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC

1.1. Reconocer las caracteristicas, la organizacién y las propiedades de los STEM1 CD1 CCEC1
elementos del medio natural, socialy cultural a través de laindagacion, STEM2
utilizando las herramientas y procesos adecuados de forma pautada. STEM4
1.2. Reconocer conexiones sencillas y directas entre diferentes elementos del STEM1 CC4 CE1
medio natural, socialy cultural por medio de la observacién, la manipulaciény
la experimentacion.
1.3. Mostrar actitudes de respeto ante el patrimonio naturaly cultural, STEM5 CC4 CE1
reconociéndolo como un bien comun.
2.1. Mostrar estilos de vida sostenible y valorar la importancia del respeto, los CCL5 STEM2 CPSAA4 CC3 CE1
cuidados, la corresponsabilidad y la proteccién de los elementosy seres del STEM5 CcC4
planeta, identificando la relacién de la vida de las personas con sus acciones
sobre los elementos y recursos del medio como el sueloy el agua.
3.1. Ordenar temporalmente hechos del entorno socialy cultural cercano, CCL3 STEM4 CPSAA4 CcC1 CCEC1
empleando nociones basicas de mediday sucesion.
3.2. Conocer personasy grupos sociales relevantes de la historia, asi como STEM4 CPSAA4 CC1 CE2 CCEC1
formas de vida del pasado, incorporando la perspectiva de género. CC3
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4.1. Recoger informacioén acerca de manifestaciones culturales del propio CP3 CPSAA3 CcC1 CCEC1
entorno, mostrando respeto, valorando su diversidad y riqueza, y
aprecidandolas como fuente de aprendizaje.
4.2. Mostrar actitudes que fomenten la igualdad de géneroy las conductas no CPSAA3 CcC1 CCEC1
sexistas reconociendo modelos positivos en el entorno cercano. Ccc2
CC3
5.1. Establecer acuerdos de forma dialégica y democratica como parte de CCL5 CPSAA1 CcC2
grupos proximos a su entorno, identificando las responsabilidades individuales
y empleando un lenguaje inclusivo y no violento.
5.2. Identificar instituciones cercanas, sefialando y valorando las funciones CCL5 CC1 CCEC1
que realizan en pro de una buena convivencia.
5.3. Conocer e interiorizar normas bdésicas para la convivencia en el uso de los CCL5 CC1
espacios publicos, especialmente como peatones o como usuarios de los CcC2
medios de locomocién, tomando conciencia de la importancia de la movilidad
segura, saludable y sostenible tanto para las personas como para el planeta.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE EDUCACION ARTISTICA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Descubrir propuestas artisticas de diferentes géneros, estilos, épocas y culturas, a través de la recepcion activa, para desarrollar la curiosidad y el respeto por la diversidad.
CP3, STEM1, CD1, CPSAA3, CC1, CE2, CCEC1, CCEC2.

2. Investigar sobre manifestaciones culturales y artisticas y sus contextos, empleando diversos canales, medios y técnicas, para disfrutar de ellas, entender su valory empezar a
desarrollar una sensibilidad artistica propia. CCL3, CP3, STEM2, CD1, CPSAA4, CC3, CCEC1, CCEC2.

3. Expresary comunicar de manera creativa ideas, sentimientos y emociones, experimentando con las posibilidades del sonido, laimagen, el cuerpo y los medios digitales, para
producir obras propias. CCL1, CD2, CPSAA1, CPSAA5, CC2, CE1, CCEC3, CCECA4.

4. Participar del disefio, la elaboracién y la difusidn de producciones culturales y artisticas individuales o colectivas, poniendo en valor el proceso y asumiendo diferentes
funciones en la consecucién de un resultado final, para desarrollar la creatividad, la nocién de autoriay el sentido de pertenencia. CCL1, CCL5, CP3, STEM3, CC2, CE1, CES3,
CCEC3, CCEC4.

Criterios de Evaluacién Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Descubrir propuestas artisticas de diferentes géneros, estilos, épocasy CcC1 CE2 CCEC1
culturas, a través de la recepcidn activay mostrando curiosidad y respeto por CCEC2
las mismas.
1.2. Describir manifestaciones culturales y artisticas del entorno préximo, STEM1 CD1 CCEC2
explorando sus caracteristicas con actitud abierta e interés.
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2.1. Seleccionary aplicar estrategias elementales para la busqueda guiada de CCL3 STEM2 CD1 CPSAA4 CCEC1
informacién sobre manifestaciones culturales y artisticas, a través de canalesy
medios de acceso sencillos, tanto de forma individual como cooperativa.

2.2. Reconocer elementos caracteristicos basicos de distintas CCL3 CP3 CPSAA4 CC3 CCEC1
manifestaciones culturales y artisticas que forman parte del patrimonio,
indicando los canales, medios y técnicas empleados e identificando
diferencias y similitudes.

3.1. Producir obras propias de manera guiada, utilizando algunas de las CD2 CPSAA5 CE1 CCEC4
posibilidades expresivas del cuerpo, el sonido, laimagen y los medios digitales
béasicos, y mostrando confianza en las capacidades propias.

3.2. Expresar de forma guiada ideas, sentimientos y emociones a través de CCL1 CPSAA1 cC2 CE3 CECC4
manifestaciones artisticas sencillas, experimentando con los diferentes
lenguajes e instrumentos a su alcance.

4.1. Participar de manera guiada en el disefio de producciones culturales 'y ccL1 STEM3 CcC2 CE3 CCEC3
artisticas elementales, trabajando de forma cooperativa a partir de la igualdad CCL5 CCEC4
y elrespeto a la diversidad.

4.2. Tomar parte en el proceso cooperativo de producciones culturales y CCL1 CP3 STEM3 CE1 CCEC3
artisticas de forma respetuosay utilizando elementos basicos de diferentes CCL5

lenguajes y técnicas artisticas.

4.3. Compartir los proyectos creativos, explicando el proceso y el resultado ccL1 CP3 CE3 CCEC4
final obtenido, y valorando las experiencias propias y las de los demas. CCL5

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE EDUCACION FiSICA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.Adoptarun estilo de vida activoy saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental
y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sistematica que contribuyan al
bienestar. STEM2, STEM5, CPSAA2, CPSAAS5, CE3

2. Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decisidény ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motoresy
de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria. STEM1, CPSAA4, CPSAAS.

3. Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccidon en el marco de la practica motriz, con actitud empatica, igualitaria e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y
actitudes de cooperacion, respeto, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes,
para contribuir a la convivenciay al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa. CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CC2, CC3.

4. Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporéanea, para integrarlas en las situaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana. CC3, CCEC1, CCEC2,
CCEC3, CCECA4.
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5. Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un enfoque
sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica eficiente y respetuosa con el
entornoy participar en su cuidado y mejora. STEM5, CC2, CC4, CE1, CE3.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Identificar los desplazamientos activos como préactica saludable, STEM5 CPSAA2 CE3
conociendo sus beneficios fisicos para el establecimiento de un estilo de vida CPSAA5
activo.
1.2. Explorar las posibilidades de la propia motricidad a través del juego, STEM5 CPSAA2
aplicando en distintas situaciones cotidianas medidas basicas de cuidado de CPSAA5
la salud personal a través de la higiene corporal y la educacion postural.
1.3. Participar en juegos de activacién y vuelta a la calma, reconociendo su STEM2 CPSAA2
utilidad para adaptar el cuerpo a la actividad fisica y evitar lesiones, STEM5
manteniendo la calmay sabiendo cémo actuar en caso de que se produzca
algun accidente en contextos de practica motriz.
1.4. Conocer los valores positivos que fomenta la practica motrizcompartida, STEM2 CPSAA2 CE3
reconociendo, vivenciando y disfrutando sus beneficios en contextos variados, STEM5

igualitarios e inclusivos y respetando a quienes participan con independencia
de sus diferencias individuales.

2.1. Reconocer laimportancia de establecer metas claras a la hora de STEM1 CPSAA5
desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o
colaborativo, valorando su consecucion a partir de un analisis de los
resultados obtenidos.

2.2. Adoptar decisiones en contextos de practica motriz de manera ajustada STEM1 CPSAA5

segun las circunstancias.

2.3. Descubrir, reconocery emplear los componentes cualitativos y CPSAA4
cuantitativos de la motricidad de manera ludica e integrada en diferentes CPSAA5
situaciones y contextos, mejorando progresivamente su controly su dominio

corporal.

3.1. Identificar las emociones que se producen durante el juego, intentando CPSAA1 cC2
gestionarlas y disfrutando de la actividad fisica.

3.2. Respetar las normas consensuadas, asi como las reglas de juego, y actuar CPSAA1 cc2

desde los parametros de la deportividad y el juego limpio, aceptando las
caracteristicas y niveles de los participantes.

128



Principado de
Asturias

Consejeria

de Educacién

ER
3.3. Participar en las practicas motrices cotidianas, comenzando a desarrollar CCL1 CPSSA3 cC2
habilidades sociales de acogida, inclusiéon, ayuda, cooperaciéon y alejadas de CCL5 CPSAA5 CC3
estereotipos de género, inicidndose en la resolucién de conflictos personales
de forma dialégica y justa, y mostrando un compromiso activo frente a las
actuaciones contrarias a la convivencia.
4.1. Participar activamente en juegos y otras manifestaciones artistico- CC3 CCEC1
expresivas de caracter cultural propias del entorno, valorando su componente CCEC2
ludico-festivo y disfrutando de su puesta en practica.
4.2. Conocery valorar los logros de distintos referentes del deporte de ambos CC3 CCEC1
géneros, reconociendo el esfuerzo, la dedicaciény los sacrificios requeridos
para alcanzar dichos éxitos.
4.3. Adecuar los distintos usos comunicativos de la corporalidad y sus CECC3
manifestaciones a diferentes ritmos y contextos expresivos. CCEC4
5.1. Participar en actividades ludico-recreativas de forma segura en los STEM5 CcC2 CE1
entornos naturaly urbano y en contextos terrestres o acuaticos, conociendo cC4 CE3
otros usos desde la motricidad y adoptando actitudes de respeto, cuidado y
conservacioén de dichos entornos.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Reconocer la diversidad linguistica del mundo a partir de la identificacion de las lenguas del alumnado y de la realidad plurilingtie y multicultural de Espafa, para favorecer la
reflexion interlinguistica, para identificar y rechazar estereotipos y prejuicios linguisticos y para valorar dicha diversidad como fuente de riqueza cultural. CCL1, CCL5, CP2, CP3,
CC1, CC2, CCEC1, CCEC3.

2. Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido generaly la informacidon mas relevante y valorando con ayuda aspectos formales y de contenido
basicos, para construir conocimiento y responder a diferentes necesidades comunicativas. CCL2, CP2, STEM1, CD3, CPSAA3, CC3.

3. Producirtextos oralesy multimodales, con coherencia, claridad y registro adecuados, para expresarideas, sentimientos y conceptos; construir conocimiento; establecer vinculos
personales;y participar con autonomia y una actitud cooperativay empatica en interacciones orales variadas. CCL1, CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD2, CD3, CC2, CE1.

4. Comprender e interpretar textos escritos y multimodales, reconociendo el sentido global, las ideas principales y la informacidn explicita e implicita, y realizando con ayuda
reflexiones elementales sobre aspectos formales y de contenido, para adquiriry construir conocimiento y pararesponder a necesidades e intereses comunicativos diversos. CCL2,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD1, CPSAA4, CPSAA5.

5. Producir textos escritos y multimodales, con correccién gramatical y ortografica basicas, secuenciando correctamente los contenidos y aplicando estrategias elementales de
planificacion, textualizacién, revisidon y edicidn, para construir conocimiento y para dar respuesta a demandas comunicativas concretas. CCL1, CCL3, CCL5, STEM1, CD2, CD3,
CPSAA5, CC2.

6. Buscar, seleccionary contrastar informaciéon procedente de dos o mas fuentes, de forma planificada y con el debido acompafiamiento, evaluando su fiabilidad y reconociendo
algunos riesgos de manipulaciény desinformacion, para transformarla en conocimiento y para comunicarla de manera creativa, adoptando un punto de vista personaly respetuoso
con la propiedad intelectual. CCL3, CD1, CD2, CD3, CD4, CPSAA5, CC2, CE3.
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7. Leer de manera autonoma obras diversas seleccionadas atendiendo a sus gustos e intereses, compartiendo las experiencias de lectura, para iniciar la construccion de la
identidad lectora, para fomentar el gusto por la lectura como fuente de placer y para disfrutar de su dimensién social. CCL1, CCL4, CD3, CPSAA1, CCEC1, CCEC2, CCECS3.

8. Leer, interpretar y analizar, de manera acompafiada, obras o fragmentos literarios adecuados a su desarrollo, estableciendo relaciones entre ellos e identificando el género
literario y sus convenciones fundamentales, para iniciarse en el reconocimiento de la literatura como manifestacion artistica y fuente de placer, conocimiento e inspiracién para
crear textos de intencion literaria. CCL1, CCL2, CCL4, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCECA4.

9. Reflexionar de forma guiada sobre el lenguaje a partir de procesos de producciéon y comprensién de textos en contextos significativos, utilizando la terminologia elemental
adecuada, para iniciarse en el desarrollo de la conciencia lingliistica y para mejorar las destrezas de producciéon y comprension oral y escrita. CCL1, CCL2, CP2, STEM1, STEM2,

CPSAA5

10. Poner las propias practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica utilizando un lenguaje no discriminatorio e igualitario y detectando y rechazando los abusos
de poder a través de la palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del lenguaje. CCL1, CCL5, CP3, CD3, CPSAA3,CC1,CC2,CC3

Criterios de Evaluacién

Descriptores Operativos

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Mostrar interés y respeto a las distintas lenguas y variedades dialectales de | CCL1 CP2 cC1 CCEC1
su entorno, valorando la igualdad de diferencias. CCL5 CP3
1.2. Reconocer, de manera acompanaday en contextos proximos, algunos ccu CcC2 CCEC3
prejuicios y estereotipos lingliisticos y culturales muy frecuentes, a fin de no CCL5
repetirlos.
2.1. Comprender el sentido de textos orales y multimodales sencillos, CCL2 CP2 STEM1 CD3 CPSAA3 CC3
reconociendo las ideas principales y los mensajes explicitos y los mensajes
implicitos mas sencillos, e iniciando, de manera acompafada, la valoracién
del contenidoy de los elementos no verbales mas elementales.
3.1. Producir textos orales y multimodales coherentes, con planificacion CCL3 CP2 STEM1 CD2
acompanhnaday utilizando recursos no verbales elementales.
3.2. Participar en interacciones orales espontaneas, incorporando estrategias ccu1 STEM1 CD3 CcC2 CE1
elementales de escucha activa y de cortesia linglistica alejadas de CCL5
estereotipos sexistas.
4.1. Comprender el sentido global y la informacién relevante de textos CCL2 CP2 CD1 CPSAA4
cercanos, escritos y multimodales, a partir de estrategias basicas de CCL3 CPSAA5
comprensién antes, durante y después de la lectura.
4.2. Analizar, de manera acompafada, el contenido y aspectos formales y no CCL3 STEM1 CPSAA4
formales elementales de textos escritos y multimodales sencillos valorandosu | CCL5 CPSAA5
contenidoy estructura.
5.1. Producir textos escritos y multimodales sencillos y coherentes en distintos | CCL1 STEM1 CD2 CPSAA5 cC2
soportes, desde las diferentes etapas del proceso evolutivo de la escritura, CCL3 CD3
ajustandose a modelos dados y movilizando, de manera acompafiada, CCL5

estrategias elementales, individuales o grupales, de planificacién,
textualizacion y revision.
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6.1. Localizar, seleccionar y contrastar informacién de distintas fuentes, CCL3 CD1 CPSAA5
incluidas las digitales, citdndolas y recredandolas mediante la adaptacion CD2
creativa de modelos dados.
6.2. Compartir los resultados de un proceso de investigacion sencillo, CCL3 CD3 CPSAA5 CE3
individual o grupal, sobre algun tema de interés personal, realizado de manera
acompahada.
6.3. Adoptar habitos de uso critico, seguro, sostenible y saludable de las CCL3 CD4 CPSAA5 CcCc2 CE3
tecnologias digitales en relacion con la busqueday la comunicacion de la
informacion.
7.1. Leer con progresiva autonomia textos de distintos autores y autoras CCL1 CD3 CPSAA1 CCEC1
acordes con sus gustos e intereses, seleccionados de manera acompafiada, CCL4 CCEC2
desde las diferentes etapas del proceso evolutivo de la lectura. CCEC3
7.2. Compartir oralmente la experiencia y disfrute por la lectura participando ccL1 CD3 CPSAA1 CCEC2
en comunidades lectoras de ambito escolar. CCL4 CCEC3
8.1. Escuchary leer textos orales y escritos de la literatura infantil, que recojan CCL2 CCEC1
diversidad de autoras y autores, estableciendo de manera acompafada CcCL4 CCEC2
relaciones elementales entre ellos y con otras manifestaciones artisticas o CCEC3
culturales sin estereotipos de género.
8.2. Producir, de manera acompafada, textos sencillos individuales o CCL1 CCEC3
colectivos con intencidn literaria, adaptados a las diferentes etapas del CCL4 CCEC4
proceso evolutivo de la escritura, ajustandose a modelos dados, en distintos
soportes y complementandolos con otros lenguajes artisticos.
9.1. Formular conclusiones elementales sobre el funcionamiento de la lengua, CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5
prestando especial atencidn a la concordanciay a las relaciones de significado | CCL2 STEM2
entre las palabras, a partir de la observacion, comparaciony transformacion de
palabrasy enunciados, en un proceso acompafado de produccién o
comprensién de textos en contextos significativos.
9.2. Revisary mejorar los textos propios y subsanar algunos problemas de ccL1 CP2 STEM1 CPSAA5
comprension lectora, de manera acompanada, a partir de la reflexion CCL2 STEM2
metalinguistica e interlinglistica y usando la terminologia linglistica basica
adecuaday no estereotipada.
10.1. Rechazar los usos linglisticos discriminatorios identificados a partirde la | CCL1 CP3 CD3 CPSAA3 CcC1
reflexion grupal acompanada sobre los aspectos elementales, verbales y no CCL5 cC2
verbales, de la comunicacién, teniendo en cuenta una perspectiva de género.
10.2. Movilizar, con la planificacion y el acompafiamiento necesarios, CCL1 CP3 CD3 CPSAA3 cC2
estrategias elementales para la escucha activa, la comunicacién asertiva y el CCL5 CC3

consenso, iniciandose en la gestion dialogada de conflictos.
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LENGUA EXTRANJERA: INGLES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.Comprender el sentido general e informacién especifica y predecible de textos breves y sencillos, expresados de forma clara y en la lengua estandar, haciendo uso de diversas
estrategias y recurriendo, cuando sea necesario, al uso de distintos tipos de apoyo, para desarrollar el repertorio linguistico y para responder a necesidades comunicativas
cotidianas. CCL2, CCL3, CP1, CP2, STEM1, CD1, CPSAA5, CCEC2.

2. Producir textos sencillos de manera comprensible y estructurada, mediante el empleo de estrategias como la planificacion o la compensacion, para expresar mensajes breves
relacionados con necesidades inmediatas y responder a propdsitos comunicativos cotidianos. CCL1, CP1, CP2, STEM1, CD2, CPSAA5, CE1, CCECA4.

3. Interactuar con otras personas usando expresiones cotidianas, recurriendo a estrategias de cooperacion y empleando recursos analdgicos y digitales, para responder a
necesidades inmediatas de su interés en intercambios comunicativos respetuosos con las normas de cortesia. CCL5, CP1, CP2, STEM1, CPSAA3, CC3, CE1, CE3.

4.Mediar en situaciones predecibles, usando estrategias y conocimientos para procesar y transmitir informacién basica y sencilla, con el fin de facilitar la comunicacion. CCL5,
CP1, CP2, CP3, STEM1, CPSAA1, CPSAA3, CCEC1.

5. Reconocery usar los repertorios linglisticos personales entre distintas lenguas, reflexionando sobre su funcionamiento e identificando las estrategias y conocimientos propios,
para mejorar la respuesta a necesidades comunicativas concretas en situaciones conocidas. CP2, STEM1, CD2, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE3.

6. Apreciar y respetar la diversidad linglistica, culturaly artistica a partir de la lengua extranjera identificando y valorando las diferencias y semejanzas entre lenguas y culturas, para
aprender a gestionar situaciones interculturales. CCL5, CP3, CPSAA1, CPSAA3,CC2, CC3, CCEC1.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacién cCL CP STEM cD CPSAA cC CE CCEC

1.1. Reconocer e interpretar palabras y expresiones habituales en textos orales, | CCCL2 | CP1 CD1 CCEC2
escritos y multimodales breves y sencillos sobre temas frecuentes y cotidianos
de relevancia personal proximos a su experiencia, expresados de forma
comprensible, clara, sencillay directa, y en lengua estandar.

1.2. Seleccionar y aplicar de forma guiada estrategias elementales en | CCL3 CP2 STEM1 CPSAA5
situaciones comunicativas cotidianas y de relevancia para el alumnado con el
fin de captar la idea global e identificar elementos especificos con ayuda de
elementos linglisticos y no linguisticos del contexto y el contexto.

2.1. Expresar oralmente frases cortas y sencillas con informacion basica sobre | CCL1 CP2 CD2
asuntos cotidianos y de relevancia para el alumnado, utilizando de forma guiada
recursos verbales y no verbales, recurriendo a modelos y estructuras
previamente presentados y prestando atencidon al ritmo, la acentuacién y la
entonacion.

2.2. Escribir palabras, expresiones conocidas y frases a partir de modelosycon | CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5 CCEC4
unafinalidad especifica, a través de herramientas analdgicas y digitales, usando
léxico y estructuras elementales sobre asuntos cotidianos y de relevancia
personal para el alumnado.
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2.3. Seleccionar y aplicar, de forma guiada, estrategias basicas para producir
mensajes breves y sencillos adecuados a las intenciones comunicativas
usando, con ayuda, recursos y apoyos fisicos o digitales en funcién de las
necesidades de cada momento.

CCL1

CP2

STEM1

CPSAA5

CE1 CCEC4

3.1. Participar, de forma guiada, en situaciones interactivas elementales sobre
temas cotidianos, preparadas previamente, a través de diversos soportes,
apoyandose en recursos tales como la repeticion, el ritmo pausado o el lenguaje
no verbal, y mostrando empatia.

CCL1
CCL5

CP1

CD3

CPSAA3

CC3

CE1
CE3

3.2. Seleccionar y utilizar, de forma guiada y en entornos proximos, estrategias
elementales para saludar, despedirse y presentarse; expresar mensajes
sencillos y breves; y formular y contestar preguntas baésicas para la
comunicacion.

CP2

STEM1

CPSAA3

4.1. Interpretar y explicar, de forma guiada, informacién basica de conceptos,
comunicaciones y textos breves y sencillos en situaciones en las que atender a
la diversidad, mostrando empatia e interés por las interlocutoras e
interlocutores y por los problemas de entendimiento en su entorno inmediato,
apoyandose en diversos recursos y soportes.

CCL5

CP1
CP2
CP3

STEM1

CPSAA1
CPSAA3

CCE1

5.1 Comparar y contrastar similitudes y diferencias evidentes entre distintas
lenguas, reflexionando, de forma guiada, sobre aspectos elementales de su
funcionamiento.

CP2

STEM1

CPSAA1

5.2 Identificaryaplicar, de forma guiada, conocimientos y estrategias de mejora
de su capacidad de comunicary de aprender la lengua extranjera, con apoyo de
otros participantes y de soportes analégicos y digitales.

CP2

STEM1

CD2

CPSAA4

CE3

5.3 lIdentificar y explicar, de manera guiada, progresos y dificultades
elementales en el proceso de aprendizaje de la lengua extranjera.

CPSAA1
CPSAA5

6.1 Mostrar interés por la comunicacion intercultural, identificando y
analizando, de forma guiada, las discriminaciones, los prejuicios y los
estereotipos mas comunes, en situaciones cotidianas y habituales.

CCL5

CP3

CC2

CCEC1

6.2 Reconocer y apreciar la diversidad linglistica y cultural relacionada con la
lengua extranjera, mostrando interés por conocer sus elementos culturales y
linguisticos elementales.

CCL5

CP3

CPSAA1
CPSAA3

C3

CCEC1
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE MATEMATICAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Interpretar situaciones de la vida cotidiana, proporcionando una representaciéon matematica de las mismas mediante conceptos, herramientas y estrategias, para analizar la informacion
mas relevante. STEM1, STEM2, STEM4, CD2, CPSAAS5, CE1, CE3, CCECA4.

2. Resolver situaciones problematizadas, aplicando diferentes técnicas, estrategias y formas de razonamiento, para explorar distintas maneras de proceder, obtener soluciones y asegurar
su validez desde un punto de vista formaly en relacién con el contexto planteado. STEM1, STEM2, CPSAA4, CPSAAS5, CE3.

3. Explorar, formular y comprobar conjeturas sencillas o plantear problemas de tipo matematico en situaciones basadas en la vida cotidiana, de forma guiada, reconociendo el valor del
razonamiento y la argumentacion, para contrastar su validez, adquirir e integrar nuevo conocimiento. CCL1, STEM1, STEM2, CD1, CD3, CD5, CE3.

4. Utilizar el pensamiento computacional, organizando datos, descomponiendo en partes, reconociendo patrones, generalizando e interpretando, modificando y creando algoritmos de forma
guiada, para modelizar y automatizar situaciones de la vida cotidiana. STEM1, STEM2, STEM3, CD1, CD3, CD5, CE3.

5. Reconocery utilizar conexiones entre las diferentes ideas matematicas, asi como identificar las matematicas implicadas en otras areas o en la vida cotidiana, interrelacionando conceptos
y procedimientos, para interpretar situaciones y contextos diversos. STEM1, STEM3, CD3, CD5, CC4, CCEC1.

6. Comunicar y representar, de forma individual y colectiva, conceptos, procedimientos y resultados matematicos, utilizando el lenguaje oral, escrito, grafico, multimodal y la terminologia
apropiados, para dar significado y permanencia a las ideas matematicas. CCL1, CCL3, STEM2, STEM4, CD1, CD5, CE3, CCECA4.

7. Desarrollar destrezas personales que ayuden a identificar y gestionar emociones al enfrentarse a retos matematicos, fomentando la confianza en las propias posibilidades, aceptando el
error como parte del proceso de aprendizaje y adaptandose a las situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia y disfrutar en el aprendizaje de las matematicas.STEM5,
CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE2, CE3.

8. Desarrollar destrezas sociales, reconociendo y respetando las emociones, las experiencias de los demas y el valor de la diversidad y participando activamente en equipos de trabajo
heterogéneos con roles asignados, para construir una identidad positiva como estudiante de matematicas, fomentar el bienestar personaly crear relaciones saludables. CCL5, CP3, STEMS,
CPSAA1, CPSAA3,CC2,CC3.

Criterios de Evaluacion Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA cC CE CCEC

1.1. Comprender las preguntas planteadas a través de diferentes estrategias o STEM1 CD2 CPSAAA5 CE1 CCEC4
herramientas, reconociendo la informacién contenida en problemas de la vida STEM2 CE3
cotidiana. STEM4
1.2. Proporcionar ejemplos de representaciones de situaciones problematizadas STEM1 CD2 CPSAAA5 CE1 CCEC4
sencillas sin estereotipos de género, con recursos manipulativos y graficos que STEM4 CE3
ayuden en la resolucién de un problema de la vida cotidiana.
2.1. Emplear algunas estrategias adecuadas en la resolucién de problemas. STEM1 CD2 CPSAAA5 CE1 CCEC4

STEM2 CE3
2.2. Obtener posibles soluciones a problemas, de forma guiada, aplicando STEM1 CPSAA4 CE3
estrategias basicas de resolucion. CPSAA5
2.3. Describir verbalmente la idoneidad de las soluciones de un problema a partir de STEM1 CPSAA4
las preguntas previamente planteadas.
3.1. Realizar conjeturas matematicas sencillas investigando patrones, propiedades CcCL1 STEM1 CD1 CE3
y relaciones de forma guiada. STEM2 CD2

CD5

3.2. Dar ejemplos de problemas a partir de situaciones cotidianas que se resuelven CCL1 STEM1 CD5 CE3
matematicamente. STEM2
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4.1. Describir rutinas y actividades sencillas de la vida cotidiana que se realicen STEM1 CD1 CE3
paso a paso, utilizando principios basicos del pensamiento computacional de STEM3 CD3
forma guiada. CD5
4.2. Emplear herramientas tecnolégicas adecuadas, de forma guiada, en el proceso STEM2 CD1 CE3
de resolucion de problemas. STEM3 CD5
5.1. Reconocer conexiones entre los diferentes elementos matematicos aplicando STEM1 CD5 CcC4 CCEC1
conocimientos y experiencias propios. STEM3
5.2. Reconocer las matematicas presentes en la vida cotidiana y en otras areas STEM1 CD3 CcC4
estableciendo conexiones sencillas entre ellas. STEM3 CD5
6.1. Reconocer lenguaje matematico sencillo presente en la vida cotidiana ccL1 STEM2
adquiriendo vocabulario especifico basico. CCL3 STEM4
6.2. Explicarideas y procesos matematicos sencillos, los pasos seguidos en la ccL1 STEM2 CD1 CE3 CCDC4
resolucion de un problema o los resultados matematicos, de forma verbal o gréfica. CCL3 STEM4 CD5
7.1. Reconocer las emociones basicas propias al abordar nuevos retos STEM5 CPSAA1 CE2
matematicos, pidiendo ayuda solo cuando sea necesario. CPSAA4

CPSAA5
7.2. Expresar actitudes positivas ante nuevos retos matematicos, valorando el error STEM5 CPSAA1 CE3
como una oportunidad de aprendizaje. CPSAA4

CPSAA5
8.1. Participar respetuosamente en el trabajo en equipo estableciendo relaciones CCL5 CP3 STEM3 CPSAA1 cC2
saludables basadas en el respeto, la tolerancia, la igualdad y la resolucién pacifica CPSAA3 CC3
de conflictos.
8.2. Aceptar la tarea y rol asignado en el trabajo en equipo, cumpliendo con las STEM3 CPSAA1 cC2
responsabilidades individuales y contribuyendo a la consecucion de los objetivos CPSAA3

del grupo.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LLIINGUA ASTURIANA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Reconocer, utilizar y valorar positivamente la diversidad linguistica a partir de la identificaciéon del asturiano, gallego asturiano o eonaviego de otras lenguas del alumnado y de la
realidad plurilinglie y multicultural de Asturias, para favorecer la formacién de un pensamiento critico que impida prejuicios hacia el uso de la propia lengua, y, apreciar dicha
variedad linglistica como fuente de riqueza cultural en los usos sociales de las lenguas en contextos multilingties. CCL1, CCL5, CP2, CP3, CPSAA3, CC1,CC2,CC3, CCEC1.

2. Participar activamente en intercambios comunicativos orales y multimodales captando el sentido general, identificando la informacién mas relevante, valorando aspectos
formales y de contenido basicos; expresando hechos, ideas, sentimientos y opiniones, con claridad, para mejorar la expresion oral en lengua asturiana, construir conocimiento,
establecer vinculos personales, y participar con autonomia y actitud cooperativa y empatica en interacciones orales dentro y fuera del aula. CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1,

CPSAA4, CPSAAS, CC4, CE1.
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3. Comprender y deducir el sentido general de textos escritos y multimodales, identificando el sentido global, resumiendo las ideas principales, la informacién mas relevante y las
expresiones propias de la lengua asturiana, y valorando con ayuda aspectos formales y de contenido basicos, para adquirir y construir conocimiento y responder a necesidades e
intereses comunicativos diversos. CCL2, CP2, STEM4, CPSAA4, CPSAA5, CC4.

4. Realizar textos escritos y multimodales con distintas finalidades comunicativas, exponiendo linealmente los hechos, ideas, sentimientos y opiniones, respetando las normas
gramaticales y ortograficas basicas con una correcta presentacion para buscar una mejora de la expresion escrita en lengua asturiana, construir conocimiento y dar respuesta a
demandas comunicativas concretas. CCL2, CP2, STEM4, CD2, CPSAA4, CPSAA5, CCA4.

5. Localizar, reconocer y valorar informacién procedente de diversidad de fuentes de informacidn, de forma planificada y acompafada, evaluando su fiabilidad para favorecery
ampliar el conocimiento de la lengua y de aspectos del patrimonio cultural y sociolinglistico asturiano con un punto de vista personaly respetuoso con la propiedad intelectual.
CCL3,CD1,CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CC4, CES3.

6. Leer, identificar y valorar el patrimonio literario asturiano en diferentes soportes, analizando e interpretando textos literarios adecuados a su desarrollo, atendiendo a sus gustos
e intereses parainiciarse en el reconocimiento de la literatura como manifestacién artistica, y de conocimiento e inspiracion para la creacion de textos de intencion literaria orales,
escritos o como parte de obras audiovisuales. CCL1, CCL2, CCL4, CD2, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCECA4.

7. Reflexionar de forma guiada sobre el lenguaje a partir de la practica de la escritura y la comprension de textos, usando la terminologia elemental adecuada para mejorar las
destrezas de produccidon y comprension oraly escrita en lengua asturiana e iniciarse en el desarrollo de una conciencia linguistica asturiana que valore la convivencia, el respetoy
el entendimiento entre las personas CCL1, CCL2, CCL5, CP2, STEM1, CPSAA4, CPSAAS.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion CCL CP STEM ch CPSAA cC CE CCEC

1.1. Identificar y distinguir el uso de la lengua asturiana o de otros cédigos CP2 CCEC1
lingliisticos en su ambiente mas cercano.

1.2. Expresar, utilizando un lenguaje no discriminatorio, igualitarioy respetuoso, | CCL1 CPSAA3 cC1
impresiones, sentimientos o vivencias propias en lengua asturiana y reconocer | CCL5 CC2
de manera acompafada y en contextos préximos, algunos prejuicios y cc3
estereotipos linguisticos y culturales hacia el uso de la propia lengua u otras

lenguas del entorno.

1.3. Mostrar curiosidad y respeto por la diversidad de lenguas y las personas CP3
que las hablany estudian en la escuela, incluidas las diferentes variantes de la
lengua asturianay las lenguas de signos.

2.1. Participar activamente y de forma guiada, en intercambios comunicativos CCCL1 CPSAA5 CC4
orales y multimodales (espontéaneos o planificados) breves y sencillos y
habituales en el aula y del contexto asturiano, siguiendo el turno de palabra,
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empleando un lenguaje no sexista, ajustandose altema hablado y escuchando
y respetando las opiniones de las y los demas.

2.2. Expresar, de manera ordenada, impresiones, sentimientos o vivencias, cccCL1 CP2 CPSAA1 CE1
respetando las formas basicas de cortesiay relacidn social (saludary
despedirse) y empleando elementos no verbales (gestualidad y modulacién de
lavoz).

2.3. Responder a preguntas basicas para la comunicacion en lengua asturiana, STEM4 CPSAA4
referidas a los detalles mas relevantes, reconocer las ideas principales e
iniciarse, de manera acompanada, en explicar el contenido.

3.1. Leer de manera silenciosay en voz alta, textos escritos y multimodales CCL2 CPSAA5
breves y sencillos apropiados a su desarrollo cognitivo, identificando la idea
globaly usando de forma acompafada herramientas para la mejora de la
comprension (relectura, intuir significado de palabras, uso deldiccionario...).

3.2. Reconocer de manera acompafnada el contenido y elementos de textos CCL2 CP2 STEM4 CPSAA4 cC4
escritos y multimodales sencillos que ayudan a su comprension (titulo,
imagenes, iconos propios de Asturias...), valorando su contenido y estructura.

4.1. Realizar textos escritos y multimodales breves, sencillos y de forma legible | CCL2 CD2 CC4
en distintos soportes, ajustandose a modelos dados con un propésito
determinado (descripciones, narraciones, anuncios...libres de estereotipos de
género), expresando ordenadamente hechos, ideas, sentimientos y opiniones,
empleando las principales reglas ortograficas y de puntuacién yvalorando la
correcta presentacion.

4.2. Planificar de manera acompafada, estrategias sencillas de redacciény CP2 STEM4 CPSAA5
revision de los elementos que dan formay sentido a los textos escritos y
multimodales (margenes, titulo, saludo y despedida, dibujos...).

4.3. Enriquecer las producciones escritas, de manera guiada, integrando CCL2 CD2 CPSAA4 cC4
vocabulario y expresiones propias de la lengua asturiana relativas a aspectos
del patrimonio culturaly sociolinglistico del entorno mas cercano desde una
perspectiva de género, inicidndose en el manejo de diversas fuentes
(diccionarios, recursos multimedia...).

5.1. Participar en un proceso de investigacion sencillo (individual o grupal), de CCL3 CD1 CcC4 CE

manera acompafada, sobre algin tema de interés del contexto asturiano mas CD3

cercanoy compartir el trabajo realizado.

5.2. Utilizar, de forma elementaly dirigida, la biblioteca, los textos escritos, los CCL3 CD2 CPSAA4

recursos multimedia y los medios audiovisuales de comunicaciéony de internet CD4 CPSAA5

en asturiano como fuentes de informacién, conocimiento y disfrute personal.

6.1. Escuchary leer textos orales y escritos de la tradicion oraly de la literatura ccL1 CD2 CCEC1
infantil asturiana libres de estereotipos de género, utilizando la biblioteca de CCL2
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aulay de centro o recursos multimedia, para seleccionar lecturas de manera
guiada reconociendo sus principales caracteristicas (canciones, cuentos,
poesias, adivinanzas, dichos y refranes) y expresando valoraciones personales.

6.2. Participar con interés en actividades orientadas a fomentar el gusto por CCL4 CPSAA3 CCEC2
leer obras escritas en lengua asturiana visibilizando la aportacién tanto de las
mujeres como de los hombres (audiciones, lecturas guiadas y colectivas,
compartir oralmente las experiencias de lectura...).

6.3. Crear o interpretar, de manera acompafada, textos sencillos con intencién CPSAA1 CCEC3
literariay a partir de pautas dadas, iniciandose en el sentido estético y creativo CPSAA5 CCEC4
de las producciones (cuentos, poesias, dramatizaciones...).

7.1. Utilizar de forma guiada las normas ortograficas y gramaticales basicas, a ccL1 CP2 CPSAA5

través de la practica de la expresién oral, la escrituray la comprension de
textos sencillos, poniendo especial atencién en los fonemas y las grafias
especificas del asturiano.

7.2. Enriquecer de manera acompafada los textos orales y escritos, CCL2 STEM1 CPSAA4
iniciandose en identificar los principales componentes y la estructura propiade | CCL5
la lengua asturiana, y usando la terminologia linglistica basica adecuada.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CULTURA ASTURIANA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Identificary valorar rasgos, formas de vida y manifestaciones tradicionales que conjuntamente han conformado la cultura asturiana a través de los tiempos, leyendo, investigando
y recreando con ayuda de fuentes y materiales orales, escritos y multimodales para integrarlos como saberes propios del alumnado y respetarlos como elementos que, a su vez,
forman parte de la cultura humana universal. CCL1, CCL5, CP2, CP3, STEM3, CD1, CPSAA3,CC1,CC2, CC3, CCEC1,CCEC4

2. Inferir y reflexionar sobre los diferentes elementos que integran el ecosistema asturiano y su relacién entre ellos, expresando opiniones respetuosas con el medio ambiente,
deduciendo y apreciando habitos de vida saludable, de cuidado con el medio natural en el que viven y de empatia con los animales mas préximos, para comprometerse con un
desarrollo sostenible del planetay respetuoso con todas las personas y resto de seres vivos que lo conforman. CCL1, CCL5, STEM3, CD1, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

3. Reconocer aspectos histéricos, sociales y del patrimonio cultural de Asturias de forma oral, escrita y multimodal, usando diversas fuentes documentales y apoyandose en los
medios digitales disponibles para conocer nuestro pasadoy presente, asi como valorar la convivencia cultural en Asturias en la actualidad.CCL1, CCL5, CP2, CP3, STEM2, STEM3,
STEM4, CD1,CD2, CD3, CD4, CC1, CC2, CC3, CE1, CE3,CCEC1, CCEC2, CCCE3, CCE4.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacién CCL CP STEM CcD CPSAA cC CE CCEC

1.1. Recopilar informacién sencilla de diferentes fuentes y de forma guiada, CCL1 STEM3 CD1 CC1
utilizandola para agrupary transmitir informacion acerca de las
manifestaciones de la cultura tradicional del propio entorno.
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1.2. Escuchar, leery reconocer, de manera guiada, textos sencillos, canciones CCL1 CP2 CPSAA3 CCEC1
infantiles, cuentos populares y rimas en juegos de la tradicién oral, de la CP3
literaturay de la cultura asturiana, incidiendo en la importancia del vocabulario
especifico y evitando roles y estereotipos de género.

1.3. Indicar en su contexto social, aspectos basicos de la cultura tradicional CPSAA3 Ccc2 CCEC1
asturiana (la familia, el traje tradicional asturiano, la caseriay las principales CCEC4
construcciones tradicionales asturianas como la casa, el hérreo, la panera, el

cabazo...).

1.4. Identificar los principales elementos de la economia tradicional asturiana, CPSAA3 CC3

los oficios y las herramientas utilizadas (la ganaderia, la agriculturay la pesca)
con perspectiva de género.

1.5. Mostrar curiosidad por los distintos elementos de socializacién (juegos 'y CPSAA3 CCEC1
deportes, fiestas tradicionales y populares, gastronomia, musicay danza...). CCEC4
1.6. Indicar las caracteristicas de distintos personajes mitolégicos y utilizarlos ccL1 CPSAA3 CCEC1
en sus producciones escritas y artisticas.

1.7. Poner en valor y participar activamente de los diferentes elementos de la CPSAA3 CCEC4

cultura tradicional asturiana como manifestaciones culturales vivas (juegos,
gastronomia, fiestas, musicay danza...) evitando roles y estereotipos de
género.

2.1. Recopilar informacién sencilla de diferentes fuentes y de forma guiada, ccL1 STEM3 CD1
utilizandola para agrupary transmitir informacién acerca del entorno fisicoy
natural de Asturias.

2.2. |dentificar elementos basicos y sencillos del climay delrelieve de Asturias CC1
(precipitaciones, montafas, rios, playas...).

2.3. Mostrar interés y reconocer algunas especies representativas de la faunay CPSAA3
la flora asturianas.

2.4. Reconocer conexiones sencillas y directas entre diferentes elementos del CcC2
paisaje natural asturiano.

2.5. Mostrar actitudes de respeto para el disfrute de los espacios naturales CCL5 CC3 CCEC1
como un bien comun.

3.1. Recopilar informacién sencilla de diferentes fuentes y de forma guiada, ccL1 STEM3 CD1 CCEC4
utilizandola para agrupary transmitir informacion acerca de aspectos CD2
relacionados con la historia, la sociedad y el patrimonio cultural de Asturias. CD4

3.2. Reconocer, situar o reproducir simbolos recogidos en el Estatuto de CcC2
Autonomiay otros iconos propios del Principado de Asturias (el himno, la
bandera, la capital...).
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3.3. Diferenciar y valorar los diferentes codigos de comunicacion utilizados en CCL5 CP2 CCEC2
Asturias a través de cuentos, canciones, refranes, desde una perspectiva de CP3
género, asi como la toponimia propia de la zona.
3.4. Reconocer conexiones sencillas y directas entre la organizacion socialy STEM2 CE1

los diferentes elementos del paisaje humanizado asturiano (la agricultura, la
ganaderiay las razas autéctonas, la pesca...) evitando roles y estereotipos
sexistas.

3.5. Reconocer, de manera sencilla, la organizacion del territorio de Asturias (la STEM4 CCEC1
localidad, el concejoy el mapa de Asturias).

3.6. Ordenar temporalmente hechos del entorno socialy cultural cercano. STEM4

3.7. Conocer personas, instituciones y grupos sociales relevantes del presente CD3
y del pasado de Asturias, haciendo hincapié en la visibilizaciéon del papel de las
mujeres.

3.8. Mostrar actitudes de respeto para el disfrute del patrimonio cultural CCEC1
asturiano, reconociéndolo como un bien comun.

Perfiles Competencial Segundo ciclo de Educacion Primaria

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Utilizar dispositivos y recursos digitales de forma segura, responsable y eficiente, para buscar informacidén, comunicarse y trabajar de manera individual, en equipo y en red, y
para reelaborary crear contenido digital de acuerdo con las necesidades digitales del contexto educativo. CCL3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CCECA4.

2. Planteary dar respuesta a cuestiones cientificas sencillas, utilizando diferentes técnicas, instrumentos y modelos propios del pensamiento cientifico, para interpretar y explicar
hechosyfenédmenos que ocurren en el medio natural, socialy cultural. CCL1, CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CC4

3. Resolver problemas a través de proyectos de disefio y de la aplicacién del pensamiento computacional, para generar cooperativamente un producto creativo e innovador que
responda a necesidades concretas. STEM3, STEM4, CD5, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE3, CCECA4.

4. Conocer y tomar conciencia del propio cuerpo, asi como de las emociones y sentimientos propios y ajenos, aplicando el conocimiento cientifico, para desarrollar habitos
saludables y para conseguir el bienestar fisico, emocionaly social. STEM5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC3.

5. Identificar las caracteristicas de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, socialy cultural, analizando su organizacién y propiedades y estableciendo relaciones
entre los mismos, parareconocer elvalor del patrimonio culturaly natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para su uso responsable. STEM1, STEM2, STEM4, STEMS5,
CD1, CC4, CE1, CCEC1

6. Identificar las causas y consecuencias de la intervencién humana en el entorno, desde los puntos de vista social, econdmico, cultural, tecnolégico y ambiental, para mejorar la
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resoluciéon, y para poner en practica estilos de vida sostenibles y
consecuentes con el respeto, el cuidado y la proteccion de las personas y del planeta. CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.
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Criterios de Evaluacion RescrlptoresiOporativos
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Utilizar dispositivos y recursos digitales, de acuerdo con las necesidades del | CCL3 STEM4 CD1 CCEC4
contexto educativo de forma segura, buscando informacién, comunicdndose y CD2
trabajando de forma individual y en equipo, reelaborando y creando contenidos CD3
digitales sencillos. CD4
CD5
2.1. Formular preguntas y realizar predicciones razonadas, demostrando | CCL1 STEM2 cC4
curiosidad por el medio natural, socialy cultural cercano. CCL2
2.2. Buscar y seleccionar informacion de diferentes fuentes seguras y fiables, | CCL1 STEM2 CC4
utilizdndola en investigaciones relacionadas con el medio natural, social y | CCL2 STEM4
culturaly adquiriendo léxico cientifico basico. CCL3
2.3. Realizar experimentos guiados, cuando la investigacion lo requiera, | CCL1 STEM2 CD1
utilizando diferentes técnicas de indagacién y modelos, empleando de forma | CCL2 STEM4 CD2
segura instrumentos y dispositivos, realizando observaciones y mediciones
precisas y registrandolas correctamente.
2.4. Proponer posibles respuestas a las preguntas planteadas, a través de la | CCL1 STEM2 CD2
interpretacién de lainformaciony los resultados obtenidos, comparandolos con | CCL2 STEM4
las predicciones realizadas. CCL3
2.5. Presentar los resultados de las investigaciones en diferentes formatos, | CCL1 STEM4 CD2
utilizando lenguaje cientifico basico y explicando los pasos seguidos. CCL2
CCL3
3.1. Realizar, de forma guiada, un producto final sencillo que dé solucién a un STEM3 CPSAA3 CE1 CCEC4
problema de disefio, probando en equipo diferentes prototipos y utilizando de STEM4 CPSAA4
forma segura los materiales adecuados. CPSAA5
3.2. Presentar de forma oral o grafica el producto final de los proyectos de STEM3 CD5 CPSAA3 CE3 CCEC4
diseno, explicando los pasos seguidos con ayuda de un guion. CPSAA4
CPSAA5
3.3. Mostrar interés por el pensamiento computacional, participando en la STEM4 CD5 CPSAA3 CE1 CCEC4
resolucién guiada de problemas sencillos de programacion. CE3
4.1. Mostrar actitudes que fomenten el bienestar emocional y social, STEM5 CPSAA1 CCs3
identificando las emociones propias y las de los demas, mostrando empatia y CPSAA3
estableciendo relaciones afectivas saludables.
5.1. ldentificar las caracteristicas, la organizacidn y las propiedades de los STEM5 CPSAA1
elementos del medio natural, social y cultural a través de la indagacion y CPSAA2
utilizando las herramientas y procesos adecuados. CPSAA3
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5.2. Identificar conexiones sencillas entre diferentes elementos del medio STEM1 CD1 cC4 CCEC1
natural social y cultural mostrando comprensién de las relaciones que se STEM2
establecen.
5.3. Proteger el patrimonio natural y cultural y valorarlo como un bien comun, STEM1 CC4 CE1 CCEC1
adoptando conductas respetuosas para su disfrute y proponiendo acciones STEM2
para su conservacion y mejora. STEM4
6.1. Identificar problemas ecosociales, proponer posibles soluciones y poner en STEM2 CC4 CE1 CCEC1
practica estilos de vida sostenible, reconociendo comportamientos STEM5
respetuosos de cuidado, corresponsabilidad y protecciéon del entorno y uso
sostenible de los recursos naturales, y expresando los cambios positivos y
negativos causados en el medio por la accién humana.
CCL5 STEM2 CPSAA4 CC3 CE1
CC4

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CIENCIAS SOCIALES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Identificar las caracteristicas de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, socialy cultural, analizando su organizaciény propiedades, y estableciendo relaciones
entre los mismos, para reconocer el valor del patrimonio culturaly natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para un uso responsable. STEM1, STEM2, STEM4,
STEM5, CD1, CC4, CE1, CCEC1.

2. |dentificar las causas y consecuencias de la intervencién humana en el entorno, desde los puntos de vista social, econdmico, cultural, tecnoldgico y ambiental, para mejorar la
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolucién, y para poner en practica estilos de vida sostenibles y
consecuentes con el respeto, el cuidado y la proteccidn de las personas y del planeta. CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.

3. Observar, comprender e interpretar continuidades y cambios del medio socialy cultural, analizando relaciones de causalidad, simultaneidad y sucesion, para explicary valorar
las relaciones entre diferentes elementos y acontecimientos. CCL3, STEM4, CPSAA4, CC1, CC3, CE2, CCEC1.

4. Reconocery valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatiay respeto por otras culturas y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar
individualy colectivo de una sociedad en continua transformacion y al logro de los valores de integracion europea. CP3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

5. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democraticos, los derechos humanos y de la infanciay los principiosy
valores de la Constitucion espafiolay la Unién Europea, valorando la funcién del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para
generar interacciones respetuosas y equitativas y promover la resolucion pacifica y dialogada de los conflictos. CCL5, CPSAA1, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

Criterios de Evaluacién Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
1.1. Identificar las caracteristicas, la organizacién y las propiedades de los | CCL3 STEM1 CD1 CC4 CCEC1
elementos del medio natural, social y cultural a través de la indagacién y STEM2
utilizando las herramientas y procesos adecuados. STEM3
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1.2. Identificar conexiones sencillas entre diferentes elementos del medio STEM1 CC4
natural social y cultural mostrando comprensién de las relaciones que se STEM2
establecen.
1.3. Proteger el patrimonio natural y cultural y valorarlo como un bien comdn, STEM5 CC4 CE1 CCEC1

adoptando conductas respetuosas para su disfrute y proponiendo acciones
para su conservaciony mejora.

2.1. Identificar problemas ecosociales, proponer posibles solucionesy poneren | CCL5 STEM2 CPSAA4 cC1 CE1
practica estilos de vida sostenible, reconociendo comportamientos STEM5 CC3
respetuosos de cuidado, corresponsabilidad y protecciéon del entorno y uso CCA

sostenible de los recursos naturales, y expresando los cambios positivos y
negativos causados en el medio por la accién humana.

3.1. Identificar hechos del entorno socialy cultural desde la Prehistoria hastala | CCL3 STEAM4 CPSAA4 CcC1 CE2 CECA1
Edad Antigua, empleando las nociones de causalidad, simultaneidad y CCs3
sucesion.
3.2. Conocer personas, grupos sociales relevantes y formas de vida de las STEAM4 CPSAA4 CcC1 CE2 CECA1
sociedades desde la Prehistoria hasta la Edad Antigua, incorporando la CC3
perspectiva de género.
4.1. Analizar la importancia demografica, cultural y econdémica de las CP3 CPSAA3 CC1
migraciones en la actualidad, valorando con respeto y empatia el aporte de la ccC2
diversidad cultural al bienestar individualy colectivo. CC3
4.2.Valorar positivamente las acciones que fomentan laigualdad de géneroy las CPSAA3 cC1 CE1 CCEC1
conductas no sexistas reconociendo modelos positivos a lo largo de la historia. cc2
CC3
5.1. Realizar actividades en el contexto de la comunidad escolar, asumiendo | CCL5 CPSAA1 CcC1 CCEC1
responsabilidades y estableciendo acuerdos de forma dialogada y democratica CC3
y empleando un lenguaje inclusivo y no violento.
5.2. Conocer los principales érganos de gobierno y funciones de diversas | CCL5 CC1 CCEC1

administraciones y servicios publicos, valorando la importancia de su gestiéon
para la seguridad integral ciudadanay la participacion democratica.

5.3. Interiorizar normas basicas para la convivencia en el uso de los espacios | CCL5 cC1
publicos como peatones o como usuarios de los medios de locomocion, CC3
identificando las sefales de trafico y tomando conciencia de la importancia de
una movilidad segura, saludable y sostenible tanto para las personas como para
el planeta.
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE EDUCACION ARTISTICA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Descubrir propuestas artisticas de diferentes géneros, estilos, épocas y culturas, a través de la recepciodn activa, para desarrollar la curiosidad y el respeto por la diversidad.
CP3, STEM1, CD1, CPSAA3, CC1, CE2, CCEC1, CCEC2.

2. Investigar sobre manifestaciones culturales y artisticas y sus contextos, empleando diversos canales, medios y técnicas, para disfrutar de ellas, entender su valory empezar a
desarrollar una sensibilidad artistica propia. CCL3, CP3, STEM2, CD1, CPSAA4, CC3, CCEC1, CCEC2.

3. Expresary comunicar de manera creativa ideas, sentimientos y emociones, experimentando con las posibilidades del sonido, laimagen, el cuerpo y los medios digitales, para
producir obras propias. CCL1, CD2, CPSAA1, CPSAA5, CC2, CE1, CCEC3, CCECA4.

4. Participar del disefio, la elaboracidon y la difusién de producciones culturales y artisticas individuales o colectivas, poniendo en valor el proceso y asumiendo diferentes
funciones en la consecucién de un resultado final, para desarrollar la creatividad, la nocién de autoriay el sentido de pertenencia. CCL1, CCL5, CP3, STEM3, CC2, CE1, CES3,

CCEC3, CCEC4.
. .. Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion ccL CcP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
1.1. Reconocer propuestas artisticas de diferentes géneros, estilos, épocas y CD1 cC1 CE2 CCEC1
culturas, a través de la recepcion activa y mostrando curiosidad y respeto por CCEC2
las mismas.
1.2. Describir manifestaciones culturales y artisticas, explorando sus STEM1 CD1 CCEC2
caracteristicas con actitud abierta e interés y estableciendo relaciones basicas
entre ellas.
2.1. Seleccionar y aplicar estrategias para la busqueda guiada de informacién | CCL3 STEM2 CD1 CPSAA4 CCEC1

sobre manifestaciones culturales y artisticas, a través de canales y medios de
acceso sencillos, tanto de forma individual como colectiva.

2.2. Distinguir elementos caracteristicos basicos de manifestaciones culturales | CCL3 CP3 CPSAA4 CC3 CCEC1
y artisticas que forman parte del patrimonio, indicando los canales, medios y
técnicas utilizados, analizando sus diferencias y similitudes y reflexionando
sobre las sensaciones producidas, con actitud de interés y respeto.

3.1. Producir obras propias basicas, utilizando las posibilidades expresivas del CD2 CPSAA5 CE1 CCEC4
cuerpo, el sonido, la imagen y los medios digitales basicos, y mostrando
confianza en las capacidades propias.

3.2. Expresar con creatividad ideas, sentimientos y emociones a través de | CCL1 CPSAA1 CcCc2 CE3 CECC4
manifestaciones artisticas basicas, experimentando con los diferentes
lenguajes e instrumentos a su alcance.

4.1. Participar de manera guiada en el disefio de producciones culturales y | CCL1 STEM3 cC2 CE3 CCEC3
artisticas, trabajando de forma cooperativa en la consecucién de un resultado | CCL5 CCEC4
final planificado y asumiendo diferentes funciones, desde la igualdad y el
respeto a la diversidad.
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4.2. Participar en el proceso cooperativo de producciones culturalesy artisticas, | CCL1 CP3 STEM3 CE1 CCEC3
de forma creativa y respetuosa, utilizando elementos béasicos de diferentes | CCL5
lenguajes y técnicas artisticas.

4.3. Compartir los proyectos creativos, empleando estrategias comunicativas | CCL1 CP3 CE3 CCEC4
basicas, explicando el proceso y el resultado final obtenido, y respetando y | CCL5
valorando las experiencias propias y las de los dema3s.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE EDUCACION FiSICA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.Adoptarun estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, lidicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental
y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sistematica que contribuyan al
bienestar. STEM2, STEM5, CPSAA2, CPSAAS5, CE3

2. Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decisidny ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motoresy
de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria. STEM1, CPSAA4, CPSAAS.

3. Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud empatica, igualitaria e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y
actitudes de cooperacion, respeto, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes,
para contribuir a la convivenciay al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa. CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CC2, CC3.

4. Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas en las situaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana. CC3, CCEC1, CCEC2,
CCEC3, CCECA4.

5. Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un enfoque
sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica eficiente y respetuosa con el
entornoy participar en su cuidado y mejora. STEM5, CC2, CC4, CE1, CE3.

Criterios de Evaluacion Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC

1.1. Reconocer la actividad fisica como alternativa de ocio saludable, STEM2 CPSAA2 CE3
identificando desplazamientos activos y sostenibles y conociendo los efectos STEM5 CPSAA5
beneficiosos a nivel fisico y mental que posee adoptar un estilo de vida activo.
1.2. Aplicar medidas de educacién postural, alimentacion saludable, higiene STEM5 CPSAA2
corporal y preparacion de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y
generando habitos y rutinas en situaciones cotidianas.
1.3. Tomar medidas de precaucion y prevencion de lesiones en relacién con la STEM2 CPSAA2
conservaciony el mantenimiento del materialen el marco de distintas practicas STEM5
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fisico-deportivas, conociendo protocolos basicos de actuacion ante accidentes
que se puedan producir en este contexto.

1.4. Reconocer la propia imagen corporal y la de los demds, aceptando y
respetando las diferencias individuales que puedan existir, superando y
rechazando las conductas discriminatorias que se puedan producir en
contextos de practica motriz.

STEM2
STEM5

CPSAA2

CE3

2.1. Llevar a cabo proyectos motores de caracter individual, cooperativo o
colaborativo, empleando estrategias de monitorizaciéon y seguimiento que
permitan analizar los resultados obtenidos.

STEM1

CPSAA5

2.2. Adoptar decisiones en situaciones ludicas, juegos y actividades deportivas,
ajustandose a las demandas derivadas de los objetivos motores, de las
caracteristicas del grupo y de la légica interna de situaciones individuales, de
cooperacién, de oposicion y de colaboracién-oposicion, en contextos
simulados de actuacion.

STEM1

CPSAA5

2.3. Emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de
manera eficiente y creativa en distintos contextos y situaciones motrices,
adquiriendo un progresivo controly dominio corporal sobre ellos.

CPSAA4
CPSAA5

3.1. Mostrar una disposicion positiva hacia la practica fisica y hacia el esfuerzo,
controlando la impulsividad y las emociones negativas que surjan en contextos
de actividad motriz.

CPSAA1
CPSAA3
CPSAA5

3.2. Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego,
y actuar desde los parametros de la deportividad y el juego limpio, valorando la
aportacion de quienes participan.

CCL1
CCL5

CPSAA1

CC2

3.3. Desarrollar habilidades sociales de acogida, inclusién, ayuday cooperacion
al participar en practicas motrices variadas, resolviendo los conflictos
individuales y colectivos de forma dialégica y justa, mostrando un compromiso
activofrente a los estereotipos, las actuaciones discriminatoriasy cualquier tipo
deviolencia.

CCL1
CCL5

CPSSA3
CPSAA5

CcC2
CCs3

4.1 Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-
expresivas con arraigo en la cultura propia, tradicional o actual, asi como otros
procedentes de diversas culturas, contextualizando su origen, su apariciony su
transmision a lo largo del tiempo y valorando su importancia, repercusion e
influencia en las sociedades pasadas y presentes.

CC3

CCEC1
CCEC2

4.2. Asumir una visién abierta del deporte a partir del conocimiento de distintas
ligas femeninas, masculinas o mixtas, acercandose al deporte federado e
identificando comportamientos contrarios a la convivencia
independientemente del contexto en el que tengan lugar.

CC3

CCEC1
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4.3. Reproducir distintas combinaciones de movimientos o coreografias CECC3
individuales y grupales que incorporen practicas comunicativas que transmitan CCEC4

sentimientos, emociones o ideas a través del cuerpo, empleando los distintos
recursos expresivos y ritmicos de la corporalidad.

5.1. Desarrollar una practica motriz segura en contextos naturales y urbanos de STEM5 Ccc2 CE1
caracter terrestre o acuatico, adecuando las acciones al analisis de cada CC4 CE3
situacion y aplicando medidas de conservaciéon ambiental.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Reconocer la diversidad linglistica del mundo a partir de la identificacion de las lenguas del alumnado y de la realidad plurilinglie y multicultural de Espafa, para favorecer la
reflexion interlinglistica, para identificar y rechazar estereotipos y prejuicios linglisticos y para valorar dicha diversidad como fuente de riqueza cultural. CCL1, CCL5, CP2, CP3,
CC1, CC2, CCEC1, CCEC3.

2. Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido generaly la informaciéon mas relevante y valorando con ayuda aspectos formales y de contenido
basicos, para construir conocimiento y responder a diferentes necesidades comunicativas. CCL2, CP2, STEM1, CD3, CPSAA3, CC3.

3. Producirtextos oralesy multimodales, con coherencia, claridad y registro adecuados, para expresarideas, sentimientos y conceptos; construir conocimiento; establecer vinculos
personales; y participar con autonomia y una actitud cooperativay empatica en interacciones orales variadas. CCL1, CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD2, CD3, CC2, CE1.

4. Comprender e interpretar textos escritos y multimodales, reconociendo el sentido global, las ideas principales y la informacidn explicita e implicita, y realizando con ayuda
reflexiones elementales sobre aspectos formales y de contenido, para adquiriry construir conocimiento y pararesponder a necesidades e intereses comunicativos diversos. CCL2,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD1, CPSAA4, CPSAAS.

5. Producir textos escritos y multimodales, con correccion gramatical y ortografica basicas, secuenciando correctamente los contenidos y aplicando estrategias elementales de
planificacion, textualizacién, revisién y edicién, para construir conocimiento y para dar respuesta a demandas comunicativas concretas. CCL1, CCL3, CCL5, STEM1, CD2, CD3,
CPSAA5, CC2.

6. Buscar, seleccionary contrastar informacién procedente de dos o mas fuentes, de forma planificada y con el debido acompafiamiento, evaluando su fiabilidad y reconociendo
algunos riesgos de manipulaciény desinformacion, para transformarla en conocimiento y para comunicarla de manera creativa, adoptando un punto de vista personaly respetuoso
con la propiedad intelectual. CCL3, CD1, CD2, CD3, CD4, CPSAA5, CC2, CE3.

7. Leer de manera auténoma obras diversas seleccionadas atendiendo a sus gustos e intereses, compartiendo las experiencias de lectura, para iniciar la construccion de la
identidad lectora, para fomentar el gusto por la lectura como fuente de placer y para disfrutar de su dimensién social. CCL1, CCL4, CD3, CPSAA1, CCEC1, CCEC2, CCEC3.

8. Leer, interpretar y analizar, de manera acompafiada, obras o fragmentos literarios adecuados a su desarrollo, estableciendo relaciones entre ellos e identificando el género
literario y sus convenciones fundamentales, para iniciarse en el reconocimiento de la literatura como manifestacion artistica y fuente de placer, conocimiento e inspiracién para
crear textos de intencion literaria. CCL1, CCL2, CCL4, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCECA4.

9. Reflexionar de forma guiada sobre el lenguaje a partir de procesos de producciéon y comprensién de textos en contextos significativos, utilizando la terminologia elemental
adecuada, para iniciarse en el desarrollo de la conciencia linguistica y para mejorar las destrezas de producciéon y comprension oraly escrita. CCL1, CCL2, CP2, STEM1, STEM2,
CPSAA5
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10. Poner las propias practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica utilizando un lenguaje no discriminatorio e igualitario y detectando y rechazando los abusos
de poder a través de la palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del lenguaje. CCL1, CCL5, CP3, CD3, CPSAA3,CC1,CC2, CC3

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacién

CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
1.1. Mostrar interés y respeto a las distintas lenguas y variedades dialectales de | CCL1 CP2 cC1 CCEC1
su entorno, identificando algunas expresiones de uso cotidiano. CCL5 CP3
1.2. Identificar, con cierta autonomia y en contextos préximos, prejuicios y | CCL1 CcC2 CCEC3

estereotipos linguisticos frecuentes, aportando alternativas y reconociendo la | CCL5
diversidad linglistica de su entorno como una fuente de riqueza cultural.

2.1. Comprender el sentido de textos orales y multimodales sencillos, | CCL2 CP2 STEM1 CD3 CPSAA3 CC3
reconociendo las ideas principales, los mensajes explicitos y los mensajes
implicitos mas sencillos, y progresando, de manera acompanada, en la
valoracion critica del contenido y de los elementos no verbales elementales.

3.1. Producir textos orales y multimodales coherentes, con planificaciéon | CCL3 CP2 STEM1 CD2
acompanhada, ajustando el discurso a la situaciéon comunicativa y utilizando
recursos no verbales basicos.

3.2. Participar en interacciones orales espontaneas o regladas, incorporando | CCL1 STEM1 CD3 CcC2 CE1
estrategias basicas de escucha activa y cortesia linguistica libres de | CCL5
estereotipos sexistas.

4.1. Comprender el sentido globaly lainformacién relevante de textos sencillos, | CCL2 CP2 CD1 CPSAA4

escritos y multimodales, realizando inferencias a partir de estrategias basicas | CCL3 CPSAA5

de comprensidn antes, durante y después de la lectura.

4.2. Analizar, de manera acompafada, el contenido y aspectos formales y no | CCL3 STEM1 CPSAA4
formales elementales de textos escritos y multimodales, valorando su | CCL5 CPSAA5
contenido y estructura e iniciandose en la evaluacion de su fiabilidad.

5.1. Producir textos escritos y multimodales sencillos, con coherencia y | CCL1 STEM1 CD2 CPSAA5 CcC2
adecuacién, en distintos soportes, inicidndose en el uso de las normas | CCL3 CD3

gramaticales y ortograficas mas sencillas al servicio de la cohesién y | CCL5
progresando, de manera acompafiada, en la movilizacién de estrategias
sencillas, individuales o grupales, de planificacidn, textualizacién y revision.

6.1. Localizar, seleccionar y contrastar informacién de distintas fuentes, | CCL3 CD1 CPSAA5
incluidas las digitales, citandolas y recreandolas mediante la adaptacion CD2
creativa de modelos dados.
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6.2 Compartir los resultados de un proceso de investigacion sencillo, individual | CCL3 CD3 CPSAA5 CE3
o grupal, sobre algun tema de interés personal o ecosocial, realizado de manera
acompahada.
6.3. Adoptar habitos de uso critico, seguro, sostenible y saludable de las | CCL3 CD4 CPSAA5 cc2 CE3
tecnologias digitales en relacion con la busqueda y la comunicacién de la
informacion.
7.1. Leer con progresiva autonomia o de forma acompanada textos de diversos | CCL1 CD3 CPSAA1 CCEC1
autores y autoras, ajustados a sus gustos e intereses y seleccionados con | CCL4 CCEC2
creciente autonomia, avanzando en la construccién de su identidad lectora. CCEC3
7.2 Compartir la experiencia de lectura, en soportes diversos, participando en | CCL1 CD3 CPSAA1 CCEC2
comunidades lectoras en el @mbito escolar. CcCL4 CCEC3
8.1.Escuchary leer textos variados de la literatura infantil universal, que recojan | CCL2 CCEC1
diversidad de autoras y autores, relacionandolos en funcién de temas y | CCL4 CCEC2
aspectos elementales del género literario, e interpretandolos y relacionandolos CCEC3
con otras manifestaciones artisticas o culturales, libres de estereotipos
sexistas, de manera acompafada.
8.2. Producir, de manera acompafiada, textos sencillos individuales o colectivos | CCL1 CCEC3
conintencion literaria, recreando de manera personal los modelos dados, tanto | CCL4 CCEC4
de referentes femeninas como masculinos, en distintos soportes vy
complementandolos con otros lenguajes artisticos.
9.1. Formular conclusiones elementales sobre el funcionamiento de la lengua, | CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5
prestando especial atencién a la relacion entre sustantivos, adjetivos y verbos, | CCL2 STEM2
a partir de la observaciéon, comparacion y transformacién de palabras,
enunciados y textos, en un proceso acompahnado de producciéon o comprension
de textos en contextos significativos.
9.2. Revisary mejorar los textos propios y ajenos y subsanar algunos problemas | CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5
de comprension lectora, de manera acompafada, a partir de la reflexion | CCL2 STEM2
metalinglistica e interlinglistica y usando la terminologia basica adecuaday no
estereotipada.
10.1. Rechazar los usos linglisticos discriminatorios e identificar los abusos de | CCL1 CP3 CD3 CPSAA3 cC1
poder a través de la palabra a partir de la reflexion grupal acompafada sobre los | CCL5 CcC2
aspectos basicos, verbales y no verbales, de la comunicacidn, teniendo en
cuenta una perspectiva de género.
10.2. Movilizar, con la planificacion y el acompafamiento necesarios, | CCL1 CP3 CD3 CPSAA3 CcC2
estrategias basicas para la escucha activa, la comunicacién asertiva y el | CCL5 CC3

consenso, progresando en la gestion dialogada de conflictos.
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LENGUA EXTRANJERA: INGLES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.Comprender el sentido general e informacién especifica y predecible de textos breves y sencillos, expresados de forma clara y en la lengua estandar, haciendo uso de diversas
estrategias y recurriendo, cuando sea necesario, al uso de distintos tipos de apoyo, para desarrollar el repertorio linglistico y para responder a necesidades comunicativas
cotidianas. CCL2, CCL3, CP1, CP2, STEM1, CD1, CPSAA5, CCEC2.

2. Producir textos sencillos de manera comprensible y estructurada, mediante el empleo de estrategias como la planificacion o la compensacién, para expresar mensajes breves
relacionados con necesidades inmediatas y responder a propdsitos comunicativos cotidianos. CCL1, CP1, CP2, STEM1, CD2, CPSAA5, CE1, CCECA4.

3. Interactuar con otras personas usando expresiones cotidianas, recurriendo a estrategias de cooperacién y empleando recursos analdgicos y digitales, para responder a
necesidades inmediatas de su interés en intercambios comunicativos respetuosos con las normas de cortesia. CCL5, CP1, CP2, STEM1, CPSAA3, CC3, CE1, CE3.

4.Mediar en situaciones predecibles, usando estrategias y conocimientos para procesar y transmitir informacién bdsica y sencilla, con el fin de facilitar la comunicacién. CCL5,
CP1, CP2, CP3, STEM1, CPSAA1, CPSAA3, CCEC1.

5. Reconocery usar los repertorios lingliisticos personales entre distintas lenguas, reflexionando sobre su funcionamiento e identificando las estrategias y conocimientos propios,
para mejorar la respuesta a necesidades comunicativas concretas en situaciones conocidas. CP2, STEM1, CD2, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE3.

6. Apreciar y respetar la diversidad linglistica, culturaly artistica a partir de la lengua extranjera identificando y valorando las diferencias y semejanzas entre lenguas y culturas, para
aprender a gestionar situaciones interculturales. CCL5, CP3, CPSAA1, CPSAA3,CC2,CC3, CCEC1.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion ccL cP STEM cD CPSAA cc CE CCEC

1.1. Reconocer e interpretar el sentido global, asi como palabras y frases | CCCL2 CP1 CD1 CCEC2
previamente indicadas, en textos orales, escritos y multimodales, breves y
sencillos, sobre temas frecuentes y cotidianos de relevancia personal y
préximos a su experiencia, asi como de textos de ficcidon adecuados al nivel de
desarrollo del alumnado, expresados de forma comprensible, claray en lengua
estandar a través de distintos soportes.

1.2. Seleccionar y aplicar, de forma guiada, estrategias adecuadas en | CCL3 CP2 STEM1 CPSAA5
situaciones comunicativas cotidianas y de relevancia para el alumnado, para
captar el sentido global y procesar informaciones explicitas en textos breves y
sencillos sobre temas familiares.

2.1. Expresar oralmente frases cortas con informacién bdsica sobre asuntos | CCL1 CP2 CD2
cotidianos y de relevancia para el alumnado, utilizando, de forma guiada,
recursos verbales y no verbales, prestando atencion alritmo, la acentuaciony la
entonacion.

2.2. Redactar textos muy breves y sencillos, con adecuacion a la situacién | CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5 CCEC4
comunicativa propuesta, a partir de modelos y a través de herramientas
analdgicas y digitales, usando estructuras y léxico elemental sobre asuntos
cotidianos y de relevancia personal para el alumnado.
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2.3. Seleccionary aplicar, de forma guiada, estrategias para producir mensajes
breves y sencillos adecuados a las intenciones comunicativas, usando, con
ayuda, recursos y apoyos fisicos o digitales en funcidn de las necesidades de
cada momento.

CCL1

CP2

STEM1

CPSAA5

CE1 CCEC4

3.1. Participar en situaciones interactivas breves y sencillas sobre temas
cotidianos, de relevancia personal préximos a su experiencia, preparadas
previamente, a través de diversos soportes, apoyandose en recursos tales como
la repeticion, el ritmo pausado o el lenguaje no verbal, y mostrando empatia y
respeto por la cortesia lingliistica y la etiqueta digital.

CCL1
CCL5

CP1

CD3

CPSAA3

CC3

CE1
CE3

3.2. Seleccionar y utilizar, de forma guiada y en situaciones cotidianas,
estrategias elementales para saludar, despedirse y presentarse; expresar
mensajes breves; y formulary contestar preguntas sencillas.

CP2

STEM1

CPSAA3

4.1. Interpretar y explicar textos, conceptos y comunicaciones breves y
sencillas, de forma guiada, en situaciones en las que atender a la diversidad,
mostrando empatia e interés por las interlocutoras e interlocutores y por los
problemas de entendimiento en su entorno mas proximo, apoyandose en
diversos recursos y soportes.

CCL5

CP1
CP3

CPSAA1
CPSAA3

CCEC1

4.2. Seleccionary aplicar, de forma guiada, estrategias elementales que ayuden
a crear puentes y faciliten la comprensiéon y produccién de informacién y la
comunicacion, usando, con ayuda, recursos y apoyos fisicos o digitales en
funcidn de las necesidades de cada momento.

CP2

STEM1

CD3

CPSAA3

5.1 Comparar y contrastar las similitudes y diferencias entre distintas lenguas
reflexionando, de forma guiada, sobre aspectos basicos de su funcionamiento.

CP2

STEM1

CPSAA1

5.2 Utilizar y diferenciar, de forma guiada, los conocimientos y estrategias de
mejora de su capacidad de comunicar y de aprender la lengua extranjera, con
apoyo de la expresion oraly escrita ademas de soportes analdgicos y digitales.

CP2

STEM1

CD2

CPSAA4

CE3

5.3 Registrar y aplicar, de manera guiada, los progresos y dificultades
elementales en el proceso de aprendizaje de la lengua extranjera, reconociendo
los aspectos que ayudan a mejorar y participando en actividades de
autoevaluacidén y coevaluacion, como las propuestas en el Portfolio Europeo de
las Lenguas (PEL).

CD2

CPSAA1
CPSAA5

CE3

6.1 Actuar con respeto en situaciones interculturales, identificando y
comparando semejanzas y diferencias elementales entre lenguas y culturas, y
mostrando rechazo frente a discriminaciones, prejuicios y estereotipos de
cualquier tipo en contextos comunicativos cotidianos y habituales.

CCL5

CP3

CC2
CCs3

CCEC1

6.2 Reconocer y apreciar la diversidad linglistica, cultural y artistica propia de
paises donde se habla la lengua extranjera como fuente de enriquecimiento
personal, mostrando interés por comprender elementos culturalesylinglisticos

CP3

CPSAA1
CPSAA3

Cc2

CCEC1

151




Principado de
Asturias

Consejeria

de Educacién

PATLN

elementales y habituales que fomenten la convivencia pacifica y el respeto
hacia las personas.

6.3 Seleccionar y aplicar, de forma guiada, estrategias basicas para entendery CPSAA1
apreciar los aspectos maés relevantes de la diversidad linglistica, cultural y CPSAA3
artistica.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE MATEMATICAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Interpretar situaciones de la vida cotidiana, proporcionando una representacién matematica de las mismas mediante conceptos, herramientas y estrategias, para analizar la
informaciéon mas relevante. STEM1, STEM2, STEM4, CD2, CPSAA5, CE1, CE3, CCECA4.

2. Resolver situaciones problematizadas, aplicando diferentes técnicas, estrategias y formas de razonamiento, para explorar distintas maneras de proceder, obtener soluciones 'y
asegurar su validez desde un punto de vista formaly en relacién con el contexto planteado. STEM1, STEM2, CPSAA4, CPSAAS5, CE3.

3. Explorar, formular y comprobar conjeturas sencillas o plantear problemas de tipo matematico en situaciones basadas en la vida cotidiana, de forma guiada, reconociendo el
valor del razonamiento y la argumentacién, para contrastar su validez, adquirir e integrar nuevo conocimiento. CCL1, STEM1, STEM2, CD1, CD3, CD5, CE3.

4. Utilizar el pensamiento computacional, organizando datos, descomponiendo en partes, reconociendo patrones, generalizando e interpretando, modificando y creando
algoritmos de forma guiada, para modelizar y automatizar situaciones de la vida cotidiana. STEM1, STEM2, STEM3, CD1, CD3, CD5, CES3.

5. Reconocery utilizar conexiones entre las diferentes ideas matematicas, asi como identificar las matematicas implicadas en otras areas o en la vida cotidiana, interrelacionando
conceptosy procedimientos, para interpretar situaciones y contextos diversos. STEM1, STEM3, CD3, CD5, CC4, CCEC1.

6. Comunicar y representar, de forma individual y colectiva, conceptos, procedimientos y resultados matematicos, utilizando el lenguaje oral, escrito, grafico, multimodal y la
terminologia apropiados, para dar significado y permanencia a las ideas matematicas. CCL1, CCL3, STEM2, STEM4, CD1, CD5, CE3, CCECA4.

7. Desarrollar destrezas personales que ayuden a identificar y gestionar emociones al enfrentarse a retos matematicos, fomentando la confianza en las propias posibilidades,
aceptando el error como parte del proceso de aprendizaje y adaptandose a las situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia y disfrutar en el aprendizaje de las
matematicas.STEM5, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE2, CE3.

8. Desarrollar destrezas sociales, reconociendo y respetando las emociones, las experiencias de los demas y el valor de la diversidad y participando activamente en equipos de
trabajo heterogéneos con roles asignados, para construir una identidad positiva como estudiante de matematicas, fomentar el bienestar personaly crear relaciones saludables.
CCL5, CP3, STEM3, CPSAA1, CPSAA3,CC2, CC3.

Criterios de Evaluacién Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC

1.1. Interpretar, de forma verbal o grafica, problemas de la vida cotidiana, STEM1 CD2 CPSAAA5 CE1 CCEC4
comprendiendo las preguntas planteadas a través de diferentes estrategias o STEM2 CE3

herramientas, incluidas las tecnoldgicas. STEM4

1.2. Producir representaciones matematicas a través de esquemas o diagramas STEM1 CD2 CPSAAA5 CE1 CCEC4
que ayuden en la resolucion de una situacion problematizada. STEM4 CE3

2.1. Comparar entre diferentes estrategias para resolver un problema de forma STEM1 CD2 CPSAAA5 CE1 CCEC4
pautada. STEM2 CE3
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2.2. Obtener posibles soluciones de un problema siguiendo alguna estrategia STEM1 CPSAA4 CE3
conocida. CPSAA5
2.3. Demostrar la correccién matematica de las soluciones de un problemay su STEM1 CPSAA4
coherencia en el contexto planteado.
3.1. Analizar conjeturas matematicas sencillas investigando patrones, | CCL1 STEM1 CD1 CE3
propiedades y relaciones de forma pautada. STEM2 CD2

CD5
3.2. Dar ejemplos de problemas sobre situaciones cotidianas que se resuelven | CCL1 STEM1 CD5 CE3
matematicamente. STEM2
4.1. Automatizar situaciones sencillas de la vida cotidiana que se realicen paso STEM1 CD1 CE3
a paso o sigan una rutina utilizando de forma pautada principios basicos del STEM3 CD3
pensamiento computacional. CD5
4.2. Emplear herramientas tecnolégicas adecuadas en el proceso de resolucidn STEM2 CD1 CE3
de problemas. STEM3 CD5
5.1. Realizar conexiones entre los diferentes elementos matematicos aplicando STEM1 CD5 cC4 CCEC1
conocimientos y experiencias propios. STEM3
5.2. Interpretar situaciones en contextos diversos reconociendo las conexiones STEM1 CD3 cC4
entre las matematicas y la vida cotidiana. STEM3 CD5
6.1. Reconocer el lenguaje matematico sencillo presente en la vida cotidianaen | CCL1 STEM2
diferentes formatos, adquiriendo vocabulario especifico basico y mostrando | CCL3 STEM4
comprension del mensaje.
6.2. Explicar los procesos e ideas matematicas, los pasos seguidos en la | CCL1 STEM2 CD1 CE3 CCDC4
resolucién de un problema o los resultados obtenidos utilizando un lenguaje | CCL3 STEM4 CD5
matematico sencillo en diferentes formatos.
7.1. Identificar las emociones propias al abordar nuevos retos matematicos, STEM5 CPSAA1 CE2
pidiendo ayuda solo cuando sea necesarioy desarrollando asi la autoconfianza. CPSAA4

CPSAA5

7.2. Mostrar actitudes positivas ante nuevos retos matematicos tales como el STEM5 CPSAA1 CE3
esfuerzo y la flexibilidad, valorando el error como una oportunidad de CPSAA4
aprendizaje. CPSAA5
8.1. Colaborar activa y respetuosamente en el trabajo en equipo | CCL5 CP3 STEM3 CPSAA1 Ccc2
comunicandose adecuadamente, respetando la diversidad del grupo y CPSAA3 CCs3
estableciendo relaciones saludables basadas en la tolerancia, la igualdad y la
resolucién pacifica de conflictos.
8.2. Participar en el reparto de tareas, asumiendo y respetando las STEM3 CPSAA1 cC2
responsabilidades individuales asignadas y empleando estrategias CPSAA3
cooperativas sencillas dirigidas a la consecucion de objetivos compartidos.
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LLIINGUA ASTURIANA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Reconocer, utilizar y valorar positivamente la diversidad linglistica a partir de la identificacidon del asturiano, gallego asturiano o eonaviego de otras lenguas del alumnado y de la
realidad plurilinglie y multicultural de Asturias, para favorecer la formacioén de un pensamiento critico que impida prejuicios hacia el uso de la propia lengua, y, apreciar dicha
variedad lingliistica como fuente de riqueza cultural en los usos sociales de las lenguas en contextos multilingues. CCL1, CCL5, CP2, CP3, CPSAA3, CC1,CC2, CC3, CCEC1.

2. Participar activamente en intercambios comunicativos orales y multimodales captando el sentido general, identificando la informaciéon mas relevante, valorando aspectos
formales y de contenido basicos; expresando hechos, ideas, sentimientos y opiniones, con claridad, para mejorar la expresion oral en lengua asturiana, construir conocimiento,
establecer vinculos personales, y participar con autonomiay actitud cooperativa y empatica en interacciones orales dentro y fuera del aula. CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1,
CPSAA4, CPSAA5, CC4, CE1.

3. Comprender y deducir el sentido general de textos escritos y multimodales, identificando el sentido global, resumiendo las ideas principales, la informaciéon mas relevante y las
expresiones propias de la lengua asturiana, y valorando con ayuda aspectos formales y de contenido basicos, para adquirir y construir conocimiento y responder a necesidades e
intereses comunicativos diversos. CCL2, CP2, STEM4, CPSAA4, CPSAA5, CC4.

4. Realizar textos escritos y multimodales con distintas finalidades comunicativas, exponiendo linealmente los hechos, ideas, sentimientos y opiniones, respetando las normas
gramaticales y ortograficas basicas con una correcta presentacion para buscar una mejora de la expresion escrita en lengua asturiana, construir conocimiento y dar respuesta a
demandas comunicativas concretas. CCL2, CP2, STEM4, CD2, CPSAA4, CPSAAS5, CCA4.

5. Localizar, reconocer y valorar informacién procedente de diversidad de fuentes de informacidn, de forma planificada y acompafada, evaluando su fiabilidad para favorecery
ampliar el conocimiento de la lengua y de aspectos del patrimonio cultural y sociolinglistico asturiano con un punto de vista personaly respetuoso con la propiedad intelectual.
CCL3,CD1,CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CC4, CE3.

6. Leer, identificar y valorar el patrimonio literario asturiano en diferentes soportes, analizando e interpretando textos literarios adecuados a su desarrollo, atendiendo a sus gustos
e intereses para iniciarse en el reconocimiento de la literatura como manifestacion artistica, y de conocimiento e inspiracion para la creacion de textos de intencion literaria orales,
escritos o como parte de obras audiovisuales. CCL1, CCL2, CCL4, CD2, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCECA4.

7. Reflexionar de forma guiada sobre el lenguaje a partir de la practica de la escritura y la comprension de textos, usando la terminologia elemental adecuada para mejorar las
destrezas de produccién y comprension oraly escrita en lengua asturiana e iniciarse en el desarrollo de una conciencia linglistica asturiana que valore la convivencia, el respeto y
el entendimiento entre las personas CCL1, CCL2, CCL5, CP2, STEM1, CPSAA4, CPSAAS.

Criterios de Evaluacion Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC

1.1. Identificar y distinguir algunas expresiones de uso cotidiano de la lengua CP2 CCEC1
asturiana o de otros codigos linguisticos libres de estereotipos sexistas en su
ambiente mas cercano.
1.2. Expresar, utilizando un lenguaje no discriminatorio, impresiones, | CCL1 CPSAA3 CC1
sentimientos o vivencias propias en lengua asturiana y reconocer con cierta | CCL5 cC2
autonomia y en contextos préximos, algunos prejuicios y estereotipos CC3
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linguisticos y culturales hacia el uso de la propia lengua u otras lenguas del
entorno.

1.3. Mostrar curiosidad y respeto por la diversidad de lenguas y las personas que
las hablan, incluidas las diferentes variantes de la lengua asturianay las lenguas
de signos.

CP3

2.1. Participar activamente y de forma guiada, en intercambios comunicativos
orales y multimodales (espontéaneos o planificados) habituales en el aula y del
contexto asturiano, siguiendo el turno de palabra, empleando un lenguaje no
sexista, ajustandose al tema hablado, formulando y contestando a preguntas
béasicas y escuchando y respetando las opiniones de las y los dem3s.

CccL1

CPSAA5

CC4

2.2. Expresar, de manera ordenada y con un vocabulario adecuado evitando
repeticiones, impresiones, sentimientos o vivencias, utilizando las formas
basicas de cortesia y relacién social (saludar y despedirse) y empleando
elementos no verbales (gestualidad y modulacion de la voz).

CccCL1

CP2

CPSAA1

CE1

2.3. Responder a preguntas basicas para la comunicacién en lengua asturiana,
referidas a la comprension de textos orales y multimodales, y reconocer las
ideas principales y progresar, de manera acompafada, en la valoracioén critica
del contenido.

STEM4

CPSAA4

3.1. Leer de manera silenciosay en voz alta, variedad de tipos de textos escritos
y multimodales sencillos y apropiados a su edad, identificando la idea global y
otras ideas relevantes y manejar de forma acompafnada herramientas para la
mejora de la comprension (relectura, intuir significado de palabras, uso del
diccionario, subrayado...).

CCL2

CPSAA5

3.2. Analizar y reconocer, de manera acompafada, el contenido y elementos de
textos escritos y multimodales sencillos que ayudan a su comprension (titulo,
parrafos, imagenes, iconos propios de Asturias...), identificando el tipo de texto
y valorando su contenido y finalidad.

CCL2

CP2

STEM4

CPSAA4

CC4

4.1. Realizar textos escritos y multimodales sencillos y de forma legible en
distintos soportes, ajustandose a modelos dados con un propésito determinado
(descripciones, narraciones, noticias, carteles... libres de estereotipos de
género), expresando ordenadamente hechos, ideas, sentimientos y opiniones,
empleando, de manera progresiva, las principales reglas ortograficas y de
puntuacién, y valorando la correcta presentacion.

CCL2

CD2

CC4

4.2. Organizar y planificar, de manera acompafada, estrategias sencillas de
redaccién y revisién de los elementos que dan forma y sentido a los textos
escritos y multimodales (fecha, margenes, titulo, encabezamiento, saludo y
despedida, caligramas, dibujos y bocadillos...).

CP2

STEM4

CPSAA5
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4.3. Enriquecer las producciones escritas, de manera guiada, integrando | CCL2 CD2 CPSAA4 CC4
vocabularioy expresiones propias de la lengua asturianarelativas a aspectos del
patrimonio cultural y sociolinglistico asturiano desde una perspectiva de
género, progresando en el manejo de diversas fuentes (diccionarios, recursos
multimedia...).

5.1. Participar en un proceso de investigacion sencillo (individual o grupal), de | CCL3 CD1 CcC4 CE
manera acompafada, sobre algun tema de interés del contexto asturiano y CD3

compartir el trabajo realizado, aplicando el punto de vista personaly creativo.

5.2. Utilizar, de forma dirigida, la biblioteca, los textos escritos, los recursos | CCL3 CD2 CPSAA4

multimedia y medios audiovisuales de comunicacién y de internet en asturiano CD4 CPSAA5

como fuentes de informacién, conocimiento y disfrute personal, valorando la
dimensién lidica y de aprendizaje.

6.1 Escuchary leer textos orales y escritos de la tradicién oral y de la literatura | CCL1 CD2 CCEC1
infantil asturiana libres de estereotipos de género, utilizando la biblioteca de | CCL2
aulay de centro o recursos multimedia, para seleccionar lecturas con creciente
autonomia, reconociendo y valorando sus principales caracteristicas
(canciones, cuentos, poesias, adivinanzas, dichos y refranes) y expresando
valoraciones personales.

6.2. Participar activamente en actividades orientadas a fomentar el gusto por | CCL4 CPSAA3 CCEC2
leer obras escritas en lengua asturiana visibilizando la aportaciéon tanto de las
mujeres como de los hombres (audiciones, lecturas colectivas, compartir
oralmente las experiencias de lectura, debates sobre ellas...).

6.3. Crear o interpretar, de manera acompahada, textos sencillos con intencién CPSAA1 CCEC3
literaria y a partir de pautas dadas, incidiendo en el sentido estético y creativo CPSAA5 CCEC4
de las producciones (cuentos, poesias, dramatizaciones...).

7.1. Manejar de forma guiada las normas ortograficas y gramaticales basicas,a | CCL1 CP2 CPSAA5

través de la practica de la expresién oral, la escrituray la comprension de textos,
poniendo especial atencién en los fonemas y las grafias especificas del
asturiano.

7.2. Enriquecer y mejorar de manera acompanada los textos orales y escritos, | CCL2 STEM1 CPSAA4
iniciandose en diferenciar los componentes y la estructura propia de la lengua | CCL5
asturiana, y usando la terminologia linglistica basica adecuada.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CULTURA ASTURIANA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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1. Identificaryvalorar rasgos, formas de viday manifestaciones tradicionales que conjuntamente han conformado la cultura asturiana a través de los tiempos, leyendo, investigando
y recreando con ayuda de fuentes y materiales orales, escritos y multimodales para integrarlos como saberes propios del alumnado y respetarlos como elementos que, a su vez,
forman parte de la cultura humana universal. CCL1, CCL5, CP2, CP3, STEM3, CD1, CPSAA3,CC1,CC2, CC3, CCEC1,CCEC4

2. Inferir y reflexionar sobre los diferentes elementos que integran el ecosistema asturiano y su relacién entre ellos, expresando opiniones respetuosas con el medio ambiente,
deduciendo y apreciando habitos de vida saludable, de cuidado con el medio natural en el que viven y de empatia con los animales mas préximos, para comprometerse con un
desarrollo sostenible del planeta y respetuoso con todas las personas y resto de seres vivos que lo conforman. CCL1, CCL5, STEM3, CD1, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

3. Reconocer aspectos histoéricos, sociales y del patrimonio cultural de Asturias de forma oral, escrita y multimodal, usando diversas fuentes documentales y apoyandose en los
medios digitales disponibles para conocer nuestro pasadoy presente, asi como valorar la convivencia cultural en Asturias en la actualidad.CCL1, CCL5, CP2, CP3, STEM2, STEM3,
STEM4, CD1,CD2,CD3, CD4, CC1, CC2, CC3, CE1, CE3, CCEC1, CCEC2, CCCE3, CCE4.

Criterios de Evaluacion

Descriptores Operativos

CCL

CP

STEM

CD

CPSAA

CcC

CE

CCEC

para agrupary presentar informacién acerca de las manifestaciones de la
cultura tradicional asturiana.

1.1. Buscary seleccionar informacion de diferentes fuentes de forma guiada,

CCL1

STEM3

CD1

CC1

1.2. Leer, reconocery dramatizar textos sencillos, canciones infantiles,
cuentos populares, trabalenguas y rimas en juegos de la tradicion oral, de la
literaturay de la cultura asturiana, valorando la importancia del vocabulario
especifico y evitando roles y estereotipos de género.

CCL1

CP2
CP3

CPSAA3

CCEC1

tradicional asturiana (la familia, el traje tradicional, la caseriay el espacio
agrario, las funciones de las principales construcciones tradicionales

1.3. Distinguir y explicar en su contexto social, aspectos basicos de la cultura

asturianas como la casa, el horreo, la panera, el cabazo, el molino de agua...).

CPSAA3

CcC2

CCEC1
CCEC4

ambitos (la ganaderia y cultura de la matanza; la agricultura y la cultura del

como trabajo cooperativo tradicional).

1.4. Identificar los principales elementos de la economia tradicional asturiana,
los oficios y las herramientas utilizadas, y las practicas culturales generadas
alrededor de ellas ofreciendo referentes femeninos y masculinos en todos los

pan, delvinoy de la sidra; la pesca fluvial y maritima; la sestaferiay la andecha

CPSAA3

CC3

deportes, fiestas tradicionales y populares, gastronomia, musicay danza...)
evitando roles y estereotipos de género.

1.5. Mostrar curiosidad por los distintos elementos de socializacién (juegos 'y

CPSAA3

CCEC1
CCEC4

1.6. Distinguiry utilizar personajes de la mitologia asturiana para elaborar
diferentes textos y producciones artisticas (relatos, poesias, comics...).

CCL1

CPSAA3

CCEC1

gastronomia, fiestas, muisicay danza...).

1.7. Poner en valor y participar activamente de los diferentes elementos de la
cultura tradicional asturiana como manifestaciones culturales vivas (juegos,

CPSAA3

CCEC4
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2.1. Buscary seleccionar informacion de diferentes fuentes de forma guiada,
para agrupary presentar informacién acerca del entorno fisico y natural de
Asturias.

CCL1

STEM3

CD1

2.2. Identificar las caracteristicas basicas del climay del relieve de Asturias.

CC1

2.3. Reconocer las especies mas representativas de la faunay la flora
asturianas, asi como, aquellas que estan en estado de especial proteccion.

CPSAA3

2.4. Establecer conexiones sencillas entre los diferentes elementos de los
paisajes naturales protegidos de Asturias, asi como, el uso responsable de los
recursos naturales.

CC2

2.5. Poner en valor los paisajes naturales asturianos, considerandolos un bien
comun, adoptando conductas respetuosas para su disfrute y proponiendo
acciones para su conservacion y mejora.

CCL5

CCs3

CCEC1

3.1. Buscary seleccionar informacion de diferentes fuentes de forma guiada,
para agrupary presentar informacién acerca de aspectos relacionados con la
historia, la sociedad y el patrimonio cultural de Asturias.

CCL1

STEM3

CD1
CDh2
CD4

CCEC4

3.2. Reconocer, situar o reproducir simbolos recogidos en el Estatuto de
Autonomiay otros iconos propios del Principado de Asturias (el himno, la
bandera, el escudo, el Dia de Asturias, la capital, logos turisticos...).

CC2

3.3. Diferenciar y valorar los distintos cédigos de comunicacion utilizados en
Asturias a través de textos, canciones, recursos audiovisuales, desde una
perspectiva de género, asi como la toponimia propia del concejo.

CCL5

CP2
CP3

CCEC2

3.4. Reconocer conexiones sencillas entre la organizacion socialy los
diferentes elementos del paisaje humanizado asturiano (la agricultura, la
ganaderiay las razas autéctonas, la pesca, la mineria, la industria...) evitando
roles y estereotipos sexistas.

STEM2

CE1

3.5. Identificar la organizacion del territorio de Asturias (el mapa de Asturias 'y
sus concejos, principales poblaciones).

STEM4

CCEC1

3.6. Identificary ordenar temporalmente, de manera sencilla, hechos del
entorno socialy cultural del pasado de Asturias, empleando nociones de
mediday sucesién basicas.

STEM4

3.7. Conocer personas, instituciones y grupos sociales relevantes del presente
y del pasado de Asturias, haciendo hincapié en la visibilizacion del papel de las
mujeres.

CD3

3.8. Identificar e interpretar, de manera elemental, algunas obras mas
importantes del patrimonio artistico, arqueolégico y monumental asturiano.

CCEC1

3.9. Valorar, proteger y mostrar actitudes de respeto, conservaciéon y mejora
del patrimonio cultural asturiano, reconociéndolo como un bien comun.

CC1
CC2

CE1
CE2

CCEC1
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Utilizar dispositivos y recursos digitales de forma segura, responsable y eficiente, para buscar informacién, comunicarse y trabajar de manera individual, en equipo y en red, y
parareelaborary crear contenido digital de acuerdo con las necesidades digitales del contexto educativo. CCL3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CCECA4.

2. Planteary dar respuesta a cuestiones cientificas sencillas, utilizando diferentes técnicas, instrumentos y modelos propios del pensamiento cientifico, para interpretary explicar
hechosyfenédmenos que ocurren en el medio natural, socialy cultural. CCL1, CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CD1,CD2, CC4

3. Resolver problemas a través de proyectos de disefio y de la aplicacion del pensamiento computacional, para generar cooperativamente un producto creativo e innovador que
responda a necesidades concretas. STEM3, STEM4, CD5, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE3, CCECA4.

4. Conocer y tomar conciencia del propio cuerpo, asi como de las emociones y sentimientos propios y ajenos, aplicando el conocimiento cientifico, para desarrollar habitos
saludables y para conseguir el bienestar fisico, emocionaly social. STEM5, CPSAA1, CPSAA2, CPSAA3, CC3.

5. Identificar las caracteristicas de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, socialy cultural, analizando su organizacién y propiedades y estableciendo relaciones
entre los mismos, parareconocer el valor del patrimonio culturaly natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para su uso responsable. STEM1, STEM2, STEM4, STEMS5,
CD1, CC4, CE1, CCEC1

6. Identificar las causas y consecuencias de la intervenciéon humana en el entorno, desde los puntos de vista social, econdmico, cultural, tecnolégico y ambiental, para mejorar la
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolucién, y para poner en practica estilos de vida sostenibles y
consecuentes con el respeto, el cuidado y la proteccion de las personas y del planeta. CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.

Criterios de Evaluacion Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA cC CE CCEC

1.1. Utilizar recursos digitales de acuerdo con las necesidades del contexto | CCL3 STEM4 CD1 CCEC4
educativo de forma segura y eficiente, buscando informacién, comunicandose CD2
y trabajando de forma individual, en equipo y en red, reelaborando y creando CD3
contenidos digitales sencillos. CD4

CD5
2.1. Formular preguntas y realizar predicciones razonadas sobre el medio | CCL1 STEM2 cC4
natural, social o cultural mostrando y manteniendo la curiosidad.
2.2.Buscar, seleccionary contrastarinformacion, de diferentes fuentes seguras | CCL3 STEM2 CD1 CC4
y fiables, usando los criterios de fiabilidad de fuentes, adquiriendo léxico STEM4
cientifico bésico, y utilizandola en investigaciones relacionadas con el medio
natural, socialy cultural.
2.3. Disefiar y realizar experimentos guiados, cuando la investigacion lo STEM2
requiera, utilizando diferentes técnicas de indagaciéon y modelos, empleando de STEM4
forma segura los instrumentos Yy dispositivos apropiados, realizando
observaciones y mediciones precisas y registrandolas correctamente.
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2.4. Proponer posibles respuestas a las preguntas planteadas, a través del
analisis y la interpretacién de la informacién y los resultados obtenidos,
valorando la coherencia de las posibles soluciones y comparandolas con las
predicciones realizadas.

CCL2

STEM2

2.5. Comunicar los resultados de las investigaciones adaptando el mensajey el
formato a la audiencia a la que va dirigido, utilizando el lenguaje cientifico y
explicando los pasos seguidos.

CCL1

STEM4

CD2

3.1. Plantear problemas de disefio que se resuelvan con la creacion de un
prototipo o solucion digital, evaluando necesidades del entorno y estableciendo
objetivos concretos.

STEMS3
STEM4

CD5

CPSAA5

CE1

3.2. Disefar posibles soluciones a los problemas planteados de acuerdo con
técnicas sencillas de los proyectos de disefio y pensamiento computacional,
mediante estrategias basicas de gestion de proyectos cooperativos, teniendo en
cuenta los recursos necesarios y estableciendo criterios concretos para evaluar
el proyecto.

STEM3

CD5

CPSAA3
CPSAA4
CPSAA5

CE3 CCEC4

3.3. Desarrollar un producto final que dé soluciéon a un problema de disefio,
probando en equipo diferentes prototipos o soluciones digitales y utilizando de
forma segura las herramientas, dispositivos, técnicas y materiales adecuados.

STEM3

CD5

CPSAA4

CE1 CCEC4

3.4. Comunicar el disefio de un producto final, adaptando el mensaje y el
formato a la audiencia, explicando los pasos seguidos, justificando por qué ese
prototipo o solucién digital cumple con los requisitos del proyecto y
proponiendo posibles retos para futuros proyectos.

STEM4

CPSAA3

4.1. Promover actitudes que fomenten el bienestar emocional y social,
gestionando las emociones propias y respetando las de las demas personas,
fomentando relaciones igualitarias, afectivas y saludables, reflexionando ante
los usos de la tecnologia y la gestion del tiempo libre.

STEM5

CPSAA1
CPSAA3

CCs3

4.2. Adoptar estilos de vida saludables valorando la importancia de una
alimentacion variada, equilibrada y sostenible, el ejercicio fisico, el contacto
con la naturaleza, el descanso, la higiene, la prevencidon de enfermedades y el
uso adecuado de nuevas tecnologias.

STEM5

CPSAA2

5.1. Identificar y analizar las caracteristicas, la organizacién y las propiedades
de los elementos del medio natural, socialy cultural a través de la indagacion
utilizando las herramientas y procesos adecuados.

STEM1
STEM2

CD1

5.2. Establecer conexiones sencillas entre diferentes elementos del medio
natural, social y cultural mostrando comprensiéon de las relaciones que se
establecen.

STEM2

CC4

CCEC1
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5.3. Valorar, proteger y mostrar actitudes de conservacion y mejora del STEM4 CD1 CC4 CC1 CCEC1
patrimonio natural y cultural a través de propuestas y acciones que reflejen STEM5
compromisos y conductas en favor de la sostenibilidad.
6.1. Promover estilos de vida sostenible y consecuente con el respeto, los | CCL5 STEM5 CcC1

cuidados, la corresponsabilidad y la proteccion de las personas y del planeta, a CC3
partir del analisis de la intervencién humana en el entorno.

CCL5 STEM2 CPAAS4 CCs3 CE1

STEM5 CC4

6.2. Participar con actitud emprendedora en la busqueda, contraste y
evaluacion de propuestas para afrontar problemas ecosociales, buscar
soluciones y actuar para su resolucion, a partir del analisis de las causas y
consecuencias de la intervencién humana en el entorno.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CIENCIAS SOCIALES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Identificar las caracteristicas de los diferentes elementos o sistemas del medio natural, socialy cultural, analizando su organizaciony propiedades, y estableciendo relaciones
entre los mismos, parareconocer elvalor del patrimonio culturaly natural, conservarlo, mejorarlo y emprender acciones para un uso responsable. STEM1, STEM2, STEM4,
STEMS5, CD1, CC4, CE1, CCEC1.

2. Identificar las causas y consecuencias de la intervencion humana en el entorno, desde los puntos de vista social, econdmico, cultural, tecnolégico y ambiental, para mejorar la
capacidad de afrontar problemas, buscar soluciones y actuar de manera individual y cooperativa en su resolucidn, y para poner en practica estilos de vida sostenibles y
consecuentes con el respeto, el cuidado y la proteccidn de las personas y del planeta. CCL5, STEM2, STEM5, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1.

3. Observar, comprender e interpretar continuidades y cambios del medio socialy cultural, analizando relaciones de causalidad, simultaneidad y sucesion, para explicar y valorar
las relaciones entre diferentes elementos y acontecimientos. CCL3, STEM4, CPSAA4, CC1, CC3, CE2, CCEC1.

4. Reconocer y valorar la diversidad y la igualdad de género, mostrando empatiay respeto por otras culturas y reflexionando sobre cuestiones éticas, para contribuir al bienestar
individual y colectivo de una sociedad en continua transformacién y al logro de los valores de integraciéon europea. CP3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

5. Participar en el entorno y la vida social de forma eficaz y constructiva desde el respeto a los valores democraticos, los derechos humanos y de la infanciay los principiosy
valores de la Constituciéon espafiolay la Unién Europea, valorando la funcion del Estado y sus instituciones en el mantenimiento de la paz y la seguridad integral ciudadana, para
generar interacciones respetuosas y equitativas y promover la resolucién pacifica y dialogada de los conflictos. CCL5, CPSAA1, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion ccL cP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
1.1. Identificar y analizar las caracteristicas, la organizacion y las propiedades STEM2 CD1
de los elementos del medio natural, socialy cultural a través de la indagacion STEM4
utilizando las herramientas y procesos adecuados.
1.2. Establecer conexiones sencillas entre diferentes elementos del medio STEM1 CC4 CE1
natural, social y cultural mostrando comprensidon de las relaciones que se
establecen.
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1.3. Valorar, proteger y mostrar actitudes de conservacion y mejora del
patrimonio natural y cultural a través de propuestas y acciones que reflejen
compromisos y conductas en favor de la sostenibilidad.

STEM5

CCEC1

2.1. Promover estilos de vida sostenible y consecuente con el respeto, los
cuidados, la corresponsabilidad y la proteccidn de las personas y del planeta, a
partir del analisis de la intervencién humana en el entorno.

CCL5

STEM2

CC1
CC4

2.2. Participar con actitud emprendedora en la busqueda, contraste y
evaluacion de propuestas para afrontar problemas ecosociales, buscar
soluciones y actuar para su resolucion, a partir del analisis de las causas y
consecuencias de la intervencién humana en el entorno.

STEM5

CPSAA4

CC3

CE1

3.1. Analizar relaciones de causalidad, simultaneidad y sucesién entre
diferentes elementos del medio socialy cultural desde la Edad Media hasta la
actualidad, situando cronolégicamente los hechos.

CCL3

STEM4

CC1

3.2. Conocer personas, grupos sociales relevantes y formas de vida de las
sociedades desde la Edad Media hasta la actualidad, incorporando la
perspectiva de género, situandolas cronolégicamente e identificando rasgos
significativos sociales en distintas épocas de la historia.

CPSAA4

C3

CE2

CCEC1

4.1. Analizar los procesos geograficos, histéricos y culturales que han
conformado la sociedad actual, valorando la diversidad etnocultural o afectivo-
sexualy la cohesion socialy mostrando empatiay respeto por otras culturasy la
igualdad de género.

CP3

CPSAA3

CC1

CCEC1

4.2. Promover actitudes de igualdad de género y conductas no sexistas,
analizando y contrastando diferentes modelos en nuestra sociedad.

CC2
CC3

5.1. Resolver de forma pacifica y dialogada los conflictos, promoviendo una
interaccion respetuosa, equitativa e igualitaria, a partir del lenguaje inclusivo y
noviolento, explicando y ejercitando las principales normas, derechos, deberes
y libertades que forman parte de la Constitucién espafiola, y de la de Unién
Europea, y conociendo la funcidn que el Estado y sus instituciones desempefian
en el mantenimiento de la paz, la seguridad integral ciudadana y el
reconocimiento de las victimas de violencia inclusive la de género.

CCL5

CPSAA1

CcC2

5.2. Explicar el funcionamiento general de los o6rganos de gobierno del
municipio, de las Comunidades Auténomas, del Estado espanoly de la Unién
Europea, valorando sus funciones y la gestion de los servicios publicos para la
ciudadania.

CC1
CCs3

CCEC1
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PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE EDUCACION ARTISTICA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Descubrir propuestas artisticas de diferentes géneros, estilos, épocas y culturas, a través de la recepcion activa, para desarrollar la curiosidad y el respeto por la diversidad.
CP3, STEM1, CD1, CPSAA3, CC1, CE2, CCEC1, CCEC2.

2. Investigar sobre manifestaciones culturales y artisticas y sus contextos, empleando diversos canales, medios y técnicas, para disfrutar de ellas, entender su valory empezar a
desarrollar una sensibilidad artistica propia. CCL3, CP3, STEM2, CD1, CPSAA4, CC3, CCEC1, CCEC2.

3. Expresary comunicar de manera creativa ideas, sentimientos y emociones, experimentando con las posibilidades del sonido, laimagen, el cuerpoy los medios digitales, para
producir obras propias. CCL1, CD2, CPSAA1, CPSAA5, CC2, CE1, CCEC3, CCECA4.

4. Participar del disefio, la elaboraciény la difusién de producciones culturales y artisticas individuales o colectivas, poniendo en valor el proceso y asumiendo diferentes
funciones en la consecucién de un resultado final, para desarrollar la creatividad, la nocién de autoriay el sentido de pertenencia. CCL1, CCL5, CP3, STEM3, CC2, CE1, CE3,

CCEC3, CCECA.
. .o Descriptores Operativos
Criterios de Evaluacion ccL CcP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
1.1. Distinguir propuestas artisticas de diferentes géneros, estilos, épocas y CP3 CPSAA3 CC1 CE2 CCEC1
culturas, a través de la recepcién activa y mostrando curiosidad y respeto por
las mismas.
1.2. Describir manifestaciones culturales y artisticas, explorando sus STEM1 CD1 CCEC2

caracteristicas con actitud abierta e interés, estableciendo relaciones entre
ellas y valorando la diversidad que las genera.

2.1. Seleccionar y aplicar estrategias para la busqueda de informacién sobre | CCL3 STEM2 CD1 CPSAA4 CCEC1
manifestaciones culturales y artisticas, através de diversos canales y medios de
acceso, tanto de forma individual como cooperativa.

2.2. Comparar el significado y los elementos caracteristicos de distintas CP3 CC3 CCEC2
manifestaciones culturales y artisticas que forman parte del patrimonio,
analizando los canales, medios y técnicas vinculados a ellas, asi como sus
diferencias y similitudes, y desarrollando criterios de valoracion propios, con
actitud abierta y respetuosa.

2.3. Valorar las sensaciones y emociones producidas por diferentes | CCL3 CP3 CC3 CCEC1
manifestaciones culturales y artisticas, a partir del analisis y la comprensién de
dichas manifestaciones.

3.1. Producir obras propias basicas, utilizando las posibilidades expresivas del CPSAA5 CE1 CCEC4
cuerpo, el sonido, la imagen y los medios digitales basicos y mostrando
confianza en las capacidades propias.

3.2. Expresar con creatividad ideas, sentimientos y emociones a través de | CCL1 CD2 CPSAA1 Ccc2 CCEC3
diversas manifestaciones artisticas, utilizando los diferentes lenguajes e
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instrumentos a su alcance, mostrando confianza en las propias capacidades y
perfeccionando la ejecucion.

4.1. Planificar y disefar producciones culturales y artisticas colectivas, | CCL1 STEM3 ccC2 CE3 CECC4

trabajando de forma cooperativa en la consecucién de un resultado final y
asumiendo diferentes funciones, desde la igualdad y el respeto a la diversidad.

4.2. Participar activamente en el proceso cooperativo de producciones | CCL1 CP3 STEM3 CE1 CECC3

culturales y artisticas, de forma creativa y respetuosay utilizando elementos de
diferentes lenguajes y técnicas artisticas.

4.3. Compartir los proyectos creativos, empleando diferentes estrategias | CCL5 CP3 CE3 CECC4

comunicativas y a través de diversos medios, explicando el proceso y el
resultado final obtenido, y respetando y valorando las experiencias propiasy de
los demas.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE EDUCACION FiSICA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Adoptar un estilo de vida activoy saludable, practicando regularmente actividades fisicas, lidicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental
y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sistematica que contribuyan al
bienestar. STEM2, STEM5, CPSAA2, CPSAAS5, CE3

2. Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decisidny ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motoresy
de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria. STEM1, CPSAA4, CPSAAS.

3. Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccidon en el marco de la practica motriz, con actitud empatica, igualitaria e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y
actitudes de cooperacidn, respeto, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes,
para contribuir a la convivenciay al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa. CCL1, CCL5, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CC2, CC3.

4. Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporéanea, para integrarlas en las situaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana. CC3, CCEC1, CCEC2,
CCEC3, CCEC4.

5. Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un enfoque
sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica eficiente y respetuosa con el
entornoy participar en su cuidado y mejora. STEM5, CC2, CC4, CE1, CE3.

Criterios de Evaluacién Descriptores Operativos
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Reconocer los efectos beneficiosos a nivel fisico y mental de la actividad STEM2 CPSAA2 CE3
fisica como paso previo para su integracion en la vida diaria. STEM5
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1.2. Integrar los procesos de activacion corporal, dosificacion del esfuerzo,
relajacion e higiene en la practica de actividades motrices, interiorizando las
rutinas propias de una practica motriz saludable y responsable.

STEM5

CPSAA2
CPSAA5

1.3. Adoptar medidas de seguridad antes, durante y después de la practica de
actividad fisica, reconociendo los contextos de riesgo y actuando con
precaucion ante ellos.

STEM2
STEM5

CPSAA2

1.4. Identificar y abordar conductas vinculadas al ambito corporal, la actividad
fisica y el deporte que resultan perjudiciales para la salud o afectan
negativamente a la convivencia, adoptando posturas de rechazo a la violencia,
a la discriminacién y a los estereotipos de género, y evitando activamente su
reproduccion.

STEM2
STEM5

CPSAA2

CE3

2.1. Desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o
colaborativo, definiendo metas, secuenciando acciones, introduciendo
cambios, si es preciso, durante el proceso, y generando producciones motrices
de calidad, valorando el grado de ajuste al proceso seguido y al resultado
obtenido.

CPSAA5

2.2. Aplicar principios basicos de toma de decisiones en situaciones ludicas,
juegos modificados y actividades deportivas a partir de la anticipacion,
ajustandolos a las demandas derivadas de los objetivos motores y a la légica
interna de situaciones individuales, de cooperacion, de oposiciéon y de
colaboracién-oposiciéon, en contextos reales o simulados de actuacién,
reflexionando sobre las soluciones obtenidas.

STEM1

CPSAA4
CPSAA5

2.3. Adquirir un progresivo control y dominio corporal, empleando los
componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera eficientey
creativa y haciendo frente a las demandas de resolucidon de problemas en
situaciones motrices transferibles a su espacio vivencial.

STEM1

CPSAA4
CPSAA5

3.1. Participar en actividades motrices, desde la autorregulacién de su
actuacion, con predisposicién, esfuerzo, perseverancia y mentalidad de
crecimiento, controlando la impulsividad, gestionando las emociones y
expresandolas de forma asertiva.

CPSAA1

CC2

3.2. Respetar las normas consensuadas, asi como las reglas de juego, y actuar
desde los parametros de la deportividad y el juego limpio, reconociendo las
actuaciones de companferos y rivales.

CPSAA1

CC2

3.3. Convivir mostrando en el contexto de las practicas motrices habilidades
sociales, didlogo en la resolucidon de conflictos y respeto a la diversidad, ya sea
de género, afectivo-sexual, de origen nacional, étnica, socio-econémica o de
Competencia motriz, asi como una actitud criticay un compromiso activo frente

CC3

CCEC1
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a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la violencia, haciendo
especial hincapié en el fomento de la igualdad de género.

4.1. Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico- CCEC2
expresivas con arraigo en la cultura propia, tradicional o actual, asi como otros
procedentes de diversas culturas, reconociendo y transmitiendo su valor
culturaly su potencial como espacio generador de interacciones constructivas
entre personas con origenes diferentes y entendiendo las ventajas de su
conservacion.

4.2. Valorar el deporte como fenémeno cultural, analizando los estereotipos de CC3 CCEC1
género o capacidad y los comportamientos sexistas que a veces suceden en su
contexto, rechazadndolos y adoptando actitudes que eviten su reproduccién en
el futuro.

4.3. Reproducir y crear composiciones con o sin soporte musical, y comunicar CCEC3
diferentes sensaciones, emociones e ideas, de forma estéticay creativa, desde CCEC4
eluso de los recursos ritmicos y expresivos de la motricidad.

5.1. Adaptar las acciones motrices a la incertidumbre propia delmedio naturaly STEM5 cC2 CE1
urbano en contextos terrestres o acuaticos de forma eficiente y segura, CC4 CE2
valorando sus posibilidades para la practica de actividad fisica y actuando
desde una perspectiva ecosostenible del entorno y comunitaria.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Reconocer la diversidad linguistica del mundo a partir de la identificacion de las lenguas del alumnado y de la realidad plurilingtie y multicultural de Espana, para favorecer la
reflexion interlingliistica, para identificar y rechazar estereotipos y prejuicios linglisticos y para valorar dicha diversidad como fuente de riqueza cultural. CCL1, CCL5, CP2, CP3,
CC1, CC2, CCEC1, CCEC3.

2. Comprender e interpretar textos orales y multimodales, identificando el sentido generaly la informacién mas relevante y valorando con ayuda aspectos formales y de contenido
bésicos, para construir conocimiento y responder a diferentes necesidades comunicativas. CCL2, CP2, STEM1, CD3, CPSAA3, CC3.

3. Producir textos orales y multimodales, con coherencia, claridad y registro adecuados, para expresar ideas, sentimientos y conceptos; construir conocimiento; establecervinculos
personales; y participar con autonomia y una actitud cooperativay empatica en interacciones orales variadas. CCL1, CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD2, CD3, CC2, CE1.

4. Comprender e interpretar textos escritos y multimodales, reconociendo el sentido global, las ideas principales y la informacién explicita e implicita, y realizando con ayuda
reflexiones elementales sobre aspectos formales y de contenido, para adquiriry construir conocimiento y pararesponder a necesidades e intereses comunicativos diversos. CCL2,
CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD1, CPSAA4, CPSAAS.

5. Producir textos escritos y multimodales, con correccidon gramatical y ortografica basicas, secuenciando correctamente los contenidos y aplicando estrategias elementales de
planificacién, textualizacioén, revision y edicién, para construir conocimiento y para dar respuesta a demandas comunicativas concretas. CCL1, CCL3, CCL5, STEM1, CD2, CD3,
CPSAA5, CC2.
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6. Buscar, seleccionar y contrastar informacién procedente de dos o mas fuentes, de forma planificaday con el debido acompafiamiento, evaluando su fiabilidad y reconociendo
algunos riesgos de manipulaciény desinformacién, para transformarla en conocimientoy para comunicarla de manera creativa, adoptando un punto de vista personaly respetuoso
con la propiedad intelectual. CCL3, CD1, CD2, CD3, CD4, CPSAA5, CC2, CES3.

7. Leer de manera auténoma obras diversas seleccionadas atendiendo a sus gustos e intereses, compartiendo las experiencias de lectura, para iniciar la construccion de la
identidad lectora, para fomentar el gusto por la lectura como fuente de placer y para disfrutar de su dimensién social. CCL1, CCL4, CD3, CPSAA1, CCEC1, CCEC2, CCEC3.

8. Leer, interpretar y analizar, de manera acompafiada, obras o fragmentos literarios adecuados a su desarrollo, estableciendo relaciones entre ellos e identificando el género
literario y sus convenciones fundamentales, para iniciarse en el reconocimiento de la literatura como manifestacion artistica y fuente de placer, conocimiento e inspiracién para
crear textos de intencion literaria. CCL1, CCL2, CCL4, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCECA4.

9. Reflexionar de forma guiada sobre el lenguaje a partir de procesos de producciéon y comprensién de textos en contextos significativos, utilizando la terminologia elemental
adecuada, parainiciarse en el desarrollo de la conciencia linglistica y para mejorar las destrezas de produccién y comprensién oral y escrita. CCL1, CCL2, CP2, STEM1, STEM2,
CPSAA5

10. Poner las propias practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica utilizando un lenguaje no discriminatorio e igualitario y detectando y rechazando los abusos
de poder a través de la palabra, para favorecer un uso no solo eficaz sino también ético del lenguaje. CCL1, CCL5, CP3, CD3, CPSAA3,CC1,CC2,CC3

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacién

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Mostrar interés y respeto a las distintas lenguas y variedades dialectales, | CCL1 CP2 CC1 CCEC1
identificando las caracteristicas fundamentales de las de su entorno geografico, CP3
asi como algunos rasgos de los dialectos y lenguas familiares del alumnado.
1.2. Detectar, con autonomia creciente y en contextos proximos, prejuicios y | CCL5 CcCc2 CCEC3

estereotipos linglisticos frecuentes, aportando alternativas y valorando la
diversidad linguistica del mundo como una fuente de riqueza cultural.

2.1. Comprender el sentido de textos orales y multimodales sencillos, | CCL2 CP2 STEM1 CD3 CPSAA3 CC3
reconociendo las ideas principales y los mensajes explicitos e implicitos,
valorando su contenido y los elementos no verbales elementales y, de manera
acompafada, algunos elementos formales elementales.

3.1. Producir textos orales y multimodales, de manera auténoma, coherentey | CCL3 CP2 CD2
fluida, en contextos formales sencillos y utilizando correctamente recursos
verbales y no verbales basicos.

3.2. Participar en interacciones orales espontaneas o regladas, incorporando | CCL1 STEM1 CD3 CcC2 CE1
estrategias sencillas de escucha activa, de cortesia linglisticay de cooperacién | CCL5
conversacional alejadas de estereotipos sexistas.

4.1. Comprender el sentido globaly la informacién relevante de textos escritosy | CCL2 CP2 CD1 CPSAA4
multimodales, realizando inferencias y a partir de estrategias basicas de
comprension antes, durante y después de la lectura.

4.2. Analizar, de manera acompafada, el contenido y aspectos formales y no | CCL3 STEM1 CPSAA5
formales elementales de textos escritos y multimodales, valorando su | CCL5
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contenido y estructuray evaluando su calidad, fiabilidad e idoneidad en funcién

del propdsito de lectura.

5.1. Producir textos escritos y multimodales de relativa complejidad, con | CCL2 STEM1 CD2 CPSAA5 ccC2

coherencia y adecuacién, en distintos soportes, progresando en el uso de las | CCL3 CD3

normas gramaticales y ortograficas basicas al servicio de la cohesién textualy | CCL5

movilizando estrategias sencillas, individuales o grupales, de plantificacién,

textualizacidn, revision y edicion.

6.1. Localizar, seleccionar y contrastar informacion de distintas fuentes, | CCL3 CD1 CPSAA5

incluidas las digitales, citandolas y recreandolas mediante la adaptacion CD2

creativa de modelos dados.

6.2. Compartir los resultados de un proceso de investigacién sencillo, individual | CCL3 CD3 CE3

o grupal, sobre algun tema de interés personal o ecosocial, realizado de manera

acompahada.

6.3. Adoptar habitos de uso critico, seguro, sostenible y saludable de las | CCL3 CD4 CPSAA5 CcC2

tecnologias digitales en relacién con la busqueda y la comunicaciéon de la

informacion.

7.1. Leer de manera autdnoma textos de diversos autores y autoras ajustadosa | CCL1 CCEC1

sus gustos e intereses, progresando en la construccién de su identidad lectora. | CCL4 CCEC2
CCEC3

7.2. Compartir la experiencia de lectura, en soportes diversos, participando en | CCL1 CD3 CPSAA1 CCEC2

comunidades lectoras en el &mbito escolar o social. CCL4 CCEC3

8.1. Escuchar y leer de manera acompafada textos literarios adecuados a su | CCL2 CCEC1

edad, que recojan diversidad de autoras y autores, relacionandolos en funcién | CCL4 CCEC2

de los temas y de aspectos elementales de cada género literario, e CCEC3

interpretandolos, valorandolos y relacionandolos con otras manifestaciones

artisticas o culturales no estereotipadas, de manera progresivamente

autéonoma.

8.2. Producir, de manera progresivamente auténoma, textos sencillos | CCL1 CCEC3

individuales o colectivos con intencion literaria, reelaborando con creatividad | CCL2 CCEC4

los modelos dados, tanto de referentes femeninas como masculinos, en

distintos soportes y complementandolos con otros lenguajes artisticos.

9.1. Establecer generalizaciones sobre aspectos basicos del funcionamientode | CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5

la lengua de manera acompafada, formulando hipodtesis y buscando | CCL2 STEM2

contraejemplos, a partir de la observacién, comparacién y transformacion de

palabras, enunciados y textos, en un proceso acompafado de produccién o

comprension de textos en contextos significativos.

9.2. Revisary mejorar los textos propios y ajenos y subsanar algunos problemas | CCL1 CP2 STEM1 CPSAA5

de comprension lectora, de manera progresivamente auténoma, a partir de la | CCL2 STEM2
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reflexion metalinguistica e interlinguistica y usando la terminologia basica
adecuaday no estereotipada.

10.1. Rechazar los usos linglisticos discriminatorios y los abusos de poder a | CCL1 CP3 ccC2
través de la palabra identificados mediante la reflexiéon grupal acompanada | CCL5 CCs3
sobre distintos aspectos, verbales y no verbales, de la comunicacién, teniendo
en cuenta una perspectiva de género.

10.2. Movilizar, con la planificacién y el acompanamiento necesarios, | CCL1 CP3 CD3 CPSAA3 CC1
estrategias basicas para la escucha activa, la comunicacién asertiva y la | CCL5 CcC2
deliberacion argumentada, progresando en la gestion dialogada de conflictos.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LENGUA EXTRANJERA: INGLES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1.Comprender el sentido general e informacién especifica y predecible de textos breves y sencillos, expresados de forma clara y en la lengua estandar, haciendo uso de diversas
estrategias y recurriendo, cuando sea necesario, al uso de distintos tipos de apoyo, para desarrollar el repertorio linguistico y para responder a necesidades comunicativas
cotidianas. CCL2, CCL3, CP1, CP2, STEM1, CD1, CPSAA5, CCEC2.

2. Producir textos sencillos de manera comprensible y estructurada, mediante el empleo de estrategias como la planificacion o la compensacion, para expresar mensajes breves
relacionados con necesidades inmediatas y responder a propdsitos comunicativos cotidianos. CCL1, CP1, CP2, STEM1, CD2, CPSAA5, CE1, CCECA4.

3. Interactuar con otras personas usando expresiones cotidianas, recurriendo a estrategias de cooperacion y empleando recursos analdgicos y digitales, para responder a
necesidades inmediatas de su interés en intercambios comunicativos respetuosos con las normas de cortesia. CCL5, CP1, CP2, STEM1, CPSAA3, CC3, CE1, CE3.

4.Mediar en situaciones predecibles, usando estrategias y conocimientos para procesar y transmitir informacion basica y sencilla, con el fin de facilitar la comunicacion. CCL5,
CP1, CP2, CP3, STEM1, CPSAA1, CPSAA3, CCEC1.

5. Reconocery usar los repertorios linglisticos personales entre distintas lenguas, reflexionando sobre su funcionamiento e identificando las estrategias y conocimientos propios,
para mejorar la respuesta a necesidades comunicativas concretas en situaciones conocidas. CP2, STEM1, CD2, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE3.

6. Apreciar yrespetar la diversidad lingliistica, culturaly artistica a partir de la lengua extranjera identificando y valorando las diferencias y semejanzas entre lenguas y culturas, para
aprender a gestionar situaciones interculturales. CCL5, CP3, CPSAA1, CPSAA3,CC2,CC3, CCEC1.

Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion ccL cp STEM cb CPSAA cc CE CCEC

1.1. Reconocer, interpretar y analizar el sentido global, asi como palabras y | CCL2 CP1 CD1 CCEC2
frases especificas de textos orales, escritos y multimodales breves y sencillos
sobre temas frecuentes y cotidianos de relevancia personaly ambitos proximos
a su experiencia, asi como de textos literarios adecuados al nivel de desarrollo
delalumnado, expresados de forma comprensible, claray en lengua estandar a
través de distintos soportes.

1.2. Seleccionar, organizar y aplicar, de forma guiada, estrategias y | CCL3 CP2 STEM1 CPSAA5
conocimientos adecuados en situaciones comunicativas cotidianas y de
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relevancia para el alumnado para captar el sentido global y procesar
informaciones explicitas en textos diversos.

2.1. Expresar oralmente textos breves y sencillos, previamente preparados,
sobre asuntos cotidianos y de relevancia para el alumnado, utilizando, de forma
guiada, recursos verbales y no verbales, y usando formas y estructuras basicas
y de uso frecuente propias de la lengua extranjera.

CCL1

CP2

STEM1

2.2. Organizar y redactar textos breves y sencillos, previamente preparados, con
adecuacion a la situacidon comunicativa propuesta, a través de herramientas
analdgicas y digitales, y usando estructuras y léxico basico de uso comun sobre
asuntos cotidianos y frecuentes, de relevancia personal para el alumnado y
préximos a su experiencia.

CCL1

CP1

STEM1

CD2

CCEC4

2.3. Seleccionar, organizar y aplicar, de forma guiada, conocimientos y
estrategias para preparar y producir textos adecuados a las intenciones
comunicativas, las caracteristicas contextuales y la tipologia textual, usando,
con ayuda, recursos fisicos o digitales en funcion de la tarea y las necesidades
de cada momento.

CCL1

CP1

STEM1

CD2

CPSAA5 CE1 CCEC4

3.1. Planificar y participar en situaciones interactivas breves y sencillas sobre
temas cotidianos, de relevancia personal y proximos a su experiencia, a través
de diversos soportes, apoyandose en recursos tales como la repeticion, el ritmo
pausado o el lenguaje no verbal, y mostrando empatia y respeto por la cortesia
linglistica y la etiqueta digital, asi como por las diferentes necesidades, ideas 'y
motivaciones de los interlocutores e interlocutoras.

CCL5

CP1

CPSAA3 CCs3 CE1
CE3

3.2. Seleccionar, organizar y utilizar, de forma guiada y en situaciones
cotidianas, estrategias elementales para saludar, despedirse y presentarse;
formulary contestar preguntas sencillas; expresar mensajes, e iniciary terminar
la comunicacion.

CP2

STEM1

4.1. Inferir y explicar textos, conceptos y comunicaciones breves y sencillas, de
forma guiada, en situaciones en las que atender a la diversidad, mostrando
respeto, empatia y actitud igualitaria, por las interlocutoras e interlocutores y
por las lenguas empleadas, e interés por participar en la solucién de problemas
de intercomprensidony de entendimiento en su entorno préximo, apoyandose en
diversos recursos y soportes.

CCL5

CP1
CP3

CPSAA3 CCEC1

4.2. Seleccionar y aplicar, de forma guiada, estrategias béasicas que ayuden a
crear puentes y faciliten la comprensién y producciones de informacién y la
comunicacion, adecuadas a las intenciones comunicativas, usando, con ayuda,
recursos y apoyos fisicos o digitales en funcién de las necesidades de cada
momento.

CP2

STEM1

CPSAA1
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5.1 Comparar y contrastar las similitudes y diferencias entre distintas lenguas CP2 STEM1 CPSAA4
reflexionando de manera progresivamente auténoma sobre aspectos bésicos
de su funcionamiento.

5.2 Utilizar y diferenciar de forma progresivamente auténoma los conocimientos STEM1 CD2 CPSAA1 CE3
y estrategias de mejora de su capacidad de comunicar y de aprender la lengua
extranjera, con apoyo de otros participantes y de soportes analdgicos y digitales.

5.3 Registrar y utilizar, de manera guiada, los progresos y dificultades en el CPSAA1
proceso de aprendizaje de la lengua extranjera, reconociendo los aspectos que CPSAA5
ayudan a mejorar y realizando actividades de autoevaluacién y coevaluacion,
como las propuestas en el Portfolio Europeo de las Lenguas (PEL) o en un diario
de aprendizaje.

6.1 Actuar con aprecio y respeto en situaciones interculturales, construyendo | CCL5 CPSAA3 CCs3 CCEC1
vinculos entre las diferentes lenguas y culturas, y mostrando rechazo ante
cualquier tipo de discriminacién, prejuicio y estereotipo en contextos
comunicativos cotidianos y habituales.

6.2 Aceptar y respetar la diversidad linguistica, cultural y artistica propia de | CCL5 CP3 CPSAA1 cC2 CCEC1
paises donde se habla la lengua extranjera como fuente de enriquecimiento CPSAA3
personal, mostrando interés por comprender elementos culturales y linglisticos
béasicos que fomenten la sostenibilidad y la democracia.

6.3 Seleccionar y aplicar, de forma guiada, estrategias basicas para entendery CP3 CPSAA3 CCEC1
apreciar la diversidad linglistica, cultural y artistica.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE MATEMATICAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Interpretar situaciones de la vida cotidiana, proporcionando una representacién matematica de las mismas mediante conceptos, herramientas y estrategias, para analizar la
informacion mas relevante. STEM1, STEM2, STEM4, CD2, CPSAAS5, CE1, CE3, CCECA4.

2. Resolver situaciones problematizadas, aplicando diferentes técnicas, estrategias y formas de razonamiento, para explorar distintas maneras de proceder, obtener soluciones 'y
asegurar su validez desde un punto de vista formaly en relacion con el contexto planteado. STEM1, STEM2, CPSAA4, CPSAAS5, CE3.

3. Explorar, formular y comprobar conjeturas sencillas o plantear problemas de tipo matematico en situaciones basadas en la vida cotidiana, de forma guiada, reconociendo el
valor delrazonamiento y la argumentacion, para contrastar su validez, adquirir e integrar nuevo conocimiento. CCL1, STEM1, STEM2, CD1, CD3, CD5, CES3.

4. Utilizar el pensamiento computacional, organizando datos, descomponiendo en partes, reconociendo patrones, generalizando e interpretando, modificando y creando
algoritmos de forma guiada, para modelizar y automatizar situaciones de la vida cotidiana. STEM1, STEM2, STEM3, CD1, CD3, CD5, CE3.

5. Reconocery utilizar conexiones entre las diferentes ideas matematicas, asi como identificar las matematicas implicadas en otras areas o en la vida cotidiana, interrelacionando
conceptos y procedimientos, para interpretar situaciones y contextos diversos. STEM1, STEM3, CD3, CD5, CC4, CCEC1.
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6. Comunicar y representar, de forma individual y colectiva, conceptos, procedimientos y resultados matematicos, utilizando el lenguaje oral, escrito, grafico, multimodal y la
terminologia apropiados, para dar significado y permanencia a las ideas matematicas. CCL1, CCL3, STEM2, STEM4, CD1, CD5, CE3, CCECA4.
7. Desarrollar destrezas personales que ayuden a identificar y gestionar emociones al enfrentarse a retos matematicos, fomentando la confianza en las propias posibilidades,
aceptando el error como parte del proceso de aprendizaje y adaptandose a las situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia y disfrutar en el aprendizaje de las
matematicas.STEM5, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CE2, CES3.
8. Desarrollar destrezas sociales, reconociendo y respetando las emociones, las experiencias de los demas y el valor de la diversidad y participando activamente en equipos de
trabajo heterogéneos con roles asignados, para construir una identidad positiva como estudiante de matematicas, fomentar el bienestar personal y crear relaciones saludables.
CCL5, CP3, STEM3, CPSAA1, CPSAA3,CC2, CC3.
. .. Descriptores Operativos
Criterios de Evaluacion ccL CcP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
1.1. Comprender problemas de la vida cotidiana a través de la reformulacion de STEM1 CD2 CPSAA5 CE1 CCEC4
la pregunta, de forma verbal y grafica. STEM2 CE3
STEM4

1.2. Elaborar representaciones matematicas que ayuden en la busqueda y STEM1 CD2 CPSAA5 CE1 CCEC4
eleccion de estrategias y herramientas, incluidas las tecnoldgicas, para la STEM4 CE3
resolucién de una situacion problematizada.
2.1. Seleccionar entre diferentes estrategias para resolver un problema, STEM1 CPSAA4 CE3
justificando la eleccién. STEM2 CPSAA5
2.2. Obtener posibles soluciones de un problema, seleccionando entre varias STEM1 CPSAA4 CE3
estrategias conocidas de forma auténoma. CPSAA5
2.3. Comprobar la correccién matematica de las soluciones de un problemay | STEAM1 CPSAA5
su coherencia en el contexto planteado.
3.1 Formular conjeturas matematicas sencillas investigando patrones, | CCL1 STEM2 CD1 CE3
propiedades yrelaciones de forma guiada. CD3

CD5
3.2. Plantear nuevos problemas sobre situaciones cotidianas que se resuelvan | CCL1 STEM1 CD5 CE3
matematicamente.
4.1. Modelizar situaciones de la vida cotidiana utilizando, de forma pautada, STEM1 CD1 CE3
principios basicos del pensamiento computacional. STEM3 CD3

CD5
4.2. Emplear herramientas tecnolégicas adecuadas en la investigacion y STEM2 CD1
resolucién de problemas. CD5
5.1. Utilizar conexiones entre diferentes elementos matematicos movilizando STEM1
conocimientos y experiencias propios. STEM3
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5.2. Utilizar las conexiones entre las matematicas, otras areas y lavida cotidiana STEM1 CD3 CC4 CCEC1
para resolver problemas en contextos no matematicos. CD5

6.1. Interpretar el lenguaje matematico sencillo presente en la vida cotidianaen | CCL3 STEM2 CD1
diferentes formatos, adquiriendo vocabulario apropiado y mostrando la
comprension del mensaje.

6.2. Comunicar en diferentes formatos las conjeturas y procesos matematicos | CCL1 STEM4 CD1 CE3 CCEC4
utilizando lenguaje matematico adecuado. CD5

7.1. Autorregular las emociones propias y reconocer algunas fortalezas y STEM5 CPSAA1 CE2
debilidades, desarrollando asi la autoconfianza al abordar retos matematicos. CPSAA5

7.2. Elegir actitudes positivas ante retos matematicos tales como la STEM5 CPSAA4 C3
perseveranciay la responsabilidad valorando el error como una oportunidad de CPSAA5
aprendizaje.

8.1 Trabajar en equipo activa, respetuosa y responsablemente, mostrando | CCL5 CP3 STEM3 CPSAA1 cc2
iniciativa, comunicandose de forma efectiva, valorando la diversidad, CPSAA3 CC3
mostrando empatia y estableciendo relaciones saludables basadas en el
respeto, laigualdad y la resolucion pacifica de conflictos.

8.2 Colaborar en el reparto de tareas, asumiendo y respetando las STEM3 CPSAA3 cC2
responsabilidades individuales asignadas y empleando estrategias de trabajo
en equipo sencillas dirigidas a la consecucidn de objetivos compartidos.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE LLIINGUA ASTURIANA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Reconocer, utilizar y valorar positivamente la diversidad linguistica a partir de la identificacion del asturiano, gallego asturiano o eonaviego de otras lenguas del alumnado y de la
realidad plurilinglie y multicultural de Asturias, para favorecer la formacién de un pensamiento critico que impida prejuicios hacia el uso de la propia lengua, y, apreciar dicha
variedad lingliistica como fuente de riqueza cultural en los usos sociales de las lenguas en contextos multilingties. CCL1, CCL5, CP2, CP3, CPSAA3, CC1,CC2, CC3, CCEC1.

2. Participar activamente en intercambios comunicativos orales y multimodales captando el sentido general, identificando la informacién mas relevante, valorando aspectos
formales y de contenido basicos; expresando hechos, ideas, sentimientos y opiniones, con claridad, para mejorar la expresion oral en lengua asturiana, construir conocimiento,
establecer vinculos personales, y participar con autonomiay actitud cooperativa y empatica en interacciones orales dentro y fuera del aula. CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1,
CPSAA4, CPSAAS5, CC4, CE1.

3. Comprender y deducir el sentido general de textos escritos y multimodales, identificando el sentido global, resumiendo las ideas principales, la informacidén mas relevante y las
expresiones propias de la lengua asturiana, y valorando con ayuda aspectos formales y de contenido basicos, para adquirir y construir conocimiento y responder a necesidades e
intereses comunicativos diversos. CCL2, CP2, STEM4, CPSAA4, CPSAA5, CC4.

4. Realizar textos escritos y multimodales con distintas finalidades comunicativas, exponiendo linealmente los hechos, ideas, sentimientos y opiniones, respetando las nhormas
gramaticales y ortograficas basicas con una correcta presentacion para buscar una mejora de la expresién escrita en lengua asturiana, construir conocimiento y dar respuesta a
demandas comunicativas concretas. CCL2, CP2, STEM4, CD2, CPSAA4, CPSAA5, CC4.

173




Principado de
Asturias

Consejeria

de Educacién

PATLN

5. Localizar, reconocer y valorar informacion procedente de diversidad de fuentes de informacidn, de forma planificada y acompafada, evaluando su fiabilidad para favorecer y
ampliar el conocimiento de la lenguay de aspectos del patrimonio cultural y sociolinglistico asturiano con un punto de vista personaly respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL3,CD1,CD2, CD3, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CC4, CE3.

6. Leer, identificar y valorar el patrimonio literario asturiano en diferentes soportes, analizando e interpretando textos literarios adecuados a su desarrollo, atendiendo a sus gustos
e intereses para iniciarse en el reconocimiento de la literatura como manifestacién artistica, y de conocimiento e inspiracion para la creacion de textos de intencion literaria orales,
escritos o como parte de obras audiovisuales. CCL1, CCL2, CCL4, CD2, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCECA4.

7. Reflexionar de forma guiada sobre el lenguaje a partir de la practica de la escritura y la comprension de textos, usando la terminologia elemental adecuada para mejorar las
destrezas de produccién y comprensién oraly escrita en lengua asturiana e iniciarse en el desarrollo de una conciencia linglistica asturiana que valore la convivencia, el respeto y
el entendimiento entre las personas CCL1, CCL2, CCL5, CP2, STEM1, CPSAA4, CPSAAS.

Criterios de Evaluacion

Descriptores Operativos

CCL

CP

STEM

CD

CPSAA

CcC

CE

CCEC

1.1. Identificar y distinguir algunas expresiones de uso cotidiano libres de
estereotipos sexistas y los fonemas mas caracteristicos de la lengua asturiana
o de otros cédigos lingliisticos en su ambiente mas cercano, indicando las
relaciones e interacciones entre las diferentes lenguas.

CP2

CCEC1

1.2. Expresar, utilizando un lenguaje no discriminatorio y respetuoso,
impresiones, sentimientos o vivencias propias en lengua asturiana y detectar
con autonomia creciente y en contextos proximos, algunos prejuicios y
estereotipos linguisticos y culturales hacia el uso de la propia lengua u otras
lenguas del entorno.

CCL1
CCL5

CPSAA3

CC1
CcC2
CCs3

1.3. Mostrar curiosidad y respeto por la diversidad de lenguas y las personas que
las hablan, incluidas las diferentes variantes de la lengua asturianay las lenguas
de signos, valorando la pluralidad linguistica como una fuente de riqueza
cultural.

CP3

2.1. Participar activamente y de forma guiada, en intercambios comunicativos
orales y multimodales (espontaneos o planificados) habituales en el aula y del
contexto asturiano, empleando un lenguaje no sexista, desarrollando
estrategias de escucha activa manifestando sus propias opiniones y respetando
las de las y los demas.

CCL1

CPSAA5

CC4

2.2. Expresar con fluidez impresiones, sentimientos o vivencias, utilizando las
formas basicas de cortesia y relacion social (inicio, mantenimiento y final de la
conversacion) y empleando elementos no verbales (gestualidad y modulacién
de la voz).

CCL2

CP2

CPSAA1

CE1

2.3. Responder a preguntas béasicas para la comunicacion en lengua asturiana,
referidas a la comprensién de textos orales y multimodales, sefialar las

STEAM4

CPSAA4
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relaciones que se establecen entre las ideas y progresar en la valoracion critica
del contenido, realizando inferencias.

3.1. Leer de manera silenciosay en voz alta, variedad de tipos de textos escritos
y multimodales apropiados a su edad, identificando la idea globaly otras ideas
relevantes y manejar herramientas, de forma acompanada, para la mejora de la
comprension (relectura, intuir significado de palabras, uso del diccionario,
subrayado, esquemas...).

CPSAA5

3.2. Analizar y reconocer, de manera acompafada, el contenido y elementos de
textos escritos y multimodales que ayudan a su comprension e identificar su
tipologia (tipografia, ilustraciones, elementos graficos, iconos propios de
Asturias y maquetacion), identificando el tipo de texto y valorando su contenido
y finalidad.

CCL2

CP2

STEAM4

CPSAA4

CC4

4.1. Realizar textos escritos y multimodales sencillos y de forma clara y legible
en distintos soportes de acuerdo con la finalidad comunicativa prevista
(descripciones, narraciones, noticias, comics, biografias, carteles... libres de
estereotipos de género), expresando ordenadamente hechos, ideas,
sentimientos y opiniones, aplicando las principales reglas ortogréficas y de
puntuacién, y valorando la correcta presentacion.

CCL2

CDh2

CC4

4.2. Organizar y planificar, progresando de manera acompafada, estrategias
sencillas de redaccidn y revisidon de los elementos que dan formay sentido a los
textos escritos y multimodales (fecha, margenes, titulo, encabezamiento y
parrafos, saludo y despedida, imagenes, graficos, bocadillos...).

CP2

STEAM4

CPSAA5

4.3. Enriquecer y buscar la mejora de las producciones escritas integrando, con
cierta soltura, vocabulario y expresiones propias de la lengua asturiana relativas
a aspectos del patrimonio cultural y sociolinglistico asturiano desde una
perspectiva de género, manejando diversidad de fuentes (diccionarios, recursos
multimedia...).

CD2

CPSAA4

5.1. Participar en un proceso de investigacion sencillo (individual o grupal), de
manera acompafada, sobre algun tema de interés del patrimonio cultural
asturiano y compartir el trabajo realizado, aplicando el punto de vista personal,
creativo y respetuoso con la propiedad intelectual.

CD1
CD3

CC4

CE3

5.2. Utilizar, de forma dirigida, la biblioteca, los textos escritos, los recursos
multimedia y medios audiovisuales de comunicacidén y de internet en asturiano
como fuentes de informacién, conocimiento y disfrute personal, valorando su
fiabilidad y la dimension ludica y de aprendizaje.

CCL3

CDh2
CDh4

CPSAA4
CPSAA5
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6.1 Escuchary leer textos orales y escritos de la tradiciéon oral y de la literatura | CCL1 CD2 CCEC1

infantil asturiana libres de estereotipos de género, utilizando la biblioteca de | CCL2
aula y de centro o recursos multimedia, para seleccionar lecturas con criterio
propio, reconociendo y valorando sus géneros literarios (canciones, cuentos,
poesias, adivinanzas, dichos y refranes) y expresando valoraciones personales.

6.2. Participar activamente en actividades orientadas a fomentar el gusto por | CCL4 CPSAA3 CCEC2
leer obras escritas en lengua asturiana visibilizando la aportacion tanto de las
mujeres como de los hombres (audiciones, lecturas colectivas, compartir
oralmente las experiencias de lectura, debates sobre ellas...) mostrando
capacidad para valorar y recomendar libros en funcién de sus intereses.

6.3. Crear o interpretar, de manera acompafada, textos con intencion literariay CPSAA1 CCEC3
a partir de pautas dadas, incrementando gradualmente el sentido estético y CPSAA5 CCEC4
creativo de las producciones (cuentos, poesias, dramatizaciones...).

7.1. Manejar de forma progresiva las normas ortograficas y gramaticales | CCL1 CP2 CPSAA5
basicas, através de la practica de la expresién oral, la escrituray la comprensién
de textos, poniendo especial atencidn en los fonemas y las grafias especificas
del asturiano.

7.2. Enriquecer y mejorar de manera cada vez mas auténoma los textos oralesy | CCL2 STEAM1 CPSAA4
escritos reflexionando sobre los componentesyla estructura propiade la lengua | CCL5
asturiana, y usando la terminologia linglistica basica adecuada.

PERFIL COMPETENCIAL DE MINIMOS DE CULTURA ASTURIANA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

1. Identificaryvalorar rasgos, formas de viday manifestaciones tradicionales que conjuntamente han conformado la cultura asturiana a través de los tiempos, leyendo, investigando
y recreando con ayuda de fuentes y materiales orales, escritos y multimodales para integrarlos como saberes propios del alumnado y respetarlos como elementos que, a su vez,
forman parte de la cultura humana universal. CCL1, CCL5, CP2, CP3, STEM3, CD1, CPSAA3, CC1,CC2, CC3, CCEC1,CCEC4

2. Inferir y reflexionar sobre los diferentes elementos que integran el ecosistema asturiano y su relacién entre ellos, expresando opiniones respetuosas con el medio ambiente,
deduciendo y apreciando habitos de vida saludable, de cuidado con el medio natural en el que viven y de empatia con los animales mas préximos, para comprometerse con un
desarrollo sostenible del planeta y respetuoso con todas las personas y resto de seres vivos que lo conforman. CCL1, CCL5, STEM3, CD1, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CCEC1.

3. Reconocer aspectos histoéricos, sociales y del patrimonio cultural de Asturias de forma oral, escrita y multimodal, usando diversas fuentes documentales y apoyandose en los
medios digitales disponibles para conocer nuestro pasadoy presente, asi como valorar la convivencia cultural en Asturias en la actualidad.CCL1, CCL5, CP2, CP3, STEM2, STEM3,
STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, CC1, CC2, CC3, CE1, CE3, CCEC1, CCEC2, CCCE3, CCE4.
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Descriptores Operativos

Criterios de Evaluacion

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
1.1. Buscary seleccionar informacion de diferentes fuentes, para agrupar, CCL1 STEAM3 CD1 CC1
redactary exponer informacion acerca de las manifestaciones de la cultura
tradicional asturiana.
1.2. Leer, reconocery dramatizar textos, canciones infantiles, cuentos CP2
populares, trabalenguas y rimas en juegos de la tradicidn oraly escrita, de la CP3

literaturay de la cultura asturiana, valorando la importancia del vocabulario
especifico como hecho enriquecedor y evitando roles y estereotipos de género.

1.3. Reconocery explicar en su contexto social, aspectos basicos de la cultura cC2
tradicional asturiana (la familia y las celebraciones y los ritos de paso, los
distintos tipos de vivienda y construcciones tradicionales y el traje tradicional).

1.4. Establecer conexiones entre los oficios tradicionales y sus herramientas CCs3
con la economia tradicional asturiana (la ferreria, la artesania de la madera, la
carpinteria de ribera, la apicultura, los telares, la ceramica...) ofreciendo
referentes femeninos y masculinos en todos los ambitos.

1.5. Mostrar curiosidad por los distintos elementos de socializacion (juegos 'y CCEC1
deportes, fiestas tradicionales y populares, gastronomia, musicay danza...). CCEC4

1.6. Investigar personajes de los mitos y las leyendas asturianas, para elaborar CCL5
diferentes textos y producciones artisticas (relatos, poesias, cémics,
murales...).

1.7. Poner en valor y participar activamente de los diferentes elementos de la CPSAA3
cultura tradicional asturiana como manifestaciones culturales vivas (juegos,
gastronomia, fiestas, musicay danza...) desde una perspectiva de género.

1.8. Explicar la influencia de la tradicion cultural en la sociedad asturiana, CcC1 CCEC1
valorando cambio y continuidad.

2.1 Buscary seleccionar informacion de diferentes fuentes, para agrupar, CCL1 STEAM3 CD1
redactary exponer informacion acerca de las manifestaciones del entorno
fisico y natural de Asturias.

2.2. Reconocer e interpretar las caracteristicas bdsicas del climay del relieve cC1
de Asturias en su diversidad.

2.3. Reconocer los ecosistemas mas representativos asturianos, su fauna, su CPSAA3

floray las especies que estan en estado de especial proteccion.

2.4. Establecer conexiones sencillas entre los diferentes elementos de los CcC2

paisajes naturales protegidos de Asturias, asi como, el uso responsable de los
recursos naturales y conocer las principales organizaciones asturianas de
proteccion del medio ambiente.
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2.5. Poner en valor y mostrar actitudes de conservacion y mejora de los
paisajes naturales de Asturias, a través de propuestas y acciones que reflejen
compromisos y conductas en favor de la sostenibilidad.

CCL5

CCs3

CCEC1

3.1. Buscary seleccionar informacién de diferentes fuentes, para agrupar,
redactary exponer informacién acerca de aspectos relacionados con la
historia, la sociedad y el patrimonio cultural de Asturias.

CCL1

STEAM3

CD1
CD2
CD4

CCEC4

3.2. Reconocer, situar o reproducir simbolos recogidos en el Estatuto de
Autonomiay otros iconos propios del Principado de Asturias (el himno, la
bandera, el escudo, el Dia de Asturias, Oviedo como capitaly sede de las
principales instituciones, accidentes geograficos sefialados como el Cabo de
Penes, el Picu Urriellu...).

CC2

3.3. Diferenciar y valorar los distintos cédigos de comunicacién utilizados en
Asturias a través de textos variados, canciones, recursos audiovisuales...,
desde una perspectiva de género, asi como la toponimia propia de Asturias.

CCL5

CP2
CP3

CCEC2

3.4. Establecer conexiones entre la organizacion socialy los diferentes
elementos del paisaje humanizado asturiano (la agricultura, la ganaderiay las
razas autéctonas, la pesca, la mineria, la industria, el comercio y el turismo);
asi como, organizaciones sociales y econdmicas en el pasado (los vaqueiros de
alzada).

STEAM2

CE1

3.5. Identificar la organizacion politico-administrativa del territorio de Asturias
(la parroquia, el concejoy la Comunidad Auténoma).

STEAM4

CCEC1

3.6. Identificar y ordenar temporalmente, de manera guiada, sociedades,
hechos, acontecimientos y manifestaciones artisticas de la historia de
Asturias, empleando nociones de medida y sucesion basicas.

STEAM4

3.7. Conocer personas, instituciones y grupos sociales relevantes del presente
y del pasado de Asturias haciendo hincapié en la visibilizacion del papel de las
mujeres.

CD3

3.8. Identificary analizar algunas obras mas importantes del patrimonio
artistico, arqueolégico y monumental asturiano.

CC1
CC3

CE3

CCEC2
CCEC3

3.9. Valorar y proteger el patrimonio cultural asturiano, reconociéndolo como
un bien comun, adoptando conductas respetuosas para su disfrute y
proponiendo acciones para su conservacion y mejora.

CCEC2

3.10. Reconocer de una forma elemental los marcos juridicos de convivencia
del Principado de Asturias: las Instituciones, el Estatuto de autonomiay el
derecho consuetudinario asturiano.

CCEC1
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D. METODOS DIDACTICOS Y PEDAGOGICOS

D.1. Principios metodologicos generales

Siguiendo las directrices establecidas en el preambulo del Decreto 57/2022 de 5 de
agosto por el que se regula la ordenaciony se establece el curriculo de la Educacion
Primaria en el Principado de Asturias , y en las orientaciones metodoldgicas de
cada una de las areas, se promoveran los principios del Disefio universal para el
Aprendizaje (DUA), es decir, se proporcionaran al alumnado multiples medios de
representacion, de accidony expresiéony de formas de implicacién en la informacién
que se le presenta.

Este disefio se basa en tres principios que contempla multiples formas de
implicacion o motivacion para la tarea (por qué se aprende), multiples formas de
representacion de la informacion (qué se aprende) y multiples formas de expresion
del aprendizaje (como se aprende), de manera que se conecte con los centros de
interés del alumnado, asi como con los saberes basicos del area. Este diseno
promueve la accesibilidad de los procesos y entornos de enseflanza y aprendizaje,
mediante un curriculo flexible, ajustado a las necesidades y ritmos de aprendizaje
de la diversidad del alumnado.

A través del diseno universal para el aprendizaje (DUA) se puede conseguir la
equidad de las niflas y los nifios, pues se encuentran motivados, estimulados y
reforzados por su aprendizaje y por ello, se transforman en personas que aprenden
a aprender, lo que conlleva un aprendizaje permanente a lo largo de su vida,
favoreciendo la igualdad, la inclusiény la cohesion social.

Ademas, con el objeto de reforzar la inclusién educativa, se pondra especial énfasis
enla atencionindividualizada a los alumnosy a las alumnas, en la deteccidn precoz
de sus necesidades especificas, en el establecimiento de mecanismos de apoyoy
refuerzo para evitar la permanencia en un mismo curso, particularmente en
entornos socialmente desfavorecidos, y se favorecera la flexibilizacion y el empleo
de alternativas metodoldgicas en la ensefianzay evaluacion de la lengua extranjera,
especialmente con aquel alumnado que presente dificultades en su comprensioén
y expresion.

Ala hora de desarrollar las diferentes metodologias en el aula se tendran en cuenta
las orientaciones metodoldgicas expuestas en cada una de las areas del curriculo
del Principado de Asturias y tendremos presente la autonomia de centro, recogida
enelarticulo 31 del Decreto 56/ 2022y el Decreto 57/2022 para atender a la realidad
de nuestras aulas, lo que implica una gran diversidad dentro del alumnado;
diversidad de estilos de aprendizaje, capacidades y actitudes; por esta razdn,
nuestra practica docente debe contar con un amplio abanico de estrategias y
actuaciones para facilitar que los alumnos alcancen las competencias
establecidas para la finalizacion de esta etapa educativa. En esta linea, los
procesos de ensefanza y aprendizaje estaran basados tanto en el trabajo
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auténomo, que refuerce la autoestima del alumnado, su identidad personal y
espiritu critico, como en trabajos en el aula de tipo participativo y cooperativo.

A la hora de seleccionar estrategias, procedimientos o métodos y acciones
concretas se tendra en cuenta la edad madurativa del nifio tanto a nivel emocional
como cognitivo.

Es por ello, que el planteamiento de las actividades debera partir de sus
aprendizajes previos, de entornos y experiencias muy cercanas que permitan al
alumno sentirse seguro.

Para generar en el alumnado la curiosidad y la necesidad de adquirir los
conocimientos, destrezas y actitudes que precisa para el desarrollo de las
competencias, se deben emplear metodologias activas como el trabajo por
proyectos, el trabajo cooperativo, el uso de las tecnologias, la gamificacion, etc.

El trabajo por proyectos posibilita la interdisciplinariedad y favorece la reflexion, la
critica, la elaboracidn de hipdtesis y la tarea investigadora; el trabajo cooperativo,
permite el intercambio de ideas, el debate y la construccién de conocimiento
matematico compartido; el uso de las tecnologias, ayuda al alumnado a analizary
manipular datos, situaciones espaciales... con el fin de entender las conexiones
que se dan entre distintas representaciones matematicas, o dar solucién a
determinados problemas y la gamificacién, permite consolidar el pensamiento
matematico de una forma ludica.

D.2. Contribucidon de cada area a las competencias clave

Conocimiento del Medio, Natural, Social y Cultural: Ciencias de la Naturaleza
El area de Ciencias de la Naturaleza contribuye al desarrollo de las competencias
del curriculo, que el nifo y la nifa, deberdn de desarrollar, aplicando de forma
integrada los saberes basicos. La Competencia en Comunicacion Linguistica (CCL)
y Competencia Plurilinglie (CP), seran imprescindibles en el area de Ciencias de la
Naturaleza para interactuar de forma oral y escrita, expresar pensamientos,
opiniones, hechos y conceptos, asi como intercambiar informacion, y crear los
conocimientos propios del area.

La Competencia Matematica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria
(STEM), serd abordada a través de la utilizacion de métodos inductivos, deductivos
y logicos de razonamiento, empleando también el pensamiento cientifico para
entender los fendmenos que ocurren a su alrededor, asi como el uso de
herramientas e instrumentos adecuados en la experimentacion propia de las
Ciencias de la Naturaleza. Servira también para realizar proyectos, fabricar
prototipos y generar de forma cooperativa un producto. Contribuird a mejorar la
interpretacion de métodos cientificos, utilizando una terminologia contextualizada
y adecuada, asi como la participacién en acciones fundamentadas cientificamente
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para mejorar la salud y el medio ambiente siguiendo principios éticos y de practica
de consumo responsable.

Ademas, contribuira a cuestionar y romper los estereotipos y expectativas de
género en relacion con las areas STEM.

A través de la Competencia Digital (CD), los estudiantes realizan busquedas
guiadas en internet, creando y reelaborando contenidos digitales en diferentes
formatos mediante el uso de variadas herramientas digitales, respetando la
propiedad intelectual. Los alumnos y alumnas participan en proyectos escolares a
través de plataformas digitales siempre bajo la supervisién del profesorado que le
indicara el buen uso de dichas herramientas y plataformas.

La contribucién del area de Ciencias de la Naturaleza a la Competencia Ciudadana
(CC) y a la Competencia Emprendedora (CE), se centra en el conocimiento de los
acontecimientos a nivel mundial, el compromiso activo con la sostenibilidad y el
logro de una ciudadania global e igualitaria, desarrollando un enfoque con
conocimientos especificos que resulten necesarios y tengan valor para otras
personas.

Contribuye también el area a la Competencia Personal, Social y Aprender a
Aprender (CPSAA), basandose en el conocimiento de los riesgos para la salud, y la
practica de habitos de vida saludables para el bienestar fisico y mental.

Conocimiento del Medio, Natural, Social y Cultural: Ciencias Sociales
Respecto a la Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender (CPSAA), y
la Competencia en Conciencia y Expresion Culturales (CCEC), el area de Ciencias
Sociales, partiendo de las relaciones proximas, se abre al barrio, al municipioy a la
Comunidad Auténoma, de manera directa, y al estado y la unién Europea, si bien
nuestra Comunidad Auténoma participa de entidades nacionales vy
supranacionales, pues la organizacién de participacion ciudadana de este conjunto
de instituciones, posibilita el desarrollo de conocimientos, destrezas y actitudes
sociales y civicas. En este sentido, el area de Ciencias Sociales permite también la
reflexion sobre si mismo, gestionando la informacidén eficazmente y manteniendo
la resiliencia. El area se centra en comprender y respetar la expresion de ideas
creativas propias y al mismo tiempo con sentido de pertenencia a la sociedad,
asentando las bases de una ciudadania responsable, respetuosa, demécrata y
multicultural, dénde el alumnado trabaja de forma cooperativa, compartiendo sus
estrategias de aprendizaje y toma de decisiones conjuntas y consensuadas, sin
renunciar al esfuerzo individual.

El area ofrece la oportunidad de utilizar herramientas cientificas y numéricas en
contextos significativos, tales como medidas, escalas, tablas o representaciones
graficas, contribuyendo asi al desarrollo de la Competencia Matematicas vy
Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria (STEM), permitiendo el

181



e Principado de
Asturias oo
'(._f)'\

Consejeria
de Educacién o ..'.{m e T

acercamiento a determinados rasgos del método cientifico, como saber definir
problemas, estimar soluciones, disefiar pequefas investigaciones y analizar
resultados, transformando el entorno de forma comprometida y sostenible.
Contribuye también de forma relevante a la Competencia Digital (CD),
Competencia en Comunicacion Linguistica (CCL) y Competencia Plurilingue (CP).
En primer lugar, la informacién aparece como elemento imprescindible de una
buena parte de los aprendizajes del area, informacidn que se presenta en diferentes
lenguajes y que requiere, por tanto, procedimientos diferentes para su
comprensién. Observar un fenédmeno, interpretar un grafico, un mapa o utilizar una
fuente histodrica, exige procedimientos diversos de busqueda, de selecciéon e
interpretacion, lo cual requiere una participacion critica y responsable de las
tecnologias digitales. Ademas de la contribucion del area al aumento significativo
de la rigueza en vocabulario y la estructuraciéon del discurso, comprendiendo,
expresando e interpretando sentimientos, hechos, opiniones y pensamientos en
contextos diversos, utilizando distintas lenguas de forma apropiaday eficaz, con el
uso de un lenguaje inclusivo e igualitario.

La contribucion del area de Ciencias Sociales a la Competencia Ciudadana (CC)y
a la Competencia Emprendedora (CE), se centra en el conocimiento de los
acontecimientos a nivel mundial, el compromiso activo con la sostenibilidad y el
logro de una ciudadania global, desarrollando un enfoque con conocimientos
especificos que resulten necesarios y tengan valor para otras personas.

Educacion Artistica

Desde la Educacion Artistica se contribuye al desarrollo de la Competencia en
Comunicacion Linguistica (CCL), ya que exploran diversos lenguajes y se utilizan
diferentes cddigos. La musica, la danza, la interpretacion las artes plasticas,
visuales, audiovisuales, performativas y escénicas son, en definitiva, lenguajes y
medios de expresiény comunicacion, y como tales aportan a esta competencia.
Desde esta area se contribuye a la adquisicion de la Competencia Plurilingue (CP),
desde el momento en el que se permite la utilizacion y adquisicion de destrezas en
distintas lenguas aprovechando las experiencias propias. También contribuye a
respetar la diversidad linglistica y cultural de la sociedad.

Desde el drea de Educacion Artistica, se fomenta la Competencia Matematica y
Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria (STEM) y el razonamiento
matematico, a través de la experimentacion y extraccion de conclusiones. Se
aplican diferentes conocimientos y metodologias que sin duda ayudan a la
adquisicion de esta competencia fundamental en una sociedad cambiante.

La Educacién Artistica lleva implicito el desarrollo de esta Competencia Digital
(CD), ya que las tecnologias digitales para el aprendizaje impregnan cada uno de
los bloques del area. La utilizacién de programas, la formacién relacionada con la
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seguridad y con la privacidad, la utilizacién de medios audiovisuales, y el fomento
del pensamiento critico desde la Educacién Artistica, son sin duda aspectos que
enriquecen la competencia digital y que contribuyen a la consecucién del perfil de
salida.

Esta area favorece el desarrollo de la Competencia Personal, Social y de Aprender
a Aprender (CPSAA), ya que desde la Educacion Artistica se potencia la reflexion, el
conocimiento y la aceptacion de una misma o uno mismo, promoviendo asi el
crecimiento personal, pilar fundamental de esta competencia. El area impulsa al
alumnado a adaptarse a los cambios, y lo ayuda a conservar su salud fisica y
mental, asi como a gestionar los conflictos y a comprender la cultura en la que vive.
Desde la Educacion Artistica se fomenta la adquisicion de la Competencia
Ciudadana (CD) educando en los valores propios de una cultura democratica. El
desarrollo de un estilo de vida sostenible permite a los alumnosy alumnas aprender
a participar en la vida socialy civicay a comprender los conceptosy estructuras de
la sociedad.

Esta area contribuye al desarrollo de la Competencia Emprendedora (CE), ya que
permite actuar sobre diferentes oportunidades e ideas y a generar, con los
conocimientos adquiridos, resultados de valor para otros, como las diferentes
producciones musicales y artisticas. El area de Educaciéon Artistica forma al
alumnado en la toma de decisiones, en la empatia y en las habilidades sociales,
puntos importantes dentro de la competencia que nos ocupa.

La Educacion Artistica lleva implicita el desarrollo de la Competencia en
Conciencia y Expresion Culturales (CCEC), a través de la expresion creativa y la
comunicacion en las distintas culturas, asi como a través de una serie de artes 'y
otras manifestaciones culturales. Desde el area el alumnado se esfuerza por
comprender, desarrollar y expresar ideas propias, y desarrolla un sentido de
pertenencia a la sociedad, a la vez que se enriquece a través de un didlogo
intercultural.

Educacion Fisica

La Competencia Personal, Socialy de Aprender a Aprender (CPSAA) se movilizara a
través de las situaciones de aprendizaje o tareas de aula colaborativas que
permitiran a nuestro alumnado el conocimiento y gestidon de sus emociones en los
momentos de incertidumbre que se presenten en los diversos proyectos motores,
facilitando la adaptacién al cambio en relacion a la salud emocional y la
convivencia igualitaria. Se fomentara el aprendizaje de estrategias necesarias para
resolver las situaciones de tensién, desigualdad o conflicto propias de las
actividades ludicas y deportivas, reconociendo, valorando y respetando tanto el
esfuerzo propio como el de los demas.
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La Competencia Ciudadana (CC) se podra desarrollar a través de la participacion
en actividades fisico deportivas y artisticas que estimulen la toma de decisiones de
forma dialogada y consensuada y el respeto a las reglas del juego como elemento
de integracion social, que promuevan la reflexion individual y en grupo sobre
actitudes negativas hacia la actividad fisica derivadas de ideas preconcebidas,
prejuicios, estereotipos o experiencias negativas y que favorezcan el desarrollo de
sus habilidades sociales, la adquisicion de un estilo de vida activo, sostenible y
eco-socialmente responsable, en un espacio de convivencia no sexista, donde
primen actitudes de cooperacién, respeto y el trabajo en equipo.

La Competencia en Conciencia y Expresiones Culturales (CCEC) se movilizara
siempre que el alumnado en Educacion Fisica reconozca y aprecie criticamente
aspectos esenciales del patrimonio cultural, artistico y fisico-deportivo como
pueden ser los juegos, las danzas y bailes de diferente origen, en especial los del
Principado de Asturias.

Sera también relevante la aportaciéon de la Educacién Fisica a la adquisicion de la
Competencia Matematica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria
(STEM) fomentando el pensamiento cientifico para entender muchas de las
situaciones que les servirdn de base para la promocién de su salud fisica,
emocionaly social, para dar respuesta a las demandas de proyectos motoresy de
practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.
Implementar la adquisicion de esta Competencia desde nuestra area implica
desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes para interactuar con el medio,
participar en su preservacion y mejora, y contribuir, desde lo local, a la
sostenibilidad a escala global, llevando a cabo proyectos para transformar su
entorno préximoy convertirlo en un espacio mas saludable.

La Educacion Fisica, en relacién a la Competencia Emprendedora (CE), permite
articular las estrategias necesarias para que el alumnado vivencie, valore e
identifique los beneficios de la actividad fisica para la salud, tanto fisica como
mental, y que se implique en proyectos personales y grupales que demanden
soluciones creativas, innovadoras, igualitarias y éticas, en conexidn con la
promocion de la actividad fisica, la prevencién de habitos nocivos o la creacién de
una identidad corporal propia.

La Competencia Linguistica (CL) se podra desarrollar al poner las practicas
comunicativas al servicio de la convivencia, en la comprension de las normas, el
desarrollo de las practicas motrices, el uso de estrategias de negociacion y
mediacién entre iguales en contextos motrices y las reflexiones criticas que se
hagan del deporte desde una perspectiva de género, que aseguren la igualdad de
derechos de todas las personas mediante un uso eficaz, ético y no sexista del
lenguaje.
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Por otro lado, la Competencia Plurilinglie (CP) se movilizara al implementar juegos,
deportes, proyectos artisticos, bailes o danzas de caracter multicultural, prestando
especial atencion al patrimonio cultural y deportivo del Principado de Asturias.

La Competencia Digital (CD) se podra desarrollar en nuestra area a través del
tratamiento metodoldgico y el diseno de tareas y situaciones de aprendizaje que
demanden el uso de herramientas digitales enfocadas a la busqueda de
informacién, la confeccidn de materiales audiovisuales relacionados con la
practica motriz, la utilizacion de diferentes plataformas virtuales y el empleo de
aplicaciones digitales vinculadas con la actividad fisica o la salud, que permita a
nuestro alumnado desarrollar y adquirir una visién critica sobre el uso seguro,
saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales.

Educacion en Valores Civicos y Eticos

La relacidon del area con la Competencia Ciudadana (CC), ademas de en lo
sefialado, discurre sobre el tratamiento de las habilidades para ejercer una
ciudadania responsable y participativa, para ello sera necesario una comprension
de las nociones y estructuras sociales en relacion a la ética y los valores civicos, a
la economia, a las modelos juridicos e incluso a la arquitectura politica, teniendo
muy presentes los acontecimientos mundiales y el compromiso activo con el
desarrollo sostenible y la consecucidon de una ciudadania mundial.

Eltrabajo de los saberes basicos del 4rea de Educacion en Valores Civicos y Eticos
en torno a la evolucion y contribucién de las sociedades plurales, a como se
organizan democraticamente, y a cémo podemos ser participes de esa
organizacion para la mejora comun, supone profundizar sobre los valores éticos
gue ayuden al alumnado a construir su propio sistema de valores y asi contribuir al
desarrollo de la Competencia Ciudadana. Asi, ofrecer al alumnado situaciones de
aprendizaje que fomenten su autovaloraciéon, la empatia, la comunicacion en
diferentes contextos expresando sus propias ideas respetando y valorando las
ajenas, el reconocimiento de las diferencias como valor afadido para una
sociedad, la coherencia en las propias actuaciones de acuerdo a esos valores
mencionados, la discusidn en torno a conceptos como libertad, igualdad o
solidaridad, etc., deberan ser la base metodoldgica para la consecucion de esta
competencia.

Conrespecto ala Competencia Personal, Socialy de Aprender a Aprender (CPSAA),
se mencionaba que esta sera una de las areas que mas contribuyan a su
adquisicién por el hecho de afrontar el ambito personaly publico. En el area hay un
trasfondo de relaciones interpersonales, de habilidades sociales y de trabajo en
equipo, asi como de participacién, de espiritu critico y de creacién de una propia
identidad que tienen en las metodologias activas como el trabajo cooperativo, el
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debate y el didlogo las herramientas mas adecuadas para el trabajo de esta
competencia.

intimamente relacionada con la anterior, la Competencia Emprendedora (CE)
presenta aspectos comunes ya que la planificacién, organizacién y toma de
decisiones, son elementos imprescindibles del trabajo en equipo, lo mismo que la
toma de decisiones o la asuncion de responsabilidades. Los saberes basicos del
area favorecen también la argumentacion, la construccion de un pensamiento
propio, y la toma de posturas sobre conflictos o problemas y el planteamiento de
posibles soluciones a los mismos.

Vivir en sociedad actualmente significa reconocer la existencia de diferencias
culturales y ser participe de las mismas, respetandolas abiertamente y
comprendiendo que la pertenencia a un grupo no implica la exclusiéon sobre los
demés. El drea de Educacién en Valores Civicos y Eticos es un instrumento
favorecedor de todos estos conceptos pues, el trabajo de los saberes basicos que
desarrolla a través de la cooperacion, el seguimiento de normas de convivencia, la
expresion de ideas buscando acuerdos, etc., favorece el progreso de la
Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

Dialogar, debatir, escuchar, exponer, argumentar, elementos propios de la
Competencia en Comunicacion Linguistica (CCL), son acciones que pueden tener
su cimiento alrededor del drea de Educacién en Valores Civicos y Eticos pues los
saberes béasicos que plantea son sin lugar a duda favorecedores de estas acciones
propias del aprendizaje de una lengua. Por tanto, estas herramientas
metodolégicas con encaje perfecto en esta area contribuiran al desarrollo de la
Competencia en Comunicacion Linguistica. Y si el respeto a las diferencias
culturales es un concepto y una actitud conforme al area, comunicarse en
diferentes lenguas, ya sean propias o ajenas, reconociendo los elementos
comunes y la riqueza expresiva, implica también un desarrollo de la Competencia
Plurilingte.

Enrelacion con la Competencia Matematicay Competencia en Ciencia, Tecnologia
e Ingenieria (STEM), el trabajo en equipo se convierte en una herramienta esencial,
mas aun si este implica aceptar las opiniones o los puntos de vista del resto del
equipo, por ejemplo, en eldesarrollo de proyectos de investigacion, en la resolucion
de problemas o en la consecucion de tareas de modo cooperativo. Asi, el area
contribuye por medio de sus competencias especificasy de sus saberes basicos a
aceptar respetuosamente la variedad de la realidad social a partir de la interaccidon
entre las personas para resolver dichos problemas o consumar proyectos
comunes. Si el tratamiento de la informacién y la propia Competencia digital (CD)
suponen hacer un uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las
tecnologias asociadas a esta competencia, es légico pensar que detras hay una
necesidad de ser una persona comprometida, critica y de algun modo reflexiva, en
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definitiva, competente para utilizar las fuentes que las tecnologias de la
informacién y la comunicacion nos ofrecen, con la finalidad de convertirse en
ultimo término en tecnologias del empoderamiento y la participacion. Dentro del
area de Educacion en valores civicos y éticos podremos usar las tecnologias de la
informacién y la comunicacién como instrumentos que nos permitan mostrar
situaciones reales, significativas para el alumnado, beneficiando el intercambio de
informacidén con herramientas y aplicaciones facilitadoras del mismo, analizando
los contenidos que se ofrecen desde los diferentes entornos digitales de un modo
critico.

Lengua Castellanay Literatura

La propia concepcion del curriculo de esta area, al poner el énfasis en el uso social
de la lengua en diferentes contextos comunicativos, hace evidente su contribucién
directa al desarrollo de todos los aspectos que conforman la Competencia en
Comunicacion Linguistica (CCL). El conocimiento y respeto de la diversidad
linguistica y multicultural del entorno, asi como la comprension, interpretacion y
produccion de textos orales, escritos y multimodales se relaciona directamente
con la Competencia Plurilinglie (CP). La comparaciéon y observacion de diferentes
perfiles linglisticos permite realizar transferencias sencillas entre ellas, que
favorecen el tratamiento integrado de las diferentes lenguas para la mejora de la
convivencia democratica.

Al area contribuye la Competencia Matematica y Competencia en Ciencia,
Tecnologia e Ingenieria (STEM). A través del lenguaje favorecemos la competencia
matematica al fomentar la expresion de las relaciones numeéricas y geométricas
con las que trabaja el alumnado y la descripcion verbal y escrita de los
razonamientos y procesos matematicos con un lenguaje correcto y el vocabulario
matematico preciso. Se trata no solo de facilitar la expresidén sino también de
propiciar la escucha de las explicaciones de las y los demas, lo que desarrolla la
propia comprension, el espiritu critico y la mejora de las destrezas matematicas. El
proceso de escuchar, exponer, dialogar y redactar favorece la comprensién
matematica en situaciones diversas, adaptando la comunicacién al contexto y
utilizando cdédigos y habilidades linglisticas y no linguisticas al transmitir
pensamientos, vivencias y opiniones para generar ideas y estructurar el
conocimiento. También es esencial en esta dimensidon competencial la unificacion
del lenguaje cientifico como medio para procurar el entendimiento, asi como el
compromiso de aplicarlo y respetarlo en las comunicaciones cientificas.

A la Competencia Digital (CD) el area contribuye en cuanto que proporciona
conocimientos y destrezas para la busqueda, seleccién, organizacion, tratamiento
de la informaciéon y comunicacién. Valorar la fiabilidad y pertinencia de la
informacidén exige procedimientos de comprension y valoracion critica hacia su
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contenido. La alfabetizacién audiovisual debe hacer frente al desarrollo de
estrategias frente al riesgo de manipulacién y desinformacion.

El acceso al saber y a la construccién de conocimientos mediante el lenguaje se
relaciona directamente con la Competencia Personal, Social y de Aprender a
Aprender (CPSAA). El lenguaje, como base del pensamiento y del conocimiento,
permite comunicarse con su propia personay con las demas, analizar problemas,
elaborar planes y emprender procesos de decisidn. En suma, regula y orienta
nuestra propia actividad con progresiva autonomia. Por ello su desarrollo y su
mejora desde el area contribuyen a organizar el pensamiento, a comunicar afectos
y sentimientos, a regular emociones favoreciendo el desarrollo de estas
competencias. Ademas, facilita los procesos de autoevaluacion y desarrollo del
pensamiento, capacitando a las personas a corregir los propios errores y a
comunicar sus experienciasy aciertos, elementos sustanciales de la competencia
aprender a aprender.

La lengua contribuye poderosamente al desarrollo de la Competencia Ciudadana
(CC) entendida como habilidades y destrezas para la convivencia, el respeto y el
entendimiento entre las personas, ya que necesariamente su adquisicion requiere
el uso de la lengua como base de la comunicacidon. Aprender lengua es, ante todo,
aprender a comunicarse con las demas personas, a comprender lo que éstas
transmiten, a tomar contacto con distintas realidades y a asumir la propia expresion
como modalidad fundamental de apertura a otras personas.

También el area contribuye a la Competencia Emprendedora (CE), y para ello
resulta necesario abordar desde la competencia linguistica la capacidad creadora
y de innovacion, la capacidad proactiva para la gestion de proyectos, el sentido
criticoy de la responsabilidad y el trabajo igualitario entre nifos y ninas.

Con respecto a la Competencia en Conciencia y Expresion Culturales (CCEC) el
reconocimiento de la literatura como manifestacion artistica, proporciona la
oportunidad de desarrollar el respeto, interés y acercamiento a diferentes entornos
multiculturales y su patrimonio. El lenguaje libre de estereotipos sexistas
favorecera el enriquecimiento personal y social, asi como la creacién de la
identidad cultural como ciudadano y ciudadana de un pais o parte de un grupo.

Lengua Extranjera: inglés

El aprendizaje de una Lengua Extranjera contribuye al desarrollo de la Competencia
en Comunicacion Linguistica (CCL) a través de la comprension y produccion de
textos orales, escritos o multimodales, asi como la mediacién e interacciéon con
hablantes de dicho idioma, intercambiando informacién con otro alumnado
mediante notas, mensajeria instantanea, cartas, correo electrénico, etc.

El conocimiento de esta segunda lengua contribuye a favorecer la Competencia
Plurilinglie (CP) reconociendo la diversidad de perfiles linglisticos y culturales
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existentes en nuestra sociedad y experimentando estrategias para comunicarse en
las distintas lenguas, promoviendo una actitud respetuosa e inclusiva hacia otras
culturasy el rechazo hacia cualquier tipo de discriminacion.

Esta drea contribuye a la adquisicion de la Competencia Matematica vy
Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria (STEM) trabajando sobre el medio
ambiente, la sostenibilidad y la salud mediante diferentes enfoques, utilizando la
terminologia apropiada y las nuevas tecnologias y, de forma mas especifica, con
trabajo en situaciones espaciales, indicaciones para realizar desplazamientos, la
expresion de las horas o la conciencia del paso del tiempo, asi como la conversién
de unidades de medida de diferentes sistemas utilizados en paises de habla inglesa
o los diferentes tipos de divisa.

Elarea de Lengua extranjera contribuye al desarrollo de la Competencia Digital (CD)
ya que es lengua principal en elcampo de la tecnologia. Lenguajes de programacion
basados en la lengua inglesa utilizan conjunciones o expresiones habituales en
instrucciones de automatizacion. Elvocabulario unido a herramientas tecnolégicas
esta ligado a la lengua inglesa, ocasionando que algunas expresiones sean
incorporadas a la lengua castellana.

Elarea potencia la Competencia Personal, Socialy de Aprender a Aprender (CPSAA)
incorporando diferentes estrategias de comprensiény produccién de mensajes que
el alumnado puede aplicar para superar las barreras linguisticas. El apoyo en el
lenguaje no verbal para una mejor comprension de los mensajes es una estrategia
fundamental para la superacion de obstaculos a la hora de comunicarse. Esto
mejora la capacidad para trabajar en grupo, asumiendo responsabilidades y
desarrollando habilidades de trabajo cooperativo.

El aprendizaje de una lengua extranjera permite el desarrollo de la Competencia
Ciudadana (CC) reflexionando sobre problemas éticos, comprendiendo los lazos
existentes entre ser humano y medio ambiente fomentando una relacién
respetuosa entre ambos, favoreciendo asi la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030. El conocimiento y
comprension de la lengua y la cultura fortalece los componentes de tolerancia y
respeto propios de la sociedad que queremos y debemos construir.

Esta area potencia la Competencia Emprendedora (CE) asumiendo el riesgo a
equivocarse, planificando y gestionando lo que se quiere transmitir, tanto de forma
oral como escrita y siendo conscientes del contexto en el que se desarrolla la
comunicacion. Latoma de decisiones pone en auge la creatividad, cooperando con
iguales, pero también a nivel individual; favorece descubrir fortalezas y debilidades
propias que ayudan a reconocer sus propias necesidades.

Cuando aprendemos un nuevo idioma desarrollamos la Competencia en
Conciencia y Expresiones Culturales (CCEC) conociendo parte de una cultura,
ampliando nuestra vision del mundo e interactuando con la sociedad. una lengua
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forma parte de su patrimonio cultural, y viceversa. A través de las canciones, rimas,
trabalenguas o lecturas propias de las tradiciones, y descubriendo la cultura de los
diferentes paises de habla inglesa, se trabaja directamente sobre esta
competencia.

Matematicas

El drea de Matematicas favorece, especialmente, el desarrollo de la Competencia
Matematica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria (STEM), en la
medida en la que permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento
matematico con el fin de resolver diversos problemas en diferentes contextos. Asi
como les pone en disposicion de analizar, entender y explicar algunos de los
fendmenos que ocurren a su alrededor y a promover productos creativos que le
permitan adaptarse a la incertidumbre y preservar la salud y el medio ambiente.
Contribuye al desarrollo de la competencia en Comunicacién Linglistica (CCL),
dado que favorece la adquisiciény el uso de un lenguaje matematico, que utiliza un
vocabulario especifico y distintas estrategias comunicativas, para planificar,
exponer y explicar de forma clara y precisa los distintos procesos realizados y los
resultados obtenidos. Este hecho contribuye a potenciar las destrezas que
permiten una comunicacion basada en la reflexidn, la cooperacion y el respeto.
Ademas, escuchar, comprender, analizar, interpretar, confrontar ideas, interactuar
de forma oral, escrita..., constituyen los pilares para la creacion de un pensamiento
propio, creativo, critico y analitico.

Para el desarrollo de la Competencia Plurilingie (CP), las matematicas,
consideradas como un lenguaje universal a partir del cual podemos analizar,
estudiar y comprender el mundo que nos rodea, suponen un medio para integrar,
valorar y respetar la gran variedad linglistica, cultural e histérica que conforma la
sociedad.

En lo que respecta a la Competencia Digital (CD), las matematicas proporcionan al
alumnado estrategias sencillas para la busqueda y el tratamiento digital de la
informacién desde una perspectiva critica; para la creacién, integracién y
reelaboracién de contenidos digitales; y para el desarrollo de soluciones digitales
sencillas y sostenibles que permitan la resolucién de problemas. Y, el uso de
materiales digitales didacticos, de aplicaciones informaticas y de lenguajes de
programacion visuales, ademas de servir para facilitar la comprensién de
contenidos matematicos, permiten el desarrollo de esta competencia.

Favorece el desarrollo de la Competencia Personal, Socialy de Aprender a Aprender
(CPSAA) al promover, en la resolucidon de retos matematicos, la autorregulacion
emocional, la flexibilidad cognitiva, el esfuerzo personal, la autonomia y el uso de
diversas estrategias y herramientas. Y en la resolucion de problemas en equipo se
promueve la participacion respetuosa, la muestra de empatia, la tolerancia y el
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cumplimiento de responsabilidades individuales para facilitar la consecucién de
los objetivos del grupo. Lo que lleva al alumnado a reflexionar sobre si mismo para
mejorar su autoconocimiento; para aceptarse y promover un crecimiento personal
constante; para gestionar el tiempo y la informacidn eficazmente; para colaborar
con otros y otras de forma constructiva; para mantener la resiliencia y gestionar el
aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye, ademas, la habilidad de hacer frente a la
incertidumbre y la complejidad, adaptarse a los cambios, aprender a aprender,
contribuir al propio bienestar fisico y emocional, conservar la salud fisica y mental,
y ser capaz de llevar una vida saludable y orientada al futuro, expresar empatia y
gestionar los conflictos en un contexto integrador y de apoyo.

También contribuye al desarrollo de la Competencia Ciudadana (CC) delalumnado,
en la medida en la que utiliza la estadistica, la probabilidad y el razonamiento
matematico para analizar y reflexionar sobre valores y problemas éticos de la
actualidad, y sobre las relaciones sistémicas que se dan entre las acciones
humanasy elentorno. Todo ello con la finalidad de tomar decisiones consensuadas
que posibiliten la resoluciéon de problemas sociales, la mejora de las relaciones
interpersonales, la respetuosidad y el promover habitos de vida saludable.

Para el desarrollo de la Competencia Emprendedora (CE), las matematicas aportan
el uso del conocimiento, la experiencia y las estrategias adquiridas para analizar el
mundo que nos rodea, detectar problemas, buscar soluciones, plantear nuevos
problemas, inventar, innovar, proponer, colaborary desarrollar unas habilidades en
las que la creatividad, el pensamiento critico, el afan de superacion, la
colaboracién y la comunicacion permitan el planteamiento de nuevos proyectos y
retos.

El estudio de practicas matematicas de otras culturas, el analisis de las
aportaciones que, a lo largo de la historia, han hecho a las matematicas hombresy
mujeres, o el uso del pensamiento divergente en el analisis de determinadas obras
0 pensamientos, posibilitan la mejora de la Competencia en Conciencia y
Expresion Culturales (CCEC). Mejora que se ve incrementada en la medida en la
que se utiliza la geometria para comprender diferentes producciones artisticas,
analizando sus proporciones, simetrias, patrones, formas..., y cultivar la
sensibilidad y la creatividad del alumnado quien, utilizando sus propios
conocimientos matematicos, se convierte en el creador de sus propias obras
artisticas.

Lengua Asturianay Literatura

La ensefanza de la lengua asturiana en la etapa de Educacién primaria esta dirigido
a la consecucion de las competencias clave y, especialmente, al desarrollo de la
Competencia en Comunicacion Linglistica (CCL), ya que el aprendizaje y empleo
de la lengua asturiana aporta nuevas perspectivas y matices que la enriquecen. EL
conocimiento de la lengua asturiana ofrece la posibilidad de comunicarse
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utilizandola de forma inmediata en contextos reales y funcionales de comunicacion
al tratarse de una lengua ambiental.

Asi mismo conecta con la competencia plurilinglie pues coloca al alumnado en
disposicion de respetar y valorar la diversidad linguistica y cultural con el objetivo
de fomentar la convivencia democratica.

La comprensioén, explicacion y transmision de informaciéon de caracter cientifico,
matematico y tecnoldgico empleando la lengua asturiana y apoyandose en
soportes digitales contribuye al desarrollo de la Competencia Matematica y
Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria (STEM).

El lenguaje es el principal vehiculo del pensamiento humano, la herramienta mas
potente para la interpretacién y representacion de la realidad y el instrumento de
aprendizaje por excelencia, de ahi que el area, en la medida en que contribuye a la
mejora de la capacidad comunicativa global, lo hace también a la Competencia
Personal, Social y de Aprender a Aprender (CPSAA), perfeccionando las destrezas
generales del alumnado, facilitando el desarrollo de los procesos psicoldgicos
superiores y el acceso al pensamiento formal.

La lengua asturiana, como todas las lenguas, es una herramienta que permite la
comprensidon e interaccién social; partiendo de la realidad mas cercana, y
contribuye a la adquisicion de las habilidades necesarias para la actuacién como
ciudadanos responsablesy participativos encaminados al logro de un estilo de vida
sostenible e igualitaria, es decir, contribuye de forma decisiva al desarrollo de la
Competencia Ciudadana (CC).

Asimismo, la concienciacién de la lengua asturiana y de su literatura como
instrumento de comunicacion en el mantenimiento de las tradiciones culturales y
en el desarrollo de proyectos ligados a la sociedad asturiana del siglo XXI, cumple
con los requisitos de una Competencia Emprendedora (CE), que busca, partiendo
de necesidades y retos, el desarrollo de iniciativas que supongan soluciones
creativas, sostenibles a problemas reales y supongan unvalor anadido para elresto
de la sociedad.

El area también contribuye de forma decisiva a la Competencia Digital (CD). Eluso
cotidiano de la lengua asturiana en soportes digitales requiere de la formacion de
usuarios que hagan un uso responsable y seguro de las tecnologias digitales. Estas
tecnologias ofrecen la posibilidad de acceder de forma sencilla e inmediata a la
informacién en lengua asturiana, la comunicacion interpersonal y facilitan la
colaboracién y el trabajo en equipo, asi como la creacidon y publicacion de
contenidos de todo tipo.

Las lenguas, ademas de servir a las personas hablantes para comunicarse
socialmente en diversos contextos, son vehiculos de comunicacién y transmision
cultural. Por ello, esta area colabora de forma significativa en la Competencia en
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Conciencia y Expresion Culturales (CCEC) ya que los modelos linglisticos y
literarios que se utilizan contienen un fuerte componente cultural.

Cultura Asturiana

Respecto alas competencias en Comunicacion Linguistica (CCL) y Plurilingte (CP),
el area contribuye fomentando la interaccion entre el alumnado de manera
coherente, ademas de la contribucidon del drea al aumento significativo de la
riqueza en vocabulario especifico, en la medida en que en los intercambios
comunicativos se valore la claridad en la exposicidn, rigor en el empleo de los
términos, la estructuracién del discurso, la sintesis, el uso de un lenguaje exento de
prejuicios, inclusivo y no sexista, etc.

La comprension, explicacion y transmision de informacion de caracter cientifico,
matematico y tecnolégico relacionado con la cultura asturiana y apoyandose en
soportes digitales, utilizando metodologias que fomenten los proyectos de trabajo,
contribuye al desarrollo de la Competencia Matematica y Competencia en Ciencia,
Tecnologia e Ingenieria (STEM).

Contribuye también de forma relevante a la Competencia Digital (CD). La
informacién aparece como elemento imprescindible de una buena parte de los
aprendizajes del area, informacion que se presenta en diferentes codigos, formatos
y lenguajes y que requiere, por tanto, procedimientos diferentes para su
comprension. El soporte digital de la informacion en la actualidad: mapas, graficos,
observacion de fendmenos o utilizacién de fuentes histéricas con contenido
multimedia, exige procedimientos diferenciados de busqueda, seleccion,
organizacion e interpretacion que son objeto prioritario de aprendizaje en esta area.
El area trasciende las relaciones préoximas (entiéndase el centro docente) para
abrirse al barrio, al concejo y a la comunidad autbnoma, de manera directa, y al
Estadoy la Unidon Europea, en cuanto que nuestra Comunidad Autébnoma participa
de entidades nacionales y supranacionales.

Comprender la organizacion, las funciones, los mecanismos de participacion
ciudadana de este conjunto de instituciones, tal como se recoge en el curriculo,
posibilita ir mas alld de los aspectos conceptuales, para desarrollar destrezas y
habilidadesy, sobre todo, actitudes socialesy civicas; asicomo la orientaciéon hacia
el desarrollo de técnicas para organizar, recuperary valorar la informacion, conecta
esta area con la Competencia Personal, Socialy de Aprender a Aprender (CPSAA).
El area de Cultura Asturiana contribuye a la Competencia Ciudadana (CC) pues
pretende sentar las bases de una futura ciudadania solidaria, igualitaria, informada,
participativa y demdcrata. Por otra parte, al proporcionar un conocimiento del
funcionamiento y de los rasgos que caracterizan a la sociedad asturiana, asi como
de la diversidad existente en ella, inicia al alumnado en la comprensiéon de los
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cambios que se han producido en el tiempo, de modo que se ofrecen pautas para
ir acercandose a las raices histéricas de las sociedades actuales.

Elconocimiento de la culturay sociedad como resultado de su evolucién histérica,
asi como los retos y problemas que presenta tanto en la actualidad como en el
futuro, para poder, a través de la cooperacion, plantear soluciones originales y
creativas pone en contacto al area de Cultura Asturiana con la Competencia
Emprendedora (CE).

La contribucidn del area a la Competencia en Conciencia y Expresiones Culturales
(CCEC) se centra en el conocimiento de las manifestaciones culturales, la
valoracioén de su diversidad y el reconocimiento de aquellas que forman parte del
patrimonio cultural, especificamente el asturiano.

D.3. Criterios para el disefio y elaboracidn de las situaciones de aprendizaje
Taly como viene establecido en el articulado del decreto Siguiendo las directrices
establecidas en el preambulo del Decreto 56/2022 de 5 de agosto, por el que se
regula la ordenacion y se establece el curriculo de la Educacion Infantil en el
Principado de Asturias y el Decreto 57/2022 de 5 de agosto por el que se regula la
ordenacidony se establece el curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de
Asturias en su articulo 2.f. define las situaciones de aprendizaje como “situaciones
y actividades que implican el despliegue por parte del alumnado de actuaciones
asociadas a competencias clave y competencias especificas y que contribuyen a
la adquisicion y desarrollo de las mismas, mediante proyectos, tareas y actividades
significativas y relevantes que exijan resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion critica y la
responsabilidad”.

Es por ello, que seran disenadas por el equipo docente o los maestros y maestras
que intervengan con el alumnado, estas deben de estar de acuerdo con los
diferentes elementos curriculares presentes en los decretos asturianos.

De igual modo, en dicho disefo, se tendran en cuenta los principios de igualdad
entre hombres y mujeres, la educacién para la paz, la educacion para el consumo
responsable y el desarrollo sostenible y la educacion para la salud, incluida la
afectivo-sexual.

La intervencién educativa buscara desarrollary asentar progresivamente las bases
que faciliten a cada alumno o cada alumna una adecuada adquisicion de las
competencias clave previstas en el Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefhanza basica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como
los niveles de desempefio esperados para esta etapa.

Las situaciones de aprendizaje se presentan como una propuesta de programacion
que permitira integrary articular todos los elementos curricularesy comprenden un
conjunto de tareas competenciales y actividades significativas que implican el
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despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a competencias
clave y competencias especificas y que contribuyen a la adquisicién y desarrollo de
las mismas, para resolver problemas de manera creativa y cooperativa, reforzando
la autoestima, la autonomia, la reflexidon y la responsabilidad.

Se implementaran a partir de una variedad de opciones metodoldgicas
permitiéendonos también aplicar diversos procedimientos e instrumentos de
evaluacion. De ahi la importancia de vertebrar la programaciéon docente y de aula
en torno a un conjunto de situaciones de aprendizaje contextualizadas,
significativas y relevantes, atendiendo a su gradacién y complementariedad, para
que al término de cada curso se hayan trabajado de manera proporcionada los
saberes basicos incluidos en el curriculo. Para que la adquisiciéon de las
competencias sea efectiva, las situaciones de aprendizaje deben estar bien
contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y sus
diferentes formas de comprender la realidad. Estas situaciones concretan y
evaluan las experiencias de aprendizaje del alumnado, en funcién de su nivel
psicoevolutivo, cuya resolucion conlleve la construccién de nuevos aprendizajes.
Con ellas se busca ofrecer al alumnado la oportunidad de conectar sus
aprendizajes y aplicarlos en contextos cercanos a su vida cotidiana, favoreciendo
su compromiso con el aprendizaje propio. Las situaciones de aprendizaje deben
fomentar aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad o la
convivencia democratica, esenciales para que el alumnado se prepare para
responder con eficacia a los retos del siglo XXI.

El diseno de las situaciones de aprendizaje debe suponer la transferencia de los
aprendizajes adquiridos por parte del alumnado, posibilitando la articulacion
coherente y eficaz de distintos conocimientos, destrezas y actitudes propios de
esta etapa. Su disefio y planificacién y tendrd en cuenta las pautas que, con
caracter orientativo, se relacionan a continuacion:

- Partir de los intereses de los alumnos y las alumnas, permitiéndoles
construir el conocimiento con autonomia y creatividad, ofreciéndoles la
oportunidad de conectar y aplicar lo aprendido en contextos cercanos a la
vida real, con un enfoque critico y reflexivo.

- Plantear claramente la intencidn del aprendizaje que debe integrar diversos
saberes basicos y describir con detalle la experiencia de aprendizaje finaly
los desempenos del alumnado (investigar, analizar, interpretar, interactuar,
desarrollar, crear, presentar...)

- Disenhar tareas de creciente complejidad cuya resolucién conlleve la
construccién de nuevos aprendizajes y permitan multiples soluciones,
propuestas o producciones variadas cuya puesta en practica implique la
produccion y la interaccidn verbal e incluyan el uso de recursos reales en
distintos soportes y formatos, tanto analdgicos como digitales.

195



- Principado de

Asturias e
IR

Consejeria / e N

de Educacién

s PAESTHS o s0SE ANTS ROSLES

- Combinar diferentes metodologias en una misma situaciéon de aprendizaje y
favorecer diferentes tipos de agrupamientos, desde el trabajo individual al
trabajo en equipos, permitiendo que el alumnado asuma responsabilidades
personales y actue de forma colaborativa en la resolucion creativa del reto
planteado.

- Aplicar variados y diversos instrumentos de evaluacion adaptados a las
distintas situaciones de aprendizaje y a la evaluacién por competencias.

D. 4. Directrices generales para la organizacion y programacion de la atencion
educativa para el alumnado que no curse ensefianzas de Religion

Como establece el decreto 57/2022 de 5 de agosto en su disposicién adicional
primera que versa sobre el alumnado que no cursa ensefanzas de religion, Los
centros docentes dispondran las medidas organizativas para que los alumnosy las
alumnas cuyas madres, padres, tutoras o tutores no hayan optado por que cursen
ensefanzas de Religion reciban la debida atencion educativa. Esta atencion se
planificara y programara por los centros de modo que se dirijan al desarrollo de las
competencias clave a través de la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado y de la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima,
la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. En todo caso, las actividades
propuestas iran dirigidas a reforzar los aspectos mas transversales del curriculo,
favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexién entre los diferentes saberes.

Se ha decidido por el Claustro de profesores desarrollar un programa para trabajar
las funciones ejecutivas, ya que Las funciones ejecutivas son las capacidades o
actividades mentales que necesitamos para planificarnos, organizarnos, guiar y
evaluar nuestro comportamiento con el fin de poder adaptarnos de manera eficaz
al entorno que nos rodeay alcanzar las metas que nos propongamos.

- Memoriade trabajo: Nos permite retener informacion mientras tratamos de
resolver un problema. Un ejemplo seria recordar un nimero de teléfono para
marcarlo después.

- Planificacion: A través de ella nos fijamos un objetivo, elaboramos una
estrategia para conseguirlo y elegimos el plan que sea mas adecuado para
lograrlo.

- Razonamiento: Esta funcidn nos permite enfrentarnos a los problemas
estableciendo relaciones entre sus puntos.

- Flexibilidad cognitiva: Es la capacidad que tenemos para adaptar huestros
planes o conductas sobre la marcha.

- Inhibicidn: Nos permiteno ceder ante los impulsos o evitar
distracciones ante informacién que no es relevante para lo que estamos
haciendo en un momento dado.
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- Toma de decisiones: Mediante esta somos capaces de sopesar los pros y
los contras y de decidirnos por una opcién determinada.
- Estimacion temporal: Nos permite valorar cémo pasa el tiempo y lo que
dura un hecho en concreto.
Para llevar a cabo este programa se realizaran diferentes tipos de tareas y
actividades como pueden ser adivinanzas, sopas de letras, sudokus, juegos de
memoria, rimas, juegos de mesa, tangram, story cubes, resolucién de conflictos,
juego de roles, etc.

E. MATERIALES CURRICULARES
El articulo 33 del decreto asturiano 57/2022 de 5 de agosto establece que cada
centro educativo tiene autonomia pedagdgica para la elecciéon de los materiales a
desarrollar por el profesorado en los diferentes cursos de la etapa, de acuerdo con
la disposicién adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, la edicidn
y adopcién de los materiales curriculares, incluidos, en su caso, los libros de texto,
en sus diferentes soportes, no requeriran la previa autorizacién de la Consejeria. En
todo caso, éstos deberan adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades de los
alumnosy las alumnasy al curriculo establecido en el presente decreto. Asimismo,
deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos
y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, en el presente decreto, en la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Protecciéon Integral contra la Violencia de
Género, en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo y en la Ley Organica 8/2021, de
4 de junio, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.
Los libros de texto adoptados para un determinado curso no podran sustituirse por
otros durante un periodo minimo de cuatro anos. Excepcionalmente, y por razones
debidamente justificadas, los libros de texto podran sustituirse antes de los cuatro
anos, previa autorizacidon de la Consejeria. Para ello, la direccién del centro
informara al Consejo Escolary remitira la propuesta realizada y el correspondiente
informe a la Consejeria.
Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, los criterios de seleccidon que
hemos fijado para los materiales curriculares y, mas concretamente, los libros de
texto son los siguientes:
- Hande cumplir con la normativa vigente en cada momento en la comunidad
auténoma del Principado de Asturias.
- Que el nivel de dificultad de contenidos y lingliistico sea adecuado a las
caracteristicas de nuestro alumnado.
- Que utilicen un lenguaje inclusivo y no sexista que nombre y visibilice de
forma equitativa a las mujeres y hombres.
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- Que el tipo de actividades que plantean sean variadas y pensadas para

atender a las diferencias individuales del alumnado.

Los libros de texto que se decidan utilizar, se concretaran cada curso en la
Programacién general anual.

LISTADO LIBROS 1° EP

AREA TiTULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Lengua + SANTILLANA 978-8468067476
MATEMATICAS Mate+ SANTILLANA 978-8468058436
Serie Descubre Primaria
CIENCIAS SOCIALES SANTILLANA 978-8468047379
Proyecto Saber Hacer contigo
New think, do and learn
CIENCIAS NATURALES Natural sciences 1 OXFORD 978-0190520489
Classbook pack
. CLASSBOOK ROOFTOPS 2 978-0194503020
INGLES OXFORD
ACTIVITY BOOK 978-0194503112
LENGUA ASTURIANA Pitin 1 VTP 978-8496441217
MUSICA Melodia 1 GALINOVA 978-8497372190
LISTADO LIBROS 2° EP
AREA TITULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Lengua + SANTILLANA 978-8468067490
MATEMATICAS Mate+ SANTILLANA 978-8468058429
Serie Descubre Primaria
CIENCIAS SOCIALES SANTILLANA 978-8468047393
Proyecto Saber Hacer contigo
CIENCIAS NATURALES |  Newthink, do and learn. OXFORD 978-0190533144
Natural sciences 2 Classbook
3 CLASSBOOK ROOFTOPS 2 978-0194503037
INGLES OXFORD
ACTIVITY BOOK 978-0194503273
LENGUA ASTURIANA Pitin 1 VTP 978-8496441217
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LISTADO LIBROS 3° EP BILINGUE
AREA TiTULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber Hacer ED14 SANTILLANA 978-8468011967
MATEMATICAS Saber Hacer ED14 SANTILLANA 978-8468012865
THINK DO LEARN
CIENCIAS SOCIALES OXFORD 978-8467394535
Maddulo 3/4: living in society
THINK DO LEARN

) N . 978-8467384321

CIENCIAS NATURALES Modulo 1: living things OXFORD
Modulo 3: matter and energy 978-8467396324
] CLASSBOOK ROOFTOPS 3 978-0194503358

INGLES OXFORD
ACTIVITY BOOK 978-0194503365
LENGUA ASTURIANA Esguil 3 VTP 978-8496441248
LISTADO LIBROS 3° EP NO BILINGUE

AREA TiTULO EDITORIAL ISBN

LENGUA Saber Hacer ED14 SANTILLANA 978-8468011967
MATEMATICAS Saber Hacer ED14 SANTILLANA 978-8468012865
CIENCIAS SOCIALES Saber Hacer SANTILLANA 978-8468031170
CIENCIAS NATURALES Saber Hacer (investiga) SANTILLANA 978-8468025445
] CLASSBOOK ROOFTOPS 3 978-0194503358

INGLES OXFORD
ACTIVITY BOOK 978-0194503365
LENGUA ASTURIANA Esguil 3 VTP 978-8496441248
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LISTADO LIBROS 4° EP NO BILINGUE
AREA TiTULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber hacer ED15 SANTILLANA 978-8468029566
MATEMATICAS Saber hacer ED15 SANTILLANA 978-8483056097
CIENCIAS SOCIALES Saber hacer SANTILLANA 978-8468028903
CIENCIAS NATURALES Saber hacer SANTILLANA 978-8468029191
} Classbook rooftops 4 978-0194503518
INGLES OXFORD
Activity book 978-0194503525
LENGUA ASTURIANA Esguil 3 VTP 978-8496441248
LISTADO LIBROS 4° EP BILINGUE
AREA TITULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber hacer ED15 SANTILLANA 978-8468029566
; 978-848305609-
MATEMATICAS Saber hacer ED15 SANTILLANA
7
THINK, DO LEARN!
CIENCIAS SOCIALES OXFORD 978-0190520021
Mdédulo 1: the world around us
THINK, DO LEARN!
978-8467396362
Médulo 2: our bodies
CIENCIAS NATURALES THINK, DO LEARN! OXFORD
Médulo 4: Technology, 978-8467396386
objects and machines
3 Classbook rooftops 4 978-0194503518
INGLES OXFORD
Activity book 978-0194503525
LENGUA ASTURIANA Esguil 3 VTP 978-8496441248
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LISTADO LIBROS 5° EP BILINGUE
AREA TiTULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber hacer SANTILLANA 978-8468010571
MATEMATICAS Saber hacer SANTILLANA 978-8468010663
THINK, DO LEARN!
CIENCIAS SOCIALES OXFORD 978-8467378047
Moédulo 1: living in society
THINK, DO LEARN!
978-8467396409
Modulo 1: living things
CIENCIAS NATURALES THINK, DO LEARN! OXFORD
Médulo 3: objects and 978-8467396423
machines
) Classbook rooftops 5 978-0194503679
INGLES OXFORD
Activity book 978-0194503686
LENGUA ASTURIANA Tolina 5 VTP 978-8496441309
CULTURA ASTURIANA Trébole 5 VTP 978-8496441521
LISTADO LIBROS 5° EP NO BILINGUE
AREA TiTULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber hacer SANTILLANA 978-84680110571
MATEMATICAS Saber hacer SANTILLANA 978-8468010663
CIENCIAS SOCIALES Saber hacer SANTILLANA 978-8468032146
CIENCIAS NATURALES Saber hacer SANTILLANA 978-8468030869
. Classbook rooftops 5 978-0194503679
INGLES OXFORD
Activity book 978-0194503686
LENGUA ASTURIANA Tolina 5 VTP 978-8496441309
CULTURA ASTURIANA Trébole 5 VTP 978-8496441521
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NO BILINGUE

AREA TITULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber hacer SANTILLANA 978-8468031712
MATEMATICAS Saber hacer SANTILLANA 978-8468030333
CIENCIAS SOCIALES Saber hacer SANTILLANA 978-8468087702
CIENCIAS NATURALES Saber hacer SANTILLANA 978-8468031026
3 Classbook rooftops 6 978-0194503815
INGLES OXFORD
Activity book 978-0194503822
LENGUA ASTURIANA Tolina 5 VTP 978-8496441309
CULTURA ASTURIANA Trébole 5 VTP 978-8496441521
LISTADO LIBROS 6° EP BILINGUE
AREA TiTULO EDITORIAL ISBN
LENGUA Saber hacer SANTILLANA 978-8468031712
MATEMATICAS Saber hacer SANTILLANA 978-8468030333
CIENCIAS SOCIALES Mddulo 1: The world around OXFORD 978-8467382860
us
Mdédulo 3: living in society 978-8467382976
CIENCIAS NATURALES Mddulo 0: living things OXFORD 978-8467392128
Mddulo 3: technology, objects 978-8467396454
and machines
INGLES Classbook rooftops 6 OXFORD 978-0194503815
Activity book 978-0194503822
LENGUA ASTURIANA Tolina 5 VTP 978-8496441309
CULTURA ASTURIANA Trébole 5 VTP 978-8496441521

La supervision de los libros de texto y otros materiales curriculares constituira parte

del proceso ordinario de inspeccidn que ejerce la Administraciéon educativa sobre

la totalidad de elementos que integran el proceso de enseflanza y aprendizaje, que
debe velar por el respeto a los principios y valores contenidos en la Constitucion
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Espanolay a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo y en el decreto
57/2022.

Los materiales de creacién propia y demas materiales que se utilicen deben tener
en cuenta la legislacién vigente, asi como adecuarse al contexto educativo del
centro.

F. DECISIONES DE EVALUACION Y CRITERIOS DE PROMOCION

La evaluacion del alumnado, taly como se establece en el Real Decreto 984/2021
de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacién y la promocién en la
Educacion Primaria, seré continua, global y tendra en cuenta su progreso en el
conjunto de los procesos de aprendizaje, siendo un elemento de referencia para
adaptar la actuacion educativo-docente a las caracteristicas del alumnado y
comprobar si se han conseguido las finalidades y metas educativas.

Se llevara a cabo atendiendo a los distintos criterios de evaluacién, que seran el
referente fundamentaly especifico para valorar tanto el grado de adquisicién de las
competencias como la consecucién de los objetivos de etapa y de las diferentes
areas de conocimiento que conforman el curriculo de la Educacion Primaria.

Los criterios e instrumentos de evaluaciéon se incluiran en las Programaciones
Didacticas.

F.1. Evaluacion Inicial

La evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente para latoma de
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacién a las
caracteristicas y conocimientos del alumnado, asi como para adoptar las medidas
pertinentes de refuerzo y apoyo para el alumnado que lo precise.

Al comienzo de cada curso se realizara una evaluacion para conocer el grado de
adquisicion de las competenciasy poder detectar las necesidades de cada alumna
y alumno y para adaptar la planificacion del curso a las caracteristicas especificas
de cada grupo de nuestro CRA.

También se tendra en cuenta en esta evaluacion inicial los informes de la etapa
anterior o de la informaciéon contenida en el acta de la sesidén de evaluacion final del
curso anterior.

En caso de que el tutor o tutora del curso anterior continue en el centro, se
planificara una reunion para realizar un trasvase de informacién al nuevo tutor/a del
curso.

Con estas actuaciones se pretende que nuestro centro pueda compensar las
desigualdades que puedan existir y poder adaptar unas medidas de apoyo y
refuerzo en caso necesario, y realizar una mejor gestiéon de los recursos humanos a
la hora de realizar los apoyos en un curso en concreto.
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La evaluacidn inicial también permitira orientar al profesorado a la hora de elaborar
las diferentes situaciones de aprendizajes que conformen su programacioén, para
adaptarlas al grupo de alumnos y alumnas en el que imparte docencia.

Desde la direccion del centro se velara por tener una linea comun de evaluacion
inicial.

F.2. Sesiones de Evaluacién
Las sesiones de evaluacidn son las reuniones que celebra el equipo docente de
cada grupo de alumnos. Esta reunién sera coordinada por el tutor/a para
intercambiar informacién y adoptar decisiones tanto sobre el proceso de
aprendizaje del alumnado, en relacion con el grado de adquisicion de las
Competencias y de los objetivos de la etapa, como sobre el proceso de su propia
practica docente, asi como para adoptar las medidas pertinentes para su mejora;
ademas de la funcién de orientacién personal del alumnado, con el apoyo, en su
caso, del orientador del centro.
A lo largo de cada uno de los cursos se realizaran para cada grupo de alumnos, tres
sesiones parciales, una por trimestre, coincidiendo con la evaluacion del tercer
trimestre se realizara la sesion final de evaluacion.
Los contenidos de la reunion de evaluacion a tratar deberian ser al menos los
siguientes:

1. Informey valoracion del tutor/a sobre resultados globales del grupo.

2. Informe de los profesores especialistas de las distintas materias.

3. Explicitacion de acuerdos referentes al alumnado con evaluacién negativa.

El tutor y tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la
que se haran constar los acuerdosy decisiones adoptados y que firmaran todos los
maestros que constituyen el equipo docente. Cuando el progreso no sea el
adecuado, se adoptaran las medidas de atencion a la diversidad que procedan.
Se realizara una valoracion de los resultados de cada evaluacioén, asi como de los
acuerdos tomados.
Correspondera al tutor o de la tutora transmitir a las madres, padres, las tutoras o
tutores legales la informacién derivada del seguimientoy evaluacién del alumnado.
Esta informacion se realizara por escrito y con una periodicidad de, al menos, una
vez al trimestre, utilizado las expresiones, calificacionesy en su caso, las leyendas
o indicadores establecidos en el Decreto 57/2022 de 5 de agosto:

- Calificaciones negativas: Insuficiente (IN)

- Calificaciones positivas: Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o

Sobresaliente (SB).
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Ademas, talcomo establece la Resolucién de Evaluacion de 1 de diciembre de 2022
en esta informacidn se hara constar cualquier otra cuestion que el profesorado
considere oportuno consignar respecto a la evolucion del alumno o de la alumna.

F.3. Evaluacion Final

Al final de cada curso y de la etapa se hara una valoraciéon global del proceso
seguidoy de los resultados alcanzados, tomando como referencia fundamental los
criterios de evaluacién que se reflejan en las programaciones de cada una de las
areas, asi como el grado de adquisiciéon de las competencias.

En aplicacion de lo previsto en el articulo 20.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, los tutores de segundo y cuarto emitiran al finalizar el curso
un informe sobre el grado de adquisicidon de las competencias de cada alumno o
alumna, indicando en su caso las medidas de refuerzo que se deben contemplaren
el ciclo siguiente.

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se
regira por lo establecido en el articulo 18 del Decreto 57/2022, de 5 de agosto,
concretamente, en su caso, por el nivel de logro de los criterios de evaluacion
incluidos en las adaptaciones curriculares, sin que este hecho pueda producir una
minoracion en sus calificaciones.

La evaluacion del alumnado con altas capacidades intelectuales en aquellas dreas
a las que se haya aplicado un programa de ampliacién curricular se efectuara
teniendo en cuenta los criterios de evaluacion del curso correspondiente y los
fijados en dicho programa.

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado,
cada alumno o alumna dispondra al finalizar la etapa de un informe elaborado por
su tutor o tutora sobre su evolucidon y el grado de adquisicién de las competencias
desarrolladas, segun lo dispuesto por las Administraciones educativas. En el caso
de alumnado con necesidades educativas especiales, elinforme debera reflejar las
adaptaciones y medidas adoptadas y su necesidad de continuidad en la siguiente
etapa escolar.

F.4. Los criterios de promocion del alumnado por ciclos y al finalizar la etapa
Se seguiran las indicaciones dadas en la resolucion de evaluacion de 26 de junio de
2023

F.5. Los criterios para determinar la permanencia, con caracter excepcional, de
un ano mas en el ciclo y/o etapa.

Se seguiran las indicaciones dadas en la resolucidn de evaluacion de 26 de junio de
2023
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F.6. Directrices generales sobre la evaluacidén para el alumnado con un alto
absentismo escolar.

Dentro de este apartado se expondran las distintas maneras de evaluar al
alumnado que no pueda acudir al centro con normalidad y sea considerado
absentista. En caso de que un alumno o alumna de nuestro CRA permanezca
hospitalizado por un periodo de tiempo y tenga que precisar del servicio educativo
de aulas hospitalarias el tutor o tutora del alumno se coordinara con el profesorado
de dicha unidad para poder realizar una evaluacion objetiva y recopilar unas
evidencias de aprendizaje de una manera consensuada.

En caso de que se produzca un periodo de tiempo en que un alumno o alumna no
pueda acudir a clase con normalidad y pase a ser considerado absentista, el
proceso a seguir sera comunicado a la familia por la Jefatura de Estudios, con el
visto bueno de la Direccidén. El equipo docente coordinado por el tutor de dicho
curso se pondra en contacto con la familia del alumno para poder realizar el trabajo
en casa y las tareas que presente sirvan de evidencias de aprendizaje, durante
dicho tiempo, el tutor indicara a la familia una hora a la que puedan conectarse a
través de algun medio con la familia y asi poder solucionar las posibles dudas que
tenga el nifio o la nifia sobre las actividades de ensefanza- aprendizaje.

Cuando estos alumnos y alumnas recuperen la normal asistencia se le pasaran
distintas actividades que sirvan como evidencias de aprendizaje para valorar el
diferente grado de adquisicidon de las competencias y tomar medidas de refuerzo
en caso de que sean necesarias.

G. ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO.

G.1. Procedimiento de aplicacion e integracion de las pautas del DUA.

Nuestra labor como docentes es la de servir de guia y ofrecer recursos personales
y materiales para que se den los aprendizajes significativos. Desde el centro se
pondran los medios necesarios para garantizar una ensefianza inclusiva, equitativa
y coeducativa.

La inclusiéon educativa y la aplicacion de los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje orientaran la atencién individualizada a la diversidad del alumnado,
adaptando la practica educativa a las caracteristicas, necesidades, intereses y
estilo cognitivo de las nifias y los nifios.

Ante esta tarea hemos de atender a los recursos humanos, materiales y a los
espacios y tiempos, tratando de minimizar las barreras fisicas, sensoriales,
cognitivas y emocionales de los nifios y nifas.

La atencidén individualizada constituira la pauta ordinaria de la accién educativa del
profesoradoy demas profesionales de la educacion.

La Consejeria establecera los procedimientos que permitan la deteccién temprana
de las dificultades que puedan darse en los procesos de ensefianza y aprendizaje,
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y la prevenciéon de las mismas, a través de planes y programas que faciliten una
prevencién e intervencién precoz. Asimismo, se facilitara la coordinacién de
cuantos sectores intervengan en la atencién de este alumnado de acuerdo con el
D147/2014 de 23 de diciembre por el que se regula la orientacidon educativa y
profesional en el Principado de Asturias.

Desde el centro se atenderan a los principios de DUA, teniendo presentes los
principios de normalizacién, de participacion, de inclusion, de equidad y de
igualdad de oportunidades.

Por tanto, la respuesta educativa se organizara de manera individualizada en el
contexto del aula con los recursos necesarios y facilitara la coordinacién con las
madres, los padres o personas que ejerzan la tutoria legal y con el resto de los
sectores implicados.

Hemos de entender el concepto de diferencias individuales en sentido amplio, ya
que cada niflo y nifia tienen distintos intereses y distintas motivaciones.

Dentro del Programa de Atencién a la diversidad que se concreta cada afo en la
PGA, se incluye al alumnado que presenta Necesidades Especifica de Apoyo
educativo y Necesidades Educativas Especiales.

Siguiendo la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en el Titulo Il, capitulo 1 la respuesta
educativa alalumnado con necesidad especifica de apoyo educativo encontramos
que:

e Art. 71.2. “Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los
recursos necesarios para que los alumnos y alumnas que requieran una
atencién educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades
educativas especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo
dellenguaje y la comunicacién, por trastornos de atencién o de aprendizaje,
por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por encontrarse en
situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades
intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por
condiciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los
objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado”

e Articulo 73.1. “Se entiende por alumnado que presenta necesidades
educativas especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso,
presencia, participacion o aprendizaje derivadas de discapacidad o de
trastornos graves de conducta, de la comunicacion y del lenguaje, por un
periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella, y que requiere
determinados apoyos y atenciones educativas especificas para la
consecucioén de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo”.
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Tenido presente ambas cuestionesy las instrucciones del Servicio de inspeccidén se
identifican como alumnado de NEE, las siguientes categorias:

TIPOLOGIA CLAVE EN SAUCE
4. Discapacidad
e Discapacidad fisica ACNEE-F
e Discapacidad fisica organica ACNEE-FO
ACNEE- PL
e Discapacidad psiquica ACNEE- PM
ACNEE- PG
e Discapacidad sensorial auditiva ACNEE- AUD
e Discapacidad sensorial visual ACNEE- VIS
e Pluridiscapacidad ACNEE - PD
e Trastorno del espectro del autismo ACNEE - TEA
e Trastorno del desarrollo ACNEE-TD
5. Trastornos graves de conducta ACNEE-TC
6. Trastornos graves de la comunicaciény el lenguaje ACNEE- TGCL

G.2. Deteccidon temprana y registro de dificultades especificas por parte del
profesorado.

La labor del profesorado y los equipos docentes radica en conocer los distintos
ritmos, intereses y motivaciones del alumnado, siendo por tanto el primer detector
de las dificultades especificas del alumnado.

Cuando se detecten dificultades en cualquier alumno, se tomaran las medidas
oportunas por parte del equipo docente. Estas medidas deberan adoptarse tan
pronto como se detecten las dificultades en cualquier momento del cursoy estaran
dirigidas a garantizar la adquisiciéon de los aprendizajes imprescindibles para
continuar el proceso educativo, con los apoyos que cada alumna o cada alumno
precise.

Para ayudar al establecimiento de estas medidas y para consensuar el trabajo en
cada grupo, se realizaran reuniones de equipos docentes al inicio de curso escolar,
para revision de informes y conocimiento del alumnado. Pudiendo el tutor reunir a
su equipo docente cuando asi lo precise, previa consulta con la direcciéon del centro
que le asignara horario.

Se llevaran a cabo reuniones de evaluacion trimestrales se analizara la marcha del
grupo con especial atencién al alumnado de NEE y NEAE.

Los equipos docentes, atenderan a la individualidad, compartiendo la metodologia
que se lleva a cabo con el alumnado. La frecuencia en las reuniones de los equipos
docentes sera de dos altrimestre, uno al comienzo del trimestre donde se pondran
las pautas de trabajo con el grupo y otro al término del mismo que hara las veces de
evaluacion.

La Evolucion del alumnado NEAE, se valorara en las reuniones de elaboracién y
evaluacion de los planes de trabajo individuales, a las cuales asistiran los tutores,
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la orientadora del centro y los miembros de la unidad de orientacién que
intervengan con el alumno.

Eltutor sera el responsable de la elaboracidn de los planes de trabajo individuales,
en los cuales participara todo el equipo docente.

G.3. Directrices y procedimientos para elaborar plan de refuerzo para el
alumnado que no promociona de ciclo

En palabras del Decreto 57/2022, En el contexto del proceso de evaluacion
continua, cuando el progreso de un alumno o de una alumna no sea el adecuado,
el equipo docente adoptara las medidas de refuerzo educativo.

El alumnado que tenga algun area suspensa tendra un Plan de trabajo individual,
realizado por su tutor en el que conste las medidas metodolégicas y el trabajo
curricular del area en cuestién

Talcomo recoge el mencionado decreto, el equipo docente adoptara las decisiones
relativas a la promocion del alumnado, de manera colegiada, tomando
especialmente en consideracion la informaciony el criterio del tutor o de la tutora
y con el asesoramiento, en su caso, del servicio especializado de orientacién
educativa correspondiente. En caso de discrepancias, la decisidén se adoptara por
mayoria simple del profesorado que imparta docencia alalumno o a la alumna, con
elvoto de calidad del tutor o tutora.

Enelcasode que el equipo docente decida la no promocidon de un alumno se llevara
a cabo la elaboracion de un plan de refuerzo, asesorado por la Unidad de
Orientacion del centro, que contemple no solo aspectos académicos sino también
socioemocionales.

Se contara en las aulas en las que se den estos casos de apoyos ordinarios a cargo
de personal del mismo ciclo siempre que esto sea posible. Se llevara a cabo una
docencia compartida coordinada por el tutor/a.

G.4. Las medidas de refuerzo y/o apoyos para recuperar los aprendizajes no
alcanzados en el curso o en el ciclo anterior

El tutor, tutora o el maestro o maestra del area curso en vigor, tras la evaluacién
final, dejara constancia de los aprendizajes no adquiridos y de las medidas de
atencién aplicadas sin éxito y propondra los aprendizajes a reforzar el curso
proximo.

El curso siguiente sera el tutor, tutora o el maestro o maestra del area no superada,
el responsable de elaborar el Plan Especifico de Refuerzo partiendo de los
aprendizajes no adquiridos. En los casos que el alumnado necesite de apoyos para
la recuperacion de aprendizajes no alcanzados en el curso o en el ciclo anterior,
jefatura de estudios organizara medidas ordinarias en las que se asignaran apoyos
ordinarios de profesorado, o se llevara a cabo una docencia compartida para
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priorizar la recuperacion de los aspectos que estén reflejados en el Plan Especifico
de Refuerzo.

G.5. Propuestas de alternativas metodoldgicas para la ensefnanzay evaluacién
de la lengua extranjera para el alumnado con dificultades.

De acuerdo con el Decreto 57/2022, los principios metodolégicos para el area de
lengua extranjera son los siguientes:

e Realizacidn de tareas.

e Uso de medios digitales y audiovisuales.

e Aprendizaje activo por parte del alumnado.

e Tutoria entre iguales.

e  Gamificacion.

e Roleplaying.

Fomento del Programa de Acompanamiento Linguistico de un auxiliar nativo.

Estos principios se aplican a la totalidad delalumnado. Pero, siunalumno o alumna
presenta dificultades para la adquisicidon de la lengua extranjera, se utilizaran las
siguientes estrategias:

e Priorizacién del lenguaje oral, tanto comprensién como expresion.

e Adaptacion de las tareas a realizar a sus necesidades.

e Uso de material manipulativo.

e Adaptacién del material a utilizar en el aula.

Si  algun alumno o alumna tiene dificultades conla parteoralde Ila
asignatura debido a cualquier dificultad del lenguaje (TEL, mutismo
selectivo, disfemia, afasia...), se aplicaran las siguientes medidas:

e Darle mayor importancia a la intencionalidad de comunicacion respecto a
la correccion articularia o pronunciacion. Esto es, dar por correcto el hecho
de que el alumno o alumnase refiera a un contenido, aunque no Lo
pronuncie correctamente, conscientemente de que se esta refiriendo a ese
contenido concreto.

e Usode Total Physical Response (TPR). Quiere decir que el alumno
demuestra a través de movimientos o sefialando, la comprensiéon de los
enunciados (tanto orales como escritos).

e Uso del lenguaje no verbal para apoyar los enunciados en los que tenga
dificultad y, de esta manera, hacerse entender y hacer entender con mayor
facilidad.

H. PLAN DE LECTURA E INVESTIGACION

Desde el centro se entiende la biblioteca, siguiendo la definiciéon de la
Viceconsejeria de educacion (2002) como “Un espacio educativo de
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documentacién, informacién y formacién, organizado centralizadamente e
integrado por recursos bibliograficos, documentales y multimedia, que se ponen a
disposicion de toda la comunidad escolar para apoyar el proceso de ensehanza —
aprendizaje y para propiciar el acceso al conocimiento a lo largo de toda la vida™.
En este sentido pretendemos que la biblioteca sea un Centro de Recursos para la
Ensefanza y el Aprendizaje, y por ello que sea un referente en la escuela, un pilar
del centro en que se desarrollen proyectos lectores, escritores e investigadores de
centro y un lugar idoneo para el desarrollo de las actividades programadas en el
mismo, con el fin de adquirir las competencias lectora.

ELPLEI deberia de reunir las siguientes caracteristicas:

Debe de ser un instrumento de planificacién que ha de partir de la deteccién de las
dificultades relacionadas con la ensefanza-aprendizaje de la competencia
lectoescritora e investigadora dentro del contexto educativo de nuestro centro

y su entorno sociocultural.

e Debe de favorecer la integracion curricular de la competencia lectora,
escritora e investigadora en todas las areas.

e Orientara al profesorado en la elaboracion y aplicacién de las
programaciones docentes.

e Estimulara el empleo de metodologias mas activas y aprendizajes mas
significativos para el alumnado.

e Estimulara el trabajo cooperativo entorno a la lectura y escritura.

e Sera un elemento dinamizador de lectura y escritura que se apoyara en todo
momento en la biblioteca escolar (siendo ésta el motor) y en la utilizacién de
las TICs

Los principales objetivos del PLEI para nuestro CRA son los siguientes:

1. Impulsar el desarrollo de la competencia lecto-escritora e investigadora de
los alumnos

2. Fomentar el gusto por la lectura recreativa como actividad personal y de
recreo.

3. Fomentar el manejoy la clasificacion de la cantidad de informacidén que nos
llega y aprender a discernir entre la informacion veraz y cual puede ser fake-
news.

4. Fomentar la practica de la busqueda de informacion existente en diferentes
medios de comunicacidn, tanto se formato fisico como digital.

Dentro del marco del PLEI de nuestro centro cada ano se realizaran actuaciones
relacionadas con el mismo en las situaciones de aprendizaje. Con caracter
particular estas actuaciones se describiran en las programaciones docentes del
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cursoy se especificaran en la PGA del ano, si bien algunas de las propuestas sobre
las que trabajar seran:

e Elaboracién de una tarjeta de felicitacion navidefa para llevar a las
residencias de mayores de nuestra localidad durante la udltima semana de
clases del primer trimestre.

e DiaMundialde la Poesia: Elaboracion de actividades relativas al fomento de
la poesia y las caracteristicas principales de este género literario.

e Dia del Libroy Semana de les lletres asturianes, realizaciéon de actividades
donde los nifios y nifias mas mayores puedan interactuar con el alumnado
mas pequefo, (Apadrinamiento lector, lectura de cuentos, ilustraciones...).

Se llevaran a cabo todas las actividades que surjan desde la biblioteca del centroy
pueda tratar de manera trasversal momentos y fechas puntuales a lo largo de todo
el curso, se pretende que la biblioteca sea un eje vertebrador y generadora de
actividades para los proyectos que se desarrollen el CRA, todas estas actuaciones
se definirAny concretaran en la Programacion General Anual de cada curso escolar.
El seguimientoy evaluacion del proyecto se realizara en varios momentos del curso
y cuando se realice una actividad de las que se recoge en la PGA que se vertebra
desde este plan, esta evaluacion se realizara por parte del profesorado participante
de la misma en las reuniones de ciclo, al igual que el resto de las actividades
complementarias.

El PLEI se concretara anualmente mediante un plan operativo que establecera el
desarrollo de los distintos objetivos en cada una de las areas, las medidas que se
desarrollaran a lo largo de ese afio y los procedimientos y estrategias mas
adecuados para llevarlos a cabo.

Para la evaluacion del proyecto lector han de elaborarse herramientas que permitan
detectar la incidencia de las intervenciones con el alumnado y la comunidad
educativa, y es especialmente significativa la repercusién en la comprension y
formacion lectora y el avance en las practicas de lectura y escritura del alumnado.
Toda informacién tanto de caracter cuantitativo como cualitativo ha de ser
registrada.

Las memorias cuantificaran los resultados obtenidos; un capitulo descriptivo, que
presentara las actividades emprendidas, asi como la metodologia empleada en su
consecucion.

A final de curso y a modo de autoevaluacién y mejora para el préximo afno se
realizara esta escala de valoracién para ver qué aspectos se pueden mejorar el
préximo curso.
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VALORACION DEL PLEI 1 2 3 4

El programa PLEI del centro favorece el aprendizaje de los

alumnos.

Se han alcanzado mayoritariamente los objetivos marcados

en el PLEI

Se han desarrollado las actividades con los diferentes grupos

Los recursos de la biblioteca han estado al alcance de la

comunidad educativa

Se han planteado diferentes actividades en momentos
puntuales del curso

ACTIVIDAD 1:

ACTIVIDAD 2:

Valoracion: criterios: 1 - insuficiente; 2 — aceptable; 3 — bien; 4 — muy bien.

Valoracion general:

Propuesta de mejora:

H.1. Criterios y estrategias para hacer efectiva la aplicacion de la lectura diaria
de al menos 30 minutos.

Segun establece el decreto 56/2022 del Principado de Asturias en su articulo 6.8. a
fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos
dedicaran un tiempo diario a la misma no inferior a treinta minutos, en los términos
recogidos en ese computo temporal no se incluira el tiempo que se dedique a la
lectura de libros de texto.

Para ello se erigiran diferentes tipos de textos, el equipo docente se coordinara con
el profesor tutor/a para establecer en qué momento del dia se realizara este tiempo
de lectura

I. PROYECTOS INTEGRADOS

Siguiendo las indicaciones establecidas en el decreto 57/2022 con objeto de
fomentar la integracion de las competencias, los centros docentes programaran,
disefaran y realizaran proyectos integrados significativos para el alumnado
destinados a la resolucién colaborativa de problemas, desde un enfoque
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globalizado, integrado, coordinado y contextualizado en el entorno del alumnado,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad,
atendiendo en todo caso a los principios del Disefio universal para el Aprendizaje.
Estos proyectos integrados, a los que se destinara al menos el 20% del horario
lectivo total, segun se establece en el articulo 15.5 de dicho decreto, se concretaran
anualmente en la Programacion General Anual, conforme a los criterios vy
directrices que figuren en esta Concrecién Curricular

l.1. Directrices generales y criterios para plantear proyectos integrados.
A la hora de plantear los diferentes proyectos integrados que se llevaran a cabo en
el centro se deben tener en consideracion los siguientes elementos:

e Necesidades del alumnado: La idea de elaborar un proyecto integrado
debe de partir de unas necesidades detectadas en el alumnado (también
podran ser intereses o motivaciones del mismo) durante la evaluacién
inicial, o en cualquier otro momento del curso.

e Contextualizadas: Las tareas deben de estar en un contexto préximo al
alumnado, que permita un aprendizaje significativo y funcional en el
alumnado.

e Situaciones-problema: El alumnado tendra que poner en practica
conceptos tedricos para resolver problemas reales, podemos decir que las
tareas integradas deben de estar basadas en situaciones problema, que
supongan una motivacion, un reto alcanzable para el alumnado.

e Multicompetencial: Ser competentes en una sola competencia, no
capacitara al alumnado para resolver problemas reales en su dia a dia.
Generalmente los problemas diarios requieren ser competentes en diversos
planos. Por tanto, habra que contribuir al desarrollo de varias competencias

e Conjunto de actividades: Una tarea integrada esta compuesta a su vez por
una serie de actividades que nos van a ayudar al desarrollo de las distintas
competencias. Los maestros y maestras plantearan bien desde cada una de
sus materias, o de forma conjunta con otras, un numero determinado de
actividades que progresaran en nivel de dificultad, consiguiendo objetivos
parciales del deseado producto final.

e Producto final: Finalmente, el alumnado apreciara como con su trabajo ha
colaborado e intervenido en una creacion, un producto bien definido desde
el principio se corresponde con el resultado de todo lo realizado.

e Estrategias de evaluacion: identificando los hitos o momentos para recoger
evidencias, los instrumentos y la técnica de evaluacion. Esto funciona como
las etapas del camino que nos van a permitir hacer seguimiento, identificar
debilidadesy fortalezas, para dar respuesta a la evaluacion formativa.
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Los criterios que se tendran en cuenta a la hora de plantear los diferentes proyectos
integrados seran algunos de los siguientes:

e Proyectos de temas, topicos, ideas: éstos permiten integrar distintas areas
de conocimiento. Aqui la “idea” es la que subordina las areas de
conocimiento.

e Proyectos en torno a la vida practica y diaria: Muchas problematicas del
diario vivir, no se localizan con facilidad en el ambito de una determinada
disciplina.

e Proyectos basados en instituciones relevantes y colectividades
humanas: los proyectos creados sobre esta base utilizan las instituciones y
colectividades para estructurar conocimientos pertinentes a varias
disciplinas.

e Proyectos en torno a descubrimientos e inventos: estos tipos de temas
potencian la investigacion sobre la realidad, sobre el legado cultural de la
humanidad.

Los proyectos que se lleven a cabo serdn concretados en la Programacion General
Anual de cada cursoy en consenso con el claustro de profesores.

1.2. Criterios para el establecimiento del horario de los proyectos.

Segun las indicaciones del decreto 57/2022 de nuestra comunidad auténoma se
destinara al menos el 20% del horario lectivo total, en total se dedicaran al menos
175 horas lectivas del horario del alumnado entre todas las areas curriculares para
el trabajo por proyectos.

Alinicio de cada curso escolar se decidira a lo largo del mes de septiembre la forma
de encarar durante el curso escolar los proyectos en base a los criterios y
directrices definidos en esta concrecidn curricular en su punto l.1, estas decisiones
irdan recogidas en la Programacién General Anual de cada curso y en las
programaciones.

El trabajo por proyectos integrados se ha de realizar de una manera coordinada por
todos los miembros del equipo docentes, se tendra en cuenta los proyectos de
centro existentes y la posible participaciéon en diferentes proyectos de innovacion
que permitan afrontar el curriculum de una manera global e integradora atendiendo
a los diferentes ritmos de aprendizaje y las caracteristicas de nuestro alumnado y
el contexto educativo en el que estamos inmersos.

Segun aparece recogido enla LOMLOEyen eldecreto 57/2022 en el articulo 6 sobre
los principios pedagoégicos, debemos encaminarnos hacia un enfoque integrador
de las competencias y segun vaya avanzando la implantacion de la nueva ley
educativa el trabajo por proyectos ira teniendo mas carga horaria, con el objetivo de
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afrontar un aprendizaje basado en proyectos integrados o por ambitos de
conocimientos que favorezcan el trabajo colaborativo y que refuercen la
autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad, atendiendo en todo
caso a los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

J. OTROS ASPECTOS
Dentro de este epigrafe incluiremos aquellos aspectos que son relevantes, pero que
no son prescriptivos dentro de la Concrecion curricular.

J.1. PROYECTO HABLE

El proyecto Hable, anteriormente conocido como proyecto Bilinglie es un proyecto
que lleva asentado en el CRA desde el curso académico 2009. Las areas
seleccionadas, desde el principio de la participacion del CRA en el proyecto
bilinglie, en la etapa de educacién primaria son las siguientes:

e Primer ciclo: Ciencias de la naturaleza (Natural Sciences).

e Segundo y tercer ciclo: Ciencias de la naturaleza (Natural Sciences) y
Ciencias Sociales (Social Sciences).

se asegurara el maximo grado de exposicidn diaria a la lengua, garantizando al
menos la ensefanza de un 50% de los contenidos de cada area, materia o modulo
en la lengua extranjera. Se asegurara también la adquisicién de la terminologia
especifica del area, materia o médulo en lengua espanola que posibilite al
alumnado la realizacién de las pruebas individualizadas de fin de etapa. Esto es,
que las clases pueden ser dadas en ambos idiomas, asegurando que al menos la
mitad de estas sean en la lengua extranjera.

De acuerdo con la Resolucién en ningun caso, se valoraran aspectos de la
evaluacion del aprendizaje de la lengua extranjera en la evaluacion de las areas,
materias o modulos no linglisticos. Esto es, elalumnado debe superar los objetivos
propuestos para las areas de Ciencias Naturales y Ciencia Sociales. Se debe
evaluar los conocimientos de la asignatura, independientemente del idioma.
Creemos que nuestra participacion en el Programa Bilinglie es ademas beneficiosa
para el CRAy para nuestro alumnado por varios motivos como:

e Desarrollar la competencia comunicativa de los alumnos/as en inglés,
utilizandolo como vehiculo de comunicacién habitual en el aula y creando
situaciones reales de comunicacion.

e Valorar el conocimiento de otras sociedades y culturas a una edad
temprana, a través del uso de la lengua inglesa, haciendo posible el
acercamiento entre los ciudadanos de la Unién Europea y con los de otros
continentes.

e Crear conciencia de la diversidad de las dos culturas, (inglesa y espanola).
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El nuevo proyecto HabLE establece tres niveles en funcién del nimero de materias
(HabLe, HabLE+ y HabLE British Council), eleva la acreditacién necesaria para que
el profesorado pueda impartir estas clases, potencia la formacion docente y ofrece
al alumnado una prueba de certificacion a final de curso.

J.2. Transicion entre la etapa de educacion infantil y educacidén primaria

La coordinacién entre los ciclos de infantil y primaria es una necesidad y esta
recogida en el articulo 21 del Decreto 56, en este sentido, en la PGA se incluird un
plan de trabajo que contemplara, las medidas necesarias para la adaptacion de las
nihas y los nifos de Educacioén Infantil a las nuevas situaciones de ensefanza
aprendizaje.

Del mismo modo se establecera una reunidon de coordinacion en el mes de mayo,
cuya fecha se recogera en la PGA.

Con posterioridad a la reunion de coordinacidon y con el fin de que el alumnado se
prepare para el cambio de etapa, se llevaran a cabo actividades Inter ciclos, las
cuales también se detallaran en el ya mencionado plan de trabajo la PGA, y que
tendran un caracter ludico, y propiciaran las relaciones sociales entre el alumnado,
asi como el conocimiento de los espacios por parte del alumnado que cambia de
ciclo. Por tanto, algunas de las actividades tipo a realizar seran:

¢ Hermanamientos lectores,
e Gynkanas en la parte de centro dedicada a primaria,
e Cambios en el patio de recreo en los ultimos dias del curso.

J.3. Transicion entre la etapa de educacién primaria y educacion secundaria

La coordinacion entre las etapas de educacién primaria y la etapa de educacion
secundaria es una necesidad y esta recogida en el Decreto 59/2022, de 30 de
agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el curriculo de la
Educacion Secundaria en el Principado de Asturias, en este sentido se establecera
una reunién de coordinaciéon en el mes de junio con el IES de referencia de nuestro
CRA, al que van la mayoria de alumnos que terminan en nuestro centro la etapa de
educacion primaria para realizar un primer analisis de cada uno de los alumnos y
alumnas que comenzaran la educacioén secundaria.

Del mismo modo, el alumnado acude al IES de referencia, durante el mes de mayo
para realizar una jornada de convivencia en el instituto con el resto de los alumnos
y alumnas que compartirdn el nuevo centro, esta jornada es muy importante, ya que
es una primera toma con el instituto, sus nuevos compaferos y profesorado del
curso siguiente.
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J.4. Criterios para seleccionar actividades complementarias y extraescolares
Las actividades complementariasy extraescolares son un complemento al dia a dia
en el centro muy importante, es por ello que estas actividades estén pensadas con
coherenciay que aporte a nuestro alumnado una grata experiencia.

Estas actividades constituyen un factor enriquecedor en la educacion de nuestro
alumnado pues amplia su formacién en diferentes facetas de su personalidad y
favoreciendo la convivencia tanto entre los propios alumnos y alumnas como entre
el profesorado y con otras personas o entidades de interés cultural.

Los criterios que desde el centro se proponen para el desarrollo de actividades
complementarias seran los siguientes:

e Deben ser pensadas contando con la participacion de todo el alumnado, sin
que suponga una discriminacion.

e Elcentrodeinterés delas mismas debe coincidir con alguno de las unidades
de programacion del curso.

e La cuantia a abonar debe ser proporcionada entre todas las actividades de
centro, evitdndose agravios comparativos en los precios de realizacién, y
evitando asi posibles discriminaciones entre el alumnado mas vulnerable.

e Que la actividad sea novedosa y motivadora, que consista en acciones que
elalumnado no hace o ven normalmente.

e Las actividades complementarias deben ser adaptadas a la edad y a las
caracteristicas del grupo al que van dirigidas.

e Las actividades complementarias o extraescolares deben de contribuir a la
adquisicion de las competencias.

El profesorado que participe en las actividades quedara regulado del siguiente
modo:

e En las actividades que se realicen fuera del recinto escolar y que tengan
monitores/as y transporte, acompanara al alumnado el profesorado que
haya programado dicha actividad.

e En caso de que el desplazamiento sea a pie o que hay un alumno con
necesidades educativas especiales, podra acompanar al grupo profesorado
de apoyo.

e Enlarealizacion de actividades complementarias sin monitores/as, ademas
del profesorado que programa la actividad, participara en el mismo
profesorado de apoyo.

e Jefatura de Estudios organizara el profesorado acompahante a dichas
actividades.
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Siempre que se realiza una actividad fuera del centro la ratio quedara establecida

de la siguiente forma en funcién de los ciclos:

Primer ciclo: Teniendo cuenta las caracteristicas de este grupo de edad,
siempre que se realiza una actividad fuera del centro la ratio quedara
establecida a razédn de 1 maestro o maestra por cada 15 alumnos o fraccion,
siendo, en todo caso, el numero minimo de maestros el de dos. También
podran ser ayudados por monitores externos, ajenos a la organizacion
escolar.

Segundo ciclo: Siempre que se realiza una actividad fuera del centro la ratio
quedara establecida a razén de 1 maestro o maestra por cada 20 alumnos o
fraccién, siendo, en todo caso, el nimero minimo de maestros de dos.
También podran ser ayudados por monitores externos, ajenos a la
organizacion escolar.

Tercer ciclo: Siempre que se realiza una actividad fuera del centro la ratio
quedara establecida a razén de 1 maestro o maestra por cada 20 alumnos o
fraccion, siendo, en todo caso, el nUmero minimo de maestros de dos.
También podran ser ayudados por monitores externos, ajenos a la
organizacion escolar.

En estas actividades complementarias también podrian actuar de acompanantes

familias del alumnado.

J.5. Actuaciones para la colaboracion de las familias

La participacion familiar en la etapa es fundamental, teniendo en cuenta la
vulnerabilidad del alumnado y que familia y escuela son los principales ejes de
socializacién, desde el centro se favorecera la presencia de las familias en la vida

delcentroy de las aulas.

Existen multitud de momentos en los que la familia estara presentes en la vida de

centro, como, por ejemplo:

Un primer momento en la colaboracién de las familia-escuela es el periodo
de adaptacion, pudiendo las familias acompanar al alumnado siempre que
se considere necesario y beneficioso para la adaptaciéon de los menores.
Distintas actividades complementarias, que se recogeran cada afio en la
PGA, alguna de las mismas seran la celebracién de festivales, celebracién
de amaguestu, carnaval, graduacién de sexto de primaria.

Actividades de tutoria, de las que se informara al ciclo, como cuenta
cuentos, exposiciones, realizacion de talleres...

Aporte de materiales para la realizaciéon de proyectos.
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J.6. Deberes o tareas escolares para el hogar

Siguiendo las indicaciones establecidas en la circular de inicio de curso 2022/2023
para centros de titularidad publica del Principado de Asturias, los deberes
escolares o tareas escolares en el hogar tendran como finalidad potenciar la
autonomia y responsabilidad del alumnado, reforzar las actividades del aula y
mejorar la comunicacion con las familias, e implicaran la coordinaciéon de los
equipos docentes de cada grupo clase.

La Programacion General Anual debera hacer referencia a los siguientes aspectos
basicos en relacién con los deberes o tareas escolares:

e Los criterios generales establecidos por el centro para todas las etapas y
cursos, asi como para adecuar los deberes o tareas escolares para el hogar
a las situaciones personales y familiares del alumnado.

e Laracionalizacion de los deberes o tareas escolares: periodicidad, tiempos
diarios o semanales recomendados en funcién del curso y de la etapa. En la
medida de lo posible, se evitara encargar deberes o tareas escolares en
puentesy periodos vacacionales.

e Sedeberandisenar para que elalumnado las realice de forma auténoma, sin
que se precise la ayuda de sus padres o terceras personas, aunque se pueda
solicitar su supervisiony control.

e Tendran que ser accesibles para todo el alumnado al que van dirigidas,
indistintamente de sus condiciones personalesy sociales.

e Enlos primeros cursos de la escolaridad obligatoria, podran tener un mayor
componente de refuerzo y entrenamiento y, a medida que avanza la
escolarizacion, deberan adquirir un caracter mas investigador y motivador.

e Se garantizara un tiempo suficiente para su revisién y correccion en las
clases, ya sea de forma individual o colectiva.

e Laprevisiondetiempo para su realizacion debera contemplar la totalidad de
las tareas que se encarguen en el conjunto de las areas o materias, evitando
en todo caso su acumulaciéon. Asimismo, la asignacion total de tareas se
ajustard a la edad y circunstancias educativas del alumnado.

J.7. Colaboracidn con otras instituciones

Para garantizar una educacion de calidad para todos, y tal como se viene
recogiendo desde la entrada en vigor de la LOE, es imprescindible el compromiso
de todos los componentes de la comunidad educativa y del conjunto de la
sociedad, por tanto se propiciara la colaboraciéon con todas las instituciones que
propongan intervenciones de caracter educativo, cultural y social. Estas
colaboraciones tendran presentes los requisitos normativos, en el caso de
instituciones publicas del ambito educativo, de gestidény de la salud, y segun lo que
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se establezca previamente en programas especificos (recogidos en PGA) en el caso
de otras instituciones de caracter privado o no gubernamental.

Aquellas actividades que no estén recogidas en PGA pero surjan a lo largo del curso
motivadas por instituciones ajenas al centro seran estudiadas en reuniones de
coordinacion y en caso de llevarse a cabo se recogeran tanto en acta de
coordinacidon como en la memoria del centro.

Se potenciara e impulsara el aprendizaje servicio, siendo el centro desde el trabajo
de los ciclos, quien busque tareas en colaboracidon con entidades del entorno, en
las situaciones de aprendizaje, que ademas de resultar significativas y motivadoras
para el alumnado promuevan los Objetivos de Desarrollo Sostenible y tengan
presentes los Retos del Siglo XXI.

J.8. Criterios y procedimientos para la evaluacion de la practica docente

Tal y como viene recogido en el articulo 21 del decreto 57 se hace necesario la
realizacién de la practica docente:

“El profesorado evaluara los procesos de ensefianza y su propia practica docente
en relacion con el logro de los objetivos educativos del curriculo y con los
resultados obtenidos por el alumnado, para lo que se estableceran unos
indicadores de logro en las programaciones didacticas.

Como consecuencia de esta evaluacion, el profesorado realizara, en su caso, las
modificaciones pertinentes de la programacion didactica para adecuarla a las
necesidadesy caracteristicas del alumnado, especialmente cuando los resultados
obtenidos se alejen significativamente del logro de los objetivos educativos.
Ademas, el profesorado evaluara la concrecién del curriculo, la programacioén
didactica y el desarrollo real del curriculo en relacién con su adecuacion a las
necesidades educativas del centro y a las caracteristicas de los alumnos y las
alumnas."

Es por ello, que desde el centro se establece la siguiente tabla para la valoracion de
la practica docente:

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

INDICADORES DE LOGRO Si/NO | PROPUESTAS DE MEJORA

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

Se realiza la unidad de programacion teniendo en cuenta la
programacion de aulay la temporalizacidn propuesta.

2 Las Unidades de programaciéon se realizan teniendo en

cuentael Decreto 57/2022 de 5 de agosto por elque seregula
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la ordenacion y se establece el curriculo de la Educacién
Primaria en el Principado de Asturias
3 Se tiene en cuenta las caracteristicas del grupo-clase y las
" | diferencias individuales.
ORGANIZACION DEL AULA
4. | Ladistribucion de la clase favorece la metodologia elegida.
5 Se prevé la organizacion de la clase y los agrupamientos
" | segun latarea o actividad a realizar.
RECURSOS EN EL AULA
6. | Se utilizan recursos didacticos variados.
. Se Contemplan con antelacién los recursos y materiales a
" | emplear.
METODOLOGIA EN EL AULA
8 Se utilizan metodologias activas, actividades significativasy
" | tareas variadas.
La tarea seleccionada, como organizador de la actividad,
9. | estd bien definida (es reconocible el producto final y la
practica social)
10 Se propicia la experimentacidn e investigacion dentro del
| aula, en el centroy en el entorno inmediato.
» Se mantiene el interés del alumnado partiendo se sus
" | experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los

12.
distintos ritmos de aprendizaje
13. | Se plantean actividades manipulativas.
Las medidas de refuerzo educativo que se organizan
14. | permiten atender las dificultades de aprendizaje en cuanto
aparecen.
Se tiene en cuenta el nivel de los alumnos, sus ritmos de
15 aprendizaje, las posibilidades de atencion, etc. En funcién
| de ellos, se adapta el proceso de ensefianza- aprendizaje
(motivacién, contenidos, actividades, ...).
OTROS
16 Se utilizan instrumentos de evaluaciéon variados y en
" | coherencia con los criterios de evaluacion establecidos
17. | Las acciones que pongo en practica corrigen las conductas
y comportamientos inadecuados.
18. | Seincluyen planes, programas y proyectos (PLEI,

digitalizacion...)
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19 Seinforma a las familias de los criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion

20. | Se parte de los documentos de centro, ajustandolos al curso

y se procura la coordinacion vertical y horizontal

J.9. Modelo de Programacioén didactica

Las programaciones didacticas de las diferentes areas que conforman el curriculo
de la educacion primaria tienen que estar en consonancia con la concrecion
curricular y con el decreto 57/2022 de 5 de agosto del Principado de Asturias, los
maestros y maestras elaboraran las programaciones siguiendo el articulo 32 de
dicho decreto. El centro dispone del modelo de programacion, elaborado siguiendo
las instrucciones de la Consejeria de Educacién. Dicho modelo se recoge en el
anexo | de esta concrecion curricular.
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ANEXOS
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1. Temporalizacién de las unidades de programacion

2. Organizacion y secuenciacion del curriculo en unidades de programacion:
situaciones de aprendizaje

3. Instrumentos, procedimientos de evaluacion y criterios de calificacién del
aprendizaje del alumnado con los criterios de evaluacion

4. Medidas de atencion individual que se van a aplicar en el aula
5. Concrecién de planes, programasy proyectos del area.

6. Actividades complementarias y extraescolares

7. Recursos materialesy didacticos

8. Indicadores de logroy procedimiento de evaluacién de la aplicaciény desarrollo
de la programacion docente

227



N
Principad_o de

Asturias

Consejeria

de Educacién

GRTIR

AL HAESTRG DON 0S8 ANTOMO ROOLES

La presente programacion didactica se ha realizado a partir de la concrecion
curricular elaborada por el centro CRA Maestro Don José Antonio Robles conforme
a lo dispuesto en el articulo 32.1 del decreto 57/2022 de 5 de agosto, por el que se
regula la ordenacion y se establece el curriculo de la Educacién Primaria en el
Principado de Asturias.

Tal y como establece en el articulo 32.2 de dicho decreto las programaciones
didacticas han de contener al menos los siguientes elementos:

a) Organizaciény secuenciacién del curriculo en unidades de programacion:
situaciones de aprendizaje

b) Instrumentos, procedimientos de evaluaciény criterios de calificacion del
aprendizaje del alumnado, de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos para cada area y las directrices generales fijadas en la
concrecion curricular.

c) Medidas de atencidn a las diferencias individuales que se van a aplicar.

d) La concrecidon de los planes, programas y proyectos acordados y
aprobados, relacionados con el desarrollo del curriculo, entre los que
deberan contemplarse, en todo caso, el plan de lectura, escritura e
investigacion y los proyectos integrados.

e) El desarrollo de las actividades complementarias y, en su caso,
extraescolares, de acuerdo con lo establecido en la programacion general
anual del centro.

f) Los recursos didacticos y los materiales curriculares, incluidos, en su
caso, los libros de texto.

g) Indicadores de logro y procedimiento de evaluacion de la programacion
didactica.

Esta programacioén didactica se adaptara para crear la programacion de aula para
adaptarla a las caracteristicas concretas de un grupo de alumnos y alumnas. Cada
maestro o maestra, en coordinacion con el equipo docente de curso realizara esta
adaptacion mediante el disefio e implementacién de proyectos integrados y
proyectos de area, situaciones de aprendizaje, actividades y tareas de ensefanza
propias de cada unidad de programacion. Ademas, para el alumnado que no haya
promocionado o lo haya hecho con areas con calificacién negativa se incorporaran
los planes especificos de refuerzos o recuperaciéon y apoyo tal como establece el
articulo 32.3 del Decreto 57/2022
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1. TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES DE PROGRAMACION
A continuacidon, exponemos la temporalizacion de las diferentes unidades de
programacioén que forman esta unidad didéctica:

UNIDADES DE PROGRAMACION ‘ TEMPORALIZACION

Unidad de Programacion 1.

del de septiembre al de octubre
Unidad de Programacion ... PRIMER TRIMESTRE
Del__demesal__de mes
Unidad de Programacion ...

Del demesal__de mes

Unidad de Programacion ... SEGUNDO
Del__demesal__de mes TRIMESTRE
Unidad de Programacion ...

Del demesal__de mes

Unidad de Programacion ...
Del demesal__demes TERCER TRIMESTRE

Unidad de Programacion ..
Del demesal__demes

2. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL CURRICULO EN UNIDADES DE
PROGRAMACION: SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Las unidades de programacioén se centran en concretar el curriculo en un periodo
temporal especifico y en definir las situaciones de aprendizaje que llevamos a cabo
con nuestro alumnado.

Las unidades de programacion tienen su eje en el modo de enfrentarse a los retos
curriculares en el aula, tomando como referencia la resolucién de las diferentes
situaciones de aprendizaje que la conforman, movilizando unos saberes basicos,
de los diferentes bloques que conforman el curriculo e implique el logro de las
competencias especificas del alumnado y la adquisicién del perfil de salida de la
etapa de educacién primaria. La organizacion y secuenciacion de esta
programacion didactica es la siguiente:
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Descriptores
Competencias especificas Criterios de evaluacion Indicadores de Logro del perfil de
salida

Saberes basicos

Descriptores
Competencias especificas Criterios de evaluacioén Indicadores de Logro del perfil de
salida

Saberes basicos
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Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Indicadores de Logro

Descriptores
del perfil de
salida

Saberes basicos

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Indicadores de Logro

Descriptores
del perfil de
salida

Saberes basicos
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Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Indicadores de Logro

Descriptores
del perfil de
salida

Saberes basicos

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Indicadores de Logro

Descriptores
del perfil de
salida

Saberes basicos

232



e

Principado de
Asturias
Consejeric
de Educacién

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Indicadores de Logro

Descriptores
del perfil de
salida

Saberes basicos

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Indicadores de Logro

Descriptores
del perfil de
salida

Saberes basicos
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3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE
CALIFICACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO CON LOS CRITERIOS DE
EVALUACION

Siguiendo lasindicaciones sobre la evaluacion delalumnado en el Decreto 57/2022
del Principado de Asturias en su articulo 16, la evaluaciéon del alumnado sera
global, continua y formativa, y tendrd en cuenta el grado de desarrollo de las
competencias.

El profesorado disefnara y usara instrumentos de evaluacion variados, diversos,
accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la
valoracion objetiva de todo el alumnado. La evaluacion comprendera no solo la
aplicaciéon de un sistema de calificacidn ajustado a las situaciones de aprendizaje,
sino también la adaptacion de los métodos e instrumentos de evaluacioén, el uso de
sistemas alternativos y la revision de la propia practica docente.

3.1. Instrumentos y procedimientos de evaluacién

Las diferentes situaciones de aprendizaje deberdn incluir los procedimientos e
instrumentos de evaluacion necesarias para evaluar de forma objetiva alalumnado.
Siguiendo las indicaciones metodoldgicas del anexo Il del Decreto 57/2022, para el
area de matematicasy las pautas del Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) se
utilizaran instrumentos y procedimientos de evaluacion variados, que puedan
recoger la mayor informacion del proceso de ensefanza- aprendizaje de nuestro
alumnado, a continuacién, recogemos los instrumentos que se van a utilizar en el
area de matematicas:

[ J

Los procedimientos de evaluacién hacen referencia al método genérico que
empleamos para la recogida de informacién sobre la consecucién de los objetivos
planteados.

o

3.2. Criterios de calificacion del aprendizaje del alumnado de acuerdo con los
criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacion son el referente que indican los niveles de desempefio
esperados en el alumnado en las situaciones de aprendizaje o en las diferentes
actividades. Para desarrollar una valoracion coordinada por el equipo docente o
ciclo, es necesario establecer unos indicadores de logro que desglosaran los
criterios de evaluacion para establecer el grado de desempeno de este. En la
siguiente tabla pueden verse los indicadores de logro para el area de matematicas.
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Indicadores de logro del criterio de

evaluacion
INSUFICIENTE SaplC N BIEN NOTABLE Sl L CALIFICACION
Criterios de evaluaciéon Grado de adquisicion competencias Ineiadolen Ampli
e e .. pliamente
especificas Iniciado e En proceso Adquirido TR COMPETENCIAS

En la evaluacion final deberan utilizarse las calificaciones establecidas en el articulo 16.8 del Decreto 57/2022, de 5 de agosto:
«Insuficiente (IN)», para las calificaciones negativas y «Suficiente (SU)», «Bien (Bl)», «<Notable (NT)», o «<Sobresaliente (SB)», para las

calificaciones positivas.
Los indicadores de logro de los criterios de evaluacion nos permiten conocer en qué nivel el alumnado sabe y sabe hacer (I, EP, A,

AA). El equivalente a las calificaciones seria:

Insuficiente - Iniciado ‘ Suficiente - Iniciado /En Proceso | Bien-EnProceso | Notable - Adquirido | Sobresaliente - Adquirido Ampliamente |

e Lavaloraciénde losindicadores de logro estara determinada por los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados a fin

de garantizar la valoracién objetiva del alumnado.
e Loscriterios de calificacion seran la ponderacion de los criterios de evaluacion programados para cada una de las areas o ambitos.
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4. MEDIDAS DE ATENCION INDIVIDUAL QUE SE VAN A APLICAR EN EL AULA

En consonancia con las directrices establecidas en el Decreto 57/2022 de 5 de
agosto en su articulo 23, con objeto de reforzar la inclusiéon y asegurar el derecho a
una educacidn de calidad, en esta etapa se pondra especial énfasis en la atencidén
individualizada o personalizada a los alumnosy alumnas, en la deteccidon precoz de
sus necesidades especificas y en el establecimiento de mecanismos de apoyo y
refuerzo para evitar la permanencia en un mismo curso, particularmente en
entornos socialmente desfavorecidos.

La Consejeria establecera la regulacidon que permita a los centros adoptar las
medidas necesarias para responder a las necesidades educativas concretas de sus
alumnos y alumnas, teniendo en cuenta sus diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje.

La concrecion de la respuesta a las diferencias individuales tomara como
referencia el marco del Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA), tanto en las
Unidades de Programacién y Situaciones de Aprendizaje, que se programen en el
aula, por lo que se mostrara la informacidn a través de diferentes vias.

Dentro de las medidas que podremos llevar a cabo en el aula para una ensefanza
mas individualizada seran:

4.1. Plan especifico de refuerzo o recuperacion de los aprendizajes no
alcanzados en el curso o ciclo anterior.

El alumnado que promocione con evaluacidon negativa en alguna o algunas areas
debera seguir un programa personalizado de refuerzo y recuperacién siguiendo las
pautas establecidas y adaptandolo a la situacion individual de cada alumno o
alumna.

4.2 Alumnado con Necesidades de Apoyo Educativo
La Consejeria establecera los procedimientos oportunos cuando sea necesario

realizar adaptaciones curriculares significativas, entendidas como aquellas que se
apartan significativamente de los criterios de evaluacién y de los contenidos del
curriculo, para dar respuesta al alumnado con necesidades educativas especiales
que las precisen, buscando permitirle el maximo desarrollo posible de las
competencias clave.

4.3. Alumnado con Altas Capacidades Intelectuales
La atencién educativa al alumnado con altas capacidades se desarrollara, en

general, a través de medidas especificas de accidn tutorial, enriquecimiento y/o
ampliacion del curriculo, orientdndose especialmente a promover un desarrollo
equilibrado de los distintos tipos de capacidades establecidos en los objetivos de
la etapa y en el Perfil de salida, asi como a conseguir un desarrollo pleno vy
equilibrado de sus potencialidades y de su personalidad.
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5. CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL AREA.

Desde el area de matematicas se colaborara en los proyectos y programas
aprobados en el centro y que figuran en la Programacion General Anual, se trataran
desde el punto de vista del lenguaje matematico, colaborando en la consecucion
de los objetivos de dichos planes y programas.

CONTIBUCCION DEL AREA O MATERIA EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DEL
CENTRO

Plan de lectura, escritura e investigacion

Proyecto de digitalizacion

Programa de Orientacién para el Desarrollo de la Carrera

Proyecto Bilingiie

Proyecto de Salud

Huerto Escolar

Plan Directorio para la convivencia en los centros educativos

Coeducacion

Desde el dareade se participara en todos aguellos proyectos de centro que
se lleven a cabo a lo largo de todo el curso.

6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Vinculacién con
Actividad Tipo Fecha estimada Unidades de
Programacion

7. RECURSOS MATERIALES Y DIDACTICOS

Siguiendo las directrices dadas por la Consejeria de Educacioén del Principado de
Asturias en el Decreto 57/2022 de 5 de agosto en su articulo 33.1 y 33.2:
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En el ejercicio de la autonomia pedagégica, los centros docentes acordaran los
materiales curriculares que se utilizaran en los diferentes cursos de la etapa.

De acuerdo con la disposicion adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, la edicion y adopcidén de los materiales curriculares, incluidos, en su caso,
los libros de texto, en sus diferentes soportes, no requeriran la previa autorizacién
de la Consejeria. En todo caso, éstos deberan adaptarse al rigor cientifico
adecuado a las edades de los alumnos y las alumnas y al curriculo establecido en
el presente decreto. Asimismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los
principios, valores, libertades, derechos y deberes constitucionales, asi como a los
principios y valores recogidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en el
presente decreto, en la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, en la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzoy en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, a los que ha de ajustarse toda
la actividad educativa.

A la hora de llevar a cabo la actividad docente del area de matematicas en quinto
de primaria se contara con los siguientes recursos materiales:

Materiales
didacticos

Materiales
digitales

Libro de texto

Otros

Se detallaran en cada unidad de programacion

8. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LA
APLICACION Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DOCENTE
La programacion se considerard un documento vivo, sujeto a cambios si son

necesarios, para lo cual, y siguiendo lo que establece la normativa, se realizara un
seguimiento de efectividad y funcionalidad del documento.

Para ser un proceso de evaluacion formativo, la evaluacidon de la programacion
didactica, debe tener caracter trimestral, con el fin de poder plantear los ajustes
que fuesen necesarios en cada momento.
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El decreto 57/2022 de 5 de agosto publicado por la Consejeria de Educacion del

Principado de Asturias, el profesorado evaluara los procesos de ensefanza y su

propia practica docente en relacién con el logro de los objetivos educativos del

curriculo y con los resultados obtenidos por el alumnado, para lo que se

estableceran indicadores de logro en las programaciones didacticas.

Como consecuencia de esta evaluacion, el profesorado realizara, en su caso, las

modificaciones pertinentes de la programaciéon didactica para adecuarla a las

necesidadesy caracteristicas del alumnado, especialmente cuando los resultados

obtenidos se alejen significativamente del logro de los objetivos educativos.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

Se realiza la unidad de programacién teniendo en cuenta la

1. L. o
programacion de aulay la temporalizacion propuesta.
Las Unidades de programacién se realizan teniendo en
2 cuentael Decreto 57/2022 de 5 de agosto por el que seregula
* | la ordenacion y se establece el curriculo de la Educacion
Primaria en el Principado de Asturias
3 Se tiene en cuenta las caracteristicas del grupo-clase y las

diferencias individuales.

ORGANIZACION DEL AULA

4. | Ladistribucion de la clase favorece la metodologia elegida.
5 Se prevé la organizacion de la clase y los agrupamientos
* | segun latarea o actividad a realizar.
RECURSOS EN EL AULA
6. | Se utilizan recursos didacticos variados.
7 Se Contemplan con antelacién los recursos y materiales a
* | emplear.
METODOLOGIA EN EL AULA
8 Se utilizan metodologias activas, actividades significativas 'y
* | tareas variadas.
La tarea seleccionada, como organizador de la actividad,
9. | esta bien definida (es reconocible el producto final y la
practica social)
10 Se propicia la experimentacidn e investigacion dentro del
* | aula, en elcentroy en el entorno inmediato.
1 Se mantiene el interés del alumnado partiendo se sus

experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

12.

Se realizan actividades multinivel para dar respuesta a los
distintos ritmos de aprendizaje

13.

Se plantean actividades manipulativas.
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Las medidas de refuerzo educativo que se organizan
14. | permiten atender las dificultades de aprendizaje en cuanto
aparecen.

Se tiene en cuenta el nivel de los alumnos, sus ritmos de
aprendizaje, las posibilidades de atencién, etc. En funcién

15. - o
de ellos, se adapta el proceso de ensefianza- aprendizaje
(motivacién, contenidos, actividades, ...).

OTROS

16 Se utilizan instrumentos de evaluacion variados y en

coherencia con los criterios de evaluacién establecidos

17. | Las acciones que pongo en practica corrigen las conductas
y comportamientos inadecuados.

18. | Seincluyen planes, programas y proyectos (PLEI,
digitalizacion...)

19. Se informa a las familias de los criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion

20. | Se parte de los documentos de centro, ajustandolos al curso
y se procura la coordinacién vertical y horizontal

8.1. Propuestas de mejora

Evaluacion de la programacion y de la practica docente basado en:

CJORudbricas [Otros:

[OCuestionarios o
encuestas

OResultados académicos

Propuestas de mejora:
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Diligencia de informacion y aprobacidon del Claustro y del Consejo Escolar

Dona Carme Lopez-Leiton Zapico, secretaria del CRA Maestro Don Jose Antonio
Robles con sede en en Caborana, Aller,

Extiende la presente diligencia para hacer constar que esta Concrecidén Curricular
y sus programaciones didacticas / docentes han sido aprobadas por el Claustro
de profesores en sesién ordinaria celebrada con fecha 29 de junio de 2023 y por el
Consejo Escolar en sesion ordinaria celebrada con fecha 30 de junio de 2023, y para
que conste a los efectos oportunos se expide esta diligencia.

Ve B2 El Di TN La Secretari

Fdo: Francisco Mdnuel Garcia Calvo ~ Fdo: Carme Edurne Lépez-Leiton Zapico
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Diligencia de informacion y aprobacidon del Claustro y del Consejo Escolar

Dona Carme Lopez-Leiton Zapico, secretaria del CRA Maestro Don Jose Antonio

Robles con sede en en Caborana, Aller,

Extiende la presente diligencia para hacer constar que las modificaciones
realizadas a esta Concrecion Curricular y sus programaciones didacticas /

docentes para adaptarlas a las necesidades de la nueva ley educativa han sido
aprobadas por el Claustro de profesores en sesidn ordinaria celebrada con fecha
27 de mayo de 2024 y por el Consejo Escolar en sesidn ordinaria celebrada con
fecha 28 de mayo de 2024, y para que conste a los efectos oportunos se expide esta

diligencia.

Vo BO E| Director

Firmado digitalmente

71642790K por 71642790K
FRANCISCO FRANCISCO MANUEL
MANUEL GARCIA GARCIA (R:533000631)

Rs300063) [ e

Fdo: Francisco Manuel Garcia Calvo

La Secretaria

71763672S Firmado digitalmente
por 717636725 CARME

CARME EDURNE epurNE LOPEZ-LEITON
LOPEZ-LEITON (R:S3300063))

(R:S33000631)  saator amon

Fdo: Carme Edurne Lépez-Leiton Zapico
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6. EL PLAN DE LECTURA E INVESTIGACION
Desde el centro se entiende la biblioteca, siguiendo la definicién de la Viceconsejeria de
educacion (2002) como “Un espacio educativo de documentacion, informacién y
formacioén, organizado centralizadamente e integrado por recursos bibliograficos,
documentales y multimedia, que se ponen a disposicidon de toda la comunidad escolar
para apoyar el proceso de ensefanza - aprendizaje y para propiciar el acceso al
conocimiento a lo largo de toda la vida”.
En este sentido pretendemos que la biblioteca sea un Centro de Recursos para la
Ensefanza y el Aprendizaje, y por ello que sea un referente en la escuela, un pilar del
centro en que se desarrollen proyectos lectores, escritores e investigadores de centroy
un lugar idéneo para el desarrollo de las actividades programadas en el mismo, con el fin
de adquirir las competencias lectora.
ELPLEI deberia de reunir las siguientes caracteristicas:
Debe de ser un instrumento de planificacién que ha de partir de la deteccidn de las
dificultades relacionadas con la ensefianza-aprendizaje de la competencia
lectoescritora e investigadora dentro del contexto educativo de nuestro centro
y su entorno sociocultural.
e Debe de favorecer la integracién curricular de la competencia lectora, escritora e
investigadora en todas las areas.
e COrientara al profesorado en la elaboracién y aplicacién de las programaciones
docentes.
e Estimularda el empleo de metodologias mas activas y aprendizajes mas
significativos para el alumnado.
e Estimulara el trabajo cooperativo entorno a la lectura y escritura.
e Sera un elemento dinamizador de lectura y escritura que se apoyara en todo
momento en la biblioteca escolar (siendo ésta el motor) y en la utilizacion de las
TICs
Los principales objetivos del PLEI para nuestro CRA son los siguientes:

5. Impulsar el desarrollo de la competencia lecto-escritora e investigadora de los
alumnos
6. Fomentar el gusto por la lectura recreativa como actividad personaly de recreo.
7. Fomentar el manejoy la clasificacion de la cantidad de informacion que nos llega
y aprender a discernir entre la informacidn veraz y cual puede ser fake-news.
8. Fomentar la practica de la busqueda de informacién existente en diferentes
medios de comunicacion, tanto se formato fisico como digital.
Dentro del marco del PLElI de nuestro centro cada afio se realizaran actuaciones
relacionadas con el mismo en las situaciones de aprendizaje. Con caracter particular
estas actuaciones se describiran en las programaciones docentes del curso y se
especificaran en la PGA del ano, si bien algunas de las propuestas sobre las que trabajar
seran:
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e Elaboracion de una tarjeta de felicitacién navidefia para llevar a las residencias
de mayores de nuestra localidad durante la ultima semana de clases del primer
trimestre.
e Dia Mundial de la Poesia: Elaboracion de actividades relativas al fomento de la
poesiay las caracteristicas principales de este género literario.
e DiadelLibroySemana de les lletres asturianes, realizacion de actividades donde
los nifios y nihas mas mayores puedan interactuar con el alumnado mas

pequeno, (Apadrinamiento lector, lectura de cuentos, ilustraciones...).

Se llevaran a cabo todas las actividades que surjan desde la biblioteca del centro y
pueda tratar de manera trasversal momentos y fechas puntuales a lo largo de todo el
curso, se pretende que la biblioteca sea un eje vertebrador y generadora de actividades
para los proyectos que se desarrollen el CRA, todas estas actuaciones se definiran y
concretaran en la Programacién General Anual de cada curso escolar.

El seguimiento y evaluacion del proyecto se realizara en varios momentos del curso y
cuando se realice una actividad de las que se recoge en la PGA que se vertebra desde
este plan, esta evaluacidon se realizara por parte del profesorado participante de la
misma en las reuniones de ciclo, al igual que el resto de las actividades
complementarias.

El PLEI se concretara anualmente mediante un plan operativo que establecera el
desarrollo de los distintos objetivos en cada una de las areas, las medidas que se
desarrollaran a lo largo de ese ano y los procedimientos y estrategias mas adecuados
para llevarlos a cabo.

Para la evaluacion del proyecto lector han de elaborarse herramientas que permitan
detectar la incidencia de las intervenciones con el alumnado y la comunidad educativa,
y es especialmente significativa la repercusion en la comprension y formacién lectora y
el avance en las practicas de lectura y escritura del alumnado. Toda informacién tanto
de caracter cuantitativo como cualitativo ha de ser registrada.

Las memorias cuantificaran los resultados obtenidos; un capitulo descriptivo, que
presentara las actividades emprendidas, asi como la metodologia empleada en su
consecucion.

A final de curso y a modo de autoevaluacion y mejora para el proximo afio se realizara
esta escala de valoracién para ver qué aspectos se pueden mejorar el préximo curso.

VALORACION DEL PLEI 1 2 3 4

El programa PLEI del centro favorece el aprendizaje de los

alumnos.

Se han alcanzado mayoritariamente los objetivos marcados

en el PLEI

244



o Principado de
Asturias

——
Consejeria /("(v:)")\

de Educacién

N PAEETHS o sSE ANTneS ROSLES

Se han desarrollado las actividades con los diferentes grupos

Los recursos de la biblioteca han estado al alcance de la

comunidad educativa

Se han planteado diferentes actividades en momentos
puntuales del curso

ACTIVIDAD 1:

ACTIVIDAD 2:

Valoracion: criterios: 1 - insuficiente; 2 — aceptable; 3 — bien; 4 — muy bien.

Valoracion general:

Propuesta de mejora:

Segln establece el decreto 56/2022 del Principado de Asturias en su articulo 6.8. a fin
de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos dedicaran
un tiempo diario a la misma no inferior a treinta minutos, en los términos recogidos en
ese computo temporal no se incluira el tiempo que se dedique a la lectura de libros de
texto.

Para ello se erigiran diferentes tipos de textos, el equipo docente se coordinara con el
profesor tutor/a para establecer en qué momento del dia se realizara este tiempo de
lectura que se concretaran cada ano en la Programacion General Anual, debiendo elegir
alinicio del curso el tema atratar a lo largo del curso, preferiblemente relacionados con
los proyectos que se desarrollaran a lo largo del curso. En la Programacion General
Anual ha de quedar recogido un horario en el que se vea a simple vista en que momento
del diay desde que area se esta llevando el tiempo de lectura diario.

7. EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA EN
LENGUA CASTELLANA

Con una ley como la actual que aboga por un trabajo competencial, interdisciplinary en
el trabajo por proyectos, no se puede dejar la competencia en comunicacion linguistica
para tratar solamente desde el area de Lengua Castellana.

Es porello que se debe de trazar una estrategia a nivel de centro donde participe todo el
equipo docente de cada uno de los grupos, un buen momento para establecerun plan a
medio plazo seran los resultados obtenidos en la evaluacion de diagnéstico de cuarto
de primaria y establecer un buen plan de mejora con el informe que llegue al centro en
septiembre de 2024.

El desarrollo de la Competencia se puede llevar a cabo a través de la radio escolar o la
realizaciéon de un periédico escolar, propuestas que han de ser asumidas por el
profesorado vy reflejarlas en la Programacion General Anual de cada curso escolar.
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a) Losobjetivos que debemosdeteneren cuentaalahorade concretarlasacciones
para el desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica para cada
curso escolar han de ser los siguientes:

b) Mejorar la competencia en comunicacion linguistica del alumnado.

c) Fomentar el uso positivo de las tecnologias de la comunicacidn como
herramienta y practica habitual para el desarrollo de la competencia en
comunicacioén linguistica.

d) Vincular a las familias con el desarrollo de la competencia en comunicacioén
linguistica del alumnado.

e) Plantear situaciones reales, contextos concretos en que la lengua se proyecte en
su uso social.

f) Utilizar los procesos y dimensiones comunicativos en la ensefianzay aprendizaje
de las practicas linguisticas.

g) Incluir las actuaciones propuestas por el programa en las programaciones
didacticas.

h) Relacionar la lengua escrita con la lengua oral y los lenguajes no verbales.

8. EL PLAN DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.

8.1 Introduccion

La Ley Organica 2/2006 (LOE), establece en su articulo 1 la orientacién educativa
y profesional de los estudiantes, como un medio necesario para el logro de una
formacion personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos,
destrezas y valores.
Seguneldecreto 147/2014 de 23 de diciembre, este plan contribuye al desarrollo integral
y personalizado de todos los alumnos y alumnas mediante un trabajo coordinado de los
profesionales que intervienen en la accién educativa y de las familias, mediante
acciones, conocimientos, técnicas y procedimientos especificos.
Asimismo, en el Decreto 57/20222 de 5 de agosto presta especial atencion a la
orientacion educativa, la accion tutorial, la educacidon emocional y en valores.
La orientacion educativa supone la puesta en marcha por el centro educativo, de
actuaciones encaminadas a asegurar una educacion integral del alumnado en los
ambitos académico, profesional, socialy personaly, por otro, un proceso educativo que
se ajuste al maximo a las caracteristicas y necesidades de cada uno. Contando con la
participacién activa de los profesionales y familias que intervienen en el mismo.
Logrando por tanto una educacion de calidad.

8.2. Principios.

Los principios de la orientacién educativa y profesional estdn recogidos en el decreto
147/2014y se concretan en:
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a) Principio de prevencidn: La orientaciéon educativa y profesional presenta un caracter
proactivo que pretende anticiparse a la aparicion de dificultades en el desarrollo de la
persona.
b) Principio de desarrollo: La orientacién educativa y profesional debe entenderse
como un proceso, acompanando al individuo en sus etapas educativas para lograr el
maximo crecimiento de sus potencialidades.
c) Principio de intervencion social: El contexto es un elemento de referencia
imprescindible de la accion orientadora, que habra de tener en cuenta las condiciones
contextuales y ambientales del individuo, en especial las familiares, ya que éstas
influyen en su toma de decisiones y en su desarrollo personal.
d) Principio de empoderamiento personaly social: Entendido como proceso en elque
los individuos o grupos sociales llegan a adquirir las competencias necesarias para
tomar el control de sus propias vidasy apoyany refuerzan el fortalecimiento personal de
los demas componentes de su grupo o comunidad.

8.3 Los objetivos
Los objetivos la orientacion educativa y profesional son:

e Favorecer el desarrollo integral de los alumnos y alumnas desde que entran a
formar parte de la comunidad escolar, promoviendo y participando en todos los
proyectos, planes y programas necesarios para lograr este fin.

e Prevenir, detectar y dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado a
través del trabajo en equipo del profesorado en coordinacién con los servicios
especializados de orientacion, con las familias, los agentes comunitarios y la
administracién educativa.

e Posibilitar el seguimiento del proceso educativo de los alumnos y alumnas
mediante la coordinacion de los 6rganos competentes.

e Impulsar la accion tutorial en la acogida, seguimiento y acompafamiento del
alumnado en los centros educativos.

e Realizar las actuaciones necesarias para escolarizar al alumnado, respondiendo
a las necesidades de cada alumno y alumna.

e Integrar en las acciones educativas valores que fomenten relaciones
interpersonales satisfactorias, la igualdad de hombres y mujeres, la no violencia,
la cooperacién y la solidaridad y el respeto por el entorno fisico y
medioambiental.

e Favorecer la participacion de las familias y los agentes comunitarios en el
proceso educativo del alumnado.

e Fomentar un clima adecuado que propicie la convivencia, el aprendizaje y la
creatividad.

e Promovery apoyar las acciones y proyectos de los centros para la innovacién y
experimentacion educativa.
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8.4 Niveles de intervencion

La orientaciéon educativa y profesional se desarrolla en tres niveles de
intervencion que se convierten en referentes para las actuaciones y decisiones que se
deben adoptar en la atencion a todo el alumnado.
Un primer nivel de Intervencién: atenciéon directa al alumnado, realizada por todo el
profesoradoy, especialmente, por los tutores y tutoras.
-Ayuda, asesoramiento y colaboracién en el desarrollo del PAT.
- Asesoramiento para el diseno y organizacion de las medidas de atencién a la diversidad
en el PAD del centro. Fomentando el mayor numero de recursos ordinarios e inclusivos
en las aulas
-Desarrollo del PODC (Programa de Orientacién y desarrollo de la Carrera)
Un segundo nivel de Intervencién: Se desarrolla por los servicios especializados de
Orientacion e interviene en aquellos casos mas especificos de alumnado con ACNEE y
NEAE de diferente tipologia y grado de intervencion.
Un tercer nivel de intervencién mas especializado: en colaboracion y coordinacién con
servicios externos de la salud, de los servicios sociales o de otras
entidades/administraciones que asi lo requieran para la atencién al alumnado con
necesidades.

8.5 Unidad de orientacion en el centro.

La unidad de orientacion es el 6rgano de coordinacidon docente y orientacion
responsable de garantizar la intervencion psicopedagdgica y de contribuir al desarrollo
de la orientacion educativa y profesional del alumnado en el centro educativo.
Colaborando especialmente con el profesorado del centro docente en la prevencion y
deteccion temprana de dificultades de aprendizaje y bajo la dependencia de la jefatura
de estudios.

La unidad de orientacion esta integrada por:

e Una profesora de la especialidad de orientacion educativa, que tiene destino en
el equipo de orientacidon educativa y acude al centro dos dias a la semana.

e Una profesora técnica de servicios a la comunidad adscrita al equipo de
orientacion educativa del sector.

e Una maestra de la especialidad de pedagogia terapéutica itinerando con otro
colegio.

e Una maestra de la especialidad de audicién y lenguaje que itinera con otros dos
centros.

e Auxiliar educativo.

e Fisioterapeuta.
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Si fuese necesario otro profesional para que pudiera necesitar el alumnado en funcién

de sus necesidades especificas de apoyo educativo formaria parte de esta unidad de

orientacion.

Las unidades de orientacion contaran con una coordinadora, pudiendo ser la
orientadora u otro miembro de la unidad. Cuando el coordinador o coordinadora esté
adscrito al equipo de orientacién educativa podra participar con voz, pero sin voto en las

reuniones del claustro y en las reuniones de los equipos docentes cuando se traten

asuntos relacionados con sus funciones.

Profesionales

Funciones

Orientadora
Especialista PT
AL

Formular propuestas al equipo directivo y al claustro en la elaboracion,
desarrollo y revisién de los planes de accién tutorial, de atencién a la
diversidad y de orientacion para el desarrollo de la carrera, asi como en
sus concreciones en la programacioén general anual.

Apoyar al profesorado en la prevencidon y deteccion temprana de
dificultades de aprendizaje.

Realizar asesoramiento psicopedagdgico en la planificacién, desarrollo y
evaluacién de actuaciones que den
respuesta a las necesidades educativas de todo el alumnado.

Asesorar y participar en la coordinacién de los procesos de incorporacion
del alumnado con neae a las diferentes medidas de atencion a la
diversidad.

Atender las demandas de los equipos docentes y realizar la evaluacion
psicopedagodgica del acnheae.

Participar en el seguimiento educativo del alumnado, especialmente en lo
que concierne a los cambios de curso y etapa.

Colaborar con la jefatura de estudios en la organizacion de la informacion
sobre el alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo y participar en su traspaso a los equipos
docentes.

Colaborar con los tutores y tutoras en la integracion, seguimiento y
acompahamiento del alumnado en los centros educativos, asi como con
las familias.

Favorecer y participar en los procesos de acogida de todo el alumnado y
en especial del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

Proponer actuaciones al equipo directivo encaminadas a facilitar o
favorecer la integracién del alumnado en el centro.

Llevar a cabo acciones conjuntas con las instituciones, organismos y las
entidades que incidan en el proceso

de ensefanza y aprendizaje del alumnado, para mejorar la calidad de las
intervenciones.

Colaborar, a través de acciones educativas inclusivas, en el disefo,
seguimiento y evaluacion del plan integral de convivencia del centro.

Promover y participar en las acciones de formacion, de innovacion y de
experimentacion en el ambito educativo relacionadas con sus funciones.
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Profesional Funciones

Coordinar la elaboracion de la propuesta del programa anual de actuacion

de la unidad de orientaciény de su

memoria final de curso, velando por su aplicacién, cumplimiento y

evaluacion

Coordinar las actividades de la unidad de orientaciéon, convocando,

presidiendo las reuniones y levantando acta de las mismas

Proporcionar al alumnado, al profesorado y a las familias la informacién

relativa a las actividades de la unidad de orientacién

Coordinador de | Coordinar la elaboracién de los programas de trabajo del profesorado
la unidad perteneciente a la unidad de orientacidn,asi como el seguimiento de las

actuaciones propias de la misma incluidas dentro de los programas de

atencion a la diversidad, accion tutorial y orientacion para el desarrollo de

la carrera

Colaborar con la jefatura de estudios en la organizacién de espacios,

tiempos e instalaciones para la correcta aplicacién de las medidas de

atencion a la diversidad

Participar en las reuniones de la comision de coordinacién pedagogica.

Participar en cuantas reuniones de coordinacion sean convocadas.

Una profesora técnico de servicios a la comunidad. Este profesional, perteneciente al
EOEP, acude al centro cuando existen problemas de absentismo escolar, higiene,
desatencion familiar, etc. En estos casos es el primer eslabén de la intervencién. Si no
consigue resultados, la intervencion se derivara a Servicios Sociales.

8.6. Evaluacion del plan de orientacion educativa y profesional.

El Plan de Orientaciéon es un documento mas del centro y como tal esta sujeto al
proceso de evaluacién interna. Dicho proceso contemplard dos fases, una de recogida
de informacién de caracter descriptivo y otra de contraste de opiniones y valoracion de
cara a la posterior toma de decisiones. Los implicados en dicho proceso seremos el
Equipo Directivo, la propia Unidad de Orientacién y el claustro de profesores. Esta
evaluacion sera continua, lo que permitira modificar todo aquello que se considere
oportuno, introduciendo o eliminando iniciativas y potenciando aquellos aspectos que
han resultado funcionales, satisfactorios y coherentes. Todo ello culmina en una
memoria final que se realizara en el mes de junio. El Plan de evaluacién de la unidad
establecera una serie de indicadores de evaluacion relacionados con los distintos
ambitos de trabajo como son los que se exponen a continuacion:

El plan de orientacion logra sus objetivos y metas establecidos 112 |3 |4

El centro educativo promueve activamente el bienestar emocional y
social del alumnado,

Se proporcionan recursos y actividades que fomentan su desarrollo
integral.

El programa de accion tutorial esta claramente definido y estructurado.

Los programas promueven la inclusidon de todo el alumnado.
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Los programas utilizan de manera eficiente los recursos disponibles.

Favorecer el desarrollo integral del alumnado

Elalumnado participa en programas de bienvenida al centro.

Se realiza un seguimiento del progreso académico y personal.

Se promueve la participacion del alumnado en actividades
complementarias del centro.

Se orienta al alumnado en el centro para sus futuras trayectorias
académicasy profesionales.

Prevenir, detectar y dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado

El centro cuenta con estrategias para prevenir las necesidades del
alumnado.

Existe un proceso para detectar las necesidades educativas.

El centro dispone de medidas de atencidn a la diversidad para dar
respuesta a las necesidades.

Existe un seguimiento y evaluacién de las intervenciones realizadas.

Hay una coordinacién entre los miembros del centro.

Se lleva a cabo una coordinacién con entidades externas al centro.

Favorecer la participacion de las familias en el proceso educativo del
alumnado.

Las familias participan de manera constante en reuniones escolares.

Las familias demuestran compromiso con el proceso educativo.

Las familias participan activamente en actividades de voluntariado en
el centro.

La comunicacion entre la escuelay las familias es fluida y efectiva.

Las familias demuestran un compromiso con la educacién de sus hijos
e hijas en el hogar.

8.7. Concrecion del plan.

El decreto 147/2014 de 23 de diciembre, establece que “la orientacion educativa y

profesional prestard especial atencidon a la prevencion y deteccién temprana de

dificultades de aprendizaje, la atencion individual y personalizada del alumnado en

colaboracién con la familiay el entorno socialy la adopcién de medidas que favorezcan

la convivencia, el aprendizaje y la transicion entre los distintos cursos y etapas”

Teniendo en cuenta esto el plan de orientacidon educativa y profesional se concretara en

tres programas que se citan a continuacion. Los cuales se entienden entrelazados entre

si, aunque se planifiquen y estructuren de modo separado.
e Programa de atencién a la diversidad (PAD)
e Programa de accion tutorial (PAT)
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e Programa de orientacién para el desarrollo de la carrera (PODC)

8.7.1 PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD)

A) Legislacion.
Para la elaboracidn de nuestro Plan de Atencién a la Diversidad se ha tenido en cuenta
la legislacidén vigente en nuestra Comunidad Auténoma.

e LeyOrganica3/2020 de 29 de diciembre (LOMLOE)

e Decreto56/2022 de 5 de agosto por el que se regula la ordenacion que establece
el curriculo de la Educacion Infantil en el Principado de Asturias

e Decreto57/2022 de 5 de agosto por el que se regula la ordenacion que establece
el curriculo de la Educaciéon Primaria en el Principado de Asturias

e Resolucién del 6 de agosto de 2001 de la Consejeria de Educaciony Ciencia por
la que se regula la organizacion y funcionamiento de los colegios de Infantil y
Primaria Instrucciones para el Curso Escolar 2023-24

e (Circulardeiniciode curso). Centros Publicos del Principado de Asturias y Anexos
e Instrucciones (junio 2023).

e Resolucion del 1 de marzo de 2024, por la que se regulan aspectos de la
ordenacion académica de las ensefanzas de la Educacion infantil y de la
evaluacion del aprendizaje del alumno.

e Resolucion del 26 de junio de 2023, por la que se regulan aspectos de la
ordenacion académica de las ensenanzas de la educacién primaria y de la
evaluacion del aprendizaje del alumnado.

Decreto 147/2014, de 23 de diciembre, por el que se regula la orientacién
educativay profesional en el Principado de Asturias.

B) Analisis de la situacion del centro. La elaboracién del presente Programa de
Atencidn a la Diversidad (PAD) parte de la realidad del Centro en relacidon con la equidad,
inclusidony atencion a la diversidad. En él se han identificado las barreras y facilitadores
gue actuan en el contexto socioeducativo y organizativo del centro.

Como barreras podemos destacar las siguientes:

- Falta de conciencia sobre la importancia de la equidad, inclusiéon y atencién a la
diversidad entre el personal docente. La falta de formacién especifica en estos temas
puede limitar su capacidad para abordar adecuadamente las necesidades de todos los
estudiantes.

- Los estereotipos y prejuicios pueden influir en las expectativas y tratamientos
diferenciados hacia ciertos grupos de estudiantes, lo que puede afectar negativamente
su experiencia educativa y su rendimiento académico.

- Recursos limitados: La falta de recursos econdmicos y materiales puede dificultar la
implementacién de programas y medidas destinadas a promover la equidad y la
inclusion, asi como a atender las necesidades especificas de los estudiantes diversos.
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-Falta de apoyo familiar: Algunos estudiantes pueden enfrentar barreras adicionales
debido a la falta de apoyo o comprension por parte de sus familias, lo que puede afectar
su bienestar emocionaly su desempeno académico.

Como elementos facilitadores:

- La existencia de politicas y normativas escolares que promuevan la equidad y la
inclusiéon puede proporcionar un marco solido para abordar las necesidades de
diversidad de los estudiantes y garantizar un ambiente escolar seguro y acogedor para
todos.

-Clima escolar positivo: Un clima escolar positivo, caracterizado por el respeto mutuo,
la tolerancia y la aceptacion de la diversidad, puede contribuir a crear un entorno en el
que todos los estudiantes se sientan valorados y apoyados.

-Formacioén y desarrollo profesional: La capacitacidon continua del personal docente y
administrativo en temas de equidad, inclusiény diversidad puede mejorar su capacidad
para atender las necesidades de todos los estudiantes y promover practicas
pedagégicas inclusivas.

-Lazos de colaboracion con la comunidad pueden proporcionar recursos adicionales y
apoyo para abordar la diversidad y facilitar la integracidon de enfogues inclusivos en el
curriculo escolar.

-Adaptaciones curriculares y metodolégicas: La flexibilidad en el disefio curriculary en
las metodologias de ensefianza puede permitir adaptar el proceso de ensefnanza-
aprendizaje a las necesidades individuales de los estudiantes, garantizando asi una
educacion mas equitativa y accesible.

Al analizar estas barreras y facilitadores, se puede identificar areas de mejora vy
desarrollar estrategias especificas para promover la equidad, la inclusiény la atencién a
la diversidad en el centro educativo. Es importante involucrar a todos los miembros de la
comunidad educativa en este proceso para garantizar su efectividad y sostenibilidad a
largo plazo.

C) Principios pedagégicos

e Se pondra especial énfasis en garantizar la inclusion educativa.

e Laatencién personalizada al alumnadoy a sus necesidades de aprendizaje.

e La participaciony la convivencia.

e La prevencién de dificultades de aprendizaje y la puesta en practica de
mecanismos de refuerzo, flexibilizacidon y alternativas metodoldgicas.

e Se promovera la igualdad entre hombres y mujeres.

e Se potenciara el aprendizaje significativo que promueva la autonomia y la
reflexion.
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D) Objetivos

e Impulsar las acciones necesarias para facilitar un clima de convivencia que
favorezca la cohesién de la comunidad educativa, el respeto a las diferenciasy la
atencion educativa a la diversidad del alumnado.

e Detectar e identificar las necesidades de los alumnos lo mas tempranamente
posible.

e Adoptarlas medidas de atencidon a la diversidad necesarias para que elalumnado
alcance el maximo desarrollo de sus capacidades, las competencias basicas y
los objetivos de las distintas etapas educativas.

e Realizar un seguimiento continuo de las medidas adoptadas para la atencién del
alumnado con necesidades.

e Promover el trabajo en equipo del profesorado, la colaboracion y la
corresponsabilizacién entre los distintos profesionales.

e Promover la colaboracién y coordinacion del centro con los padres, madres o
tutores legales en el proceso de deteccidn precoz, identificacion, valoracion,
intervencion y seguimiento de las necesidades de sus hijos.

E) Alumnado integrante del programa.

Formaran parte de este programa todo aquel alumnado que requieran una atencién

educativa diferente a la ordinaria por presentar:

Necesidades educativas especiales (nee), derivadas de discapacidad o trastornos

graves de conducta de la comunicaciony del lenguaje.

Las diferentes tipologias serian: discapacidad fisica (F), fisica-organica (FO),
psiquica (PL-PM-PG), sensorial auditiva (AUD) o visual (VIS), pluridiscapacidad
(PD), trastorno grave de conducta (TC), trastorno del desarrollo (TD), trastorno
del espectro del autismo (TEA) y trastorno grave del lenguaje y la comunicacioén
(TGLC).

Otras necesidades especificas de apoyo educativo (otras neae)

e Retraso madurativo. (OTRAS-RM) Retraso significativo en el logro de los hitos de
su desarrollo.

e Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicaciéon. (OTRAS-TDAH)
Trastorno del neurodesarrollo caracterizado por la existencia de un patrdn
persistente de dificultades atencién e hiperactividad que interfieren en la
adquisicion de logros en el aprendizaje. Los alumnos considerados asi cuentan
con diagndstico clinico.

e Trastornos de atencion o aprendizaje. (OTRAS-APR). Trastorno especifico
aprendizaje que se manifiesta en dificultades en la lectura, expresion escrita y
ambito matematico.
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e Desconocimiento grave de la lengua. (OTRAS-DGLA). Alumnado que por
proceder de otros paises o por cualquier otro motivo presenta grave
desconocimiento de la lengua vehicular para el aprendizaje y la comunicacion.

e Ensituaciones de vulnerabilidad socioeducativa. (OTRAS-SVS). Alumnado que
encuentra barreras de diversa indole (emocionales, familiares, socioecondmicas,
socioculturales...) relacionadas con el proceso educativo en el que esta inmerso
y le dificultan el logro de los objetivos y competencias de aprendizaje propios de
la etapa.

e Porincorporacion tardia al sistema educativo. (OTRAS-TAR). Alumnado que por
proceder de otros paises o por cualquier otro motivo se incorpora de forma tardia
al sistema educativo espanoly presenta dificultades que le impiden alcanzar con
éxito los logros en el aprendizaje.

e Condiciones personales o de historia escolar. (OTRAS-CPHE) Alumnado que
presenta dificultades no motivado por una causa de base neuroldgica, sino
derivadas de su historia personal (contexto sociocultural, escolarizacién
irregular, problemas graves de salud, etc.) que le impiden alcanzar con éxito los
aprendizajes previstos.

e Altas capacidades intelectuales. (ESPECEC). Alumnado que requiere una
atencion educativa personalizada para acceder y progresar en el desarrollo
personal por presentar altas capacidades. Se identifica a partir de la respuesta
educativa que se proporciona: altas capacidades intelectuales con
enriquecimiento curricular, altas capacidades con ampliacién curricular, Altas
capacidades con flexibilizacién curricular.

e Forman parte también el alumnado repetidor y el alumnado que suspende algun
area.

La identificacion, valoracion e intervencion de este alumnado se realizard de la forma
mas tempranamente posible, en este proceso, seran oidos e informados los padres o
tutores legales. Su escolarizacidon se regira por los principios de normalizaciéon e
inclusion, asegurando la no discriminacion y la igualdad efectiva en el acceso y
permanencia en el sistema educativo.

En el contexto de la evaluacién ordinaria, cuando el progreso de un alumno o alumna no
sea el adecuado, el equipo docente adoptara las medidas que garanticen la adquisicidn
de los aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo. Cuando, tras
la adopcién de las citadas medidas, las barreras que afronta el alumno o alumna
comprometen la presencia, participacion y progreso en la consecucion de los objetivos
de aprendizaje adecuados a su desarrollo, el centro debera plantear una atencidon
diferenciada y personalizada para abordar las necesidades especificas de apoyo
educativo del alumnado. Esto requiere un proceso de identificacién riguroso que
sustente la toma de decisiones. La evaluacidon psicopedagdgica del alumnado
corresponde al orientador u orientadora de la unidad de orientacion del centro.
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Dicha evaluacion es el proceso de recogida, analisis y valoracién de informacion
relevante sobre los elementos personales y del contexto, tras la misma se elabora un
informe en las que se recogen las conclusiones del proceso y acreditando la condicion

de alumnado con NEAE o NEE.
F) Recursos personales

- La figura del tutor es clave en la atencién al alumnado con necesidades
especiales. En él recae la parte mas importante del trabajo que se ha de
desarrollar con estos alumnos, sin olvidar que, en muchos casos, es el principal
detector de estas necesidades.

- Profesor de apoyo. Siempre que exista disponibilidad horaria, se procurara que,
en las areas de Lengua y Matematicas, haya dos profesores en el aula. Por lo que
se refiere a Infantil, el horario de la profesora de apoyo se distribuira en funcién de
las necesidades de cada uno de los tres cursos. El trabajo de este profesor de
apoyo se ajustara a las caracteristicas del grupo y se coordinara con el tutor,
encargado de priorizar necesidades y organizar la clase. Por ello, podra atender a
alumnos de necesidades especiales, atender a todo el grupo conjuntamente con
el tutor, a un pequefo grupo o hacerse cargo del grupo mientras el tutor trabaja
con los alumnos de necesidades.

Recursos personales de apoyo especializado

Son docentes de la especialidad de Pedagogia Terapéutica (PT) y de Audicién y
Lenguaje (AL) que realizan funciones de apoyo y asesoramiento en contextos educativos
inclusivos, a través de actuaciones para facilitar el acceso, presencia, participacion y
progreso de todo el alumnado, con especial atencidon al alumnado con necesidades.

- Maestra de Pedagogia Terapéutica (PT). Proporciona apoyo especializado al
alumnado que presenta dificultades de aprendizaje que obstaculizan el acceso
al curriculo y el progreso hacia el logro de los objetivos y la adquisicion de
competencias propios de la etapa. El trabajo de la profesora de PT se
complementa con el del profesor tutor y el de apoyo, e ira dirigido a aquellos
contenidos/actividades/metodologias especialmente complejas para que el PT
las realice en el aula ordinaria por su especializacion.

- Maestra de Audicién y Lenguaje (AL). Proporciona apoyo especializado al
alumnado con graves dificultades del lenguaje y la comunicaciéon que actuan
como barreras para el acceso al curriculo y el progreso para lograr los objetivos
de la etapa y el desarrollo de competencias. La intervencion del profesorado se
realiza en el contexto del aula; si bien, cuando la situacion personal del alumno o
la alumna lo aconseje, podran organizarse propuestas individualizadas fuera del
aula, justificadas.

Recursos personales singulares.
Se refiere a aquellos profesionales que realizan otras funciones, no docentes,
para promover la autonomia en el contexto educativo y facilitar el acceso a los
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aprendizajes del alumnado que presenta necesidades educativas especiales. Estos
recursos, que deben figurar siempre en el dictamen de escolarizacién, deben ser
revisados cada curso académico por parte de los servicios especializados de

orientacion que atiendan al alumnado.

- Auxiliar educador. Recurso para la atencién al alumnado con NEE que presente
un alto grado de dependencia. Proporciona apoyo al alumnado que muestra falta
de autonomia personal para las actividades de la vida cotidiana en el centro
educativo: movilidad reducida u otras dificultades que requieran ayuda para los
desplazamientos, en las entradas y salidas del centro, para ir al aseo, para la
alimentacion en el comedor escolar, para el vestido y desvestido de prendas o
para el cambio de aula o de actividad.

- Fisioterapia educativa. Recurso para la atencion al alumnado con NEE que
presenta discapacidad fisica. Proporciona apoyo al alumnado que presenta
alteracidn motriz transitoria o permanente, por mal funcionamiento del sistema
osteoarticular, muscular y/o nervioso, con una afectacién de las funciones
musculoesqueléticas y relacionadas con el movimiento que implican
limitaciones y restricciones en la actividad y la participacién en el entorno
escolar. Este recurso se considera un facilitador contextual y tiene como objetivo
habilitar al alumnado para su acceso al curriculo. La dotacién se realizara
manteniendo una relacién equilibrada con el resto de los recursos y en
correspondencia con el curriculo de su etapa educativa.

G) Medidas de atencidn a la diversidad

Al decidir sobre la respuesta educativa a la diversidad del alumnado, se daran
prioridad a las medidas ordinarias sobre las extraordinarias y excepcionales, que solo se
utilizaran cuando, agotadas las vias anteriores, no existan otras alternativas o cuando la
evaluacion psicopedagdgica lo determine.

- Desdoble en el aula.
-Intercambio de roles.
-Apoyo a un grupo

Docencia pequeno
compartida - Apoyo individual
o -Agrupamientos

Organizativas flexibles.

Ordinarias -

- Rincones.
Espacios - Estaciones.
- Talleres.

- Aprendizaje
Metodolégicas Metodologias basado en
proyectos
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- Aprendizaje
basado en
juegos

- Claseinvertida

- Aprendizajes
colaborativo o
tutoria entre
iguales

- Trabajo
cooperativo.

- Aprendizaje
servicio

- Estimulacién del
lenguaje.

- Sistemas

Comunicacién alternativos de

Acceso Fisicas comunicacion.

- Materialeso
mobiliario
adaptado.

- Mdltiples formas de implicacion
- Multiples medios de representacion
- Proporcionar multiples medios de
acciony expresion

-Adaptaciones curriculares significativas.
- Ampliacién.
- Enriquecimiento curricular.
-Repeticidon ordinaria. (Planes de repeticién)
- Areas suspensas. ( Planes de recuperacion)

Enfoque DUA

Curriculares

Extraordinarias

Z‘:;’(‘;;Z‘l’; - Singulares : Auxiliar y Fisio
P - Especializados: Pty AL
Flexibilizacion Nee
Excepcionales Altas capacidad

Escolarizacién combinada

MEDIDAS ORDINARIAS

Son medidas ordinarias aquellas actuaciones y programas dirigidos a prevenir,
compensar y facilitar la superacion de dificultades mediante propuestas organizativas,
la adecuacidn del curriculo ordinario, sin alterar ninguno de los elementos esenciales,
con el fin de que la totalidad del alumnado alcance las capacidades establecidas en los
objetivos generales de curso, etapa y/o nivel.
Se establecen unas medidas ordinarias, que se pueden realizar para atender a todo el
alumnado, de cara a dar una respuesta educativa ajustada a las necesidades de cada
uno y a prevenir dificultades de aprendizaje. Son medidas de caracter general para la

258



-~

Asturias /
Ge Eavoaion _ /' ‘WJ’\ \
atencién de todo el alumnado, para garantizar la adquisicion y/o refuerzo de los
aprendizajes basicos en las distintas areas. Desde una perspectiva inclusiva, son
medidas ordinarias todas aquellas estrategias organizativas y metodoldgicas que
facilitan la adecuacion de los elementos prescriptivos del curriculo al contexto
sociocultural de nuestro centro y a las caracteristicas de nuestro alumnado, con el
objeto de proporcionar una atenciéon individualizada en el proceso de ensehanza y
aprendizaje sin modificar los objetivos propios de la etapa. Estas medidas pretenden que
el curriculo sea lo suficientemente flexible para adaptarse a las necesidades
individuales de cada alumno. Por ello se incluye en enfoque del Disefio Universal del
Aprendizaje una serie de principios que proporcionan al alumnado multiples formas de
representacion, de acciény expresiony de formas de implicacion en la informacién que

se le presenta.
MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con nee se estableceran
teniendo en cuenta los criterios de evaluacion de las competencias especificas y
tendran como finalidad que dicho alumnado pueda desarrollar el curriculo ordinario. En
las evaluaciones se adaptaran los instrumentos de evaluacion, los tiempos y los apoyos
de acuerdo con las adaptaciones curriculares.
El alumnado recibird los apoyos necesarios para recuperar los aprendizajes que no
hubiera alcanzado durante el curso anterior o en su caso en el ciclo y se llevaran a cabo
planes especificos de refuerzo o recuperacion y apoyo.
MEDIDAS EXCEPCIONALES. De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 y 27 del
Decreto 57/2022 de 5 de agosto, se podran introducir medidas de flexibilizacion de las
distintas etapas educativas, cuando se considere necesario. Siempre que ello favorezca
la adquisicion de las competencias clave y la consecucidon de los objetivos de la etapa.
En el caso del alumnado con NEE podréa flexibilizarse, prolongando un ano mas la
permanencia en la etapa. Podra solicitarse en cualquier curso de la etapa, una vez
agotado el recurso de repeticion ordinaria.
En el caso delalumnado con altas capacidades, podra reducirse un curso la duracién de
la etapa. cuando se prevea que estas son las medidas mas adecuadas para el desarrollo
de su equilibrio personaly su socializacién.
Para el alumnado de incorporacion tardia en el sistema educativo y con grandes
carencias en el conocimiento de la lengua, si presentan un desfase en su nivel de
competencia curricular de un ciclo o mas se podran escolarizar en el curso inferior al
que les corresponderia por edad.
Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo u otras medidas de atencion
a la diversidad necesarias que faciliten su integracion escolar y la recuperacién de su
desfase y le permitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En el caso de
superar dicho desfase, se incorporaran al curso correspondiente a su edad en cualquier
momento del afio académico.
Organizacion de las medidas y respuesta educativa
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ATENCION ALUMNADO CON NECESIDADES

SEGUIMIENTO-

COMUNICACION

ACTUACION RESPONSABLES COORDINACION TEMPORALIZACION EVALUACION FAMILIAS
Recogida de informacion Equipo Directivo Reunion:
(Informes de Evaluacién Orientadora Equipo Directivo Septiembre Acta de reunion
Psicopedagdgica, PTIS del PT Unidad de Orientacion
curso pasado) AL
Equipo Directivo Reunién puntual
Distribuciéon del alumnado | Orientadora Equipo Directivo Septiembre Listas de clase
en cada nivel PT Unidad de Orientacion Septiembre
AL
Traspaso de informacion Jefatura de Estudios Reunidn conjunta jefatura de Carpeta Septiembre
Tutoria Orientadora Estudios/Orientadora/PT Septiembre Atencion Octubre
PT Alumnado de PT y/o Orientadora
AL NEE y/o tutor o tutora

Equipo Docente de nivel Reunidén conjunta jefatura de Acta reunion Reunion
Orientadora Estudios/Orientadora/PT Carpeta presencial familia
Traspaso de informacion Equipo Directivo . Atencion con PTy/o
Equipo Docente PT Septiembre/Octubre Alumnado de Orientadora y/o
AL NEAE Equipo tutor o tutorade
TEAMS nivel
Profesorado de aula que Unidad de Orientacion Expediente del
imparte docencia al alumno o
Realizacion PTIS alumno o alumna Octubre alumna | Noviembre
Orientadora Carpeta de ptis
PT en teams.
AL
Elaboraciény adaptacién Tutora Reunién semanal de Unidad Actas de
de material curricular para | PTy Al Orientadora de Orientacién A lo largo del curso Reunién de
elalumnado con Departamento
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necesidades especificas
de apoyo educativo

Elaboraciény entrega de
los informes trimestrales a
las familias del alumnado
con necesidades
educativas especiales que
recibe apoyo de PT

PT
Al
tutor/tutora

Reunidn conjunta jefatura de
Estudios y Orientadora

Diciembre, abrily
Junio

Informe anexo
boletin

Informe por
escrito en
Diciembre, abrily
Junio

Seguimiento de PTIS

Profesorado de aula que
imparte docencia al
alumno o alumna
Orientadora

PT

AL

Jefe de estudios

Reunién semanal tutoria de
Nivel preparacién RED

Octubre y Diciembre
Febreroy Abril
Mayo y Junio

Expediente del
alumno o
alumna

Informe por
escrito trimestral

Profesorado de aula que

Reunién semanal tutoria

Junio

Expediente del

Junio

- imparte docencia al Reunién de Equipo docente alumno o
Evaluacioén Final de Planes . L
Personalizados alumno o sesion de Evaluacion Final alumna
alumna/Orientadora/PT Ordinaria
DOCENCIA COMPARTIDA
SEGUIMIENTO-

EVALUACION

COMUNICACION

para realizar la
planificacion
de ladocencia
compartida

(Informes de Evaluacion
Psicopedagégica,
Planes Personalizados
del curso pasado.

Orientadora
Equipo Directivo

Jefatura de Estudios
Unidad de
Orientacién

Septiembre

Acta de reunion

OBJETIVO ACTUACION RESPONSABLES COORDINACION TEMPORALIZACION .. FAMILIAS
(Procedimientos
e instrumentos)
Recoger Lectura de diferentes
informacién documentos Reunién puntual
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Traspaso de informacion
Tutoria de nivel

Jefatura de Estudios
Orientadora

Reunidén conjunta
jefatura de Estudios
Orientadora

Septiembre

Acta de reunién

Elaborar, seguir
y evaluar la
propuesta de
trabajo
conjunta

Realizacién de Planes
Personalizados y
acuerdos de trabajo en
las sesiones de
docencia compartida.

Profesorado de aula
apoyado por otro
profesor o profesora
del centro que
imparten docencia

Reunién conjunta
Jefatura de estudios
equipo docente

Octubre/Noviembre

Documento en
expediente del
alumno o alumna

Octubre/Noviemb
re. Reunién
presencial. Tutor o
Tutoray/o PTy/o
Orientadora con
familia del alumno

Seguimiento de Planes
Personalizados

alalumno o alumna con NEAE.
Profesorado de aula

apoyado por otro

profesor o profesora Reunién conjunta Octubre y Diciembre Expediente del Informe por

del centro que
imparten docencia

Jefatura de estudios

Febreroy Abril

alumno o alumna

escrito trimestral

alalumno o Equipo Docente Mayoy Junio Acta reuniones

alumna/Orientador

a/PT AL

Profesorado de aula

apoyado por otro

profesor o profesora ., . Expediente del Informe por

- . Reunidén conjunta o
Evaluacién Final de que imparten . . alumno o alumna escrito final de
. . Jefatura de estudios Junio .

Planes Personalizados docencia alalumno Acta de reunion curso.

o
alumna/Orientador
a/PT

Equipo Docente

Memoria
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RECUPERACION DE AREAS PENDIENTES

SEGUIMIENTO-
EVALUACION

COMUNICACION

Elaborar, seguir
y evaluar la
propuesta de
recuperacion
de materias
pendientes

Personalizados por
profesor responsable de la
recuperacion

imparte la materia
arecuperar

Jefatura de
estudios equipo
docente

Octubre/Noviembre

expediente del alumno
oalumna

OBIJETIVO ACTUACION RESPONSABLES COORDINACION TEMPORALIZACION | (Procedimientos e FAMILIAS
instrumentos)
Lectura de diferentes
Recoger documentos (Informes de ..
. .. L . Reunién puntual
informacion Evaluacion, Planes Orientadora .,
. . . Jefatura de . Acta de reunion
pararealizarla | Personalizados del curso Escolar/Equipo . . Septiembre
. L, L . . Estudios/Unidad
planificacion pasadoy actas de sesion Directivo . ..
L de Orientacion
del refuerzo de evaluacion final del
parala curso pasado)
recuperacion Reunién conjunta
. . . Jefatura de .
de materias Traspaso de informacion . . jefatura de . -
. , . Estudios/Orientad . . Septiembre Acta de reunidn
pendientes Tutoria de nivel ora Estudios/Orientado
ra
Realizacién de Planes Reunién conjunta .
Profesor que Documento en Reunion

presencial. Tutor o
Tutora con familia

Seguimiento de Planes

Profesorado de la

Reunién conjunta
Jefatura de

Octubre y Diciembre

Expediente del alumno

Informe por escrito

. materia a . . Febreroy Abril oalumna trimestral
Personalizados estudios Equipo . .
recuperar Mayo y Junio Acta reuniones
Docente
Reunién conjunta Expediente del alumno .
- Profesorado de la Informe por escrito
Evaluacion Final de Planes . Jefatura de . oalumna .
. materia a . . Junio ., final de curso.
Personalizados estudios Equipo Acta de reunioén
recuperar

Docente

Memoria
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REPETICION ORDINARIA

SEGUIMIENTO-
EVALUACION

COMUNICACION

OBIJETIVO ACTUACION RESPONSABLES | COORDINACION | TEMPORALIZACION (Procedimientos e FAMILIAS
instrumentos)
Lectura de diferentes
Becoger B documentos (Informes de Reunién puntual
informacion Evaluacion, Planes Orientadora Jefatura dpe Acta de reunion
para.rgallz.eir la | personalizados del curso Escolar/Equipo Estudios/Unidad Septiembre
planificacion pasadoy actas de sesion de | Directivo de Orientacién
delapoyo para | eyaluacion final del curso
el alumnado pasado)
deb
que debe Reunidén conjunta
permanecer un . ., Jefatura de .
~ . Traspaso de informacion . . jefatura de . L
anomasenun ) . Estudios/Orienta . . Septiembre Acta de reunion
Tutoria de nivel Estudios/Orientad
curso dora ora
Realizacié Pl
ealizaciéon de Planes Reunion conjunta Reunion

Elaborar, seguir
y evaluar la
propuesta de
trabajo para
facilitar la
permanencia

Personalizados por tutor o
tutora del alumno o alumna
con la colaboracién del
equipo docente

Tutor o tutora

Jefatura de
estudios equipo
docente

Octubre/Noviembre

Documento en
expediente del alumno
oalumna

presencial. Tutor
o Tutora con
familia

Seguimiento de Planes

Reunién conjunta
Jefatura de

Octubre y Diciembre

Expediente del alumno
o alumna

. Tutor o tutora . . Febreroy Abril
Personalizados estudios Equipo y
Docente . Acta reuniones
Mayoy Junio
Reunidén conjunta .
- J Expediente del alumno
Evaluacion Final de Planes Jefatura de .
Tutor o tutora Junio o alumna ctade

Personalizados

estudios Equipo
Docente

reunion, Memoria
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COORDINACION CON SERVICIOS EXTERNOS

servicios externos que
trabajan con el
alumnado del centro

o] privadas que
atienden al alumnado
con NEE, otras NEAE y
otras circunstancias de
especial atencion

Estudios/Orientad
ora

; ; ; S:f;:_'g:i’;gﬁ‘ COMUNICACION
OBJETIVOS ACTUACION TEMPORALIZACION | COORDINACION | RESPONSABLES .. FAMILIAS
(Procedimiento e
instrumentos)

Establecer cauce de | Intercambio de | Junio/Septiembre Reunién puntual | Orientadora Acta de reunion
colaboracion con los | informacion con los Jefatura de | Escolar/PSC
centros escolares | centros de Estudios/Orientad
necesarios para | procedencia del ora
favorecer la integracion | alumnado de nueva
de nuestro alumnado.. incorporacioén

(cuando, tras la

observacion del

alumnoenelaula

se considere relevante

0 cuando el alumnado

con el que se realiza

intervencion  cambia

de centro).
Establecer cauce de | Coordinacion con las | Alo largo del curso Reunién puntual | Orientadora Acta de Reunion Recogida de
colaboracion con | instituciones publicas Jefatura de | Escolar/PSC acuerdo por parte

de la familiaen
entrevista
presencial o por
otros medios

Coordinacion con
entidades locales que

Alo largo del curso

Reunién puntual
Jefatura de

Orientadora
Escolar/PSC

Acta reunion
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facilitan la integracién
de nuestro alumnado.

Estudios/Orientad
ora

Cooperacion con
Salud Mental, asicomo
otros servicios a los
que acudan las
familias, siempre que
las necesidades vy
prioridades de trabajo
en el Colegio lo
permitan.

A lo largo del curso

Reuniéon puntual
Jefatura de
Estudios/Orientad
ora

Orientadora
Escolar

Acta de reunién

Correos
institucionales

Recogida de
acuerdo por parte
de lafamilia en
entrevista
presencial o por
otros medios

Coordinaciéon de casos
con Servicios Sociales
y servicio de atencion
primaria del centro de
salud correspondiente.

Alo largo del curso

Reunién puntual
Jefatura de
Estudios/Orientad
ora

Orientadora
Escolar/PSC

Acta de reunion

Informes
derivacién
protocolos
pactados

Recogida de
acuerdo por parte
de la familia en
entrevista
presencial o por
otros medios

Coordinacion con
otros servicios
especializados de
orientacion

dependientes de la
administracion
educativa (otros EOE
de Asturias y otras
comunidades, Equipo
regional de atencion a
alumnado con
necesidades
especificas de apoyo
educativo, con el

Alo largo del curso

Reunién puntual
Jefatura de
Estudios/Orientad
ora

Orientadora
Escolar/PSC

Acta de reunion

Memoria

Recogida de
acuerdo por parte
de la familiaen
entrevista
presencial o por
otros medios

266




=4 Principado de
Asturias

Consejeria

-~

/““-:p\
Equipo de Inmersién
lingliistica de zona,
Aulas Hospitalarias y
Atencion Domiciliaria).
SEGUIMIENTO-
OBJETIVO ACTUACIONES TEMPORALIZACION | COORDINACION RESPONSABLE EVALL!A(?ION
(Procedimiento e
instrumentos)

Adecuar, consensuar
y evaluar el programa
de actuacion del EOE
en el centro.

Recopilacién de datos basicos del
centro, necesidades educativas

Septiembre
del alumnado, recursos P
personales
Presentar por escrito el programa .

p prog Septiembre

de actuacion.
Revisién de las actuaciones

Febrero
desarrolladas.
Elaboracién de la memoria. Junio

Reuniones
Orientadoray
Equipo Directivo

Orientadora/

PSC

Acta de reunion aprobacion
seguimientoy evaluacion
del plan.

Colaborar en latoma
de decisiones inicial
respecto al
alumnado con
Necesidad Especifica
de Apoyo Educativo.

Observaciones inicialesy revision
de expedientes para la realizacién
de propuesta de alumnado
susceptible de beneficiarse de
apoyos especializadosy no
especializados, desdobles....

Septiembre/ Octubre

Reuniones
Unidad de
Orientacion con
Jefatura de
Estudios

Orientadora/

PT/AL

Actas de reunidon de la
Unidad de Orientaciony
jefatura de estudios.

Actas de elaboracién PTls
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Colaboraren la
elaboraciény
revision del PAD, PAT,

Aportaciones en la elaboracién del
PAD.

Octubre

Hacer propuestas de mejora en el
Plan de Orientacién para la Carrera

Alo largo del curso

Reuniones
conjuntas equipo

Documentos colgados en

psicopedagégicay
social del alumnado.

cuando sea preciso

Devolucién a equipo educativoy
familias de resultados del proceso
de valoracion psicopedagodgica.

Actualizacién del listado de
alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo en
SAUCE

Estudios y
Orientadora

PICy Programa de Orientadora/ PSC
] y g Profesional. directivoy Unidad pagina Web del centro.
Orientacion para el - — . .,
Actualizacion de los modelos de de Orientacion
desarrollo de la ) ] .
registro/derivaciony otros
carrera ., Octubre
documentos para la Atencién ala
Diversidad
Recogiday analisis de demandas
para la realizacion de evaluaciones
psicopedagdgicas y sociales. Actas de reunién
Colaboracion en la deteccion, devolucién de informacion.
evaluaciény atencién del
alumnado con necesidades Protocolo demanda
especificas de apoyo educativo ubicado expediente del
Dar respuesta a las — -
Elaboracién de informes ., . alumno.
demandas de . . . . Reunidn conjunta
lUacis psicopedagoégicosy Psicosociales efatura d
evaluacion . N efatura de . -
vataci y dictamenes de escolarizacién A lo largo del curso ) Orientadoray PSC Informe de evaluacion

psicopedagégica
Dictamenes parala
determinacién de recursos

para el alumnado de NEE.

Listados SAUCE
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Facilitar informacién sobre los
recursos existentes y las vias
apropiadas para su utilizacion.
Especialmente los servicios mas
intimamente ligados a la
educacion: Salud, Imserso,
Programa de los Serv. Soc.
Municipales (infancia, familia,
insercion social, etc), recursosy
Realizar prevenciéony | asociaciones de la zona, etc...

Actas de reunion

devolucién de informacion.
atencién
socioeducativa. Protocolo demanda

Colaborar en la prevenciony » ) ] )
deteccion de indicadores de riesgo | A demanda, en Beunlon conjunta ubicado expediente del
jefatura de alumno.

que puedan generar inadaptacion funcién de necesidad .
social. Muy especialmente el Estudios y PSC PSC

absentismo escolar grave y el
maltrato infantil.

Informe de evaluacion
socioeducativo.

Proporcionar informacion al Protocolos de derivacion.
profesorado y tutoria sobre

aspectos familiares y sociales del
alumnado con necesidades
educativas especiales y también
de aquellos con alguna
problematica especifica.

Facilitar la integracion social del
alumnado con necesidades
educativas especiales en
colaboracion con tutoriay familias.

269



N
Principado de

Asturias

Consejeria

de Educacién

SR

N PAEETHS o sSE ANTneS ROSLES

Colaborar con las
familias del
alumnado del
Centro.

Coordinacioén con las familias del
centro con relacion a la deteccidn,
seguimiento e intervencién de
ACNEAE y otros que lo precisen

A lo largo del curso

Reunién Jefatura
de estudiosy
orientadora

Orientadoray PSC

Actas de Reunién

Dar apoyo técnico al
Equipo Docente en la
prevenciony

Asesoramiento al profesorado
sobre indicadores de riesgo de DA.

Alo largo del curso

Test Predictivo de Dificultades en
la Lectoescritura en la clase de 4l.

Meses de eneroy
febrero

Reunidn Jefatura
de estudiosy

Orientadora

Actas de reunién

deteccion temprana Pruebas de evaluacién de la Unidad de
de dificultades de comprension lectora ACL en los ) Orientacion
. En el tercer trimestre.
aprendizaje cursos pares.
Propuesta inicial de PTI Actas reuniones mensuales
Asesorar en la ]
. realizadas por la UO.
adaptacion de las —
. . Seguimiento de los alumnosy
medidas de atencidon ) . . .
. . alumnas de necesidades . Reuniones . Actas de reuniones equipo
a la diversidad a las . Septiembre, Unidad de .
. especificas. L Jefatura de . . . docente para elaboracion
necesidades diciembre, marzoy ) Orientaciény equipo . .,
Anélisis de la evolucién estudiosy seguimiento y evaluacion

especificas de apoyo
educativo que
presente el
alumnado.

Elaboracién de propuestas de
mejora

Junio

orientadora

docente

de PTls.

PTls colgados plataforma
TEAMS

Participar en el
desarrollo de
programas
institucionales y de
apoyo a la accién
educativa,
relacionadas con la
atencion ala
diversidad

Colaboracion en la estrategia
destinada al alumnado con altas
capacidades.

A partir del segundo
trimestre

Colaboracién en cuantos
programas sean destinados desde
la administraciéon al alumnado con
NEAE.

Ante demanda

Reuniones unidad
de orientacion/
Equipo directivo
/Equipo docente
de infantily primer
ciclo de primaria

Orientadora/AL
Equipo

Actas de las reuniones
realizadas.

Planes elaborados.
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Promovery participar
en las acciones de
formacion, de
innovaciény de
experimentacion en
el ambito educativo .

Participacién en acciones
promovidas por el centro u otras
entidades educativas de tipo
formativo o experimental

Alo largo del curso

Reunién
Orientadoray
jefatura de
Estudios

Coordinador o
coordinadora Equipo
de Trabajo

v" Actas de reunién grupo
de trabajo.

Evaluar las
necesidades
educativas de
alumnos de nueva
escolarizacion.

Evaluacién psicopedagégica de
alumnos de nueva escolarizacion

Ultimo trimestre del
curso

Reunién EOE del
Caudal

Orientadora

Acta reunion EOE Caudal

Facilitar el trasvase
de informacién del
alumnado que
cambia de centroy
de etapa.

Coordinacién con el orientador u
orientadora de referencia o del
centro de destino.

En el momento que
se produzca el
cambio.

Coordinacién anual con IES, a
través de la presentacion oraly
escrita de toda la informacién
disponible sobre alumnado que
cambian de etapa

Ultima quincena de
junio

Colaboracion en la realizacion de
actuaciones a través de la tutoria
para facilitar el transito del
alumnado que cambia de etapa.

Tercer trimestre

Reuniones
Jefatura de
estudios/orientad
ora/tutor o tutora

Orientadora

Actas de reunidn
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H ) Evaluacién y seguimiento

El desarrollo del presente Plan debera ser objeto de evaluacion al término del curso
escolar, de forma que, a través de las actas de las reuniones de la unidad de
orientacion, equipos de ciclo y equipos docentes, se valore la consecucion de los
objetivos, las dificultades encontradasy, en su caso, las propuestas de mejora, que
quedaran recogidas en la Memoria Final de curso.

Los documentos que permiten esta valoracion serian: resultados de la evaluacion
ordinariay de las areas o materias no superadas, participacion del alumnado, nivel
de asistencia, calidad de los trabajos escolares. Ademas, cada programa de
atencion a la diversidad desarrollado durante el curso escolar sera evaluado
trimestralmente en los equipos docentes y equipos de orientaciéon por el
profesorado implicado en el proceso. Lo que se recogera en las actas de sesién de
evaluacion de cada trimestre, asi como en el acta de evaluacion inicial, en la que
se establece el punto de partida.

Facilitar un clima de convivencia y respeto a la diversidad 2 3|4

Se implementan acciones para promover un clima de convivencia
positivo.

Se aborda la diversidad de manera inclusivay empatica, creando un
ambiente donde todos se sienten valorados y aceptados.

Llevar a cabo las medidas de atencidn a la diversidad 2 3| 4

Se implementan medidas ordinarias para atender las necesidades del
alumnado.

Sea agotan todas las medidas ordinarias antes de hacer una
adaptacion curricular significativa.

Se atienden a todo el alumnado que necesitan este programa.

Se utilizan recursos adaptados y materiales.

Se llevan a cabo metodologias que favorecen la atencioén a las
diferencias individuales.

Las adaptaciones curriculares son realizadas conjuntamente por el
profesor tutor, equipo docente y unidad de orientacion.

Existe formacion del profesorado de este centro en relaciéon con las
n.e.e.

Se realizan reuniones para planificar la respuesta educativa adaptada a
las necesidades.

Se tiene en cuenta el DUA para programar las actividades de
aprendizaje.

Hay un seguimiento y evaluacién de los planes de trabajo individual.
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Promover el trabajo en equipo 2 (3|4

Se realizan reuniones periddicas con las familias del alumnado con
necesidades.

Existe coordinacién entre los tutores de estos alumnos y los recursos
especialistas de ALy PT.

Existe buena comunicacién entre los tutores y la orientadora del
centro.

El centro se coordina con otras entidades externas.

8.7.2 PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)
8.7.2.1 JUSTIFICACION
La accién tutorial se refiere al acompafnamiento que desde el centro educativo se
realiza a todo el alumnado para facilitar su desarrollo personal: intelectual, social,
emocionaly fisico.
La accién tutorial se concibe como una funcién coordinadora del personal docente.
Su objetivo es abordar las dificultades de aprendizaje de los estudiantes, facilitar
su integracion en el grupo de clase y en la comunidad escolar, ayudar a resolver sus
problemas e inquietudes, guiar su proceso de evaluacién, mantener a las familias
informadas sobre la educacién de sus hijos, y actuar como intermediarios entre las
familias, los maestros y el alumnado.
La accidn tutorial debe ser considerada como un proceso que debe reunir una serie
de caracteristicas:
La continuidad, desde las primeras edades, que permita la prevenciéon y la
deteccion temprana de las dificultades del desarrollo personal y el seguimiento
ininterrumpido de la evolucidon del aprendizaje.
e Laatencidn a las peculiaridades del alumnado.
e La capacitaciéon para la auto-orientacién, desarrollando una capacidad y
actitud practica en la toma de decisiones.
e Laatencidn dirigida a todos los alumnosy en todos los niveles educativos.
e La atencion progresiva a los diversos momentos madurativos y educativos
de los alumnos.
e Lacoordinacién entre las distintas personas e instituciones que intervienen
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
e Laadecuacion necesaria a los diferentes agentes implicados.
e Lapriorizacidony adaptacion a las necesidades y contextos concretos.
e La accidn tutorial debe quedar incorporada e integrada en el ejercicio de la
funcion docente, realizada con criterios de responsabilidad compartiday de
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cooperacion en el marco del proyecto curricular y en el trabajo del equipo
docente.

Los Objetivos generales del Plan de Accidn tutorial son los siguientes:

e Estimular al alumnado para que puedan realizar tareas con autonomia
personal.

e Implicar alas familias haciéndolas participar en el proceso educativo de sus
hijos/as.

e Respetar la individualidad de cada alumnado propiciando multiples formas
de participacion, representacion e implicacion dentro del centro.

e Establecer mecanismos de deteccidon de dificultades del alumnado en
multiples ambitos.

e Adecuar las programaciones, la ensefianza y la evaluacion a la diversidad
delalumnado.

e Fomentar el uso de un lenguaje no sexista en el aulay en centro,

e Desarrollo de un pensamiento critico hacia los estereotipos y roles de
género.

e Potenciarlalaborde los equipos docentes como medio de unificar el trabajo
con el alumnado, siguiendo pautas comunes.

e Crear un clima de convivencia adecuado con el trabajo en resolucién de
conflictos y atencién especial a la disciplina positiva.

e Establecer vias de trabajo que se centren en el desarrollo emocional del
alumnado.

e Plantear actuaciones para el plan de transicion entre etapas.

e Mediar entre los conflictos que puedan darse entre familia, alumnado y
profesorado.

En lineas generales las actuaciones desde las distintas etapas irdan encaminadas a
garantizar un clima de bienestar y convivencia entre todos los miembros de la
comunidad educativa. Se fomentara la coeducacion en las aulas, el desarrollo de
la empatia y la destreza social entre el alumnado y la formacion de los distintos
miembros de la comunidad. De la situacién heredada del anterior curso escolary
las condiciones epidemiolédgicas actuales, se considera fundamental el potenciar
el uso de herramientas TIC.

8.7.2.2. FUNCIONES DE LOS PROFESIONALES IMPLICADOS

Las funciones del profesorado se encuentran recogidas en el art. 91 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).
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2.1 Funciones del profesorado

a) La programaciény la ensefianza de las areas, materias, médulos o ambitos
curriculares que tengan encomendados.

b) La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la
evaluacion de los procesos de ensefianza.

c) Latutoria de los alumnos, la direccidony la orientacidon de su aprendizaje y el
apoyo en su proceso educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en
colaboracién, en su caso, con los servicios o departamentos
especializados.

e) Laatencidnaldesarrollointelectual, afectivo, psicomotriz, socialy moraldel
alumnado.

f) La promocién, organizacion y participacion en las actividades
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los
centros.

g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima
de respeto, de tolerancia, de participaciény de libertad para fomentar en los
alumnos los valores de la ciudadania democratica y de la cultura de paz.

h) La informacién periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de
sus hijos e hijas, asi como la orientacién para su cooperacién en el mismo.

i) La coordinacion de las actividades docentes, de gestidon y de direccion que
les sean encomendadas.

j) La participacioén en la actividad general del centro.

k) La participaciéon en los planes de evaluacion que determinen las
Administraciones educativas o los propios centros.

Ademas de estas funciones el profesorado que no ejerza las funciones de Tutor o
tutora debera realizar las siguientes funciones:

1 Participar en la primera reunidn general que se mantienen con las familias.

2 Coordinarse con los tutores en la planificacion del proceso de ensefanza-
aprendizaje

3 Delalumnado

4 Realizar entrevistas a las familias cuando lo estime necesario una de las
partes.

5 Realizar con agilidad los cambios de clase de forma que queden
garantizadas la continuidad y coordinacién de las diferentes actividades.

6 Atender y vigilar al alumnado en los periodos de recreo y otras actividades
programadas por el Centro.

Las funciones del tutor se encuentran recogidas en el art. 46 del Real Decreto
82/1996, de 26 de enero, por el gue se aprueba el Reglamento Organico de las
Escuelas de Educacién Infantily de los Colegios de Educacion Primaria.
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2.2. Funciones del Tutor, Tutora

a) Participar en el desarrollo del plan de accidn tutorialy en las actividades de
orientacion, bajo la coordinacion del Jefe de estudios. Para ello podran
contar con la colaboracion del equipo de orientacién educativa y
psicopedagodgica.

b) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo y adoptar la
decisién que proceda acerca de la promocion de los alumnos de un ciclo a
otro, previa audiencia de sus padres o tutores legales.

c) Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la
adecuacion personal del curriculo.

d) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su
participacion en las actividades del centro.

e) Orientary asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.

f) Colaborar con el equipo de orientacion educativa y psicopedagogica en los
términos que establezca la jefatura de estudios.

g) Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

h) Informar a los padres, maestrosy alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna en relaciéon con las actividades docentes y el rendimiento
académico.

i) Facilitar la cooperaciéon educativa entre los maestros y los padres de los
alumnos.

j) Atender y cuidar, junto con el resto de los profesores del centro, a los
alumnos en los periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.

2.3. Funciones del Equipo de Orientacion

a) Colaborar en la elaboracion de las concreciones curriculares de etapa,
especialmente en los aspectos de concreciéon individualizada y de
adaptaciones curriculares que precisen alumnos/as con necesidades
educativas especiales.

b) Asesorarles y apoyarles en el disefio de los métodos y procesos de
evaluacion, tanto de los/as alumnos/as como de los procesos de
ensefanza.

c) Asistir técnicamente al profesorado para el desempefio de la funcion
tutorial, facilitdndoles técnicas e instrumentos para el ejercicio de ésta, asi
como otros elementos de soporte para actividades docentes de refuerzo,
recuperaciéony adaptacion curricular.

d) Asesorarles en el tratamiento flexible y diferenciado de la diversidad de
aptitudes, intereses y motivaciones del alumnado.

e) Colaborar en la prevencion y en la pronta deteccién de dificultades o
problemas educativos, de desarrollo personal o de aprendizaje, que
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presenten los/as alumnos/as, y a la apropiada intervencion para tratar de
remediarlos.

f) Colaborar en la orientacién escolar y profesional individualizada al
alumnado, favoreciendo en ellos procesos de decision y la madurez
vocacional.

g) Realizar, en su caso, la evaluacién psicolégica y pedagdégica del alumnadoy
orientar la escolarizacion de los que presenten necesidades educativas
especiales al comienzo de cada etapa educativa.

h) Cooperar en las adaptaciones curriculares, en la programacion de
actividades de recuperacion, refuerzoy ampliacién curricular, en programas
de ensefar a pensary a aprender, y en la mejora de la interaccidon social en
los centros.

i) Promover la cooperacion entre escuela y familia para una mejor educacion
de los/as alumnos/as.

8.7.2.3. OBJETIVOS CONCRETOS A LLEVAR A CABO DESDE LA TUTORIA

La implementacién de las funciones mencionadas se puede lograr mediante la
consecucion de los siguientes objetivos en relacién al alumnado, las familias y el
profesorado:

3.1. Con el Alumnado

e Organizar actividades de acogida a principios de curso, sobre todo para
los/as alumnos/as que llegan al centro por primera vez. Son actividades
especialmente necesarias para anticiparse a los problemas de adaptacion
derivados a veces de la incorporacién a una nueva etapa educativa y a un
centro donde conviven alumnos/as de un amplio y complejo tramo de
edades.

e Hablar a principio de curso con los/as alumnos/as de sus derechos y
deberes, sobre las normas de régimen interior y disciplina del centro e
informarles sobre el funcionamiento del mismo.

e Preparar entrevistas individuales con alumnos/as, cuando éstos lo precisen.

e Conocer la situacion de cada alumno/a en el grupo, en el centro, y en su
entorno familiar y social en los casos que sea necesario.

e Conocer la dinamica interna del grupo e intervenir si fuera necesario para
recomponer dicha dindmica.

e Estimular y orientar al grupo para que plantee sus necesidades,
expectativas, problemasy dificultades.

e Profundizar en el conocimiento de las aptitudes, intereses y motivaciones de
los/as alumnos/as para ayudarles en la toma de decisiones en la vida diaria.
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e Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la
integracion y la participacion del alumnado en la vida del centro y del
entorno.

e Intervenir en la resolucion de conflictos e imponer las medidas que puede
delegar la direccion en el/la tutor/a y que se contempla en el decreto de
derechosy deberes.

e Elaborar las ACs y PTIls de los alumnos/as que lo precisen, llevar el
seguimiento y hacer un informe trimestral y final con el asesoramiento de
los/as profesores/as de PT y AL, asi como de los EOE.

3.2. Con las familias

e Reuniralos/las padres/madres alcomienzo de curso para informarles de las
horas de visita, horarios de los/las alumnos/as, composicion del equipo
educativo, los objetivos, los criterios minimos de promocidn, las actividades
de tutoria, normas del centro, etc.

e Programar las reuniones generales con el conjunto de familias en el segundo
y el tercer trimestre del curso para informar de las programaciones,
evaluacion y rendimiento escolar, asi como del cumplimiento de los
objetivos, marcha del aula y otras informaciones.

e Conseguir la colaboracion de las familias en relacién con el trabajo personal
de sus hijos/as, organizacién del tiempo de estudio en casa, y también del
tiempo libre y de descanso.

e Mantener entrevistas con las familias cuando ellos lo soliciten o el/la tutor/a
las considere necesarias, anticipandose a las situaciones de inadaptacion o
fracaso escolar.

e |nformaralasfamilias sobre las faltas de asistencia, incidentes o sanciones.

3.3. Con el Profesorado

e Preparar y consensuar con el equipo educativo un Plan de Accion Tutorial
para todo el curso, tratando de precisar cual es el grado y modo de
implicacién del profesorado y cudles los aspectos que de forma especifica
y prioritaria atendera el/la tutor/a.

e Adquirir una visidon global sobre la programacion, objetivos y aspectos
metodolégicos de las distintas areas.

e Transmitir al profesorado todas aquellas informaciones sobre los/as
alumnos/as que les puedan ser utiles en el desarrollo de sus tareas
docentes, evaluadoras y orientadoras.

e Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacién, procurando que
su desarrollo se ajuste a los principios de evaluacién continua, formativa y
orientadora que se propugnha para todas las fases del proceso evaluador.
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e Establecer cauces de colaboracién con los demas tutores/as, sobre todo
con los del mismo ciclo, a la hora de marcar y revisar objetivos, preparar
materiales y coordinar el uso de los medios disponibles.

e Coordinarse y recabar la informacidon necesaria para la elaboracion de las
ACs y PTIs de sus alumnos/as, llevar el seguimiento y hacer un informe
trimestraly final.

8.7.2.4. CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR DENTRO DEL
PLAN DE ACCION TUTORIAL
4.1. Actividades con el alumnado
e Adaptacion del alumno/a a su grupo y al centro (comienzo de curso) (tutor/a
y resto de Equipo Docente).

o Reunidos todos los/as alumnos/as, se hara la presentacion.

o En el transcurso del primer dia de clase se presentaran a los/as
alumnos/as los distintos especialistas, quienes explicaran
brevemente en qué consiste cada materia.

Presentacion de los/as nuevos/as companeros/as.

Alinicio del curso, tutelar a los/as alumnos/as nuevos/as por parte de
otros/as companeros/as, hasta que consigan su autonomia en
juegos, amistades, andar por el centro...

o Recorrido por el centro: salas, clases, servicios, patios.

e Conocimiento de sus derechos y deberes y de las normas de convivencia,
asi como del funcionamiento del centro:

o Dar dos o tres normas de aula, elementales, para una buena
convivencia y comentar las consecuencias del incumplimiento de
estas normas.

o Elaboracion conjunta de las normas de aula, y las consecuencias de
su incumplimiento.

o Las normas establecidas se trabajaran, coloreandolas,
ilustrandolas...

Estas normas se colocaran en lugar bien visible de la clase.
Conocer las normas existentes en el Reglamento de Régimen Interno
y en el Plan Integral de Convivencia del centro.

o Analizar y debatir las normas del Reglamento de Régimen Internoy
del Plan Integral de Convivencia del centro.

e Favorecer una dinamica de convivencia, integracion y participacion dentro
del grupo. Para ello se emplearan las siguientes técnicas:

o Variar la agrupacion durante el curso, si procede, para favorecer la
integraciony el conocimiento de todos los/as alumnos/as.

o Enactividades de gran grupo, respetar el turno de palabra. Buscar un
sistema propio, cada grupo, para solicitar la palabra.
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o Mantener entrevistas, charlas individuales con todos y cada uno de
los/as alumnos/as, siempre que sea hecesario.

o Discutir y comentar problemas de convivencia y aprendizaje
comunes. Exponer también en ellas los problemas de convivencia
detectados en algun grupo de alumnos/as, e intentar mediante el
dialogo y las opiniones de los/as companeros/as, solucionar el
problema.

Obtener informacién sobre la situacion personal, escolar, familiar y social
de sus alumnos/as: Principalmente se recabara esta informacidon para
todos/as los/as alumnos/as nuevos/as en el centro, y para todos los que
comiencen ciclo, teniendo lugar una primera actuacion de recogida de datos
a principio de curso, que ira seguida de distintas actuaciones a lo largo del
curso o del ciclo. Consistiran en:

o Se obtendra dicha informacién del profesorado o centros que hayan
tenido anteriormente y de las familias.

o Uso generalizado en Educacién Primaria de una Agenda Escolar de
centro que sirva de herramienta de comunicacién entre el centroy la
familia.

Observacion directa de sus trabajos a lo largo del curso.

Elaborar informes sobre el rendimiento escolar y actitudes de cada

alumno/a, al finalizar el curso, para informar al propio alumnado,

familia y profesorado.
Actividades de autoestima y desarrollo de habilidades basicas: Sabiendo lo
importante que es para cualquier aprendizaje la confianza del alumno/a en
su capacidad para realizarlo, o la aceptacidn de sus propias limitaciones, se
trabajara en este sentido, desarrollando y potenciando las habilidades de
cada uno. No existen, como tal, actividades concretas que realizar, es mas
bien, el espiritu, la idea que pensamos debe mover nuestra actuacion en
clase. Se intentara llegar a ello mediante:

o Elconocimiento, a través de la observacion, de cada alumno/a.

o Ante situaciones y trabajos incorrectos, la correccion se hara de
forma positiva, motivando al nifio/a con nuestra confianza en que
sabe hacerlo mejor.

Se expondran periédicamente los trabajos de todos.

Conocidas sus capacidades, nuestra valoracion sera subjetiva ante
los alumnos/as menos dotados, potenciando de manera verbal
cualquier logro o mejora.

o Se trabajaran distintas técnicas, materiales y métodos (leer, contar,
escenificar, improvisar), para que descubran sus propias habilidades
y preferencias de estudio.
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4.2. Actividades con las familias
Una de las funciones primordiales de tutoria es asegurar el nexo entre la educacion
familiar y escolar, favoreciendo la participacién de los padres y madres en la
educacion de sus hijos e hijas de manera coordinada y complementaria con la
escuela.
Como consecuencia se establecen los siguientes objetivos en la accién tutorial con
las familias:
e Informar a las familias acerca de la actividad docente y de la evolucién del
aprendizaje de sus hijos/as.
e Involucrar a las familias en la educacién y orientacién de sus hijos/as.
e Implicar a las familias en la participacion de la vida del centro.
Algunas de las actividades de las actividades a llevar a cabo con las familias dentro
del Plan de Accidn Tutorial con las siguientes:
e Reuniones informativas.
e Entrevistas personales realizadas a peticion del tutor/a o resto de los/as
maestros/as, cumpliendo los siguientes objetivos:

o Recogida de informacion sobre el/la alumno/a con el fin de optimizar
la intervencioén educativa, basandose en el conocimiento de este en
los siguientes aspectos: datos familiares, relacion familia-alumnado,
habitos de estudio, conducta en casa y en el medio que le rodea,
actitudes escolares del alumnado segun la familia.

o Comentar individualmente con las familias las actitudes, aptitudes,
esfuerzo, motivacién, conducta escolar y relaciones sociales con el
grupo de alumnos/as, orientando complementariamente a la familia
en las posibles estrategias a seguir para mejorar estos aspectos,
tanto desde el ambito familiar como desde el centro. (tutor/a).

o Informar a la familia de los recursos del centro y de las medidas que
se proponen a la vista del proceso de E/A de su hijo/a. (tutor/a).

o Informar de los objetivos, niveles alcanzados, ritmo de trabajo
(tutor/ay especialistas).

Preveniry corregir situaciones problematicas.
Recabar la informacidon pertinente para realizar las valoraciones
psicopedagdgicas (orientador/a).
Informar del resultado de dichas valoraciones (orientador/a).
En el caso de los especialistas del PT. y A.L., suministrar informacion
especializada del tema y realizar el intercambio de informacidn
oportuna para el tratamiento de una situacion de aprendizaje
concreta.
e Uso generalizado de la Agenda Escolar de centro como instrumento de
comunicacion con las familias, tanto de incidentes sociales y académicos,
como de registro de tareas.
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Es importante y perceptivo dejar por escrito las aportaciones de los temas tratados
para que la informacién obtenida pueda ser transmitidos a otros miembros del
Equipo Docente

La colaboracién con los padres y las madres, el intercambio de informacién con
ellos y su participacion activa en la educacion de sus hijos/as, son elementos
basicos para lograr una verdadera comunidad educativa.

4.3. Actividades con el Profesorado

e Dar o recibir de los companeros/as informacion sobre aspectos
relacionados con la educacion de sus alumnos y alumnas

e A principio de curso, cada tutor/a recabara informacion de los alumnos/as,
gue tenga por vez primera.

e Del mismo modo, el tutor/a reunira a todo el profesorado que tenga relacién
con su grupo de alumnos/as, para intercambiar toda la informacién
disponible. Una reunion al principio de curso y otra al final, como minimo,
aprovechando las reuniones de Equipo Docente.

e Coordinar con sus compaferos/as la programacion de objetivos, los
recursos, materiales, actividades y metodologia que se esta llevando a cabo,
en los casos necesarios.

8.7.2.5. ACCIONES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

A lo largo del curso se llevara a cabo diferentes acciones para cumplir con lo
establecido en el Plan de Accion Tutorial en una triple vertiente: alumnado, familias
y Profesorado, a continuacion eshozamos las acciones mas significativas a realizar
durante el aino académico, las actividades a desarrollar con el alumnado se
concretaran para cada uno de los cursos.
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Alumnado Actividades de bienveniday acogida programadas para ellos.
Programacion, planificacion y desarrollo de actividades de acogida.
. . Entrega del cuaderno del profesor.
Septiembre Inicio curso escolar Profesorado g P
Reunién general de padres y maestros (fechas).
Reuniones Inter ciclos, Inter etapa (infantil-primaria).
Familias Informacién de actividades programadas.
Informacion al alumnado (objetivos, criterios de evaluacion, criterios de
calificacion.)
Alumnado Implicaciény responsabilidad en las actividades (horario, deberes, examenes).
Elaboracion de las normas de convivencia (aula, centro, patio).
Evaluacion inicial.
Coordinacién de tutores con los maestros que imparten clase en el curso.
) Organizacién y Elaboracion de las p'rogramacwln?s generales de aula (|nclu¥endo metodologia
Septiembrey e ee .. del centro en lenguaje y matematicas, dentro del Plan de Mejora).
Octubre planificaciéon del o o o
curso escolar Profesorado ReV|S|'on y puesta en practica de los planes de aprendizaje dentro de los Planes
de Mejora del centro.
Elaboracion P.G.A.
Acordar propuestas para del Plan de actividades complementarias y
extraescolares.
- Entrevistas individuales y reuniones generales trimestrales
Familias

Promover la participacion y colaboracién.

Otras Entidades

Colaboracion de las asociaciones, colectivos e instancias sociales.

Septiembrey
Octubre

Evaluacion Inicial

Alumnado

Dinédmicas de acogiday bienvenida.

Realizacion de pruebas orales y escritas.

Profesorado

Revision de la evaluacion inicial a través de reuniones Claustro (lineas
generales) y Ciclos (concrecién de pruebas e instrumentos).

Elaboracion de materiales y pruebas para la evaluacion inicial.

Realizacién de pruebas de competencia de acuerdo con el proyecto curricular,
cuestionarios, observacion, entrevistas.

Familias

Informacion de los resultados, criterios de promocién y criterios de
calificacion.
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Septiembre - Junio

Establecimiento de
normas, desarrollo
de habilidades
socialesy
resolucion de
conflictos

Alumnado

Trabajo en pequefio grupo y asamblea sobre normas, habilidades sociales y
funcionamiento de clase: eleccién de encargados, resolucién de conflictos,
etc.

Elaboracién de carteles y otras actividades cooperativas.

Trabajo sobre derechos y deberes.

Profesorado

Conocery hacer cumplir las normas del R.R.1.

Propuesta de actividades o dindmicas que favorezcan el desarrollo de
habilidades sociales y resolucién de conflictos

Familias

Entrega de las normas del centro (entradas- salidas- faltas- derechos-
deberes-agenda escolar).

Octubre a Junio

Participacion en el
aula

Alumnado

Promover la participacion en las sesiones.

Elaboracion de carteles con felicitaciones y propuestas; y su posterior
colocacion en el tablén de anuncios.

Actividades socializadoras en el aula (aprendizaje cooperativo).

Profesorado

Resolucién de conflictos.
Apoyo e integracion de alumnos rechazados y aislados

Determinacién de alumnos con problemas de conductay de planes
especificos para su mejor integracion.

Familias

Colaboracién en las actividades en las que se solicite su participacién.

Septiembre a Junio

Determinacién de
apoyos y de
adaptaciones
curriculares

Profesorado

Revisiéon evaluaciones cursos anteriores, evaluacion inicial.
Revisar Plan de Trabajo Individual, ACS

Determinar los apoyos prioritarios y no prioritarios en el ciclo, en funcién de los
criterios establecidos.

Coordinacién entre los profesores del curso, PT, AL en la concrecién trimestral
de objetivos.

Deteccién de posibles alumnos con N.E.A.E.
Elaboracion ACSy concreciones trimestrales.
Elaboracién de materiales adecuados.

Seguimientoy evaluacién de las adaptaciones, agrupamientos y apoyos.
Registro de los mismos.

Familias

Reuniones tutores, PT, ALy EOEP
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Pruebas orales, escritas, listas de control.

Alumnado
Autoevaluacion.
Elaboracién de los informes de evaluacion a las familias.
Adoptar medidas de refuerzo en cuanto se detecten dificultades.
Elaboracién de pruebas e instrumentos para la evaluacion del alumnado.

Septiembre a Junio Tareas de Evaluacion Profesorado Participacion en las Sesiones de Evaluacion del grupo en el que impartan
docencia. El tutor de cada grupo presidird y levantara acta de dicha sesién
de evaluacion.
Evaluacion de la practica docente.
- Asistencia al centro para la entrevista y recepcion de los informes.

Familias
Colaboracion en los planes y actividades a realizar en el centro.
Realizacion de Pruebas de Comprension Lectora.

Alumnado Visita del alumnado de Educacién Infantil a Primaria (Transito entre etapas)
Visitas al IES del alumnado de 6°
Informacién del EOEP

. Tareas de Orientacion Informes de evaluacién individualizado.
Mayo - Junio Académica Profesorado

Informes a las familias.
Expediente académico del alumno.
Reuniones informativas

Familias

Cumplimentacion de impresos de matricula y de solicitud de ayuda de
libros.
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8.7.2.6. EVALUACION

En relacién al Plan de Accion Tutorial, el proceso de evaluacién no tiene otra finalidad
que la de favorecer la reflexion sobre la planificacidon y la practica tutorial.

La informaciéon obtenida nos dara datos sobre la efectividad de nuestra intervencion
tutorial, pudiendo ayudar en la revision y, en su caso, modificacion del Plan. Por otra
parte, ha de llevarnos también a comprobar si satisface o no las necesidades del
profesorado, de las familias y especialmente, del alumnado, pues son los principales
destinatarios y receptores de dicha intervencion.

Como tal proceso complejo, requiere una planificacion, la aplicacién de unas
estrategias e instrumentos de recogida de informacidon que han de ser disefiados y
ajustados a las caracteristicas de cada situaciéon y, en ultimo término, requiere el
desarrollo de un anadlisis riguroso de la informacidn obtenida. Con los resultados de la
evaluaciony las propuestas de accién sugeridas, se podra, por un lado, facilitar informes
y propuestas a la direccion del centro, al orientador/a y a cada uno de los tutores/as; vy,
por otro, posibilitar un didlogo constructivo sobre los resultados con el fin de buscar
conjuntamente las soluciones apropiadas.

6.1. Objetivos de la Evaluacion del Plan de Accién Tutorial

e Conocer como se ha planificado y su adecuacion a las caracteristicas,
posibilidades y necesidades del contexto en el que se desarrolla.

e Evaluar el desarrollo de PAT, analizando los principales aspectos positivos y
negativos, valorando los avances realizados y las dificultades, detectando
necesidades, etc.

e Valorar los resultados en funcion de la consecuciéon de los objetivos del PAT,
tanto de los planificados como de los no previstos.

e Orientar en la toma de decisiones que posibilite la introduccién de cambios que
permitan mejorar su proceso de realizaciony ajustar actuaciones posteriores en
base a criterios contrastados.

6.2 Evaluacion del Plan de Accidn Tutorial

Para la evaluacion del PAT los equipos docentes cumplimentaran la siguiente tabla a
partir de un proceso de reflexion del curso en general para poder tomar decisiones que
mejoren la calidad educativa en cursos posteriores:

Los objetivos del plan propuestos para cada etapa se han
cumplido al finalizar el curso.

El conjunto de decisiones organizativas ha sido favorable para la
consecucion de los objetivos.
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Se han llevado a cabo actividades de aula para reforzar el PAT.

La metodologia usada en las actividades ha sido la adecuada.

La coordinacion del tutor con el equipo docente ha sido adecuada.

El equipo directivo y el tutor han intercambiado informacion
relevante de los alumnos.

El tutor y el EOEP han mantenido reuniones con EOEP, ALY PT al
trimestre.

La colaboracion y coordinacidon con otras instituciones ha sido
cordial y eficaz.

Se han tomado medidas de atencion a la diversidad para
aquellos alumnos que lo precisaron.

Ha sido llevado a cabo un plan de acogida e integracion con
nuevos alumnos.

Las familias han sido informadas periédicamente del proceso de
ensenanza aprendizaje de su hijo / a.

Los tutores han registrado incidencias ocurridas en el Centro.

Se hanregistrado los apoyos y refuerzos realizados.

8.7.2.7. PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DEL ABSENTISMO ESCOLAR Y
PROCEDIMIENTO DE CONTROL.

Es responsabilidad de los padres justificar cualquier ausencia del alumno a clase.
Deberan de solicitar documento en la secretaria si no disponen de él. La ausencia puede
ser de toda la jornada o de horas. El alumno que, como marca la ley, no asista clase en
un 30% de las sesiones en el trimestre se considerara absentista y se comunicara al
Equipo de Orientacion, a la persona responsable de Relaciones con la Comunidad, que
a su vez lo podra poner en conocimiento de los Servicios Sociales del Ayuntamiento.

No siempre se consideraran validos los justificantes firmados por la familia para no
considerar un alumno absentista, si las faltas son continuadas y se contrasta que la
justificacién no se relaciona con lo que se observa se procedera como si no fueran
justificadas las faltas.

También es responsabilidad de los padres de los nifnos transportados notificar el no uso
del transporte escolar, para ello en la secretaria disponen del documento.

ACTUACION RESPONSABLE INSTRUMENTO

e Control diario de la e Anotacion en el registro mensual de
asistencia de los | ® Todo el Profesorado ausencias (hoja que se encuentra
alumnos en cada sesion. sobre la mesa del tutor).

e Control de las ausencias e Anotacion de estas ausencias en el
anotadas. registro personal del alumno.

e Clasificacion de las | e Tutor/es e Registro de esta comunicacion en el
ausencias en justificadas documento correspondiente de
/ nojustificadas. “Entrevistas con los Padres”.
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e Comunicacién con los e Inclusion del niumero de ausencias
padres de los alumnos en la hoja de seguimiento y en el
cuando las ausencias boletin.
adquieren caracter e Anotacion en elregistro general.
reiterativo. e Consideracion del 30% de
e Introduccién de las ausencias como problema de
ausencias en el programa absentismo.
SAUCE.
ACTUACION RESPONSABLE INSTRUMENTO

e Contabilizacién general
de las ausencias.
e Comunicacion con los

padres de los alumnos e Comprobacién de los registros
cuando la instancia del/a |  Equipo Directivo entregados por los tutores y tutoras
tutor/a no ha producido del centro

efecto.

e ComunicacionalEOEP de

esta situacion.

De acuerdo con el articulo 6.4, del decreto 7/2019, el alumnado NO pierde el derecho a la
evaluacioén continua por faltas injustificadas.

8.7.3 PROGRAMA DE ORIENTACION PARA EL DESARROLLO DE LA CARRERA (PODC)
Tal y como se establece en la circular de inicio de curso 2023-24 el Programa de
orientacion para el desarrollo de la carrera concretara las actuaciones destinadas a
facilitar la madurez del alumnado y dotarlo de conocimientos, destrezas y actitudes que
le permitan el desarrollo de las competencias necesarias para tomar las decisiones,
tanto académicas como profesionales, a las que se enfrentara a lo largo de la vida.

En Educacion Infantil y Primaria, el Programa de orientaciéon para el desarrollo de la
carrera se elabora por parte de la Unidad de Orientacion, teniendo en cuenta las
aportaciones de la Comision de Coordinacion Pedagdégica y de los tutores y las tutoras
de los grupos.

El programa de orientacion para el desarrollo de la carrera sera comprensivo e implicara
a todo el alumnado de todos los niveles. En los primeros niveles cobrara importancia la
configuracion de las actitudes hacia el trabajo y hacia uno mismo, el autoconcepto, los
valores y los habitos de trabajo.

Posteriormente, adquirira mayor importancia el acompafamiento en los procesos de
concepcion y realizacidon de proyectos de vida que guien sus objetivos en los ambitos
personal, académico y profesional, facilitando oportunidades de aprendizaje y
experiencia personal relacionadas con el entorno educativo y laboral que le ayuden a
elegir opciones académicas y profesionales mas acordes a sus intereses, capacidades
y situacion personal.
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Los programas de orientacion para el desarrollo de la carrera incluiran actuaciones que
contemplen para todas las personas la igualdad de oportunidades, la no discriminacién
y accesibilidad universal a los aprendizajes, asi como el fomento de la vocacion
tecnolégica entre las alumnas a través de las competencias STEAM (Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematica).

El programa incluird, al menos, los siguientes apartados:

1. Actuaciones dirigidas al conocimiento de si mismo y al desarrollo del
autoconcepto.

2. Actuaciones dirigidas al desarrollo de la capacidad de exploracidon para el
conocimiento del entorno.

3. Actuaciones dirigidas al desarrollo del proceso de toma de decisiones.

4. Actuaciones dirigidas a la preparacion para el trabajo mediante el desarrollo de
habitos y valores de trabajo.

5. Actuaciones dirigidas a la vinculacion entre lo académico y profesional para
generar mayor motivacion y rendimiento.

6. Fomento de vocaciones STEAM (competencia en ciencias, tecnologia, ingenieria,
arte y matematicas) para el alumnado en generaly las alumnas en particular.
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OBJETIVOS

Favorecer la
conciencia
emocional.

Favorecer la

regulacion emocional.

Desarrollar en el
alumnado un
adecuado
conocimiento y
valoracioén de si

e Dindmicas en

ACTUACIONES

INFANTIL
Dinamicas de
emociones en la
asamblea. Tren del
Monstruo de colores,
emocionémetro...
Dinamica del ovillo de
lana, cooperacion y
conocimiento.
¢, COmo me siento?

Trabajo en respiracion,
relajacion, iniciacién al
mindfulness.

Diélogos con los nifios/as
en que se presentan
distintas situaciones que
producen enfado,
tristeza, impaciencia, etc.
buscando, con la ayuda
de la tutora o tutor,
férmulas para controlar la
emocion y sentirnos
mejor.

las aulas de educacion

PRIMARIA
Uso de material de
emociones.

Trabajo en respiracion,
relajacion, iniciacién al
mindfulness.

Trabajo con funciones
ejecutivas y
acompafnamiento
emocional.
Dramatizaciones sobre
diferentes situaciones.

infantil: el

responsable del dia. El alumno protagonista. El museo de
la clase con un cuadro por cumpleafios.

cada compariero.

« Dindmicas de cohesion grupal. Para el conocimiento de

IMPLICADOS

Alumnado
Profesorado
u.o

Alumnado
Profesorado
u.o

Alumnado
Profesorado
u.o

TEMPORALIZACION

Todo el afio

Todo el afo

Todo el afio
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mismo, adquiriendo « Fomento de convivencia positiva relacion con PIC.
unaimagen positiva « Charlas y coloquios con todo el grupo para entender que
sobre sus propias todos somos importantes.
posibilidades y « Conversacién y razonamiento sobre las normas de clase,
capacidades. reflejadas en carteles con dibujos expuestos en el aula.

« Juegos grupales y en pequefios grupos, para facilitar la
interaccion de los alumnos/as y el seguimiento de unas
normas, y que posibiliten la comunicacion verbal y no
verbal con sus comparieros/as.

Conocer el entorno « Salidas complementarias, conocer los negocios del Alumnado Tres veces al afo.
pueblo. Profesorado Y segun programa
e Visita a centro de mayores. g?‘?ofr?él_dades del
e Visita al instituto.
Conocer distintas + Através de las » Participacién en proyectos | Alumnado Todo el afio
profesiones. tematicas de los con instituciones externas Profesorado
proyectos. Este afio se Familias

trabajaran el
conocimiento de los
empleos del pueblo,
asi como empleos
relacionados con la
cocina y el mundo de
la miel.
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Principios de actuacion.

Por orientacién académica y profesional (dentro del PODC) entendemos un
proceso de ayuda al alumno que tiene como finalidad favorecer el desarrollo de
capacidades de autoconocimiento, de toma de decisiones y de busqueda activay
critica de informacion académica y profesional, de tal suerte que le capacite para
efectuar un proceso personalizado, activo y critico de sus elecciones e insercion
laboral. Esta concepcidn seria el contrapunto educativo frente a opciones mas
mercantilistas, lo que implica un analisis critico del entorno social y de su
estructura que mantiene y legitima las diferencias.

Ante la creciente diversificacion de la oferta formativa y las caracteristicas de la
sociedad actual, en constante transformacion, el asesoramiento vocacional es sin
duda un objetivo prioritario del sistema educativo. El progresivo aumento del
espacio de la optatividad y la opcionalidad, acordes con la diversidad de intereses,
motivaciones y aptitudes, van configurando itinerarios educativos, que
léogicamente, pueden condicionar decisiones académicas y profesionales
posteriores.
Por ello, es necesario ayudar al alumnado a tomar decisiones que integren lo mas
posible sus intereses y expectativas.
Pero la toma de decisiones no es algo puntual, sino que debe de ser abordado de
forma transversal en todas las areas o materias curriculares. Los contenidos de
éstas, han de servir alalumnado de ventanas para conocer el mundo, favoreciendo
asi un verdadero aprendizaje funcional y significativo. No obstante, sera el Tutor o
la Tutora, de cada grupo, quienes, junto con el UO, lleven a cabo la mayor parte de
las actividades especificas de asesoramiento vocacional y de madurez que se
planifiquen, ya que forma parte este asesoramiento de sus funciones.
Por ello, el PAT incluye buena parte de las actividades programadas en el PODC de
manera integrada en el curriculum de primaria. Es preciso, no obstante hacer
conscientes a los alumnos que quienes tienen que tomar las decisiones son ellos
mismos, la Orientacidon sera un proceso que les ha de capacitar para auto-
orientarse, y no sélo para estos momentos criticos de la escolaridad, sino como
herramienta a utilizar a lo largo de toda la vida, proporcionandoles para ello, la
formacion e informacidén que precisen.
Por ultimo, sefialar la importancia de que se lleven a cabo contactos con otros
ambitos del entorno que ofrezcan un conocimiento al alumnado sobre las
ocupacionesy profesiones cercanas.
Objetivos

e Facilitar a los alumnos la toma de decisiones académicas y profesionales.

e Fomentary facilitar a los alumnos el conocimiento de si mismos.

e Colaborar con elresto del profesorado y con las familias para que ayuden a

sus hijos en su proceso de toma de decisiones.
e Facilitarlainformacién en lo relativo al mundo académicoy de su desarrollo.
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Proporcionar estrategias que faciliten alalumnado su desarrollo académico.
Desarrollar las capacidades implicadas en el proceso de toma de
decisiones
Contribuir a la superacion de habitos sociales discriminatorios por cualquier
razén, que puedan condicionar el acceso a los diferentes estudios o
profesiones.
Colaborar con el profesorado en la revision del Plan de Orientacion y
Programa de Desarrollo de la Carrera (PODC).
Colaborar con los Tutores en las actividades de tutoria para ayudar a los
alumnos en la toma de decisiones: conocimiento de si mismo, del sistema
educativo, del mundo laboral-profesional .
Asesorar de forma individual a alumnos padres y profesores.
Evaluacion
Una vez realizado el programa de intervencién con alumnos y padres, se
llevara a cabo una evaluacién de aquellos objetivos, funciones, actividades y
recursos que se habian propuesto. Esta ha de ser realizada por parte de aquellas
personas implicadas en el proceso de orientacidon (padres, alumnos, tutores,
orientadora, centro escolar,etc.).
La evaluacién nos permitira, siempre dentro de unos limites, conocer hasta qué
punto ha sido efectivo el plan de orientaciéon y nos ayudara a decidir el
mantenimiento o el cambio de objetivos, de las estrategias de intervencion, la
temporalizacion, los recursos, etc.
Los criterios e indicadores para evaluar el PODC seran:
Nivel de consecucién de los objetivos
Indicadores 4
Se ha facilitado a los alumnos la toma de decisiones académicasy
profesionales, asi como el conocimiento de si mimos.
Se ha facilitado informacion acerca del proceso académicoy de su
desarrollo.
Se han proporcionado estrategias que faciliten al alumnado su
desarrollo académico.
Se ha contribuido a la superacién de habitos sociales
discriminatorios que puedan condicionar el acceso a los diferentes
estudios o profesiones.
Se ha contado con la colaboracion del profesorado para la
evaluacién del PODC.
Se ha asesorado de manera individual al alumnado y familias
Actividades y recursos
Indicadores 3 4
Se han llevado a cabo las actividades planteadas.
Las actividades se han ajustado a la consecucién de los objetivos.
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Se han ajustado al nivel del alumnado y a sus caracteristicas.

Se han utilizado recursos materiales adecuados a esas
actividades.
Se han modificado las actividades durante el proceso.

Grado de implicacion de profesorado y familias.

Indicadores 1 2 3 4
Se ha contado con la participaciéon de todo el profesorado en la
elaboracioén de las actividades.

Ha participado todo el profesorado en su puesta en practica.

Se han aportado ideas y se han propuesto cambios durante el
proceso ajustandose al contexto por parte de familiasy
profesorado.

Las familias se han implicado en la realizacién de esas actividades
del programa.

Han sido informadas de cualquier cambio operado por el centro
acerca del programa.

9. PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA
La LOE establece en su articulo 121.2 que el Proyecto Educativo recogera el Plan de

convivencia atendiendo a las lineas estratégicas y las caracteristicas del entorno
social, econémico, natural y cultural del alumnado del centro, asi como las
relaciones con agentes educativos, sociales, econdmicos y culturales del entorno
que se recogen en el PEC.

El articulo 124.1 de la LOE también senala que “Los centros elaboraran un plan de
convivencia que incorporaran a la programacioén general anualy que recogera todas
las actividades que se programen con el fin de fomentar un buen clima de
convivencia dentro del centro escolar, la concrecion de los derechos y deberes de
los alumnos y alumnas y las medidas correctoras aplicables en caso de su
incumplimiento con arreglo a la normativa vigente, tomando en consideracion la
situacion y condiciones personales de los alumnos y alumnas, y la realizacién de
actuaciones para la resolucién pacifica de conflictos con especial atencién a las
actuaciones de prevencién de la violencia de género, igualdad y no discriminacién”.

Por su parte, la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, “profundiza y completa el marco
establecido en el articulo 124 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, al establecer junto al plan de convivencia recogido en dicho articulo, la
necesidad de protocolos de actuacién frente a indicios de abuso y maltrato, acoso
escolar, ciberacoso, acoso sexual, violencia de género, violencia doméstica,
suicidio, autolesion y cualquier otra forma de violencia. Para el correcto
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funcionamiento de estos protocolos se constituye un coordinador o coordinadora
de bienestar y proteccion, en todos los centros educativos”.

El presente Plan Integral de Convivencia se ajusta en cuanto a sus contenidos a lo
establecido en el Decreto 249/2007, de 26 de septiembre y en la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio. El articulo 21 del Decreto 249/2007, modificado por Decreto
7/2019, como se puede ver a continuacion:

El ambito educativo se presenta como un lugar esencial para aprender a convivir de
manera positiva y prevenir la aparicion de comportamientos violentos. Las
interacciones entre los distintos grupos que conforman la comunidad educativa
desempenan un papel fundamental, ya que influyen tanto en la armonia general
como en el proceso de aprendizaje.

Cuando se producen situaciones en las que la convivencia se ve perturbada por
actitudes violentas por parte de algun miembro de la comunidad educativa, puede
tener efectos significativos tanto a nivel individual como colectivo. Se reflejara en el
desarrollo del proceso de ensehanza-aprendizaje y afectarda negativamente al
ambiente de trabajo y la colaboracién dentro de la institucién educativa.

El Plan Integral de Convivencia (PIC) es una parte fundamental del Proyecto
Educativo y su principal propdsito es crear el clima de centro que permita lograr el
desarrollo personal del alumnado y, en consecuencia, el éxito escolar, con la
participacion y el consenso de toda la comunidad educativa. Esto favorece la
concrecién de lo que se entiende por convivencia, el concepto de desarrollo
personal, social y moral del alumnado, el sentido de las normas, el modo de
abordar la gestién de los conflictos, asi como la prevencién de todo tipo de
violencia y la actuacién ante la misma.

El Plan Integral de Convivencia debe ser conforme a la Ley Organica de Educacién
2/2006 y al Decreto 249/2007, por el que se regulan los derechos y deberes del
alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias (este decreto ha sido
modificado por el Decreto 7/2019 y al texto consolidado nos referiremos en
adelante como “Decreto de Derechos y Deberes”).

El Decreto de Derechos y Deberes establece en su articulo 30:

e Que los centros docentes elaboraran un Plan Integral de Convivencia (en
adelante PIC) cuya concrecion anual se incorporara a la Programacion
General Anual (PGA). Inspirado en el ejercicio de los derechos y deberes de
todos los miembros de la comunidad educativa, sera la base esencial de la
convivencia.

e QueelPIC promovera la aplicacién de medidas de prevencién de laviolencia
fisica y verbal, del acoso escolar y de actitudes de discriminacién entre los
distintos miembros de la comunidad educativa, por cualquier condicion o
circunstancia personal o social, con el fin de obtener un buen clima de
convivencia.
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e Que corresponde al equipo directivo, coordinar la elaboracion del PIC. Se
tendran en cuenta las propuestas del departamento de orientacion, de la
Junta de delegados y Delegadas y de la Asociacion de madres y padres del
centro.

e Que la aprobacién del PIC corresponde al director o directora del centro.

Se realiza ese proceso de elaboracién a partir del Proyecto Educativo del Centro, y
el Reglamento de Régimen Interior. La presente elaboracién ha tomado como
referencia, asimismo, la “Guia para la elaboracidén y revision del Plan Integral de
Convivencia”, coordinada por el Servicio de Ordenacién Educativay Formacion del
Profesorado de la Consejeria de Educacion y Cultura del Principado de Asturias
(Materiales de apoyo a la accién educativa, de la serie Innovacion pedagodgica; AS-
03983-2017).

“Asimismo, fomentara la aplicacion de medidas de prevencién de la violencia fisica
y verbal, del acoso escolar y de actitudes de discriminaciéon entre los distintos
miembros de la comunidad educativa, por razon de nacimiento, origen, raza, etnia,
sexo, religion, opinién, identidad y expresién de género, discapacidad fisica,
psiquica o sensorial, o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social,
con el fin de obtener un buen clima de convivencia dentro del centro docente y en
el desarrollo de cualquier actividad complementaria o extraescolar”.

A. LA REFERENCIA AL DECRETO 7/2019 Y NOMATIVA DE DESARROLLO
Para la actualizacién de este Plan de Convivencia se han tenido en cuenta la
legislacion vigente.

e Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la
comunidad educativa y los drganos de gobierno de los centros docentes
publicos que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el
Principado de Asturias.

e Decreto 249/2007, de 26 de septiembre de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y
normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos del Principado de Asturias.

e LeydelPrincipado de Asturias 3/2013, 28 de junio, de medidas de autoridad
del profesorado.

e Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa (LOMCE). Articulo 124 relativo a Normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia.

e Decreto 7/2019, de 6 de febrero, de primera modificacién del Decreto
249/2007, de 26 de septiembre de la Consejeria de Educaciény Ciencia, por
el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y normas de
convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con
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fondos publicos del Principado de Asturias. (Rectificacién de errores BOPA
7 de marzo del 2019)

e LeyOrganica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeresy
hombres.

e Leydel Principado de Asturias 2/2011, de 11 de marzo, para la igualdad de
mujeres y hombresy la erradicacion de la violencia de género.

e Circular del Consejero de Educaciéon Y Cultura de 16 de marzo del 2018
sobre lasinstrucciones que regulan la aplicacion del protocolo de actuacion
ante situaciones de posible acoso escolar en los centros docentes del
Principado de Asturias.

e Circularde 30 Enero de 2024 por la que se regula la aplicacion del protocolo
de actuacion ante situaciones de posible acoso y ciberacoso escolar en los
centros docentes no universitarios del Principado de Asturias

e Decreto 30/2023, de 28 de abiril, del Principado de Asturias, regula la
Coeducacion en el sistema educativo asturiano.

B. Diagnodstico del estado de la convivencia en el centro, contemplando
fortalezas, debilidades y expectativas de los miembros de la comunidad
educativa, identificando posibles causas y valorando su relevancia para la
convivencia positiva y la participacion de todos los miembros de la comunidad
educativa.

El ambito geografico del colegio se extiende a través de las localidades de
Caborana, Boo, Nembra y Santibanes de Murias, (Valle del Rio Negro), La
Felguerosa y Rayan, y Valdefarrucos incluye también a pesar de pertenecer al
Concejo de Mieres la poblaciéon de Reballines. Todas ellas estan comunicadas por
carretera. El triAngulo imaginario que tiene por vértices a Caborana, Boo y
Santibanestiene unos lados que no van mas alla de doce kildmetros, lo que permite
establecer una relativa y facil comunicacion. Santibanes de Murias es el nucleo de
mayor altitud de todas las entidades que conforman el colegio.

Caborana se encuentra en la parte baja del concejo de Aller. Tiene caracteristicas
semiurbanas, con rasgos caracteristicos de las localidades que han sido
asentamiento de grupos humanos cuya principal ocupacién fue la mineria. En la
actualidad, su configuracion externa acumula importantes retrasos a la hora de
adecuar su aspecto exterior a los nuevos tiempos. Lentamente, sin embargo, las
ayudas estatales permiten que aparezcan nuevas construcciones y servicios
comunitarios en su solar.

Los otros tres nucleos tienen unas caracteristicas rurales muy bien perfiladas. Boo
encuentra su asiento en la falda norte del cordal de Carraceo, mientras que las
otras dos, Nembra y Santibanes de Murias, se ubican a lo largo del valle del Rio
Negro, separadas entre si por una distancia de seis kilOmetros. Cada una de estas
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tres localidades también tiene sus caracteristicas propias y particulares, que las
singulariza y las individualiza respecto a las demas, de manera especial en cuanto
a laidiosincrasia de sus habitantes.

Tradicionalmente, todas estas localidades han estado marcadas por la impronta
minera. En todas ellas hubo importantes yacimientos hulleros (Caborana, Boo,
Nembra) y antraciteros (Santibanes). Sus moradores, en muchos casos,
compatibilizaban las tareas en el sector secundario con las que son propias del
sector primario. Sin embargo, ahora, con la importante reconversion industrial que
se esta produciendo en toda la comunidad asturiana en general, también esta zona
sufre las consecuencias del ajuste, modificando profundamente el censo de los
profesionales de la zona.

Algunos de los parametros actuales que definen a estos pueblos son comunes a los
que se presentan en el resto de la zona rural asturiana:

a) Unacentuado despoblamiento de todos ellos a favor de las zonas centrales
de Asturias.

b) Una baja natalidad, lo que produce una dimensién mayor en el problema
anterior, y el consiguiente problema del envejecimiento de la poblacién.

c) Una suave y progresiva tendencia en la incorporaciéon de la mujer al mundo
del trabajo asalariado.

Otras caracteristicas tienen una mayor exclusividad de caracter local y comarcal:

a) Una durisima reconversion industrial, que ha amortizado numerosisimos
puestos de trabajo y que, pese a todos los planes de ayuda para detener
tantas supresiones de empleos, todavia no ha tocado fondo.

b) Una busqueda desesperada de las administraciones por ofrecer
posibilidades alternativas de empleo a los habitantes del concejo, intento
que todavia no ha fructificado ni se ha consolidado debidamente.

c) Una lenta deriva hacia nuevos sectores productivos, sobre todo, hacia el
sector de los servicios y, de manera especial, hacia el turismo.

d) Una intensa busqueda de soluciones reparadoras de los espacios
medioambientales, muy degradados por la actividad industrial y minera de
épocas anteriores.

e) Un considerable aumento del grupo de personas liberadas laboralmente a
través de los sucesivos planes de prejubilaciéon instaurados por las diversas
empresas mineras.

f) Considerables cifras de paradosy existencia de algunas bolsas de personas
desfavorecidas.

g) Lavivienda barata de la zona, aunque no siempre adecuada, que ha dejado
la poblacién minera, atrae poblacién externa con bajos o inexistentes
recursos econémicos.
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El nivel cultural de la poblacion quizds pueda representarse mediante una linea
quebrada de cotas dispares y muy marcadas. A través del tiempo, todas estas
localidades fueron focos de irradiaciéon de becarios en colegios ubicados fuera de
la provincia, de manera especial, en los que pertenecian a érdenes religiosas. Esto
hizo que muchas de las personas que viven en la zona hayan conseguido realizar
estudios en todos los niveles y especialidades e, igualmente, que tengan en su
haber unos importantes estratos intelectuales. Mas tarde, cuando esta tendencia
decling, y las ensefianzas basicas y medias se generalizaron en todos los ambitos,
los habitantes de la zona realizaron sus estudios en las academias particulares y en
los centros oficiales. También ocupan un lugar importante en el censo de poblacidon
de la zona las numerosas personas que no han accedido a los estudios medios y
superiores.

Asi pues, haciendo una apretada sintesis del contexto sociocultural de la zona,
podria decirse que éste se encuentra muy marcado por los factores siguientes:
descenso de la poblacion, profunda reconversion laboral y nivel cultural de tipo
medio, a la baja en estos ultimos anos.

Existen multiples elementos que afectan tanto interna como externamente al
ambiente de convivencia en nuestro Centro. A continuacién, procederemos a
examinar estos factores con el propdsito de identificar aquellos que tienen un
impacto significativo en la promocién de un ambiente propicio para la convivencia.
A la luz de todo lo expuesto con anterioridad y tras haber reflexionado sobre la
convivencia positiva en profundidad se han consensuado los criterios de actuacion
para dar coherencia a la intervencion de todo el profesorado implicando a toda la
comunidad en el logro de esta, haciéndolo responsabilidad de todos.

Reunido el Claustro de profesores el dia 7 de noviembre de 2018 se define la
convivencia positiva como: “A través del conocimiento de nuestros derechos y
deberes y la interaccion activa y positiva, llegar a un clima de bienestar y respeto
para toda la Comunidad (alumnado, profesorado, familias y personal no docente)”.
Contemplando la equidad e inclusién educativa que caracteriza la identidad de
nuestro CRA y por tanto viene recogido en el Reglamento de Régimen Interno en
coherencia con este Plan Integral de Convivencia y explicito en el Proyecto
Educativo.

Las normas se aplican de forma rigurosa y flexible en su ejecucion, con la correcta
informacién a todos los implicados. Buscando cambios positivos que promuevan
conductas prosociales y morales, incluyendo la educacion emocional como parte
fundamental del proceso educativo.

La eficacia de los sistemas de representacion y mecanismos de intercambio de
informacién hacen que la comunicacion sea fluida, transparente y abierta al
dialogo.
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La responsabilidad de mantener una convivencia positiva no recae Unicamente en
los estudiantes, sino que involucra a todos los miembros del centro educativo. Por
esta razon, es fundamental contar con la participaciéon y compromiso de toda la
Comunidad Educativa para lograr un ambiente propicio para la convivencia. Es
esencial que aprendamos a reconocer y gestionar nuestras emociones para
fomentar una convivencia positiva.

Los estudiantes consideran que un ambiente agradable en el aula favorece un
aprendizaje mas efectivo, y creen que es importante establecer normas
consensuadas entre todos los miembros del centro. El clima de convivencia general
del centro es positivo y amigable, y las relaciones entre los diferentes sectores de
la Comunidad Educativa, incluyendo profesores, alumnos, personal no docente y
familias, son respetuosas y adecuadas.

Los conflictos mas comunes que se presentan son peleas y discusiones durante
los recreos, asi como algunos comportamientos inapropiados que perturban el
desarrollo normal de las clases. Afortunadamente, estos conflictos esporadicos se
resuelven en su mayoria a través del dialogo y medidas disciplinarias menores.

Las acciones llevadas a cabo en el centro tienen como objetivo fomentar
comportamientos adecuados para mejorar la convivencia, prevenir y promover
actitudes positivas hacia los demas, asi como resolver conflictos mediante el
dialogo.

B.1. Relaciones entre el alumnado.

Elclima de convivencia entre elalumnado del centro es bueno. Las relaciones entre
ellos son cordiales y apenas existen pequefios enfrentamientos o conflictos por
cuestiones muy personales y puntuales, que se solucionan con la intervencion del
personal docente o de los monitores que se encuentran en cada momento con el
alumnado. Este buen clima de convivencia se debe fundamentalmente a:

e Que los alumnos estan controlados en todo momento por docentes o por
monitores

e La aplicacion de las medidas correctivas ante conductas contrarias a las
normas de convivencia incluidas en el Reglamento de Régimen Interior.

e La informacién a las familias a través de reuniones colectivas procurando
que éstas favorezcan en la medida de sus posibilidades la convivencia entre
el alumnado.

e Al buen trabajo desarrollado con los alumnos a través de las sesiones de
tutoria.

Todo ello da como resultado que las relaciones entre los alumnos sean, por lo

general,
de respeto y de tolerancia.
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Sin embargo, si se dan aisladamente algunos tipos de conductas disruptivas entre
elalumnado que generan algunos conflictos debidos sobre todo a:

e Mal comportamiento en las clases (emitir y hacer o producir ruidos, hablar,
palabras mal sonantes, insultos...) impidiendo el normal desarrollo del
trabajo en el aula

e Notraerdiariamente el material exigido para el buen desarrollo de las clases

e Falta de respeto, a veces, entre iguales, por no respetar las normas de
juegos, lo que los lleva en ocasiones a insultos y malos modos en sus
relaciones mas cercanas

e Impuntualidad en entradas al centro de algunos alumnos y alumnas.

e Disputasy conflictos por pertenencias personales de juegos

e Desordenes en entradasy salidas de las aulas y del centro

e Ruido en el intercambio de clases con la correspondiente molestia a los
grupos que en ese momento estan trabajando.

e No aceptar de buen agrado las 6rdenes de docentes o de monitores que
trabajan con ellos

e No observar las normas minimas de higiene y de comportamiento en el
comedor

B.2. Relaciones entre el alumnado y el profesorado o monitores

A pesarde que en general el clima en el centro educativo es de tolerancia y respeto,
es importante mencionar que algunas relaciones entre los miembros pueden
presentar ciertas dificultades. Algunos alumnos muestran resistencia cuando el
profesorado les solicita realizar ciertas tareas escolares, lo cual puede generar
situaciones de comportamiento incorrecto dentro del aula con el objetivo de
interrumpir las clases y obstaculizar el desarrollo normal del trabajo escolar.
Ademas, hay casos en los que algunos alumnos no aceptan de manera positiva las
correcciones o reprimendas por parte de los diferentes monitores que trabajan en
el centro, cuando cometen alguna falta.

Es fundamental abordar estas dificultades para mejorar la convivencia y promover
un ambiente propicio para el aprendizaje y el crecimiento personal. Fomentar el
dialogo, la comprension de los sentimientos y el respeto mutuo puede contribuir a
resolver estos desafios y construir relaciones mas saludables y constructivas
dentro de la comunidad educativa.

B.3. Relaciones entre las familias y el Personal Docente y no Docente del
Centro

Aungue la mayoria de las familias mantienen relaciones respetuosas, tolerantes y,
en muchos casos, cooperativas con los docentes y demas trabajadores del centro,
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es cierto que también pueden surgir problemas significativos de convivencia,
principalmente debido a los siguientes motivos:

o Diferentes expectativas: Las familias pueden tener expectativas distintas
en cuanto a la educaciony el desarrollo de sus hijos, lo que puede dar lugar
a discrepanciasy tensiones entre las partes involucradas.

e Comunicacion limitada: La falta de una comunicacién efectiva entre las
familias y el personal docente puede dificultar la comprension mutua y la
resolucién de problemas, generando malentendidos y conflictos.

e Falta de involucracion: Algunas familias pueden no estar tan involucradas
en la vida escolar de sus hijos, lo que puede afectar la colaboracién y la
participacion en actividades escolares, creando barreras en la relacion con
los docentes.

e Desacuerdos en el enfoque educativo: Las diferencias en los métodos de
ensefianzay la disciplina pueden llevar a desacuerdos entre las familiasy el
personal docente, lo que afecta la coherencia y la efectividad del proceso
educativo.

e Problemas personales: Situaciones personales o familiares complicadas
pueden reflejarse en la relacion con el personal del centro, generando
conflictos y dificultades en la convivencia.

Para abordar estos problemas de convivencia, es crucial fomentar la comunicacion
abierta y efectiva entre las familias y el personal del centro, promover un
entendimiento mutuo y trabajar juntos para el bienestar y el desarrollo académico
de los estudiantes. La colaboracion y el respeto entre ambas partes son
fundamentales para crear un entorno educativo enriquecedor y armonioso.

C. OBIJETIVOS QUE SE PRETENDEN CONSEGUIR EN EL CENTRO EN
CONVIVENCIA POSITIVA CON LA PARTICIPACION DE TODOS LOS MIEMBROS
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Dentro de los principios y los fines de la educacién ocupa un lugar relevante la
transmisiéon de aquellos valores que favorecen la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, el respeto
y lajusticia, que constituyen la base de la vida en comun.

La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, en la igualdad y no
discriminacion de las personas con discapacidad, en el gjercicio de la toleranciay
la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia, asi como, en la
prevencién de conflictos y la resolucion pacifica de los mismos, son senas de
identidad recogidas, entre otras, en nuestro Proyecto Educativo.
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Los principios basicos que inspiran nuestro Plan de Convivencia se concretan en

los siguientes objetivos.

a)

b)

Desarrollar una intervencion preventiva como medio para lograr un buen
clima de convivencia.

Cimentar las relaciones personales en el respeto mutuo, la comprensién, la
solidaridad y la interiorizacién de las normas de convivencia.

Reducir al minimo las conductas disruptivas que perturban el clima escolar
y las buenas relaciones entre el alumnado para evitar la conflictividad y
evitar en la medida de los posible las conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia del centro.

Priorizar la resolucion de los conflictos de manera formativa mediante la
negociaciony el esfuerzo conjunto del profesor/a y los alumnos/as.

Actuar ante los conflictos que surjan, siempre que sea posible, de manera
proactiva, es decir, como un medio positivo y constructivo para la
prevencioén de un conflicto futuro.

Proceder ante los problemas de conducta siguiendo unos principios de
actuacién coherente que orienten las intervenciones de todo el personal
que tiene contacto directo con el alumnado, evitando contradicciones que
desorienten a los alumnos/as.

Analizar las causas de las conductas disruptivas y procurar resolverlas
COomo paso previo para solventar problemas de convivencia.

Utilizar las medidas sancionadoras como ultimo recurso para solucionar los
problemas de convivencia, y sélo cuando las estrategias motivacionales y
educativas no hayan dado resultado o la no intervencion pueda generar
males mayores.

A través de los objetivos expuestos pretendemos conseguir que en nuestro centro

se puedan llevar a cabo entérminos de convivencia positiva las siguientes lineas de

actuacion

Alcanzar un clima de bienestar en el Centro en el que se adquieran las
herramientas suficientes para afrontar los conflictos de forma pacifica.
Implicarnos como Centro en aquellas iniciativas que desde la Consejeria de
Educacion se nos puedan plantear de cara a mejorar las relaciones
interpersonales.

Difundir entre la comunidad educativa tanto los derechos como los deberes
y normas que han sido elaboradas con la finalidad de garantizar una
convivencia pacifica y respetuosa.

Impulsar medidas favorecedoras de la convivencia implicando en ellas a
todos los sectores de la comunidad educativa (profesorado, familias y
alumnado, personal no docente) ya sea desarrollando actividades
elaboradas desde el propio Centro o asumiendo guias de actuacion que
puedan resultar de interés.
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e Impulsar en el alumnado valores, actitudes y practicas que permitan tomar
en consideracion los sentimientos de los demas potenciando la capacidad
del dialogo como mecanismo de resolucidon de problemas.

D. ACTUACIONES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS,
EXPLICITANDO PARA CADA UNA DE ELLAS LAS PERSONAS U ORGANOS
RESPONSABLES Y LOS PROCEDIMIENTOS QUE SE APLICARAN

El PIC recoge los principios, valores, finalidades y criterios de actuacién de una
educacion eny para la convivencia positiva, sin dejar de lado aquellos en los que se
fundamenta el sentido de pertenencia y participacidon. Las actuaciones para
conseguir los objetivos enunciados en el apartado anterior se pueden clasificar en
dos bloques diferenciados pero que se complementan:

e Proactivo. Se trata de anticipar y prevenir los problemas, trabajando en las
tutorias (y en todas las actividades educativas por todos los profesores y
profesoras) aspectos como: autoconocimiento, habilidades sociales,
empatia, inteligencia emocional, ensenar que el problema es oportunidad
de aprendizaje... etc. Que estan muy ligadas al Plan de Accién Tutorialy a la
difusién entre todos los miembros de la comunidad educativa de las normas
que figuran en el RRI.

e Reactivo. Aplicacion de medidas correctoras tras la aparicidon de conductas
inadecuadas.

De forma general, para conseguir los objetivos planteados, y para lograr trabajar
la buena convivencia en el Centro, conllevaria acciones con los distintos sectores que
forman parte de la comunidad educativa:

Conelalumnado:

e Sensibilizacién del alumnado sobre su papel activo e implicaciéon en el
reconocimiento, evitacidon y control de los conflictos de convivencia en el
Centro, desarrollando habilidades personales para su resolucion.

e Potenciar la comunicaciéony la toma de decisiones por consenso dentro de
cada aula: eleccion de delegado/a, normas de aula, acuerdos, etc.

e Fomentar un uso responsable de las nuevas tecnologias.

e Favorecer el respeto del alumno hacia las diversas culturas que conviven
en nuestra sociedad.

Con el profesorado

e Formacion relativa a los aspectos teéricos basicos de la convivencia entre
iguales, las relaciones entre el profesorado y el alumnado, entre el
profesorado y entre las familias haciendo reflexionar al claustro sobre la
situacion de convivencia en el Centro.

® |Impulsar metodologias de participaciéon dentro del aula para conseguir la
adecuada atencién de cada alumno o alumna y la integracion de todo el
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grupo.
e Buscar herramientas, introduciendo en todas las &areas actividades
transversales relacionadas con la convivencia, para favorecer el desarrollo
de las actitudes de respeto y tolerancia.

e Conocer la legislacion vigente que permita al profesorado la actuacion para
resolver, derivar o notificar posibles situaciones de desprotecciéon o de
riesgo, que se detecten a raiz de conflictos que se den en el aula o enel
CRA.

Con las familias

e Sensibilizacidon a las familias sobre la importancia de inculcar valores y
principios basicos desde el hogar, con el fin de favorecer la buena
convivencia.

e Animar alas familias a participar en las distintas actividades propuestas por
el Centro.

e Favorecer la coordinaciéon e implicacion de las familias en la convivencia
escolar del centro.

En el Centro

e Buscar espacios: centro- aula, patios, etc. que faciliten la resolucidon
pacifica de conflictos para mejorar el clima de convivencia en el centro en
beneficio de una educacién de calidad.

e Potenciar la formacién de todos los miembros de la comunidad educativa
para que resolver los conflictos de forma tolerante y no violenta, impulsando
los valores democraticos esenciales.

Que exista un adecuado clima de convivencia en el centro es tarea de todos los
sectores de la comunidad educativa, sobre todo de docentes, de otro personal que
interactua con el alumnado y de las familias.

El profesorado del centro tiene un papel relevante en el control y vigilancia del
alumnado para evitar que se den situaciones de conflictividad. Todos los docentes,
independientemente de que tengan o no funciones de vigilancia de alumnado estan
obligados a intervenir en caso de conflicto entre alumnos y adoptar las medidas
que en cada caso correspondan:

a) Ofrecer al alumnado que tiene el conflicto un acuerdo amistoso entre las
partes y mediar entre ellos.

b) Corregir las conductas contrarias a las normas de convivencia de acuerdo
con lo establecido en la legislacion vigente y en el Reglamento de Régimen
Interior, e informar a la Direccidony a los padres, madres o tutores legales del
alumnado de las correcciones impuestas.

c) Elevar a la Direccidén del centro el informe correspondiente por conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro.
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d)

Controlar y comprobar que el alumnado y sus familias cumplen con las
correcciones impuestas por conductas contrarias a las normas de
convivencia o por conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
del centro.

Sobre los tutores y tutoras recae el peso fundamental de la convivencia en el

centro entre el alumnado, a estos les corresponde:

a)

b)

Tratar con elalumnado a inicios de curso en sesion de tutoria todo lo relativo
a las normas de convivencia establecidas en el centro.
Intervenir y mediar en caso de conflicto entre iguales para solucionar los
conflictos.
Concretar, junto con el resto del equipo docente de cada nivel, las medidas
educativas que se desarrollaran durante el curso para fomentar una buena
convivencia en el centro.
Corregir las conductas contrarias a las normas de convivencia de acuerdo
con lo establecido en la legislacion vigente y en el Reglamento de Régimen
Interior, respetando en todo momento las competencias que la normativa
atribuye a la Direccion del centro.
Informar mediante escrito a la Direccién y a los padres, madres o tutores
legales de los alumnos de cualquier correccion que se imponga por
conductas muy graves o graves contrarias a normas de convivencia, y velar
porque las correcciones impuestas se cumplan. ELmismo dia que se corrija
una conducta muy grave o grave, contraria a las normas de convivencia del
centro se debera trasladar el informe escrito a la Direccidny a las familias.
Recibir la informacién que de sus alumnos le trasmitan el profesorado del
centro, y la Direcciéon y adoptar las medias que en cada caso correspondan.
Realizar ainicios de cada curso una sesion colectiva de tutorias con familias
delalumnado enlas que se les dara detallada informacién de todo lo relativo
a las normas de convivencia del centro.
Trasladar al alumnado y a sus familias mediante escrito las actividades
formativas que eviten la interrupcion de su proceso formativo en los casos
de:
e Suspension del derecho a determinadas clases.
e Suspension del derecho al centro.
El mismo dia que al tutor/a o Direccion le trasladen por escrito la
suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o la
suspension del derecho de asistencia al centro de un alumno/a,
convocara al equipo docente de su tutoria y concretaran las
actividades formativas que el alumno/a debe realizar durante el
tiempo que dure la suspension.
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i) Elevar a la direccién del centro el informe correspondiente por conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.

El equipo de orientacidon psicopedagogica del centro también tiene un papel
relevante en el fomento de la convivencia en el centro, sobre todo con el alumnado
que presenta problemas de conducta o de aceptaciéon de las normas escolares.
Cuando las medidas educativas llevadas a cabo por profesores y tutores y las
medidas correctivas no surtan el objetivo perseguido debera derivarse el problema
de convivencia al equipo de orientacién psicopedagodgica del centro.

El titular del equipo de orientaciéon psicopedagdgica realizara las siguientes
actuaciones:

a) Recabard toda la informacion necesaria del maestro/a tutor/a en materia de
convivencia del alumno/a en cuestion.

b) Mantendra una entrevista individual con el padre, madre o tutor legal del
alumno/a y les propondra suscribir con el centro docente u compromiso de
convivencia en cualquier momento del curso, con objeto de establecer
colaboracidén con el profesoradoy el resto de los profesionales que atiendan
al alumno o alumna y de colaborar en la aplicacion de las medidas que se
propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo extraescolar, para
superar esta situacion.

c) Trasladara al profesor/a tutor/ay a la direccién del centro el compromiso de
convivencia suscrito con la familia del alumno/a. EL Consejo Escolar, a través
de la Comision de Convivencia, realizara el seguimiento de los compromisos
de convivencia suscritos en el centro para garantizar su efectividad y
proponer la adopcién de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

Elresto de los profesionales que interactuan con el alumnado (auxiliar educador,
monitores de transporte escolar, de comedory de actividades extraescolares, etc.)
realizaran las siguientes actuaciones:

a) Controlaran entodo momento que no se den situaciones de conflictividad o
indisciplina entre el alumnado.

b) En caso de conflictividad entre el alumnado intervendran para evitar que se
den situaciones de riesgo.

c) Siempre que exista un problema de conflictividad entre el alumnado por
conductas graves, emitiran un parte escrito en la direccion del centro a
efectos de que desde la direccion se adopten las medidas correctivas que
procedan, de acuerdo con lo regulado en la legislacion vigente, en el
Reglamento de Régimen Interior de Centro y lo regulado en este Plan de
Convivencia.
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El equipo directivo del centro realizara las siguientes actuaciones para favorecer

la convivencia en el centro:

a)

b)

Fomentara y posibilitara la formacion del profesorado en temas
relacionados con la convivencia escolar.

Procurara todos los miembros de la comunidad educativa tengan
conocimiento de las nhormas de convivencia del centro.

La direccién del centro siempre intervendra en casos de conflictos entre
personas adultas de la comunidad educativa: conflictos entre el
profesorado, entre familias y profesorado, entre personal no docente, y
adoptara las medidas legales que en cada caso procedan.

A continuacién, esbozamos unas actividades que se pueden llevar a cabo de cara
a mejorar la convivencia positiva en nuestro centroy que curso a curso se detallaran

en la Programacion General Anual.
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Actuacion

e Plan de acogida del

profesorado de nueva
incorporacion.

Difusién de normas de
convivencia, anexos
(protocolos, impresos...)

Plan de actuacién en los
casos de absentismo

Plan de actuacién en los
casos de acoso escolar.

Vigilancia para evitar
posibles conflictos.

Propuestas o
sugerencias en materia
de convivencia.

Responsables
Equipo Directivo.
Profesorado definitivo o
interino que haya
estado con anterioridad
en el centro.

Equipo Directivo.
Profesorado de la
Comisién de
Convivencia.
Equipo Directivo.

Equipo Directivo.

Tutores/as
Especialistas

Equipos de ciclo

Destinatarios
e Profesoradoy
personal de nueva

incorporacion.

Profesorado.

Profesorado.
EOEP

Profesorado.

Profesorado.

Equipo directivo.

Objetivo
Propiciar una rapida
integracion en el
funcionamiento del
Centro.

Favorecer un clima de
confianzay colaboracion
adecuado para un mejor
desarrollo de las
actividades docentes.
Mejorar la organizaciény
efectividad de la
aplicacion de las normas
de convivencia.

Detectar a la mayor
brevedad posible los
casos de absentismo
continuado.

Hacer disminuir el
numero de alumnos/as
absentistas mediante
actuaciones coordinadas
Identificar y detectar
casos de acoso escolar.
Conocery aplicarel
protocolo de actuacién
en los casos detectados
de acoso escolar.
Mejorar la vigilancia para
evitar posibles
conflictos.

Introducir mejoras o
modificaciones en el PIC.

Metodologia
Reunidn con todo el profesorado que
se incorpora por primera vez,

ensefandoles el centro, facilitandole la

documentacioén necesaria y aclarando
aspectos particulares del Centro.

Difusién entre todo el profesorado de
copia del RRIly PIC en usb, mediante
onedrive...

Recopilacién de la informacion sobre
el absentismo suministrada por el/la
tutor/a.

Comunicaciones a las familias.
Actuaciones del profesor/a técnico/a
de Servicios a la Comunidad.

Difusién entre el profesorado de las
clavesy terminologia especificay
necesaria para la identificacion del
acoso escolar.

Difusién entre el profesorado del
protocolo de actuacion.

Incidir en la mejora de la vigilancia en

los recreos, cambios de clase, pasillos,

servicios, etc, con una actuacion
conjunta de todo el profesorado.

ELPIC debe ser un documento abiertoy

flexible, sujeto a modificaciones segun
se vaya aplicando y viendo el

funcionamiento de diversos recursos o

no.

Temporalizacion

e Primera
semana de
septiembre.

e Durante el mes
de septiembre.

e Todo el curso.

e Todo el curso.

e Todo el curso.

e Todo el curso.
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convivencia en el grupo
de alumnos/as.

e Plan de accion tutorial

e Especialistas.

e Tutores/as.
e Especialistas

e Alumnado

en el aula y la
colaboraciéon e
implicacion de los padres
en todo lo que respecta al
comportamiento de los
alumnos del centro.
Ayudar a un mejor
conocimiento de las
propias

capacidades,
motivaciones e intereses.
Facilitar los recursos para
que el alumnado pueda
decidir su futuro.
Facilitar la superacion de
habitos discriminatorios
de tipo sexista, racista,
etc.

clases y de las reuniones con

padres/madres.

Revision continua de las incidencias
de convivencia y coordinacion del
dialogo en la clase para la resolucion
de los conflictos.

Detecciéon y recogida de posibles
incumplimientos de las normas de
convivencia: agresiones,
alteraciones del comportamiento,
acoso e intimidacién por parte del
alumnado para llevar a cabo una
intervencion inmediata a través del
Plan de Accién Tutorial.

Octubre

e Todo el curso.
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Actuacion Responsables Destinatarios Objetivo Metodologia Temporalizaciéon
e Plan de acogida de los/as | e Equipo Directivo. e Alumnado de nueva | e Acogeral alumnado de | e Recepcion por el equipo directivo y | e Periodo de
alumnos/as de nuevo e Tutores/as. incorporacién, tanto Infantii de 3 anos, todo el profesorado para una reunién adaptacion de 3
ingreso. e Especialistas. de 3 anos como de logrando que se inicial. anos. Y
otros centros. encuentre bien en el | e Recepcidn porlos/as tutores/as. siguientes
centro y se vaya | e Realizar actividades de acogida e semanas.
adaptando poco a poco. integracién del alumnado e Primera semana
e Informar al alumnado | e Facilitar el conocimiento del centro, de curso.
nuevos que se incorporan su estructura y funcionamiento.
a otros cursos, sobre el | e Informar de las normas de
funcionamiento  general convivencia recogidas en el PIC.
delcentroylas normasde
convivencia.
e Difusién derechos y e Equipo directivo. e Alumnado e Concienciar al alumnado | e Difusién durante el Plan de Acogidael e Septiembre -
deberes del alumnado y e Tutores. de los beneficios para nuevo alumnado. Octubre
las normas de e Especialistas. todos/as del e Difusion a todo el alumnado dentro
convivencia  generales e Respeto a las normas de del Plan de Accion Tutorial.
del Centro. convivencia.
e Difusién normas de | e Tutores. e Alumnado e Mejorarelclimadetrabajo | @ En cada aula, en el marco de las | e Septiembre -
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Actuacion

e Propuestas o
sugerencias en materia
de convivencia.

Responsables

e Grupo de aula.

Destinatarios

e Tutores/as.
e Equipo directivo.

Objetivo

e Realizar sugerencias por
parte del alumnado en la
gestion de los conflictos

Metodologia
ELPIC es un documento abierto y
flexible, sujeto a modificaciones
segun se vaya aplicando y viendo
el funcionamiento de diversos

recursos o no, pudiendo los/as
alumnos/as realizar sugerencias.

Tt p——
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Temporalizaciéon

e Todo el curso.

e Plan de acogida de las
familias de alumnos/as
de nuevo ingreso.

Equipo directivo.
Tutores/as.

e Familias del
alumnado de nueva
incorporacion.

e Informar a las familias
nuevas sobre el
funcionamiento general
delcentroylas normasde
convivencia.

Recepcion por el
Directivo.
Recepcion por los/as tutores/as.

Equipo

e Septiembre
Octubre

e Difusion de los derechos
y del alumnado y de las

e Equipo directivo.

e Concienciar a las familias
de los beneficios para
todos del respeto a las
normas de convivencia.

e Mejorar la colaboracion e

Difusion durante el Plan de
Acogida para las familias.

e Septiembre

e Recogida de Informacion
del alumnado. (Plan de
accion tutorial)

e Tutores/as
e Especialistas

e Resto del profesorado.
e EOEP.

e Prevenir y abordar
posibles situaciones
contrarias alasnormas de
convivencia

aportada por las familias,
profesorado anterior, Equipo de
orientacion, jefatura de estudios,
Informacioén sobre el alumnado a
través de cuestionarios,
entrevistas individuales,
reuniones con las familias.
Fomentar la colaboracién de las
familias con el centro para
prevenir y abordar posibles
situaciones contrarias a las
normas de convivencia

normas de convivencia | e Tutores. e Familias del CRA. . . ., Difusiéon a todas las familias
implicacion de las L, Octubre
generales del Centro a | e Ampa. - dentro del Plan de Accion
. familias en todo lo que .
las familias Tutorial.
respecta al
comportamiento del
alumnado del CRA.
Alinicio de curso:
Recogida de informacion

e Alinicio de curso.

e Trimestral
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E. ACTUACIONES PARA FAVORECER LA INTEGRACION DEL ALUMNADO DE
NUEVO INGRESO, TANTO EN EL AULA COMO EN EL CENTRO.
Con el fin de favorecer la integracidon y la acogida de alumnado nuevo en el Centro,

se hace preciso establecer procedimientos que faciliten la integracion del nuevo

alumnadoy que garanticen que su escolaridad en nuestro centro se va a desarrollar

en las mejores condiciones posibles.

a)

Planificar, elaborary dinamizar, conjuntamente con el Equipo Directivoy con
el asesoramiento del Equipo de Orientacion Educativa el programa de
acogida del centroy coordinar las actuaciones encaminadas a la educacion
intercultural de todo el alumnado.

Acoger a los alumnos el primer dia de incorporacién al centro y colaborar
con el profesor tutor del grupo al que se adscriban.

Recopilar la informacién necesaria sobre elalumno o alumna recién llegado
y realizar una evaluacion inicial encaminada a definir un plan de trabajo
individual que responda a sus posibles necesidades especificas, asi como
colaborar con los profesores de area en la elaboracién de las adaptaciones
curriculares.

Mantener contacto con las familias para facilitar la incorporacién del
alumnado al centro, transmitirles la informacidén necesaria sobre nuestro
sistema educativo, la organizacién del centro y las normas de convivencia,
asicomo el plande trabajo que seva allevar a cabo conelalumno o alumna.
Transmitir al tutor o tutora del grupo respectivo y a su profesorado la
informacién obtenida sobre el alumnado de reciente incorporaciény realizar
el seguimiento del plan de acogida.

Por parte del Tutor o tutora del grupo al que se incorporara este nuevo alumnado se
tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Promover un clima de confianza y ayuda que facilite la relacion tutor/a
alumno/a.

Conocer los rasgos distintivos de la nueva etapa o ciclo.

Fomentar el conocimiento y la integracion de los alumnos/as en su grupo-
clase.

Conocer el espacio fisico en que se va a desarrollar su actividad académica.
Presentar las normas basicas y fundamentales de la convivencia en
el centro, asi como el funcionamiento del mismo.

Prestar especial atencidon a la acogida del alumnado con dificultades
de adaptacion que se incorpora al centro.

E.1. Actividades de Primera acogida por niveles educativos.

El objetivo general que nos planteamos es el de integrar al alumnado de nueva

incorporacion en su grupo y en la dinamica del centro.
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e Educacion Infantil

o

Realizar entrevistas individuales con las familias, con el fin de
conocer al nuevo alumnado.

Organizar el Periodo de adaptacion, cuando se trata de alumnado
de nueva escolarizacion.

Disefar Juegos de presentacion con los maestray compaferas.
Ensenar al alumnado de nueva escolarizacién los espacios del
cole y las personas que trabajan en él.

e Primer Ciclo y Segundo Ciclo de Educacién Primaria

©)

Realizar una entrevista individual con la familia, con el fin de conocer
al alumno/a nuevo/a.

Mantener una entrevista con el alumno/a nueva para conocer sus
gustos, intereses, etc.

Realizar juegos de presentacién en el grupo.

Visitar el colegio y todas sus dependencias, asi como el personal de
este.

Organizar juegos durante el recreo que permitan la interaccion de
todos los alumnos del grupo.

Realizar juegos de presentacion en grupo. En el aula jugamos a juegos
de presentacion como: “Yo soy. Y para mi esto es.”

Informar al nuevo alumnado, de las normas del aula y del centro,
imprescindibles para una buena convivencia. Al estar visibles en el
aula, sera mas facil recordarlas.

En el caso de que el nifo/a no conozca el espanol, serd necesario y
util emplear el canal visual para compartir informacion, a través de
pictogramas e imagenes acompanados de palabras en espanol,
tanto en las presentaciones como en las normas del aula. Los gestos
también serian una buena forma de comunicacion.

e Tercer ciclo de Educacion Primaria

o

Realizar una entrevista individual con la familia para conocer al
alumno/a nuevo/a

Mantener una entrevista con el alumno/a nueva para conocer sus
gustos, intereses, etc.

Se preparara unos dias antes con el grupo-clase la incorporacioén del
alumno/-a recién llegado a través de actividades que faciliten una
buena predisposicion y si fuese necesario obtencion de informacion
sobre lugar de origen, cultura, lengua... (si procediese de otro pais).
Presentaciones que se realizaran tanto de forma colectiva como
individual, donde se iran presentando los companeros y companeras
a través de juegos y actividades.

Se planificara con el delegado/-a, subdelegado/-a y responsable del
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aula de todas aquellas tareas que faciliten la acogida tales como
ayudarle en las primeras semanas a conocer las distintas
instalaciones del centro, en los recreos... y explicarle poco a poco las
normas de convivencia dentro y fuera del aula, asi como el
funcionamiento del aula y del centro.

o Se intentard, siempre que sea posible, introducir metodologias de
trabajo cooperativo y realizar el mayor nimero posible de actividades
en grupo a lo largo del curso, puesto que favorecen la integracion del
alumnado, cohesion e integracion.

E.2. De cohesion e integracion en el grupo

e Potenciar las habilidades comunicativas, la reflexion personaly la cohesion
grupal.

e Fomentar el trabajo cooperativo a través de juegos y actividades ludicas.

e Asumir reparto de responsabilidades.

e Asignar funcionalidad a diversos espacios del aula: tabléon de anuncios,
punto de informacidn...

e Eleccion de Delegados/as y Subdelegados/as de 1° a 6° de Educacién
Primaria como responsables de representar al resto de companeros/as en
las diferentes reuniones.

e Los delegados/as de cada nivel educativo tendran como funciones:

o Velar por la adecuada utilizacidon del material e instalaciones del
Centro.

Propiciar la buena convivencia de los compafieros/as de su grupo.
Transmitir al profesorado y la Direccidn del Centro las sugerencias o
reclamaciones del grupo al que representa.

E.3. Enelcentro

e Fomentar el conocimientoy la integracidon de los alumnos/as en la dindmica
del Centro.

e Implicar al alumnado en las actividades realizadas con motivos de fechas
especialesy actividades extraescolares.

Desarrollar contenidos de convivencia coordinadamente en todo el centro.

F. ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LA
VIOLENCIA SEXISTA, RACISTA Y CUALQUIER OTRA MANIFESTACION DE
VIOLENCIA DE CUALQUIER iINDOLE.
En un centro educativo no pueden tener cabida por parte de ningun miembro de la
comunidad educativa:

e Manifestaciones de violencia fisica o verbal ni acoso escolar.

e Actitudes de discriminacion entre los distintos miembros de la comunidad

educativa, por razén de nacimiento, origen, raza, etnia, sexo, religion,
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opinién, identidad y expresion de género, discapacidad fisica, psiquica o
sensorial, o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.
F.1 Violencia racista y violencia de genero
Los centros educativos constituyen lugares primordiales de socializaciéon donde se
ponen en contacto distintas realidades de viday donde pueden darse conflictos por
lo que urge establecer protocolos que el profesorado conozca para poder prevenir
y atajar estos comportamientos.

e En el caso de alumnado inmigrante de nueva incorporacién es importante
contar con un programa de acogida, sobre todo si su lengua materna no es
la espanola, no solo por parte del profesorado si no del alumnado. Realizar
actividades que permitan al grupo conocer el pais de origen, o la raza a la
que pertenece previniendo estereotipos negativos y fomentando actitudes
positivas hacia la diversidad cultural.

e Fomentar que todo el alumnado participe en todas las actividades que se
realicen enelcentroindependiente de su raza o sexoy evitar actividades que
supongan segregacion por sexo.

e Educar desde la igualdad, en la diferencia, haciendo entender que las
diferencias de raza, cultura o religién no condicionan las capacidades de las
personas.

e Conocer el grado de tolerancia y el nivel de racismo del alumnado
planteando actividades y debates que les permitan hablar sobre estos
temas.

e FEvitar referencias estereotipadas a determinados colectivos e intentar
captary corregir las que pudiera venir en materiales didacticos.

e Trabajar dentro del area de lengua los estereotipos racistas que pudieran
aparecer en la publicidad.

En el caso de actuaciones especificas para prevenir la violencia de género nos
planteamos los siguientes objetivos:

e Educar desde la igualdad, en la diferencia, haciendo entender que las
diferencias de sexo no condicionan las capacidades de las personas.

e Potenciarundesarrollo delalumnado libre de estereotipos y roles de género,
evitando reproducir éstos durante la actividad docente.

e Valorar del mismo modo a hombres y mujeres, no expresando diferentes
expectativas segun el género del alumnado; valorando por igual el hecho de
ser hombre y el de ser mujer.

e Poner especial atencion en el uso del lenguaje no sexista no unicamente
dentro de las aulas, sino también en espacios comunes y en el lenguaje
utilizado en la documentacién elaborada por el centro, reconociendo, para
ello, la necesidad de que las alumnas se sientan reconocidas en el lenguaje
usado.
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e \Visibilizar la presencia y aportaciéon de las mujeres en espacios y
actuaciones propias del centro (carteleria y otro tipo de sefalizacion,
exposiciones, actividades, dias conmemorativos, fiestas, etc.)

e Visibilizar la presencia de la mujer en el mundo deportivo.

e Seleccionar libros de texto y otros materiales didacticos en funcion de
criterios que respeten el principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, fomentando el uso de todos aquellos materiales que
sean de tipo inclusivo, libres de sexismo.

F.2. Violencia por razon de sexo o identidad y expresion de género

La Consejeria de Educacion y Cultura ha distribuido en todos los centros docentes
la “Guia para la prevencion y la actuacién ante la violencia de género en el ambito
educativo”, editada por el Instituto Asturiano de la Mujer del Principado de Asturias.
También se prevé la publicacidon de un Protocolo de atencidn educativa en materia
de identidad sexual y/o de género que promueva:

e Elrespeto a las manifestaciones de identidad sexual y/o de género que se
realicen en el ambito educativo y el libre desarrollo de la personalidad del
alumnado.

e Elrespeto alaintimidad del alumnado.

Enelcasode que se tenga constancia de cualquier acto de violencia sexista, racista
o de acoso escolar por parte de cualquier miembro de la comunidad escolar, se ha
de poner en conocimiento inmediato del tutor/a. Este o ésta valorara y observara la
situacién denunciaday lo pondra en conocimiento del Equipo Directivo por escrito
para que inicie los diferentes protocolos y cauces establecidos para la resolucién
de estos.

G. ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA PREVENIR EL ACOSO ESCOLAR
REALIZADO POR CUALQUIER MEDIO O EN CUALQUIER SOPORTE E INTERVENIR
CON RAPIDEZ EN EL SUPUESTO QUE SE PRODUZCA, CONFORME AL
PROTOCOLO QUE ESTABLEZCA LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA
EDUCATIVA.

El profesorado que haya observado o tenga conocimiento de un posible acoso
escolar transmitira a la Direccion del centro educativo las observaciones realizadas
o las comunicaciones recibidas. Cualquier otro miembro de la comunidad
educativa que observase o tuviese conocimiento de comportamientos oindicios de
una situacion relacionada con el acoso escolar debe comunicarlo al profesorado
mas cercano al alumnado implicado o a la Direccion del centro. La Direccion
registrara por escrito las comunicaciones recibidas.

El Protocolo de actuacioén se aplicara en todos los casos en los que el centro haya
observado o haya tenido conocimiento de conductas que pudieran ser del &mbito
del acoso escolar. También siempre que haya conocimiento de la existencia de
denuncia policial, judicial o lo solicite la Inspeccidon Educativa por haber tenido
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conocimiento de posible situacién de acoso mediante denuncia de la familia o
comunicacion de otra institucion oficial.

G.1.(Qué es el acoso escolar?

La investigacion educativa sefala que son requisitos asociados al acoso la
existencia de un comportamiento intencional que pretenda provocar dafio en la
otra persona, que esta no sea capaz de defenderse por si misma y que exista una
repeticidon de la agresion:

e Laintencionalidad. Existe una intencién consciente de hacer dano, lo que
genera en la victima la expectativa de ser blanco de futuros ataques.

e Larepeticion. Existe continuidad en el tiempo. La repeticiény la frecuencia
estan en la base de la definicion de acoso.

e Desequilibrio de poder e indefension. Hay una desigualdad de poder
fisico, psicoldgico y/o social que genera un desequilibrio de fuerzas en las
relaciones interpersonales. La victima no encuentra estrategias para
defenderse y sufre aislamiento, estigmatizacion y pérdida de autoestima.

e Personalizacion. El objetivo del acoso suele ser normalmente una Unica
victima, que termina de esta manera en una situacion de indefensién.

Para poder asegurar la existencia de acoso escolar deben cumplirse las cuatro
caracteristicas indicadas.

No obstante, han de considerarse las circunstancias de cada caso, las
repercusiones en las personas implicadas y la evolucién de la situacion en el
tiempo. De esta forma se estara en disposicion de emitir un juicio concluyente y
fundamentado respecto a la existencia del acoso.

Elacoso puede manifestarse a través de: agresiones fisicas, amenazas, vejaciones,
coacciones, agresiones verbales, insultos, o aislamiento deliberado de la victima
resultante del empleo conjunto de todas o varias de estas modalidades.

No hay que confundir el acoso escolar con otros conflictos o situaciones
perturbadoras de la convivencia de caracter puntualy esporadico (peleas, bromas,
rinas, vandalismo escolar, enfrentamientos, indisciplina, disrupcion, desinterés
académico...) que no se ajusten a las caracteristicas descritas, sin perjuicio de que
estas conductas sean gravemente perjudiciales para la convivencia y deben ser
corregidas conforme al Decreto de Derechos y Deberes y al Reglamento de
Régimen Interno del Centro.

G.2. Procedimiento de actuaciéon ante una denuncia o sospecha de posible
acoso escolar

Se llevara a cabo la Circular del Consejero de Educacion Y Cultura de 16 de marzo
del 2018 sobre las instrucciones que regulan la aplicacidon del protocolo de
actuacion ante situaciones de posible acoso escolar en los centros docentes del
Principado de Asturias asi como las posibles modificaciones que se realicen y
estén vigente en el momento de producirse dicha denuncia.

Los pasos a seguir son los siguientes:
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Paso 1. Reunidn inicial. Decisiones preliminares.
El director o directora, una vez recibida la comunicacion de conductas contrarias

a las normas de convivencia que pudieran constituir un posible caso de acoso

escolar iniciara el desarrollo del protocolo con las siguientes actuaciones:

a)

Convocara a la familia o representantes legales de la posible victima y
levantara acta de dicha reunioén, en la que se recogera la descripcion de los
hechos y cualquier otra informacién que aporte la familia, asi como las
medidas de urgencia que desde el centro se adoptaran para la proteccién
delalumno o de la alumna. De dicha acta se entregara copia a la familia.
Asimismo, convocard, en el menor plazo de tiempo posible, al menos a la
Jefatura de Estudios, a la persona responsable de orientacién, al tutor o la
tutora, asi como a cualquier otro miembro del personal del centro que pueda
aportar informacién relevante, y constituira un equipo de seguimiento del
caso.

Dicho equipo analizara y valorara el relato de hechos aportado por la familia
y la informacion de la que dispongan sus componentes. Si se llega a la
conclusiéon de que el caso no reune las caracteristicas de una situacion de
acoso escolar, valorara la adopcidon de medidas educativas y/o correctoras
que procedany dara por finalizado el protocolo de acoso escolar.

De las reuniones del equipo de seguimiento se levantara acta en la que
constaran, al menos, las personas asistentes a la reunién, los hechos y
conductas analizados y asi como los acuerdos adoptados, en especial, la
valoracion realizada, con indicacidon expresa de si se aprecian o no indicios
de posible acoso escolary los motivos que justifican esta decision.

La Direccién informara a la familia de las decisiones adoptadas y de las
medidas educativas y/o correctoras que el centro vaya a adoptar en relacion
con este caso, dejando constancia escrita de la informacién que se le
facilite, bien mediante escrito dirigido a la misma, bien mediante actas de
las reuniones mantenidas y lo pondra en conocimiento de la Inspeccidn
Educativa.

Si existiesen conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia, estas se gestionaran de acuerdo con el Decreto 249/2007, de
26 de septiembre, antes citado.

Paso 2. Ampliacion de informacién y analisis de la misma. Adopcidn de
medidas de urgencia. Valoracion del caso.

a)

En el caso de que, en su primera reunién, el equipo de seguimiento
considere que puede haber indicios de un posible caso de acoso, la
Direccidn, asesorada por este equipo de seguimiento, organizara la recogida
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de evidencias sobre los hechos sucedidos, y lo pondra en conocimiento de
la Inspeccion Educativa. Esta recogida de informacion se realizara de un
modo discreto y velando por la confidencialidad, tanto de los datos
aportados como de las personas que los faciliten.

Si se considera necesario, se estableceran medidas urgentes de proteccion
a la presunta victima, que garanticen su seguridad e impidan nuevas
agresiones.

Finalizada la recogida de informacién adicional, la Direccién, con el
asesoramiento del equipo de seguimiento, valorara la situacién a partir de
datos obtenidos.

Si se llega a la conclusion de que no existen evidencias de una situacién de
acoso escolar, adoptara las decisiones oportunas en cuanto a las medidas
educativas y/o correctoras que procedan y dara por finalizado el protocolo
de acoso escolar. De esta conclusiéon se trasladard comunicacion a la
Inspeccion emitiendo el informe correspondiente en los términos
establecidos en el Paso 4 a).

Las familias del alumnado afectado recibiran de la Direccidén puntual
informacién sobre las decisiones adoptadasy sobre las medidas educativas
y/0 correctoras que se vayan a desarrollar, quedando constancia escrita de
la informacién que se les facilite, bien mediante escrito dirigido a las
mismas, bien mediante actas de las reuniones mantenidas.

Se levantara acta de todas las reuniones en los mismos términos que en el
paso 1, letra d).

Si existiesen conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia, estas se gestionaran de acuerdo con el Decreto 249/2007, de
26 de septiembre, antes citado.

Paso 3. Plan de actuacion en el caso de que se observasen evidencias de

acoso escolar.

a)

Si tras el andlisis de la informacién adicional recogida se concluye que
existen evidencias suficientes para considerar que hay acoso escolar, la
Direccién del centro comunicara al Servicio de Inspeccion Educativa la
existencia de este caso, a la mayor brevedad.

El centro planificara y pondra en marcha un plan de actuacién que incluya
medidas orientadas a la resolucién de la situacién, entre las que se
incluirdn: medidas de proteccioén a la victima, medidas correctoras con el
agresor o agresora, actuaciones con las familias del alumnado implicado,
actuaciones con los equipos docentes y el departamento de orientacion vy,
en su caso, colaboraciones externas.
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c) Las familias de los alumnos o las alumnas con directa implicacidon seran
informadas de los pasos a seguir en la gestion del conflicto y se solicitara su
colaboracién para la solucion del mismo.

d) Cuando existan evidencias claras de supuestos hechos delictivos, se
informara a la familia de la victima sobre la posibilidad, legalmente
establecida, de denunciar los hechos, si estos fueran constitutivos de delito,
y se informara a las familias de los agresores sobre las actuaciones legales
que competen al centro educativo.

e) Los padres, madres o tutores legales de los alumnos o de las alumnas con
directa implicaciéon deberan saber también que cuando existan evidencias
claras de que alguno de los menores implicados pudiera encontrarse en
alguna de las situaciones asociadas al incumplimiento o al inadecuado
ejercicio de la patria potestad contemplados en el articulo 31.2 de la Ley
1/1995 de Proteccién del Menor, el centro educativo lo pondra en
conocimiento de los Servicios de Proteccion del Menor del Principado de
Asturias.

f) Las conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia
detectada se gestionaran de acuerdo con el Decreto 249/2007, de 26 de
septiembre, antes citado.

Paso 4. Elaboraciéon del informe y remision al Servicio de Inspeccion
Educativa.
a) Los datos mas relevantes del caso y las decisiones adoptadas seran
recogidos por escrito en un informe sintesis que contendra al menos:

o Los datos identificativos del centro.

o Los datos de identificaciéon del alumnado implicado mediante sus
iniciales y su Numero de Identificacion Escolar (NIE).

o Los hechos denunciados y observados, los lugares donde se ha
producido el supuesto acoso, y la relacién de testigos, si los hubiera,
mediante sus iniciales y NIE.

o Lostipos de acciones que pueden considerarse en la determinacion de
una situacion de acoso y que aparecen en el caso.

o La determinacién de la existencia o no de acoso, debidamente
argumentada en cada caso.

o Eltratamiento educativo que se aplicara para el caso de no existir acoso
escolar.

o Elplan de actuacion para el caso de existir acoso escolar, que incluira al
menos las actuaciones propuestas con la victima, con las personas
causantes delacoso, y con el alumnado espectador o, en su caso, con el
grupo clase, asi como los responsables de llevarlas a cabo.
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o Elprocedimiento seguido para informar a la familia de la posible victima
y la informacion facilitada.

Una vez cumplimentado el informe, la Direccion del centro lo remitira a la

Inspeccion Educativa en un plazo de 15 dias lectivos contados desde el

inicio del procedimiento, con independencia de que se haya determinado la

existencia o no de acoso escolar.

Paso 5. Seguimiento y evaluacion de la situacion de acoso escolar.

a)

La Direccién del centro se responsabilizara de que se lleven a cabo las
medidas previstas en el plan de actuacién establecido en el paso 3. Se
realizara un seguimiento sistematico de las medidas adoptadas en el mismo
y de las intervenciones llevadas a cabo, valorando la eficacia de las mismas
y la evolucién del proceso.

La Direccidon del centro mantendra informadas a las familias de la evolucion
del caso, debiendo asegurarse entre estas y el centro educativo una
comunicacion y coordinacion sistematica que facilite la adecuada gestion
de la situaciény la salvaguarda de la seguridad del alumnado implicado.

El plan de actuacién propuesto inicialmente podra modificarse en funcién
de la evolucion del caso. De dichas modificaciones debera informarse a la
Inspeccion Educativa y a las familias de los alumnos o de las alumnas con
directa implicacion.

Elinforme de seguimiento se remitira a la Inspeccién Educativa, en un plazo
de 22 dias lectivos contados a partir de aquel que se hubiera establecido en
el plan de actuacion previsto en el paso 3.

Paso 6. Comunicacion a otras instancias.

a)

En aquellos casos de especial gravedad o en los que haya indicios de delito,
los hechos recogidos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal de
acuerdo con el articulo 4, apartado 1 del Decreto 249/2007, de 26 de
septiembre.

Cuando se detecte que alguno de los menores implicados pudiera
encontrarse en una situaciéon de desproteccion infantil prevista en la
legislacion vigente, la direccién del centro educativo trasladara la
informacién al Servicio de Proteccién del Menor del Principado de Asturias.

Paso 7. Conclusién del caso.
La Direccion del centro educativo informara a la Inspeccion Educativa de la

evolucidn del caso. Asimismo, enviard comunicacion escrita cuando considere

que la situacion se ha reconducido satisfactoriamente.
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En la siguiente pagina se expone el diagrama del proceso:

USO DEL PROTOCOLO DE ACOSO ESCOLAR Y PROCEDIMIENTO A SEGUIR

| 1

Observacién o 0 gueja de
de pasible situacién de acoso *acoso” Oecreto
245/RRI

En su caso, medidas

> de urgencia
P y/o
de proteccién

"::u Reunidn con familia
: de posible victima Wt
Informaa - (oesp
/ = -~ familia R
< Informa a SIE " {E-malf) 2
\ SRy
Ensucaso,
[ | otras medidas
NOTIHCA 1 InformaaSie |
(E-mall) YALORAQON: pai0 2
Decreto
€n sucaso, I A 1 Correctivas 249/RRI
otras Servicks [ - ‘Adopcidn de
]| Trasiadoce Recogida de #5% v I e I
Actao f L f . A
registro Familiade la -
posible victima I I
Preventivas
Atao Familiafs de X
registro supuesto/s — b En sucaso,
acosador/es otras medidas
. EHay acoso? NO —P S ::u‘:
familia/s
Informa a SIE INFORME A
si
Bxanoe ACTusacw: paso 3
| Equipes
l docentes
[ 1 I ] —
Medidas Con [
Correctivas |4 acosadorfes vcl:lln; Con familias Conatros [P [~ Orientacién — Se da, en su caso
I T T T -
] | Entidades
| externas
Decreto AR o Informa a las laromme ALSIE paso &
249/RRI registros familias INFORME A
SEOUMIENTO T EVALUACKOY, TRASIADO A OTRAS
paso s DSTANCAS: D330 &
Conausdv o
Procronuento: paso 7

322



i

W Frincipado de
Asturias
Consejeric

de Educacién

H. LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y DE RESOLUCION PACIFICA DE
CONFLICTOS, EN ESPECIAL EL PROCEDIMIENTO DE MEDIACION ESCOLAR Y
CONCILIACION Y LA REPARACION, Y LOS COMPROMISOS EDUCATIVOS PARA
LA CONVIVENCIA POSITIVA, PRESTANDO ESPECIAL ATENCION A LAS
ACTUACIONES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION Y LA PARTICIPACION DE
TODOS LOS MIEMBROS DE LACOMUNIDAD EDUCATIVA.
Una buena convivencia exige respeto mutuo, aceptaciéon y cumplimiento de
normas comunes, de otras opciones y estilos de vida, respeto a la diversidad, y de
resolucién pacifica de tensiones y conflictos.
Aun asi, el conocimiento y aceptacion de las normas, noimplica el respeto de estas
en todos los momentos ni por todos los integrantes. Es entonces cuando hay que
establecer la manera de reeducary sino es posible la asimilacion del individuo hay
que adoptar medidas que no dejen impune una conducta que vulnere los derechos
de los demas.
Tomar el conflicto como proceso natural en las relaciones entre personas es
necesario para el desarrollo intelectual, emocional y social. A través del conflicto
como punto de partida y técnica de crecimiento personal y social es como
pensamos realizar nuestro abordaje en el proceso educativo.
Otro pilar del plan de convivencia es la familia, la Educacién depende de la
coordinaciéon entre la familia y la escuela. Un profesor/a solo/a no puede
transformar un aula en un espacio interactivo es necesaria la participacion de las
personas adultas que conforman la Comunidad Educativa.
Las medidas que afectan a la gestion del centro vienen recogidas en el articulo 24
bis del Decreto de Derechos y Deberes que se exponen a continuacion:

e (Gestion democratica del centroy del aula.

e Coordinacion de las actuaciones docentes.

e Programacioény desarrollo del curriculo

e Estrategias metodoldgicas participativas.

e Evaluacion del progreso del alumnadoy de la practica docente.

e Propuesta de actividades complementarias y extraescolares.

e Promocién de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y la prevencion
de la violencia de géneroy el respeto a las distintas identidades de géneroy
orientaciones sexuales.

e Prevencién de las conductas contrarias y de las conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia especialmente por razén de nacimiento,
origen, raza, etnia, sexo, religion, opinion, identidad y expresién de género,
discapacidad fisica, psiquica o sensorial, o con otras condiciones
personales o0 socio econémicas.

En el mismo articulo estan expuestas las medidas que afectan al proceso de
ensefianzay aprendizaje y accion tutorial:
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e Elprofesorado, en la planificaciény desarrollo de los procesos de ensefanza
y

e aprendizaje: favorecerda un clima de aula positivo, potenciando la
participacion del alumnado, promovera la cultura de la paz, el diadlogo, el
debatey lareflexidn, el respeto, laigualdad efectiva entre hombres y mujeres
y la resolucioén pacifica de conflictos a través de la mediacion.

e La accion tutorial, desarrollada por todo el profesorado, contribuira al
establecimiento de un clima positivo de convivencia.

e El equipo docente realizara un seguimiento del clima de convivencia del
grupo, establecera actuaciones para mejorarlo y resolver coordinadamente
los conflictos que surjan.

e El tutor o la tutora de cada grupo, en coordinacién con el equipo docente,
favorecera una adecuada convivencia entre los distintos miembros de la
comunidad educativa y promovera la utilizacion del didlogo y de la
mediacion en la resolucién de los conflictos.

e El plan de accién tutorial incluird, entre sus objetivos y actuaciones, las
previsiones necesarias para contribuir al establecimiento de relaciones
democraticas en el centro, al respeto a las normas de convivencia y al
desarrollo del Plan Integral de Convivencia.

Dentro de todas las medidas de prevencion creemos que las lineas de trabajo han
de ir encaminadas hacia:

a) Acciones orientadas a facilitar la sensibilizacion y la implicaciéon en la
convivencia positiva de toda la comunidad educativa:

e Acciones para fomentar la participacion del alumnado en la elaboracién
de normas, en la adecuada gestion de los conflictos y en la gestion de la
convivencia.

e Actuaciones de sensibilizacién periddicas (Dia de la paz...)

b) Acciones orientadas a lograr un buen clima de convivencia en el centro:

e Acciones parafomentar lasrelaciones interpersonales positivas, generar
cohesion en el grupo clase y sentido de pertenencia al centro.

e Acciones para fomentar la sensibilidad respecto a la diversidad afectivo-
sexual, familiary de identidad de género.

e Acciones para la mejora de la relacién entre el profesorado, profesorado-
alumnado, profesorado-familias...

c) Acciones de formacién orientadas a facilitar una cultura y lenguaje comun
de todos los componentes de la comunidad educativa sobre la convivencia
positiva.

d) Acciones de tutoria individualizada y grupal en temas relacionados con la
convivencia, el conocimiento de los factores de violencia estructural y la
equidad social, el fendmeno del bullying y ciberbullying.
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e) Acciones para la formacion en valores y en educacion para la paz y la
convivencia pacifica.

f) Acciones para el desarrollo de la inteligencia emocional, educando las
habilidades sociales, las emociones, la empatia, el criterio moral...

g) Acciones curriculares y metodolégicas que atiendan a la diversidad, que
fomenten el trabajo en equipo.

h) Acciones para asegurar la inclusién, el bienestar emocional y el éxito
educativo de todos y de todas: sentido de pertenencia, motivacion hacia el
aprendizaje, cambios metodolégicos, enfoques inclusivos...

H.1. La mediacion
En el apartado h del articulo 21 del Decreto de Derechos y Deberes se expresa la
necesidad de que el PIC contemple el procedimiento de mediacidn escolar y los
compromisos educativos para la convivencia positiva.
La mediacidon es un método de resolucién de conflictos aplicable a todos los
ambitos de las relaciones interpersonales: escuelas, empresas, familias, etc. Parte
de la idea de que la violencia deriva de pequenos conflictos que no se han
canalizado adecuadamente; no poder verbalizar un conflicto crea una frustracién
que provoca una agresion. Por ello, la solucién pasa por crear la figura de una
persona mediadora imparcial que ayude a las partes a reflexionar, dialogary pactar
un acuerdo.
No todo el alumnado es capaz de desarrollar unas relaciones sociales
satisfactorias con sus iguales y hay un porcentaje sensible de gente joven en
situacién de riesgo, dado que su situacion de debilidad social ante sus iguales les
coloca en la mira de posibles agresiones. Esta gente joven sera el objetivo de las
intimidaciones y/o actos contra su persona, o en su caso la persona expiatoria de
grupos de alumnado, teniendo serias repercusiones en su desarrollo personal y
autoestima.
Los objetivos generales del modelo son los siguientes:

e Fomentar la colaboracion, el conocimiento y busqueda de soluciones en

e problemas interpersonales en el ambito escolar.

e Mejorar la convivencia en Centro.

e Preveniryreducir los casos de maltrato entre el alumnado.

e Promover la toma de decisiones del alumnado en la resolucion de los
conflictos y problemas de disciplina.

Una importante ventaja de la mediacion escolar es que se busca una solucién

pacifica y dialogada al problema, sin recurrir a castigos que, a menudo, potencian

las conductas violentas. Asi, se muestra al alumnado que los problemas se

solucionan hablando, en vez de mediante vias autoritarias o violentas. Por ello, este

método es beneficioso no sélo para mejorar el ambiente del centro escolar sino
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también para fomentar valores como la tolerancia, el respeto y la empatia, algo que
les servira para gestionar debidamente los problemas que tengan a lo largo de su
vida. Todo ello redunda en un desarrollo de la inteligencia emocional de la persona.
Este método beneficia a las partes en conflicto porque les hace reflexionar sobre
su conducta, autoevaluarse y apreciar las emociones provocadas en la otra
persona. Por ello, lo recomendable es instruir a todo el alumnado en las técnicas
de mediacién, y establecer turnos para ejercer ese papel que inicialmente
desempenara el tutor o la tutora.

Los y las estudiantes también aprenden a percibir un conflicto como una
oportunidad para mejorar la presente situacion. Esta idea les ayuda a afrontar las
disputas con mayor calma y frialdad. Ademas, al asimilar que la solucion de los
conflictos pasa por el dialogo, valoraran mas el lenguaje y adquiriran habilidades de
comunicacion.

El proceso de mediacidon se realizarda con alumnado que presente conductas
disruptivas que no impliquen:

e Agresiones fisicas o morales, injurias u ofensas, actuaciones perjudiciales
para la salud y la integridad personal, vejaciones, humillaciones, amenazas
0 coacciones contra cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

e Reiteracion del proceso de mediacion con el mismo/a alumno/a.

e Conductas graves contrarias a la autoridad del profesorado cuando el
profesor/a actle en calidad de representante en érganos de gobierno o como
miembro del equipo directivo.

La mediacién escolar regulada en este titulo se basa en los siguientes principios:

a) Lavoluntariedad, segun la cual las personas implicadas en el conflicto son
libres de acogerse o no a la mediacién, y también de desistir de ella en
cualquier momento del proceso.

b) La imparcialidad de la persona mediadora que tiene que ayudar a las
personas participantes a alcanzar el acuerdo pertinente sin imponer
ninguna solucién ni medida concreta ni tomar parte. Asimismo, la persona
mediadora no puede tener ninguna relacién directa con los hechos que han
originado el conflicto.

c) Laconfidencialidad, que obliga a las personas participantes en el proceso a
no revelar a personas ajenas al proceso de mediacidon la informacion
confidencial que obtengan, excepto en los casos previstos en la normativa
vigente.

d) Elcaracter personalisimo, que supone que las personas que toman parte en
el proceso de mediacion tienen que asistir personalmente a las reuniones
de mediacién, sin que se puedan valer de personas representantes o
intermediarias.
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H.1. Las medidas correctoras

Las correcciones educativas que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las
normas de convivencia habran de tener un caracter educativo y recuperador,
deberan garantizar el respeto a los derechos del resto delalumnado y procuraran la
mejora de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

En todo caso, en las correcciones educativas por los incumplimientos de las
normas de convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:

a) Elalumnado no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién
ni, en el caso de la educacién obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones educativas contrarias a la integridad
fisicay a la dignidad personal del alumnado.

c) La imposicidon de las correcciones educativas previstas en el presente
Decreto respetara la proporcionalidad con la conducta delalumno o alumna
y debera contribuir a la mejora de su proceso educativo.

d) En la imposiciéon de las correcciones educativas debera tenerse en cuenta
la edad del alumno o alumna, asi como sus circunstancias personales,
familiares o sociales. A estos efectos, se podran recabar los informes que se
estimen necesarios sobre las aludidas circunstancias y recomendatr, en su
caso, a los padres del alumno o alumna, o a las instituciones publicas
competentes, la adopcién de las medidas necesarias.

I. LAS NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CENTRO Y PARTICULARES
DE DETERMINADAS AULAS O DEPENDENCIAS DEL MISMO.

En El Reglamento de Régimen Interno del CRA estan recogidas Las normas de
convivencia del centro, seran de obligado cumplimiento por parte de todos los
miembros de la Comunidad Educativa. Su mision es contribuir a crear un ambiente
educativo adecuado. Sera preocupacioén de todos y cada uno de los miembros de
la Comunidad Educativa, la resolucién pacifica de conflictos, reforzando el
caracter educativo que deben tener los procesos y acciones que se emprendan
tanto para prevenir como para corregir conductas inadecuadas, mediante la
aplicacion del Plan de Convivencia. En las siguientes paginas pueden ver un
resumen de las normas del centro referente a diferentes espacios, asi como la
entraday la salida de nuestro centro.

A. Entre El Personal del Centro
1. Actuacion del profesional del Centro que en ese momento sea responsable
delalumno/a o grupo de alumnos/as donde se produzca la incidencia.

e Utilizacidon de un Registro de Incidencias en el aula, donde se reflejen las
situaciones conflictivas que se vayan produciendo y la respuesta del
profesor/a.

e Dejar constancia en la Agenda del alumno/a.
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2. Informacién al tutor/a como primer receptor de la informacion sobre

cualquier incidencia relacionada con su grupo.

Comunicacion verbal al tutor/a.
Utilizacion del Registro de Incidencias.

3. Actuacion de forma conjunta de los profesionales implicados, con el tutor/a

como maximo responsable, pero nunca relegando la autoridad del otro

profesor/a.

Tratamiento de las medidas de actuacién respecto a cada caso en
particular, siguiendo las lineas generales establecidas
Delimitar medidas respecto a la conducta inapropiada.
Comunicacion (conjunta o a través del tutor/a a la familia en caso de
reincidencia o en situaciones graves:
o Notificacion a través de la aplicacion TokApp o de la Agenda del
alumno/a.
o Notificacion telefénica y/o reunion con la familia.
o Notificacidn mediante carta certificada.
Aplicacién de las medidas adoptadas.
Valoracién conjunta de la eficacia de las actuaciones.

4. Actuacioén de la Jefatura de Estudios.

Tratamiento del caso con los alumnos/as y profesionales implicados.
Apercibimiento oral o escrito con constancia del hecho al alumno/a o
grupo de alumnos/as.

Comunicacion a la familia y citacion con los profesionales implicados y
Jefatura de Estudios, para tratar el problema y las pautas de actuacion.
Valoracién conjunta de la eficacia de la actuacion.

5. Actuacioén de la Direccioén.

Tratamiento del caso con el/la Jefe de Estudios y los profesionales
implicados.
Comunicacion a la familia de las medidas sancionadoras a adoptar
desde el Centro:
o Determinar las sanciones recogidas en el R.R.1.
o Apertura de expediente cuando sea necesario aclarar las
circunstancias.
o Comunicacion y tratamiento en el Consejo Escolar. (Comision
de Convivencia).

o Valoracién conjunta de la eficacia de la actuacion.

B. Entre las familias y el centro
B.1. Comunicacion del Colegio hacia las familias:
1. El principal responsable de la comunicacién a las familias sobre cualquier
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5.

asunto relacionado con la educacion de los alumnos/as es el tutor/a, lo cual
no significa que cualquier profesional del Centro no pueda ponerse en
contacto con las mismas, si lo considera necesario (teniendo el tutor/a
conocimiento del asunto). Los cauces de comunicacién siempre seran los
mismos:

e Conversacion telefénica. Para situaciones poco relevantes o que
impliquen inmediatez, y de las cuales no sea necesario dejar
constancia.

e Comunicado individual en la Agenda del Alumno/a.

e Comunicado en notas informativas individuales o colectivas o
mediante aplicacién TokApp.: tratamiento de temas individuales o
puntuales, que nos interesa quede constancia escrita, citacion para
reuniones, informacién sobre actividades complementarias,
comunicado de Comedor...

e Reuniones ordinarias individuales concertadas el dia de visita de
familias por cualquier miembro del equipo docente.

e Reuniones generales de familias de un curso o nivel.

Cuando se trate de un tema general de ciclo o centro, los encargados /as de
transmitir la informacioén son los coordinadores de ciclo o equipo directivo.
Los cauces de comunicacion seran:

Escrito general a las familias (caracter informativo) programacion de fiestas,
informacién de temas generales...

Circular (de caracter oficial), calendario del curso, informaciones oficiales
de interés para las familias....

Se utilizara en la medida de lo posible la aplicacion Tokapp.

B.2. Comunicacion de las familias hacia el Centro:

1.

Los cauces de comunicacién seran siempre por este orden:

e Intercambio de informacién con el tutor/a y/o los profesionales
implicados:

o En notas firmadas de la familia o escrito en la agenda del
alumno/a asegurandonos de que dicha informacién ha sido
recibida por las familias.

o A través de reuniones ordinarias individuales solicitadas por
las familias.

e Comunicacién a la Jefatura de Estudios (previa solicitud) cuando se
considere necesaria su participacion y ya se haya tenido la reunidn
con el tutor/a o los profesores especialistas implicados.

e Comunicacién a la Direccion (previa solicitud) cuando se considere
necesaria su participaciony ya se hayan dado los pasos anteriores.
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J. PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA COMISION DE
CONVIVENCIA

La Comisién de Convivencia estara integrada por el/la titular de la direccién que
sera su presidente, un/a maestro/a de los representantes del profesorado en el
Consejoy uno de los miembros de los representantes de los padres en el Consejo
Escolar

J.1. Funciones de la Comision de Convivencia

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa
para mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura
de la pazy laresolucién pacifica de los conflictos.

b) Adoptarlas medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
todas las personas integrantes de la comunidad educativay el cumplimiento
de las normas de convivencia del centro.

c) Fomentary promover iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado,
estableciendo actividades y planes de accion positiva que posibilite la
integracion de todos los alumnos y alumnas.

d) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones educativas
en los términos que hayan sido impuestas.

e) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para
mejorar la convivencia en el centro.

f) Darcuenta al pleno del Consejo Escolar de las actuaciones realizadas.

g) Informar al Consejo Escolar sobre la aplicacién de las normas de
convivencia.

h) Asesorar al director/a, a peticidon del titular de la direccién, en la imposicién
de las correcciones educativas para la correccion de conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia del centro.

i) Elaborar a finales de cada curso escolar un informe, que se incluira en la
memoria final de curso, sobre el estado de la convivencia en el centro y el
funcionamiento del Plan Integral de Convivencia, la efectividad de las
correcciones impuestas y las propuestas de mejora que contribuyan a un
mejor clima de relaciones en el centro.

j) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar,
relativas a las normas de convivencia en el centro.

J.2.- Plan de reuniones:
La Comisidon de Convivencia se reunird ordinariamente una vez cada trimestre para:

a) Conocer las correcciones impuestas por conductas contrarias a las normas
de convivencia y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones
educativas en los términos en que hayan sido impuestas

b) Elaborar el informe para el Consejo Escolar sobre la aplicacién de las
normas de convivencia y las actuaciones realizadas

c) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para
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mejorar la convivencia del centro

d) Comprobar silas normas de convivencia se cumpleny se respetan por todos
los sectores de la Comunidad Educativa.

Extraordinariamente la Comision de Convivencia se reunira por convocatoria de la
presidencia para:

a) Conocer las correcciones impuestas por la direccion por conductas
contrarias a las normas de convivencia.

b) Asesorar al director/a en la imposicion de las correcciones educativas para
la correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del
centro.

c) Estudiar, debatiryanalizar cualquier aspecto relacionado con la convivencia
que se considere pueda mejorar las relaciones entre los distintos sectores
de la comunidad educativa.

K. PROGRAMA DE FORMACION DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA, PROFESORADO, FAMILIAS Y PERSONAL NO DOCENTE, PARA
ABORDAR LA EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA POSITIVA

Las necesidades de formacion afectan a todos los estamentos de la comunidad
educativa: profesorado, alumnado, familias y trabajadores no docentes que
interactuan con el alumnado.

K.1.Formacion del profesorado

Teniendo en cuenta que los conflictos son consustanciales a los seres humanos y
que no existe ninguna sociedad, grupo o estructura social en los que los conflictos
no estén presentes, se hace imprescindible dotar a todos los docentes del centro
de estrategias y procedimientos para que los posibles conflictos que puedan surgir
se puedan resolver de la mejor forma posible. Serd necesario en los préximos
cursos que:

a) Todo el profesorado reciba formacion en pedagogia pacifica, asi como
formacidén para detectar, prevenir y resolver de forma pacifica los conflictos
en todos los ambitos de la vida escolar.

b) Formacion en técnicas e instrumentos utiles que mejoren la competencia
de socializacion entre iguales

c) Formacién en politica educativa inclusiva

d) Formacioén en técnicas de mediacion escolar como medio para resolver
conflictos entre iguales

e) Formacion especifica para poder abordar y manejar los problemas
derivados de las alteraciones del comportamiento del alumnado, asi como
formacion para redisefar, elaborary poner en practica planes especificos de
modificacién de conductas.

Con todo ello pretendemos mejorar nuestra pedagogia para desarrollar en los
alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

e Conocery apreciar losvaloresy las normas de convivencia, aprender a obrar
de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y
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respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

e Adquirir habilidades para la prevenciony la resolucion pacifica de conflictos,
que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y
doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

e Conocer, comprender y respetar las diferencias culturales y las diferencias
entre las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombresy
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

K.2. Formacion del alumnado

Tener una escuela sin conflictos es sin duda una utopia. Entre el alumnado siempre
ha habido y habré conflictos, dado que son personas en proceso de formaciény no
tienen estrategias y procedimientos para en primer lugar evitar los conflictos, y en
segundo lugar solucionarlos de forma pacifica y civilizada en caso de que surjan.
Desde el centro educativo es imprescindible que los docentes proporcionen a todo
el alumnado formacidén e instruccidon sobre los siguientes aspectos de la
convivencia en el centro:

a) La necesidad de que toda organizacion social se rige por normas, y que las
normas estan para cumplirlas, y que su incumplimiento necesariamente
debe de implicar una sancién o correccién. Resulta absolutamente
necesario que todo el alumnado del centro interiorice las normas y
directrices que en materia de convivencia escolar estan recogidas en la
normativa legal y en el reglamento de régimen interior del centro

b) Proporcionar siempre una formacidn inclusiva analizando la exclusidon
social o el sentimiento de exclusion, y favorecer en todos los ambitos de la
vida escolar la identificacién del alumnado con los valores de respeto
mutuo, de empatia y de no violencia como medio de prevencion de
conflictos y de acoso entre iguales.

c¢) Formacion en valores no sexistas sensibilizando al alumnado contra la
violencia de género, y a favor de la igualdad, la paz y el respeto mutuos,
favoreciendo una educacion real de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres para nuestro alumnado

d) Formacidn en el respeto de los derechos y libertades fundamentales de las
personasy en el ejercicio de la tolerancia y la libertad.

e) Educacidon y formacién en la resolucion pacifica de los conflictos como
forma mas idénea para solucionarlos, renunciando a la utilizacion de la
violencia como medio de solucién de los mismos.

f) Desarrollar estrategias, a través del curriculo, para mejorar la autoestima del
alumnado

g) Promover en el alumnado actitudes positivas hacia la multiculturalidad en
el centro que ayuden a contrarrestar la xenofobia y el racismo que se pueda
dar entre algunos estudiantes y sus familias

K.3. Formacion de las familias
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Cada vez se da mas en nuestra sociedad una relajacion de las obligaciones
educativas en el seno familiar. Educar no es decir si a todas las exigencias de los
ninos, también es decir no, fijar normasy supervisar el cumplimiento de éstas.

Ni la educacidn autoritaria, en la que el efecto brilla por su ausencia es buena, ni
tampoco lo es aquella en la que prima el todo vale, la negligencia. Los padres no
son colegas o amigos de sus hijos, son responsables de su educacién, una
educacion que no se puede delegar en el colegio.

Hay muchas actuaciones que las familias deberian de acometer para erradicar la
violencia del ambito escolar y de la sociedad en general, tales como:

a) Cuestionar en todo momento ante sus hijos la violencia como via valida para
la resolucién de conflictos entre los escolares, y fomentar las que tiendan al
pacto, alconsenso, alrespeto al otro/a potenciando el poder de las personas
y no el poder sobre ellas.

b) Educar y sensibilizar a sus hijos contra todo tipo de violencia de género y
educarlos a favor de la igualdad de sexos, la pazy el respeto mutuos

c) Educarles en actuaciones para visualizar y no silenciar el problema de la
violencia

d) Educarles en la multiculturalidad, en el respeto a las diferencias y en
actitudes positivas contra la xenofobia y el racismo, y la no discriminacién
hacia las personas con discapacidad.

e) Colaborar con el centro en el proceso educativo de su hijo/a no
cuestionando, o poniendo siempre en entredicho, las orientaciones que los
docentes les ofrecen para ayudarles en la educacion de su hijo/a, y trasladar
a los docentes, especialmente al maestro tutor/a, toda la informacién que
tengan en materia de relaciones y convivencia de sus hijos.

Por falta de experiencia, de tiempo o por dejacidon cada vez son mas las familias que
adolecen de estrategias apropiadas para educar a sus hijos en la cultura de la paz,
de la no violencia, de la no discriminacién, de la resolucién pacifica de los
conflictos; de aqui la necesidad que desde el centro educativo se aborde la
formacion de los padres y madres en materia de convivencia entre iguales en
colaboracién con el AMPA del centro.

K.4. Formacion de personal no docente

Cada vez son mas las personas que colaboran en el ambito escolar en el proceso
educativo del alumnado: monitores de transporte escolar, monitores de cuidadoy
vigilancia de comedor, monitores de actividades extraescolares. Las personas que
colaboran en el centro y que interactian con el alumnado, independientemente de
quien dependan, deberian de disponer de estrategias para la resolucién de
conflictos y en caso de no ser asi, formarse en materia de convivencia escolar.

L. ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LA DIFUSION, EL
SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DEL PLAN

ElPlan de Convivencia ha de ser conocido por todos los miembros de la comunidad
Educativa, a efectos de que sea operativo, Util y se respete, por lo que es vital tener
estrategias y procedimientos claros para su difusidén, asi como estrategias y
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procedimientos para su seguimiento y evaluacion. Se llevaran a cabo las siguientes

actuaciones de difusion:

El Plan se colgara de la pagina web del centro a fin de que pueda ser
consultado por cualquier miembro de la comunidad educativa.
Anualmente los tutores y tutoras informaran ampliamente en la primera
reunion colectiva de familias de cada curso de todo lo recogido en el Plan de
Convivencia.

Se colocaran por el centro murales informativos sobre los espacios de
resolucién de conflictos, carteles informativos de las habilidades a trabajar,
fomento del respeto, etc.

El primer dia de inicio de cada curso escolar los tutores y tutoras realizaran
una sesion colectiva de tutoria con todo el alumnado y en la misma se les
informara detalladamente de las normas de organizacion y funcionamiento
del centroy de todo lo recogido en el Plan de Convivencia.

Cuandoun alumno/a seincorpore al centro una vez iniciado el curso escolar,
el tutor/a realizara una sesion individual de tutoria con el alumno/a, y citara
lo antes posible a su familia, y a ambos, alumno/a y familia, les informaray
entregara las normas de organizaciéon y funcionamiento del centro y de todo
lo recogido en el Plan de Convivencia y firmaran su conocimiento y
aceptacion.

En el proceso formal de matriculacion la Secretaria del centro entregara a
cada familia un folleto en el que estaran recogidas las normas que en todo
momento deben de observar el alumnado y las familias, asi como las
correcciones que se impondran en caso de incumplimiento de estas.

Para el seguimiento y la evaluacion del Plan se llevaran a cabo las siguientes

actuaciones:

a) En cada reunién trimestral de la Comisidon de convivencia elaborardn un

informe en el que se recogeran las actuaciones llevadas a cabo a lo largo del
trimestre en materia de convivencia escolar. Este informe que se remitira a
todos los miembros del Consejo escolar contendra
e Analisisyvaloracion de la convivencia en el centro
e Actuaciones en materia de convivencia llevadas a cabo por
maestros/as, claustroy Direccion
e Correcciones impuestas al alumnado por conductas contrarias a
normas de convivencia o por conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia del centro.
e Propuestas de mejora

b) Al final de cada curso escolar la Comisién de Convivencia elaborara la

Memoria del Plan Integral de Convivencia, que se incorporara a la memoria
final de curso, y que debera contener al menos, los siguientes aspectos:
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e Grado de implantacién y nivel de consecucidon de los objetivos
propuestos

e Actuaciones realizadas y grado de participacion de los distintos
sectores de la comunidad educativa.

e Formacion y asesoramiento recibidos en esta materia por la
comunidad

e educativa en esta materia y recursos utilizados 19

e Valoracion de los resultados, conclusiones y propuestas de
continuidad y de mejora para cursos sucesivos.

e Evaluacion del procesoy de los resultados.

Debido a los cambios de destino del profesorado se hace necesario establecer un
protocolo de actuacidn para que estos cambios no menoscaben la comunicacion,
el funcionamiento, las actuaciones y en definitiva la convivencia entre todos los
sectores de la comunidad educativa tanto al inicio del curso como en cualquier
momento de incorporaciéon de nuevos profesores.
Para ello al inicio de curso se hara entrega a todos los profesores de nueva
incorporacion al centro de los siguientes documentos de organizacion y
funcionamiento:

e Proyecto Educativo de Centro

e Plan Integral de Convivencia

e Reglamento de Régimen Interior

e Memoria de la PGA del curso anterior.

M. FUNCIONES DEL DELEGADO O DELEGADA DE LOS PADRES Y LAS MADRES
DEL ALUMNADO
En estos momentos de manera oficial no existe en el centro esta figura, en caso de
existir tendria los delegados de los padres o madres se elegiran por sufragio directo
y mayoria simple entre los padres/madres/tutores legales de cada grupo de
alumnos. Las funciones del delegado de los padres del alumnado serian las
siguientes:
e Representar a las familias en los intereses y necesidades de sus hijos de
manera colectiva.
e Implicarlas en la mejora de la convivencia y el rendimiento académico.
e Implicar alasfamilias en la participacion en las actividades organizadas por
el centro.
e Actuar coordinadamente con el tutor del grupo.
e Asesorar a las familias del alumnado en el ejercicio de sus derechos y
obligaciones.
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e Actuar de enlace entre la familia y la tutoria, la AMPA, la Junta de delegados
y los representantes de los padres y madres en el Consejo Escolar.

e Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos
educativos y de convivencia que se suscriban con las familias del alumnado
del grupo.

Normas de Convivencia del Centro (Recogidas en el PIC)

Los centros educativos podran concretar en sus normas de convivencia los hechos
subsumibles en conductas tipificadas en el Decreto 249/2007.

En relaciéon con las medidas correctoras, se tendra presente lo que establecen los
puntos 1, 2y 3 del articulo 124 de la LOE:

e En la aplicaciéon de medidas correctoras se tomaran en consideracion la
situacién y condiciones personales de los alumnos y alumnas.

e Las medidas correctoras tendran un caracter educativo y recuperador,
deberan garantizar el respeto a los derechos del resto de los alumnos y
alumnasy procuraran la mejora en las relaciones de todos los miembros de
la comunidad educativa.

e Las medidas correctoras deberan ser proporcionadas a las faltas
cometidas.

e Aquellas conductas que atenten contra la dignidad personal de otros
miembros de la comunidad educativa, que tengan como origen o
consecuencia una discriminacién o acoso basado en el género, orientacién
o identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de creencias o de
discapacidad, o que se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus
caracteristicas personales, sociales o educativas tendran la calificaciéon de
falta muy grave y llevaran asociada como medida correctora la expulsion,
temporal o definitiva, del centro.

e Las decisiones de adoptar medidas correctoras por la comision de faltas
leves seran inmediatamente ejecutivas.

e Los miembros del equipo directivo y los profesores y profesoras seran
considerados autoridad publica. En los procedimientos de adopcion de
medidas correctoras, los hechos constatados por profesores, profesorasy
miembros del equipo directivo de los centros docentes tendran valor
probatorio y disfrutaran de presuncion de veracidad «iuris tantum» o salvo
prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de los
respectivos derechos o intereses, puedan sefalar o aportar los propios
alumnos/as.

Para asegurar que el tratamiento de las Normas de Convivencia respete la

actuaciéon de cada responsable, asi como para tratar el incumplimiento de las
mismas se procedera de la siguiente manera:
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EN LA LLEGADA AL CENTRO

NORMAS

ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

e Las puertas de acceso al edificio se abriran
quince minutos antes del horario de entraday
cinco minutos antes del horario de salida.

e Laentraday salida del alumnado no se realizara
por la puerta principal. Esta puerta por motivos
de seguridad sera usada solamente por el
alumnado que utiliza el servicio de transporte.

e No se podra acceder al patio con bicicletas,
motos, patinetes... salvo caminando para
aparcarlos, en la zona habilitada, o en horario
destinado a actividades extraescolares y siempre
y cuando sea necesario para la actividad y el
monitor/a responsable de la misma autorice su
uso.

e Sefalizar las zonas donde deben esperar las
familias

e Explicacion de las normas en circular de inicio de
cursoy en las reuniones generales con las
familias.

e Tutorias con el alumnado en las que se dialogue
sobre la conveniencia de entrar en orden.

e Colocacidn de carteles en lugares visibles que
sirvan para recordar estas normas (no acceso
con animales, prohibido fumar, uso de
dispositivos moviles...)

o Amonestacion verbal a las personas que
incumplan; en caso de incumplimiento se
amonestara por escrito.

e Expulsidn delrecinto escolar si persisten en su
actitud.

e Dar aviso a las autoridades policiales.

NORMAS

EN LAS ENTRADAS AL CENTRO
ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

e El alumnado debera acudir a clase puntual y
debidamente aseadosy con ropa adecuada.

e Las subidas a clase se haran con orden sin correr
ni empujarse. Se mantendra un tono de voz
adecuado.

¢ El alumnado que utilice mochilas de ruedas
debera subirlas y bajarlas por las escaleras sin
arrastrarlas ni rodarlas.

e Sefalizar las zonas de las filas y las reservadas
para las familias.

e Explicacion de las normas en las reuniones
generales con las familias.

e Tutorias con el alumnado en las que se dialogue
sobre la conveniencia de entrar puntual y en
orden.

e Valorar con cierta frecuencia en las aulas la forma
de entrada al colegio y la conveniencia o no de
mejoria.

e Elaboracién de normas del aula junto con el
alumnado.

e Amonestacion verbal.

e El profesorado registrara los retrasos del
alumnado e informara de ellos al tutor o tutora.

e Los/las tutores/as llevaran el registro de todos los
retrasosy, en caso de ser reiterados, se pondra en
contacto con las familias.

e Ante cualquier retraso el alumnado debera
presentar en la zona de secretaria el justificante y
serd acompafado al aula si el motivo esta
debidamente justificado.

e Ante los retrasos reiterados, se
comunicacion escrita a la familia.

daréd
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NORMAS

Deberan seguirse las normas basicas de
educaciény conducta que favorezcan un clima de
buena convivencia: respeto en los turnos de
palabra, el debido orden y silencio que favorezca
la realizacidon de las actividades del aula y un
mayor aprovechamiento del tiempo, y respeto por
las pertenencias ajenas.

El alumnado estd obligado a traer diariamente al
centro los materiales necesarios para que las
distintas materias se puedan impartir con
normalidad. El cuidado, vigilancia y conservacion
de los materiales (libros, libretas y utiles de
escritura) sera responsabilidad del alumnado.

En las clases, se respetaran las normas
dispuestas por el profesor/a, manteniendo la
maxima atencion a las explicaciones y realizando
con prontitud las actividades encomendadas.

No se podra consumir ningun alimento durante las
horas de clase, excepto en aquellas actividades
que lo requieran y en el momento del aperitivo.

El alumnado, previa autorizacién del profesorado,
dispondra - prioritariamente - de las horas de
cambio de clase parair al servicio, Esta norma se
exceptla para Educacion Infantil y en caso de
maxima urgencia para el resto de los/las
alumnos/as.

Todo el alumnado tiene la obligaciény el deber de
llamar o dirigirse a sus compaferos/as y a todo el
personal del centro siempre de forma educada y
correcta.

ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

e Explicaciéon de las normas en las reuniones

generales con las familias.

e Tutorias con el alumnado en las que se dialogue

sobre la conveniencia de adoptar y respetar unas
normas para conseguir una buena convivencia.
Insistir en el saludo y despedida en las entradas y
salidas.

Elaboracion de las normas de la clase con la
participacion del alumnado, consensuadas con el
profesorado del grupo realizando un seguimiento
trimestral de las mismas

Confeccion de murales para recordar estas
normas colocandolos en lugares visibles.

Poner de manifiesto el cumplimiento de las
normas.

Realizar actividades que
materiales.
Aceptar a los
peculiaridades.

requieran compartir

compaferos/as con  sus

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

Amonestacion verbal por parte del profesorado
que presencie el incumplimiento.

Ordenar el material tanto propio como de la clase
que no sea colocado correctamente.
Obligatoriedad de reparacion o reposicién del
material dafiado intencionadamente.
Comunicacién al tutor o tutora.

Realizacion de actividades o tareas académicas
extras.

Entrevistas a las familias.

Privaciéon de la actividad que se esta realizando,
previa comparecencia ante el Jefe de Estudios.
Refuerzo positivo ante cualquier mejora.
Actuacién inmediata ante cualquier incidente.

En casos de reincidencia grave comunicacién
mediante parte de incidenciasy aplicacion del RRI
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NORMAS

EN LOS RECREOS
ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

La puerta de acceso al patio permanecera cerrada
durante el tiempo de recreo.

El alumnado no quedara en el aula o en otra
dependencia sin la presencia de un/a profesor/a.
El profesorado que esté impartiendo clase en ese
momento acompafiard al alumnado al patio
cuidando que el desplazamiento se realice en
orden; velardn por que salgan todos sus
alumnos/as, evitando que queden por las clases,
pasillos, servicios o escaleras.

Unavez en el patio, elalumnado no podra acceder
alas aulas sin permiso previo del profesorado que
tenga turno de vigilancia de recreo.

El profesorado encargado de la vigilancia acudira
puntualmente y vigilara la zona que tenga
establecida. Intervendra ante cualquier conato de
pelea o disputa y aplicara las correcciones
oportunas si hubiera lugar.

Se utilizaran los servicios del porche, por lo que no
esnecesario accederalinterior del edificio en este
tiempo.

No se podra jugar con objetos que puedan causar
lesiones a otros alumnos o dafios materiales en el
centro.

Se utilizara como material de juego aquel con el
que cuentan las diferentes aulas; el centro no
se hace responsable del deterioro o extravio de
material/juguetes del alumnado

e Explicaciéon de las normas en las reuniones

generales con las familias.

e Tutorias con el alumnado en las que se dialogue

sobre la conveniencia de respetar las normas
establecidas para los recreos.

Poner de manifiesto el cumplimiento de las
normas.

Elaboracion de carteles recordatorios de las
normas.

Estimular al alumnado para no entrar en
conflictos y aprovechar el tiempo para jugar.
Utilizar el didlogo como resolucidn del conflicto si
lo hubiera.

Amonestacion verbal por parte del profesorado
que presencie el incumplimiento.

Retirada de balones y/o del juego que esté
realizando.
Reposicion del
intencionadamente.
Comunicacién al tutor o tutora.
Notificacion a las familias.

material danado
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EN LAS SALIDAS DEL CENTRO

NORMAS

ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

e Se dejara el aula ordenada.

e El alumnado se dirigira a la puerta del edificio
siguiendo las mismas normas que en las entradas
y los desplazamientos por el centro.

e Todo el alumnado saldra por la puerta de acceso
al patio.

e Elalumnado usuario del comedor escolar, seguira
el plan disefiado alinicio del curso.

e Los alumnos/as de E. Infantil saldran siempre con
sus tutores/as o en su ausencia con ella
profesor/a de apoyo — siendo los alumnos de 3
afnos los primeros en salir, para facilitar la entrega
a las familias -seran entregados personalmente a
sus familias quienes previamente habranindicado
por escrito las circunstancias de la recogida de
sus hijos/as. Los usuarios de comedor seran
acompafados por las profesoras directamente
hasta las dependencias del mismo o
entregados/as a las monitoras.

e Ningun alumno/a podra salir sélo del centro
durante el horario escolar. En el caso de que un/a
alumno/a se ponga enfermo, serd avisada la
familia para que pasen arecogerlo/a.

e Explicacion de las normas al alumnado y en las

reuniones generales e individuales con las
familias.
e Realizar la salida acompafiados/as por el

profesor/a con el que han tenido la ultima sesion
hasta la puerta de salida del edificio, quien
comprobara que ningln alumno se queda en el
aula, por los pasillos, etc.

e Coordinar la recogida del alumnado usuario del
comedor con las entidades correspondientes.

e Elaboracion de murales en los pasillos.

e Amonestacion verbal por parte del profesorado
que presencie el incumplimiento.

e Comunicacion al tutor o tutora.

o Reflexion sobre los comportamientos y sus
consecuencias, previa comparecencia con el Jefe
de Estudios.

e Ante la reincidencia, o la gravedad del
incumplimiento, se realizara el correspondiente
parte de incidencias.

e Notificacion a las familias.

e Notificacién a la autoridad pertinente en caso de
no ser posible la comunicacion telefénica con las
familias
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NORMAS

EN LOS DESPLAZAMIENTOS POR EL CENTRO
ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

e El profesorado, acompafard al alumnado en
todos los desplazamientos por el centro.

o El profesorado especialista recogera al alumnado
con el que tenga clase en su aula de referencia,
acompanandole al finalizar la sesidn hasta dicha
aula.

e El profesor/a tutor/a no abandonaran al grupo
hasta que el/la profesor/a especialista acuda
recogerlos.

e En los cambios de sesién, el profesorado velara
por la puntualidad. El alumnado nunca estara sin
la presencia del profesorado.

e El alumnado, en los cambios de aula (biblioteca,
Ed Fisica, Musica, Llingua, Religion, Inglés, Salén
de usos multiples,.) se desplazara en silencio,
respetando el trabajo de los demads
companeros/as.

e En las escaleras se circulara con orden, en filas y
en silencio, Subiendo y bajando por la derecha.

e Cuando se encuentren varios grupos para subir o
bajar las escaleras, tendran prioridad los mas
pequenos/as.

e Implicacién de todos los miembros del claustro en
el cumplimiento de las hormas.

e Explicacién de las normas en las reuniones
generales con las familias.

e Tutorias con el alumnado en las que se dialogue
sobre la conveniencia de desplazarse sin molestar
a los demas

e Elaboracién consensuada de normas de aula.

e Valorar con cierta frecuencia en las aulas la forma
de desplazamiento por el centro.

e Amonestacion verbal por parte del profesorado
que presencie el incumplimiento.

e Comunicacion al tutor o tutora.

¢ Ante lareincidencia se comunicara ala Jefaturade
Estudios.

¢ Notificacién a las familias.
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FAMILIAS

NORMAS

Respetar el horario de entradas y salidas.

Los familiares que permanezcan en el patio hasta
la hora de la entrada de los alumnos no
entorpeceran el acceso de las filas.

Las familias no podran permanecer en el hall del
centro ni a las entradas ni a las salidas de
alumnos. La puerta principal delantera
permanecera cerrada durante esos periodos de
tiempo.

Las familias de alumnos de Infantil y Primaria no
podran acceder a las zonas de las aulas, salvo
casos excepcionales.

Estd prohibido fumar y consumir cualquier
sustancia perjudicial para la salud en el recinto
escolar.

Es responsabilidad de los padres o tutores
hacerse cargo del alumnado al final de la jornada
lectiva y sOlo seran entregados a las personas
legalmente autorizadas.

Los familiares que vienen al centro para recoger al
alumnado, no podran acceder al mismo hasta
cinco minutos antes del toque de sirena y
esperaran en las zonas determinadas, sin
entorpecer el trabajo del profesorado y alumnado
que se encuentre en el patio.

Si algun alumno/a necesita abandonar el centro
en el horario escolar, la familia debera
comunicarlo previamente y por escrito al
profesor/a tutor y pasar a recogerlo al colegio.

ACTUACIONES PARA FAVORECER SU
CUMPLIMIENTO

e Se delimitara en el porche una zona -pintada en el

suelo con una linea blanca - para que las familias
no invadan el espacio de las filas de los alumnos.
Explicacion de las normas e informacidn sobre la
conveniencia de respetarlas en las reuniones
generales e individuales con las familias.
Participar en la Comisién de Convivencia.
Establecer cauces de comunicacion entre las
familias y el profesorado mediante notas
informativas y/o en las reuniones generales,
notificando los horarios y las formas de
comunicacion que se mantendra a lo largo del
curso.

Utilizar la documentacién proporcionada por el
Centro para justificaciones de ausencias vy
retrasos, solicitud de permisos y/o cualquier otra
comunicacién que sea necesaria.

Las familias deben transmitir a sus hijos/as la
necesidad de respetar las normas para aprender a
convivir en el respeto y la resolucion pacifica de
los conflictos.

-

N AT St SSE ANTOMS RESLES

ACTUACIONES ANTE EL INCUMPLIMIENTO

o Notificacion escrita a la familia.

e Cuando las ausencias o los retrasos del
alumnado sean reiterados y no se corrijan tras la
comunicacion a las familias, se informara al PTSC
de la Unidad de Orientacién, quien tomara las
medidas oportunas.

e Cuando a la hora de salida algin alumno/a no ha
sido recogido por sus familiares, permanecera en
el centro a la esperay al cuidado del tutor/a o en
su caso, si este/a no estuviera en el centro, de un
miembro del equipo directivo. Mientras tanto se
tratard de localizar a la familia. Si esta
comunicacién no fuera posible, se procedera a
avisar a la autoridad pertinente.
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Diligencia de informacion y aprobacidon del Claustro y del Consejo Escolar

Dona Carme Lopez-Leiton Zapico, secretaria del CRA Maestro Don Jose Antonio

Robles con sede en en Caborana, Aller, extiende la presente diligencia para hacer

constar que las modificaciones realizadas a este Plan Integral de Convivencia para

adaptarlas a las necesidades de la nhueva ley educativa han sido aprobadas por el

Claustro de profesores en sesién ordinaria celebrada con fecha 27 de mayo de 2024
y por el Consejo Escolar en sesion ordinaria celebrada con fecha 28 de mayo de
2024,y para que conste a los efectos oportunos se expide esta diligencia.

VO BO El Director

Firmado digitalmente
71642790K por 71642790K

FRANCISCO FRANCISCO MANUEL
MANUEL GARCIA GARCIA (R:533000631)

(RS3300063) G o006

Fdo: Francisco Manuel Garcia Calvo

La Secretaria

71763672S Firmado digitalmente
71763672S CARME
CARME EDURNE FOURNE LOPEZ-LEITON

LOPEZ-LEITON  (Rs3300063)

Fecha: 2024.05.29

(R:S33000631)  22:37:21 +0200"

Fdo: Carme Edurne Lépez-Leiton Zapico
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10. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El articulo 48.3 del Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, contempla como uno de
los elementos del Proyecto Educativo el Reglamento de Régimen Interior. En el
ambito territorial del Principado de Asturias la Resolucién de 6 de agosto de 2001,
de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se aprueba las instrucciones
que regulan la organizacion y el funcionamiento de las Escuelas de Educacion
Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria del Principado de Asturias
establece en su instruccion 6 los elementos a los que deberia prestarse atencién
dentro de este Reglamento de Régimen Interior.

Con la promulgacién de la LOE, el término “Reglamento de Régimen Interior” ha
sido paulatinamente sustituido por el de “normas de organizacién vy
funcionamiento”, en consonancia con lo establecido en los articulos 120y 124 de
esta Ley, para hacer referencia a uno de los mecanismos a través de los que los
centros educativos expresan su autonomia de organizacion y gestién en el marco
de la legislacion vigente. Las sucesivas modificaciones y desarrollos normativos de
esta Ley han venido consolidando esta tendencia.

10.1 La organizacion practica de la participacion de todos los miembros
de la comunidad educativa

10.1.1.0rganos de Gobierno
De acuerdo con la legislacion vigente, a partir de la LOE citada anteriormente y el
Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacidon de la
comunidad educativa y los drganos de gobierno de los centros docentes publicos
que imparten ensefanzas de caracter no universitario en el Principado de Asturias,
en este centro docente publico existiran los siguientes 6rganos de gobierno:
Consejo Escolar, Claustro de Profesores y el Equipo Directivo como drgano
ejecutivo. Estos drganos de gobierno fomentaran la participacion de los 6rganos
colegiados en la toma de decisiones y en la planificaciéon general del curso, sin que
contravenga las competencias que le son propias. Por tanto, este Reglamento de
Régimen Interno garantiza el ejercicio de las competencias de los drganos
colegiados de gobierno y del érgano ejecutivo de gobierno en el marco de un
modelo democratico y participativo del centro, capaz de lograr los fines y objetivos
educativos de acuerdo con los valores constitucionales, con las disposiciones
vigentes y con el proyecto educativo.
La participacién de la comunidad educativa en el gobierno de los centros docentes
se efectuara a través del Consejo Escolar del centro.
El profesorado participara, ademas, en la toma de decisiones pedagdgicas que
correspondan al Claustro, a los érganos de coordinacién docente y a los equipos
de profesorado que impartan clase en el mismo nivel.
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Los tutores legales del alumnado podran participar igualmente en el
funcionamiento de los centros docentes a través de sus asociaciones, legalmente
constituidas y de acuerdo con la normativa vigente. La mas representativa de
dichas asociaciones en el centro docente podréd designar a uno de los
representantes de este sector en el Consejo escolar.

El Consejo Escolar
El Consejo escolar de los centros docentes publicos estara compuesto por los/as
siguientes miembros:

a) Eltitular de la Direccion del centro docente, que sera su Presidente.

b) Eltitular de la Jefatura de estudios.

c) Un Concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal
se ubique el centro docente.

d) Un numero de profesores y profesoras, elegidos por el Claustro, que no
podra ser inferior a un tercio del total de los componentes del Consejo.

e) Un ndmero de padres y madres y de alumnos y alumnas, elegidos
respectivamente por y entre ellos, que no podra ser inferior a un tercio del
total de los componentes del Consejo. Uno de los representantes de los
padres y madres del alumnado en el Consejo escolar sera designado por la
asociacion de padres y madres mas de acuerdo con el procedimiento que
se establece en el articulo 13 del presente Decreto.

f) Cuando se disponga en el centro de 9 o mas unidades, se podra contar con
un representante del alumnado de 5° o 6° de esta etapa en el Consejo
escolar, con voz, pero sin voto.

g) Unrepresentante del personal de administracion y servicios del centro.

h) ELl titular de la secretaria del centro, que actuard como secretario o
secretaria del Consejo escolar, con voz y sin voto.

i) Una vez constituido el Consejo Escolar del centro docente, éste designara
una persona entre sus miembros que impulse medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

Competencias del Consejo Escolar

De acuerdo con la LOMLOE, en su articulo 127, el Consejo Escolar tendra las
siguientes

competencias:

a) Aprobary evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo
[l del titulo V de la LOMLOE.

b) Aprobary evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de
las competencias del Claustro del profesorado en relacién con la
planificacion y organizacion docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccidon y los proyectos de direccion
presentados por los candidatos.
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d) Participar en la seleccion del director o directora del centro en los términos
que la presente Ley establece. Ser informado del nombramiento y cese de
los demas miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus
miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacion del
nombramiento del director o directora.

e) Decidir sobre la admision del alumnado con sujeciéon a lo establecido en
esta Ley y disposiciones que la desarrollen.

f) Impulsarlaadopciony seguimiento de medidas educativas que fomenten el
reconocimientoy proteccion de los derechos de la infancia.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable,
la convivencia en el centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no
discriminacion, la prevencién del acoso escolary de la violencia de géneroy
la resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

h) Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicaciéon de las
medidas educativas, de mediaciony correctoras velando por que se ajusten
a la normativa vigente. Cuando las medidas correctoras adoptadas por el
director o directora correspondan a conductas del alumnado que
perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a
instancia de padres, madres o tutores legales o, en su caso, del alumnado,
podra revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas
oportunas.

i) Promover progresivamente la conservaciéon y renovaciéon de las
instalacionesy equipo escolar para la mejora de la calidad y la sostenibilidad
y aprobar la obtencidon de recursos complementarios.

j)  Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales,
con las Administraciones locales y con otros centros, entidades vy
organismos.

k) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del
rendimiento escolary los resultados de las evaluaciones internas y externas
en las que participe el centro.

) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la
Administracion competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora
de la calidad de la gestidon, asi como sobre aquellos otros aspectos
relacionados con la calidad de la misma.

m) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

n) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administraciéon educativa

Régimen de Funcionamiento del Consejo Escolar

Como 6rgano colegiado esta regulado en sus aspectos basicos de funcionamiento
segun el capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del
sector publico.
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El Consejo escolar se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo
convoque el Director o la Directora, por propia iniciativa o a solicitud de, al menos,
un tercio de sus miembros.
En todo caso, sera preceptiva, ademas, una reunion a principio de curso y otra al
finaldel mismo. En las convocatorias se incluira el orden del dia y la documentacién
que vaya a ser objeto de debate.
El Consejo Escolar se convocara con una antelacion minima de 48 horas, pudiendo
realizarse convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de 24 horas
cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo aconsejen.
En el Consejo Escolar de cada centro docente se constituiran, en la forma que se
determine en las normas de organizacion y funcionamiento del centro docente, al
menos tres comisiones: la comisién de convivencia, la comisién de gestién
econdmica y la comisién de salud. Del mismo, y si asi se desea, se podra formar
una comision de igualdad.
Las convocatorias de las diferentes comisiones se realizaran a través del correo
electréonico corporativo de educastur. Ademas, en la constitucién del primer
consejo escolar, se decidira si ademas se utiliza otro medio (papel o teléfono) para
informar a los/as miembros.
Comisién de Convivencia
Se constituira anualmente una comision de convivencia, compuesta por el director
o la directora, el titular de la jefatura de estudios, un profesor, un padre de alumno
y un alumno, elegidos entre los representantes de cada uno de los sectores
presentes en este drgano colegiado.
La comisién de convivencia ejercera las funciones previstas en el articulo 24 del
texto
modificado por el Decreto 7/2019, de 6 de febrero, de primera modificaciéon del
Decreto
249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes del
alumnado
y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos
publicos del Principado de Asturias.
Tendra como funciones las siguientes:
a) Informar al Pleno del Consejo los problemas tratados y la aplicacion de las
normas de convivencia.
b) Colaborar con el Consejo Escolar en el desarrollo de las competencias que
se citan el articulo 7.i) y 7.) j del Decreto 76/2007.
c) Resolver y mediar en los conflictos planteados y canalizar las iniciativas de
todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la convivencia,
el respeto mutuoy la tolerancia en el centro.
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d) Adoptarlas medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
los alumnos/asy de los demas miembros de la comunidad educativa y para
impedir la comision de hechos contrarios a las normas de convivencia del
centro. Con este fin se potenciara la comunicacién constante y directa con
los padres o representantes legales de los alumno/as.

e) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el Consejo escolar,
dentro del ambito de su competencia.

Comisidén de gestion econémica
La comisidon de gestion econémica estara constituida por el/a Director/a, el/a
Secretario/a, un/a profesor/a y un padre o madre de alumno/a, elegidos entre los
miembros del Consejo escolar por cada uno de los sectores respectivos.
Formulara propuestas al equipo directivo para la elaboracién del proyecto de
gestiony del presupuesto del centro docente. Asi mismo, analizara el desarrollo del
proyecto de gestidon y el cumplimiento del presupuesto aprobado y emitira un
informe que se elevara, para su conocimiento, al Consejo escolar y al Claustro del
profesorado. También emitira un informe previo, no vinculante, a la aprobacion por
parte del Consejo escolar del presupuesto del centro y de su ejecucion.
Se celebrardan como minimo dos reuniones: una previa al cambio del equipo
directivo y la otra con la antelacion suficiente a la elaboracién de la cuenta de
gestion.
Comisién de Igualdad
El Consejo Escolar podra constituir una comisién de igualdad si el centro lo
considera apropiado. Su fin ultimo sera el impulso de medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, asi como la
prevencion del acoso escolar.
Comisidén de salud
Sera integrada por la Direccion del centro, un representante del personal docente
elegida por y entre los representantes del Claustro en el Consejo Escolar, un
representante del personal de administraciéon y servicios del centro, un
representante de padres, madres de entre el Consejo Escolar, un representante
elegido entre el alumnado, un representante del ayuntamiento y una persona en
representacion del Servicio de Salud del Principado de Asturias. Tendra como
funciones:
a) Recibir los problemas de salud existentes en el centro docente y dar cuenta
de estos con su informe al organismo competente.
b) Programar las actividades sanitarias del centro docente conducentes a la
solucion de los problemas de salud detectados.
c) Informar a las autoridades sanitarias tanto de los problemas detectados
cuanto de las actividades programadas por la comisién.
d) Velar por la aplicacién de los programas emanados de las autoridades
sanitarias.
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10.1.2. Claustro del Profesorado
Esta integrado por la totalidad de los docentes que presten servicio en el centro.
Tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir
sobre todos los aspectos educativos del centro. El Claustro estara presidido por el
Director del Centro y estara integrado por la totalidad de los maestros que presten
servicios docentes en horario lectivo en el mismo.

Competencias del Claustro
Sus competencias, que no han sido modificadas por la LOMCE, son, de acuerdo
con el articulo 129 de la LOE, las siguientes:

a) Formular propuestas dirigidas al equipo directivo para la elaboraciéon del
Proyecto
Educativo del Centroy del plan anual del mismo.

b) Establecer los criterios para la elaboracion de los Proyectos Curriculares de
etapa, aprobarlos, evaluarlos y decidir las posibles modificaciones
posteriores de los mismos, conforme al Proyecto Educativo del Centro.

c) Aprobar los aspectos docentes del plan anual del centro, conforme al
Proyecto
Educativo del Centro e informarlo antes de su presentacion al Consejo
Escolar, asi como de la Memoria Final de Curso.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacidon y de la investigacion
educativas.

e) Elegir a sus representantes en el Consejo Escolar del Centro.

f) Conocerlas candidaturas a la direccidny los programas presentados por los
candidatos.

g) Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y
recuperacion de los alumnos y alumnas.

h) Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que del Centro realice la
Administraciéon Educativa o cualquier informacion referente a la marcha del
mismo.

i) Analizary evaluar los aspectos docentes del Proyecto Educativo del Centro
y del plan anual del mismo.

j) Promover iniciativas en la formacion del profesorado del Centro y elegir a su
representante en el Centro de Profesores.

k) Aprobar los criterios pedagdgicos para la elaboracion del horario general del
Centro, de los horarios de los alumnos y de las alumnas y de los horarios del
profesorado.

) Aprobar la planificacion general de las sesiones de evaluacion.

m) Analizar y valorar la evolucion del rendimiento escolar general del Centro a
través
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de los resultados de las evaluaciones y de cuantos otros medios se
consideren.

Conocer las relaciones del Centro con las instituciones de su entorno.
Cualesquiera otras que les sean atribuidas en la normativa vigente.

Régimen de Funcionamiento del Claustro de Profesores

El Claustro de profesores se reunird, como minimo una vez al trimestre y siempre

que lo convoque el Director o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros. En

todo caso, sera preceptiva, ademas, una sesion de Claustro al principio del cursoy

otra al final del mismo.

a)

b)

La asistencia a las sesiones del Claustro sera obligatoria para todos sus
miembros.

Las reuniones seran convocadas por su presidente y notificadas a cada uno
de sus miembros con una antelacidn de 48 horas, siendo preceptivo que en
la convocatoria figure el orden del dia.

Las reuniones extraordinarias del Claustro de profesores se podran
convocar con 24 horas de antelacion.

El orden del dia se fijara por el Director, como presidente, teniendo en
cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros formuladas con
la suficiente antelacion. No obstante, quedara validamente constituido,
aunque no se hubiesen cumplido los requisitos de la convocatoria, cuando
se hallen reunidos todos sus miembros y asi lo acuerden por unanimidad.
No podra ser objeto de acuerdo ningun asunto que no figure en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos sus miembros y asi se decida por
mayoria, por la urgencia del caso.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple, salvo en los casos para
los que expresamente sea requerida por la legislacion vigente la mayoria
absoluta y dirimira los empates el voto del presidente.

Las votaciones podran realizarse a mano alzada, salvo que algun miembro
pida que sea secretay el presidente lo considere procedente.

Ningln maestro podra abstenerse en las votaciones, salvo en los casos
determinados por ley.

De cada sesion se levantara acta, que sera firmada por el secretario con el
visto bueno del presidente y se aprobara en la posterior reunién.

En ausencia del director del centro, ejercera la presidencia del Claustro el
jefe de estudios. En ausencia del secretario ejercera dichas funciones el
maestro de menor edad.

La asistencia a las sesiones del Claustro es obligatoria para todos/as sus
miembros pudiendo estos expresar libremente sus opiniones sobre los
asuntos tratados, siempre que se respeten los turnos de palabra, las formas
y las normas de convivencia exigidas en estas reuniones.
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) Sera el director/a quien levante la sesion de Claustro de Profesorado, no
pudiendo abandonar la misma ninguno/a de sus miembros sin el permiso
del mismo/a.

Equipo Directivo
El Equipo Directivo esta formado por el Director o Directora, quien propondra para
su nombramiento a las personas titulares de la Jefatura de Estudios y de la
Secretaria. Las funciones del Equipo Directivo son las siguientes:

a) Velar por el buen funcionamiento del centro docente y por la coordinacién
de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

b) Estudiar y presentar al Claustro y al Consejo escolar propuestas para
facilitar y fomentar la participacion coordinada de toda la comunidad
educativa en la vida del centro.

c) Elaboraryactualizar el proyecto educativo del centro, el proyecto de gestion,
las normas de organizacidon y funcionamiento y la programacién general
anual, teniendo en cuenta las directrices y propuestas formuladas por el
Consejo escolary por el Claustro.

d) Realizar propuestas sobre las necesidades de recursos humanos del centro
docente atendiendo a los criterios de especialidad del profesorado y a los
principios de eficacia y eficiencia del sistema educativo publico.

e) Gestionar los recursos humanos y materiales del centro a través de una
adecuada organizacion y funcionamiento del mismo.

f) Proponer a la comunidad educativa actuaciones que favorezcan las
relaciones entre los distintos colectivos que la integran, mejoren la
convivencia en el centro y fomenten un clima escolar que favorezca el
estudioy la formacion integral del alumnado.

g) Impulsar y fomentar la participacién del centro docente en proyectos
europeos, en proyectos de innovacién y desarrollo de la calidad y equidad
educativa, en proyectos de formacién en centros y de perfeccionamiento de
la accion docente del profesorado, y en proyectos de uso integrado de las
tecnologias de la informacidn y la comunicacion en la ensefanza.

h) Potenciar e impulsar la colaboracion con las familias y con las instituciones
y organismos que faciliten la relacion del centro con el entorno.

i) Proponer procedimientos de evaluacién de las distintas actividades y
proyectos del centro docente y elaborar la memoria final de curso, teniendo
en cuenta las valoraciones que efectuen el Claustro y el Consejo escolar
sobre el funcionamiento del centro docente y el desarrollo de la
programacioén general anual.

Funciones del Director/a
El Director o la Directora del centro docente es el responsable de la organizaciény
funcionamiento de todos los procesos que se llevan a cabo en el mismo y ejercera
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la direccién pedagogica y la jefatura de todo el personal que preste servicios en el
centro, sin perjuicio de las competencias, funciones y responsabilidades del resto
de miembros del equipo directivo y de los 6rganos colegiados de gobierno. Ademas
seran competencias del Director/a:

a) Ostentar la representacion del centro docente, representar a la
Administraciéon educativa en el mismo y hacerle llegar a ésta los
planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro docente hacia la
consecucion del proyecto educativo del mismo de acuerdo con las
disposiciones vigentes y sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Claustroy al Consejo escolar del centro docente.

c) Ejercer la Direccion pedagdgica, promover la innovacién educativa e
impulsar planes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo
del centro docente.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro docente.

f) Organizar el sistema de trabajo diario y ordinario del personal sometido al
derecho laboral y conceder, por delegacion, permisos por asuntos
particulares al personalfuncionario no docentey personallaboral destinado
en el centro docente, de acuerdo con la normativa vigente.

g) Favorecer la convivencia en el centro docente, garantizar la mediacion en la
resolucién de los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que
correspondan al alumnado, en cumplimiento de la normativa vigente sin
perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo escolar en el articulo 7,
letrasi)yj), del Decreto 249/2007. Atalfin, se promovera la agilizacién de los
procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

h) Impulsar la colaboracién con las familias, promoviendo la firma de los
compromisos educativos pedagdgicos y de convivencia, con institucionesy
con organismos que faciliten la relacion del centro con el entorno, vy
fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de
cuantas actuaciones propicien una formacioén integral en conocimientos y
valores del alumnado.

i) Impulsar procesos de evaluacion interna del centro docente, colaborar en
las evaluaciones externas y en la evaluacién del profesorado y promover
planes de mejora de la calidad del centro docente, asi como proyectos de
innovacioén e investigacion educativa.

j) Convocary presidir los actos académicosy las sesiones del Consejo escolar
y del Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados
en el ambito de sus competencias

k) ) Autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los
pagos y visar las certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello
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de acuerdo con la legislacién vigente y con lo que establezca la Consejeria
competente en materia educativa.

) Proponerala Consejeria competente en materia educativa elnombramiento
y cese de los/as miembros del equipo directivo, previa informacion al
Claustro del profesorado y al Consejo escolar del centro docente.

m) Colaborar con los 6rganos de la Consejeria competente en materia de
educacion en todo lo relativo al logro de los objetivos educativos y en
actividades diversas de caracter centralizado que precisen de la
participacién del personal adscrito al centro docente, formar parte de los
organos consultivos que se establezcan al efecto y proporcionar la
informacién y documentaciéon que le sea requerida por la Consejeria
competente en materia de educacion.

n) Aprobar la PGA, la Memoria Anual, la Cuenta de gestion, el Presupuesto
Anual, el calendario general de actividades docentes y no docentes, asi
como los horarios del profesorado y del alumnado, de acuerdo con la
planificacion de las ensefianzas, con el proyecto educativo y en el marco de
las disposiciones vigentes.

o) Promover convenios de colaboracidn con otras instituciones, organismos o
centros de trabajo, de acuerdo al procedimiento que establezca la
Consejeria competente en materia educativa.

p) Cualquier otra competencia que le sea encomendada por disposiciones
vigentes.

Funciones de la Jefatura de Estudios
Eltitular de la Jefatura de Estudios tendra las siguientes funciones:

a) Participar coordinadamente junto con el resto del equipo directivo en el
desarrollo de las funciones sefialadas en este Reglamento.

b) Coordinar, de conformidad con las instrucciones de la Direccion, las
actividades de caracter académico, de orientacidn y tutoria, extraescolares
y complementarias del profesorado y del alumnado en relacién con el
proyecto educativo, las programaciones didacticas y la programacioén
general anualy velar por su ejecucion.

c) Coordinar las actuaciones de los 6rganos de coordinacion docente y de los
oérganos competentes en materia de orientacion académica y profesional 'y
accion tutorial que se establezcan reglamentariamente.

d) Coordinar, con la colaboracién del representante del profesorado y de
recursos que haya sido elegido por el Claustro, las actividades de
perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y coordinar las
actividades de formacion y los proyectos que se realicen en el centro.

e) Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la Direccion, la jefatura del
personal docente en todo lo relativo al régimen académico.
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f) Elaborar, en colaboracion con el resto de miembros del equipo directivo, los
horarios académicos del alumnado y del profesorado, de acuerdo con los
criterios pedagégicos y organizativos incluidos en la programacion general
anual, asi como velar por su estricto cumplimiento.

g) Coordinar la utilizacién de espacios, medios y materiales didacticos de uso
comun para el desarrollo de las actividades de caracter académico, de
acuerdo con lo establecido en el proyecto educativo, en el proyecto de
gestiény en la programacion general anual.

h) Cualquier otra funcidon que le pueda ser encomendada por el titular de la
Direccién o por la Consejeria competente en materia educativa, dentro de
su ambito de competencias, o por los correspondientes reglamentos
organicos y disposiciones vigentes.

Funciones de Secretaria
Eltitular de la secretaria tendra las siguientes funciones:

a) Participar coordinadamente junto con el resto del equipo directivo en el
desarrollo de las funciones sefaladas en el presente Reglamento.

b) Ordenar el régimen administrativo y econdmico del centro docente, de
conformidad con las instrucciones de la Direccion y lo establecido en el
proyecto de gestion del centro; elaborar el anteproyecto de presupuesto del
centro docente; realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las
autoridades correspondientes.

c) Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la Direccién y bajo su
autoridad, la jefatura del personal de administracion y servicios adscrito al
centro docente, y velar por el cumplimiento de las medidas disciplinarias
impuestas.

d) Actuar como secretario o secretaria de los drganos colegiados de gobierno,
levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos adoptados con el visto
bueno del titular de la Direccion.

e) Custodiar las actas, libros y archivos del centro docente y expedir, con el
visto bueno del titular de la Direccidn, las certificaciones que soliciten las
autoridadesy los interesados e interesadas.

f) Realizar el inventario general del centro docente, mantenerlo actualizado y
velar por el mantenimiento y conservacion de las instalaciones y
equipamiento escolar de acuerdo con las indicaciones del titular de la
Direccion.

g) Cualquier otra funciéon que le pueda ser encomendada por el titular de la
Direccidén o por la Consejeria competente en materia educativa, dentro de
su ambito de competencias, o por los correspondientes reglamentos
organicos y disposiciones vigentes.
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10.1.3. Equipos de Coordinacion Docente
En nuestro centro estan presentes los siguientes equipos de coordinacién docente:
- Equipos de ciclo.
- Equipos de Docentes.
- Unién de Orientacion.

- Tutorias

A continuacioén, desgranaremos la composiciény funciones de cada uno de ellos:

Equipos de Ciclo
En la actualidad el centro esta dividido en cuatro equipos de ciclo (Infantil, 1°y 2°
Primaria, 3° y 4° Primaria y 5° y 6° Primaria), El profesorado integrante sera
nombrado por la direccion e incluira el profesorado de las tutorias
correspondientes y al profesorado especialista y de apoyo adscritos. Para formar
parte de un ciclo sera necesario impartir clase en el mismo.
Los equipos de ciclo tendran las reuniones que resulten necesarias,
fundamentalmente a principios y finales de curso, para la realizacién de las tareas
de planificacién y se reuniran al menos una vez cada 15 dias para labores de
seguimiento. Dichas reuniones seran de obligada asistencia para todos sus
miembros y de ellas se debé levantar acta, copia de la cual deberd entregarse a
jefatura de estudios.
Estos equipos se reuniran segun lo planificado en Programacién General Anual. Los
coordinadores de cada ciclo seran nombrados a principio de cada curso por una
duracion de un curso escolar, si hubiera voluntarios y el resto de los componentes
del ciclo estuviera de acuerdo dicha persona podra asumir la coordinacion del
ciclo.
Funciones de los Equipos de Ciclo
a) Formular propuestas al equipo directivo y al claustro, relativas a la
elaboracion del proyecto educativo y de la Programacion General Anual.
b) Formular propuestas relativas a la elaboracién de los proyectos curriculares
de etapa.
c) Mantener actualizada la metodologia didactica.
d) Organizary realizar las actividades complementarias.

Equipos Docentes

Esta compuesto por todos los maestros y maestras que imparten docencia en el
nivel es el 6rgano basico encargado de organizar y desarrollar, bajo la supervision
del jefe de estudios las ensefianzas propias del nivel.

Mantendran las reuniones previstas en el calendario elaborado por la Jefatura de
Estudios y, en todo caso, al menos dos veces en el trimestre. El tutor o tutora
coordinara estas reuniones y transmitira a los padres, madres y tutores legales del
alumnado la informacién sobre los procesos de ensehanza -aprendizaje y de
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evaluacion que se derive de estas reuniones. Esta informacién se realizara por
escrito y se enviara a todas las familias, al menos una vez al trimestre (Boletin de
notas). De estas reuniones el tutor debe levantar acta y entregar en Jefatura una
copia del mismo.
Funciones de los Equipos Docentes
a) Formular propuestas al equipo directivo y al claustro relativas a la
elaboracion del proyecto educativo y de la programacién general anual.
b) Mantener actualizada la metodologia didactica.
c) Coordinar las programaciones docentes y realizar el seguimiento de la
puesta en practica de estas.
d) Proponer a la Jefatura de Estudios las medidas organizativas de atencién a
la diversidad.
e) Proponer a la Jefatura de Estudios las diferentes actividades
complementarias y
extraescolares que se pretendan llevar a cabo durante el curso escolar.

Unidad de Orientacion
Esta formado por un orientador/a, las maestras PT y AL del centro, el profesorado
de Servicios a la Comunidad y Auxiliar Educadora, que colaboraran
coordinadamente. El Orientador/a actuara como coordinador.
Al inicio del curso la Unidad de Orientacién coordinada por el orientador/a,
actualizara el Plan de Orientacion Educativa y Profesional con las propuestas y
mejorasy elaborara un Plan Anual de Actuacion.
Funciones de la Unidad de Orientacion
Formular propuestas al equipo directivo y al claustro en la elaboracidn, desarrollo
y revision de los planes de accién tutorial, de atencién a la diversidad y de
orientacion para el desarrollo de la carrera, asi como en sus concreciones en la
programacion general anual.

a) Apoyartécnicamente al profesorado en la prevencién y deteccion temprana
de dificultades de aprendizaje.

b) Realizar asesoramiento psicopedagdégico en la planificaciéon, desarrollo y
evaluacion de actuaciones que den respuesta a las necesidades educativas
de todo el alumnado.

c) Asesorar y participar en la coordinacion de los procesos de incorporacion
delalumnado NEAE a las diferentes medidas de atencion a la diversidad.

d) Atender las demandas de los equipos docentes y realizar la evaluacion
psicopedagdgica del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

e) Participar en el seguimiento educativo del alumnado, especialmente en lo
que concierne a los cambios de cursoy etapa, asi como en la eleccion entre
las distintas opciones académicas, formativas y profesionales.
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f) Colaborar con la jefatura de estudios en la organizacion de la informacién
sobre el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
participar en su traspaso a los equipos docentes.

g) Colaborar con los tutores y tutoras en la integracion, seguimiento y
acompanamiento del alumnado en los centros educativos, asi como con las
familias.

h) Favorecery participar en los procesos de acogida de todo el alumnadoy en
especial del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

i) Proponer actuaciones al equipo directivo encaminadas a facilitar o
favorecer la integracion del alumnado en el centro.

j) Llevar a cabo acciones conjuntas con las instituciones, organismos y las
entidades que incidan en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado, con el fin de mejorar la calidad de las intervenciones.

k) Colaborar, a través de acciones educativas inclusivas, en el disefo,
seguimiento y evaluacioén del plan integral de convivencia del centro.

) Promover y participar en las acciones de formacion, de innovacion y de
experimentacion en el ambito educativo relacionadas con sus funciones.

Tutorias
La tutoria y la orientacion de los alumnos formaran parte de la funcion docente.
Cada grupo de alumnos tendra un profesor tutor, que sera designado por el director,
a propuesta de la Jefatura de Estudios y aplicando los criterios que la normativa
legal vigente establezca.
La tutoria de cada grupo clase de alumnos recaera preferentemente en el profesor
de Educacion Infantil o Educacién Primaria que tenga mayor horario semanal con
dicho grupo.
Dada la necesidad derivada de la plantilla docente de nuestro centro, alguna de las
tutorias sera ejercidas por profesorado especialista.
Los tutores y tutoras de cada grupo clase ejerceran la labor de tutoria hasta la
finalizacion del ciclo de dos niveles en educacion primaria o hasta la finalizacién
del ciclo de tres cursos en Educacion Infantil, siempre que sea posible, como viene
determinado en nuestro proyecto educativo.
Funciones del Profesor Tutor
Los maestros tutores ejerceran, ademas de las funciones encomendadas al
profesorado, contempladas en el Titulo lll, capitulo | de la Ley Organica de
Educacion, las siguientes:

a) Participareneldesarrollo del PAT y en las actividades de orientacién, bajo la
coordinacion de la jefatura de Estudios. Contaran con la colaboracién de la
Unidad de Orientacion del centro.

b) Coordinarla actuacion educativa del profesorado de cada grupoy el proceso
de evaluacioén del alumnado de su grupo y adoptar la decision que proceda
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acerca de la promocién del alumnado de un nivel a otro, previa audiencia a
sus padres/madres o tutores legales.

c) Atender a las dificultades de aprendizaje del alumnado, para proceder a la
adecuacion personal del curriculo, adoptando, tan pronto como surjan, las
oportunas medidas ordinarias de apoyo y refuerzo.

d) Favorecer la atencién individualizada y personalizada del alumnado,
teniendo en cuenta la colaboracién con las familias y agentes del entorno
social, y la adopcién de medidas que favorezcan la convivencia, el
aprendizaje y la transicion entre los diferentes cursos y etapas.

e) Facilitar la integracidén delalumnado en el grupo y fomentar su participacion
en las actividades del centro.

f) Colaborar con la Unidad de Orientaciéon en los términos que establezca
Jefatura de Estudios.

g) Orientar y encauzar los problemas e inquietudes del alumnado, en
colaboracién con el equipo de orientacién educativa.

h) Informar a las familias y al alumnado de su grupo de aquello que les
concierne relativo a las actividades escolares y el rendimiento académico.
Facilitar la cooperacién educativa profesorado/familias.

i) Realizar las tareas de registro de informacion en la aplicacion corporativa
SAUCE

j) Conocer y colaborar con el personal de comedor en la solucién de
problemas de convivencia.

La Jefatura de Estudios coordinara el trabajo de las tutorias y mantendra las
reuniones periédicas necesarias para el buen funcionamiento de la accién tutorial.
Los profesores tutores celebraran, al menos, una reunion trimestral de grupo con
los padres y madres de alumnos y las reuniones individuales que se estimen
oportunas a lo largo del curso.

La Jefatura de Estudios celebrara, al menos, una reunién trimestral del conjunto de
maestros tutores, para coordinar las tareas de orientacion y tutoria del alumnado.

10.1.4. Otras coordinaciones

Coordinador/a del Programa Bilingiie
El Director o Directora designara a un profesor/a como coordinador/a del programa
entre el profesorado implicado, y se le computaran las horas estipuladas en la
normativa vigente para el desempefo de la coordinacién del programa. Sus
funciones seran:

e Colaborar con el Equipo directivo en la revision de la PGAy Memoria final de
curso, en aquellos aspectos relacionados con el desarrollo del Programa
Bilingle.

e Coordinar eldesarrollo de la programacién de materias impartidas en inglés
con el resto de profesorado que participan en el programa bilingle.
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e Establecer contacto con los auxiliares de conversacidn asignados al centro.
e Organizar junto con Jefatura de estudios la asignacién de los auxiliares de
conversacion a los respectivos profesores y grupos.
e Garantizar la adecuada coordinacién que debe existir entre los profesoresy
auxiliares de conversacion.
e Seleccionar los recursos y materiales para el programa bilingue.
e Organizar con el Equipo directivo la gestion de las pruebas de evaluacion
externa que se llevasen a cabo.
e Mantener informado puntualmente a la Direccidn del centro de todos los
aspectos relacionados al programa y a la Seccién Bilingues y al
funcionamiento de estos.

Representante en el CPR
Un maestro o maestra sera el representante del centro en el CPR Cuencas Mineras
y se le computara dentro del horario lectivo una hora a la semana para el desarrollo
de sus funciones. Serda nombrado por la direccidn, previa consulta con el Claustro.
Sus funciones seran:

e Hacer llegar al Consejo del CPR y a su Direcciéon las necesidades de
formacion, y las sugerencias sobre la organizacién de las actividades,
manifestadas por el Claustro o por los Equipos de ciclo.

e Participar en las reuniones que al efecto convoque la Direccién del CPR o la
del propio centro.

e Informar al Claustro y difundir entre el profesorado las actividades de
formacién que les afecten.

e Colaborar con la Jefatura de estudios en la coordinacién de la participacion
del profesorado en las actividades del CPR, cuando se haga de forma
colectiva.

e Cualquier otra que le encomiende la Direccion del centro en relacion con su
ambito de competencias.

Coordinador/a de la Biblioteca Escolar
Debera impulsar el desarrollo y aplicacion del Plan Lector, realizando actividades
de dinamizacién y fomento de la lectura en el centro. Sera nombrado por la
Direccidn, previa consulta con el Claustro. Sus funciones seran:
e Asegurar la coordinacion, mantenimiento y adecuada utilizacion de los
recursos documentales y de la biblioteca del Centro.
e Difundir entre el profesorado y el alumnado los materiales didacticos,
pedagégicos y culturales.
e Atender al alumnado que utilice la biblioteca, facilitandoles el acceso a
diferentes fuentes de informacidn y orientandoles sobre su utilizacion.
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e Colaborar en la promocion de la lectura como medio de informacion,
entretenimientoy ocio. Asesorar en la compra de nuevos materiales y fondos
para la biblioteca.
e Llevar el registro informatizado de los libros de la Biblioteca, asi como su
colocaciény
e coordinacion de su mantenimiento y del servicio de préstamo. Elaborar el
programa de Biblioteca.

e Elaborarla memoria final de actividades.

Coordinador de Nuevas Tecnologias
Se encargaran de todos los medios audiovisuales y de los materiales didacticos y
pedagégicos que existen en el Centro, y se le computara dentro del horario las horas
a la semana estipuladas para el desarrollo de sus funciones, siempre que la
disponibilidad horaria lo permita. Sera nombrado por la Direccién. Sus funciones
seran:

e Potenciar el empleo de los medios informaticos como herramienta de
trabajo en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

e Utilizar las herramientas de Office 365, dotacién de la Consejeria de
Educacion, para integracion del uso de las tecnologias educativas en el
curriculo.

e Velar por el mantenimiento de los equipos informaticos y multimedia.

e Coordinar juntamente con jefatura un sistema de utilizacion de las aulas de
informaticas y audiovisuales.

e Coordinar la Formacion del profesorado para el proyecto de uso avanzado
en Office 365, asi como en el manejo de sencillos aplicaciones.

e Determinar pautas que ayuden a mejorar la integracion de la tecnologia en
las aulas.

e Catalogar los materiales en soporte informatico y audiovisual del centro.

e Realizar manuales necesarios para dominar determinadas herramientas.

e Iniciaralalumnado en el manejo de nuevos equipamientos.

e Facilitar la generalizaciéon de la comunicacion telematica entre el alumnado
y profesorado.

Coordinador de Bienestar y Proteccion del Alumnado

Con la entrada en vigor de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia. Aparece una nueva
figura en los centros educativos, el Coordinador de Bienestar y Protecciéon del
Alumnado, entre sus funciones se encuentran las siguientes:

e Promover planes de formacién sobre prevencidon, deteccidon precoz y
proteccion de los nifios, nifas y adolescentes, dirigidos tanto al personal
que trabaja en los centros como al alumnado. Se priorizaran los planes de
formacion dirigidos al personal del centro que ejercen de tutores, asi como
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aquellos dirigidos al alumnado destinados a la adquisicion por estos de
habilidades para detectar y responder a situaciones de violencia. Asimismo,
en coordinacion con las Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos,
debera promover dicha formacion entre los progenitores, y quienes ejerzan
funciones de tutela, guarda o acogimiento.

e Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las
administraciones educativas, los casos que requieran de intervencion por
parte de los servicios sociales competentes, debiendo informar a las
autoridades correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del
deber de comunicacion en los casos legalmente previstos.

e Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro
educativo y, en general, ante la comunidad educativa, como referente
principal para las comunicaciones relacionadas con posibles casos de
violencia en el propio centro o en su entorno.

e Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los ninos, ninas
y adolescentes, asi como la cultura del buen trato a los mismos.

e Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacidon de
meétodos alternativos de resolucion pacifica de conflictos.

e Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de
prevencién y proteccién de cualquier forma de violencia existentes en su
localidad o comunidad auténoma.

e Fomentar elrespeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier
otra circunstancia de especial vulnerabilidad o diversidad.

e Coordinar conladirecciéon delcentro educativo el plan de convivencia al que
se refiere el articulo 31 de esta ley educativa

e Promover, en aquellas situaciones que supongan unriesgo para la seguridad
de las personas menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del
centro educativo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

e Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento
ilicito de datos de caracter personal de las personas menores de edad, la
comunicacion inmediata por parte del centro educativo a las Agencias de
Proteccion de Datos.

e Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo una alimentacion
saludable y nutritiva que permita a los nifios, nifas y adolescentes, en
especial a los mas vulnerables, llevar una dieta equilibrada.

10.2. Las normas que favorezcan las relaciones entre los diferentes
miembros de la Comunidad Educativa
Todos los alumnos del centro y sus familias tienen la obligacion de cumplir y
disfrutar de las siguientes normas de conducta y participacion en las aulas:
1. Laasistencia a clase.
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2. Lapuntualidad a todos los actos programados por el centro.

3. El mantenimiento de una actitud correcta en cualquier actividad que
promueva el centro, no permitiéndose el uso de moviles, otros dispositivos
electrdnicos o cualquier objeto que pueda distraer al propio alumno o a sus
companferos. Esta norma no incluye tablets o ordenadores de uso educativo.

4. Participar de la realizacidon de los trabajos que los Profesores manden
realizar fuera de las horas de clase.

5. Elcuidadoyrespeto de todos los materiales que el centro pone a disposicion
de alumnosy Profesores.

6. Participar de la elaboracién de unas normas de comportamiento en cada
aula al principio de cada curso, que estaran expuestas.

7. Los alumnos, progresivamente y bajo la supervision del adulto, irdn
resolviendo los conflictos por si mismos a través del uso del lenguaje oral.

8. Cuando surja un problema los implicados dialogaran ordenadamente y tras
solucionarlo, ademas de disculparse verbalmente.

9. Caminar ordenadamente por todas las dependencias del centro.

10.Se cuidara que el vocabulario utilizado en el centro sea correcto, no
admitiéndose insultos, palabras malsonantes e hirientes.

La nueva ley educativa LOMLOE realiza una fuerte apuesta por la mejora de la
convivencia en los centros educativos y entre todos sus miembros, una de las
grandes apuestas que propone es la mediacion.

La mediacién es una forma de resolver conflictos entre dos 0 mas personas con la
ayuda de una tercera persona neutral, el mediador. Los mediadores no imponen
soluciones ni opinan sobre quién tiene la verdad, lo que buscan es satisfacer las
necesidades de las partes en disputa, regulando el proceso de comunicacion y
conduciéndolo por medio de unos sencillos pasos en los que, si las partes
colaboran, es posible llegar a una solucién en la que todos ganen o, al menos,
queden satisfechos. La mediacién es voluntaria, es confidencial, y esta basada en
el dialogoy la colaboracion.
La mediacion puede resolver conflictos relacionados con la trasgresion de las
normas de convivencia, amistades que se han deteriorado, situaciones que
desagraden o parezcan injustas, malos tratos o cualquier tipo de problemas entre
miembros de la comunidad educativa. Tiene como objetivo mejorar la convivencia
en el Centro y desarrollar procedimientos que contribuyan a dar soluciéon a los
conflictos. La mediacion debe contribuir a:

e Crearen el centro un ambiente tranquilo.

e Contribuir a que elalumnado muestre interés y respeto por los companeros.

e Intentar buscar soluciones que satisfagan a las partes en conflicto.

e Impulsarla capacidad de dialogary resolver los conflictos de forma pacifica.

e Favorecery mejorar las relaciones entre los alumnos/as.

362



— Principado de
Asturias
R
Consejeria / N
de Educacién - - B,
s maBuTaS Bom S anTEss RoSLES

e Tratar de reducir el numero de conflictos, lo que implica que disminuyan el
numero de sanciones.

10.3. La organizacion y reparto de las responsabilidades no definidas por
normativa vigente
Dentro de este apartado se describiran las normas de organizacion vy
funcionamiento del centro que no estan reguladas normativamente.

Vigilancia de recreos

Debido a que el patio del alumnado de educacién infantil y educaciéon primaria
estan en lugares diferenciados del centro, es necesario establecer un turno de
vigilancia en el patio de educacion infantil (formado por al menos tres maestros) y
en la zona de educacion primaria otro turno de vigilancia (al menos 4 maestros o
maestras), este numero de maestros o maestras se puede ver aumentado en caso
de necesidades de centro, y por la buena convivencia en el centro educativo.

e Cada equipo vigilara los dias de la semana que se establezcan por jefatura
de estudios en el calendario mensual, existiendo turnos de vigilancia segun
las necesidades.

e Los alumnos no pueden subir del patio al aula, una vez que comienza el
tiempo de recreo, en caso de que tenga que subir alguno, siempre debe de
subir acompafado por un profesor.

e Enelpatiode primaria la zona de juego queda delimitada a las pistas
polideportivas, no pudiendo el alumnado entrar dentro de las zonas verdes,
y siempre deben de estar en una zona donde el profesorado tenga
visibilidad.

e Elmaestro o maestra que esta en clase con el alumnado a la hora de bajar
al recreo debe de acompafar al alumnado al patio y esperar a que llegue
una persona que le toque vigilancia ese dia.

e Ante una ausencia en un equipo, el profesor sera sustituido por otro de los
que tienen asignadas tareas de vigilancia.

e En caso de lluvia los recreos se haran principalmente en el en el patio
cubierto, a excepcion de Educacion infantil que se llevara a cabo en el aula,
pudiendo juntarlos para ver una pelicula en alguna de las clases que
disponen de pizarra digital.

e Cuando se realiza la subida del alumnado al aula, estos deben de subir en
fila con el maestro o maestra que tiene clase a continuacion del recreo.

e En la hora del recreo en ningun caso puede quedar el alumnado solo en
clase.

e (Cuando los alumnos no cumplan las normas se debe de amonestar por
parte del profesor que esta vigilando el recreo y después comunicarlo al
tutory si se cree necesario realizar una anotacion el registro de incidencias.
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Sustituciones

La Jefatura de Estudios realizara el horario de guardia para sustituciones con las
horas disponibles de todo el profesorado y aplicara los siguientes criterios para la
organizacion

de los correspondientes turnos y tareas de sustituciones docentes:

e Cubriruna falta de asistencia de un/a profesor/a se considera prioritario, por
lo que a la hora de confeccionar el cuadro de sustituciones se tendran en
cuenta todos los tramos horarios de libre disposicion.

e Todo el profesorado con horario disponible entrara a formar parte del cuadro
de sustituciones, a excepcion del profesorado de religion. Asimismo, en
casos de estricta necesidad entraran a sustituir los miembros del Equipo
directivo.

e Cualquier sustitucion que surja, sera estudiada y resuelta por la Jefatura de
estudios con el visto bueno de la Direccidn, siguiendo los criterios generales
establecidos y tomando aquellas medidas que propicien el buen
funcionamiento de la tarea docente y una correcta atencién educativa.

e La Jefatura de estudios llevara el control de ausencias y sustituciones del
profesorado y las comunicara, siempre que sea posible, a través del tabléon
de anuncios de la sala de profesores y a través del grupo de Teams del
centro.

Cuando la ausencia no sea sobrevenida, el profesor/a debera dejar al jefe de
estudios las clases preparadas con las tareas programadas para que el sustituto/a
pueda continuar con la programacion.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Debido a las caracteristicas de nuestro alumnado y a la configuracién de nuestro
centro como Colegio Rural Agrupado vemos necesario la realizacion de actividades
complementarias que puedan completar y ampliar la educacién de nuestro
alumnado, todas las actividades complementarias deberan de figurar en la
Programacién General Anual y el Consejo Escolar ha de ser informado de las
mismas.

Las Actividades complementarias se realizan dentro del horario lectivo y
tienen la finalidad de complementar las ensefanzas del curriculo aprovechado
todos los medios y recursos disponibles, asi como la colaboracion de personas e
instituciones.

Estaran propuestas y programadas por los ciclos o equipos docentes y seran, por
tanto, de obligado cumplimiento para el profesorado implicado.

Son, asi mismo, obligatorias para el alumnado, salvo que se desarrollen fuera del
colegio.

En este caso seran voluntarias para el alumnado y requeriran autorizaciéon expresa
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de los padres o tutores; el alumnado no participante en dichas salidas escolares
debera ser atendido en el colegio.

Los criterios y orientaciones a tener en cuenta para la organizacion y desarrollo de
las actividades complementarias seran los siguientes:

e Que estén en relacion con los principios pedagogicos del centro y su
programacioén general anual.

e Que sirvan de complemento o refuerzo del resto de las actividades de
ensefianza aprendizaje programadas.

e Que fomenten valores universales relacionados con los fines y objetivos de
la Educacion Infantily Primaria.

e Que favorezcan el conocimiento y conservacion de las fiestas populares y
tradicionalesy el patrimonio de nuestra comunidad.

e Que favorezcan la convivencia, colaboracion e igualdad entre los miembros
de la comunidad educativa.

e Que sean gratuitas, salvo un gasto ineludible y razonable de desplazamiento
y participacion si se desarrollan fuera del colegio.

e Se procurara que asista la mayoria de los integrantes del colectivo escolar al
que van dirigidas.

e Se procurara que asista la mayoria de los integrantes del colectivo escolar al
que van dirigidas.

e Estaranincluidas en la PGA.

e Se cubrira por parte del profesorado responsable, la ficha de valoracién de
la actividad y se enviara a jefatura de estudios.

e Los padres o tutores legales de cada alumno recibiran informacién del
motivo, detalle de la actividad y, en su caso, del coste individual de gastos
de participacion o desplazamiento. Deberan firmar la autorizacién para que
su hijo la realice, la cual sera entregada en el plazo previsto en la
comunicacién correspondiente.

e La organizacion de la salida es competencia del equipo de profesorado
implicado.

e Los profesores han de comunicar a Jefatura de Estudios la fecha,
condiciones y relacién de alumnado participante en la actividad, asi como
los alumnos que no participan, con el fin de organizar las oportunas medidas
de atencion educativa.

e No podra salirdelcentro ningiin alumno sin la correspondiente autorizacién.

e Los alumnos y alumnas que no participen en la actividad y que asistan al
centro, seran atendidos en la forma que se establezca por la Jefatura de
Estudios.

e Paraaquellosviajes, excursionesy visitas con pernocta, se dispondra, como
maximo de cinco dias lectivos. Cuando la duracién de la actividad sea
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superior a cinco dias lectivo, serd aprobada por el Consejo Escolar con el
Visto bueno de la administracion educativa.

Las Actividades Extraescolares son de caracter voluntario y pueden suponer
una carga econdmica para las familias y se realizan fuera del horario lectivo.
Estas actividades se desarrollan teniendo en cuenta las posibilidades de
aprovechamiento de las instalaciones, los equipamientos y recursos con que
cuenta el centro, la disposicidon para llevarlas a cabo por parte de la comunidad
educativa, y con la colaboracién del AMPA y de entidades municipales, sociales o
deportivas. En todo caso, han de incluirse en la programaciéon general anual del
centro.

Programa de Préstamo de libros

Se publica anualmente la convocatoria de apertura de plazo para la participacion
del alumnado en el programa de préstamo de libros y desde el centro se facilita a
las familias los borradores para participar en dicho programa.

El programa esta dirigido a todo el alumnado.

Con caracter general los libros de texto o soporte informatico equivalente pasaran
a formar parte del banco de libros o fondo bibliografico del centro, al objeto de ser
utilizado por el alumnado en concepto de préstamo durante los sucesivos cursos
escolares. Ante la entrada en vigor de los cambios curriculares, el material de
banco de libros se vera mermado, y en proximos cursos tan sélo habra material para
los alumnos becados que no supuren los 105 euros asignados.

Se envia informacion a las familias sobre la convocatoria de ayudas y se cuelga en
la pagina web del centro.

El programa de préstamo y reutilizaciéon de libros de texto persigue como fin la
progresiva dotaciéon de fondos bibliograficos para todos los centros docentes, de tal
forma que les permita asignar lotes de libros con caracter general a todo el
alumnado independientemente de las rentas familiares, por tanto, teniendo en
cuenta los fondos bibliograficos existentes, una vez asignado el material a aquellos
que posean la condicion de beneficiarios, se podran asignar el resto de lotes de
libros disponibles al alumnado participante que haya resultado no beneficiario,
hasta agotar existencias.

Los criterios para la distribucion de excedentes del banco de libros:
-Solicitantes de beca que no han sido adjudicados. En caso de haber mas
solicitantes que lotes la asignacion se realizara a sorteo.

Entradas y salidas del centro educativo

La entrada al centro se realizarda de manera escalona entre las 8:45y 9:00 horas por
las tres entradas habilitadas para tal efecto, Educacion Infantil por la entrada del
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patio de Educacioén Infantil, el alumnado de Educacién Primaria por la entrada del
patio de primaria.
El alumnado se dirigira a su clase donde se encontrara el profesor que tenga clase
a primera hora.
Para evitar que personas ajenas a nuestro CRA accedan al centro, las puertas
principales de los edificios se cerraran a las 9:00 horas. A partir de esta hora se
debera acceder al edificio por la entrada de secretaria. Las familias no pueden
acceder a las aulas en horario lectivo.
Los alumnos saldrany se dirigiran a la zona asignada a cada grupo para la recogida,
acompanados siempre por un maestro o maestra, una vez recogido al alumno
saldran del recinto por la puerta de salida.
En las salidas el profesor/a que imparta la ultima sesién, acompanara al grupo de
alumnos/as por la puerta asignada hasta el patio y hara entrega a las familias. Velara
por que el alumnado salga del aula en orden y adoptara las medidas necesarias
para evitar accidentes.
Los usuarios del comedor de educacién infantil seran recogidos en el aula por las
vigilantes de comedor, el alumnado de educaciéon primaria que vaya a comedor
sera entregado por el profesor a los vigilantes que esperaran en el patio.
Las familias podran autorizar la recogida del alumnado por personas diferentes a
los padres/madres y /o tutores legales debiendo entregar la autorizacidén segun
impreso oficial del centro firmada por ambos progenitores a los tutores quienes la
meteran en el expediente, quedandose con una copia y entregando otra en
secretaria.
Los alumnos/as de 3° a 6° de educacidén primaria podran ser autorizados por sus
familias para abandonar el recinto escolar solos, debiendo entregar la autorizacion
segun impreso oficial del centro firmada por ambos progenitores a los tutores
quienes la meteran en el expediente, quedandose con una copia y entregando otra
en secretaria.
Todas estas autorizaciones estaran vigentes hasta que las familias las modifiquen
y/o revoquen por escrito segin modelo oficial, no siendo necesario cubrir el
impreso cada curso a no ser que asi lo consideren.
Las familias que lleguen tarde a buscar a su hijo/a deben pasar por secretaria. Si
alguna familia recoge al alumno/a antes de la finalizacién de la jornada, debera
dirigirse a secretaria donde le daran un impreso de recogida antes de finalizar la
jornada, que deberan cubrir.
La salida del alumnado al terminar el horario de comedor escolar sera de la
siguiente manera, ademas de no poder obstaculizar la vigilancia del resto:

e Fila 1y 2: Alumnos de transporte acompafados la vigilante de la respectiva

ruta.
e Fila 3: Alumnos que seran entregados a sus padres, acompafados por otro
vigilante.
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e Fila 4: Alumnos que acudiran a las actividades extraescolares que seran
recogidos por el monitor.

Cambios de Clase

Para indicar los cambios de clase sonara el timbre de acuerdo al horario lectivo. Es
fundamental ser puntuales y hacer el cambio lo antes posible, pues el hecho de no
cumplir con esta norma supone un perjuicio importante para profesorado y el
alumnado, alterando nuestro ritmo de trabajo.

En los cambios de clase, con caracter general, cada profesor/a debe esperar a que
llegue el siguiente. No obstante, en los casos en que algun profesor tenga que
dirigirse de forma inmediata a otra clase, y mientras el profesorado de la asignatura
siguiente llega, el alumnado permanecera en sus aulas conservando el orden y
sentados. Se evitara todo ruido innecesario, por ser un elemento perturbador de la
atenciény concentracién necesarias para el estudio.

En los desplazamientos por el colegio los alumnos/as se desenvolveran con orden,
permitiendo el paso de otros grupos de alumnos/as, manteniendo un
comportamiento que no moleste a los compafieros ni el desarrollo de las clases en
las aulasy con seguridad para siy para las demas personas.

10.4. Los procedimientos de actuacion del Consejo Escolar, la composicién, el
régimen de funcionamiento y las competencias de la Comision de Convivencia
y de otras comisiones que se constituyan

La LOE dispone en su articulo 126 la composicion del Consejo Escolar de los

centros educativos, y en su articulo 127 enumera sus competencias.

En nuestra comunidad, el Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la
participacion de la comunidad educativa y los 6rganos de gobierno de los centros
docentes publicos que imparten ensefanzas de caracter no universitario en el
Principado de Asturias, concreta el caracter, composiciéon y competencias del
consejo escolar en sus articulos 5, 6 y 7 y, ademas, determina en su articulo 9 su
régimen de funcionamiento.

A continuacién se exponen las comisiones que se deben constituir y funcionar en
cada Consejo Escolar de los centros educativos del Principado de Asturias.

Comisién de Convivencia

Se constituira anualmente una comision de convivencia, compuesta por el director
o la directora, el titular de la jefatura de estudios, un profesor, un padre de alumno
y un alumno, elegidos entre los representantes de cada uno de los sectores
presentes en este drgano colegiado.

La comisién de convivencia ejercera las funciones previstas en el articulo 24 del
texto modificado por el Decreto 7/2019, de 6 de febrero, de primera modificacién
del Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y
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deberes del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias.
Tendra como funciones las siguientes:

f) Informar al Pleno del Consejo los problemas tratados y la aplicacién de las
normas de convivencia.

g) Colaborar con el Consejo Escolar en el desarrollo de las competencias que
se citan el articulo 7.i) y 7.) j del Decreto 76/2007.

h) Resolver y mediar en los conflictos planteados y canalizar las iniciativas de
todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la convivencia,
el respeto mutuo y la tolerancia en el centro. Todo ello a los efectos de
garantizar una aplicacién correcta de lo dispuesto en este RRI.

i) Adoptarlas medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
los alumnos/as y de los demas miembros de la comunidad educativa y para
impedir la comision de hechos contrarios a las normas de convivencia del
centro. Con este fin se potenciara la comunicacién constante y directa con
los padres o representantes legales de los alumno/as.

j) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el Consejo escolar,
dentro del ambito de su competencia.

Comision de gestion econdmica

La comisién de gestion econémica estara constituida por el/a Director/a, el/a
Secretario/a, un/a profesor/a y un padre o madre de alumno/a, elegidos entre los
miembros del Consejo escolar por cada uno de los sectores respectivos.
Formulara propuestas al equipo directivo para la elaboracion del proyecto de
gestidony del presupuesto del centro docente. Asi mismo, analizara el desarrollo del
proyecto de gestion y el cumplimiento del presupuesto aprobado y emitird un
informe que se elevara, para su conocimiento, al Consejo escolar y al Claustro del
profesorado. También emitira un informe previo, no vinculante, a la aprobacion por
parte del Consejo escolar del presupuesto del centro y de su ejecucion.

Se celebraran como minimo dos reuniones: una previa al cambio del equipo
directivo y la otra con la antelacidn suficiente a la elaboracién de la cuenta de
gestion.

Comisién de Igualdad

El Consejo Escolar podra constituir una comisién de igualdad si el centro lo
considera apropiado. Su fin ultimo sera el impulso de medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, asi como la
prevencioén del acoso escolar.

Comisidén de salud

Sera integrada por la Direccion del centro, un representante del personal docente
elegida por y entre los representantes del Claustro en el Consejo Escolar, un
representante del personal de administracién y servicios del centro, un
representante de padres, madres de entre el Consejo Escolar, un representante
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elegido entre el alumnado, un representante del ayuntamiento y una persona en
representacion del Servicio de Salud del Principado de Asturias. Tendra como
funciones:
e) Recibir los problemas de salud existentes en el centro docente y dar cuenta
de estos con su informe al organismo competente.
f) Programar las actividades sanitarias del centro docente conducentes a la
solucion de los problemas de salud detectados.
g) Informar a las autoridades sanitarias tanto de los problemas detectados
cuanto de las actividades programadas por la comision.
h) Velar por la aplicacion de los programas emanados de las autoridades
sanitarias.

10.5. Distribucion de los espacios del centro y la organizacién de las
dependencias especificas y de los servicios complementaros
Dentro de este apartado se establecen la distribucion y la organizaciéon de los
diferentes espacios del centro.

Aulas
Cada grupo clase tendra un aula de referencia, aunque se utilizaran otras
dependencias del centro cuando sea conveniente para el desarrollo de la funcién
docentey las disponibilidades de espacios lo permitan.
Cada una de las aulas del centro tendréd asignado un grupo de alumnos. En la
asignacién del aula, se tendra en cuenta la edad de los alumnos, la proximidad
entre los mismos niveles y circunstancias que se puedan considerar especiales de
sus tutores o de algun maestro que imparta docencia a un grupo de alumnos en
particular.
La distribucién del espacio del aula estard organizada de forma flexible, que
permita disponer en la misma de los materiales a emplear, en funcién de las
actividades y materias que se vayan a atender. Las paredes del aula pueden ser
utilizadas para la exposicidon de trabajos individuales o colectivos, o decorandola
de la manera que cada maestro y maestra considere mas adecuada.
Siempre que los espacios fuesen suficientes se adjudicarda un aula a cada
especialidad, el orden de preferencia sera: inglés, Musica, Religion.
Todo el profesorado debe tener presente que las aulas no son personalesy por tanto
han de estar abiertas a todo el resto de los profesores.

Espacios Comunes
En todo el centro esta prohibido fumary solo se podra fumar fuera del recinto
escolar, los fumadores tendran que salir fuera del perimetro de la instalacion para
poder fumar, incluido las zonas al aire libre, (patios, entradas, zonas verdes, etc.).
Los espacios comunes, pasillos, biblioteca, aula TIC, apoyo, etc. estaran
organizados de tal forma que permitan la comunicacion y los desplazamientos
fluidos. Se buscara que dichos espacios permanezcan limpios, poco ruidososy con
exposicion de trabajos o aportaciones del propio alumnado, empleando
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principalmente los espacios dispuestos al efecto, el alumnado no puede
desplazarse solo por los pasillos, siempre debe estar acompanado por un
profesor/a.

Cuando los espacios libres se ceden a personas ajenas al centro siempre sera en
horario no lectivo y con la responsabilidad firmada del uso correcto y la entrega en
las mismas condiciones en las que se cedio.

ELAula TIC: esta ubicada en la planta baja y puede ser utilizada por el profesorado
con sus alumnos/as de acuerdo con el horario previamente establecido. Se
cumpliran las normas establecidas para el uso de las tecnologias de la informacion
y la comunicacidon Esta destinada, principalmente, a la utilizacién, para el
aprendizaje, de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. No
obstante, cada maestro-tutor o maestro especialista podra hacer uso de ella como
un recurso mas para el desarrollo curricular de su/s materia/s siempre que haya
disponibilidad y previa comunicaciény coordinacién con elcoordinador/a TIC o con
jefatura de estudios.

Para utilizar dicha aula, se establecera un horario a principio de curso. Con las horas
no utilizadas se podra establecer un calendario semanal, en el cual cada tutor
anotara las horas que prevé ocuparla, debiendo respetar, en todo caso, el horario
establecido.

Para la utilizacién del equipamiento del Aula TIC se tendran en cuenta las normas
siguientes:

e Los alumnos deben acudir acompafiados siempre por un profesor.

e Se debe respetar el horario asignado para cada grupo, que figurara en la
puerta del aula.

e El alumnado, como usuario de los equipos, mantendra los mismos en
perfecto estado. Cada ordenador es utilizado por varios alumnos cada diay
debe servir para otros grupos posteriores.

e El alumno utilizard exclusivamente los programas, aplicaciones y sesiones
de navegacion que le indique el profesor. Los usuarios no podran realizar
cambios en la configuraciéon de los equipos o programas instalados; si es
necesario algun programa que no esté instalado por defecto, se solicitara al
coordinador TIC del colegio.

e Quedan prohibidas las descargas de archivos o cualquier otro material de
Internet, sin autorizacién del profesor, asi como los fondos de escritorio,
almacenamiento de imagenes o cualquier tipo de informacién ilegal,
ofensiva, inmoral o desagradable.

e Al finalizar la sesion, el profesor supervisara que los equipos queden
encendidos, con las aplicaciones cerradas y el aula ordenada.

e Si se detecta algun fallo técnico en los equipos se debe avisar al profesor
responsable de la clase y éste al coordinador TIC.
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e Los alumnos siempre utilizaran el mismo equipo, segun determine el
profesor responsable de la clase.

El equipamiento portatil, miniordenadores y tabletas digitales, sera utilizado
preferentemente por el alumnado de 6° a primero de Educaciéon Primaria y de
Educacion Infantil en sus aulas. Ademas de las normas anteriores, se tendrdn en
cuenta éstas:
e Eldispositivo portatil se recogera del armario asignado de forma ordenada,
teniendo cuidado en desenchufar correctamente la clavija de alimentacion
y dejando el cable recogido.
e Alfinalizar la clase se recogera en el armario en el nimero correspondiente
y se conectara a su enchufe de alimentacién, dejando el cable recogido.

Eluso de las pizarras digitales interactivas (PDI) de las aulas, camarasy equipos de
sonido se hara siguiendo las indicaciones concretas para los mismos.

Cualquier incidencia en los equipamientos informaticos debera ser registrada en el
correspondiente libro de registro para conocimiento del equipo directivo y
coordinador TIC y poder ser atendida a la mayor brevedad posible.

La Biblioteca: estd ubicada en la planta baja y esta destinada, fundamentalmente
para la lectura, intercambio de libros y actividades en el marco del PLEl y en menor
medida, para realizar desdobles cuando las necesidades del centro lo requieran.
El profesorado podra hacer uso de la Biblioteca en horario lectivo con distintos
grupos de alumnos, respetando el horario asignado a cada curso.

A principio de curso se establecera un horario de uso de la Biblioteca. También
podra utilizarse, fuera del horario establecido y siempre que haya disponibilidad,
comunicandoselo con antelacién a la Jefatura de Estudios.

El Gimnasio es de uso preferente de educacién fisica y se podra hacer uso del
mismo para otras actividades organizadas por el Claustro o actividades
extraescolares, siempre con el debido respeto a la conservacion de los materiales
y lainstalacion.

Supermercado Esta ubicada en la segunda planta y esta destinada principalmente
para el fomento de actividades matematicas y la vida cotidiana, y para trabajar las
matematicas de forma manipulativa.

El profesorado podra hacer uso de la Biblioteca en horario lectivo con distintos
grupos de alumnos, respetando el horario asignado a cada curso.

Aulas de Desdoble Se quedaran en el aula de referencia los grupos de las areas
con mayor numero de alumnado, desplazdndose al aula de desdoble asignada, el
grupo menos numeroso. De tener el mismo numero de alumnos los grupos
desdoblados, se priorizara la permanencia en el aula de referencia del grupo que
sea impartido por el tutor/a o de aquel que circunstancias particulares de algun
alumno/a lo requieran.
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Aprincipio de curso se estableceran los horarios de los espacios asignados para las
asignaturas que desdoblan (Ciencias / Science, Llingua Asturiana/Cultura
Asturiana).

Utilizacion de espacios fuera del horario lectivo
El uso de los diferentes espacios y dependencias del centro, fuera del horario
lectivo, esta supeditado a las “Normas sobre utilizacion de instalaciones
escolares” publicadas en la Orden del Ministerio de Educacion de 20 de julio de
1995 (BOE de 9 de agosto). A principio de curso el AMPA propondran al equipo
directivo las actividades extraescolares que pretenden realizar, que seran
aprobadas por el Consejo Escolar. A tal efecto se establecerd el calendario, los
espacios y materiales para utilizar, responsabilizandose los monitores o profesores
encargados de la actividad del buen usoy cuidado de estos. Este calendario podra
ser alterado por el Equipo Directivo, en caso de necesidad, de acuerdo con la AMPA.
En cualquier caso, para aprobar la utilizacion de las dependencias y espacios del
centro fuera del horario lectivo, el organismo que lo autorice deberd comunicar a la
direcciéon del Centro el tipo de actividad y de la persona o personas adultas
responsables de la misma.
El grupo de monitores o entrenadores se pondran de acuerdo en la distribucion de
espacios atendiendo preferentemente a que el tipo de actividad esté en su espacio
adecuado para ella.
Cualquier persona o grupo que interfiriese en las actividades deportivas o de
Centro, mencionadas con anterioridad, debera abandonar la instalacién hasta
haberse finalizado la actividad, a requerimiento del profesorado o monitor-
entrenador correspondiente.
Las actividades fuera del horario lectivo se regiran por las siguientes normas:

e La cesion de estos espacios para su uso no obliga al centro educativo a
concretar ningun tipo de seguro hacia los usuarios, debiendo la entidad o
persona/as solicitante/es asegurar la actividad que se desarrolle en el
espacio cedido o bien recayendo, por tanto, la responsabilidad que pueda
derivarse de los actos o las actividades en la entidad o personal/as
solicitante/es.

e En el caso de desperfectos ocasionados en el espacio cedido y en los
materiales utilizados, el gasto que corresponda a la reparacién de los dafos
sera asumido por la entidad o persona/as solicitante/es, cubriendo el total
de los dafios ocasionados.

e Laempresa responsable deberd presentar escrito que avale la certificacion
negativa de delincuentes sexuales. (Ley 26/2015, de 28 de julio), de la
persona o personas que desempefien dicha actividad si su uso es destinado
a menores.

Una atencion especial merece el servicio de comedor escolar y de transporte.
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El servicio de comedor: esta regulado por las siguientes legislaciones, vigente en
el curso 2023-2024, momento de elaboracion de este proyecto educativo:
e Ley17/2011, de 5 dejulio, de seguridad alimentaria y nutricién.
e Orden de 24 de noviembre de 1992 por la que se regulan los comedores
escolares, modificada por Orden de 30 de septiembre de 1993.
e Circularde Inicio de curso correspondiente a cada curso escolar.

Nuestro comedor es un comedor de gestidon directa, por lo que debe estar integrado
en la red de comedores escolares y enviar los menus para su supervision, el centro
lleva desde el principio de este proyecto.

Este servicio es ofertado durante los meses de octubre a mayo, contando con
personal de cocina dependiente de la administracidon autondmica, y un servicio de
vigilancia y proporcionado por una empresa externa, adjudicada por la Consejeria
de Educcidn para tal fin.

Se puede hacer uso del comedor de manera permanente, en dias determinados o
de forma esporadica si las condiciones y el aforo lo permite y previa solicitud
razonada por escrito al equipo directivo, de acuerdo con el precio publico
establecido por la administracion educativa.

e El horario habitual de funcionamiento del servicio es de 14:00h a 15:30 h
para el alumnado comprendiendo el periodo de comida y el de actividades
de custodia.

e Elprofesorado usuario del comedor comera una vez finalizada su jornada de
trabajo, pudiendo hacerlo en dias determinados, esporadicamente o de
forma diaria, informando previamente al efecto. Responsabilizandose de
poner el servicio y una vez terminada la comida, de recoger el mismo
dejando el menaje en el office.

e Se estableceran, en su caso, menus especificos para el alumnado con
problemas alimentarios médicamente diagnosticados y documentados a
través del pertinente informe médico que se entregara en la secretaria del
centro.

e Elusode estainstalacion por personas o asociaciones ajenas al centro esta
regulado por el Consejo Escolar.

e No puede sacarse comida del comedor escolar, por si hubiese una
intoxicacioén alimentariay por temas de trazabilidad alimentarias.

e Elservicio de comedor es de uso exclusivo del alumnado que lo solicite y del
profesorado del centro. Solamente puede comer en el mismo las personas
gue determine la legislacién vigente.
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e En caso de que haya mas solicitudes que puestos en el comedor se
procedera segun establezca la normativa vigente a tal efecto y siguiendo las
indicaciones de la Consejeria de Educacion.

e El personal responsable en el tiempo de comedor son las vigilantes
contratadas para el control de este espacio y del periodo correspondiente.

Normas para el alumnado usuario del servicio de Comedor Escolar
e Lavarse las manos antes de comer.
e Entrary salir ordenadamente.
e Ocupar su sitio.
e Mantener la postura correcta.
e Repartir agua.
e Colaborar poniendo y quitando la mesa.
e Pedir las cosas por favor.
e Usar cuchara, tenedory cuchillo correctamente.
e Beberycomer pausadamente.
e Usarla servilleta.
e Mantener la mesa limpiay ordenada.
e Utilizar un tono de voz adecuado.
e Respetar a sus compafieros/asy a todo el personal de comedor.
e |Levantarse con el permiso de las vigilantes.
e Seguir las normas del comedory colaborar con las vigilantes.

Normas para las familias usuarias del servicio de Comedor Escolar

e Los menus han de ser confeccionados siguiendo orientaciones de dietética
(supervisada por NAOS), con el objetivo de que sean equilibrados, variados
y nutritivos; por ello es importante colaborar completando la dieta de los
ninos en funcion de dichos menus.

e Mentalizar a los nifos y ninas de que hay que comer de todo, aunque haya
unos platos que les gusten mas que otros.

e Si algun nifio no puede consumir un alimento por razones médicas,
notificarlo a la hora de inscribirlo en el comedor, aportando el justificante
médico oportuno

e Respetar las normas establecidas y promover los habitos de alimentacidon
mas adecuados.

e El pago de la cuota o importe correspondiente se realizara a través de
transferencia bancaria o domiciliando el recibo emitido por el centro, en
torno al dia 10 del mes siguiente. Previamente se enviara un recibo para
comprobar que el importe es correcto)

e Cualquier problema o retraso que surja en el pago de la cuota debe
comunicarse al centro inmediatamente, para de tomar las medidas mas
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adecuadas. En caso de retrasos injustificados se procedera a la suspensién
de este servicio.

e Siempre que se genere una comision por devolucién de recibo girado por el
centro, el coste de dicha comisidn se cargara al usuario que lo ha generado.

Funciones del Vigilante de Comedor

El personal de vigilancia y custodia adscrito al servicio de comedor depende
laboralmente

de la empresa concesionaria contratada al efecto por la Consejeria de Educacion,
aunque en los aspectos organizativos depende de la direccién del centro, al tratarse
de un servicio gestionado directamente por el colegio

e Recoger diariamente a los alumnos que le son asignados en el pasillo
correspondiente, procediendo a la correcta higiene de manos vy
manteniendo el ordeny silencio hasta entrar en la fila al comedor o salas de
estudio, patio, etc.

e Los alumnos nunca permaneceran solos en ninguna dependencia, siempre
estaran bajo la vigilancia del monitor asignado, que mantendran el orden
cuidando de que los desplazamientos se realicen por el centro en fila.

e En el comedor, procurar que entren y salgan ordenadamente y que se
sienten en los lugares asignados.

e Mantener el orden y la correccion en la mesa por parte del alumnado,
utilizando éste los cubiertos adecuadamente.

e Establecer un trato respetuoso con el alumnado, insistiendo en mantener
durante la comida un tono de habla adecuado, y regulando las salidas al
bafo.

e Recoger la comida en las fuentes preparadas por el equipo de cocina y
servirla al grupo de comensales asignados.

e Servir con diligencia al alumnado el mend completo, independientemente
de los gustos personales, salvo que exista algun motivo médico que lo
justifique.

e Una vezfinalizado cada uno de los platos y al final de la comida, recoger las
fuentes, bandejas, platos, vasos, etc. y llevarlos en los carros hasta el
"office" para su limpieza.

e Desarrollar tareas de custodia y atencion lidica de acuerdo a la edad de los
comensales, una vez finalizado el periodo de comida y en los espacios
asignados respetando la zonificacion marcada por edades.

e Losvigilantes responsables de ludoteca o patio deberan elaborar el plan de
actividades de ocio y tiempo libre para dinamizar la atencién y vigilancia de
los alumnos y respetar las zonas correspondientes.

e Sielalumno se indispone o sufre algun accidente en el horario de comedor
se debera avisar a sus tutores legales para que sean ellos quien le lleve al
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centro sanitario, segun esta establecido en el protocolo de accidentes,
registrandolo posteriormente en el libro de incidencias de comedor para que
conste la informacién al equipo directivo.

e Participar en la salida ordenada del alumnado del centro una vez finalizado
el servicio de comedor, distribuyendo a los mismos en grupos de acuerdo a
salida para casa, actividades extraescolares, y/o lineas de autobdus, sin
romper la cadena de custodia y siguiendo las nhormas establecidas.

e Mantener limpio y ordenado, junto con el personal de limpieza, su vestuario
y hacer entrega de la llave de su taquilla una vez finalizada su actividad en el
CUrso en servicio.

Aspectos Generales

e El horario habitual de funcionamiento del servicio es de 14:00h a 15:30 h
para el alumnado comprendiendo el periodo de comida y el de actividades
de custodia.

e Elprofesorado usuario del comedor comera una vez finalizada su jornada de
trabajo, pudiendo hacerlo en dias determinados, esporadicamente o de
forma diaria, informando previamente al efecto. Responsabilizandose de
poner el servicio y una vez terminada la comida, de recoger el mismo
dejando el menaje en el office.

e Se estableceran, en su caso, menus especificos para el alumnado con
problemas alimentarios médicamente diagnosticados y documentados a
través del pertinente informe médico que se entregara en la secretaria del
centro.

e Solo se realizaran modificaciones en el menu escolar al alumnado, el
profesorado que use el comedor escolar solamente tendrd acceso al menu
base.

e Elusodeestainstalacion por personas o asociaciones ajenas al centro esta
regulado por el Consejo Escolar.

e Encasodeque unafamilia no acuda a recoger a su hijo o hija el vigilante del
comedor llamara al maestro/a responsable de este servicio para su
custodia, y este avisara a algun miembro del equipo directivo para su
conocimiento y obrar en consecuencia una vez que pase un tiempo de 30
minutos llevando al menor al cuartel de la guardia civil de Caborana o la
policia local.

Transporte Escolar: El CRA dispone de transporte escolar para el alumnado que
acude al centro de los pueblos del ambito del CRA (alumno becado por la
Consejeria de Educacion), este transporte se puede completar con alumnado que
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utilice servicio abonado el precio del billete estipulado por el Consorcio de
Transporte de Asturias.

Eltransporte estd regido por la siguiente normativa:

e RealDecreto 443/2001, de 27 de abiril, sobre condiciones de seguridad en el
transporte escolary de menores.

e Resolucion de 12 de mayo de 2021, de la Consejeria de Educacién y de la
Consejeria de Medio Rural y Cohesioén Territorial, por la que se regula la
prestacion del servicio de transporte escolar para el alumnado de centros
docentes publicos no universitarios en el Principado de Asturias.

El alumnado que utilice este servicio pagando, ha de solicitar el transporte todos
los cursos escolares, ya que la utilizacion durante el curso anterior no garantiza que
pueda utilizarlo al curso siguiente.

El centro no puede garantizar el transporte para todo el alumno que lo solicite, ya
que depende de las plazas que quedan libres en el autobus, una vez hayan ocupado
su plaza el alumnado con derecho a transporte por parte de de la Conejeria de
Educacion.

En caso de que el alumnado transportado ocupe todas las plazas del transporte
escolar no se ofertaran plazas para alumnado de pago.

El servicio de transporte escolar es un servicio del centro y por tanto se regira por

las mismas normas de convivencias, siendo responsable de comunicar a la
direccioén del centro cualquier incidente en el mismo los acompanantes al servicio.

Normas para el alumnado usuario de Transporte Escolar

e Permanecer sentados en sus asientos y obedecer a las indicaciones del
acompanante de modo que no pongan en peligro su vida ni la de los demas
usuarios.

e Respetar a los/as compafieros/as y colaborar con las personas encargadas
de velar por su seguridad.

e Estar a la hora indicada en la parada para evitar retrasos en las rutas
establecidas.

Normas para los Vigilantes del Transporte Escolar

e Realizarelrecorrido desde la primera parada del transporte hasta el final del
mismo.

e Comunicar a la directora cualquier alteracion llevada a cabo en el trayecto o
el posible incumplimiento de las normas de uso del servicio, cara a su
comunicacién a laadministracidony, en su caso, al Consorcio de Transportes
de Asturias.

e Cuidar del buen comportamiento de los nifios y nifias transportados.
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Normas para las familias usuarias del transporte Escolar

e Procurar que su hijo/a esté a la hora en la parada correspondiente.

e Respetar el trabajo del acompanante y colaborar con él para el buen
funcionamiento del servicio.

e Notificar a la direccion del colegio cualquier anomalia que se perciba
durante el servicio.

e Notificar cualquier cambio en la utilizacién del servicio tanto esporadico
como permanente.

e Eltransporte escolar esta dirigido exclusivamente al alumnado beneficiario
delmismoyenlas condiciones establecidas por la Consejeria de Educacion
y Cultura y el Consorcio de Transportes de Asturias.

e Cuando no se vaya a utilizar el Servicio de Transporte Escolar, las familias
deberan cubriry firmar un impreso que lo justifique y entregarselo al Tutor.

e Cuando el numero de alumnos sea inferior a seis se contratara un taxi con
permiso de transporte escolar y seran acompafnados por un maestro/ a

Todo el personal, profesorado y transportista son responsables de conocer las
normas referentes a seguridad en el transporte.

Cuando un alumno no es recogido en la parada se procedera de la siguiente
manera: El acompanante de transporte llamara a la familia y esta tendra que
recoger al alumno en la cochera del transporte en Moreda al terminar la ruta. En el
caso de no ser recogido al terminar la ruta, la acompanante lo dejard bajo la
custodia de la Guardia Civil.

En el caso de temporal de nieve, el transportista podra decidir y debera de
comunicar a la direccién del centro la anulacién del servicio por seguridad en la
circulacion.

Si por causa de fuerza mayor a las 8:45 no se encontrara ningun maestro o maestra
en el centro el transportista o en su defecto la acompafante del servicio
acompanara a los alumnos hasta que llegue el personal docente.

10.6. Las normas basicas de seguridad e higiene para el funcionamiento del
centro

La seguridad, la salud y una correcta higiene de todas las personas que
asiduamente acuden al centro sera un objetivo prioritario de la accién educativa,
de acuerdo con los principios y normas regulados en este apartado:

e Ante la aparicion de parasitos en los alumnos deberan ser las familias quien
lo comunique al centro. El centro enviara aviso al resto de familias para que
tomen las medidas oportunas. Para aquellos alumnos que no solucionen
este problema, el centro podra determinar que el alumno permanezca en su
domicilio durante el periodo necesario para su total desparasitacion.
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e Siunalumno se pone enfermo o le sube la fiebre se avisara a la familia para
gue vengan a recogerlo.

e En el centro no se administrara medicacion alguna. Solo se valorara tal
posibilidad ante enfermedades crdénicas que requieran una atencion
diferenciada y siempre con el protocolo y la formacién de suministro por
parte de los Servicios Sanitarios. La Unica excepcion a lo establecido en este
articulado seran las situaciones de “riesgo vital” en que la gravedad y
urgencia de la situacion puedan exigir otra actuacion.

e El alumnado debe de asistir a las clases en las condiciones higiénicas
adecuadas. En aquellos casos en que asistan al centro en condiciones de
falta de aseo personal, el tutor o tutora solicitaran una entrevista con la
familia o los tutores legales del alumno/a con el objeto de resolver la
situacion.

En el caso de que no se resuelva el problema, se notificara al equipo
directivo para que se adopten las medidas oportunas, que son notificarlo a
la PSCy si se considera necesario a los Servicios Sociales de la zona.

e Entodo el centro escolar no se puede fumar.

e No esta permitido el acceso al centro con perros u otros animales, excepto
fines educativos

EL Centro dispone de un Plan de autoproteccion, que incluye plan de Evacuacion.
Este Plan esta a disposicion de la Comunidad Educativa en la secretaria del CRA en
la sede de Caborana, y se realizara durante el primer trimestre del curso escolar, tal
y como indica la normativa en esta materia.

Cuando se detecten desperfectos o anomalias en las instalaciones deberan de ser
comunicadas a la direccion. Desde la Direccidon se intentaran subsanar o bien
poner en conocimiento de las instituciones responsables para que lo solucionen.
Cuando la climatologia por nieve ponga en riesgo la integridad personal, se cerrara
el centro.

Como queda descrito anteriormente, en el punto relativo al servicio de Transporte
Escolar, los alumnos transportados no tendran este servicio si se considera por
parte del transportista peligroso de realizar.

Mientras se pueda acceder al centro en estas situaciones, los profesores
permaneceran en él, aunque no asistan alumnos. Como norma los profesores
acudiran siempre atendiendo a la referencia de funcionamiento de transporte
publico, por esto, y dado que todo el profesorado tiene su residencia fuera de la
localidad, los padres no deberan de dejar a sus hijos en dias de nieve sin asegurarse
que elcentro pueda abrir. Por estos desplazamientos del profesoradoy la seguridad
de los alumnos, en caso de estar abierto el centro y la climatologia ponerse muy
adversa, los padres deberan de contactar con el centro o estar pendientes de la
posible comunicacién de cierre antes de terminar la jornada ordinaria.

380

-~
L.

IR .



= Principado de
Asturias - —
[T
< 9'\

Coensejeria /
de Educacién -

M4 MAESTRG Stm S ANTONS ROSLES

Los profesores de Boo si no pueden llegar a la escuela permaneceran en la sede,
desarrollando tareas en ella.

Cualquier accidente, lesién o circunstancia que afecte de forma puntual en el
horario escolar y actividades extraescolares al alumnado del centro, seran
atendidos de forma inmediata por la persona que en ese momento se encuentre a
cargo del grupo.

Actuacion ante un accidente escolar grave

Si el accidente sucede en el aula, un alumno/a bajara a avisar en direccion y el
profeso/A se quedara a cargo del aulay del accidentado. En las clases de educacion
fisica, se entiende por aula tanto el patio como el gimnasio.

Si es en el patio, uno de los profesores que esta de vigilancia avisara a otros
profesores del centro. Si el hecho revierte gravedad, o se tiene la minima duda, se
llamara al 112, se avisara a la familia y no se realizara ningun traslado en vehiculos
particulares.

Ante cualquier accidente del alumnado se debe cubrir el parte de incidencias, y si
es necesario cubrir un parte de accidentes, segun el modelo facilitado por la
Consejeria de Educacién, que se enviara a la Secretaria General Técnica por correo
postal y se dara a conocer a las familias la posibilidad de reclamaciéon que se
enviara al mismo servicio.

Si el accidente lo tiene el profesorado, ademas del modelo anterior, se enviara otro
a la Asesoria de Prevencion de Riesgos Laborales de la misma Consejeria, y el
tercero al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del Principado de Asturias,
y quedara a criterio de estos solicitar la tramitacién de accidente en acto de
servicios a MUFACE.

10.7. El procedimiento de control del absentismo escolar

Es responsabilidad de los padres justificar cualquier ausencia del alumno a clase.
Deberan de solicitar documento en la secretaria si no disponen de él. La ausencia
puede serde toda la jornada o de horas. Elalumno que, como marca la ley, no asista
clase en un 30% de las sesiones en el trimestre se considerara absentista y se
comunicara al Equipo de Orientacion, a la persona responsable de Relaciones con
la Comunidad, que a su vez lo podra poner en conocimiento de los Servicios
Sociales del Ayuntamiento.

No siempre se consideraran validos los justificantes firmados por la familia para no
considerar un alumno absentista, si las faltas son continuadas y se contrasta que
la justificacién no se relaciona con lo que se observa se procedera como si no
fueran justificadas las faltas.

También es responsabilidad de los padres de los nifios transportados notificar el no
uso del transporte escolar, para ello en la secretaria disponen del documento.
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ACTUACION RESPONSABLE INSTRUMENTO
e Control diario de la e Anotacion en el registro
asistencia de los mensual de ausencias (hoja
» e Todo el Profesorado
alumnos en cada sesion. que se encuentra sobre la

mesa del tutor).

e Anotacién de estas

) ausencias en el registro
e Control de las ausencias
personal del alumno.
anotadas. ]
. » e Registro de esta
e Clasificacion  de las ) .,
) o comunicacion en el
ausencias en justificadas .
L documento correspondiente
/ no justificadas. B _
L de “Entrevistas con los
e Comunicacion con los ”
Padres”.
padres de los alumnos | e Tutor/es . i

) e Inclusion del numero de
cuando las ausencias . .
. ) ausencias en la hoja de
adquieren caracter L 3
. . seguimientoy en el boletin.
reiterativo. B .
» e Anotacion en el registro
e Introduccidn de las
) general.
ausencias en el programa ) »
e Consideracion del 30% de

SAUCE. )
ausencias como problema
de absentismo.
ACTUACION RESPONSABLE INSTRUMENTO

e Contabilizacién general
de las ausencias.
e Comunicacién con los

padres de los alumnos e Comprobacion de los
cuando la instancia del/a | ® Equipo Directivo registros entregados por los
tutor/a no ha producido tutoresy tutoras del centro
efecto.

e ComunicaciénalEOEP de
esta situacion.

De acuerdo con el articulo 6.4, del decreto 7/2019, el alumnado NO pierde el
derecho a la evaluacion continua por faltas injustificadas.

10.8. Los 6rganos didacticos responsables de la eleccion de los libros de texto
y materiales curriculares

La Disposicion adicional cuarta de la LOE sobre Libros de texto y demas materiales
curriculares determina que, “en el ejercicio de la autonomia pedagodgica,
corresponde a los drganos de coordinaciéon didactica de los centros publicos
adoptar los libros de texto y demas materiales que hayan de utilizarse en el
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desarrollo de las diversas ensefianzas.” Ademas, sehala que estos materiales
“deberan adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos y al
curriculo aprobado por cada Administraciéon educativa. Asimismo, deberan reflejar
y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales, asi como a los principios y valores recogidos en la presente Ley y
en la Ley Orgédnica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral
contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad
educativa.”

El Decreto 56/2022 (articulo 19) y el Decreto 57/2022 (articulo 31) establecen que,
tanto la Propuesta Pedagodgica de la etapa de infantil, como la Concrecidn
curricular de la etapa de Educacion Primaria, deberdn contener los materiales
curriculares que se vayan a utilizar.

A este respecto, y teniendo en cuenta las funciones que quedan recogidas en el
Real Decreto 82/1996 para los equipos de ciclo (articulo 39.2.b) y para la comisidn
de coordinacién pedagdégica (articulo 44 a) y b), se entenderan estos 6rganos de
coordinacidén docente como responsables de la eleccidon de este material curricular
de centro.

En todo caso, las decisiones que se tomen al respecto deberan tener en cuenta lo
dispuesto en el Decreto 57/2022 en su articulo 33.3, “los libros de texto adoptados
para un determinado curso no podran sustituirse por otros durante un periodo
minimo de cuatro anos. Excepcionalmente, y por razones debidamente
justificadas, los libros de texto podran sustituirse antes de los cuatro anos, previa
autorizacion de la Consejeria. Para ello, la direccion del centro informara al Consejo
Escolar y remitira la propuesta realizada y el correspondiente informe a la
Consejeria.”

11.LAS DECISIONES SOBRE LA COORDINACION CON LOS SRVICIOS SOCIALES
Y EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO Y LAS RELACIONES PREVISTAS CON OTRAS
INSTITUCIONES

El centro procurara participar en aquellas actividades promovidas por estos
organismos cuando se prevea que su puesta en practica va a redundar en beneficio
de la comunidad educativa, del mismo modo se colaborara con las entidades
locales en aquellas actividades organizadas para promocidn de la localidad de
nuestro centroy que sean beneficiosas para la Comunidad Educativa.

Se prestara una especial atencion desde el centro a la colaboracién con el
Excelentisimo Ayuntamiento de Aller y con las organizaciones educativas
regionales de caracter oficial.
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En lo referente a los Servicios Sociales Municipales desde el centro se mantendra
una estrecha colaboracion, realizando todas aquellas acciones que redunden en
un beneficio del alumnado, la coordinacién con los Servicios Sociales se realizara
a través de la figura del PSC asignado al centro.

La coordinacién entre las etapas de educaciéon primaria y la etapa de educacién
secundaria es una necesidad y esta recogida en el Decreto 59/2022, de 30 de
agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el curriculo de la
Educacion Secundaria en el Principado de Asturias, en este sentido se establecera
una reunioén de coordinacion en el mes de junio con el IES de referencia de nuestro
CRA, al que van la mayoria de alumnos que terminan en nuestro centro la etapa de
educacion primaria para realizar un primer analisis de cada uno de los alumnos 'y
alumnas que comenzaran la educacién secundaria.

Del mismo modo, el alumnado acude al IES de referencia, durante el mes de mayo
para realizar una jornada de convivencia en el instituto con el resto de los alumnos
y alumnas que compartiran el nuevo centro, esta jornada es muy importante, ya que
es una primera toma con el instituto, sus nuevos compaferos y profesorado del
curso siguiente.

Para garantizar una educacion de calidad para todos, y tal como se viene
recogiendo desde la entrada en vigor de la LOE, es imprescindible el compromiso
de todos los componentes de la comunidad educativa y del conjunto de la
sociedad, por tanto se propiciara la colaboracion con todas las instituciones que
propongan intervenciones de caracter educativo, cultural y social. Estas
colaboraciones tendran presentes los requisitos normativos, en el caso de
instituciones publicas del ambito educativo, de gestiény de la salud, y segin lo que
se establezca previamente en programas especificos (recogidos en PGA) en el caso
de otras instituciones de caracter privado o no gubernamental.

Aquellas actividades que no estén recogidas en PGA pero surjan a lo largo del curso
motivadas por instituciones ajenas al centro seran estudiadas en reuniones de
coordinacién y en caso de llevarse a cabo se recogeran tanto en acta de
coordinacién como en la memoria del centro.

Se potenciara e impulsara el aprendizaje servicio, siendo el centro desde el trabajo
de los ciclos, quien busque tareas en colaboracion con entidades del entorno, en
las situaciones de aprendizaje, que ademas de resultar significativas y motivadoras
para el alumnado promuevan los Objetivos de Desarrollo Sostenible y tengan
presentes los Retos del Siglo XXI.

12. LOS MEDIOS PREVISTOS PARA FACILITAR E IMULSAR LA COLABORACION
ENTRE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

la LOMLOE reconoce la importancia de la participacion activa de las familias en la
educacion de sus hijosy establece medidas para fortalecer su colaboraciéon con los
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centros educativos y otros agentes del sistema educativo. Las actividades que
creemos que se pueden llevar a cabo desde el centroy de esa manera involucrar en
la vida diaria del mismo a las familias deben irencaminadas en las siguientes lineas
de actuacion:

1. Reuniones y Grupos de Trabajo: Organizar reuniones periddicas donde
participen representantes de los distintos sectores de la comunidad
educativa (docentes, alumnos, padres, personal no docente) para discutir
temas relevantes, compartir ideas y trabajar en proyectos conjuntos.

2. Mesas Redondas y Conferencias: Organizar eventos educativos donde se
inviten a expertos, profesionales y miembros de la comunidad para debatir
temas de interés comun, compartir buenas practicas y generar sinergias
entre los distintos sectores.

3. Proyectos Colaborativos: Fomentar la realizacidon de proyectos educativos
que impliquen la participacién activa de todos los sectores de la comunidad
educativa, como por ejemplo proyectos de investigacion, actividades
culturales, campanas solidarias, etc.

4. Formacion y Capacitacion: Ofrecer cursos, talleres y seminarios dirigidos
atodos los miembros de la comunidad educativa para promover habilidades
de comunicacidn, trabajo en equipo, resolucién de conflictos y otras
competencias necesarias para una colaboracion efectiva.

5. Uso de Plataformas Digitales: Utilizar plataformas en linea para facilitar la
comunicacion y la colaboracién entre los distintos sectores de la
comunidad educativa, permitiendo compartir recursos, informacion y
experiencias de manera agil y efectiva.

6. Celebracion de Eventos y Actividades Comunitarias: Organizar eventos
sociales, culturales y deportivos que involucren a toda la comunidad
educativa, como ferias, festivales, jornadas de puertas abiertas, etc., para
fortalecer el sentido de pertenencia y promover la colaboracién entre todos
los actores involucrados.

Estas actividades pueden ayudar a fortalecer los lazos entre los distintos sectores
de la comunidad educativa, promoviendo una cultura de colaboracién,
participaciony corresponsabilidad en el proceso educativo.

13. LAS MEDIDAS PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD EFECTIVA ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

La disposicién adicional vigesimoquinta de la LOE, dedicada al fomento de la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres, establece que los centros educativos
deberan necesariamente incluir y justificar en su Proyecto Educativo las medidas
que desarrollan para favorecery formar enigualdad en todas las etapas educativas,
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incluyendo la educacién para la eliminacion de la violencia de género, el respeto
por las identidades, culturas, sexualidades y su diversidad, y la participacion activa
para hacer realidad la igualdad.

En el ambito del Principado de Asturias, el Decreto 30/2023, de 28 de abiril, regula
la Coeducacion en el sistema educativo asturiano. En su articulo 6.1 este decreto
establece que los proyectos educativos de los centros deben hacer referencia al
Plan de Coeducacién del Principado de Asturias. El Plan actualmente vigente es el
Plan de Coeducacién del Principado de Asturias 2023-2027, que fue aprobado por
Acuerdo de 16 de junio de 2023, del Consejo de Gobierno.

Por ese motivo a continuacion exponemos los siguientes aspectos extraidos del
Plan de coeducacion del Centro elaborado para el periodo 2023-2027.

PRINCIPIOS COEDUCATIVOS

Los principios Coeducativos que se exponen a continuacion estan en consonancia
con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 30/2023, de 28 de abiril, por el que se
regula la Coeducacién en el sistema educativo asturiano, los principios de la
coeducacion del Plan de Coeducacion del Principado de Asturias para el periodo
2023-2027, son:

a) Elfomento de la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres
y hombres.

b) La prevencion de conflictosy resolucién pacifica de los mismos.

c¢) Ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual,
violencia o discriminacidn y reaccionar frente a ella.

d) La prevencion de la violencia de género.

e) Elfomento de un uso no sexista del lenguaje.

f) Lacomunicacion de una imagen no estereotipada e igualitaria de mujeresy
hombres.

g) La visibilizacién de las aportaciones de las mujeres en todos los dmbitos a
lo largo de la historia, hasta la actualidad.

OBJETIVOS

a) Concienciar en materia de Género, sobre todo revisar los roles masculinoy
femenino que nos limitan y dan lugar a relaciones desiguales.

b) Identificar los recursos y materiales necesarios para llevar a cabo las
diferentes acciones programadas.

c) Fomentar entre el profesorado la formacién y el asesoramiento para la
aplicacion del enfoque de la educacion en igualdad en las relaciones entre
los distintos miembros de la comunidad educativa, en la cultura y practicas
educativasy en la aplicacién de los curriculos.
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d) Implementar estrategias para prevenir, identificar y responder de manera
efectiva ante comportamientos que contradigan los principios de la
educacion inclusiva.

e) Fomentar el pensamiento critico y tolerante hacia la diversidad.

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL EN MATERIA DE COEDUCACION EN
EL CENTRO.

En nuestro centro se desarrollan acciones relativas a la coeducacioén de manera
transversal con pequenas acciones en el dia a dia, ya que consideramos que el
trabajo de la Coeducacion debe de ser intrinseco a la propia practica docente,
aunque en cursos anteriores se ha venido trabajado en esta linea, las actuaciones
llevadas a cabo en coeducacién no estaban recogidas en un plan especifico en
materia de igualdad y coeducacion en el centro educativo.

Desde la ultima renovacion del Consejo Escolar del centro en el afio 2019 existe
una comision de igualdad en conformidad con el articulo 8.6 del Decreto 76/2007,
de 20 de junio, por el que se regula la Participacion de la Comunidad Educativa y los
Organos de Gobierno de los Centros Docentes Publicos.

En estos momentos en el CRA existe la figura de la Coordinadora de Coeducacion,
que con el apoyo del Equipo Directivo y del resto del profesorado intentara dar mas
visibilidad a la Coeducacidén en nuestro centro.

LINEAS ESTRATEGICAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.e) Decreto 30/2023, de 28 de
abril, por el que se regula la Coeducacién en el sistema educativo asturiano, las
lineas estratégicas del Plan de Coeducacion del Principado de Asturias para el
periodo 2023-2027, que se aplicaran a todas las etapas educativas, son las
siguientes:

1. Diagnéstico de partida de la coeducacion en Asturias, a través de la
investigacion.

2. Coordinacion efectiva de los recursos materiales y personales de todos los
ambitos de la administracién educativa asturiana con la prioridad de la
educacion para la igualdad entre hombres y mujeres.

3. Formacién en coeducacion y perspectiva de género de la comunidad
educativa.

4. Impulso de la elaboracién del Plan de Coeducacion de los centros docente.

5. Prevencidn, deteccidén precoz y respuesta eficaz ante conductas contrarias
a los principios de la coeducacidn y ante la violencia de género.

6. Promocién de la coeducacion como una sefa de identidad del sistema
educativo asturiano.

Hemos de tener en cuenta que estas lineas estratégicas estan pensadas para
desarrollarse durante los proximos 4 anos, es por ello que desde nuestro centro
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este curso no se desarrollaran todas las lineas ya que estdn pensadas para
trabajarse y conseguirse todas ellas en el curso 2026-2027.

Las lineas presentes en el decreto 30/2023 de 28 de abril las hemos concretado
para nuestro centro quedando definidas las siguientes lineas estratégicas:

1. Diagnéstico de partida de la Coeducacion en nuestro centro.

2. Facilitar la formacién del profesorado en materia de Coeducacion y
Perspectiva de género.

3. Elaboracion de mecanismos que favorezcan la prevencion, deteccion
precoz ante conductas contrarias a los principios de la coeducacion y ante
la violencia de género.

4. Fomentar el uso del lenguaje no sexista en toda la comunidad educativa,
tanto de manera oral como por escrito.

5. Visibilizar las aportaciones de las mujeres a lo largo de la historia y
actualmente en los ambitos culturales, politicos, econdmicos,
cientificos, artisticos, etc.

A continuacioén, realizamos un esbozo de las lineas estratégicas con sus acciones,

temporalizacién e indicadores de evaluacion de cada una de ellas

Lineas Estratégicas Acciones Temporalizacion Indicadores de
Evaluacion
. . Realizacidn del
Planificaciéon de la . o
.. diagnostico de la
elaboracion de | Mes de octubre L,
) o Coeducaciéon en el
diagnostico. .
centro educativo.
Linea estratégica 1: L Realizacidn del
. L. Realizacion . o
Diagnéstico de . diagnostico de la
R de un estudio de | Mes de Octubre .
partida de la . o Coeducaciéon en el
. diagnostico inicial .
Coeducacion en centro educativo.
nuestro centro. Colaboracién con Elaboracién de informes
otras instituciones e inclusion en la
A lo largo de los .
para evaluar el ~ memoria de las
. o cuatro anos de .
diagnostico de la | . . recomendaciones y
. vigencia del plan . .
coeducacién en el evaluaciones realizadas
centro de caracter externo

Lineas Estratégicas Acciones Temporalizacion Indicadores de
Evaluacion
Linea estratégica 2: Numero de profesorado
. Favorecer la . .

Facilitar la o . inscrito en los cursos de
.. participacion del | A lo largo de los L .
formacion del ~ formacion ofrecidos por

profesorado en | cuatro anos de L
profesorado en . . . el Principado de
) actividades de | vigencia del plan ) .
materia de . Asturias en materia de
. formacion en .
Coeducacion y Coeducacion
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género

materia de

coeducacion

Proponer al
CPR Cuencas la

necesidad de la
realizacion de
actividades
formativas

relacionadas con la
coeducacion

A lo
cuatro

largo de
anos
vigencia del plan

los
de

Numero de propuestas

enviadas al CPR de
cursos sobre estos
aspectos enviados

cuando se pregunte a
los centros educativos
temas relativos a la
formacion en centro del

profesorado.

Lineas Estratégicas

Acciones

Temporalizacion

Indicadores de
Evaluacion

Linea estratégica 3:
Elaboracion de
mecanismos que
favorezcan la
prevencion,
deteccidn precoz
ante conductas
contrarias a los
principios de la
coeducacion y ante
laviolencia de
género.

Seguimiento de las
guias de
observacién y apoyo
publicadas por el

tienen relacién con
la convivencia

Principado de
Asturias para
detectar y dar
respuesta a Elaboracién de una lista
A lo largo de los ]
conductas ~ de cotejo para la
. cuatro anos de L
contrarias a los | . . valoracion del
S vigencia del plan o
principios de la seguimiento
coeducacion, las
violencias
machistas y la
violencia de género
adaptadas a las
etapas de primariay
secundaria
Revisién
desde una
perspectiva de | A lo largo de los ;
| . Numero de protocolos
genero de los | cuatro afios de .
. . actualizados
protocolos que | vigencia del plan

Lineas Estratégicas

Acciones

Temporalizacion

Indicadores de
Evaluacion

Linea estratégica 4:
Fomentar el uso del
lenguaje no sexista

Durante el primer

Fomentar la utilizacion

de un

afo de vigencia

lenguaje no

del Plan

Observacion

sistematica y registro
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en todala
comunidad
educativa, tanto de
manera oral como
por escrito.

sexista en el centro
educativo

del lenguaje empleado
en el centro.

Revisar los
documentos escritos
de centro para la
de

lenguaje no sexista

utilizacion un

Durante el primer
afo de vigencia
del Plan

Elaborar una lista de
cotejo con larelacion de

documentos revisados

Revisar la carteleria y
murales presentes en
el centro para que
utilicen un lenguaje no
sexista

Durante el primer
afo de vigencia
del Plan

Incluir en las rdbricas de
de
uso

los
de

evaluacion
murales el
lenguaje no sexista

Lineas Estratégicas

Linea estratégica 5:
Visibilizar las
aportaciones de las
mujeres a lo largo
de la historiay
actualmente en los
ambitos culturales,
politicos,
econoémicos,
cientificos,
artisticos, etc.

Acciones Temporalizacion Indicadores de
Evaluacion
Realizacién de
Fomentar las o
. A lo largo de los | actividades de
vocaciones STEAM - . L
cuatro afos  de | investigacion sobre el
entre nuestras | . .
vigencia del plan papel de la mujer en la
alumnas. . .
historia
Visibilizar el dia de la
Destacar el papel . .
. A lo largo de los | mujer y la nifia en la
de la mujer en la - . .
. . cuatro anos de | ciencia en las
ciencia a lo largo | . . o
. . vigencia del plan actividades y proyectos
de la historia
de centro
Eliminar y rechazar
los
comportamientosy
contenidos Disefio de actividades y
sexistas y roles, | A lo largo de los | dinamicas de
estereotipos y | cuatro afios de | intercambio de roles en
prejuicios que | vigencia del plan los juegos y actividades
supongan planteadas en el centro.
discriminacion
entre mujeres y
hombres

La coeducacién no debe entenderse como una materia mas, se trata de una
manera de educar, que debe ir implicita en todas las actuaciones que llevemos a
cabo en el centro, no sélo con el alumnado, sino con toda la comunidad educativa,
incluyendo al profesorado, por lo tanto, el principal principio metodolégico sera el
de la transversalidad a todas las areas e intrinseco al proyecto educativo de centro.
La igualdad entre los sexos no es algo aislado, sino que esta unido estrechamente

a otros valores, por eso deberia estar dentro de nuestra forma de trabajar, de jugar,
de hablar, de relacionarnos.
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Debemos aprovechar cualquier situacién cotidiana para trabajar de manera
coeducativa, ya que nuestro alumnado va a tener un aprendizaje mas significativo
si partimos de su propia realidad e interés, de lo que viven y experimentan en cada
momento.

14. LAS CONDICIONES EN LAS QUE PODRAN ESTAR REPRESENTADOS LOS
ALUMNOS CON VOZ, PERO SIN VOTO, EN EL CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO.

En el marco de la Ley Organica de Modificacion de la Ley Organica de Educacion
(LOMLOE), los alumnos pueden tener representacion en el consejo escolar del
centro, pero sin derecho a voto, se primara que sea alumnado perteneciente al
tercer ciclo de educacion primaria y sera elegido por el alumnado.

Se puede establecer la representacion de alumnos con voz pero sin voto en el
consejo escolar de la siguiente manera.

1. Representacion por Asociaciones Estudiantiles: Los alumnos podrian
estar representados por medio de asociaciones estudiantiles reconocidas
por el centro educativo. Estas asociaciones pueden ser elegidas
democraticamente por los propios alumnos y actuar como interlocutores
ante el consejo escolar.

2. Nombramiento por Consenso: En algunos casos, los representantes de los
alumnos podrian ser designados por consenso entre los propios estudiantes
o por acuerdo con la direccion del centro educativo.

3. Participacion en Comisiones o Grupos de Trabajo: Aunque no tengan voto
en el consejo escolar, los alumnos podrian participar activamente en
comisiones o grupos de trabajo dentro del consejo, donde pueden expresar
sus opinionesy contribuir al proceso de toma de decisiones.

4. Representacion Rotativa: Se podria establecer un sistema de rotacion
entre los alumnos para ocupar el puesto de representante en el consejo
escolar, de manera que diferentes estudiantes tengan la oportunidad de
participar en este 6érgano de gobierno.

En cualquier caso, es importante que se garantice que los alumnos tengan la
oportunidad de expresar sus opiniones y preocupaciones ante el consejo escolar,
ya que su participacion activa contribuye a la mejora de las relaciones entre todos
los miembros de la comunidad educativa.

15. PLAN DIGITAL DE CENTRO

La circular de inicio de curso 2023-24 hace referencia en su punto 4 a las medidas
de digitalizacion de los centros educativos. Dentro de este punto se incluye en el
punto 4.3.6 la necesidad de elaborar un plan de digitalizacion del centro que en
nuestro caso pretende ser una continuacién y mejora del plan de digitalizacién
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iniciado ya el curso 2020-21.

Este plan pretende ser un instrumento que adecue y facilite el acceso a medios
digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, entendido desde el objetivo de
desarrollo pleno e integral del alumnado, teniendo en cuenta las circunstancias y
atendiendo a los diversos escenarios que se pueden dar a lo largo del curso.

Este plan pretende tener un desarrollo a largo plazo e ir alcanzando logros que
hagan avanzar a la comunidad educativa hacia la integracidon y un mayor uso de las
herramientas digitales en nuestros centros educativos.

El disefio del PDC recoge las ideas principales, determina las prioridades y
establece el plan de trabajo a desarrollar durante el curso. Debe convertirse en un
proyecto compartido por los miembros de la comunidad educativa, que dé
coherencia y guie el uso de las tecnologias. Sera un instrumento que forme parte
del Proyecto Educativo y la Programacion General Anual (PGA).

ELPDC deberia permitir a la comunidad educativa:

- Entender donde esta actualmente.
- Visualizar donde quiere que llegue el centro.
- Trazar el camino que lleve de un estado al otro.

Este documento pretende ser una guia util para crear un Plan digital. Ha sido creada
partiendo del Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes (DigCompOrg), reestructurando su contenido y dandole un enfoque
mas directo y practico.

15.1. JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

15.1.1. Justificacion del plan

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacién
de tecnologias digitales para promover una economia justa y competitiva, una
sociedad abierta, democratica y sostenible y, en definitiva, una mejor calidad de
vida para la ciudadania europea.

Desde la escuela no podemos obviar la importancia que tienen las herramientas y
dispositivos digitales en nuestros dias y la necesidad de que nuestra comunidad
educativa realice un uso adecuado y correcto de los mismos. Hoy en dia todos los
nifos y nifas saben utilizar para el ocio estos dispositivos, pero desconocen el
verdadero potencial que pueden tener estas herramientas para trabajar y
comunicarnos en el dia a dia.

Eluso de la tecnologia en una organizacion escolar, desde cuestiones organizativas
hasta las propias de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Las
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organizaciones educativas tienen la necesidad de revisar sus estrategias con el
objetivo de mejorar su capacidad para promover la innovaciéon y sacar el maximo
partido de las tecnologias de la informacidon y comunicacion, y de los recursos
educativos digitales.

El Marco Europeo refleja todos los aspectos del proceso de integracion sistematica
del aprendizaje digital en organizaciones educativas y, para ello, establece los
siguientes elementos tematicos: Infraestructura, practicas de Liderazgo y
Gobernanza, Practicas de Ensefianza Aprendizaje, Desarrollo Profesional,
Evaluacioén, Contenido y Curriculo, y por ultimo Redes de Apoyo y Colaboracion,
que reflejan aspectos diferentes del proceso de integracion y uso eficaz de las
tecnologias en el aprendizaje digital.

ElPlan Nacional de Competencias Digitales fija como uno de los factores clave para
su éxito la integracién de la digitalizacion en los centros a través del Plan Digital de
Centro.

Por otra parte, la LOMLOE establece en el articulo 121 que el proyecto educativo del
centro recogera la estrategia digital del centro.

Este Plan debe ser la hoja de ruta que comprenda las actuaciones a acometer para
lograr que toda la Comunidad Educativa tenga los conocimientos digitales
necesarios para usar los medios tecnolégicos a su alcance de una manera
eficiente, responsable y critica.

15.1.2. Contribucion del PDC al PEC y a la PGA

A través del plan de digitalizacion se contribuira principalmente a alcanzar los
siguientes objetivos del PEC y PGA de nuestro centro para el curso 2023/2024 :

-Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado y del
profesorado y el desarrollo de las tecnologias digitales en los centro/s docentes
como soporte en los que se apoyan los procesos de ensefanza y aprendizaje.

-Velar por el desarrollo normalizado de los procesos de ensefianza, cualesquiera
que sean los contextos en los que se han de llevar a cabo, con especial atencién
a los grupos vulnerables y a las etapas educativas inferiores, conscientes de la
importancia de contribuir a la conciliacién de la vida familiar y laboral.

-Fomentar la igualdad entre sexos, el respeto a las diferencias entre iguales y la
prevencion de la violencia de géneroy del acoso escolar: el plan de digitalizacion
hara suyo este objetivo, pero concretandolo en el mundo virtual.

-Promover las relaciones y establecer canales de comunicacion fluidos con las
familias.
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15.1.3. Contexto del centro

El CRA Maestro Don José Antonio Robles, localizado en el concejo de Aller, esta
compuesto por dos escuelas, la sede situada en Caboranay la escuela unitaria de
Boo.

En total contamos con 152 alumnos repartidos en las dos etapas de infantil y
primaria. 7 en la unitaria de Booy 145 en la sede.

El claustro de profesores esta formado por 23 maestros y maestras de las cuales, 8
son itinerantes, los ambitos de itinerancia varian entre la sede y la escuela unitaria
en algunos de los casos, mientras que, en otros dos casos, se comparte con el
Colegio Publico de Moreda y el Colegio de Pifieres, respectivamente.

Actualmente el centro oferta los servicios de comedor (gestidn propia) y transporte,
siendo utilizados por la mayoria de los alumnos y alumnas del centro,
especialmente el servicio de comedor.

En lo referente a las familias el nivel socioeconédmico de la mayoria de ellas es
medio-bajo, por lo que las herramientas digitales y los recursos a los que puede
acceder nuestro alumnado son mas bien limitados. Esta brecha digital supone una
situacion desfavorable respecto a la posible implementacion de las TIC fuera de la
escuela.

En relacién a la competencia digital del profesorado se puede considerar buena,
con practicamente la totalidad del claustro con formacion CDD desde Nivel A1
hasta B1 (en algunos casos realizando la formacién durante este curso)

15.1.4. Referencia normativa

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e Lacircular de inicio de curso de la Consejeria de Educacién del Principado
de Asturias.

e ElL Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente
Competentes, DigCompOrg.

e Estrategia Digital Europea

e ElPlan Nacional de Competencias Digitales

15.2. PUNTO DE PARTIDA

Para conocer el punto de partida de nuestro centro, hemos realizado un inventario
del equipamiento digital y una encuesta a toda la comunidad educativa.

Una vez realizadas las acciones anteriormente sefaladas, analizaremos la realidad
digital del centro atendiendo a las dimensiones pedagdgica, tecnoldgica vy
organizativa.

Para el analisis tendremos en consideracion los siete elementos tematicos del
Marco Europeo de referencia.
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15.2.1. Inventario

A continuacion, exponemos la infraestructura con la que cuenta nuestro centro,
atendiendo a la dimensién tecnoldgica:

e Laconectividad se realiza de tres formas:

o Red administrativa: ordenadores de direccion, jefaturay secretaria e
impresora asociada.

o Wifi red docencia: equipos de aula TIC, ordenadores de sala de
profesores y otras aulas, tablets y otros dispositivos mdviles del
alumnado y profesorado.

o Wifired docencia 2:impresoras inalambricas, Pantallas digitalesy PC
de las aulas.

e Equipamiento tecnolégico asociado al centro:

Tipo de Cantidad Origen
dispositivo
Miniportatil 2 Escuela 2.0 TOSHIBA NB500 Activo
Miniportatil 14 Escuela 2.0 SAMSUNG NP100NZC Activo
Surface 10 Consejeria Ed. | 1926 Activo
Tablet 3 EcoDigEdu TAB S6 LITE (SMP613N) | Activo
Convertible 6 EcoDigEdu BR1100FK Activo
Panel Digital 8 EcoDigEdu TT-7523QAS Activo
Panel Digital 4 EcoDigEdu TT-6523QAS Activo
Equipo puesto | 1 EcoDigEdu 11X2S06EQ0 Activo
docente
Equipo puesto | 6 EcoDigEdu ThinkCentre M70q Gen3 | Activo
docente
Equipo puesto | 2 EcoDigEdu ThinkCentre Gen 5 LCD | Activo
docente Monitor
Equipo puesto | 5 EcoDigEdu ThinkCentre TIO Gen4 | Activo
docente Monitor LCD
Tablets 20 Propiedad del | Samsung Enuso
CRA
Ordenadores 15 Propiedad del | Lenovo Enuso
portatiles CRA

395



Principado de
Asturias /\/\
S i\

de Educacién
R4 MASITRG Dom OB ANTOMS ROSLES

PC con monitor 20 Propiedad del | Lenovo Enuso
CRA

Impresoras 3 Enuso

Las aulas estan organizadas de la siguiente forma:

. PC Portatiles/ Panel
Dependencia I PDI Tablets

Sobremesa Convertibles Interactivos

Aula de infantil
de 3 afios

Aula de infantil

de 5 afios 2 . ¢ . .
o
Aula.dez' de 1 1 0 1 0
Primaria
(e}
Aula.de4. de 1 1 0 1 0
Primaria
o
Aula.de6. de 0 1 1 1 0
Primaria
Aula de
desdoble L ! L ! ¢

Biblioteca de
Caborana

e Equipamiento tecnoldgico del profesorado:
o Surface/Convertible/Portatil por cada docente.
o Equipos de sobremesa en las tutorias.

396



Consejeria
de Educacién

W Frincipado de
Asturias ;/

o Dos portatiles y dos impresoras en la sala de profesores.
El mantenimiento de los equipos es realizado por los coordinadores TIC del centro
y pese a la voluntad por intentar solucionar los problemas que surgen, a veces por
falta de conocimiento, es imposible solventar el problema. Ademas, otro problema
es el tiempo disponible para tener actualizados todos los equipos ya que las horas
de dedicaciéon TIC en el centro son insuficientes por necesidades organizativasy de
horario.

15.2.2. Cuestionarios

Adaptandonos a las tres dimensiones establecidas por el Marco Europeo de
Organizaciones Digitalmente @ Competentes (DigCompOrg): pedagdgica,
tecnolégica y organizativa estamos inmersos en la realizacién del programa
europeo de digitalizacion. El curso pasado, utilizando la herramienta de
autoevaluaciéon SELFIE, se ha realizado el cuestionario arrojando los siguientes
datos:

o Liderazgoy Gobernanza: se han realizado encuestas con escalas de
valoracién que valoran las medidas y protocolos del centro (informacién,
comunicaciény coordinacion en la utilizacién pedagégica de las TIC,
protecciony seguridad en la red, gestiones internas,...); aspectos
organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los
miembros de la comunidad escolar), entre otros.

0 Liderazgo
Miembros del equipo o4
directivo @
] ® 2
Profesores/as .3

o Redes de Apoyo y Colaboracion: en los ultimos cursos se ha
incrementado la presencia en redes sociales (Facebook, Instagram) asi
como en la pagina Web del centro, que se actualiza con regularidad.
Ademas se ha instaurado el uso de Microsoft Teams como herramienta de
trabajoy colaboracion entre el claustro. Como debe estd el uso de la redes
para colaborar y trabajar con otros centros educativos e instituciones del
Principado de Asturias y otros lugares.

Q Colaboracion y redes
o I
33 del

cuestionario se ha Incrementado sustancialmente la dotacion de equipos
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(paneles interactivos, PC, convertibles) en todos los espacios y para toda
la comunidad educativa, con lo que los resultados a dia de hoy seran
mucho mas positivos sin duda alguna a estos:

G Infrastructura y equipos

e Desarrollo Profesional: nos basamos en el desarrollo pleno de la competencia
digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la
orientaciony personal de administraciony servicios, para el compromiso con el
desarrollo del plan, entre otros.

D Desarrollo profesional continuo

"} S

Estas cifras se han mejorado este curso con la realizaciéon de diferentes
formaciones por parte del profesorado del centro: CDD Nivel A1 semipresencial
(5 docentes) y CDD Nivel B1 online CPR (8 docentes)

e Ensefianza y Aprendizaje: las escalas se han basado en metodologias y
estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del
alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

En cuanto al aprendizaje, hemos valorado el tiempo que utilizan los alumnos las
TIC como medio y herramienta de aprendizaje, llegando a la conclusidon de que
es necesario implementar un uso mas constante y programado de las TIC en las

programaciones.

E Pedagogia: Apoyos y recursos

e 3.8
@ 3.9
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G Pedagogia: Implementacion en el aula

0 Competencias digitales del alumnado

.
.
y 0 38
gy 37

e Evaluacion: esta categoria esta en proceso de desarrollo en el centro.
Algunos docentes empiezan a utilizar dispositivos y herramientas digitales
para la evaluacion del alumnado, sin embargo, son aun muy pocas las
evidencias conseguidas a través de estos medios digitales tanto en la
evaluacion docente-alumno como en la autoevaluaciény coevaluaciéon de
los propios alumnos.

@ Practicas de evaluacion

.')

' I )

Finalmente, uno de los objetivos de cara al curso 2024-2025 es la utilizacion de
nuevo de la herramienta SELFIE para observar las lineas en que hay que seguir
mejorando mas de cara a los proximos cursos.

15.2.3. Andlisis DAFO

Hemos disefiado un analisis DAFO que nos sera de utilidad para el analisis de
situacion y para la elaboracion de las lineas fundamentales del plan de
digitalizacion en términos de objetivos y actuaciones. Un analisis DAFO resume en
cuatro areas la realidad de nuestro centro: DEBILIDADES (internas), FORTALEZAS
(internas), AMENAZAS (externas) y OPORTUNIDADES (externas):
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ANALISIS DAFO

Debilidades Amenazas

e Estrategia digital del centro mejorable. e Excesiva carga burocratica y
administrativa de la actualizacién de los

e Algunos equipos obsoletos en cuanto a ,
recursos tecnologicos.

hardware, software y sistemas
operativos. e Bajos recursos econémicos y falta de
fondos econdémicos a la hora de

A técnico limitad te del
e Apoyo técnico limitado por parte de actualizar equipos.

CGSI.
e En ocasiones niveles de competencia

Falta de preparacion en la solucion de
* prep digital de las familias.

problemas de hardware/software por
parte del coordinador TIC. e Bajo uso de las tecnologias con fines
pedagégicos por parte del alumnado
fuera del centro.

Fortalezas Oportunidades

e Existencia de buena comunicacion con | ¢ Recursos digitales en linea.

la comunidad educativa. e Plan de formacién del profesorado

e Motivacion de alumnado a la hora de ofertada por CPR.

trabajas con NNTT. e Entorno del office 365 y sus

e Uso por parte del profesorado vy herramientas de aprendizaje y
alumnado de las nuevas herramientas comunicacion.

del entorno OFFICE 365. e Buena predisposiciéon del alumnado en

e Actitud positiva del profesorado en el el uso de las tecnologias.
uso de las TIC y la formacion en CDD.

e Mejora en la dotacién de equipos
digitales del centro.

15.3. SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

Tras el analisis de las encuestas realizadas a las familias, se observan claras
situaciones desfavorables en el alumnado, debido principalmente a que el 14% del
alumnado del centro carece de conexion a internet, y que un 13% no dispone en su
domicilio habitual de ningun dispositivo (Tablet u ordenador) para acceder a los
recursos digitales. Por ello desde el centro entendemos que los objetivos deben ser
realistas, dadas las peculiaridades y limitaciones d en nuestro contexto.

De tal manera el objetivo fundamental del plan sera “Abordar la brecha digital
existente, intentando llevar a cabo en la escuela acciones en las que el alumnado
mas desfavorecido pueda mejorar su competencia digital”.
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Los objetivos planteados se intentaran llevar a cabo en el presente curso, si bien

dada la ambicién del presente proyecto para un centro como el nuestro, podrian

mantenerse durante los proximos cursos

Se formularan partiendo de la situacion del centro y para un periodo determinado,

con la voluntad de avanzar. (Preferiblemente el curso, en el marco de un plan

plurianual) y en colaboracidon con los érganos de coordinacién pedagégica del

centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables.

A continuacién, presentamos estos objetivos asociados a las diferentes secciones

recogidas en el Marco Europeo.

Objetivo: 1.2.- Conseguir que los espacios fisicos del centro cuenten con la tecnologia

1 necesaria para su correcto aprovechamiento.

Indicador de logro Grado de consecucion
Sfa re‘a‘llza ‘I'e‘VISIOI’] y mantenimiento de los Deseado: | 100% Alcanzado:

é dispositivos digitales del CRA.

E Temporalizacion | Responsable | Acciones

O | Septiembre 1.2.1 | Realizacién de un cuestionario para conocer las

E Coordinador/a necesidades de infraestructura digital (hardware y

5 TIC software).

# Septiembre 1.2.2 | Revisién (y valoracidon de mejora) del acceso a

E internet desde todas las dependencias.

Z Septiembreya lo 1.2.3 | Revisién del correcto funcionamiento de los
largo del curso equipos a principio de curso y durante el

desarrollo del mismo.

1 | Objetivo: 1.5 Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.
Indicador de logro Grado de consecucion
Actualizaciéon de documentacioén online Deseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Septiembre Equipo 1.5.1 Elaboracién de un protocolo para asegurarse de

E Directivo gue todos los docentes y alumnado disponga de la

E Coordinador/a identidad digital corporativa.

g TIC

E CompDigEdu

ﬂ Curso escolar Equipo 1.5.2 Utilizacion de SAUCE, por parte del equipo

é Directivo directivo y los docentes, para la gestidn

E Equipo administrativa, evaluaciéon, comunicacién de

- Docente faltas, etc.

Curso escolar Equipo 1.5.3 Utilizacion de la INTRANETy de @365 para
Directivo consultar documentacion profesional 'y
Equipo acceder a aplicaciones especificas para
Docente cada perfil educativo.
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2 | Objetivo: 2.3 Disminuir la brecha digital del alumnado y familias.

Indicador de logro

Grado de consecucion

D.|s.m|nu0|on .de alumngdo sin dispositivos Deseado: | 100% Alcanzado:
digitales con fines educativos.
Temporalizacion | Responsable ’ Acciones
Inicio de curso Equipo 2.3.1 Realizacion de un sondeo que revele las
Directivo necesidades materiales (dispositivos,
Coordinador/a conectividad) y formativas de las familias del
TIC centro.
CompDigEdu
Primer trimestre. Equipo Directivo 2.3.2 | Garantia de que el alumnado mas

Coordinador/a TIC
CompDigEdu

8 Coordinador/a TIC desfavorecido socioecondmicamente
'&l CompDigEdu disponga de equipos que ayuden a
E disminuir la desigualdad.
O | Septiembre Equipo Directivo 2.3.3 | Informacion a las familias sobre las
- Coordinador/a TIC ayudas que, desde las distintas
CompDigEdu administraciones, se destina a paliar la
brecha digital.
Septiembre Coordinador/aTIC | 2.3.4 | Creacién de un protocolo para el
préstamo de materiales del centro.
CompDigkd
A lo largo del| Coordinador/aTIC |2.3.5| Fomento de laformacion de las familias
curso. en el uso de tecnologias digitales
CompDigEd/ creando un repositorio con instrucciones
(video tutoriales, guias PDF...) acerca de
Profesorado del las herramientas TIC utilizadas en el
centro centro, especialmente de tramites
administrativos.
2 Objetivo: 2.4 Crear y difundir un manual de buenas practicas de uso de las tecnologias
digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
Se promugve eluso responsable de las NNTT y Deseado: | 100% Alcanzado:
de los peligros de la red entre el alumnado.
Temporalizacion | Responsable Acciones
O | Septiembre/ Coordinador/a TIC | 2.4.1 | Creacion de manual.
% Octubre CompDigEdu
E A lo largo del| Equipodirectivo/ | 2.4.2 | Difusiondel manualatodala comunidad
= | curso. educativa. Inclusién en el PAT (Plan de

Accion Tutorial) de talleres o charlas
educativas realizadas por especialistas,
adaptadas a las diferentes edades del
alumnado.

402




Consejeria
de Educacién

Principado de
Asturias

IR

- 5,
M4 MAEETHS Som OB ANTOSS ROSLES

3 Objetivo: 3.1 Incrementar el uso de las plataformas virtuales de aprendizaje facilitadas
por la Consejeria de Educacion (TEAMS, Campus)
Indicador de logro Grado de consecucion
w Crear habito entre alumnado y profesorado en el Deseado: | 100% Alcanzado:
< | Usode entorno @365 de forma semanal.
g Temporalizacion | Responsable Acciones
E Septiembre 3.1.1 | Evaluacion, al inicio de curso, de la
E Equipo Docente competencia digital del alumnado (uso de
< claves Educastur, herramientas 365, Teams
: y/o Campus Virtuales/ Campos FP distancia)
E Curso escolar 3.1.2 | Uso de las plataformas de aprendizaje
x§ Equipo Docente para compartiry organizar
% recursos/actividades.
E Primer trimestre 3.1.3 | Realizacién de un simulacro con cada
Equipo Docente grupo para abordar una situacion de
clases no presenciales.
3 Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas
acciones destinadas a la adquisiciéon de la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion
Al menos una actividad trimestral en cada Alcanzado:
programamon docer?tt.a .o, propuesta dldactlga Deseado: | 100%
destinada a la adquisicidon de la competencia
digital del alumnado.
w | Temporalizacion | Responsable Acciones
| Curso escolar 3.2.1 | Desarrollo de actividades en donde el
=) Equipo Docente alumnado cree contenido de forma
E colaborativa.
E Curso escolar 3.2.2 | Realizacién de actividades para que el
: Equipo Directivo/ alumnado conozca los riesgos del trabajo
ﬁ Coordinador/a TIC enredy tenga un comportamiento
<Zt responsable.
IE Curso escolar 3.2.3 | Comprobacion en el seguimiento de la
% Equipo Docente programacion que se han implementado
w metodologias activas de caracter digital
Final de curso . . 3.2.4 | Realizacién de la evaluacion en la
E. Directivo/ ) . )
E. Docente/ memona de final de curso deltrapgjgl
i realizado en relacion con la adquisicion de
CompDigEdu L
. la competencia digital.
Coordinador/a TIC
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4 | Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes

» Indicador de logro Grado de consecucion

<zt Profesorado que realiza actividades de Deseado: 100% | Alcanzado:

© | formacion en competencia digital docente

& | Temporalizacién | Responsable Acciones

B Septiembre CompDigEdu 4.1.1 Realizacion de una encuesta para conocer las

E Coordinador/a TIC necesidades formativas.

9 Octubre E. Directivo 4.1.2 Organizacidn de la formacién digital del

6' E. Docente profesorado e intercambio de conocimiento,

E CompDigEdu incluyéndolos en el plan de formacion del

5, Coordinador/a TIC centro.

g Octubre Equipo Directivo/ | 4.1.3 Designacidén de docentes que dinamicen,
Coordinador/a TIC asesoren, y coordinen la formacién digital.

4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
_, | Indicador de logro Grado de consecucion
<Zt Profesorado que acredita su competencia digital Deseado: 100% | Alcanzado:
O | (al menos en Al)
(77}
w
3 Temporalizaciéon | Responsable Acciones
E Curso escolar Representante 4.2.1 Difusion de las diferentes opciones
9 CPR formativas ofrecidas por la consejeria, CPRs,
6 CompDigEdu INTEF, IAAP...
g:: Coordinador/a TIC
;f., Curso escolar E. Docente 4.2.2 Acreditacion del nivel de competencia digital
g CompDigEdu del equipo docente.
Coordinador/a TIC

5 Objetivo: 5.1 Implementar el uso de herramientas digitales diversas para la evaluacion
competencial del alumnado, incluyendo la autoevaluacién y coevaluacion.
Indicador de logro Grado de consecucion
Utilizacién de al menos tres herramientas Deseado: 100% | Alcanzado:
digitales diferentes, a lo largo del curso, para
evaluar las competencias del alumnado.
Temporalizacion | Responsable Acciones
CZD Primer trimestre E. Docente 5.1.1 Inclusion en las programaciones de
o indicadores de adquisicion de logro de la CD.
g Alo largo del E. Docente 5.1.2 Valoracion del uso de algun artefacto digital
:f.l curso (Kahoot, Forms, Quizizz...) para llevar a cabo
E pruebas de evaluacion.
Curso escolar Equipo Docente | 5.1.3 Utilizacion de diferentes herramientas
digitales para la evaluacion del alumnado.
(Rubricas, dianas, diarios de aprendizaje).
Curso escolar E. Docente 5.1.4 Utilizacién en la evaluacién de herramientas
de retorno inmediato, incluso en tiempo real.
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6 Objetivo: 6.1 Distribuir adecuadamente por niveles en las programaciones docentes
los saberes basicos referenciados en el curriculo sobre la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucion

9 Relacion de sabe'res basicos y actividades TIC Deseado: | 100% Alcanzado:

S | en las programaciones.

O | Temporalizaciéon | Responsable Acciones

EE Primer trimestre E. Docente 6.1.1 | Identificacion de todos los saberes basicos

8 CompDigEdu relacionados con la competencia digital

> Coordinador/a TIC incluidos en el curriculo.

8 Primer trimestre E. Docente 6.1.2 | Consenso de los aspectos digitales que

E CompDigEdu necesita adquirir elalumnado y que no

E Coordinador/aTIC aparecen explicitamente en el curriculum.

O |A lo largo del E. Docente 6.1.4 | Elaboracion de un anexo al PDC con la

O | curso. CompDigEdu distribucion de dichos aspectos por

Coordinador/aTIC niveles.
7 | Objetivo: 7.1 Elaborar un Plan de comunicacién interna del centro.

-

REDES DE APOYO Y COLABORACION

Indicador de logro

Grado de consecucion

Creacion de repositorios con documentacion. | peseado: | 100% | Alcanzado:
Temporalizacion | Responsable Acciones
Septiembre E. Directivo 7.1.1 | Eleccién de los diferentes canales de
CompDigEdu informacién y comunicacion que se
Coordinador/a TIC utilizaran entre los miembros de la
comunidad educativa.
Septiembre E. Directivo 7.1.2 | Creacion de un repositorio (en ONE DRIVE
CompDigEdu o TEAMS, por ejemplo) que dé acceso a
Coordinador/aTIC los documentos clave del centro:
modelos de formularios, solicitudes,
actas, permisos o cualquier otra
documentacioén de interés.
Septiembre E. Directivo 7.1.3 | Creacioén de un repositorio del mismo
Coordinador/aTIC tipo, con la documentacién que atafne a
alumnado y familias.
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7

Objetivo: 7.2 Elaborar un Plan de comunicacion externa del centro.

Indicador de logro

Grado de consecucioén

Act‘uallzamon semanal de Web y redes Deseado | 100% Alcanzado
sociales.
Temporalizacion | Responsable Acciones
Primer trimestre E. Directivo 7.2.1 | Creacidn y gestion de la identidad digital
CompDigEdu corporativa del Centro: imagen web, logotipo,
b4 Coordinador/a lema, redes...
S TIC
é Septiembre E. Directivo 7.2.2 | Utilizacion de las redes sociales como
o CompDigEdu herramienta de comunicacion.
2 Coordinador/a Nombramiento de un responsable para su
0 TIC gestion.
g Septiembre E. Directivo 7.2.3 | Elaboracion de un protocolo de actuacion
g CompDigEdu respecto a las RRSS (cuales, cuando, como
o Coordinador/a y para qué se utiliza cada una de las
& TIC elegidas).
g Septiembre y E. Directivo 7.2.4 | Actualizacion de la pagina Web, tanto a
ﬂ durante el curso. CompDigEdu nivel informativo (horarios de atencion a las
B Coordinador/a familias, secretaria, solicitud de citas
o TIC previas etc.) como de repositorio para
documentaciény tutoriales de aprendizaje.
Septiembre E. Directivo 7.2.5 | Consideracion de la utilizacion de
CompDigEdu herramientas externas para la transmision
Coordinador/a de informacién a las familias (por ejemplo,
TIC Tokkapp...)
E. Docente
15.4. EVALUACION Y REVISION

A continuacidn, exponemos el grado de consecucidn alcanzado de los objetivos
propuestos, asi como un analisis de éste y las propuestas de mejora pertinentes
para el préximo curso. No obstante, consideramos que es un documento abierto,
por tanto, revisable y abierto a futuras modificaciones a principio de curso o en el
momento que se precisen.

1 Objetivo: 1.2.- Conseguir que los espacios fisicos del centro cuenten con la
tecnologia necesaria para su correcto aprovechamiento.

< Indicador de logro Grado de consecucion

o | Se realiza revision y mantenimiento de los

2 | dispositivos digitalez del CRA. Deseado | 100% | Alcanzado

‘:,’ Analisis del grado de consecucion alcanzado

7

Ll

E Propuestas de mejora

Z
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1 | Objetivo: 1.2. Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del
centro.
< Indicador de logro Grado de consecucion
g Actualizacion de documentacioén online Deseado | 100% | Alcanzado
=
g Analisis del grado de consecucién alcanzado
o
=
(7]
Ll
= | Propuestas de mejora
L
Z
2 | Objetivo: 2.3 Disminuir la brecha digital del alumnado y familias.
Indicador de logro Grado de consecucion
5 D.is‘minucic')n .de alumngdo sin dispositivos Deseado | 100% Alcanzado
¢ | digitales con fines educativos.
E Analisis del grado de consecucidén alcanzado
i
(a]
|
Propuestas de mejora
2 Objetivo: 2.4 Crear y difundir un manual de buenas practicas de uso de las
tecnologias digitales.
Indicador de logro Grado de consecucion
Se promueve el uso responsable de las NNTT
8 promueve el u p Y| Deseado | 100% Alcanzado
N | de los peligros de la red entre el alumnado.
é Analisis del grado de consecucién alcanzado
w
Q
=l | Propuestas de mejora
3 Objetivo: 3.1 Incrementar el uso de las plataformas virtuales de aprendizaje
facilitadas por la Consejeria de Educacion (TEAMS, Campus)
w | Indicador de logro Grado de consecucion
3 Crear habito entre alumnado y profesorado en Alcanzado
o | elusode entorno @365 de forma semanal. Deseado | 100%
&
; Analisis del grado de consecucién alcanzado
>
<
N
Z | Propuestas de mejora
i
7]
4
[11]
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Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas

acciones destinadas a la adquisicion de la competencia digital.

ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Indicador de logro

Al menos una actividad trimestral en cada
programacién docente o propuesta didactica
destinada a la adquisicion de la competencia
digital del alumnado.

Grado de consecucion

Deseado

100%

Alcanzado

Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

1Y

Objetivo: 4.1 Mejorar la competencia digital de los docentes

DESARROLLO PROFESIONAL

Indicador de logro

Grado de consecucion

Profesorado que realiza actividades de
formacion en competencia digital docente

Deseado

100%

Alcanzado

Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

4 | Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de competencia digital
» Indicador de logro Grado de consecucion
<zr. P_rofesorado que acredita su competencia Deseado | 100% | Alcanzado
o | digital (al menos en Al)

GZ) Analisis del grado de consecucién alcanzado

(19

o

o

o

S

(_DI Propuestas de mejora

o

o

<t

(77}

i

(a]
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Indicador de logro Grado de consecucion
Utilizacién de al menos tres herramientas

digitales diferentes, a lo largo del curso, para Deseado | 100% | Alcanzado
evaluar las competencias del alumnado.

Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora

Indicador de logro Grado de consecucion
Relacién de saberes bdasicos y actividades
TIC en las programaciones. Deseado | 100% | Alcanzado

Analisis del grado de consecucién alcanzado

Propuestas de mejora

Indicador de logro Grado de consecucion
Creacion de repositorios con

., P Deseado | 100% | Alcanzado
documentacion.

Analisis del grado de consecucién alcanzado

Propuestas de mejora

Indicador de logro Grado de consecucion
Act‘uallzacmn semanal de Web y redes Deseado | 100% Alcanzado
sociales.

Analisis del grado de consecucion alcanzado

Propuestas de mejora
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Este sera el punto de partida para reformular el Plan Digital de Centro para el

proximo curso y formara parte de la memoria anual del centro.

15.5. ANEXO 1: TABLA CON LOS SABERES BASICOS POR NIVELES
REFERENCIADOS EN EL CURRICULO SOBRE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL
ALUMNADO.

A. Primer ciclo

BLOQUE B: COMUNICACION - PROCESOS
> e Produccioén escrita: convenciones del codigo escritoy ortografia natural. Coherencia
<ZE textual. Estrategias elementales, individuales o grupales, de planificacién,
i < textualizacién, revision y autocorrecciéon. Uso de elementos graficos y paratextuales
d % elementales. Escritura en soporte digital acompanada.
5 |<_E o Alfabetizacion mediatica e informacional: estrategias elementales para la busqueda
S 5 guiada de informacién. Comunicacién de lainformacion. Reconocimiento de autoria.
< = Uso guiado de la biblioteca, asi como de recursos digitales del aula.
8 — BLOQUE C: EDUCACION LITERARIA
E e Uso acompafiado de la biblioteca de aula o de centro, ambas como espacios
- coeducativos, como escenario de actividades literarias compartidas, con la
consideracién del uso de apoyos visuales y/o cualquier sistema de comunicacion.
BLOQUE C: SENTIDO ESPACIAL
e Propiedades de figuras geométricas de dos dimensiones: exploracion mediante
N materiales manipulables y herramientas digitales.
5 BLOQUE D: SENTIDO ALGEBRAICO
— Pensamiento computacional
<ZE e Estrategias para lainterpretacion de algoritmos sencillos (rutinas, instrucciones con
E pasos ordenados...).
<ZE e BLOQUE E: SENTIDO ESTOCASTICO
e Representacién de datos obtenidos a través de recuentos mediante graficos
estadisticos sencillos y recursos manipulables y tecnoldgicos.
BLOQUE B. TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION
e Dispositivos y recursos del entorno digital de aprendizaje de acuerdo con las
necesidades del contexto educativo.
7p) e Materiales adecuados a la consecucién de un proyecto de disefo.
E e Proyecto de disefio y pensamiento computacional.
é e Recursos digitales para comunicarse con personas conocidas en entornos
E conocidos y seguros.
<ZE e Fases de los proyectos de disefo: prototipado, pruebay comunicacion.
O‘ o Estrategias basicas de trabajo en equipo.
e Iniciacién en la programacién a través de recursos analdgicos o digitales adaptados
al nivel lector del alumnado (actividades desenchufadas, plataformas digitales de
iniciacion en la programacion...).
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BLOQUE A. SOCIEDADES Y TERRITORIOS
SOCIEDADES EN EL TIEMPO

e Recursosy medios analdgicosy digitales. Las fuentes orales y la memoria colectiva.
La historia localy la biografia familiar; mujeres y hombres como sujetos de la historia.

e Lasexpresionesy producciones artisticas a través del tiempo. El patrimonio material

ﬂ e inmaterial asturiano.

- ALFABETIZACION CIVICA

g e Lavidaen sociedad. Espacios, recursos y servicios del entorno. Formas y modos de

@) interaccioén social en espacios publicos desde una perspectiva de género.

U)- e Ocupacion y trabajo. Identificacidon de las principales actividades profesionales y

= laborales de mujeresy hombres en el entorno del Principado de Asturias
CONCIENCIA ECOSOCIAL

e Conocimiento de nuestro entorno en el Principado de Asturias. Paisajes naturales y
paisajes humanizados, y sus elementos. La accién humana sobre el medio y sus
consecuencias.

BLOQUE A. COMUNICACION

e Herramientas analégicas y digitales elementales para la comprension y produccioén

oral, escritay multimodal.
ﬂ BLOQUE C. INTERCULTURALIDAD
6 e Lalengua extranjera como medio de comunicaciény relacién con personas de otros
Z paises.

e Aspectos socioculturales y sociolinglisticos elementales y mas significativos
relativos a las costumbres y la vida cotidiana en paises donde se habla la lengua
extranjera.

e Salud fisica: efectos fisicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Alimentacién
saludable e hidratacion. Educacién postural en situaciones cotidianas. Cuidado del

< cuerpo: higiene posturaly el descanso tras la actividad fisica.

9 e Salud social: la actividad fisica como practica social saludable. Derechos de los

% nifos y ninas en el deporte escolar. Respeto a todas las personas con

a independencia de sus caracteristicas personales.

L e Cuidado del material utilizado en la actividad a desarrollar. Preparacién de la
practica motriz: vestimenta deportiva y habitos generales de higiene corporal.

e Deportey perspectiva de género: referentes en el deporte de distintos géneros.
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BLOQUE A. RECEPCION Y ANALISIS.
e Recursos digitales basicos para las artes plasticas y visuales, las artes
audiovisuales, la musicay las artes escénicasy performativas.
BLOQUE B. CREACION E INTERPRETACION
<C e Interés tanto por el proceso como por el producto final en producciones plasticas,
g visuales, audiovisuales, musicales, escénicasy performativas.
N2 BLOQUE C. ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AUDIOVISUALES
E e Herramientas adecuadas para elregistro de imagen y sonido.
<1:- o Estrategiasy técnicas basicas de composicion de historias audiovisuales sencillas
S desde un enfoque de igualdad, libre de estereotipos de género.
BLOQUE D. MUSICA Y ARTES ESCENICAS Y PERFORMATIVAS
e Elsonidoy sus cualidades basicas: discriminacion auditiva, clasificacidony
representacion de diversidad de sonidos y lineas melddicas a través de diferentes
grafias.
BLOQUE B. COMUNICACION
Comprension lectora
e Acercamiento al uso del diccionario (tanto en papel como en soporte digital) como
herramienta fundamental para la comprension de textos escritos y multimodales y
acercamiento a la biblioteca con fines ludicos y de aprendizaje.
< e Estrategias para la comprension de textos escritos y multimodales: identificar el
=z titulo, observar las ilustraciones que lo acompanan, releer, formular preguntas,
é identificar palabras clave o captar el sentido del texto tras la lectura completa.
) Nuevas alfabetizaciones
5 e Estrategias basicas para la busqueda guiada de informacion sencilla en fuentes
< documentales variadas y con distintos soportes y formatos.
<3E e Estrategias basicas para un uso adecuado de los recursos multimedia y de los
% medios audiovisuales de comunicacidn para comparar informacién.
= e Manejo guiado de las tecnologias de la informacién y la comunicacién para la
— iniciacion y mejora de los procesos de lectura, escritura y reflexion de la lenguay de
la literatura asturiana.
e Usodelabibliotecaescolaryde los recursos digitales del centro o del aula.
BLOQUE D. REFLEXIONES SOBRE LA LENGUA
e I|nicio en el habito de consultar la escritura de palabras dificiles o dudosas. Inicio en
eluso del diccionario tanto en papel como en formato digital.
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BLOQUE A. CULTURA TRADICIONAL
e Estrategias sencillas de busqueda de informacién y en diferentes fuentes acerca de
las manifestaciones de la cultura tradicional del propio entorno. Técnicas para
< exponer de forma oral o escritay uso del vocabulario apropiado.
<Z( e Audicién y lectura de textos, canciones infantiles, cuentos populares y féormulas
o sencillas de juegos infantiles de la tradicién oral asturiana con perspectiva de género.
E Vocabulario especifico de la tradicion y la cultura asturiana.
2 BLOQUE B. ENTORNO NATURAL Y MEDIO FiSICO DE ASTURIAS
é e Estrategias sencillas de busqueda de informacidn y en diferentes fuentes. Técnicas
- para exponer de forma oral o escrita. Vocabulario especifico y apropiado para
: referirse a aspectos sobre el entorno fisico y natural de Asturias.
8 BLOQUE C. SOCIEDAD, HISTORIAY PATRIMONIO CULTURAL DE ASTURIAS
o Estrategias sencillas de busqueda de informacion y en diferentes fuentes sobre
aspectos de la sociedad, de la historiay del patrimonio cultural de Asturias. Técnicas
para exponer de forma oral o escritay uso del vocabulario apropiado.
A. IDENTIDAD PERSONAL Y RELACIONES EN DIALOGO CON EL MENSAIJE CRISTIANO.
% e Expresién, empleando diversos lenguajes, de la propia creencia, emocionesy
o) afectos. ]
= B. COSMOVISIONES, TRADICION CRISTIANAY CULTURA.
% e Analisisy expresiéon del mensaje cristiano en la musica, las artes y otras
manifestaciones culturales y tradiciones del entorno.

B. Segundo Ciclo

LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

BLOQUE B: COMUNICACION
Contexto

e Incidencia de los componentes (situacién, participantes, propdsito comunicativo,

canal) en el acto comunicativo.
Procesos

e Produccién escrita: convenciones del cdodigo escrito y ortografia reglada basica.
Coherencia y cohesiéon textual. Estrategias basicas, individuales o grupales, de
planificacion, textualizacion, revisidon y autocorreccion. Uso de elementos graficos y
paratextuales bdsicos al servicio de la comprensién. Escritura en soporte digital
acompanada.

e Alfabetizacion mediatica e informacional: estrategias basicas para la busqueda guiada
de informacién en fuentes documentales variadas y con distintos soportes y formatos.
Reconocimiento de autoria. Comparacién y comunicacién creativa de la informacion.
Uso de la biblioteca como espacio coeducativo, asi como de recursos digitales del aula.

BLOQUE C: EDUCACION LITERARIA

e Uso acompanado de la biblioteca de aula o de centro como espacio coeducativo y
escenario de actividades literarias compartidas, con la consideracién del uso de apoyos
visuales o cualquier sistema de comunicacion.

BLOQUE D: REFLEXION SOBRE LA LENGUA Y SUS USOS EN EL MARCO DE PROPUESTAS DE
PRODUCCION Y COMPRENSION DE TEXTOS ORALES, ESCRITOS O MULTIMODALES.

e Estrategias elementales para el uso guiado de diccionarios, en distintos soportes.
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MATEMATICAS

BLOQUE C: SENTIDO ESPACIAL

e Estrategias y técnicas de construccion de figuras geométricas de dos dimensiones por
composicidon y descomposicion, mediante materiales manipulables, instrumentos de
dibujo (reglay escuadra) y aplicaciones informaticas.

e Propiedades de figuras geométricas de dos y tres dimensiones: exploracién mediante
materiales manipulables (cuadriculas, geoplanos, policubos, etc.) y el manejo de
herramientas digitales (programas de geometria dinamica, realidad aumentada,
robdtica educativa, etc.).

e Interpretacién de itinerarios en planos, utilizando soportes fisicos y virtuales.

BLOQUE D: SENTIDO ALGEBRAICO
Pensamiento computacional

e Estrategias para la interpretacidon y modificaciéon de algoritmos sencillos (reglas de
juegos, instrucciones secuenciales, bucles, patrones repetitivos, programacién por
bloques, robética educativa...).

BLOQUE E. SENTIDO ESTOCASTICO
Organizacion y analisis de datos

e Graficos estadisticos de la vida cotidiana (pictogramas, graficas de barras,
histogramas...): lectura e interpretacion.

o Estrategias sencillas para la recogida, clasificacidén y organizacion de datos cualitativos
0 cuantitativos discretos en muestras pequefias mediante calculadora y aplicaciones
informaticas sencillas. Frecuencia absoluta: interpretacion.

e Graficos estadisticos sencillos (diagrama de barras y pictogramas) para representar
datos, seleccionando los mads convenientes, mediantes recursos tradicionales y
aplicaciones informaticas sencillas.

C. SOCIALES

BLOQUE A. SOCIEDADES Y TERRITORIOS

e Conocimiento del espacio. Representacion del espacio. Representacion de la Tierra a
través del globo terraqueo, los mapas y otros recursos digitales. Mapas y planos en
distintas escalas. Técnicas de orientacidon mediante la observacién de los elementos del
medio fisico y otros medios de localizacién espacial.

e Elclimay el paisaje del Principado de Asturias. Los fendmenos atmosféricos. Tomay
registro de datos meteorolégicosy su representacion graficay visual. Las tecnologias de
la informacién geografica (TIG). Relacion entre las zonas climaticas y la diversidad de
paisajes.
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C. NATURALES

BLOQUE A. CULTURA CIENTIFICA- INICIACION A LA ACTIVIDAD CIENTIFICA

e Avances en el pasado relacionados con la ciencia y la tecnologia. Del Principado de
Asturias que han contribuido transformar nuestra sociedad asturiana mostrando
modelos que incorporen una perspectiva de género. Visibilizarian de la aportacion de
las mujeres en el ambito cientifico. Efecto Matilda.

e Laimportanciadelusodelacienciaylatecnologia paraayudaracomprender las causas
de las propias acciones, tomar decisiones razonadas y realizar tareas de forma
eficiente.

BLOQUE B. TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION

e Dispositivos y recursos digitales de acuerdo con las necesidades del contexto
educativo.

e Estrategias de busquedas guiadas de informacidén seguras y eficientes en internet
(valoracién, discriminacion, seleccidny organizacion).

e Reglas basicas de seguridad y privacidad para navegar por internet y para proteger el
entorno digital personal de aprendizaje.

e Recursos y plataformas restringidas y seguras para comunicarse con otras personas.
Etiqueta digital, reglas basicas de cortesia y respeto y estrategias para resolver
problemas. En la comunicacion digital.

o Estrategias para fomentar el bienestar digital fisico y mental. Aplicacion de un criterio
propio e informado para identificar estereotipos de género y rechazar el sexismo
presente en la red. Reconocimiento de los riesgos asociados a un uso inadecuado y
poco seguro de las tecnologias digitales (tiempo excesivo de uso, ciberacoso, acceso a
contenidos inadecuados, publicidad y correos no deseados, etc.), y estrategias de
actuacion.

s

INGLES

e Recursos para el aprendizaje y estrategias elementales de busqueda guiada de
informacién en medios analégicos y digitales.

e Propiedad intelectual de las fuentes consultadas y contenidos utilizados.

e Herramientas analégicas y digitales basicas de uso comun para la comprension,
produccién y coproduccién oral, escrita y multimodal; y plataformas virtuales de
interaccién, cooperacidn y colaboraciéon educativa (aulas virtuales, videoconferencias,
herramientas digitales colaborativas...) para el aprendizaje, la comunicacién y el
desarrollo de proyectos con hablantes o estudiantes de la lengua extranjera.

e Iniciacion en estrategias y herramientas basicas de autoevaluacion y coevaluacion,
analdgicasy digitales, individuales y cooperativas.

e Valoracidon positiva e interés por estableces contactos y comunicarse a través de
diferentes medios con hablantes o estudiantes de la lengua extranjera.
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e Salud fisica: efectos fisicos y psicoldgicos beneficiosos de un estilo de vida activo.
Caracteristicas de alimentos naturales, procesados y ultraprocesados. Educacién
postural en acciones motrices habituales. Factores bdsicos que inciden en el cuidado
del cuerpo.

e Salud social: la actividad fisica como habito y alternativa saludable frente a formas de
ocio nocivas. Limites para evitar una competitividad desmedida. Aceptacién de
distintas tipologias corporales, para practicar, en igualdad, diversidad de actividades
fisico-deportivas.

e Cuidadoy preparacion del material segun la actividad a desarrollar y pautas de higiene
personalrelacionadas con la actividad fisica.

e

ED. FISICA

e Deporte y perspectiva de género: ligas masculinas, femeninas y mixtas de distintos
deportes. Referentes masculinos y femeninos.

BLOQUE A. RECEPCION Y ANALISIS.
e Recursos digitales de uso comun para las artes plasticas y visuales, las artes
audiovisuales, la musicay las artes escénicasy performativas.
BLOQUE B. CREACION E INTERPRETACION
e Interésy valoracién tanto por el proceso como por el producto final en producciones

< plasticas, visuales, audiovisuales, musicales, escénicasy performativas.
O | BLOQUE C. ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AUDIOVISUALES
5 e Técnicas, materialesy recursos informativos y tecnolégicos basicos: su aplicacion
= para la capturay manipulacion de producciones plasticas y visuales.
S(: e Registroy edicion basica de elementos audiovisuales: conceptos, tecnologias,
o) técnicas y recursos elementales y de manejo sencillo.
Ll e Producciones multimodales: iniciacion en la realizacién con diversas herramientas.
e Caracteristicas elementales del lenguaje audiovisual multimodal.
e Aproximacion a las herramientas y las técnicas basicas de animacién.
BLOQUE D. MUSICA Y. ARTES ESCENICAS Y PERFORMATIVAS
e Aplicaciones informaticas basicas de grabaciény edicion de audio: utilizacién en la
audiciony conocimientos de obras diversas.
BLOQUE A. CULTURA TRADICIONAL
e Estrategias para la blisqueda de informacidn concreta, utilizando diferentes fuentes,
acerca de las manifestaciones de la cultura tradicional asturiana. Técnicas para
presentar ordenadamente los contenidos de forma oral o escritay uso delvocabulario
< apropiado.
<ZE e Audicién, dramatizaciony lectura de textos, canciones infantiles, cuentos popularesy
0 férmulas sencillas de juegos infantiles de la tradicién oral asturiana exentos de rolesy
D estereotipos sexistas. Vocabulario especifico de la tradicién y la cultura asturiana.
U) BLOQUE B. ENTORNO NATURAL Y MEDIO FiSICO DE ASTURIAS
< e Estrategias para la busqueda de informacion concreta utilizando diferentes fuentes.
é Técnicas para presentar ordenadamente los contenidos de forma oral o escrita.
E Vocabulario especifico y apropiado para referirse a aspectos sobre el entorno fisicoy
—l natural de Asturias.
8 BLOQUE C. SOCIEDAD, HISTORIAY PATRIMONIO CULTURAL DE ASTURIAS

e Estrategias para la busqueda de informacidn concreta, utilizando diferentes fuentes,
sobre aspectos de la sociedad, de la historiay del patrimonio cultural de Asturias.
Técnicas para presentar ordenadamente los contenidos de forma oral o escritay uso
delvocabulario apropiado.
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BLOQUE B. COMUNICACION
Comprension lectora

e Empleo deldiccionario (tanto en papel como en soporte digital) como herramienta
fundamental para la comprension de textos escritos y acercamiento a la biblioteca con
fines ludicos y de aprendizaje.

Produccion escrita

e Empleo deldiccionario (en soporte escrito o digital) como herramienta fundamental
para la creacidn de textos escritos y multimodales y uso de la biblioteca como fuente
de informacién.

Nuevas alfabetizaciones

e Estrategias basicas para la busqueda guiada de informacion sencilla en fuentes
documentales variadas y con distintos soportes y formatos, aplicando un criterio
propio e informado para identificar estereotipos de género y rechazar el sexismo
presente en lared.

e Estrategias basicas para un uso adecuado de los recursos multimedia y de los medios
audiovisuales de comunicacién para comparary organizar informacién. Hechos 'y
opiniones.

e Manejo guiado de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para la mejora
de los procesos de lectura, escritura y reflexion de la lengua y de la literatura asturiana
(aplicaciones educativas, procesador de textos, correo electronico, audiolibros...).

e Usode la biblioteca escolary de los recursos digitales del centro o del aula.

BLOQUE D. REFLEXIONES SOBRE LA LENGUA

e Desarrollo del habito de consultar la escritura de palabras nuevas, dificiles o dudosas.

uso guiado del diccionario tanto en papel como en formato digital.

LINGUA ASTURIANA

B. COSMOVISIONES, TRADICION CRISTIANAY CULTURA.

s

RELIGION

® Transmisién del sentimiento religioso a través de la musica y las artes.
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C. Tercer ciclo

BLOQUE B: COMUNICACION
Contexto

e Interacciones entre los componentes del hecho comunicativo (situacién,

participantes, propdsito comunicativo, canal, registro).
Géneros discursivos

e (Géneros discursivos propios del ambito personal, social y educativo asturianos que
fomenten la prevencidon de la violencia de género a través del buen trato. Contenido y
forma. Redes sociales y sus riesgos.

Procesos

e Produccién escrita: ortografia reglada en la textualizaciéon y la autocorreccion.
Coherencia, cohesion y adecuacion textual. Estrategias basicas, individuales o
grupales, de planificacion, textualizacidn, revisiény autocorrecciéon. Uso de elementos
graficos y paratextuales al servicio de la comprension. Escritura en soporte digital
acompanada.

e Alfabetizacién mediatica e informacional: estrategias para la busqueda de
informacidén en distintas fuentes documentales y con distintos soportes y formatos.
Reconocimiento de autoria. Comparacion, organizacién, valoracién critica vy
comunicacion creativa de la informacion. Uso progresivamente autonomo de la
biblioteca, asi como de recursos digitales del aula.

BLOQUE C: EDUCACION LITERARIA

e Uso progresivamente autonomo de la biblioteca de aula o de centro, ambas como
espacio coeducativo y escenario de actividades literarias compartidas, con la
consideracion del uso de apoyos visuales o cualquier sistema de comunicacion.

BLOQUE D: REFLEXION SOBRE LA LENGUA Y SUS USOS EN EL MARCO DE PROPUESTAS
DE PRODUCCION Y COMPRENSION DE TEXTOS ORALES, ESCRITOS O MULTIMODALES.

e Estrategias basicas para el uso progresivamente autbnomo de diccionarios, en

distintos soportes.

LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

BLOQUE A. SENTIDO NUMERICO

e Estrategias de resolucidon de operaciones aritméticas (con numeros naturales,
decimales y fracciones) con flexibilidad y sentido: mentalmente, de manera escrita o
con calculadora; utilidad en situaciones contextualizadas y propiedades.

BLOQUE B. SENTIDO DE LA MEDIDA

e Instrumentos (analdgico o digital) y unidades adecuadas para medir longitudes,

objetos, angulos y tiempos: seleccion y uso.
BLOQUE C. SENTIDO ESPACIAL

e Técnicas de construccién de figuras geométricas por composicién y descomposicion,
mediante materiales manipulables, instrumentos de dibujo y aplicaciones
informaticas.

e Propiedades de figuras geométricas: exploracién mediante materiales manipulables
(cuadriculas, geoplanos, policubos, etc.) y herramientas digitales (programas de
geometria dinamica, realidad aumentada, robdtica educativa, etc.).

e Localizacion y desplazamientos en planos y mapas a partir de puntos de referencia
(incluidos los puntos cardinales), direcciones y calculo de distancias (escalas):
descripcidon e interpretacion con el vocabulario adecuado en soportes fisicos y
virtuales.

e Elaboracién de conjeturas sobre propiedades geométricas utilizando instrumentos de
dibujo (compasy transportador de angulos) y programas de geometria dinamica.

MATEMATICAS
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BLOQUE D. SENTIDO ALGEBRAICO
Modelo matematico

e Proceso de modelizacion a partir de problemas, sin estereotipos de género, de la vida

cotidiana, usando representaciones matematicas.

Pensamiento computacional
e Estrategias para la interpretacién, modificaciéon y creacién de algoritmos sencillos

7p) (secuencias de pasos ordenados, esquemas, simulaciones, patrones repetitivos,
g bucles, instrucciones anidadas y condicionales, representaciones computacionales,
— programacion por bloques, robética educativa...).
<ZE BLOQUE E. SENTIDO ESTOCASTICO
Ll o Estrategias para la realizacion de un estudio estadistico sencillo: formulacion de
|<_,: preguntas, y recogida, registro y organizacién de datos cualitativos y cuantitativos
b3 procedentes de diferentes experimentos (encuestas, mediciones, observaciones...).

Tablas de frecuencias absolutas y relativas: interpretacion.

e Graficos estadisticos sencillos (diagrama de barras, diagrama de sectores, histograma,
etc.): representacion de datos mediante recursos tradicionales y tecnoldgicos vy
seleccion del mas conveniente.

e Calculadora y otros recursos digitales, como la hoja de calculo, para organizar la
informacidn estadistica y realizar diferentes visualizaciones de los datos.

BLOQUE A. CULTURA CIENTIFICA- INICIACION A LA ACTIVIDAD CIENTIFICA

o Fases de lainvestigacion cientifica (observacion, formulacion de preguntasy
predicciones, planificaciony realizacidon de experimentos, recogida y analisis de
informaciény datos, comunicacién de resultados...).

e Instrumentosy dispositivos apropiados para realizar observacionesy mediciones
precisas de acuerdo con las necesidades de la investigacion.

e Vocabulario cientifico basico relacionado con las diferentes investigaciones.

e Fomento de la curiosidad, la iniciativa, la constanciay el sentido de la
responsabilidad en la realizacién de las diferentes investigaciones.

BLOQUE B. TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION
N e Digitalizacion del entorno personal de aprendizaje
5 e Dispositivosyrecursos digitales de acuerdo con las necesidades del contexto
< educativo.
% e Estrategias de busqueda de informacion seguras y eficientes en internet (valoracion,
— discriminacidn, seleccion, organizaciény propiedad intelectual). Aplicacion de un
<ZE criterio propio e informado para identificar estereotipos de género y rechazar el
) sexismo presente en la red.

e Estrategias de recogida, almacenamiento y representacion de datos para facilitar su
comprensiony analisis.

e Reglas basicas de seguridad y privacidad para navegar por internety para proteger el
entorno digital personal de aprendizaje.

e Recursosy plataformas digitales restringidas y seguras para comunicarse con otras
personas. Etiqueta digital, reglas basicas de cortesia y respeto y estrategias para
resolver problemas en la comunicacion digital.

e Estrategias parafomentar el bienestar digital fisico y mental. Reconocimiento de los
riesgos asociados a un uso inadecuado y poco seguro de las tecnologias digitales
(tiempo excesivo de uso, ciberacoso, dependencia tecnoldgica, acceso a contenidos
inadecuados, etc.), y estrategias de actuacion.
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BLOQUE A. SOCIEDADES Y TERRITORIOS
e Elclimay el planeta. Introduccién a la dindmica atmosférica y a las grandes areas
climaticas del mundo. Los principales ecosistemas y paisajes del Principado de
Asturias.
e Elentorno natural. La diversidad geografica del Principado de Asturias, de Espafay de
Europa. Representacion gréfica, visual y cartografica a través de medios y recursos
analdgicos y digitales usando las Tecnologias de la Informacién Geografica (TIG).

C. SOCIALES

BLOQUE A. COMUNICACION

e Recursos para el aprendizaje y estrategias para la busqueda guiada de informacién en
medios analégicosy digitales.

e Propiedad intelectual de las fuentes consultadas y contenidos utilizados.

e Herramientas analégicas y digitales basicas para la comprension, produccién y
coproduccion oral, escrita y multimodal, y plataformas virtuales de interaccion,
cooperaciéon y colaboracion educativa (aulas virtuales, videoconferencias,
herramientas digitales colaborativas...) para el aprendizaje, la comunicacién y el
desarrollo de proyectos con hablantes o estudiantes de la lengua extranjera.

BLOQUE B. PLURILINGISMO

e Estrategias y herramientas basicas de autoevaluacion y coevaluacioén, analégicas y

digitales, individuales y cooperativas.
BLOQUE C. INTERCULTURALIDAD

e Valoracion positiva e interés por establecer contactos y comunicarse a través de

diferentes medios con hablantes o estudiantes de la lengua extranjera.

s

INGLES

e Aspectossocioculturalesy sociolinglisticos basicos relativos a las costumbres, lavida
cotidiana y las relaciones interpersonales, las convenciones sociales basicas de uso
comun, el lenguaje no verbal, la cortesia linglistica y la etiqueta digital propias de
paises donde se habla la lengua extranjera.

e Salud fisica: efectos fisicos, psicoldgicos y sociales beneficiosos del estilo de vida
activo. Impacto de alimentos ultra procesados y bebidas energéticas o azucaradas.
Educacion postural en acciones motrices especificas. Responsabilidad personal en el
cuidado del cuerpo.

e Actitudes consumistas entorno al equipamiento. Analisis de la adquisicién de material
para la practica fisico-deportiva.

e Deportes olimpicos y paralimpicos, historia e instituciones asociadas a los Juegos
Olimpicosy Paralimpicos. Visibilizacién de los logros de las mujeres.

Ve

ED. FISICA
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BLOQUE A. RECEPCION Y ANALISIS.

BLOQUE B. CREACION E INTERPRETACION

Recursos digitales de uso comun para las artes plasticas y visuales, las artes
audiovisuales, la musicay las artes escénicasy performativas.

Fases del proceso creativo: planificacion, interpretacién, experimentaciéony
evaluacion.

Profesiones vinculadas con las artes plasticas y visuales, las artes audiovisuales, la
musicay las artes escénicas y performativas, incluidas las desempefiadas en el
Principado de Asturias, desde una perspectiva de género que evite estereotipos.
Evaluacién, interés y valoracion tanto por el proceso como por el producto final en
producciones plasticas, visuales, audiovisuales, musicales, escénicasy
performativas.

6 e Usoresponsable de bancos de imagenes y sonidos: respeto a las licencias de usoy
— distribucidon de contenidos generados por otros. Plagio y derechos de autor.
2 BLOQUE C. ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AUDIOVISUALES
o' e Medios, soportes y materiales de expresion plasticay visual. Técnicas
<_ bidimensionales y tridimensionales en dibujos y modelados.
a e Técnicas, materiales y recursos informaticos y tecnolégicos: su aplicaciéon parala
captura, creacion, manipulaciény difusién de producciones plasticas y visuales.
o Registroy edicion de elementos audiovisuales: conceptos, tecnologias, técnicasy
recursos elementales y de manejo sencillo.
e Génerosyformatos de producciones audiovisuales bajo una perspectiva inclusiva e
igualitaria.
e Producciones multimodales: realizacion con diversas herramientas.
e Caracteristicas del lenguaje audiovisual multimodal.
e Las herramientasy las técnicas basicas de animacién.
BLOQUE D. MUSICA Y. ARTES ESCENICAS Y PERFORMATIVAS
e Aplicaciones informaticas de grabacién, edicion de audio y edicion de partituras:
utilizacion en la audicién, conocimiento, interpretacion, grabacion, reproduccion,
improvisaciony creacion de obras diversas.
BLOQUE B. COMUNICACION
<ZE Comprension lectora
< e Empleo deldiccionario (tanto en papel como en soporte digital) como herramienta
% fundamental para la comprension de textos escritos y uso de la biblioteca con fines
= ludicosy de aprendizaje.
2 Produccion escrita
< e Esmero en la presentacion de textos escritos y multimodales propios, organizando
8 con claridad su contenido y sus aspectos formales.
Z e Empleo deldiccionario (en soporte escrito o digital) como herramienta fundamental
3 para la creacion de textos escritos y multimodales y uso de la biblioteca como fuente

de informacion.
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LLINGUA ASTURIANA

Nuevas alfabetizaciones

e Estrategias basicas para la busqueda guiada de informacion sencilla en fuentes
documentales variadas y con distintos soportes y formatos con criterios de fiabilidad,
aplicando un criterio propio e informado para identificar estereotipos de géneroy
rechazar el sexismo presente en la red.

e Estrategias basicas para un uso adecuado de los recursos multimediay de los
medios audiovisuales de comunicacion a la hora de organizary valorar la
informacidén. La manipulacién informativa: hechosy opiniones.

e Manejo guiado de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para la mejora
de los procesos de lectura, escritura y reflexion de la lenguay de la literatura
asturiana (aplicaciones educativas, procesador de textos, correo electrénico,
audiolibros, medios audiovisuales...). Sintesis y reelaboracién de conocimientos con
apoyo de modelos y con respeto por la propiedad intelectual.

e Usodelabibliotecaescolary de los recursos digitales del centro o del aula.

BLOQUE D. REFLEXIONES SOBRE LA LENGUA

e Desarrollo del habito de consultar la escritura de palabras nuevas, dificiles o
dudosas. uso progresivamente autonomo del diccionario tanto en papel como en
formato digital.

CULTURA ASTURIANA

BLOQUE A. CULTURA TRADICIONAL

o Desarrollo de estrategias para la busqueda de informacién concreta, acerca de las
manifestaciones de la cultura tradicional asturiana, utilizando diferentes fuentes.
Técnicas para presentar ordenadamente los contenidos de forma oral o escritay en
diferentes soportes, y uso del vocabulario apropiado como fuente de conocimientoy
disfrute.

e Audicién, dramatizaciony lectura de textos, canciones infantiles, cuentos populares
y férmulas sencillas de juegos infantiles de la tradicidn oral y escrita asturiana desde
una perspectiva de género. Vocabulario especifico de la tradicién y la cultura
asturiana.

e Acercamiento al mundo fantastico de los mitos y leyendas de Asturias: personajesy
sus caracteristicas, su utilizacién en la elaboracion de diferentes textos y
producciones artisticas.

BLOQUE B. ENTORNO NATURAL Y MEDIO FiSICO DE ASTURIAS

e Desarrollo de estrategias para la busqueda de informacién concreta utilizando
diferentes fuentes. Técnicas para presentar ordenadamente los contenidos de forma
oral o escrita en diferentes soportes. Vocabulario especificoy apropiado para
referirse a aspectos sobre el entorno fisico y natural de Asturias.

BLOQUE C. SOCIEDAD, HISTORIAY PATRIMONIO CULTURAL DE ASTURIAS

e Desarrollo de estrategias para la busqueday obtencion de informacion concreta
sobre aspectos de la sociedad, de la historiay del patrimonio cultural de Asturias.
Técnicas para presentar ordenadamente los contenidos de forma oral o escrita, en
diferentes soportes, y uso del vocabulario apropiado.

VALORES

CivICOS Y

ETICOS

BLOQUE A. AUTOCONOCIMIENTO Y AUTONOMIA MORAL
e Lainfluenciayeluso criticoyresponsable de los mediosy las redes de
comunicacion. La prevencion del abuso, el ciberacosoy la violencia de género. El
respeto a la intimidad. Los limites a la libertad de expresién. Las conductas adictivas.
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RELIGION

A.

IDENTIDAD PERSONAL Y RELACIONES EN DIALOGO CON EL MENSAJE CRISTIANO.

COSMOVISIONES, TRADICION CRISTIANA Y CULTURA.

HABITAR EL MUNDO PLURAL Y DIVERSO PARA CONSTRUIR LA CASA COMUN.

Expresion, en diversos lenguajes de la propia vivencia personal, en torno a las
festividades, tradicionesy celebraciones religiosas.

Obras de arte, composiciones musicales, y construcciones arquitecténicas
representativas del cristianismo, comparadas con las de otras culturas y religiones.

La responsabilidad y el respeto en el uso de los medios de comunicaciény las redes
sociales.
Pensamiento critico y ético para la convivencia democratica.

15.6. ANEXO 2: PROTOCOLO DE PRESTAMO DE DISPOSITIVOS

Una vez realizado el cuestionario que revele las necesidades materiales
(dispositivos, conectividad) de las familias del centro, y con el objetivo de garantizar
que el alumnado mas desfavorecido socioecondmicamente disponga de equipos
que ayuden a disminuir la brecha digital, el centro podra ceder, en modalidad de
préstamo, algun dispositivo digital (ordenador, Tablet, etc.) a dichos alumnos/as.

La entrega de un dispositivo digital requerira el compromiso de las familias a

que:
[ ]
[

El dispositivo se destinara al uso del alumno o alumna a quien representa
Este uso debe ser exclusivamente educativo.

Conoce que el dispositivo no dispone de seguro de robo o cobertura por
desperfectos o golpes.

La familia debe reintegrar esta dotacion en buen estado al centro cuando se
le indiquey, en todo caso, cuando finalice el curso lectivo.

A custodiarlo y a vigilar su correcto cuidado.

A reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por un uso incorrecto del
dispositivo.

El centro educativo, a través del Coordinador TIC y/o del Equipo Directivo, hara
entrega de dicho dispositivo, registrando los siguientes datos:

Fechay hora de la entrega.

Nombre y apellidos.

Etapay curso.

Nombre y apellidos del tutor o tutora legal.

Teléfono de contacto del tutor o tutora legal.

Correo electrénico del tutor o tutora legal.

Direccion postal del domicilio.

Tipo de dispositivo

Modelo

Numero de serie o etiqueta del equipamiento que se le ha prestado.

Para realizar la entrega, las familias (por medio de su tutor/a legal) deberan
cumplimentar el documento que se anade a continuacion:
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Documento de cesion de uso temporal de Material Digital

El/La abajo firmante, D/D@ ,conDNI:___

]

como Padre, Madre, Tutor/a legal [tachar lo que no proceda] del alumno/a [indicar nombre y

dos apellidos]

DECLARA: Que ha recibido del Centro educativo el

ORDENADOR/TABLET/Dispositivo MIFl/Tarjeta SIM [tachar lo que no procedal, identificado

con n° de serie/pegatina en préstamo temporal.

Este préstamo temporal estd motivado por laimposibilidad de tener un equipo tecnoldégico que
permita trabajar adecuadamente en el domicilio.
Elfirmante RECONOCE que ha sido informado de todo lo anteriory de que:
e El material recibido se destina al uso exclusivamente educativo del alumno o
alumna a quien representa
e Dicho material no dispone de seguro de robo o cobertura por desperfectos o

golpes.

SE COMPROMETE A:
e Reintegrar esta dotacidn en buen estado al centro cuando se le indique.
o (Custodiarlay avigilar su correcto cuidado.

e Reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por uso incorrecto.

Y para que conste, se firma en a__de de
Firma del padre, madre, tutor/a legal Firma del encargado/a centro
Fdo: Fdo:

EJEMPLAR PARA CUSTODIA EN EL CENTRO EDUCATIVO (FACILITAR COPIA AL INTERESADO/A)
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16. EL PLAN DE MEJORA.

La LOMLOE introduce en la LOE un nuevo apartado 2, dentro de su articulo 121, en
el que se establece lo siguiente:
“El Proyecto Educativo incorporarda un plan de mejora, que se revisara
periddicamente, en el que, a partir del analisis de los diferentes procesos de
evaluacion del alumnado y del propio centro, se planteen las estrategias y
actuaciones necesarias para mejorar los resultados educativos y los
procedimientos de coordinaciény de relacion con las familias y el entorno.”
Atendiendo a lo anterior, el plan de mejora debe cumplir las siguientes
caracteristicas:
e Parte de la autoevaluacién del centro y de los procesos de evaluacion del
alumnado.
e Tiene como finalidad mejorar los resultados educativos y los
procedimientos de coordinaciéony de relacién con las familias y el entorno.
e Establece las estrategias y actuaciones necesarias para la consecucion de
su finalidad.
Para atender a su evaluaciény a su mejora se utilizaran las siguientes herramientas
para asegurarnos de la participaciéon de todos los miembros que forman la
comunidad educativa:

1. Encuestas y cuestionarios: Las encuestas pueden ser una herramienta
efectiva para recopilar informacion sobre la percepcion de los estudiantes,
padres, personal docente y personal no docente sobre diferentes aspectos
del proyecto educativo. Abordaran entre otros los siguientes temas:

e La satisfaccion general

e Lacalidad del curriculo

e Las practicas de ensefianza
e Elclimaescolar

2. Entrevistas: Las entrevistas individuales o grupales pueden proporcionar
informacién detallada y cualitativa sobre las experiencias y opiniones de los
diferentes miembros de la comunidad escolar. Pueden ser especialmente
utiles para obtener informacion mas profunda sobre areas especificas de
interés o preocupacion.

3. Andlisis de datos académicos: El andlisis de datos académicos, como los
resultados de examenes estandarizados, las tasas de graduaciéon y
retencién, y el rendimiento de los estudiantes en diferentes areas del
curriculo, puede proporcionar informacién objetiva sobre el rendimiento
académico del centro escolar y ayudar a identificar areas de mejora.
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4. Observaciones en el aula: Observar las practicas de ensefanza en el aula
puede proporcionar informacion valiosa sobre como se implementa el
curriculo y como interactuan los estudiantes y el personal docente. Esto
puede ayudar a identificar areas de fortaleza y areas que necesitan mejoras
en las practicas de ensenanza.

Es importante resefiar que a la hora de elaborar este proyecto educativo no estaban
realizadas las pruebas de evaluacion de diagndstico, ni se tenian los resultados de
la memoria del curso 2023-2024, si a estos daros de importancia le anhadimos que
la nueva ley educativa se implanta durante este afio académico en todos los cursos
de la etapa de educacién primaria, se hace necesario una revision de este proyecto
educativo durante los préoximos cursos.

Atendiendo ademas a todos los informes, o evaluaciones externas que nuestro CRA
tenga durante los préximos cursos escolares y que permitan alcanzar el grado de
consecucion propuesto en cada objetivo.
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17. DILIGENCIA DE INFORMACION Y APROBACION DEL CLAUSTRO Y DEL
CONSEJO ESCOLAR

Dofia Carme Lépez-Leiton Zapico, secretaria del CRA Maestro Don Jose Antonio
Robles con sede en en Caborana, Aller, extiende la presente diligencia para hacer
constar que el presente Proyecto Educativo de Centro y todos los elementos que lo
componen han sido aprobadas por el Claustro de profesores en sesién ordinaria
celebrada con fecha 27 de mayo de 2024 y por el Consejo Escolar en sesidn
ordinaria celebrada con fecha 28 de mayo de 2024, y para que conste a los efectos
oportunos se expide esta diligencia.

VO BO El Director La Secretaria

71642790K Firmado digitalmente 71763672S Firmado digitalmente
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