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1.

INTRODUCCION

La valoracion del espiritu emprendedor en Asturias es relativamente nueva. El
contexto histérico, social y educativo ha influido en la actitud indiferente, incluso negativa,
de la sociedad en general hacia el emprendimiento. En los Ultimos afios el reconocimiento
de las iniciativas emprendedoras ha dado una vision bastante limitada, centrada casi de
manera exclusiva en el ambito empresarial. No obstante, recientemente se ha comenzado a
dar relevancia a otras experiencias como, por ejemplo, las del Emprendimiento Social.

El Emprendimiento Social se refiere a personas emprendedoras que detectan
necesidades sociales existentes y ponen en marcha iniciativas dirigidas a cubrirlas. Asi
pues, se orientan hacia la transformacion social. En este tipo de emprendimiento se
emplean los propios aprendizajes, conocimientos y técnicas para ponerlos al servicio de la
sociedad, en lugar de aprovecharlos para el lucro personal a través de iniciativas de
caracter empresarial.

La adolescencia es la época de la vida en la que los deseos de realizar cambios se
ponen mas de manifiesto. Es el momento de los ideales, los suefios, de contar con la
energia necesaria para ser auténticos impulsores de cambios. Asi pues, es légico en cierta
forma vincular emprendimiento con juventud y que exista espiritu emprendedor entre las
personas joévenes.

El emprendimiento juvenil estd basado en la identificacion de oportunidades, en la
busqueda de recursos y en aprovechar estas oportunidades impulsando procesos que, a
menudo, carecen de estructura o bien son semiestructurados. EI Emprendimiento Social
Juvenil es una accion en la que las personas joévenes, alrededor de una motivacion social,
se organizan para llevar a cabo iniciativas de transformacion social. Las personas jovenes
sSon protagonistas en estas acciones y pueden contar con el apoyo de agentes sociales que
se implican de diversas formas. Ademas, las personas adultas pueden ejercer también un
rol orientador.

Por otra parte, las organizaciones sociales y entidades sin animo de lucro estan
sintiendo la falta de personas jévenes que se incorporen a su actividad ya sea por
desconocimiento o0 por escasez de oportunidades. El voluntariado es una via para el
desarrollo de competencias aun poco utilizada en nuestro entorno.

La materia Proyecto o Servicio sobre Emprendimiento esta planteada como optativa
en tercer curso de la Educacién Secundaria Obligatoria y tiene como finalidad que el
alumnado desarrolle habilidades y destrezas relacionadas con la toma de decisiones, la
planificacion y evaluacion de un proyecto social. Pretende que observe, indague y
reflexione sobre su entorno inmediato para identificar necesidades de orden social,
medioambiental o cultural. A partir de este proceso se busca que elabore y ponga en
marcha un proyecto que, en la medida de sus posibilidades, dé respuesta a alguna de esas
necesidades, de manera independiente o en colaboracién con otras entidades.

El primer bloque de saberes se centra en la observacion del entorno y se basa en el
trabajo en equipo. Habra que tener en cuenta los distintos tipos de emprendimiento,
relacionando la iniciativa emprendedora en todas sus vertientes con la innovacién y el
bienestar social. Se analizara el entorno socioeconémico, intentando detectar necesidades
no satisfechas de la sociedad o que podrian satisfacerse de manera mas eficaz. Para ello,
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3.

se promovera que el alumnado aplique ideas innovadoras y creativas, que proponga
soluciones, teniendo en cuenta sus aportaciones individuales y los puntos de vista de otras
personas, integrando intereses de todas las partes implicadas y aplicando técnicas de
negociacién. De esta manera, alumnos y alumnas tomaran conciencia de las fortalezas y
debilidades de su equipo, lo que, junto con la exploracion de su entorno, les permitira
afrontar diferentes situaciones con autonomia y seguridad.

En el segundo bloque, el eje fundamental lo constituye la elaboracion del proyecto.
Una vez decidida la necesidad a cubrir, se determinaran los recursos humanos, materiales
y financieros necesarios para desarrollarlo y se estudiara su viabilidad, considerando
también la posibilidad de buscar colaboraciones externas al grupo que asesoren o faciliten
la puesta en marcha.

El tercer bloque es el de la puesta en marcha y la medicion del efecto que pueda
tener el proyecto en el entorno en el que se ha decidido actuar. Es oportuno en ese
momento debatir con el alumnado sobre la significacion que para él ha tenido el proyecto,
gué aprendizaje ha obtenido, qué ha sido lo mas complejo, lo mas interesante, qué le ha
sorprendido mas, etc.

MARCO NORMATIVO

Proyecto de Emprendimiento Social o Empresarial es una materia optativa planteada
para el alumnado de 3° de ESO, tal y como establece el Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion
Secundaria Obligatoria.

El marco legislativo de referencia de la presente programacién didactica es el mencionado
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria y el Decreto 59/2022, de 30 de
agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el Curriculo de la Educacién
Secundaria Obligatoria en el Principado de Asturias.

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DELCURSO
El departamento de Economia, adscrito al departamento de FOL, en el curso 2023—
2024, esta formado por cinco profesoras:

Emma Alvarez Valle.

Marta Canteli Valle.

Susana Garcia Cillero.

Maria Gonzalez Pérez.

Susana Matarredona Menéndez.

El Departamento imparte las siguientes materias en los niveles de la ESO y del
Bachillerato:

Etapa Nivel Materia

3° ESO (2 grupos) Proyecto de emprendimiento Social y
Empresarial (PESE)

ESO 4° ESO (2 grupos) Economia y Emprendimiento
3 horas/grupo
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4° ESO (1 grupo) Formacion y Orientacion Personal y Profesional
3 horas/grupo (FOPP).

4° ESO (2 grupos) Taller de Economia Aplicada

2 horas/grupo

1° BACHILLERATO (2 Economia

BACHILLERATO grupos)
4 horas/grupo

1° BACHILLERATO (1 Economia en los Medios de Comunicacion

grupo)
1 hora/grupo

2° BACHILLERATO Empresa y Disefio de Modelos de Negocio
(2 grupos)

D2 Emma Alvarez Valle (directora del instituto):
e Un grupo de Economia (1° Bachillerato) junto con las horas de la direccion del instituto.

D2 Marta Canteli Valle:
e Un grupo de PESE de 3° de ESO.
e Un grupo de Economia y Emprendimiento de 4° de ESO.
e Dos grupos de Taller de Economia Aplicada de 4° ESO.
¢ Un grupo de Economia en los Medios de 1° de Bachillerato.

D2 Susana Garcia Cillero:
Un grupo de Economia y Emprendimiento de 4° ESO.
Un grupo de Economia de 1° de Bachillerato.

o Dos grupos de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio de 2° Bachillerato.

[ ]
D2 Maria Gonzalez Pérez imparte un grupo de FOPP de 4° de ESO (3 horas) con horas de FOL.
Se le ha asignado, ademas, una hora semanal de apoyo a PESE 3° C-D-E, donde imparte
docencia D? Marta Canteli Valle.

El horario lectivo de D* Susana Matarredona Menéndez esta repartido entre FOL y la Secretaria
del centro.

D. Benjamin Trapiello Gonzalez, del departamento de Comercio y Marketing, imparte dos horas
semanales de PESE de 3° de ESO.

Los miembros del Departamento de Economia se reuniran semanalmente los lunes de
11:25 horas a 12:20 horas.

4, CONTRIBUCION DE LA MATERIA AL LOGRO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE Y
DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA

La adquisicion de las competencias clave incluidas en el Perfil de salida al finalizar
la educacién basica es indispensable para lograr el desarrollo educativo, personal, social
y profesional del alumnado, garantizando su formacién integral y preparandolo para el
ejercicio de una ciudadania activa y democratica en la sociedad actual. En este sentido,
se desarrollardn metodologias propias de un aprendizaje competencial, activas y
participativas, favoreciendo el trabajo individual y grupal, atendiendo a la diversidad y a
los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado. En la medida en que determinadas
metodologias contribuyen de forma mas decisiva a este fin, resulta necesario hacer
algunas consideraciones y tenerlas presentes en todo el proceso de ensefianza-
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aprendizaje.

La materia contribuye al desarrollo de las competencias del -curriculo,
entendidas como «aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y
desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusiébn social y el
empleo», cobrando especial relevancia la competencia emprendedora y la personal,
social y de aprender a aprender. Permite afrontar los retos de la educacion en el siglo
XXl y trabajar la Agenda 2030.

La Competencia en Comunicacion Linguistica (CCL) esta presente en la materia a
través de varios aspectos. El trabajo en equipo facilita la capacidad de comunicacién e
interaccién con otras personas, del mismo modo el vocabulario especifico de la materia
y la elaboracién de documentos basicos enriquecera el repertorio Iéxico del alumnado,
permitiendo que se desenvuelva de forma eficaz en contextos especificos. Ademas, la
resolucién de problemas a través de la verbalizacibn de conceptos o exposicion de
argumentos contribuye a la adquisicion de habilidades de comunicacién. La emision de
opiniones o de juicios con sentido critico, la generaciéon de ideas, la interpretacion de
informacion financiera, juridica o econdémica y la exposicién coherente de planes y
presupuestos son herramientas que desarrollan la Competencia en Comunicacion
Linglistica. Asimismo, se promovera el uso de un lenguaje exento de prejuicios,
inclusivo y no sexista.

La Competencia Matematica y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria
(STEM) se desarrolla al cuantificar presupuestos, ingresos, gastos, ganancias y
pérdidas o al analizar informacién estadistica del entorno socioeconémico. Ademas, en
la materia se tiene en cuenta el impacto social y medioambiental que la actividad
genera, asi como la importancia de un crecimiento y desarrollo sostenibles. El
acercamiento al método cientifico se concreta en la observacion de la realidad
socioecondmica, en emitir una explicacion de los hechos a partir de tal observacion, en
el desarrollo de un proyecto generando soluciones creativas, la formulacién de
objetivos y la consecucion de resultados.

Esta materia constituye una buena herramienta para el desarrollo de la
Competencia Digital (CD), ya que proporciona instrumentos y destrezas a través de la
busqueda, seleccién e interpretacién de informacion utilizando las Tecnologias de la
Informacién y la
Comunicacion. La realizacién y presentacion de proyectos y trabajos en soporte digital,
la utilizacion de la informacion en diferentes cédigos, formatos y lenguajes, su
comunicacion, el conocimiento y uso de varios motores de blisqueda y bases de datos,
la valoracion de la informacion obtenida y el andlisis de la misma, sin olvidar las fuentes
de las que procede. Estos instrumentos y destrezas siempre han de ser gestionados de
manera responsable y ejerciendo una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

La materia desarrolla la Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender
(CPSAA), fundamental para el aprendizaje permanente a lo largo de la vida. En este
sentido, la visiobn estratégica de la que parte la materia implica el desarrollo de
habilidades relacionadas con la prevision, adaptacion y posibles respuestas a los
cambios que tienen lugar en el entorno, permitiendo al alumnado movilizar sus
procesos de aprendizaje, al fomentar la aplicacion de habilidades, destrezas y
conocimientos adquiridos en otros momentos de sus vidas o contextos. El hecho de
que el alumnado tenga que planificar un proyecto, elaborar un plan de accion,
establecer sus propias metas y evaluar los resultados obtenidos promueve la
motivacién, la autoconfianza y el desarrollo de un aprendizaje autbnomo. En el caso de
que surjan errores o problemas al planificar o al resolver cuestiones de diversa indole,
se tendran en cuenta como oportunidades de mejora. Ademas, participa en el trabajo
en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.
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La materia contribuye al desarrollo de la Competencia Ciudadana (CC) ya que
permite actuar como personas responsables y participar plenamente en la vida social y
civica, mediante el compromiso activo con el entorno, la deteccion de necesidades
colectivas y la busqueda de soluciones. Permite la adopciéon consciente de los valores
propios de una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos humanos, la
reflexion critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el
desarrollo de un estilo de vida acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
planteados en la Agenda 2030.

Esta materia ayuda de forma relevante al desarrollo de la Competencia
Emprendedora (CE) ya que implica que el alumnado analice con sentido critico el
contexto mas cercano, asi como sus necesidades, y que a partir de ello proponga ideas
0 soluciones innovadoras, éticas y sostenibles y, aplicando conocimientos econémico-
financieros y utilizando destrezas que favorezcan el trabajo en equipo, busque los
recursos mas convenientes para llevar a cabo las acciones oportunas que generen
proyectos de valor social, cultural y medioambiental. Este proceso debera culminar con
el andlisis del logro de los objetivos pretendidos.

Por ultimo, la Competencia en Conciencia y Expresién Culturales (CCEC) también
se desarrolla en esta materia fomentando que el alumnado desarrolle y exprese las
ideas propias de forma creativa, al tiempo que comprende y respeta las ajenas y sus
diversas formas de manifestacién como via de enriquecimiento de la identidad a través
del didlogo intercultural.

Ademas, esta materia contribuye al logro de los objetivos de la etapa en la
siguiente medida:

a) Fomenta la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre el alumnado y
afianza los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) La realizacion de actividades y analisis de situaciones de emprendimiento
ayudara al alumnado a comprender y expresarse con correccion, oralmente y por
escrito, en la lengua castellana.

c) El trabajo diario, tanto individual como en equipo, contribuird al alumnado a
asumir

responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los

demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y

grupos.

d) Esta materia fomenta el respeto a la diferencia de sexos y promueve la
igualdad de derechos y oportunidades entre ellos rechazando los estereotipos que
supongan discriminacién entre hombres y mujeres.

e) Esta materia desarrolla destrezas basicas en la utilizacion de las nuevas
tecnologias de la comunicacion y otras fuentes de informaciéon para, con sentido
critico, adquirir nuevos conocimientos y fomentando una reflexion ética y critica
sobre su funcionamiento y utilizacién.

f) Desarrolla el espiritu emprendedor y fomenta la confianza en uno mismo, el

sentido critico y la iniciativa personal que permiten al discente planificar y tomar
decisiones al enfrentarse a un problema, asi como asumir responsabilidades.
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g) A través de diferentes actividades, PESE ayudara al alumnado a conocer,
valorar y respetar los aspectos béasicos de su cultura, asi como el patrimonio
artistico y cultural.

h) La realizacidon de diversas actividades permitira al alumnado conocer y aceptar
el funcionamiento del propio cuerpo, afianzando los habitos de cuidado y salud
corporal, valorando criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente
los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

i) El trabajo en equipo y la relaciébn con sus compafieros y compafieras
contribuira a fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los
prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente
los conflictos.

) La elaboracién de un proyecto de emprendimiento, con la creatividad y disefio
que conlleva, contribuird a apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje
de las distintas manifestaciones artisticas.

5. RELACION ENTRE LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO (competencias especificas, los
descriptores operativos, los criterios de evaluacion e indicadores de logro)

Las competencias especificas aparecen definidas en el articulo 2 del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas
de la Educacion Secundaria Obligatoria, como los desempefios que el alumnado debe
poder desplegar en actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de los contenidos
de cada materia. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexién entre,
por una parte, el Perfil de salida del alumnado, y por otra, los contenidos de las materias y
los criterios de evaluacion. Las competencias especificas toman como referencia el
conjunto de la etapa y se fijan para cada una de las materias.

En cuanto a los descriptores operativos, tal y como establece la legislacion, identifican
el Perfil de salida, es decir, concretan y contextualizan la adquisicién de cada una de las
competencias clave al finalizar la ensefianza basica, esto es, al finalizar la etapa de ESO.
Los descriptores operativos fundamentan el resto de las decisiones curriculares, conectan
las competencias clave con las competencias especificas, justifican las decisiones
metodoldgicas de los docentes, fijan el disefio de situaciones de aprendizaje y referencian
la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.

El mapa de relaciones competenciales representa la vinculacién de los descriptores
operativos del Perfil de salida con las competencias especificas y nos permitira determinar
la contribucibn de Proyecto de Emprendimiento Social o Empresarial al desarrollo
competencial del alumnado.

Las competencias especificas y los mapas de relaciones competenciales de Proyecto
de Emprendimiento Social 0 Empresarial son los establecidos en el anexo Il del Decreto
59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacién y se establece el Curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado de Asturias. Con el objetivo de
identificar las metas hacia las que han de orientarse los procesos de ensefianza-
aprendizaje que se implementen desde esta materia, a continuacion, se incorporan las
competencias especificas propias de la misma:
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Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de

salida
1. Valorar, con actitud critica, la importancia de la | 1.1. Sintetizar las principales cualidades que se reconocen a las | CCL2, CPSAA3, CPSAA5,
iniciativa  emprendedora como fuente de | personas emprendedoras incluyendo a las intraemprendedoras y | CC1, CC3, CE1.

desarrollo econémico y social, identificando las
cualidades de las personas emprendedoras, para
analizar las diferentes dimensiones del
emprendimiento (social, cultural y empresarial) y
su aportacion al bienestar social.

a las emprendedoras sociales.

1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento y asociar
esta actividad a la creacion de soluciones innovadoras que
generan un valor social y econémico dentro de una sociedad.

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales aun no

CCL3, CD1, CD3, CPSAAS,

cubiertas, analizarlas y elegir aquella que, por sus | CC3, CC4, CEl.
2. Investigar el entorno econémico y social mas caracteristicas, constituya una verdadera oportunidad de
inmediato, utilizando diferentes herramientas y emprender una intervencion real, explicar la decision adoptada y
analizando con espiritu critico las disfunciones las |mpI|.c.aC|ones sociales de su accion. - —
existentes, para generar propuestas o ideas que 2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de informacién
sean capr;lces de cubrir las necesidades o las disponibles contrastando su grado de fiabilidad y elaborar
oportunidades detectadas herramientas de investigacién para la obtencion de datos que
' ayuden al conocimiento de las necesidades del entorno.
2.3. Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible con las
necesidades de su entorno y con la idea de proyecto elegida.
3. Disefiar y elaborar un proyecto de | 3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que aportaala | CCL1, STEMS, CD3,

emprendimiento, de naturaleza social o
econdmica, con creatividad, espiritu emprendedor
y trabajo cooperativo, utilizando los diversos
recursos y elementos necesarios, para gestionar
su desarrollo y su viabilidad.

resolucién de la necesidad o del problema detectado.

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y financieros
necesarios para la puesta en marcha del proyecto y realizar una
aproximacién al andlisis de su viabilidad legal, econémica y
social.

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando diversas
aplicaciones informaticas, el proyecto destacando las
caracteristicas internas y su relacion con el entorno, asi como su
funcion social.

CPSAA5, CC4, CE1, CES,
CCECas.
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4. Valorar y seleccionar estrategias de
comunicacion oral, escrita y audiovisual,
destacando las relaciones entre todas las partes
del proyecto, para mostrar como a través del
esfuerzo personal y colaborativo se pueden
alcanzar las metas propuestas.

4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de comunicacion oral,
asi como diferentes técnicas de expresion escrita que puedan
servir de apoyo.

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando para su presentacion
las herramientas adecuadas que permitan despertar en otras
personas o grupos el interés hacia su trabajo.

CCL1, CCL5, CD3, CPSAA3,
CES3, CCECA4.

5. Desarrollar de forma responsable y modo
cooperativo el proyecto de emprendimiento,
ejecutando las acciones acordadas, para
fomentar la empatia y el compromiso con la
comunidad.

5.1. Utilizar estrategias de ejecucion de proyectos que faciliten los
objetivos establecidos.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y colectivo para
el logro de los objetivos planteados.

CCL1, STEMS, CD3, CPSAAL,
CPSAAS, CC4, CE2, CCECs.

6. Aplicar sistemas de evaluacion de procesos en
el proyecto elaborado por el equipo de trabajo,
considerando la  experiencia como una
oportunidad para aprender, para valorar el grado
de cumplimiento del proyecto y proponer medidas
correctoras.

6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo en la
realizacion del proyecto, estableciendo comparaciones entre lo
pretendido y los resultados obtenidos.

6.2. Valorar la contribucion que ha supuesto la elaboracién y
ejecucién del proyecto en el aprendizaje individual y colectivo.

6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo destinatario
del mismo y su posible contribucién al logro de los Objetivos de
Desarrollo sostenible.

CCL1, STEM2, STEM4,
CPSAA3, CPSAA5, CC4, CE2,
CEs.
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6. ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DEL CURRICULO EN
UNIDADES DE PROGRAMACION

Las Unidades de Programacion, en esencia se centran en concretar el curriculo en un
periodo temporal especifico y en definir las situaciones de aprendizaje, proyectos, talleres u
otras acciones competenciales que llevamos a cabo con nuestro alumnado. La organizacion
temporal debe ser flexible ya que responde a la realidad del aula, de los alumnos/as y esta
sujeta a una revision permanente ya que la realidad del aula no es inmutable.

Con caréacter estimativo, teniendo en cuenta que el calendario escolar para 3° de ESO en
el Principado de Asturias es de 35 semanas, y considerando que el tiempo semanal asighado a
esta materia es de 2 horas, hemos de contar con unas 70 sesiones de clase. Podemos, pues,
hacer una propuesta de reparto del tiempo dedicado, en la siguiente tabla:

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION

UNIDAD DE PROGRAMACION 1: PUESTA EN MARCHA
(del 11 de septiembre al 22 de diciembre) PRIMER TRIMESTRE
SITUACION DE APRENDIZAJE 1: EL EQUIPO Y EL ENTORNO.

UNIDAD DE PROGRAMACION 2: EL PROYECTO
(del 8 de enero al 22 de marzo)
SITUACION DE APRENDIZAJE 2: TRABAJANDO Y CONCRETANDO

UNIDAD DE PROGRAMACION 3: EJECUCION, EVALUACION Y
CONTROL
(del 2 de abril al 21 de junio)

SITUACION DE APRENDIZAJE 3: EVALUANDO EL PROYECTO TERCER TRIMESTRE

Se han anadido letras (a, b, c...) en los subepigrafes para identificar claramente los
saberes basicos que se abordan en cada unidad; aungue en el Real Decreto 217/2022, del 29
de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas de la ESO, estos
subepigrafes no aparecen numerados.

SABERES BASICOS

SUBEPIGRAFES

a. Emprendimiento. Tipos de emprendimiento. Caracteristicas de la
persona emprendedora.

b. El equipo de trabajo.

c. El entorno. Entorno social, cultural, medioambiental.

SEGUNDO TRIMESTRE

Blogue A. Equipo y
entorno

Herramientas para conocer nuestro entorno: estadisticas, encuestas,
observacién. La busqueda de informacion fiable y contrastada.
Necesidades. Herramientas para detectar necesidades, andlisis
DAFO.

La cobertura de las necesidades. La accidon de administraciones,
Organizaciones no Gubernamentales, asociaciones y entidades sin
animo de lucro. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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a. Propuesta de valor. Objetivos, definicion de objetivos SMART.
Cronograma.
b. Recursos clave: fisicos, intelectuales, humanos y financieros.
Bloque B. Proyecto o . L
c. Organizacion, funciones, division de tareas.
d. Busqueda de colaboradores y alianzas.
e. Técnicas de exposicion de proyectos. Herramientas informéticas y
audiovisuales.
a. Puesta en marcha y ejecucion. La definicién de procesos o
procedimientos de produccion de bienes y prestacion de servicios.
b. La medicién de resultados. Disefio de encuestas de satisfaccion y de
Bloque C. Ejecucion, herramientas de evaluacién por parte del colectivo destinatario.
evaluacion y control c. Elanélisis de los resultados y medicién de desviaciones.
d. Deteccion de errores en el desarrollo del proyecto y propuestas de
mejora.
e. Valoracion del equipo. Autoevaluacion y coevaluacion.
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BLOQUE I (UNIDAD DE PROGRAMACION 1): PUESTA EN MARCHA. EL EQUIPO Y EL ENTORNO.

Temporalizacion: primer trimestre.

En cuanto a los descriptores del perfil de salida asociados a cada criterio de evaluacion, se reflejan en negro los contemplados por la Consejeria de Educacion del

Principado de Asturias, y en rojo los aportados por el departamento de Economia.

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de
salida

1. Valorar, con actitud critica, la importancia de la
iniciativa emprendedora como fuente de desarrollo
econdmico y social, identificando las cualidades de
las personas emprendedoras, para analizar las
diferentes dimensiones del emprendimiento (social,
cultural y empresarial) y su aportacién al bienestar
social.

1.1. Sintetizar las principales cualidades que se reconocen a las
personas emprendedoras incluyendo a las intraemprendedoras y
a las emprendedoras sociales.

CCL2, CPSAA3, CC3

1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento y asociar
esta actividad a la creacion de soluciones innovadoras que
generan un valor social y econémico dentro de una sociedad.

CCL2, CPSAA4, CPSAA5, CC1,
CC3, CE1.

2. Investigar el entorno econdémico y social mas
inmediato, utilizando diferentes herramientas y
analizando con espiritu critico las disfunciones
existentes, para generar propuestas o ideas que
sean capaces de cubrir las necesidades o las
oportunidades detectadas.

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales aln no
cubiertas, analizarlas y elegir aquella que, por sus
caracteristicas, constituya una verdadera oportunidad de
emprender una intervencioén real, explicar la decision adoptada y
las implicaciones sociales de su accién.

CD3, CPSAA3, CC3, CE1

2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de informacién
disponibles contrastando su grado de fiabilidad y elaborar
herramientas de investigacion para la obtencién de datos que
ayuden al conocimiento de las necesidades del entorno.

CCL3, CD1

2.3. Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible con las
necesidades de su entorno y con la idea de proyecto elegida.

CPSAAS, CC3, CC4

Saberes basicos/contenidos relacionados

Bloque A. Equipo y entorno: a, b, ¢, d, e, f.
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BLOQUE II (UNIDAD DE PROGRAMACION 2): EL PROYECTO. TRABAJANDO Y CONCRETANDO.

Temporalizacion: segundo trimestre.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil
de salida

3. Disefiar y elaborar un proyecto de
emprendimiento, de naturaleza social o
econdmica, con creatividad, espiritu emprendedor
y trabajo cooperativo, utilizando los diversos
recursos y elementos necesarios, para gestionar
su desarrollo y su viabilidad.

3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que aporta a la
resolucion de la necesidad o del problema detectado.

CCL1, CC4, CCEC3

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y financieros
necesarios para la puesta en marcha del proyecto y realizar una
aproximacion al andlisis de su viabilidad legal, econdmica y social.

CPSAAS5, CE1, CE3

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando diversas
aplicaciones informaticas, el proyecto destacando las caracteristicas
internas y su relacion con el entorno, asi como su funcion social.

STEMS3, CD3, CC4, CES,
CCEC3

4. Valorar y seleccionar estrategias de
comunicacién oral, escrita y audiovisual,
destacando las relaciones entre todas las partes
del proyecto, para mostrar como a través del
esfuerzo personal y colaborativo se pueden
alcanzar las metas propuestas.

4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de comunicacion oral, asi como
diferentes técnicas de expresion escrita que puedan servir de apoyo.

CCL1, CD3, CPSAAS,
CES3

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando para su presentacion las
herramientas adecuadas que permitan despertar en otras personas o
grupos el interés hacia su trabajo.

CCL5, CD3, CPSAAS,
CE3, CCECA.

Saberes basicos/contenidos relacionados

Bloque B. Proyecto: a, b, ¢, d, e.

BLOQUE III (UNIDAD DE PROGRAMACION 3): EJECUCION, EVALUACION Y CONTROL. EVALUANDO EL PROYECTO.

Temporalizacion: tercer trimestre.

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Descriptores del perfil de

salida

5. Desarrollar de forma responsable y
modo cooperativo el proyecto de
emprendimiento, ejecutando las acciones

5.1. Utilizar estrategias de ejecucidén de proyectos que faciliten los
objetivos establecidos.

CCL1, STEMS3, CD3, CC4, CE2,
CCEC3
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acordadas, para fomentar la empatia y el
compromiso con la comunidad.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y colectivo para el
logro de los objetivos planteados.

CD3, CPSAA1, CPSAA3, CC4,
CE2, CCEC3

6. Aplicar sistemas de evaluacion de
procesos en el proyecto elaborado por el
equipo de trabajo, considerando Ila
experiencia como una oportunidad para
aprender, para valorar el grado de
cumplimiento del proyecto y proponer
medidas correctoras.

6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo en la
realizacion del proyecto, estableciendo comparaciones entre lo
pretendido y los resultados obtenidos.

CCL1, STEM2, STEM4, CPSAAS5,
CE3

6.2. Valorar la contribucién que ha supuesto la elaboracion y
ejecucion del proyecto en el aprendizaje individual y colectivo.

CCL1, STEMS3, CPSAAS, CE2,
CES3

6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo destinatario del
mismo y su posible contribucién al logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

STEM2, CPSAA4, CC4, CE2, CE3

Saberes basicos/contenidos
relacionados

Bloque C. Ejecucion, evaluacion y control: a, b, ¢, d, e.
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7. METODOLOGIA, LIBRO DE TEXTO, RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES
CURRICULARES

7.1 METODOLOGIA

Las orientaciones metodoldgicas expuestas a continuacion para la didactica de la
materia promueven la capacidad del alumnado para aprender de forma auténoma y para
trabajar en equipo. Asimismo, también remarcan la importancia de desarrollar diferentes
actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura y la correcta expresion oral y
escrita, la comunicacion audiovisual y que parte del tiempo lectivo debe destinarse a realizar
proyectos significativos y relevantes, asi como a la resolucion colaborativa de problemas con
el objetivo de reforzar la autoestima, la autonomia, la creatividad, la reflexion, la
responsabilidad y la igualdad de género. Ademas, la metodologia didactica empleada debe
tener en cuenta y adaptarse a los diferentes ritmos de aprendizaje y a la diversidad existente
en el aula. En todo caso se fomentardn de manera transversal la educacion para la salud, la
formacion estética, la educacion para la sostenibilidad, para el consumo responsable, el
respeto mutuo y la cooperacién entre iguales.

La metodologia debe tener en cuenta propuestas y modelos organizativos que,
generalizados al contexto de aula, permitan la presencia, la participacion y el aprendizaje de
todo el alumnado. Por ello, se debe buscar la personalizacion de la respuesta educativa,
teniendo en cuenta el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Este disefio se basa en
tres principios que contempla multiples formas de implicacién o motivacion para la tarea (por
gué se aprende), multiples formas de representacién de la informacién (el qué se aprende) y
multiples formas de expresion del aprendizaje (como se aprende), de manera que se conecte
con los centros de interés del alumnado, asi como con la programacion multinivel de saberes
basicos del area. Este disefio promueve la accesibilidad de los procesos y entornos de
ensefianza y aprendizaje, mediante un curriculo flexible, ajustado a las necesidades y ritmos
de aprendizaje de la diversidad del alumnado. La diversidad y heterogeneidad del alumnado
presente en el aula han de entenderse como factores enriqguecedores del proceso de
ensefianza-aprendizaje y es a través de los principios, del Disefio Universal para el
Aprendizaje, como se puede lograr la equidad para todo el alumnado.

El desarrollo de la materia se va a articular en torno a una idea comun de proyecto de
emprendimiento (o varias) que va a abordar todo el alumnado a lo largo del curso. A través de
actividades eminentemente practicas se han de propiciar las condiciones favorables para que
despliegue una actividad mental creativa y diversa que le permita la adquisicion de
conocimientos y experiencias necesarias para el desarrollo de un espiritu emprendedor.

La dinamica del o la docente consistira en guiar los pasos del alumnado a lo largo de la
planificacién, ejecucion y control del proyecto. Por otra parte, la dinamica del alumnado
comprenderd tanto el trabajo individual como el trabajo cooperativo.

La interaccién del alumnado con su entorno mas inmediato, en especial a nivel local,
ofrece importantes posibilidades de investigacion. La situaciéon econdémica y el tejido social de
la zona en la que vive, la posibilidad de visitar alguna empresa o0 asociacion, la observacién y
el analisis de las actividades predominantes en el municipio o region, la existencia de
instituciones que fomentan la actividad emprendedora o la detecciébn de necesidades son
aspectos a tener en cuenta para formarse una idea de la realidad de su entorno. Todo ello con
el propésito de desarrollar entre el alumnado una conciencia social y ciudadana.

Para impartir esta materia se propone un conjunto de recomendaciones metodolégicas
encaminadas a fomentar y potenciar un aprendizaje cooperativo que tenga un marcado
componente practico y enfocado a la vida cotidiana del alumnado.

Aprendizaje-servicio (APS) es una propuesta educativa que combina procesos de

aprendizaje y de servicio a la comunidad en un proyecto bien articulado, en el cual las y los
participantes se forman al implicarse en necesidades reales del entorno para mejorarlo.
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Mediante este proyecto, se aunan la experiencia practica de servicio a la comunidad y los
aprendizajes derivados del compromiso en dicha accién de servicio, que no tiene por qué ser
un complemento solidario o benevolente al principio o al final de un proceso de aprendizaje,
sino que se convierte en un fin en si mismo, de manera que los dos aspectos salen ganando:
«aprender, sirve» y «servir, ensefia.

El aprendizaje basado en proyectos (ABP) es una metodologia que permite al alumnado
adquirir los conocimientos mediante la elaboracion de proyectos que dan respuesta a
problemas de la vida real. El aprendizaje y la ensefianza basados en proyectos forman parte
del ambito del «aprendizaje activo», dentro del cual encontramos otras metodologias como el
aprendizaje basado en tareas, el aprendizaje basado en problemas o el aprendizaje por
descubrimiento.

El uso del portfolio que se trata de una herramienta en la que el alumnado va
elaborando, corrigiendo y guardando de forma ordenada las diferentes tareas y producciones
gue ha realizado en el marco de la materia. Para que esta herramienta sea Util es importante
gue se produzca un seguimiento continuo de su contenido, tanto por parte del profesorado,
como del alumnado, que permita detectar lo antes posible las distintas dificultades que puedan
aparecer en el proceso de aprendizaje, asi como analizar la evolucion del nivel competencial
del alumnado a medida que avanza el curso.

La metodologia llamada pensamiento visual permite organizar, ordenar, relacionar y
jerarquizar contenidos, conceptos o ideas que son conectados entre si mediante dibujos
simples o textos cortos. Se combina muy positivamente con las diferentes técnicas de trabajo
cooperativo y resulta muy apropiado a la hora de realizar actividades de sintesis.

La gamificacion es una estrategia que persigue el aprendizaje activo del alumnado de la
mano de la diversion y la emocion. Puede adoptar diferentes formatos, desde cuestionarios en
linea para que cada estudiante conteste desde su ordenador o dispositivo mévil hasta juegos
de mesa relacionados con el curriculo de la materia.

Para conseguir una dimension interdisciplinar, se podra apoyar, en el desarrollo del
proyecto, en aprendizajes adquiridos en otras materias, como la interpretacion de graficos, la
perspectiva humanistica y social, el uso de las mateméaticas para calculos financieros, el
manejo de las tecnologias, el correcto uso del lenguaje, la consideracion de las innovaciones
tecnoldgicas o el planteamiento cientifico. Al establecerse relaciones entre los conocimientos
previos del alumnado y los que va adquiriendo a través de la materia se fomenta el
aprendizaje significativo.

Las tecnologias de la informacién y la comunicacioén adquieren un papel fundamental, no
solo como fuente de recursos para el profesorado, sino como instrumento pedagdgico a
utilizar dentro del aula de forma habitual para la obtencién, andlisis e interpretacién de
informacién relacionada con la materia. El uso de herramientas o plataformas virtuales para
comunicarse y compartir contenidos se ha incorporado a la educacion de manera plena en los
Gltimos afos, por lo que el alumnado debe utilizar dichas herramientas de manera legal,
segura, critica y sostenible.

Para garantizar que el alumnado adquiera tanto las competencias clave como las
especificas y sepa movilizar los aprendizajes adquiridos para responder a los principales
desafios a los que deberd hacer frente a lo largo de su vida, se planificaran situaciones de
aprendizaje significativas y relevantes, en coordinacion con el resto del equipo docente.

7.2 Libro de texto
No se utilizara libro de texto para el presente curso académico.

7.3 Recursos didacticos y Materiales curriculares
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Los materiales y recursos son los medios de los que se vale el docente para el desarrollo del
curriculo de cada una de las materias. El profesorado debe elaborar, disefiar o hacer uso de
diferentes tipos de materiales, adaptados a los distintos niveles y a los diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje de los alumnos y alumnas, con el objeto de atender a la diversidad en el aula y
personalizar los procesos de construccion de los aprendizajes y que pueda ser utilizado durante la
puesta en practica de las situaciones de aprendizaje.

El departamento podra utilizar los siguientes materiales:
= Materiales impresos: materiales elaborados por el profesorado del departamento.

= Materiales digitales e informaticos: grupos de Teams en los que se compartira
informacion.

= Libros de consultay de lectura de contenido relacionado con la materia, tanto en
el centro, como en casa o en bibliotecas, que podran ser utilizados para reforzar
conceptos, para completar informacién sobre aspectos tratados en el aula o como
instrumentos para actividades de lectura.

= Materiales audiovisuales para presentar los conceptos de manera diferente, o
peliculas de video de caracter didactico que permiten ilustrar algunos ejemplos de
emprendimiento en cualquiera de sus formas.

= Calculadoras cientificas sencillas para posibles calculos que requiere el proyecto.

» Ordenadores y programas de ordenador para la realizacion de actividades y de
proyectos.

»= |Internet, para acceder a programas y actividades de la red, muchos de los cuales
permiten trabajar online, con la posibilidad de autoevaluar el trabajo realizado, o para
recoger informacién relacionada con el emprendimiento, el autoconocimiento o
cualquier otro saber implicito a la materia.

= Pizarra digital, con la que se puede combinar la presentacién de informacion, el uso
de programas y el acceso a internet.

= Documentos impresos que aparecen en prensa, anuarios o revistas especializadas,
relacionados con la materia.

= Otros materiales didacticos: para elaborar carteles o como soporte de estrategias de
marketing: tijeras, cartulinas, rotuladores, pegamento,etc.

8. EVALUACION
La LOMLOE establece que la evaluacién del alumnado se realizard de forma continua
con el objetivo de valorar la adquisicién de las Competencias Especificas y, por lo tanto, la
adquisicion de las finalidades de los Descriptores Operativos de las Competencias Clave que
se especifican en el Perfil de Salida.

La evaluacion, por tanto, requiere el empleo de herramientas adecuadas y que faciliten
la evaluacion del alumnado como parte integral del proceso de ensefanza y aprendizaje.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado se aborda, habitualmente, a través de
diferentes técnicas aplicables en el aula. Al aplicar competencias, los métodos de evaluacion
gue se muestran mas adecuados son los que se basan en la valoracion de la informacion
obtenida de las respuestas del alumnado ante situaciones que requieren la aplicacion de
conocimientos.

En el caso de determinadas competencias se requiere la observacion directa del
desempefio del alumno, como ocurre en la evaluacién de ciertas habilidades manipulativas,
actitudes (hacia la lectura, la resolucion de problemas, etc.) o valores (perseverancia,
minuciosidad, etc.). Y, en general, el grado en que un alumno ha desarrollado las
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competencias podria ser determinado mediante procedimientos como la resolucion de
problemas, el andlisis y exploracion del entorno, la realizacién de trabajos, proyectos (en este
caso, de emprendimiento) y actividades practicas.

En el proceso de evaluaciéon continua, cuando el progreso de un alumno o una alumna
no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para continuar
el proceso educativo.

Tenemos que destacar que la asistencia a clase nos parece imprescindible y clave para
poder evaluar y reconducir el proceso de aprendizaje.

8.1 Criterios de evaluacion, procedimientos e instrumentos

Los procedimientos que utilizaremos seran los siguientes:

e Elaboracion de tareas / proyectos y andlisis de las producciones del
alumno: el alumno realizara una serie de tareas y/o proyectos disefiados por los
docentes del departamento para evaluar las competencias clave.

e Realizacién de pruebas escritas competenciales y pruebas de verificacion:
se realizara una prueba de evaluacion por unidad, salvo algiin caso especial que
podria ser sobre dos temas. Constaran de actividades similares a las realizadas
en clase.

Los instrumentos de evaluacion son todos aquellos documentos o registros utilizados por
el profesorado para la observacion sistematica y el seguimiento del proceso de aprendizaje del
alumno y que permiten justificar la calificacion del alumnado. Para recoger la informacion
necesaria que nos permita llevar a cabo la evaluacion del aprendizaje, utilizaremos los

siguientes instrumentos basicos:

Pruebas competenciales escritas/ situaciones tedrico-practicas competenciales:
permiten recoger informacién que puede considerarse cuantificable y que se entregaran a los
alumnos y alumnas corregidas para que puedan conocer sus necesidades de mejora y sus
progresos.

Elaboracién y exposicién de trabajos o proyectos de investigacion (en nuestro caso, el
proyecto de emprendimiento social o empresarial) con rubricas y una escala de valoracion
previamente conocida por el alumnado. El alumnado presenta sus trabajos utilizando como
soporte las TIC (Sway, PowerPoint, Canva, Visual thinking...).

Actividades elaboradas por el alumnado (resolucién de ejercicios practicos, investigacion
sobre emprendedores y emprendedoras, tramites para poner en marcha una organizacion,
seguimiento del proyecto semana a semana. Este mismo apartado puede incluir la revisién
de los cuadernos si las profesoras lo estiman necesario.

Participacién, atencion e indagacién en el aula. De manera sistematica el profesor
observara la actitud de los alumnos, el trabajo en el aula, el interés, esfuerzo y
comportamiento diario. Es relevante en este punto la participacion en el aula. Esto es
fundamental para observar el progreso con relacién a los contenidos actitudinales. De estas
observaciones se obtendra la calificacién de la actitud y observacioén en clase.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion asociados a los criterios de evaluacion

gue utilizamos se recogen en la siguiente tabla:
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3°ESO
CRITERIOS DE PROCEDIMIENTO DE INSTRUMENTO DE
EVALUACION EVALUACION EVALUACION

1.1. Sintetizar las principales
cualidades que se reconocen &
las personas emprendedoras
incluyendo a las)
intraemprendedoras y a las
emprendedoras sociales.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion sistematica del
alumnado.

- Revision de las producciones

del alumnado.
- Analisis de pruebas objetivas.

- Pruebas objetivas.

- Resolucién de tareas en elaula,
individuales o grupales.

- Lista de control.

1.2. Reconocer los diferentes
tipos de emprendimiento
asociar esta actividad a Ila
creacion de soluciones
innovadoras que generan un
valor social y econémico dentro
de una sociedad.

- Intervenciones no planificadas

en el aula.

- Observacion sistemética

alumnado.

- Revision de las producciones del
alumnado.

- Analisis de pruebas objetivas.

del

- Lista de control.
- Registro del profesor.
- Pruebas objetivas.

- Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

2.1. Detectar oportunidades y
necesidades sociales aun no
cubiertas, analizarlas y elegir
aquella que, por sus
caracteristicas, constituya una
verdadera oportunidad de
emprender una intervencion
real, explicar la decision
adoptada y las implicaciones
sociales de su accion.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion sistematica del
alumnado.

- Revision de las producciones del
alumnado.
- Analisis de pruebas obijetivas.

- Lista de control.
- Registro del profesor.
- Pruebas objetivas.

- Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

2.2. Utilizar responsablemente
las fuentes de informacion
disponibles contrastando su
grado de fiabilidad y elaborar
herramientas de investigacion
para la obtencion de datos
gue ayuden al conocimiento
de las necesidades del
entorno.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion sistematica del
alumnado.

- Revision de las producciones del

alumnado.
- Andlisis de pruebas obijetivas.

- Lista de control.
- Registro del profesor.
- Pruebas objetivas.

- Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

2.3. Conectar los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible con las
necesidades de su entorno y

con la idea de proyecto elegida

- Intervenciones no planificadas

en el aula.

- Observacion sisteméatica del

alumnado.

- Revision de las producciones del
alumnado.

- Andlisis de pruebas obijetivas.

- Lista de control.

- Registro del profesor.

- Resolucién de tareas en el aula,
individuales o grupales.

- Pruebas objetivas.
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3.1. Definir su idea y resaltar la
propuesta de valor que aporta

a la resolucién de la necesidad
0 del problema detectado.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion sistematica del
alumnado.

- Revision de las producciones del
alumnado.

Lista de control.

Registro del profesor.
Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

3.2. Determinar los recursos
humanos, materiales y
financieros necesarios para la
puesta en marcha del proyecto
y realizar una aproximacion al
andlisis de su viabilidad legal
econdmica y social.

3.3. Elaborar, mediante el

- Intervenciones no planificadas

en el aula.

- Observacion
del alumnado.

- Revision de las producciones del

alumnado.
- Analisis de pruebas obijetivas.

sistematica

Lista de control.

Registro del profesor.
Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.
Pruebas objetivas.

trabajo en grupo y utilizando
diversas aplicaciones
informaticas, el proyectg
destacando las caracteristicag
internas y su relacién con el
entorno, asi como su funcion
social.

- Intervenciones no planificadas

en el aula.

- Observacion
del alumnado.

- Revision de las producciones del
alumnado.

sistematica

Lista de control.
Registro del profesor.
Escala numérica.
Rdubrica.

Re_sqlucic’)n de tareas en el aula,
individuales o grupales.

4.1. Valorar y utilizar distintag
estrategias de comunicacion
oral, asi como diferenteg
técnicas de expresion escrita
gue puedan servir de apoyo.

- Intervenciones no planificadas

en el aula.

- Observacion
del alumnado.

- Revision de las producciones del
alumnado.

sistematica

Lista de control.
Registro del profesor.
Rubrica.

Re_sqlucic’)n de tareas en el aula,
individuales o grupales.

4.2. Exponer el proyecto creadg
utilizando para su presentacion
las herramientas adecuadas
gue permitan despertar en
otras personas o0 grupos el
interés hacia su trabajo.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion
alumnado.

- Revisién de las producciones
del alumnado.

sistematica del

Lista de control.

Registro del profesor.

Escala numérica.

Rdubrica.

Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

5.1. Utilizar estrategias de
ejecucion de proyectos que
faciliten los objetivos
establecidos.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion
alumnado.

- Revisién de las producciones
del alumnado.

sistematica del

Lista de control.
Registro del profesor.
Escala numérica.

Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

5.2. Apreciar la importancia del
trabajo individual y colectivo
para el logro de los objetivos
planteados.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion
alumnado.

- Revision de las producciones
del alumnado.

sistematica del

Lista de control.
Registro del profesor.

Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.
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6.1. Analizar de manera critica
el proceso llevado a cabo en la
realizacion del proyecto,
estableciendo comparaciones
entre lo pretendido y log
resultados obtenidos.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacién
alumnado.

- Revisién de las producciones
del alumnado.

sisteméatica del

Lista de control.

Registro del profesor.

Escala numérica.

Rdabrica.

Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

6.2. Valorar la contribucion que
ha supuesto la elaboracion y
ejecucion del proyecto en el
aprendizaje individual y
colectivo.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacién
alumnado.

- Revisién de las producciones
del alumnado.

sistematica del

Lista de control.

Registro del profesor.

Escala numérica.

Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

6.3. Observar el impacto de
proyecto en el colectivo
destinatario del mismo y su
posible contribucién al logro de
los Objetivos de Desarrollo
sostenible.

- Intervenciones no planificadas
en el aula.

- Observacion
alumnado.

- Revision de las producciones
del alumnado.

sistematica  del

Lista de control.

Registro del profesor.
Resolucion de tareas en el aula,
individuales o grupales.

8.2 Criterios de calificacion

La calificacion de los alumnos y alumnas se realizard por evaluaciones, basandonos en

la informacion recogida a partir de los distintos instrumentos de evaluacion. El instrumento de

evaluacion mas objetivo seran las pruebas escritas y/o verificacion. A la hora de calificar estas

pruebas se tendra en cuenta tanto la resolucion correcta de las cuestiones planteadas como el

razonamiento y la exposicion del procedimiento seguido.

Se realizard al menos una prueba escrita en cada una de las evaluaciones que tratara

sobre los criterios de evaluacion, saberes basicos y competencias. Los pesos de los criterios
de evaluacién estan indicados mas abajo en la “tabla evaluadora”.

Calificaremos el trabajo observado en clase (resolucién diaria de las cuestiones que se
propongan, atencién y actitud positiva ante la asignatura, participacion, interés, presentacion
de los trabajos requeridos, la entrega en plazo y forma...) asi como la expresién y
comprension oral que trataran sobre los criterios de evaluacion junto con sus pesos, indicados
mas abajo en la “tabla evaluadora”.

La nota de la evaluacién sera: Insuficiente si la suma de las notas obtenidas en los
apartados anteriores es inferior a 5, Suficiente si la suma de las notas obtenidas en los
apartados anteriores varia entre 5 y 6, Bien si la anterior suma oscila entre 6 y 7, Notable si la
suma obtenida es superior a 7 e inferior a 9 y Sobresaliente si la suma supera el9.

Al finalizar la 13, 22 y 32 evaluacién se realizara la recuperacion de cada evaluacion por
el procedimiento que el profesor considere mas adecuado, dependiendo de las caracteristicas
de cada grupo. El profesor podra pedir al alumnado que haya tenido una calificacién inferior a
5, entregar tareas o0 proyectos no realizados 0 no superados y una prueba escrita de
recuperacion en el que se evaluara los saberes, competencias y criterios de evaluacion no

adquiridas.

- Las pruebas escritas y/o verificacion constaran de preguntas de alguno de estos tipos;
algunas preguntas podran ser tipo test, ejercicios de aplicacibn mas o menos inmediata y
cuestiones tedrico-practicas mas generales.

- En la realizacion de las pruebas escritas los alumnos y alumnas conoceran, ademas del
tiempo disponible para su realizacion y demas cuestiones técnicas, la puntuacion de las
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La calificacion de la materia sera el resultado de la valoracién de los criterios de evaluacion
segun la “tabla evaluadora” siguiente:

Criterio de
evaluacion y peso

Unidad de

programacion 1

Unidad de
programacioén 2

Unidad de
programacioéon 3

1.1. (6,67%)

X

1.2. (6,67%).

2.1. (6,67%)

2.2. (6,67%)

2.3. (6,67%)

X| X| X| X

3.1. (6,67%)

3.2. (6,67%)

3.3. (6,67%)

4.1. (6,67%)

4.2. (6,67%)

X| X| X| X| X

5.1. (6,67%)

5.2. (6,67%)

6.1. (6,67%)

6.2. (6,67%)

6.3. (6,67%)

X X| X| X| X

N° de Criterios de
evaluacion
trabajados

% Criterios de
evaluacion
trabajados

33,33%

33,33%

33,33%

Para aprobar la asignatura han de aprobarse las tres evaluaciones del curso y/o
obtener una nota media de las tres evaluaciones de 5, en este caso la evaluacion final sera:

- Suficiente si la media varia entre 5y 6
- Bien si la media oscila entre 6y 7,

- Notable si la media es superior a 7 e inferior a 9.
- Sobresaliente si la media supera el 9.

En caso contrario, el alumno no superara la asignatura y la calificacion sera insuficiente.

INSUFICIENTE | SUFICIENTE | BIEN NOTABLE | SOBRESALIENTE
12 EVALUACION | 0 - 50% 51% - 59% 60% - 69% | 70%- 89% | 90% - 100%
22 EVALUACION | 0 —50% 51% - 59% 60%- 69% | 70%- 89% | 90% - 100%
FINAL 0 —50% 51% - 59% 60%- 69% | 70%- 89% | 90% - 100%

En la evaluacion final se tendra en cuenta la calificacidon obtenida en todos los criterios
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de evaluacion trabajados en todas las diferentes calificaciones de aprendizaje.

Al contemplarse en cada evaluacién el mismo nimero de criterios (cinco), cada uno de ellos
supondra un peso del 20% sobre la nota de evaluacién. Si, por circunstancias, no pudieran verse todos,
se aplicara un prorrateo y se calculara una nueva ponderacion.

8.3 Alumnado al que, por faltas de asistencia en un periodo evaluador determinado, no se le
pueda aplicar los procedimientos e instrumentos de evaluacion establecidos.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion que, con caracter excepcional, se
aplicaran para comprobar el logro de los aprendizajes en este alumnado seran:

1) Entrega de todos los trabajos requeridos al resto de los alumnos/as de su grupo
durante el citado periodo evaluador.

2) Realizacion de una prueba escrita de caracter global, adecuada a los saberes,
competencias y criterios de evaluacién de la materia para el periodo de evaluacién
determinado. Para poder realizar esta prueba es requisito indispensable la entrega de
los trabajos citados en el apartado anterior, antes de la realizacion de la misma.

La calificacion de la evaluacién del periodo determinado se obtendra segun los pesos
indicados mas arriba en la “tabla evaluadora”.

Al contemplarse en cada evaluacién el mismo nimero de criterios (cinco), cada uno de ellos
supondra un peso del 20% sobre la nota de evaluacion. Si, por circunstancias, no pudieran verse todos,
se aplicara un prorrateo y se calculara una nueva ponderacion.

9. MEDIDAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES QUE SE VAYAN A APLICAR

El conjunto de diferencias individuales, tales como capacidad, ritmo de aprendizaje,
estilo de aprendizaje, motivacion, intereses, contexto social, situacion cultural, circunstancia
lingliistica o estado de salud, hace que los centros educativos y mas concretamente sus
aulas, sean espacios diversos.

Tan pronto como se detecten, se adoptardn las medidas necesarias: realizacion de
actividades diferenciadas, uso de materiales no homogéneos, atencién personalizada..., a fin
de responder a las necesidades educativas concretas de su alumnado, teniendo en cuenta el
conjunto de diferencias individuales que les caracteriza.

Dichas medidas buscaran desarrollar el maximo potencial posible del alumnado y, de
conformidad con lo establecido en el articulo 19.2 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, estaran orientadas a permitir a todo el alumnado el desarrollo de las competencias
previsto en el Perfil de salida y la consecucion de los objetivos de la educacion secundaria
obligatoria y en ningldn caso supondran una discriminacion.

Todo el alumnado, con independencia de sus especificidades, tiene derecho a una
educacion inclusiva y de calidad adecuada a sus caracteristicas y necesidades. Por ello, los
principios pedagogicos de atencién al alumnado y a sus diferencias individuales, constituiran
la pauta ordinaria de la accién educativa de los docentes.

En la programacion docente del departamento se recogen algunos planes tales como
los especificos de refuerzo, de recuperaciébn y de enriquecimiento curricular y las
adaptaciones curriculares de acceso, no significativas y significativas que seran elaborados y
adaptados a las necesidades que nos demande el alumnado a lo largo del presente curso.

Finalmente, no se debe olvidar la atencién a la diversidad y el caracter inclusivo de la
educacion. El aprendizaje es un proceso influido por factores de diverso tipo, tales como los
intereses personales, las emociones o el ritmo de aprendizaje de cada estudiante, que deben
ser atendidos, fomentando la autonomia personal, la educacion en el respeto a la diferencia o
la igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Para ello sera necesario prestar atencion a las
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distintas actitudes en clase, fomentando la participacion del alumnado y animandolo a exponer
sus ideas sin miedo al error. La realizacién de tareas con distinto nivel de dificultad puede
servir para que el alumnado, independientemente de su ritmo de aprendizaje, alcance los
objetivos propuestos, asi como para afianzar su confianza y autoestima.

En nuestro caso, la atencion a la diversidad se contempla en tres planos: en la
programacion, en la metodologia y en los materiales.

9.1 La concrecién en el aula

Vendra dada por algunos de los siguientes instrumentos que se adaptan a lo expuesto
anteriormente:

"Realizacién de actividades diferenciadas: Diferenciar actividades de contenidos
fundamentales de otras referidas a los mismos contenidos pero que tengan caracter de
ampliacion. Siguiendo siempre los principios de diversidad e inclusién se procurara que todo
el alumnado alcance similares objetivos, partiendo de la no discriminaciéon y no separaciéon en
funcién de la o las condiciones de cada alumno o alumna, ofreciendo a todos ellos las mejores
condiciones y oportunidades e implicandolos en las mismas actividades, apropiadas para su
edad.

“Uso de materiales no homogéneos: habra que determinar previamente las
capacidades que el alumno ain no ha desarrollado y mediante distintos materiales trabajar
sobre el tema. Segun el principio de contextualizacién los materiales deben adaptarse al
contexto social, familiar, cultural, étnico o lingiistico del alumnado.

“Atencion personalizada: en la medida de lo posible se atendera a la diversidad con
una dedicacién uno a uno a los alumnos que presenten mayores dificultades. Habra que
fomentar las expectativas positivas que favorezcan la autonomia personal y la autoestima
en su entorno sociofamiliar.

9.2 Adaptaciones curriculares y el enriquecimiento y/o ampliacién del curriculo

En el Departamento se encuentran las adaptaciones curriculares individuales de acceso y

metodoldgicas o significativas elaboradas por el profesor/a para cada caso en colaboracion con el
Departamento de Orientacion.

Asimismo, los planes de enriquecimiento y/o ampliacién del curriculo para el alumnado de
altas capacidades intelectuales también estaran custodiados en el Departamento si las hubiese.

NIVEL Y
GRUPO

NO
alumnos
o]
alumnas

TIPOLOGIA

RESPONSABLES/MATERIA

ADAPTACIONES

COORDINACION Y
SEGUIMIENTO

S3E

1

NEE

CANTELI VALLE, MARTA

Metodolbgica

R. Dpto. de Ila
materia  (semanal)
REDES mensuales
Seguimiento  PGA/
Memoria Final

S3E

NEE

CANTELI VALLE, MARTA

Metodolbgica

R. Dpto. de Ila
materia  (semanal)
REDES mensuales
Seguimiento  PGA/
Memoria Final

S3CDE

Docencia
compartida

CANTELI VALLE, MARTA/
GONZALEZ PEREZ, MARIA

R. Dpto. de Ila
materia  (semanal)
REDES mensuales
Seguimiento  PGA/
Memoria Final
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10. PROGRAMAS DE REFUERZO Y PLANES ESPECIFICOS.

En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno o una alumna no
sea el adecuado, se establecerdn medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran en
cualguier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas a
garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para continuar el proceso educativo,
con los apoyos que cada alumna o cada alumno precise.

PROGRAMAS DE REFUERZ

De evaluaciones no superadas a lo largo del curso

Para la recuperacién de los alumnos y alumnas que no superen globalmente determinadas
unidades, se llevaran a cabo observaciones sisteméaticas, se les podran proponer actividades de
refuerzo y/o pruebas, dirigidas a reforzar las competencias y saberes basicos y superarlos con
una evaluacion positiva. El profesorado les ayudara atendiendo a la resolucién de las posibles
dudas, supervisara el trabajo, tanto de clase como de casa, con el objetivo de detectar
dificultades. Podra darle mas tiempo para la realizacion de tareas, segun el grado de dificultad y
leer enunciados con el alumno o asegurarnos mediante preguntas, que entiende correctamente
gué se le pregunta y qué tiene que hacer.

Alumnado que promociona, pero tiene la materia pendiente

El profesorado hara un seguimiento continuo de los alumnos y alumnas que no hayan
superado la materia del curso y promocionen a 4° ESO con PESE. Para este alumnado el
Departamento dispone de un Plan de refuerzo para alumnos con la materia pendiente, adaptado
a las necesidades de cada uno de ellos. Este plan de refuerzo consistira en la realizacion de
actividades, trabajos de investigacion o proyectos relacionados con los contenidos
competenciales y saberes béasicos de la programacion de la materia. Estas actividades las
reflejara por escrito, y el profesorado las revisara periodicamente atendiendo a sus dudas. La
presentacion de estas actividades, trabajos o proyectos es obligatoria pero no garantiza el
aprobado de la materia.

El profesorado decidira, en cada caso, la conveniencia de llevar a cabo pruebas escritas
para valorar los progresos de dichos alumnos.

Esta informacion permitira evaluar positiva o negativamente a cada alumno, y el
profesorado podra considerar como final, en cualguier momento del curso, la calificacion del
alumnado evaluado positivamente.

Aquellos alumnos que no puedan ser evaluados en la materia pendiente a lo largo del curso
mediante los instrumentos sefialados anteriormente, o aguellos que no hubieran superado todos
los bloques de contenidos a lo largo del curso, deberan someterse a una prueba final para
alumnos pendientes, en fecha fijada, que podra realizarse en el mes de mayo o el de junio, antes
de la evaluacion final.

PLAN ESPECIFICO PERSONALIZADO PARA ALUMNADQ QUE NO PROMOCIONE

Los profesores haran un seguimiento continuo de aquellos alumnos y alumnas que repiten
curso y ademas no han superado la materia de PESE. Cuando la repeticion de curso y la no
superacion de la materia se deba a las dificultades detectadas en el/la alumno/a el curso anterior,
cada profesor/a propondra un Plan especifico personalizado para alumnos repetidores que recoja
las dificultades del alumno o alumna para superar la materia y fije los aspectos sobre los que se
debe incidir con objeto de superar dichas dificultades.

No se propondra un plan especifico en aquellos casos en los que se haya comprobado que la no
superacion de la materia en el curso precedente pueda haber obedecido a falta de estudio, desinterés,
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absentismo u otro tipo de circunstancias, ajenas a la materia, y distintas a las dificultades de aprendizaje.
En estos supuestos, se entendera que los alumnos repetidores desarrollaran la materia sin necesidad de
ningun plan especifico de recuperacion.

11. PROCEDIMIENTO DE INFORMACION A LOS ALUMNOS YFAMILIAS.

Al comienzo del curso, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y a las
alumnas a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con
objetividad se dara informacion relativa a todos los siguientes aspectos fundamentales de la
materia.

Esta informacion/resumen de la programacion docente estard expuesta en el tablén de
anuncios del aula durante todo el curso y se subira al grupo de clase de Teams. El alumno estara
permanentemente informado, de forma verbal cada vez que lo solicite y por escrito después de
cada sesion de evaluacion, de como se desarrolla su proceso de aprendizaje y como superar los
resultados negativos.

La comunicacioén entre el profesorado y las familias se realizara en las horas asignadas para
tal fin.

CONCRECION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ACORDADOS Y
APROBADOS, RELACIONADOS CON EL DESARROLLO DELCURICULO.

La materia de PESE es concebida como un conjunto de saberes que utiliza continuamente
lenguaje oral y escrito en la expresién de las ideas. Por ello, en todas las relaciones de
ensefianza y aprendizaje de nuestra materia adquiere especial importancia la expresién tanto oral
como escrita de los procesos realizados y de los analisis y conclusiones, puesto que ayudan a
formalizar el pensamiento.

Desde la materia de PESE se contribuye a los siguientes programas desarrollados en el
centro:

lan de iqualdad | .

El Departamento aborda la coeducacién desde el planteamiento de actividades y tareas
para obtener un producto o una serie de productos, mediante actividades y tareas de reflexion,
individual y colectiva. Haciendo especial incidencia en el lenguaje inclusivo y no sexista.

Dentro del Plan de digitalizaciéon del centro, el departamento de Economia llevard a cabo
las siguientes acciones:

e Durante las primeras semanas de curso, los profesores y profesoras del departamento,
crearan un equipo TEAMS para cada uno de los grupos en los que impartan docencia.
Este equipo TEAMS se podra utilizar para:

- Compartir la informacion relativa a la programacién docente.

- Compartir apuntes y demas materiales didacticos necesarios para el seguimiento de la
asignatura.

- Recordar al alumnado informacién relevante de la materia como fechas de pruebas,
plazos de entrega de tareas, realizacion de actividades complementarias, etc.

- Crear tareas para el alumnado.

- Recibir tareas del alumnado.

- Compartir videos, noticias y otros materiales disponibles en la web, que puedan ser de
interés para la realizacion de tareas o para reforzar determinados aspectos de la
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materia.

e Recomendar al alumnado sitios web gratuitos donde puedan trabajar de forma autonoma
e interactiva, los saberes bésicos del curso.

e Trabajar con el alumnado el uso responsable del chat de TEAMS, asi como del correo
electrénico institucional.

Se podran proponer a lo largo del curso diferentes actividades usando las TIC. Estas
actividades se realizaran en las salas de informética del centro o desde las casas del propio
alumnado. Estas actividades tendrdn como objetivo desarrollar, afianzar y ampliar el
conocimiento de la competencia digital.

Plan | [ ritur investi ion (PLEI

Fomentar el habito y el gusto por la lectura es uno de los principios pedagoégicos de la
Educacién Secundaria Obligatoria al que se debe contribuir desde todas las materias, pues en
todas ellas el alumno lee, comprende, analiza, interioriza y produce nuevos textos. Por ello,
también en la materia de PESE habra que prestar especial atencion al desarrollo de la
comprension y expresion oral y escrita, y al manejo del lenguaje. La lectura de textos
relacionados con el emprendimiento empresarial o social, adecuados a los diferentes niveles,
contribuira de forma importante a lograr tanto la competencia emprendedora como la lingiistica.

Especificamente, dentro del plan lector del centro, se tratara de que los alumnos lean y
trabajen temas relacionados con la cultura emprendedora a través de lecturas atractivas y
motivadoras, para asi estimular el habito y el gusto por la lectura. Después de cada lectura se
desarrollaran actividades que contribuyan a comprobar si los alumnos han entendido realmente lo
gue han leido.

Por dltimo, el disefio conjunto de situaciones de aprendizaje multidisciplinares,
competenciales e inclusivas por parte de los equipos educativos favorece la integracion de
los conocimientos de esta materia con los de otras materias, resultando asi este recurso
pedagdgico especialmente Util para enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje. En
este sentido de aprovechamiento de recursos, la biblioteca escolar se muestra como un
espacio de especial importancia para el desarrollo del habito lector y de destrezas
relacionadas con la obtencion, seleccién y tratamiento de la informaciéon de distintas fuentes
documentales. Por ello, deben aprovecharse los recursos de la biblioteca del centro, que los
alumnos y alumnas deben conocer y utilizar de forma progresivamente autbnoma, ya sea
para satisfacer sus deseos de lectura como medio de entretenimiento o diversién, como para
aprender u obtener informacion manejando diversos recursos o consultando distintas fuentes
documentales.

La propuesta metodol6gica del Plan de Lectura en PESE pretende los siguientes objetivos:

e Valorar el emprendimiento y el lenguaje y datos econémicos como ambitos que
explican muchas circunstancias que afectan a nuestra vida diaria.

e Incorporar al lenguaje terminologia econdémica, juridica o empresarial en situaciones
de la vida cotidiana.

e Utilizar la prensa y otros medios de comunicaciéon como elemento de motivacion
dirigida a fomentar el habito de la lectura.

e Incentivar la curiosidad investigadora y el espiritu critico del alumnado, detectando
posibles sesgos relacionados con las fake news.

El material curricular mas utilizado seran los apuntes elaborados por el profesor, teniendo
en cuenta otras fuentes, principalmente econosublime; se trabajara la lectura comprensiva de los
contenidos y de la resolucion de problemas y casos practicos. Otros posibles materiales estaran
adaptados a los saberes que se estén impartiendo en cada momento.
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Desde el departamento y relacionado con la COEDUCACION, pretendemos organizar
actividades relacionadas con mujeres emprendedoras.

Los materiales curriculares que utilizaremos son:

o Materiales elaborados por el profesor o profesora (apuntes y presentaciones), que se
entregaran al alumnado en forma de fotocopias o a través de la plataforma Teams.

e Hojas de trabajo: En general, fichas de trabajo de material fotocopiable extraido de
internet o de otras fuentes y, en general, materiales que exijan al alumno una lectura
comprensiva de un texto (mds o menos largo) y la posterior reflexiéon, discusion y
resolucion de las cuestiones planteadas en su caso.

e Folletos publicitarios: de supermercados, tiendas de muebles o de informética, ONGs y
otras organizaciones sin fines de lucro, que estan presentes diariamente y aportan una
fuente interesante para el estudio de los diferentes tipos de emprendimiento.

o Prensa digital o escrita: para presentar, describir y, en su caso, debatir las noticias de
interés sobre asuntos empresariales o relacionadas con la iniciativa emprendedora.

e Paginas web de organizaciones relacionadas con el emprendimiento, cualquiera que sea
su tipologia (cultural, empresarial, social...).

Entre los materiales mencionados anteriormente, los elaborados por el profesor o profesora
seran los mas utilizados, ya que continuamente se trabajara la lectura comprensiva de los
contenidos y los diferentes saberes. El resto de los materiales estardn adaptados a los saberes
gue se estén impartiendo en cada momento. Serviran, bien de actividad introductoria a la materia a
tratar; bien de actividad intermedia, viable para la practica de los procedimientos que se estén
desarrollando en cada momento; bien como actividad final, a través de la cual los alumnos y
alumnas puedan contextualizar los saberes y competencias adquiridas en la unidad, o completar la
informacién aportada en los apuntes de clase. El nivel de dificultad de las actividades sera el
adecuado al nivel académico correspondiente.

El calendario de actuacion del PLEI viene dado por Jefatura de Estudios, en el cual se
indica que dia y a qué hora se realizara. Cada miembro del departamento recogerd mediante una
ficha, la informacion relativa a dicha actividad: titulo de la actividad, grupo que ha realizado la
actividad, fecha y de la realizacion...

13. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL DEL
CENTRO

El Departamento de Economia, durante este curso tiene previsto que los alumnos de tercero
de ESO puedan patrticipar en las actividades siguientes:

1. Charla a cargo de la ONG MASPAZ, a finales del primer trimestre o principios del
segundo. Los principales objetivos asociados a esta actividad serian impulsar la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y fomentar un buen clima de
convivencia, al tiempo que se acerca al alumnado al conocimiento de las principales
motivaciones que llevan al emprendimiento de tipo social.

2. Charla de la asociacién Equipo Europa de Asturias, con el fin de acercar al
alumnado a la realidad europea, asi como a sus instituciones, valorando el entorno de
la UE como contexto para emprender, ya sea econOmica 0 socialmente.
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14. INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DELA
PROGRAMACION DOCENTE

prop

La programacion es un documento sujeto a cambios en funcion del desarrollo del curso
y las diferentes circunstancias que se vayan planteando. Velaremos por el ajuste y calidad de
nuestra programacion a través del seguimiento de los siguientes indicadores de logro y

uestas de mejora:

INDICADORES DE LOGRO

SiINO

PROPUESTAS DE MEJORA

TEMPORALIZACION Y PLANIFICACION

La seleccién de los contenidos en cada
situacion de aprendizaje ha sido la adecuada.

Los materiales o recursos didacticos han
sido los adecuados.

La organizacion y secuenciacion de las
unidades de programaciéon ha sido la
adecuada.

La contribucién de la metodologia y las
medidas de atencién a la diversidad aplicadas
a la mejora de los resultados han sido los
adecuados.

La aportacion del Departamento a los
diferentes Proyectos del Centro ha sido
positiva.

OR

GANIZACION DEL AULA

6.

La distribucion de aula favorece Ia
metodologia elegida.

RECURSOS Y MATERIALES EN EL AULA

7. | Se han utilizado recursos y materiales
didacticos variados.
Los materiales y recursos utilizados han sido
8. |los adecuados para el desarrollo de las

situaciones de aprendizaje.

METODOLOGIA EN EL AULA

9.

Se usan metodologias activas, significativas y
variadas

10.

Se ha seguido la pauta del Disefio Universal
para el Aprendizaje (motivacion,
representacion y accion y expresion)

AT

ENCION A LA DIVERSIDAD

11.

Se realizan diferentes propuestas para dar
respuesta a los diferentes ritmos, estilos y nivel
competencial del alumnado.

12.

Las medidas de atencion a la diversidad
especificas han dado respuesta a la realidad
del alumnado NEAE.

oT

ROS

29




IES LA ERIA DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

13. | Se ha contribuido al desarrollo de todos los
planes, programas y proyectos propuestos por

el centro.

14. | Las actividades extraescolares y
complementarias  programadas han  sido
adecuadas.

La evaluacion del proceso de ensefianza tendrd un caracter formativo, orientado a facilitar la
tomade decisiones para introducir las modificaciones oportunas que nos permitan la mejora del proceso
de manera continua.

Con ello pretendemos una evaluacion que contribuya a garantizar la calidad y eficacia del
proceso educativo. Todos estos logros y dificultades encontrados seran recogidos en la Memoria Final
de curso, junto con las correspondientes Propuestas de Mejora de cara a que, en cada curso escolar,
la practica docente aumente su nivel decalidad.

15. PLAN DE ACTUACION DEL DEPARTAMENTO

Los miembros del Departamento de Economia se reuniran, al menos, con una periodicidad
semanal en la hora estipulada para ello en el horario personal de los profesores del
departamento.

Esta hora semanal de reunién se aprovechara para intercambiar ideas sobre cualquier
aspecto de la practica docente, para informar, por parte de quien ostente la jefatura de
Departamento, de aquellos aspectos tratados en las reuniones de CCP, asi como para llegar a
acuerdos sobre multiples aspectos que, en la actividad diaria de los Centros educativos, se
requieren y para otras multiples actividades.

En el libro de actas del Departamento quedara reflejada la tarea desarrollada en cada
reunion.

Una vez al mes se realizard el seguimiento de la aplicacion de la programacion docente en
todos los cursos y grupos, se observara el desarrollo de los diferentes planes personalizados de
la atencién a la diversidad y la evolucion de los alumnos con ACI si los hubiese. Se comentara la
evolucion en el desarrollo de la programacion de los diferentes grupos del mismo nivel impartidos
por profesores diferentes. En su caso, se dejard constancia de los motivos de las variaciones
sobre lo establecido en la programacion docente.

Una vez al trimestre (tras las sesiones de evaluacion) se analizaran los resultados de cada
Curso y grupo y, en el caso de que se estime pertinente, se adoptaran las medidas necesarias
para corregir, en la medida de lo posible, las desviaciones sobre los objetivos previstos.

Las diferentes tareas que llevaremos a cabo este curso pueden distribuirse
como sigue:

Inicio de curso

= Preparacion de la informacion relativa a la programacion que debe darse a conocer al
alumnado y a sus familias (siguiendo las directrices y calendario establecido por la CCP).

= QOrganizacién de las horas de atencion a la diversidad (docencia compatrtida, atencion al
alumnado con materias pendientes, plan personalizado para el alumnado repetidor,
alumnado con NEE, NEAE, etc.)

= Revision de las programaciones docentes.

A lo largo del curso
= Toma de decisiones sobre las necesidades del departamento para realizar las compras
necesarias en funcion del presupuesto que nos adjudiquen desde Secretaria
» Seguimiento de la atencion al alumnado con materias pendientes, NEAE y NEE.
= Seguimiento de la programacion en los grupos ordinarios.
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Debate sobre los temas que se proponen en las reuniones de la CCP, y toma de
decisiones en relacion con ellos, cuando fuese preciso.

Elaboracion de las pruebas extraordinarias presenciales siguiendo las directrices y
calendario establecido por la CCP y la Concrecion curricular del centro.

Seguimiento de las programaciones docentes una vez al mes (salvo el mes de septiembre)
y revision y andlisis de su desarrollo y posibles modificaciones.

= Andlisis y valoracién de los resultados académicos obtenidos por el alumnado en cada una de las
evaluaciones.

Final de curso

Medidas de evaluacion extraordinarias para el alumnado al que no se ha podido evaluar de
forma continua, en caso de que los hubiese.

Resolucion de las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que el alumnado
formule al departamento y elaboracion de los informes pertinentes.

Participacion en la evaluacion del funcionamiento del centro y de la PGA, contribuyendo a
la realizacion de la memoria de final de curso.

Evaluacion de las programaciones docentes para cada curso y grupo, evaluando el grado
de cumplimiento y adecuacion de lo programado y los resultados académicos del alumnado
en el proceso de aprendizaje programado.
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