
 

  
 

 
 

1. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

 
Bachillerato: Humanidades y Ciencias Sociales 
Curso: 2º 
Materia perteneciente al bloque de asignaturas específicas 

 

Mediante el estudio del proceso de puesta en marcha de una oportunidad de 
negocio y su posterior administración y gestión, de forma que resulte viable y, 

siempre, desde una perspectiva de sostenibilidad medioambiental y social la materia 
contribuye a estimular las destrezas y habilidades de los alumnos/as ayudándoles a 
transformar ideas de negocio en proyectos de empresa. 

 

El desarrollo del espíritu emprendedor en la etapa de Bachillerato debe entenderse 

como una forma de estimular la creatividad del alumnado y de desarrollar su iniciativa 
a la hora de tomar decisiones tanto en la vida personal como profesional, tanto presentes 
como futuras, contribuyendo al proceso de desarrollo integral como persona y como 
futuros trabajadores y trabajadoras y/o emprendedores o emprendedoras. 

 

Por otra parte, también es necesario proporcionar al alumnado una visión básica y, 
sobre todo, práctica de la administración de la empresa que le permita entender el 
funcionamiento de las organizaciones empresariales y cómo se relacionan con el resto 
de agentes económicos y sociales. Se pretende proporcionar un bagaje de 
conocimientos directamente aplicables a la realidad que han de afrontar a la hora de 
crear una empresa evitando que el desconocimiento sea una barrera al emprendimiento. 
Conocimientos relacionados con las principales técnicas y procedimientos 
empleados en la administración de empresas tales como la contabilidad, la 
dinámica de las operaciones comerciales y financieras o la gestión de los recursos 
humanos. 

 
Finalmente, se tratan aspectos claramente complementarios de la materia 
Economía de la Empresa que se cursa también en segundo de Bachillerato. Además, 
está directamente conectada con los estudios universitarios en los que se 
desarrollan materias relacionadas con la gestión empresarial. Mantiene, asimismo, 
un sentido preparatorio de los ciclos formativos de grado superior relacionados con 
la administración de empresas, así como con la totalidad de los restantes ciclos 
en los que se profundiza en el desarrollo de competencias relacionadas con la 
gestión empresarial. 

 
Para conseguir estos fines, la materia se estructura en nueve bloques de contenido a 
lo largo de los cuales se recoge el ciclo completo de actividad de una empresa, desde 
su creación hasta el cierre de su primer ejercicio. 


