.2. Plan de
ssonAL Principado de | Consejeria
Asturias | de Educacién .,

PLAN DIGITAL DE CENTRO

Curso 2025/ 2026

Aprobado en Claustro de fecha 30/10/2025

Plan Digital de Centro — EOI Luarca



1.

2.

1.

2.

YN
E ;%é = g%fgg%mwmkmﬂm"R°ff5'°*‘“ Km;lpad.o s Consejeria Transformacion
1 5 STurias de Educacién A N ilienci
v Resiliencia

Plan de

Financiado por
Recuperacion,

la Unién Europea
NextGenerationEU

INDICE DE CONTENIDOS

Introduccion

Analisis de la situacion del Centro

Objetivos, Actuaciones y Temporalizacion

Evaluacion y seguimiento

Plan Digital de Centro — EOI Luarca



Plan de

YN
Eﬁ R B Asturias | de paua. e,
1 5 sturias de Educacién A N ilienci
v Resiliencia

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

1.INTRODUCCION

1.1. CONTEXTO.

Para este curso contamos con una profesora que desempena el cargo de coordinadora TIC y que,
ademads, desempena el cargo de Secretaria de la Escuela Oficial de Idiomas por lo que el contacto con
el resto de miembros del Equipo Directivo serd permanente en todo lo que respecta a las tareas
relacionadas con las nuevas tecnologias, tales como las relativas a la pagina web del centro, el control
del buen funcionamiento de los equipos informaticos y dispositivos de los distintos espacios de la
Escuela, redes sociales de centro, credenciales del alumnado, etc.

1.2. INFRAESTRUCTURA.
Conectividad
Existe acceso a internet desde todos los espacios del centro (Administracion, Secretaria, Direccion,
Biblioteca, Departamentos y aulas). Disponemos de una red de administracion y redes WIFI para el
profesorado y para el alumnado, que pueden hacer uso autdbnomo de la misma en espacios como la
Biblioteca. La red de uso administrativo suele funcionar eficientemente, si bien la red educativa lo
hace de modo irregular.

Equipamientos informaticos

Todos los espacios del centro cuentan con dispositivos informaticos:

- Administracion / Secretaria: 2 ordenadores, 1 impresora-escaner.

- Direccion: 1 ordenador, 1 impresora-escaner.

- Departamento de inglés: 4 ordenadores

- Departamento de francés: 2 ordenadores, 1 impresora B/N, 1 impresora-escaner
(color)

- Biblioteca: 1 ordenador, 1 impresora (uso profesor)

1 pizarra digital, 1 cafidon
Ordenadores para el alumnado
- Aulas: 1 ordenador (uso profesor), panel digital/pizarra digital,
cafion
- Nueva dotacion de portatiles en: Aula 36 y Aula 64
1.3. JUSTIFICACION.

En las instrucciones de inicio de curso 2025-2026 se especifica como objetivo institucional nimero
7:
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Desarrollar la competencia digital del alumnado y del profesorado por medio del Plan de
Digitalizacion del Centro, dentro del Marco Europeo de Competencias Digitales (2021-2027),
garantizando su uso critico, seguro y responsable.

La Estrategia Digital Europea considera necesaria la implantacion de tecnologias digitales para la
consecucion de unas mejores condiciones de vida para los ciudadanos europeos de nuestro tiempo.
En esta linea, se considera necesaria la participacion de los centros educativos en la tarea de promover
el uso de dichas tecnologias y de los recursos digitales en toda la comunidad educativa.

En esta linea, el Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes
considera que los elementos clave de la integracion de las tecnologias en las instituciones educativas
son:

e Infraestructura o dotacion tecnologica del centro, conectividad, plataformas y servicios
digitales.

e Liderazgo y Gobernanza. Estrategia digital del centro, recogida en los diversos documentos
institucionales, gestion y uso de espacios y recursos, y presencia del centro en internet.

e Desarrollo profesional de la Competencia Digital Docente (CDD) mediante actividades
formativas destinadas a mejorar la competencia digital del profesorado.

e Aplicacion al proceso de ensefianza y aprendizaje mediante el uso didactico de tecnologias
digitales y metodologias que propicien el desarrollo digital del alumnado, disponibilidad y
calidad de los recursos digitales, etc.

e Redes de apoyo y colaboracion. Potenciacion de los canales de comunicacion, difusion y
transferencia. Alfabetizacion digital.

Por su parte, el Plan Nacional de Competencias Digitales plantea la necesidad de elaboracion de un
Plan Digital de Centro para llevar a cabo esta tarea.

1.4. CONTRIBUCION DEL PDC AL PEC Y PGA.

El Plan Digital de Centro integra el aspecto digital en la vision global del Centro que plantea el
Proyecto Educativo de Centro.

e Introduce el desarrollo de la competencia digital del alumnado como aspecto competencial
clave.

e Enfatiza el desarrollo de la CDD del profesorado para poder llevar a cabo su tarea docente
con los medios digitales disponibles.

e Promueve el uso de metodologias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
potenciando su eficacia y facilitando la autonomia del alumno y la atencion a la diversidad.

Por otro lado, también contribuye a facilitar los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacion

de los Planes y Programas de la PGA mediante el uso de herramientas digitales colaborativas y otros
recursos.
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2. ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

El analisis DAFO de la situacion del centro arroja los siguientes resultados:
- Debilidades:
o Red wi-fi de funcionamiento irregular en algunas dependencias (Aulas, despacho de
Direccion).
o Diverso nivel de competencia digital del profesorado.
o Plantilla muy reducida que dificulta la disponibilidad horaria del profesorado y,
especialmente, del Equipo Directivo para la formacion digital docente.

- Amenazas:

o Velocidad del desarrollo tecnoldgico en la sociedad y dificultad del profesorado y
alumnado para seguirle el ritmo.

- Fortalezas:

o Profesorado implicado en su formacion digital, a pesar de las dificultades.
- Oportunidades:

o Apoyo institucional para la formacion digital.

o Apoyo institucional para la renovacion progresiva de equipos.

o El hecho de compartir espacios con el IES Carmen y Severo Ochoa y la colaboracién con
dicho centro.

Plan Digital de Centro — EOI Luarca 5
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3. OBJETIVOS, ACTUACIONES Y TEMPORALIZACION

Continuando en la linea de trabajo del curso pasado, mediante este Plan Digital de Centro
pretendemos favorecer el desarrollo de la competencia digital del alumnado, potenciando la
transformacion del Centro en una organizacion educativa digitalmente competente y la formacion y
acreditacion de la competencia digital docente como soporte de los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Los objetivos generales que desde el centro nos planteamos para este curso son los siguientes:

1.

Continuar en la linea de familiarizacion del alumnado con las herramientas institucionales
(365, Aulas Virtuales, etc.) como instrumento habitual de comunicacion y trabajo.

Implementar en el proceso de ensefianza y aprendizaje las herramientas y recursos digitales
adecuados para su optimizacion.

Continuar el proceso de formacion del profesorado en competencia digital docente (CDD).

Dar al profesorado una formacién en pantallas digitales para mejorar su uso diario en las
aulas.

Continuar potenciando la presencia en internet del centro, mediante:

a) Formacioén del equipo directivo para poder alimentar la nueva web del centro alojada
en el espacio facilitado en ALOJAWEB. Seria conveniente que, ademas de la
Coordinadora TIC, haya mas personal del equipo directivo con acceso y
conocimientos de Alojaweb para que, en caso de imposibilidad de la Coordinadora
TIC, se pueda mantener la web del centro actualizada.

b) Mantener la difusion de todo el abanico de actividades, tanto educativas como
culturales, que se ofrecen en la Escuela Oficial de Idiomas de Luarca a través de la
cuenta creada a estos efectos en Instagram, con vistas a garantizar una mayor presencia
de la Escuela en las redes sociales y dar a conocer su actividad a un porcentaje mas
elevado de la poblacion y de diferentes franjas de edad.

Fomentar la reduccion de la brecha digital entre el alumnado de mayor edad a través de ayuda
personalizada por parte del profesorado tanto para acceder a la cuenta educastur como para
familiarizarse con las aplicaciones del 365 y dejarselas configuradas en sus respectivos
dispositivos electronicos.

Plan Digital de Centro — EOI Luarca 6
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OBJETIVOS .
GENERALES ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
1 e Proporcionar las credenciales digitales al alumnado.
e Informar al alumnado nuevo sobre el procedimiento de o
uso de las credenciales y acceso a TEAMS, AV, etc. Cada profesora A principio de curso, después
e Creacion de grupos en TEAMS y familiarizacion del de la Prueba de Nivel
alumnado con estos entornos virtuales.
2 e Realizacion de tareas en entornos virtuales corporativos
e Utilizacion de recursos y herramientas digitales seguros | Cada profesora A lo largo del curso
e Utilizacion de metodologias activas
3 e Difusion de las actividades formativas en CDD Representante CPR A lo largo del curso
e Participacion en cursos de formacién en CDD Cada profesora, segin su | Primer trimestre / Segundo
disponibilidad trimestre
4 e Participacion en formacion especifica sobre Uso de Cada profesor Octubre
pantallas digitales.
e Participacion en curso ALOJAWEB Miembros del equipo A lo largo del curso
e Facilitar la membresia a los miembros del equipo directivo
Sa directivo. Coordinadora TIC A lo largo del curso
e Pildoras formativas sobre como cargar contenido basico | Coordinadora TIC A lo largo del curso
5b e Gestion de contenidos Instagram Coordinadora TIC A lo largo del curso
6 e Ayudar al alumnado a la configuracion de sus dispositivos | Cada profesor/a A lo largo del curso

para acceder a la cuenta educastur y aplicaciones del 365

Plan Digital de Centro — EOI Luarca
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4. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

El Equipo Directivo facilitard a cada profesora plantillas de seguimiento de los objetivos 1-6, que se evaluaran trimestralmente en la CCP. Con
estas plantillas (véanse los Anexos), analizadas por los 6rganos colegiados (departamentos y CCP) se realizard un informe trimestral en el que se
mostraran los avances en esta materia, que serd dado a conocer a todo el profesorado y que quedara en el centro a disposicion del Servicio de
Inspeccion Educativa, que podré requerirlo si asi lo estima oportuno.

Trimestralmente cada profesora elaborard un informe de valoracion de las herramientas utilizadas y los resultados obtenidos. En la correspondiente
reunion de departamento se analizaran los indicadores del grado de consecucion de los objetivos del PDC para hacer los ajustes y mejoras que sean

precisos. Asimismo, se hard una valoracion trimestral en la correspondiente reunién de CCP.

Las medidas que se llevaran a cabo para cumplir los objetivos propuestos, asi como los criterios que se seguirdn para su evaluacion y seguimiento
se pueden observar en las plantillas de evaluacién que se muestran a continuacion.

Plan Digital de Centro — EOI Luarca 8
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Digitalizacion del centro: objetivos especificos y valoracion de resultados

CENTRO

OBIJETIVOS

INDICADORES DE LOGRO %

PLANIFICACION TEMPORAL

VALORACION DE RESULTADOS

01- Conseguir que todo el alumnado pueda acceder a su
cuenta personal de correo electrdnico.

El 100% del alumnado es capaz de
acceder.

Primera semana tras la
entrega de credenciales.

Porcentaje del alumnado con acceso.

02.-Conseguir que todo el alumnado pueda utilizar las
aplicaciones disponibles en Microsoft 365 o el Aula Virtual de
Educastur.

El 100% del alumnado es capaz de
utilizar las aplicaciones M365 y/o el
aula Virtual.

Primera semana tras la
entrega de credenciales.

Porcentaje del alumnado que puede
utilizar las aplicaciones.

03.-Conseguir que todo el alumnado disponga de aula en el
entorno Teams o Aulas Virtuales Educastur combinado con
Teams.

El 100% del alumnado utiliza los

entornos.

Primera semana tras la
entrega de credenciales.

Porcentaje del alumnado que dispone
de un entorno virtual.

04.-Promover la realizacion de tareas, trabajos colaborativos
v, en general cualquier metodologia que facilite el aprendizaje
activo del alumnado en dichos espacios.

El 100% del profesorado utiliza algun
tipo de metodologia en dichos
espacios.

A lo largo del curso escolar.

Porcentaje del alumnado que realiza
tareas en alguno de los espacios.

05.-Utilizar metodologias que potencien estrategias
investigadoras, en las que el profesorado ha de asumir un rol
motivador y facilitador, dirigido a afianzar el trabajo autonomo
del alumnado.

El 100% del profesorado asume rol
motivador y facilitador.

A lo largo del curso escolar.

Porcentaje del profesorado que utiliza
con sus alumnos metodologias
dirigidas a afianzar el trabajo
autonomo del alumnado.

06.-Emplear de forma didactica las herramientas informaticas
e integrar las TIC en las actividades educativas cotidianas de la
labor docente.

El 100% del profesorado emplea las
herramientas y tiene integradas las TIC
en su labor docente.

A lo largo del curso escolar.

Porcentaje del profesorado que utiliza
herramientas informaticas en su labor
docente.

07.-Realizar la comunicacién oficial con las familias vy
alumnado a través de las herramientas M365, sin perjuicio de
que se utilicen otros canales.

El 100% de las comunicaciones se
realizan a través de 365.

A lo largo del curso escolar.

Porcentaje de las comunicaciones que
se realizan a través de 365.

Plan Digital de Centro —
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OBJETIVOS

INDICADORES DE LOGRO %

PLANIFICACION TEMPORAL

VALORACION DE RESULTADOS

08.- Ofrecer al profesorado una formacién en pantallas
digitales para su uso diario en las aulas.

El 100% del profesorado utiliza la
pantalla digital en su labor docente.

Mes de Octubre

Porcentaje del profesorado que utiliza
la pantalla digital en su labor docente.

09.- Aumentar el nimero de miembros del equipo directivo
que puedan alimentar la nueva pagina web del centro.

A lo largo del curso escolar.

Miembros del Equipo Directivo con
conocimientos para alimentar la
web del centro

10.- Mantener la difusion en Instagram de las distintas
actividades que se organizan en la EOl de Luarca con vistas a
garantizar una mayor presencia de la Escuela en redes sociales
y poder llegar asi a un porcentaje mas elevado de la poblacidn

La cuenta de Instagram esta en
funcionamiento al 100% vy se actualiza
su contenido regularmente.

A lo largo del curso escolar.

Porcentaje de las actividades
organizadas que fueron difundidas
en el perfil de Instagram de la
Escuela.

11.- Favorecer la disminucion de la brecha digital entre el
alumnado de mayor edad mediante la configuracion de las
aplicaciones del 365 en los dispositivos del alumnado.

El 100% del profesorado se interesa
porque todo su alumnado disponga y
utilice las credenciales de educastur.

A lo largo del curso escolar.

Porcentaje del profesorado que
facilita el acceso del alumnado que
lo necesita a las aplicaciones del
365 en sus propios dispositivos.

Conclusiones

Propuestas de mejora
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PROFESORA

DEPARTAMENTO

OBIJETIVOS

INDICADORES DE LOGRO %

PLANIFICACION TEMPORAL

EVALUACION

O1.- Conseguir que todo el alumnado pueda acceder a su
cuenta personal de correo electrénico

El 100% del alumnado

Primera semana tras la
entrega de credenciales.

02.-Conseguir que todo el alumnado pueda utilizar las
aplicaciones disponibles en M365 o el Aula Virtual de
Educastur.

El 100% del alumnado

Primera semana tras la
entrega de credenciales.

03.-Conseguir que todo el alumnado disponga de aula en el

entorno Teams o Aulas Virtuales Educastur combinado con
Teams.

El 100% del alumnado

Primera semana tras la
entrega de credenciales.

04.- Promover la realizacion de tareas, trabajos
colaborativos y, en general cualquier metodologia que facilite
el aprendizaje activo del alumnado en dichos espacios.

El 100% del alumnado

A lo largo de todo el curso

05.- Utilizar metodologias que potencien estrategias
investigadoras en las que el profesorado ha de asumir un rol
motivador y facilitador, dirigido a afianzar el trabajo
auténomo del alumnado.

El 100% del alumnado

A lo largo de todo el curso

06.- Emplear de forma didactica las herramientas
informaticas e integrar las TIC en las actividades educativas
cotidianas de la labor docente

El 100% del alumnado

A lo largo de todo el curso

07.- Realizar la comunicacion oficial con las familias y
alumnado a través de herramientas M365, sin perjuicio de
que se utilicen otros canales.

El 100% del alumnado

A lo largo de todo el curso

08.- Favorecer la disminucion de la brecha digital entre el
alumnado de mayor edad mediante la configuracidon de las
aplicaciones del 365 en los dispositivos del alumnado.

A lo largo de todo el curso

Plan Digital de Centro — EOI Luarca
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DEPARTAMENTO DE ...

OBIJETIVOS

INDICADORES DE LOGRO % PLANIFICACION TEMPORAL

EVALUACION

01.- Conseguir que todo el alumnado pueda acceder a su
cuenta personal de correo electrénico

El 100% del alumnado Primera semana tras la

entrega de credenciales.

02.-Conseguir que todo el alumnado pueda utilizar las
aplicaciones disponibles en M365 o el Aula Virtual de
Educastur.

El 100% del alumnado Primera semana tras la

entrega de credenciales.

03.-Conseguir que todo el alumnado disponga de aula en el

entorno Teams o Aulas Virtuales Educastur combinado con
Teams.

El 100% del alumnado Primera semana tras la

entrega de credenciales.

04.- Promover la realizacidn de tareas, trabajos
colaborativos y, en general cualquier metodologia que facilite
el aprendizaje activo del alumnado en dichos espacios.

El 100% del alumnado A'lo largo de todo el curso

05.- Utilizar metodologias que potencien estrategias
investigadoras en las que el profesorado ha de asumir un rol
motivador y facilitador, dirigido a afianzar el trabajo
auténomo del alumnado.

El 100% del alumnado A lo largo de todo el curso

06.- Emplear de forma didactica las herramientas
informaticas e integrar las TIC en las actividades educativas
cotidianas de la labor docente

El 100% del alumnado A lo largo de todo el curso

07.- Realizar la comunicacion oficial con las familias y
alumnado a través de herramientas M365, sin perjuicio de
que se utilicen otros canales.

El 100% del alumnado A lo largo de todo el curso

08.- Ofrecer al profesorado una formacién en pantallas
digitales para su uso diario en las aulas.

A lo largo de todo el curso

Plan Digital de Centro — EOI Luarca 12
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OBIJETIVOS

INDICADORES DE LOGRO % PLANIFICACION TEMPORAL

EVALUACION

09.- Aumentar el nimero de miembros del equipo directivo
que puedan alimentar la nueva pagina web del centro.

Alo largo de todo el curso

010.- Mantener la difusién en Instagram de las distintas
actividades que se organizan en la EOI de Luarca con vistas a
igarantizar una mayor presencia de la Escuela en redes
sociales y poder llegar asi a un porcentaje mas elevado de la
poblacién

A lo largo de todo el curso

011.- Favorecer la disminucién de la brecha digital entre el
alumnado de mayor edad mediante la configuracion de las
aplicaciones del 365 en los dispositivos del alumnado.

A lo largo de todo el curso

CONCLUSIONES

PROPUESTAS DE MEJORA

Recursos educativos y herramientas digitales y plataformas

PROFESORA
DEPARTAMENTO
RECURSOS/HERRAMIENTAS CORPORATIVOS
TEAMS TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION AULAS VIRTUALES | TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION
v/ - Frecuencia de uso v/ - Frecuencia de uso

Plan Digital de Centro — EOI Luarca 13
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PROFESORA
DEPARTAMENTO
RECURSOS/HERRAMIENTAS CORPORATIVOS
CHAT FORO
EXCEL WIKIS
SWAY TAREAS
WORD ARCHIVOS
FORMS CUESTIONARIOS
TAREAS RECURSOS URL
CORREO CALENDARIO
INSIGHT
STREAM
ARCHIVOS
CALENDARIO
POWERPOINT
PROFESORA
DEPARTAMENTO
OTROS RECURSOS TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION

(URLs, Apps...) v/ - Frecuencia de uso
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PROFESORA
DEPARTAMENTO
OTROS RECURSOS TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION
(URLs, Apps...) v/ - Frecuencia de uso
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Recursos educativos y herramientas digitales y plataformas

VALORACION DEPARTAMENTO DE ...

RECURSOS/HERRAMIENTAS CORPORATIVOS

TEAMS TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION AULAS VIRTUALES | TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION
v/ - Frecuencia de uso v/ - Frecuencia de uso
CHAT FORO
EXCEL WIKIS
SWAY TAREAS
WORD ARCHIVOS
FORMS CUESTIONARIOS
TAREAS RECURSOS URL
CORREO CALENDARIO
INSIGHT
STREAM
ARCHIVOS
CALENDARIO
POWERPOINT
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VALORACION DEPARTAMENTO DE ...

OTROS RECURSOS TIPO DE USO DADO SISTEMA DE VALORACION
(URLs / Apps...) v/ - Frecuencia de uso
CONCLUSIONES
PROPUESTAS DE MEJORA
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