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1.E.S.Selgas. Reglamento de Régimen Interior

Alberto Castellano Noriega, Secretario del IES Selgas, certifica que el presente
Reglamento de Régimen Interior es el texto aprobado por el Consejo Escolar con fecha
1 de octubre de 2009, con las modificaciones de los articulos 80, 82 y 113, aprobadas
por el mismo, con fecha de 17 de diciembre de 2013 y la modificacion del articulo 113

aprobada el 22 de diciembre de 2015.

En El Pito, Cudillero, a 23 de diciembre de 2015.

El Secretario V°B° La Directora,

Fdo.: Alberto Castellano Noriega Fdo.: Ana I. Pelaez Glez
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El presente Reglamento de régimen interior del Instituto de educacidon secundaria

Selgas se fundamenta en la siguiente normativa:
» Constitucion espafiola.
» Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

» Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
(modificada por la Disposicion final primera de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion).

» Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al tabaquismo y
reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los productos

del tabaco.

» Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

» Real Decreto 1532/1986, de 11 de julio, por el que se regulan las asociaciones

de los alumnos.

» Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio, por el que se regulan las asociaciones

de padres de alumnos.

» Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento

Orgénico de los Institutos de Educacion Secundaria.

» Orden de 20 de julio de 1995 por la que se regula la utilizacién por los
Ayuntamientos y otras entidades de las instalaciones de las Escuelas de
Educacion Infantil, Colegios de Educacion Primaria y Centros Docentes Plblicos
que impartan las ensefianzas de régimen especial dependientes del Ministerio de

Educacion y Ciencia.
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» Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el que se regula la participacion de la
comunidad educativa y los 6rganos de gobierno de los centros docentes publicos

que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el Principado de Asturias.

» Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y
deberes del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no

universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias.

» Resolucion de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educacion y Cultura,
por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria del Principado de

Asturias.

» Resolucion de 5 de agosto de 2004 de la Consejeria de Educacion y Ciencia por

la que se modifica parcialmente la Resolucion de 6 de agosto de 2001.

» Resolucion de 29 de abril de 1996 de la Direccion General de Centros
Escolares, sobre la organizacion de los Departamentos de Orientacion en

Institutos de Educacion Secundaria.

» Disposiciones de la administracion educativa y decisiones de los 6rganos de

gobierno del Instituto en uso de sus atribuciones.
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Titulo Preliminar.

El dmbito de aplicacion de este Reglamento de régimen interior es la comunidad educativa

del Instituto de educacion secundaria Selgas de El Pito, Cudillero.

Los principios educativos y los objetivos generales de la comunidad educativa se ajustaran
a lo establecido en las disposiciones legales vigentes, orientandose, dentro del respeto a las

mismas, al cumplimiento de lo resefiado en el Proyecto educativo.

El objetivo primero y fundamental de la educacion impartida en el Centro serd el de
proporcionar a los alumnos y alumnas una formacion que les ayude a desarrollar
plenamente su personalidad. Esto supone un crecimiento equilibrado y armoénico en
conocimientos, destrezas, valores morales y valores estéticos, en todos los dmbitos de la

vida.
Titulo I. Estructura organizativa del Centro.
Articulo 1.

La estructura organizativa del Centro incluye los siguientes 6rganos de gobierno y drganos

de coordinacion:
Organos de gobierno:
Organos colegiados: Consejo escolar y Claustro de profesores
Organo ejecutivo: Equipo directivo
Organos de coordinacion docente:
* Departamento de orientacion.
+ Departamento de actividades complementarias y extraescolares.

+ Departamentos didacticos: Artes plasticas, Ciencias naturales, Economia,

Educacion fisica y deportiva, Filosofia, Fisica y quimica, Francés,

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
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Geografia e historia, Inglés, Latin, Lengua castellana y literatura,

Matematicas, Musica y Tecnologia.
* Comision de coordinacion pedagogica.
+ Tutores y juntas de profesores de grupo.
Capitulo 1. De los 6rganos de gobierno.
Articulo 2. Los 6rganos de gobierno, en el &mbito de sus competencias:

a) Velaran para que las actividades del Centro se desarrollen de acuerdo con los principios
y valores de la Constitucion, por la efectiva realizacion de los fines de la educacion
establecidos en las leyes y disposiciones vigentes, por el logro de los objetivos establecidos

en el Proyecto Educativo del Centro y por la calidad y la equidad de la educacion.

b) Garantizaran el ejercicio de los derechos reconocidos al alumnado, al profesorado, a los
padres y madres y al personal educativo y de administracion y servicios y velaran por el

cumplimiento de los deberes correspondientes.

c¢) Impulsaran medidas y actuaciones para lograr la plena igualdad entre hombres y mujeres
y fomentaran la formacion para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de

los mismos.

d) Impulsaran y favorecerdn la participacion de todos los miembros de la comunidad

educativa en la vida del Centro, en su organizacion y funcionamiento.

e) Colaboraran en los planes de evaluacion que se les encomienden en los términos que
establezca la Consejeria competente en materia de educacion, sin perjuicio de los procesos

de evaluacion interna que el Centro defina en sus proyectos.
Seccion Primera. El Consejo escolar.

Articulo 3. Caracter del Consejo Escolar.
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El Consejo escolar es el o6rgano colegiado de gobierno del Centro a través del cual se
articula la participacion del profesorado, del alumnado, de sus padres y madres, del

personal de administracion y servicios y del Ayuntamiento.
Articulo 4. Composicion del Consejo escolar.
1. El Consejo escolar esta constituido por:
e El titular de la direccion del Centro, que sera su Presidente.
e El titular de la jefatura de estudios.
e Un concejal o representante del Ayuntamiento de Cudillero.
e Siete profesores elegidos por el Claustro.

e Tres representantes de los padres de los alumnos, uno de los cuales sera designado

por la asociacion de padres de alumnos mas representativa, legalmente constituida.
e Cuatro representantes de los alumnos.
e Un representante del personal de administracion y servicios.

e El titular de la secretaria, que actuara como Secretario del Consejo, con voz pero sin

voto.

2. El Consejo escolar, una vez constituido, debera designar una persona entre sus miembros
que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y

mujeres.
Articulo 5. Competencias del Consejo escolar.

El Consejo escolar del LE.S. Selgas asumira las competencias que le vienen asignadas por

ley. Dichas atribuciones son las siguientes:
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Establecer las directrices para la elaboracion del proyecto educativo del Centro, el
proyecto de gestion y las normas de organizacion y funcionamiento, de acuerdo con

criterios de calidad y equidad educativa.

Aprobar y evaluar el proyecto educativo, el proyecto de gestiéon y las normas de
organizacion y funcionamiento del Centro, que deberan incluir las que garanticen el
cumplimiento del plan de convivencia, sin perjuicio de las competencias que el
Claustro del profesorado tiene atribuidas en la aprobacion y evaluacion de la

concrecion del curriculo y de todos los aspectos educativos de los proyectos.

Aprobar y evaluar la programacion general anual del Centro docente y el programa
anual de actividades extraescolares y complementarias, sin perjuicio de las
competencias del Claustro y del profesorado en relacion con la planificacion y
organizacion docente; y aprobar las propuestas de mejora que aconseje la
evaluacion de dicha programacion general anual y del programa anual de

actividades extraescolares y complementarias.
Aprobar el proyecto de presupuesto del Centro y la ejecucion del mismo.

Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y equipo escolar y
aprobar la obtencion de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en

el articulo 122.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por

los candidatos.

Participar en la seleccion del Director del Centro docente; ser informado del
nombramiento y cese de los miembros del equipo directivo, asi como participar en
la evaluacion del desempeiio de la funcion directiva. (No obstante, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 6 del Decreto 76/2007, los alumnos de los dos primeros

cursos de ESO no podran participar en la eleccion del Director).

Proponer, en su caso, la revocacion del nombramiento del Director previo acuerdo

de sus miembros adoptado por mayoria de dos tercios. (No obstante, segun el
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articulo 6 del Decreto 76/2007, los alumnos de los dos primeros cursos de ESO no

podran participar en el cese del Director)

Proponer y aprobar medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el
Centro docente, la igualdad entre hombres y mujeres y la resolucion pacifica de

conflictos en todos los 4mbitos de la vida personal, familiar y social.

Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y velar porque se atengan a la
normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por la Direccion
correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia
del Centro, el Consejo escolar, a instancia de padres o tutores, podra revisar la

decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

o Con caracter general, y salvo casos excepcionales de especial gravedad, el
Consejo escolar sera informado de la resolucion de conflictos disciplinarios

a través de la reunion mensual de su Comision de convivencia.

o Una vez al trimestre el Jefe de estudios, como portavoz de la Comision de
convivencia, informard en el Consejo sobre las correcciones educativas

impuestas y las actuaciones realizadas.

Decidir sobre la admision del alumnado, con sujecién a lo establecido en la

normativa legal vigente.

Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las

administraciones locales, con otros centros docentes, entidades y organismos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del Centro docente, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las

que participe el Centro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la administracion

competente, sobre el funcionamiento del Centro docente y la mejora de la calidad
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de la gestion, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de

la misma.

e (ualesquiera otras que le sean atribuidas legal o reglamentariamente.
Articulo 6. Comisiones del Consejo escolar.

1. En el Consejo escolar se constituiran dos comisiones: la comision de convivencia y la

comision econdmica.

2. La comisién de convivencia estard formada, al menos, por el titular de la Direccion, el
titular de la Jefatura de estudios, un representante de las familias, un representante del
profesorado y, en su caso, un representante del alumnado, elegidos respectivamente por y

entre los representantes de cada uno de los sectores.
3. Funciones de la comision de convivencia:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la
convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la resolucion pacifica

de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todas las
personas integrantes de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de

convivencia del Centro.

c¢) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacioén del alumnado, estableciendo planes

de accion positiva que posibiliten la integracion de todo el alumnado.

d) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones educativas en los

términos que hayan sido impuestas.

o Con caracter general, la Comisién de convivencia se reunird una vez al mes
y, al menos, antes de los Consejos escolares ordinarios en los que se realice

la evaluacion del cumplimiento de la Programacion general anual.

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
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e) Proponer al Consejo escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la

convivencia en el Centro.

f) Dar cuenta al pleno del Consejo escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las
actuaciones realizadas. El Jefe de estudios, durante las sesiones de evaluacion del
cumplimiento de la Programacion general anual, informard trimestralmente de las

actuaciones realizadas por la Comision.
g) Informar al Consejo escolar sobre la aplicacion de las normas de convivencia.

0 Trimestralmente el Jefe de Estudios, como portavoz de la Comision de
convivencia, informard al Consejo de los conflictos habidos durante el

trimestre y de las medidas adoptadas.

o Salvo en casos excepcionales de especial relevancia, el citado informe sera

principalmente numérico evitando personalizar en alumnos concretos.

h) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo escolar, relativas a las

normas de convivencia en el Centro.

4. La comision de gestion econdémica estara formada, al menos, por el titular de la
Direccion, el titular de la Secretaria, un representante de las familias, un representante del
profesorado y, en su caso, un representante del alumnado, elegidos respectivamente por y

entre los representantes de cada uno de los sectores.

5. Podran constituirse, en el seno del Consejo otras comisiones delegadas para asuntos
especificos a las que el Consejo podra dar plenas competencias en el desarrollo de sus

atribuciones.
Articulo 7. Régimen de funcionamiento del Consejo Escolar.

1. Las reuniones se celebraran en el dia y con el horario que posibiliten la asistencia de
todos sus miembros. Para las reuniones ordinarias, el Director enviara a los miembros del
Consejo la convocatoria, conteniendo el orden del dia de la reunion y la documentacion que

vaya a ser objeto de debate y, en su caso, aprobacion, de forma que éstos puedan recibirla

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
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con una antelacion minima de una semana. Podran realizarse, ademas, convocatorias
extraordinarias con una antelaciéon minima de 48 horas, cuando la naturaleza de los asuntos

que vayan a tratarse asi lo aconseje.

2. El Consejo se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el
Director por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. En todo
caso, sera preceptiva, ademas, una reunion a principio de curso y otra al final del mismo.

La asistencia a las sesiones del Consejo escolar es obligatoria para todos sus miembros.

3. Para la valida constitucion del Consejo, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia del Presidente y Secretario, o
en su caso, de quienes los sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros. De no
existir quorum en la 1* convocatoria, se procedera a una segunda convocatoria una hora
después de la senalada para la primera. En este caso, no sera preceptivo el quérum

sefialado.

4. En casos de vacante, ausencia o enfermedad, u otra causa legal, el Director del Centro
sera sustituido como Presidente del Consejo por el Jefe de estudios. En ausencia de ambos,
el Director podra delegar la Presidencia en el miembro del Consejo que designe a tal
efecto. En supuestos de ausencia o enfermedad del Secretario, éste serd sustituido por el
Jefe de Estudios y, en su defecto, por el miembro del Consejo que designe el Presidente a

tal efecto.

5. Las reuniones del Consejo escolar se celebraran en la Biblioteca y tendran una duracion

maxima de dos horas.

6. No podré ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el
orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegiado y sea

declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.
7. Atribuciones del Presidente:

e Ostentar la representacion del Consejo escolar.
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e Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacion del
orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros

formuladas con la suficiente antelacion.

e Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas

justificadas.
e Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.
e Asegurar el cumplimiento de las leyes.
e Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del 6rgano.
e Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su Presidencia del Consejo.
8. Atribuciones del Secretario:
e Asistir a las reuniones con voz pero sin voto.

e Efectuar la convocatoria de las sesiones del 6rgano por orden del Presidente, asi

como las citaciones a los deméas miembros del mismo.

e Recibir los actos de comunicacion de los miembros con el 6rgano y, por tanto, las
notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de

escritos de los que deba tener conocimiento.
e Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.
e Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos aprobados.
e Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario.
9. Atribuciones de los miembros del Consejo:

e Recibir la convocatoria, con una semana de antelacion en el caso de las sesiones

ordinarias y 48 horas en el de las extraordinarias, conteniendo el orden del dia de

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
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las reuniones. La informacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estara

a disposicion de los miembros en igual plazo.
e Asistir regularmente a las reuniones convocadas.
e Participar en los debates de las sesiones.

e FEjercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el
sentido de su voto y los motivos que lo justifican. No podran abstenerse en las
votaciones quienes por su cualidad de autoridades o personal al servicio de las
administraciones publicas, tengan la condicion de miembros de los oOrganos

colegiados.
e Formular ruegos y preguntas.
10. Procedimiento para cubrir vacantes. Sustitucion de miembros del Consejo.

Aquel representante que, antes de la renovacion que le corresponda, dejara de cumplir los
requisitos necesarios para pertenecer al Consejo, producira una vacante, que sera cubierta
por el siguiente candidato mas votado en las tltimas elecciones que se hubieran celebrado.
En el caso de que no hubiera mas candidatos para cubrir la vacante, se convocaran y
celebraran elecciones en el primer trimestre del curso académico, que afectaran al sector o

sectores que precisen cubrir puestos vacantes.

Las personas que se incorporen al Consejo escolar mediante el procedimiento de
sustitucion o mediante elecciones extraordinarias, permaneceran en ¢l hasta la siguiente

eleccion completa cuatrienal.

11. El Consejo escolar adoptara los acuerdos por mayoria simple salvo en los casos

siguientes:

e Aprobacion del presupuesto y de su ejecucidon, que se realizard por mayoria

absoluta.
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e Aprobacion del Proyecto educativo, de las normas de organizacion y
funcionamiento y del proyecto de gestion, asi como sus modificaciones, que se

realizaran por mayoria de dos tercios.

e Propuesta de revocacion del nombramiento del Director que se realizard por

mayoria de dos tercios.
12. Actas.

a) De cada sesion que celebre el Consejo se levantara acta por el Secretario, que
especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias
del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi

como el contenido de los acuerdos adoptados.

b) Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su intervencion o
propuesta siempre que aporte en el acto, o en un plazo de 48 horas, el texto que se
corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose
como copia de la misma. Asimismo, a peticion de los respectivos miembros, puede hacerse
figurar en el acta el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la

justifiquen o el sentido de su voto favorable.

c¢) Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular su voto particular
por escrito, que se incorporara al texto aprobado, en el plazo de 48 horas desde la

celebracion de la sesion.

d) Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion ordinaria, pudiendo, no
obstante, emitir el Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta. En las certificaciones de acuerdos
adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacion del acta se hara constar expresamente

tal circunstancia.

e) Quienes acrediten la titularidad de un interés legitimo podran dirigirse al Secretario del

Consejo para que les sea expedida certificacion de los acuerdos tomados.
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13. Abstencion.

a) No podran abstenerse en las votaciones los miembros del Consejo que formen parte del

mismo por su cualidad de personal al servicio de las administraciones publicas.

No obstante, el personal al servicio de las administraciones en quienes se den algunas de
las circunstancias sefialadas en el siguiente apartado deberan abstenerse de intervenir en el

procedimiento y comunicarlo a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.

b) Son motivos de abstencion los establecidos en el articulo 28, apartado 2, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun.
Articulo 8. Eleccion y renovacion del Consejo escolar.

1. El procedimiento de eleccion y renovacion de los miembros del Consejo escolar se

desarrollara durante el primer trimestre del curso académico.

2. Los miembros de la comunidad educativa s6lo podran ser elegidos por el sector
correspondiente y podran ser candidatos para la representacion de uno solo de dichos

sectores, aunque pertenezcan a mas de uno.

3. El Consejo escolar se renovaré integramente cada cuatro afos, segin los procedimientos

de eleccion o designacion establecidos en la seccion II del capitulo II del Decreto 76/2007.
Seccion Segunda: El Claustro de profesores.
Articulo 9. Caracter del Claustro.

El Claustro del profesorado es el 6rgano propio de participacion del profesorado en el
gobierno del Centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su

caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del mismo.

Articulo 10. Composicion del Claustro.
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El Claustro sera presidido por el Director y estard integrado por la todos los miembros del

profesorado que presten servicio en el Centro.

Articulo 11. Competencias del Claustro.

El Claustro del profesorado tendra las siguientes competencias:

Formular al Equipo directivo y al Consejo escolar propuestas para la elaboracion de
los proyectos del Centro, de la Programacion general anual y de las normas de

organizacion y funcionamiento del Centro.

Establecer los criterios para la elaboracion de la concrecion de los curriculos, asi
como de los aspectos educativos de los proyectos y de la Programacion general

anual.

Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y de la Programacion general anual y decidir las posibles modificaciones
posteriores de los mismos, teniendo en cuenta las evaluaciones realizadas y lo
establecido a tal efecto en el Proyecto educativo del Centro, e informar dicha

Programacion general anual antes de su presentacion al Consejo escolar.

Fijar los criterios referentes a la atencion a la diversidad, orientacion, tutoria,
evaluacion y recuperacion del alumnado, asi como los criterios pedagdgicos para la

elaboracion de los horarios del alumnado y del profesorado.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia, la igualdad entre

hombres y mujeres y la resolucion pacifica de conflictos en el Centro.

Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicion de sanciones y

velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

o Con caracter general, el Claustro sera informado trimestralmente de la
resolucion de conflictos disciplinarios y de la imposicion de sanciones en la
sesion de evaluacion del cumplimiento de la Programacion general anual. La

citada informacion seréa presentada por el Jefe de estudios.
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o Los tutores y las correspondientes Juntas de profesores estaran puntualmente
informados de los conflictos que hayan podido alterar el clima de
convivencia asi como de las medidas correctoras impuestas en cada grupo
de alumnos, por lo que durante el Claustro, salvo en casos excepcionales de
especial gravedad, el citado informe sera exclusivamente numérico,

evitando personalizar en alumnos concretos.

Proponer medidas e iniciativas que fomenten la colaboracion de las familias para la

mejora del rendimiento académico del alumnado y la mejora de la convivencia.

Informar las normas de organizacién y funcionamiento del Centro antes de su

presentacion al Consejo escolar.

Analizar y valorar el funcionamiento general del Centro docente, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las

que participe el Centro.

Promover y proponer iniciativas en el ambito de la experimentacion, investigacion e
innovacion pedagégica y de la formacion del profesorado del Centro, y elegir a sus

representantes en el Centro de profesorado y de recursos de Avilés.

Elegir a sus representantes en el Consejo escolar y participar en la seleccion del

Director en los términos establecidos en la normativa vigente.

Conocer las candidaturas a la Direccion y los proyectos presentados por los

candidatos.
Conocer las relaciones del Centro con otras instituciones de su entorno.

Cualesquiera que le sean atribuidas legal o reglamentariamente.

Articulo 12. Régimen de funcionamiento del Claustro.
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1. El Claustro estara presidido por el Director e integrado por la totalidad de los profesores
que presten servicios en el Centro. Actuard como secretario el Secretario del Centro. En

ausencia del Secretario, éste sera sustituido por el Jefe de estudios.

2. El Claustro se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el
Director, por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. En
todo caso, serd preceptiva, ademas, una reunién a principio de curso y otra al final del

mismo.
3. La asistencia a las sesiones del Claustro es obligatoria para todos sus miembros.

4. Las sesiones del Claustro seran ordinarias o extraordinarias. Para las reuniones
ordinarias, el Director enviara a los miembros del Claustro la convocatoria conteniendo el
orden del dia de la reunién con una antelacion minima de una semana y se asegurara de que
la documentacion que vaya a ser objeto de debate y, en su caso, aprobacion, esté
igualmente disponible en el mismo plazo. Podréan realizarse, ademds, convocatorias
extraordinarias con una antelacion minima de 48 horas, cuando la naturaleza de los asuntos
que vayan a tratarse asi lo aconseje. Aquellas sesiones extraordinarias cuya duracion

prevista no exceda los treinta minutos podran celebrarse en el periodo de recreo.

5. El Claustro podra reunirse en primera convocatoria si estan presentes, al menos, la mitad
mas uno de sus miembros. Si no existiese quérum, se constituird una segunda convocatoria,

una hora después, cuando asistan al menos la tercera parte de sus miembros.

6. El Director del Centro, en su condicion de Presidente, dirigird y regulara el desarrollo de
las sesiones y debates, velando por el mantenimiento del orden en el curso de la sesion.
Todos los miembros del Claustro tienen derecho al uso de la palabra en relaciéon con
cualquiera de los puntos del orden del dia. Correspondera al Director fijar un tiempo para el
debate de cada tema y establecer rondas de intervenciones para, en funcion de las
peticiones de palabra, determinar la duracion de cada una de las intervenciones.
Transcurrido el plazo concedido, que no podra ser inferior a dos minutos, el Director, tras

invitar una vez a concluir, podré retirar el uso de la palabra.
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7. El Director podréa suspender la sesion por alteracion del buen orden en su desarrollo o
por exceso de duracion de la misma, cuando exceda las dos horas y media. En el primer
supuesto, tendran efecto los acuerdos adoptados antes de que se decidiese la suspension. El
Director deberd motivar los fundamentos de la decision adoptada, lo que deberé reflejarse

en el acta correspondiente.
8. El Claustro adoptara sus acuerdos por alguno de los procedimientos siguientes:

a) Por asentimiento a la propuesta del Presidente. Se entenderd que la propuesta esta
aprobada si, una vez enunciada, ningun miembro manifiesta su reparo u oposicion a la

misma.

b) Por votacion secreta, en los procesos de eleccion y si asi lo solicita algiin miembro del

Claustro.
c¢) Por votacion publica a mano alzada.

En caso de empate en la votacion, se consumird un turno a favor y otro en contra de cada
una de las propuestas, con la duracion que determine el Presidente, realizdndose a
continuacion una nueva votacion. De persistir el empate, el Presidente debera hacer uso de

su voto de calidad.

Los miembros del Claustro no podran abstenerse de participar en las votaciones puesto que
forman parte del mismo por su cualidad de personal al servicio de las administraciones

publicas.

9. Los acuerdos adoptados seran inmediatamente ejecutivos, con independencia de que el
acta de la sesion en la que fueron adoptados se apruebe en la misma sesion o en otra

posterior.
10. Actas:

a) De cada sesion que celebre el Claustro se levantard acta por el Secretario, que

especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia de la reunion, las circunstancias

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
22/12/2015 -23-



1.E.S.Selgas. Reglamento de Régimen Interior

del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las deliberaciones,

forma y resultado de las votaciones y contenido de los acuerdos adoptados.

b) En el acta figurard, a solicitud de cualquier miembro del Claustro, el voto contrario al
acuerdo adoptado y los motivos que lo justifiquen o el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto, o en un plazo de 48 horas, el texto
que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el acta o

uniéndose como copia de la misma.

c¢) Los miembros que discrepen del voto mayoritario podran formular su voto particular por
escrito, que se incorporara al texto aprobado, en el plazo de 48 horas desde la celebracion

de la sesion.

d) Las actas seran firmadas por el Secretario, con el visto bueno del Presidente, y se
aprobaran en la misma o en la siguiente sesion ordinaria, pudiendo, no obstante, emitir el
Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio
de la ulterior aprobacion del acta. En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas

con anterioridad a la aprobacion del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

e) El Secretario cumplimentard y custodiara el libro de actas del Claustro que debera llevar

todas sus hojas debidamente numeradas.
Seccion Tercera. La funcion directiva: El Director y el Equipo directivo.
Articulo 13. El Equipo directivo.

1. El Equipo directivo, 6rgano ejecutivo de gobierno del Centro, estard integrado por el

Director, el Jefe de estudios, el Jefe de estudios adjunto y el Secretario.

2. El Equipo directivo trabajard de forma coordinada en el desempefio de sus funciones,
conforme a las instrucciones del Director y las funciones especificas legalmente

establecidas.
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3. El Director, previa comunicacion al Claustro y al Consejo escolar, formulard propuesta
de nombramiento y cese al titular de la Consejeria competente en materia educativa de los
cargos de Jefe de estudios y Secretario de entre los profesores con destino en el Centro. El
Director promovera la presencia equilibrada de hombres y mujeres en la propuesta de

nombramiento de los miembros del Equipo directivo.

4. Todos los miembros del Equipo directivo cesaran en sus funciones al término de su

mandato o cuando se produzca el cese del Director.
Articulo 14. Funciones del Equipo directivo.
El Equipo directivo tendra las siguientes funciones:

a) Velar por el buen funcionamiento del Centro y por la coordinacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje sin perjuicio de las competencias atribuidas al Claustro, al Consejo

escolar y a otros 6rganos de coordinacion didactica del Centro.

b) Estudiar y presentar al Claustro y al Consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar

la participacion coordinada de toda la comunidad educativa en la vida del Centro.

c) Elaborar y actualizar el Proyecto educativo, el Reglamento de régimen interior y la
Programacion general anual, teniendo en cuenta las propuestas formuladas por el Consejo

escolar y por el Claustro.

d) Realizar propuestas sobre las necesidades de recursos humanos del Centro docente
atendiendo a los criterios de especialidad del profesorado y a los principios de eficacia y

eficiencia del sistema educativo publico.

e) Gestionar los recursos humanos y materiales del Centro a través de una adecuada

organizacion y funcionamiento del mismo.

f) Proponer a la comunidad educativa actuaciones que favorezcan las relaciones entre los
distintos colectivos que la integran, mejoren la convivencia en el Centro y fomenten un

clima escolar que favorezca el estudio y la formacion integral del alumnado.
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g) Impulsar y fomentar la participacion del Centro en proyectos europeos, en proyectos de
innovacion y desarrollo de la calidad y equidad educativa, en proyectos de formacion en
centros y de perfeccionamiento de la accion docente del profesorado, y en proyectos de uso

integrado de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la ensefianza.

h) Potenciar e impulsar la colaboracion con las familias y con las instituciones y

organismos que faciliten la relacion del Centro con el entorno.

1) Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos del
Centro y elaborar la Memoria final de curso, teniendo en cuenta las valoraciones que
efectuen el Claustro y el Consejo escolar sobre el funcionamiento del Centro y el desarrollo

de la Programacion general anual.

Articulo 15. El Director.

El Director es el responsable de la organizacion y funcionamiento de todos los procesos
que se llevan a cabo en el Centro y ejercerd la direccion pedagogica y la jefatura de todo el
personal que preste servicios en el Centro, sin perjuicio de las competencias, funciones y
responsabilidades del resto de miembros del Equipo directivo y de los 6rganos colegiados

de gobierno.

La seleccion del titular de la Direccion se realizara de acuerdo con el procedimiento

desarrollado en la Seccioén 1, articulos 31-39, del Decreto 76/2007, de 20 de junio.
Articulo 16. Competencias del Director.
Son competencias del director:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en
el mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la

comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las

competencias atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.
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c) Ejercer la direccion pedagodgica, promover la innovacion educativa e impulsar

planes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.
d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.
e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacién en la resolucion de
los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos
y alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley organica.
A tal fin, se promovera la agilizacion de los procedimientos para la resolucion de

los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que
favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion

integral en conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones

externas y en la evaluacion del profesorado.

1) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del
Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el &mbito

de sus competencias.

J) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los
gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las
certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que

establezcan las Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros
del equipo directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo

Escolar del centro.
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1) Aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo II del titulo V de

la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

m) Aprobar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias
del Claustro del profesorado, en relacion con la planificaciéon y organizacion

docente.

n) Decidir sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido en

esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

0) Aprobar la obtencion de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en

el articulo 122.3.

p) Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las

Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.
q) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion educativa.
Articulo 17. La Jefatura de estudios.

1. El Jefe de estudios sera nombrado por la administracion educativa a propuesta del

Director, informado el Claustro y el Consejo escolar.
2. Son competencias del Jefe de estudios:

a) Participar coordinadamente junto con el resto del Equipo directivo en el desarrollo de las

funciones sefialadas en el articulo 2.

b) Coordinar, de conformidad con las instrucciones de la direccion, las actividades de
caracter académico, de orientaciébn y tutoria, extraescolares y complementarias del
profesorado y del alumnado en relacion con el Proyecto educativo, las programaciones

didacticas y la Programacion general anual y velar por su ejecucion.

c) Coordinar las actuaciones de los 6rganos de coordinacion didactica y de los 6rganos
competentes en materia de orientacion académica y profesional y accion tutorial que se

establezcan.
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d) Coordinar, con la colaboracion del representante del Centro en el Centro de profesorado
y recursos que haya sido elegido por el Claustro, las actividades de perfeccionamiento del
profesorado, asi como planificar y coordinar las actividades de formacion y los proyectos

que se realicen en el Centro.

e) Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la direccion, la jefatura del personal

docente en todo lo relativo al régimen académico.

f) Elaborar, en colaboracion con el resto de los miembros del Equipo directivo, los horarios
académicos del alumnado y del profesorado, de acuerdo con los criterios pedagogicos y
organizativos incluidos en la Programacion general anual, asi como velar por su estricto

cumplimiento.

g) Coordinar la utilizacioén de espacios, medios y materiales didacticos de uso comun para
el desarrollo de las actividades de caracter académico, de acuerdo con lo establecido en el

Proyecto educativo y en la Programacion general anual.

h) Cualquier otra funcidn que le pueda ser encomendada por el titular de la direccion dentro
de su ambito de competencias o por los correspondientes reglamentos organicos y
disposiciones vigentes.

Articulo 18. La Jefatura de estudios adjunta.

1. El Jefe de estudios adjunto del Instituto, en cuanto a su designacion, duracion del

mandato y causas de su cese, se regira por lo dispuesto para el Jefe de estudios.

2. Sus funciones seran las que delegue en €l el Jefe de estudios, siéndole asignadas éstas

por el Director.

Articulo 19. La Secretaria.

1. El titular de la Secretaria del Instituto, en cuanto a su designacion, duracion de mandato

y causas de su cese, se regira por lo dispuesto para el Jefe de estudios.

2. Son competencias del Secretario:
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a) Participar coordinadamente junto con el resto del equipo directivo en el desarrollo de las

funciones sefialadas en el articulo 2.

b) Ordenar el régimen administrativo y econdmico del Instituto, de conformidad con las
instrucciones de la direccion, elaborar el anteproyecto de presupuesto del Centro educativo,

realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades correspondientes.

c¢) Ejercer, de conformidad con las instrucciones de la direccion y bajo su autoridad, la
jefatura del personal de administracion y de servicios adscrito al Centro, y aplicar, en su

caso, las medidas disciplinarias que correspondan.

d) Actuar como Secretario de los 6rganos de participacion en el control y gestion del
Centro, levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos adoptados con el visto bueno

del titular de la direccion.

e) Custodiar las actas, libros y archivos del Instituto y expedir, con el visto bueno del titular

de la direccion, las certificaciones que soliciten las autoridades y personas interesadas.

f) Realizar el inventario general del Centro, mantenerlo actualizado y velar por el
mantenimiento y conservacion de las instalaciones y equipamiento escolar de acuerdo con

las indicaciones del titular de la direccion.

g) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el Director dentro de su

ambito de competencia.
Capitulo II. De los 6rganos de coordinacion.
Articulo 20.

En el Centro existirdn los siguientes organos de coordinacion docente: Departamento de
orientacion, Departamento de actividades complementarias y extraescolares, departamentos

didacticos, Comision de coordinacion pedagodgica, tutores y juntas de profesores de grupo.

Las caracteristicas especificas sobre su designacion, composicion, funciones y

competencias aparecen reguladas en el Titulo III del Real Decreto 83/1996, de 26 de enero
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por el que se aprueba el reglamento organico de los institutos de educacion secundaria, asi
como en el apartado II.2 de la Resolucion de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de
educacion y cultura, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y

funcionamiento de los institutos de educacion secundaria del Principado de Asturias.
Seccion primera. El Departamento de orientacion.
Articulo 21. Funciones del Departamento de orientacion.

a) Formular propuestas al Equipo directivo y al Claustro relativas a la elaboracion o

modificacion del Proyecto educativo del centro y la Programacion general anual.

b) Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la Comision de coordinacion
pedagdgica y en colaboracion con los tutores, las propuestas de organizacion de la
orientacion educativa, psicopedagogica, profesional y del Programa de accion tutorial, y
elevarlas a la Comision de coordinacion pedagogica para su discusion y posterior inclusion

en el Proyecto educativo.

c¢) Contribuir al desarrollo de la orientacion educativa, psicopedagogica y profesional del
alumnado, especialmente en lo que concierne a los cambios de etapa y a la eleccion entre

las distintas opciones académicas, formativas y profesionales.

d) Contribuir al desarrollo del Programa de orientacion académica y profesional y del
Programa de accion tutorial y elevar al Consejo escolar una memoria sobre su

funcionamiento al final del curso.

e) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
adaptaciones curriculares apropiadas para los alumnos con necesidades educativas
especiales, y elevarla a la Comision de coordinacion pedagogica para su discusion y

posterior inclusion en las programaciones docentes y en el Proyecto educativo.

f) Colaborar con el profesorado, bajo la direccion del Jefe de estudios, en la prevencion y

deteccidon temprana de problemas de aprendizaje, y en la programacion y aplicacion de
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adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que lo precisen, entre ellos los alumnos

con necesidades educativas especiales y los que sigan programas de diversificacion.
g) Asumir la docencia de los grupos de alumnos que le sean encomendados.

h) Formular propuestas a la Comision de coordinacion pedagogica sobre los aspectos

psicopedagogicos del Proyecto educativo.

1) Promover la investigacion educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus

miembros.

J) Organizar y realizar actividades complementarias en colaboracién con el departamento

correspondiente.

k) Elaborar la programacion del Departamento y, al final de curso, una memoria en la que
se sefalen los logros alcanzados, las dificultades encontradas y los aspectos que necesitan

ser mejorados en los distintos programas que se hayan desarrollado.
Articulo 22.

a) Las funciones del Departamento de orientacion deberan ser asumidas colegiadamente
con caracter general por todos sus miembros. No obstante, de acuerdo con su especialidad,
los miembros del Departamento de orientacion asignados al Centro en funcion de los
programas que esté desarrollando, asumiran las responsabilidades especificas que se
indican en el articulo 23 del presente Reglamento. Ademas, el Jefe del departamento debera

asumir las funciones reguladas en el articulo 26 de este Reglamento.

b) Las actuaciones del Departamento de orientacion deberan llevarse a cabo bajo la
coordinacion del Jefe de estudios, especialmente cuando tengan alguna incidencia en la
organizacion y funcionamiento del centro o supongan la participacion de profesorado de

diferentes departamentos.

Articulo 23. Responsabilidades especificas del profesorado que forma parte del

Departamento.

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
22/12/2015 -32-



1.E.S.Selgas. Reglamento de Régimen Interior

1. Profesorado de la especialidad de Psicologia y pedagogia o que ostenten la titularidad de

una plaza de esta especialidad.

a) Coordinar la planificacion y el desarrollo de las actividades de orientacion académica y
profesional correspondientes a las etapas de Educacion secundaria obligatoria y

Bachillerato y contribuir a su desarrollo.

b) Asesorar a la Comision de coordinaciéon pedagdgica proporcionando criterios
psicopedagbgicos y de atencion de la diversidad en los elementos constitutivos del

Proyecto educativo.
c¢) Colaborar en la prevencion y deteccion de problemas de aprendizaje.

d) Coordinar la evaluacion psicopedagogica con el profesorado de aquellos alumnos que
precisen la adopcion de medidas educativas especificas realizando el informe

psicopedagdgico.

e) Participar en la planificacion y adaptacion de las adaptaciones curriculares dirigidas a los
alumnos que lo precisen, entre ellos los alumnos con necesidades educativas especiales y
los que sigan programas de diversificacion, en colaboracion con los Departamentos

didacticos y las Juntas de profesores.

f) Participar en la elaboracion y desarrollo de los programas de diversificacion curricular y
asesorar a los equipos educativos en la elaboracion de las programaciones

correspondientes.
2. Profesorado de apoyo a los ambitos.

a) Participar en la elaboracion de los programas de diversificacion curricular en

colaboracion con los departamentos didacticos y las Juntas de profesores.

b) Asesorar y participar en la prevencion, deteccion y valoracion de problemas de

aprendizaje.
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c) Participar en la planificacion, desarrollo y aplicacion de las adaptaciones curriculares
dirigidas a los alumnos que lo precisen, entre ellos los alumnos con necesidades educativas
especiales. En estos casos los apoyos especificos que fueran necesarios se realizaran en
colaboracion con el profesorado de las especialidades de Pedagogia terapéutica y Audicion

y lenguaje.

d) Participar, en colaboracion con los departamentos didécticos, en la programacion y

realizacion de actividades educativas de apoyo en Educacion secundaria obligatoria.
Articulo 24.

El Departamento de orientacion celebrard reuniones semanales para la coordinacion y
seguimiento de sus actividades. El Jefe del departamento levantara acta de los aspectos mas
significativos del seguimiento de las actividades asi como de las propuestas de mejora que

se hayan formulado.
Articulo 25. Designacion del Jefe del departamento de orientacion.

1. El Jefe del departamento de orientacion sera designado por el Director y desempefiara su

cargo durante cuatro cursos académicos.

2. La jefatura del Departamento de orientacién sera desempefiada por un profesor del
mismo, preferentemente de la especialidad de Psicologia y pedagogia, o que ostente la

titularidad de una plaza de esta especialidad.

3. El Jefe del departamento de orientacion podré ser cesado por el Director del Centro, a
propuesta de la mayoria absoluta de los miembros del Departamento, en informe razonado
dirigido al Director, y con audiencia del interesado. Cuando se produzca esta circunstancia,
la jefatura serd desempenada por otro profesor del Departamento que designe el Director,

oido el Departamento.

4. El Jefe del departamento de orientacion actuara bajo la dependencia directa de la jefatura

de estudios y en estrecha colaboracion con el Equipo directivo.

Articulo 26. Competencias del Jefe del departamento de orientacion.
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a)

b)

2

h)

i)

Participar en la elaboracion del Proyecto educativo.

Redactar la programacion anual de actividades del Departamento y la memoria final

de curso.
Dirigir y coordinar las actividades del Departamento.

Convocar y presidir las reuniones ordinarias del Departamento y las que, con

caracter extraordinario, fuera preciso celebrar.

Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacion relativa a las actividades del

Departamento.

Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, adquirir el material y el

equipamiento especifico asignado al Departamento y velar por su mantenimiento.

Promover la evaluacion de la practica docente de su Departamento y de los distintos

proyectos y actividades del mismo.

Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del
centro, promuevan los organos de gobierno del mismo o la administracion

educativa.

Velar por el cumplimiento de la programacion del Departamento.

Seccion segunda. El Departamento de actividades complementarias y extraescolares.

Articulo 27.

El Departamento de actividades complementarias y extraescolares se encargara de

promover, organizar y facilitar este tipo de actividades. Este Departamento estara integrado

por el jefe del mismo y, para cada actividad concreta, por los profesores y alumnos

responsables de la misma.

Articulo 28. Designacion del Jefe del departamento de actividades complementarias y

extraescolares y competencias del mismo.

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el

22/12/2015



1.E.S.Selgas. Reglamento de Régimen Interior

a) El Jefe de este Departamento sera designado por el Director por un periodo de cuatro
afios de entre los profesores con destino definitivo en el Centro, a propuesta del Jefe de

estudios.

b) El Jefe del departamento de actividades complementarias y extraescolares actuara bajo
la dependencia directa del Jefe de estudios y en estrecha colaboracion con el Equipo

directivo.

c¢) Cuando el Centro cuente con un Programa de apertura de centros a la comunidad, la
jefatura del Departamento de actividades complementarias y extraescolares serd la
responsable de la coordinacion de dicho Programa. Ademas, el Jefe de este Departamento

tendréa las funciones que le atribuye el articulo 29 del presente Reglamento.

Articulo 29. Funciones del Jefe del departamento de actividades complementarias y

extraescolares.
a) Participar en la elaboracion del Proyecto educativo.

b) Elaborar el Programa anual de las actividades complementarias y extraescolares en el
que se recogeran las propuestas de los departamentos, de los profesores, de los alumnos y

de los padres.

c) Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacién relativa a las actividades del

Departamento.

d) Promover y coordinar las actividades culturales y deportivas en colaboracion con el

claustro, los departamentos, la junta de delegados de alumnos y la AMPA.

e) Coordinar la organizacion de los viajes de estudios, los intercambios escolares y

cualquier tipo de viajes que se realicen con los alumnos.

f) Distribuir los recursos econdémicos destinados por el Consejo escolar a las actividades

complementarias y extraescolares.
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g) Organizar la utilizacion de la Biblioteca del centro. En el caso de que exista un profesor
responsable de la misma, el Jefe del departamento delegard esta responsabilidad en el

mismo.

h) Elaborar una memoria final de curso con la evaluacion de las actividades realizadas que

se incluird en la memoria de la direccion.
Articulo 30.

La Jefatura de Estudios facilitard las reuniones de coordinacién de los distintos agentes
implicados en el desarrollo de los programas anuales de actividades complementarias y

extraescolares.
Seccion Tercera. Los Departamentos didacticos.
Articulo 31. Carécter y composicion de los departamentos didacticos.

1. Los departamentos didacticos son los drganos bésicos encargados de organizar y
desarrollar las ensefianzas propias de las materias que tengan asignados, y las actividades

que se les encomienden, dentro del ambito de sus competencias.

2. A cada departamento didactico perteneceran los profesores de las especialidades que
impartan las ensefianzas propias de las materias asignadas al mismo. Estaran adscritos a un
departamento los profesores que, aun perteneciendo a otro, impartan alguna materia del
primero. Aquellos profesores que posean mas de una especialidad o que ocupen una plaza
asignada a varias especialidades perteneceran al departamento al que corresponda la plaza
que ocupan por concurso de traslado o por cualquier otro procedimiento, con
independencia de que, en su caso, pudieran estar adscritos a otros departamentos en los

términos indicados.

3. Cuando en un departamento se integren profesores de mas de una de las especialidades
establecidas, la programacion e imparticion de las materias de cada especialidad

corresponderd a los profesores respectivos.
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4. Cuando en el Centro se impartan materias que o bien no estdn asignadas a un
departamento, o bien pueden ser impartidas por profesores de distintos departamentos y la
prioridad de su atribucion no esté establecida por la normativa vigente, el Director, a
propuesta de la Comision de coordinacion pedagogica, adscribird dichas ensefianzas a uno
de dichos departamentos. Este departamento serd el responsable de resolver todas las

cuestiones pertinentes a dicha materia.
Articulo 32. Competencias de los departamentos didacticos.

a) Formular propuestas al Equipo directivo y al Claustro relativas a la elaboracion o

modificacion del Proyecto educativo y de la Programacion general anual.

b) Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la programacion docente de las
ensefianzas correspondientes a las materias integradas en el Departamento, bajo la
coordinacion y direccion del Jefe del mismo, y de acuerdo con las directrices generales

establecidas por la Comision de coordinacion pedagogica.

c¢) Promover la investigacion educativa y proponer actividades de perfeccionamiento de sus

miembros.
d) Mantener actualizada la metodologia didactica.

e) Colaborar con el Departamento de orientacion, bajo la direccion del Jefe de estudios, en
la prevencion y deteccion temprana de problemas de aprendizaje, y elaborar la
programacion y aplicacion de adaptaciones curriculares para los alumnos que lo precisen,
entre ellos los alumnos con necesidades educativas especiales y los que sigan programas de

diversificacion.

f) Organizar y realizar actividades complementarias en colaboracion con el departamento

correspondiente.
g) Organizar y realizar las pruebas necesarias para los alumnos con materias pendientes.

h) Informar las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que los alumnos

formulen ante la direccion del centro, redactando los informes pertinentes.
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1) Elaborar, al final de curso, una memoria segin lo establecido en el articulo 33 de este

Reglamento.

J) Proponer materias optativas dependientes del Departamento, que serdn impartidas por los

profesores del mismo.

k) Preparar actividades y materiales para ser utilizados por el alumnado en caso de ausencia
de un miembro del Departamento. El Jefe del departamento serd el responsable de la
entrega de estas actividades a la jefatura de estudios, de acuerdo con el procedimiento que

dicha jefatura establezca.
Articulo 33. Funcionamiento de los departamentos.

a) Para el ejercicio de sus competencias los departamentos didécticos celebraran reuniones
semanales que seran de obligada asistencia para todos sus miembros. La jefatura de
estudios, al elaborar los horarios, reservara un periodo complementario semanal para dichas

reuniones, que constara en el horario individual del profesorado.

b) En las reuniones de los departamentos se prestara especial atencion a la coordinacion y
desarrollo de las programaciones docentes, de los procesos de ensefianza-aprendizaje y de
las medidas de atencion a la diversidad, asi como a los resultados de la evaluacidon del

alumnado.

c) Los Jefes de departamento levantardn acta de los aspectos mas significativos del
seguimiento de las programaciones y de los procesos de ensefianza-aprendizaje y, al menos
una vez al trimestre, de los resultados de la evaluacion del alumnado. En estas actas se
recogeran las propuestas de modificacion, adaptacion o mejora que dichos procesos de

seguimiento y valoracion aconsejen.

d) Los departamentos, al finalizar las actividades lectivas, elaboraran un informe en el que
se incluiran las valoraciones de los resultados académicos obtenidos por el alumnado al
término de la sesion de evaluacion final ordinaria, las conclusiones mas significativas del

desarrollo de las programaciones didécticas y de las medidas de atencion a la diversidad,
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asi como de las propuestas de mejora que se formulen para el curso siguiente. Este informe

serd remitido a la Jefatura de estudios.
Articulo 34. Designacion de los jefes de los departamentos.

1. Los jefes de los departamentos didécticos seran designados por el Director del Centro y

desempefiaran su cargo durante cuatro cursos académicos.

2. La jefatura de departamento serd desempefiada por un profesor que pertenezca al mismo

con la condicion de catedratico.

3. Cuando en un departamento haya més de un catedratico, la jefatura del mismo serd

desempefiada por el catedratico que designe el Director, oido el departamento.

4. Cuando en un departamento no haya ninglin catedratico, o habiéndolo, se hubiese
producido la circunstancia sefialada en el articulo 35.2 de este Reglamento, la jefatura sera
desempenada por un profesor del cuerpo de profesores de ensefianza secundaria, que

pertenezca al mismo, designado por el Director, oido el departamento.
Articulo 35. Cese de los jefes de departamento.

1. Los jefes de los departamentos didacticos, al igual que el Jefe del departamento de
orientacion y el Jefe del departamento de actividades complementarias y extraescolares,

cesaran en sus funciones al producirse alguna de las circunstancias siguientes:
a) Cuando finalice su mandato.

b) Cuando, por cese del director que los designo, se produzca la eleccion de un nuevo

director.
c¢) Renuncia motivada aceptada por el Director.

d) A propuesta del Director, oido el Claustro, mediante informe razonado y audiencia al

interesado.
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2. Asimismo, el Jefe del departamento de orientacion y los jefes de los departamentos
didécticos podran ser cesados por el Director, a propuesta de la mayoria absoluta de los
miembros del departamento, en informe razonado dirigido al Director, y con audiencia del

interesado.

3. Producido el cese de cualquier Jefe de departamento, el Director procedera a designar al
nuevo Jefe de departamento, de acuerdo con lo establecido, para cada caso, en los articulos
25, 28 y 34 de este Reglamento. En cualquier caso, si el cese se ha producido por
cualquiera de las circunstancias sefialadas en los parrafos ¢ y d del articulo 35 de este

Reglamento, el nombramiento no podré recaer en el mismo profesor.
Seccion Cuarta. La Comision de coordinacion pedagdgica.
Articulo 36. Composicion de la Comision de coordinacion pedagogica.

La Comision de coordinacion pedagogica estard integrada, al menos, por el Director, que
sera su Presidente, el Jefe de estudios y los jefes de departamento. Actuard como Secretario

el Jefe de departamento de menor edad.
Articulo 37. Competencias.

a) Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de las programaciones
docentes, el Programa de atencion a la diversidad, el Programa de accion tutorial, el
Programa de orientacion académica y profesional, el Plan de lectura, escritura e
investigacion del Centro, asi como de cualquier otro aspecto o programa del Proyecto

educativo que se le encomiende.
b) Supervisar la elaboracion y revision de dichos documentos.

c¢) Responsabilizarse de la redaccion de aquellas partes del Proyecto educativo que se le

atribuyan.

d) Proponer al Claustro los aspectos docentes de la Programacion general anual asi como

aquellos otros aspectos del Proyecto educativo que se le hayan encomendado.
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e) Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de las programaciones docentes, el
Programa de atencion a la diversidad, el Programa de accion tutorial, el Programa de
orientacion académica y profesional, el Plan de lectura, escritura e investigacion del
Centro, asi como de cualquier otro aspecto o programa del Proyecto educativo que se le

haya encomendado.

f) Proponer al Claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacion y calificacion,
las reuniones de equipos docentes y el calendario de examenes o pruebas extraordinarias,

de acuerdo con la Jefatura de estudios.

g) Proponer al Claustro de profesores el plan para evaluar los aspectos curriculares y
docentes del Proyecto educativo, de la Programacion general anual, la evolucion del

rendimiento escolar del alumnado del Centro y el proceso de ensefianza.

h) Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos del Instituto, colaborar con
las evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los 6rganos de gobierno o de las
administraciones educativas e impulsar plantes de mejora en el caso de que se estime

necesario, como resultado de dichas evaluaciones.
Articulo 38. Régimen de funcionamiento.

1. La Comision de coordinacion pedagdgica se reunird como minimo una vez al mes y
celebrara una sesion extraordinaria al comienzo del curso, otra al finalizar éste y cuantas

otras se consideren necesarias. De cada reunion se levantara el acta correspondiente.

2. La Comisién de coordinacion pedagodgica debera tener establecidas las directrices
generales para la elaboracion y revision del Proyecto educativo y de las programaciones

docentes incluidas en éste antes del comienzo de la elaboracion de dichas programaciones.
Seccion Quinta. Los Tutores.

Articulo 39.
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1. Habré un tutor por cada grupo de alumnos. El Tutor serd designado por el Director, a
propuesta del Jefe de estudios, entre los profesores que impartan docencia al grupo. Para

realizar dicha propuesta, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Las tutorias se asignaran preferentemente a profesorado que imparta una materia a todo

el alumnado del grupo.

b) Las tutorias de los grupos de 1° y 2° de ESO seran asignadas, preferentemente, a los

maestros que impartan clase a dichos grupos.

c) Las tutorias de los grupos de Diversificacion curricular se asignaran al profesorado del
Departamento de orientacion y sus responsables se coordinaran con los tutores de los

grupos de referencia.

2. El Jefe de estudios coordinard el trabajo de los tutores y mantendra las reuniones
necesarias para el buen mantenimiento de la accion tutorial. Para ello, en el horario de los
tutores, se establecerd una hora de reunion semanal de los tutores de cada nivel con jefatura

de estudios y la persona correspondiente del Departamento de orientacion.
Articulo 40. El Tutor ejercera las siguientes funciones:

a) Participar en el desarrollo del Programa de accion tutorial y en las actividades de
orientacion académica y profesional, bajo la coordinacion del Jefe de estudios y en

colaboracion con el Departamento de orientacion del Instituto.

b) Colaborar activamente con la Jefatura de estudios en los programas de educacion para la

convivencia y de prevencion del absentismo escolar del Instituto.
c¢) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo.
d) Organizar y presidir la Junta de profesores y las sesiones de evaluacion de su grupo.

e) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las

actividades del Instituto.

f) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.
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g) Colaborar con el Departamento de orientacion, en los términos que establezca la Jefatura

de estudios.

h) Encauzar las demandas e inquietudes de los alumnos y mediar, en colaboracion con el
delegado y subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores y el Equipo directivo en

los problemas que se planteen.
1) Coordinar las actividades complementarias para los alumnos del grupo.

J) Informar a los padres, profesores y alumnos del grupo de todo aquello que les concierna,
en relacion con las actividades docentes y complementarias y con el rendimiento

académico.
k) Facilitar la cooperacion educativa entre los profesores y los padres de los alumnos.

1) Custodiar toda la documentacion relacionada con el rendimiento académico (justificantes

de faltas, partes de faltas, boletines de notas, etc.) de los alumnos de su tutoria.

m) Controlar las faltas de asistencia de los alumnos de su tutoria y registrar la justificacion

de las mismas en la aplicacion informatica Sauce.

n) Dar a conocer a sus alumnos y a los padres o tutores, en una reunién a comienzo de
curso, los criterios que, contenidos en el proyecto educativo, se aplicaran para determinar la
promocion al siguiente curso y, en el caso del 4° curso de ESO y 2° de Bachillerato, los
criterios para la obtencion del titulo correspondiente. Asimismo, en las reuniones de
comienzo del curso, el Tutor informara a sus alumnos y a sus padres o representantes
legales sobre todas las cuestiones relacionadas con la organizacion y funcionamiento del

Instituto que deban conocer.
) Informar al Jefe de estudios de los desperfectos ocasionados en el aula de su tutoria.

o) Informar a jefatura de estudios de las conductas e incidencias contrarias a las normas de
convivencia del Centro que se produzcan en su grupo, asi como de las actuaciones
establecidas por la Junta de profesores para favorecer y mejorar el clima de convivencia y

aprendizaje.
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p) Aplicar a los alumnos de su tutoria las medidas correctoras establecidas de acuerdo con
el presente Reglamento, asi como conocer las medidas correctoras que, en su caso, hayan
podido adoptar otros organos o personas del Instituto e informar a las familias y a las

Juntas de profesores mediante el procedimiento establecido.
Seccion Sexta. Las Juntas de profesores de grupo.
Articulo 41. Composicion y régimen de funcionamiento de la Junta de profesores.

a) La Junta de profesores de grupo estard constituida por todos los profesores que imparten

docencia a los alumnos del grupo y seréa coordinada por el tutor.

b) Dada la trascendencia de sus funciones en la coordinacion de las actividades de
ensefianza-aprendizaje y en la mejora del clima de convivencia del grupo, las Juntas de
profesores deberan reunirse al menos dos veces al trimestre en Educacion secundaria
obligatoria, ademas de las sesiones de evaluacion preceptivas. Las Juntas de profesores de
los grupos de alumnos que cursen el programa de diversificacion se reuniran de forma

mensual.

c) A lo largo del curso, podran realizarse ademds otras reuniones de las Juntas de

profesorado cuando la Jefatura de estudios o los tutores lo consideren necesario.

d) A las reuniones de las Juntas del profesorado, que seran coordinadas por el Tutor, podra
asistir algin miembro del Departamento de orientacion en los casos en los que la Jefatura

de estudios asi lo determine.
Articulo 42. Funciones de la Junta de profesores.

a) Llevar a cabo la evaluacion y el seguimiento global de los alumnos del grupo,
estableciendo las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, en los términos

establecidos por la legislacion especifica sobre evaluacion.

b) Establecer las actuaciones necesarias para mejorar el clima de convivencia del grupo.
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c¢) Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo las

medidas adecuadas para resolverlos.

d) Procurar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se propongan

a los alumnos del grupo.

e) Conocer y participar en la elaboracion de la informacion que, en su caso, se proporcione
a los padres o tutores de cada uno de los alumnos del grupo y a los propios alumnos cuando

¢éstos sean mayores de edad.
Seccion Séptima. Otras funciones de coordinacion.

Articulo 43. Coordinador del Programa de integracion de las nuevas tecnologias de la

informacién y la comunicacion.
Las funciones de dicho coordinador son las siguientes:

a) Organizar y gestionar los medios y recursos de que dispone el Centro y mantenerlos

operativos y actualizados.

b) Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas, los productos y sistemas

disponibles para la educacion y difundir su utilizacion en el aula.

c) Apoyar al profesorado en la integraciéon de las nuevas tecnologias informaticas y

audiovisuales en el curriculo.

d) Actuar como dinamizador e impulsor en el Centro de cuantas iniciativas y proyectos
surjan entre el profesorado y el alumnado, relacionados con las nuevas tecnologias y la

educacion.
e) Cualquier otra que se le encomiende en la Resolucion de convocatoria del Programa.
Articulo 44. Representante en el Centro del profesorado y de recursos.

Este representante, que sera elegido en la primera reunion ordinaria del Claustro de cada

curso académico, tendra las siguientes atribuciones:
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a) Hacer llegar al Consejo del Centro del profesorado y de recursos y a su Director las
necesidades de formacidén y las sugerencias sobre la organizacion de las actividades

acordadas por el Claustro de profesorado o por cada uno de los departamentos.

b) Participar en las reuniones que al efecto convoque el Director del Centro del profesorado

y de recursos o la jefatura de estudios del Centro.

c¢) Informar al Claustro y difundir entre el profesorado las actividades de formacion que les

afecten.

d) Colaborar con la Jefatura de estudios en la coordinacién de la participacion del
profesorado en las actividades del Centro del profesorado y de recursos, cuando se haga de

forma colectiva.

e) Cualquier otra que le encomiende la direccion del Centro en el ambito de sus

competencias.

Articulo 45. La Jefatura de estudios podra, asimismo, asignar al profesorado sin tutoria de
grupo ordinario, o al profesorado con tutoria de grupo ordinario con horas lectivas
disponibles, otras tareas de coordinacidbn que considere necesarias para el buen
funcionamiento del Centro, de acuerdo con las actuaciones y programas incluidos en la
Programacion general anual. En cada caso, la Jefatura de estudios determinara las tareas
especificas que habrd de realizar este profesorado y las responsabilidades que debera de

asumir.
Capitulo III. De la participacion de la comunidad educativa.
Seccion Primera. Participacion de los alumnos.

Articulo 46.

Los alumnos tienen garantizada su participacion efectiva en la vida del Centro a través de
sus representantes en el Consejo escolar, la Junta de delegados, los delegados de grupo y

las asociaciones de alumnos, si las hubiere.
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Articulo 47. Representacion del alumnado en el Consejo escolar.

1. De acuerdo con la normativa legal, los alumnos del I.E.S. Selgas tendran cuatro

representantes en el Consejo escolar.

2. Su ntimero, asi como su eleccioén y funciones se concretan en el Real Decreto 83/1996

(Titulo II, capitulo II, seccion primera, articulos 7, 14, 21).
Articulo 48. La Junta de delegados de alumnos.

1. La Junta de delegados de alumnos estara integrada por representantes de los alumnos de

los distintos grupos y por los representantes de los alumnos en el Consejo escolar.

2. La Junta de delegados podra reunirse en pleno o, cuando la naturaleza de los problemas
lo haga mas conveniente, en comisiones y, en todo caso, lo hard antes y después de cada

una de las reuniones ordinarias que celebre el Consejo escolar.

3. El Jefe de estudios facilitara a la Junta de delegados un espacio adecuado para que pueda

celebrar sus reuniones y los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento.
4. Son funciones de la Junta de delegados de alumnos:

a) Elevar al Equipo directivo propuestas para la elaboracion del Proyecto educativo del

Instituto y la Programacion general anual.

b) Informar a los representantes de los alumnos en el Consejo escolar de los problemas de

cada grupo o Curso.

¢) Recibir informacion de los representantes de los alumnos en dicho Consejo sobre los
temas tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones estudiantiles y

organizaciones juveniles legalmente constituidas.
d) Elaborar informes para el Consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.

e) Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de régimen interior, dentro del

ambito de su competencia.
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f) Informar a los estudiantes de las actividades de dicha Junta.

g) Formular propuestas sobre los criterios para la elaboracion de los horarios de actividades

docentes y extraescolares.

h) Debatir los asuntos que vaya a tratar el Consejo escolar en el ambito de su competencia

y elevar propuestas de resolucion a sus representantes en el mismo.

5. Cuando lo solicite, la Junta de delegados, en pleno o en comision, debera ser oida por los
organos de gobierno del Instituto, en los asuntos que, por su naturaleza, requieran su

audiencia y, especialmente, en lo que se refiere a:
a) Calendario de realizacion de pruebas y examenes.
b) Desarrollo de actividades culturales, recreativas y deportivas en el Instituto.

c¢) Presentacion de reclamaciones en los casos de abandono o incumplimiento de las tareas

educativas por parte del Instituto.

d) Alegaciones y reclamaciones sobre la objetividad y eficacia en la valoracion del

rendimiento académico de los alumnos.

e) Propuesta de medidas correctoras a los alumnos por la comision de faltas que lleven

aparejada la incoacion de expediente.
f) Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico a los alumnos.

6. Los miembros de la Junta de delegados, en ejercicio de sus funciones, tendran derecho a
conocer y a consultar las actas de las sesiones del Consejo escolar asi como cualquier otra
documentacion administrativa del Instituto, salvo aquella cuya difusion pudiera afectar al

derecho a la intimidad de las personas.
Articulo 49. Los delegados de grupo.

1. Cada grupo de estudiantes elegira, por sufragio directo y secreto, durante el primer mes

del curso escolar, un Delegado de grupo, que formaré parte de la Junta de delegados. Se
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elegird también un Subdelegado, que sustituird al Delegado en caso de ausencia o

enfermedad y lo apoyaré en sus funciones.

2. Las elecciones de delegados seran organizadas y convocadas por el Jefe de estudios, en
colaboracion con los tutores de los grupos y los representantes de los alumnos en el

Consejo escolar.

3. Los delegados y subdelegados podran ser revocados, previo informe razonado dirigido al
Tutor, por la mayoria absoluta de los alumnos del grupo que los eligieron. En este caso, se
procedera a la convocatoria de nuevas elecciones, en un plazo de quince dias y de acuerdo

con lo establecido en el apartado anterior.

4. Los delegados no podran ser sancionados por el ejercicio de sus funciones.

5. Son funciones de los delegados de grupo:

a) Asistir a las reuniones de la Junta de delegados y participar en sus deliberaciones.

b) Exponer a los organos de gobierno y de coordinacién didactica las sugerencias y

reclamaciones del grupo al que representan.
c) Fomentar la convivencia entre los alumnos de su grupo.

d) Colaborar con el Tutor y con la Junta de profesores del grupo en los temas que afecten al

funcionamiento de éste.

e) Colaborar con los profesores y con los 6rganos de gobierno del instituto para el buen

funcionamiento del mismo.
f) Cuidar de la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones del Instituto.
g) Informar al Tutor de los desperfectos ocasionados en la clase.

h) Cualquier otra que le encomiende la direccion del Centro en el ambito de sus

competencias.

Articulo 50. Las asociaciones de alumnos.
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1. Los alumnos del Instituto tienen derecho a constituir asociaciones de acuerdo con el Real

Decreto 1532/1986, de 11 de julio, en donde se concreta su regulacion.
2. Son atribuciones de las asociaciones de alumnos:

a) Elevar al Consejo escolar, a través de sus representantes, propuestas para la elaboracion

del Proyecto educativo y de la Programacion general anual.

b) Informar al Consejo escolar de aquellos aspectos de la marcha del Instituto que

consideren oportuno.
¢) Informar a todos los miembros de la comunidad educativa de su actividad.

d) Recibir informacion del Consejo escolar, a través de sus representantes, sobre los temas
tratados en el mismo, asi como recibir el orden del dia de dicho Consejo antes de su

realizacion, con el objeto de poder elaborar propuestas.

e) Elaborar informes para el Consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.
f) Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de régimen interior.

g) Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias.

h) Conocer, a través de sus representantes, los resultados académicos globales y la

valoracion que de los mismos realice el Consejo escolar.
1) Recibir un ejemplar del Proyecto educativo y de sus modificaciones.

J) Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el

Instituto.
k) Fomentar la colaboracion entre todos los miembros de la comunidad educativa.
1) Utilizar las instalaciones del Centro en los términos que establezca el Consejo escolar.

Seccion Segunda. Participacion de las familias.
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Articulo 51.

1. Los cauces de participacion de los padres de alumnos en la vida del instituto seran

basicamente el Consejo escolar y las asociaciones de padres de alumnos.

2. Segun lo dispuesto en el Real Decreto 83/1996 (titulo II, capitulo 11, seccion primera,
articulo 7.2) los padres contaran con tres representantes en el Consejo escolar del Centro.

Su eleccion y atribuciones estan regulados por el mismo Real Decreto (articulos 13, 21).

3. En el Centro podran existir asociaciones de padres de alumnos. Su regulacion se

concreta en el Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio.
4. Las asociaciones de padres de alumnos podran:

a) Elevar al Consejo escolar, a través de sus representantes, propuestas para la elaboracion

del Proyecto educativo y de la Programacion general anual.

b) Informar al Consejo escolar de aquellos aspectos de la marcha del Instituto que

consideren oportuno.
¢) Informar a todos los miembros de la comunidad educativa de su actividad.

d) Recibir informacion del Consejo escolar, a través de sus representantes, sobre los temas
tratados en el mismo, asi como recibir el orden del dia de dicho Consejo una semana antes
de su realizacion — en el caso de las sesiones ordinarias — y 48 horas — en el caso de las

sesiones extraordinarias -, con el objeto de poder elaborar propuestas.
e) Elaborar informes para el Consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.
f) Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de régimen interior.

g) Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias y extraescolares

que, una vez aceptadas, deberan figurar en la Programacion general anual.

h) Conocer, a través de sus representantes, los resultados académicos globales y la

valoracion que de los mismos realice el Consejo escolar.
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1) Recibir un ejemplar del Proyecto educativo y de sus modificaciones.

J) Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el

Centro.

k) Fomentar la colaboracion entre todos los miembros de la comunidad educativa.

1) Utilizar las instalaciones del Centro en los términos que establezca el Consejo escolar.
Seccion Tercera. Participacion del profesorado.

Articulo 52.

El profesorado tiene garantizada su participacion efectiva en la vida del Centro mediante su

participacion directa en el Claustro y en el Consejo escolar a través de sus representantes.
Seccion Cuarta. Participacion del personal de administracion y servicios.
Articulo 53.

1. El personal de administracion y servicios esta integrado por el personal no docente sujeto
a una relacion laboral o funcionarial que presta servicios de apoyo o auxiliares en el

Instituto.

2. El personal de administracion y servicios tiene garantizada su participacion efectiva en la
vida del Centro mediante su participacion en el Consejo escolar a través de su

representante.

Titulo II. Sobre las funciones del profesorado

Articulo 54. Los profesores del Centro tendran, entre otras, las siguientes funciones:
a) La programacion y la ensefianza de las materias que tengan encomendadas.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion de los

procesos de ensefanza.
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c¢) La tutoria de alumnos, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el apoyo en su

proceso educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacion educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracion, en

su caso, con los servicios o departamentos especializados.
e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

f) La promocidn, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o

fuera del recinto educativo, programadas por el Centro.

g) La contribucion a que las actividades del Centro se desarrollen en un clima de respeto,
de tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos los valores de la

ciudadania democratica.

h) La informacion periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos, asi
como la orientacion para su cooperacion en el mismo, de acuerdo con el sistema

establecido por la direccion del Centro.

1) La informacion a los tutores y/o a Jefatura de estudios sobre aquellas conductas de los
alumnos que sean contrarias a las normas de convivencia y, en su caso, aplicar las medidas

correctoras oportunas de acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento.

j) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccion que les sean

encomendadas.
k) La participacion en la actividad general del Centro.

1) La participacion en los planes de evaluacion que determinen las administraciones

educativas o el propio Centro.

m) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza

correspondiente.

Articulo 55.
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Los profesores realizaran las funciones expresadas en el articulo anterior bajo el principio

de colaboracion y trabajo en equipo.
Titulo III. Sobre los derechos y deberes del alumnado.
Articulo 56.

El ejercicio de los derechos y deberes de los alumnos se realizard en el marco de los fines
que a la actividad educativa atribuye el capitulo I de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,

de Educacion.

Asimismo, en el Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, se regulan los derechos y deberes
del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos

con fondos publicos del Principado de Asturias.
Capitulo 1. Sobre los derechos del alumnado.
Articulo 57. Derecho a la formacion.

1. El alumnado tiene derecho a recibir una formacion integral que contribuya al pleno

desarrollo de su personalidad.

2. La formacion a que se refiere el apartado anterior se ajustara a los principios y fines del
sistema educativo establecidos en los articulos 1 y 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion.

3. Todo el alumnado tiene el derecho y el deber de conocer la Constitucion espafiola y el

Estatuto de autonomia del Principado de Asturias.

4. La organizacion de la jornada escolar se hard tomando en consideracion, entre otros
factores, el curriculo, la edad, y los intereses del alumnado, para permitir el pleno

desarrollo de su personalidad.

5. El alumnado tiene derecho al estudio y, por tanto, a participar en las actividades

orientadas al desarrollo del curriculo y al logro de las competencias basicas.
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Articulo 58. Derecho a la valoracion objetiva del rendimiento escolar.

1. El alumnado tiene derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y

reconocidos con objetividad.

2. A fin de garantizar la funcion formativa que ha de tener la evaluacion y lograr una mayor
eficacia del proceso de aprendizaje de los alumnos, los tutores y el profesorado mantendran
una comunicacion fluida con éstos y con sus padres, si son menores de edad, en lo relativo
a las valoraciones sobre el aprovechamiento académico del alumnado y la marcha de su
proceso de aprendizaje, asi como acerca de las decisiones que se adopten como resultado
de dicho proceso. Para tal fin todos los profesores del Centro dispondran de una hora
complementaria en su horario semanal en la que estaran a disposicion de los padres de

alumnos para informarles de la evolucion de sus hijos, ya sea personal o telefénicamente.

3. El alumnado, o sus padres, contra las decisiones y calificaciones que, como resultado del
proceso de evaluacion, se adopten al final de un curso o etapa pueden formular
reclamaciones en el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel
que el Centro establezca para comunicar dicha informacion. Estas reclamaciones tienen que

fundamentarse en las siguientes causas:

a) Inadecuacion de los objetivos y contenidos sobre los que se ha llevado a cabo la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado con los recogidos en la

correspondiente programacion docente.

b) Inadecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con lo

sefialado en la programacion docente.

c¢) Incorrecta aplicacion de los criterios de calificacion y evaluacion establecidos en la

programacion docente para la superacion de la materia.
d) Incorrecta aplicacion de la normativa en materia de promocion o titulacion.

4. Corresponde resolver sobre las reclamaciones formuladas al Director del Centro, previo

informe del Departamento didactico o, en su caso, de la Junta de evaluacion.

Aprobado por el Consejo Escolar el 01/10/2009 y aprobada su tltima modificacion por la Directora, previo informe al Claustro y al Consejo Escolar, el
22/12/2015 -56-



1.E.S.Selgas. Reglamento de Régimen Interior

5. Contra la resolucion adoptada por el Director, cabe interponer recurso de alzada ante la

persona titular de la consejeria competente en materia de educacion.
Articulo 59. Derecho al respeto a las propias convicciones.

1. El alumnado tiene derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones

religiosas y sus convicciones morales, de acuerdo con la Constitucion.

2. El alumnado, y sus padres si el alumno es menor de edad, tienen derecho a estar

informados previamente y de manera completa sobre el Proyecto educativo del centro.
Articulo 60. Derecho a la identidad, integridad y la dignidad personal.

1. El derecho del alumnado a la integridad y dignidad personales implica:

a) El respeto de su intimidad.

b) La proteccion contra toda agresion fisica o moral.

c) La disposicion de condiciones de seguridad e higiene para llevar a cabo su actividad

académica.

d) Un ambiente de buena convivencia que fomente el respeto y la solidaridad entre los

compaferos.

2. El profesorado y el resto de personal de Centro que, en ejercicio de sus funciones, acceda
a datos personales y familiares o que afecten al honor e intimidad de los menores o sus
familias, quedara sujeto al deber de sigilo, sin perjuicio de la obligacion de comunicar a la
autoridad competente todas aquellas circunstancias que puedan implicar maltrato para el
alumnado o cualquier otro incumplimiento de los deberes establecidos por las leyes de

proteccion del menor.

Articulo 61. Derechos de participacion, de reunidn y asociacion.
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1. El alumnado tiene derecho a participar en el funcionamiento y la vida del Centro en los
términos previstos en la Ley Orgénica 8/1995, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la

Educacioén.

2. La participacion del alumnado en el Consejo escolar del Centro se regira por lo dispuesto

en la Seccion primera del presente Reglamento.

3. El alumnado tiene derecho a reunirse en el Centro. El ejercicio de este derecho se
desarrollara de acuerdo con la legislacion vigente y teniendo en cuenta el normal desarrollo
de las actividades docentes. La convocatoria de reuniéon deberd ser comunicada a la
direccién del Centro con una antelacion minima de 24 horas con el fin de adoptar las
medidas oportunas. Con el fin de no interferir en las actividades docentes, las reuniones se

celebraran en el periodo de recreo.

4. El alumnado podré asociarse, en funcioén de su edad, creando organizaciones de acuerdo
con la Ley y con las normas reglamentariamente establecidas, y con los fines previstos en
el articulo 7.2 de la Ley Orgénica 8/1995, de 13 de julio, reguladora del Derecho a la

Educacion.
Articulo 62. Derecho a la manifestacion de discrepancias colectivamente.

1. El alumnado tiene derecho a manifestar su discrepancia respecto a las decisiones
educativas que le afecten. Cuando la discrepancia revista caracter colectivo, la misma sera
canalizada a través de las personas representantes del alumnado, que hardn llegar a la
direccion del Centro o, en su caso, a la administracion educativa dichas discrepancias en un

escrito consensuado previamente.

2. A partir del tercer curso de la Ensefianza Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato, en
el caso de que la discrepancia a la que se refiere el apartado anterior se manifieste con una
propuesta de inasistencia a clase, ésta no se considerard como conducta contraria a las
normas de convivencia y, por tanto, no sera sancionable, siempre que se cumpla el

procedimiento siguiente:
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a) La propuesta debe estar motivada por discrepancias respecto a decisiones de caracter

educativo.

b) La propuesta, razonada, deberd presentarse por escrito ante la direccion del Instituto,
siendo canalizada a través de la Junta de Delegados. Dicha propuesta, debera realizarse con
una antelacion minima de diez dias respecto a la fecha prevista, indicando fecha, hora de
celebracion y, en su caso, actos programados. La propuesta debera venir avalada, al menos,
por un cinco por ciento del alumnado del Instituto matriculado en 3° y 4° de ESO y

Bachillerato o por la mayoria absoluta de los Delegados de estos niveles.

c) La Direccion del Instituto examinard si la propuesta presentada cumple los requisitos
establecidos. Una vez verificado este extremo, sera sometida a la consideracion de todo el
alumnado del Centro de esos niveles educativos, que la aprobard o rechazara en votacion
secreta y por mayoria absoluta, previamente informados a través de sus delegados. La
votacion se realizard durante el periodo de recreo en el lugar que determine la Direccion del

Instituto.

d) En el caso de que la propuesta a la que se refieren los apartados anteriores sea aprobada
por el alumnado, la Direccion del Instituto permitird la inasistencia a clase. Con
posterioridad a la misma, el Consejo escolar, a través de su Comision de convivencia, hara
una evaluacion del desarrollo de todo el proceso, verificando que en todo momento se han
cumplido los requisitos exigidos y tomando las medidas correctoras que correspondan en

caso contrario.

e) El alumnado que no desee secundar las decisiones de inasistencia a clase o cuyos padres
o tutores legales, en el caso de los alumnos menores de edad, decidan que asista a clase,

recibiré la oportuna atencion educativa siguiendo el horario ordinario.
Articulo 63. Derecho de informacion y de libertad de expresion.

El alumno debe ser informado de todo aquello que le afecte por parte del Instituto y de sus
responsables y tiene derecho a manifestar sus opiniones individual y colectivamente, con

libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa y
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del respeto que, de acuerdo con los principios y derechos constitucionales, merecen las

personas y las instituciones.
Articulo 64. Derecho a la orientacion educativa y profesional.

El alumnado tiene derecho a una orientacion educativa y profesional que estimule la
responsabilidad y la libertad de decidir de acuerdo con sus aptitudes, sus motivaciones, sus

conocimientos y sus capacidades.
Articulo 65. Derecho a la igualdad de oportunidades y a la proteccion social.

1. El alumnado tiene derecho a recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las
carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econdémico, social y cultural,
especialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que impidan o
dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo. La Consejeria competente en
materia de educacion garantizard este derecho mediante el establecimiento de una politica

educativa y de ayudas adecuada.

2. El alumnado tiene derecho a proteccion social en los casos de infortunio familiar o

accidente.

3. En caso de accidente o enfermedad prolongada, el alumno tendra derecho a la ayuda
precisa, a través de la orientacion requerida, el material didactico adecuado, y las ayudas
imprescindibles para que el accidente o enfermedad no suponga detrimento de su

rendimiento escolar.

4. La Consejeria competente en materia de educacion establecera las condiciones oportunas
para que el alumnado que sufra un infortunio familiar no se vea en la imposibilidad de
continuar y finalizar los estudios que esté cursando. El alumnado que curse niveles
obligatorios tiene derecho a recibir en estos supuestos la ayuda necesaria para asegurar su
rendimiento escolar. Dichas ayudas consistiran en prestaciones econdémicas y en apoyo y

orientacion educativa.

Capitulo II. Sobre los deberes del alumnado.
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Articulo 66. Deber de estudio, asistencia a clase y esfuerzo.

El estudio y el esfuerzo son deberes bésicos del alumnado para conseguir el maximo
desarrollo segiin sus capacidades. Este deber basico se concreta, entre otras, en las

siguientes obligaciones:

a) Asistir a clase, participar en las actividades formativas previstas en el proyecto educativo
y en la programacion docente del Centro, especialmente en las escolares y

complementarias, respetando los horarios establecidos.

b) Realizar las tareas asignadas por el profesorado en el aula asi como las encomendadas
para su realizacion fuera del horario escolar y seguir las directrices establecidas por el

profesorado en el ejercicio de sus funciones docentes.

c) Participar y colaborar en la consecucion de un adecuado clima de estudio y respetar el

derecho de sus compafieros y compaiieras a la educacion.
Articulo 67. Deber de respeto al profesorado.

El alumno tiene el deber de respetar al profesorado y de reconocer su autoridad, tanto en el
ejercicio de su labor docente y educativa como en el control del cumplimiento de las
normas de convivencia y de las de organizacion y funcionamiento del Centro, asi como el
de seguir sus orientaciones, asumiendo su responsabilidad de acuerdo con su edad y nivel

de desarrollo, en su propia formacion, en la convivencia y en la vida escolar.

Articulo 68. Deber de respeto a los valores democraticos y a los demas miembros de la

comunidad educativa.

1. El alumnado tiene el deber de respeto a los valores democraticos, a las opiniones y a la
manifestacion de las mismas a través de los cauces establecidos, asi como la libertad de
conciencia, las convicciones religiosas y morales, la dignidad, integridad e intimidad de

todos los miembros de la comunidad educativa.
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2. Constituye un deber del alumnado la no discriminacion de ningin miembro de la

comunidad educativa por razén de nacimiento, raza, etnia, sexo o por cualquier otra

circunstancia personal o social.

Articulo 69. Deber de respetar las normas de convivencia, organizacion y disciplina del

Centro.

El respeto a las normas de convivencia, organizacion y disciplina del Centro implica:

a)

b)

Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de
un adecuado clima de estudio en el Centro, asi como conservar y hacer buen uso de

las instalaciones del Centro y de los materiales didacticos.

Permanecer en el recinto del Centro durante toda la jornada escolar. Los alumnos
solo podran ausentarse del Centro por causa justificada, comunicada previamente al
Equipo directivo. Los alumnos menores de edad so6lo podran abandonar el Centro

por causa justificada con un permiso escrito de sus padres o tutores legales.

Articulo 70. Deber de colaborar en la obtencion de informacion por parte del Centro.

1.

El alumnado y sus padres deben colaborar en la obtencion por parte del Centro de
los datos personales necesarios para el ejercicio de la funcion educativa. Dichos
datos podran hacer referencia al origen y ambiente familiar y social, a
caracteristicas o condiciones personales, al desarrollo y resultados de su
escolarizacion, asi como a aquellas otras circunstancias cuyo conocimiento sea

necesario para la educacion y orientacion de los alumnos.

La incorporacion de un alumno al Centro supondrd el consentimiento para el
tratamiento de sus datos, y en su caso, la cesion de datos procedentes del Centro en
el que hubiera estado escolarizado con anterioridad, en los términos establecidos en
la legislacion sobre proteccion de datos. En todo caso, la informacion sera la
estrictamente necesaria para la funciéon docente y orientadora, no pudiendo tratarse

con fines diferentes del educativo sin consentimiento expreso.
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Titulo IV. Sobre la convivencia en el Centro.
Capitulo 1. Sobre el Plan integral de convivencia.

Articulo 71. El Plan integral de convivencia marca las directrices segun las cuales se
elaborard el Programa de educacion para la convivencia para cada curso escolar. Dicho

Programa formara parte de la Programacion general anual.
Articulo 72. Principios generales del Plan integral de convivencia.

1. La comunidad educativa del IES Selgas se basara en los valores y habitos democraticos.
Esto supone fomentar la participacion responsable de los distintos sectores en la vida del

Centro.

2. La educacion desarrollada en el IES Selgas estara basada en la igualdad, la solidaridad y
la integracion, con el fin de tratar de compensar educativamente las desigualdades

derivadas de factores sociales, econémicos, étnicos o de otra indole.
Articulo 73. Objetivos del Plan integral de convivencia.

1. Desarrollar acciones que faciliten las relaciones entre los miembros de la comunidad

educativa.

2. Fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos para mejorar las relaciones

entre el alumnado.

3. Facilitar estrategias y lineas de intervencion al profesorado y a las familias para abordar

la educacion para la convivencia.
Articulo 74. El Plan integral de convivencia y el Programa de accion tutorial.

Fortalecer la implicacion de las familias en la vida escolar es uno de los objetivos
principales del Programa de accion tutorial. El Programa de accion tutorial contemplara
actuaciones especificas en 1° de ESO para facilitar a los alumnos y familias el cambio de
centro y etapa escolar. Asimismo, dicho Programa contemplard acciones concretas

dirigidas a facilitar la integracion y adaptacion escolar de los alumnos y familias que se
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incorporen al Centro por primera vez en otros niveles. Ademas, el Programa de accion
tutorial incluird las actuaciones para favorecer la convivencia en el Centro que deban ser
realizadas por los tutores en sus grupos, entre las cuales se dara una especial importancia a
todas las que impulsen la integracion del alumnado, su participacion en la vida del Centro y

la asuncion progresiva de responsabilidades en funcion de su edad y caracteristicas.
Articulo 75. El Plan integral de convivencia y las Juntas de profesores.

Las Juntas de profesores realizardn periddicamente un seguimiento del clima de
convivencia de sus grupos, proponiendo y adoptando las medidas que estimen convenientes
para mejorar dicho clima o para solucionar problemas puntuales que hubiesen podido

presentarse.

Articulo 76. El Plan integral de convivencia y el Programa de actividades extraescolares y

complementarias.

El Programa de actividades extraescolares y complementarias se elaborard atendiendo al
objetivo general de que las actividades previstas contribuyan a que el alumnado aprenda a
relacionarse con otras personas, asi como a participar en actividades de grupo con actitudes
solidarias y tolerantes. El grado de cumplimiento de este objetivo serd uno de los
parametros esenciales para la evaluacion del desarrollo de cada una de las actividades

realizadas.
Articulo 77. El Plan integral de convivencia y la Comision de convivencia.

1. La Comisién de convivencia del Consejo escolar velard por el cumplimiento de las
normas de convivencia y propondra las medidas que estime oportunas para mejorar dicha
convivencia, asi como para prevenir situaciones que pudiesen contribuir a su deterioro. El
marco de estas posibles medidas se desarrolla en los articulos del presente Reglamento en
los que se recogen las medidas correctoras previstas para las conductas contrarias a las

normas de convivencia o gravemente perjudiciales para la misma.

Articulo 78.
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El profesorado y el personal de administracion y servicios deberan respetar los derechos de
los alumnos recogidos en disposiciones legales y reglamentarias y en este Reglamento de

régimen interior, asi como velar por el cumplimiento de sus deberes y obligaciones.
Articulo 79. Programa de educacion para la convivencia.

1. El Programa de educacion para la convivencia se elaborard para cada curso escolar de

acuerdo con los principios generales y objetivos establecidos en los articulos 72 y 73.
2. Dicho Programa contaré con los elementos siguientes:

a) Diagnostico del estado de la convivencia en el Centro y, en su caso, conflictividad

detectada en el mismo, asi como los objetivos a conseguir.
b) Plan de reuniones y plan de actuacion de la Comision de convivencia.

c) Objetivos generales de prevencion y de intervencion. (Se incluird en este apartado la
prevencion de situaciones de acoso escolar. En tales casos, la intervencion se realizara de
acuerdo con el protocolo de actuacidon que figura en el documento “Orientaciones sobre el
acoso escolar” publicado por la Direccion General de Ordenacion Académica de la

Consejeria de Educacion y Ciencia del Principado de Asturias en 2006).
d) Actuaciones previstas para la consecucion de los objetivos.
3. Difusion, aprobacion, seguimiento y evaluacion del Programa:

a) El Programa de educacion para la convivencia se difundira entre el profesorado a través
de la Comision de coordinacion pedagogica y del Claustro, antes de proceder a su

aprobacion dentro de la Programacion general anual.

b) El Equipo directivo presentard el Programa de educacion para la convivencia a la
Comision de convivencia y al Consejo escolar, 6rgano que deberd aprobar dicho Programa

dentro de la Programacion general anual.

c¢) El Programa de accion tutorial incluira actuaciones especificas para difundir el contenido

del Programa de educacion para la convivencia entre el alumnado.
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d) El desarrollo del Programa serd analizado trimestralmente por la Comision de

coordinacion pedagégica, el Claustro de profesores y el Consejo escolar, con especial

participacion en este proceso de la Comision de convivencia. Al final del curso, este

seguimiento desembocard en una Memoria del plan integral de convivencia que se

incorporara a la Memoria final del curso.

Capitulo II. Sobre las conductas contrarias a las normas de convivencia.

Articulo 80. Constituiran conductas contrarias a las normas de convivencia del Instituto:

a)

b)

d)

Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de clase (Entre otros
comportamientos, tendran esta consideracion la desobediencia a las normas
establecidas, el desafio a la autoridad del profesor, las contestaciones irrespetuosas,
los malos modos, el trato incorrecto entre compafieros y cualquier conducta incluida
en los epigrafes b-h de este mismo articulo que, a juicio del profesor, haya

perturbado el normal desarrollo de la clase).

Los actos que perturben el normal desarrollo de una actividad complementaria o

extraescolar, cobrando especial relevancia a los actos realizados de modo colectivo.

La falta de colaboracion sistematica del alumno o alumna en la realizacion de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las
orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje (Entre otros
comportamientos, tendran esta consideracion la reiteracion en el hecho de acudir a
clase sin el material escolar, la negativa a realizar las tareas encomendadas, la

desobediencia a las instrucciones del profesor, etc.)

Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus compaieros y compaiieras, asi como el
mantenimiento de un clima de orden y estudio adecuado en el Centro. (Entre otros
comportamientos, tendran esta consideracion las molestias reiteradas en clase, el
comportamiento inapropiado en aulas y pasillos, el incumplimiento de las normas

propias de la Biblioteca, etc.)
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e)

f)

Las faltas injustificadas de puntualidad.

Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

g) Causar pequefios dafios, de forma intencionada o negligente, en las instalaciones,

h)

recursos materiales o documentos del Centro o en las pertenencias de otros
compaineros. (Entre otros comportamientos, tendran esta consideracion el escribir en
mesas, paredes, cortinas, puertas, etc., tirar papeles, tizas y desperdicios al suelo,
utilizar de forma indebida el material del aula —especialmente todos los recursos
relacionados con las nuevas tecnologias (ordenadores, auriculares, camaras, pizarras
digitales, etc.)-, apropiarse sin permiso — aunque sea de forma temporal — de objetos
o materiales de escaso valor que sean propiedad del Centro o de otros compatfieros,

etc.)

Las actuaciones de los alumnos que perjudiquen levemente la salud o la integridad
fisica o moral de otros compatfieros. Se consideraran agresiones morales el maltrato
verbal (insultos, motes, difamaciones, propagacion de rumores...) y/o la
intimidacion fisica (empujones, manotazos, patadas...) o psicologica (amenazas,
chantajes, pintadas alusivas, notas, cartas, mensajes a moviles amenazantes, etc.),
asi como las acciones dirigidas a provocar el aislamiento social de otra persona
(ignorar y no dirigir la palabra, impedir la participacion con el resto del grupo,
rechazo a sentarse a su lado, etc.) También las acciones que supongan una agresion
al honor, a la intimidad, a la propia imagen, al secreto de las comunicaciones y a la
proteccion de datos. Asimismo, se consideraran agresiones fisicas indirectas el robo
y destrozo de materiales, ropa u otros objetos personales. Por otra parte, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 112 del presente Reglamento, tendrd la
consideracion de hecho perjudicial para la salud de los componentes de la
comunidad educativa el consumo de tabaco dentro del recinto escolar y durante la

realizacion de actividades complementarias y/o extraescolares.

Los actos de indisciplina leve respecto a las orientaciones e instrucciones del
personal que presta servicios en el Centro de forma permanente u ocasional o

durante la realizacion de actividades complementarias y/o extraescolares, en el
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k)

D

ambito de sus funciones. (Entre otros comportamientos, tendran esta consideracion
el desafio a la autoridad, la desobediencia a las normas establecidas, el trato

incorrecto y desconsiderado: contestaciones irrespetuosas, malos modos, etc.)
La salida del Centro sin permiso durante el horario lectivo.

La utilizacion de aparatos electronicos (teléfonos moviles, MP3-4, camaras de fotos,
camaras de video...) y cualquier otro instrumento que permita la grabacion y
difusion de imégenes y/o sonido, asi como la difusion entre los miembros de la
comunidad educativa, a través de teléfonos moéviles u otros aparatos, de imagenes

inapropiadas y/o de mal gusto.

El incumplimiento de las normas que rigen el funcionamiento de la Biblioteca del

Instituto incluidas como Anexo al presente Reglamento.

Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la actividad escolar,
que no constituya conducta gravemente perjudicial para la convivencia en el Centro

segun el articulo 82 del presente Reglamento.

Articulo 81.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia prescribiran en el plazo de un mes

contado a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos no lectivos y

vacacionales establecidos en el calendario escolar.

Capitulo III. Sobre las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Articulo 82. Constituirdn conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del

Instituto:

a)

La agresion grave fisica o moral contra otro miembro del alumnado o la
discriminaciéon grave por razéon de nacimiento, raza, sexo, capacidad econdmica,
nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por
discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicion o

circunstancia personal o social. Se consideraran agresiones morales el maltrato
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b)

d)

2

verbal (reiteracion en insultos y/o motes), la agresion psicoldgica reiterada (a través
de humillaciones, ridiculizaciones, rumores, pintadas, mensajes, etc.) y/o la
intimidacion (reiteracion en chantajes o amenazas), asi como las acciones repetidas
dirigidas a provocar la exclusion, la marginacion o el aislamiento social de otra
persona. Por otra parte, se consideraran agresiones fisicas indirectas el robo y

destrozo de materiales, ropa u otros objetos personales.

La agresion fisica o moral o la discriminacion por razon de nacimiento, raza, sexo,
capacidad econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi
como por discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicion
o circunstancia personal o social, contra un miembro del profesorado, del personal
no docente o de otro personal que pueda estar prestando sus servicios en el Centro.
Se consideraran agresiones morales el maltrato verbal y/o la intimidacion, asi como
las acciones dirigidas a provocar el aislamiento social de otra persona. Por otra
parte, se considerardn agresiones fisicas indirectas el robo y destrozo de materiales,

ropa u otros objetos personales.
Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros
de la comunidad educativa, o la incitaciéon a las mismas. Se incluyen en este
apartado la posesion, el consumo o incitacion al consumo de alcohol o cualquier
otro tipo de drogas en el recinto escolar, en el servicio de transporte o durante la
realizacion de actividades extraescolares y complementarias, asi como la reiteracion

en el consumo de tabaco.
Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o

sustraccion de documentos académicos.

El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos del
Centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa, asi

como la sustraccion de las mismas.
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h) La reiteraciéon en un mismo curso escolar de conductas contrarias las normas de

convivencia en el Centro recogidas en los articulos anteriores.

1) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las

actividades del Centro.

j) Las conductas atentatorias de palabra u obra contra los representantes en 6rganos de

gobierno o contra el Equipo directivo.

k) Las acciones que supongan una agresion grave al honor, a la intimidad, a la propia
imagen, al secreto de las comunicaciones y a la proteccion de datos. Tendran esta
consideracion la usurpacion de personalidad, la grabacion y/o difusion por cualquier
medio de reproduccién de mensajes, imagenes o sonido, sin autorizacién de los
afectados, que puedan atentar gravemente contra el honor y/o intimidad de los mismos.
Asimismo, se considerara especialmente grave la grabacion y/o difusion por cualquier
medio de reproduccion de las restantes conductas merecedoras de correccion expuestas

en este articulo

1) La grabacion y/o difusion entre los miembros de la comunidad educativa de tratos

degradantes, vejaciones o agresiones e imagenes de mal gusto.
m) El incumplimiento de las correcciones impuestas.
Articulo 83.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el Centro prescribiran a los
dos meses contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos no lectivos

y vacacionales establecidos en el calendario escolar.
Capitulo IV. Sobre las correcciones y érganos competentes para su imposicion.

Seccion Primera. Disposiciones generales.
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Articulo 84.

1. Se corregirdn, de acuerdo con lo dispuesto en este Reglamento, las conductas que
aparecen en los articulos 80 y 82 del mismo, realizadas por el alumnado del Centro, tanto
en el horario lectivo como en el dedicado a la realizacion de actividades complementarias o

extraescolares.

2. Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque realizadas por
cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén motivadas o
directamente relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus

deberes como tal.

Articulo 85.

A efectos de la gradacion de las correcciones educativas:

1. Se consideraran circunstancias que atentan la responsabilidad:
a) La falta de intencionalidad.

b) El reconocimiento espontaneo de la conducta incorrecta, asi como la reparacion

espontanea del dafio producido.
c¢) La peticion de excusas de forma apropiada.
d) El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

e) Los supuestos previstos en el articulo 32.3 del Decreto 249/2007 de la Consejeria de

Educacion y ciencia del Principado de Asturias.
2. Se consideraran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a) La premeditacion, especialmente si ha llegado a verbalizarse como amenaza, y la

reiteracion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un miembro del

profesorado.
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c¢) Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los compaiieros de

menor edad o a los recién incorporados al Centro.

d) Las acciones que impliquen discriminacion por razén de nacimiento, raza, etnia, sexo,
convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi

como por cualquier otra condicidn personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los demads
miembros de la comunidad educativa y a la publicidad manifiesta de la actuacion contraria

a las normas de convivencia o gravemente perjudicial para la misma.

f) La especial relevancia de los perjuicios causados al Centro o a cualquiera de los

integrantes de la comunidad educativa.

g) La grabacion y difusion por cualquier medio de las conductas merecedoras de correccion

que tengan lugar dentro o fuera del Centro.
Articulo 86.

1. Las correcciones educativas que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas
de convivencia habran de tener un caracter educativo y recuperador, deberan garantizar el
respeto a los derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora de las relaciones de

todos los miembros de la comunidad educativa.

2. En todo caso, en las correcciones educativas por los incumplimientos de las normas de

convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:

a) El alumnado no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacion ni, en el

caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones educativas contrarias a la integridad fisica y a la

dignidad personal del alumno.
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c) La imposicion de las correcciones educativas previstas en el presente Reglamento
respetara la proporcionalidad con la conducta del alumno y deberd contribuir a la mejora de

su proceso educativo.

d) En la imposicion de las correcciones educativas debera tenerse en cuenta la edad del
alumno o alumna, asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales. A estos
efectos, se podran recabar los informes que se estimen necesarios sobre las aludidas
circunstancias y recomendar, en su caso, a lo padres o tutores, o a las instituciones publicas

competentes, la adopcion de las medidas necesarias.
Articulo 87.

1. Los alumnos que individual o colectivamente causen dafios de forma intencionada o por
negligencia a las instalaciones del Centro o a su material, quedan obligados a reparar el

dafio causado o a hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion.

2. Igualmente, los alumnos que sustrajeran bienes del Centro deberan restituir lo sustraido.
En todo caso, los padres o representantes legales de los alumnos seran responsables civiles

en los términos previstos en las leyes.

Seccion Segunda. Medidas para la correccion de las conductas contrarias a las normas de

convivencia. Organo competente para su imposicion.
Articulo 88.

1. Por la conducta contemplada en el articulo 80, apartado a, consistente en perturbar el
normal desarrollo de la clase, se podra imponer la correccion de suspension del derecho de

asistencia a esa clase. La aplicacion de esta medida implicara:

a) El profesor que ha adoptado la medida indicara al alumno que acuda a Conserjeria con el
fin de que localicen a algin profesor de guardia o, en su defecto, a alglin miembro del

equipo directivo.

b) El profesorado de guardia debera ocuparse de la atencion educativa del alumno al que se
imponga esta correccion, que permanecera bajo su guardia y custodia hasta la finalizacion

de la hora lectiva correspondiente. Para ello, el profesor de guardia acompafiara al alumno
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a la Biblioteca o, en su defecto (si ésta estuviese ocupada con alguna actividad), a un aula

que esté¢ libre a esa hora.

c) El profesor que ha adoptado la medida debera informar al tutor del alumno y a Jefatura
de estudios en el transcurso de la jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos
de la misma, utilizando para ello el modelo de informe de expulsion que se incluye como
Anexo (entregara el original en Jefatura de estudios y una copia serd depositada en el
casillero del tutor del alumno). Asimismo, el tutor, en el mismo dia o al dia siguiente de la
adopcion de la medida, debera informar por escrito a los padres del alumnado, para lo que
utilizara el modelo de carta incluido en el Anexo, que sera enviada a la familia por correo

certificado desde Secretaria.

2. Por la conducta contemplada en el articulo 80, apartado 1, consistente en el
incumplimiento de las normas que rigen el funcionamiento de la Biblioteca del Instituto, se
podra imponer la suspension del derecho de entrada y uso de la Biblioteca y de sus fondos

por un periodo de entre 1 y 15 dias.

Cuando un wusuario de la Biblioteca perturbe de forma injustificada el normal
funcionamiento de la misma, el profesor responsable de la Biblioteca en ese momento
podra decidir su expulsion inmediata de la misma, sin perjuicio de la aplicacion posterior

de la medida sefialada en el primer parrafo de este apartado.

3. La acumulacion de seis retrasos injustificados conllevara la aplicaciéon de la medida
correctora consistente en una privacion de tiempo de recreo. Si una vez aplicada dicha
medida se produjesen nuevos retrasos injustificados, estos seran corregidos con las medidas

previstas en el apartado 4 de este articulo (excepto letras a y b).

4. Por las conductas a que se refiere el articulo 80 de este Reglamento, distintas a la

sefalada en los apartados anteriores, podran imponerse las siguientes correcciones:

a) Amonestacion oral. Entendida como una reprimenda en privado al alumno,

recrimindndole por su conducta inadecuada.

b) Privacion del tiempo de recreo.
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¢) Apercibimiento por escrito.

d) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del Centro, asi como a reparar el dafio causado en las
instalaciones, recursos materiales o documentos del Centro. En este sentido, por la
conducta a que se refiere el apartado g) del articulo 80 se podra imponer, entre otras, la

correccion consistente en limpiar las mesas, el patio o las instalaciones del Centro.

e) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de tres
dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno deberd realizar en el
Centro las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su

proceso formativo.

» Jefatura de estudios notificara al profesorado de guardia de la hora correspondiente
esta situacion y este profesorado deberd ocuparse de la atencion educativa del
alumno al que se imponga esta correccion. Para ello, el profesorado de guardia
acompanard al alumno a la Biblioteca o en su defecto, si ésta estuviese ocupada con
alguna actividad, a un aula libre en donde el alumno permanecera bajo su guardia y
custodia hasta la finalizacion de la hora lectiva correspondiente realizando las

actividades que se le asignen.

f) Cambio de grupo o clase del alumno o de la alumna por un periodo maximo de quince

dias.

g) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al Centro por un periodo
maximo de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera
realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su

proceso formativo.

h) Retirada del teléfono movil, o cualquier otro medio de grabacion y difusion de imagen y
sonido, durante la jornada lectiva (en el caso de uso indebido del mismo dentro del recinto

escolar o durante la realizacion de actividades complementarias y extraescolares).
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Articulo 89. Seran competentes para decidir las correcciones previstas en el articulo

anterior:

1. Serd competente para imponer la correccion prevista en el articulo 88, apartado 1, de este

Reglamento el profesorado que esté impartiendo la clase.

2. Sera competente para imponer la correccion prevista en el articulo 88, apartado 2, de este
Reglamento, el profesor responsable de la Biblioteca en el momento en que se produjo el

incumplimiento o, en su caso, el Coordinador de la Biblioteca.

3. Serd competente para imponer la correccion prevista en el articulo 88, apartado 3, de este

Reglamento la Jefatura de Estudios.

4. Seran competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 88, apartado 4,

de este Reglamento:
a) Todo el profesorado del Centro para las previstas en las letras a), b) y h).

» En el caso de la letra h) el profesor retirara el teléfono movil al alumno y lo
depositara en el despacho del Jefe de estudios donde el alumno podré recogerlo al
finalizar la jornada. En caso de reincidencia de un mismo alumno, y al margen de
otras sanciones que se puedan aplicar, el teléfono, o cualquier otro medio de
grabacion y difusion de imagen y sonido, permanecera en deposito en el despacho
del Jefe de estudios hasta que los padres o tutores legales del alumno pasen

personalmente a retirarlo.
b) La persona titular de la jefatura de estudios para las previstas en las letras c), d), ) y f).

c) La persona titular de la direccion del Centro para la prevista en la letra g), de lo que dara
traslado a la Comision de convivencia en la siguiente reunion que se convoque tras la

adopcion de la medida.

Seccion Tercera. Medidas para la correccion de las conductas gravemente perjudiciales

para la convivencia. Organo competente para su imposicion.
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Articulo 90.

Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, recogidas en el articulo 82

de este Reglamento, podran imponerse las siguientes correcciones:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del Centro, asi como a reparar el dafio causado a las instalaciones,

recursos materiales o documentos del mismo.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades complementarias y/o

extraescolares del Centro por un periodo maximo de tres meses.

c¢) Suspension del derecho de entrada a la Biblioteca y utilizacion de sus fondos por un

periodo de tiempo superior a quince dias e inferior a tres meses.
d) Cambio de grupo.

e) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a
tres dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspension, el
alumno debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la

interrupcion en el proceso formativo.

» Jefatura de estudios notificara al profesorado de guardia de la hora correspondiente
esta situacion y este profesorado deberd ocuparse de la atencion educativa del
alumno al que se imponga esta correccion. Para ello, el profesorado de guardia
acompafard al alumno a la Biblioteca o en su defecto, si ésta estuviese ocupada con
alguna actividad, a un aula libre en donde el alumno permanecera bajo su guardia y
custodia hasta la finalizacion de la hora lectiva correspondiente realizando las

actividades que se le asignen.

f) Suspension del derecho de asistencia al Centro durante un periodo superior a tres dias
lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno debera
realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion en el

proceso formativo.
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g) Cambio de Centro.
Articulo 91.

1. Cuando se imponga la medida para la correccion prevista en la letra f) del articulo 90, el
Director podré levantar la suspension del derecho de asistencia al Centro del alumno antes
del agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa constatacion de que se ha
producido un cambio positivo en la actitud del alumno, y de esta situacion informara al

Consejo escolar, a través de su Comision de convivencia.

2. Cuando se imponga la correccion prevista en la letra g) del articulo 90, la Consejeria

competente garantizard un puesto escolar en otro centro docente.
Articulo 92.

La imposicion de las correcciones educativas previstas en el articulo 90 de este Reglamento
sera competencia del Director del Centro docente, de lo que daréd traslado al Consejo
escolar a través de la Comision de convivencia, en la siguiente reunion que se convoque

tras la adopcion de la medida.

Seccion Cuarta. Procedimiento general para la imposicion de las medidas para la

correccion.
Articulo 93.

1. Para la imposicion de las medidas para la correccion previstas en el presente Reglamento

sera preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno.

2. Para la imposicion de las medidas para la correccion previstas en el apartado 3, letras d),
e) y f) del articulo 88 de este Reglamento, debera oirse a los profesores tutores del alumno.
Asimismo, en estos casos, también deberd darse tramite de audiencia a los padres del

alumnado.

3. Cuando las medidas para la correccion que se van a imponer sean la suspension del

derecho de asistencia al Centro o cualquiera de las contempladas en los apartados a), b), c),
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d), e) y f) del articulo 90 de este Reglamento, y el alumno sea menor de edad, se dara

audiencia a los padres del alumnado.

4. No podra imponerse la medida de cambio de Centro contemplada en la letra g) del
articulo 90 de este Reglamento sin la previa instruccion del procedimiento especifico

regulado en los articulos 95 y siguientes de este Reglamento.

5. Las correcciones previstas en el articulo 88 de este Reglamento, a excepcion de la letra

g), que se impongan seran inmediatamente ejecutivas.

6. Las correcciones previstas en el articulo 90 y en la letra g) del articulo 88 de este
Reglamento serdn ejecutivas una vez que hayan adquirido firmeza, bien por no haberse
interpuesto la reclamacion prevista en el articulo 94, bien por haberse desestimado la

misma.

7. El profesorado del alumno debera informar, respectivamente, al profesor tutor del
alumno, asi como a quien ejerza la jefatura de estudios, de las correcciones que se
impongan por las conductas contrarias a las normas de convivencia. En todo caso, quedara
constancia escrita y se informara a los padres del alumnado de las correcciones educativas

impuestas.

» Para facilitar la comunicacion con el tutor y con jefatura de estudios, el profesor
utilizara el modelo que se adjunta como Anexo en este Reglamento: Modelo de
informe a aplicar en los casos de las correcciones previstas para las conductas
recogidas en los apartados b), c), d), g) y h). En la medida de lo posible sera el
propio profesor quien informe de los hechos a la familia. En cualquier caso, el tutor
informara a las familias de todas las actuaciones de las que tenga constancia a
través de las reuniones que se desarrollen durante el curso o siempre que reciba tres

informes sobre un mismo alumno.
Articulo 94. Reclamaciones.

1. El alumno, o sus padres o tutores legales, podran presentar en el plazo de dos dias

lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que se tenga conocimiento de las
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mismas una reclamacion contra las correcciones educativas ante quien las impuso. En el
caso de que la reclamacién fuese estimada, la correccion educativa no figurara en el

expediente académico del alumno.

2. El plazo de resolucion de la reclamacion sera de tres dias lectivos y el transcurso del
mismo sin que se haya dictado y notificado la resolucion expresa legitima a la persona

reclamante para entenderla desestimada por silencio administrativo.

3. Asimismo, las correcciones educativas adoptadas por el Director en relacion con las
conductas del alumnado a las que se refiere el articulo 90 de este Reglamento, podran ser
revisadas por el Consejo escolar a instancia de los padres o tutores legales del alumnado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion. Los padres o tutores legales del alumno deberan hacer constar esta solicitud en
la reclamacion dirigida al Director mencionada en el apartado 1 de este articulo. En el
plazo maximo de dos dias lectivos desde que se presentd la reclamacion, el Director
convocard una sesion extraordinaria del Consejo escolar para que este érgano se pronuncie
sobre la conveniencia o no de revisar la decision. En el caso de que el Consejo escolar
decidiese que la decision debe ser revisada, el Director procedera a revisar el expediente y

adoptara la decision final oportuna, informando al Consejo escolar acerca de la misma.

Seccion Quinta. Procedimiento especifico para la imposicion de las medidas para la

correccion.
Articulo 95. Inicio.

1. En el supuesto de que se apreciara la existencia de indicios razonables para la imposicion
de la medida para la correccion del cambio de centro, el Director del Centro acordara la
iniciacion del procedimiento en el plazo de dos dias lectivos, contados desde que se tuvo
conocimiento de la conducta y designard a un miembro del profesorado como instructor.
Con caracter previo podrd acordar la apertura de un periodo de informacién, a fin de
conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar el

procedimiento.
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2. La designacion del instructor se realizara por sorteo entre todos los profesores del
Centro, con excepcion del equipo docente del alumno u alumnos objeto del expediente, los
miembros del Consejo escolar, los miembros del Equipo directivo, asi como de cualquier

profesor que ya hubiera instruido un expediente a lo largo del curso.

3. El Director notificara la incoacion del procedimiento y el nombramiento del instructor al

alumno y, si fuese menor de edad, a sus padres.

4. El Director comunicara a la inspeccion educativa de la Consejeria competente en materia
de educacion el inicio del procedimiento y la mantendrd informada de la tramitacion del

mismo hasta su resolucion.
Articulo 96. Instruccion.

1. El Instructor, desde el momento en que se le notifique su nombramiento, iniciard las
actuaciones conducentes al esclarecimiento de los hechos, entre ellas la toma de
declaraciones a las personas que puedan aportar datos de interés al expediente. Podra

proponer al Director medidas cautelares y su levantamiento o modificacion.

2. Cuando los llamados a declarar sean menores de edad, la toma de declaracion debera
realizarse en presencia de sus padres o tutores legales que seran citados de forma
fehaciente. Si a pesar de dicha citacion, €stos no asistiesen, se citaran una vez mas de forma
fehaciente, tras lo cual, de repetirse la inasistencia, sera el profesor tutor del alumno el que

le acompatfie durante la toma de declaracion.

3. El Instructor notificard fehacientemente al alumno y a sus padres o tutores legales el
pliego de cargos, en el que se expondra con claridad las conductas que se le imputan, asi
como las medidas para la correccion que podrian imponerse. El plazo de elaboracion y
remision del pliego de cargos serd de dos dias lectivos desde la notificacion del

nombramiento.

4. En el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que se
tenga conocimiento del mismo, el alumno y, si es menor de edad sus padres o tutores

legales, podran formular las alegaciones que estimen oportunas.
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5. Concluida la instruccion del procedimiento el Instructor formulara la propuesta de
resoluciéon que contendrd los hechos o conductas que se le imputen al alumno, las
circunstancias atenuantes o agravantes, en su caso, la calificacion de los mismos y la

medida correctora que se propone.

6. Acompanado del profesor tutor, el Instructor citara de forma fehaciente al alumno vy, si
es menor de edad, a sus padres y les dara audiencia, notificandoles la propuesta de

resolucion.

7. El alumno y, si es menor de edad, sus padres podran formular las alegaciones que
estimen oportunas en el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente a

aquel en que se tenga conocimiento de la misma.
Articulo 97. Recusacion del Instructor.

El alumno o, si es menor de edad, sus padres, podran recusar al Instructor. La recusacion
deberéd plantearse por escrito dirigido al Director, que deberéd resolver y ante la cual el
recusado realizard sus manifestaciones al respecto, siendo de aplicacion las causas y los
tramites previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, en lo

que proceda.
Articulo 98. Medidas provisionales.

Excepcionalmente, y para garantizar el normal desarrollo de la convivencia en el Centro, al
iniciarse el procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, el Director, por
propia iniciativa o a propuesta del Instructor, podra adoptar como medida provisional la
suspension del derecho de asistencia al Centro durante un periodo superior a tres dias
lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la aplicacion de esta medida
provisional, el alumno debera realizar las actividades que se determinen para evitar la

interrupcién de su proceso formativo.

Articulo 99. Resolucion.
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1. A la vista de la propuesta del Instructor, el Director dictard resolucion motivada
poniendo fin al procedimiento en el plazo de quince dias naturales a contar desde su inicio.

Este plazo podra ampliarse en el supuesto de que existieran causas que lo justificaran.
2. La resolucion de la direccion contemplard, al menos, los siguientes extremos:

a) Hechos probados.

b) Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso.

c¢) Medida correctora que se impone, en su caso.

d) Fecha de efectos de la medida correctora, en su caso.

3. El director comunicard a la Direccion general competente en materia de centros y al

Servicio de inspeccion educativa la resolucion adoptada.
Articulo 100. Recursos y reclamaciones.

1. Contra la resolucion dictada por el Director se podra interponer recurso de alzada en el
plazo de un mes, ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comtn. La resoluciéon del mismo, que pondrad fin a la via
administrativa, deberd dictarse y notificarse en el plazo maximo de tres meses.
Transcurrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se podra entender desestimado el

recurso.
Capitulo V. Programa de control del absentismo escolar.
Articulo 101. Sobre la asistencia a clase.

1. La asistencia a clase es obligatoria. Las faltas injustificadas de asistencia a clase
constituyen conductas contrarias a las normas de convivencia, tal y como queda establecido

en el articulo 80 de este Reglamento.
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2. La puntualidad y la asistencia a clase seran consideradas por el profesorado en el proceso

de evaluacion.

3. En el caso de que las faltas sean causadas por accidente o enfermedad prolongada, los
alumnos tendran derecho a la ayuda precisa (orientacion, material didactico, evaluacion

especifica, etc.).

4. El Centro comunicara al Servicio de inspeccion técnica de educacion, asi como a los
Servicios sociales del Ayuntamiento que corresponda, los casos de alumnos que, estando

en edad de escolarizacion obligatoria, no asistan al Centro con regularidad.

5. El Centro requerira la colaboracién del Ayuntamiento de Cudillero para el control del
absentismo escolar y promoverd la adopcion de acuerdos al respecto entre ambas

instituciones.

6. La acumulacion de 30 faltas sin justificar serd comunicada a la familia por escrito por el
tutor del alumno. Cuando se alcancen 60 faltas sin justificar Jefatura de Estudios remitira

un apercibimiento escrito a la familia.
Articulo 102. Sobre los retrasos.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 80 de este Reglamento, las faltas

injustificadas de puntualidad constituyen conductas contrarias a las normas de convivencia.

2. Cuando un alumno se incorpore a la actividad lectiva una vez iniciada ésta, el profesor
que la dirige lo admitira en el aula y, posteriormente, a lo largo de la misma jornada lectiva,
anotara el retraso en el parte disponible en la Sala de Profesores. No obstante, cuando el
profesor estime que el alumno, ya sea por reiteracion de retrasos injustificados o por la
duracion del propio retraso, esta perturbando el normal desarrollo de la clase, podréa adoptar
la medida de suspension del derecho de asistencia a esa clase, sin perjuicio de contabilizar

como tal el retraso correspondiente.

3. Jefatura de Estudios controlard semanalmente los retrasos de los alumnos y, en los casos
en los que se hayan acumulado 6 retrasos injustificados, se aplicard la medida correctora

consistente en una privacion del tiempo de recreo. Si se repitiesen nuevos retrasos
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injustificados, se procederia de acuerdo con lo establecido en el articulo 88 de este

Reglamento.
Articulo 103. Sobre la justificacion de las faltas.
1. Una falta de asistencia sera considerada injustificada cuando:

a) No se haya presentado el justificante por parte de los padres o tutores legales, o del

propio alumno si es mayor de edad.

b) Los justificantes se entreguen fuera del plazo establecido: una semana tras la

reincorporacion del alumno a las clases.

2. Para la justificacion de las faltas, los alumnos utilizardn el impreso disponible en
Conserjeria y en la Pagina web del Centro, que deberan entregar a su tutor,
convenientemente cumplimentado y firmado por sus padres o tutores, en un plazo no
superior a una semana a partir de su reincorporacion a clase. (Los mayores de 18 afios no
podran cumplimentar por si solos la comunicacion oficial de falta justificada si mantienen

dependencia con el seno familiar).

3. Las faltas de asistencia a clase que afecten a algun examen o a cualquier tipo de prueba
fechada con antelacion, deberan ser justificadas con partes médicos u otros documentos de
caracter oficial. De lo contrario, los padres o tutores legales deberan justificarlas, bien
personalmente o a través de una carta, ante el profesor a cuyo examen o prueba no hayan

asistido sus hijos.

4. El personal de conserjeria pasara diariamente a primera hora de la mafiana por todas las
aulas con el fin de registrar las posibles ausencias en el parte semanal de control de
asistencia. Diariamente, siempre que exista personal disponible, se contactara
telefonicamente con las familias de los alumnos de ESO para informarles de las ausencias
registradas y tomar nota, en su caso, de la posible causa de las mismas. Esta informacion

estara disponible en la Sala de profesores.

5. Los profesores deberan introducir semanalmente las faltas de asistencia de los alumnos

de sus grupos en el programa de gestion SAUCE. Con carécter general, el tutor informara
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a las familias sobre las faltas de asistencia a clase trimestralmente, por escrito, en el boletin
de calificaciones. En todo caso, cuando se detecten ausencias injustificadas, deberan
comunicarse inmediatamente al tutor, quien informara a las familias sobre la falta de forma

inmediata.

6. El tutor de cada grupo debera justificar semanalmente las faltas de los alumnos de su
grupo de las que le conste justificacion, introduciendo los datos en el programa de gestion

SAUCE.

7. Las faltas de asistencia que se produzcan en periodos de guardia, seran consignadas por
el profesorado de guardia en el parte disponible en la Sala de Profesores. El1 Parte de
Guardia, se depositara en el casillero del profesor ausente, quien, una vez incorporado al
Centro, debera introducir en SAUCE las faltas que figuren en los Partes de Guardia

correspondientes a las sesiones lectivas que ha dejado de impartir.
Articulo 104. Sobre la imposibilidad de la aplicacion de la evaluacion continua.

La falta a clase de modo reiterado puede provocar la imposibilidad de la aplicacion correcta
de los criterios generales de evaluacion y la propia evaluacion continua. Aparte de las

correcciones que se puedan adoptar en el caso de las faltas injustificadas, se establece que:

a) Un numero de faltas, justificadas o injustificadas, que alcance el 25% del total de los
periodos lectivos en dicha area o materia hace imposible aplicar el sistema de evaluacion
continua, que serd sustituido por el procedimiento extraordinario de evaluacion que el
departamento didactico correspondiente haya establecido en su programacion docente. De
esta situacion se informara por escrito a las familias a través de carta certificada que el

profesor de cada materia enviara desde la Secretaria del Centro.

b) Los alumnos con un niimero de faltas igual o superior al 25% de las horas lectivas de un
area o materia, en un periodo de evaluacion, seran evaluados segun los sistemas
extraordinarios de evaluacion que los departamentos fijen en sus programaciones. De esta
situacion se informara por escrito a las familias a través de carta certificada que el profesor

de cada materia enviara desde la Secretaria del Centro.
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c¢) El profesor, al aplicar los sistemas extraordinarios de evaluacion mencionados en las

letras a) y b), debera tener en cuenta las peculiaridades de cada caso.

d) Respetando el derecho a la escolaridad, los alumnos afectados por las letras a) y b)

deberan seguir asistiendo a clase.
Capitulo VI. Normas especificas de funcionamiento del Centro.
Articulo 105. Sobre el transporte escolar.

El comportamiento de los alumnos debe ser correcto dentro y fuera del Centro, asi como en
el Servicio de transporte escolar. Cualquier incidente o queja acerca de este servicio debera
ser notificada en la Secretaria del Instituto, evitando cualquier tipo de discusion con el

personal a cargo del mismo.
Articulo 106. Sobre el acceso al Centro y la incorporacion a las clases.

1. La puerta principal del Instituto asi como el porton de acceso al patio permaneceran
abiertos desde las 8’15 h. hasta las 8’40 h. Después de dicha hora, ambos accesos
permaneceran cerrados, de forma que cualquier persona que quiera entrar en el Centro
deberd hacerlo llamando al timbre situado en la entrada principal. Ambos accesos se

abriran a partir de las 14’20 h. hasta la finalizacion de las actividades del Centro.

2. El toque del timbre sefiala la obligacién de encontrarse dentro del aula. En caso de
cambio de aula, los alumnos deberan desplazarse de forma ordenada, sin molestar a otros

compaieros o profesores.
Articulo 107. Sobre la salida del Centro con anterioridad a la finalizacion de las clases.

1. Los alumnos menores de edad no podran abandonar el Centro solos, con anterioridad a la
finalizacion de la jornada lectiva, en ninguna circunstancia. Cuando por algun motivo
deban abandonar el Centro en horario escolar, deberan ser recogidos por sus padres o
tutores legales, que rellenaran un impreso en Conserjeria responsabilizdndose del menor.
En el caso de que la persona que acuda al Centro a recoger al alumno sea distinta de los

padres o tutores legales, debera presentar la correspondiente autorizacion firmada por los
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mismos para recoger al menor. En estos casos, una vez recibida la correspondiente
autorizacion, el Centro contactara con los padres o tutores para confirmar dicha
autorizacion antes de permitir la salida del alumno. Esta confirmacién serd requisito
indispensable para permitir que el alumno abandone el Centro. El modelo de autorizacion

estard disponible en Conserjeria, asi como el la Pagina web del Instituto.

2. Los alumnos mayores de edad que deban ausentarse dentro del horario lectivo, por causa
justificada, deberan informar al Jefe de estudios y firmar el correspondiente impreso en

Conserjeria.
Articulo 108. Sobre el material didactico.

1. Los alumnos deberan acudir diariamente a clase con el material correspondiente para el
desarrollo del trabajo en el aula. En los casos en los que el alumno se presente dos veces en
un mismo mes sin el material, el profesor debera aplicar la medida correctora prevista en el
articulo 88, apartado 3, letra b) del presente Reglamento, consistente en la privacion del
tiempo de recreo. Si se produjesen nuevas reincidencias, se aplicaran las medidas

correctoras previstas en la Seccion segunda de este Reglamento (articulos 88 y siguientes).
Articulo 109. Sobre las guardias.

El profesorado de guardia colaborara con jefatura de estudios en las tareas que le sean
encomendadas para el buen funcionamiento del Centro. De forma general el profesorado de

guardia:

1. Ser4d responsable de velar por el orden durante los cambios de clase y en las

incorporaciones a las aulas, tanto del edificio principal como del aulario.

2. Sera responsable de los grupos de alumnos que se encuentren sin profesor por cualquier
circunstancia, orientaran sus actividades y velaran por el orden y buen funcionamiento de

la clase. En este sentido:

a) Cuando se produzca la ausencia de un profesor que tenga docencia compartida con otro

profesor en un grupo de alumnos, éste atendera a todo el alumnado del grupo.
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b) Los grupos de alumnos que se encuentren sin profesor al inicio de la hora lectiva,
deberan esperar al profesor de guardia en el aula correspondiente. Las faltas de asistencia

seran controladas también durante los periodos de guardia.

¢) Finalizado el periodo de guardia, el profesor anotard en los partes correspondientes las
ausencias y retrasos de los profesores y de los alumnos y cualquier otra incidencia que se

haya producido.

3. Seréd responsable de la guardia y custodia de los alumnos que, por haber sido
sancionados con la suspension del derecho de asistencia a una determinada clase (articulo
88.1) o por haber sido suspendidos de su derecho de asistencia a determinadas clases
(articulos 88.3, e) y 90, e)) no estén atendidos por el profesor que les corresponderia en su

horario.

4. Durante los recreos, habrd dos profesores de guardia que se encargaran de comprobar
que todos los alumnos han abandonado el edificio principal y el aulario y de realizar un
recorrido de recreo (servicios del patio, patios cubiertos y descubiertos y finca posterior)
atendiendo cualquier incidente que pudiera producirse en estos periodos. Debera prestarse
especial atenciébn a la parte posterior del polideportivo y del aulario vigilando el
cumplimiento de la prohibiciéon de consumo de tabaco. Ademas habra dos profesores de
guardia que se encargaran de facilitar al alumnado el acceso a los servicios de Biblioteca e

informatica.

Articulo 110. Sobre los recreos.

1. Durante los periodos de recreo, al igual que durante la totalidad de la jornada lectiva, los

alumnos deberan permanecer dentro del recinto escolar.

2. En los recreos, los alumnos deberan abandonar el aula, que sera cerrada con llave por el
profesor correspondiente, y salir del edificio principal o del aulario. En los periodos de
recreo, los alumnos deberan permanecer en la cafeteria, los patios o en la finca situada

detras del aulario y el Polideportivo.
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3. Los alumnos que decidan utilizar el recreo para la realizacion de actividades de estudio,

deberan abandonar su aula y dirigirse a la Biblioteca que permanecera abierta a tal efecto

en dichos periodos.

Articulo 111. Sobre el mantenimiento e higiene de materiales e instalaciones.

7.

El acceso principal al Instituto forma parte del recinto escolar. En consecuencia, los
miembros de la comunidad educativa velardn por su correcto mantenimiento,
evitando fumar, beber o consumir alimentos en dicho espacio.

Con caracter general, los alumnos no consumirdn comidas o bebidas en el Centro,
salvo en los sitios reservados para los tiempos de ocio: cafeteria y patios.

Los alumnos tienen la obligacion de utilizar correctamente el material, el
mobiliario y las instalaciones del Centro. Todos los miembros de la comunidad
educativa velaran por que todas las dependencias del Centro (aulas, despachos,
aseos y zonas comunes) se mantengan en condiciones adecuadas de conservacion y
limpieza.

Los alumnos deberan mantener las clases limpias y las mesas colocadas y hacer uso
de las papeleras. Los delegados de grupo comunicaran a Jefatura de Estudios
cualquier anomalia o desperfecto que observen al entrar en sus aulas. Cada grupo es
responsable de los desperfectos que se ocasionen en su aula.

Cuando las mesas, paredes u otras partes de las instalaciones se encuentren
pintadas, los alumnos seran los encargados de su limpieza. En el caso de las aulas,
dicha limpieza sera alternativa cuando el aula sea compartida por varios grupos.

Los aseos no pueden ser utilizados como lugar de reunién, para comer, etc. Se
procurara hacer uso del baio preferentemente al comienzo del recreo o bien durante
el mismo, utilizando para ello los bafios del patio.

El ascensor sera de uso restringido para aquellas personas debidamente autorizadas.

Articulo 112. Sobre el consumo de tabaco y otras sustancias.

Est4 absolutamente prohibido el consumo de tabaco y la posesion o el consumo de alcohol

y cualquier otro tipo de drogas en el Centro. Dicha prohibicion afecta a todo el recinto

escolar (edificios, patios cubiertos y descubiertos, finca posterior, etc.), asi como a los
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autobuses que realizan el servicio de transporte. Asimismo, esta norma es igualmente
valida durante la realizacion de actividades extraescolares y complementarias. Durante las
actividades extraescolares, los alumnos mayores de 18 aflos se ajustaran a lo dispuesto en la

normativa legal vigente.
Art. 113 Sobre el uso de teléfonos moviles y otros.

1. El uso de teléfonos moviles y/o instrumentos de reproduccion de imagen y/o sonido
en el Centro estd prohibido durante los periodos lectivos. Su uso durante las clases se
autoriza exclusivamente con permiso expreso del profesorado y con un uso didactico.
2. En todo caso, aun dentro de los espacios y tiempos autorizados, debera hacerse un
uso correcto de estos dispositivos, sin incurrir en ninguna de las acciones
contempladas en el articulo 82, letra K, del presente Reglamento. En el caso de que un
miembro del profesorado considere que algiin alumno puede estar utilizando el moévil
(u otro instrumento de reproducciéon de imagen y/o sonido) de forma incorrecta
prevalecera la opinion del profesor, que requerird al alumno la entrega inmediata del
dispositivo.

5. Durante las clases, dichos dispositivos deberan estar apagados y correctamente
guardados, no quedando visibles bajo ninguna circunstancia. El Centro no se hard
responsable de las perdidas o sustracciones que de los mismos pudieran producirse,
siendo su propietario el unico responsable.

6. Durante el desarrollo de las actividades extraescolares y/o complementarias, el
profesorado responsable podra autorizar el uso de estos dispositivos para fines
concretos en los momentos que se determinen. En todo caso, durante estas actividades,
el Centro no se hara responsable de las perdidas o sustracciones que de los mismos

pudieran producirse, siendo su propietario el unico responsable.
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Articulo 114. Sobre la permanencia del alumnado de Bachillerato.

1. Con el fin de facilitar el uso del servicio de transporte escolar ordinario por parte de los
alumnos de Bachillerato, cuando las clases de 7* hora deban suspenderse por alguna
circunstancia, se permitird que los alumnos de 1° y 2° de Bachiller abandonen el Centro al

finalizar la sexta hora.

2. Con caracter general, el horario escolar de los alumnos que se encuentren cursando sélo
algunas materias de 1° o 2° de Bachillerato se cefiird exclusivamente al horario lectivo
correspondiente a dichas materias. No obstante, previa autorizacion de la Direccion del
Instituto, los alumnos podran permanecer en las dependencias del Centro a lo largo de la
jornada lectiva siempre que dicha permanencia esté relacionada con los deberes del

alumnado recogidos en este Reglamento.

3. Con objeto de preparar las pruebas de acceso a la Universidad, los alumnos que estén
cursando s6lo algunas materias de 2° de Bachillerato no superadas el curso anterior, podran
recibir las ensefianzas correspondientes a las materias superadas, siempre que no se supere
en dicha materia el nimero de alumnado por aula establecido en la normativa vigente y que
el alumno asuma el compromiso expreso de asistencia y trabajo que exige el desarrollo
normal de los procesos de ensefianza y aprendizaje. En el caso de que el alumno altere el
normal desarrollo de la clase o presente un nlimero de faltas de asistencia igual o superior
al 25% de las sesiones previstas para un periodo de evaluaciéon o curso académico, se
produciré la suspension definitiva del derecho de asistencia a las clases de las materias ya

superadas.

Capitulo VII. Normas reguladoras para la utilizacion de las instalaciones y dependencias

del Centro fuera del horario lectivo:

Articulo 115: Normativa General:

1.- Las instalaciones y dependencias del instituto podran ser utilizadas fuera del
horario escolar para las actividades educativas, culturales, artisticas, deportivas o
asociativas, en los términos previstos en el presente Reglamento. En cualquier caso,
dichas actividades deberdn estar supeditadas al normal desarrollo de las actividades

académicas.
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2.- En general, todas las actividades seran sin animo de lucro.

3.- Para la utilizacion de dichas instalaciones tendran preferencia las actividades
contempladas en la Programacion General Anual (PGA) por los miembros de la
Comunidad Educativa del Centro (profesorado, alumnado, padres y madres). Estos
podran utilizar las instalaciones para las reuniones propias de cada sector o vinculadas
especificamente al Centro. Debera comunicarse con antelacion suficiente el calendario
de reuniones a la Direccion, quien podra modificarlo si se produjesen interferencias
con otras actividades programadas con anterioridad.

4.- Sin perjuicio de la facultad de la Consejeria para disponer, por si misma o en
colaboracion con otras entidades, de los centros docentes publicos, tendran siempre
prioridad las actividades que organicen los Ayuntamientos de Cudillero y de Muros de
Nalén. No obstante, y con vista a una mejor coordinacion de actividades e
infraestructuras, deberan comunicarlas con la suficiente antelacion a la Direccion del
Centro. Asimismo, se otorgara caracter preferente a aquellas actividades dirigidas a
los nifios y/o jovenes del Centro que supongan ampliacion de la oferta educativa. Una
vez atendidas las actividades programadas en la P.G.A. y las necesidades municipales,

tendran preferencia de utilizacion las Asociaciones Vecinales de la zona.

Articulo 116: Utilizacion de las instalaciones por entidades ajenas a la Comunidad
Educativa del Centro:

1.- Con caracter general, la utilizaciéon de los locales, instalaciones y medios del
Centro, podréa afectar a la biblioteca, saléon de actos, aulas ordinarias y, en su caso,
instalaciones deportivas. No podran utilizarse aquellas partes de las instalaciones
reservadas a las tareas organizativas y juridico-administrativas del profesorado asi
como aquellas otras dependencias que, por sus especiales condiciones, no sean
adecuadas para su utilizacion por terceros. La utilizacion de dichos locales e
instalaciones estard supeditada al normal desarrollo de la actividad docente y del
funcionamiento del centro, a su realizacion fuera del horario lectivo, a la previa
programacion del Centro y a los criterios establecidos por el Consejo Escolar.

2.- Todas aquellas entidades ajenas a la Comunidad Educativa del Centro que deseen

hacer uso de las instalaciones escolares durante el periodo lectivo del curso escolar,
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para las actividades que hace referencia este articulado, deberan solicitarlo a la
Direccion del Centro que serd quien resuelva la autorizacion de la actividad.

3.- La Direccion debera informar a los peticionarios de las solicitudes no atendidas,
indicando las causas por las cuales no sido posible su inclusion en el programa de
utilizacion de instalaciones del Centro.

4.- Durante el periodo de iniciacion del curso, no serd objeto de aplicacion esta
normativa, dado que o bien se estan llevando a cabo las tareas de acondicionamiento
de las infraestructuras del Centro o se estd llevando a cabo la planificacion de las
actividades propias de éste.

5.- Las peticiones de uso de las instalaciones escolares en horario extraescolar, durante
el periodo estival, tendran como fecha tope del dia 30 de mayo.

6.- El Presidente del Consejo Escolar, sin necesidad de acudir a dicho 6rgano, tendra la
potestad de resolver la autorizacion de utilizacién de las citadas instalaciones en
periodos vacacionales y resto de circunstancias excepcionales, debiendo comunicar,

con posterioridad, las autorizaciones concedidas al Consejo Escolar del Centro.

Articulo 117: Condiciones de solicitud y utilizacién:

1.- Las solicitudes de actividades regulares a realizar a lo largo del curso escolar,
deberan presentarse antes del dia 15 de septiembre; no obstante, podran atenderse otras
presentadas con posterioridad, con los limites de las autorizaciones ya concedidas.

2.- Las solicitudes para actividades ocasionales pueden presentarse durante el curso
escolar con al menos una semana de anticipacion al inicio de las actividades para cuyo
desarrollo se solicitan las instalaciones. Dicha solicitud ha de presentarse por escrito a

la Direccion del Centro.

Articulo 118: Responsabilidad de los usuarios:

1.- Asegurar el normal desarrollo de las actividades realizadas. En todo caso, seran
responsables de adoptar las medidas oportunas en materia de apertura, cierre,
vigilancia, mantenimiento y limpieza de los locales e instalaciones, segin lo dispuesto
por la Direccion del Centro, garantizando que tales dependencias queden en perfecto

estado para su uso inmediato por los alumnos en las actividades escolares ordinarias.
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2.- Sufragaran los gastos originados por la utilizacion de los locales e instalaciones de
acuerdo con los criterios establecidos por el Consejo Escolar, asi como los gastos
ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas en el material, las instalaciones
o servicios y cualquier otro que derive, directa o indirectamente, de la realizacion de
tales actividades.

Articulo 119: Documentos que acompafian a la Instancia:

1.- Estatutos de la Entidad (en caso de entidad deportiva aportardn certificacion de
estar federados) o documento que acredite a la entidad.

2.- Nombre de la persona designada por la entidad y fotocopia de su D.N.I. como
responsable del uso de las instalaciones que se solicitan. Esta persona, si fuera
necesario, sera la depositaria de las llaves de las instalaciones para su apertura y cierre,
asi como del control de las entradas y salidas.

3.- Declaracion de los responsables de la entidad de que ésta corre con los gastos
derivados de la utilizacion de las instalaciones necesarias en sus actividades, asi como
la responsabilidad de dafios que pudieran derivarse para las personas o bienes durante
su uso. Dichos gastos comprenderan en todo caso los costes correspondientes al pago
del funcionamiento y personal necesario para la tutela del Centro durante el desarrollo
de las actividades y puesta en orden y limpieza al finalizar las mismas, asi como los
dafios y perjuicios que pudieran causar a personas o bienes derivados de la utilizacion
que se solicita.

4.- A los efectos de la responsabilidad de dafos, las entidades deberan acreditar la
suscripcion de una poliza de seguros que cubra posibles dafios a personas y bienes.

5.- Calendario de los dias y horario de las actividades a realizar y programacion de las
mismas.

6.- Instalaciones y/o dependencias solicitadas (tipo de aula o instalacion deportiva que
se solicita).

7.- La autorizaciéon estarda condicionada al buen uso y funcionamiento de las
dependencias del centro objeto de la autorizacion, reservandose el Centro el derecho
de rescision de las mismas, o la no revocacion en el curso proéximo. De igual manera,
se podrad anular la autorizacion en el momento que se tenga conocimiento de que la
actividad desarrollada no sea la solicitada en su momento.
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8.- Unilateralmente, la persona o entidad solicitante de la actividad, podra decidir la
cancelacion definitiva de la misma explicando los motivos conducentes a dicha
decision.

Capitulo VIII. Sobre las actividades complementarias y extraescolares.

Articulo 120. Tipos de actividades.

El Programa anual de actividades complementarias y extraescolares incluird los distintos

tipos de actividades que se definen a continuacion:

a) Actividades complementarias: pueden tener lugar dentro o fuera del Centro,
preferentemente dentro del horario lectivo y estdn vinculadas a la consecucién de los

objetivos de uno o mas departamentos.

b) Actividades extraescolares: pueden tener lugar dentro o fuera del Centro,
preferentemente fuera del horario lectivo y pretenden dar respuesta a las inquietudes y
necesidades de formacion de los miembros de la comunidad educativa paralelamente a los
curriculos oficiales. Las actividades extraescolares tendran caracter voluntario para el
alumnado y el profesorado, no constituiran discriminacién para ningin miembro de la

comunidad educativa y careceran de &nimo de lucro.

c¢) Viajes Educativos: con una duracion superior a un dia y un maximo de cinco jornadas

lectivas.
Articulo 121. Objetivos generales de las actividades complementarias y extraescolares.

La seleccion y planificacion de actividades complementarias y extraescolares que formaran

parte del Programa Anual se realizard atendiendo a los siguientes objetivos generales:

» Relacionarse con otras personas y participar en actividades de grupo con actitudes

de solidaridad y tolerancia.

» Desarrollar actividades de forma autonoma y equilibrada, valorando el esfuerzo y la

superacion de las dificultades.
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» Conocer las creencias, actitudes y valores basicos de nuestra tradicion y patrimonio

cultural e industrial.

» Fomentar el respeto y la curiosidad por conocer otras gentes, otras culturas, otros

pueblos y superar las ideas preconcebidas que se puedan tener.
Articulo 122. Objetivos especificos de las actividades complementarias.

Ademas de los objetivos generales establecidos en el articulo 121, en la seleccion y
planificacién de las actividades complementarias se atenderd asimismo a los siguientes

objetivos especificos:

» Conocer y valorar el patrimonio historico, artistico e industrial de nuestra
Comunidad Auténoma mediante el acercamiento a los espacios culturales, artisticos

¢ industriales mas proximos.

» Fomentar las actividades culturales, artisticas (musica, teatro, lectura...) y

deportivas como formas de ocio alternativo y marco de relacion social.

» Conocer el medio natural valorando la importancia de un medio limpio y no

contaminado.

» Dar a conocer a los alumnos/as otras posibilidades formativas complementarias

ofertadas en distintos centros e instituciones.
Articulo 123. Objetivos especificos de las actividades extraescolares.

Ademés de los objetivos generales establecidos en el articulo 121, en la seleccion y
planificaciéon de las actividades extraescolares se atendera asimismo a los siguientes

objetivos especificos:

» Fomentar actitudes de comprension, respeto y tolerancia ante las opiniones y los

gustos de otros compaieros.

» Desarrollar el espiritu de colaboracion y la capacidad de organizacion y asociacion.
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» Fomentar la iniciativa y la creatividad.

Articulo 124. Requisitos para la participacion del alumnado en las actividades

complementarias y extraescolares.

Para poder participar en este tipo de actividades, los alumnos deberan reunir los requisitos

siguientes:

» Estar matriculado en el Centro.

» Asistir regularmente a clase. (No haber sido objeto de medidas correctoras por faltar
a clase de forma injustificada o retrasarse de forma injustificada en la incorporacion

al aula).

» Mostrar responsabilidad y autonomia en el comportamiento individual y colectivo.

(No haber sido sancionado durante el curso con una o mas expulsiones del Centro).

» Mostrar un comportamiento responsable y una actitud respetuosa con el resto de la
comunidad escolar, con sus pertenencias personales, y con las de los demas, asi
como con las instalaciones del Centro y del entorno; y del mismo modo con los
medios de transporte, las instalaciones hosteleras, el personal de las mismas y el

resto de los usuarios.

» Participar de forma constructiva en las actividades (No haber alterado el desarrollo

normal de cualquier actividad complementaria o extraescolar anterior).

» Mostrar respeto e interés por la actividad en los términos en los que esta planteada.

Jefatura de estudios valorara el cumplimiento de dichos requisitos, oido el Tutor/a, el
profesor/a responsable de la actividad y el Departamento de Actividades Complementarias,
a propuesta de cualquiera de los mismos. Las decisiones resultantes de este proceso podran
ser revisadas por la Jefatura de estudios en funcion de la trayectoria del alumno a lo largo

del curso.

En el caso de que, por alguna de las razones antes citadas, un alumno/a no pudiera
participar en una determinada actividad complementaria se le encomendaré una tarea en el

Centro con el fin de alcanzar los objetivos previstos para esa actividad.
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Articulo 125. Normas generales de comportamiento durante la realizacion de actividades

complementarias y extraescolares.

A efectos de aplicacion de los derechos y deberes de los alumnos, asi como de la aplicacion
de medidas destinadas a corregir las conductas contrarias a las normas de convivencia o
gravemente perjudiciales para la misma que pudieran producirse, todo lo dispuesto en el
presente Reglamento tendrd idéntica vigencia durante la realizacion de las actividades

complementarias y extraescolares que durante las actividades lectivas ordinarias.
En consecuencia, durante este tipo de actividades:
» Se atenderan y respetaran los horarios establecidos por los profesores/as
responsables del viaje y las indicaciones que éstos puedan realizar.

» Las actividades programadas seran de obligado cumplimiento.

» Los alumnos estaran localizables en todo momento y permaneceran siempre en

grupos de, al menos, tres personas.

» Los alumnos seran responsables, en su caso, de los incidentes, destrozos y

deteriores que pudieran producir durante el desarrollo de la actividad.
» El consumo de tabaco y el consumo o posesion de alcohol y cualquier tipo de

drogas estara absolutamente prohibido.

En el caso de que se produzca alguno de estos incidentes durante la actividad los profesores
responsables podran decidir la vuelta a casa de aquellas personas que consideren necesario,
haciéndose cargo sus padres o tutores de la responsabilidad y los costes que esta decision

pudiera originar.
Capitulo IX. Sobre las normas basicas de seguridad para el funcionamiento del Centro.
Articulo 126. Plan de emergencia

1. El Instituto cuenta con un Plan de Emergencia que se incluye como Anexo a este

Reglamento y que sera de aplicacion en situaciones de emergencia.
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2. Se considera situacion de emergencia aquella que podria estar motivada por un incendio,
el anuncio de una bomba, un escape de gas o cualquier otro tipo de alarma que justifique la

evacuacion rapida del edificio.
3. Objetivos del Plan.

El Plan de Emergencia pretende conseguir que cualquier incidente que pueda afectar a las
instalaciones del Instituto tenga una influencia minima o nula sobre las personas, las
propias instalaciones y la continuidad de las actividades. Para ello, en caso de emergencia,
debera lograrse la coordinacion de las personas que puedan ser afectadas por la misma y de

los medios de proteccion existentes, de tal manera que se usen eficazmente para lograr:
a) Una rapida evacuacion de los locales.
b) La extincion, en su caso, del incendio.
c¢) La limitacion de los dafios materiales, para lo que resulta necesario:
» conocer el Centro y sus instalaciones, la peligrosidad de los distintos sectores y los
medios de proteccion disponibles.
» garantizar la fiabilidad de los medios de proteccion e instalaciones generales.

» evitar las causas origen de las emergencias.

» disponer de personas organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y
eficacia en las actuaciones que se deben emprender para el control de las

emergencias.

» tener informados a todos los ocupantes del Centro de como deben actuar ante una

emergencia y en condiciones normales para su prevencion.
4. Revision del Plan de emergencia.

El Plan de emergencia se revisara siempre que se produzcan modificaciones en alguna de

las condiciones o circunstancias que determinaron su elaboracion.

5. Simulacros de evacuacion.
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Entre las previsiones del Plan de emergencia del Instituto figurara la practica de un
simulacro de evacuacion. Dicho simulacro se realizara cada curso académico con la
finalidad de detectar posibles insuficiencias y/o contingencias que supongan riesgos, asi

como para definir medidas correctivas de evacuacion.

Articulo 127. Enfermedad o accidente escolar.

En el caso de que durante la jornada lectiva se presente un caso de indisposicion o
accidente escolar, el profesor requerird la presencia del profesor de guardia, quien

procedera de la siguiente forma:
1. Dar parte del hecho al equipo directivo.
2. Ponerse en contacto telefonico con los padres o tutores legales del alumno.

3. Excepcionalmente, en los casos urgentes, acompanar al alumno al Servicio de

Asistencia Sanitaria.

Disposiciones finales:
1. Cumplimiento del R.R.I.

Lo dispuesto en el presente Reglamento serd de aplicacion a todos los sectores de la

comunidad.

2. Reforma del R.R.I.

La modificacion total o parcial del presente Reglamento habra de seguir el mismo proceso
de informacion y debate entre los distintos sectores de la Comunidad educativa que el
seguido para su aprobacién por el Consejo escolar. El proceso de modificacion se iniciara a
propuesta de cualquiera de los sectores de la Comunidad educativa siempre que cuente con

la mayoria absoluta de los miembros.

El Proyecto de reforma deberd ser aprobado con el voto favorable de, al menos, los dos

tercios de los votos de los miembros del Consejo escolar.
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ANEXO: MODELO DE INFORME DE EXPULSION

INFORME DE SUSPENSION DEL DERECHO DE
ASISTENCIA A UNA DETERMINADA CLASE

PROFESOR/A:

Nombre del alumno/a:

Grupo: Asignatura:

Fecha de la expulsion:

2 hora del , de

Exposicion de las circunstancias que motivaron la aplicacion de esta

medida:

Fdo:

El Pito (Cudillero) a de de 20
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ANEXO: MODELO DE INFORME A APLICAR EN LOS CASOS DE LAS
CORRECCIONES PREVISTAS PARA LAS CONDUCTAS RECOGIDAS EN LOS
APARTADOS B), C), D), G), H Y L) DEL ARTICULO 80 DE ESTE

REGLAMENTO.

El profesor/la profesora...........cccciicuieiiiiieiiieiie et , después
de dar tramite de audiencia al alumno/a............ccceeeeiiieiiieiniiieciice e del
grupo............. , ha decidido imponer la correccion educativa consistente en:

0 Amonestacion oral

o Fecha:
a Privacion del tiempo de recreo
o Fecha:

Por la/s siguiente/s conducta/s contraria/s a las normas de convivencia:

0 Actos que han perturbado el normal desarrollo de una actividad complementaria o
extraescolar.

0 Falta de colaboracion sistematica del alumno o alumna en la realizacion de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las
orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.

0 Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus compaiieros y compaifieras, asi como el
mantenimiento de un clima de orden y estudio adecuado en el Centro.

0 Causar pequeiios dafios, de forma intencionada o negligente, en las instalaciones,
recursos materiales o documentos del Centro o en las pertenencias de otros
compafieros.

0 Actuaciones que perjudican levemente la salud o la integridad fisica o moral de los
compafieros.

o Otras actuaciones (especificar)

Ocurrida/s en el transcurso de la/s siguiente/s hora/s:

Especificar (si s€ cONSIAEra NECESATIO):.....ccciuiierireriieerieeieeeireesereesreesreeereeeaeeenns
Fdo:
En El Pito, Cudillero, a........... e, de 20..
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ANEXO: NORMAS DE USO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

1. Horario de apertura. La biblioteca es de acceso libre y permanecera abierta durante
todo el horario lectivo, siempre y cuando haya disponibilidad horaria del equipo de
biblioteca. El horario de apertura aparecera expuesto en la puerta de entrada. En cada

franja horaria habra un profesor responsable para atender las demandas de los usuarios.

2. Préstamo. La mayoria de las colecciones bibliograficas y audiovisuales de la biblioteca
son objeto de préstamo. Los documentos excluidos de este servicio son las obras de
referencia y consulta (enciclopedias, diccionarios, atlas, anuarios), las publicaciones
periodicas recientes y los libros de dificil reposicion bien por su antigiiedad o por su

valor econdémico.
2.1.  Préstamo individual.

a) Al comenzar el curso escolar se entregara el carné de biblioteca a todos los
alumnos, profesores y personal de administracion y servicios que se
incorporan al Centro por primera vez. Sera necesario presentar este carné
para hacer uso del servicio de préstamo. Si algin usuario lo perdiera,

podra solicitar uno nuevo en la biblioteca entregando una foto reciente.

b) Numero de materiales y plazos maximos:
— 2 libros, durante un maximo de 15 dias.
— 1 CD, durante un maximo de 5 dias.

— 1 DVD durante un méximo de 5 dias.
¢) Los plazos y nimero de materiales podran ampliarse por vacaciones.

2.2.  Préstamo colectivo. Esta destinado a los profesores que deseen utilizar
temporalmente los fondos de la Biblioteca en sus aulas o en el
Departamento. En este caso el profesor responsable realizara la seleccion de
las obras que el bibliotecario le entregara junto con un listado de los

ejemplares prestados.
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2.3.  Renovaciones. Los libros prestados podran renovarse por otro periodo de 15
dias siempre que la renovacion se haga dentro del plazo maximo. No se

prorrogara el préstamo de los CDS o DVDs.
2.4.  Retrasos, pérdida o deterioro del material prestado

a) El alumno tiene la obligaciéon de devolver los libros, CDs o DVDs en
préstamo dentro de la fecha limite, siempre que no haya realizado una

prorroga del mismo.

b) En caso de retraso en la devolucion, la Biblioteca requerird al alumno para
que devuelva el material. Si persiste la demora, se le podra requerir a los

padres desde la Biblioteca o Jefatura de Estudios.

c) El usuario se hace responsable del material que utilice. Si se ha perdido o
deteriorado el material podra dar lugar a sanciones y, en cualquier caso,
quedara obligado a su reposicion previa comunicacion al tutor y a sus

padres.

d) Hasta que el ejemplar no sea devuelto el alumno quedard excluido

temporalmente del servicio de préstamo.

3. Normas para el uso de los equipos informaticos

a) Los ordenadores, excepto el ordenador del profesor que queda reservado
exclusivamente para la gestiones relacionadas con la organizacion de la
biblioteca, pueden ser utilizados por los usuarios para usar el software instalado,
buscar informacion en la red, la realizacion de trabajos relacionados con la
actividades de clase, consultar publicaciones en CD-ROM de la biblioteca, o
para enviar o leer el correo a través de paginas web (siempre que sea para usos
educativos). Los usuarios pueden imprimir documentos siempre que sea para la

realizacion de trabajos de clase, para ello deben adquirir un bono en Conserjeria.
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b) Antes de usar los ordenadores los alumnos deberan rellenar el parte de uso de
los mismos que estara en la mesa del profesor. Se podra reservar su uso con dos

dias de antelacion como maximo.

¢) Cada puesto informatico estard ocupado por un alumno. Excepcionalmente, y
siempre que lo considere necesario el profesor encargado, podran juntarse dos

alumnos para trabajar en cada ordenador.
d) No esta permitido el uso de los equipos para:
— modificar la configuracién de los equipos, instalar o grabar software o
cambiar iconos, pantallas, etc.
— guardar archivos en el disco duro.

— acceder a paginas de contenido pornografico, racista, xen6fobo, violento

o que inciten al consumo de drogas.

— comprar, vender, descargar juegos, jugar en linea, bajar musica, chatear
o establecer cualquier tipo de contacto personal, excepto en aquellos

casos en que lo requiera la programacion.

4. Normas para el uso de la sala

a)

La sala de biblioteca tiene como uso prioritario la lectura y el estudio a nivel
individual, en un clima de silencio y respeto mutuo. Los alumnos podran tener

acceso a la misma siempre y cuando haya un encargado de la biblioteca.

b) No obstante, se contemplaran tiempos, a través de la reserva horaria por parte de los

profesores, para la realizacion de actividades escolares colectivas que requieran la
presencia de un grupo de alumnos. En este caso es necesaria la presencia de un

profesor que se haga responsable del grupo.

c) Los alumnos de bachillerato podran acceder a la biblioteca cuando tengan alguna

hora libre siempre y cuando esté presente un encargado de la biblioteca o un

profesor de guardia.
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d)

g)

h)

)

k)

D

Los alumnos que hayan sido suspendidos de su derecho de asistencia a clase
permaneceran en la Biblioteca bajo la custodia de un profesor de guardia,
independientemente de la presencia del encargado de la biblioteca, siempre y
cuando la Biblioteca no haya sido reservada para la realizacion de alguna actividad

concreta.

En los periodos de recreo los alumnos no podran entrar hasta que la persona

encargada de la biblioteca esté presente.

La biblioteca ha de mantenerse limpia, con un uso correcto de los materiales y el

mobiliario.
No se pueden introducir bebidas o comida.

Se procurard estar en silencio o utilizar un tono de voz bajo, para no molestar al

resto de usuarios.

Los usuarios deberan comportarse con educacién y respeto, de acuerdo con las

normas de convivencia establecidas por el IES.

Para llevar en préstamo cualquier material debera presentarse el carné al profesor
responsable quien anotara los datos del ejemplar y del usuario en el programa
informatico. Ningiin miembro de la comunidad educativa puede sacar fondos de la

biblioteca sin comunicarlo previamente al personal de la misma.

Los libros, CDs, DVDs, etc. llevados en préstamo, deben ser entregados en mano al
responsable, quien comprobard su estado antes de anotar su devolucion. Nunca

deben dejarse encima de la mesa sin comunicarlo previamente al bibliotecario.

Para la correcta conservacion y uso de los libros no se podra escribir, subrayar, o

colorear en ellos.

m) Los libros, revistas, etc. usados deberan ser colocados de nuevo en su estanteria.
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ANEXO: PLAN DE EMERGENCIA Y EVACUACION DEL IES SELGAS

Sera motivo de evacuacion del edificio cualquier circunstancia imprevista e indeseada de la
que puedan derivarse lesiones para las personas, dafios a las instalaciones y/o interrupcion

de las actividades (incendio, amenazas de bombas, escapes de gas, inundaciones, etc.)

La sefal de evacuacion serd clara y de identificacion inmediata: tres timbres y toque de

timbre de forma continua.

Para el correcto control de la evacuacion se nombrara un Coordinador General, que sera el
Director (suplido por el Secretario en caso de ausencia) y un Coordinador por cada uno de

los edificios:
Coordinadores por edificios:

Aulario: Jefe de Estudios
Edificio Principal: Jefe de Estudios Adjunto

Polideportivo: Profesor responsable de las actividades que estan siendo

realizadas.

Edificio del Teatro: Profesor responsable de las actividades que estan

siendo realizadas en el aula 300.

Edificio de administracion: Profesor que se encuentre en el Departamento

de Orientacion.

Coordinador de planta: Profesor responsable del aula ocupada con el
nimero mas bajo de su planta (por ejemplo: del Aulario planta baja el Aula
201, si no hay nadie la 203, si no hay nadie 205... y asi sucesivamente en el

resto del plantas y edificios).

El profesorado de guardia estara a disposicion del Coordinador general para las tareas que

¢éste les pueda encomendar.

TAREAS ENCOMENDADAS
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El coordinador general estard encargado de comunicar a los servicios de Urgencias
(numero de teléfono 112), de la forma mas répida posible, los motivos de la alarma.
Inmediatamente se situard en el patio central con el fin de coordinar todo el proceso de
evacuacion y velar por que cada coordinador est¢ en su puesto. Una vez finalizada la
evacuacion se reunird, junto con los coordinadores de los edificios, en el soportal entre los
dos patios para dar por finalizada la evacuacion y calcular los tiempos totales empleados en

la misma.
El personal de Conserjeria se encargara de las siguientes tareas:

Conserje 1.- Apagard las calderas de la calefaccion y desconectarda todo el aparato
eléctrico (Sala de calefaccion y sala contigua). Una vez que todo el personal haya

abandonado el edificio, procederd al corte del suministro de energia eléctrica.

Conserje 2.- Una vez abiertas las puertas exteriores de las aulas 001 y 002 (que dan
directamente a los patios centrales) se asegurara de que las puertas de todos los edificios
permanecen abiertas en su totalidad mientras dura la evacuacion. Si, por cualquier
razén, alguna puerta estuviera bloqueada se lo comunicard inmediatamente al

coordinador del edificio o al coordinador general.

Conserje 3.- Se encargara de las personas con dificultades motoricas que se encuentren

en los edificios. En caso de que no se d¢ la situacion, apoyard a sus companeros.

En el caso de que solo dos conserjes estén prestando servicio en el Centro, el conserje 1

asumird, ademas, las tareas del conserje 2.

El Coordinador de planta contara a sus alumnos y los incorporara al grupo del aula
que desaloje inmediatamente antes que la suya. Antes de abandonar la planta, se
encargard de comprobar que todas las aulas y los departamentos de su planta han sido
evacuados y dara paso a la evacuacion de la planta inmediatamente superior. Informara
al coordinador de edificio del desalojo de su planta y posteriormente, se unird al grupo

de sus alumnos en el punto de encuentro correspondiente.
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Durante el proceso de evacuacion del Centro los profesores, como responsables directos de
los alumnos que se encuentran a su cargo, contaran el nimero de alumnos con los que se
encuentran en el aula, comprobaran que todas las ventanas estan cerradas e iniciaran la
evacuacion siguiendo las directrices que el plan de evacuacion marca, procurando que los
alumnos mantengan la calma, asi como un comportamiento adecuado que no ocasione
trastornos innecesarios (en fila de a uno, deprisa pero sin correr, empujar o atropellar y sin
mezclarse con los alumnos de otros grupos). Cerraran la puerta del aula y, una vez
desalojado el edificio verificaran que todos sus alumnos han llegado al punto de encuentro

y se lo comunicaran al coordinador correspondiente.

Los coordinadores por edificios se situaran inmediatamente en el lugar que tengan
asignado durante la evacuacion, verificaran que no permanezca ninguna persona en el
edificio que les corresponde y comprobaran el tiempo empleado en la evacuacion del
edificio de su responsabilidad, asi como el numero total de personas evacuadas del mismo

para informar al coordinador general.

Los alumneos seguiran las indicaciones recogidas en el Anexo “Instrucciones en caso de

evacuacion para el alumnado del Centro”.

El resto de personas que se encuentren en las dependencias del Centro deberan abandonarlo

siguiendo las indicaciones de los coordinadores de cada edificio.
ORDEN DE EVACUACION
Edificio de Administracion, teatro, polideportivo:

Las personas que se encuentren en estos edificios seguiran las instrucciones del profesor
que esté a cargo de la dependencia. Los profesores se encargaran de realizar la evacuacion
de estos espacios y acompafiar a los alumnos al lugar previamente asignado en cada caso

(segun planos expuestos en las aulas).

e Desde el polideportivo se saldra directamente hacia la parte posterior del mismo. El
profesor de Educacion Fisica controlard que no se demoren alumnos en ninguno de

los huecos del mismo del polideportivo.
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e En el edificio de Administracion, el profesor que se encuentre en el Departamento
de Orientacion se asegurara de que no permanezca nadie en las plantas superiores.

Se saldra hacia la zona verde o frontal del edificio.

e El edificio del teatro sera coordinado por la persona que se encuentre en el aula 300
en ese momento. Comprobara que no hay nadie en el Salon de Actos y procedera al
desalojo de la Cafeteria. En el caso de que no se encontrase nadie en el aula 300,
sera el responsable de cafeteria quien asegurara el desalojo de este edificio y

dirigira a las personas implicadas a la parte posterior derecha del aulario.

Los coordinadores controlaran el tiempo invertido en el desalojo y el nimero de personas

evacuadas para informar al coordinador general en el patio central.
Edificio Principal: (en ninglin caso se utilizara el ascensor)
Sotano

Los alumnos que se encuentren en las aulas 001 y 002 se dirigiran, coordinados por el
profesor que estd a su cargo, a la parte posterior del polideportivo. Lo hardn a través de los

accesos que dan directamente al patio central.
Planta Baja (en ningtn caso se utilizara el ascensor)

Evacuaran la planta en primer lugar, y en este orden, los ocupantes de Biblioteca y del aula
106. Bajaran hacia el patio por las escaleras. Posteriormente continuaran los alumnos que

se encuentren en Tecnologia y en el aula 102. Finalmente lo hara el personal de Secretaria.

Las personas que se encuentren en la Sala de Profesores saldran por la puerta que da acceso

directo al exterior del edificio, hacia la zona verde o frontal del edificio.
Planta Primera y Torreones (en ningtn caso se utilizaré el ascensor)

Una vez desalojada la planta baja le correspondera el turno a la primera planta. Comenzara
la evacuacion por el aula 114, luego saldran de forma ordenada los alumnos de las aulas

115,116 y 117, seguidos de los alumnos del aula 122. Posteriormente lo haran los alumnos
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que se encuentren en el aula 110, 111, 112 y 113 y finalmente los alumnos que se
encuentren en el aula 121 (Musica). Los profesores que se encuentren en las aulas 113 y

117 comprobaran a su paso que no queda nadie en los bafios de la 1* planta.

Todas los alumnos de este edificio se dirigirdn al patio central, zona con instalaciones
deportivas del patio, y permaneceran junto al porton de acceso a la calle, controlados por el

profesor correspondiente.
Aulario (en ninglin caso se utilizara el ascensor)

Comenzara la evacuacion en la planta baja. En primer lugar serd desalojada el aula 209
para seguir desocupando el resto de los huecos en el orden de las agujas del reloj hasta

finalizar con el aula 201.

Finalizado este desalojo, se comenzara a desalojar la primera planta siguiendo el mismo
orden: desde el aula de dibujo hasta el laboratorio de quimica. Los profesores comprobaran

que nadie se haya quedado en los servicios.

Finalmente se procederd al desalojo de la segunda planta por el mismo procedimiento.
Comenzara el aula 227 y finalizaré el aula 221. Los profesores comprobardn que no haya

nadie en el hueco del ascensor (3-* planta), asi como en los aseos de la segunda planta.
Todos los ocupantes de este edificio se dirigiran a la parte posterior izquierda del aulario.

Finalizada la evacuacién nadie podrd acceder de nuevo a los edificios hasta que el

Coordinador general asi lo autorice.
SIMULACRO DE EVACUACION
En el IES Selgas, se realizard un simulacro de evacuacion cada curso académico.

Las practicas de evacuacion del Centro se realizardan de forma tal que se conviertan en
habituales y sean una actividad mas dentro de las tareas escolares. Con ello se pretende

conseguir un triple objetivo:

e Ensefiar a los alumnos a conducirse adecuadamente en situaciones de emergencia.
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e Conocer las condiciones del edificio para conseguir la evacuacion de una forma
ordenada y sin riego para sus ocupantes, ni deterioro de los edificios ni del

mobiliario escolar, debiéndose realizar todo ello en el menor tiempo posible.

e Mentalizar a los alumnos, a sus padres y a los profesores de la importancia de los

problemas relacionados con la seguridad y emergencia en los Centros Escolares.

Al término del ejercicio de evacuacion, el Director del Centro realizard un informe en el

que se recoja sucintamente la experiencia ejecutada y los problemas detectados en la

misma.
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Instrucciones para la realizacion de un simulacro de evacuacion de emergencia

1. A efectos orientativos se considera que la duracion maxima de una practica de
evacuacion (la interrupcion de las actividades escolares) no deberd ser superior a 30
minutos siendo los tiempos méaximos previstos para la evacuacion total de cada edificio de

10 minutos.

2. Si bien las hipotesis que se consideran para este ejercicio practico de evacuacion no
coinciden exactamente con las condiciones de un caso real de fuego, explosion catastrofe,
etc... que serdn las que, en cada caso, determinen la estrategia de evacuacion a adoptar, con
esta experiencia lo que se pretende es obtener unos resultados que ayuden a detectar las
principales insuficiencias del edificio, asi como a definir las medidas correctivas

particulares para cada edificio a efectos de evacuacion.

3. Para la realizacion de este ejercicio practico y con la finalidad de simular una situacion
lo méas cercana posible a la realidad en caso de emergencia, debera preverse la eventualidad
de que una de las salidas exteriores en la planta baja se considere bloqueada, debiendo

utilizarse unicamente las restantes vias de salida existentes en el edificio.

4. El simulacro debera realizarse en la situacion de maxima ocupacion del edificio o
edificios que integren el Centro, en su actividad escolar, asi como con la disposicion
normal de mobiliario, pero sin que los alumnos hayan sido previamente alertados del dia ni
de la hora del ejercicio; los profesores, que recibirdn con anterioridad las instrucciones
oportunas a efectos de planificacion del ejercicio practico, tampoco deberan conocer ni el
dia ni la hora; dichos extremos seran determinados exclusivamente por el Director del

Centro, seglin su propio criterio y responsabilidad.

5. Se prevé que este ejercicio se ejecute sin contar con colaboracion exterior (Cruz Roja,
Bomberos, Proteccion Civil, etc.) ya que se trata de un mero ejercicio escolar sin causa real
de emergencia. Por otro lado, una evacuacion por motivos reales también suele iniciarse sin

auxilios exteriores, contando unicamente con los propios medios.
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6. El Director del Centro debera informar sobre los resultados de este simulacro de
evacuacion sefialando las incidencias, los tiempos reales obtenidos y las causas que hayan

podido obstaculizar la evacuacion.

7. Como consecuencia de todo lo anterior, se debera extraer las conclusiones oportunas que

sirvan para corregir las posibles deficiencias o inadecuaciones del propio edificio.

8. Con antelacion al dia del simulacro la Direccion del Centro informaré a los padres de los
alumnos, a través de sus representantes en el Consejo Escolar, acerca del ejercicio que se
pretende realizar, con objeto de evitar alarmas o efectos de panico, pero sin precisar ni el

dia ni la hora en los que el mismo tendra lugar.

9. Igualmente, y con varios dias de antelacion a la realizacion del simulacro, se informaré a
los alumnos, a través de las sesiones de tutoria, de los pormenores y objetivos de este
ejercicio y se les explicara las instrucciones que deben seguir (Anexo “Instrucciones en

caso de evacuacion para el alumnado del Centro™)

10. Finalizado el ejercicio de evacuacion, el equipo coordinador inspeccionard todo el
Centro, con objeto de detectar las posibles anomalias o desperfectos que hayan podido

ocasionarse.

11. Se considera aconsejable, después de terminar el simulacro, celebrar una reunion de
todos los profesores directamente implicados para comentar y evaluar el ejercicio,

redactandose por el Director del Centro el informe oportuno.

12. Es esencial para el buen resultado de este simulacro la completa coordinacion y
colaboracion de todos los profesores, tanto en la planificacion del simulacro como en su
realizacion. El Profesor se responsabilizara al maximo del comportamiento de los alumnos

a su cargo con objeto de evitar accidentes de personas y dafios en el edificio.
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ANEXO: INSTRUCCIONES EN CASO DE EVACUACION PARA EL
ALUMNADO DEL CENTRO

10.

1.

Actua siempre de acuerdo con las indicaciones de tu Profesor. En ningun caso debes

seguir tus propias iniciativas.

Si te encomiendan tareas concretas esmérate en cumplirlas y colabora con tu profesor

para mantener el orden de tu grupo.
Deja tus objetos personales en el aula. Asi evitards obstaculos y demoras.

Nunca vuelvas atras con el pretexto de buscar a hermanos menores, amigos, objetos

personales, etc.

Si te encuentras en el aseo u otro espacio fuera del aula, pero en tu misma planta,
incorporate con rapidez a tu grupo cuando suene la sefial de alarma. En caso de que
estés en planta distinta a la de tu aula, unete al grupo mas proximo que se encuentre en

movimiento de salida. No olvides comunicérselo al profesor responsable de ese grupo.

Realiza todos los movimientos deprisa pero sin correr, sin atropellar, ni empujar a los

demas.
No utilices el ascensor y no te detengas junto a las puertas de salida.

Realiza este ejercicio en silencio y con sentido del orden y ayuda mutua para evitar

atropellos y lesiones. Ayuda a los que tengan dificultades o sufran caidas.

Respeta el mobiliario y equipamiento escolar y utiliza las puertas con el sentido de giro

para el que estan previstas.

En el caso de que en las vias de evacuacion exista algun obstaculo que durante el

gjercicio dificulte la salida, apartalo, asi no provocara caidas ni se deteriorara.

Quédate en todo momento unido a tu grupo. Incluso cuando te encuentres ya en el
exterior en el lugar de concentracion establecido. Facilitard a tu profesor el control de

todos los miembros del grupo.
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