CRrRiTERIOS DE CALIFICACION

I.LE.S. “GALILEO GALILEI” NAVIA
Departamento de IMA

w

ETAPA: GRADO MEDIO CURSO/ESPECIALIDAD:| 2°/MANT |CURSO: ACTUAL
MODULO: M0955 - MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE LINEAS AUTOMATIZADAS
Profesor: | D. MANUEL CALVIN ARIAS

CONTENIDOS PREVISTOS A IMPARTIR/SECUENCIACION

UT1. Elaboracion de procedimientos de
mantenimiento de maquinaria:

— Mantenimiento: funcidon, objetivos y tipos.

— Organizacién de la gestion del mantenimiento en la
produccion.

— Productividad del mantenimiento.

— Almacén y material de mantenimiento.

— Calidad del mantenimiento.

— Intervenciones en el mantenimiento. Tipos y
temporalizacién, entre otros.

— Documentacion de las intervenciones. Fichas, gamas o
normas.

UT4. Integracion de manipuladores y robots:
— Tipologia y caracteristicas. Campos de aplicacion.
— Cinematica y dindmica de robots.

UT2. Caracterizacion de los procesos auxiliares de
produccién/fabricacion:

— Procesos de produccion tipo.

— Diagramas de flujo de fabricacién.

— Sistemas de manipulacion: tipologia, caracteristicas y
aplicaciones.

— Manipuladores y robots.

— Sistema de almacenamiento: tipologia, caracteristicas y
aplicaciones.

— Sistemas de transporte: tipologia, caracteristicas y
aplicaciones.

— Elaboracidn y desarrollo de fichas o gamas de
mantenimiento.

UT5. Integracion de las comunicaciones industriales:
— Comunicaciones industriales: elementos de la
comunicacion, redes de comunicacidon, comunicaciones
industriales y normalizacion.

— EI control integral de los procesos. Fundamentos CIM.
Pirdmide de automatizacién.

— Redes industriales y buses de campo mas extendidos en
el mercado europeo (AS-i, Profibus, Ethenet Industrial y
PROFInet, entre otros).

Configuraciones fisicas.

UT3. Integracion de automatas programables:

— El autémata programable como elemento de control en
los sistemas automaticos.

— Estructura funcional de un autdomata.

— Constitucién. Funciones. Caracteristicas.

— Entradas y salidas: digitales, analdgicas y especiales.
— Programacion de autématas: lenguaje literal, de
contactos y GRAFCET,

entre otros.

— Mantenimiento.

UT6. Diagnéstico de averias en sistemas
mecatronicos:

— Averias tipo en los sistemas mecatronicos.

— Procesos de diagnostico y localizacién de averias.
Sistemas monitorizados.

— Procesos de reparacién de averias y correccién de
disfunciones.

— Valoracién de resultados.

— Histdrico de averias.

TODOS LOS CONTENIDOS INDICADOS SE IMPARTIRAN DEM

TEORICO DE LOS MISMOS COMO LA EJECUCION DE PRACTICAS.

ANERA CONTINUADA TANTO A TRAVES DEL DESARROLLO

CONTENIDOS

PRIMERA EVALUACION | SEGUNDA EVALUACION | TERCERA EVALUACION

U.T. 1: Elaboracién de procedimientos de mantenimiento de maquinaria.

U.T. 3: Integracion de automatas programables.

U.T. 6: Diagnostico de averias en sistemas mecatrénicos.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

En todas las evaluaciones se indicaran, a lo largo del curso, el minimo de practicas o exdmenes, a criterio del
profesor.

Los bloques de evaluacion se dividiran en tres grupos:
Con aplicacion de la Evaluacion continua (-15% de Faltas de Asistencia).

o

Bloque A: Examenes tedrico - practicos.
Este bloque contara el 45% de la nota de la evaluacion y estara repartido de forma equitativa en parte
tedrica y ejercicios practicos.

Parte Tedrica: Constara de preguntas de desarrollo, tipo test o respuesta corta.
Ejercicios Practicos: Consistiran en resolver supuestos reales a través de la realizacion de esquemas

neumaticos, hidrdulicos, electro - neumaticos o electro — hidraulicos, resolucién de problemas o
calculos.

Bloque B: Examenes Practicos.
Este bloque contara el 45% de la nota de la evaluacion y consistira en hacer el desarrollo de esquemas
neumaticos, hidraulicos, electro- neumaticos o electro-hidraulicos y su posterior montaje.

Para la realizacion de esta parte el alumnado debera hacer practicas individuales o en grupo sobre
bastidores a través de esquemas previamente entregados por el profesor o por el disefio del propio
alumno/a que entregaran al final de su montaje. (Esto se valorara en el bloque que se indica dentro de
las competencias personales y profesionales).

Bloque C: Competencias personales y profesionales.
Este bloque contara el 10% de la nota de la evaluacion y consistira en la realizacion de practicas
individuales o en grupo segun se explica en el aparatado anterior valorando los siguientes items:

= Capacidad para el trabajo en equipo.
* Saber escuchar al resto del equipo.
* Realizar propuestas.
* Ser solidario con los compafieros/as prestando ayuda.
* Capacidad de liderar el grupo para organizar las tareas del resto de compafieros/as).

= Capacidad para la toma de decisiones.
Saber tomar decisiones en cuanto a:
* La ejecucion y montaje segun las metodologias explicadas en clase.
* Tener una buena organizacion en el trabajo (utilizacion de planos y esquemas, organizar su
puesto de trabajo, uso y cuidado de la herramienta y maquinas de trabajo, etc).
* Mantener un buen orden y limpieza de su zona de trabajo y comunes.
* Cumplir de las medidas de seguridad y uso de EPI’s que garantice la seqguridad propia y de los
demds.
* Tener capacidad de autonomia para resolver problemas.
La realizacion de estas acciones fomentan que el alumno/a sea mas habil para tomar buenas
decisiones, meditadas o rapidas segin el momento.

= Capacidad para la innovacion y creatividad.

* Proponer ideas o soluciones ante situaciones comprometidas o no que fomenten la
realizacion de un trabajo o actividad.

* Resolver cuestiones, problemas o situaciones de trabajo de manera suspicaz o novedosa que
aporten al resto de comparieros/as aprendizajes o buenas prdcticas.

Tanto para el blogue A como para el By C, en caso de hacer mas de una prueba, examen o practica se
aplicara la media aritmética de las calificaciones numéricas de las unidades de trabajo expresadas
con dos decimales, con redondeo a la centésima mads préxima, y en caso de equidistancia, a la
superior.
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Sin aplicacion de la Evaluacion continua (15% de Faltas de Asistencia)

o Elalumno/a que alcance el 15% de faltas de Asistencia no se podra aplicar los derechos que rigen la
evaluacion continua.
Este examen constara de dos bloques:
Bloque A: Examen tedrico practico cuya puntuacién maxima sera de 5ptos.
Bloque B: Examen practico cuya puntuacién maxima sera de 5ptos.
Ambos bloques se basaran en los mismos criterios que los expuestos en el apartado donde se aplica la
Evaluacién Continua donde la nota final sera la media aritmética de los dos bloques.

e Laevaluacion se dard por aprobada cuando se alcance una puntuacidn de 5 sobre 10ptos.
Si un alumno/a no alcanza esa puntuacion bajo la aplicacién de la evaluacidn continua contara con un examen
de recuperacién al final de la evaluacién donde se examinara de los contenidos no superados.

e Laasignatura se dara por aprobada siempre y cuando estén las tres evaluaciones aprobadas.

¢ Setendra derecho a una convocatoria ordinaria y a otra extraordinaria.

* Para el examen de la convocatoria ordinaria, el alumno/a se examinara de todos aquellos contenidos que no
hayan sido superados durante el curso.

e Para el examen de la convocatoria extraordinaria, el alumno/a se examinara de todos aquellos contenidos
minimos que no hayan sido superados durante el curso.

Durante el tiempo que dure el periodo extraordinario el alumno/a recibird un programa de recuperacién que le
ayudara a alcanzar la formacidn necesaria para la realizacion de la prueba o pruebas para superar los
contenidos minimos que no hayan sido superados durante el curso.

OBSERVACIONES

. Este modulo supone el 25.1% del curso.

En Navia, a 29 de septiembre de 2025

Fdo: Manuel Calvin Arias.
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Una vez presentado a los alumnos los CRITERIOS DE CALIFICACION adjuntos del M0955 — MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
LINEAS AUTOMATIZADAS de 2° de Grado Medio de Mantenimiento Electromecanico para el curso 2025 - 26 y clarificadas todas las

dudas por parte del profesor, los alumnos/as abajo firmantes comprenden, aceptan y asumen todo lo indicado en el mismo.

Alumno/a

D.N.I

Firma

® | ~Njo|os|w N
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25.

En Navia, a 16 de septiembre de 2023
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