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1. JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

1.1.  JUSTIFICACION DEL PLAN

El uso generalizado de las tecnologias de informacién y comunicaciéon en multiples aspectos de
la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprensién de la realidad y en la manera de
comprometerse y participar en ella, en las capacidades para construir la propia personalidad y
aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la convivencia democraticas, entre otros.

Este cambio de enfoque requiere asi mismo destacar la importancia que el alumnado debe
adquirir en su propio proceso de aprendizaje y subraya la diversidad de capacidades, habilidades e
inteligencias diferentes que cada nifio/a puede tener. En consecuencia, se hace necesario que el
sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque de la competencia digital
mas moderno y amplio, acorde con las recomendaciones del Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg) que apuesta por el desarrollo de competencias
clave para el aprendizaje permanente.

La LOMLOE atribuye a las Administraciones Educativas y los Equipos Directivos de los centros
la misién de promover “el uso de las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn (TIC) en el aula
como medio diddactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefanza y aprendizaje”.

El instrumento que adecua y facilita el desarrollo pleno e integral del alumnado, utilizando los
medios digitales en el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje, es el Plan Digital de Centro
gue forma parte de nuestro Proyecto Educativo, Proyecto de Direccién y Programacién General
Anual. Las familias, alumnado y profesorado de nuestro centro educativo no son ajenas al cambio
digital que se produce en nuestra sociedad y que ineludiblemente afecta a los propios procesos de
ensefianza-aprendizaje que acontecen diariamente en nuestras aulas. En este sentido, mejorar la
formacién en Competencias Digitales del profesorado y del alumnado permitird modernizar nuestros
escenarios de ensefianza-aprendizaje y una mejor adquisicion de Competencias Clave del alumnado.
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1.2.  CONTRIBUCION DEL PDC AL PECY A LA PGA

El Plan Digital de Centro es una herramienta practica que se enmarca dentro del contexto mas
amplio del Proyecto Educativo, y ambos trabajan juntos para mejorar la calidad de la educacién y
preparar a los estudiantes para un mundo digitalizado.

En este sentido, el Proyecto Educativo debe considerar varios aspectos especificos en relacién
a las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) como son:

e La integracion de las TIC en el Curriculo: EI PDC debe estar alineado con los objetivos
generales del centro educativo reflejando como se utilizaran las TIC en las diferentes areas
curriculares y cémo se fomentara su uso creativo y critico por parte de los estudiantes.

e fFormacion Docente: La capacitacion docente es esencial para asegurar que los educadores se
sientan comodos y competentes al utilizar las TIC en el aula.

e Recursos Tecnoldgicos: Es importante especificar los recursos tecnoldgicos necesarios para la
implementacidon del proyecto. Esto incluye tanto el hardware (equipos informaticos,
dispositivos moviles, etc.) como la conectividad a Internet. La disponibilidad y acceso a estos
recursos son factores clave para el éxito de la integracién de las TIC en el curriculo.

e (Contenidos Digitales: El Proyecto Educativo debe considerar cdmo se seleccionaran, creardn
y utilizaran los contenidos digitales apropiados. Esto incluye materiales educativos en linea,
aplicaciones, plataformas y recursos multimedia.

e Evaluacion y Seguimiento: Es necesario establecer indicadores para evaluar el impacto de la
integracién de las TIC en el curriculo. ¢Coémo mediremos el progreso? ¢Qué resultados
esperamos obtener? El Proyecto Educativo debe incluir un plan de seguimiento y evaluacién
para ajustar las estrategias segun los resultados obtenidos.

Por otra parte, el Plan Digital de Centro y la PGA se complementan. Mientras que el primero se
enfoca en la transformacion digital y la mejora de la competencia digital en el centro,
la PGA especifica acciones concretas para el curso escolar relacionadas con la formacién del
profesorado en TIC, la adquisiciéon de recursos tecnoldgicos, la implementacidon de proyectos
digitales, etc.

En resumen, el Proyecto Educativo y la Programacion General anual deben ser instrumentos de
planificacion que promuevan la competencia digital y la integracidn efectiva de las TIC en el proceso
educativo.
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1.3.  REFERENCIA NORMATIVA

e Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOMLOE).

e La circular de inicio de curso de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias.

e El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

e Estrategia Digital Europea

e El Plan Nacional de Competencias Digitales



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1.  INVENTARIO
Se ha realizado un inventario de los dispositivos tecnolégicos del centro, la conectividad y los
espacios:
a) Acceso a Internet

Existe acceso a internet en todas las aulas, incluidos los talleres, en todos los departamentos, en la
sala de profesores, biblioteca y resto de oficinas administrativas a través de una red propia del centro.
Esta infraestructura de red de area local se realizé en el afilo 2013 mediante proyecto gestionado por
el centro ya que la anterior red cableada de datos del edificio presentaba notables deficiencias. El
operador de esta red es Telecable, proporcionando un ancho de banda de 300mb (red GALILEO).

Esta red cuenta con un rack principal de comunicaciones y 2 rack secundarios. También se cuenta
con un servidor que gestiona los accesos a los usuarios y una unidad de almacenamiento de recursos.
Tanto la red, como los racks y el servidor son mantenidos por la empresa SOAS (Sistemas de Oficina
de Asturias 1, S.L.)

Ademads, contamos con acceso Wifi en todas las aulas, sala de profesores y biblioteca a través de la
red institucional DOCENCIA.

También disponemos de 6 puntos wifi conectados a la red GALILEO y situados en los pasillos de las
tres plantas, para dar cobertura wifi en aquellos sitios donde no llega la red wifi DOCENCIA.

b) Equipacion en aulas:
Para la elaboracion de este documento se ha consultado el inventario del centro.
c) Equipacion en departamentos y oficinas administrativas:
Para la elaboracién de este documento se ha consultado el inventario del centro.

d) Otros:

Disponemos de un televisor de 65 pulgadas en la entrada del centro para dar informacién y
servicio a la comunidad educativa.

Se completa la dotacién del centro con varios ordenadores portatiles mas para dar servicio a
la comunidad educativa.

e) Maedios de préstamo al alumnado con los que cuenta el centro:

Disponemos de 9 portdtiles destinados al préstamo para tratar de atenuar la brecha digital de parte
de nuestro alumnado + 2 tablets.
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2.2.  CUESTIONARIO

Sobre las encuestas realizadas es importante conocer la siguiente informacién:

Fecha de realizacién Abril de 2024

Grupos de interés Equipos directivos, coordinadores CompDigEdu,
profesorado y alumnado.

Formato de la encuesta Formulario Forms
Encargados de encuesta del Tutores de grupo
alumnado

- —
Nimero / porcentaje de Equipo directivo: 80%

respuestas recibidas Profesorado: 70%

Alumnado: 62%

- Incidencias: no ha habido problemas mayores pero el momento no fue el mas
adecuado. Una parte amplia del alumnado se encontraba en practicas o inmersos
en la preparacién del fin de curso y contestar al cuestionario no figuraba entre sus
prioridades.

Se muestran los aspectos mds significativos encontrados en los resultados, distribuidos por sectores:

Respecto al alumnado, la practica totalidad (99%) cuenta con conexién en su hogar aunque el 25%
afirma que su conexidn es regular. EI 100% tienen dispositivos para trabajar pero algo mas del 10%
lo comparte con otros miembros de la familia.

En el conocimiento de las normas de uso de dispositivos en el centro/uso de internet aparece mas
disparidad de respuestas: algunos “dicen si a todo”, otros manifiestan justo lo contrario. Lo que si
parece que es generalizado es la poca precaucion en el uso de imagenes que se encuentran en la
web: mas de las tres cuartas partes afirman su uso indiscriminado.

La practica totalidad afirma manejarse bien con las herramientas comunes como Teams o Word y
también aseguran controlar el manejo de archivos. Manifiestan mas problemas en el uso de Excel y
de edicion de video. Ademads, mas del 60% cuentan con ayuda eficaz de los miembros de la unidad
familiar para dudas de uso de software y solo el 10% carece de este tipo de ayuda.

Siguen RRSS de forma generalizada y un 60% sigue las novedades del centro a través de alguna red
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social (Instragram).

Casi todos/as consideran que el profesorado utiliza en las clases medios digitales, siendo ellos mismos
participes de esas creaciones: el 84% de los alumnos ha grabado algin video explicando algo o,
aungue no lo haya hecho, se encuentra capaz de hacerlo.

Respecto al profesorado, percibe adecuada la implementacion de la estrategia digital del centro
salvo en lo referente a la conexidn a internet desde todos los espacios de trabajo del centro que no
siempre es de buena calidad. El uso de la plataforma Teams esta generalizada (92%) en todos los
grupos y materias. Asimismo, utilizan medios digitales en el desarrollo de las clases con frecuencia
(98%) y también para mejorar la atencién a la diversidad (88%) y la comunicacién con las familias
(88%), aunque en menor medida para realizar otras formas de evaluacion (54%).

Actualmente casi la mitad del profesorado no tiene acreditacidon de su competencia digital. Del resto,
una tercera parte tiene el nivel Al, otra tercera parte tiene el nivel A2 y el tercio restante tiene el
nivel B1.

El equipo directivo incorpora de forma rapida al nuevo profesorado a todas las redes del centro
(equipos de Teams, correo, tokapp, ...) pero considera como aspectos a mejorar la creacidon de un
documento que agilice la informacién al nuevo profesorado respecto a los canales de comunicacién
digital de nuestro centro con la comunidad educativa.

El acceso y la gestion de documentos/procedimientos de centro como son actas, registros, horarios,
etc esta informatizado al 100% y estan alojados en el teams de centro. Sin embargo, hay algunos
aspectos como la matriculacidn o partes de amonestacion que no esta ni se prevé informatizar.

La formacidn digital esta asentada en el Plan de formacidn del centro, y se tratara en la medida de lo
posible de enfocarla hacia la acreditacion del profesorado de su nivel de competencia digital docente.

Se apunta la necesidad de adaptar un nuevo sistema de peticion online de aulas de informatica y uso
de dispositivos del centro dado que el cambio de nuestra pagina web impide continuar con el método
actual.



anis, princivado d Financiado por Plan de
ol ® GOBIERNO  MINISTERIO rincipado de Consejeria .z Recuperacion,
ﬁs P Tiomad moresons. Asturias | de Educacion 5 Kiver! Eyropea Transformacién
NextGenerationEU QA y Resiliencia

2.3.  ANALISIS DAFO

Partiendo de la fotografia del centro realizada con la encuesta y con el inventario, realizamos el
anadlisis DAFO, esquema que muestra caracteristicas internas (debilidades y fortalezas) y externas
(amenazas y oportunidades). Es el paso previo a la eleccidn de objetivos.

ANALISIS DAFO

Debilidades Amenazas

- El operador que da servicio a la red propia | - La aplicacién TEAMS, de uso generalizado,

tiene un ancho de banda inferior a la tiene muchas actualizaciones y da muchos
necesaria. problemas de velocidad.
- Muchas diferencias de competencia digital | - Posible desmotivacién por la sobrecarga
entre el profesorado y el alumnado. de tareas.
- A pesar de que el centro tiene protocolos | - Los cambios y actualizaciones de leyes y
de funcionamiento, no todos estdn por metodologias desde las instituciones

escrito. educativas.

Fortalezas Oportunidades

- El centro posee una red interna propia. - Larealizacién del Plan Digital puede ayudar

El centro cuenta con unos canales de
comunicacion eficaces entre los miembros
de la comunidad.

Actitud favorable del profesorado hacia las

nuevas tecnologias.

a mejorar los procedimientos internos.

La acreditacion de Competencia Digital
docente puede ser un estimulo para
mejorar la competencia individual del
profesorado.
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3. SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES
Indicador de logro: Porcentaje de profesores y alumnado Grado de consecucion

con la identidad digital

Deseado: | 100% Alcanzado:

Temporalizacidn

Responsable

Acciones

Septiembre y a lo
largo del curso

Secretaria

11

Facilitar ayuda a los docentes para conseguir o actualizar las credenciales de
educastur.

Septiembre y a lo
largo del curso

Jefatura de Estudios /
Tutores de grupo

1.2

Facilitar las credenciales de educastur al alumnado de nueva incorporacién
(y a aquellos que necesiten actualizarla). Tramite a través del tutor con
Jefatura de Estudios.
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Indicador de logro: Creacién de protocolo uso de Grado de consecucion
equipos y del manual de buenas practicas,

imparticion de charlas para la difusion de ambos. Creacién de protocolo, manual y

Creacién calendario de reserva de aulas de | D€s€ado: | @ iario. Charlas en 12y 2°ESO Alcanzado:
informatica.

Temporalizacion | Responsable | Acciones

Septiembre Coordinadores | 2.1 | Creacion de un protocolo de uso de equipos informaticos.
TIC

Septiembre / | Coordinadores | 2.2 | Crear un manual de buenas practicas de uso de las tecnologias digitales .

Octubre TIC

Primer trimestre | Dpto. 2.3 | Difusién del manual a toda la comunidad educativa. Inclusion en el PAT (Plan de Accién
Orientacién Tutorial) de talleres o charlas educativas realizadas por especialistas, adaptadas a las

diferentes edades del alumnado.

Septiembre Coordinadores | 2.4 | Creacidn de un calendario en linea compartido para visualizar los horarios de los diferentes
TIC espacios y facilitar su reserva

Nos marcamos este objetivo porque, como ya reflejamos en el analisis DAFO, a pesar de que el centro tiene protocolos de funcionamiento, no
todos estan por escrito. Por otra parte, aunque ya disponemos de calendario en linea para compartir los horarios de uso de los diferentes espacios
para facilitar su reserva, el cambio de ubicacidon de la pagina web hace que tengamos que adaptar el método que veniamos usando hasta ahora.
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Indicador de logro Grado de consecucién
Porcentaje de profesorado que acredita un nivel Al o superior al acabar el curso 70%  |Alcanzado:
Deseado:

Temporalizacién Responsable Acciones

Septiembre Responsable de3.1  [Contacto con los CPR y otras entidades de formacion
formacioén

Septiembre Coordinador TIC 3.2 |Realizacién encuesta nivel de competencia digital inicial al profesorado
Unidad CompDigEdu

Septiembre/OctubrelDirectora 3.3  |Difusidn al claustro de la conveniencia de acreditar la Competencia Digital

Docente, y de los cursos CPR destinados a ello.
Responsable

CompDigEdu

Octubre Responsable 3.4 |Diseno del plan de formacion digital. Inclusién en el PFC
CompDigEdu

Durante todo ellCoordinador TIC 3.5 [Implementacién de la formacién en el centro

curso Equipo TIC

Junio Directora 3.6  [Comprobacion del nUmero de profesores/as acreditados

10
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Objetivo 4: Desarrollar una nueva pagina web en la plataforma “alojaweb” y difundir el plan de comunicacién interna y externa del

centro.

Indicador de logro Alojamiento en educastur de Grado de consecucion
una nueva pagina web del centro y difusion de los
canales de comunicacion interna y externa.

Pagina web en alojaweb y Alcanzado:
Deseado: | documento informativo del plan de

>
o2
B ‘8 comunicacion interna y externa.
o g
< q A -
L o) Temporalizacion | Responsable | Acciones

@
n < - — — P
A ~| Todo el curso Coordinadores | 4.1 Elaboraciéon de la nueva version de la pagina web del IES
W O TIC

Primer trimestre | Jefatura de 4.2 Crear un documento que recoja los diferentes canales de informacién y comunicacién que se
estudios utilizan entre los miembros de la comunidad educativa del centro.

11
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4. EVALUACION Y REVISION

Con periodicidad trimestral se hace una valoracidn sobre el Plan de Digitalizacién que se acompaiia
al informe que Jefatura de Estudios presenta la Claustro y al Consejo Escolar. Esto permite realizar
todos los ajustes que se ven necesarios para el buen desarrollo del Plan.

Asimismo se incorpora un informe mds detallado de su evaluacién y seguimiento en la Memoria Final
de curso.

Indicador _de logro: Porcentaje de profesores y Grado de consecucién

alumnado con la identidad digital Deseado: 1100% | Alcanzado: | 100%

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

De todas las credenciales de educastur generadas se dejé copia en el expediente de cada alumno y
se les cred la contrasefia de Office 365.

Propuestas de mejora

Facilitar al tutor el documento de generacion de la clave de Office 365 para ayudar a sus alumnos a
crear la contrasefia de esta aplicacién cuando sean varios los alumnos de su grupo con esa
problematica.

Indicador de logro: Creacion de Grado de consecucion
protocolo uso de equipos y del
manual de buenas practicas,
imparticion de charlas para la | Creacion de protocolo, manualy
difusi6n de ambos. Creacién calendario. Charlas en 12 y 22ESO
calendario de reserva de aulas de
informatica.

Deseado: Alcanzado:

Andlisis del grado de consecucidn alcanzado

Propuestas de mejora

12
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Indicador de logro Grado de consecucién
Porcentaje de profesorado que acredita un nivel Al o
superior al acabar el curso

Analisis del grado de consecucidn alcanzado

Deseado:| 70% | Alcanzado:

Propuestas de mejora

En la encuesta de evaluacion del plan de trabajo del claustro a realizar al final de curso, se preguntara
por la acreditacion de su nivel de competencia digital.

Objetivo 4: Desarrollar una nueva pagina web en la plataforma “alojaweb” y difundir el plan de

comunicacion interna y externa del centro.

Indicador de logro Grado de consecucidn

Alojamiento en educastur de Deseado: Pagina web en Alcanzado:
una nueva pagina web del alojaweb y documento

centro y difusion de los informativo del plan de _

canales de comunicacién comunicacién interna y - Creado el documento informativo
. con los canales de comunicacion.
interna y externa. externa.

Analisis del grado de consecucidon alcanzado

- Enestainfografia recogemos los canales de comunicacién que utilizamos los profesores con
otros profesores, con los alumnos y con las familias. Se ubicara en el teams de centro al
inicio de curso para integrar al profesorado nuevo en el funcionamiento del centro.

Propuestas de mejora

13
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